PoStnina plac¢ana v gotovini

GLASIIO

Ljubljana, 24, maja 1940. — Leto XIIL — §t. 22,

KRSCAN SKEGA DELOVNEGA LJUDSTVA

Po nasih nacelih!

Po 6. marcu t. k, ko se je vr¥ila
znana konferenca duhovmnikov iljub-
ljanske Skofije v Ljubljani, prina-
gajo sedaj <asopisi z redko dz-
jemo predvsem le 14. todko reso-
lucije, ki se tiée boja med JSZ
in ZZD, v kateri se slovenska du-
hova¢ina, zbrana na tej konferen-
ci, izreka za ZZD in vabi vse kr-
s¢ansko delavstvo, da stopi v vrste
ZZD. Glasilo slovenskega Jugorasa,
Zveze zdruzenih delavcev, >Sloven-
ski delavec« zelo zmagoslavno pri-
nasa naslov dez celo stram, da je
odslej naprej ZZD edina delavska
katoli8ka ongamizacija. K temu vaZ-
pemu vprasanju je nacelstvo JSZ
Ze takoj v prvi Stevilki >Delavske
pravice« po tem dogodku podalo
svojo izjavo, Se preden so drugi
Casopisi. prinesli  kako porodilo o
tej komferenci. Zaradi te izjave na-
Celstva JSZ mimamo mi natelno k
tej tocki miCesar ved pripommiti.
Vemo le to, da tisti, ki o sebi trdi,
da je popoln katolic¢an, stoji na vi-
#ku svoje notranje popolnosti in da
Jje to stalisce silno mevarno za pri-
zadetega, ker ima od takrat naprej
samo se korak nazaj. Mi tega o
sebi nikdar nismo trdili v vseh svo-
jih 45 letih gibamja, ampak smo se
vedno kot $e dames trudili, da se
notranje le spopolnjujemo, da bo-
mo &éim bolj odgovarjali vsem po-
trebam kricanske delavske strok.
organizacije, katero ¢akajo vedno
le tezje maloge.

Cudimo se pa pristranosti sloven-
skega &asopisja, ki je izmed vsch
petnajst todk, sprejetih na imeno-
vani konferenci, posvetilo vso syo-
jo paznjo predvsem le 14. todki,
vse druge pa emostavmo zamoléalo
in z nekako brezbriznostjo &lo mi-
mo njih, Na ta madin je dotitna
konferenca duhovnikov dobila po-
seben #ig, ki popolnoma odgovarja
starim teZznjam znamih masprotni-
kov nacel Jugoslovanske strokovne
zveze in kricansko socialnega de-
lavskega gibanja. Prepri¢ani smo,
da smo mi dali majmanj povoda,
da_je komferenca, ki je imela vse
vaznejde maloge pri svojem raz-
P"i“'l-l‘!-niu © splosnem delavekem
polozaju, konéne po zaslugi vseh
teh, ki so 0 njej porotali, izzve-
nela izkljutno kot protest proti JSZ.

Ljudje, ki so brali zaduji as slo-
vensko Casopisje, so dobili viis, da
je bila za nekatere kroge mmogo
vaznejSa tista tocka, ki razpravlja
o mnenju pri imenovani konferen-
ci mavzodih duhovnikov o |SZ, ka-
kor pa vse ostale totke sprejete
resolucije, ki posegajo v bistveno
vazna podrotja delavskega in so-
cialno politicnega vprasanja.

Prav zanimivo je dejstvo, da se
med 15 to¢kami resolucije zboro-
vanja duhovnikov ljubljanske &ko-
fije mahajajo mnoge, ki obsegajo
zahteve in poglede, ki jih je JSZ
ves Cas svojega obstoja, posebno
pa v zadnjih letih z vso odlotnostjo
postavljala, Med njimi je posebno
vama prva tocka, ki zahteva, da
morata predvsem drZava in bano-
vina opustiti kapitalistitno gospo-
darstvo in ga prevesti v stanovsko
socialno. Vsekakor je zahteva silno
podobna masim nestetin zahtevam
in resolucijam, Kalikokrat smo po-
stavljali tudi mi zahtevo po resnié-
nem izvajanju obstojede socialne
zakonodaje, ki jo postavlja tudi
tocka 2, Druzinske place! Prelistati
je treba samo >Delavsko pravicoc
tega leta in vsak i i opa-
zovalec bo moral priznati, da je
bila zahteva po druzZinskih plagah
z nase strani neStetokrat dovolj
moéno postavljena, kakor to tudi
zahteva Ze omenjena todka 2. Po-
sebno vazni sta totki 4. in 7., kjer
se postavlja nujnost, da se vsi du-
hovniki zanimajo za delavsko vpra-
Sanje in da morajo za uspesno delo
poznati maSo socialno zakonodajo.
Ti dve todki dopoljnjujejo se: tod-
ka 6., ki zahteva, da se osnuje v
vsakem delavskem kraju krican-
ska delavska strokovna organiza-
cija, ki ji maj duhovniki mudijo
svojo pomoé; tocka 8., ki postavlja

zahtevo po delavskih strokovno or-
gamizacijskih te¢ajih za duhovnike;
tocka 10., ki zahteva, da se v bogo-
slovjih predava o praktifnem soci-
alnem delu; toka 11., ki zahteva,
da nadi listi posvelajo socialnim
razmeram in delavskemu vprafa-
nju vedjo paznjo. Ako pogledamo
krititno vse dosedanje delo |SZ,
bomo morali priznati, da so bile
zahteve, ki jih je smatrala konfe-
renca dubovnikov za potrebne %ele
sexdaj, postavljeme z maSe strani me-
Stetokrat. Toda priznati bomo mo-
wali tudi mi, da smo v velini pri-
meroy naleteli ma gluha ufesa in so
nase zahteve, ki so popolnoma po-
dobne zahtevam duhovnikov ljub-
ljanske &kofije, ostale glas vpijo-
cega v puscéavi,

Naravnost revolucionarno v me-
ke smislu je pa postavljena totka
12,, ki zahteva, da se delavstvo pri-
tegne sk sodelovanju in soodgo-
vornosti v vseh podrodjih javmega
zivljenja: v drZavni in banovinski
politiki, v ob&ini itd.c Vsi ma&i ob-
@ni zbori, nasi sklepi sej vodstev,
nasi shodi, nasi sestanki, ves nas
tisk in masa borba v celoti — vse
to je bilo vedno usmerjeno tja, ka-
mor so pokazali smer v 12. todki
svoje resolucije duhovniki Ljub-
ljanske &kofije 6. marca 1940, leta.

Se ob tako skrbnem prebiranju
in pregledovanju maSega dela ne
moremo najii stvari, ki bi stala v

nasprotju z vsemi zgoraj mavede-
nimi todkami. Vprasujemo se torej
¢isto upraviteno, kako je potem
moglo priti do 14. totke te resolu-
cije. Ali je vse to, kar so posta-
vili duhovniki ljubljanske ¥kofije
v svoji resoluciji torej vpliv mar-
ksisticnih idej? Vsakdo se bo paé
nasmehmil ob tem vprasamju. Ven-
dar moramo poudariti, da je 'bila
vsebina in osnova vsega dela Ju-
goslovanske strok. zveze od wvseh
zacetkov in vse dni doslej globoko
zasidrana v madelih okroZnic >Re-
rum novarume in >Quadragesimo
anno¢ in da je bila JSZ od neke
strami preganjana prav zaradi ma-
¢el, ki jih je konferenca duhovni-
kov ljubljanske &kofije postavila
kot vodilo za delo v delavskem in
socialnem vprasSanju. Ne zato, ker
bi zadli >pod vpliv marksistinih
idejc in ker se nismo %e s>takoj v
zacetku oklenili papeZeve socialne
okroznice »Quadragesimo anmnoc,
temvet zato, ker nismo bili po godu
in se nismo hoteli ukloniti neka-
terim zgolj politiénim ljudem —
so nas preganjali. To kaZe tudi &a-
sopisje, ki je od veeh 15 todk, spre-
jetih na konferenci, prineslo pred-
vsem le 14. todko.

Pred nami je pa & ob vsem tem
vedno izjava in prizmanje nasega
velikega zagovornika in prijatelja
pokojnega madskofa dr. A. B. Je-
gli¢a: »Spoznal sem, da je vasa de-
lavska organizacija — Jugoslovan-
ska strokovna organizacija na edi-
no pravi potil« (10. maja 1. 1936.)

Z 8.

Jugoeslovanska strokovna zveza in centralizem
v socialnem zavarovanju '

V &t. 18 je priobé&ila >Delavska pra-
vica< spomenico, katero so sestavile
svobodne delayske strokovme organi-
zacije v pogledu raznih delayskih
vpradanj, tako tudi glede reorgamiza-
ci}fﬂ SUZOR-ja. To priliko je porabila
ZZD in za mjo >Slovenecs, da so na-
padli ]JSZ, &ed da je za centralizem v
socialnem zavarovanju.

Sicer mi potrebno odgovarjati ti-
stim, ki so skonstruirali ta mapad, saj
poznamo njihovo Zivijenje dudi v jav-
nosti od leta 1935, dalje, ki se je gi-
balo, odnosno se giblje v &udovitih
krivuljah, vendar pa je dobro, da ob-
delamo to vpraSanje nekoliko poblize
zaradi nas samih.

;SZ je omenjeno spomenico podpi-
sala iz maslednjih ru?.-lﬁﬁm'{,

Ze celo desetletje se trudijo svobod-
ne delavske strokovne organizacije,
da bi bila delayska socialna zuakono-
daja enotna in obvezna za vso drZa-
vo. Borba gre tudi za tem, da se indi
izvaja ia zakonodaja v vsej drZavi.

0 enotnost mora delavstvo braniti iz
ved razlogov,

elavec mima zajamdeno, da bo mo-
gel delati do emrti v dolodeni tovarni
in v dolodeni bamovini, Nasto sijo tre-
nutki, ko mora dosedanje doL) zapu-
stiti in iti za kruhom po svetu. Ce bi

bila v drzavi razlitna socialna zako-
nodaja ali pa ¢e bi se ta zakonodaja
razliéno izvajala, bi v gotovih krajih
bil veliko ma slabfem cﬁi bi pa sploh
ne mogel izdrzati. Zaradi tega enot-
nost za vso drzavo,

Ce me bi bilo enotne socialne za-
konodaje v driavi, bi trpel delavee
tudi zaradi tega, Ker bi se pridel kon-
kurenéni boj podjetij iz poedinih ba-
novin ravno na radun poslabfanja so-
cialne zakonodaje. Z drugimi beseda-
mi na ratun delavea. Saj to pesem
prav dobro poznamo.

V kolikor smo mogli zasledovati po-
tek reorganizacije socialnega zavaro-
vanja, se ne moremo ubraniti vtiska,
da smo na majbolj& poti, da se raz-
drobi enetnost socialnega zavarova-
nja. Lepo bi izgledalo, ¢e bi postale
nosilke zavarovamja posamezne bano-
vinel Ravno zaradi tega je bilo po-
trebno, da so svobodne strokovné or-
ganizacije zavzele svoje stalidée in
poudarile, da je zadeva reorganizaci-
je socialnega zavarovanja v prvi vrsti
zadeva delaveev, ne pa kakega odbo-
ra, Ki nima z delavsivom nikake skup-
nosti.

S tem pa mni refeno, da mora biti
socialne zavarovanje urejeno centra-
listicno. Ce bi slovenski del Jugorasa

resno zasledoval delavska wvpradanja,
bi mogel ugotoviti naslednje:

JSZ je zavzela k reorgamizaciji so-
cialnega zavarovamja svoje stalidte ze
itakrat, ko Jugorasa sploh %e ni bilo.
[zdelala je okviren naért, ki sloni na
absolutni avtonomiji. Se wved, V tem
mat¢rtu je zahtevala poenotenje in po-
enostavijenje celotnega zavarovanja:
delavskega, rudarskega in namesten-
skega.

Ko je bil napravljen sporazum med
Belgradom in Hrvati, je _]SZ zopet
porabila prilike, da je predloZila svo-
Jo staliSte glede razmih delavskih za-
dev, tako tudi glede reorganizacije
zavarovanja. Ce smo dobro informi-
rani, je tudi ZZD brala nekje dotitno
spomenico. Je forej mogla tudi to
brati: Kar se ti¢e ustroja socialnih
ustanov, bolnifkega, nezgodnega, po-
kojninskega zavarovanja in name-
S¢encev borz dela, naj postanejo sa-
mostojne in avtonomne. Uprave je
treba poenotiti, udinek ustanov pa
dvigniti na ta naéin, da se zdruzZijo
vsa ta zavarovanja v eno celoto pod
istim vodsivom in istimi pogoji za
vsako banovino zase. Z izvedbo reor-
ganizacije socialnega zavarovanja v

(Konec na 2. strani.)
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Strolovna poroéila
V zadnji Stevilki »Nove rdee, ki
Pri tvrdki Sever & Comp. v Ljubljani | glasila Narodno. sirokavae 2vess
e
se je dosegel sporazum

W’—' — oy

Delavstvoo tordke Sever & Comp. med stavko.

Y naSem listu smo pisali, da je tvrd-
ka Sever & Comp. v Ljubljani, vele-
trgovina s semeni in u)fjskiumi pridel-
ki izprla vse svoje delavstvo, Zaradi
tega, oziroma 7e prej sta se vrdili dve
poravnalni razpravi na mesinem po-
glavarstvu, ki pa mista imeli nobenega
uspeha.

V soboto 18, maja pa je podjetje
na predlog delavsiva, Enku naj bi se
spor likvidiral, sporodilo, da je pri-

ravljeno razgovarjati se in zadevo
])ikvi irati. Po pogajanjih, ki so se
vrdila skoraj vse dopoldne in je bilo

JuFoslovanska sirokovna zveza
n centralizem v soclalnem
zavarovanju

redlaganem smislu odgade instifucija

UZOR-ja kot nepotrebna.

S prenosom kompetenc na banovino
Hrvatsko in ostale, ki se bodo fe usta-
novile, bo ministrstvo za socialno po-
litiko mo&no izpremenjeno. Smatramo,
da naj bo v bodode le nosilec enotnih
okvirnih in socialno politiénih zako-
nov in vrdilec nadzorstva nad izva-
janjem teh zakonov.

Kdor je bral ali >Slov. delavcac ali
pa »Slovencae, bi menil, da je JSZ
zpremenila svoje stalisée glede koné-
ne reorganizacije socialnega zavaro-
vanja. Kdor pa prébere mavedeno sta-
lif¢e in spomenico v 5. 18 »Delavske

ravicee, pa bo mogel ugotoviti to,

ar smo omenili uvodoma, in da ni
bilo na¢elo avionomije prav mi¢ pri-
zadeto. :

Prepritani smo, da so nafi ¢&lani
prav dobro razumeli, le Studirani go-
gpodje so bolj tezko dovzelni za pravi
smisel, ¢e gre za ]JSZ. Mogoce dela to
nevosaljivost, ker drzi JSZ stalno in
dosledno delavgko in slovensko linijo.
JSZ ne pomzna prav nikjer cik-cak li-
nij. Tudi v bodode jih ne bo, pa &e
je gospodom prav ali ne.

o poteku sproti obves&eno vse delav-
stvo, se je dosegel sporazum, in sicer:

1. Stevilo delavstva, katero podjetje
wtrebuje, se sprejme takoj v delo.
L’si ostali delavei, ki so bili pri tvrdki
ze zaposleni, se bodo sprejemali po-
stopoma, tako da bhodo vsi delavci, .kl
so bili pri podjetju zaposleni, sprejeti
v delo. Pri tem se bo uposfevalo tudi
to, da bodo starejsi delavei prisli prej
na vrsto. Novih delaveev se vse do-
tlej ne bo sprejemalo, dokler me hodo
sprejeti vsi stari delavei.

2. Delavska socialna zakonodaja se
bo v bodofe v polni meri izvajala
Bolniski tedni iz § 219. o. z in tudi
nadurno delo se bo platevalo po za-
konu,

3. Vse eventualne spore sta podpis-
nici sporazuma  pripravljeni resevati
po obratnih zaupnikih ali direktno po
svojih zastopnikih.

4, Zaradi spora, ki je mnastal med
tvrdko in delavsivom, se proti delay-
cem ne bo izvajalo mobene posledice,

Del delavstva je z ozirom na gornji
sporozum, katerega je za ]JSZ podpisal
tajnik tov. Rozman, nastopil delo v
ponedeljele 20. f. m. Ostali pa bodo
postopoma sprejeti, kolikor jih ho paé
podjetje potrebovalo, Sedanji €as je
namre¢ za to delo najbolj mrtva se-
zona,

S tem je kontana borba Severjevih
delaveev, ki je drajala skoraj mesec
dni, Delavei (!t‘jalls{:ﬁ tudi prej miso
zahtevali nifesar drugega, kakor fo,
kar je bilo v soboto 18, t. m. podpi-
sano. Prepri¢ani smo, da bo za bodote
podjetje upodtevalo upravicene zelje
delavstva in se tako izognilo mevied-
nostim, ki zaradi takih stvari nasta-
nejo in mnogo skodujejo.
FOLPPDIOIOCEIILICDTIPOCOLOBLIVEEITIOR
Ne pustimo se begali od nikogar, ampak
skrbimo, da bo nada JSZ izila iz vseh

{ezav §e mocnejia in trdnejsal

DELAVSKA PRAVICA

Kako se godi delaveem, ¢e sami
ne vodijo organizacije

eremo v dopisu iz Polzele o mesoci-
alnih razmerah, ki vladajo v tovarni
pletenin na Polzeli, Za zgled delav-
stvu navajamo, kako se godi delav-
stvu tam, kjer delavske organizacije
lmtsmavi_]a 0 in vodijo polilitni oziri.

V navedenem podjetjn je bila ze
leta 1937, ustanovljena Zveza zdrufe-
nih delaveev. Ker 80 jo ustanovili 4am-
kajinji politiéni veljaki JRZ, ki miso
delavei, je to rodilo odpor pri JNS in
je bila nato ustanovljena tudi Narod-
na strokovna zveza. Pri volitvah leta
1938, je dobila vsaka od navedenih or-
ganizacij po tri zaupnike, To je bilo
pa tudi vse, kar sta mnavedemi organi-
zaciji delavstvu dale der sta vprasa-
nje aneizvajanja minimalnih anezd in
socialne zakonodaje pustili nedotak-
njeno. Pozneje je v podjetju prevla-
dovala ZZD. ‘u{fi rdelalac je, saj smo
brali, da je priredila igro, imela sec-
stanke itd. prav po vzorcu raznih dru-
Stev, kakor si strokovno organizacijo
zamiSljajo tisti, ki so jo usianm'iii.
Toda med zaupniki jih je bilo nekaj,
ki bi bili pripravljeni storiti kako in-
tn_r\'ulmljo. Na rahel nacin so pri me-
bistvenih in manj$ih stvareh hoteli za-
teti. Podjetje se je seveda uprlo fe-
mu, da bi delavska organizacija pri-
Sla iz okvira druStvenega delovanja,
kar je bil namen ustanovitve, ter bi
le, ¢e Ze ne centrala pa vsaj zaupniki
zaceli polagoma strokovno delati, Da
to prepreéi, je bilo sporofeno, da ne
sme noben dosedanji zaupnik biti leta
1939, ponovmo izvoljen. Ta ukaz pod-
jetja je maletel pri zaupnikih in pri
delavstvu ma odpor. Krajevni politiéni
¢initelji, ki so delavsko organizacijo
ustanovili, so to brez odpora sprejeli.
Predlozili so podjetju kandidatno li-
sto, na kateri so bili napisani vsi movi
zaupniki, makar je podjetje dalo ma
kandidatno listo svoj podpis in $tam-
piljko. Ker pa delaystvo s tem ni so-
gladalo, je prosilo za intervencijo De-

lavsko zbornico. Intervenirat sta pri-
8la_od Delavske zbornice-dva gmpgda
1z Irdll'tf]jnne. pozneje je pridel Se eden
iz Maribora, pregledali so tovarno, za-
slidali delodajalsko in delaysko stran
ter se je kljub odlotnemn odporu de-
laveev upoStevalo stalif¢e sustanovi-
teljeve in so se morali stari zaupniki
umakniti. O kaki intervenciji centrale
ZZD ali NSZ ni bilo ne duha ne sluha,

Dasi so bile organizacije ustamov-
ljene ze leta 1937. in — kot smo brali
v »Slovenskem delaveue — se je tudi
delalo. Ni nobena izmed central ZZD
in NSZ &utila potrebo podvzeti kako
strokovno akeijo. Minimalne mezde je
podjetje uveljavilo Zele konec 1. 1939.
I {o Sele takrat, ko je zaradi porasta
draginje Zveza tekstilnih podjetij do-
loéﬁa desetodstotni- povisek. Sedaj, ko
S0 8@ 1. aprila tega leta minimalne
mezdo spet povidale, uveljavljenje sta-
rih minimalnih mezd ni veé akiualno.
Kako je s socialno zakonodajo, dovolj
jasno pove depis' § >Novi pravdic, ki
navaja stvari, 1 se menda ne
dogajajo mikjer, na Polzeli e pa le Se,
kljub demu, da so delavei 7e pred tre-
mi leti bili organizirani in {o tudi v
ZZD, ki ima zaslombo v vsem sloven-
skem narodu in so res prav na Polzeli
krajevni politiéni in narodni voditelji
kumovali ter bili ustanovitelji delav-
ske strokovne organizacijel

Ce omenimo vrh vsega Se, da je
podjetje v nemikih rokah in da zu']o
dobro uspeva, povetuje obrat in dru-
go, smo pokazali delaveem dovolj jas-
no zgled, kaj pomeni delavska orga-
nizacija, ako je ne wvodijo delavei sa-
mi. Delavei morajo sami voditi stro-
kovno organizacijo, ¥ si holejo z njo
izbolj¥ati svoj beradki poloZaj. Delav-
ska strokovna organizacija v podjetiu
ne sme biti pod wplivom raznih kra-
jevnih politiénih, marodnih in drugih
ciniteljev, ako hofe biti res delavska
in res uspeSno zastopati koristi delav-
stva. To delavsko pot gre JSZ zato, ker
jo zgrajena ma pravih temeljih.

Legitimacije zasebnih nameséencev

V :Sluzbenem listuc banske uprave
z dne 15, maja 1940 je bilo objavljeno
navodilo mministrstva za socialno po-
litiko, katere osebe imajo pravico do
legitimacije zasebnega nameSéenca.

Do imenovane legitimacije imajo
pravico tele osebe:

1. Kdor je zaposlen in predloZi po-
leg drugih listin, ki so potrebne za
izstavitev poslovne knjizice tudi od-
lok o pokojninskem zavarovanju.

2, Kdor m1 zaposlen im zato ne more
predloziti odloka v pokojninskem za-
varovanju, more pa dokazati, da sicer
izpolnjuje pogoje za obvezno pokoj-
ninsko zavarovanje, to je, da spada
po svoji izobrazbi ali pa prejénji prak-
tiéni  zaposlitvi v kut{r;iorijo mame-
Stenceyv.

3. Kdor je zaposlen ali pa ni
woslen, pa je star nad 55 10-1 ali pa
<dor kot upokojence me more biti
sprejet v pokojninsko zavarovanje.

Zakon o pok, zavarovanju namre€

Za-

dolofa, da ne spadajo pod pokojnin-
sko zavarovanje osebe, ki so prvi¢ po
dovrienem 55. letu starosti stopile v
gluzbo, ki sama ma sebi ustanavlja
dolznost pokojninskega zavarovanja.
Istotako so izvzete od dolZnosti pokoj-
ninskega zavarovanja osebe, ki uzi-
vajo ze ma podlagi prejinjega sluzho-
vanja pokojnino, Take osehe marejo,
ne pa morajo, dobiti legitimacijo od-
nosno poslovno knjizico, ki je pred-
pisana za privaine nameitence,

4. Kdor ima pokojninsko zavarova-
nje ze pri poslodaveu, na primer ob-
¢inski mame3¢enci, namedenci zako-
nito priznanih verskih druzb, javnih
zakladov in sli¢tno. Tak mnamed@enec
mora pa dokazaii, da ima Ze navede-
no zavarovanje,

187 je bila ustvarjena z najoeéjimi
Zrivami slovenskega kricanskega delan-
stoa, zalo je ne moerejo podreti nobeni
zunanji, najmanj pa strankarski oplio.
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Ne delajte si nepo-

trebnih stroskov!
(Dalje.).

V kakini nadaljnji obliki morejo Se
nastati spori z OUZD zaradi dajatev?

Clan se javi bolnega in pove zdrav-
miku, da ni le bolan, ampak tudi za
delo mesposoben. Ker je Clamstvo v
redu, pricakuje, da bo dobival v redu
predpisane dajatve, to je zdravljenje
in hranarino. Toda zdravnik odloéi, da
je bolan v tem smisly, da je potreben
zdravljenja, da pa mi tako bolan, da
bi bil za delo mesposoben. Torej gre
samo za tako imenovano ambulanéno
zdravljenje. Clan pa masprotno &uti,

dg je tako bolan, da za delo ni spo-

en.

Kakine korake mora napraviti, da
pride do svojih pravic?

Clan mora takoj javiti uradovemu
zdravniku, da se ne strinja z njego-
vim mnenjem in zahteva nadpregled.
So bili Ze primeri, da se je zdravmik
napravil >gluhegac in je preslifal tak
za ltm'ek.m”ghjeré'li?ik%kse mm;;l Glan
posluZziti 18 ukrepov, da pri-
de do nadpregleda. To doseze na vet
na¢inov. 1. Da ponovno zahteva od
uradovega zdravnika, da ga podlje ma
nadpregled. 2. Ce se zadeva obrav-
nava ma sedezih ekspozitur, da gre k

pristojnemu mradniku ekspoziture in
zahteva, da ga podlje na madpregled.
3, Ce gre pa za kraje, kjer ni sede-
zev ekspozitur, tedaj se javi pri funk-
cionarju strokovne orgamnizacije in pe
njej zahteva ureditev sporne zadeve.
Taka pot je vazna zaradi tega, ker
zahteva iS¢e delavskega zavarova-
nja, da se morajo predpisi OUZD iz-
vrievati toéno in je ¢lan, ki tega ne
izvrdi, zavrnjen, ¢e pride s svojim za-
htevkom pred sodisce,

Kaj pa, ¢e spozna tudi nadpregled
¢lana za delazmoZnega?

V takih primerih je mogel €lan do
red kratkim zahtevati nadpregled po
omisiji treh zdmv.ni}cgv. bvoj z:ahﬂe:
vek je mogel prijaviti ali takoj pri
nadpregledu ali pri pristojnem urad-
niku OUZD

Pred mekaj meseci je pa OUZD v
tem pogledu vpeljal movotarijo. Odre-
dil je namre¢, da mora ¢lan vloZiti
pismeno pro$njo za dovoljenje nad-
pregleda po komisiji treh zdravnikov.

Praktitno eni ta odredba novo
zapreko za dosego dajatev.
akaj?

Velina &lanov se bo ustrafila wseh
teh ceremonij in odstopila od zahtev-
ka po hranarini,

Ce je pa ¢lan le tako zaveden in
odloten, da napravi proti odredbi nad-
pregleda pritozbo na remtni odbor, po-
tem OUZF) te pritozbe ne obravnava

kot pritozbo, ampak ga mavadno klite
pred komisijo treh zdravnikov. So bili
primeri, da se je ¢lan pritozil proti
takemu ravnanju. Ko je mamret za-
hteval komisijo treh zdravnikov, je
OUZD zavrnil njegoy zahtevek. Zato
Elanu ni preostalo mi¢ drugega, kakor
pritozba na retni odbor. Toda OUZD
ga je zavrnil, da je mogoCa pritozha
na rentni odbor le proti odklonilnemu
odloku OUZD,

Sicer je to res. Vendar je pa kljub
temu ravno & temi pritozhami velik
kriz. Dosledno predpisom bi OUZD
moral dati proti vsaki odklonitvi od-
lok. Tega natela pa ne izvaja. Odlok
daje obi¢ajno le v tistih primerih, &e
se Clan pritozi po strokovni organiza-
ciji ali po Delavski zbornici. Ce pa
;{!‘-"’u ni, ne izda OUZD nikakega od-
oka,

V takem ravnanju je za Slana zopet
skrita mevarnost. Ce ga_ kdo, recimo
¢ez mekaj mesecev poudi, da je imel
proti odKlonitvi hramarine pravico do
pritozbe in e mapravi sedaj to pri-
tozbo, se OUZD izgovarja, da mu ne

rizna hranarine, ¢e§ da se proti od-

lonitvi_po zdravniku ali po nadpre-
gledu ni pritoZil, Ker zayzema v tem

gledu isto stalife tudi sodiite de-
avskega zavnrovu-.u_la, pride tak &lan
ob svoje pravice kljub temu, da do-
lota § 57. zakona o zavarovamju de-
lavcev, da zastara pravica do hrana-

rine in drng_ih dajatev v enem letu.
Zaradi tega je vazno, da napravi pri-
zadeti &lan potrebne korake, da se
v _redu izyr8i madpregled odnosno da
OUZD izda odlok. Proti odloku OUZD
s¢ more &lan pritoziti v roku 15 dni,
ratundi od dneva dalje, ko je odlok
prejel, Dan prejema se ne iteje v rok.
Prav tako se me éte{e v_rok, &e je
zadnji dan roka nedelja. Proti odloku
rentnega odbora se mora &lan prito.
7iti prav tako v 15 dnevnem roku na
sodigi“.e delavskega zavarovanja.

7 mavedenega sledi, da so precejs-
nje zmesnjave odnosno teZave, ¢e na-
stane spor z OUZD glede dosege pra-
yic @lana. Delavstvo bo moralo skr-
beti, da se opisani labirint predpisov
odpravi. To pa bo mogote Zele takrat,
ko bodo prisli izvoljeni zastopniki &la-
nov v upravo, me pa da so of vsako-
kratnega polititnega reZima IMenova-
ni. Le izvoljeni zastopniki se bodo
m;()g]i zavedati svojih dolZnosti do
clanstva.

(Se bo nadaljevalo.)

Popravek. .V 20. Stevilki »Delavske
pravicee se je v odstavku sb) Porod-
nitke dajatvec vrimily pomota. V 6.
stavku: V to ¢lanstvo,.. se mora gla-
siti pravilno: V to &lanstvo se &teje
tudi doba dveh mesecev (60 dni) pred
porodom, ¢etudi &lamica ne bi delala.
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Obé¢ni zbor
Slovenske namescéenske zveze

V torek 14. t. m. se je vrsil obéni
zhor naSe mnamesStenske orgamizacije,
ki je bila v preteklosti vazen Cinitelj
pri uravnavanju polozaja ma$ih na-
meStencey, Odkrito moramo povedati,
da obisk mi bil’ na viSini, ¢emur je
deloma kriv meprimeren &as, deloma
pa malomarnost mafega &lansiva, ki
se premalo zaveda, da je vsuk obéni
zbor vazen mejnik, ki s1 ga postavi
{n-gnnizﬂciju, vsako leto !Ill'){l yretek-
lim in bododim delovanjem. tem
oziru bi bilo Zeleti od €lanstva vedje
discipline, kajti -ﬁ)leg izpolnjevanja
pravil, rednega platevanja ¢lamarine
itd. spada tudi udelezba na obénih
zhorih med &lanske naloge.

Porot¢ilo maSega predsednika prina-
Samo na drugem mestu v celoti, kajti
zaradi izérpnosti in idejnih smernie,
ki so v poro¢ilu, zasluZzi, da se z njim
seznani tudi Sirfa javnost in ne samo
nade dlanstvo, Parodilo je hilo sprejeto
enoduino, :

[z tajnidkega porotila smo posneli
delo, ki ga je odbor vrdil v pretek-
lem poslovnem letu. Zaradi odsotno-
sti nekaterih odbornikov je delo véa-
sih nekoliko zastajalo, kar se odraza
tndi v nekoliko manjfem Stevilu sej
kot je bilo to druga leta. Vkljub te-
mu pa je bilo poslovno Zivljenje pre-
cej zivahno in smo doziveli tudi red-
kost v nameStenskem Zivljenju: orga-
nizirano mezdno gibanje nameSéencev
v nekem podjetju, v katerem je pri«
slo tudi do namedc¢enskega Strajka,

kar se malokrat dogodi. Seveda so
nzivali Strajkajoéi nameS&enci vso
podporo organizacije, s katere pomoé-
jo_je bilo mezdno gibanje kar zado-
vo}‘iivo zakljuteno.

Tov. blagajnik je predodil &lanstvn
imovinsko stanje, ki bi bilo lahko
mnogo bolj ugodno, ako bi &lanstvo
redno plagevalo &lanarino. V fem po-
gledu smo v preteklem letu napravili
temeljit red, Eujli izlo¢ili smo iz sta-
leZa rednega &lansiva vse one, ki se
ne zavedajo, da organizacija Zivi le

od nameS¢enskih prispevkov in osta-
jajo dolimni ¢lanarino. Seveda je ta
izloc¢itev bolela, a red je red in je
boljsi en discipliniran ¢&lan kot pa
deset nerednih,

Na predlog nadzorstva je bila po-
deljena odboru razre§nica in preslo
se je k volitvam movega odbora, v ka-
terega so bili izvaljeni skoraj vsi do-
sedanji odborniki, ki so sicer Zeleli,
da jih nadomeste movi, a z ozirom mna
sploino zadovoljstvo &lanstva z nji-
hovim dosedanjim delovanjem, je
ostalo na zahtevo pri starem. Odbor
se je na prvi seji konstituiral takole:

Predsednik 1. Hartman; podpred-
sednik A. Kopa¢; tajnik A. LoZar, bla-
gajnik F. Velkavrh; gospodar Tr.
Savenc.

S pozivom, da maj d&lanstvo ¥e na-
prej zvesto sledi nadelom nade orga-
nizacije, je zakljudil tov. predsednik
nas obimi zbor,

Okroini urad za zavarovanje
delaveev

Ljubljanski OUZD je izdal ratun-
ski zakljutek za leto 1939. &gao]eg ob-
Sirnega porodila uradovega Sef zdrav-
nika o zdravstvenih razmerah v letu
1939. V danadnjem sestavku bomo na-
vedli le mekaj majvaznejsih podatkov.

Leta 1939, je bilo za OUZD eno naj-
bolj meugodnih poslovnih obdobij, od-
kar je v veljavi zakon o zavarovanju
delaveev, Svoje poslovanje je zaklju-
¢il z 1,330.000 din primanjkljaja.

Vzrok temu so gospodarske teZzave
in neugodne zdravstvene razmere.

Zunanje politiéni dogodki so imeli -

velik vpliv tudi na gospodarstvo. So-
cialno zavarovanje je tako rekoZ maj-
bolj obcutljiv barometer, ki odgovar-

Kolektivna pogodba in zvisanje

lad

v apnenici in kamnolomu Birolla
. v Kresnicah

Doe 14, maja t. 1. je bil dosezen med
podjetjem Ant. Birolla apnenice Kres-
aice iz Juzeslovansko strokoyno zve-
z0, v kateri so organizirani delavei
navedenega  podjetja,
podlagi katerega dobijo delavei mave-
denega podjetja s 1. majem zvidanje
pla¢ ter kolektivno pogodbo,

Delavei navedenega podjetja so v
obeh obratih, v apnenici in kamnolo-
mu organizirani v JSZ. G. Birolla spa-
da v vrsto tistih uvidevnilh podjetni-
kov, ki ne masprotujejo temu, da je
delavee organiziran v svoji strokovni
arganizaciji. Zarvadi tega dobrohotne-
ga staliS®a g Birolle, je vladalo med'
njim in organmiziranimi delavei prija-
teljsko sodelovanje. Podjetje je ob-
ljubilo Ze prejS$njo jesen, da bo v za-
Getku letodnje sezone sprejelo kolek-
tivimo pogodbo. Predlog kolektivne po-
godbe je bil zdruzen tudi z zahievo
poviSka plat. Pogajanju so se zacela
zo pred dvema mesecima, toda pod-
jetje je mavajalo velike investicijske
stroske im .poflruiituv premoga ter je
do delavskih .rrc{llogov zavzelo pre-
malo  sprejemljivo stali§de. Nekako
z obojestranskim sporazumom so se
sedaj konCna Pogajanja vrdila na
sreskem macelstva v Litiji in so se
uspesno konéala.

Delavei, ki imajo urno plago, dobijo
povidek plat po 50 par ma uro. Akord-
ne postavke v kamnolomn se povisajo
od 6 ma 7 din za kubi¢ni meter. V ro.

sporazian, na

ku 14 doi sprejme podjetje tudi ko-
lektivno pogodbo. V veéini toék pred-
1hzenega utka kolektivie pogodbe
je bil doseZen sporazum Ze pri mave-
demi razpravi. Za ostale totke smo se
pa domenili ob priliki podpisa po-
godbe.

Sklenitev  kolektivme pogodbe v
podietjn Birolla, je uspeh organizira-
ne delavske skupnosti. Kjer so delav-
ci vzirajni, mjthova strokovna akeija
gotovo uspe, Delavstvo priznava, da
se more tudi v sedanjih tezkih raz-
merah boriti z izrednimi tezavami ter
je zato do skrajnosti popustljivo, fo-
da ako obstoji tudi pri podjetju do-
bra volja, se tudi delavskim predlo-
gom lahko ugodi. V &ast g, Birolli naj
nuvludtlmlm bnngegm'o demokratsko in
svobodoljubno  nastopanje. Kajti le
tam, kjer gleda ]xxmshiik nrgjwni-zu-
cijo in zaupnike za enakopravnega
partnerja, se doseZe sporazwm in
ustvari prijateljsko sodﬂllm'anje med
podjetjem in delavei. Tako sodelova-
nje je pa potem v korist tudi pod-
jetju,

Delaystvo bo v prihodnje
ie bolj kot danes potrebo-~
valo moéne svobodne orga-~
nizacije. One so temelj pri-
hodnjega druzabnega reda!
Tega se morameo zavedati.

Zadruzna tiskarna
Ljubliana, Tyr¥eva cesta 17, tel. 30-67

(eviiuge m"ﬂ-ﬂmﬁw tiskovine za ot-
ganizacife in deawitoa lepo, solidno
in poeeni v. end ali veésbarvnem tisku

ja na vsako najmanj$o spremembo v
gospodarstyu. Zato so se vsi izredni
dogodki odrazali prav ob¢utno tudi v
gospodarsivu OUZD-ja. Tako je padel
stalez zavarovancev v obdobu med
septembrom in oktobrom 1939 od
108,401 na 98.857, torej za skoro 10.000
oseb, Kjub temu nihanju je povpreé-
jo zavarovanje v letu 1939. viije za
1.227 zavarovancev kot v letu 1938,
Na primanjkljaj je glavno vplival
visok stalez ikov. Povpretoi od-
stotek je dosegel od 1.39 do 29%. lz-
redno visok odstotek je povzrocila ze

v prvih mesecih leta 1939. zelo raz-

Sirjena hripa, tako da je bil ze takrat
odstotek visoko mad redno vidino. Ja-
nuarja je znaSal 3.35%. februarja
3.11%, marca pa 3.18% od celotnega
dtevila zavarovancev. Prav tako se je
pojavila tudi v jesemni gripa. Cesto so
posledice gripe tudi tezje komplika-
cije: angina, vnetje dihalnih organov,
prebavil, ledvie, srénih zaklopk in mi-
sicevin., Zdravljenje teh obolenj je
dolgotrajno in je zmnatno vplivalo na
odstotek bolnikov tudi v casu, ko gri-
pa mi lmela ve¢ znacaja epidemije.
Na visino odstotka je wplivala iudi
okolid¢ina, da prihaja ma razna javna
in stavbinska dela {iudi delavstvo iz

juznih krajev. Zaradi klimatskih raz-

mer in zaradi tega, ker je to delav-
stvo mavadno tudi slabo obleteno in
hranjeno, je bilo bolj dovzetno za
obolenje kot domace delavstvo,

Nadaljnji vzroki visokega odstotka
bolnikov so &e masledniji:

1. V jeseni so bili poklicani na
orozne vaje vojni obvezniki. Nekateri
s0 80 wvmili domov bolani in so se
zdravili v breme QUZD-ja. Ostalo de-
lavsivo je bilo zaradi vpoklica v obra-
tih preobremenjeno. E‘I.mdi tega mi
bilo odporno proti raznim boleznim,

2. V letu 1939. je bilo zelo veliko
izvenobratnih nezgod. Tudi zdravlje-
njo teh je 8lo na breme OUZD-ja.

3. Ker 3e ni izpolnjena ¢akalna do-
ba za onemoglostno remto, pade veéina
sedanjih onemoglih d&lanov v breme
bolnitkega zavarovanja.

4. Zaradi novo mastalega mednarod-
nega polozaja so podjetja prisiljena
uvazati 1z inozemstva nove nadomestke
in neocistene kemitne snovi. To je
imelo v nekaterih podjetjih za posle-
dico veliko poklienih obolenj in za-
strupljenj.

5. V krajih, kjer je razvita tekstil-
na industrija, vladajo navadno slabe
higienske,~stanovanjske in prehranje-
valne razmere. Te imajo za posledico
telesno in dufevno izérpnost. Iz leta v
leto raste kader Zivéno razkrojenih.

Na kakSen mnadin se bo pokril ta
primanjkljaj? OUZD bo pokril poslov-
mi primanjkljaj iz leta 1939. 1z pri-
hramkov za pokritje izrednih izdat-
kov. V to prihrano mora OUZD vsa-
ko leto prispevati gotov odstotek od
celotno predpisanih  bolnidko zavaro-
valnih prispevkov.

»Slovenijac«

tednik, ki izhaja v Ljubljani, je
zaCela izhajati v prenovljeni obliki
Obravnava vsa vazna slovenska na-
rodna, g arska, kulturna in soci-
alna vprafanja. Vsem tovarifem pri-
porocamo, da jo narote (naroénina 60
din ma leto), ker v mnogotem dopol-
njuje nad list, ki se zaradi omejenega
obsega ne more posvecati vsem vaz-
nim vpraSanjem. Pri »Slovenijic so-
delujejo tudi mnogi nadi tovan&i. Na-
rota se v upravi, Ljubljana, Gospo-
ska ulica (Novinarski dom).
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Delavski zavodi
imajo
preve¢ denarja

V &tev, 18, 3Delavske pravicesz je
bila tudi objavljena resolucija o »po-
enostavljenju uprav javnih borz delac.

Y tej resoluciji so zavzele svobodne
delavske strokovne orgamizacije sia-
lifée, da mi potrebno v Sloveniji uve-
sti poleg sedanje uprave Se kako dru-
go instanco, ma primer glavno upravo.
Sedanja uprava more mamred vse po-
sle vriiti v polnem obsegu, potrebno
je le, da se izvedejo volitve ali pa da
se¢ izvréi preimenovanje sedanje ju-
gorasovske nprave, tako da bodo za-
stopane vse delavske strokovne orga-
nizacije.

Pravijo, da se bo kljub temu uvedla
8¢ ena instanca, to je glavna uprava.
Njeno vzdrzevanje bo 3lo seveda v
breme Javne borze dela odnosno sred-
stev, ki se zbirajo za podpiranje brez-
poselnih.

. Izgleda, da je preve® denarja na
razpolago ali pa, da Zele dobiti go-
tove osebe posebne dohodke.

Vse skupaj pa dokazuje, da nima
mescanstvo  smisla za delavske za-
deve.

Tec¢aj za obratne

zaupnike v Kranju

V medeljo 19. t. m. se je ob 9 do-

ldne vrsil v prosiorih gostilne Lu-
e7 tetaj za obratne zaupnike kam-
niskega okroZzja ]JSZ. Tetaja se je
udelezilo mad 35 obratnih zaupnikov.
Stevilo bi bilo seveda izdatno veé&je,
toda precej je bilo zadnje dni vpo-
klicanih na oroZne vaje. Tefaj je vo-
dil tov. Sefek, glavni obratni zaupnik
iz Jugobrune v Kranju. Predaval je
tov, Rozman, tajnik JSZ iz Ljubljane,
in sicer o vaznosti mezdne in produk-
cijske statistike, pa tudi o nalogah in
delu obranih zaupnikov v ob¢e. Po
izérpno podanem referatu se je raz-
vila Zivahna debata, iz katers je hilo
razvidno, da kader kranjskih obratinih
zaupnikov iz vrst JSZ dobro vrdi svo-
jo nalogo v obratih. Vsi so bili edini
v tem, da bi morali obratni zaupniki
imeti neko stalno ustanovo, oziroma
predavanja, iz katerih bi éppali po-
trebno znanje za njihovo delo v obra-
tih. Vkljub temu, da je prifel na te-
¢aj samo eden od predavateljeyv, dva
sta bila tudi wpoklicana in ni bilo
mogote pravolasno dobiti drugih, je
te€aj v polni meri uspel.

ObEni zhor Deluvske zalozhe

r. z. z 0. z. v Ljubljani, bo v petek
31. maja ob 18.uri v prostorih zalozbe
na MikloSicevi cesti 22/ s slededim
dnevnim redom: {. Citanje zapisnika
zutlu[jogn ob¢nega zbora. 2. Porocilo
nacelstva o poslovanju in ratunskem
zakljutku za leto 1939. 3. Poroéilo
nadzorstva. 4. Odobritev rafunskega
zakljutka za leto 1939, 5. Sprememba
pravil. 6. Volitev novega macelstva in
nadzorstva: 7. Slu¢ajnosti. — V pri-
meru, da obéni zbor ne bo skleplem v
smislu § 24, pravil, se vr¥i pol ure
pozneje mov obéni zhor, ki bo sklepal
ob vsaki udelezbi in z istim dnevnim
redom.

G. dr. A. Snoj in JSZ

»Slovenece je napisal v &t 113 pri-
godni &lanek o g. dr. Snoju, novem
castnem kanoniku, v katerem stoji
tudi napisano: 3

»Na Zkofovo zeljo se i’e posebej za-
vzel tudi za delavee JSZ. Slo je zlasti
za to, da bi odvrnil delavee od levi-
carske poti, kamor so tedaj nekateri
JSZ vedno bolj zavajali.c

Resnici na lélilm smo prisiljeni za-
pisati, da g. dr. Snoj nikdar mi so-
deloval pri JSZ, & manj pa je bil
njen funkcionar, ker morejo biti to
le vélanjeni delavei in named&enci.
Znamo nam pa je, da je bil odbornik
Krekove miladine, ki je bil~ samostoj-
na organizacija <z lastnimi rpravillJL
lastnim vodstvom, svojimi financami
in svojim listom, Z g. dr. Snojem so
bili takrat v odboru Se gg. Langus
Joze, Prezelj Franc in Krek Janez,
sedaj sami voditelji zelenih. Za nji-
hovo takratno »levifarstyoe JSZ ne
more odgovarjati. Res pa je, da je
hotelo biti vodstvo Krekove mladine
v distih letih radikalno krilo krdé
soc. gibanja, vendar s svojim radika-
lizmom mi moglo dolotati smeri JSZ,
ker je bila paé ta, kot je &e sedaj,
motna kridanska strokovna zveza.
Zato tudi g. dr. Snoj ni mogel iz Kre-
kove mladine vplivati na JSZ, temved
le na svoje soodbornike.
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ZdruZene drZave severnoameriske. V
Severni Ameriki vedno bolj kopnijo
izolacionisti, ki so se zavzemali za to,
da ostane Amerike v sedanjem sve-
tovnem spopadu »izoliranac od osta-
lega sveta, zlasti od Evrope. Vedno

j mmaguje prepri¢anje in spozna-
mje, da je usoda evropskih demokra-
cij tudi usoda severnoameriske demo-
kracije in svobode. To prepridamje jo
predrlo Ze v mase in razodevajo ga
skoraj vsi veliki amerigki listi, zlasti
tisti, ki pﬁdgirajo Rooseweltovo poli-
tiko: sNew York Timese, >New York
Daily Newse¢ in drugi. To mnenje je
rislo do izraza zlasti prejinji teden,
ko je maslovil Roosewelt na kongres
poslanico, v kateri ge zavzema za to,
da se Amerika &im prej in &m bolj
oborozi, da bo pripravljena na vse. V
ta namen je zahteval kredit 900 (de-
vei sto) milijonov dolarjev. Pozornost
je zbudila zlasti mjegova zahteva, da
so mora zvisati amerifka produkeija
vojunih letal na 50.000 letno, Ameridko
javno mnemje je to zahtevo navduieno

rlo in listi se zavzemajo za mjeno
cimprejénjo uresnienje, ki je brez
nadaljnjega moZno, kakor pifejo. Ev-

1 listi brez izjeme so ob tej pri-
liki pisali, da se Amerika pripravlja
na vstop v vojno. Zlasti vstop Italije
v druz m)njku_roéj.h utegne poteg-
niti tudi Ameriko v meteZ. Vendar se
blizajo Ameriki predsednifke volitve
in mi verjetno, da bi e za &asa vaoliv-
ne kampanje, ki bo trajala &tiri me-
sece, po;ﬁi'a Amerika v vajno, &e ne
bo mzvana. To v Evropi tudi dobro
vedo, zato se jim tako mudi, da kon-
¢ajo vojuno, preden potede doba ame-
rifke volivne kampanje. Zanimivo je,
s kakino rnostjo zasleduje ame-
risko Casopisje politiéni razvoj v Ev-
ropi in na Balkanu.

V Svici je mobiliziranih skoraj pol
milijona vojakov in pomoZnega oseh-
ja, to je aj ves vojni potencial
male, pa mo¢ne Svice. Svicarska voj-
nk:qﬂe izvrstno oboroZena im &vi i&a.
na v zaupanju nanjo mirno .
kuje dogoduphov.}u - . -

V zadnjem
dasn so tuja letala vetkrat preletela
Bvicarsko ozemlje. Ob tak$ni_priliki
ob ma koneu mteklcga tedna Svicarji
eogirelils nieniict borbnik.

Vojna na zahodu. Pretekli teden bo
eapisan 8 krvavimi ¢rkemi v zgodo-
vini ¢lovedtva. Vanj je padel zacetek
najvetje in majhujSe, pa tudi majbolj
usodne bitke, kar jih pomni svetovna

vina,
V zadnji Stevilki smo zapisali, da gle
verjetno, da se Holandei me bodo dol-
go drzali — kvedjemu v majjuZnejiih
primorskih 'polcrafinah. To se je le
prekmalu uresnidilo. Ze po petih dneh
sicer junafkega, toda zmedenega od-
pora so holandski poveljniki pristali
na predajo in vojska je morala polo-
Ziti orozje. Nekateri oddelki so se pa
kljub temu borili e naprej in bili se-
veda v kratkem &asu uniéeni. Nekaj
dni se je s pomoljo zavezmigkih, zla-
sti angletkih ¢et upirala e jfuinoza-
hodna provinca Zc‘(]:‘umd z otoki, toda
ko so se Amglezi umaknili, so tudi to
zasedli Nemci, ki imajo zdaj vso Ni-
zozemsko v oblasti in so se na {a ma-
&Gim %e mevarno priblizali Angliji s svo-
jimi letalskimi oporid¢i.

Vzroki naglega nizozemskega poraza
80 razlitmi, glavni pa so tile: {. Nizo-
zemei so sicer marljivo in trezno, toda
trgovsko ljudstvo, ki uravmava in meri
svoja dejanja moéno po ekonomsko-

MALI OGLASI

POSAMEZNA BESEDA 50 PAR

Ako ste delavei resniéno zavedni,
potem vlagajte svoje prihranke v
PRVO DELAVSKO HRANILNICO
IN POSOJILNICO V LJUBLJANIL

Tudi delavske organizacije imajo
svoj denar pri nas.

LETOS POZOR! >Diirkoppe, >Triumpfe
»Styriac, »Austrodaimler< in kolesa
drugih znamk daje po najnizji ceni
na obroke Ciril Kmeti¢ v Dobu 110

DELAVCI! KOLESA majboljih znamk
po mizkih cenah in na obroke. Vsa
ravila izvriuje mehaniéna de-
avnica ANZIC (Artad) v Kozarjah

&t, 133 ob TrZaski cesti.

komercialnih razmerah in nima zelo
mnogo smisla za hude ekonomske in
socialne Zrive, ki jih zahteva odloten
odpor, ki bi zahteval in povzrocil dalj-
B0 vojno. Ta miselnost holandskega
ljudstva je posledica stoletnega blago-
stanja in miru fer statiéne konserva-
tivinosti.

Ti sa povzrotili
v drzavi ob mapadu med vojsko imn
prebivalstvom velikansko zmedo ter
moralno depresijo. Tako so se zapo-
redoma vdajala mesta, ki predstav-
!iiajo odliéne maravne trdnjave in se
ajo lahko bramiti, kakor na primer
Rotterdam.

Toda glavna dejanja sedanjega spo-
pada se ne dogajajo v Holandiji, am-
1;1)3:.1: v Belgiji in v severni Framciji

u se je nanﬁki;)m&héatam po silovitem
naporu in izgu posredilo zavreti
ali obiti belgijske trdnjave Liege, Na-
mur, Antwerpen in celo Briisel, ki pa
ni bil utrjen. Prebili sDaladierovo &r-
toe, ki je jiek Maginotove é&rte,
ter skusali predreti v notranjost. Toda
zdi ee, da se je zaveznikom posredilo
zavreti memiko ofenzivo, vsa] za mne.
kaj ¢asa, in to s hudimi protinapadi,
Boji so stragni in izgube na obeh stra-
neh znafajo gotovo 7e sto tisofe. Se-
veda pa ima napadalee vedno velje
iziube. kakor uéi moderna vojna teh-
nika. Francozi se zavedajo, da je od
izida teh bitk odvisna a Pariza
in Francije, zato je izid sedanjih bitk
ie megotov. Sicer pa vojne tudi v pri-
meru francoskega poraza %e ne bo ko-
nec, sodijo italijanski listi.

Letalske bitke ter bombardiranja.
Oba nasprotnika sta vrgla v boj ve-
like letalske sile, ki umitujejo pro-
metne zveze in skladid®a v sovraZnem
zaledju, bobardirajo pa tudi odprta
mesta. Sama do je so izvedli An-
glezi nad 70 letalskih n v na mem-
8ka velemesta Hamburg, Kiln itd.'V
tem Casu so Nemci izgubili nad tiso¢
letal. Seveda so izgube tudi na zavez-
nifki strani ogromne in Nemci seveda
pridno odgovarjajo z bombardiranjém
raledja.

Ogromna poraba materiala. Nemgke
motorizirane divizije porabijo na dan
wsaj 90 do 100 tiso& ton bencina, kar
je ogromna obremenitev za nemike

Do nalih

Zagorje

Na binko#tno nedeljo se je vrEil
obéni zbor skupine rudarjev, na ka-
terem je polagal stari odbor racune
o delu preteklega leta. Iz wseh poro-
¢il funkecionarjev je bilo razvidno, da
je skupina ma wvseh podro¢jih delova-
la wisoko aktivmo, v procvit smjﬁqa
tlamsiva, kakor tudi celokupnega de-
lavstva. Pri wvseh ijah, ki so se v

reteklem letu izvrsile, je skupina
intenzivno delovala zlasti ma zboljda-
nju gmotnega rudarskega poloZaja.

preteklem poslovnem letu se je vr-
gilo tudi kar dvoje volitev v mnafe
delavske institucije, in to v bratovsko
skladnico ter Il skupino rudarske za-
druge, pri katerih je svobodno izbi-
ralo delavstvo svoje delavske zaup-
nike. Pri obojih je mastopala nafa JSZ
samostojno in dozivela krasne uspehe,
saj je mapredovala za 100% od zad-
njih  volitev v hratovsko skladnico.
Tudi orgamizatori¢no je skupina ma-
predovala. Blagajnisko porotilo je bi-
lo zelo razveseljivo, saj je bilo pro-
meta mad 40.000 din. Tudi rni
fond izkazuje dokaj lepo vsoto. Za

pore se je razdelilo mad 6000 din
bolnim &lanom. O vsem poslovanju je
izreklo tudi revizijsko porocilo po-
hvalo celokupnemu odborn, ki je vest-
no in posteno deloval v korist celo-
kupnega &lanstva. Nadzorni odbor je
imel Stiri seje.

Tov. Rozman je porodal kot zastop-
nik centrale o stanju in polozaju celo-
ku;lnﬂgn delavstva, ki je v@lanjeno v
JSZ. Zlasti o poloZaju zadnjega Casa,
v katerem se mafe krit. soc. delavstvo
nahaja. Vsestranska borba JSZ skozi
vsa leta, za pravitno ureditev dru-
7abnega reda, ki maj temelji ma po-
zitivnem in praktiénem kricamstvu,

prometne zveze.

_Tajnega sredstva, s katerim bi Nem-
ci zavzemali utrdbe, ni, sodijo nevtral-
ni, tako sodijo neviralni vojaski stro-
kovnjaki. Nemski uspeh je treba pri-
pisatt silovitemu, osredetotenemu na-
poru v napadu in popolni ravnodugno-
sti do zrtev, ki jih zahteva uspeh.
Nemdiji gre za zmago in usodo stole-
tij, ne pa za nekay sto tisod padlih
ve¢ ali manj, poudarjajo nemiki po-
veljniki ob wsaki priliki,

Spremembe v francoski vladi in v
vrhovnem poveljstva. Ob koneu pre-
teklega tedna je prislo v francoski vla-
di zaradi resnega poloZaja ma fronti
do izprememb, ki obstojajo v tem, da
jo stopil v vlado in postal njen pod-
predsednik stari marSal Petain, zma-
govalec iz Verduna. IzvrSenih je bilo
Se nekaj izprememb v resorih, Tudi
v vrhovnem poveljstvu zavezniSke ar-
made se je 1zvriila izprememba. Do-
mda'niega vrhovnega poveljnika za-
vezniSkih sil generala Gamelina je za-
menjal general Weygand.

Napetost v Sredozemlju traja S¢ na-
prej. Roosewelt je al Mussoliniju
novo poslanico, ma katero je ta tudi
#e odgovoril. O vsebini obeh ni dosti
zZnamega.

»Sredozemlje in Balkan bodo v krat-
kem polje bodofih vojnih zapletlja-
jev,« pifejo ruski listi, ki poudarjajo,
da so se masprotstva med zahodnima
silama in Nemdéijo ter Italijo ma Bal-
kanu zelo zaostrila.

Vojna na Norveikem 3e traja. Za-
vezniki in NorveZani so spravili v ve-

liko stisko nemiko

a v i-
ku, toda od juga se majo obleganim
Nemcem na pomo¢ nemdki alpinski od-

delki, ki se morajo prebijati ez go-
rovja, preko katerih ne drii mobena
cesta_in ki so ekoraj meprehodna. Ce-
sta ob obali drZi mamre& samo do me-
sta Bogd, maprej proti Narviku je pa
treba potovati le s parnikom, toda za-
vezniki obvladajo morje.

YV Egiptn in Turéiji vlada mrzliéno
razpoloZzenje v pricakovanju skorajs-
njega spopada na Sredozemskem mor-
ju, v katerega bosta ti dve drZzavi av-
tomatiéno vkljudeni zaradi svojih zvez
z zavezniki.

katerega je njemo &lanstvo in vodstvo
z velikim idealizmom in Zrtvami uve-
ljavljalo vseskozi, tako tudi danes po-
vsod tam, kjer nikdar me posijejo
zarki sonca, globoko pod zemljo v ru-
darskih revirjih, po vseh tovarnah im
drugod, koder se razvije industrija in
nastajajo tezka delavska vpradanjal
Marsikaj bi se dalo re& in tudi ma-
pisati, kar marsikateremu ni vie€, in
je zato vse preskrbljeno, da masa jav-
nost me izve, vendar lahko danes pri-
bijemo, da je bilo kr&d. soc. delavstvo
osamljeno tudi takrat, ko &e sloven-
ska javnost ni poznala in vedela za
pravoverno zdruzbo bralecev vseh ver

Tezko je pri srcu slehernemu
&lanu JSZ, ki se spominja tezkih borb
za uvﬁlLaijanjc vseh pravie, ki si jih
jo svobodno orginizirano delavsivo
tezko priborilo in uveljavilo in s prav
isto skrbjo gleda v bodoénost, kako se
priborjene pravice ogromne vetine
slovenskega delavea unitujejo in ga-
zijo, se mu vsiljuje mekaj, kar ne ro-
di zdravih razmer, ki so mam danes
ze dejstvo za vzgled. Nismo slepl n
ne gluhi, da ne bi vedeli, kaj Jje id!-
calo to druzbo v zivljenje, €no pa ve-
mo in povemo, da bo tudi zelena druz-
ba imela trd oreh ma terenu z g. pod-
jetniki in da bo morala tudi ona_po
poti drugih svobodnih del. organiza-
cij, ¢e bo hotela pravilno zastopati
interese delovnega ljudsiva, ker dru-
gace pa delavska mi, pa pa podjetni-
gka, Zivljenje gre hitro svojo pot na-
prej in bodo&nost bho morda kmalu
pokazala, kdo ima prav! Nafe delav-
stvo si me Zeli drugega kakor svo-
bodne volitve v vse delavske ustano-
ve! NavzoCi ¢lani na ob¢nem zboru,

'z obiéajnim dnevnim redom. V.

ki je bil Sastno zastopan, o z vese-
ljem odobravali referat tov. Rozmana
In soglasno odobrili delovanje mage
Jugoslovamske strokovme zveze. Po
zadrtani poti naprej do zmage za uve-
ljavljanje krs¢. soc. madel, katera je
zaCrtal na¥ pokojni in_mepozabni dr.
J- _F:"- _Kl'(!k. Nﬂj S0 II\-'(E|_in\'i v vseh
srcih ljubezen, pravica in resnica,
ST volitvah je élanstvo svobodno
izbralo iz dveh list, ki sta bili pred-
loZzeni, eno in jo soglasno sprejelo.
Konstituiranje novega odbora se bo
izvrsilo ma eni izmed pryih ge] sku-
pine. V odbor je pritegnjenih ved no-
vih mo¢i, kar je edino pravilno. Da-
lje je bil tudi sklep, da se zaupni-
Skega teCaja, ki se vrdi v Trbovljah
26. maja 9 dopoldne, po moZnosti
udelezi wvsak zaupniki delegat bra-
tovske skladnice in tudi odborniki
skupin!

Predsednik dov. Ustar je zakljudil
ob 11 ob&ni zbor s pozivom, da gre-
mo 8 podvojenim elanom na delo za
procvit nafe organizacije! Pevsko dru-

ﬁ;ﬂ dqul je zapelo delavsko pesem

Sklep zadnje seje Delavskega pev-
skega drultva >Zvon< je, da se vrsi
redni letni obéni 2zbor drustva v sredo

g. Rancingerja

ob 7 zveter v gostilni
itno,

da se obtnega zbora udelezi wvsak
&lan in tudi podporni &lan. Obéni
zbor se vrdi zaradi tega na delavnik,
ker je ma medeljo vedfina &lanov na

delu.
Race

Dve leti je minilo, odkar so delav-
ci pozabili, kaj je mjihova korist in
njihova pravica, to se pravi, da so
bali pred dvema letoma $e organizi-
rani opekarski delaved v tukajinji
opekarni. Bili so stroj dan ma dam,
leto za letom, in sploh niso wvedeli,
c¢emu delajo. Tako se izkoriifa neved-
nost delavea v prid podjetju, ker je
ta preprican, da mora tako biti in de-
la tja v en dan. Ne zaveda se pa, kaj
mu pripada in ve le to, da mora pre-
skrbeti svojo $tevilno druZino. Vpra-
fanje pa je, kako prezivlja svoje do-
mate s svojo skromno plado, ki jo
itnay i-.nxvrh v tej veliki draginji,
ki je sedaj naaiogi-la in e nastopa.
Sramotno je tako Zivljenje, ko bi de-
lavec moral vendar vsaj toliko zaslu-
ziti, da bi dostojno prezivljal sebe in
druzino.

Sedaj se je tukajinje delavstvo spa-
metovalo in pri&lo do prepritanja, da
tako ne more ved dalje. Organizirali
smo S8 v ]ﬁulovxmskl strokovni
zvezi in sklicali aestnnek, ki =6 _ie
vrdil 27. aprila v gostilni ]| M. Fa-
lefa v Ratah. Sestanek je bil dobro
obiskan. Izvolili smo Frig)ra'v‘lja-]ni od-
bor, katerega sestavljajo tov. Velec
Fridrih, Planiniek Stefan, Brezoviek
Vinko, Fale$ Frame in Bezjak Marica.

Zato pa, delavei in delavke, zave-
dajte se svojega dela in svojih pra-
vic ter se orgamizirajte, da boste tako
dosegli dzboljianje. Ne motite se, da
boste ob kruh, ker to me more drzati,
te vsak izvrii delo tako, kakor mu
je bilo odkazano in povrh Se proti-
zakonito odpuscati delavea, &e se bori
za ovoj kruh. Zato pa brez strahu v
strokovno orgamizacijo JSZ, ki stoji
na braniku delavskih pravic ze mad
45 let, torej v majstarejdo. delavsko
organizacijo, ki je priborila Ze neste-
tim svojim &lanom pravice!

Opozarjamo @&lane, da ravnajo
svojo &lanarino od 25, . m., da mo-
gote skleniti obradun ter ga poslati
centrali JSZ v Ljubljami. Zavedajte
se pregovora: Ce mne bof ni¢ sejal,
ne bo¥ dudi ni¢ Zel. Saj tu gre vse
za dobrobit delavea. 0 izvriujete
svojo dolznost, bo to predvsem delav-
cem v korist. Ce potrebujete kaka

sojila, se obrnite na maSega tajnika

rezovika Vinka, ki daje &lanom po-
sojila. Torej maprej k cilju!
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ERBCANSKEGA DELOVNEGA LIUDSTVA

E

Izbaja vsak etrtek popoldne, v prime-
ru praznika dan prej. — ”"";’,',E“‘."“ I8
uprava je v Liubljnnl u“‘“’l Bl e
sta 22-1. — Oglasi, reklamacile in na-
roénina na uprave, Mikloditeva 2.1,
Oglasi po cenikn. — Telefon tey, 4948,
Gtevilka podt. cekovuega raduna 14.900.

atevilka 1 din. Narofnina:
&m;mﬁf:‘% 4 din, za Celrt lata 10 din,
za pol lets 20 din, za vee leto 40 dim.
Zamejstvo mesetno 7 din, letno 70 din.

Urejuje in_ odgovarja Tone Falfar ¥
Liubliani, Tzdaja za konzorelj »Deolav-
slie pravices Sretko ? amer, Ljubljans.
Tiskh Zadruina tiskaron r.2.20. % V
Liubljani, Tyréeva e, 17 (Maks Blelee)




