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Miroslay Zdove: Modra pokrajina, 1979

Prihodnost zahteva boljSo kakovost

Ob razpravi, ki ne bi smela mimo nasih zbornic

Porod¢ilo o preobrazbi vzgoje in izobrazevanja, ki ga je pripravil Re-
publiski komite za vzgojo in izobraZzevanje ter telesno kulturo in dal v
javno razpravo Izvrini svet skupscine SRS, je spodbudilo kriti¢no ra-
zmisljanje ne samo o uspehih in neuspehih reforme, marve¢ tudi o po-
trebah, ciljih in moznostih prihodnjega razvoja vzgoje in izobrazeva-
nja, Se zlasti celotnega izobraZevanja po osnovni Soli. Temeljni cilj
tega razvoja naj bi bila predvsem visja kakovost vzgoje in izobraZeva-
nja in to na vseh ravneh — od osnovne Sole do univerze in razliénih
oblik nenehnega spopolnjevanja. Bolj kot doslej bo treba vzgojno-
izobrazevalne programe in njihovo uresni¢evanje uskladiti s potre-
bami znanstveno tehnoloskega in kulturnega razvoja, pa tudi s prica-
kovaniji in potrebami mladih. Pri tem naj bi imela bolj pomembno
vlogo kot v preteklosti tudi uciteljeva ustvarjalnost; bolj kot doslej bo
treba tudi prisluhniti hotenjem mladih.

Te misli so bile posebej pou-
darjene v skupini delegatov. ki v
Skupicini SRS spremlja preo-
brazbo vzgoje in 1zobrazevanja
in je po nekaj zaporednih se-
stankih pripravila ze prvi osnu-
tek ugotovitey, stalis¢, priporo-
¢il in sklepov; te bo ponudila
skupscinskim zborom. ko bodo
18. februarja t. 1. razpravljali o
poroéilu in predlogih izvrSnega
sveta ter dali usmeritev prihod-
njemu razvoju vzgoje in izobra-
Zevanja. Se pred tem. 10. fe-
bruarja t. l.. bo razpravljala o po-
rocilu Skupicina lzobrazevalne
skupnosti Slovenije in ga obrav-
navala v vlogi Cetrtega zbora slo-
venske skupscine.

Za dozdajsnjo razpravo o po-
rocilu in preobrazbi vzgoje in

izobrazevanja, ki poteka hkrativ
strokovnih in samoupravnih or-
ganih ter v druzbeno-politiénih
organizacijah, je znacilno, so
poudarili na sestanku skupine;
da je kriticna.odprta in problem-
ska. Evalvacijske raziskave in
strokovna dognanja omogocajo
bolj celostno in dolgorotno
usmerjeno razmisljanje o tem.
do kod smo v izobraZevanju
prisli in kam moramo v prihod-
nje usmerili prizadevanja in
sredstva. Enciklopedicna prena-
trpanost in predmetna razdrob-
ljenost izobrazevalnih progra-
mov ne vodita gikamor; tako za-
snovani programi ne upostevajo
stvarne zmogljivosti ucenceyv in
studentov, zato je dosezeno zna-
nje manj kakovostno. osip pa se

povecuje.

Tudi prilagojenost programov
srednjega usmerjenega izobra-
Zevanja trenutnim potrebam
proizvodnje nima pravih per-
spektiv, prav tako pa tudi ne ka-
krino koli vracanje k nekda-
njemu vajenskemu nacinu uspo-
sabljanja, ki ga nekateri zagovar-
jajo. lzobraZevanje mora biti
vsaj nekaj korakov pred sedanjo
tehnolosko stopnjo, pripravljati
mora mlade za prihodnost. 1zo-

brazevanje mora pospesiti spre-

minjanje danasSnje izobrazbene
sestave zaposlenih, zato se ne
smemo zadovoljiti z manj za-
htevnimi cilji in programi, Se
manj pa s prakso, ko v organiza-
cijah zdruzenega dela priznavajo
delaveem ustrezno strokovnost
samo na podlagi delovnih izku-
Senj in brez prave strokovne izo-
brazbe.

[zobrazevanju odraslih mo-
ramo dati v prihodnosti mnogo
ve¢ poudarka. Spodbujati in ra-
zvijati moramo izobrazevanje ob
delu v Solah vseh stopenj. zlasti
pa  podiplomski Studij in tiste
oblike permanentnega izobraze-
vanja, ki omogoéajo sodobnemu
cloveku uspesno in ustvarjalno
delo in druzbeno delovanje v
vsej delovni dobi.

V prihodnjih letih bomo mo-
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Predlog vzgojno-izobrazevalnega programa za srednje peda-
gosko izobraZevanje, ki ga objavijamo v prilogi te Stevilke, je
zadnji od programov pedagoSke usmeritve, ki ga Strokovni svet
in Skupiéina Posebne izobrazevalne skupnosti za pedagosko
usmeritev objavljata v Prosvetnem delavcu za javno razpravo.
Posebna izobraZevalna skupnost za pedagosko usmeritev se je
odlodila za to demokraticno pot, da bi seznanila prosvemno jav-
nost s predlogi novih programov in omogocila vsem, da sodelu-
jejo pri njihovem koncnem oblikovanju.

Tudi vzgojno-izobraZevalni program za srednje pedagosko
izobrazevanje objavijamo zato, da bo pedagoska javnost sezna-
njenas prenovljenim srednjim pedagoskim programom in da bo
s svojimi pobudami lahko pripomogla k izboljSanju dozdajs-
njega programa in k njegovi smotrni usmerjenosti v pripravo
kandidatov za Swudij v visjih in visokosolskih programih peda-
goske usmeritve,

Temeljni cilj, ki vodi prenove programa srednjega pedago-
Skega izobraZevanja, je, da bodo prihodnji rodovi uciteljev in
vzgojiteljev dobili na srednji stopnji temeljito splosno izobrazbo
in kulturo. Sole, ki bodo uresnicevale ta program, pa naj bi obe-
nem z vsemi sestavinami programa — ne le pri pedagogiki in
psihologiji — krepile in poglabljale v ucencih veselje do peda-
goskega dela ter osebnostne lastnosti in sposobnosti, ki so po-
trebne za njegovo uspesnost. :

Srednje pedagoSke sole morajo nadaljevati, posodabljati in
dopolnjevati Zlahtno dedisé¢ino nasega srednjega pedagoskega
Solstva in uciteljis¢. Kar nekaj reform je bilo potrebnih, da smo
spoznali vrednost dobre pedagoske tradicije, ki jo ustvarjajo ro-
dovi delu predanih pedago§kih delavcev. Dober program omo-
goca nadaljevanje take tradicije — v ta namen pa moramo zago-
toviti Solam tudi ustrezne gmotne in kadrovske razmere. Te-
meljni pogoj zatoso predvsem izkuSeni uciteljski kolektivi, ki se
zavedajo, da vzgajajo in usposabljajo prihodnje ucitelje in vzgo-
jitelje in so jim 5 svojim pedagoskim delom in ravnanjem zgled.

Prenovljeni program srednjega pedagoskega izobrazevanja je
v svojih sestavinah dokaj uravnotezZen, saj mora dati Siroko pod-
lago za nadaljnji Studij na razliénih vsebinskih podrocjih, ki jih
zahteva pedagosko delo. Le Siroko splosno in kulturno razgle-
dan ucitelj bo lahko sledil nenehnemu druzbenemu razvoju in
razvoju svoje stroke. Ce hoéemo uresniciti nacelo »ucece se
druzbe«, moramo najprej ucitelju veepiti Zeljo in potrebo po ne-
nehnem spopolnjevanju in jo stalno poglabljati, sicer bo oviral
razvoj pedagoske in svoje oZje stroke in ne bo dobra vez med
Solo ter druZino in druzbo. :

Ob taksni ciljni usmerjenosti bi tezko locili v programu pred-
mete, ki so bolj strokovni, od tistih, ki imajo splosno izobraze-
valno vlogo, saj se po svojih ciljih in nalogah med sebaoj preple-
tajo in dopolnjujejo. Sicer pa vemo, da postaja danes splosna
izobrazba del strokovne izobrazbe in pomaga uresnicevati neka-
tere njene cilje, e so v ta namen dane potrebne gmotne, kadrov-
ske, pedagoske in druge moznosii.

Taksna programska usmerjenost srednjih pedagoskih sol naj
bi pripomogla, da bo novi uciteljski rod ¢im bolj vsestransko
pripravljen na vzgojno-izobrazevalno delo in da bo znal — kot
Jeslikovito zapisal v tem casopisu Franci Pivec — tudi caraii, ée
bo treba. Taksnega ucitelja naj bi odlikoval human odnos do
otroka in mladostnika. Ob njem naj bi se ucenci radi ucili, sode-
lovali, delali in ustvarjali ter spoznavali in razvijali svoje po-
klicne sposobnosti. In prav te ucence — otroke in mladino —
moramo imeti pred oémi, ko oblikujemo program srednjega pe-
dagoskega izobrazevanja.

Zadnje case smo se v nasi druzbi dokopali do enotnega spoz-

“hanja, da so vzgoja, izobrazevanje in znanje bistveni dejavniki

druibenega napredka. 'V druzbi, ki se tega zaveda, mora imeti
ucitelj zelo pomembno mesto. Posebna pozornost in skrb pa
morata biti namenjeni pedagoskemu solstvu, ki ima svoje teme-
lje v srednjih pedagoskih Solah

JURE GARTNER

Vse, ki zelijo prispevati k oblikovanju novega programa za srednje

pedagosko izobrazevznje, prosimo, naj posljejo svoje pobude, pri-
pombe in predloge Strokovnemu svetu Posebne izobrazevalne skup-
nosti za pedagosko usmeritev, Ljubljana, Askerceva 9, do 10. 2. 1987,
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Univerza se pripravlja
na nove case

Univerza je bila ze od nekdaj
zakladnica znanja, pa tudi sre-
disce sistematizacije in ustvarja-
nja novega védenja o vrednotah,
spoznavanju in preoblikovanju
narave, druzbe in humanizacije
cloveka. Stopnja razvoja znano-
sti, umetnosti in kulture na uni-
verzi je bila kazalnik razvitosti
vse druzbe.

Univerzi danes oéitajo, da iz-
gublja ugled kot znanstvena
ustanova, da se teZisCe njene
vioge prenasa zbolj na izobraze-
vanje strokovnjakov, usmerje-
nih v prakso, da postaja zgolj
predavateljska, podobna drugim
solam, in da daje tudi takine
strokovnjake, katerih diplome
nimajo prave znanstvene in stro-
kovne vrednosti.

Res je, da nimamo znanstveno
preverjenih spoznanj o tem,
kaks$na bi morala-biti sodobna
univerza in kakSne naj bodo
smeri njenega razVoja, da $e ni-
mamo izoblikovanih spoznanj, ki
bi bila lahko trden temelj dolgo-
rofnega razvoja naSe univerze.
Vse te resnice so spodbudile za-
snovo projekta z naslovom Dol-

orolni razvoj visokega Solstva v
SR Sloveniji. Nastal je po sklepih
posvetovanja Univerza v zdru-
zenem delu, ki so ga leta 1984
pripravile obe slovenski univerzi
in Gospodarska zbornica Slove-

nije. Prevladovalo je spoznanje;®

da je celostno projekcijo razvoja
univerze mogoce izoblikovati'le
pod pogojem, da pri njeni izde-
lavi sodelujejo univerzitetni de-
lavci, pa tudi tisti iz'gospodarstva
in druzbe. VR :

Tarazvojni projekt se ne ome-
jujele na ugotavljanje in razcle-
njevanje stanja in teoreti¢no
oblikovanje razvojnih moznosti.
temvec zajema tudi mogoce
spremembe trenutnega stanja.

bsega vec sklopov vpraSanj:
Univerza v dolgoroénem razvoju
Slovenije, Razvoj znanosti in
umetnosti ter znanstyenorazi-
skovalnega in umetniskega dela
na univerzi v dolgorotnem ra-
zvoju Slovenije, Razvoj vzgoj-

. no-izobrazevalmh dejavnosti na
univerzi in njihova vloga v dolgo-
rocnem razvoju Slovenije, Stu-
denti — vpis na univerzo, polo-

zaj, delo in zivljenje med Studi-
jemin neposredno po koncanem
Studiju — v dolgorotnem ra-
zvoju Slovenije, Znanstvenora-
ziskovalni, umetniski in vzgoj-
no-izobrazevalni kadri na uni-
verzi v dolgorotnem razvoju
Slovenije, Zagotavljanje mate-
rialnih In finanénih moznosti za
delo in razvoj univerze v dolgo-
rocnem razvoju Slovenije, Or-
ganizacija univerze, visokosol-
skih organizacij in drugih enot
univerze v dolgoroénem razvoju
Slovenije, Metodologija plani-
ranja razvoja ‘iiniverze v celoti
druzbenega planitanja v Sloveni-
ji. :

Za vsak ;sklop:vprasanj so
izbrane posebne Oraziskovalne
skupine in njihova vodstva, vse
skupaj pa veodiliprojektni svet.
(Tega sestavljajaipoleg delaveey
obeh univerz §&vidni znanstveni
in druzbeno-politi¢ni- delavci,
delavai iz gospodarstva in pred-
sedniki raziskovalne, izobraze-
valne in kulturne’skupnosti Slo-
venije ter podpredsednik Izvrs-
nega sveta Slovenije).

Vodja projekta Dolgorocni
razvoj visokega Solstva v SR Slo-
venijidr. Ilija Mrmak je dejal, da
se univerza sicer ukvarja s preu-
¢evanjem S§tevilnih znanosti, ni
pa se Se zgodilo, da bi raziskovala
samo sebe.

Projekt naj bi-opredelil njen
novi profil univerze ob: prelomu
tiso¢letja. Ce upostevamo poda-
tek, da je kar sedemdeset od-
stotkov doktorjev in Sestdeset
odstotkov .magistroy znanosti
zaposlenih na obeh univerzah, je
univerza za svojo prhodnjo
vlogo dobro oborozena; precej
tezav povzroca presibek pretok
vrhunskih strokovnjakov v zdru-
zeno delo. Prvi izsledki razisko-
vanj bodo podlaga za Siroko raz-
pravo na univérzi; po visokosol-
skih organizacijah in zunaj uni-
verze. Osrednja razprava bo na
prihodnjem posvetu Univerza v
zdruzenem ;i delu. (predvidoma
letos aprila); na njem bodo raz-
gmili temeljne ugotovitve doz-
dajSnjega raziskovanja ter na-
mene in poti njihovega uresnice-
vanja.

L. E.

Prihodnost zahteva
boljSo kakovost

Nadaljevanje s 1. strani

rali premagati protislovje. ko po
eni strani naglaSamo odloéilno
vlogo znanja, izobrazbe in zna-
nosti v druzbenem razvoju. v
praksi pa temu nacelu ne sledi-
mo. To pomeni, da bo moralo
imeti tudi samo i1zobrazevanje
bolj poudarjeno razvojno vlogo.
O tem bo odlo¢ala tako vsebina
kot kakovost izobraZzevanja,
mnogo ve¢ kot v preteklosti pa
pricakujemo tudi od Sole in uéi-

telja. Vzgojno-izobrazevalni de-+

Javnosti.  moramo  zagotoviti
prednostno mesto med druzbe-
nimi dejavnostmi, pedagoskim
delaveem pa osebni dohodek. ki
ustreza njihovemu delu in vlogi v
zdruzenem delu.

Ugitelj naj postane v svojem
delu bolj ustvarjalen. K temu naj
bi usposabljale prihodnje ucite-
lje in vzgojitelje Ze pedagoske
sole, k temu naj b1 pripomogel
razvit sistem neprekinjenega
strokovnega spopolnjevanja, k
temu naj b1 ucitelja spodbujala

— tudi sama bolj ustvarjalna —
pedagoska sluzba. K visji stro-
Kovnosti pedagoskega dela naj bi
pripomoglo tudi znanstvenorazi-
skovalno delo, ki naj bo v oporo
nadaljnjim reformnim prizade-
vanjem. Ucitelju je treba dati
ustrezne jse ucbenike in sodobne
ucne pripomotke. Cakajo ga
namre¢ poleg sedanjih e za-
htevnejSe naloge. Od njega je
namre¢ najve¢ odvisno, kako
bodo uresniéeni reformni cilji,
koliko bomo v prihodnje bolje
poskrbeli za nadarjene uéence in
kako bomo uresnicili tako ime-
novano nivojsko diferenciacijo v
srednjem izobrazevanju.

Razprava o porocilu Izvrinega
sveta sega torej tudi v temeljna
vprasanja pedagoskega - dela.
Zato ne bi smela iti mimo nasih
zbornic in uciteljskih kolektivov
— tako v osnovnih, srednjih in
visokih Solah kot v drugih orga-
nizacijah za izobrazevanje in
vzgojo.

JOZE VALENTINCIC

Letos visokosolski Studij tudi na

Pedagoski akadem

Univerzitetni svet o aktualnih nalogah

Svet Univerze Edvarda Kar-
delja v Ljubljani je 23. 12. 1986
razpravljal o  urésni¢evanju
usmerjencga izobrazevanja v vi-
sokem Solstvu, o vpisu v prvi let-
nik, o prehodu ljubljanske Peda-

oske akademije na visoko3olski
studij ter o normativih in stan-
dardih za opravljanje vzgojno-
izobrazevalnega dela v visokem
solstvu. -

V svojem porocilu o vpisu v
prvi letnik Center za razvoj uni-
verze opozarja na rast Stevila po-
navljalcev med Studenti prvega
letnika in na rastoci osip pri pre-
hodu v drugi letnik. Svet je
menil, da je treba oba pojava
skrbno spremljati in preuciti
tako v Centru za razvoj univerze
kot v posameznih visokoSolskih
ofganizacijah.

Center za razvoj univerze boz

odborom za vprasanje vzgojno-
izobrazevalnega dela do konca
januarja t.1. pripravil skupni raz-
pis Univerze Edvarda Kardelja
za vpis v Solskem letu 1987/88.
Razpis bo objavljen v javnih gla-
silih v drugi polovici februarja.
Pri Studiju ob delu bo dodano
pojasnilo; koliko bo znasal pred-

videni prispevek, ki ga bodo vi- -

sokoSolske organizacije dolocile,
ko bodo uskladile merila poseb-
nih izobrazevalnih skupnosti za
financiranje izobrazevanja ter
predvidene. stroske izobrazeva-
nja ob delu.

Univerzitetni svet je priporocil
visokoSolskim  organizacijam,
naj bi pripravile skupen razpis za
vpis tudiv programe magisterija.
Objavljen naj bi bil najkasneje v
maju. Tako bi imeli kandidati

-B1S1 1sDasY
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Gradbeni$tvo za SVoj

podmladek

Gradbenistvo ima — kljub manj ugodnimy trenutnim razmeram —
dolgorotno razvojno perspektivo. Tehnoloski napredek pa zahteva v
tej strokibistveno izbol jSanje izobrazbene sestave zaposlenih. Zato je
treba nacrtneje spodbujati in razvijati zanimanje osnovnpsolske mla-
dine za gradbeniSke poklice, da bi se ve¢ mladih odlo¢ile za srednje
izobrazevanje v gradbeni usmeritvi, ki pripravlja za dela; odpira pa
tudi moZnost za nadaljnje izobraZevanje na isokih Solah.

Da bi spodbudili med u¢enci zadnjih razredov osnovnik sol zanima-
nje za gradbeniStvo in izobraZevanje v tej stroki, sta IzebraZevalna
skupnostigradbeniitva Slovenijgin Splo$mo zdruZzenje gradbenistva in!
industrije gradbenega materiala‘’v- dogevoru;z, Zayodom SRS za .f;o!-‘
stvo pripravili nagradni razpis za spise, kinaj bi jih uéenci pod mentor-|
skim vadstvom uciteljev pisali o:gradbeniStvu in gradbenjskih pokli-
cih. Osnovne Sole so v ta namen prejele razpis z naslednjo vsebino:

LIInG go

nagrade.

NAGRADNI RAZPIS
ZA SPISE O GRADBENISTVU

Naslov spisa: GRADBENISTVO JE ZNANJE,
USTVARJALNOST IN MNOZICA DELOVNIH ROK

Za mentorski pogovor z uéenci, ki bodo pisali
spis, predlagamo naslednja izhodisca:

Kaj uéenci vedo o gradbeniStvu? Koliko poznajo
gradbeniske poklice? Kako vrednotijo gradbenistvo
preteklosti in sedanjosti? Kako si zamisljajo grad-

" benistvo v prihodnosti? Ali bi se odlogili tudi sami
za gradbeniski poklic — zakaj bi se tako odlo€ili? Itd.

Mentorje prosimo, da spodbudijo ucence k ra-
zmisljanju o pomenu in pomembnosti gradbenistva
in njihovo zanimanje za to gospodarsko panogo.

Prosimo uéitelje slovenskega jezika ter mentorje
literarnih in novinarskih krozkov, da izberejo tri naj-
boljSe naloge in jih posljejo na najblizjo gradbeno
Solo do konca februarja 1987.

Izmed poslanih nalog bo komisija, ki jo sestavljajo
ucitelji slavisti iz gradbenih in osnovnih Sol ter
gradbeni strokovnjak pedagog, izbrala pet najbolj-
§ih nalog, avtorji pa bodo dobili primerne praktiéne

Razpisna komisija

Naslovi gradbenih Sol, na katere bomo poslali tri najbolj$e naloge s
podatki o uCencih, so: Srednja gradbena $ola Ivana Kavéica, Karde-
ljeva plos¢ad 2, 61000 Ljubljana; Gradbena srednja Sola Borisa Krai-
gherja, Smetanova 35, 62000 Maribor; Srednja tehniska Sola MarSala
Tita, Pot na Lavo 22, 63000 Celje; Srednja gradbena $ola Kranj,
Cankarjeva 2, 64000 Kranj: Srednja gradbena in naravoslovna Sola

Veno Pilon, Cesta 5. maja 12, 65270 Ajdovi€ina; Srednja Sola tehni-
8kih in zdravstvene usmeritve B. Kidri¢a, Milke Sobar 30, 68000

Novo mesto.

Pisci nagrajenih spisov bodo pravo¢asno obvesc¢eni, nagrade pa
bodo prejeli na Dan gradbenega Solstva, ki bo 10. aprila t.l. v okviru
sejma gradbeni$tva v Gornji Radgoni.

bolj celosten vpogled v moznosti
podiplomskega Studija na ljub-
ljanski univerzi.

V razpravi o spremembah in
dopolnitvah zakona o usmerje-
nem izobrazevanju je univerzi-
tetni svet sklenil, da bo predlagal
Republiskemu  komiteju  za
vZgojo in izobraZevanje ter tele-
sno kulturo, naj podaljia rok za
razpravo v visokosolskih organi-
zacijah do konca februarja 1987.
Slovenski univerzi naj bi nato
uskladili svoja stalis¢a in izobli-
kovali predloge do konca marca
t.1. Spremembe zakona naj bodo
skrbno in temeljito pripravljene,
dopolnjeni zakon pa naj da trd-
nejso podlago za razvoj visoko-
Solske cejavnosti in naj bolj kot
sedanji uposteva njene posebno-
sti.

O prehodu Pedagoske akade-
mije v Ljubljani na visokoSolski
Studij je univerzitetni svet na
podlagi - poroéil ugotovil, da ni
vecjih ovir in da lahko razpis za
vpis v visokoSolski Studij v letu
1987/88 vsebuje tudi razpis v vi-
sokosolske programe Pedagoske
akademije za naslednje smen:
ucitelj razrednega pouka, defek-
tologija (s smermi), likovna pe-
dagogika in dvopredmetni Studij
proizvodno tehni¢ne vzgoje, go-
spodinjstva, fizike, kemije, bio-
logije in matematike. Pri dvo-
predmetnem Studiju se smiselno
med seboj povezujejo navedeni
predmeti, izvajala pa jih bo Pe-
dagoska akademija skupaj z
ustreéznimi fakultetami.

T L L

Kako prilagajati
programe odraslim

Pedagoska akademija né
do konca januarja predld
svetu dogovore in sporazufip
visokoSolskimi organizacijafg
katerimi bo izvajala naved
programe; z njimi naj bi Ped
Ska akddemija uredila tudi
drovske zadeve, ki se bodo p

pcgagoﬁkim delavcem akadfp,
je, ki bodo izvajali nove prog,
me, da bodo ¢im prej izpd
pogoje za habilitacijo, kolike
$e nimajo.

Posebna delovna skupinaf
stavljena iz predstavnikov Pd

Ske fakultete, naj bi temelY¢z
preucila predlog Filozofske®€
kultete za zdruzitev Pedagt
akademije s to fakulteto.

Glede normativov in stant
dov za opravljanje vzgojn
brazevalnega dela v visokem
stvu je svet soglasal z mne
odborov za vprasanja vzgo
izobrazevalnega in znanstve
raziskovalnega dela, da je v
Se mnogo nejasnosti in vrzell
Katere je univerza ze doslej i ¥
zarjala. Sprejete osnove no
tivov in standardov naj bi §
torej le zacasne; svet bo prel
gal Izobrazevalni skupnosti 3
venije, maj se delo pri oblikd
njunovega sistema standardd
normativov Se nadaljuje. :

Y Ve

Strokovni svet sprejel nova navodila

Po uvedbi novih programov v
srednjem izobraZevanju sta na-
stali Ze dve analizi izobrazevanja
odraslih v srednjem izobrazeva-
nju in to leta 1983 in 1986. Obe
med drugim opozarjata na po-
membno pomanjkljivost pri ure-
sni¢evanju teh programov, ko se
vanje vkljucujejo odrasli: Sola, ki
bi morala program prilagoditi
u¢ni skupini, najpogosteje te na-
loge sploh ne opravi ali pa je ne
opravi v skladu z andragoSkimi
naceli. Vzrokov za to je veé. Sole
najpogosteje nimajo - usposob-
ljenih andragoSkih vodij, ki bi
zmogli to zahtevno nalogo. Res
pa je tudi, da doslej nismo imeli
ustrezne strokavne podlage, po
Kateri bi uresnicili prilagoditve.,

Z Navodili za prilagajanje
programov za pridobitev izobra-
zbe v srednjem izobraZevanju
odraslim, ki jih je 17. decembra
1986 sprejel Strokovni svet SRS
za vzgojo in izobraZevanjg, je
dana temeljna usmeritev, kako
prilagajati programe. ko se po
njih izobrazujejo odrasli. Gra-
divo je sicer namenjeno zlasti
strokovnim delaveem, ki bodo
oblikovali navodila kot sestavni
del posameznega vzgojnoizobra-
Zevalnega programa, v marsi¢em
pa bo usmerilo tudi andragoske
delavee. ki v Solah pripravljajo
konkretne prilagoditve uéni sku-
pini.

Besedilo je sestavljeno iz veé
delov. V poglavju o posebnostih
prilagajanja- vzgojno-izobraze-
valnih programov navodila opo-
zarjajo na posebnosti, ki jih kaze
upostevati, ko se odrasli vpisu-
jejo v programe srednjega izo-
brazevanja ter v skrajSane in na-
daljevalne programe. Ker se
prav v tem Solskem letu v Solski
praksi srecujejo z vpraSanji.
kako urejati prehode iz starih
programov, ki so veljali pred za-
¢etkom usmerjenega izobraze-
vanja, v nove gradivo opozarja
na veljavnost izobrazevanja. ki

je bilo verificirano v pretekl®
Preve¢ po Solsko imamo v p
izvedeno organizacijo izobr#u

nizacijo tega izobrazevanjd
opozarjajo na merila, po kat
je mogoce kréiti obseg pouk#i

primerih je lahko odrasli ud#
Zenec tudi oproscen pouka d
c¢enega predmeta. Navodild

praktitnem znanju, ki si ga i
rajo odrasli pridobiti. Nekat§®
vaj in prakticnega dela nang
sola ne more kréiti poljubnd
celo opuscati v skodo udelelf
cev izobrazevanja. OCitki.
1zobrazevanje- odraslih na
gih Solah ne dosega zadostne
Kovosti, se najpogosteje opif®
prav na slabSo prakti¢no ug'ic
sobljenost diplomantov. V #1€
njem delu, v poglavju o prefle
janju in ocenjevanju znafV:
gradivo opozarja, naj uciteljif* $
gosteje sproti preverjajo zn
in naj se ne omejujejo le na
verjanje znanja na izpitih. 4
neurcjen je tudi postopek S
verjanja znanja obcanoy, ki3
morale Sole opraviti strok¢
primerno. organizirano in
formalno.

Navodila. ki jih je sp§™
Strokovni svet, bo Zavod ' 7
solstvo peslal vsem vzgojno? 8¢
brazevalnim organizaci
Spomladi pa zavod naértuje
brazevalno srecanje vseh

Solah. Zapisana navodila 74
vajo namre¢ za posamezne
mere vecjo konkretizacijo, fay;
andragoski vodje
spoznavali uporabnost tega 3
kovnega gradiva. i

MARIA VELIKONJA



PROSVETNI DELAVEC — 19. januarja 1987 — §t. 2

"URNI DELOVNI TEDEN PEDAGOSKIH DELAVCEV

Ititeljeva obremenjenost
njene meje

Va posebno obravnavo.

* Se omejujemo le na podroéje osnovnega in predvsem srednjega
aZevanja, ker vprasanje s tega podrocia tudiizvira. Ceprav v od-
il %fu nista posebej navedena predsolska vzgoja in varstvo, veljajo
"O0vitye tega odgovora smiselno tudi za to podrocje. Odgovor pa ne
Whava delovne obveznosti visokoSolskih delaveey, ker je ena od
Mavin delovne obveznosti teh delavcev tudi raziskovalno delo; to pa

govor smo pripravili v sodelovanju z Republiskim komitejem za

4 tedna je z ustavo in zako-
_Zagotovljena vsem delav-
2110 tudi delavcem v vzgoji in
ke¥razevanju. Delo pedagoskih
w#@dveey in njihovo izpolnjeva-

42-urne tedenske delovne

<eFleno z ustreznimi posebnimi
gC-Upisi, zaradi posebnosti tega
4 ki ga poleg neposrednega
20Ino-izobrazevalnega dela z
N¢i sestavlja tudi priprava na
POsTedno  vzgojno-izobraze-
N0 in drugo delo, ki je pove-
10 z yzgojno-izobrazevalnim
.

0. &len prej$njega Zakona o
'ovni Soli (Ur. 1. SRS, st. 9/68,

v

108, 14/69, 31/72 in 18/74) in

i ¢, Clen Erejénjeﬁ Zakona o
Tljem Solstvu (Ur. 1. SRS, st

97,20/70, 31/72 in 18/74) sta
¢ila uéno obveznost udite-
&' In obveznost vzgojnega dela
*9Movih za vzgojitelje, insicer:
Zza uCitelje razrednega
Uka v osnovnih Solah toliko
h yr, kot jih doloda pred-
ik, vendar ne ve¢ kot 22
Slih yr na teden;
_*"i‘za uéi;e]je v oddelkih po-
' Banega bivanja 26 ur vzgoj-
, 63 dela na teden; o
— 23 uditelje predmetnega
. .d v osnovni $oli najve 20
th ur na teden;

za ulitelje teoretiCnega
A v srednji Soli 20 uénih ur

Ateden;

za  uditelje lpmkti:‘.nega
a v srednji Soli 25 ur na

Za vzgojitelje v domovih
TUr na teden.
k#0 dolo¢bah navedenih Elenov
et osnovne ali srednje Sole
'0ma doma lahko v okviru de-
e obveznosti povecal ali
injSal posameznim uéitel jem
Mmetnega pouka v osnovni
b srednjeSolskim  uditeljem
oma yzgojiteljem v domovih
d¥10 obveznost oziroma obvez-
ISt vzoojnega dela najved za
N3 Ui na teden, &e je tako za-
¥ala  organizacija VZgojno-
lZevalnega dela. Tako poo-
Blilo je posledica prejénjih
ltev, po katerih se je ucite-
= Predmetov, pri katerih so
ne ?P{Sne naloge, oziroma pn ka-
F10 je bilo treba opravljati po-
use-_ pa tudi starejdim uciteljem
?Zacetnikom — suplentom lah-
1P ZManjsala uéno obveznost.
4 navedena predpisa sta, za
1010 Solo v 69., za srednje
:Pavdq. clenu, tudidolocala,
"ICdelovna obveznost ucitel jev
l}!\'zgﬂjitclicv 42 ur na teden in
JE S€ v ta delovni ¢as Steje pou-
n#Y4nje oziroma vzgojno delo,
llpm_"ﬂ na vzgojno-izobraze-
f N0 in (‘Ih‘ugu delo, ki jevzvezi z
?_J"D-lzobrluievalmv dejav-
i‘r(],? Sole oziroma doma. V 71.
Nay 47, ¢lenu je Se doloce-
L 8 Je Cas za priprave in tako

ednﬁvann drugo delo razlika
_15“ delovno in uéno obvez-
RE >0 oziroma  obveznostjo

80jnega dela.

lotena je le najvesja
Oliena obremenitev

édaj veljavna zakona. ki ure-
| ?v__‘_‘f‘ vprasanje, dolocata le
£ V551 dovoljeni obseg obre-
Gt :E-Tlljl é:c?ugictg;l j ev Ll)zi roma vzgo-
boby, s - Neposrednim vzgojno-
k. #evalnim  delom v 42-
oy ™ delovnem tednu. Dologi-
fazmerja med sestavinami

delovne obveznosti pedagoskih
delavcey, tj. med obsegom nepo-
srednega vzgojno-izobraZzeval-
nega dela, pripravami nanj in
drugim delom, ki ga mora dela-
vec opravm vV ZVezZr S Ssvojim
vzgojno-izobrazevalnim delom,
pa prepuscata izobrazevalni or-
ganizaciji; ta ga dolodi s samou-
pravnim sploSnim aktom, vendar

v skladu z enotnimi osnovami

standardov in normativov za
opravljanje vzgojno-izobraZe-
valne dejavnosti, dolotenimi v
Izobrazevalni skupnosti Slove-
nijein s tem zakonom.

Taka ureditev je dediS¢ina uve-
ljavljene Solske prakse, ki izhaja
iz tega, da je neposredno vzgoj-
no-izobrazevalno delo z ucenc
zahtevno intelektualno delo, ki
mora potekati organizirano, na-
értno in sistemati¢no. Kakovost
tega dela je najve¢ odvisna od
dobre snovne in metodicéne pri-
pravljenosti utitelja oziroma
vzgojitelja. Obseg te priprave se
lahko razlikuje ne le za posa-
mezne predmete, temvec tudi
pri posameznih uditeljih istih
predmetov, vendar je s predpi-
som mogoce zagotoviti le tolik-
Sen povpreden éas za priprave,

da bo doseZena pricakovana ka-
kovost pouka. :
Vzgojno-izobraZevalni  pro-

grami za nekatere predmete
1izrecno predpisujejo Stevilo pi-
snih nalog ali drugih izdelkov,
§tevilo obveznih vaj, poskusov
ipd. Delo, povezano s pripra-
vami pisnih nalog ali drugih iz-
delkov in popravljanje le-teh
morajo ucitelji, ki take pred-
mete poucujejo, opraviti med
pripravljanjem na pouk. Enako
velja tudi za pripravo vaj in po-
skusov. Zaradi tega pa tudi za-
radi razliénih organizacijskih
moznosti Sol, v praksi v 42-
urnem delovnem tednu ni mo-
goce za vse ucitelje povsem ize-
naciti obsega neposrednega
vzgojno-izobrazevalnega dela z
ucenci, obsega priprav nanj in
obsega drugega dela. Zadevo
dodatno zapletajo $e razliéne
sposobnosti in nagnjenja ucite-
ljev, npr. do razli¢nih vrst dejav-
nosti u¢encev za vodenje stro-
kovnega aktiva, za delo s skup-
nostjo uc¢encev, za opravljanjc
razredniStva ipd. Na obseg pri-

* prav vplivata tudi velikost in

opremljenost Sole z uénimi sred-
stvi. Zaradi takih in podobnih
posebnosti bi bilo skrajno neu-
strezno z zakonom dolocati
obseg priprav na vzgojno-izo-
brazevalno delo in obseg Li.
drugega dela. ki ga mora ucitelj
opraviti. lzobrazevalna organi-
zacija lahko neprimemobolj kot
zakonski predpis upoSteva vse
posebnosti in danosti pri dolo-
canju obsega sestavin uciteljeve
delovne obveznosti. Zato ve-
ljavna zakonska predpisa dolo-
cata samo Se najvecjo dopustno
obremenitev uditelja oziroma
vzgojitelja  z  neposrednim
vzgojno-izobrazevalnim  ozi-
roma neposrednim vzgojnim
delom z ucenci. Po 108, ¢lenu
veljavnega Zakona o osnovni
soli (Ur. . SRS, 5t. 5/80, 29/86 in
31/86) in 195, ¢lenu Zakona o
usmerjenem izobrazevanju (Ur.
I. SRS, 5t. 11/80 in 6/83) obvez-
nost opravljanja vzgojno-izo-
brazevalnega dela neposredno z
ucenci na teden ne sme presegati

— v osnovni Soli 25 ur, v
srednjem izobrazevanju pa:

— 23 ur za ucitelje splosno

izobrazevalnih in strokovno-
teoreti¢nih predmetov;

— 30 ur za uditelje praktic-
nega pouka;

— 35 ur za delavce, ki orga-
nizirajo proizvodno delo ozi-
roma delovno prakso in

— 30urvzgojnega dela vzgo-
jiteljev v domovih za ucence.

109. élen veljavnega Zakona
o osnovni $oli in 196, élen Za-
kona o usmerjenem izobrazeva-
nju dolo¢ata, da se razmerja
med sestavinami delovne ob-
veznosti uditeljev oziroma vzgo-
jiteljev podrobneje dologi s sa-
moupravnim sploSnim aktom v
skladu z enotnimi osnovami
standardov in normativov za
opravljanje vzgojno-izobraze-
valne dejavnosti, dolofenimi v
Izobrazevalni skupnosti Slove-
nije in v skladu s tem zakonoma.

Kaj zahtevajo standardi
in normativi

Veljavne enotne osnove stan-
dardov in normativov za izvaja-
nje zagotovljenega programa
osnovnega izobrazevanja ozi-

Ustrezni standardi in norma-
tivi vsebujejo 3e dolodilo, da se
priprave na pouk -oziroma
vzgojno delo in t.i. drugo delo
opravljajo v ¢asu, ki preostane v
42-urnem delovnem tednu.

Ker za srednje zobrazevanje
ni predpisanega Solskega kole-
darja in ker pn nekaterih pred-
metih oziroma predmetnih po-
dro¢jih pouk ni enakomemo
razporejen v Solskem letu in ker
se po 66. ¢lenu Zakona o delov-
nih razmerjih (Ur. 1. SRS, st
24/83 in 5[86) 42-umi delovni
teden uposteva kot letna pov-
preéna delovna obveznost po-
sameznega delavea, dolocajo
enotne osnove standardov in
normativoy za srednje Sole in
domove za ucence, dolotene v
IzobraZevalni skupnosti Slove-
nije, letni obseg neposrednega
vzgojno-izobrazevalnega  dela
po predmetniku. Vendar izra-
¢un pokaze, da pri 38 tednih
pouka (35 tednov za ¢isti teore-
tiéni in prakti¢ni pouk in pravi-
loma 3 tedne za dejavnosti)
enotne osnove standardov in
normativov dolo¢ajo v srednjih

lovni obveznosti.

SEKRETAR RO
Ales Golja

RAZPRAVA O DELOVNI OBVEZNOSTI
PEDAGOSKIH DELAVCEV

Republiski odbor Sindikata delavcev v vzgoji, izobraZevanju
inznanostije 3. oktobra 1986 obravnaval zahtevo tovarisa Zol-
tana Jana o zailiti pravice do uditeljeve 42-urne tedenske de-
lovne obveznosti. Ugotovil je, da je treba delovyno obveznost
natanéneje opredeliti tudi za druge pedagoske delavce, zato je
pobudo posplogil. Republiiki odbor je pozval Republiski ko-
mite za vzgojo in izobraZevanje ter telesno kulturo in Republi-
$ki komite za delo, naj odgovorita na zahtevo in glede na svoje
pristojnosti opredelita delovno obveznost pedagoskih delav-
cev. Odgovor bo podlaga za Siroko razpravo o pedagoski de-

Republifki komite za vzgojo inizobraZevanje ter telesno kul-
turo je 24. decembra 1986 poslal RO sindikata odgovor, ki ga
je pripravil ob sodelovanju Republiskega komiteja za delo. Re-
publiski odbor tako za¢enja razpravo; o delovni obveznosti pe-
dagoSkih delavcev morajo razpravljati vse osnovne I
je, ki zdruZujejo ¢lane Sindikata delavcev v vzgoji, izobrazeva-
nju in znanosti, k razpravljanju so povabljeni tudi drugi. V ob-
¢ini usklajena stali¢a, mnenja in pobude posiljajte na Republi-
§ki odbor Sindikata delavcev v vzgoji, izobraievanju in znano-
sti, Dalmatinova 4, Ljubljana. Republigki odbor bo strnil raz-
pravo predvidoma maja 1987. Stalisce RepubliSkega odbora
mora biti enotfo in skupno stalis¢e Sindikata delaveev v vzgoji,
izobraZevanju in znanosti. Ob koncu razprave bo Republiski
odbor predlagal, kaj bo treba storiti, da se bo v razpravi oprede-
ljena delovna obveznost pedagoskih delavcev uveljavila. Pro-
sim, da spoStujete predlagani rok za razpravo.

anizaci-

PRIPIS UREDNISTVA: Prispevke o 42-urni delovei ob-
veznosti pedagoskih delavcev bomo objavljali tudi v Prosvet-
nem delaven, zato jih, primerno prirejene za tisk na dveh ali
treh straneh, ¢imprej posljite na nas naslov.

roma za opravljanje vzgojno-
izobrazevalne dejavnosti v sred-
njih Solah in domovih za ucence
(Porocevalec ISS, 5t. 4/86) dolo-

cajo:
1. Za vrednotenje zagotoy-
ljenega programa osnovnega

izobrazevanja, ki se zagotavlja
po nacelih solidamosti, se Steje,
da uditelj opravi na teden v
skladu s predpisanim Solskim
koledarjem 20 ur neposrednega
vzgojno-izobrazevalnega dela (v
skladu s tretjim odstavkom 14,
¢lena Zakona o osnovni soli se
uporabniki in izvajalci lahko do-
govorjo tudi drugace).

2. V srednjih solah:

— 760 ur neposrednega
vzgojno-izobrazevalnega dela
na leto po predmetniku za ucite-
lje splosno izobrazevalnih ozi-
roma strokovno-teoreticnih
predmetov;

— 950 ur prakticnega pouka
in neposrednega vzgojno-izo-
brazevalnega dela na leto po
predretnikuza ucitelje prakiic-
nega pouka.

3. V. domovih za ucence
srednjih Sol:
— 1200 ur neposrednega

vzgojnega dela na leto (30 ur na
teden).

Solah za ucitelje splosno izobra-
Zevalnih in strokovno-teoretic-
nih predmetov 20-, za uditelje
prakti¢nega pouka 25-. za vzgoji-
telje v domovih pa 30-urno ob-
veznost neposrednega vzgoj-
nega dela z uéenci.

Visina obveznosti —
zadeva organizacije

Menimo, da so v Izobraze-
valni skupnosti Slovenije dolo-
¢eni standardi in normativi
predvsem merilo za izracun ozi-
roma ugotavljanje viSine povra-
c¢ila za opravljeno vzgojno-izo-
brazevalno storitev oziroma
uresnicen  vzgojno-izobraZe-
valni program in podlaga za do-
lo¢anje razmerij med obsegom
neposrednega vzgojno-izobra-
zevalnega dela in drugimi sesta-
vinami uciteljevega dela v ok-
viru 42-urne tedenske delovne
obveznosti in jih m mogoce ne-
posredno uporabljati za doloca-
nje tedenskega ali letnega ob-
sega neposrednega vzgojno-
izobrazevalnega dela pedago-
§kih delaveev. Zakon namrec
zavezuje izobrazevalno organi-
zacijo, da s samoupravnim
splosnim aktom dolo¢i razmerje

med sestavinami uciteljeve de-
lovne obveznosti, obseg in raz-
poreditev vzgojno-izobraZeval-
nega dela v Solskem letu za po-
sameznega delavca pa dolodi z
letnim delovnim naértom. S tako
ureditvijo je $e vedno ohranjena
prejsnja pravica do znizevanja
oziroma zvisevanja obveznosti
neposrednega vzgojno-izobra-
Zevalnega dela posameznim pe-
dagoskim delaveem. Menimo
tudi, da mora izobrazevalna or-
ganizacija pri doloanju obsega
obveznosti neposrednega
vzgojno-izobrazevalnega dela z
uéenci upostevati vse posebnosti
pouka posameznih predmetov,
zlasti povecan obseg priprav; lah-
ko pa upodteva tudi objektivne
danosti (glede uciteljev) in gmot-
ne moznosti. Glede na to mora
ustrezno zmanjSati alizvisati po-
sameznim uciteljem tedenski
oziroma letni obseg obveznosti
neposrednega dela z ucenci
tako, da ucitelji izpolnijo 42-
urno tedensko obveznost. Vpra-
Sanje pa je, koliko so izobraze-
valne organizacije to pooblastilo
uporabile. Razmerje med uéno
obveznostjo, pripravami na
pouk in drugim delom morajo
dolociti tako, da vsi pedago3ki
delavci v delovnem razmerju za
polni delovni ¢as izpolnijo 42-
umi delovni teden ali 42-umi
delovni teden kot povpreéno de-
lovno obveznost za eno leto. Pri
dolocanju obsega neposrednega
vzgojno-izobrazevalnega dela z
uc¢enci pa izobrazevalna organi-
zacija tudi ne sme preseéi (v ok-
viru 42-urne tedenske delovne
obveznosti) z zakonom do-
pustne najvidje obremenitve
uCitelja z neposrednim vzgoj-
no-izobrazevalnim delom, mora

pa upostevati tudi veljavne
enotne osnove standardov in
normativov. '

Enotne osnove standardov in
normativov v bistvu doloajo
povpreéni obseg obveznosti ne-
posrednega vzgojno-izobraze-
valnega dela posameznih vrst
uditeljev oziroma vzgojiteljev
(za teoreti¢ni pouk 20, za prak-
ticni pouk 25, za vzgojitelje v
domovih 30 urnateden), zakon-
ski maksimum pa dolo¢a zgomnjo
mejo, do katere je uéitelje v ok-
viru 42-urnega delovnega tedna
dovoljeno obremeniti (za teore-
ticni pouk 23, za prakticni pouk
in vzgojno delo v domovih pa 30
ur). Vsota obsega sestavin udite-
ljeve oziroma vzgojiteljeve te-
denske delovne obveznosti
mora biti vedno 42 ur na teden.

Spodnja meja, do katere je
mogoce znizevati obseg nepo-
srednega vzgojno-izobrazeval-
nega dela z ucenci ni izrecno do-
lo¢ena s predpisom. Menimo pa,
da ga omejujejo enotne osnove
standardov in normativov, in
sicer tako, da povprecje obsega
neposrednega  vzgojno-izobra-
zevalnega dela z u¢enci vseh uci-
teljev v okviru42-ume tedenske
delovne obveznosti ne sme biti
manjse od 20 urnateden, za udi-
telje prakti¢énega pouka 25 in za
vzgojitelje 30 ur. Torej, za koli-
kor izobrazevalna organizacija
posameznemu ucitelju obseg
neposrednega vzgojno-izobra-
Zevalnega dela z uéenci zniza
pod enotne osnove standardov
in normativov, za toliko ga mora
drugemu zvisati, sicer ne bo v
skladu s temi standardi in nor-
mativi.

Tudi najbolj strokoyno pri-
pravljena resitev tega vprasanja
zunaj izobrazevalne organiza-
cije ne more rediti razmerij med
sestavinami delovne obveznosti
pedagoskih delaveev tako zado-
voljivo, kot ¢e je taka reSitev
utemeljena in s primemim po-
sluhom pripravljena v izobraze-
valni organizaciji.

Samo dve uri manj!

Na podlagi izkuSenj menimo,
da je smotmo v okvira 42-urne
tedenske delovne obveznosti v
samoupravnem sploSnem aktu

aktualno

znizati uéno obveznost (pod 20
ur) od enotnih osnov standardov
in normativov tistim uci.eljem,
ki poutujejo predmete, za ka-
tere vzgojno-izobraZevalni pro-
gram predpisuje obvezne pisne
naloge oziroma izdelke. Tako
storimo tedaj, kadar zahtevata
priprava in pregled teh nalog in
izdelkov od ucitelja povecan
obseg priprav na pouk. Vendar
menimo, da ni smotmo znizevati
ucne obveznosti za ve¢ kot 2 uri
na teden. Pod poukom pojmu-
jemo tisto neposredno vzgojno-
izobrazevalno delo, ki ga
opravlja uéitelj neposredno z
uéenci v skladu s predpisanim
predmetnikom in u¢nim nacr-
tom. Pojem neposrednega
vzgojno-izobrazevalnega dela z
ucenci pa vsebuje poleg pouka
§e drugo neposredno vzgojno-
izobrazevalno delo z uéenci (v
skladu z letnim delovnim naér-
tom vzgojno-izobrazevalne or-
ganizacije), na katero se ucitelj
tudi mora pripravljati.

Nekje ved, drugje manj
obveznosti

Res je, da so v primerjavi s
preteklimi obdobji nastale ne-
katere nove obveznosti, ki jih
utitelj mora opraviti v4 2-urnem
delovnem tednu, vendar so se
obremenitve pri  nekaterih
predmetih oziroma predmetnih
podro¢jih tudi zmanjSale. Na
primer: enotne osnove standar-
dov in normativov srednjim
Jolam zdaj priznavajo laboran-
ta, organizatorja proizvodnega
dela in delovne prakse, sveto-
valne delavce, 1 uro na teden za
interesne dejavnosti na oddelek,
za vodenje in organizacijo prak-
ticnega pouka delavca z vi§jo
izobrazbo na 16 oddelkov. Po-
vecalo se je tudi Stevilo izpitov,
vendar so odpadli dokaj obsezni
in zahtevni konéni izpiti. Ne mo-
remo pa Steti v novo obveznost
sprotne in letne priprave na
pouk, saj so le te vedno bile, so
in bodo nujna sestavina kako-
vostnega pedagoSkega dela, nji-
hov obseg pa se nikoli ni dolocal
s predpisom, saj ni merljiv. V
osnovnem izobrazevanju se je
moéno zmanjsal obseg tako
imenovanega drugega dela, s
tem da so postale interesne de-
javnosti del obveznega pred-
metnika, nekatere naloge pa so
prevzeli knjiznicarji. Ni pa res,
da so ucitelji imeli prej 48-urni
delovni teden. Ugitelji so imeli
ze pred uveljavitvijo Temelj-
nega zakona o delovnih razmer-
jih in Temeljnega zakona o
uvedbi d42-urnega delovnega
tedna (Ur. . SFRJ, §t. 17/65) 7-
urni dnevni oziroma 42-urni le-
denski delovni ¢as po Zakonu o
javnih usluzbencih (Ur. L. FLRJ,
st. 53/57).

Res je tudi, da se za uresnici-
lev programa Stejejo le oprav-
ljene ure pouka. Vendar je tako
stalisée, zlasti z glediS¢a udele-
zencev izobrazevanje edino pra-
vilno, saj ni mogoce pricakovati
ustreznega znanja, ¢e snov ni
bila dojeta v casu, kot ga doloca
predmetnik, pa tudi pr svo-
bodni menjavi dela ne more biti
predmet menjave neopravljena
storitev. Za drzavne praznike pa
so uditelji, enako kot vsi drugi
delayei upraviceni do nadome-
stila osebnega dohodka v visini,
kot bi jim pripadal na delovni
dan, na katerega pride drzavni
praznik oziroma za povpreéno
delovno obveznost takega de-
lovnega dne. Dosledno izpol-
njevanje s predmetnikom dolo-
cenega obscga pouka v ¢asu, Ki
je na voljo v primerjavi s prejs-
njim, sicer nekoliko podaljiuje
trajanje pouka v Solskem letu,
vendar ne toliko, da pedagoski
delavci svojega letnega dopusta
ne b1 mogli izrabiti tedaj, ko ni
pouka ali med pocitnicami. 82,
clen Zakona o usmerjenem izo-
brazevanju dolo¢a 44 tednov
pouka kot zgomjo mejo ozi-

Nadaljevanje na 4. strani
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dogodki
novosti

Ni nepomembno, da je potekal Sesti kongres jugoslovanskih peda-
gogov v zaéetku lanskega novembra na Pedagoski akademiji v Mari-
boru v izjemno zapletenih druzbeno-politiénih in gospodarskih razme-
rah, v ¢asu, ko so se povedala prizadevanija za izhod iz tezavnih razmer

in za nadalinji razvoj samoupravnih socialisticnih odnosov. S tem je
obcutljivo povezana pedagodka znanost, ki nujno odseva spremembe
v gospodarskem, politicnem in kulturnem razvoju druzbe, To je &as,
ko skusamo resno povzeti dosezke samoupravne socialisti¢ne preo-
brazbe vzgoje v Jugoslaviji in ugotoviti, kako je mogoée v resnici na-
predovati na vseh podrodjih vzgajanja in izobrazevanja. Pri reSevanju
temeljnih vprasanj pedagogike se pojavljajo razli¢ni prijemi in pojmo-
vanja, ki pa niso prerasli do zdaj ustaljenih okvirov razmisljanj, zato
tudi pedagogika v nekaterih vprasanjih zaostaja za potrebami hitrejSe
preobrazbe vzgajanija in izobrazevanja.

Po kongresu je takrat imenovana delovna skupina oblikovala stalis-
&a, sklepe in predloge, nakazane v uvodnem referatu, koreferatih in
razpravah na kongresu. Objavljamo jih v strnjenem povzetku.

Nujno je zagotoviti vse moz-
nosti za preverjanje predmeta
pedagogike, ki se je do zdaj ome-
jevalo povecini na tehnike in in-
strumentarij »vzgojne dejavno-
sti« brez posebne teoreticne
podlage in zagotovljene enako-
vredne marksistiéne znanstvenc
utemeljenosti vzgojno-izobraze-
valnega procesa.

Znova se je odprlo vprasanje
vzgojno-izobrazevalnih ~ smo-
trov; ne zgolj kot pedagoska,
temvec tudi kot druzbena kate-
gorija. Sestavin vzgojno-izobra-
zevalnega smotra ni mogoce za-
dovoljiti s preucevanjem ab-
straktno humanisti¢ne razseZno-
sti osebnosti, temved je treba
preuciti vse vidike, ki izrazajo
osebnost v druzbi in njeni zgodo-
vinski vlogi pn druzbenem ra-
zvoju. Ob tem moramo okrepiti

temeljna pedagoSka raziskova-
nja, ki sopogojza jasnejo teore-
ticno-metodoloSko  usmeritev,
pa tudi drugacéno usposobljenost
pedagogov za reSevanje teh
vprasanj.

Za vecjo uGinkovitost pedago-
gike pri reSevanju vprasanj pe-
dagoSke prakse moramo razvi-
jati bolj usklajeno interdiscipli-
narna raziskovanja; ta bodo
omogocala ne samo vsestransko
in obseznejie spoznavanje peda-
goskih vprasanj, temve¢ tudi ka-
kovostnejSe in globlje poglede
na pojasnjevanje raziskovalnih
problemov. Razmerij med stro-
kami, ki preucujejo vzgojno-
izobrazevalno problematiko, ne
moremo raziskovati v ustaljenih
okvirih, zato je nujno, da peda-
gogika uporablja izsledke inter-
disciplinarnih raziskovanj kot

Uciteljeva obremenjenost

in njene meje
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roma zagotavlja za uence naj-
manj 8 tednov pocitnic. V re-
snici pa je 40 tednov pouka in je
torej v preostalem ¢asu 12 ted-
nov dovolj ¢asa za letni dopust.
V tem ¢asu je mogoce izrabiti
tudi najdaljsi dopust, v preo-
stanku ¢asa pa opraviti drugo
delo, ki se po svoji naravi nako-
pici ob koncu pouka in ob koncu
Solskega leta. Tam, kjer nasta-
jajo zlasti pri zelo natrpanih
programih nekatere teZave, pa
se ob prenovi programov pred-
videvajo ustrezni popravki.

Marsikaj je odvisno od
organizacije
Delo v zvezi z izpiti, konfe-
rence uciteljev, delo v zvezi s
pedagosko dokumentacijo in
evidencami, ki jih mora voditi
izobrazevalna organizacija, glo-
balna priprava na pouk, stro-
kovno spopolnjevanje, priprava
letnega delovnega nacrta za pri-
hodnje leto, organizirano stro-
kovno spopolnjevanje ipd. je
treba presojati glede na to, ali je
-bila dosezena 42-urna tedenska
delovna obveznost v vsem letu,
in ga opraviti med poditnicami, ko
delavci niso na letnem dopustu.
Marsikaj je pri tem odvisno od
organizacije dela na posameznih
Solah. Gotovo ni prav, ¢e se po-
sameznim delavecem nalozi to-
liko teh obveznosti, da presezejo
42-urno tedensko obveznost kot
povprecno delovno obveznost v
letu. Letna delovna obveznost
brez dopusta se namrec giblje
med 2058 za mlajSe in 1932
urami za StarejSe delavee, ki
imajo lahko 35 dni dopusta.
Upostevaje to je treba delo raz-
orediti tako, da bodo vsi de-
avei s polnim delovnim ¢asom
dosegali 42-urno tedensko ob-
veznost kot povprecno delovno
obveznost v letu. Delave so
upraviéeni zahtevati od pedago-
Skega vodstva, da zagotovi to z
ustrezno organizacijo. Presega-
nje 42-ume tedenske delovne
obveznosti kot povprecne de-
lovne obveznosti v letu pri po-
sameznih delavcih je upraviceno
le tedaj, ko zaradi pomanjkanja

delavcev dela ni mogoce organi-
zirati drugace.

Menimo, da z Zakonom o
usmerjenem izobrazevanju naj-
ved¢ja dopustna obremenitev
ucencey (to morajo upoStevati
tudi vzgojno-izobraZevalni pro-
grami) pa tudi enotne osnove
standardov in normativov ob
ustrezni organizadiji dela ne da-
jejo podlage za preseganje 42-
urne tedenske delovne obvezno-
sti kot povprecne delovne ob-
veznosti v letu. Zdaj veljavni
programi srednjega izobraZeva-
nja dolocajo poyecini 40 tednov
pouka v Solskem letu. Pri tem je
dolo¢eno:

— 35 tednov za teoreti¢ni in
prakti¢ni pouk

— 3 tedne za dejavnosti in

— 2 tedna za proizvodno delo
oziroma delovno prakso, ki po-
teka v ozdih ali delovnih skup-
nostih.

V resnic je torej 38 tednov
dela z ucenci v izobrazevalni or-
ganizaciji, topa je toliko, kolikor
je bilo tega dela pred prehodom
na usmerjeno izobrazevanje. Nor-
malno pa je. dase tudiv vzgojiin
izobrazevanju tako kot v vsaki
drugi dejavnosti, ob neizbeznih
zahtevah po boljsi izrabi delov-
nega Casa, zaostruje odgovor-
nost vodstev in organizatorjev
dela, pa tudi odgovornost vsa-
kega posameznega delavca in
samoupravljalca za tako organi-
zacijo, ki zagotavlja u€inkovi-
tost dela.

Na koncu naj poudarimo, da
je neposredno vzgojno-izobra-
zevalno delo z ucenci intelek-
tualno delo, ki je merljivo samo
z dosezki. Kakovostni dosezki
pa so plod trdega in vztrajnega
delainbolj redkoizredne nadar-
jenosti.  Zato organizirana
druzba ze od nekdaj priznava
pedagoikemu delu dogovorjeno
ceno, ne pa resnicne cene. Ver-
jetno bo morale ostati pri tem Se
dolgo ¢asa. Prepricani smo. da je
SAMOUPTAVIO Urejanje razmerja
med sestavinami pedagoSke de-
lovne obveznosti Se najprimer-
nejSi nacin, da se ustrezno
ovrednotijo vse posebnosti in
sestavine pedagoSkega dela.

PROSVETNI DELAVEC —1

Po sodobnih znanstvenih poteh

Stalisc¢a, sklepi in predlogi s 6. kongresa jugoslovanskih pedagogov

spodbudo in moznost za svoj ra-
zvojindatudisama ssvojim razi-
skovanjem pripomore k razvoju
drugih, za napredek vzgajanja in
izobrazevanja potrebnih znano-
sti. ’

Podpirati je treba zlasti priza-
devanja za razvoj specialnih di-
daktik, za razvoj metod pedago-
§kega dela na razlicnih izobraze-
valnih podroc¢jih kot interdisci-
plinamih pedagoskih razisko-
vanj. Razvijati moramo povezo-
vanje znanstvenega dela v Jugo-
slaviji; le tako bomo lahko izde-
lali skupne raziskovalne progra-
me, posebno tam, kjer so v
ospredju temeljna teoreticna
metodoloska vprasanja. Pri tem
je treba izhajati iz kriti¢nih ocen
dozdajs$njega raziskovanja v pe-
dagogiki in razvijati pedagosko
krtiko, ki je nujna za napredek
pedagoske znanosti.

Na kongresu so ugotovili, da
zdaj8nja preobrazba vzgajanja in
izobrazevanja ni zasnovana na
potrebnih pedagoskih znanstve-
nih spoznanjih, posebno zato,
ker ni bilo izdelanega vzorca teo-
rije usmerjenega izobraZevanja.
Jugoslovanski pedagogi so se do
zdaj premalo ukvarjali z vprada-
njiusmerjenega izobrazevanjain
vzgajanja, raziskave so bile pre-
skromne, pedagogika je pre-
dolgo ostajala v svojih ustaljenih
okvirih in je zato zaostajala za
resniénimi potrebami. Vse to je
privedlo do nezadostno oprede-
ljenih, v razli¢nih republikah in
pokrajinah ‘neustreznih reditev,
ki niso odsevale pravih posebno-
sti teh obmodij. Pri tem ni bila
zagotovljena resniéna poveza-
nost vzgajanjain izobrazevanjaz
drugimi vejami zdruZenega dela
— to pa je 8¢ povecevalo dvom v
celotno zamisel usmerjenega
izobraZevanja. Pri tem tudi ni
bila uresniCena zasnova nepre-
nehnega izobrazevanja; le-to je
sicer zamisljeno kot temelj, ki bi
se moral uveljavljati v nadaljnjih

strukturalno-organizacijskih
spremembah usmerjenega izo-
brazevanja. Podruzbljanje
vzgojno-izobraZzevalne dejavno-
sti pomeni bistveni pogoj nadalj-
njega razvoja celotnega sistema
vzgajanja in izobraZevanja.

Zagotoviti moramo razvoj pe-

dagoske teorije usmerjenega

izobrazevanja in vzgajanja in
zato  Orfganizirgdi znanstveno
preucevanje bistvenih vprasanj
tega podrocja; ob tem je treba
razvijati alternacije in alterna-
tive v izobrazevanju, prav zaradi
tega pa poskrbeti, da bodo jugo-
slovanski ‘pedagogi dobro pou-
ceni ‘in obvesceni o pedagoSkih
izkudnjah in prakti¢nih reditvah
na razli¢nih obmo¢jih v Jugosla-
vijiinv svetu, dabilahko prever-
jali in uporabljali spoznanja,
sprejemljiva tudi za naSo peda-
gosko teorijo in prakso.

Ne brez hospitacijskih
in eksperimentalnih
ustanov

Nujno moramo organizirati
skupino hospitacijskih in ckspe-
rimentalnih organizacij na vseh
stopnjah vzgajanja in izobraZe-
vanja, da bi v njih preverjali
spodbudne novosti. predloge,
metode vzgajanja in izobraZeva-
nja, preden bi jih mnoZi¢no uva-
jali v  vzgojnoizobrazevalno
prakso.

Za zdaj Se ni dovolj izdelan si-
stem usmerjenega izobrazevanja
in vzgajanja, zato so olitna Se
mnoga protislovja v srednjem in
visokem Solstvu. V spremembah,
ki jih ponekod ugotavljajo, so
tudi namere, neusklajene z re-
sniénimi zahtevami druzbenega,
znanstvenega in tehniCnega ra-
zvoja v Jugoslaviji — npr. uni-
formiranje visokosolskega izo-
brazevanja, preoblikovanje vi-
sokoSolskih organizacij v kla-
sitno organizirane fakultete,
izmikanje razlikam med izobra-
zevanjem znanstvenih delavcev
in visoko izobrazenih strokov-
njakov razlicnih profilov itn.

Glede vzgojno-izobrazevalne
vloge zdruZenega dela v sistemu
usmerjenega izobrazevanja in
vzgajanja je Se veliko nejasnosti,

ki jih Se nismo odkrili, kaj 3ele,
da bi nasli ustrezne reditve. Ne-
katere so prevec prakticisticne in
usmerjene predvsem na nepo-
sredno pripravo za delo, ne da bi
dajale SirSo izobrazbeno podlago
za uresni¢evanje vzgojnih nalog
v Zvezi Z razvojem samoupravne
kulture bivanja, druzbenogo-
spodarskim in delovnim vzgaja-
njem ter boljfo uporabo pro-
stega Casa.

V sistemu vzgoje in izobraze-
vanja je veliko neresenih vpra-
Sanj, zato predlagajo pedagogi
Zvezi pedagoskih drustev Jugo-
slavije, naj za¢ne raziskovalna
projekta o teoriji in modaliteti
sole kot temeljne nosilke nalog
vzgojno-izobraZevalne dejavno-
sti na razliénih stopnjah izobra-
Zevanjainvzgajanjater projekt,
namenjen preucevanju in obli-
kovanju sistema usmerjenega
izobrazevanjain vzgajanja v Ju-
goslaviji. To bi pripomoglo k ra-
zvoju pedagogike v samou-
pravni sodalisticni druzbi in
njeni resnicni druzbeni vlogi.

Nezamenljiva vioga
vzgojno-izobrazevalnih
organizacij

Ob razélenitvi dela vzgojno-
izobrazevalnih organizacij, po-
sebno 3ole, so pedagogi ugotovi-
i, da teh ustanov ni mogoce z ni-
¢imer zamenjati, ko gre za ure-
snifevanje  vzgojno-izobraze-
valnih smotrov, ¢eprav le-te niso
edine sestavine v sistemu vzga-

‘janja in izobraZevanja. Lahko

recemo, da je od njihove dejav-
nosti zelo odvisna tudi dejavnost
drugih subjektov vzgajanja in
izobraZzevanja ter oblikovanje
druzbenih opredelitev za preo-
brazbo vzgoje.

Do zdaj se je jugoslovanska
pedagogika ukvarjala zlasti z
vprasanji predsolske vzgoje in
osemletne osnovne Sole, med
vzgojnimi dejavniki zunaj Sole
pa Se predvsem z vzgojno vlogo
druzine. Ceprav je to izredno
pomembno, bi pedagogika ven-
dar morala presedi svoje usta-
ljene okvire in se bolj ukvarjati
— teoreti¢no in znanstveno — z
organizacijami usmerjencga
izobraZzevanja in vzgajanja na
vseh stopnjah, pa tudi z vsemi
dejavniki vzgoje zunaj Sole, tudi
s lstimi za razvoj kulture pro-
stega casa.

Sola kot ustanova ne odmira,
ima nedvomno pomembno
vlogo v prihodnosti, vendar pod
pogojem, da zelo korenito
spremeni in usklajuje svoje delo
z resniénimi potrebami jugoslo-
vanske druzbe, njencga gospo-
darskega, znanstvenega in teh-
ni¢nega razvoja, in tudi s potre-
bami vsakega cloveka kot
1izvirne osebnosti.

Pedagogika se bo morala vet
ukvarjati tudi z vzorci vsake po-
samezne vzgojno-izobrazevalne
ustanove, da bi na temelju takih
opazovan] lazje oblikovala stra-
tegijo preverjanja razlicnih
vzorcev pedagoSkega dela in s
tem veC pripomogla k celostni
prosvetni politiki v Jugoslaviji.
Pospesiti bo treba povezovanje
vsake  vzgojno-izobraZevalne
ustanove z neposrednim in Sir-
$im okoljem, da bi hitreje prera-
sli ustaljene odnose med Solo in
druzino in krepili zveze tudi z
drugimi dejavniki vzgoje. Na-
mesto tega se pogosto uveljavlja
»poenostavljeno posolanje«
novih izobrazevalnih podroéij,
denimo, delovnega in tehnic-
nega vzgajanja, splosne ljudske
obrambe in druzbene samozas-
¢ite, marksistiénega izobrazeva-
nja, umetnostne vzgoje idr. Naj-
veckrat so za to krivi ucitelji, ki
nocejo ali ne zmorejo temeljito
spremeniti  nacinov  pedago-
skega dela, pa tudi ne odnosov v
nagrajevanju po delu ter podce-
njujejo vse oblike in nacine dela,
ki niso pouk ali ne spadajo v tra-
dicionalno Solsko delo. Ce ho-
temo odpraviti te slabosti.
potem moramo sodobne uditelje
veliko boljSe usposabljati za
opravljanje vedno zahtevnejsih
in SirSth nalog podruzbljene
vzgoje.

Razviti animacijsko in
skupinsko delo uéiteljev

Uciteljeva osebnost je neza-
menljiv dejavnik vzgoje, zato
mora biti tudi visoko strokovno
in kulturno razvita. Vet pedago-
§ke pozomnosti bo treba name-
niti usposabljanju pedagoskih
delaveev, zlasti v usmerjenem
izobraZevanju in na visokih
Solah. Praksa kaze, da so ucitelji
pomanjkljivo usposobljeni za
razli¢ne razvejene vloge in nalo-
ge, ki jih imajo v sodobni vzgoji
in izobrazevanju. Bistveno bi
morali spremeniti organizacijo
in nacine dela v visokem $olstvu,
saj je cutiti mocan prepad med
pedagosko teorijo in prakso,
zlasti pri pedagosko-psiholoski
in metodiéni usposobitvi ucite-
ljev. Na vseh stopnjah Solskega
sistema moramo uvajati organi-
zadijsko-tehnoloske novosti. Ce
hote pedagogika resni¢no po-
magati uciteljem, potem mora
opustiti preveé idealizirane,
normativne vsebine in uvajati v
sodobno izobraZzevalno tehno-
logijo dobre izkuSnje teoreticnih
in didaktiéno-metodiénih za-
snov v usposabljanju sodobnih
uéiteljev. Ucencl prevzemajo
vedji del tistih nainov misljenja
in dela, ki jih sicer uveljavlja pe-
dagoski delavec v svoji pedago-
8ki praksi, zato je izjemno po-
membno posodobiti Solanje pri-
hodnjih pedagoskih delavcev,
da bodo resnicno nosilci najna-
prednejSega v razvoju vzgajanja
in izobraZevanja, teoreti¢éno in
prakti¢no. Ucitelji morajo biti v
sodobnem pedagoskem procesu
dobri animatorji, svetovalci in
ustvarjalni sodelavci, ki so spo-
sobni uresnicevati svoje naloge s
skupinskim delom. Razumljivo,
da je treba ponovno uveljaviti
dobre izkusnje dozdajsnjih udi-
teljskih $ol, ob tem pa obnoviti
tudi vlogo vadnic, hospitacijskih
sol, mentorsko delo s Studenti v
njihovem prakticnem delu ter
jih uvajati tudi v raziskovalno
delo. Zaradi zapletenega, vse-
stranskega in zahtevnega peda-
goskega dela v sodobni Soli mo-
ramo preiti povsod na visoko
izobrazevanje uciteljev, da ne
bomo Se bolj zaostajali za potre-
bami vsesploSnega napredka.
Nedopustna je pocasnost pri
uveljavljanju jugoslovanske za-
snove izobrazevanja pedagoSkih
delavcev, saj bi bilo treba izo-
brazbeno zahtevnost uciteljev
uravnati v Jugoslaviji bolj enot-
no.
Neprenehno  izobraZevanje
moramo uresnicevati s skupin-
skim delom razli¢nih profilov
vzgojiteljev, ucditeljev, ravnate-
ljev Sol, Solskih pedagogov, psi-
hologov, defektologov, pedago-
8kih svetovalcev in drugih stro-

kovnjakov, ki dclujejo v vzgoji

inizobrazevanju v Soliinnjenem
okolju. Neprenehno izobraze-
vanje vseh uciteljev moramo za-
snovati kot celoten in trden si-
stem dela — to mora biti
ustrezno pravno urejeno. lzde-
lati in uveljaviti bi morali
ustrezno poklicno spodbujanje
pedagoskih delaveev (¢e zelimo
njihovo stalno spopolnjevanje),
ne le z bolj§im vrednotenjem in
nagrajevanjem  pedagoSkega
dela, temved tudi s sistemom
poklicnega napredovanja — tu
je treba upostevati delovne iz-
kusnje, inovativne dosezke ter
mentorske  animativnosti v
vzgojnem delu v Soliin v okolju.

Za nadaljnji razvoj pedago-
Skega dela je zelo pomembno
uvajanje kakovostnega podi-
plomskega ter interdisciplinar-
nega Studija pedagogov, psiho-
logov, specialnih didaktikov in
drugih strokovnjakov; pri tem je
treba nameniti Se posebno po-
zornost  interdisciplinarnemu
usposabljanju metodikov, ki
nimajo ustrezne pedagosko-di-
daktiéne izobrazbe.

Brez dobre obveséenosti
ni ustvarjalnega dela
Pri ocenjevanju kritiénih ra-
zmerv jugoslovanski pedagogiki
‘in njenega prispevka k samou-

kongresa ugotavljali, da je ¥

pravni preobrazbi vzgajanjd L
izobrazevanja so udelezef tla

liko tezav, ki bi jih morali hitf®
odpravljati, da bi ucinkovite!] |
povezovali in medsebojno P
pletali pedagotko teorijo
prakso. Med temi je gotovo:' D
ospredju nerazvit pretok il
macij, ki bi moral biti hitrejs {°Me
sami domovini med vsemi rep’ on
blikami in pokrajinama, pa

iz tujine. Jugoslovanski pet
gogi Se posebej opozarjajo i P
nevarnost, da bi e nadalje sifL'¢t
madili podrogje vzgoje in I
brazevanja. Delez narodné€*pu
dohodka, namenjen vzgoji. $¢/
tako zmanjsal, da resno ogr®
vse zamisli in reformne poskUs®
prizadevanja za kakovostnél
vzgojo, $e posebno uvajal’
novih vsebin in naéinov zob

-

&

nalni§tva, programiranja 1T
Prav v tem globoko zaostaja®.
za drugimi dezelami, $e bolj f!
bomo, ée ne bomo zmogli lo
pravocasno urejati. Vzgoje fd
mogoce vec obravnavati kot
dro&je porabe, ki je naj
podvrzena Stevilnim omejitva®
temved jo je treba upostevati
enega bistvenih dejavnikov:
zvoja zdruzenega dela in 7%
ustrezno podpirati in krepiti- #
nadaljnji razvoj vzgajanja
izobrazevanja in kakovos
preobrazbo vzgojno-izob
valnega sistema je izjemno P
membno snovanje enotnegd
formacijskega sistema na
podroéju. Republike in pok
jine se sicer ze vec let dog

jajo o tem, res pa je, da tak
informacijski sistem sploh
deluje. Ceprav ustava zag‘ﬁ‘.&.
lja, da vprasanje vzgajanjd "
izobrazevanja ureja ysaka J?P—
blika in pokrajina samostoj®
se jugoslovanski pedagogi ¥
zemajo za ufinkovitejSe dog
varjanje in skupne jugoslo¥
ske akcije, vse od skupnih
skovalnih projektov, sku
publikacij znanstvene in sk
kovne narave, hitrejie men)
ugodnih izkudenj, strokovnill
znanstvenih razprav, do )

il
Sega usklajevanja pri uvajal,
preobrazbenih zahtev v sisté
vzgajanja in izobrazevanja. ¥ivp|
sebno nevame so tiste razi®val
med republikami in pokrajl'@ilfﬁl
ma, ki vodijo v obmocno zapfiet
nje, to pa onemogoda, da bi B¢
izobrazba enakovredna po ¥
krajih nase domovine. Ped .
ugotavljajo, da je bilo v prefu,
klem obdobju v vzgajanju ®
izobrazevanju premalo uskl
nosti. Obenem predlagajo,
bi se¢ na jugoslovanski ra¥
morda pri_ Zveznem izvrii¥y,
svetu, uveljavilo telo, ki bi uéi N
koviteje pripomoglo k meﬁ‘
bojni obvestenosti, usklajevt] §
nju prosvetne politike in rekT'Iﬁ
nju skupnih vprasanj v vzgﬂspl
nju in izobrazevanju. Mord2 %,
to resili tako, da bi novi 2v&iii,
komite za znanost in tehnolog¥ip]
razsiril svoje naloge tudi nd e
podroéja. o

Stalis¢a, sklepe in predlﬁ?n
bodo predvidoma obravnd™iar
tudi na enem od zasedanj Zvﬂln:
nega izvrsnega sveta, zalo &
le-ti ne bi bili zgolj resolucil®
temve¢ bi se tudi nepos
uresnicili.

Sedmi kongres jugoslo¥
skih pedagogov bo v SAP V i
vodini. Ze zdaj so predlagalh:f,
bo zanj treba pripraviti raZis® iy,
valno delo, pomembno za JU= i
slovansko pedagosko znﬂgﬁi
Dolznost Zveze pedag :

drudtev Jugoslavije je poverid
vati vse jugoslovanske ped ';;
ge, ki se ukvarjajo s posam=i,
nimi podro¢ji vzgoje in iZ0%0g
zevanja, preuciti moznostl “i
organiziranje in delovanj€
zli¢nih strokovnih sekcij ter* v
zajeti razlicne vzgojno-izﬂb F
zevalne organizacije in PO,
mezne strokovnjake, pri €Mt
posebej skrbeti za medrepdiiia
sko in medpokrajinsko s f'
vanje. uh‘“'
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RepubliSkega
4 Zveze sindikatov Slovenije
"3 seji 26, 12. 1986 povzelo
& da}ﬁn jo razpravo v sindikatih
Jerroilu Republiskega komi-
: r[za VZgojo in izobraZevanje
: eles{m kulturo o preobrazbi
ddaljnjem razvoju vzgoje in

mef“CV uvodna beseda Gite
dbor. M8, Clani predsedstva pa so
el & navedenega porotila pre-

Vhaprej tudi osnutek stalisé
g gfcdlogov, ki ga je pripravil
e 1 74 vpra§anja vzgoje, izobra-
ster Ma, znanosti in kulture pri
B ubliSkem svetu ZSS. Clani

& 8 je za razvoj celotnega si-
Ma vzgoje in izobrazevanja
i, Pomembno nacrtovanje

fazevanja po dolgoroénih
"tbah zdruzencga dela in
e -O€nega razvoja. Teh potreb
Moremo zmeraj ugotoviti iz
1682 Kota posamezne organi-
e il zdruzenega dela, marved
JE o oramo preucevati v njihovi
8 Ol Kot sestavino druzbenega
" oin ). Znanosti, izobrazevanju
Ustvarjalnemu znanju mo-
M0 dati pravo veljavo. Perma-
o izobrazevanje — nepre-
N0 spopolnjevanje izobra-
.2 Zhanja in izkusenj ne sme
i e privilegij viSjega sloja,
.“Ve€ pravica in moZnost vseh
Poslenih. Temeljite izobrazbe
More padomestiti z izkus-

n
q

Mladevanja, Razpravi je dala

njami pridobljena usposoblje-
nost, saj na ta nacin ponekod za-
drzujemo pri najbolj strokovnih
delih delavce brez ustrezne izo-
brazbe.

Pri naértovanju nadaljnjega
razvoja. izobrazevanja odraslih
moramo jasneje opredeliti vlogo
delavskih univerz. Te so bile v
mnogih obé¢inah na ¢elu razvoja
izobrazevanja odraslih; ko smo
jih z reformo odrinili na rob
vzgojno-izobraZevalnega siste-
ma, je marsikje izobraZevanje
odraslih vidno nazadovalo. Pri
razvijanju izobrazevanja odra-
slih- so organizacije in sredis¢a
tega izobraZevanja preve¢ pre-
pusceni sebi in nimajo zadostne
strokovne pomodi. To pomeni,
da rabimo pri izobrazevanju
odraslih bolj u¢inkovito razvoj-
no, raziskovalno in svetovalno
sluzbo.

V razpravi o reformi srednjega
izobraZevanja je bilo na predsed-
stvu poudarjeno, da programe in
njihovo uresnievanje premalo
prilagajamo potrebam posamez-
nih strok. Premalo je tudi po-
sluha za predloge stroke in zelje
mladih, preve¢ pa vklepanja v
kalupe in vsiljevanja uniformno-
sti, ki ni po meri uporabnikov.
Tisti, ki se v danasnjih razmerah
zavzemajo za podaljSanje sred-
njega izobrazevanja, premalo
mislijo na to, da bi lahko cas, ki
ga imamo na voljo za uresnicenje

programov, mnogo bolje izkori-
stili, kakovost izobrazevanija pa
bistveno spopolnili. To velja Se
posebno za praktiéni pouk, proi-
zvodno delo in delovno prakso
ter za naértno uvaranje v delo v
Casu pripravnistva, s katerim smo
v resnici Ze podaljsali prejsnje
poklicno izobrazevanje.

Za nadaljnji razvoj vzgoje in
izobraZevanja je zelo pomemb-
no, kaksne ucitelje bomo imeli,
ali bomo usmerjali v pedagoske
poklice sposobnej$e med mla-
dimi in ali bomo z ustreznim na-
grajevanjem spodbujali pedago-
ske delavce h kakovostnemu
delu. Pokojnine, kakrine preje-

- majo zdaj upokojeni ucitelji in

profesorji, dokazujejo, da smo v
preteklosti imeli zelo slab odnos
doznanjain pedagoskega dela—
smo sliSali v razpravi.

Vec razpravljalcev je obrav-
navalo sedanjo samoupravno or-
ganiziranost izobrazevanja. Za-
radi neenotne samoupravne or-
ganiziranosti osnovnega in sred-
njega Solstva prihaja do neuskla-
jenega nagrajevanja uciteljev in
nepotrebnih navzkriZij. Preor-
ganiziranost nam v tej dejavnosti
ze Skoduje, zato bi kazalo kri-
tiéno presoditi organiziranost
vseh, zlasti Se posebnih izobraze-
valnih skupnosti. Vsekakor pa
moramo zagotoviti vpliv upo-
rabnikov na vzgojno-izobraze-

valne programe in njihovo ure- .

sniCevanje, pa tudi na Solsko
mrezo. Prav tako moramo zago-
toviti strokovnost in odgovor-
nost pri vseh pomembnih odlo¢i-
tvah. i

Predsedtvo Republiskega
sveta ZSS je z dopolnitvami
sprejelo predlog stalis¢ o nadalj-
nji preobrazbi vzgoje in izobra-
zevanja, hkrati pa pozvalo
osnovne in ob¢inske organizacije
sindikata, naj nadaljujejo z raz-
pravo o preobrazbi in razvoju
vzgoje in izobraZevanja vse do
razprave v Skupscini SRS, upos-
tevajo¢ pri tem tudi usmeritev
teh razprav v Zvezi komunistov
Slovenije.

Vzgojain izobrazevanje je ob-
¢utljivo in odgovorno podrogje,
neposredno povezano s prihod-
nostjo mladih in celotne druzbe
ter njeno sposobnostjo, da sledi
znanstvenemu in tehnoloskemu
napredku, je poudaril na koncu
Miha Ravnik, predsednik Repu-
bliskega sveta ZSS. Mladim mo-
ramo dati trdno temeljno izobra-
zbo in jih usposobiti za uéenje —
le-to pa je postalo stalna potreba
delavca in samoupravljalca. Pri
razvijanju vzgoje in izobrazeva-
nja pa je pomembno, tudi {0; da
imajo do teh vprasanj dejaven
samoupravljalski odnos tudi
sami delavcei v vzgoji in izobraze-
vanju, 2

JOZE VALENTINCIC

talisca in predlogi Zveze sindikatov Slovenije

Porogilo Republifkega komiteja
£0jo in izobraZevanje ter tele-
b Iil{]turo zelo dobro, Kritiéno in
\ #in Bktivno ocenjuje razmere v vzgoji
ix ‘Dbrazevanju. Dozdajinja kri-

. Aren, 2eena rezultatov kaze, da je
il 2OM0Vno ovrednotiti fiekatere
:‘,bhf,c‘ Kismo si jih zastavili s preobra-
a’m d‘;lzgoje.in izobraZevanja. Krititno
Phicy Olenje doseZenega in dopol-
er 2Nje zdajinjih redit@v pojmu-

i la‘f’_" sindikatih kot nujni in se-
M del vseh druzbenih dogajani,

c:] tudi v vzgoji in izobrazevaniu.
State, ki jih je prinesla zdajinja
[:,]- of fazba vzgoje in izobrazevanja,
i 30 ZviSevanje ravni znanja v po-
_;“e_m izobrazevanju, izboljana
e alna opremljenost za uresni-
e delov programoy, povedan
zdruzenega dela na izobraze-
p‘ﬂ?t? Politiko, razvoj Stipendijske
it Uke ipd. ocenjujemo za dobre in
5 Iﬁf_ Zato treba Se nadalje razvijati.
ﬁéalamn pa se, da so se nekatera
I“Wanja v praksi pokazala za
en}'}‘?l‘na. drugim ciljem pa smo na-
iy ! premalo pozornosti, da bi se
NEli. Zato podpiramo na tej
ie, 48i preoblikovane cilje nadalj-
jaga razvoja vzgoje in izobrazeva-
je;_loaknr Jih opredeljuje ze ome-
Porocilo Republifkega komi-

KOVREDNO MESTO

tejazavzgojoinizobraZevanje ter te-
lesno kulturo.

Ugotavljamo, da so dozdajsnji
ukrepi v vzgoji. in izobrazevanju
premalo upostevali na¢elo perma-
nentnosti, To lahko o¢itamo vsem
programom od osnovne Sole, saj so
prenatrpant in vsebujejo preveé spe-
cialnih znanj. Zato podpiramo
predvsem spremembe v vZgojnoizo-
brazevalnih programih srednjega
izobrazevanja, ki naj bi izhajale iz
zahteve po odpravi faktografije,
podvajanja, prenatrpanosti idr. Uéni
programi morajo dopuséati vec
proznosti, moZnosti za utrjevanje
znanja, pa tudi za razvijanje vzgojne
vloge Sole. Izhodii¢e za pridobitev
izobrazbe mora biti- podajanje te-
meljnega znanja, razvijanje vedo-
Zeljnosti in sposobnosti za ucenje vse
zivljenje. Doslej je tudi bilo prevee
pozornosti namenjene programom
za pridobitev izobrazbe, programov
za spopolnjevanje znanja, speciali-
zacije, pa je izedno malo. Zato prica-
kujemo, da bo pri razvijanju vzgoje
in izobraZevanja prav tem proble-
mom namenjeno veé pozornosti in
ob tem zlasti gmotnim, kadrovskim,
strokovnim in drugim moznostim za
pripravo in uresnicevanje taksnih
programov.

ZOBRAZEVANJE ODRASLIH MORA IMETI

thgr Posebno perece je vprasanje
,‘,r'“m ;Ze\'qn]a odraslih. V sindikatih

pliy ¢ VeCkrat ugotavljali vzroke, ki
) 80, da to izobrazevanje ni ra-

AT Oleg tistih vzrokov, na katere

pliva YZgoje in izobrazevanja ne
iIT“:mbn“ﬂp{::‘sr!:dnln. vendar pa po-
.d'as]fho vlphva]q na motivacijo
i 3 :zol_)razcvan;‘e (moznosti

g Pft“.:do_van]c v poklicu, vredno-
anje ?“dnjfl. ‘moZnosti za izobraze-
ofim - dr.). je Se veliko vprasani. ki bi
dtug; T‘f!’ﬂll nameniti ve¢ pozornosti
ihja. Nihclflcmu vzgoje in izobraZeva-
anje Odnpugmo. da ostaja 1zol_'>_ra2e~
Jeme lgishhbna obrobju. Pri¢aku-
h!‘;ﬁ:. O pri ustvarjanju vzgojno-
g ‘aIncgzg sistema enaka po-
Pro Namenjena pripravi ustrez-
4 e SHAMOY za odrasle (ne samo
.:'d“ ltev izobrazhlc). usposab-
: zﬂbm;;,dm-" za urcsnicevanje tega
Mres anja, oblikovanju ustrezne

N 24 uresnicevanje programov
“l‘.(ngﬁ,‘-a."r lanju drugih moznosti.
OVIL e treba moznosti za na-

i rasva: ¢ i s

10 I_:I T4zvoj organizacij za izobra-
niv{_;;- Odraslih, kot so delavske
i o Inizobrazevalna srediséa v

* 44 1o vilogo pa se aj

Sposal 0 vlogo pa se morajo

_.cvaﬁ?b'“ tudi vse vzgojno-izobra-

@ organizacije, ki so dosle] ra-

CACRTOV ANE

zvijale zlasti izobrazevanje mladine.
Zato je treba poiskati tudi ustrezno
resitev za financiranje izobrazevanja
odraslih, saj ni dopustno, da to izo-
brazevanje temelji skoraj samo na
neposredni menjavi dela in celo na
osebnih izdatkih posameznikov, kot
da to izobrazevanje ni tudi v prid
druzbi.

V sindikatih bomo pri abravnava-
nju konkretnih resitev izhajali iz teh
zahtev, Se posebno pa se bomo zav-
zeli za razvijanje izobraZevalne vlioge
v zdruZzenem delu. da bi izobrazeva-
nje zaposlenih postalo pravica in ob-
veznost posameznika in organizacije
zdruzenega dela. Zavzemali se bomo
za ustreznejSe gmotno in moralno
vrednotenje znanja in njegovih do-
sezkov. upostevanje le-tega v ka-
drovski politiki in za zagotavljanje
moznosti za izobraZzevanje delavcev.
Zahtevali bomo pripravo posebnih
programov. ki bodo pritegnili veé za-
poslenih v osnovnosolsko izobraZe-
vanje. Podprli bomo take reditve v
Zakonu o delovnih razmerjih, ki
bodo onemogogale upostevanje z
delom pridabljenih delovnih zmoz-
nosti brez ugotavljanja.znanja in
njegovih rezultatov,

MORA IZHAJATI 1Z DOLGOROCNIH CILIEV

a ni razloga. da bi spre-
Aosi ;m!pn funkcionalni po-

Ine oy K Tuzenega dela mate-
%) “gsnu.-.mdn]c In izobrazevanja.
“cljnvn?“}ﬁn-“‘ treba jo je se bolj

g FTL tem pa se moramo
Pakam, ki smo jih naredili
Ost, taksna Je bila na primer

Niali zapyge
2 .
l
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prevelika povezanost nacrtovanja
izobraZzevanja s kadrovskimi nacrti-
ozdov: pokazalo se je. da ti marsik-
daj niso bili kakovostni. saj so tezili k
ohranjanju zdajinje neustrezne se-
stave 1n so poudarjali zgolj trenutne
potrebe. lzobrazevalno politiko je
treba bolj opreti na razvojne druz-

bene cilje in na razvojne cilje posa-
meznih panog in dejavnosti.
Sindikati vidimo svojo temeljno
vlogo v tem, da skupaj z drugimi ra-
zvijamo zavest 0 povecani odgovor-

nosti pa tudi o pravicah zdruzenega
dela do oblikovanja izobrazevalne
politike. Demokratizacija odlocanja
pomeni tudi odgovornost do mla-
dega rodu, zlasti do razvoja.

POSEBNE IZOBRAZEVALNE SKUPNOSTI JE TREBA

REORGANIZIRATI

Ob' zahtevi po povezanosti upo-
rabnikov in izvajalcev ocenjujemo
tudi predlagano reorganizacijo po-
sebnih  1zobrazevalnih  skupnosti.

Menimo, da je zdajinja organizira-
nost pokazala veliko slabosti, zlasti
pa to, da je delitev po panogah mar-
sikdaj onemogocala uresni¢evanje
narodnih razvojnih interesov. Zato
se strinjamo, da bi za na¢rtovanje in
uresnicevanje programoy za pridobi-
tev izobrazbe morali poiskati ustrez-
nejse resitve, saj je vsem veliko do
tega, da dobimo kakovostno uspo-

sobljene kadre in to ne more biti od-
visno le od moznosti, ki jih imajo
uporabniki dologene panoge. Pri ra-
zvijanju predlagane zamisli pa je
treba zagotoviti take resitve, ki bodo
omogocale vpliv uporabnikoy dolo-
¢ene panoge in izvajalcev na posa-
mezne reSitve. Zagotoviti je treba
vpliv strok na oblikovanje vzgojno-
izobrazevalnih programov, k temu
pa bolj kot doslej pritegniti strokov-
njake iz organizacij zdruZenega dela
uporabnikov. V sindikatih bomo na
podlagi teh izhodis¢ ocenjevali kon-
kretne predloge.

USPOSABLIJANIJE ZA DELO NAJ BO BOL] KAKOVOSTNO

Pri povezovanju vzgojno-izobra-
Zevalnega sistema z  zdruZenim
delom je pomembno podroéje tudi
neposredno  vkljuéevanje zdruZe-
nega dela v vzgojno-izobraZzevalni
proces. Ugotavljamo, da so bili pri
tem Ze dosezeni nekateri uspehi,
vendar teh Se ni dovolj in jih niso do-
segli v vseh okoljih. Zato je treba
iskati nove moznosti in razvijati za-
vest o pomembnosti tega dela pri
vseh uporabnikih. Hitreje je treba
reSevati tudi pravna, ekonomska in
druga vprasanja, ki ovirajo vecje so-
delovanje kadrov iz materialne proi-
zvodnje v pedagoskem procesu.

V zvezi s prakti¢nim usposablja-
njem ucéencev in Studentov v ozdih
materialne proizvodnje smo v sindi-
katih Ze ob uvajanju usmerjenega
izobraZzevanja opozarjali na slabo
strokovnost in organiziranost ka-
drovsko-izobrazevalnih sluzb.

predvsem na to, da mnogi ozdi teh
sluzb nimajo, zato nimajo moznosti
za strokovno pripravo praktiénega
usposabljanja. Ceprav je bilo v zdru-
Zenem'delu matenalne proizvodnije v
zadnjih letih marsikaj narejeno, ni
mogoce pricakovati, da se bodo ra-
zmere v kratkem bistveno izboljiale
in da bamo povsod doscgli enako
dobre moZnosti. Zato predlagamo,
naj ustrezni strokovni organi preu-

izbrala nekaj boljSih ozdov, ki bi
usposabljali vse ucence in Studente
dolo¢enih programov. Te izbrane
ozde bi morali ustrezno opremiti in
zagotoviti kadre, denar za to pa bi
zbrali vsi uporabniki v doloceni pa-
nogi. Ce tega ne bomo dopustili,
bomo zavestno prepustali pomem-
ben del vzgojno-izobraZevalnega
procesa naklju¢ju, nestrokovnosti,
improvizacijam ipd.

DEMOKRATICNOST ZAHTEVA ENOTNOST IN PREHODNOST

IZOBRAZEVANJA

V zdajinjih razpravah je zelo pou-
darjeno vprasanje cnotnosti vzgoj-
no-izobrazevalnega sistema. V sin-
dikatih smo trdno prepricani. da je
zahteva po enotnosti ena izmed naj-
bolj kakovostnih zahtev. ki smo si jih
postavili ob uvajanju preobrazbe
vzgoje in izobrazevanja. saj loceva-
nje folanja na umske in fizicne po-
klice vodi tudi k takfnemu locevanju
delaveev glede na njihov druzbeni
polozaj. Strinjamo se. da enakosti v
izobrazevanju ne kaze pojmovati
poenostavljeno. tako da vsakemu
ponudimo enake programe ne glede
na moznosti, saj to lahko povzrodi se
veCjo neenakost ali zapre moznosti
delu mladine. da si pridobi poklic.
Zato podpiramo predlagano diferen-
ciacijo v zahtevnosti programov. pri
tem pa odloéno zavracamo teZnje. ki
skusajo uveljaviti podobne reSitve.
kotsmo jih v preteklosti ze poznali —
to je. da je za nekatere mlade Ze do-
vol). ¢e jih dobro praktiéno usposo-
bimo. Tudi tej miadini je treba zago-

toviti ustrezno sploSno in strokov-
no-teoreticno izobrazbo, seveda v
skladu z njihovimi zmoZnostmi. Ce
bi ta vidik zanemarili, bi odpravili
eno od bistvenih kakovosti usmerije-
nega izobrazevanja, ki so jo ugoto-
vile | tudi evalvacijske raziskave.
predvsem pa prevec povecali prepad
med programi I1. do IV. stopnje in
programi visje zahtevnosti.

Predlagane spremembe pa vseka-
kor Se bolj zmanjiujejo navpicno
prehodnost programov. Ker meni-
mo. da je prehodnost treba zagoto-
viti, predlagamo. da se pripravijo
posebni prehodni programi med po-
sameznimi zahtevnostnimi stopnija-
mi; ti bi posamezniku s Studijem ob
delu. iz dela ali s samoizobrazeva-
njem omogodili. da bi se nadalje
Solal.

Predvsem pa menimo. da je mo-
goce resiti vprasanje premajhne
prakti¢ne usposobljenosti uéencev
nekaterih programov s poveéeva-

aktualno

Iz uvodne besede Gite Voncéina

dejavnosti,g -

za morebitne spremembe.

daljevala in poglobila.

L]

Eden od korakov k tehnoloSko sodobnejSemu gospodarstvu,
ki nam je v teh hudih gospodarskih razmerah tako zelo potreb-
no, pa tudi k nadaljnjemu razvoju samoupravljanja in oseb-
nostnemu razvoju vseh posameznikov je tudi kakovosten in
ucinkovit vzgojno-izobrazevalni sistem. V kongresni resoluciji
smo zapisali, da zahtevnih razvojnih ciljev ne bomo dosegli
brez visje ravni znanja. Ker so razvojni cilji hkrati cilji delav-
skega razreda, v sindikatih pozomo spremljamo dogajanja v
vzgoji in izobrazevanju in sodelujemo pri oblikovanju takSne
1zobrazevalne politike, ki omogo¢a éim ve¢ kakovostnega izo-
brazevanja vsakemu posamezniku.

Tak cilj, seveda podrobneje razélenjen, smo si postavili ze v
sedemdesetih letih, ko je bila sprejeta odlocitev o preobrazbi
vZgoje in izobrazevanja. Nove vzgojno-izobrazevalne progra-
me, ki smo jih spremljali §e z drugimi ukrepi za uspesnejse izo-
brazevanje, smo uvedli v osnovno in srednje $ole, v zadnjih
dveh letih pa tudi v visoko Solstvo. Preobrazba vzgoje in izo-
brazevanja,Kakor je zamisljena, prinasa korenite spremembe v
vzgojno-izebrazevalni sistem. Med temi spremembami je ver-
jetno najpomembnejSa zahteva po povezanosti tega sistema z
zdruzenim delom. Odlocanje o izobraZevalni politiki iz drzav-
nega upravljanja prehaja v samoupravno odlo¢anje zdruze-
nega dela. Zato je razumljivo, da pozorno spremljamo preo-
brazbo vzgoje in izobraZzevanja in da je postalo Ze navada, da
Skupséina SRS enkrat na leto obravnava porodilo o stanju v tej

Porocilo;- ki ga je tokrat pripravil Republiski komite za
vzgojo in izobrazevanje ter telesno kulturo, ima Se vecji
pomen. Konéane so evalvacijske raziskave, ki so spremljale in
ocenile uspehe in‘neuspehe srednjega usmerjenega izobraze-
vanja, izdelanih je bilo ve¢ analiz o osnovni $oli, hkrati pa ve-
¢letno uvajanje sprememb Ze omogoca prve ocene. Porocilo je
torej priloznost, da ocenimo opravljeno delo in se dogovorimo

Razprave o vprasanjih vzgoje in izobrazevanja, zlasti Se
usmerjenega izobrazevanja, so tudi v sindikatih na dnevnem
redu. Tako je v zadnjem casu potekala Zivahna izmenjava
mnenj, ko so bile predstavljene evalvacijske raziskave. Soda-
sno so v vecjih krajih in v regijskih srediséih obravnavali tudi
gmotni polozaj delaveev v vzgoji in izobrazevanju, pri tem pa
praviloma odpirali tudi druga vsebinska vprasanja, povezana s
prenovo srednjega usmerjencga izobrazevanja. Ob poroéilu
Republiskega komiteja za vzgojo in izobrazevanje ter telesno
kulturo se je torej razprava o teh vprasanjih v sindikatih le na-

Ce izhajamo iz ugotovitve, da je treba podroéje vzgoje in
izobrazevanja v danasnjem trenutku oceniti z velikim obéut-
kom za stvarnost, celotno in dovolj kriti¢éno ter s ciljem, da ka-
kovostno spopolnimo zdaj$njisistem in se ne vraéamo na staro,
potem lahko predlozeno porocilo o vzgoji in izobraZevanju

ocenimo zelo ugodno. Nas cilj pa je bil, da staliséa in predloge
oblikujemo zlasti z vidika dolgoroénih interesov delavcev v
zdruZzenem delu, uéinkovitosti vzgojno-izobrazevalnega siste-
ma. delovnih razmer in gmotnega polozaja delaveey. Predloge
in pobude iz javne razprave, ki se nanasajo na oZja strokovna
vpradanja, pa bomo poslali pristojnim strokovnim organom.,

njem kakovosti tega dela vzgojno-

_izobrazevalnega procesa. To pomeni

vecjo povezanost sirokovno-teore-
ticnega in praktiénega pouka, boljse
uéne programe, usposobljene kadre

in ustrezno opremljenost. Nalozbe v
ustrezno opremo uénih delavnic in
opremo izbranih ozdov za praktiéno
usposabljanje morajo biti sestavni
del nalozb gospodarstva v razvoj.

MLADIM IZENACENE MOZNOSTI ZA IZOBRAZEVANJE

Vpradanja enotnosti vzgojno-izo-
brazevalnega sistema so povezana
tudi z vprasanji moznosti za izobra-
zevanje. Ni dvoma, da smo na tem
podroéju dosegh nekatere uspehe,
vendar t1 Se niso taksni, da bi bili z
njimi lahko povsem zadovoljni. Po-

o = - . sebno pozornost je treba nameniti
Cijo moZnost, da bi vsaka panoga ‘-

osnovni Soli, ki bistveno vpliva na
nadaljnje moZnosti in zanimanje
mladih za izobrazevanje. Ena od
prednostnih nalog je dopolnitev so-
lidarnostnega sistema, ki mora zago-
toviti enako kakovost zagotovlje-
nega programa osnovne Sole v vseh

okoljih. Prav tako moramo v vsch
okoljih zagotoviti enako dobre
kadre in opremljenost Sol, S¢ nada-
lje je treba razvijati Stipendiranje in
druge oblike za izenacevanje moz-
nosti mladih za Solanje, zlasti tam,
kjer so tem vprasanjem doslej na-
menili premalo pozornosti.

V sindikatih menimo, da je pose-
ben problem vse ve¢ mladih, ki po
osnovni Soli ne nadaljujejo Solanja.
Strokovne ustanove morajo éim prej
izdelati podrobne analize tega poja-
va, da bi bilo mogofe nadrtovati
ukrepe za njegovo odpravo.

NASI NACRTI SE MORAJO OPIRATI NA

TRDNO GMOTNO PODLAGO

Porocilo ugotavlja, da preobrazba
vzgoje in izobrazevanja m bila pov-
sem uspesna tudi zato, ker smo jo
nacrtovali v obdobju, ko druzbeno-
gospodarske razmere Se niso bile

zaostrene in ker obenem ob vsebin-

skih spremembah ni bilo ugotovlje-
no, koliko denarja bomo potrebo-
vali za njihovo uresnicevanje. To je
vsekakor izkusnja, ki je pri nadalj-
njih pripravah ne smemo zanemari-
ti. Zato sindikati poudarjumo, da
moramo vse odlocitve o spremem-
bah programov. o organiziranosti

idr. povezati s socasnim ocenjeva-
njem razpolozljivega in potrebnega
denarja. Ne sme se ve¢ zgoditi. da bi
posledice taksnega ravnanja nosili
delavci vzgoje in izobrazevanja z
znizevanjem osebnih  dohodkov,
temvec je treba dopolnjevati to, kar
je predpisano in doseZeno z resolu-
cijo 1986. Upostevati je treba tudi,
da je takSna ali drugac¢na zasnova
vzgojno-izobrazevalnih programov
le papirnato gradivo, ¢e hkratine za-
gotovimo gmotnih moznosti za nji-
hovo kakovostno uresnicevanje,

REFORMO MORAMQ SE NAPREI NACRTNO SPREMLIJATI

Poudarjamo. da mora vse nadalj-
nje spremembe v vzgoji in izobraze-
vanju spremljati raziskovalno delo.
Spremembe, ki jih uvajamo na tem
podrocju, imajo daljnosezne posle-
dice. zato jih moramo pripravljati in
uvajati premisljeno, naértovano na
podlagi analize dolgoroénih potreb.,
véasih tudi najprej poskusno in Sele
nato na celotnem padrocju

V sindikatih pojmujemo razpravo
o nadaljnjih  poteh
vzgoje in izobrazevanja kot sestavni
del druzbenega dogovarjanja in ne
mislimo. da so vse dozdajSnje resitve

preobrazbe.

na tem |mdrm':.|u neustrezne. Na-
sprotno, menimo, da smo prav s
preobrazbo vzgoje in izobrazevanja
dosegli vecjo stopnjo demokraticno-

. stivodlocanju o vprasanjih vzgoje in

izobrazevanja in da smo v marsi¢em
okrepili zavest o skupni odgovorno-

' sti za njegov razvoj. Zato se zavze-

mamo za stalno spremljanje dosez-
kov in nenehno in sofasno zboljse-
vanje posameznih resitev s prispey-
kom strokovnih in druzbenih nsta-
nov in subjektivnih sil.

{Vmesne naslove smo dodali v ured-
nistvu)
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ODMEYV IZ PRAKSE

Kako nagrajujemo

izobrazho?

Vsem prosvetnim delavcem z
visoko izobrazbo, ki pou€ujejo v
osnovnih Solah po nasi ozji do-
movini, bi rada povedala, da nas
je Samoupravni sporazum s svo-
jimi merili prikrajsal pri oseb-
nem dohodku samo zato, ker
smo za osnovno Solo »preved
izobrazeni« in ponekod tudi trn v
peti vsem tistim, ki ne gledajo na
pomembnost izobrazbe skozi
naSe oci. Ob vrocih razpravah,
osebnih pretresih in razlagah ter
prepri¢evanjih smo spoznali, da
ne veljata vec tisti, neko¢ spod-
budni ljudski modrosti: Kdor ve¢
zna, vec velja. Za pridnega je za
vsakim grmom kos kruha, pod
vsakim kamnom denar... Zakaj
je tako? '

Primer, ki ga bom navedla (je
resnien) bo najbolje odgovoril
na zastavljeno vprasanje. Pona-
zoritev bo morda vendarle koga
streznila, predvsem pa tiste, ki
imajo tako macehovski odnos do
profesorjev v osnovni foli, po-
sebno zdaj, ko se odmerjajo
osebni dohodki.

Moj kolega je ucitelj s Stirilet-
nim ucCiteljis€em in ima torej
srednjo izobrazbo. V prosveti
dela 32 let. Zakon o osnovni Soli
mu omogoc¢a, da lahko nemo-
teno opravlja ucno-vzgojno
delo. Poleg svoje osnovne dejav-
nosti opravlja Se vodja.vzgojite-
ljev, vendar imajo vsi ti diplomo
viSje Sole; eden med njimi ima
celo visoko Solo. Po sprejetem
Pravilniku je bila kolegu odmer-
jena osnova 555 tock.

Sama imam dokoncéano udite-
“1jisce (4 leta). Kot studentka ob
delu sem Se dvakrat diplomirala
(med tem je kolega uZzival v
brezdelju in se muzal, ¢es: Naj se
le ,matra’, ¢e je tako neumna.)

Glede na to, kar se dogaja v
praksi, bi lahko rekla da je imel
po svoje prav. Ceprav nisem bila
ve€ 1osno mlada, sem brez Studij-
skih dopustoy in na svoje stroske
doStudirala in diplomirala naj-
prej na takratni visji pedagoski
Soli v Ljubljani in na visoki de-
fektoloski Soli v Zagrebu. Od
tedaj je minilo Ze veliko let de-
lovne dobe in sem tako stro-
kovno usposobljena, kot se bodo
Ze kmalu - morali usposabljati
mlajsi, perspektivni pedagoski
delavci. Tej moji strokovni uspo-
sobljenosti so torej prisodili 540
tock osnove. Prava ironija pa je
odmera to¢k za psihi¢ni napor.
Kolegov napor je vreden 100
tock, meni so ga ovrednotili z 80
tockami. In ¢e pod vsem poteg-
nemo crto in pristejemo minulo
delo in, poseben dodatek, ima
moj kolega za 49 toék visji
osebni dohodek; med nama pa
sta dve stopnji strokovne uspo-
sobljenosti — izobrazbe, brez
katere se ni mogoce zaposliti v
osnovni soli s prilagojenim pro-
gramom. Osnovna Sola Ze dolgo
ne razpisuje prostih mest za uci-
telje s srednjo izobrazbo.

Ob vsem tem se mi vsiljuje
vprasanje: Zakaj sem sploh £tu-
dirala? Bolje bi storila, ¢e bi se
zgledovala po kolegu in uzZivala
ob Sirokosrénosti nase druzbe, ki
priznava tudi izobrazbo brez So-
lanja. Ce ne bi delalav Solstvu, bi
verjetno to lazje sprejemala.

Tako pa mi ne gre in ne gre v
glavo, da se to Se vedno dogaja
toliko let po vojni; ko bi moj ko-
lega §e vedno lahko doStudiral.
Pa zakaj, ¢e mu ni treba?

STEFANIJA CVITAN

PREBERITE TUDI TO!

Kaksna je resnica?

Po sredstvih javnega obvescanja mnogokrat sliSimo in beremo o
pritozbah uciteljev, da se njihov osebni dohodek ne more primerjati s
tistimi dosezenimi v gospodarstvu, torej da zaostajajo in da se morajo
uskladiti z gospodarstvom. Kolikor mi je znano so zaradi nizkih oseb-
nih dohodkov po nekaterih Solah ze stavkali. Analize pa so kasneje
pokazale, da povprecni osebni dohodki le niso tako nizki, ampak nas
zavestno zavajajo s poracuni. Zato prosim uredniStvo naj enkrat za-
piSe konkretne odgovore na vprasanja, ki se mnogokdajin mnogokje v
gospodarstvu postavljajo. Zanima nas namreé, kako so lahko ucitelji
prosti od 1. julija do 25. avgusta, saj to je precej ¢ez 40 delovnih dni, ko
pa vemo, da dopust lahko traja najvec¢ 30 dni. Tudi v zimskih pocitni-
cah so prosti. Ali se tudi takrat Zelijo primerjati z nami! Kot nam je
znano lahko delajo najvec 25 ur na teden z uéenci, kako potem dose-
Zejo 42-urni delovni teden, ¢e ucijo najve¢ 10 mesecev. Ali jim ne
more res nihce stopiti na prste, da bi se nehali smiliti samim sebi, saj
jim mi v gospodarstvu Ze tako ne verjamemo vec. Ali zanje ni mogode
urediti nobenega reda, ali res lahko delajo na vsaki Soli, kakor se jim
zljubi. Zakaj so potem obéinske izobrazevalne skupnosti; Zavod SRS
za Solstvo in podobne ustanove. Ucitelji pa iScejo samo bonitete in
ugodnosti zase. Naj se nehajo primerjati z nami v gospodarstvu, mi
moramo delati 8 ur dnevno in to polnih 60 minut, ne samo 45 kot udi-
telji. Prosim peljite jih kdaj v kakSno gospodarsko delovno organiza-
cijo na ekskurzijo. Mi moramo vsak dan zigosati kartice ob vstopu v
tovarno in iz nje, ucitelji pa svojih ur sploh ne prikazujejo, saj imajo
mesecni osebni dohodek. Mislim, da bi mi v gospodarstva morali za-
htevati, da se nadi osebni dohodki primerjajo z uditeljevimi, saj je
znano, da so osebni dohodki v negospodarstvu mnogo visji kot pa v

gospodarstvu.

Prosim za strokoven odgovor.

MAJDA JERSNIK

Pripis urednidtva

Uskladitev osebnih dohodkov pedagoskih delavcev in delavecey v
gospodarstvu je zbudila poleg pohvalnih mnenj tudidrugaéne komen-
tarje. Enega od teh smo prejeli te dni in ga objavljamo v celoti. Meni-
mo, da so nasi bralci dovolj pristojni, da lahko strokovno odgovorijo
na postavljena vprasanja. Vasi odgovori so lahko resni pa tudi domi-
. selni, tako dabo tovariSica Majda JerSnik dobila vsestransko pojasnilo

na vprasanje Kaksna je resnica.

Pismo na nas 'n'aslov_

SPOSTOVANI!

Zal se uresnicuje bojazen, ki
sem jo zapisala lanskega marca,
ko ste v Prosvetnem delavcu ob-
Jjavili moj zapis Kaznovan po-
vojni rod: S 1. januarjem 1987
odpovedujem casopis.

Sporocilo o prenehanju naroc-
niSkega razmerja bi sicer lahko
suhoparno konéala, a vam ven-
darle Zelim povedati, da se z

grenkobo odpovedujem svojemu .

stanovskemu glasilu, na katero
sem bila narocena 35 let. Se dlje!
Ce.me spomin ne vara, sem se na
Prosvetnega delavca nardcila Ze
kot studentka. Prebiralasemgain
se v njem obéasno tudi oglasala
torej vec kot 35 let. Zdaj se ogla-
sam zadnjikrat.

Qdlocitev o odpovedi Prosvet
nega delavcea je izsilila nuja. Maja
1 986 sem se upokojila. V mesecu
upokojitve je znasala moja polna
starostna pokojnina 76% zad-
njega mesecnega osebnega do-
hodka, v septembru §e komaj
58%, v decembru dosega z vsemi

valorizacijami  (z napovedano
9-odstotno  uskladitvijo v ja-
nuarju 1987 vred) le se 52 % de-
cembrskega dohodka.

To drasticno drsenje navzdol je

cedalje bolj ocitno ob uskladitvi -

osebnih  dohodkov  delavcev
vigoje in izobrazevanja z oseb-
nimi dohodki v gospodarsivu, ki
je bila — kolikor toliko —v drugi
polovici lanskega koledarskega
leta vendarle opravljena. Upoko-
jeni delavei tega, Zal, nismo doca-
kali. Zato je razmerje med Ze tako
in tako skromno pokojnino in
osebnimi dohodki aktivnih de-
laveev na mah zdrsnilo za krep-
kih 20% navzdol. Z 52 % oseb-
nega dohodka ni mogoce do-
stojno Ziveti. Prisiljena sem od-
povedati ves tisk, ki je doslej pri-
hajal v hiso. Ne le to. Odpovedu-
Jem se tudi marsiCemu drugemu,
saj prepolovijeni dohodki komaj
zadoscajo za skromno prezivetje.
To vegetiranje sem si prisluzila s
35 leti dela v Soliin zunaj nje. Na-
vajena na neko kulturno raven
Zivijenja, ki jo je prosvetni dinar

B

v
O VZGOIl IN IZOBRAZEVANIU TOKRAT DRUGACE
@ Vsak ¢lovek se mora vzgajati sam do zadnjega dne.

Massimo D’'Azeglio

® CeZelimo vedeti, kako je treba dobro in pravilno vzgajati otroke,

moramao vprasati tiste, ki jih nimajo.

® V:zpoja razvija sposobnosti, ustvarja pa jih ne.

Victor Hugo

Voltaire

® Nevzgojen clovek je karikatura samega sebe.

Friedrich Schlegel

® [zobraievanje je druiben proces... Izobrazevanje je razvoj...
IzobraZevanje ni priprava za Zivijenje, temve¢ je Zivljenje samo.

John Dewey

® Najpomembnejsi dosezek izobraZevanja je, ¢e spoznas sebe.

Ernst Teuchtersleben

@ Nisem se srecal cloveka, od katerega se ne bi dalo nicesar nauciti.

-

Alfred de Vigny

® Ucimo se lahko od neumnega in od pametnega.

S:anislav Simic¢

@ Ucenjak je lenoba, ki zapravlja ¢as z ucenjem. Pazi se njegovega
lainega znanja, saj je nevarnejse od neznanja!

Georg Bernard Shaw

sicer bolj skromno odmerjal, sem
zdaj na mah postavljena na rob
prezivetja. Sram me je, sram na-
mesto druibe, ki razglasa hu-
mana nacela, vendar pa si clovek
s polnim delovnim staiem v njej
ne prisluZi socialne varnosti za
starost. To je okrutno poniZanje
cloveskega dostojanstva.

Ob tem pa imam pravzapray Se
veliko sreco, ki me pa, Zal, napol-
njuje z dodatno grenkobo. Ziveti
mi pomaga zapuscina mojih star-
Sev, skromno imetje, ki si ga je
oce, ekonomski izseljenec med
vojnama, prisluzil z mezdno
placo izkoris¢anega delavea v ne-
pravicnem kapitalisticnem svetu.
Kaksen paradoks! Pokajni oce
mi s svojo »popotnicos, prisiu-
Zeno v svetu uzakonjenega izko-
ris¢anja, pomaga Ziveti v drui-
beni ureditvi, ki temelji na nacelu,
samo delo doloca clovekov druz-
benoekonomski poloZaj in nje-
govo veljavo. Toda te deklaracije

* v 40 letih Se nismo zmogli udeja-

niti. Nepravicno vrednotenje na-
Sega delanas bo v podaljSku skozi
pokojninski sitem spremljalo do
groba in se 5 posebne vrste mate-
matiko pri dolocanju pokojnin-
ske osnove Se dodatno razvred-
notilo.

Tu pa tam kak$no anomalijo
priznamo. Pri popravljanju ocit-
nih krivic in spodrstjajev smo pa
kar se da birokratsko togi. Zato
mocno dvomim v prevrednotenje
pokojnin delavcev vzgoje in izo-
brazevanja, ki bi jih nujno morali
spravili v neko sprejemljivo ra-
zmerje nasproti osebnim dohod-

ODGOVOR NA CLANEK

Kdo bo koga

kom aktivnih prosvetmih del®
in tako kot tem, tudi upokdl*
delavcem priznati pravico do .
kladitve z izplacili v gosp®
stvu.

Velik zulj upokojenih del®
jetudi priznavanje nujnegail
veznega dela prek polne det
obveznosti, katerega odkl0
smo v pravilnikih znali opre’]
kot krsitev delovne obyeznos
pa tudi kot poseben del
pogoj. Ce pa smo to vendarlt
pisali, smo ta posebni de’}
pogoj razumeli kot nujo, kit
iz narave nasega dela — 5%
zredov ni mogoce puséalt
pouka — in ne kot posebét]
lovni pogoj, iz katerega izl
vse pravice iz dela. Tega 0
lienega obveznega dela zdd
upostevameo v pokojninski ¢
vi, Ceprav smo ga morali opit
saj bi bil sicer pouk okrnjen it
lovni proces moten. Smo "
dvakrat tepeni. Prvi¢, ker sml
laliv poklicu, kiso mu letne™
lucije uradno omejevale 0
dohaodek. Drugic, ker smo
marsikdaj delati prek polné
veznosti, pa tega nisrmo znalif
vilno opredeliti kot posebe
lovni pogoj.

Birokrati se cudijo, cemt
sploh razburjamo. Pokojni
odmerjene po veljavnih pré
sih. Zakonito. Ce pa upokt
delavei ne znajo po predpisi
omejiti svojih potreb na pol p*
Je to pa¢ njihova osebna S
mar ne? Ali pa vendarle ne

Pozdrav!

TONCKA ZIBERTOVA

.

Na ¢lanek v vasem casopisu
Prosvetni delavec, ki je izsel
maja 1986 pod naslovom KDO
BOKOGA in jevnjem napisano
o regijskem sre¢anju MLADIH
TEHNIKOV celjske regije v Ti-
tovem Velenju 13, 5. 1986 na
Osnovni oli Gustava Siliha, da-
jemo tovarisici Heleni L. iz Celja
tole pojasnilo:

1. TovariSica Helena L. iz
Celja (zelo radi bi zvedeli njen
pravi naslov) bi si morala najprej
prebrati propozicije za srecanje
MLADIH TEHNIKOV SLO-
VENUE, ki veljajo za ob¢inska
in regijska srecanja.

2. Zelobibilizadovoljni, ¢e bi
sodelovala pri pripravah tudi
anonimna avtorica ¢lanka in Se
drugi. saj potem ne bi bilo oéit-
kov, da sodelujejo vedno isti to-
vansi in tovarisice. Iz prakse pa
vemo, da je zelo tezko pridobiti
nove sodelavce. Z veseljem
bomo sprejeli vsakega novega
sodelavca za sodelovanje pri sre-
¢anju MLADIH TEHNIKOV,

3. Kar zadeva tekmovanje iz
discipline SPOZNAVANIE
PROIZVODNEGA PRO-
CESA v delovni organizaciji
GORENIJE, moramo avtorici
povedati, da so vsi uéenci in
ucenke dobili samo eno uro pred
odhodom v delovno organizacijo
gradivo — opis delovne organi-
zacije. Ce bi bili zasedli prva dva
mesta ucenci iz Titovega Vele-

nja, bi to Se morebiti lahko po-

sumili, ker pa je prve mesto do-
segla ucenka Jerneja Vidmar iz
Osnovne Sole Franja Vrunéa iz
Celja, drugo mesto pa Ervin Mi-
klavzin iz Titovega Velenja, je
njena trditev odveé. Da so bila
vpraSanja tudi zavita, je prav, saj
drugace to ne bi bilo tekmova-
nje.

4. Prav bi bilo, da si mentorji,
dokler ni kakSen spor v kateri
koli disciplini dokonéno resen ,
tega ne razlagajo po svoje,
ampak naj pocakajo na odlocitev
komisije, pri katerih so vlozih
pritozbo.

5. V propozicijah za disci-
plino MLADI MIKRORACU-
NALNICARIJI je jasno napisa-
no. da je treba na srecanju pred-
staviti program, ki ga ucenca pri-
neseta s seboj, imeti pa morata
tudi vso drugo opremo — razen
televizorja.

6. V  disciplini MLADI
ELEKTRONIKI je napisano, da
mora vsak tekmovalec prinesti s

seboj model — elektronsk®
pravo, s katero s pn:ds:ai’fﬁ
misiji, Organizator pa Zi
skopo odmerjenega Casa o
noma izpusti-‘teoretiéni deél
skusa znanja,

7. To, kar pise avtorica &¥
o tekmovanju v sestavl]
konstrukcij iz mehanotehnik
fischer, je groba zalitev orga
torja, saj iz zapisnikoy razt
mo, da sta bila v vsaki dis¢l
po dva &lana v komisij, en éléf
je bil v obeh komisijah. V.
komisijah je bilo torej 5 ¢&

8. Organizatorji teh s o
10 so zveze organizaci] z3
ni¢no kulturo, pa le ne mishij®;
je to zapravljanje Casa, Iﬂ_#
da so ta sre¢anja vedno bol]
kovostna in mnozi¢na.
zano je, da sodeluje na obéi
in regijskih srecanjih vsako
ve¢ mladih tehnikov iz vse
venije. . i

9. Organizator srecanja [’
v vabilu predvidel, da se bo
¢elo srecanje ob 1045, ¥
_nostni sklep pa ob 16. uri. D’!
je sklepni del trajal od 16.3
normalno. Ker so prisle ekl
vlakom, je bil zacetek tekn
njadolocen za ta Cas. Vsi, kKi%:
odpeljali z vlakom, pa so imj35
vedno dovolj ¢asa. Povedall i
ramo, da pa je bilo na sméﬂﬂ{‘
Zalcu leta 1985 resni¢no ¥
zamude ob razglasitvi izidov:!
ni bilo pritozb.

Avtorici ¢lanka svetujem0:}.
v prihodnje pred sre¢anjem
sti ¢e je mentorica skupine U
cev, nadrobno preuci propo?
srecanja.

Anonimni avtorici ¢lanka
leni L. iz Celja pa Zelimo, dd
naslednje  regijsko sre
MLADIH TEHNIKOV
skega obmogja, ki bo sredi _
1987 na Osnovni Soli v SI0®
skih Konjicah, ze zdaj zaceld
delovati pri pripravah in s’
predstayila. Ce bo e né
ostala anonimna, bo s tem |
zala svojo zmoto in potrdil®
njene-navedbe v clanku
BO KOGA niso resni¢ne.

Kot dokazilo, da so na%
vedbe resni¢ne, smo PO
uredni§tvu Prosvetnega de
brosuro — propozicije, @
dokazno gradivo pa je na "
gled na sedezu ZOTK
Ljubljanska 37.

TAINIK ZOTK CELJE
RADO AMBROZ
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Zanimiva sretanja

18. razstava likovnih del jugoslovanskih otrok in mladine

ovem Sadu

Likovni pedagogi, ki posi-
ljamo likovna dela svojih ucen-
%€V na razne razpise, doZivljamo
Pisano paleto odnosov do nasega
€la in do otrokovega ustvarja-
NJa. Véasih naslavljamo posiljke
Povsem neukim ljudem. Drugje

- Majo otrogko ustvarjalnost le za

SPremljavo k drugim pomemb-
Nelfim  prireditvam. Recimo,
4mske olimpijske igre v Sara-

- 18U imajo Ze drugo obletnico.

4 nado slavo pred tujci je tedaj
ala svoje tudi razstava Sport v
OtroSkem ustvarjanju — roke
Phijateljstva med narodi sveta, ki
¢ bila organizirana ob igrah.
dmo televizija je tedaj objek-
livno porogaia o nagradah in
Priznanjih iz te razstave. V Délu
N Pionirskem listu pa smo brali
zkrivijena in pomanjkljiva po-
Totila. Poleg vsega pa se je zgo-
!10 Se to, da priznanjas te prire-
ditve doslej $e niso prispela. Tudi
Priznanja, ki jih podeljujejo za
_‘.kovna dela nasim otrokom v tu-
Ini, prihgjajo pozno ali nikoli.
lo je to toliko pomembnejse,
& imao tudi take organizacije,
I resnicno strokovno skrbijo za
Mapredek likovne vzgoje. Nekaj
£a83a je delovalo takSno sredisée v
agrebu. Zdaj epravlja v Za-
8tebu to delo revija za otroke
odra Lasta. Nekaj dobrega na-
Staja tudi v Bitoli. Ve kakor tri-
deset let pa neprenehoma deluje
¥ Novem Sadu Center za likovno
YZgojo otrok in mladine Vojvo-
Ine, ki delovanja ni omejil le na
Yojo pokrajino, temvec¢ deluje
4 vso drzavo. Usklajeno z uc-
mi programi za likovno vzgojo
Prirgjajo razstave otroskih li-
ovnih del v okviru mesta in po-
Iajine Vojvodine. Vsakidve leti
Pa priredijo razstave likovnih del
Otrok in mladine Jugoslavije. Iz
Mnozice otroskih likovnih del, ki
Brihajajo na razstave, Sirijo svojo
Dirko otroskih likovnih del in
Skrbijo za tovrstno zamenjavo s
Podobnimi organizacijami v dru-
gih drzavah.

.V zagetku lanskega novembra
J¢ bila odprta v galeriji Matice
Stbske Zze 18. razstava likovnih
del otrok in mladine Jugoslavije.
Prireditev naj bi pokazala, kako
Posodabljamo likovni pouk, ki
Ba po sprejetju novih uénih pro-
gramov imenujejo pouk likovne
Kulture.

Na razpis je prispelo 9875
Otroskih likovnih del iz 114
Osnovnih $ol in 6 predSolskih
Ustanov ter 325 otroskih likovnih
dff] iz 8 jugoslovanskih dopolnil-
Nih $o]. Razstavljenih je bilo 682
del. 1z Slovenije je sodelovalo 11

. 9snovnih $ol, razstavljenih pa je

bilo 75 del. Nagradili so likovna
dela 30 otrok, 15 likovnih _peda-

_Bogov in 6 Sol za najboljSe po-

Silike otroskih likovnih del. Pe-
dflgog_i so bili nagrajeni z umet-
nisko grafiko — delom akadem-

Vosilo

skega grafika Halila Tikvesa,
§ole pa z medaljo Pura Jaksi¢, ki
je delo akademskega kiparja
Slobodana Bodulica. Iz Slovenije
je bilo nagrajenih 5 otrok, 3 li-
kovni pedagogi in ena Sola. Na-
grajeni otroci: Maja Andrle, OS
Gorenjskega odreda, Zirovnica;
Bostjan Tadi¢, Vzgojni zavod
Frana Miléinskega, Smlednik;
Miro Mujagi¢, OS Simon Jenko,
Kranj; Lili Maksl, 08 Joze Gor-
jup, Kostanjevica na Krki; in
Vesna Rek, OS Neznanih talcev,
Dravograd. Nagrajeni pedagogi
so Slavko Zupan, Lucka Selanin
Jolanda Pibernik. Medaljo Pura
Jaksi¢ pa je prejela OS Simon
Jenko iz Kranja.

Potem ko so odprlirazstavo, je
bil pogovor o razstavi in rezulta-
tih novega uc¢nega nacrta, ki ga je
pripravil Center in Pedagoski
zavod Vojvodine. Ceprav je
Center v svojem petletnem de-
laynem programu sodeloval pri
obdelavi in uresnicevanju novih
programov likovne kulture, Ce-
prav je bila to Ze tretja razstava
na teme novih ucnih programov,
je bilo 1z razstave in pogovora ra-

zvidno, da stvari niso povsem

jasne. Likovni pedagogi so zbe-
gani ali utrujeni, V udesih pa mi
je ostala pripomba, da so na raz-
stavo poslali svoja dela le najpo-
gumnejsi. Novi programi likovne
kulture prinasajo teZnjo, naj bi
otroko ustvarjanje potekalo
le z igro. Seveda je to mogoce in
lepo, dokler se otrok igra in
kadar se hoCe igrati. Osnovno
$olo pa obiskujejo otroci, ki so
igro ze prerasli. To so otroci, ki
resno nabirajo znanje in ki po-
trebujejo za samopolrjevanje
pravo delo in ne vec igre. Tja do
tretjega razreda osnovne Sole je
mogoce otrokovo likovno delo-
vanjc vezati na igro. Ze v tem ra-
zredu ga je mogoce kaj malega
nauciti. Vvsakem viSjem razredu
je mogoce otroka nauciti vec iz
likovne teorije in iz podrodja li-
kovnih tehnik. V sedmem in
osmem razredu so nasi u¢enci 13,
14 in 15 let stari mladi ljudje, ki
znajo tenko posluiati in never-
jetno dobro delati, ¢e so za to
primerne moznosti. Hromi pa
nas zakon, ki nepopravljivo do-
loc¢a tem ucencem le eno Solsko
uro likovnega pouka v tednu.

Srecanja v Novem Sadu so zme-
raj zanimiva, ker je to mesto ne-
kak$no glavno mesto jugoslo-
vanske likovne pedagogike. Sem
se vse steka, tu se vse pokaze.
Delajo se primerjave in rojevajo
nove zamisli za novo, drugacno,
boljso likovno vzgojo. Te ni mo-
goce izsiliti z novimi uénimi pro-
grami, hoteti in domisliti jo mora
vsak likovni pedagog sam zase. Z
dobro voljo jo z razstavami po-
kaze tudi drugim kolegom.

JOLANDA PIBERNIK

- Knjiznice in delo

za bralno znacko

Solska knjiznica je kulturno-
informativno Zaris&e $ole, njeni
uporabniki so ucenci in pedago-
ski delavci. V njej is¢ejo najra-

zliénejse informacije, ii¢ejo pa-

tudi sogovornika za pogovor o
prebram knjigi, svetovalca pn
izbiri. Pri vsem tem lahko po-
maga dober knjiznicar. Ob taks-
nem knjiznicarju postane knjiz-
nica prostor, kjer uéenci indivi-
dualno zazivijo, izrazajo svoja
mnenja o prebranem, primerjajo
vsebine in sporodila, vrednotijo
junake in njihova dejanja, se
poenacijo z njimi, spoznavajo
estetske vrednote. Knjiznic
jim razvija bralno kulturo, kriti-
¢en odnos do posameznih del in
jih vzgaja v ljudi s poStenim od-
nosom do zivljenja.

Oblike pedagoskega dela, ki
omogodijo knjiznicarju, da do-
sega postavljene cilje in tako
ustreze potrebam bralcev, pa so
zelo razliéne in odvisne od mno-
gih dejavnikov; ti izvirajo iz

" moznosti, ki s& ponujajo zunaj

Sole, iz razliCnosti knjiznega gra-
diva in iz osebnih knjiZnic¢arjevih
nagnjenj in sposobnosti. To so
lahko pogovori o prebrani knjigi
po branju najrazlicnejsih od-
lomkov, ali ure pravljic, pa prav-
ljicne in knjizne uganke, ure
poezije, ure, ki dajo prednost
kakemu avtorju in Se in se.
Tak$ne ure knjizne vzgoje so
zelo zanimive, razgibane, vedno
prekratke in v veselje tako bral-
cem kot knjiznicarju.

Nastete oblike dela, ki vodijo
h knjigi in razvijajo bralno kultu-
ro, uresnicuje knjiznicar pri svo-
jih pedagoskih urah knjizne in
knjizni¢ne vzgoje. Tako sodeluje
v vzgojno-izobrazevalnem pro-
cesu ter pomaga uresniciti posa-
mezne in skupne vzgojnoizobra-
Zevalne smotre.

~P1i bralni znacki je knjizni¢ar
mentor, v knjiZnico in iz knjiz-
nice pa se stekajo vse dejavnosti,
ki so povezane z bralno znacko.
Knjizni¢ar, razredni uditelji in
ucitelji slovenskega jezika naj-
piej izberejo knjige. ki jih bodo
znackarji brali, potem poskrbi-
jo, da dobijo naslove knjig ucen-
ci. Posebno pozornost name-
nimo bralcem niZjih razredov.
Seznam naj poleg naslovov knjig
vsebuje 8e vabilok branju. Izbor

knjig naj bo pester in Stevilcen,
tako da bralci lahko izbirajo, za-
jeta naj bo novejsa domaca in
tuja literatura ter informativna
knjiga.

Knjiznicar mora poskrbeti, da
bodo bralc dobili 1skane knjige
v Solski knjiznici ali pa se poveze
s splosno izobrazevalno knjiz-
nico in bralce usmen tja. K

. bralni znacki pritegnemo tudi

ucitelje likovnega pouka, da
znackarji pr likovnem pouku
ilustrirajo najzanimivejse knji-
ge, izdelke pa potem razstavijo
ob koncu akcije na podelitvi
bralnih znack.

Sklepnemu  delu  bralne
znacke namenimo Se posebno
pozornost. Znackarje predsta-
vimo vsej Soli, na kulturni prire-
ditvi pa jim razdelimo znacke.
Dolznost knjiznicarja mentorja
je, da pripravi sre¢anja s pisate-
Iji, ilustratorji ali drugimi
ustvarjalci. Najbolj slovesno in
doziveto, najlepse in neponov-
ljivo je, ¢e znacke razdeli avtor
za znacko prebrane knjige. Ta-
krat knjizni junaki jasncje za-
zive pred bralci, sporocilo knjige
pa dobi §irSe razseZnosti.

# Knjiznicar sodeluje tudiz ob-
tinsko zvezo prijateljev mladi-
ne, ki financira filmske in gleda-
liske predstave za nagrado znac-

karjem. Na koncu zbere $e stati-

stitne podatke o Steviluznackar-
jev v posameznih razredih in na
vsej Soli, te podatke  sporodi
ucencem po Solskem zvocniku

ali pa kako drugaée in jih zapiSe

v posebno knjigo, ki je nekaksna
kronika bralne znacke na soli.
Knjiznicar napise tudiporodilo o
poteku tekmovanja za bralno
znacko — kot ¢lanek za obcin-
sko glasilo.

Bralna znacka je Siroka akci-
ja, poteka skoraj vse Solsko leto
in zajame dobri dve tretjini
ucenceyv, pn izvedbi pa sodeluje
poleg knjizniCarja Se precej pe-
dagoskih delavcev. Vsi delamo
predano, iz osebnega uzitka in z
zavestjo, da bralcem pomagamo
dozivljati lepoto materinscine,
spoznavati nase in tuje avtorje,
razumevati zakladnico sloven-
ske kulturne dediséine in za-
kladnico €loveskega duha.

EMA NOVAK

kultura

Voséilo je izraz dobrih Zelja ob rojstnem dnevu. prazniku ali po-

dobnem. I.ahko se izreka ustno, pogosto pa sc napise na voiéilnico in -

Poslje po posti. V osnovni Soli se ucenci ucijo sestavljati voséila ze v
NiZjih razredih. prav pa je, e tudi v visjih razredih in nadaljnjih Solah
Poglabljajo to znanje. !

ri izbiri voscilnice je treba paziti, da ima likovno vrednost in da
Ysebuje izvirne motive. Zelo prijazno je. ¢e voi€ilec vostilnico sam iz-
dela in porise. Tako vo&ilnico prejemnik bolj opazi kot navadno in si
10 pogosto shrani za spomin.

Eestavili voséilo ni tezko. to zmore vsak. Obrazci tega besedila so
akile: -

Vse najboljse, veliko zdravja in zadavoljstva.
elim 1i $e veliko lepih dni, polnih veselja in srece.

Lskreno ti cestitam za. . . rojstni dan in ti Zelim veliko uspehov in vsega
tPega. 1

Nekateri voséijo tudi v verzih:

0 praznujes rojstni dan,
e misli, da si sam,
di jaz nekje zivim
M vso sreco ti zelim.

. Z_a“imivcj:'sa in boljizvirna pa so vos¢ila. ¢e se pri njihovem sestav-
Janju izraziteje oziramo na naslovnika. na njegove lastnosti. starost,
€lo, konjicke. skrite Zelje. Tako nastajajo bolj osebno obarvana in
Yedra voicila. Oglejmo si nekaj takih voséil. ki so jih napisali osnovno-
S0lski u¢enci svojim so$olcem in drugim ljudem:

’ Dragi Peter, zelim 1, da bi se dolgo ostal zabaven in nagajiv, da bi
"ro rastel in Se naprej uspesno gojil zajce.
Tvoj sosolec Neje

_ Dragi Martin! Vse najboljse za Tvoj rojstni dan. Lepo praznuj.
Zelim Ti, da bi zmeraj zadeval kos in neko¢ postal najboljsi kosarkar na
svelu. Tvoj sofolec Tomo

Sposiovana tovarisica profesorical Zelim Vam, da bi napisali se ve-
like dobrih bukvic, da bi bili zmeraj dobre volje in da Vam ucenci ne bi

delali sivih las. Vasa ucenka Mojca
Dragi stric JoZe, Zelim Ti, da bi ti sel enemon v tek, da bi uspesno iz-
gubljal kilograme in Zivel Se sto lel. Tvoja necakinja Polona
Draga babica! Zelim Ti veliko zdravja in zadovoljstva v prihajajo-
¢em lew in da bi napletla se veliko jopic in puloverjev.
: ' Tvoj vauk Saso
Dragi nono! Veliko zadovoljstva v prihodnjem letu. Zelim Ti, da bi
se vsaki¢ vrnil iz gozda s polno kosaro gob.
Tvoja vnukinja Katarina
Kot vidimo. so v teh voscilih raznovrstni stilizmi: elipse, stilno
zaznamovane besede. nastevanja. pretiravanja ipd. V Solskih voscilih
so moZni tudi razni Saljivi in posmehljivi vlozki: Medtem ko cesen lus-
cim, li vse najboljse voscim. — Zelim ti, da bi se Se naprej obnasal kot
opica. — Pa svojega cucka pozdravi! To je sicer nenavadno, toda med
dobrimi prijatelji je morda dopustno. Razumljivo je. da se pojavljajo
tudi razne stilisticne okornosti. U¢enci prevec spominjajo na razne
neprijetnosti: Zelim 1i, da v 5oli ne bi vec dobival slabih ocen. Prosto-
dusno Zelijo tudi gmotne koristi: Zelim Vam, da bi imeli visjo placo,
Takim vsebinam se odrasli v svojih voscilih po nekem nenapisanem
pravilu izogibajo.
cprav je voséilo zelo kratka besedilna vrsta. se u¢enci ob njem
naucijo veliko Zivljenjsko koristnega in izvrstno razvijajo svojo be-

sedo_ustvarjalnost. Kakovost njihovih izdelkov pa lahko najbolje

ocentjo tisti. ki so jim voscila namenjena.
FRANCE ZAGAR

Slovenstina v vzgoji
in 1izobrazevanju

Ureja Stanko Simenc

Miselni vzorci
pri pouku materinscine

V nasih osnovnih $olah so se ustalile lepe navade v prid didakti¢nemu
nacelu nazomosti pouka. Po Solskih hodnikih hitijo uéenci z nagacenimi zi-
valmi, z zéhljevidi, globusi in maketami; drugi spet oblikujejo hribe indo-
line, vrtace in kraske jame na peskovnikih; gledajo evglene in paramecije
pod mikroskopom. Hitijo v fizikalno ali kemijsko ucilnico na vaje. Zbirajo
pisno gradivo v muzeju, prospekte in razglednice, si ogledujejo najrazlié-
nejse zbirke.

Slavisti pa z belo in barvno kredo praskajo po tablah, obesajo podobe
pesnikov in pisateljev na Solske stene, prinadajo fotografije rojstnih his ter
posamezna dela obravnavanih avtorjev. Ce imajo dovolj poguma in Casa,
ucenci pa denarja, obis¢ejo rojstne kraje nasih velikih literatov.

Kaj pouk slovnice?

Kako naj ponazorimo in razjasnimo tako abstrakine pojme, kot so: po-
vedkova dologila, besedne viste, glagolske kategorije, vrste odvisnikov.,
priredja, delezja...? .

Verjetno uporabljajo slavisti Stevilne poti za dosego ciljev. Pa tule o eni
izmed moznih — o Buzanovi naravni poti in miselnih vzorcih, ki temeljijo.
na dobro izbranih kljuénih besedah.

Z. njimi lahko opravimo pri jezikovnempouku vsaj tri temeljne naloge:

- odkrivamo vrzeli v znanju pri svojih Solarjih;

— razjasnimo nekatere bistvene prvine, brez katerih nadaljnje ucenje
slovnice ni mogode; -

— hitro lahko ponovimo snov in jo laZze uporabljamo v novih primerih
(utrjevanje).

L. Pot je preprosta, da bolj ne bi mogla biti. Za uvodno motivacijov uéno
uro (slovnice) razdelimo uéencem liste, na katerih je vsredini temaZe hapi-
sana; npr.: GLAGOLOM DOLOCIMO.

Ucenci vpisejo na érte, ki jih naredijo sami iz sredisénega naslova,
kljuéne besede: OSEBO, CAS, STEVILO, PREHODNOST, GLAG.
VID, NAKLON, NACIN.

Ali:

VRSTE PRIREDI]

LOCILA

NEOSEBNE GLAGOLSKE OBLIKE

KAJ ZAZNAMUIJE SEDANIJIK d

Poberemo miselne vzorce (liste). Ni potrebno, da se ucenci podpisejo;
po tiskanih klju¢nih besedah jih niti ne spoznamo, saj nase preverjanje to-
krat ni bilo ocenjevalno, ampak diagnostiéno — vrzeli v znanju celepa ra-
zreda smo odkrili, ko smo prebrali miselne vzorce. Potem pa lahko izbira-
mo: ali ponovimo in utrdimo z vajami, éesar veéina ni obvladala, ali pa hi-
timo naprej, »ker tako zahteva uéni nacrie.

2. Z dobrimi miselnimi vzorci lahko nazorno predstavimo uéencem (in
véasih celo sebi), kaj so pri poukuslovnice tiste prvine, brez katerih nadalj-
nje uéenje ne more biti razumljivo.

Droben zgled: pred obravnavo predpreteklika je dobro ponoyno pogle-
dati miselne vzorce: GLAGOLSKI CASI; SEDANJIK, PRETEKLIK,
PRIHODNIIK ter GLAGOLSKI VID (shranjene v mapah uéenceyv ze od
prej). Le s popolno jasnostjo vseh teh »teZavnih stvari« (po izjavah ucen-
cev 7. in 8. razredov) lahko pri obravnavi predpreteklika dosezemo nacr-
tovani cilj tudi v krajsem ¢asu.

Zgledoy je seveda nesteto; povedkovo dolodilo (s temeljitim predzna-
njem pomensko nepopolnih glagoloy v nasem jeziku)... itd.

3. Ob obravnavi sloyni¢ne snovi nastanejo lahko dobri miselni vzorci s
skupnim trudom (uditelja in uéencev) na tabli; to je dobro, e lahko osta-
nejo dlje na njej — za ponavljanje in utrjevanje.

Druga moZnost: misclne vzoree (velike, razloéne, ne prevec natrpane!)
obesimo nasteno za dalj ¢asa, da se uéencem vtisnejo vspomin. Velikokrat
lahko pogledajo nanje in tako nehote penavljajo po dolocenih casovnih
presledkih. Najmanj stiri do pet ponavljanj pa je treba, pise Tony Buzan —
avtor miselnih vzorcev, da postane neko znanje trajnejie. Vidni spomin
podpiramo 3¢ z barvami (izstopajoce obarvani naslovi), povezave med
kljuénimi pojmi nakazemo s puséicami; uporabljamo klicaje, vprasaje in
druga znamenja.

Tretja moznost: za ponovitev po koncani obravnavi nove snovi lahko
uéenci sami naredijo miselni vzorec — npr. KAJ SMO DANES SPOZ-
NALI PRI SLOVN, URL. Pobrani listi (miselni vzorei) bodo povedali sla-
vistu vsaj tole: -

kako so uééncisledili razlagi nove snovi, kak$na je bila ta obravnava; kar
naravnost pa bodo odkrili prednosti, §¢ bolj pa pomanjkljivosti v ucitelje-
vem delu; te pa se da odpraviti Ze naslednjo uro, ¢e seveda zanje izvemo.

»Slovnica je tezka,« pravijo nasi Solarji. Splaca se truditi, tudi z novimi
nadini, e se zanje seveda ogreje ucitelj sam.

V nasih Solah so se miselni vzorel uveljavili tudi pri govornih vajah (kot
priprave na dober govor). Na primer:
TRGATEV — -
1. PRIPRAVE
POT V SEMIC
TRGANIJE GROZDIJA in DRUGO DELO
ATOVA NESRECA k
SRECEN KONEC DELA
. VESELI VECER V ZIDANICI

(= alb il

Tudi za analizo prebranih del so nadvse uporabni.

PaSe za obravnavo pesnikov in pisateljev, za porocanje o naravoslovnih,
sportnih, kulturnih dnevih ter pri naértovanju literarnih ekskurzij, pri
mesecnih in letnih nacrtih za delo literarnih in novinarskih krozkov.

Ustvarjalni uéitelji pa so verjetno odkrili Se kaj, o €emer tu ni bilo
besede.

_MARIJA GABRIELCIC
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doma
drugje

Druga konferenca
vojvodinskih

pedagogov

Lanskega 6. in 7. oktobra so se
v Subotici zbrali vojvodinski pe-
dagogi na svoji drugi konferenci.
Za osrednjo temo konference so
si izbrali vprasanje, kako se lotiti
organizacije uciteljevega zunaj-
Solskega dela. Konference, ki jo
je pripravilo Pedagosko drustvo
Vojvodine. se je udelezilo 300
prosvetnih delaveey, 7 doktorjev
znanosti, 5 magistrov, veliko pe-
dagoskih svetovalcev in drugih,
ki opravljajo to delo neposredno
v praksi.

Na konferenci je zbudil veliko
zanimanja referat dr. Rada Ro-
dica. V njem je avtor spregovoril
o druzbeno-pedagoskih vidikih
sodobne Sole zunaj pouka.

Glavna tematska podrocja,

obravnavana na konferenci,
lahko razdelimo takole: pedago-
8ki, zunajsolski in druzbeni vidiki
dela v zunajsolskih dejavnostih,
svobodne dejavnosti otrok in
ucencev, dopolnilno  vzgojno-
izobraZevalno delo, dodatno
vzgojno-izobraZevalno delo,
proizvodno delo, raziskave o
zunajsolskih dejavnostih,
vzgojno delo v zunajSolskih de-
javnostih, vloga $ole v naravi, or-
ganizucija in izvedba ekskurzij,
.pedagosko vodenje, poklicno
usmerjanje v zunajsolskih de-
javnostih, kulturna dejavnost in
delovanje oddelénih ‘skupnosti
ucencev.

Na konferenci je prevladovalo
mnenje, da je treba k zunajsol-
skim dejavnostim pritegniti prav

vse ucence, ki si to Zelijo, ne
glede na to, kakSne so njihove re-
sni¢ne moznosti za taksno vklju-
¢evanje. Skratka, dopolnilno,
vzgojno-izobrazevalno delo, ki
poteka zunaj Sole, mora postati
temelj za usposabljanje za vse
tiste uéence, pri k®terih previa-
dujejo tako njihove Zelje kot tudi
njihove sposobnosti za (po) na-
predovanju. Menili pa so tudi, da
se morajo Solski pedagogi in psi-
hologi e bolj zavzetg ukvarjati s
tak$nimi uéenci.

Pri poteku razli¢nih zunajSol-
skih dejavnosti pa je treba veé
pozornosti kotrdpslej nameniti
poklicnemu "usmerjanju ucen-
cev, Prav z bolj§im tovrstnim
delom se namre¢ lahko bistveno
zmanj$a neskladje med zanima-
njem ucencev za posamezne po-
klice in potrebami po nekaterih
strokovnjakih v druzbi.

Udelezenci konference so
opozorili tudi na veliko vzgojno
vlogo, ki jo lahko ima za uéenca
proizvodno delo. Seveda pa
mora ucenec pravilno dojeti bi-
stvo tovrstnega dela. prav tako
pa mora razumeti tudi solidar-
nostno povezanost med njim
samim in delavcem v proizvod-
nji.

Bogate razprave so potrdile,
da je bila konferenca priprav-
ljena o pravem casu. Veliko tega,
kar je bilo izraZzeno, bo namre¢ s
pridom - lahko uporabljeno v
vzgojno-izobrazevalni praksi.

ALOJZIJA ZIDAN

Svojevrstna poslanica :miru'

Sodelujemo na V. mednarodnem bienaiu oiruéke

grafike v Torunu

Mesto Torun na Poljskem po-
staja zaradi priloznostnih razstav
otroSkega ustvarjanja in zaradi
bienala otroske grafike eno od
zbiralis¢  otroskih likovnih del
otrok vséga sveta. Na razpise Ga-
lerije otroske umetnosti iz Toruna
se odzivajo likovni pedagogi iz
razlicnih - koncev nase celine,
Odziv ni tako mnozicen kakor na
tekmovanja SICC v Indiji. Ven-
dar sodeluje na vsaki razstavi vec
drzav.

V mednarodni bienale otroske
grafike je odprt od septembra
1986. do februarja 1987. Zirija je
ocenila 8463 otroskih grafik, ki
so prispele iz 534 5ol iz 32 driav.
Iz nase driave je bilo poslanih 59
posiljk z 485 otroskimi grafika-
mi. V celoti je razstavijenih 862
otroskih gm}{k. od tega 99 grafik
otrok iz Jugoslavije. To je lep po-
datek, ki prica o kakovosti nase
otroske grafike. Podelili so 8 na-
grad Solam in 20 nagrad otro-
kom. Jugoslaviji so dodelili le eno
nagrado. V starostni skupini od
10 do 13 let je prejela ¢astno na-
grado Vesna Krek iz Dravogra-
da, osnovna Sola Neznanih tal-
cev, likovna pedagoginja Nada
Medved.

Likovno pedagoska vrednost
tovariSice Nade Medved se je Ze
veckrat pokazala v uspelem li-
kovnem delovanju njenih ucen-
cev, ki so bili nagrajeni skoraj na
vseh domacih natecajih za otro-
sko risbo: v Novem Sadu, pri
Modri Lasti v Zagrebu, v Bitoli, v
Kostanjevici na Krki, pri Pionir-
skem listu, ob zimskih olimpij-
skih igrah v Sarajevuv Zalcu, v
Softanju in najodmevnejsa na-
grada na razstevi Nas odnos do
Zivaliv Liubljani. Ceprav je tova-
rifica Nada Medved vesela vsa

kega tudi majhnega priznanja
otroku za njegovo delo, saj ga
priznanje dviga iz anonimnosti, je
najbolj vesela uspehov zunaj
meja nase driave. Doslej so pre-
jeli diplomo iz SICCa v New Del-
hiju.- Castna nagrada iz Toruna
pomeni velik uspeh in nove upe.
Uéenka Vesna Krek, ki je pre-
jela nagrado v Torunu, pa je tudi
sicer na likovnem podrocju zelo
uspesna. Poleg nagrade iz Poljske
Je v obdobju 5. in 6. razreda pre-
Jela za svoja likovna dela se S raz-
nih priznanj. Priznanje iz tujine v
majhno dravograjsko obcino je
prislo v roke pravemu deklicu.
Poleg Vesne razstavijata na bie-
nalu se dva ucenca Nade Medved.
Se 12 slovenskih onovnih sol
razstavlja v Torunu: Zvonka
Runka iz Ljubljane, Frana Mal-
gaja iz Sentjurja, Bratov Polanci-
¢ev iz Maribora in Komenda-
Moste po eno grafiko; osnovna
sola Joze Miheve iz Idrije, Lac-
kov odred iz Kamnice, Franjo
Vruné iz Slovenj Gradca, raz-
stavljajo po dve deli: uéenci
osnovne sole Lencke Marzelove
iz Slovenj Gradca razstavljajo 4
dela: ucenci osnovne sole Veljko
Viahovic iz Maribora razstavljajo
5 del; uéenci Bernardine Paj iz
Makol razstavljajo 6 del; ucenci
osnovne Sole Simon Jenko iz
Kranja 10 del in najvec, 13 del,
ucenci Lucke Selan, osnovne sole
Milan Sustarsic iz Ljubljane.
Tako. Spet smo brez velikega
hrupa in skoraj zastonj likovni
pedagogi poslali svetu svojo po-
slanico miru. Kajti, ée je sploh
kaj, je otroska slika najcistejsa
bela ptica, najresnicnejse sporo-
ilo za mir.

JOLANDA PIBERNIK

Nekaj vtisov s poti po Madzarski

Uvedba racunalnistva v $olo odpira nova pedagos$ka vprasanija

Val nove izobraZevalne tehno-
legije je v osemdesetih letih zajel
tudi MadZarsko: od leta 1975
poucujejo predmet informatika
na Fakulteti za naravoslovje in
tehnologijo, od leta 1982 izdelu-
jejo sami racunalnike tipa H, T.,
leta 1983 so uvedli racunalnik v
srednjo Solo, kasneje pa Se v
osnovno. Vsaka Sola je dobila po
en racunalnik, ne da bi ga prej-
preskusali. Poleg domacih raéu-
nalnikov prevladujejo v Solah se
tudi racunalniki, npr. Commo-
dor 64, Sinclair x 81. V zadnjih
letih se kakovost racunalnikov
zbolj8uje, postajajo pa tudi ce-
nejsi. Vprasanje je, kateri tip ra-
¢unalnika pripomore k najbolj-
§im vzgojno-izobrazevalnim
ucinkom in kateri racunalniski
jezik. Jezik Basic je dober za
vkljuditev v svetovni racunalni-
ski sistem, ni pa dober za uresni-
Cevanje programov. Zato preu-
€ujejo tudi vzgojno-izobraze-
valne u¢inke drugih jezikov, ka-
krSni so npr. elan, logo, pascal.
Utitelje usposabljajo za delo z
racunalniki na posebnih teéajih.

Tudi Madzarom se postavlja
kot alternativna moznost uvedb
informatike’ - kot  obveznega
predmeta v vse vrste srednjih Sol.
Za zdaj je informatika obvezen
predmet le na strokovnih Solah;
npr. na Lander Jend Szakkozep
dosegajo s: poukom informatike
lepe uspehe. Na gimnazijah je in-
formatika le izbirni predmet in
ena izmed modifikacij matema-
tike — kot tehnika racunanja.
Informatika je
izraz: poleg tehnike raCunanja
pomeni tudi komunikacijsko
vedo o prenosu informacij. Ne-
kateri mislijo, da bi v tem dru-
gem pomenu informatika prav
gotovo spadala v srednjo $olo,
saj pomeni del sploSne izobra-
zbe. Za to da informatika ni ob-
vezen predmet na vsch srednjih
Solah, je ve€ razlogov: 1. u¢ni na-

Utrinki s strokovne ekskurzije v Trst

dvopomenski

¢rtiso polni; 2. v Bolgarijiin Sov-
jetski zvezi je informatika sicer
obvezen predmet, ne daje pa
najboljsih dosezkov; 3. sporno je
vprasanje, kaj je vsebina pred-
meta informatika; 4. ali ne spada
vsebina informatike k razlicnim
predmetom; 5. stopnja sposob-
nosti uéencev za razumevanje in-
formatike; 6. primernost ucbe-
nikov itd. Na nekaj Solah name-
ravajo uvesti ve¢ racunalnikov.
Domnevajo, da bi tako lahko po-
stala informatika obvezen pred-
met. Pri predmetu tehnika, ki je
bil uveden v osnovne in srednje
Sole pred desetimi leti, spozna
ucenec tudi tematiko odnosa
med racunalnikom in okoljem.
U¢enci in ucitelji uporabljajo ra-
cunalnik pri razliénih predmetih.
Vprasanje, pri katerih vsebinah
je mogoce racunalnik Se uporab-
ljati in kako, bo ostalo tudi v pri-
hodnosti, ker se znanost hitro ra-
zvija. Namen uporabe racunal-
nika je trojen: 1. spoznanje
funkcije racunalnika, 2. uporab-
nost ra¢unalnika pri vseh pred-
metih in 3. ustvarjalno iskanje
novih ciljev njegove uporabe.
Racunalnika ni mogoce ustvar-
jalno uporabljati, ¢e do njega
nimamo pravega odnosa; privz-
gajati si je treba »duha algorit-
micnega misljenja«, ki presega
zgolj rutinsko uporabo. Leta
1985 so sprejeli na Drzavnem
pedagoskem institutu v Budim-
pesti raziskave o moznostih za
uvajanje boljsih metod pouce-
vanja informatike. Potrebna je
analiza vseh predmetov z name-
nom, da se ugotovi, kje in kako
naj se informatika pojaviinkako
je mogo¢ bolj kakovosten pouk.
Izsledkov teh raziskav S$e ni.
Uporaba racunalnika v $oli omo-
goca doseganje nove vzgojno-
izobrazevalne kakovosti. Le-te
ne moremo ovrednotiti brez
opravljenih meritev, ki jih omo-
goca raziskovalna metodologija.

O¢itno je, da imajo ucenci
drugacen odnos do racunalnikov
kot ucitelji (ti ga teZje sprejme-
jo). Na splodno lahko ugotovi-
mo, da prvi rod, ki spozna novo
tehnologijo, ne more imeti do
nje tako ustvarjalnega odnosa
kot drugi rod, ki prihaja za njim.
Racunalniski tecaji za ucitelje
ponavadi ne morejo nadomestiti
zamujenega. Pri dvanajstih ali
trinajstih letih je ucenec najbolj
dojemljiv za »duha algoritmic-
nega misljenja« ali za tehniko ra-
¢unanja. Ce bi se hotel uéitelj
nauciti algoritmi¢no misliti, bi se
moral temeljito ukvarjati z racu-
nalnikom vsaj dva meseca na
leto, to pa je tezko. Uciteljski
poklic na Madzarskem ni ravno v
zavidanja vrednem poloZaju.
Zaradi »demografskega vala« je
premalo uciteljev na Stevilo
ucencev v razredu. Premalo pa je
tudi dobrih uciteljev. Osebni do-
hodki so nizki, zato odhajajo uci-
telji v druge poklice. Tudi na
Madzarskem je uciteljski poklic
feminiziran. Sené¢ne strani uci-
teljskega poklica niso tako izra-
zite v Solah, ki nimajo gmotnih
tezav, ker lahko prodajajo svoje
izdelke ali polizdelke. V vaseh je
vec zanimanja za strokovne Sole
kot v mestih. -V zadnjih letih se
mladina cedalje bolj zanima za
strokovne Sole, ker si tako hitreje
pridobi poklic in dobro pla¢ano
delovno mesto. Veliko zanima-
nja je za informatiko, tako je

ucencev vec kot delovnih mest.
Strokovne Sole ne zapirajo vec
poti na univerzo. Z omenjene
sole za informatiko in strojniStvo
Lander Jeno Szekkdzep v Bu-
dimpesti sprejmejo vsako leto
30 % dijakov na univerzo. Sola
je prehodna navpiéno in vodo-
ravno. Vodoravna prehodnost je
bolj nacelna in velja le za posa-
mezne primere. Omenjena Sola
namenja veliko skrbi slabdim in
boljSim dijakom, njihov uspeh

- ponavljajo in razsirjajo. 30

spremlja radunalnisko. Na $oli s
sprejemni, prehodni in koné
izpiti. Sprejmnega izpita v n&
slednjem Solskem letu ne bo vet
da bo olajsan vpis ucencev
osnovne $ole z razliénim uc¢ni®
uspehom. Prehodni izpit je O_b"
vezen po dveh letih §olan)g|
Boljsi u¢enci pa lahko opravi)t

izpit za posamezen letnik tu®

med letom. Izobrazevanje po
teka spiralno, tako da se temé

ucnih ur je po programu prepu
¢eno uciteljevi razporedit
70 % pa je obveznih.

Uvedba racunalnikoy v Sol¢
napoveduje novo uciteljevoy
vlogo. Ucitelj ne bo ve¢ »vseznd’
lece, temvec: spodbujevalec 1
svetovalec ucencem. Celotneg
razvoja znanosti na dolocenefl
podrocju danes ni mogoce V!
obvladati, vendar se ni mogot®
odredi cilja poucevanja iz znan0®
sti in za znanost, ker le tak0
spoznavamo prihodnost in do’
puscamo, da ve mladi rod vec kolll
prejsnji. Uvedba racunalniko!
vodi prej ali slej do korenité
spremembe  vzgojno-izobraze®
valnih  programov. Vendd
takSne spremembe na Madzar
skem do zdaj Se ni bilo. Dolocen!
niso niti cilji programov niti sred”
stva — kar zadeva ucno sno¥il
Racunalnik naj bi ucitelja osvor!!
bodil mehansko-reproduktivné
vloge. Na videz naj bi zmanjs&|,
utiteljevo vlogo, v resnici pa JO
bo Se povecal zaradi novih pedd”
goskih problemov, ki bodo razvi*
jali pedagogiko in druge vede. V
zdajsnjem na&inu poucevanj?
napovedujejo Se revolucijo
Skratka, e bomo hoteli doseck
da bo tehnoloski razvoj sluZ!
¢loveku, bosta morala postd®
uéenec in uéitelj samostojnejsa:

BOGOMIR NOVAK

—_—

Konec lanskega oktobra smo
odsli svetovalni delavei obcine
Ljubljana Si8ka na ekskurzijo v
Trst. Ker je bil izlet strogo stro-
koven, smo s seboj povabili tudi
predstavnike kolegov vseh ljub-
ljanskih obéin, tiste, ki delajo v
razlicnih ustaflovah, predstav-
nika aktiva siSenskih ravnateljev
in svetovalca Zavoda SRS za Sol-
Stvo.

Zeleli- smo spoznati, kako se
Solajo nasi zamejski Slovenci in
zacutiti, kako vpliva drugaéno
druzbeno okolje na $olsko ozraé-
je, kako se Solstvo organizira in
kako jes prehodomiz niZje Sole v
visjo srednjo. Poleg tega smo Ze-
leli spoznati utrip Slovenskega’
dijaskega doma pa tudi to, kako
se Solajo nadarjeni uéenci na
mednarodni  Soli Zdruzenega
sveta v Devinu.

Dogovorili smo se, da nas bo
pospremil na Bazovico k spome-
niku Pavel Stranj, raziskovalec
Slovenskega raziskovalnega ins-
tituta v Trstu. Za obisk na ucite-
ljis%¢u Anton Martin Slomsek
smo se dogovorili z ravnateljico
Elviro Slokar, in ta nam je pri-
pravila tudi obisk v Osnovni soli
Oton Zupanéi¢ in Nizji srednji
Soli Ciril in Metod. Poleg tega je
poskrbela Se za pogovor z ravna-
teljema obeh $ol in s psihologinjo
Zdenko Pribilj, ki se ukvarja s
poklicnim usmerjanjem. V Slo-
venskem dijaskem domu Srecko
Kosovel nam je o politicnem po-
loZaju Slovencev v Italiji sprego-
voril Edvin Svab, ki je ravnatelj
doma, obenem pa Zupan v Dolini
pri Trstu. Zvedeli smo tudi, kako
je organizirano zivljenje v domu
in kaksno je pedagoiko ozracje v
njem. Popoldne smo se peljali iz
Trsta v Devin, kjer je Sola Zdru-
Zenega sveta za Jadran v sloven-
ski vasi v Italiji, na sti¢is¢u ger-
manske, romanske in slovenske
Kulture.

‘Nasi cilji so bili postavljeni
dokaj visoko, vendar smo spoz-
nali in doziveli Se veé, kot smo
pricakovali. Ne samo da smo se
seznanili s Solanjem Slovencev.

temve¢ smo ob pripovedovanju
Pavla Stranja, ki nas je pospremil
po slovenskih okoliskih vaseh na
Bazovici, prav podozivljali boj za
slovenski jezik in zemljo — nek-
daj in danes. _ !

Na Uciteljiscu Anton Martin
Slomsek, Nizji srednji Soli Ciril
in Metod ter Osnovni $oli Oton
Zupangié so nas prisréno spreje-
li. Menda je bil to prvi tovrstni
obisk iz Ljubljane. Ceprav smo
bili na Solah le malo ¢asa, smo
vendarle zacutili utrip njihovega
delovanja. Ubadajo se z mno-
gimi problemi: primanjkuje jim
u¢benikov v slovenséini, ucil, te-
Zave povzroca integracija, uspo-
sobljenost uciteljev itd. Njihova
organizacija Sole je zelo ugodna,
saj v posameznih oddelkih v
osnovni Soli ni veé kot 7 do 11
uc¢encev. Zato tudi ni treba pose-
bej govoriti o individualizaciji in
diferenciaciji pouka, saj jih zu-
nanja organizacija sili v taksno
delo. Pri »integriranih« otrocih si
lahko
soli. :

Ceprav je slovensko Solstvo
(to je pravzaprav italijanska Sola
s slovenskim u¢nim jezikom) na
TrzaSkem in GoriSkem v polnem
razcvetu, saj imajo v zadnjih
letih najveéji vpis, se v Videmski
pokrajini bojujejo Sele za prve
slovenske Sole. Zato je tudi pri-
zadevanje za tako imenovano
globalno zaséito Slovencev v Ita-
liji tako zelo pomembno prav za
Slovence, ki Zivijo v razli¢nih po-
krajinah in imajo tudi zato ra-
zlicne moznosti za razvo] na-
rodne kulture in Solstva.

Zeleli smo videti, kaj pomeni
sola v drugacnem druzbenem
okolju. Presenetil nas je odnos
med uciteljem in uéencem, saj je
veliko bolj oseben kot pri nas.
Tudi 1z pogovora z ucitelji in z
vodstvom sol smo ugotovili, da je
v tej Soli otrok vecja vrednota in
da ga ne opazujejo in ocenjujejo
samo glede na Solski uspeh. Sam
sistem dopusca veliko vec svo-
bode, to pa pomeni za samostoj-
ne, ustvarjalne in samoinicia-

tivne ucitelje velike mozZnosti
samouresnicevanja. Ucitelji, ki
teh lastnosti nimajo, lahko nare-
dijo zelo malo. Prisile je v pri-
merjavi z naso solo veliko manj.

Na vi§jih srednjih Solah imajo
vet tezav z uéitelji, saj Slovenci,
ki so §tudirali na italijanskih fa-
kultetah, slabo obvladujejo stro-
kovni jezik v slovenscini. Na-
sploh povzro¢a ta dvojnost jezika
v zamejstvu veliko zapletov. Ne-
Katere stvari znajo mnogo bolje
izraziti v slovenscini, nekatere v
italijanscini.

Italijanski Solski zakoni se zelo
pocasi spreminjajo, zato Stejejo

zamejski Slovenci za velik uspeh,

da so dosegli spremembo zako-
na, po kateri diplomant, ki je
kon¢al na primer slavistiko v
Ljubljani, lahko poucuje v slo-
venski Soli v Italiji. Taksni di-
plomanti so bili Se do nedavnega
vecni suplenti. Sprememba torej,
ki pomeni velik napredek, saj so
verificirane tudi druge smeri slo-
venske univerze. Zagotovljena
je kakovost uciteljev, kar zadeva
slovenski jezik. Kljub temu pa Se
zmera] manjka veliko pedago-
skih delavcev za tehni¢no in na-
ravoslovno izobraZevanje. Za-
nimiva se nam je zdela pripomba
enega od ravnateljev, ki je dejal,
da so italijanski Solski zakoni
tako zastareli, da uradno ni mo-
goce nic, v praksi pa vse.
Solsko skrbnistvo, ki bi ga
lahko primerjali z nasim zavo-
dom za Solstvo, ima sicer nad-
zorno vlogo, vendar je ve¢inoma
samo administrativni organ, ki
namesca uéitelje. Tudi ravnatelji
s0 namesceni za stalno. Po mne-
nju ravnatelja Nizje srednje Sole
je to za ravnateljevanje veliko
bolj spodbudno kot v Sloveniji,
saj ravnateljve, da bo moral spe-
ljati stvari do konca, ne pa, dabo
reseval polozaj nekdo »za njime«.
Solski sistem %ol s slovenskim
uénim jezikom je prav tak kot
italijanski. Osnovna $ola, ki traja
pet let. je sola, kjer poucujejo
uciteljice, ki se Solajo na udite-
ljis¢u. V zadnjih letih je veliko

uciteljev brezposelnih, saj &&
kajo na zaposlitev tudi ve¢ leti
zato je motivacija za Studij zel0
slaba, pa tudi zanimanja za uc”
teljski poklic je cedalje manl:
Opazajo, da so tudi sposobnos!
kandidatov manjse.

Poleg uciteljiséa se usposab’
ljajo Slovenci $e na Lice)!
France Prederen, kjer so oddelk!
klasi¢ne in realne Sole, na Tehnl*
§ki $oli Jozef Stefan, ki je v zad"
njih letih prerasla iz poklicne '
popolno srednjo Solo in TrgoV
skem zavodu Ziga Zois. Medter!
ko traja nizja srednja Sola tri let?
je visja srednja $ola tri-, §tiri- al
petletna. :

V pogovoru s psihologinj¢
Zdenko Pribilj smo se seznanili®
poklicnim usmerjanjem na slo°
venske vidje srednje Sole. Pres¢
netil nas je napredek, ki so ga¥
Italiji Ze dosegli: ne gre toliko 24
poklicno usmerjanje, pri kate
rem usmerja strokovnjak, tem
ve predvsem za samousmerjd
nje. Publikacije za uéence so pr°
pravljene tako, da uéenec lahk?
razmislja o sebi in si odgovar)?
na vpraSanja povezana z razvo’
jem interesov. Veliko ¢asaima?!
razmiSljanje, saj traja koncn?
faza samousmerjanja dve let:
Tudi starsi lahko bolj sodeluje)?
in spodbujajo odlogitev, kaj b?
otrok podel v Zivljenju, in kaj
tisto njegovo »zanimanje«, ki J°
tako mocno, da ga bo vodilo "
Zivljenju. p

V dijaskem domu je pritegl‘l}w
naso pozornost delo z otroki ?
motnjami. Zanimivo za nas ®
bilo tudi to, da so v domu ucent
od prvega razreda osnovne Sole
do studentov. Veliko otrok je!
domu samo cez dan, zvecer pa*®
vragajo domov. To velja zlastiZ#
integrirane. ki imajo pravico
spremljevalca. Tega placa drzaY®
in sicer za nekaj ur na teden, tak?
da spremlja uéenca v mesto, I
sprehode, mu pomaga pri h/#
njenju in uéenju.

MARIJETA CERAR
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¢ ! SPLOSNI PODATKI O PROGRAMU gt 1 i
h SR — vzgojitelj predSolskih A — varuh
5 Temeljni podatki otrok B — vzgojitelj
=L Vista programa: program srednjega izobrazevanja (SR) SR — ucitelj A — razredni pouk

B — druzboslovno-jezikovna smer

il 1 Ime programa: pedagoski _,

< i 3 Ime smeri: A — vzgojitelj predsolskih otrok — ugitelj razrednega C — naravoslovno-matematiéna smer

ol pouka

- B — uéitelj druzboslovno-jezikovne dejavnosti : . S - & 5 "

vl C — uditelj naravoslovno-matematicne dejavnosti 1.6.3 Moznosti za nadaljevanje izobrazevanja za ucence iz dosedanjih pro-

J, l'l-4 Ime usmeritve: pedagoska gramov s W L ; ;
L5 me posebne izobrazevalne skupnosti: Posebna izobrazevalna skupnost — Utenci, ki imajo pm\'lm_do_ ponavljanja letnika in letnika ne morejo

1 za pedagodko usmeritey veé ponavljati po dozdajsnjem programu, lahko ponavljajo ta letnik

al po prenovljenem programu brez dodatnih obveznosti.

0 12 Povezanost programa z drugimi programi v usmeritvi: — Udelezenci, ki so se prenehali izobrazevati, lahko kot ob&ani oprav-

ljajo vse izpite in dokonéajo izobrazevanje po dozdajinjem pro-
gramu, ¢e izobraZevanje nisa prekinili za dlje kot dve leti, sicer se
lahko vkljuéjo v nadaljnje izobrazevanje po prenovijenem pro-

Zahtevnejsi programi, katerim je ta program oziroma smer ustrezna
i podlaga

V V8 Vzgojitelj predfolskih otrok : inje izobrz : M pro
o VIS Uéitelj razrednega pouka - gramu, ne da bi opravljali izpite iz predmetov letnikoy, ki so jih
; zf-VIS Matematika pedagoska smer eno- in dvopredmetna uspedno koncali.

it S Sociologija

h VIS Obramboslovje

VIS Samoupravljanje s temelji marksizma

! VIS Filozofija — pedagoska smer

1 VIS Pedagogika

VIS Psihologija

VIS Zgodovina — pedagoska dvopredmetna smer

1.7 Cilji in naloge programa ter cilji in naloge posameznih smeriizobraZevanja

Program je izdelan na podlagi:

— izsledkov spremljunja novih vzgojno-izobrazevalnih programov, ki so
bili uvedeni v letih 1967, 1976 in 1980 in izkuSenj izvajalcev
druzbenega dogovora in akdjskega nacrta o reformi izobrazevanja
pedagoskih delaveev iz leta 1975

VIS Geografija — pedagoika dvopredmetna smer

VIS Slovenski jezik in knjizevnost — pedagoska smer eno- in dvo-
redmetna
IS Srbohrvatski in makedonski jezik s knjiZevnostjo — pedagoska

smer

VIS Ruski jezik s knjizevnostjo — pedagoska smer

VIS Francoski jezik s knjiZevnostjo

VIS Italijanski jezik s knjizevnostjo

izhodis¢ Strokovnega sveta SRS za vzgojo in izobraZevanje

izhodisé strokovnega sveta Posebne izobrazevalne skupnosti za pe-
dagofko usmerntev

izsledkov evalvacijskih raziskav

analize stalis¢ in predlogov posveta uéiteljev srednjih pedagoskih sol
leta 1986, in posvetovanj v okviru Zveze pedagoskih delaveev, PA.
Maribor leta 1982,

Temeljni cilj programa je oblikovati $iroko izobrazene, kulturno razgle-
dane, za pedagodki poklic sposobne in motivirane ucence. Pedagoski
srednji program omogoéa udelezencem izobrazevanja, da si pridobe za-

g VIS Spanski jezik s knjizevnostjo
VIS Angledki jezik s knjizevnostjo
VIS Latinski jezik s knjiZevnostjo

l.ﬂ VIS Grski jezik in knjiZevnost f}kmicno sp_loéno—_i;pb_ruic_valqe Zznanje iP §tmkm'n0 znanje za nadaljnje

I VIS Madzarski jezik in knjizevnost — pedagodka smer izobrazevanje v visjih in vn;auk.h__pcdngosk:h Solah.

J VS-VIS Fizika — pedagoska smer eno- in dvopredmetna UdeleZenci izobrazevanja si razvijajo s tem programom zavest o tem, da

1 VIS Biologija — pedagoska smer eno- in dvopredmetna s¢ je treba nenchno in aktivno iqur_aicvatl in usposabljati, ter sposobnost
VIS Defektologija za uinkovitgst tega izobrazevanja in usposabljanja.

) VIS Druzbeno-moralna vzgoja Program omogoca kandidatom, da spoznajo specifi¢ne zahteve poklica,

i VIS Gospodinjstvo se z njim identificirajo in si na podlagi tega pridobe spretnosti, prakticno

i VIS Telesna vzgoja znanje in izkusnje za pedagosko delo. Ucenci si oblikujejo pozitivna

2 et e A e s e stalisa do pedagoskega poklica, kot temeljno motivacijsko funkcijo pro-

- Ce jih bodo tako opredelile matiéne posebne izobraZevalne skupnosti. G ! T oas]

v Program sooblikuje humanistiéno osebnost tako, da uéencem med odra-

13 Znatilna dela in naloge oziroma poklici, za katere omogoéa program ozi- $Canjem razvija znanstveno-materialistiéni svetovni nazor, socialna éu-

; roma smer, da si kandidati pridobe izobrazho za zadetek dela, in stopnja stva, komunikativnost in nrgqr{i;{&ﬁjske qusnhnm{i za pedagoSko vo-
: zahtevnosti teh del v skladu s posebnimi predpisi: denje ter samoupravno organiziranje otrok in mladine.
ﬁ 2 . . . : Program omogoéa ufencem v tem razvojnem obdobju, da oblikujejo
mMer v programu razvrstitey znacilnih del in stopnja poleg sploinih znanj tudi nekatere sposobnosti in spretnosti, ki jih ucenec
nalog (a) oziroma poklicev (b) zahtevnosti neprenehoma lahko razvija le v tem obdobju.
0 glede na smer dela
5 A — vzgojitelj —
i ucitelj razrednega RE NIK
" pouka b) varuh predSolskih otrok V. 2 PREDMETNIK PROGRAMA
v rains * .
: B — ugitelj druzboslovno- 2.1 Predmetnik — glej preglednico!
: jezikovne dejavnosti 2.2 Opombe in pojasnila k predmetniku
i_ C — uéitelj naravoslovno- a) sodelavec v vzgoji in Pouk instrumenta potcka individualno . : ity
. matematicne izobrazevanju — laborant Za un‘!(_:trlos_lvno PZESIONIE MRl b 4_‘ letniku ;“}T?‘n!mn 3..ur. “_)
dejavnosti za biologijo. kemijo, fiziko V. podrocje se izvaja pri glasbeni in likovni vzgoji, gledaliSka in plesna vioga
c o y= 4, : : pa v okviru kulturnih dejavnosti; filmska vzgoja se dopolnjuje v obsegu
D S;ﬁ‘_—’J Zi opravljanje del in nalog je koncan ustrezen program za uspo- 10 ur v predmetu umetnostna vzgoja, v to je zajet tudi televizijski medij.
janje. = . , Sy Jamas :
f Predpis. na podlagi katerega je dolocena Izbimi predmeti v smeri B: :In»en}l'u jCZlk: I]. l? 2. tuji jezik.zgodovina,
A stopnja zahtevnosti dela za posamezna s et ey ﬁ:"%‘:}g?& mf"‘“'}ko}:léq Ioii Lermit
dela in naloge oziroma poklice: e peL IO O K SR
3 Pouk poteka v skupinah, ki stejejo najmanj 6 uéencev.
5 Temeljna vioga teh predmetov je v 1zbiri za nadaljevanje Studija, zato
l .d %, " e . J . l. . . . ] J - .
] 4 Trajanje izobrazevanja po programu in vseh smereh je 4 leta. 2?1{1‘1:] ‘;np:::;h:zﬁls;ﬁggg e A e e S S
: i Glede na Siroko zasnovanost smeri A, izbirnost v smeri ni predvidena.
5 Poklic. ki _ 5 : ¥ Program dejavnosti se izvaja v skladu s pedagoiko usmerjenostjo pro-
, ¢, ki se navede v dokumentu o uspeino koncanem programu ozi- ik R SR S AArauaTl Gatrs olfl
‘ Toma smeri, ée je s programsko zasnovo takoe doloceno: SrAmRtaka, 8 wiend dejayno sodeluiéjo: pr aatitovaniu, orgauizac]

c in izvajanju ter vrednotenju teh dejavnosti.
Ime smen ime poklic: i caii
fAuks poklica Sola v naravi — teéaji

-; A — vzgojitelj predsolskih otrok  varuh predsolskih otrok v okviru I letnik: plavalni tetaj

: ucitely razrednega pouka izbirmosti za vzgojitelja predsolskih 2. letnik: smuéarski tecaj

: otrok 3. letnik: vzgojitelj predsolskih otrok — kotalkanje. drsanje

| B_ utitelj druzboslovno- uditelj razrednega pouka — tecaj AV sredstey

; jezikovne dejavnosti s Tecaji potekajo v skupinah po 12 uéencev.

] 3 uéitelj naravoslovno o dala e ns ok " Teéa) prve pomodi poteka v okviru Sole v naravi (plavalnega in smucar-

’ i ¢ - delavec v vzgojno-izobrazevalnem R A T Rk e e X0 Enlt i maravi

: Matematitne dejavnost R skega tecaja) glede na zahteve dajanja prve pomodi v Soli v naravi.

}
1.6 Zai .

] acetek izvajang . E 25E = et
e P el e L 8 ") 3 POGOJ ZA VKLJUCITEV, NAPREDOVANIE IN PRIDOBITEV 1Z-

1 em letu 1987/88 se zatne program izvajati v I. letniku ter se OBRAZBE PO PROGRAMU. KI VKLIUCUJE SMERI:

| 162 Postopoma uvaja v visje letnike v naslednjih Solskih letih. q s GG NS

1 < Uajanjem tega programa se postopoma prenchajo izvajati tile SR A — vzgojitel) predsolskih otrok — razredni ucitel

| Programi in smeri izobrazevanja v teh programih; B — ucitelj druzboslovno-jezikovne dejavnost

C — uditelj naravoslovno-matemati¢ne dejavnosti
3.1 Pogoji, ki jih mora izpolniti kandidat, da se lahko vkljuéi v izobraZevanje

po programu

e

Uspesno konéana osnovna $ola ali

uspesno konéan skrajSani program srednjega izobraZevanja ali
uspesno opravljen preskus znanja, s katerim kandidat dokaze, da ob-
vlada program osnovne 3ole

. Pozitivna ocena iz tujega jezika po programu osnovne Sole
. Ustrezno zdravstveno stanje kandidata za opravljanje del in nalog na

podroéju dela, za katero daje znanje program oziroma smer izobra-

zevanja; to dokaze kandidat z zdravniSkim potrdilom.

Zdravstvene kontraindikacije:

1. kroni¢no nalezljive volezni, ki bi lahko ogroZale otroke in mladino,
ko uéenci pedagoskih Sol opravljajo delovno prakso

. hujse sréne napake

. kroniéno vnetje ledvic, grla, srednjega uSesa
koZna obolenja

. moéno kratkovidnost, slabovidnost in barvna slepota

. moéno naglusnost

. lezje govome motnje

. hujse telesne okvare in bolezni, ki trajno onemogocajo izvajanje
telesne vzgoje

9. hujse duSevne bolezni in motnje.

Zdravstvene kontraindikacije ugotavlja ustrezna zdravstvena sluzba

na podlagi sistematiénih zdravstvenih pregledov v osnovni Soli in o

tem izda potrdilo, ki je sestavni del u¢enceve vpisne dokumentacije.

00 =1 ht LIt

4 KANDIDATI IZRAZIJO NAMERO, DA SE ZELE VPISATI VSMER
IZOBRAZEVANJA IN SE ODLOCIIO ZA IZBIRNO SKUPINO
PREDMETOYV V SKUPNEM DELU PROGRAMA, IN SICER:

4.2

plesna vzgoja, kemija, glasbena vzgoja, likovna vzgoja, instrument
(za vzgojitelja predsolskih otrok);

kemija, tuji jezik 11, instrument, likovna vzgoja

(za uditelje razrednega pouka);

tuji jezik 1L, umetnostna vzgoja

(za smer ucitelj druzbosloyno-jezikovne dejavnosti)

tuji jezik 11, matematika, umetnostna vzgoja

(za smer uditelj naravoslovno-matematiéna dejavnost)

Pogoji za napredovanje po skupnem delu programa, za vkljuéevanje

v smer izobrazevanja in napredovania po smeri izobraZevanja

1.

]

Ucdenec, ki je v 1. letniku pozitivno ocenjen iz vsech predmetov ozi-
roma iz vseh skupnih predmetov in iz ustrezno izbrane skupine izbir-
nih predmetoy, ter je opravil vse obveznosti za 1. letnik v skladu s
to¢ko 3.5 tega programa, se lahko vpise v visji letnik oziroma v smer
izobrazevanja.

. Dodatni pogoji, ki izhajajo iz izbrane skupine izbimih predmetoy:

— izbima skupina predmetov: plesna vzgoja, kemija, glasbena
vzgoja, instrument, tuji jezik Il je podlaga za izobraZevanje po
smeri A;

— izbirna predmeta, tuji jezik IL in umetnostna vzgoja, sta podlaga
za izobrazevanje po smeri B:

— izbirni predmeti: tuji jezik 11.. matematika in umetnostna vzgoja
so podlaga za izobraZevanje po smeri C,

. Dodatni zdravstveni, psihofizicni in drugi pogoji za posamezno smer

izobraZzevanja
smer A: ustrezne glasbene sposobnosti, ki se preverjajo tako, da se
- ugotovi ritmiéni in melodiéni poslub in ustrezno vokalno
izvajanje pesmi.

. Uéenec, vkljuéen v smer izobrazevanja, napreduje po smeri v visji

letnik, e je pozitivno ocenjen iz vseh predmetov prejsSnjega letnika
iz vseh skupnih predmetov in iz ustrezno izbrane skupine izbirnih
predmetov in je opravil vse obveznosti za predhodni letnik v skladu
s tofko 3.5 tega programa.

Ucenec, ki iz objektivnih razlogov v predpisanem casu ni opravil
Sole v naravi, te¢aja prve pomo¢i in drugih teéajev in ekskurzije po
Jugoslaviji, mora to opraviti do konca 4. letnika.

V izbirni del programa smeri A — vzpojitelj predsolskih otrok — udi-
telj razrednega pouka za pridobitev znanja za opravljanje del in nalog
varuha predsolskih otrok, se vpiSejo uéenci, ki so uspesno konéali 3.
letnik z izbirnima predmetoma higiena z gospodinjstvom in plesna
vzgoja in se zelijo po konéanem srednjem izobrazevanju zaposliti kot
varuhi.

Skupina izbirnih predmetov za varuha predsolskih otrok: higiena z
gospodinjstvom, izbrana poglavja iz predSolske pedagogike, poglavja
iz razvojne psihologije. knjizevnost za otroke.

Pogoiji, ki jih mora izpolniti u¢enec, da uspeino konéa izobrazevanje po

programu oziroma smeri izobraZevanja

Ucéenec, ki je pozitivno ocenjen iz vseh predmetov v zadnjem letniku
iz vseh skupnih predmetov in iz izbime skupine izbimih predmetov
v zadnjem letniku in je opravil vse predpisane obveznosti za zadnji
letnik v skladu s tocko 3.5 tega programa ter uspesno opravil diplom-
ski izpit, dobi diplomo. ;

Diplomski izpit za varuha predsolskih otrok obsega: pisni in ustni
izpit iz slovenskega jezika ter seminarsko nalogo iz higiene z gospo-
dinjstvom in pedagosko-psiholoskih znanj za delo s predSolskimi
otroki.

Za ufence smeri A (vzgojitelj, razredni uéitelj), B, C bo vsebina di-
plomskega izpita dologena kasneje.
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OBJAVE

2.1 Predmetnik
Pis za pedagoSko usmeritev
VIP Pedagoski, smeri: A — vzgojitelj prediolskih otrok — razredni
ucitelj
B — u¢itelj drzboslovno-jezikovne dejavnosti
C — ucitelj nafavoslovno-matematiéne dejav-

nosti
1l.letnik 2.letnik 3.1letnik 4.letnik Skupa j
A A
A A A , A A]
P TR R T O M WL T (ST T - N S T i T A e vag. vanh 2. B 08 tNeRR 4 B
Slov. jezik in knjiZ. 140 140 140 35 140 560 ° 560 560 595
Tuj jezik I 105 105 105 - 105 105 105 105 420 315 420 420
Tuji jezik II - - 70 105 70 - - 70 70 105 - - 70 105 70 - - - 70 105 70 - - 280 420
Umetnostna vzgoja - - - 70 70 - - - - - - - - - - - 38 35 35 - - 35 35 35 70
Biologija 105 70 35 JEERRE FO T O e oM = = £ - 87 280 280 345 210
Fizika 70 105 - - 70 - 105 - - - - - 105 175 TR AR e £ LFS
Kemi ja SOy R Eyg 70 A5 BB S ~ FOr A=l (5 v = = = = 88° 158" 158 228 175
Matematika 105 g5"=105 35 Sk i) 357 70— =0 1063 — S 105405 1407 AB5. 2280 420 220
Raunalnistvo F - - - - - - 70 70 - 70 - - - 70 - - - - - - - 70 70 70 70
STM - - - - - - - - - 70 70 - 70 70 70 70 - 140 140 140 140
Geografi ja 70 70 35 35 35 35 - - - - 35 70 - 210 210 210 280
Zgodovina 70 70 70 - - - L By ol L s 210 210 245 280
Pedagogika - - - - - - = - - - - 70 35 - BN TO - = - - 3% - 140 140 105° | 105
Psihologi ja = = - = = - = - = = - LI o o S oy B N 140 140 105 105
Filoz. logika - - - - - = - - - - - - - - - 70 70 70 70 70,
Telesna vzgoja 70 70 70 70 280 280+ 280 280
Zdravstvena vzgoja 35 = = - - - - - - - - - - - - - - 35 35 35 35
Obramba in zaS¢ita - - - - - - - - - - 70 70 140 140 140 140
Osnove tehnike in proiz. 105 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 105 105 105 105
Glasbena vzgoja - 35 35 - - - 53 53 - - - 53 53 70 - - 88 88 88 - - 229 229 229 70
Instrument - 12 12 - - - 12 12 - - - 12 12 - - - 12 12 12 - - 48 48 48 -
Likovna vzgoja - 35 35 - - - 105 70 70 - - 70 70 - - - 70 70 35 - - 280 280 245 70
Sociologija - - - - - - - - 70 = - - - - - - - - - - - - - - 70
Skupaj St. ur obvezni : .
predmeti 945 100 170 175 175 805 275 310 280 350 630 345 485 420 490 490 485 310 590 560 595 4110 3900 4460 4305
Higiena s gospod. - - - - - - - - - - - 105 - - - - 70 35 - - - 175 <140 - -
Plesna vzgoja - 70 3 85 35 35 175 140
Izbrana pogl.o pred.3.p. ; 105 105
Poglavja iz razv.psih. 53 53
KnjiZevnost za otroke 17 17
Obvezni izbirni predmeti 70 AbSsS05 105
" 70 35 140 70 105 210 35 S5 =380 455 105
Proizv.delo-del.praksa 40 40 40 80 200 . 200 200 200
Kulturne dejavnosti 30 30 24 18 102 102 102 102
Naravoslovne dejavnosti 30 30 12 12 84 84 84 g4
Telesnovz.in obr.dej. 30 24 30 24 108 108 108 108
Sola v naravi-teZaji 30 30 24 84 84 84 84
Ekskurzija po YU 30 30 30 30 30
160 154 160 134 608 608 608 608
1106 170 170 175 175 959 310 310 280 350 790 485 485 490 490 624 590 520 590 595 630 5068 4963 5068 5018

Utemeljitev predloga.programa

Na temelju Stevilnih posvefovanj, zlasti posveta vseh pedagoskih delaveev
srednjih pedagoskih ol Slovenije 10. in 11. oktobra 1986, evalvacije tedanjih
programov, dozdajsnjih izkuSenj ob reformah srednjega pedagoskega Solstva,
reforme viSjega in visokega pedagoskega Solstva — programov je strokovni
svet Pisa za pedagosko usmeritev imenoval programsko skupino, ki je izdelala
osnutek pedagoSkega srednjega programa in zasnovo tega programa obrazlo-
Zila na seji strokovnega sveta v novembru 1986, Z zasnovo programa je vodja
skupine seznanil tudi Svet za vzgojo in izobrazevanje RK SZDL in na posch-
nem sestanku v decembru 1986 tudi predstavnike Zavoda SR Slovenije za Sol-
stvo, Republitkega komiteja za vzgojo in izobraZevanje, ter telesno kulturo,
Strokovnega sveta za vzgojo in izobrazevanje SRS in vodstvo posebne izobra-
Zevalne skupnosti.

Z analizo posveta, ki je v bistvu zasnova prenovljenega programa, je sezna-
njena tudi SirSa javnost, saj je bilo celotno gradivo objavljeno v Prosvetnem
delaveu v prilogi z dne 10. novembra [986 v stev. 17. Omenjeno gradivo so
sprejeli tudi ¢lani strokovnega sveta Pisa za pedagosko usmeritev, in celotno
zasnovo programa podprli. Programska skupina je upostevala vsa izhodis¢a za
prenovo programov. ki jih je izdelal Zavod SR Slovenije za Solstvo in sprejel
Strokovni svet SRS za vzgojo in izobraZevanje, (razen za varuha, predsolskih
otrok — za to predlagamo v tej utemeljitvi resitev) ter izhodiséa za prenovo
srednjih pedagoskih programov, ki jih je prav tako sprejel strokovni svet Pisa
za pedagosko usmeritev v septembru 1986, hkrati pa so bila ta podlaga tudi za
razpravo na ze omenjenem posvetu pedagoskih delaveev srednjih pedagoskih
Sol.

Programska skupina je tako imela za temelj svojega predloga dovolj posplo-
Seno vetinsko stalisée, da predlaga prenovo programov v sprejem strokov-
nemu svetu Pisa za pedagosko usmeritev in skupi&ini Pisa, pa tudi v mnenje
strokovnemu svetu SRS :a vzgojo in izobrazevanje,

Hkrati pa v skladu z izhodiséi za prenovo srednjesolskih programov (Poro-
¢evalec lzobrazevalne skupnosti Slovenije z dne 25. 11. 1986, letnik 1V, tev.
6). predlaga programska skupina na podlagi predlagane prenove programa
spremembo programske zasnove, kot sledi v nadaljevanju utemeljitve.

KRATKA UTEMELJITEV OSNUTKA PROGRAMA;

(Podrobne je — glej tudi izhodisca za prenovo srednjega pedagoskega progra-
ma) s prikazom navpicne sestave programa za vzgojitelja predsolskih otrok in
ucitelja razrednega pouka.

Program vsebuje tri smeri:

1. Vzgojitelj predsolskih otrok — uéitelj razrednega pouka s tremi izbirnostmi
1.1 Vzgajitelj predsolskih otrok

1.2 Ugitelj razrednega pouka

1.3 Varuh predsolskih otrok

2. Utitelj druzboslovno-jezikovne dejavnosti (enotna smer)

3. Ugitelj naravoslovno- matematiéne dejavnosti (enotna smer)

Zato predlagamo uvrstitev navedenih treh smeri v programsko zasnovo Pisa
za pedagosko usmeritev, Spremembo predlagamo zato. ker smo zdruzili doz-
dajsnji program vzgojitel) predsolskih otrok — smer varuh in smer za uéitelje
razrednega pouka v enotno smer z izbirnostjo.

Predlog o enovitem pedagoskem srednjem programu je nastal na podlagi
dolgoletnih izkuienj o usmerjanju ucencev v srednjih pedagoskih programih.
V najustrezncjSem obdobju, ko uéenci izbirajo smeri ter na podlagi vzgojno-
1izobrazevalnih ciljev programa: vzgojitelj-ucitelj, se morata oblikovati v taks-

nih razmerah in po takSnem programu, da se bodo uéendi in njihovi uéitelji za-
vedali, da wresnitujejo s programom tele cilje: :

1. Prehod na visokoSolsko stopnjo za uéitelje in na vijo za vzgojitelje terja
v prenovi programa, da se zasnuje ta dovolj Siroka, tako da si bodo uéenci
spoznali zaokrozena splosno izobraZevalna in strokovna znanja za uspesno na-
daljevanje izobraZevanja v pedagoskih smereh visjega oz. visokih pedagoskih
programov.

2. Zagotavljati mora Siroko izobrazene in kulturno razgledane ter moralno
ozaveScene ucence za pedagoski poklic, ki morajo biti sposobni in pozitivno
motivirani za narodno pomembni poklic vzgojitelja-uitelja.

3. UdeleZencisis programom razvijajo zavest o potrebi po nenehnem in de-
javnem izobraZevanju in nenehnem usposabljanju ter razvijanju sposobnosti
za uéinkovitost tega izobraZevanja in usposabljanja.

4. Program mora omogo€iti, da udeleZenci spoznajo posebne zahteve po-
klica, se z njim identificirajo in si pridobivajo veséine, praktiéna znanja in iz-
Kuinje za pedagoSko delo. Ucenci oblikujejo pozitivna staliséa do pedago-
skega poklica kot temeljno motivacijsko vlogo programa tako. da svoje znanje
in usposobljenost preverjajo na pedagoski praksi, v dejavnostih, na teéajih, ek-
skurziji in seveda pri pouku.

S. Program sooblikuje humanistiéno osebnost tako, da v obdobju odraséa-
nja ucenci razvijajo znanstveno-materialistiéni svetovni nazor kot temelj svo-
jega znacaja, socialna Custva, sposobnost za komuniciranje in.organizacijske
sposobnosti za pedagosko vodenje ter demokratiéno-samoupravno organizi-
ranje vzgojno-izobrazevalnega dela otrok in mladine.

6. Programutencem v tem razvojnem obdobju poleg Sirokega znanja obli-
kuje in razvija nekatere sposobnosti in spretnosti, ki jih uéenec neprenchoma v
posamilni smeri programa lahko razvije le oz. v skladu s svojimi naravnimi
zmoznostmi v tem obcutljivem obdobju (nekatere glasbene. likovne. telesne,
tehnine. govorne in druge izrazne sposobnosti in spretnosti plavanja in smu-
¢anja, kotalkanja itn.). Razvije si tudi nujne zdravstvene-Solsko higienske in
uéne navade kot podlago za uciteljevo uspesno delo.

7. Program mora zagotoviti, da v njegovem okviru vsak predmet in dejav-
nosti 2 vzgojno-izobrazevalnimi smotri zagotovijo uresni¢evanje njegovih te-
meljnih ciljev:

— vsak predmet ima poleg informacijske tudi formacijsko funkeijo. Poleg
Kognitivnega cilja zasleduje tudi emotivne funkeije. saj bo ucitelj pouceval in
vzgajal,

8. Program zagotavlja vecjo Korelativnost ucnih predmetov in dejavnosti,
saj bodo prihodnji rodovi uéiteljev in vzgojiteljev imeli vedno veé¢ opravka s sin-
teticnim znanjem. zdruZevanjem predmetov in s tem zahtevo po im Sirsi raz-
gledanosti in sposabnostmi abstraktnega na¢ina misljenja.

9. PedagoSka usmerjenost vzgojno-izobraZevalnega programa je ciljno
SirSe zasnovana Kot v sorodnih programih: to ne pomeni le uvedbo predmetoy
pedagogika in psihologija, ampak celotno zasnovanost vsakega posamicénega
njenega dela z vidika oblikovanja vzgojitelja uéitelja. Takega cilja pa je mo-
goce 1zvajati v enovitem programu,

Programska skupina zato predlaga. naj bo prenova srednjega pedagodkega

programa zlasu temeljita prenova vzgojno-izobrazevalnih ciljev v vsch njego-
vili sestavinah. Zato predlaga strokovnemu svetu. da sestavljalecem uénih naér-
tov in navodil izreeno narodi. da namenijo posebno pozormost vzgojno-izobra-
Zevalnim smotrom. ter navodilom za izvajanje uénih nacrtov,

Programska skupina ugotavlja. da imajo vse tri smeri programa enajst skup-
nih ucnih predmetov. enako Stevilo ur za proizvodno delo. delovno-pedagosko
prakso, za kulturne. naravoslovne. telesnovzeaine in obrambne dejavnosti. zi

i

plavalni in smucarski teaj, ekskurzijo po Jugoslaviji, te¢aj prve pomoa lo
te€aj iz poznavanja avdiovizualnih oz. uénih-komunikacijskih sredstev.

Enako stevilo ur predmetov in dejavnosti naj bi na podlagi bolj operat
izrazenih vzgojno-izobrazevalnih ciljev zagotovilo enak vzgojno-izobl¥|
valni standard sploSno izobraZevalnega in strokovnega znanja uéencem ¥
treh smeri.

Ucenci se razvri€ajo v 1. letu glede na izrazeno Studijsko namero v ustré
smer. Programska razlika za ufitelja razrednega pouka, uditelja druzhos!
no-jezikovne dejavnosti, uéitelja naravoslovno-matematicne dejavnost!
neznatna (matematika 35 ur, I1. tuj, jezik 35 ur); to ni ovira, da bi uenci g*
na doseZeni uspeh ali preskus svojih zmoznosti presli v drugo smer v pedd®
Skem programu brez diferencialmih izpitov. f

Kasnejsa odlocitev pa je vezana na opravljanje diferencialnih izpitov. VP#
pogoji so opredeljeni tudi z vidika zdravstvene ustreznosti kandidatov.

V prid vedji praznosti programa je tudi novost programa, ki v druzbos!
no-jezikovni smeri predvideva v 3. in 4. letniku uvedbo obvezno izt i
predmetov (slovenskega jezika ali tujega jezika ali zgodovine ali geografijé
sociologije). V naravoslovno-matematicni smeri pa predvideva v 4. IcmikII
vezno izbirni predmet matematike ali fizike ali kemije ali biologije.
vezno izbirni predmeti so uvedeni zato. da bi z njimi poglobili pokhe®
usmerjanje za predmet, ki bo podlaga za uengev nadaljnji Studij. ngrﬂl“
predvideva take obvezne izbirnosti v smeri vzgojitelj predselskih otrok —¥
telj razrednega pouka. ker so temeljna sploino izobrazevalna znanja inf
sebna znanja v t¢j smeri Ze zagotovljena z uravnotezenostjo predmetnika: |

Tudi programi dejavnosti se bodo bolj doloéno oblikovali, saj gre za cill
ucenci v pedagoskih smerch spoznajo poleg vsebin tudi nacine organiziranfé
dasami vec sodelujejo prinacrtovanju in pouku. Teéaj prve pomoéi bo potél
priplavalnem in smucarskem tecaju, program ckskurzije pa je Ze sicer inte
ciplinarno-medpredmetno SirSe zasnovan. Program delovne pedagoske pi®
med Solskim letom naj bi se nekoliko skrajsal v 2. in 3. letniku, v 4. letnik®
ostaja enak obseg za izobraZzevanje uciteljev.

Programska komisija predlaga, naj bi uéenci tedaj. ko ni pouka mdc!,{
pri razli¢nih oblikah dejavnosti s predsolskimi in osnovnoSolskimi otrokt

Proizvodno delo je naértovano kot enotedensko sistematiéno seznan)afl
sodobno organizirano proizvodnjo razliénih vej te proizvodnje. Sole mo
svojih letnih delovnih naériih natanéneje opredeliti program enotedens
proizvodnega dela. Y

Program predvideva, da bi za poklic varuha v 4, letniku za uéence vzgo™
ske izbirnosti. ki ne nameravajo nadal jevati Studija na visji stopnji, se pa @
majo za delo z majhnimi otroki in so zanj tudi sposobni, omogoéili, da na
matematike in tujega jezika v 4. letniku spoznajo nekatere praktiéne in
kovno-teoretiéne vsebine in znanja. Ta del programa je zasnovan interdisef
narno. Tako bi uresnicili predlog skupnosti otroskega varstva, naj se varu
v rednem izobrazevanju— torej ne po IV. stopnji in ne z usposabljanjem
stopnji zahtevnosti, temveé na V. stopnji.

Srednji pedagoski program se konéa s konénim oz. diplomskim izpitom-
plomski izpit za varuha predsolskih otrok obsega: pisni in ustni izpit iz 5|?"—
skega jezika ter seminarsko nalogo s podroéja higiene z gospodinjstvom i
dugosko-psiholoSkih znanj za delo s predsolskimi otroki. ]

Za uéence smeri A (vzgoijitelj. razredni ucitelj). B in C bo vsebina dip®
skega izpita dolocena kasneje. 3

Programska skupina predlaga, da se Studijsko poglobi usmerjanje v
ski poklic v osnovni Soli. zlasti z vidika lastnosti in sposobnosti. ki jih lahke®
Krivamo v tem obdobju.
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MDA kRANJC

Pojdi in — ui!

9%novno Solo Svecina! Pouk se
cne lakoj in bo trajal do avgu-
! % Molitev naj se postopoma v

up‘t?dpmvi. Z mozem —Solskim
7

=

%0j, ker sva bila ateista, mlada
Ueljica zato, ker je tako predla-
.: E“‘f- svetoval (ali morda zahteval
A Pravielj?), starejSa uiteljica, ki
¢ € nekaj rodov poucevala v
Yecini, pa jo je ohranila. Morda
¢ @o, ker je tudi sama molila ali
40, ker je vedela, da to Zelijo in
] ﬂ;f-'akujejo od nje domacini, in se
1. ni hotela zameriti? Ali je ho-
4 nasprotovati novi oblasti?
4o bj vedel?

4, Pod 5olskimi okni so se ustav-
A€ Zenice, ko so Sle iz cerkve (saj
p ila pray zraven Sole) — zjutraj
1" kadarkoli. Prisluskovale so
"d oknom in ugotavljale, kje
limo in kje ne, in potem preso-
die € Torej ni prepovedano moliti,
A “Upravitelj si je to izmislil, zakaj
' i: pri stari uciteljici lahko moli-

—

Imela sem le gimnazijsko ma-
40, Zaradi gospodarske krize so
& Predvojni Jugoslaviji dve leti
Poredoma zaprli prvi lemik
1 Ueljisca. Zato sem se vpisala v
4" Mhazijo, ceprav sem Ze v dru-
M razredu osnovne Sole napi-
|2V Spisu, da bom postala ucite-
“Cain mama. Prav éudno se mi je
3"0’ da sta se temu smejali obe
=~ moja uciteljica in moja
:"ﬂma. .. Tako sem torej stopila v
i r“Z’»‘m', ko nisem imela pojma o
“dagogiki, metodiki in drugih
W‘.‘ﬁ’srvareh. Na skrivaj sem po
“Mgih dnevnikih lovila izraze:
- ”I:‘—'vanje. pridobivanje, da bi
139 Solsko uro mogla vpisati.
ujala sem se na okraju: pos-
T“E me v kak uditeljski tecaj.
‘Pfdajj_a‘h je bilo kar precej, ucite-
3 50 na hitro usposabljali. Tri-
i ecni tecaj (prej pa le mala ma-
Wi ze si bil uéitelf. Saj ni bilo
o d""’!f ljudi — takrat po vojni.
8ovor na okraju: »Kdo te je

1 vprasal? Pojdi — in uéils
€ mi je bil 1ak partizanski od-
Yor in zaupanje vame. Vendar
> M Cez nekaj mesecev ponovila
8,10 prosnjo. Dobila pa sem
_ "‘7{( odgovor kot prvié. In sem
~tn — ycila: tretji in éetrti ra-
"ed skupaj — 66 otrok! Podiv-
"}! Z nemsko uciteljico so se
. E_’ef podili po gmajnah (»in po-
“Paliséu« — so se zgrazali do-
ini). Samo prepevali so in te-
Yadili. Zato so tudi zdaj v ra-

ilic v sili

e -

TS5

iflo

 25.maja 1945 —dekret: Takoj .

aviteljen sva jo odpravila

zredu vpili, vpila sem jaz, in
komaj sem jih za silo utisala, so
se odprla vrata. Prikazala se je
moja héi — ni Se imela dve leti.
Vsa marogasta od umazanije po
obrazu in predpasnicku se ni ve¢
poznalo,” kaksne barve je bil.
Otroci so spet zagnali vik in krik.
Navduseno so jo klicaliin vabilé k
sebi v klopi. Obsedela je v na-
rocju deklice v prvi klopi. Tako
tezko pridobljene zbranosti v ra-
zredu je bilo konec... Po pouku
sem bila vsa hripavain strasansko
utrujena. Moz — upravitelj — mi
ni utegnil pomagati pri Solskem
delu. Takrat je bilo zelo veliko
dela na tereny. Kmalu so doma-
cini govorili: gospod - tovaris
upravitel] so dobri in posteni, ce
glih so komunist... Pa ni bil ko-
munist — vsaj uradno ne. Takrat
je bila namre¢ potrebna priprav-
ljalna doba najmanj pol leta. Bil
si lahko le kandidar, simpatizer.
Moral siizpolniti dano nalogo. in
setakoizkazati, dasires vredenin
»zrel« za vstop v partijo. Takrat
so namre¢ mnogi zelo Zeleli priti
vanjo. Dobil je nalogo: treba je
ugotoviti, pri katerih kmetih
imajo zatocisce tisti, ki Se zmeraj
bezijo cez mejo (belogardisi,
ustasi, pa tudi tisti, ki sicer ni;o
imeli krvavih rok, so pa bezali iz
strahu, ker so nasedali sovrazni
propagandi, kaksna da bo nova
oblast). Kraj je bil zelo pripraven
za tlegalne prehode ¢ez mejo, ve-

liko je bilo dvolastnikov, vimes pa-

»nikogar§njac zemlja med vino-
gradi. Tudi karavla in strogi
predpisi o gibanju v obmejnem
pasu niso mogli prepreéiti uhaja-

‘nja cez mejo. Torej — upravitelj

se je lotil naloge in kmalu ugoto-
vil, kje se ustavijajo in is¢ejo pre-
hode sumljivi ljudje. Tako so ne-
koga ujeli in odpeljali v mesto na
zaslisanje, Ker je se in Se tajil, so
gasoocili s kmetom, ki ga je skri-
val. Ker tudi ta ni priznal, so po-
vedali, odkod imajo zanesljive in-
formacije, da skriva ubeznike. To
se je zvedelo na vasi in prisio na
usesa tudi upraviteliju. Na prvem
sestanku partijske organizacije
(prisli so tudi funkcionarji iz
mesta) se je pritoZil zaradi takega
ravnanja in izdajanja tajnosti,
kdo je v vasi »zaupna oseba«. Za-
radi ocitkov je upravitelj v jezi in

razocaranju vzkipel: » Putem pa

ni cudno, ce ¢lovek izgubi zaupa-
nje v oblast...!« A tako! Sfréal je

iz partije, Se preden je bil sprejet

vanjo. Ni¢ ni pomagalo, da je v
mestu »na merodajnem forumu«

pojasnjeval, da je mislil le na po-
samezne organe oblasti. Konec!
Pika!

Ker nisem nasla drugje pomo-
¢i, sem se pritoZevala staremu uci-
telju — R. Bil je dusa Ciril- Meto-
dovega drustva, ki je pred vojno
zbiralo »samoprispevke« za gra-
ditev _obmejnih $ol. Z geslom:
»Mal poloZi dar domu na
oltar.. .« so zgradili prenekatero
obmejno Solo in namestili ucitelje
v ¢asu, ko se je predvojna Jugo-
slavija bolj macehovsko vedlo do
tega vpraSanja. — Povedala sem
mu, kako se mi godi v razredi, —
Svetoval mi je: » Tiimas eno samo
grlo, oni jih imajo 66 —jasno, da
jim ne bos kos s kricanjem. Zato
kar lepo umolkni in jih glej — ali
-pa se zaglej skozi okno. Bos vi-
dela — dcez nekaj casa bodo
ucenci sami utthnili, saj se jim bo
Cudno zdelo, kaj je s teboj. Potem
pa zacni ¢isto po tihem govorit,

\pa jih bos prisilila, da bodo pri-
sluhnili.« Tako sem storila in —
je pomagalo. Vsaj za nekaj casa.
Potem sem morala ukano pono-
viti.

Tisti obisk moje héerke v ra-
zredu ni ostal brez posledic.
Domov je prinesla usi — vsem
clanom nase druZine. Vsako so-
boto sem postavila vse ucence v
vrsto — potem pa vsem od kraja
prasek DDT naglavo, dase je kar
kadilo. Najbol] zanemarjenim:
sem dala prasek s seboj — za
svojce. Takrat so bile namrec usi.
zelo pogoste in skoraj neunicljive.
Iz izseljenistva (Srbije) so se vrnili
dedek, babica, teta, stric in
vaucka sta jih obiskala v stano-
vanjskem bloku v Mariboru. Na
dvoriSéu sta otrokom razlagala,
da sta imela usi in se bahala sta se,
kdo da jih je imel vec: toliko. pa
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toliko. pa toliko (ker Se nista poz-
nala stevil, sta kazala prste obeh
rok). Tudi mama in ocka sta jih
imela... Kako so se zgrazale
mestne matere: kaksna sramola,
uciteljevi — pa usivi!

Tedaj je bilo zelo uveljavijeno
geslo: Kulturo ljudstvu. In so
prisli! Ljubljanski gledaliscniki
— nasi najboljsi! Kar razganjalo
me je od ponosa, da sem smela po-
nuditi streho obofevani Elviri

Kraljevi. Igralec S. — omamljen

od svecinskega vina — se je Sel
Romea pod nasim oknom. Dolga
silhueta se je stegovala po Sol-
skem zidovju in klicala moje ime.
Zato upravitelj ni upal zaspati, da
mu Zene ne bi zvabila mesecna
noc. ..
Tudi od tega se je dalo nekaj
éasa Ziveli. Pa obéinski stenéas!
Bil je 7e kar obvezen na vsaki
obéinski deski. Tam sva s tajni-
kom merila svoje literarne moci
in izZivljala svoje ambicije.

29. november 1945. Na okra-
Senih kamionih smo se peljali v
Zg. Kungoto — na osrednjo pro-
slavo. Makadamska cesta in-trde
klopi na kamionu — pa kaj!
Rojstvo republike smo proslavili
enako navduseno —sodelujoci in
gledalci. Takrat me je bilo morda
sram solz srece in navdusenja,
danes se jih rada spominjam.

Kmalu so se pokazale posle-
dice ponesrecenega kandidirahja
v partijo — upravitelja so-pre-
mestili v nov. kraj — kot »navad-

« nega uciteljas. Takrat so namrec

Se obstajali dekreti »po sluzbeni
dolznostic. .. 3

Adijo naziv pa vrt pa Solsko
stanovanje pa se kaj!

Prihodnjic naprej

Cfoveka pretrese Zalostna no-
i oliko bolj, ¢e se utrne mlado
; ‘fflt’ﬂje, kadar premine otrok —
v:eﬂec, ki ga je splet razlicnih
d <rokov in okoliscin pripeljal do
e dusevne stiske, iz katere je
%ilg edina pot — v smrt.
~Pominjam se ¢asov, ko sem
4Se sama otrok. Otrostvo sem
"’Zf_vfja!a sredi vojne, ob po-
'f}fmnju vsakdanjih dobrin,
.D:_O’:He ima dc_u_m'a{res vecina
- Vendar mi je bila misel na
d x”"f tja. Kljub hudim éasom
10 bili vedri, razigrani in prav
ﬂ“" Crnogledi. Vse smo sprejemali
ko z razumevanjem; tudi to,
i bilo do volj kruha, da nismo
f;’zf‘mh sladkarij in juinega
14, da smo bili obleceni skro-
rng_l’ktfti smo morali v posteljo
: ’ﬂoh‘ 0 se je znocilo. Vse, kar
na{_rnrei_;: _km‘ smo r_z’rl,'brh‘ sno
eon CENItE in tudi deliti. Prav nic
i) 89Iticni nismo bili. Nad nami in
g s;‘:;:_" ﬁ{rc‘wjrm 50 _bdé’h‘ skrbni
{ Koz, I pa nas niso m;_m,-u_h.
s ”fr.«_-gmh $0 nas, km!gr_ Je b:!q
450 b r’ro. A_’;;hur: vzgojni ukrepi
ko ) ;t:!c’,r v soraznierjus prekr-
defﬁ'l.':;-!n zgodaj so ram privz-
qvre " e h_"flo murcd’m{x in a'ru_.t;‘th
B Effff. ki so nam bile fm;mn!o.
Y tim, rmf;‘_ za Z{l-’f}(‘.’i‘}t‘, 1 (’{'r se dr-_
pr,‘m,-:,“ ! zdaj, ko nam ze bledi
s L na mlada leta.
Et’rr: oliko lerin .’crh_ku upravi-
e _frt:imr‘ da so nasi starsi znali
v i?; “é‘_» jfr? so nas dobro pripra-
naug; j“ Jenjein d{*{a inda sonas
M, tah {;‘Pﬁpnfw_:_un se § teZava-
dasmo Jih znali sami ali

pa s pomocjo drugih tudi prema-
govati. In prav v tem vidim enega
od vzrokov za usodno odlocitev
§oloobveznih otrok, ki si sami
pretrgajo nit svojega Zivljenja.
Menim, da bo marsikateri uce-
nec, ki Ze obiskuje osnovno Solo
ali pa jo je Ze koncal, s teZavo re-
seval probleme, ki mu bodo v Ziv-
ljenju prekrizali pot. Zakaj ne bo
kos tezavam? Odgovor je pre-
prost. Ce tezav nimas, jih ne
spoznas, 1i jih ni treba premago-
vati, ker po¢nao zate to drugi: star-
si, Sola, druzba. Vsi nasteti mu
hocejo ustvariti boljse, lepse Ziv-
ljenje brez odpovedovanja, Ir-
tvovanja, delavnosi, truda imn.
Vendar takino vzgajanje otroka
samo pomehkuzi, ga naredi odvi-
snega od drugih in ga seveda
ovira, da bi se normalno vec-
stransko  razvijal v u'.r.'!m'nf),
ustvarjalno in trdno osebnost. Ze
ucitelji. prvih razredov opaigjo,
da prihaja v Solo vse vec otrok s
pomanjkljivimi navadami, z zelo
skromnimi vrednotami, ki so po-
sledica nezadostne domace vzgo-
je. Ze med najmlajsimi ucenci
najdemo tudi taksne, ki neradi
hodijo v Solo, ki Sole ne marajo,
se v njej ne pocutijo dobro in se
kasneje v visjih razredih znajdejo
med begavcki. Menim, da bi se
bilo treba nad tem zamisliti, se
bolj poglobiti v orrosko dusev-
nost in si bolj prizadevati za de-
mokraticno vigojo doma in v
Soli; se vec posvecati mladim dru-
Zinam, jim bolj strokovno poma-
gati; pripraviti zanje ve¢ preda-

vanj, skratka SirSe zajeti proble-
matiko vzgoje. In ée smo Ze pri
izobraZevanju, imamo le korak
do Sole — do osnovne Sole. Ze ve-
liko let delam v §oli, zato lahko
povem, kaj menim o tej nasi Soli.
Ne soglasam s tem, da ucenci na-
predujejo z eno ali ve¢ negativ-
nimi ocenami vse (ja do osmega
razreda. Vsem, tudi starsem, ka-
terih otroci se dobro uce, je jasno,
da s tem nagrajujemo nedelo.
Doklej bomo se to dovoljevali?
Komu to koristi? Ucencem prav
gotova ne. Koliko let bo Se trajalo
to popuscanje, to zatiskanfe oci
pred neznanjem? Zakaj morajo
vsi za vsako ceno konéati ose-
mletko? Zakaj starsi po vsej sili
hocejo, da njihovi otroci napre-
dujejo z negativnimi ocenami, ko
bi bilo za te njihove otroke boljse,
da bi ponavijali in nadomestili
neznanje z znanjem. Pa menda ne
bomeo trdili, da je ponavijanje za-
radi neznanja, nezrelosti ali se
balje, zaradi lenobe in nepravil-
nega odnosa otroka do ucenja,
sramomo? Owrok mora dojeti, da
se uCi zase in da se je za zadostno
oceno, ki je minimalni pogoj za
napredovanje, treba potruditi, se
uciti in premagovati tezave. Kako
je z dopolnilnim poukom, je
jasno. (.lj»prm' je obvezen, ga
mnogi ne obiskujejo ali ga ne obi-
skujejo redno. Sola je pri rem ne-
mocna. Nastajajo celo kratki stiki
pritistih starsih, ki premalo store,
da bi njihov otrok izpolnjeval to
obveznost. Vsi dobro vemo, da je
vzgojno-izobrazevalno delo dan-

danes vse tezje, da je ucitelj izpo-
staviljen vse hujsim dusevnim na-
porom. Zaradi obilice drugih del,
ki mu jih nalaga Sola, mu ostane
le malo ¢asa, da bi se lahko bolj
posvecal vsakemu od dvaintride-
setih uéencev. To so paZe tudina-
loge svetovalnih delavcev in vpra-
Sanje je, ali se res vsi kar najbolj
ukvarjajo s tistimi ucenci, ki so
obéutljivejsi, se tezje vkljucujejo v
skupino, se tezje ucijo, begajo ali
se kako drugace razlikujejo od
svojih vrstmikov v dobrem ali sla-
bem pomenu.

Ce smo odkriti, lahko povemo,
da je za marsikaj kriva miselnost,
da morajo prav vsi otroct imeti
osemletko, in ce je le mogoce, na-
daljevati Solanje. Tako enostran-
sko gledanje je tudi eden od vzro-
kov, da se tisti, ki niso kos ucnim
teZavam in drugim zahtevam, od-
lodijo za beg v smrt.

Raziskati in najti bi bilo treba
tiste dejavnike — v druzini, v Soli

. invokolju, kiso prikriti krivci za

naras$cajoce Stevilo samomoroy
med osnovnosolct in tudi srednje-
solct.

Tako bo preventivno delo, ki
bo temeljilo na domacih znan-
stvenih izsledkih in raziskavah,
pomagalo zaustavljari ali pa bo
celo zavrlo viak mladih, ki so v
letih zorenja Ze sifi Zivijenja in se
odpeljejo v smri, kot je 10 storil
ucenec — se otrok, zaradi kate-
rega sem se lotila tega razmisija-
nja.

STEFANLIA CVITAN

- zamisli

Uspesna

skozi
Solsko
okno

zivljenjska pot

MIRKO VOVSEK — Sestdesetletnik

Jubilant, ki je odrascal v Polj-
¢anah, se je Ze kot mladostnik z
veseljem lotil vsakega dela, in to
je poglabljalo njegov smisel za
prakticnost zivljenja. Ljubezen
donarave ga je spodbujala k sub-
tilnemu dozivljanju njenih lepot,
prosti ¢as pa mu je popestrila
glasba. V srednji veterinarski soli
je bil uspesen mladinski referent
za kulturo, prav tako v Mladinski
delovni brigadi Novi Beograd
1948 in potem na Vi§ji pedago-
ki v Ljubljani, kjer je Studiral
biologijo. V Rusah, tam je bilo
njegovo prvo delovno mesto, je
pouceval ta predmet Stiri leta;
nato je postal ravnatelj tamkajs-
nje osnovne Sole in to funkcijo
zelo uspesno opravljal ze 30 let.

Zelo zavzeto je uresniceval Ste-
vilne naloge-didakti¢ne in orga-
nizacijske: uvedbd kabinetnega
pouka, graditev -nove Solske
stavbe za predmetni pouk, po-
polno obnovo starcga Solskega
poslopja, pridobitev Solske telo-
vadnice, graditev novih Solskih
delavnic. Bil je predsednik
skups¢ine  Kulturne skupnosti
obéine Maribor Ruse, vodil je
razne komisije in sodeloval v od-
borth za likovno dejavnost.

Dolgo visto let je neutrudljiv
animator in organizator vseh
kulturnih prireditev v tem Kraju,
uresnicuje z
vztrajnostjo in  pozrtvovalno
vinemo. Organiziral je novo fe-
stivalno- dejavnost na ruskem
letnem odru, ki ima ze bogato
tradicijo v zimskih mesecih pa Se
vel let abonmajske kulturne pni-
reditve z naslovom Torkovi vece-
ri; to so uspeli prikazi glasbene,
operne literame, dramske in li-
kovne ustvarjalnosti. S sodelo-

vanjem _zdrui@ega dela je pri-

pravil Stiri kiparske simpozije-
stvaritve v lesu, kamnu in zelezu:
udelezili so se jih akademski ki-
parji in ljubitelji iz raznih krajev
Jugoslavije. Mirko Vovsek je z
gorecnostjo - likovnega ustvar-
jalca - ustanovil Ruski likovni
krog, v njem je 21 ¢lanov — li-
kovnih pedagogov in ljubiteljev.
Ta zelo dejavna skupina obstaja

Zilavo:.

7e ved kot dvajset let: razstav-
ljala je ze po raznih krajih Slove-
nije, vsaj 10-krat naleto pa v lic-
nem Rudkem likovnem salonu,
ki ga je Vovick dal preurediti iz
nckdanjega skladis¢a. Clani v
tem funkcionalno domiselno
urejenem razstaviscu prikazejo
tudi stvaritve s svoje vsakoletne
slikarske kolonije.

Jubilantov sliKarski svet je
tesno povezan z zivljenjem, s ti-
hotno lepoto narave, preveva ga
toplina domacnosti, ljubezen do
zemlje in Cloveka. Vsebinsko
bogata tematika je slikarsko
izrazena s pestro paleto. Ljubi-
tel] naravnih lepot domacega
okolja je nasel navdih na sonénih
posekah in samotnih jasah te-
macnih pohorskih gozdov — k
temu ga spodbujajo subtilni stihi
Janka Glazerja — pa v idilicnih
motivih Slovenskih' goric in na
odroénih zaselkih po Dolenj-
skem. Olja, akvareli in zlasti za-
metni nadih pastelov poudarjajo
svojevrsten car ubranosti bary-
nih odtenkov. Vovick je tenko
prisluhnil  psihiénim  vzgibom
portretirancev, ki jih je zelo im-
presivno upodobil z oljem. s
kredo in v kipih. Njegoy opus je
zelo obsezen, precej likovnih
stvaritev pa je ze prenesel v licno
galerijo — klet z mini vinoteko
evropskih vin. nad' RuSami na
soncni rebri med vinogradi. Ta
estetsko in funkcionalno zelo
domiselno urejeni hram, Vovsek
ga je tudi sam pomagal graditi, je
okrasil z mnogimi reliefiin Kipci.
V prijetnem zavetju v tihotni le-
poti narave bo vsekakor nasel
obilo ustvarjalnih pobud, ki
bodo z novimi odtenki obogatili .
njegovo pestro likovno govorico.
Ucinkovito jo je predstavila nje-
gova jubilejna razstava, bogata
bera tega zavzetega likovnega
ustvarjalca. :

Mirku Vovsku, ki je za razno-
vistno dejavnost prejel veé priz-
nanj, zelimo v prihodnosti veliko
uspehov — predvsem pa zdravja
in zadovoljstva! <
GEMA HAFNER

Jenko ali Shakespeare?

Dvignem se s komaj pogretega
stola v zbornici. Beino oSinem
svoj urnik. Sestur se mi narise. To
bo se veselo!

Pograbim priprave, nalovim se
nekaj knjig, pod pazduho skrijem
dnevnik in — gremo. Odprem ra-
zred, hruséa, prepirov in preriva-
nja je konec. Dobro mi de! Pa
smo spet doma in res se tako po- -
cutim. Prva ura, druga, tretja
zbezijo, kot bi jih kdo podil.

» Danes bomo ponovili in po-
globili vase znanje o Simonu
Jenku,« hocem biti zanimiva
strogo po uénem nacrii.

sAmpak tovarisica, ali niste
gledali véeraj na televiziji Shuke-
speara? «

Ze kar kroni¢no mi 0Zivijo oci:
sHenrika VIIL? Seveda! Ste ga
tudi vi gledali? «

Seveda so ga. Skoraj vsi. Te-
htam: Shakespeare ali Jenko,
Shakespeare ali Jenko, Shake-
speare. ..

Torej Shakespeare, ne smem
jih razocarati. Njihovi obrazi so
taksni, ko da bi se vse Zivljenje

poglabljali le v Shakespeara. Na
hitro $e enkrat usmrumo Henri-

" kove Zene, nekdo se spomni na

podobno usodo Marije Stuart, pa
na Marijo Antoinetio in Ludvika
X VI Ko tako obglavino pol kra-
ljevske Evrope, se nekdo spomni:

» TovariSica, kajne, da bi Sha-
kespeare dobil Nobelovo nagra-
do, ¢e bi e Zivel?«

»Seveda, seveda bi jol«

» Magoce namesto Woleja So-
vinke, ki jo je dobil letos? «

Stiriintrideset  belth klaviatur,
Pogledam avtorja, bistra nedolz-

nost se mi smehlja nasproti, tako

topla in iskrena, da... Ko prebi-
jem Nobelov obrambni zid, se
usuje p;"a:, Imena, naslovi, zani-
mivosti iz Zivljenja pisateljev,
pa Nobelova oporoka, pa zbirka
Nobelovei, pa leksikon... pa...
zvonec. S slabo vesijo oSinem
Jenkovo brado. S tem razredom
je zmeraj tako. Njihova vedoZelj-
nost nima meja. Toda cutim, ja
smo st blizie. Drugo uro bodo sle-
dili tudi Jenku.

VIKA GROBOVSEK
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Sole, vrtci!

Ob novem letu je éas, da pregledamo seznam na-
roénikov na Prosvetnega delavca in ga dopolnimo z
imeni novih kolegov, ki nanj Se niso naroceni.

Cedalje veé je Sol, ki naro¢ajo Prosvetnega de-
lavca za ves uciteljski zbor, naroénino pa plaéajo —
v celoti ali delno — s sredstvi za strokovno spopol-
njevanje. Zakaj bi se jim ne pridruzili tudi na vasi
Soli, v vasem vrtcu?

Prosvetni delavec je glasilo vseh delavcev v
vzgoji in izobrazevaniju, je nas edini ¢asopis za ak-
tuaina vprasanja vzgoje in izobraZzevanja. Ne mo-
remo biti sodobni, ¢e ne sledimo novostim in spre-
membam na tem podroéju. Prosvetni delavec pa
vam poleg obveséenosti omogoca tudi, da o vseh
aktualnih vprasanjih javno poveste svoje mnenje in
vplivate na njihovo resevanije.

Razpisi

v nasem ¢asopisu bodo tudi v novem letu za 30 % cenejsi
kot v dnevnem tisku. Sprejemamo jih do konca redakcije
posamezne Stevilke — pisno ali po telefonu (061) 315-585.

Presek 3

Pred novim letom je izdla Se
ena Stevilka Preseka — tretja v
tem Solskem letu. Profesor
Strnad nas v njej spomni na tri-
stoletnico Newtonovih Princi-
pov, v katerih je veliki znanstve-
nik prvi¢ objavil tri osnovne za-
kone mehanike, gravitacijski
zakon in svoje izsledke o Luni in
njenem gibanju okoli zemlje.
Avtor ¢lanka opozori tudi na
dvomljivost zgodovinskih virov,
ki pripovedujejo o okoliS¢inah
nastanka Newtonovih zakonov.

Mladi racunalnikarji lahko
zvedo, kako rafunalnik nariSe
kroznico. Se bolj zanimiv in upo-
raben za lastnike mikroracunal-
nika Spectrum pa bo morda pri-
roénik za jezik LOGO. Zanj do
zdaj ni bilo pripravljenih sloven-
skih navodil, pomemben pa je
predvsem zato, ker omogoca
uvajanje v programiranje ze v
prvih razredih osnovne Sole in
celo v vrtcu.

Ce vzamemo prvo, sedtejemo
prvi dve, prva tri,... naravna Ste-
vila, dobimo Stevila, ki jih je Pi-
tagora imenoval trikotniSka Ste-
vila, saj povedo, koliko je nari-
sanih tock v enakostranicnih tri-

Kotnikih. Vse o tem lahko prebe-
rete v clanku profesor Grassellija
z naslovom TrikotniSka Stevila.
V naslednjem prispevku mate-
matikov se lahko naucite sesta-
viti magicni kvadrat, to je kva-
dratno mreZo Stevil, v kateri je
vsota v vseh stolpcih, vrsticah in
obeh diagonalah enaka.

Objavljenih je tudi veliko
nalog. Najprej si lahko ogledate
naloge iz lanskih tekmovanj in
sicer 22. republiskega tekmova-
nja osnovnosolcev, 16. zveznega
tekmovanja osnovnoSolcev in
27. mednarodne matemati¢ne
olimpiade. Mladim, Vegoveem
pa je Aleksander Potocnik pri-
pravil sveZe naloge za ogrevanje
pred novimi tekmovanji.

Presek seznanja bralce Se z
novimi knjigami. To so knjige za
srednjesolce: Zbirka reSenih za-
dataka iz matematike — Brojevi,
Zbirka vaj iz aritmetike, algebre
in analize za 3, razred srednjih
Sol in Smullan-ove Sahovske
skrivnosti Sherlocka Holmesa.

Kot vedno p4 so tu tudi novice
in nepogresljive naloge za razve-
drilo.

DUSICA BOBEN

Ste ze poravnali naroénino?

V zadnjih tednih smo naro¢nikom poslali poloZnice za plaéilo na-
rocnine za leto 1987 z manjsim doplaéilom za leto 1986 zaradi pove-

Komisija zd delovna razmerja
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c¢anih tiskarskih izdatkov.

Naro¢nike prosimo, naj ne pozabijo na poloznice!

Zahvala Rdecega kriza

V minulem letu 1986 so se delovni ljudje in obéani, ¢lani Rdecega

kriZa, krvodajalci in aktivisti RK odzvali na §tevilne akcije in sodelo-

vali pri uresni¢evanju programoyv za napredek zdravstvene in socialne

kulture.

Zahvaljujemo se vsem, ki ste v minulem letu sodelovati z nami in

nam pomagali, posebno pa krvodajalcem, ki ste z darovanjem krvi
omogodili zdravstveno varstvo sebi in drugim ter upamo, da bomo tudi
v novem letu uspesno sodelovali. '

Zahvaljujemo se za Stevilne novoletne zelje in Zelinio sreéno in
uspesno novo leto 1987 vsem delovnim ljudem in obéanom, ¢lanom

Rdecega kriza, organizacijam in aktivom Rde¢ega kriza, obéinskim in

mestnim organizadjam Rdecega kriza.

PREDSEDSTVO SKUPSCINE
RDECEGA KRIZA SLOVENIE

Vabilo

JANUAR 1987

FEBRUAR 1987 .

Ljubljana Moste-Polje
Ljubljana Bezigrad
Ljubljana Siska
Ljubljana Vi¢-Rudnik
Ljubljana Center
Kamnik

Z dajanjem svoje krvi lahko naredite najveé, kar lahko ston
clovek za cloveka. Zato vas pricakujemo na krvodajalski akciji.

Prijave sprejema ob¢inski odbor Rdefega kriza, v delovnih
organizacijah pa aktivist RK odgovoren za kivedajalstvo.

Skofja Loka 20.
Ljubljana Moste-Polje 21.
Ljubljana Siska 22.
Ljubljana Vi¢-Rudnik 232
Ljubljana Bezigrad 26.
Ljubljana Center | 27.
Ljubljana Moste-Polje 28.
Ljubljana Vié-Rudnik 29.
Ljubljana Siska 30.

2,, 10, 27.
3-1 13‘0 23'
4., 9., 24.

5.,

612,25
17., 18., 19., 20.

RDECI KRIZ SLOVENLJE

11., 26.

VIZ SLOVENSKE KONJICE

TOZD OSNOVNA SOLA 3. BATALIJON VDV VITANIE

razpisuje prosta dela in naloge

— UCITELJA TEHNICNEGA POUKA IN FIZIKE, PRU, za do-
locen ¢as (nadomes¢anje delavke. ki bo na porodniskem dopustu)

Zacetek dela: 2. polletje 1986/87.

Prijave posljite na naslov: TOZ D Osnovna $ola 3. bataljon VDV Vi-
tanjc — v 15 dneh po objavi razpisa.

razpisuje prosta dela in naloge

— UCITELJA GLASBENE VZGOIJE, PRU, abs. PA, za nedolo-
¢en ¢as s polnim delovnim ¢asom za poucevanje na osnovni soliin
v oddelku glasbene Sole. Na voljo je samsko stanovanje.

— UCITELJA TELESNE VZGOIJE, PRU, abs. PA, za dolo¢en ¢as
s polnim delovnim ¢asom, za nadomescanje delavke, ki bo na po-
rodniSkem dopustu od 1. 3. 1987 do 31. 3. 1988,

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev podljite v 15 dneh po objavi

razpisa.

Kandidate homo o izbiri obvestili v30 dneh od poteka roka za prijavo.

Kadrovska komisija

OSNOVNE SOLE SPOMENIK NOB CERKNO

razpisuje dela in naloge

— UCITELJA BIOLOGIJE IN KEMIJE za nedolocen €as, PRU ali
P; zacetek dela 9. 2. 1987 ali po dogovoru.

Prijave posljite v 8 dneh po objavi razpisa na naslov Sole.

VIZ SLOVENSKE KONIJICE

TOZD OSNOVNA SOLA BORIS VINTER ZRECE

razpisuje prosta dela in naloge

— UCITELJA TEHNICNE VZGOIE, PRU, za dolocen ¢as (na-
domeséanje delavke, ki je na porodniSkem dopustu); zacetek

dela: 2. potletje.

Kandidati naj posljejo prijave z dokazili v 8 dneh po objavi razpisa na
naslov: VIZ TOZD Osnovna $ola Boris Vinter, Solska cesta 3, 63214

Zrede,

Mari Lipicnikovi

Spet se je izteklo eno Zivljenje
— tiho. posteno. delovno.

14. 11. 1986 smo se na Smar-
tinskem pokopalis¢u poslovili od
tovanisice Mare Lipicnikove.
zveste zene, skrbne matere. lju-
bece babice. dobre sosede in od-
licne uciteljice.

Slednje bi prav gotovo potrdili
njeni davni uéenci v Repnjah. na
Dobrni. v Smartnem in v Celju.
Sem je prisla tovariSica Mara ziv-
ljenjsko in strokovno Ze toliko
prekaljena. da je. ¢eprav sama
ponovno zacetnica v delu s pri-
zadeto mladino. postala kmalu
dobra mentorica mladim ucite-
ljem. Vedno natancna. vestna in
delu predana je bila zgled vsem.
ki smo se zapisali otrokom in
mladini.

Za svoje mnoge delovne in
drugacne obveznosti se je vedno
napajala z ljubeznijo do narave
in ljudi. Povsod je iskala samo
dobro in lepo. Njeni svojci in
njen Bled so ji pomagali prezi-
veti bridkost Stiriletnega izselje-
niStva. tezave povojnih let in
hudo prezaposlenost. ki so jo ¢u-
tili vsi slovenski uéitelji prejsnjih
rodov.

Mnogim druzinskim. sluzbe-
nim. in krajevnim delovnim
uspehom ni nikdar iskala javnih
priznanj. Vedela pa je. da jo ob-
¢udujejo vsi njeni uéenci. njihovi
starsi in mi — kolegi. '

KOLEGI
0S IVANKA URANJEK
CELJE - .

V SPOMIN

Lojzki Visnar

.

Ob boleéini izgubi ¢lovek ob-
¢utek za ¢as. Nam, delavcem Sole
Pohorskega bataljona Oplotni-
ca, sta ob krutem spoznanju, da
smo izgubili sodelavko, naSo
Lojzko Visnar, minila dva mese-
ca. Na mnogo prerano zadnjo
pot smo jo pospremili 26. 10.
1986. Izguba nas je prehudo pre-
sunila, da bi lahko zapisali, kar
¢utimo. Vse, kar so cutila in Se
Cutijo nasa srca, je izzvenelo v
besedah ucenke.

»Po domovih dale¢ okrog so
raztreseni spomini nate. Rodovi

prvosolckov so s teboj odkrivali -

skrivnosti zapletenih ¢rk in Ste-
vilk. -

Ze prve dneve s teboj v ra-
zredu smo pregnali strah pred
Solo. Ob tvoji prijazni domadi
besedi smo se pomirili. V tebi,
draga Lojzka, smo najprej iskali
tovarisico — nasli pa smo vse vec
— dobro mamico.

Kdo bi mogel izmeriti tvojo
pravi¢nost. poplacati tvojo vsa-

Juléi Zontar

kodnevno pomo¢ in razumeV
nje v nadih najvedjih stisk
Kadar je za trenutek senca b
¢ine pregnala nasmeh s tvoje
priklg:mega obraza, smo se za
dili. Se slutili nismo, da te m
bolezen. A ko si spet pri§la v
zred, je posijalo sonce.
Ob koncu leta bi radi pok
kako se bomo vsi — prav vsin
¢ili dobro brati. Takrat bi tu t
radi rekli, da bomo globoko
srcu ohranili lep spomin naté
te obdarovali s cvetjem v zah
lo. A slovo nas je prehitelo —
drugaéno slovo!«
Taksna je bila nasa Lojz¥
polna sréne dobrote in vedri
Le kako bi je ne imeli radi,
pa smo skupno hodili po nasi

teljski poti polnih osemnajst le

UCENCI IN DELAVCI
ZDRUZENE SOLE
POHORSKEGA
BATALJONA
OPLOTNICA

Pred letom je stiriintridesetié
napisala spricevala svojim uéen-
cem. Mislila je, da ji zaradi utru-
jenosti plesejo ¢rke pred oémi.
Zato je le stopila k zdravniku.
Vseh Stiriintrideset let ni zamu-
dila zaradi bolezni niti ene Solske
ure, zadnje leto svojega sluzbo-
vanja pa se ni ve€ vrnila za kate-
der. Kljub znanju medicine,
skrbi in negi vseh, ki so ji hoteli
vrniti zdravje. Komaj so se za-
prla Solska vrata in so se uéilnice
pogreznile v mir, se je tiho izte-
klo tudi njeno plemenito Zivlje-
nje.

Zacelo se je v tedaj revni in
neznani Suhi krajini, kjer sta si
njena garaska in skrbna staria
zgradila skromen, a trden
kmecki domek, ki je Se zdaj za-

presajeni v druge poklice, se
vedno radi vracajo tja.

V hi3o pa so prihajali tudi uci-
telji, ki so navdusevali za Solski
list Nas rod in za tedaj iz8lo Kar-
deljevo Potovanje okoli sveta. In
to je v zaostali Suhi krajini in tudi
pri Strnadovih povzdignilo uci-
teljski poklic v nekaj najlepsega
in najpomembnejSega: biti uéen
in uciti tudi druge.

Tik pred vojno je odsla najsta-
rejsa v ljubljanske Sole in le s te-
Zavo so zmogli denar za njeno

“

Zori Krajncic

Solnino. Potem je prisla voj
Stiri leta trpljenja in zmede.
hiso so se zatekali partizani. [ta
jani so bombardirali tudi v
Oce je ostal vojni invalid. Pa
zanske uciteljice pa so omog
le, da si je Juléi kljub vojni
revscini lahko izbrala uéiteljs
poklic. Na ljubljanskem udit
1ji5¢u je pred petintridesetimil
dobila odliéno diplomo za zn
nje. :

To in pa domaca dedis¢ina
lovne vneme, sta bili njena dot
ki se je mnozila od Zelezniko!
Drazgos, Martinj vrha, Buko
Cice, Bukovice, Rete¢ do Ljul
ljane, kjer je koncala zadn
deset let na Soli Zvonko Runk
Razred. uéenci, streakovno §¥
polnjevanje, celodnevna 50Y
kulturne dejavnosti, ki Solo
vezujejo zzivljenjem, za vse to
je ob druzini razdajala in tako
svojem predanem Zivljenju izg
revala.

Uciteljevega nesebicnega de
ni mogoce opisati. V taksnef}
delu je mo¢, ki pomaga ljudem!
nevednosti in kot vrelec napa
vedozeljne. Prav taksno je bi
tudi delo »uciteljice JulGi«, za
bo njena podoba ostala ne
zabna.

ANICA MAHNIC

I

Na pragu novega leta se je iz-
teklo Zivljenje upokojene uéite-
ljice Zore Krajnéi¢. Kot mlada
uéiteljica — Korosica iz Prevalj
je najprej preskusala svoje stro-
kovno znanje v JurSincih. Po
vdoru okupatorja se je vrnila v
Maribor in tam sodelovala z OF;
po osvoboditvi je poudevala v
Slovenski Bistrici in pozneje v
Ptuju. kjer se je pri delu zunaj
sole posvecala predvsem izobra-
Zevanju Zensk. Leta 1961 se je z
druZino vrnila v Maribor; tam je
na osnovni soli Franc Rozman
Stane poucevala do leta 1972,
potem pa se je zaradi bolezni

_ predcasno upokojila. Tudi kot

upokojenka je bila dejavna
druzbeno-politi¢na delavka v
krajevni skupnosti Anton
Askerc.

Pri grobu sem se poslovila v
imenu njenih nekdanjih sode-
lavk in njenih najblizjih prijate-

—

. nada srecanja so bila zmeraj prt

ljic. Skoraj dvajset let smo sk
paj praznovale rojstne dneve, T#

sréna in lepa doZivetja. Zd
Zore ni vec. Zlomila se je ko
¢lovek, toda kot ljubeca mat
dobra babica, odliéna uéitelji
ter iskrena in zvesta prijatelji
pa bo Zivela v naSih mislih Se né
prej.

Vsi, ki smo Zoro poznali in
njo sodelovali, vemo, da je bil
sréno dobra in skromna, izzare
vala je posebno prisrénost in t0
plino in imela zmeraj posluh
clovekovo Zivljenjsko  stisk
Povsod, kjer je sluzbovala, je s
jala dobroto, prijaznost, otr
kom ni bila samo vzgojitelji
temveé tudi velika prijatelji
Ob spominu nanjo in ob spozn?
nju. da je ne bo ve¢ med nami ot
koli veé¢. nam bo zmeraj né
zmerno hudo.

SONJA GOLEC

B

Ustanovitelja: Republiski odbor
Sindikata delavcev vzgoje, izo-
brazevanja in znanosti ter izo-
brazevalna skupnost Slovenije
— lzhaja Stirinajstdnevno med
Solskim letom.

lzdajateljski svet CZP Prosvetni de-
lavec: predsednik Ales Golja, Bo-
gdan Cepi¢, Tea Dominko, Leopold

Kejzar, Marjana Kunej, JoZe Mi-
klave, Vida Nered, Albin Puclin,
Alenka Pucko, Marija Skalar, Janez
Susnik, Joze Valentinci¢, Viktor Zorz

Direktor: JoZe Valentingié

Urednidki odbor: Geza Cahuk,
Tea Dominko, Jure Gariner,
Marjana Kunej, Rudi Lesnik, Ba-
rica Marentic-PoZarnik, Veljko
Troha, Joze Valentincic, Marija
Velikonja, Majda Vujovi¢

Urednistvo: JoZze Valentingic,
glavni urednik, Marjana Kunej
odgovorna urednica, Tea Do-
minko, tehnicna urednica.
Naslov urednistva in uprave:
Poljanski nasip 28, tél.: 315-585,
postni predal 21, Ljubljana
61104

Rokepisov in fotografij ne vra-
¢amo.

Naroénina za leto 1987 znasa
2600 din za posameznike in
4200 din za organizacije. Za
upokojene prosvetne delavce in
Studente  pedagoskih  smeri
znasa narocnina 2000 din na
leto.

Posamezna Stevilka stane
150 din, pri povedanem obsegu
pa 200 din. Stevilka lekocega
racuna: 50101-603-46509.

Tiska CTP Ljudska pravica. YU
ISSN 0033-1643 |
Po mnenju Republiskega komr
teja za vzgojo in izobrazevanjeé
¢casnik »Prosvetni delaveé®
prost temeljnega prometnegé
davka od prometa proizvodo!
(glej 7. tocko 1. odstavka 36
clena zakona o obdavéevanif
proizvodov in storitev v promé:
tu).




