nosti, da bi opravili zamujeno.

Pionirji v Gorenji TrebuSi

Osnovna Sola PreZihov Vorane Zze vrsto let sodeluje z osnovno
Solo v Gorenji Trebufi. To je raziresena, odmaknjena primor-
ska vas, kjer je bil slovenski rod v zgodovinskih preizkusnjah
neomajen. Osvobodilni boj so sprejeli z odprtimi srei, vsi do
zadnjega so0 podpirali partizane, izdajalca ni bilo med njimi,

V okviru jugoslovanskih pienirskil iger so pionirji iz Ljub-
ljane obiskali o legendarno partizansko vas, kjer je bil 1943,
leta v Skokovi domafiji ustanovijen IX. korpus. Desetim pio-
nirjem osnovne Sole Preiithov Vorane se je pridruZilo deset
pionirjev iz osnovne Sole Majde Vrhovnik. Pionirji so Trebuda-
nom predali slike in Se nekaj manjsih daril. Bili pa so Zalosini,
ker zaradi slabega vremena niso mogli pomagati vadéanom pri
delu na kmetijah. Toda ni¢ ni jzgubljeno — Se bodo prisli pio-
nirji v prijazmo Gorenjo TrebuSo in fakrat hodo nove prilo#

Na fotografiji: pobratenje pienirskih praporov,

(V. J)

Razprava o usmerjenem izobraZevanju

Prispevek mladine

Po zakljutku javne razprave
0 predlogu preobrazbe srednje-
ga Solstva v usmerjeno izobra-
Zevanje, bomo nujno morali
oceniti naSo angaZiranost v zve
zi s vzpodbijanjem razprave,
Seznanjanje mladih z osnovni-
mi izhodisSéi, na¢eli in zahteva-
mi predlaganega sistema.

Ohb vsem tem ne smemo po-
zabiti dejstva, da je prav mla-
dinska organizacija v pretek-
lem obdobju opozarjala na ne-
katere nevzdrZne oblike in me-
tode vzgojnoizobrazZevalnega de-
la. Zahtevala je, da se marsi-
kje prenatrpana uéna vsebina
reducira v smislu posredova-
nja takSnega znanja in infor-
maeij, ki jih terjajo sodobne
In prihodnje potrebe éloveka in
zdruZenega dela, Te in Se Ste-
vilne druge pomanjkljivosti so
dobile svoj odraz in odlo¢no
zahtevo po preobrazbi vzgojno-
izobraZevalnega sistema v do-
kumentih 10. kongresa ZKJ.

Zahteva, da mora zdruzeno
delo prevzeti neposredno odgo-
vornost za politiko vzgoje in
izobraZzevanja, za vkljudevanje
v delo tistih, ki si pridobivajo
izobrazbo na vseh ravneh us-
merjenega izobraZevanja, nas
je vzpodbudilo k organiziranju
seminarjev in posvetov za mla-
de iz 3ol in deiovnih organiza-
cij. Preko fteh oblik smo Zele-
li mlade seznaniti z idejno in
vsebinsko zasnovo predloga
preobrazbe vzgojno izobraze-
valnega sistema. Zadeinemu po-
svetu, kjer so bili predsedniki
00 ZSMS, delegati v OK in éla-
ni organov in {eles OK ZSMS,
Lj-Center so sledili posveti
mladih prosvetnih delavcev in
mentorjev mladinske organiza-
cije.

Neposredno pred zakljug-
kom razprave so bili sklicani
trije posveti, in sicer: Posvet
mladih s podrog¢ija gradbeniStva
in komunalnih dejavnosti, kjer
je imel uvodno besedo tow.
Marjan Rajner, predsednik dru-
Zbenopolititnega zbora v ohéi-
ni Lj.-Center; posvet mladih s
podroéja gostinskih in frgcvin.
skih dejavnosti, kjer je podal
uvodne misli tov. Zbrizaj Dani-
lo, direktor gostinskega Solske

odzvala tov. Blaha Tilka, sekre-
tarka rep. sind. sveta za kultu-
ro, izobraZevanje in znanost.
Slednji posvet je odpadel, ker
se mladi s tega podrocja de-
javnosti posveta sploh niso
udelezili, razen nekaterih uden-
cev srednjih medicinskih ol.

Nujno bo treba na vpraSa-
nje, kateri so vzroki za neod-
zivnost mladih iz osnovnih or-
ganizacij ZSMS v Kliniénem
centru, najti odgovor. Prepri-
¢ana sem, da bodo nanj naj-
bolje in najhitreje odgovorili
¢lani ZSMS v Kliniénem cen-
tru, predvsem pa mladi ¢élani
ZK.

V ragzpravah, ki so sledile
v uvodnih besedah in obrazlo-
Zitvam, je sledila razprava, na
kateri so mladi iz delovnih or-
ganizacij poudarjali njihovo ne-
zadostno pripravljenost pri
vkljuéevanju v zdruZeno delo
vzgojnoizobraZevalnih ustanov.

Ure in ure, namenjene pro-
cesu pridobivanja praktiénega
znanja, so zavrzene S8 kupova-
njem malic, &5¢enjem delovnih
prostorov, nadomeséanjem obo-
lelih delavcev, kjer brez men-
torskega dela ucenec opravlja
dolo¢eno fazo delovnega proce-
sa, ne da bi spoznal celotni de-
lovni proces ter samoupravno
organiziranost delovne sredine.

Postavili so vpraSanje v zve-
zi z vkljutevanjem mladih dru-
gih republik v nas sistem us-
merjenega izobraZevanja. Mla-
de iz delovnih organizacij je za-
nimalo, kako si bodo tisti, ki
so si Ze pridobili doloéeno stro-
kovno usposobljenost, vkljué&ili
v ta sistem.

Odkrito in zaskrbljeno so se
sprasevali o tem, kako bomo
uspeli zagotoviti materialne po-
goje za prehod v usmerjeno
izobraZzevanje.

V nobenem primeru pa ne
smemo dovoliti, da bi se z na-
daljinjim uveljavljanjem preob-
razbe usmerjenega izobraZeva-
nja ukvarjali le pedagoslki stro-
kovnjaki in pedagoSki delavei
v vzgojnoizobraZevalnih ustano-
vah., Se bolj. kot doslej mora
postati to podrodje druZbenih
dejavnosti skrh vseh ob&anov,
delavcev, in ne nazadnje mlade

S skupne seje predsedstev ob&inske konference
SZDL in obéinskega sveta ZSS Ljubljana Center

Trgovina naj raziskuje

trzisce

V ohb¢ini Center, kjer je med najpomembnejSimi
vejami gospodarstva prav trgovina, je bilo tej na
seji posveceno najve¢ besed, pa tudi kritike. Tako
je bilo podano mnenje, da je treba trgovino ob-
ravnavati v dveh skupinah in to take, ki so nepo-
sredna vez med proizvajalcem in potrodnikom, ta-
koreko¢ prodajni servis gospodarstva, in ki pre-
vzema tudi svoj del rizika v tej verigi, dalje zu-
nanja trgovina, ki industriji plasira njene izdelke
na zunanje trzisée, prav tako pa le-te s svojim
strokovnim kadrom in izkuSnjami pri prodaji ter
raziskavami na {rziséu opozarjajo proizvodnjo na
neustrezne izdelke in svetujejo pri preusmeritvi
na konjunkturnejge. To, zdravo trgovinsko dejav-
nost, je prav gotovo potrebno podpirati in ji ob
njenem delu nuditi pomoé. V drugo skupino pa
naj bi spadali vsi mogofe posredniki in samo
uvozne trgovinske organizacije, katerih dejavnost
sloni preteZzno le na prenaSanju vrednosti blaga s
bapirja na papir, pri tem pa dodajajo svoje mar-
Ze in na tak nadin nepotrebno drazijo izdelke, da
postajajo nekonkurenéni v primeri s tistimi, ki
prihajajo do potrosSnika brez take »pomodic.

»Stevilo industrijskih enot
sé v ob¢ini Ljubljana Center
nezadrzno kréi, tiste, ki pa so
Se ostale, se trdovratno ok'epa-
jo proizvodnje artiklov, katerih
trzisée ne potrebuje veé ali pa
vsaj ne toliko, kot jih izdelajo,
to pa ustvarja zaloge neproda-
nega blaga pri teh proizvajal
cih in kar je Se usodneje, veie
znatna obratna sredstva. Tak
Jje primer Vege, Roga, Angore,
Krima in Se nekaterih.

Prav tako je problematiéna
izredno velika razdrobljenost
trgovine v naSi obéini, kjer je
mnogo malih trgovinic, ki so
praktiéno brez pomembnejsih
obratnih sredstev, zaradi ¢esar
ne morejo ustvariti niti normal-
no potrebne zaloge blaga, niti
SirSe izbire, so praktiéno brez

moznosti zbiranja sredstev za
akumulacijo in s tem za razsi-
ritev delovanja, saj jim »viskeu
pobere visoka rezija, in kot
tretje, v vedini primerov nima-
jo niti ustreznega strokovnega
kadra,« je na poglavitne krivce
za ni¢ kaj roznat poloZa) go-
spodarstva v obcéini pokazal
?redsed.rﬁk IS, Miro Samardzi-
a.

Da bi usposobili gospodar-
stvo za smelejse naloge, je po-
trebno, da se vse majhne,
predvsem trgovinske enote,
zdruzijo ali pa prikljusijo k Ze
obstojeéim vedjim. Tako bo z
zdruzevanjem sredstev, ki jih
ima vsaka posamezna premalo,
lahko 8li v nove investicije,
predvsem izgradnjo novih pro-
dajnih objektov, saj so sedaj v

Ljubljani mnoga nova naselja
brez njih.

V razpravi je bilo tudi kri-
titno ocenjeno nespostovanje
tako druzbenih dogovorov kot
samoupravnih SpOTazumov,
Predvsem se je prekomerno, iz-
nad dogovorjenih meril, pove-
¢alo zaposlovanje, zaradi d&e-
sar prihaja le do ekstenzivnega
povedevanja delovanja. To je
problematiéno v gradbenistvu
(10 odstotkov), obrti (5 odstot-
kov) in v trgovini in gostinstvu
(4 odsfotke), Ceprav v globalu
v gospodarstvu znese le 1 od-
stotek, izredno pa se je pove
¢alo Stevilo zaposlenih v nego-
spodarskih dejavnostih.

Prav tako so se v nekaterih
deloynih organizacijah poviSali
osebni dohodki in to od 0,3 pa
celo do 85,8 odstotka nad dogo-
vorjeno stopnjo povecanja. Teh
organizacij je v Centru 27.

Prisotni so zavzeli staliide,
da je potrebno takoj aktivirati
za to ustanovljene komisije, ki
naj, v skladu s sankcijskimi do-
loébami, navedenimi v dogovo-
rih in aktih, temu ustrezno uk-
repajo,

Da bi normalizirali stanje,
je bila sprejeta zahteva, da se
preveri jzvrievanje ze lani spre-
jetih stabilizacijskih ukrepov,
predvsem za povefevanje pro-
duktivnosti, zmanjievania zalog
pri proizvajaleih in zmanjSeva-
nja nelikvidnosti in ureditev os-
talih pogojev, potrebnih za nor-
malno delovanje gospodarstva.

V nadaljevanju politiéno
ekonomskega ocenjevanja za-
kljuénih racunov za leto 1975,
ki je bila osrednja tocka dnev-
nega reda te seje, je bilo pred-
laganih  8Se wvrsta konkretnih
predlogov predvsem s podrodja
racionalnejsih pristopov pri de-
lu, tako zdruZevanja strokovnih
sluzb, boljSega in hitrejSega
pregleda nad tekodim stanjem
in podobno. =

Sindikati in druzbena prehrana

Kaksni topli obroki

Povpreéna slovenska delavska druZina (torej trije ¢lani) porabi meseé-
no nekaj manj kot 40 odstotkov svejih prejemkov za hrano, kar ob
vzporedni ugotovitvi, da realni osebni dohodki zadnjih pet let krepko
nazadujejo, pomeni precejinjo obremenitev druZinskega proraduna.
Zato je toliko bolj razumljiva pobuda slovenskih sindikatov, da v sred-
njeroénem planu o temeljih razvoja SR Slovenije do 1980. leta zagoto-
vijo ustrezno mesto in dogovorjene cilje tudi za podroéje druzbene

prehrane.

Skrb sindikatov je vsa zad-
nja leta, odkar smo s sindikal-
no listo w»uzakonilic organizi-
ranje druzbene prehrane, us-
merjena k boljSemu Zivljenj-
skemu standardu in veéji so-
cialni varnosti delavcev, k &e-
mer naj bi po svoje prispevala
tudi prehrana med delom. Dru-
Zhena prehrana mora dobiti
ustrezmo mesto pri povezovanju
na vseh podrodjih agrozivil-
stva, posebno Se, ker nam v
trenutnem polozaju (izkuSenj
imamo zdaj ve€ kot preveg)
ne preostane nié¢ drugega, ka-
kor da v teh teZnjah zadnemo
% instrumenti gospodarske po-
litike spodbujati naloZbe v te
zmogliivosti.

Ljubljana je s predlogom
druzbenega dogovora o organi-
zirani preskrbi mesta s kme-
tijskimi prehrambenimi proiz-
vodi ponudila ostalim naSim
instrijskim centrom, kjer so
zagate okrog ou‘ga.maxrmj
druzbene prehrane delaveev
in obfanov Se mmerom precej-
Snje, recept, kako na samo-
upravnih osnovah priti do kon-
tinuirane, dolgorotno zasnova-

dobrodosel predlog sindikatov,
da samoupravno organiziramo
iru povezemo vse dejavnike, ki
so odgovorni, tako za povezo-
vanje v slovenskem agroZivil-
stvu, kot pogoju =za dosego
osnovnih temeljev  druZbene
prehrane na eni ter za zdravo,
kakovostno in ceneno prehrano
na drugi strani. Dokler ne bo-
mo prisli do tega, so iluzorna
domala vsa pri¢akovanja o ure-
sni¢itvi zasnov razvojnega na-
érta druZbene prehrane in pre-
skrbe v obdobju 1976/1980.

Dejstva opozarjajo

O¢itno je, da je nepo’vmmt
proizvajalcev hrane, 1

obratov in potro3nikov veé kot
ugodna za razvijanje najrazlié-
nej§ih dobitkarskih apetitov,
ki pa zadnje Sase postajajo Ze
nenasitni. Kljub temu pa, tako
so ugobtovili tudi na seji pred-
sedstva RS ZSS, 8e vedno ni-
smo uspeli organizirati cene-
nega in kakovostnega prehra-
njevanja delaveev in obéanov
izven doma, niti toplih obro-
kov med delom. Ta spoznanja

nji¢ smo to n.pr. slisali v Elit-
ni konfekeiji Novost, takih pri-
merov pa je e veliko ved),
skuSajo reSiti probleme ololi
organizirane prehrane na vrsto
sprmemﬂdivmh m na?.prejestmjﬂ
Tako podjetja, ki

, raztresenih

tih, ki pa nudijo usluge (beni:
hrano) izkljuéno skozi prizmo
svoje gospodarske racunice.

Ze podatek, da smo v repu-
bliki v minulih petih letih kar
za 32 odstotkov povedali sred-
stva, vioZena v rast Zivljenjske
ravni zaposlenih zgovorno pri-
¢a o druZbeni skrbi za naSega
delavea in obéana, vendar pa
nas istotasno z vso resnostjo
opozarja, da se z zdruZenimi
moémi éimprej lotimo izdelave
srednjerofnega nadrta razvoja
druzbene prehrane in preskr-
be. Le tako bomo prisli na ze-
leno vejo, zZlasti ob dejstvu, da
brez sodasne akcije na obeh
frontah (naporih za samoupra-
vno povezovanje in zdruZeva-
nje agrozivilstva ter s tem v
zveai s hotenji za organiziranje
kakovosine, predvsem pa cene-
ne prehrane), ni mogode pri-
¢akovati v prihodnjem obdob-
ju vetjih premikov, geprav je
vse, kar smo dosedaj naprawvi-
i na podro&ju druZbene pre-

: - : | i i tudi | hrane delavcev in ob&anov, vre-
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