
Anketa o minimalnih
standardih

Življenjske in kulturne razmere delavcev so
se le izboljšale

Delavci, ki imajo urejeneživ-
Ijenjske, kultume in socialne
razmere, dosegajo tudi na de-
lovnem mestu boljše uspehe.
Že leta 1976 je bil na pobudo
republiških sindikatov sprejet
Družbeni dogovor Q minimal-
nih standardih za življenjske jn
kulturne razmere pri zaposlo-
vanju delavcev. V Ljubljani pa
je bil za vseh pet občin obliko-
van in leta 1979 tudi sprejet
enoten samoupravni spora-
jziim o pogojih za zaposlovanje
in o minimalnih standardih. Za
Bežigradom ga je podpisalo
270 organizacij združenega
dela, kar je 85 odstotkov od
vseh, po zadnjih ocenah pa ce-
lo več, saj nekatere organiza-
cije združenega dela, pred-
vsem tiste z manjšim številom
delavcev, niso posredovale
pristopne izjave, . čeprav so
sporazum podpisale.

Kakšni pa so praktični rezul-
tati? Izboljšali so se pogoji bi-
vanja, predvsem za delavce \z
drugih republik. Za Bežigra-
dom smo v teh letih nadzidali
samski dom Gradbenega po-
djetja Bežigrad na Podmilšča-
kovi ulici in zgradili nov sam-
ski dom Splošnega gradbene-
ga podjetja Grosuplje v Rapovi
jami. Bolj kot vprašanje finan-
ciranja se javlja problem loka-
ci|e teh domov. Zaskrbljujoča
ostaja tudi celodnevna prehra-

na, posebno v začasnih delav-
skih naseljih in na terenu. Pre-
hrana med delom - topli obrok
pa je zagotovljen v večini de-
iovnih organizacij.

Anketa, ki je zajela 12.155
zaposlenih v 44 bežigrajskih
organizacijah združsnega de-
la, je ugotovila, da jih ima med
njimi svoje stalno bivališče
izven naše republike kar 20
odstotkov. Njihova kvalifikacij-
ska struktura je nizka. Mini-
malne standarde zaposlovanja
so za svoje delavce zagotovili v
23 organizacijah združenega
dela od 43, ki so sodelovale v
anketi. 41 jih ima organizirano
prehrano med delom, manj kot
polovica pa nudi svojim zapo-
slenim celodnevno hrano.

Ker je bil samoupravni spo-
razum oblikovan v prejšnjem
srednjeročnem obdobju, je bil
prilagojen takratnim razme-
ram v zaposlovanju. Spora-
zum, ki je vsekakor prispeval k
večji urejenosti na področju
zaposlovanja in zagotavljanja
vsaj minimalnih življenjskih in
delovnih pogojev, pa bi morali
na nekaterih mestih posodobi-
ti in ga prilagoditi spremenjeni
zakonodaji. Bežigrajski izvršni
svet je zato predlagal Republi-
škemu odboru za spremljanje
izvajanja tega družbenega do-
govora, da oceni njegovo ak-
tualnost in po potrebi spreme-

ni posamezne določbe. Opre-
deliti bomo morali tudi vsebi-
no sporazuma in ga razmejiti
od samoupravnih načrtov o
letnem zaposlovanju, da se
dokumenti ne bi podvajali.

Doslej smo tudi zelo nesiste-
matično spremljali izvajanje
tega sporazuma. čimprej bo-
mo morali ustanoviti samou-
pravne organe /n izdelati
ustrezno metodologfjo za
spremljan|e njegovega izvaja-
nja. Akcijo bosta aktivno
usmerjala in vodila predvsem
socialistična zveza in sindikat.
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