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KAKOVOST -
VSTOPNICA V RAZVITI SVET

V Evropo, na Zahod, sploh v razviti svet moremo samo, &e celovito obviadamo
kakovost, njene temeljne sestavine:

- kakovost

- inovativnost

- ustvarjalnost

- usposoblienost za uspedno nastopanje na trZis¢u v ostrih tekmovalnih
pogojih.

Kakovost bomo zagotavljali z doseganjem in preseganjem standarda ISO
9001. Poudarjamo celovito obvladovanje kakovosti, preprec¢evanje slabe kakovos-
ti in tudi kakovost spostovanja rokov ter konkurenéno obvladovanje stroSkov
kakovosti.

Za kakovost smo odgovorni vsi, od direktorjev do ¢lanov kolektiva.

Tako razumljen odnos do kakovosti sicer res ni poceni, vendar se bodo najkas-
neje takrat, ko ga bomo obvladali, vio2ena sredstva obrestovala, ker nam bodo
tuji kupci zaupali, ker se bo Stevilo narocil e povedalo in ker bomo sposobni nase
izdelke trZiti v visjih cenavnih razredih.

Resnica o nekakovosti pa Ima &e eno, zelo banaino stran: izme&ek, dodelave in
reklamacije, ki jih ne obeSamo na veliki zvon, so pa med nami Zal zelo znan
pojav, so zanesljivo draZje od zneskov, ki jih moramo zdaj pladevati za najraz-
litnejie certifikate. Zato tu ne smemo biti drobnjakarski. Brez certifikatov paé ni
evropskega trga.

Pri kakovosti smo precej Ze naredili, 5e ve¢ dela nas ¢aka.

Naért za izboljSanje kakovosti v letu 1992 je enako vaZen kot likvidnostni plan.
Zdaj so Se precejinje razlike med posameznimi deli Zelezarne.

Naugditi se moramo novih metod dela, uéenje, ki naj da dobre rezultate, pa ni
kampanjski proces, ampak traja dolgo. V skrbi za proizvodnjo morda $e niti nismo
dovolj prepri¢ljivo pokazali, da takrat, ko pravimo, da moramo za kakovost skrbeti
vsi zaposleni, to ni fraza, ampak zelo resna stvar,

Kakovost je namre¢ tudi prijazen glas, ki se z Zelezame odzove Kupcu po
telefonu. Kdo ne ve, kako pomemben je prvi vtis?

Kakovost sta red in &istoda v tovami in okrog nje. Kakovost so oblikovno in
Jezikovno korektni dopisi, in to v vseh jezikih, saj pa& ne moremo slovenséine
ceniti manj od nem&¢&ine, angles¢ine ali francos¢ine. Na nivojih komuniciranja pa
ni kakovosti nikoli preve€, kakor ni nikoli preveé prijaznosti in ustreZljivosti.

Tu pa se imamo e vsi veliko ugiti.

SANACIJA BOLJSA KOT STECAJ

Vodstvo Slovenskih Zelezam je pripravilo analizo o upravi¢enosti sanacije in o moZnem stecaju Zelezarn ter ju predloZilo viadi. Ta bo
odlocala o predlogih.

V analizi Slovenske Zelezarne ugotavljajo, da bi bila sanacija narodnogospodarsko upravicena. 200 milijonov DEM obveznosti do
bank in drugih upnikov bi delno kapitalizirali, delno odpisali, delno pa naj bi jih banke reprogramirale. Zelezame, ki so imele lani 4
milijarde tolarjev zgub in 3,2 milijarde tolarjev terjatev in prav toliko nepladanih obveznosti, bi potrebovale le moratorij na zapadle ob-
veznosti in blagovna posojila, saj imajo zdaj narotil za dva meseca naprej.

Stecaj Zelezarn z okoli 10 tiso zaposlenimi bi z vsemi posledicami stal Slovenijo priblzno milijardo veg kot sanacija.

(Vir: zjava mag. Aplenca, direktorja Slovenskih Zelezarn, 2. aprila za Delo)
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SINDIKATI

PROGRAM DELA NEODVISNOSTI

Temeljno zhodis€e in natelo
sindikata Neodvisnosti Zele-
zame Ravne je uveljavijanje
pravic in interesov delavcev, ki
zhajajo iz dela in za delo.

Glede na dane moZnosti in
pogoje, v katerih organizirane in
aktivno deluje, in glede na
razllicne nivoje odlo¢anja in
uveljavijanja pravic in interesov
bo sindikat Neodvisnosti temu
primemo prilagajal svojo or-
gankziranost, oblike in metode
delovanja in dela, z edinim cik
jem biti u€inkovit in uspesen pri
dogovarjanju in sprejemanju ob-
sega pravic v danih moZnostih
in uveljavijanju ter uresnicevan-
Ju pravic in interesov delavcev,

Program je sestavien @z
sploSnih  in konkretnih vse-
binsko dologljivih nalog in zah-
tav, Ki se medsebojno
prepletajc in dopeoinjujejo v
konkretnem okolju in ¢asu.

Sindikat Neodvisnosti Zele-
zame, njegovi organi, odbori in
komisije bodo posebno pozor-
nost namenili:

- uresni¢evanju in uveljavljan-
ju Podjetniske  kolektivne
pogodbe in Dogovora za ures-
ni¢evanje te pogodbe

- postopnemu in selektiv-
nemu povecevanju pla¢, s ¢imer
bodo v krajem &asovnem ob-
dobju dosegli zmanjSevanje raz-
lik in po posameznih placilnih
razredih odstopanja od iz-
hodisénih pla¢

- formiranju fondov za
solidarnostne pomodi

- formiranju fonda za socialne
pomo¢i za obdobje popolne
uveljavitve izhodisénih pla¢ oz.
uveljavitve zahtev po dostojnih
plagah

- ustreznim od&kodninam za
poskodbe in nezgode na delov-
nem mestu

- zvajanju nadzora in ustrezni
delovni zaséiti na delovnem
mestu

- zahtevam za ustreznejSe in
varne delovne pogoje in uvel
javijanje beneficirane delovne
dobe povsod, kjer obstajajo
pogoji

- zahtevam za daljsi letni
dopust in poveéan dopust
zaradi pogojev dela

- spremijanju politike zapos-
lovanja, predvsem z vidika nad-
zora nad izvajanjem zakonskih
dologil

- zahtevam po daljfem
porodniSkem dopustu in zasgiti
noseénic in mater z miajsimi
otroki

- uveljavljanju moZnosti in
pogojev za krajsi delovni Cas

- zasciti delavcev pred
kriviéno izgubo ali zamenjavo
delovhega mesta znotraj or-

ganizacijskih enot, druzb, pod-
Jeti]

- zaSciti delavcev pred
Sikaniranji in krivicami nadre-
jenih delavcev

- sodelovanju v procesih
oblikovanja in uveljavijanja
samoupravijanja delavcev

- odio¢anju prek predstav-
nikov delavcev v upravnih od-
borih druzb in Zelezarne

- sodelovanju pri oblikovanju
in uresniéevanju lastninjenja
podijetij in druzb

- zahtevam, da vodstva druzb
in Zelezarne informirajo delavce
in sindikat

- sodelovanju in [zvajanju
projekta o resevanju zacasnih
presezkov delavcev v Zelezarni

- zas¢iti in obrambi delavcev
pred disciplinskimi organi In
pristojnimi sodis¢i

- zas¢iti in obrambi pravic in
interesov delavcev v komisiji za
varstvo pravic delavcev In na
sodiséih

- ustanavljanju in vélanjevan-
ju v blagajno vzajemne pomo&i

- vsebinl in dopelnitvam stav-
kovnih pravil

- kadrovski politiki in volitvam
v sindikatu

- ZobraZevanju in usposa-
bljanju delavcev oz. sindikalnih
aktivistov

- izvajanju nalog, dogovor-
Jenih v visjih oblikah or-
ganiziranja.

Glede na vzpostavijanje
demokratiénega sistema Repu-
blike Slovenije se bo sindikat
Neodvisnosti aktivno zavzemal
za:

- uveljavijanje in ures-

ni¢evanje temeljnih pravic in
svoboséin, s tem za uvel
javljanje in uresnicevanje med-
narodnih konvencij, 8e posebej
tistih, ki urejajo poloZaj in
pravice ¢loveka-delavca

- neposredne in demok-
ratiéne volitve, v katerih bo glas
volilca pripadal tistemu, kate-
remu ga je volilec namenil

- socialno, humano, pravno in
demokratiéno Slovenij

- zmanjSevanje davkov za
Zivlienjsko pomembne potre-
b&¢ine

- Zmanj5sevanje obremenitev
gospodarstva, ukinitev zakona o
pla¢ah

- druge, za delavce pome-
mbne zadeve.

Izvrini odbor sindikata Neod-
visnosti Zelezame Ravne bo na
osnovi nalog in zadolRZitev
sprejemal kvartalne operativhe
plane z roki in izvajalci ter
spremljal in ocenjeval njihovo
zvajanje.

(Vir: Sporotilo 5t. 4,
marec 1882)

MNENJI

trenutno da.”

O STAVKI ZA DANASNJO RABO

Sindikat Neodvisnosti v Zelezarni se je pridruZil maréevski opozorilni stav-
ki, ¢etudi je ljubljansko vodstvo ni podprio. Vprasali smo dva &lana
izvrénega odbora tega sindikata, kako komentirata omenjeno stavko in
pomen stavk v tem &asu sploh.

lvan Filipié, Noii:

"Menim, da smo Ze na takem robu zloma delavcev v proizvodnjl,
da je bila taka opozorilna stavka vsekakor potrebna. Pri tem se mi
ne zdi pomembno, kdo jo je organiziral, saj gre za zas¢ito delavca,
za njegov interes. Drugo je seveda, &e so v ozadju politiéni interesi
in se stavka organizira le zato, da pride nekdo drug na povréje.

V mo¢ stavke Se verjamem, saj menim, da je to eno od oroZij, s
katerim delavec uveljavija svoje pravice.”

Milan Skafar,
Valjarna:

Strajk je mehanizem, ki ga
uporabl8, ko druge izbire ni ved.
Mislim, da je to prava pot, ker
viadl drugate ne moremo do
Zivega.

Toda pri tem opozorilnem Strajku sem dobil ob&utek, da ljudje niso
bili posebno zanj. Menim, da zato, ker je bil dirigiran od zunaj, ker
se ni skuhal med delavci samimi in zato, ker ljudje vidijo, da se v
Zelezarni stvari spreminjajo na bolj§e. Veliko jih vidi, da se na
horuk ne da nié narediti, lahko se celo kaj poslab%a. Je pa po
mojem prisoten tudi strah. Vemo, da smo vsi odvisni od Zelezame
in da je minimum, ki ga dobimo, maksimum, ki ga lahko Zelezarna

H.Merkag
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Pogovor
z direktorjem

Transloga
InZ. Milanom Butolenom

Ime Translog nekateri pove-
zujejo z Logom v Dobji vasi,
vendar se motijo, saj gre v res-
nici za zloZzenko okrajsave dveh
besed: Transport in logistika,
predstavlja pa samostojno del-
ni¥ko dn2bo znotraj Zelezarne
Ravne.

V pogovoru o tem, kdaj, s
kak&nim namenom je podjetje
nastalo in kako deluje, je direk-
tor Milan Butolen povedal:

* Delniska druzba z lastnim
Ziro ra¢unom smo postalis 1. 1.
1982. Dru?ba je sestavijena iz
Transloga, ki je bil oblikovan
lani, In &z nekdanjega tozda
Transport.

Dejavnost obsega notranji in
zunanji  transport, trgovino
(nabava in prodaja) ter carinsko
poslovanje. Zaposlujemo 101
delavca. V prvih dveh mesecih
leto&njega leta smo posiovali
pozitivno, kar daje slutiti, da se
bo dalo preZiveti. Seveda pa je
nada dejavnost v celoti odvisna
od jetii osnovnih dejavnosti
v Zelezarni Ravne. Samo ta
nam (kakor tudi sebi) lahko
zagotovijo pogoje za normaino
poslovanje.”

“lzraz logistika, ki se skriva
v imenu vasega podjetja,
predvideva, da poskrbite, da
je blago ali tlovek
pravotasno na pravem
mestu. Kako vodite delo, da
svojim naro&nikom najbolje
ustreiete?"

"Moram re¢i, da velina
transportnih poti tece po ustal-
jenem redu in tirih. Ponekod pa
bi bile potrebne boljse resitve.
Proudujemo, katere transportne
poti bomo spremenili ali
skrajali, da bo dostava hitrej8a
in ceneja. Nekatere poti se
bodo ukinile tudi zaradi nove,
drugatne organiziranosti pod-
jeti. Nekatere funkcije bomo
prenesli v pristojnost podjetij os-
novnih dejavnosti, prevzela
bodo nekatera transportna
sredstva in delno tudi delavce,
kakor se bo pac izkazalo za naj-
bolj smiselno. Vsekakor pa je
nesmiselno, da bi si vsako pod-
Jetie ustvarjalo lasten wvozni
park, kar po osnovni iki
predstavija vi§ji strosek in veliko
vedje probleme pri organizaciji
dela.”

"Kako je oddelek transpor-
ta o lijen za opravijanje
svojih funkeij?”

*Na skrbl imamo zunanji in
notranji transport ter servisno
dejavnost za vozila. Zal je
dosedanja miselnost v Zelezami
potiskala Transport na stranski
tir, zato za to dejavnost nismo

Preiti s stranskega

na vozni tir

na raéun drugega.”

“"Kakor vsa podjetja, bo moral tudi Translog
dokazati, da je sposoben preZiveti. Noben
oddelek, noben delavec se ne sme uspavati

najbolie opremljeni. Vozimo
vedinoma s starimi, Ze dotra-
janimi vozili - od osebnih do
teZkih tovornih, paletnih vozil, ki
bi jih morali postopno zamenjati
z novimi. Za to bi morali
uporabiti sredstva & amor-
tizacije, potrebovali pa bi e
dodaten denar, tistega, ki ga je

trgovanje z vsemi vrstami mate-
rialov in izdelkov, nabavijamo
pa najve¢ za podjetia znotraj
Zelezame, Dejavnost bi radi
raz8irili $e na zunanje Kupce,

vendar bi morali pridobiti
kvalitetne vire sredstev, se
kadrovsko okrepiti in najti

ugodne dobavitelje. Le tako bo

Transport prejSnja leta viagal v
obrate osnovnih dejavnosti,
Zavedam se, da bo do tega
denarja teZko priti, a nekaj bo
treba storiti, & bomo hoteli, da
bo transport v Zelezarni - in
zanjp - v prihodnje u€inkovit,
kvaliteten in varen.

Razen tega bi morali v tem
oddelku pridobiti nove, kva-
litetne kadre, dvigniti delovno
disciplino in delo kar se da
racionalizirati. V zvezi s tem se
sootamo s problemom teh-
nologkih viskov. Refevati ga
bomo morali humano, nikakor
nez odlauééanjem brez socialne
vamostl. To je zame skrajnja,
skoraj nesprejemljiva moZnost."

"Kakina je vada trgovinska
dejavnost, da si ne prihajate
navzkriZ s prodajo in nabavo
komercialnih sluzb?"

“Registrirani smo za

naga ponudba konkurenéna. Za
tako dejavnost potrebujemo
predvsem primeren prostor na
takem mestu, da zaradi nje ne
bi bilo moteno delo v Zelezami.

Ceprav je nasa dejavnost
sorodna komercialni, se z njo
ne podvaja, saj sl podrogja

delimo. Skupne z njimi imamo
predvsem teZave, kajti trgo-
vanje oteXuje dejstvo, da se pri
nas skoraj ne posluje vet z
denarjem, kompenzacije so pa
prej ovira kot pomo¢ pri razvoju
dejavnosti, Ceprav brez njih zdaj
sploh ne bi mogli trgovati.”

"Carinska sluZba je za vaSe
podjetje novost. Za koga jo
opravijate in kako?"

"Carinske posle opravijamo
Za vsa uvozno - zvozna podjet-
ja v Zelezarni, radi pa bi jih Se
za druga. Dejavnost prinasa
Zelezarni precefSnje prednostl,
predvsem zaradi nizjih stroSkov
in sprotnega ter ucinkovitega
reSevanja problemov, zato bi jo
radi razsirli. Vendar bi za to
potrebavall primerne prostore in
dodatne kadre.

"Kaj je pri poslovanju
vasega peodjetja trenutno
najveéja ovira?"

“Kakor sem Ze dejal, mo¢no
obéutimo, da je bila dejavnost
tozda, iz katerega zhajamo, v
Zelezami odrinjena na rob. Tezi
nas Ze to, da nimamo ra¢unal-
nikov in $e vedno obraéun-
avamo in fakturiramo roéno, da
o zastarelost in dotrajanosti os-
novnih sredstev ne govorim
ve¢. V mehaniéni delavnici npr.
nimajo avtodvigala, pa je to ser-
vis za popravilo vozil."

"Kakéna bo torej prihod-
nost Transloga?"

“Dosedanii rezultati  so
pokazali, da zmoremo poslovati
pozitivno.  Primanjkljajev
preteklosti seveda ni mogoce
nadomestiti v kratkem ¢&asu.
Toda ée bomo dobro sodelovali
z ostalimi podjetji Zelezame
Ravne in ¢e bodo ta dobro pos-
lovala, menim, da bomo
stasoma postali sodobno pod-
jetie, ki bo vodilo transportno
sluZbo ter trgovinske in carinske
posle v zadovoljstvo vseh nasih
porabnikov oziroma naroéni-
kov."

Mojea Potognik

zunaj plota
pa bomo morali

"Z boljSo opremljenostjo, dobrim kadrom in
z ustreznimi prostori Zelimo v Translogu
doseéi primerno rentabilnost poslovanja tudi
elezarne Ravne. Znotraj njega
doseti
sodelovanje. Vsak oddelek zase bo moral
dokazati, da je zmoZen preZiveti tudi v
kritiénih &asih. Goverijo pa naj rezultati."

kar najboljSe
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V februarju smo dosegli 67,1
odstotka predvidenega plana
skupne prozvodnje, kar v
kumulativi znasa 60,6 odstotka,

posledica bolje dobave vioZka
z Jeklame. Poveduje se tudi
obseg naroéil, to pa je zelo oh-
rabrujo¢ podatek.

nerealizirane izdelave stroja
(skladi&&no dvigalo) za zvoz,
nerealizirane proizvodnje valjev
za domade trXiS¢e in nara-

domacem trgu dosegel 148
odstotkov nacrtovane koli€inske
realizacije in 219 odstotkov
vrednostne  realizacije. Na
ugoden finantni rezultat je
vplivala prodaja ventilskega
bruSenega jekla. Orodjarna je
v februarju realzirala na-
értovano prodajo, kar je tudi
posledica prizadevanj Komer-
ciale, ki ji je uspelo prodati
precejSen del zalog v Spediciji.
V' Orodjarni pricakujejo tudi v
naslednjih mesecih zadovoljive
rezultate, saj so pridobili precej
naroéil, povisali pa so tudi cene

Za 70619 tone prodanih iz- V Kovalnici so v februarju  &Cajofega $&tevila ur zaradi svojih izdalkov.

delkov smo iztrZili 679,3 miljona  proizvedli 917 ton izdelkov, kar  dodelav, niso dosegli nacr- Pnevmati&ni stroji so presegli
tolarjev, kar je v povpre¢ju 96,2 je 959 odstotka nacrta, tovane proizvodnje. tako tona*no kot vrednostno
SLT/kg. Od tega smo na nacrtovano vrednostno rea- V Vzmetarni so operativni realizacijo za domade liziSte
domacem trgu prodali 3475 ton  lizacijo pa so za 3,6 odstotka  nacrt proizvodnje sicer dosegli, Prodaja v nekdanjih republikaﬁ
v vrednosti 338,1 milijona folar-  presegli. Eksterno  so @z da pa bi dosegli tudi 112 let-  gpRy je bila tudi v februarju

Jev, v nekdanje republike SFRJ
smo prodali 6875 tone v vred-
nosti 54,4 milijona tolarjev, iz-

Kovaénice odpremili 708 ton, in-
terno pa 4729 tone izdelkov,
skupaj torej 1182 ton. Narogil
vedno

nega nacrta, bi morali pridobiti
e precej novih narogil.
V Industrijskih noZih so imeli

moéno pod nacriom, pred-
videvajo pa, da se bodo v
mesecu marcu tudi razmere na

vozili pa 2899 4 tone v vrednosti  jim Se primanjkuje, na brusenju 266 ur zastojev, od k& iz
2858 miljona tolariev oz. 37  Ceprav se slovenski in "YU tig'  tega na ploscinskin brusiinih  Vsmatara o docegla
milijona dolarjev. rahlo odpirata. Prisotnost delav-  strojih 234 ur in 32 ur na strojih  axrovane realizacije  za

PROBLEMATIKA
PROIZVODNJE

V Jeklarni so v februarju iz-
delali 8587 47 tone elektro jekla
in 30,31 tone EPZ jekla. Od
tega so v jeklarni 1 Izdelali
2762,45 tone in tako za 6,24
odstotka presegli nacrtovano
proizvodnjo, v jeklami 2 pa
5825,02 tone, to pa je le 815

cev je bila komaj 68,9-odstotna.
Pri  kovanju jim povzrocajo
tezave korenike na GFM in-
gotih, ingoti, ki so bili odliti na
5TN ped¢i, so imeli slabo
povréino. Zarze za toplotno ob-
delave ne prihajajo v pred-
videnem Casu - zamujajo tudi
do pet ur.

V Jeklovieku so v februarju
nac¢rtovano proizvodnjo presegli
za 24 odstotkov, ¢aprav so pri

za brudenje z upogibno mizo.
Na grobi mehanski obdelavi pa
so imeli 40 ur evidentiranih zas-
tojev na CNC vrtalno rezkalnem
stroju STAMA. Se vedno jim
primanjkuje narocil za brzorez-
no orodje in za no*e za
plo¢evino. Kljub navedenim
tezavam so v obratu dosegli
operativni plan za mesec fe-
bruar.

domaci trg, kar je posledica us-
tavijenih dobav kupcem, ki z
zamudo poravnavajo svoje ob-
veznosti,

Stroji so presegli nadrtovano
realizacijo za domadi trg in tudi
Za trg nekdanjih republik SFRJ.
Ti rezultati pa niso plod boljse
proizvodnje, ampak so pred-
vsem posledica odpreme vedje
koli¢ine izdelkov iz zaloge v
Spediciji. Kljub intenzivni ob-

odstotka nadrovane proz-  programu  viecenega jekla PRODAJA DOMA
vodnje. V jeklami 2 naérta niso  dosegll le polovico naértovane 9\?5\%2? '22'%%?110“.‘32?5&:'“;2
dosegli, ker so zaradi izklopa  proizvodnje, pri  programu Valjarna je na domadem trgu  gpdelane odkovke in ulitke zma-

energije izgubili sedem delovnih
dni. Ocenjujejo pa, da bi ob nor-
malni preskrbl z materiall in
elektritno energijo naértovano
proizvodnjo dosegli tudi v tem
obratu. Zaloga ingotov se je v

bruSenega jekla pa 96 odstot-
kov naértovane proizvodnje.
Treba je upostevati, da so Lz-
delali okoli 20 ton ventilskega
jekla, ki pomeni finan&no precej
bolj8i rezultat kot povprecje

presegla tako koli¢insko kot
vrednostno realizacijo. Delno
spet oZivja poraba jekla v
nadaljnji predelavi pri firmah,
kot so TAM, Unior in trgovine, ki
so si priele ustvarjati zalogo

njsuje.
uvoz

Kljub izredno zaostrenim
pogojem poslovanja smo v

februariu vedala za 659,46 lanskega asortimenta, ki so ga  jekla (Metalka, Merkur, i i mini
tone. Na pzon'nanjsanjma zaloge upoStevali za plan. Zaradi Kovinotehna). mjfn‘:,°”kc:§§ﬁ;"’{§p",;’,?§{},,$}2';
radunajo v mesecu marcu, e pomanjkanja vioZka so imeli i in rezervnih delov v skupni
bodo iz Valjarne dobill narodila 29,9 odstotka predvidenega Tudl KovaCnica Je ma o o ee i o

g e bin St oies delovhega tasa zastojev, 68,5 domadem trgu  (Slovenija) \[;evtn?\g ,7_milijona dolarjev.

\ februarju so iz Valjarne
odpremili 4365 ton izdelkov in s
tem presegli tako vrednostni kot
tonaZni operativni plan, kar je

odstotka pa zaradi odsotnosti
delavcev, ki so bili v bolnigkem
staleZu.

V Strojih v februarju zaradi
zamujanja  dobav  vioZka,

presegla na&rtovano realizacijo.
Na ugoden rezultat je vplivalo
povedanje narodila za kréilne
odkovke (SIP Sempeter in Ar-
mature Muta). Jekloviek je na

DDSTOTKI DOSEGANJIA NASRTOVANE PROIZVODNIE

financiranje se
zagotavlja z zvozom po dol-
goro&nih kooperacijskih pogod-
bah ter s poboti.

Jasna Planingek

|

|

1 BEUPNA FAKTURIRANA

|  PROIZVODNJIA ODPREMA REALIZACIJA 1Z2v0zZ 1Zvoz DOMAST TRG

| TON “TON SLT % SLT 6LT

] B et e

! februar zbir februar zbir Tebruar zbir februar zbir februar zbir februar zbir

— T T ——

JEKLARNA | &8,3 62,0
VALJARNA | 73,0 63,9 B&,S 71,0 994 794 58,3 51,5 73,5 59,2 134,2 111,9
KOVAENICA ! 5149 46,0 52,0 b44,7 65:6 55,46 23,0 27,1 29,3 30,3 141,46 1B2.,8
JEKLOVLEK ! 60,7 731 bbb 71,8 4,0 82,9 678 70,2 B4,3 76,3 145,55 124,8
SK. METALURGIJA ! 68,9 &1,9 49,8 59,1 85,9 70,8 S78 53,3 71,4 &0,3 137,4 115.,3
JEKLOLIVARNA ! 83,0 &6,3 BO,2. 73,5 Ba,7 80,3 a8, 4 Th,1 111,0 87,4 82,4 85,8
TSD I 194,1 140,8 203,28 135,46 135,2 105,5 124,7 109,8 164,6 130,4 108,0 61,0
DRODJIARNA I 142,0 114,88 187,82 117,46 117,7 BS,1 1651 23,4 21,8 27,8 255,1 149,1
PNEVHMATSKI STROJI| 22,3 23,3 &2,7 38,1 uq,9 Gh,1 48,5 47,2 58,8 54,08 125,2 100,282
VZMETARNA | 58,3 58,5 49,5 53,2 41,0 5744 52,6 184G,7 49,7 131,7 597 45,5
SK. PREDELAVA I 104,1 B5,9 103,0 81,9 105,9 85,0 03,9 98,4 136,8 115,5 113,3 79,35
STROJI IN DELI ! 42,2 43,3 58,4 39,1 L-TY-] 53,0 31,0 28,3 46,0 as,a 24%9,1 188,2
SKUPAJ 2R | 6751 60,6 71,3 60,0 70,8 Thy1 60,46 56,0 78,7 65,0 134,8 112,9
INDUSTRIJSKI NDZI| 48,8 92,46 72,1 T7s b b, b 84,5 68,46 75,5 Bé, 1 B4,2 175,282 128,55
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S tem vprasanjem se ukvar-
jajo &tevilni proizvajalci olj za in-
dustrijo, uporabniki in
strokovnjaki, ki Zelijo najti kar
najbolise resitve, da bi zadovol-

jii wvse stroZjo ekolosko
zakonodajo.
Strokovnjaki Energetike in

Sluzbe za kemijo v Zelezami
Ravne so v zadnjih dveh letih
pri resevanju tovrstne pro-
blematike dosegli pomembne
uspehe. lzdelali so napravo za
ceplienje oljnih emulzij in z njo v

B
d

Sopéita: Razvoj, sestava in
problematika obdelovainih ol|.
Sledila bo predstavitev raznih
tehnologij predelave odpadnih
oljnih emulzij v Sloveniji, nakar
bo F. Pavlin govoril o seZiganju
odpadnih olj in oljnih go&&, B.
Medved pa o emisijah pri
seZiganju odpadnih olj in go3é&.
Ob koncu bodo proizvajalci
predstavili tehnologijo in
opremo za predelavo odpadnih
olj in emulzjj - sodelovale bodo
firme Nalco, Degusa in

poldrugem letu predistili nad
100 ton odpadnih olj, gos¢ in
emulzij Ker so potrebe po
distenju oljnih odpadkov v
slovenskem gospodarstvu zelo
velike, odpadki raznovrstni, pos-
topki ¢isenja n predelave pa
$e nedoredeni, so dali pobudo
za organizacljo republiskega
posvetovanja o problematiki od-
padnih olj, oljnih emulzij in oljnih
gost.

Pobudo so z zanimanjem in
odobravanjem sprejeli vsi proiz-
vajalci olj v Sloveniji, Stevilni
uporabniki ter tudi strokovnjaki,
ki se s to problematiko ukvar-
Jajo. Ze pred zadnjim rokom se
je prijavilo tolike udeleXencev,
da je organizacijski odbor (ses-
tavijajo ga: diplinZ, Jerica
Jamer, Robert Jamsek, InZ.
JoZko Kert, dipl. inZ. Franc Rus,
dipl. inZ. Darko Rapnik in prof.
Liljana Toplak) prizori§e pos-
veta prestavi z Uprave
Zelezarme na Rimski vrelec, ker
je bilo na prvotno doloéenem
mestu premalo prostora.

Imena predavateljev in nas-
lovi predavanj ter predstavitev
kaZejo, da bo 23. aprila 1992 na
Rimskem wvrelcu strokovno
zanimivo in  za  gospo-
darstvenike pomembno sreca-
n

Predavanje se bo zaelo s
predavanjem J. Kerta: Proble-
matika odpadnih olj in oljnih
emulzij v Sloveniji in M.

Depuracque, proizvajalci olj -
Olma, Teol, Petrol, Mapetrol in

szMMﬁ@D?AEE;F
SLOVENIJI

Posvetovanje sta organizirali
Komisija Slovenskih Zelezarn za
ekologijo in Zelezarna Ravne -/
Energetika in Kemija v
sodelovanju z Gospodarsko
zbormico Slovenije. Pok-
roviteljstvo so prevzeli slovenski
proizvajalci industrijskih olj.

Castrol - pa bodo predstavili

svoje zdelke. Mojca Potoénik

OSKRBA Z ENERGIJO V
FEBRUARJU 1992

V mesecu februarju smo v Zelezarni nabavili od primamih ener-
gentov samo propan-butan in zemeljski plin, pri éemer se je omejitev
porabe zemeljskega plina prenesla iz januarja tudi Se v februar, in
sicer do 10.2. do 7. ure. Zaradi redukcije zemeljskega plina le-tega
ni bilo treba nadome&&ati z drugimi energenti.

Proizvodnja sekundarnih energentov je bila normalna. Bilo je sicer
nekaj moten] pri ogrevanju v hall Ind. noZev zaradi &is&enja kalorifer-
jev, v hali montaZe Strojev pa je prislo do okvare stropnih ventilator-
jev in do zamasitve filtrskih vioZkov. Oboje je bilo odpravijeno.

V topilnici 1 na 10 t EO peti je pri§lo do strojeloma na cevovodu
hladilne vode in s tem do 8-urne prekinitve oskrbe, prav tako na
napravi Bofors, kjer zaradi okvare cevovoda hladilne vode naprava
dve uri ni obratovala.

Poleg oskrbe porabnikov s primarnimi in sekundarnimi energenti
smo zbrali v februarju Se 45,2 m3 odpadnih emulzij in & njih pridobili
7,8 ton olja za kurjavo, drugih odpadnih olj pa smo zbrali 8,8 ton. Za
destilacijo smo zbrali 2.280 kg odpadnega nitro razredéila in iz njega
pridobili 960 kg ¢istega nitro razredéila.

Odpravili smo 8e vse nastale okvare in preventivno pregledali

energetske naprave, kar zagotavlja redno oskrbo porabnikov in
varno obratovanje energetskih napray.

Ing. Ferdinand Kotnik

VARCEVANJE Z ENERGIJO

VARNOST PRI PLINSKEM OGREVANJU SANITARNE TOPLE VODE

Ko so bill zgrajeni plinovodi v ob&ini Ravne, je prislo do

povprasevanja za vgradnjo plinskih gorilnikov za pripravo
sanitarne tople vode, ki se namestijo v kopalnici.

Ce do plinskega gorilnika ne dovajamo dovolj sveZega
zraka, so posledice skoraj vedno usodne, kajti dimnik slabo
viede in plini zaradi izgorevanja uhajajo v prostor. V majhni
kopalnici lahko 2e v kratkem ¢asu nastane zelo velika kon-
centracija CO2, ki je za &loveka $kodljiva in nevama. Tudi iz-
gorevanje plamena v gorilniku je omejeno in tako nastaja
zelo strupen ogljikov monoksid, ki sicer ni eksploziven, je pa

za tloveka smrtno nevaren.

Ce 2elimo postaviti plinski gorilnik v majhen prostor, se
moramo posvetovatl z dimnikarjem in strokovnjakom, ki skrbi
za oskrbo s plinom, da se poskrbi za zadovoljivo varost.

Dogovoriti se moramo predvsem za:
- dovod sveZega zraka za zgorevanje
- alidimnik s povezavo ustreza zahtevam.

Iz prilozene sheme Je razvidno, kako se do gorilnika
dovede sveZi zrak, ki je potreben za zgorevanje.

(Vir. Prirognik: Vasa domaca delavnica "DruZinska hi%a

brez napak™)

Robert Jam&ek
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IZOBRAZEVANJE
V ZELEZARNI RAVNE
V LETU 1992

1. Podrocja izobrazevanja

Glede na to, komu so izobraZevalne aktivnosti namenjene, lahko
v Zelezari govorimo v glavnem o:

1.1. IzobraZevanju in usposabljanju bodocega kadra,
ki obsega:

- Stipendiranje na razliénih stopnjah Solanja

- organiziranje in izvajanje praktitnega pouka, delovne prakse in
razliénih obveznih oz. pocitniskih praks Solajoce se mladine

- organiziranje in zvajanje pripravnistva

- nagrade Zelezarne Ravne

1.2. IzobraZevanju in usposabljanju Zze zaposlenih, v
okviru katerega bomo v letodnjem letu izvajali:

- pridobivanje stopnje strokovne zobrazbe v razliénih zahtev-
nostnih stopnjah Sol (od skrajSanega programa do podiplomskega
izobraZevanj)

- programe
kakovosti

- usposabljanje in dopolnjevanje znanja za vodenje

- uéenje tujih jezikov

- usposabljanje na podroc¢ju ra¢unalnistva in informatike

- dopolnjevanje znanja strokovnih delavcev, s poudarkom na po-
drodju trzenja

- dopolnjevanje znanja proizvodnih delavcev glede na ugotovljeni
deficit znanja

- praktiéno funkcionalno usposabljanje, ki ga narekuje Zakon o
varstvu pri delu (vozniki vilidarjev, upravijalci dvigal, privezovalci,
upravijalci Zerjavov, delo z nevamimi snovmi...)

1.3. Priprava kadrov za SERAVNE ter

kvalifikacije in preusposobitve.

izobraZevanja in usposabljanja za izboljfanje

pre-

2. Nekaj usmeritev in znaéilnosti iz
plana izobraZevanja za nekatera
podrocja izobrazevalnih aktivnosti

STIPENDIRANJE

Imamo 272 Stipendistov visokih, visjin, srednjih in poklicnih Sol.
Od januarja so porazdelieni po profitnih centrih oz. delniskih
druzbah. Tako kot za Solsko leto 91/82 tudi za Solsko leto 92/93 ne
bomo na novo razpisovali Stipendij, ampak bomo stipendijsko raz-
merje podalj8ali sedanjim srednjeSolskim S&tipendistom, ki bodo
nadaljevali &tudij v skladu s potrebami Zelezarme. V primerjavi z
marsikaterim drugim Stipendiranjem so viSine &tipendij nizke. Tega
se zavedamo, vendar so tudi nase plate nizke. Prizadevamo si, da
bi viina popreéne Studentske Stipendije znasala tretjino nase
popreéne place. Po zadnjem povecanju Stipendij v zatetku marca
smo se tej visini priblizali.

PRIDOBIVANJE STOPNJE STROKOVNE IZOBRAZBE OZ.
PODELJEVANJE UGODNOSTI ZA IZOBRAZEVANJE OB DELU

Do sredine aprila bomo na primeren nacin ugotovili interes zapos-
lenih za pridobivanje strokovne zobrazbe oz. tako imenovano
zobraZevanje ob delu na razliénih nivojih ZobraZzevanja in usmerit-
vah. Po obravnavi interesa In primerni selekciji (osebnostne lastnosti
kandidata, dosedanja uspednost, ustrezost nacrtovanega $tudija za
kandidatovo sedanje ali spremenjeno delovno podrodje...)

Sposobnim in motiviranim Studija ob delu kljub pomanjkanju
finanénih sredstev ne bi smeli onemogodati, ker znanja ne bomo
mogli prestrukturirati in dopolniti ter obnoviti le s programi z
usposabljanjem ali s prihodi &tipendistov iz 8ol all morebitno pridobit-
vijo 2e formiranih kadrov.

DOPOLNJEVANJE ZNANJA ZA IZBOLJSANJE KAKOVOSTI

Izbolj8anje kakovosti je imperativ tega casa. Lahko bl rekli, da je
to sedaj "v modi", ki jo seveda narekujejo kupci.

Namen zobraZevanja za kakovost je torej osveséati vse zapos-

lene o pomenu kakovosti in jih motivirati za doseganje postavijenih
cijev na podro¢ju kakovosti ter usposabljati oz. permanentno
dopolnjevati znanje o postopkih in tehnikah, s katerimi dosegamo
optimalno kakovost na posameznih podrocjih dela.

lzobraZevanju za RboljSanje kakovosti bo v letoSnjem letu
posvedena najvetja pozornost.

DOPOLNJEVANJE ZNANJA ZA VODENJE

Prav gotovo je treba posebe] poudarjati, da sedanjl ¢as zahteva
tudi in predvsem od vodij nova znanja in sposobnosti.

V letoSnjem letu bomo organizirali in zvedli z zunanjimi in tudi
domacimi strokovnjaki obdelavo naslednjih tem:

- Ekonomika in finance za potrebe managementa

- Poslovne finance za managerje

- Vloga managementa kot animatorja dela in ustvarjalnosti v
profitnih enotah

- Vodenje - organiziranje, koordiniranje in nadzor

- Kultura podjetja - odlo€ilen dejavnik poslovne uspesnosti podjet-
ja

- Strate5ko vodenje

- Vodenje sestankov in kultura komuniciranja

Predavanja bodo potekala od aprila do decembra.

UCENJE TUJIH JEZIKOV

Ze lani smo za&eli s sistematiénim uéenjem tujih jezikov. Take je v
preteklem letu zacelo obiskovati te¢aje tujih jezikov razli¢nih stopenj
163 delavcev.

Letos bomo nadaljevali s pridobivanjem in obnavijanjem znanja
angleskega, nemSkega, francoskega in italijanskega jezika. Glede
na potrebe in interes naj bi v letosnjem letu vkljucili v razliéne zah-
tevnostne stopnje 339 kandidatov. S tem Stevilom vkljugenih v
uéenje tujih jezikov bi morali za nekaj ¢asa zakljuciti vkljucevanje
novih kandidatov ter vkljutene, ki imajo Interes, nekaj smisla in
voljo, v obdobju 4 let privesti do solidnega znanja tujega jezika.

RACUNALNISTVO IN INFORMATIKA

Na podro¢ju raéunalnistva smo 2e zaceli z naslednjimi tecaji:

- Uvod v operacijski sistem DOS

- PC-TOOLS

- DBase Ill Plus

- Wordstar

- Framework

- QuatroPro |. in I1.

- Auto CAD

- Super Project

Tecaje izvajamo v racunalniskih uéilnicah obeh srednjih ol na
Ravnah. Vodijo jih nasdi delavei (M. Vravnik, M. Dokl, B. Kaker in A.
Krajnc.

Tudi za ra¢unalnisko zobraZevanje obstaja v Zelezarni velik inter-
es, po dosedanjih prijavah je v tecaje razporejenih 67 delavcey.

Pri dopolnjevanju znanja strokovnih delavcev je treba opozoriti na

program:

CILJNO USMERJENA PRODAJA, ki ga pripravija za prodajno
osebje Zelezarne Mercuri International. Ko bo program narejen, ga
bomo podrobneje predstavili.

Plan izobraZevanja je ambiciozno zastavijen, zaposlene v OE
IzobraZevanje se bomo trudile, da ga kvalitetno izpeljemo.

Ana Pavie
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(VKLI.POSKODBE SKUPAJ, NA DELU IN DOMA)
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VARSTVO PRIDELU V
LETU 1991

V svetu imajo vrsto metod, s
katerimi se lahko oceni raven
varstva pri delu. To je posebej
vazno zaradl obvladovanja
strodkov. Stopnja vamosti je
namreé v korelaciji z vioZzenimi
sredstvi za zagotavljanje varnih
delovnih razmer. Visja kot so
vioZzena sredstva, manjsi so
stroski zaradi morebitnih po-
skodb delavcev, zastojev v
proizvodniji idr.

Stevilni dejavniki, ki so lani
vplivali na poslovanje Zele-
zamne, so se posredno odraZali
tudi na varstvu pri delu v
pozitivnem in v negativnem
smislu.

Skorajda popolno prenehanje
zaposlovanja se odraza Vv
zmanjianju Stevila poSkodb na
delu. Analize vzrokov nesret
kaZejo, da je pogostost nesreé
delavcev z manj delovne dobe
in izkuSenj mnogo visja od
nesre¢ delavcev z dalj§im
delovnim stazem. Vpliv na frek-
venco poSkodb je imela tudi
zmanj§ana proizvodnja, e zlas-
ti v metalurskih obratih, saj
beleZijo vsi razen Jeklolivarne
niZji odstotek nesre¢ kot leto
prej. Vsa metalurgija je imela
lani za 28% manj poskodb kot
leto prej. Zaradi tee posamez-
nih po&kodb pa smo izgubili ve&
delovnih dni kot leto prej. Indeks
tee poSkodb so povetale 4
poskodbe, ki so zahtevale doigo
zdravljenje in s tem daljfo od-
sotnost z dela.

leto | % poSkodb
1991 | 629
9 | 697
B9 | 685
88 | 664
87 | 763

Pogostost poskodb v Zele-
:;g'.li Ravne za obdobje 1988-

V svetu obstajajo Ezredno
dodelane metode, s katerimi se
ocenjuje stopnja varstva pred

kodbami. V Evropi

posebe] uveljavilena me
zraCunavanja indeksa F2, ki
izraZa stopnjo varstva pridelu s
poskodbami, pri katerih delavec
ne more ve¢ nadaljevati
svojega dela. |z prakse namreé
vemo, da prihaja do sorazmer-
no velikega Stevila poskodb, ki
z zdravstvenega vidika sploh
niso resne, in je delavec zaradi
njih redko v bolniskem staleZu.

endar pa je lahko prihodnjié
splet okolis¢in, ki povzrodijo
poskodbo, tak%enda so pos-
ledice mnogo hufSe, lahko tudi
katastrofalne. To pomeni, da
stopnjo  varnosti  definirajo
dogodki-nesrece, ki jih doseda-
nje analize niso posebej
zajemale.

Za lansko leto smo prvié
posebej analzirali vse regi
strirane poSkodbe, nakar smo
Sele lahko prisli do indeksa F2.
Za primerjavo naj omenim, da
imamo lani Iindeks F2 = 5286,
kar je bistveno ved kot v fran-
coski avtomobilski Industirji
(Citroen 4,35, Renault 11,1,
Peugeot 7,3). Vendar z vidika
delovnih procesov in stopnje
nevarmnosti avtomobilska in-
dustrija in metalurgija nista pov-
sem primerljivi Sicer pa je
Zelezarna Ravne v primerjavi z
nekaterimi slovenskimi podjetji,
ki so priela spremljati omenjeni
indeks, na zavidljivi ravni. .Za
llustracijo je indeks F2 v TGA
Kidricevo 83,0 in v Revozu iz
Novega mesta 60,3.

IZGUBLIENI DNEVI ZARADI BOLEZNIL
GLEDE NA VZROK ODSOTNOSTI V LETU 188

Ena izmed najpomembnejsih
nalog varnostnih inZenirjev In

tudi  vodstev  posameznih
obratov je analiza dejanskih
vzrokov poskodb, saj je te treba
odpravljati.

Od 304 poskodb, kolikor se
jih je pripetilo lani, je po pogos-
tosti dale¢ pred drugimi vzroki
“nesmotm In nezanesljiv nadin
dela® s 43% ali 132 poskod-
bami na delu, zaradi Kkriitev
predpisov & varstva pri delu pa
Je bilo kar 52 poSkodb oz. 17%
( zoper ve¢ delavcev je bil
zaradi tega sproZen tudi dis-
ciplinski  postopek). Zaradi
motnje v tehnoloSkem procesu
smo imeli 21 poSkodb oz. 6,9%,
zaradi neustrezno urejenega
delovnega mesta pa je bilo 18
poSkodb oz. 6,9%. Na poti na
delo oz. z dela je bilo 24
poskodb ali 7,9%, kar je enako
kot v prejSnjih letih. Da bi v
prihodnje bistveno znizali naj-
pogostejsa vzroka nesre¢, smo
v tem letu posvetili posebno
Eozomost strokovnemu usposa-

llanju zaposlenih na delih s
Eovacano nevarnostjo za po-

kodbe in zdravstvene okvare.

Na podrogju zdravstvenega
varstva smo posebno pozornost
namenill naértovanim preventiv-
nim zdravstvenim pregledom.
UdeleZilo se jih je 760 delavcev.
Najve¢ pregledov je bilo obdob-
nih in ciljanih. Od pregledanih
delavcev jih je bilo prek 75%
zmoznih za predlagano delo.
Zaskrbljujode pa je, da narasca
Stevilo delavcev, ki so sicer
zmoZni za predlagano delo,
vendar imajo dologene zdra-
vstvene omejitve. Med njimi je
dale¢ najve¢ taknih, kjer je ob-
vezna zasc¢ita sluha in vida. To
je %e zadostno opozorio za
takojsnje ukrepanje. Razlog za
zatetne okvare sluha je gotovo
okolica, kjer hrup pogosto
presega predpisane vrednosti
MDK (maksimalno dovoljene
koncentracije). Ugotavijamo, da

se opustajo varstveni ukrepi,
predvsem tehniéni, ter da je
nedosledna uporaba osebnih
za&&itnih sredstev, kot so an-
tifoni in uSesni cepki. Temu
problemu bomo v tem letu pos-
velili mnogo vecjo pozornost, Se
zlasti delovni disciplini. V postaji
prve pomodi je lani iskalo
zdravstveno varstvo kar 10,713
delavcev, od tega zaradi
poskodb na delu 1646, zaradi
obolenj pa 7.176 delavcev, os-
talo so bile poskodbe izven
dela. V zdravstveni dom Ravne
je bilo napotenih 554 delavcev,

Lani je bilo v bolniskem
stale?u 4526 delavcev, ki so bili
skupno 82656 dni odsotni z
dela. Statistiéno to pomenl, da
je bil vsak zaposleni najmanj
enkrat v bolni8kem staleZu.
Tako zna8a bolniski stale?
52%, kar sicer glede na
prej§jna leta ni veliko (najniZji
odstotek v zadnih letih), vendar
kljub temu predstavija znatno
finanéno obremenitev. StroSki
nadomestil za ¢as bolezni so
presegli 31 mio SLT.

Lani je bilo na invalidski
komisiji SPIZ obravnavanih kar
144 delavecev. S |. kategorijo je
bilo ocenjenih 75 delavcey, z II.
7 in s lll. kat. 27 delavcev, S
spremenjeno delovno zmoZno-
stjo je bilo ocenjenih 11 delav-
cev. Skupaj imamo v Zelezamni
Ravne 517 zaposlenih s
posebnim statusom, kar
predstavija svojevrstni problem
posebej pri iskanju ustreznih
delovnin mest za delavce z
delovnimi omejitvami. Eden
pomembnih dejavnikov varsiva
pri delu je tudi nas odnos do
lastne vamosti in s tem
odgovornosti do zagotavijanja
vamih delovnih razmer. Na to
pa lahko vpliva seveda vsak
zmed nas.

Mirko Vogner, dipl. inZ.
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Konec septembra in v zadetku oktobra lani je $lo zares v Metalur-
giji, marca letos v STO. Metalurgija Je uspela v celoti, saj je za
kakovost dobila odliEno oceno, STO upa vsaj na prav dobro,
kakrsno je za prvi avdit pred tremi leti dobila tudi Metalurgija; cilj pa
je saveda tudi v STO skupina A.

Na folografiji so zadnje priprave na avdit v Vzmetarni, ko je bilo
treba obesiti e parole, v nadaljevanju pa zjava vodje Kontrole
kakovosti v STO Dugana Pahorja, dipl. inZ., o tem avditu.

"Avdit v STO je potekal 18. in 18. marca. Presojevalca sta bila
Miran Juregi¢ &z Revoza in Zoran Leki¢, vodilni presojevalec Biroja
Varitas.

Pregledall so sistem kakovosti STO, Ocenjevalli so naso or-
ganiziranost, podpriost poslovnega sistema z dokumentacijo in
njeno upoStevanje. Prav tako so bila ocenjevanja vsa skupna
podroc¢ja: Kakovost, Komerciala in Razvoj. Na podrogju proizvodnje
pa je bil dan poudarek obratu Vzmetarna.

Presoja je potekala dobro in ocenjujem, da se bomo zagotovo
uvrstili v skupino B. Presojevaica sta ob zakljuéku nanizala nekaj
pripomb, vendar nobene take, ki bl bistveno vplivala na zni2anje
pricakovane ocene. Pravi odgovor o oceni pa bomo dobili v mesecu
dni.

Ob tej priloZnosti se Zelim zahvaliti vsem, ki so Ze nekaj dasa in-
tenzivho delalli na pripravah za presojo in zdelavo poslovnika za
dobro opravijeno delo. Prav tako zasluZi posebno pohvalo direktor
Vzmetarne kot primer razumevanja zahtev kakovosti in izpolnjevanja
nalog, ki zhajajo &z odgovornosti direktorjev za podroéje kakovosti.”

H.M.

DIREKTNO -
UPOROVNA
OGREVALNA
NAPRAVA

Na sliki jo naprava za direktno
ogrevanje stelitov, kakrSno so za
Metalurskl institut in za InStitut za
kovinske materiale in hehnologié: v
Ljubljani [zdelali v obratu ETS

elezarme Ravne po lastni zamisli in
prediogu glede nacina ogrevanja.

Nekaj izdelkov tovrstne razvojne
dejavnosti, ki jo vodi obratovodija
inZ. Franc Marolt, se je znotraj
Zelezame Ze izkazalo (3e posebs)
dobrodosla je naprava za ogrevanje
stabilzatorjev), zdaj jih Zelijo uvel-
Javiti e na zunanjem tr2iséu, saj gre
za ekonomiéne, uéinkovite in
var¢evalne naprave, ki so okolju
prijazne. Mogode Jih Je hitro [zdelati
in niso drage.

Naprava, ki jo predstavijamo, ima
mot 16 KVA, 380/8-48V in greje do
1200 stopinj C.

M.P.

VECINI
BENEFIKACIJA
OSTANE

Mnogi se sprasujejo, ali
prina8a novi Zakon o poko}
ninsko - invalidskem zavarovan-
Ju, sprejet v zafetku marca,
kaksno novost tudi pri
beneficirani delovni dobi.

Ker je bilo konec februarja v
Zelezami (brez Monterja) 1174
zaposlenih, ki imajo priznano to
dobo, smo Mirka VoZnerja,
vadjo Biroja za varstvo delav-
cav, naprosill za kratko izjavo o
tem.

Povedal je, da zakon za fo
podrocje ne prinaSa nobene
spremembe, pac pa se obelajo
novosti, ki bodo Ezhajale iz
Studije o reviziji zavarovalne
dobe s povetanjem (bene-
ficirane dobe). Po sklepu Skup-
nosti pokojninsko - invalidskega
zavarovanja so namre¢ Ze leta
1885 V Slovenskih Zelezarnah
zadell opravijati revizijo delovnih
mest, saj je treba upravi¢enost
beneficirane delovne dobe

riodiéno preverjatl. Vedjl so
dgseZki na podro&ju ekologije
delovnih mest, manj je bene-
fikaclja upraviéena.

Kot je po prvih ocenah raz-
vidno [z $tudije, bodo v Zelezar-
nl Ravne po reviziji le manjse
spremembe. Vecinl bo bene-
ficirana delovna doba ostala..

Na fotografiji (v sredini) Je
brusenje polizdelkov na
rafamah v Kova-&nicl, kjer bodo
beneficirano dobo tudi obdr2a-
Ii.

H. M.
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Zaradi lanske junijske vojne
iztirjene zadeve se vse bolj nor-
malzirajo. Med drugim je v
svetu spet vse vel zanimanja
za nas, kar se kaZe tudi na tem,
da vse ve¢ poslovnih partnerjev
prihaja v 2elezarno.

Pridejo gostje, refemo. Kako
jih sprejmemo, kako ravnamo z
njimi, koliko se jim posvetimo?

Naprosili smo Mirana Reber-
nika, dipl. oec., vodjo prodaje
Strojev, da je za FuZinar
predstavil o plat naSe komer-
cialne funkcije.

* V Zelezarno prihaja najmanj
toliko gostov, kot jih je prihajalo
pred vojno. Za Stroje lahko
retem, da ne mine dan, da ne
bi bilo koga. Vsak mora skozi
komercialo, polem pa se po
potrebi vkijugijo Se ljudje iz raz-
voja, ponudb ali proizvodnje.

Trudimo se, da se gostom
posvetimo, kot je treba. Kako je
to, vidimo, ko sami obiskujemo
partnerje. Njihovo obna3anje
skusamo ¢&im bolj posnemati
tako pri kontaktiranju kot pri
vodenju razgovorov in racional-
ni zrabi &asa. V glavnem so vsi
gostje v éasovni stiski, zato je to
pomembna plat. Izjema so
Vzhodnjaki, ki zaradi zahtevnih
postopkov pri izhodu iz drzave
pridejo za vec dni skupaj.

Nihée nam ni v nadlogo,
nasprotno, gostje so nam v
veselje, & posebej, ¢e vemo,
da bo sledil posel.

Z jeziki pri delu z gosti
nimamo teZav, sploh ne z
angles¢ino all nems&ino. V vseh
funkeijah profitnega centra Stroji
so zaposleni, ki tadva jezika
obvladajo. Rusko sicer ne
govorl kdo, je pa ruski trg
specificen. Tja prodajamo prek

M_‘ '_.«--.‘_‘ i == o=
“ W

JE GOS HIS
S komercialistom Miranom Rebernikom

o obiskih posiovnih partnerjev

rednikov, ki so navadno
specialisti za trg in jezik. Edina
velika pomanjkijivost, ki jo
trenutno vidim na tem podrogju,
je ta, da nihde ne obvlada
italjanskega jezika. Postal je
nuja, ker se je v zadnjih dveh
letih nase sodelovanje z Italijani
zelo razdirilo. Gre za manjSe
stiskalnice, v zadnjem &asu pa
predvsem za valje.

Do obiskov pride na osnovi
prej vzpostavljenih kontaktov all
neke nase splofne ponudbe,

PREDSTAVLJAMO POSLE

DONOSNI

Z nekaterimi izdelki v Zelezami prav lepo zasluZimo, med drugim
tudi z odvijalei plogevine. Za enega, dolgega 7,5 m in teZkega 21
ton, dobimo okoli 20 milijonov tolarjev. TrZis¢e je rusko, posel pa

tete prek Metalke in nemskega

rtnerja.

lzdelujejo jih v Strojih. Izku&nje z njimi imajo, saj niso na novo. Ce
se ne zatakne pri garanciji plagila ali nabavi delov, jih proizvajajo
brez problemov. Pri realizaciji sodelujejo Kovacnica, Livarna in vse
tri branZe v Strojih. Stejejo se kot izdelek individualne proizvodnje v

Strojih.

Dipl. inZ. Franc Kadi§, vodja individualne proizvodnje, je povedal,

lahko pa kupec zve za nas tudi
od drugega kupca all celo od
konkurence. Z mnogimi kupci
se ne dogovarjamo direkino,
pa¢ pa prihajajo k nam posred-
niki, agenti, distributerji. Cim
bolj so ti specialzirani za -
delek, ki ga prodajajo, za trg, na
kateraga prodajajo, in &im bol|
so Zivljenjsko vezani na to, kar
prodajajo, tem bolji so in tem
bolj5e je to tudi za nas. So pa
tudi taki, ki se e niso s ¢im
dokazall, le profit zase iS¢ejo.

Nasim zaposlenim se pri kon-
taktiranju z gosti godi toliko
laze, kolikor bolj poznajo
deZelo, iz katere je gost, kolikor
ve¢ imajo stikov s tem gostom,
predvsem pa, kolikor bolj
obvladajo svojo stroko. Mnogo
obiskov je namre¢ z namenom,
da se skupaj s partnerjem
prediskutira ponudba. Gre za
pogajanja pri cenah, rokih,
na¢inu izvedbe posla itd.
Velikokrat namre¢ povpra-
Sevanja kupcev niso taksna, da
bi lahko ponudbo Ze takoj na
zatetku eksaktno pripravili
Predvsem je problem pri zah-
tevnejSih sestavijenih zdelkih.
Tu gre za projekini pristop, ko
morajo nade prodajne ekipe,
sestavijene iz ljudi &z razvoj
nega, ponudbenega In $Se
kaksnega oddelka, delati z roko
v roki. Zahtevna plat so pri
ponudbah cene, kjer se je treba
ravnati po tem, kak3ne prizna
trgp, ne po tem, kar mi
naraéunamo, skratka - mnogok-
rat so Ze po poslani ponudbi
potrebni  dodatni  tehniéno-
komercialni dogovori s partner;ji,
posebno ¢e gre za zahtevnejSe
zdelke.

Oblikovanja ponudb  oz.
pogajanja niso enostavna. Zal
nam na tem podro¢ju zelo
manjka kadrov, Zaradi
neustreznega motiviranja dnev-
no odhajajo tisti, ki smo si jih
vzgojili. Zato menim, da
morameo v Zelezarni temu seg-
mentu nameniti ve¢ pozornosti.
Kot smo naredili pomemben
korak naprej pri ucenju tujih
jezikov, bi ga morali tudi pri
usposabljanju prodajnih ekip.”

ODVIJALCI

da je to vecletni posel. Lansko naroéilo je obsegalo 10 navijalcev in
64 rezervnih segmentov zanje, leto&nje je prav tako obseZno. Ker
gre izdelek v delo le, ko je zagotovijeno placilo, so Se nekaj lanskih
odpremili letos. Leto&njih se bodo verjetno lotili aprila.

Razen glavnih gredi, ki jih kupujemo zunaj Zelezarne, najved v
Zanici, sta v odvijalcih nas material in nase delo, menda pa tudi e
(neplagane) inovacije oz. izboljSave. O teh bodo sodili drugi, nas
sklep naj bo le Zelja, da bi uspeli tudi z dogovori za prodajo tega iz-

delka $e na druga trZi§¢a.

H. M.
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Element kadmij je bil odkrit
leta 1817 (Strohmayer)in kricen
z grikim imenom za cinkov sul-
fid. Tak prenos imena ni noben
greh, saj sta si cink in kadmij
kemijska in fizikalna sorodnika.
V rodu jima je Se Zivo srebro,
teko¢a kovina, ki je tudi v drugi
stranski skupini elementov.

Talis¢e ima kadmij pri 321°C
(cink 419°C), vre Ze pri 767°C
(cink 914°C). Specifitno teZo
imata‘, cink 7,2 in kadmij 8,6
glem”.

Trdoto imata 35 HB, toplotno
prevodnost oba blzu 1
W/im,st in elektricno 14 m/mm
(tok pade za 1 V v 14 m dolgi in
1 mm debeli Zici). Po tej prevod-
nosti sta mu blizu kobalt in
berilij.

Toplotni raztezek 30
milijonink na stopinjo cekzija je
stradljivo velik, takega imata e
svinec in cink, vedjega le natrij,
kalij in nekaj nekovin ali
polkovin.  Vtis popravi s tem,
da je zelo lahko koven in dobro
kemijsko obstojen proti kisiku v
zraku in proti kislinam. Jeklene
zdelke boljse zaséiti, kot jih
moremo s cinkom.

Na zemlji ga je 30 milijonink
odstotka - res malo.

Najveé ga je na Skotskem in
Ceskem. Ni tako domisljav, da
bi se zogibal brata cinka, zato
Ju najdemo kar v isti rudi svet-
lici, galenitu. Kadmija je 4 % v
cinkovem prahu, ki nastaja med
redukcijo  cinkove  svetlice.
Temu prahu dodamo zdrobljen
koks in s segrevanjem do
rdeCega poceni in hitro dobimo
lahko hlapni kadmij.

V Zelezu se ne topi - v tem je
podoben elementom prvih dveh
skupin sistema (brez berilija):
litiju, natriju, kaliju, rubidiju,
ceziju, franciju, magneziju, kal
ciju, stronciju, bariku, radiju in
svojim sasedom v tem period-
nem sistemu: srebru, Zivemu
srebru, taliju, svincu, bzmutu.

Uporabljajo lega posebneZa

zelo veliko za posebne
namene. jedrske elektrarmne
(moderatorji) in letala. Im-
enujemo ga stratesko
pomembno kovino. Nekaj se

ga wvdinja umetnosti kot ses-
tavina barv. Cudovito rdeéa je
mesanica sulfida in selenida.
Sam sulfid si je tudi dober s
slikarji, medtem ko nitrat 0s-
to zaide v steklo, da ga lepo
rumenao ozari.

Vsakomur rad pride na
pomoé, ko so potrebne zobne
plomba. Kakovost elektriénih
akumulatorjev iz kadmija
zmaguje nad drugimi, saj so
kadmijevi lahko brez skode
prazni neka] mesecev ali celo
leto.

-

-
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Najve¢ ga porabijo gal
vanizerji, ker ga je treba za pok-
ritfe trikrat manj kot cinka, ob
tem pa je plast zelo elasti¢na in
se pri zvianju ne oluséi. Je
gosta in gladka. Skoraj
neobéutliva je proti zraku,
morski vodi in luZznatim snovem.

Nekaj kadmija si privoscijo z-
delovalci lahko taljivih zlitin,
med katerimi je Woodova s
talis&em 700°C. Druge kovine v
tej brezvoljni druzbi so bizmut,
kositer , svinec.

PREDANI V PROIZVODNJO

Neka] se ga udejstvuje v
leZajnih zlitinah.

Avtomobili se posluZujejo
zlitin kadmija s srebrom, trolej-
busi pa kadmij Zeljo Vv
elektriénih Zicah (1 %), da so
obrabno obstojnejse.

Nawvzlic priljudnosti uporab-
nega pomocnika ostaja na sez-
namu sovranikov Zivijenja.
Kjerkoli segrevamo kadmij,
mora biti poskrbljeno za izdatno
zratenje. 1zhlapeva namre¢ rad,
in to strupeno. Njegove soli so
3e hujSe. Ribe v MeZi so popol-
noma vame pred mariborskimi
ribi¢i, ki berejo v svojem
vesiniku o vsestranski $Sko-
dljivosti kadmija. Akumulatorje
kadmij-nikel] bojo zamenjali
vodik-nikljevi, ker je kadmij
dokazano rakotvoren element.

Mag. Franc Uranc

Letos na zacetku leta je lahko dal razvo] STO projekt “teZki
stabilizatorjl" pod ad acta. Svoje - razvojno delo je opravil in odsle] je
izdelek stvar obratov, ki sodelujejo pri njegovi proizvodniji.

Razvojniki si Stejejo za uspeh, ker so v dveh mesecih po prvih
pogovorih Ze naredili prvo serijo od pet vrst raziiénih teZkih
stabilizatorjev, kolikor so jih v konénem ponudili kupcu. Osvojili so
tehnologijo in domislili naprave, potrebne za proizvodnjo.

lzdelek je Vzmetarnin, delajo pa ga v kooperaciji s Kovatnico,
SGV in Pnevmatiko. Za TAM naj bi letos naredili okoli 2000 kosov.

S teZkimi stabilizatorji za tovorna vozila in aviobuse ima Zelezarna
velike na¢rte. Prek TAM bi rada prisla v IVECO, prek AvtomontaZe

pa k MANU.

H.M.

TUDI

JEZIK

JE
KAKOVOST

Ko se trudimo, da bi
postala kakovost nacin
nasega Zivlienja, vse
preradi pozabljamo, da je
tudi jezik kakovost.lzpod
nasih peres Se preve-
Ckrat prihajajo jezikovno
slabi zdelki, Zal tudi
pomembni teksti traj-
nejSega znadaja ali na-
menjeni §irsi javnosti Se
najbolj smesno je, de be-
sedila govorijo o kako-
vostl, so pa jezikovna
skrpucala.

Nihée ne zahteva, da
bi strokovnjaki, ki navad-
no pisejo la besedila,
popolnoma obvladali jezi-
kovne zakonitosti in se
ravnali po njih. Za to so
tudi v Zelezarmni uspo-
sobljeni, slavisti, in do-
nost piscev oz. vodstev
j@e samo, da ne pozabijo

nanje. Eden zadnjih
primerov, ki je hotel uiti
lektorjem, je zelo ob-

seZen katalog plemenitih
jekel, prirognik za njihovo
uporabo. Nekorigiran bi
bil zelo slabo spritevalo
za Zelezamo

Da zapisano ne bo
samo graja, naj bo tudi
Sola, vzeta iz omen-
Jenega kataloga. Npr.

- potrebno je = treba je

- max. = maks.

- ognjevzdrlen =
ognjeodporen, odporen
proti ognju

- kemijska analiza =
kemi¢na analiza

- VAD proces = proces
(postopek) VAD

- drzati se rokov =
upostevati roke

- sledeti = naslednji

- zoziromna = glede

na

- v zogib = da bj se
zognili

- cca = okoli

- izkoristiti = izrabiti

- je In ni opravil nalpgo
= je opravil nalogo in je ni

- bilo je visje = bilo je

vise

- austenitna jekla =
avstenitna jekla

- automatika = av-
tomatika

- talenje, varenje = talk
Jenje, varjenje. itd.

Urednistvo
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Elektrooblo¢éno varjenje se
danes Steje med najvaZnejSe in
najprikladnejse postopke spa-
janja posameznih elementov pri
zdelavi vseh vrst kovinskih ko-
nstrukeij.

Danes na svetu uporabljajo
okoli 8000 kvalitet jekla in
200 razliénih dodatnih mate-
rialov. V Zelezarni Ravne proiz-
vajamo 418 kvalitet jekla in 82
kvalitet jeklene litine, rjavne in
nerjavne. Tako Sirok asortiment
nujno zahteva ustrezno
usposabljanje strokovnih ka-
drov, da bi s svojim delom vpli-
vali na izbiranje najustreznejsih
in najzahtevnejsih postopkov
varjenja ob sedanjih pogojih v
obratih, pa tudi na njihovo iz-
popolnjevanie.

Velikanskemu napredku var-
jenja je uspedno sledil razvoj
kontrole zvarov brez porusitve,
npr. ultrazvoéna, rentgenska,
penetrantska, magnetni fero-
fluks itd. Tem kontrolnim me-
todam ni mogode skriti nobene
napake. Tore] je za kontrolo
kvaliteten in sprejemljiv le zvar,
ki je 100 % homogen. Na ne-
katere lahko vpliva varilec, npr.
susenje elektrod je lzkijucm
njegovo delo in skrb. Ce Zelimo
dosedi zvar brez poroznosti,
moramo oplaséene elektrode
nujno susitl.

las¢ je higroskopen, in da bi
preprec¢ili poroznost zvara, je
treba elektrode pred uporabo
suditi. Posebej je obCutljiva ba-
ziéna elektroda (ki jo najved
uporabljamo), 2e pri krajSem
drzanju na viaZznem zraku ob-
staja moZnost absorpcije viage,
posledica pa je tvorba por v
zvaru. Tak3en zvar je nekva-
liteten.

Se vet je pomanjkljivosti var-
jenja z viazno elektrodo, npr. in-
tenzivno brizganje taline, tvorba
vodika ipd. Vsebnost viage v
plad&u ne sme presegati 0,6 %.

Zal %e naprej delamo 8kodo z
varienjem z viaZno elektrodo.
Vsaj eliminirajmo faktorje, na
katere bomo brez tezav vplivali
sami, tako da susimo elektrode.

Kdor se Zeli profesionaino
baviti z varjenjem, naj mu kot
motiv za naprej pomagajo be-
sede ameriSkega inStruktorja
varjenja Dicka Bonlija:

Varjenje je fantasticen poklic
zaradi svoje raznolikosti za
napredovanje.”

NAMEN ELEKTRICNE
KOMORNE SUSILNICE

Elektriéna komorna susilnica
je predvidena za suSenje
razliénih organskih in anor-
ganskih snovi, katerih suSenje
ne zahteva temperature zraka

1e komorne ¢

plascer

za sufenje ve& kot 300°C.
Reguliranje delovne - potrebne
temperature zraka je av-
tomatiéno, v intervalu 50 do
300°C, zaradi tega so
primeme za suSenje kovinskih,
plastiénih,  keramiénih, az-
bestnih in drugih delov, za
subenje livarskih jeder in ka-
lupov, za segrevanje, napu-
&¢anje in staranje materiala ipd.

KONSTRUKCIJSKA 1Z-
VEDBA

Manjse susilnice S0
samonosilne, vedje pa Imajo
ohisje - varjeno konstrukeijo.

Notranje in zunanje stene so
iz jeklene plotevine, vimes pa je
toplotno zolacijski material.

Na ¢&elni strani so dvojna
vrata, ki zapirajo komoro po
SarZiranju. Zapiranje in od-
piranje vral je ro¢no. V stropu
susilnice so vgrajeni elektri¢ni
grelci za segrevanje zraka, ven-
tilator za kroZenje zraka in
regulator pretoka zraka.

Susilnice tega tipa so
recirkulaciske z moZnostjo
delne zamenjave zraka Vv
procesu susenja. Regulacija
zamenjave zraka je ro¢na.

Na vidnem mestu susilnice je
vgrajen termometer za vizualno
kontrolo zraka v komori.

Temperaturo v  sugilnici
regulimmo z ustreznim regula-
torjem.

NACIN SARZIRANJA
SUSILNICE

Nac&in SarZiranja - polnjenja
materiala in predmetov v
komoro susilnice je odvisen od
njihovega stanja in oblike.

Pri susilnici EKS - 100 in
manjsih se najpogosteje mate-
rial 8arfira na pladnje, ki se
naslanjajo na nosilce, montirane
na notranji bogni strani komore.
Oblika, dimenzie in Stavilo
pladnjev je odvisno od
materiala, ki se susi.

OSNOVNA PRAVILA
ROKOVANJA Z
ELEKTRODAMI

Vse vrste elektrod moramo
hraniti v suhih prostorih, v
katerih se mora pozimi po
potrebi  ohraniti dolotena
temperatura. Posebe] je treba
proti viagi zascititi oplastene
elektrode, ker ima varjenje z
viaZnimi elektrodami fo
pomanjkljivost, da nastane
vodik v zvaru, kar lahko
povzroti napake, kot so raz-
poke in razli€ne poroznosti.

Posebno pozomost naj bi

susilinice
\ih elektrod

posvetili elektrodam z baziénim
plaséem, ki jih je najboljse
hraniti v kartonskih Skatlah,
zaprtih v plastiéno folijo. Ce se
elektrode susijo, kar pa je
nujno, je najboljSe, da se susijo
v posebnih sugilnicah, ki so z-
delane posebej v ta namen, v
katerih se lahko regulira
temperatura suSenja. TakSna
susilnica domacega proizvajal-
ca cCacanskega “Cera® Je
prikazana na sliki.

Pri vzdrZzevanju temperature
susenja je treba obvezno

upostevati navodila profzvajaica
elektrod, pri tem pa je treba
skrbeti tudi za to, da se ne
prekora¢i predpisana tempe-
ratura susenja, ker lahko v tem
primeru pride do pokanja plasca
elektrode.

Pravilna pot elektrode naj bi
bila: proizvajalec, skladisCe,
susilnica, varilno mesto.

Viaga v plad¢u se ob&uti
tako, da v &asu varjenja prihaja
do intenzivnega brizganja.
Poleg tega se lahko viaZne
elektrode spoznajo na osnovi
zvoka po udarcu elektrode
druge ob drugo. Elektrode s
suhim pla&em dajo pri tak&nem
udarcu visok in oster ton, pri
elektrodah z vlaZnim pla&&em
pa je ta ton dosti globlji.

Skoraj vsak dan in povsod,
kjer se vari, smo priéa sis-
tematskim napakam varilcev,
ker vro¢e ali mrzle elektrode
prijemljejo z mastnimi rokami,
kar je zelo Skodljivo. Elektrode
se ne smejo prijemati z
mastnimi  rokami, ker iz-

gorevanje masCob z elekirod-
nega plas¢a povzro¢i poroznost
v zvaru. To Skodi zdravju varil-
ca, istotasno pa nastane S5e
ekoloska skoda. Zato je dobro,
da ima varilec diste azbestne
rokavice za manipulacijo z
vro&imi elektrodami, Se posebe],
ko jih dobiva iz suSilnice (s
susenja).

ZAKLJUCEK

Varjenje je zelo specifiden
poklic. Pedantno delo naj bi bilo

okras vsakega strokovnjaka
varilstva, naj bi bilo njegov
znak.

Zaradi vsega, kar ste izvedel
o elektrodah, vam lahko avtor
tega &lanka iz svojih dolgoletnih
bogatih izkuSen] svetuje, da
dimpre] nabavite suSilnico za
susenje elektrod. Ta Investicija

se vam bo obrestovala Ze jutri,

Investicija ni velika glede na
velike $kode, ki nastanejo Ze v
enem dnevu ob varjenju z
vlaZnimi elektrodami.

V Zelezami Ravne imamo
eno sudilnico elekirod, ki jo
uporabljamo vsak dan, vendar
pa niti priblZzno ne zadostuje za
nase potrebe, saj bi potrebovali
tri. Velikokrat smo nadrejenim
dokazali potrebo, da jih
potrebujemo. Isti kos z zelo
goroznlm zvarom smo popravili

rez napak z uporabo sufenih
elektrod. Skratka,
zadovoljni smo z njo.

zelo

Dragan B.
Novakovi¢, dipl. ing. met.
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Novo
med Kotljami in Mezico

Na Ravnah sta redkokdaj
volK sit in koza cela. TrZnica je
bila dolgo kamen spotike, saj je
blla neurejena in se na njej
skoraj ni¢ ni dobilo. Zdaj so tam
zrasli lokalcki, ponudba je tu,
zato so tu ljudje in tu so tudi av-
tomobili. In prav ti so postali nov
kamen spotike, predvsem za
prebivalce Gramoznice, ki je
eno samo parkiris¢e, ne le
zaradi trZnice, tudi zaradi
lokalov pri posti in blzu nje.
Zaenkrat so se Gramozniéani
obrnili na svojega poslanca Her-
mana Cepelnika, ki je problem
Ze posredoval v skupséinskih
klopeh. Parkiris¢a so problem
tudi v trgu, zato je nekdo pred-
lagal, naj odstranijo cvetliéna
korita, ki jemljejo prostor av-
tomobilom, ali pa trg zaprejo za
promet. Za kateri predlog se
bodo odiogil, se Se ne ve,
zaenkrat ostaja, kot je.

Tudi v MeZici ni s trZnico vse,
kot bi moralo biti. Tepejo se za
trznino. Do zdaj jo je pobirala
krajevha skupnost, a bi je
polovico morala dajati upravijal-
cu trZnice Komunalnemu pod-
Jetju Prevalje. Ker KS tega ni
dosledno izvajala, je priSlo do
spora, za resitev katerega bo
treba podakati na nov odiok o
trznicah v obgini. Iz MeZice Se
naslednje novice: - na treh
lokacijah bodo morda letos
zaceli graditi garaZe - za

kolektorski sistem in distilno
napravo, ki ju predvidevajo dol-
goro&ni prostorski plani, bodo v
letu 1993 izdelali upravno-
tehni¢no dokumentacijo, kdaj jih
bodo zgradili, pa je odvisno od
denarja - poleg Prevalj je
MeZica prva na vrsti za nadal-
jevanje plinificiranja; obéina naj
bi vsak ¢as dobila odgovore
ministrsiev za varstvo okolja in
za energetiko ter Petrola, ki naj
bi po najbolj§i varianti zagotovili

Ravenska trZnica v novi podobi

do 35 % sredstev - potegujejo
se za sredstva, namenjena
odpravi posledic neurja; ob&ina
je za te namene prejela 25
milijonov republidkih sredstev,
del teh naj bi po planu v MeZici
dobili trije kmetje, sanirali pa naj

bi tudi most Markoge ride in
most na Lom - letos naj bi
zaceli graditi v Individualni

stanovanjski coni Mrvovo, van-
dar je pogoj, da na predvidena
zemljiséa za gradnjo ne bo
vplival zakon o denacio-
nalzaciji.

Ta zakon lahko naredi zmedo
tudi na Holmeu pri gradnji pos-
lovno-turistiénega objekta. V
njegovem sklopu naj bi bila tudi
trgovina z osnovno preskrbo.
Ker je kupec ni dokonéal v roku,
Zeli sklad stavbnih zemljig&
pogodbo razveljaviti, novemu
kupcu pa zemljig¢a zaradi
lastninske zakonodaje ne more
kar tako ponuditi V igri bo

nemara se lastnik. Kdaj bo na

Holmecu Mercatorjeva trgovina,
Jje tore} vprasanje.

Poglejmo 3e v Kotle in v
sosednjo Podgoro. Za obmocje
teh dveh naselij so na prvi
marcevski seji obdinske
skupsCine sprejeli odlok o
spremembi meja. Kotliam so
priklju¢ili del Podgore, ki leZi
Jugovzhodno,in s tem naredili,
da bo novo naselje Kotlje Il v
celoti spadalo h Kotljam.
Geodetska uprava Ravne je
preosteviltila hie s spremen-
jeno pripadnostjo, nove tablice
pa so plaéali iz obginskega
prorac¢una.

Zna se tudi zgoditi, da boda
Kotljle dobile osemletko, torej
povedanc Solo. S tem bi bilo na
Ravnah konec vedizmenskega
pouka, pa Se staro PreZihovo
Solo bi resil. Ce se ne bodo
odlogili za Kotlje, bodo morda
gradili prizidek k PreZihovi $oli.

Iz skupséinskega gradiva
izbrala Helena Merkaé

kil

SVETOVNI DAN ZDRAVJA 1992

Svetovna zdravstvena or-
ganizacija posveta svetovni
dan zdravja v letu 1892 temi o
zdravem srcu. S tem Zeli
povecati pozornost javnosti za
svetovne razseZnostl bolezni
srca in oZila in opozoriti na
potrebo po njihovem prepre-
¢evanju. Viade drzav Zeli spod-
buditi prek zdravstvenih oblasti
k nudenju ¢&imvedjih denarnih
sredstev, opreme in strokovnih
kadrov, ki bi preokrenili potek
srénih bolezni.

Ocenjujejo, da bi bilo mogoée
s pomotjo ustreznega preven-
tivnega delovanja vsako leto
reSiti okoli 6 milijonov Zivijenj.

Za razliko od nerazvitih in
dezel v razvoju je zacelo Stevilo
bolezni srca in oZilja v deZelah
zahodne Evrope, v Sevemi
Ameriki, Avstraliji in Novi Zelan-
diji upadati. I1zkazalo se je, da
jih je mogode preprecevati s
pomocjo ustrezne prehrane,
telesnega razgibavanja - pred-
vsem hoje - in opustitve kajenja.
Ob tem je pri prepredevanju teh
bolezni %e dodatna nagrada:
nagin Zivienja, ki ga priporogajo
za zdravo srce, zelo koristi tudi
pri prepreéevanju drugih bolez-
ni

Lani 3. aprila so v Ljubljani
ustanovili Drustvo za zdravje

srca In oZilja Slovenije. Drustvo
Je namenjeno osveS&anju ljudi
od miadih let dalje, da bi bolje
skrbell za svoje  zdravje.
Preventivni pregledi, odvajanje
od kajenja, in zdravljenje hiper-
tenzije, hiperlipemije in slad-
korne bolezni so pomembni,
vendar ne morejo sami vplivati
na statistiko obolevnosti in
umrljivosti za boleznimi srea in
oZilja. Strategija je tore] usmer-
Jena k populaciji, teZiti bi morali
k takemu vzdugju v druZbi, da bi
npr. postalo ljudem nerodno, &e
v javnosti kadijo, &e kadijo na
delovhem mestu, v lokalu, kaj
Sele v zdravstveni ustanovi oz.

pred TV kamero, da bi ljudje
opravitila za normalnost
zdravega natina Zivijenja ne
dobili Sele takrat, ko je njihovo
srce oz, oZille Ze prizadeto, da
bi wvzgoja zdravega nadina
Zivijienja In zdrav nacin Zivljenja
sam postala na§ vsakdan. Z
resnim prizadevanjem in usmer-
jenimi akcijami bi bilo treba
zaceti Ze v otrodki dobi,

Eden izmed na8ih clljev za
leto 2000 in po njem naj bo torej
zdravo srce in  oZije za
vsakogar,

dr. Stanislav Pusnik
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KULTURA

RAZSTAVA
BOZIDARJA TEDA KRAMOLCA

Od 6. do 14. marca je bila v Likovnem salonu na Ravnah odprta
razstava slik BoZidarja Teda Kramolca, kanadskega izseljenca,
katerega rod izvira iz Sentanela. Njegov ode je bil namre¢ znani
glasbenik Luka Kramolc, ki se je rodil v Sentanelu pred sto leti in je
tam tudi pokopan.

BoZidar Kramolec je zalel svojo umetnifko pot med drugo svetov-
no vojno, ko se je u&il pri mojstrih BoZidarju Jakcu, Francetu
Gorsetu in JoZetu Ple¢niku. Po vojni je Sel najpre] na avstrijsko
Korosko in nato v Kanado, kjer je nadaljeval Solanje na umetnostni
akademiji v Torontu, nakar se je specializiral v grafiki.

Ustvarja v razliénih tehnikah, od risbe, monotipije do olja in ak-
varela. Poznavalcl mu priznavajo mojstrstvo v risbi in akvarelu, kjer
se Se posebej zraZza njegovo risarsko znanje ter smisel za barve in
kompozicijo. Njegova priljubliena motiva sta kanadska S$irma
gozdnata pokrajina in mesto. Upodablja ju z veliko ljubeznijo in
toplino ter s tem zraZa hvaleznost do svoje druge domovine.

Slikar BoZidar Ted Kramolc je bil kot povojni izseljenec slovenski
javnosti vse do zadnjih let nepoznan, zato pa ga je toliko bolj priz-
navala slovenska narodna skupnost v Ameriki, predvsem v Argen-
tinl, kjer se je uveljavil tudi kot knji2evnik, v Kanadi pa je Ze dolgo
splodno uveljavljen slikar in grafik. Kramol&eva razstava na Ravnah
- ob otvoritvi so peli Sentanelski pavri, o slikarju pa je govorila dr.
Irene Mislej iz Ljubljane - pomeni simboli®en uvod v praznovanje
100-letnice rojstva Luka Kramolca v ob&ini Ravne na Koroskem.

RAZSTAVA DRUSTVA
KOROSKIH LIKOVNIKOV

Od 20. do 28. marca so v Likovnem salonu na Ravnah élani
Drustva koroskih likovnikov razstavljali dela, ki so jih ustvarili v
zadnjem letu. Izbor slik - skrbno ga je pripravila kustosinja Milena
Zlatar - je pokazal, da so koro&ki slikarji amaterji, Eeprav ohranjajo
vsak svoj slog, tematiko in naéin slikanja, v svojem estetskem izrazu
vecinoma napredovali.

Ob slikarjih se je, s skulpturami z lesa, predstavil edini akademik,
kipar Andre] Grosell. Njegove stvaritve so razstavo odliéno
doggrjevalo.

| je to morda za dolgo &asa zadnja likovna razstava v
ravenskem salonu, saj je menda Ze zadel veljati odlok IS SO Ravne,
da mora ustanova zaradi statusne neurejenosti in pomanjkanja
sredstev - z razstavno dejavnostjo prenahati.

25. REVIJA
OD PLIBERKA DO TRABERKA

V marcu so se v krajih MeZidke in Dravske doline ter Podjune
zvrstila pevska srec¢anja 25. revije Od Pliberka do Traberka.

Koncerti so bili v vseh vegjih krajih MeZiske doline (7. marca v
Kotljah, 13. v Mezici, 20. v ¢mi, 22. na Prevaljah), v Libeli¢ah (20.
marca), kjer je bila to hkrati dravograjska obcinska revija, ter v
Vogréah (21.) in v St. PrimoZu (22. marca) v Podjuni. Na posamez-
nih koncertih, kjer so nastopili po trije ali stirje zbori, in na sklepni
reviji, ki je bila 28. marca na Ravnah in se je na nji predstavilo kar
14 zborov in pevskih skupin, je pelo skupno ve¢ kot 500 pevk in
pevcev z obeh strani drzavne meje.

Za prireditve letognje revije je bilo znacilno, da so bile veginoma
dobro obiskane in sprejete, znadilen ton pa jim je dalo praznovanje
100-letnice rojstva Luka Kramoica, entanelskega rojaka, znanega
glasbenika in pedagoga. Na reviji zapete pesmi so bile zato ubrane
bolj na ljudsko noto, vendar ji to ni Skodilo; zbori so se za nastope
dobro pripravili, zato je bila jubilejna revija Od Pliberka do Traberka
lepa prireditev.

Mojca Poto&nik

Pihalni orkester ravenskih Zelezarjev je 3. aprila s slavnostnim
koncertom proslavil 90-letnico delovanja. Godbenike in Stevilno
ob€instvo je v Sportni dvorani na Ravnah pozdravil élan predsedsiva
Slovenije dr. Matjaz Kmecl.
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REKREACIJA IN SPORT

ALPSKO
SMUCANJE

O¢itno je Mitia Kunc svojo
ravo formo dosegel Sele ob
oncu sezone. Najprej je bil prvi
na Fis tekmi v Moeni, nato je bil
13. v veleslalomu za svetovni
pokal v Crans Montani in
nazadnje odli¢en drugi na
odprtem avstrijskem drzavnem
prvenstvu

Fuzinarjevi miadi smuéarji in
smucarke so vedno bolj§i. Med
starej§imi dec¢ki je OZbi OSlak
osvojil dve prvi mesti na dveh
zadnjih slalomih na Kopah za
prvenstvo  vzhodne  regije
Slovenije. Med miajsimi decki je
bil Tilen Stropnik drugi, Simon
Solero je bil med starejsimi let-
niki dvakrat cetrti, Vesna Vrav-
nlk;a na prvi tekmi 9., na drugi

LetoSnje drzavno prvenstvo
so korodki smucarski delavei
pripravili na Peci, v treh dis-
ciplinah pa je nastopilo preko
130 deckov in deklic. Nasa dva
Oslak in Solero sta v slalomu in
veleslalomu odstopila, zato pa
je bil Solero odliéen tretji v su-
perveleslalomu med starej§imi
decki.

Raven¢an Rok Salej je osvojil
naslov  drZavnega prvaka
Slovenije v veleslalomu za
cicibane na Golteh. Na zadnjem
veleslalomu v sezoni pri Arehu
na Pohorju sta bila med 110
tekmovalci od nasih Rok Salg)
drugi in Tamara Stropnik tretja.
V konénem seStevku todk v
sezoni 1991/92 je bil Salej
drugi,Stropnikova pa 4. Na
zakljutnem tekmovanju nara-
Séajnikov v veleslalomu na
Rogli je zmagala Ravenéanka
Vanja Vravnik, Masa Cernovek
je bila 10., Simona Zilavec pa
11. Pri cicibanih je bil Bla2
Klanénik 7. in Miha Breznik 8.

SMUCARSKI SKOKI

Erih Pednik je bil s slovensko
miladinsko reprezentanco na
svetovnem prvenstvu v Vuokat-
ti. V mostvenem tekmovanju
nordijske kombinacije je bila
ekipa Slovenije 11. med 15.
ekipami. V posami¢nem tek-
movanju se je Pelnik poSko-
doval.

V tekmi za pokal cockte v
Planici je miadinec FuZinarja
JoZe Zagernik osvojil 12. mesto
v absolutni kategoriji ¢lanov
med 31 skakalci.

PLAVANJE

V Mariboru je bilo od 28.2. do

1.3.1982 tridnevno slovensko
drzavno prvenstvo pionirjev v
plavanju, na katerem so nas-
topili tudi fuzinarjevi tekmovalci.
Matjaz Cepelnik je bil drugi na
100 in 200 m prsno ter &etrti na
100 m delfin in 200 m ma&ano.
PrimoZ Abraham je bil 2. na 100
m delfin, 4. na 200 m delfin in 6.
na 200 m mesano. Stafeta
pionirjev Fuzinarja je bila 2. na
4 x 100 m kravlin 3. na4 x 100
m mesano. Za naso ekipo so
plavali PrimoZ Abraham, Iztok
Jevinikar, Goran Brvar in
Matjaz Cepelnik.

Teden dni pozneje je bilo v
Celju prvo odprto zimsko
drzavno prvenstvo za clane.
Najbolji je bil Matija Medvesek
3. na 100 m prsno.

V Kranju in v Trbovljah je
konec marca potekalo driavno
prvenstvo Slovenije za mlajse
pionirje in pionirke. Tek-
movanje je bilo v dveh delih.
Konéni vrstni red: 1. Rudar
Trbovlje, 2. Triglav Kranj, 3.
Ljubjlana in 4. FuZinar.
Sodelovalo je 15 ekip. Med
posamezniki so dobro plavali
zlasti Marko Suler, Spela Fras
in Tanja Merzdovnik. Stafeta
deklet FuZinarja j@ v Kranju
zamagala na 4 x 50 m delfin in
bila druga na 4 x 50 m kravl. V
Trbovijah je ta $tafeta osvojila
ge 2. in 3. mesto. Plavale so:
Frasova, Merzdovnikova, Knu-
pleZeva, Storova In Gologra-
néeva.

NAMIZNI TENIS

Igralca FuZinarja Andrej Bac
in Marko Stimnikar sta osvojila
1. mesto v dvojicah na
prvenstvu severovzhodne Slo-
venije za pionirfje. Na finalu v
Mariboru je Bag osvojil 2.
mesto. Med 16 najbolj§ih se je
uvrstil tudi Stimnikar, ostali nasi
so kzpadli 2e v 1. kolu tek-
movanja.

V Ptuju je bil 21. marca drugi
turnir TOP 10 za pionirje. Andrej
Ba¢ je v prvi, kakovostnejsi
skupini osvojil 2. mesto. V drugi
skupini je zmagal Radelj¢an
Stropnik.

Mogka ekipa FuZinarja je v
pretekli sezoni nastopala v prvi
slovenski ligi in na koncu os-
vojila 6. mesto med 9. ekipami.
Fantje so si uvrstitev pokvarill v
zadnjih kolih, ko so doma -
gubili z Nuklearko Kriko s 4:5 in
v gosteh s Petovio Ptujz 1:8.

ATLETIKA

Atletska zimska sezona je
bila prakticno sklenjena z
drZzavnim prvenstvom v krosu, ki

Je bil v Kopru 15. marca. Ekipa
KAK Ravne je osvojila 5. mesto.
Zmagali so atleti z Velenja. V
posami¢nih nastopih so nasi at-
leti dosegli naslednje uvrstitve:
Urska Barbié je bila 6. med
pionirkami, Marko Kobovc je bil
5. med pionirji, Peter Rapac 5.
med miaj&imi miadinci, Gorazd
Podrzavnik 4. med starejSimi
Enlahczlmi in Dani OSep 7. med
n

KEGLJANJE

Moska ekipa FuZinarja je v
sklepni temi letoSnjega
prvenstva enotne slovenske lige
doma premagala Rudara ©z
Trbovelj in s 6 tockami prednos-
ti osvojila 1. mesto v ligi pred
Triglavom i Kranja. Nasi
keglja¢i bodo tako v prihodnji
sezoni nastopali v najvisjem
tekmovalnem razredu v dr2avi.

V slovenski super ali AS ligi
bodo tekmovale v naslednji
sezoni tudi kegljavke FuZinarja,
ki so osvojile 2, mesto v ligi.
pa bo prislo do reorganizacije
slovenskih lig, se bodo v prvo
drfavno ligo uvrstile Se
kegljavke Slovenj Gradca, ki so
bile tretje, medtem ko bodo
kegljavke Korotana, ki so bile
10., tudi v prihodnje nastopale v
1. slovenski ligi. Prvakinje so
postale kegljavke druge ekipe
EMO & Celja, ki so zbrale
enako Stevilo tock kot
Ravenéanke.

V marcu so bila tekmovanja
obmoc¢ne kegliaSke zveze za
Korosko za posameznike in
dvojice. Vrstni red, posamezno -
moski. 1. Belaj, 2. Strasek, 3.
Mlakar, 4. Podojstrsek, 5. T.
Golob (vsi Fuzinar) itd., Zenske:

1. Fink;. 2, bljar (obe
Korotan), 3. Ermenc, 4.
Repansek (obe Sloven)

Gradec), 5. Vesniéar (Korotan)
itd. Dvojice - moski: 1. Belaj -
Mlakar, 2. Golob - Strasek, 3.
Lasnik - PodojstrSek (vsi
FuZinar), 2enske: 1. Fink -
Sabljar (Korotan), 2. Ram3ak -
Repansek, 3. Cemi¢ - Ermenc
(vse Sloven] Grade

ODBOJKA

Nasi odbojkarji tatas nas-
topajo v play-offu slovenske
superlige za uvrstitev od 5. do
7. mesta. Do konca jim je os-
tala le 3%e tekma proti
Granitu/Preskrbi &z Slovenske
Bistrice. Tekma bo na Ravnah v
soboto 25. aprila. Nasi so &li v
to dodatno tekmovanje brez
prave motivacije. Ker jim ni
uspela uvrstitev med &tiri naj-
boljsa mostva v dr2avi, so vzall

“spodniji* play - off kot dodatno
zlo. Dokaz za to je bila tekma s
Pionirjem na Ravnah, ki so jo
gostje dobili s 3.0, na njej pa je
bilo tudi malo gledalcev.
Odgovorni bodo morali razmisliti
o bolj priviaénem prvenstvu.

Ce Ze prva ekipa ni dosegla
cilja, pa so ga mladinci, ki so
pod vodsivom trenerja JoZeta
Meska nastopali v Il. slovenski
ligi - wvzhod in si zagotovili
obstanek v njej. V svojem ses-
tavu imajo tudi dva reprezen-
tanta. Tako je Verbi¢ nastopal
za kadetsko, SpanZel pa za
pionirsko vrsto Slovenije.

Ivo Miakar

ALPINISTICNE
NOVICE

Po ve& poskusih je 2.2.1892
naveza Viado Rotovnik - Dani
Vezonik preplezala drugo trikot-
no steno LANEZA v ostenju
Raduhe. Smer sta poimenovala
*SS" (Svobodna Siovenija),
ocenila pa z A4N/I+, 120 m.

V februarju so posamezne
naveze nekajkrat obiskale
Logarsko dolino, Kkjer so
ponovili: Stanko Mihev in Andre)
Gradignik "KOCBEKOVO GRA-
PO* v V steni Ojstrice, Zala

e In Danl Vezonik
"NEMSKO GRAPOQ" v S steni
Ojstrice, Vlado Rotovnik in
DuSan Polenik "RAZ
GOLARJEVE PECI" in "ZLEB" v
S steni Groficke.

V zacetku marca so plezali v
Ospu pod Crnim kalom. DuSan
in Vlado sta preplezala smeri
"HARD RAIN* (VII, 80 m) in
"NETOPIR* (A2NI+, 150 m),
Zala in Dani pa "GOBO" (A2NVI,
150 m).

Za prednostna cilla v letu
1892 so si ¢lani AO Ravne pos-
tavili razsiritev umetne plezalne
stene in intenziviranje vzgoje
podmladka na podrogju pros-
lega plezanja. Vodena vadba je
na umetni steni vsak ponadaljek
(16.30 - 17.30) in vsako sredo
(14.30 do 16.) v telovadnici pri
O$ Prezihov Voranc. Vablieni
vsi, ki jih zanima alpinizem in
Sportno plezanje.

Andre) Gradisnik
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FAKTORJI ZA IZRACUN PLACE PO
PODJETNISKI KOLEKTIVNI POGODBI

Kot smo obljubili v pretekli Stevilki Informativnega fuZinarja, bomo

meseéno objavijali faktorje za zracun place po

PKP, da si bomo

lahko sproti tudi sami zracunavali ali spremljali zradun razlike svoje
place do place, ki nam pripada po PKP.

Postopek in nagin izra¢una smo opisali v 3. Stevilki Informativ-
nega fuZinarja, danes pa objavljamo novo tabelo fakitorjev za mesec
februar 82 in sicer za obrate ZR ter NoZe.

FEBRUAR 1992  FAKTOR IA IIRACUN PLACE PO PKP
PR TOCKE TR KP FAKTOR do kP
IR Nzl
I 2 3 4
in U8 L. 22,868 1.14 1.8
112 N Il. 0,716 L1e LM
113 368 v 31,999 1.26 1.19
14 L) V. 35,309 1.28 L2
21 i I. 22,858 1.83 8.57
U n 1. 27,585 1.18 1.1
13 36 1. 31,99 .26 119
s L] . 3,999 1.20 1.13
25 Ly ] v, 3,999 1.16 1K
U 468 V. 35,389 L2 1,12
n L7 V. 35,389 1.28 .29
b 189 V. 35,309 1.18 1.88
n bl Vi, AL, 929 1.25 1.17
pIL] 1] Vi. 41,929 1.15 1.07
s (1] Vil 49,5653 129 1.20
36 " VIl. 49,653 1,22 L4
in 1056 Vi 57,376 1.11 1.9
L) Wi v, 31,599 1.28 1.13
i Ll ] V. 35,389 1.16 1.9
A3 Se8 v, 35,309 1.2 8.%
44 [1:1] VI, 41,929 1.96 0.9
LTH] [y VII. 49,653 119 111
L o vil. 49,653 1.9 1.0
LT 1658 Vi, 57,376 111 1.0
L] 130 I 58,411 1.9 5.9
9 1568 11 48,411 .89 .81
Sistem plag

KADROVSKA GIBANJA

Ob nastajanju podatkov nas je
bilo v 2elezarni 4084 , v delnigkih
druzbah pa 708. Konec marca je v
postopku se vecje stevilo upokojitev
2 dokupom delovnih let.Od nastajan-
ja podatkov do objave in izdaje
glasila pretece skoraj mesec dni. V
tem ¢asu prihaja tako tudi do
nekaterih sprememb pri objavijenih
podatkih, zato popravijamo nas-
lednje:

h’;klin Anton Il - sporazumno
(brez odpravnine), Kotnik Damijan -
samovoljno, Oder JoZefa - starostno
upokojena.

DELOVNO RAZMERJE

SO SKLENILI
UPRAVA - KADRI
GANIZACUA

PERSAK Damijana, inZ.stroj-
nistva, KEBER JoZepl.inZ.strojnidtva
- oba pripravnika.

POSLOVNIVNI SEKRETARIAT

ILIC Nebojsa, administrator Il -

IN OR-

delovno usposabljanje invalida (za
doloden éas).

JEKLOLIVARNA
VIDNER Violeta, cistilka metalurskih
zdelkov - pripravnica

Delnidka druzba

DE PROFUNDIS
VAUKAN Mihael, kuhar - za doloéen
¢as (na oglas).

DELOVNO RAZMERJE
JE PRENEHALO

Dr. DOBI Dorde, raziskovalni
inZenir - urnavqﬂnn. DOBI Vesna,
BRICMAN Alojzija, kemijska tohnica
= invalidsko upokojena, KRIVEC
Stefanija, pripravijalka materiala -
predéasno starostno upokojena.

METALURGUA - VALJARNA

HADZIC Meho, éistilec prostoroy -
sporazumno (z odpravnino), VALEN-

TAR Iztok, JAUK Franjo, valjavea -
oba na sluZenje voja roka.
METALURGIA KOVACNICA
FUZIR Rozina, Cistilka - starostno
upokojena.
METALURGUA - JEKLOVLEK
BREZNIK Bojan, lusdilec -
sporazumno
STO - KOMERCIALA
PESJAK VIKTOR - strojni tehnik -

CAS Maksimiljan, rezkalec - pok-
licna rehabilitacija, POSRPNJAK
Jozel, ravnalec - invalidsko
upokojen, PORI Danilo, kljuéavniéar
-sporazumno (z odpravnino)

STO - ORODJARNA

KOTNIK Beno, kljuéavnicar -
sluZzenje vojaskega roka.

UPRAVA - RACUNOVODSTVO

STRMCNIK  Tatjana, ad-
ministratorka - invalidsko upokojena.

UPRAVA - KADRI IN OR-
GANIZACUA

MLAKAR Margareta, inz.kemije -
pripmvnica - potek  priprav-
nistva, STEHARNIK Janko,
diplinZ.metalurgije - pripravnik -
potek pripravnistva.

ZELEZARNA - PRAVO

FUJS Tatjana, administratorka -
invalidsko upokojena.

ZELEZARNA - STRATESKI

RAZVOJ
NABERNIK JoZef, diplinz. za

projekte - sporazumno (z odprav-
nino).

JEKLOLIVARNA

BOZENK Branko, talilec -
sporazumno, MIHEV Angela, cistilka
prostorov - starostno upokojena,
KRAJNC Roman, Gistilec
metalurskih izdelkov - potek priprav-
nistva,

STROJI IN DELI

CORDIC Emin, kfjuéawniéar -
Sporazumno, KAC Zdravko,
konstrukter - sporazumno rav-
nino), HUDOBREZNIK  Sonja,
tehniéna risarka - sporazumno (2
odpravnino).

Delniske druzbe

TRANSLOG

KOLETNIK JoZe I, wvoznik
tovornjaka - invalidsko upokojen,
DORNIK JoZe, direktor oddelka,
dokup do predéasne upokojitve.

DE PROFUNDIS

MERKAC Tatjana, kuharica -
SPOTAZUMND odpravnino),
GORENJAK(ngx. ui;lac)liiénbu -
Sporazumno ravnino).
pozns&rm

VISNAR Olga, éistilka - invalidsko
upokojena

OE Zaposlovanje

Ob odhodu v pokoj se zah-
valjulem sodelaveem Tehni-
¢nega razvoja za darilo in za
prijetno razpoloZenje na pos-
lovilnem srec¢anju. Vsem skupaj
Zelim veliko delovnih uspehov.

Miha Lotri¢

Ob odhodu v pokoj se
iskreno  zahvaljujem vsem
sodelavcem. Zahvaljujem se za
besede, ki so jih spregovoril, ter
za vso pozornost in darilo, ki mi
bo trajen spomin nanje.

V prihodnje Zelim vsem e
veliko delovnih uspehov, med-

sabojnega prijateljstva in
osebne sraca.

Egon Karpaé
Ob bole¢i @zgubi drage

mame, babice in prababice
ANE GRAENER

z Raven na Koroskemse zah-
valjulemo vsem sorodnikom,
prijateljem, znancem in
sosedom, ki ste jo pospremili na
njeni zadnji poti, darovali cvetje
ter nam pisno ali ustno izrazili
soalje. Hvala gospodu Zup-
niku, govomiku Ivanu Zunku,

ravenski godbi, pevcem iz
Crne¢ in godbeniku za odigrano
Tisino

Zalujo&i vsi njeni
Ob tragi¢ni smrti sina
GORAZDA SKARLOVNIKA

se zahvaljujem sodelavkam
Zascite in stanovalcem
samskega doma Ob Suhi za
denarno pomod.

Mama JoZica Skarlovnik

Ob izgubi drage mame,
babice in prababice

HELENE MIKLAVC

se iskreno zahvaljujem vsem
sorodnikom, sosedom in znan-
cem za darovano ovetje in
svele. Hvala vsem za zresno
soZalje ter vsem, ki ste jo
pospremill na njeni zadnji poti.

Se posebe] se zahvaljujem
predstavniku ZB gospodu Poriju
za njegov govor, gospodu Zup-
niku za opravijeni obred in
pevskemu zboru upokojencev
Prevalje za pe

Zalujodi; héerka Ida z druZino
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Iz domacih in tujih revij

KONTROLING

Kdor je vse Zivijenje sedel v
plansko - analitski sluZbi, ne ve,
kaj se dogaja v surovi poslovni
stvarnosti. Zato bi moral
kontrolor nekaj ¢asa delati v

gmdaji, nabavi in prozvodnii.,

ele potem bo govoril v jeziku
poslovodnikov, razumel bo
njihove probleme in si pridobil
njihovo naklonjenost

Kontrolor se mora razviti iz
‘registratorja” Kk "navigatorju”.
Medtem ko si ‘“registrator”
prizadeva na podlagi preteklosti
sklepati o prihodnosti, "navi-
gator" iz prihodnosti razmislja
nazaj v sedanjost. Njegova
naloga je predvideti tezave,
preden se pokaZejo pred vrati,
ter poskrbeti, da se na wvseh
prizadetih podrogjih v podjetju
nacrtujejo in izvedejo potrebni
ukrepi.

(Vir. Boris Verbi¢, Navigator
in ne samo registrator, Manager

PRENOSNI RACUNALNIK
- DIREKTORJEV
POMOCNIK

Direktor brez lastnega arhiva
dejstev, opomb, evidence stikov
s partnerji in drugih majhnih, a
pomembnih podatkov, ki jih na
prenosnem racunalniku nosi
vedno s seboj, ne sledi veé
potrebam danasnjega hitrega
casa.

Softverski organizator podat-
kov, programski paket NoTes,
ustvarja red na pisalni mizi, vria
po podatkovnih bazah podjetja,
belezi in organzira ideje,
zapisuje stike s poslovnimi

partnerji, iS¢e podatke iz
razliénih &asovnih obdobij in
opozarja na prihajajoce
dogodke.

Tisti direktor, ki se izgovarja,
da prenosnega racunalnika s
takdnim programom ne
potrebuje, ker ima tajnico, se
moti. Clovekova pomog je sicer
nenadomestljiva, vendar Zal
omejena.

Pol za 8alo, pol zares si ogle}-
mo nekaj vzrokov, =zaradi
katerih niti najbolj§a tajnica ne
more nadomestiti dobrega
programskega orodja:

- tajnica si ne zapomni vsega,
kar ji poveste

- njena interpretacija stvari in
dogodkov je drugaéna od vase

- njene kjuéne besede /
asociacije so drugacne od vasih

- ne morete i zaupati zmeraj
prav vseh dejstev

- hjenega poznavanja zaup-
nih podatkov ne morete Sifrirati

- arhive pregleduje 10.000-
krat pocasneje kot racunalnik

- tudi &e bi si mogla zapomniti
nekaj tiso¢ tipkanih strani
dejstev in Stevilk, je ne morete
vitakniti v kovéek in je odnesti s
sebo) na sluzbeno potovanje.

(Vir Red na mizi, red v
raéunalniku, Manager, 10/1991)

Ob bole¢i zgubi moZa in
odeta

JOZETA VAUCETA

se iskreno zahvaljujemo vsem

sorodnikom, prijateliem, sode-

laveem in sosedom, ki ste nam

v teZzkih trenutkih pomagali,

darovali cvetje in svece in ga

pospremill na njegovi zadnji
ti.

Posebej hvala za skrb zdrav-
nikom in osebju na internem od-
delku bolnice Sloven] Gradec,
zdravnikom ravenskega zdrav-
stvenega doma in patronaZni
sestri Berti Jez. Hvala
gospodu Zupniku za opravijeni
obred in godbi na pihala
Zelezarne Ravne.

Zena Kristina, sinova Ivan in
MatevZ z druZinama

Izgublli smo naso nadvse
dobro mamo in omo

ZOFWO GIGERL

Hvala vsem, ki ste jo z nami
pospremili k veénemu pocitku, v
spomin nanjo darovali cvetje in
sveda in z nami soCustvovali.

Hvala zdravnikom in sestram
Koroskega zdravstvenega
doma na Ravnah in bolniSnice v
Slovenj Gradcu za zdravljenje,
nego in prijaznost.  Hvala g.

Zupniku, ki je v &asu bolezni
prihajal k njej in jo z besedami
slovesa in kri¢anskega obreda
pospremil na zadnji poti, in
Pihalnemu orkestru ravenskih
Zelezarjev za slovo. Hvala tudi
vsem, ki ste jo obiskovali, ko je
bila bolna, ji pomagali in bili
dobri z njo.

Otroci z dru2inami

Ob bole¢i, prerani [zgubi
dragega moza, oceta, sina,
brata in strica

VINKA KRUSICA

se iskreno zahvaljujemo
vsem sorodnikom, prijateliem,
sosedom, sodelavcem In vsem
ostalim, ki so ga tako Stevilno
pospremili na zadnji poti,
darovali cvetje in svece, nam iz-
rekli soZalje ali kako drugace
pomagali.

Hvala zdravnikom in osebju
internega  oddelka bolnignice
Sloven] Gradec za zdravljenje in
pomo¢ v najteZjih trenutkih -
posebej Se osebju koronamega
oddelka, gospodu Zupniku za
obred ter Pihalnemu orkestru

ravenskih 2elezarjev.

Zena Milka in otroka Urod in
Helena v imenu vsega
sorodstva.

Priro&nik za managerje

MEDSEBOJNI
ODNOSI

Tudi ostrina je nujna

Ceprav je mogode na rova¥
simpatije, sotustvovanja,
diplomacije in potrplienja reci
vse najbolife, ne smete nikoli
pozabiti, da mora biti ljubez-
nivost podpta s trdno
odloénostjo, da bo delo dobro
opravijeno. Vsekakor bodite
razumevajo¢i in obéutljivi, ven-
dar naj vasi ljudje vedo, da
vztrajate pri najvisjih standardih
dela in pri tem ne pristajate na
kompromise. tega ne bodo
spostovali, morajo vedeti, da
boste najstroZje ukrepali. Dajte
vedeti, da je za vaso metodo
mehkih  barZunastih rokavic
Zelezna odio¢nost, ko gre za
dobro opravijanje dela.

Osebni stik

Presenedeni bi bil, ko bi
vedeli, kolko Sefov se zapira v
svoje prijetne klimatizirane pros-
tore, od koder nikoli ne stopijo
pogledat, kaj se dogaja okrog
njih. Veliko laZje je podpisati
memorandum kot wvstati in
pogledati okoli sebe. Eden glav-
nih raziogov uspeha velikega
nemé&kega generala Rommia je
bilo dejstvo, da je bil vedno na
kraju dogodka, kjer je dajal
navodila, pojasnjeval, reSeval
teave In spremljal razvoj
dogodkov. Te uspeSne Rom-
mlove metode bi imele enake
rezultate, ¢e bi jih uporabil
katerikoli vodja, bodisi na

univerzi, v tovarni, podjetju ali v
viadnem oddelku, Ni nadomes-
tila za osebne stike med ljudmi.
Ljudje so pogosto nenaklonjeni
tistim, ki jih ne poznajo. Ko jih
enkrat spoznajo, postane vse
drugace.

Bumerangi kritike

* Kritika, ki je sama sebi
namen, je nepotrebna in deluje
demoralizirajoée. In zmeraj
pride na uho osebi, na katero
se nanasa. Bodite lojalni
svojemu 3Sefu in svoji or-
ganizaciji. Ce ne morete reéi kaj
dobrega, je najbolje, da ne
retete niCesar. Gotovo vam ni
viec, ko odkrijete, da vas nekdo
zahrbtno kritizira. To ni v8e€ niti
drugim.

Povisajte koga...

in dvajset drugih se bo najbrz
razoCarano vprasalo: "Kaj je z
mano?" "Zakaj] nisem jaz
povisan na izpraznjeno mesto?"
"Kaj ima on, ¢esar jJaz nimam?"
Glede na to, kakrSna pac je
cloveska narava, se to dogaja
pogosteje, kot si mislite in
dogaja se povsod, na vseh rav-
neh. Najbolj§i odgovor je velika
previdnost: ko nekoga povisate,
bodite gotovi, da pri tem niste

ne zanemarili ne pozabili
nikogarsnjih zahtev in
stremljenj.  Bodite  skrajno

posteni. Ste prepriéani, da vas
ni zavedel tisti bistri fant, ki bi $e
Eskimom lahko prodal hladil-
nike? PoviSanje ljudi je ena
najteZjih in najpomembnejSih
nalog vodenja.

(Vir: Biblija za meneZere.
Zagreb 1990)

lzdaja Zelezama Ravne
kot meseénik v nakladi
6000 izvodov. Ureja ured-
niski odbor: mag. Andreja
Cibron - Kodrin, Marijan
Gerdej, Marjan Kolar, dr.

Tone Pratnekar, Sonja
Smolar, Maks Vetko,
Mirko Vosner.
Urednistvo:
glavni in odgovorni urednik
Marjan Kolar, novinarki

Helena Merka¢ in Mojca

Potocnik, tajnica Jelka
Jamsek.
Fotografije Mira Cepin

Tel. 21 - 131, urednik int.
6753, novinarki 6304

Tisk: Grafika Prevalje
Glasilo se po mnenju Mini-
strstva za informiranje (5t.
23128-82) &teje
proizvode, za katere se
platuje davek od prometa
proizvodov po stopnji 5 %.




