
Kako je organizirano
stanovanjsko podjetje

Dom

Stanovanjsko ptx»Jetje »Dom«
posltnje kot organaacija za gospo-
darjenje s stanovanjskiimi hišami
v družbenj lastnini predvsem na
območju občin Ljubljana-Center,
Ljubljana-Siška ln Ljubljana-Vid-
Rudnik. Ima status komunalne or-
ganizacije s posebmm dražbenim
pomenom.

V decelnbru 1973 so bile na zbo-
rih delovnih Ijudi konstituiTane
tn temeljne organilzacije združe-
nega dela ter delovna skupnost
skupnih služb. Delovno organiza-
cijo sestavljajo torej:

TOZD sklad biš, kl Ima v svo-
Jem sastavu službo za vzdrževa-
nje in upravljaoje sklada hiS, ko-
mercialne dejavnosti ai u&lužnost-

ni servis (hišniki, kiirjači, snažilke
itd.)

TOZD gradnja in vzdrževanje
hiš.

TOZD Oominvesting, ki vklju&u-
je: sLužbe tehničnega prograinlra-

-• nja, načrtovanja in gradenj, pro-
jektiivni biro, službo sklada za
UTejanje mestnega aemljišča, dom
samskih delavcev in službo stori-
tev za poslovne hiše.

Delovna skupnost skupnih služb
Mna najstednje delo-sme enote: služ-
bo splošnih dej"\-nosti, službo ra-
čitnsko-finančnib dejavnosti ter
službo dakumemtaoije in mehano-
grafije.

Za uresničevanje pravic pri
uprairljanju staonovanjskih hiš v
družbeni lastnini in obravna.vanje
dirugih vprašanj s podro^ja gospo-
darjenja s staaovanjskimi hlšami
izvolijo stanovalcj vsaki dve leti
skupščioo stanovalceiv. Skupščina
stanovalcev izvou na svojem pr-
vem zasedanju svojega predstav-
nika v delaviski svet v širši se-
stavi.

Za zagotovitev družbenega vpli-
va, funkcionatne medsebojne pove-
zave, družbeni nadzor prd odlofia-
nju ter za uspešno gaspodairjanje
s skladom stanovanjskih hdš Je
oblikovan delavski svet v širšern
sestavu, v katerem enakopravno
sodelujejo voljeni • predstavniki
stanavalcev, voljeni predstavniki
ustanoviteljev ter člani delavske-
ga sveta delovne skupnosti. Ta
oblika upra-vljanja se nanaša le
na gospodarjenje s skladom sta-
novanjskih hiš. Delavski svet de-
lovne skupnosti stanovanjskega
podjetja »3>>m« samostojno rešu-
je le vprašanja, -ki se nanašajo
na organizacijo dela, urejanje med-
sebojnih razmerij, delitev dohod-
ka in gospodarskega poslovanja
stanovanjskega podjetja kot delov-
ne ekupnosti.

Prav tako voli delavski svet de.
lovne skupnosti upravnd odbor, kl
ga sestavljajo !e čland delovne
skupnosti in je kot tak le izvršil-
»1 organ delavskega sveta.

T. V.


