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BREZPLACNO

@ OSNUTKI NASIH SREDNJEROCNIH PLANSKIH DOKUMENTOV

Sredi septembra so bili dani v javno razpravo osnutki sredujeroénih

vnih sporazumov o

samoupravnih intere-

suil skupnosti v ob¢imi Ljubjana Moste — Polje. Javna razprava po-
' —
teka v vseh druibenih sredinah, saj azpravijajo o planskih dokumen-

fih delava v zdrzienem deln, delovni

in obéani v krajevnih

v delegacijah za skupédne interesnih in druibenopolitic-

nik skupnosti, organih hifne samouprave in druzbenopoliti¢nih ter

druibenih organizacijah in drudtvih.

Javna razprava ki poteka od
15. septembra do 15. oktobra,
mora v vsaki sredini izhajati iz
usklajenosti med naértovanim
gospodarskim razvojem, kotsmo
ga opredelili z osnutkom dogo-
vora o temeljih plana naSe obéi-
ne na eni in z osnutki srednje-
rodnih planskih dokumentov v
vsaki organizaciji zdruZenega

® PLANIRAMO — DA, TODA

dela na drugi strani, oboje pa se
mora odraZati v procesu usklaje-
vanja osnutkov samoupravnih
sporazumov samoupravnih inte-
resnih skupnosti druzbenih de-
javnosti in materialne proizvod-
nje.

V razpravi se moramo samo-
kritiéno obraéati do lastnega ra-

zvoja in ravoja celotne druibe v
naslednjih petih letih. Prav go-
tovo ne smemo dovoliti, da bi
Zelje previadale nad moZnostmi, .
ki si jih ustvarjamo z naso pro-
duktivnostjo, pa na]bowv kra-
jevni skupnosti, ozdu, interesni
ali v druzbenopolitiéni skupno-
sti. Zavedati se moramo, da so
planski dokumenti sprejeti zato,
da jih tudi v celoti izpolnimo in
organizirano vodimo dogovor-
jeni razvoj druzbe.

Dokumenti, ki so v razpravi,
nam nudijo bolj ali manj spre-
jemljive resitve, Razvoj druzbe-
nih dejavnosti moramo usmer-
jati tako, da bodo posamezna

Nerazumljiva brezbriznost

ugotavijamo, da moino zaostajamo
52 lmoﬂo*{lni—-lm&hmhpﬂrﬂ

kumentov za drugo
whaja &as, ki nam je tako zelo

potreben za
teije — v Ljubljani. Zaskrbljujoge pa je tudi

s pripravo planskih do-

v obéini in — kar je Ze
nekaterih nosilcev pla-

obnaianje
miranjs, kot da se poiviigajo na zakonske obveznosti in kot di tehnié veé i, ko
cijo.

nse gremou

Tak brezbriZen odnos do planskih
dokumentov so na julijski seji poka-
zalhi tudi delegati zbora zdruZenega
dela obinske skupicine, ko so na

redu imeli osnutek dogo-
vora o temeljih druZbenega
obZine za obdobje 1981—1985. Ni
bilo razprave! Ni bilo nikakrSnega
stafif&a, oblikovanega v temeljni de-
legaciji ali konferenci delegatov.
Glas &z zdruiencga dela je prifel le
prek delegatke druzbenopolitinega
zhora, ko je iz ocene stanja instabili-
. zacijskih izgledov svoje delovne or-
ganizacije zrazila dvom v dosego vi-
soko postavljenih temeljev razvojnih
usmeritev druzbenega plana ob¢ine.
Taka brezbriZnost je 3¢ posebno za-
skrbljujota zato, ker se po drugi
strani spisek delovnih organizacij v

" obéini, ki izkazujejo izgubo v poslo-

vanju, iz meseca v mesec vefa,
Kako naj to razumemo? Ali dele-
gati o tezavah svoje delovne organi-
zacije niso dovolj seznanjeni, da bise
lahko kot delegati tvorno vkljucili v
wkanje reSitev? Ali je poslovodnim
organom v delovnih organizacijah
delegatska pot predolga, prezamo-
tana in tuja ter raje uporabljajo bliz-
njice, tj. vodstva druZbenopoliti¥nih
organizacij v oblini in izvrini svet
obéinske skupstine — ali pa celo teh
ne, temvet segajo $e »viSjes, v
mesto? Ali pa vse te delovne organi-
zacije ¢akajo na najpreprostefio (in
najuéinkovitejfo?) relitev, na povi-
Sanje cen svojih izdelkov? Spisek teh
je Se vedji kot spisek zgubaSev in tudi
odstotki zahtevanih povisanj niso
skromni, saj se Ze vsi vrtijo okoli

OBCANOM POBRATENE

BILECE

TOVARISKE CESTITKE
OB OBCINSKEM PRAZNIKU

Obéinska skupscina, druZbenopolitiéne organizacije, inte-

resne skupnosti,

krajevne skupnosti,

druzbenopoliticéne

organizacije in drustva obé€ine Ljubljana Moste-Polje in ured-

nistvo Nase skupnosti

V TEJ STEVILKI NASE SKUPNOSTI

TUDI UMETNISKA PRILOGA 25. MAJ!

40 % . Za to pot vodstva delovnih or-
ganizacij res ne potrebujejo delegat-
skega sistema in ne samoupravnih
organov, saj je dokazano, da o vi§jih
cenah izdelkov ne odloéajo samou-
pravni organi, temve¢ da velja Ze kar
avtomatizem: viSje cene surovim,
visje cene izdelkov, visji osebni do-
hodki... itd. Vse to pa — vemo,
lahko oprwlja;o rafunovodstva in
komerciale pa $e »hrupas je tako

naj
druibeni dogover o fe-
plana je res §e v razpravi in
skrb in kritidnost
a bi le bila! Bilo bi

planskih do-

o osnutkih samoupravnih sporazu-
mov o temeljih planov samoupravnih
interesnih skupnostih, ki so tudi v
tem &asu v javni obravnavi in s kate-

rimi se pravza

morda
njena.
joce Se za vrsto

Ohrabrujoce predvsem tudi zaradi
spoznanja, da so reditve v dolgorod
nih ukrepih, ki jih spoznajo in sprej-
mejo vsi delovni ljudje in obéani na
samoupraven in ki nadin.

S. GERLICA

podroéja v Ljubljani kot celoti
enakomernorazvita. Ker je vdo-
sedanji praksi prihajalo prav tu
do nekaterih neskladij, moramo
opozoriti, da je naslednje plan-
skoobdobje ¢as, vkaterem naj se
;.!ruigeni standard vseh Lju:;
jan¢anov izenati. To pomeni,

morajo nekateri predeli mesta
hitreje napredovati v druZbenem
standardu, npr. v otrofkem var-
stvu, osnovnem Solstvu, zdrav-
stvu. Med temi predeli pa je tudi
nasa obCina. Pri tem se §e po-
sebno odraZza solidarnost med
ljubljanskimi ob€inami, katero

smo v dobrinji meri uspeli razvi- *

t,

Gradivo za javno razpravo je
objavljeno v Delegatski tribuni
glasilu nade skup$ine obéine in
samoupravnih interesnih skup-
nosti. Glede na Stevilo podrodij
Je precej obsezno in kot tako tudi
precej zahtewno za vodenje raz-
prave. Zato se morajo druZbe-
nopolitiéne organizacije v ozdih
in KS, poslovodni organi in-
predvsem strokovne sluZzbe po-
sameznih organizacij v kar naj-
vediji meri angafirati, da _webino
osnutkov sporazumov primerno
prenesejo v razpravo. Ker so no-
silci oziroma razlagalci gradiv
vodje posameznih delegadj, jim
naj nudijo pomot tako delegati
kot vsi predhodno nasteti, 3e
predvsem pa strokovne planske
sluzbe. Te s0 v najvedji meri od-
govorne, da bo gradivo na posa-
meznih zborih podano kvalitetno
in razumljivo in da bo tudi raz-
prava vsebinsko kar najplod-
neﬁﬁa

okovnik vodenja javne razprave,
ki ga je sprejelo in verificiralo pred-
sedstvo obéinske konference SZ’DL,
predvideva cek javne raz
Gttt

ane vse

in m—; tako da bodo lahko
skupitine SIS in DPS do 10. novem-
bra sprejele zakljutke in razpravo, ki
bodo osnova za pripravo predlogov
sporazumov srednjeroénib pl;{m;

Praznik
slovenskih
pionirjev

Osnovni namen pionirskega praznika je, da poleg obiskov

v delovnih

cijah, predstav, Spornih tekmovanj, izle-

tov, razvedrila itd. posvetijo v svojih odredih najveé pozor-
nosti sprejemaniju delovnih programov pionirskih odredov,
pionirskih svetov in drugih organiziranih subjektov, ki so
usmerjeni v najrazliénejse aktivnosti pionirjev.

Zato pripravljamo dan pionirjev — 29. september — kot
dan samoupravnega sprejemanja delovnih programov in
obveznosti. Pionirski odredi bodo sklepali dogovorev Jolah,
krajevnih skupnostih, z drustvi prijateljev mladine, druzbe-
nopoliticnimi organizacijami in drustvi, v interesnih otrogkih
in mladinskih organizacijah in delovnih organizacijah za
cimbolj$e koordinirano delo pionirjev

Zato naj mentoriji, ¢lani DPM, vodstva Jolin drugi storijo
vse, da bo dan pionirjev tudi pram.k krajevne skupnosti, Ce-
prav dan Pionirjev ni le praznik, temvec predvsem delovni
dan Titovih pionirjev, Sole in vseh prijateljev miadine.

Letosnji dan pionirjev bo obeleien tudi z nadaljnjim pro-

- gramom_Jugoslovanskih pionirskih iger pod geslom: RA-
STEMO POD TITOVO ZASTAVO. Gab nam zgovorno
pove, da bodo generacije pionirjev sledile Titovi poti tako,
kot so pred njim rastle in se oblikovale generacije pardzan-
skih kurirjev, povojnih bﬂgadrr;ev, Titovih pionirjev. Igre
da_:e;o Siroke moZnosti za razvijanje ponosa pionirjev, da ?i-
vijo v dezeli, ki ima Tita. Tito Zivi v nasih srcih, v nasem delu
v prizadevanjih za socialistiéno, svobodno in neodvisno Ju-
goslavijo, dezelo bratskih narodoy in narodnosti.

Vsebina akiivnosti pionirjev bo torej odrazala sposobnost
in zavzetost, da nadalju jemo revolucionarno delo in razvi-
Jjamo ideje, za katere se je bojeval tovaris Tito.

Neomajna je nasa pripravijenost, da odloéno branimo
nafo domovino, nase svobodo in neodvisnost.

JPI izvajajo vsi pionirski odredi v nasi ob&ini uspesno in
bodo na praznik prejeli priznanja za sodelovanie.

Vsem pionirskim odredom za praznik iskreno éestitarno in
Jjim Zelimo mnogo uspehov pri njihovem nadaljnjem deki!

VERA BAJ!C

@ NASIDELAVCI V TUJINI

Doseganje ngodnejiih rezultatov v trgovinski menjavi s tujino je v seda-
njem obdobju ena temeljnih nalog nadega gospodarstva. Prav tako bo ta
naloga aktualna tudi v prihodnje, ker moramo radunati na nadaljevanje
trenutnib gibanj v svetovnem kot tudi v nafem gospodarstva. Ce bomo
torej Zeleli nemoteno uvaiati za naSe potrebe tisto, Eesar ne moremo proi-
zvajati doma, bomo morali ustrezno tudi izvaZati.

Ena pomembnih panog. ki lahko
izvaZa svoje storitve, je gradbenis-
tvo. Trenutno- slovensko gradbe-
nistvo opravija zelo pomembna in-
vesticijska dela v tujini, pred seboj
paima$e mnogo vedje perspektive.
Gradbeniki nastopajo v driavah
Bliznjega vzhoda, v severni Afriki,
ZRN, Luxemburgu in v nekaterih
drzavah wzhodne Ewrope. Po-
membno je tudi to, da ob gradniji
posameznih objektov gradbeniki
‘lahko vplivajo tudi na veéji izvoz
nase opreme, gradbenih materialov
in razih storitev, ki so vezane na
gradnjo cest, stanovanjskih in in-
dustrijskih objektov.

V nasi obéini imamo trenutno tri
delovne organizacije, ki intenzivno
nastopajo na zunanjem trziféu, To
s0 Sloveni ja ceste-Tehnika ( gradi v
Iraku in DDR), Obnova (v ZRN)
in Gradis (v ZRN in Iraku). Te or-
ganizacije zdruZzenega dela predvi-
devajo v najkraffiem €asu moéno
povedanje Stevila delaveev, ki bodo
delali v tujini. Tako bo Gradis v
kratkem povetal §tevilo delaveev v
Irakuza 300 ljudi, prav tako pa tudi
Slovenija ceste-Tehnika. Tako bo v

tujini 1.500 nadih delavcev.

O drnz benogospodarskem polo-
#aju teh delaveev je razpravijalo
predsedstvo obfinskega sveta ZS
na.28. seji. Clani so ugotovili, da je
ekonomski poloZaj teh delaveev
dokaj urejen: Obodhodu na delo v

® Gradis prodrl na-irééki trg ._

Gradisovd gradijo most v Irakn pri mestu Amana, Preberite éla-
nek na 3. strani! (FOTOARHIV GRADISA)

tujino podpiejo pogodbo o delov-
nih pogojih, prav tako pa se z de-
lovno organizacijo dogovorijo o
pofiljanju dela osebnega dohodka
druzinskim €lanom, ki jih delavec
vzdrzuje, Vecina ozdmr paimapra-
vice in dolZnosti teh delaveev opre-
deljene v posebnih samoupravnih
aktih.

Samoupravna in pulmcna or ga-
niziranost, posebno pa uéinkovitost
delovanja druzbenopolitiénih or-
ganizacij in samoupravnih organov
pa ni vedno na zadovoljivi ravni.

Zato je predsedstvo obCinskega
sveta 7S pozvalo 00 Z8, da redno
spremljajo  druzbenogospodarski
poloZa) teh delaveev. Na wvseh
gradbiicih, kjer obstajajo s statu-
tom ZSS opredeljene moénosti, je
treba organizirati osnovne organi-
zacije, ki naj se povezujejo bodisi v
konference osnowvnih orgénizacij
na ravni delovnih organizacij ali pa
konference tozdov. Odgovornost
za ustanovitev osnavaib organiza-
cij nosijo odgovorni delavci v 167
dih, ki delajo na tem podrocju, pa
tudi OO0 ZS. Za delo v tajini mo-
rajo tozdi poiskati delavce, ki se
usposobljeni za orgamiziranje
druzbenopolitiéne aktivnosti.
Osnovna organizacija ZS v tozdih
pa mora redno spremljati poloZaj
teh delaveev ter zagotavijati aktiv-
nost druzbenopolitinih organiza-
cij na gradbiicih, ustrezno samou-
pravno organiziranos! in moZnost
vpliva: teh delavcev na samou-
pravne odio€itve, kvalitetno infor-
miranje o dogodkih v tozdihin irsi
domovini, ustrezme Zivijenjske ra-
zmere, varstvo pri delu ter sportno
in rekreativno Zivljenje.
Obéinskisvet ZS pa bo prav tako
redno spremlijsl o
darski poloiaj delavcey v tujini, saj
ti predstavijsjo nulo driave in ne-
posredno afirmirsjo nafo druibeno
ureditev v deieli, kjer zadesno dela-
jo. VINKO FRANJO




