: Pepe Zabar
(NE) DELEGATSKE BODICE

mi“imﬂ{lmn

Priznavanje kritike

— Zakritiko sem zelo dovzeten, Takoj, ko me kdo kritizira,
kritiko sprejmem in prisezem, da se bom popravil.

— To je res lepa lastnost. Pomeni, da bos zaradi kritik
kmalu postal popoln.

— Ze... a priznati moram, da imam skromno napakico.
Izredno sem pozabljiv.

O Marxu

— Zaéel sem prebirati Marxa! Povem ti, da ne pise slabo. V
njem najdes odgovore na vse, tudi na vprasanja, ki jih se danes
raziskujemo.

— To ti prav rad verjamem! Samo na nekaj pa je le pozabil.

— Na kaj?

— Na kazalo, po katerem bi nekateri jugoslovanski marksi-
sti takoj nasli pravo mesto.

Delitev dela

— Al se ti ne zdi, da nam
tale predlog samoupravnega
sporazuma ne daje nobenih
drugih pravic, kot to, da da-
jemo sredstva?

— Seveda! Tako je tudi
prav. To je smotrna delitev
dela. Nekateri dajemo sred-
stva in se borimo zanje, drugi
pa odloc¢ajo o njihovi porabi
in jih trosijo.

NOVOLETNA NAGRADNA KRIZANKA

Med redevalce, ki bodo do 10. januarja 1978 poslali pravilne
reSitve, bomo razdelili tri nagrade:

1. nagrado 300 dinarjev

2. nagrado 200 dinarjev

3. nagrado 150 dinarjev

Resitve posljite na urednistvo Nase skupnosti Ob Ljubljanici 42,

AVTO MOTO DRUSTVO MOSTE
Ljubljana, Jana Husa ulica 1a

V skladu s 37. Elenom statuta, 16. €lenom samouprav-
nega sporazuma o medsebojnih delovnih razmerjih in 6.
clenom samoupravnega sporazuma o organizaciji in si-
stemizaciji delovnih mest

razpisujeta-izvrni odbor drustva in komisija za kadre in
delovna razmerja

VODILNO DELOVNO MESTO
SEKRETARJA
AVTO MOTO DRUSTVA

Poleg splo$nih pogojev, dolo¢enih z zakonom in druz-
benim dogovorom o temeljih kadrovske politike na ob-
modju ljubljanskih ob¢in, morajo kandidati imeti:

— visoko izobrazbo komercialne ali upravne smeri in 2
leti delovnih izkusenj ali

— vi§jo izobrazbo komercialne ali upravne smeri in 4
leta delovnih izkuSenj,

— izpit za voznika instruktorja,

— izpit drustvenega Sportnega funkcionarja,

— organizacijske sposobnosti in biti morajo

— druzbenopolititno aktivni. ~

Prijave sprejemamo 15 dni po objavi.

Pismene ponudbe z opisom dela na dosedanijih delov-
nih mestih naj posljejo kandidati na naslov: AMD
MOSTE, komisija za kadre in delovne odnose, Ljublja-
na, Jana Husa ul. 1a.

\Ljubljana Moste-Polje.

KRVODAJALSKE AKCIJE

I. trimeseéje leta 1978
OBCINA LIUBLJANA MOSTE-POLJE

MESEC DATUM IN URA ODVZEMA DNEVNE OBVEZNOST]
JANUAR
petek 6. L. od 9. do 11. ure 150 krvodajuleey
sobota 7. 1. od 6. do 9. ure 150 krvodajaleey
sreda 11. L. od 6. do 12. ure 250 krvodajaleey
petek 13. 1. od 6. do 12. ure 250 krvodajalcev
FEBRUAR
petek 3. I1. od 6. do 12. ure 250 krvodajalcev
sobota 4. 11. od 6. do 12. ure 300 krvodajalcev
cetriek 9. IL od 6. do 12. ure 250 krvodajaleev
cetriek 16, 11, od 6. do 12. ure 250 krvodajaleey
MAREC
torek: 21. IIL od 6. do 12. ure 250 krvodajalcev
SKUPAJ 9 odvzemalnih dni 2,100 krvodajalcev

Prosimo vse krvodajalce, da se nataméno drze dnevnega in urnega
razporeda odvzema Krvi na zavodu za transfuzijo krvi v Ljubljam,
Slajmerjeva 6, da ne bo priflo do nepotre:bnih zaostankov. Drugi dnevi
so rezervirani za druge ob¢ine v Sloveniiji.

Obéinski odbor RKS
Ljubljana Moste-Polje

GRADBENO
INDUSTRIJSKO
PODJETJE

N. SOL. O. m——

— gradi industrijske. energetske, ludke in hidro-tehnicne objekte,
mostove, ceste in druge zgradbe, objekte druzbenega standarda
in stanovanja za trg;

— izdeluje gradbene elemente, vse vrste betonskih prefabrikatov,
konstrukeijske elemente iz prednapetega betona;

— izdeluje in montira tipizirane industrijske hale in montira grad-
bene konstrukeije:

— izdeluje gradbene stroje in opremo;

— opravlja vsa hidroizolacijska dela:

— izdeluje jeklene konstrukcije;

— projektira vse vrste objektov;

— izvaja investicijska dela v tujini

POVABILO K SODELOVANIU

GOSPODINJAM V KS MOSTE

Svet potrodnikov KS Moste Lijubljana je na svoji zadniji seji sprejel
POSLOVNIK o svojem delu in sklenil povabiti k sodelovanju vse pri-
zadevne gospodinje v nasi skupnosti.

Zakaj se je svet odlogil za tako sodelovanje?

Svet opravlja svoje naloge predvsem na osnovi programov svojih
komisij, a ker le-te sestavljajo najveé po trije ¢lani, ne more celovito
slediti obsirni problematiki s podroéja nasih trgovin in gostis¢. Gospo-
dinje pa se obi¢ajno sleherni dan odpravljajo na nakupovanje mleka,
masla, mesnih izdelkov, zelenjave in drugih prehrambenih artiklov, pri
cemer nehote ugotavljajo mnogo dobrih, pa tudi slabih strani nade tr-
govske in gostinske mreZe nasploh.

Vseh svojih zapazanj in dozivljajev gospodinje in drugi &lani
druzin dosedaj niso nikjer uspesno uveljavljali. Odisej bo SVET PO-
TROSNIKOV vse zbrane podatke najprej sam obravnaval in najbolj
perece primere kot svoje sklepe stali¢a in priporo¢ila posredoval pri-
zadetim poslovodnim organom, da odpravijo nerednosti v poslovanju
in odstranijo morebitno nekurentno blago za Siroko potroénjo, izbolj-
Sajo asortiment po trgovinah in vse tisto, za kar stremimo vsi delovni
ljudje in obéani, namreé da nam bi bilo éim boljie in da bi bilo nase Ziv-
ljenje urejeno kar najlepse.

Gospodinje, sodelujte s svojim svetom potrodnikov in vsaj tedensko
sporodajte svoja zapazanja raznih nepravilnosti pri vsakodnevnem na-
kupovanju na naslov: Svet potrosnikov krajevne skupnosti Moste
Ljubljana, Zaloska 48. Vas tovarisko pozdravlja

Milka Kokalj, predsednica sveta potrosnikov KS Moste Ljubljana
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