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VZGAJATI IN DELOVNO
USPOSABLJATI

vedenjsko in osebnosino motene mladoletnike

Predviden eksperimen

— Kar se je zgodilo v Logat-
Cu, se je zgodilo neizbeino nujno
in se bo meizheZno zgodilo tudi
U drugih wvzgojnih zavodih, ce

omo ostali spet pri praznih be-

sedah in zgraZanjih, namesto da
i odgovorno in strokovno ulkre-
bali, — (Delo, leto&njega 24. fe-
bruarja, Ljubo Baveon: Odgovor-
host za razmere v vzgojnih zavo-
dih).

Stevilna opozorila strokovnja-

ov so kot besede v veter. In #e
Veéd besed je.potem, ko je Ze vse
izgubljeno. Kritike, ilustrirane z
grobimi primeri in izrekajoce ne-
Zaupnico vzgojiteljem,

LOGATEC 1966. Posebni zavod
za vedenjsko in osebnostno mo-
teno ‘mladino je ukinjen, Ostali
2avodi so prenapolnjeni. Komisi-
Ja pri republiskem sekretariatu
2a prosveto in kulturo je ugoto-
Vila, da zavod ne sme biti izgub-
lien za posebno Zolstvo in potr-
dila, da so prostori logaskega
2avoda za posebno Solstvo pri-
Merni, tako iz’ vzgojnega kot iz
ekonoiskega vidika,

Skupéiéina obéine Logatec je
Sprejela 10. junija odloébo o usta-
Novitvi Vzgojnega zavoda v Gor-
Njem Logatcu, v katerem naj bi
Vzgajali in delovno usposabljali
Vedenjsko in osebnostno motene
mladoletnike v starosti od 15. do
18. leta. Poleg glavne dejavnosti
se& sme zavod ukvarjati Se z go-
Spodarsko dejavnostjo.

Logagki zavod
Adaptirajo  matiéno slopije,
Mmanjfe spremembe so tuc?io vV pre
Zidavi (v prihodnje naj bi imela
Vsaka vzgojna skupina svoje pro-
store). Prenovljene bodo tudi de-
lavnice, v katerih so bili doslej
nemogoti delovni pogoji.

Po odlo¢bi naj zagotovi sred-
stva za osnovno dejavnost repub-
liSki sklad za #olstve, potrebna
Investicijska sredstva pa zavod za
Zzaposlovanje SRS :

QOdloéba pravi, da je za usta-
Novitev zavoda neposredno zain-
teresiran institut za kriminologi-
Jo pravne fakultete v Ljubljani,

i bo s posebno skupino strokov-
obravnaval vedenjsko
Mmotene mladoletnike in tako za-
gotavljal visjo strokovost v pre-
Vzgojnem procesu.

Med znanstvenimi delavci se
e utrnila misel, da bi lahko po-
Stal logaski zavod prizorisée ek-
Sperimenta, katerega bistvo bi bi-
lo sproudevanje metod prevzgoj-
Nega oziroma resocializacijskega
obravnavanja vedenjsko motene
mladine. v pogojih zavodskega
Zivljenja«. Pogodbe za uresniditev
te zamisli sicer e niso sklenjene,
kljub temu pa je institut za kri-
Minologijo pri pravni fakulteti v
Ljubljani pripravil teze o predlo-
8u naérta za eksperiment v
Vzgojnem zavodu v Gornjem Lo-
Eateu. i 3
Eksperiment naj bi imel &tiri
faze, vsaka od teh pa bi bila
Uvod in priprava v naslednjo.

V okviru prve faze eksperi-
Menta, takoimenovane organiza-
Cijsko kadrovske faze, so sode-
avei initituta nanizali vrsto

Droblemov, katerih izpolnitev naj

1 ustvarila temelje za izvedbo
Same akcije in zagotovila ¢im
boljie rezultate. Uvodoma pou-
Garjajo, da glede na dosedanje
zkuinje nimajo zagoetovila, da
bodp Iahko zadeli vsaj v osnovi
tksperiment v ustreznih pogojih.
~~ Lahko bi se zgodilo, da bi bila
Celotna metodologija zasnovana
Na nerealnih fiktivnih postavkah,
jih v praksi ne bi bilo mogode
Teglizirati. S tem b bil eksperi-
Ment e vnaprej obsojen na ne-
Uspeh, Zato je nujno — pravijo
V pradivu — da strokovni team
in¥tituta v prvi fazi eksperimen-
ta sodeluje pri konstituiranju za-
Voda in pri ustvarjanju optimal-
Nih pogojev, v katerih bo mogode
tksperiment izvajati.

ZAVOD S POSEBNIM
STATUSOM
In kateri so osnovni pogoji za
Uresnigitev zamigljenega? Pose-
en status zavoda bi moral ves
as eksperimenta omogo¢iti. vpliv
kovnega teama instituta =za
Timinologijo na delo zavoda V
Celoti. Zavod naj bi bil ustanov-
jen v tesnem sodelovanju s stro-
Ovnim teamom, vse osebje zanj
Da mora biti izbrano po poseb-
Nih merilih, Ustanovitelj zavoda
Naj b republika. @ ¢
Zavod naj bi bil med izvaja-
Njem eksperimenta polno zase-
den, Prevzgoje v njem bi bile

t v Gornjem Logatcu

deleZnih 60 do 70 gojencev, sta-
rih od 15 do 18 let (sprejemali bi
le fante). Tej zahtevi botruje Ze-
lja, da bi si zagotovili v psiho-
loskem pogledu vsaj priblizno
enovito populacijo. Predvidevajo,
da bodo prisli v zaved ti mlado-
letniki Ze z dokondéano obvezno
Solo, Na vrsti bo poklicno’ uspo-
sabljanje. V ta namen bo moral
zavod imeti moZnosti za interno
in eksterno zaposlitev, Potrebne
bodo ustrezne delavnice, vzposta-
viti bo treba delovna mesta obrt-
nidkega tipa. Gojenci, ki niso do-
konéali osemletne obveznosti, se
bodo dodatno 3olali v zavodu, in
sicer v posebnih intenzivnih te-
¢ajih. Po mnenju sodelavcev in-

(Dadalje na 2. strani)

Kdaj Ze vendar ustrezno vrednotenje
vzgojno-izobraZevalnega dela?

V razpravah o osnutku zakona o finemeiranju vzgoje in izobraZevemja je znova prisla nu dan Ze dosle]
tolikokrat poudarjena potreba po dokonéni ureditvi osnovnih problemov nasSega Solstva

Razprava o osnutku zakona o
financiranju vzgoje in izobraze-
vanja je zajela dokaj Sirok krog
sindikalnega élanstva in je bila
tudi temeljita — takina je bila
ugotovitev na skupni seji pred-
sedstva republiskega odbora sin-
dikata delaveev druzbenih dejav-
nosti  Slovenije in republiskega
sveta Zveze sindikatov Slovenije,
ki je bila 23. septembra t. 1. v
Domu sindikatov. Svoje pripom-
be k osnutku zakona je poslalo
23 obéinskih sindikalnih svetov
oziroma obéinskih odborov ter 5
republifkih odborov sindikatov,
razen tega pa je poslalo pismene
pripombe §e 20 sindikalnih po-

Sodobno Zivljenje poraja med mladimi ljudmi vrsio problemov, ki
jih mora refevati — skupno s celotno druibeno prizadevnosijo —
posebno Zolstvo

Za boljso izobrazbo vzgojiteljev
“neprilagojene mladine

Letoinjega 17. septembra je
bil v Ljubljani sestanek predstav-
nikov &tudijskih skupin za uspo-
sabljanje vzgojiteljev neprilago-
jene mladine. Sestanek, ki ga je
organizirala sekecija yzgojiteljev
neprilagojene miladine zveze de-
fektologov Jugoslavije, je vodil
predsednik sekcije dr. Bronislav
Skaberne, udelezili pa so se ga
predstavniki beograjske vigje $o-
le za specialne pedagoge, visoke
defektoloke Sole zagrebskega
vseuéiliséa, ljubljanske pedagogke
akademije in drugi.

Na sestanku so obravnavali
vrsto wvprasanj, ki se v danas-
njem <¢asu zastavljajo tem vse
pomembnej$im ustanovam, kate-
rih naloga je usposobiti ljudi, ki

bodo pomagali dvigniti zavodsko

vzgojo na zadovoljive raven in s
tem znova pridobiti ugled neka-
terim. vprasljivim vzgojnim. za-
vodom, : :

Ko so govorili o mestu in vlo-
gi tovrstnih kadrovskih Sol, “so
poudarili, da je med njihovimi
osnovhimi nalogami u_s.posobutev
vzgojiteljev za delo pri rehabili-
taciji neprilagojenih otrok in
mladine. Opozorili so, da je treba
strokovno izobraZzevanje usmeriti
predvsem v izvajanje kurative 2z
osnovnimi elementi preventivne-
ga delovanja.

Eno izmed glavnih prizade=-
vanj ljudi, ki delajo na teh %o~
lah, naj velja izgradnji pozitivnih
lastnoti osebnosti Studentov, Se
posebej pa morajo razvijati v
njih pravilen odnos do neprilago-
jenih otrok in mladine — v skla-
du s profesionalno etiko tega po-
klica. Pokazalo se je, da bo prav
zato tudi nujno pofreben usire-
zen izbor kandidatov pred wvpi-
som Vv te Sole. -

In ¢éemu bo treba poslej po-
svecati v kadrovskih 3olah naj-
ve¢ pozornosti? Osnovno mnenje,
ki se je izoblikovalo v zvezi s
tem na sestanku, je: kljub temu,

da vkljuéuje rehabilifacija medi-

cinske, socioloske, ekonomske, so-
cialne, pedagoske, pravne in dru-
ge vidike, pa je pri usposabljanju
teh kadrov vendarle treba dati
prednost pedagofkim in psiholo-
skim disciplinam.

Za pripravo ustrezno usposob-
ljenega kadra je nujen poudarek
na strokovnosti. V ta namen bo-
do v kadrovskih Solah posvetili
posebno pozornost praktiénemu
delu $tudentov — hospitacijam,
poskusnemu  vzgojnemu delu,
kontinuirani veédnevni praksi in
najmanj enomeseéni obvezni pra-
ksi, Predavateljski sveti naj po-
i¥fejo primerne organizacijske in

druznic = prosvetnih  delavcev.
(Manj pripomb je bilo s strani
gospodarstva.) Predlogi in pri-
pombe, ki jih je zbrala posebna
komisija pri republiskem svetu
ZSS, so take narave, da jih bo
vsekakor treba upoltevati pri iz-
delavi konénega zakona o finan-
ciranju vzgoje in izobraZevanja.

StaliSéa republiSkega svela
ZSS in pa RO sindikata delavcev
druzbenih dejavnosti, izdelana na
osnovi &tevilnih pripomb in pred-
logov, objavljamo posebej; na
tem mestu hoéemo na kratko na-
vesti nekaj poglavitnih ugotovi-
tev iz dosedanje diskusije o
osnutku, kot smo jih slifali na
omenjeni skupni seji obeh sindi-
kalnih forumov.

Povsod je osnutek zakona na-
letel na hudo kritiko. Spri¢o tako
pomanjkljivega osnutka in sprico
neizdelanih navedb, ki jih vse-
b_llje, s0 se na terenu moéno okre-
pile tendence po centralizirani
ureditvi financiranja nasega 3ol-
stva, Pojavila se je bojazen, da
na ta naéin, kot predlaga osnutek
zakona, teh. vprasanj sploh ne
bomo uredili. Veéina pripomb iz-
zveni proti praksi prosjacenja,
kakr$ni smo’ pride v nafem Zol-
stvu zadnja leta, kar pa ne po-
stavlja v najboljSo Iu¢ odnosa
nafe druZbene skupnosti do po-
mena vzgoje in izobraZevanja.
Koliko ¢asa Ze tetejo razprave o
ceni, ki naj bi jo imelo izobraZe-
vanje v nasi (socialistiéni) druzbi,
pa te cene fe do zdaj nismo do-
gnali.. Nekaj osnovnih stvari, na
katerih bi morala sloneti doloé¢ila
zakona o vzgoji in izobrazevanju,
nismo % do kraja premislili, ne
znanstveno-pedagosiko-  dognali.
Tako je.tudi z normativi in stan-
dardi za osnovno £olo, Ce Ze leta
ugotavljamo, da za Solstvo ne da-
jemo dovolj sredstev, femu ne
naénemo vprafanja drugacéne de-
litve narodnega dohodka?

Mnogi delovni kolektivi v $o-

lah so se Ze krepko vziveli v to,
' da s sredstvi, ki so jim na razpo-

lago, dobro-gospodarijo — Zelijo

| pa_da bi ta sredstva prejemali na

osnovi praviénejSega vrednotenja
njihovega dela! Se vedno ljudje
na obéinskih skupséinah vidijo le
ure, ki jih uditelj opravi v Zoli,
in pa seveda njegove poéitnice.
Cas bi Ze bil, da se dokopljemo

enkrat do objektivnejiega vred-

notenja vzgojnoizobraZevalne de-
javnosti v primeri z ostalimi de-
javnostmi v nasi druzbi. Prosvet-
ni delavci imajo vso pravico za-
htevati, da konéno s pomocjo za-
kona pridemo do nekega reda na
tem podroéju.

Naj navedemo #e nekaj kon-
kretnejsih osvetlitev osnutka, kot
so jih dale pripombe sindikalnih
podruZnic prosvetnih delaveev.

‘kadrovske refitve za uresnititev
teh nalog.

Na nekaterih kadrovskih $o-
lah je %e vedno premalo rednih
predavateljev za strokovne pred-
mete. Tudi za ta problem naj bi
se zavzeli predavateljski sveti in
storili vse, .da bodo posamezni
predavatelji razbremenjeni, pre-
stevilnih predavateljskih obvez-
nosti. To je namreé¢ ponekod nuj-
nost.

Ob' konecu razgovora so udele-
¥enci predlagali, naj bi se enkrat
letno sestali $tudenti te Studijske
skupine vseh treh Sol. Izmenja-
va izkuSenj, povetano zanimanje
za stroko in razvijanje samostoj-
nosti, bi bile odlike in- prednosti
takénih sredanj.

UdeleZenci sestanka so soglas-
no ocenili, da je tak naéin izme-
njave mnenj nadvse koristen in
uspesen ter naj bi postal v pri-
hodnje stalna oblika sodelovanja
med predavateljskimi sveti teh
kateder.

Prihodnji sestanek, ki bo na-
menjen obravnavi uénih natrtov
za DpOsamezne strokovne pred-
mete, bo predvidoma v Zagrebu.
Organiziral ga bo oddelek za so-
cialno patologijo in predavatelj-
ski svet vigje defektolotke Hole
zagrebikega vseuéili§éa. Je

Sindikalne podruZnice so vpra-
Sanje financiranja izobrazevanja
obravnavale predvsem z vidika
sedanjega materidlnega polozaja
Sol, se pravi njihovega neenotne-
ga razvoja, do katerega je prislo
kljub vsem deklaracijam o enotni
osnovni soli, to pa zaradi razli¢-
nih materialnih moZnosti v posa-
meznih komunah. Predvidevanja,
da bo moZno iz stalnih virov, do-
lo¢enih v zakonu, formirati komaj
80 % . sredstev, potrebnih za
vzgojnoizobrazevalno  dejavnost
Sol, 20 % pa bo $e vedno odvisnih
od fakultativnih virov, je vzbu-
dile med prosvetnimi delavei ve-
liko nezadavoljstvo. Spradujejo se,
kdo in na kaksen naéin bo Se pri-
pravljen dodajati sredstva, ée'smo
Ze dosle] z veliko teZavo uspeli
zbrati nekaj dodatnih sredstev.
Obc¢ine najbrz niti ne bodo mogle
kriti primanjkljajev. e manj pa
v bodoc¢e lahko pric¢akujemo od
gospodarskih organizaeij. Zato je
vsepovsad splosna zahteva, da
morajo biti z zakonom dolocdeni
viri sredstev taksni, da v celofi
krijejo poirebe za izvajanje ué-
nega programa, Ki je z zakonom
predpisan in so ga Sole dolzne iz-
vajati. (£ dopolnilnimi, lakulta-
tivnimi - viri bi lahko ra¢unali
eveniualno samo za tisti del de-
javnosti, ki po zakonu ni obvezen,
pa ga prosvetni delavei kljub te-
mu opravljajo, da bi mladini nu-
dili ¢imve¢ in dosegli kar naj-
boljée uspehé, kot so celodnevno
varstvo, Sportna in politehni¢na
vzgoja ipd.)

Odnos med druZbeno skup-
nostjo in delovno organizacijo bi
v-zakonu ne smel biti deklariran

le s splo$nimi naceli, treba bi ga
bilo dolo¢neje opredeliti. Ne bi
smeli dovolili, da bi samo skup-
nost dolofala merila za razdelje-
vanje ‘sredstev solam, pa¢ pa bi
7e zakon moral prinesti doloene
elemente, mimo katerih druZbena
skupnost ne bi smela iti. V zvezi
z medsebojnimi odnosi bi morali
uzakoniti tudi pravno veljavnost
pogodbe, ki jo bosta sklenila
skupnost in delovna organizacija.

Osnovni moto wvseh pripomb
je zahteva po izenacenju pogojev
za Solanje otrok in izenacenje na-
grajevanja prosvetnih delaveev
pod geslom — za enako delo ena-
ko pladilo. Odtod zahteva po eni
vzgojno-izobraZevalni skupnosti;
ker bi le na ta naéin lahko ure-
dili te zadeve. Z zakonom naj bi
se doloc¢ili minimalni standardi
za posamezno vrsto sol; brez le-
teh si niti ni mogoce predstav-
ljati, kako bomo ugotavljali,” da
sredstva, ki jih je neka Sola pre-
jela, ne zadok¢ajo.

Zahteve prosvetnih delaveev
s0 povsem upraviéene. Tofno je
potrebno dolo¢itj, kaj mora 3ola
narediti za denar. ki ga prejme.
Zdaj se dostikrat od nje prida-
kuje vse mogoce, sredstev za to
pa nima.

Ob razpravah o zakonu o fi-
nanciranju vzgoje in izobrazeva-
nja se je znova potrdila in Se jas-
neje prisla do izraza osnovna za-
hteva: ¢a hofemo imeti Zolo, ka-
kréno smo si zamislili, moramo
tudi vedeti, koliko sredstev zanjo
potrebujemo. In wvedeti moramo
tudi, da ta sredstva so na razpo-
lago.

D, H.

PodruZnicne Sole
in razmisSljanja o njih

Ko prebiram ¢&lanek tov. J. D.,
uditeljice iz Grgarja pri Gorici
(PD &t. 13), in nato ¢&lanek tov.
N. V. (PD &t. 15), ki me je vzpod-
budil k temu pisanju, se mj ne-
hote vsiljuje bridko resniéna mi-
gel: Nasi ljudje fe niso dozoreli
za, samoupravljanje, in zato do-
dajam: na Zalost tudi prosvetni
delavel nel!

Moéna obsodba, nedvomno.

Sem vodja podruZniéne Zole, v
10 km oddaljenem kraju od cen-
tralne Sole, pred dvemi leti Ze
samostojne 3ole in tu sluzbujem
Ze 9. leto. Trenutno sem tudi
predsednik sveta centralne Zole
(in s tem tudi podruZniénih Zol.)
Popolnoma se sirinjam s tov. N.
V., da smo imeli prej dosti veé
dela na sami podruZnici, ko smo
bili samostojni, sedaj ga pa ima-
mo toliko, kiot je nujno potrebno
za normalno delovanje podruz-
nice in povezavo z njo. Res je,
da imamo vrsto sestankov akli-

:vov, konferenc in sej.

Vendar kot povsod v Zivlje-
nju, tako je tudi tu: najti mora-
mo najbolj pametno in najboliso
pot za reSevanje zadev. Pogosto-
krat pridejo na centralni Soli na
dan problemi, za Kkatere prej
sploh nismo vedeli, pa tudi taks-
ni problemi iz podruznic, o kate-
rih se uéiteljem centralne Sole fe
sanjalo ni, da obstoje. In ali ni v
tem skupnem refevanju tudi do-

polnilo vsega onega, kar moramo’

eni in drugi vedeti, kar vse sku-
paj koristi pametnemu wvodenju
Sole kot celote (smatram central-
no Solo in podruznice!)? Izguba
¢asa iz centra in v center s po-
druZni¢ne Sole se mora povezati
s tem, kar smo uditelji podrui-
nié¢ne 8ole pridobili! To ne sme
biti ‘le formalna udeleZba, delo
zaradi dela, sestanek zaradi se-
stanka, da bomg lahko potem v
delovnem na&rtu napravili klju-
kico vef, da je bilo delo oprav-
ljeno in da smo celd0 »normoe
presegli. 3

Vse delo uéitelja se mora od-
raZzati in povezovati z delom v
razredu. S seje sveta Bole, delov-
nega kolektiva, UO, uditeljskega
zhora in Ze bi lahko naSteval, kaj
vse imamo na Solah, se mora uéi-
telj podruZniéne Sole vrniti obo-
gaten z izkudnjami, z zavestjo, da
je prispeval k skupnim naporom
vseh ¢&lanov kolektiva, vzpored-
no pa poln novih naértov, ne pa

da se vrafa poraZen in z obdéut-
kom manjvrednosti...

Tako sem razmisljal ob bra-
nju-¢lanka tov. J. D. Vprasujem
se ob vsem tem: kdo lahko stori
tak ukrep, kdo lahko tako plehko
sklepa, ali je to sploh mogole,
da - prihajamo v graditvi samo-
upravnih odneosov do takih ano-
malij?

To lahko stori le, kdor ni ni-
koli okusil »kruha hribovske 3o-
le«, ki ima  priokus celotnega
druZbenega zivljenja kraja, v ka-
terem se Cuti, da je Zivljenje udi-
telja na podruznici povezano s
celotnim delovanjem in napred-
kom wvasi. Na drugi strani pa
lahko tako obstransko sklepajo le
oni, ki niso nikoli gazili blata in
ne snega in ne vsega tega, kar
nas pogosto ovira, da pridemo
prepozno, ali pa celo mnogo pre-
zgodaj na sestanek, takrat ko
najblizjih delavcev ni, ker imajo
vrsto-opravic¢il, ki jih za nas naj
ne bi bilo.

Cudi me pa ob vsem tem sa-
mo eno: kako dale¢ je razvito
samoupravljanje na centralni fo-
Ii tov. J. D.7 V koliko so dojeli
sklepe gospodarske reforme in
predvsem IV. plenuma ZK tudi
na tej Soli?

Ali ni smisel reforme fudi v
spremembi midljenja o vredno-
tenju dela, ne pa samo o vred-
notenju ‘dinarja!

Ce je Ze sklad za Solsivo pod-
vzel takine mere in ni imel po-
sluha za podruznice (kar odlod-
no obsojam, ker vem, da je tudi
sklad za Solstvo samoupravni or-
gan — ali res zastopa resni¢ne
samoupravne interese, ali je sa-
mo podaljSana roka obéinske
uprave?), pa naj bi vsaj stanov-
ski tovarisi -na centralni %oli z

,ravnateljem na ¢elu poskusili do-
Jeti nagelo: »za enako delo, ena-

ko pladilol« Kje je torej tisti s
superlativi opevani  pedagoski
idealizem, pretirani patos, ko niti
sami nismo toliko zreli, da bi vi-
deli preko plotu centralne Zole
in skuSali dojeti, da je podrui-
nica ekonomska enota, ki dela v
posebnih  delovnih pogojih? In
ali ni eentralna Sela plus podrug-
nice zakljudena celota, ali nima
ta eelota svoieda statuta, svojih
pravilnikov, skratka ali ta eelota
ne more ocenili stanja na podruz-
nicah? In kaj samoupravni orga-
ni; UO, svet &ole - ali so res samo
(Dadalje na 2. strani)
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Na univerzi:

Vsako leto manj ucencev |
izven Ljubljane

Podatki sicer %e niso dokoncé-
mi, vendar 7e zdaj ponujajo ni¢
kaj razveseljivo ugotovitev. Nam-
re¢ to, da se je prijavilo letos za
‘8tudij na ljubljanski univerzi &1
odstotkov manj studentov kot la-
‘ni, ali drugade: Kandidaiov za
redni Studij je 3,99 manj, Ste-
vile kandidatov za izredni Stu-
idij pa se je zmanjsalo celo za
279%. V primerjavi s preteklith

Studijskim letom je letos vetje
zanimanje za &tudij rudarsiva,
kemije, tiehniéne in pedagoske

matematike oziroma pedagoike
fizike idr., manj pa za itudij na
filozofski fakulteti, za tudij pra-
va, tekstilne tehnologije itd. Na
iunim prihaja $e vedno najveé
gimnazijcev (68,6 odstotkov), po-
leg niih pa absolventov ustrez-
nih strokovnih $ol, in sicer 279
odstetkov. Zanimivo je, da so no-
wi 3udenti pretezno iz Slovenije
(80,6 %), presenefljive pa, da jih
de kar 444 % iz Ljubljane (lani
okrog 30 77). Na ljubljanske uni-
verso se vpisuje torej vsako leto
Thanj novineev iz ostalih krajev
. Slovenije, vzroke za ta pojav pa
fe treba iskati v neprimernem
I.E-ti-pmd.ijsk-em sistemu in pa v
dejstvu, da je Stipendistov vedno
‘manj. Ce je tako, potem ne kaze
idrugega kot povetati sklad za
kreditiranje Studentov, za katere-
g2 naj bi v prihodnje odmerjale
del sredstev po moznosti tudi ob=
¢inske skupsSéine.

Dosti vefji problem predstav-
lja. finanéno stanje nekaterih fa-
kultet, posebno medicinske, Za-.
gata je tolikina, da je vprasljivo
njihove normalno delo in obstoi,
zato so na zadnji seji univerzi-
tetnega sveia sklenili, da bédo
odloéno zahtevali od reépublifkih
forumov, naj zagoiove sredstva,
ki jih potrebujejo fakultete za
svoje normalno delo ter za izpla-
€ilo osebnih dohodkov zaposles
nih, in sicer vsaj na ravni letod-
njega januaria.

Tretje, 0 ¢emer so zadnje Case
precej razpravlijali na ljubljanski
univerzi, je bil zakonski osnuiek
o financiranju izobrazevanja in
vzgoje v SR Sloveniji. Ta osnu=
telk so obravnavali razliéni orga=
ni osmih fakultet — najveékrat
pedagoiko znanstveni sveti ali
upravni odbori, bolj poredko pa
&tudijske komisije ali fakultetni
sveti. Dali so neKaj pripomb, ki
80 znane Ze iz ostalih razprav,
nekaj pa tudi novih. Tako npr.
posameziie fakultete opezarijajo,
da je besedilo osnutka ponekod
nejasno in pomanjkljive, zato bi

gda bilo treba dopolniti. Zaradi
posebne dejavnosti fakultet mora
biti izrecno povedano — poudar-
jajo— da se daje {akultetam denar
tudi za tisto znanstveno razisko-
valno delo, ki je neposredno po-
vezano 8 pedagoSkim.

Med ostalimi pripombami je
tudi ta, da v osnutku ni dolo¢il
o arbitrazi v priméru sporov o
visini povracil med zavodi ih iz~
obrazevalno skupnostjo, fe posé=
bej pa ried to in druZbeno poli-
ticno skupnostjo. Ponekod meni-
jo, da bi moral zakon odrejati
tudi financiranje izdajanja utbe-
nikov ifi drugih uénih pfipomoe-
kov. Med predlogi je Se, da naj
bo srednje, vidje in visoke %o0l-
stve v republidki pristoinosti,
osniovno Solstvo pa naj se finan-
cira po podro¢jih, ki naj bi jih
bilo ¢éim manj. Zakon naj upo-
steva le osnovni proces #olania,
$ir%i izobrazewvalni proces pa naj
bi financirali iz drugih virov. Za-
kon naj vsebuje tudi instrumen-
te za izvajanje dolo¢ila, da mo=
rajo biti povpreténi dohodki de-
lavcev izobrazevalnih zavodov
usklajeni z osebnimi dohodki efia=
kovrednih delaveev v drugih de=
lovnih organizacijah. Dolo¢i naj
tudi ~— da bi zagotovili samo-
upravijanje v solstvu — da mo-
rajo imeti pedagoski delavei v
skupséinah in izvrénih odborih
izobrajevalnih skupnosti vedino.
Posamezne fakultete ljubljanske
univerze so dale poleg teh na«
Ceinih pripomb, ki jih je mnégo
veé, kot smo jih tu nasteli, 3e
precej posebnih pripomb k ne-
katerim élenom zakonskega
oshutka, M. K.

Delegaciju
Zveze pedagoskih druftev
Jugosluvije
v Sovjetski zvezi

PROSVETNI DELAVEC

PodruZni¢ne Sole

(NADALJEVANJE S 1. STRANI)

podaljsina roka ravnatelja, ali so
resniéni samoupravni mehanizem,
v _katerem se céuti, da delujejo
ljudje, ki imajo razumevanje in
posluh za vsakogar in ne vidijo
samo svojih ozkih koristi, pa ¢e-
prav le za nekaj dinarjev? Kje
so bili torej resniéni samouprav-
ljalci, ko je bil sprejet sklep o
ukifiitvi dodatka za tezje delov-
ne pogoje? Kje so bill ljudje, ki
imajo vso pravico in dolZnosti
odlo¢anja, bréz vpliva peséice, ki
vedo, da so rijihovi réeziltati traj-
no uresniéljivi le tedaj, ¢e bo
vsak po svoje prispaval k napted-
ku in delovanju Zole kot celote?
Kje je sedaj tu reésnidna sammo-
upravijalska zavest, da so rezul-
tati dela nasa skupria last, del
te skupne lastnine pa tudi po-
druzniea? Sam sem predsednik
sveta Sole in lahko trdim, da smo
naredili korak naprej, odkar smo
zdruzeni. Pd né po zaslugl vodil=
nih (niti ne predsednika UOQ, sve=
ta $olé, ravpatelja, pomocnika),
ceprav so6 vedk po svoje prispe=
vali k napredku, pa¢ pa po trez-
nem preudarku celote — kolek-
tiva. In prav zato me tembelj
&udi, da prihajamo de takih ano-
malij.

Le kje o0 bili tedaj élani ZK,
kje je bila OO ZK, ali aktiv na
30li? Vsem — naj bo odkrito po-
vedano — zamerim, ker vem, da
so takSni, da deklarirdjo svojo
privrZéenost, zanemarjajo pa izva-
janje nafel v praksi, na svojem
delovnem mestu. Zakaj delovnem
mestu? Menim, da k delovnem
mestu uéitelja spada tudi pravi-
ca (poudarjam posebej) in doli-
nost, da ravha peo svoji najiboljsi
vesti ob¢aha socialistiéne druzbe«
ne skupnosti, ki mu ne sme biti
vaéeno, kako Zlvi njegov stanov-
ski tovarig tam, kjér Se sam mor-
da nikeli ni Bil. Zamerim jim
toliko bolj, ket veri, da od vseh
tistth, ki so pomagali izglasovati
tak sklep, bi jih bilo presneto
male (e sploh kdo), ki bi 81 v

\ iGrgar in uéill z4 isti denar?

Z nameénom razvijati meédna-
rodn6é sodelovanje na podroju
peédagosSkih znanosti -jé 24. sep-
tembra odpotovala v Soviétské
zveio delegacija Zveze pedago-
skih druStev Jugoslavije. V dele-
gaciji so: docent filozofské fakiils
tete v Sarajevd in predsédnik
Zveze pedagotkih drultev Jugo-
slavije dr. Petar Mandié, profeser
na filozofski fakulteti v Zagrebu
in predsednik pedagogko-knjiZev-
nega zbora Hrvatske dr. Viadimir
Poljak in dr. Franc Strménik, do-
cerit na filoZofski fakulteti v Lju-
bljani.

Torej ¢e je tako - potem
mislim, da smo od resniénih
samoupravljaleév prece) daleé in
da smo bili le izvajalei nekega
organa, ki je tudi organ samo-
uprave. ..

Zavedajmo se, posebna v,
plenumu, da zapostavljenosti ne
smé biti, niti ne na podrufniénih
golah., b

Zakaj ne?

Zato, ker vem, koliko diuzbe-
no-politiens  lahkoe vpliva pro-
sveini delavec na vasi, ¢e je za-
dévoljen, poln naéttov, poln pod-

~ Predviden eksperiment
v Gornjem Logatcu

(NADALJEVANJE S 1. STRANI)

&tituta bi sprejemali v zavod pre-
tezno vedenjsko meteno miladino
z najrazliénejdimi  speeifiénimi
deviacijami. Zato, da bi lahko de-
lo nemoteno potekalo, bi odklanja-
li oligofrene mladolatnike, nada-
lje tiste, ki so karakterno spre-
menjéni zaradi epilepsije in dru-
gih psihoorganskih motenj, ter
dusevno bolne,

Izredno pomeémbno vprasanje
je, Kako zagotoviti primerno oseb-
jé Za délo v Zavodu. Poleg direk-
torja in pomoénika je predviden
v Pprogramiu za vsako vzgojho
sklpino (12 gojencev) vzgojifelj.
Potrebnih bo 6 vzgojiteljev, za
katere pa . .so raZpisni pogoji iz-
redno zahievni. Poleg visoke ali
visje izobrazbe bodo upostevana
86 naslednja merila Za sprejem
na delovtio mesto: dobra povpred-
na splodna inteligentnost, nadpov-
pteéna socialna inteligentnost,
osebna zrelost ifl splona uravno-
veifenost, notranja razgibianost z
doloZeno mero introvertiranosti in
sposobriosti introspekcije ter op-
timisti¢en odnos do Zivijenja. Ne-
koliko bolj zahtevna merila so
2a direktorja in pomoénika, Te
lastnosti bi pri posameznikih ugo-
tavljali s posebnimi testl. Clani
zavodskega osebja fiaj bi bill Ze:
ubitelji za dopolnilno $olafnije, re-
ferent za fizkulturo, reférent za
politéhniéhe dejavnosti, soéialni
delavee, psiholog, vodja delavnie,
8 mojstrov v delavnicah, mediéin.
ska sestra in honorarni zdravnik.
Tudi ti usluzbenci bodo izbrani
po dolofenih terilih,

Zato, da se bodo lahko povsemn
posvétili delu v Zavodu, morajo
biti primérno stimulirani. Ne bo
jih sela teZiti skrb za dodatnim
zasltizkom, €e se bodo hoteli res-
niéno posvetiti delu.

Uvertura v eksperimenit bo po-
sében seminar s skrbno izbranim
programom 2z zahtévnimi fema-
mi. Poleg tega pa Bo ves 8as ek-
sperimenia poskrbljena %e za do-
datno izobralevanje vzgojiteljev.
Studirati bodo morali abvézno li-
teraturo, &é udelezéevati predavanj
in diskusijskih ur, dodatne izo-

brazbé pa bo deleino tudi ceélot-
o zavedsko osebje,

Pred sprejemom v zavoed bodo
gojence diagnosticirali v prehod-
nem mladinskem domu v Jarfah,
uprava fegd doma pa nAj bi spo-
rotila dobljene reziiltate téh pre-
izkusov,

EKSPERIMENT
V STIRIH FAZAH

Mladoletnika bode v zavedu
obravnavali razliéni strokovnjaki,
vendar pa intenzivneje tisti — ta-
Ko naglasajo teze — Ki po svojem
metodoloikem pristopu  najbol]
ustréza specifiéni problematiki
posameznika, Kak3en bi moral
biti zavodski team? Obvezno bi
moral vkljufevati pedagoga, so-
cialhega delavea, paihologa,
zdravnika in po potrebi psihiaira
in defektologa; vsak od teh siro-
kovnjakov pa bi sé lahko vklju-
¢eval v delo kot diagnostik in te«
rapevi. Strokovni team bo vzgos
jitelju v pomo¢, obénem pa bo
tisti odgan, ki bo strokovno
usmerjal delo v zavodu in uskla=-
jeval delo celotnega osebja.

Gojenee bo treba klasificirati
v skupine glede na osebnostne
znaéilnosti, vsaki skupini pa be
treba posvetiti najvecio pozots
nost. Poleg dela v skupini bo
treba metodolofko izdelati tudi
delo s posamezniki.” Pri delu s
posameznikom se hodo v vedji
meri kot vzgejitelji vkljuéevali
drugi strokovni profili: zdravnik,
psihiater, psiholog in socialni de-
lavec.

Kompleks vpraSanj, ki jih za-
stavlja eksperiment (kakina kom«
binacija razliénih metod bi bila
najuspesnejéa, kak3én poudarek
bi lahko dali posameznim meto«
dam, ali bo treba iskati nove ori-
ginalne metode in télinike), bi bi-
lo mogole protidevali lé z ustrez-
no strokovno ekipo, ki bi imela
potrebno preédznanjé. Ta ekipa bi
po dolodenem meétodolodkem po-
stopku spremljala in aktivio po-
segala v prevzgojni procés pred-
véem fa treh nivojih: gojenci,
vzgojitelji ter zavodsko osebje in
strokovni team indtituta. V casu

eksperimentiranja bi slétematiéno
zbirali ustrézno dokumentacijo, ki
bi jo proudevali na rednih sestan-
kih; katerih bi & udelezil eden
izmed s&trokovne ekipe instituta
za kriminologijo univeize v Ljub-
1jani.

Oftienili smo %e, naj bl ekspe-
riment potekal v #tirih fazah.
Uvodni = organizacijako Kadrov-
ski fazi - bi v naslednjih Besiih
mesecih sledila druga, v katgri
bi uvajali vzgojitelje v tehniko
observiranja in vodenja dosjeia,
preverjali in postopoma vplivali
na delo vzgojitélja, analizirali go-
jence in’ skiipine in. seznanjdi
vzgojitélje 2 dobljenimi ugotovits
vami, Nasledhja, tretja faza, bi
trajala leto dni. Teze jo du-
jejo kot as »parciatnih &tudije
katerih namen bo razkriti posa-
mezne specifiéne probleme, ki naj
pripomeorejo K poglabljanju razu=
mevanja populacije gdjeficev” in
pomeriibnéjfih problemov vapo-
rédnega #nafaja. Méd zabrtanimi
temami 30 fipr.: proudevanje
uspednosti kratkorodnega in dol-
gorofiega motiviranja v uéném
in Vzgojnem proceésu, problem na-
grijevanja in Kkaznovanja pri
vzgojfiem delu, proulevanje kri-
terijev za odpust gojenca itd.

Eksperiment sam je predviden

v zadnji, zakljuéni oziroma Cetrti
fazi, ki bi trajala dve leti & tem,
da bi prej podrobno pripravili ce-
loten metodoloski postopek, Po-
uéeni bi bili & o populaciji, oseb=
je¢ pa bi moralo biti sinhronizi-
rano v postopkih in glavnih zho=
digéih.

Teze poudarjaio, da bi’ bilo
treba ~ gojencu wustvariti realne
pérspektive, torej skupno z njim
postaviti dolgoroéneidi ivijenjski
cilf. Zivljenje gojenca v zavedu
bo pravzaprav le épizoda, v gkvi-
ru katere bo treba storiti vee, da
bo , uéposoblien za usireznejée
ravnanje, Tréeba mu bo ustvariti
&im vé& potencialov za boljse pri-
lagajanje, mu preoblikovati neu-
strézna stalidéa ter mu pomagati
pri procesu doZorévanja in oséb-
nostie integracije.

M K.

pore in pomodi, &e .je résnidén
ljudski uéitelj. Vem pa fudi, ko~
liko lahko zavestno ali podza-
vestno skoduje, ¢e je pasiven, ra-
zotaran in nesreéen. Pravim sre-
¢a za nase zaledje, ée se pajdéjo
na podruZnicah ljudje, ki ljubijo
okolje, solo, druzbo... In ¢e je
tako, zakaj bi mu potem odtr-
gali 8e teh nekaj tisotakov, ki
mu jih je Ze doba administrativ-
nega soclalizma v ¥olstvu prizna-
vala? Ali smo to storili samo za-
to, da bi ga privedli v enakovre-
defli polozaj veéini uditeljstva v
dolini, ki polég &vojega rednega
dela v razrédu ne opravi ni¢ ve¢?
All zato, kér smatramo, da je de-
lo na podruZnici res enako delu
v eentralni Soli?

Torej, ¢e ravnamo kakorkoli,
smo ravnali napak: to je zame
korak nazaj, korak nazaj zato,
ker vidim v tem samo goli ego-
izem, nepriznavanje tega, kar vsi
vemo; da je tako; torej smo da=
let pro€ od resniéne samouprave,
proé¢ od upofitevanja nacela »2a
enako delo, enake plagilole

Pontoti klide tov. N. V., = Ni’

je potrebno klicati, ¢ée ljudje ne
bodo sami prisli do spozhanija, ki
sern ga nanizal v teh nekaj vrsti-
cah; potem jim tudi ne bomo
mogli kdj dosti pomagati. In za-
mislimo si, da bodo take ténden-
ce zalle tudi v nove izobrazeval-
ne skupnosti? Al ni potem res-
niéna bojazen, da bomo ponovno
samo formalno redili tudi mate-
rialno plat samouprave v folstvu?
Zavedajmo se, da naj samé delo
in rezultati dela bodo resniéni
odraz nalega plaéila.

Da bi resniéné spoznali pro-
bleme in teren podruzniéne Sole,
sern létos na prvi seji uéditeljske-
ga zbora predlagal, da bomo ime-
i na leto po eno sejo na vsaki
podruiniei. Zakaj? Zato, da bodo
tudi tisti, ki 8¢ nikoli niso bili
na podruzniei, spoznall pogoje
dela, okolje, teren, pot v dolo 2a
tiste Bolarje, ki se vozijo v cen-

tralho Solo itd. Skratka: ali bo- #a

do nato fe govorili in glasovali
za vsé tisto, kar je osvojil kolek-
tiv Sole, kamor spada tov. J, D.?
Posebno #e, ¢e jih bo zaletile sla-
bo vieme, kot nas in ucence, ka-
dar se podajamo na dolgo pot v
dolino, pa vséeno gremo. Gremo
zato, ker vemeo, da bomo vedno
odnesli nekaj novega, ée drugega
ne, vsaj spoznanje (tdko ali té-
ko), ki je pogostokrat vredno ved
kot reférat, poroéilo, razprava..,
Gre pa na drugl strani tudi 2a
vpradanje osebne odgovornodti,
ali bodo brez mene kljub temu
ragpravljali, sklepall in a&li ni
morda prejinja seja zametek plo-
du danainje ipd.

8¢ in %e bi lahko nadteval,
kie so argumenti z4 dodatek na
podruZnicah: proti je lahke ftudi
tisti, ki ne pozna drobnih opravil

na podruinici, seveda, & 2vil 2 predl

njo, kot bi bila tvoj dom (tu so
popravila, odprave pomanjkljivo-
sti na stavhi, , Bolski vrt,
igrifde, uéila itd.).

Torej vsak si bo vzel po svoje
te moje besede: ée pa bodo J»-
vzrodile v kakinem Kkolekiivu
centralne fole razprave, sem do-
segel sVo] namen. Povedal sem
zato, ker mi nimamo takih t{edav
in ne Zelimo, da bl bile drugje.

J. M.

1Z SKUPSCINE SR SLOVENIJE

Ugotovitev komisije
_ preuranjena?

Stalife delovne skupnost Vifje gospodinjske 3ole
v Grobljah do predloga o postopni ukinitvi Sole

Zbor delovne skupnosti Visje
gospodinjske fole v Grobljah pri
Domzalah je dne 7. julija letos
poslal skup$éini SRS svoja sta-
liséa do sklepov Komisijé skup-
S¢ine SR Slovenijé za prouditev
visokega #olstva o ukinitvi VGS.
1z tega dokumenta povzemamo
nekaj glavnih misli.

Kakor znano, jé bila slovehska
javnost iz ¢lanka v Delu (24. ma-
ja t. 1) pod naslovom =Predlog:
vidjo gospodinjskée #olo naj bi
postopoma opustili« informirana,
da je skupna komisija republiike=
ga zbora in prosvetno=kulturnega
zbora skupiéine SRS 2a prouditev
visokega Solstva na svoji seji dne
23. maja 1066 soglasno in brez
razprave sprejela sklep o tem,
da bi naj VGB letos jeseni ne
vpisala ve¢ novih Studentov niti
v Studijsku skupino za uéiteljice
gospodinjstva niti v Studijske
skupino za prehrambenika in vi-
jega hotelskega tehnika iz razlo-
ga, »ker je tako za eno kakor za
drugo studijsko smer zelo malo
zanimanja in ker tudi za diplo-
mante te ¥ole ni zazelenega zani-
manjas, .

Delovna skupnost VGS ugo-
tavlja, da v dosedanjih fazah
obravnavanja problematike VGS
tako na republidkem sekretariatu
za prosveto in kulturo kot v ko=
misiji za proutitev visokega Eol-
stva v SRS ni bilo upoftevano
nitl prizadevanje te dole, da svo-
je delo vsebinsko izpopolni v

skladu 2z drufbenimi potrebami -

in zagotovi popolno in najsmotr=
nejde izkorid¢anje kapacitef, s
katerimi razpolaga, niti mnenja
zainteresiranih republifkih foru-
mov in delovnih organizacij.

Tritlanska komisija republifke-
sekretariata za prosveto in
kiilturo, kateri je bila poverjena
izdelava staliséa, katerega naj bi
republiski sekretariat zavzel do
predloga Sole o izdelavi profilov
nekaterih novih poklicev (kot sta
fipr. s»vikji hotelski tehnik« in
sprehrambenik«), je izdelala od-
klonilni prediog take do uvedbe
novih strokovnih smeri dtudija
kot tudi do nadaljnjega dela VGS
v pedagoski smeri.

_Ne da bi se §éali v rolo-
mike — tako pife v staliféih
VGS, poslanih skupldini SRS —
8 posameznimi trditvami, katere
vsebuje ta prediog, s katerimi ga
komisija utemeljuje, ker bi bilo
to irno, moramo podértati
naslednje: komisija, kot pomozni
organ republifkega sekretariata
za prosvete in kulturo, katerega
naloga je skrb za kvalitetni raz-
voj v nalega Solstva, je ob-
ravnay také nadaljnje delo
pedagodkega oddelka VGS kot
og za uvedbo novih smeri v
bistvu samo iz Aspekia obstojede-
ga nadina financiranja Solstva ter

razpolofljivih finandnih sredstev,

fie da bl se poglobila v vpraBanje
drutbene pe bnosti in  po-
trebnosti nega podrotia
gospodinjstva na osnovni #oli in
utemeljenosti vzgajanja novih
profilov. Za komisijo niso bili
vaini podatkl zavoda za Solstvo
SR8, po katerih t nr osnovnih
folah v nadt republiki komaj 35
odstotkov delovnih mest, na ka-

Novi Doboij:

SolaJosipa

Novi Doboj — staro mesto, v
katérem vsé sporinjd na zgodo-
vino: razvaline Btarega gradu na
turSke ¢ase, spomeniki v nevem
mesinem parku pa na dogodke
med NOB.

Po odvoboditvi se je mesto ze-
lo razvile. Zgrajeni sta bili dve
zelezniel, Vrpolje—Novo Saraje-
vo in Banja Luka=-Novi Doboj.
Mesto je postalo letolnjega ja-
nuarja sedeZ okraja in ima 25.000
prébivaleey (po vejni jih je bilo
8000). V Novem Doboju so tri
osemletke, gimnazija, srednja
tehniéna dola, ekonomski tehnis
kum in srednja medicinska 3ola.

L. 1965 so dogradili nove een-
tralno osnovno §olo Josipa Jova-
noviéa, ki je ena najvedjih sol v
Jugoslaviji. Obiskuje jo 2460
ucencev, ki jih pouduje 82 udite-
1jev.

Sola ima 17 sodobno oprem-
ljenih uéilnic, leps urejene kabi-
nete in delavnice, Ugila in uéne
pripomolke izdelujejo ob pomodi
uditeljev — ulenel sami. Pose-
ben kabinet imajo tudi za pogo-
vore & starsi, roditeljske sestanke

Centralna osemletna osnovna

Jovanoviéa

dvoranf, ki jo uporabljajo tudi
za kulturne prireditve. Prijeten
je 3e éd na veliko in svetlo
telovadnico 2z vsemii potrebrimi
rekviziti. _

Ko smo povprasiali ravnatelja
sole Dobrodana Adena Kotorida,
kaj je sproblem fole¢, je dejal:
— Premalo uéiteljev; najmanj pet
bi }h &e potrebovali, da bi raz-
bremenili nekatére tovarife, ki
imajo préveé ulne obveznosti.

STANKO SKOCIR

terih bi morali biti zaposlend
predmetni uditelji gospodinjstva,
zasedenih s kvalificiranimi kadri.
Prav tako se ni spuliala v vpra-
janje, kdo bo v bodode poudeval
ta predmet na osfovnih $olah,
kjer predfetni uéitelj godpedinj~
§tva ne mote s samim obveznim
poukom v razredu izpolniti polne
pedagoéke obveznosti, in katerih
je velika veéina, In namesto, da
bi poudarjala nujnost ustrezne
zasedbe vseh delovnih mest na
osnovnih Solah ter iskala moZno-
sti za &im smotrnejie izkoriiéanje
znanja predmetnih uéiteljev go-
spodinjstva tako pri delu s Bolar-
ji kot pri podolskem izobraieva-
nju ter skufala najti ustrezne fi-
nanéne refitve, predlaga prepo-
ved vpisa na pedagoski oddelek
VGS, ¢ed da je Ze zdaj na osnov-
nih solah ve¢ diplomantov VGS,
kot jih bo v bodote s svojim
predmetom polno zaposlenih.
Dejstvo je — tako beremo v
stali§¢u delovne skupnosti te Sole,
da obstaja velika potreba po po-
Solskem izobrafevanju prav na
podrodéju gospodinistva in da je
za to tudi velik interes med pre-
bivalstvom. In kolikor bodo #ole
in drugi za to odgovorni organi
in organizacije zanemarili skrb
za te naloge, se bomo verjetno
lahko kmalu soodili z dejstvom,
s katerim so se Ze v sosednji Hr-
vatski, kjer skusa opravijati in
organizirati to delo kler, in da bo
ge v vedjem Stevilu, kot Ze dotlej,
odhajala Zenska mladina po koén-
&ani osnovni doli v Avsirijo na
tovrstie 3ole in teéaje.
Clani delovne skupnosti VGS
spradujejo, kako je mogofe, da
komisija za prouditev visok
Bolstva sklepa o nadaljnjem
stoju nekega visokodolskega za-
voda brez razprave. Kako je mo-
oce, da gre komisija, katere na-
oga je, da pripravi svoje predlo-
ge 2a smotrno ureditev in nadalj-
nji razvo)] visokoSolskega izobra-
#evanja, upostevajod pri tem bo-
doéo gospodarsko in druZbeno
rast ter nade dejanske potrebe po
visoktil kadeih, brez razprave mi-
mo dokumentiranih podatkov o
pomanjkljivostih na podroéju jav-
ne prehrane, od katere je odvis-
nih samo v Ljubljani okreg 50.000
prebivaleev; da sé ne zaustavi ob
podatku o 100-odstotnem perastu
obolenj, ki so poslédica nepravil-
ne prehrane, o podatkih o mno-
fiénih zastrupitvah z Zivili, po-
raznem zdravsivenem stanju
otrok ipd. Kako je mogote, da
gré brez pripomb mimo absurd-
nega dejstva, da izpladujejo 2a-
vodi za soclalno zavarovanje sa-
mo za nadomestilo v zvezi s te
vrste obolenji stotine milijonov
dinarjev, né morejo pa prispevati
niti dinarja za financiranje #ole,
ki bi izobraZevala kadre, ki bi s
svojim delom vplivali na pestop-
no zmanjsanje te vrste obolenj,
in to zaradi tega, ker pa¢ nimamo
fondov za preventivo.

Komisija za prouéitev visckes
ga Bolstva utemeljuje svoj sklep
tudi 2 ugétovitvijo, da je =tako
za eho kot za drugo studijsko
smer 2élo malo zanimanja in ker
tudi za diplomante te fole ni za-
Zelenega zanimanja« Trditev, da
ni zdnimanja za vpis, je postav-
ljena — tako pravi delovni ko=
lektiv VG8 — ne da bi se o tem
pozéfimali na 3oli sami. Do dne,
ko je bil -datiran dokument
(7. maja 1966); je prejela VGS Ze
43 prosénj, od katerih je 20 letod-
njih maturantov, 8 jih ima Ze
konéano srednjo Solo in 17 absol-
ventov gostinskih ol — in to
kijub temu, da 3é ni bil objavljen
razpis za vpis in da Ze nekaj let
traja polemika o predmetniku in
s tem v zvezi o meéstu gospodinj-
skega pouka na osnovnj Soli, Za
ugotovitve komisije, ki je izde-
lala predlog o postopni ukinitvi
sole, je potemtakem lahko re€i
le, da so preuranjene.

Kot smo se pozanimall, zade-
va o nadaljnjem obstoju ali ne-
obstoju Visje %6le v Grobljah de
ni Kfefila z mrtve totke, Te dni
posébna komisija Komisije za
proudeévanje visokega solstva zno-
va prouéuje vso zadevo.

D. H.
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PROSVETNI DELAVEC

STRAN 3

ZA IDEINO IZHODISCE

Z osnutkom novega zakona o
lzobrazevanju in vzgoji ponovno
Nadenjamo star in dolgotrajno ne-
reSen problem mesta, vzgoie in
lzobrazevanja v moderni druzbi.
Ta osnutek zakona je navsezad-
Nje eden od poskusov, kako smo-
trno in perspektivno urediti od-
Nos med druzbo in folstvom. Dol-
80 vrsto let smo delavcem v iz-
obraZevanju in vzgoji zagotav-
ljali, da bomo uredili ta kom-
bleksen- problem predvsem po
druzbeni oceni pomembnosti nji-
hove dejavnosti prav v tej druzbi.

e moremo trditi, da smo do se-
daj smotrno in praviéno ocenili
njihovo dejavnost in jo tudi prak-
tiéno materializirali.

Nedvomno je ta kompleks pro-
blemov prepleten s celim sklopom
druzbenih, idejnih, strokovnih,
gospodarskih, poelitiénih in finand-
hih vprasanj. Sele v spoznavanju
in razrefevanju teh vprasani v
konceptu moderne samoupravne
druzbe s socialistiénimi cilji je
mozno najti tisto osnovno idejno
izhodii¢e, ki bi konéno vendarle
omogocilo in tudi zahtevalo pra-
Vitno in razumno druzbeno vred-
hotenjé Solstva in vzgoje in bi to
Vrednotenje tudi druzbeno ma-
terializiralo. Samo delne razre-
Sitve v tem sklopu problemov,
nNpr. strokovne, politi¢ne ali orga-
Nizacijske, seveda nikakor ne mo-
rejo razresiti celokupne proble-
matike.

Situacija, v kateri smo, pa se-
Veda nujno terja korenitih in jas-
hih odlocitev, Moderna orientacija
Nase druZzbe in gospodarstva in
Napori za vkljudevanje v evrop-
sko in svetovno ekonomsko sfero
fe bolj nujno kli¢ejo po ustvarja-
nju tistih pogojev, ki $ele bodo
tako  vkljudevanje omogodali.
Zelja po mednarodnem tekmova-
hju v proizvodnji in trgovini za-
hteva poznavanje tistih elemen-
tov, ki nam bodo omogodili vsaj
PribliZno ravnopravno »oboroZi=-
tey« za to tekmo. Spoznanje po-
Mmembnosti tega sektorja za for-
Mmiranje zrele in osvescene druz-
be samoupravljavcev in njegove
odlod¢ilne vaznosti za moderno
broizvodnjo daje &Se posebno
tehtnost danagnjim odlocitvam.
Prepri¢an sem, da je ta odlocitev
izjemna, prav revolucionarne po-

membnosti, zato zahteva jasno,
idejno izhodiS¢e, brez povrsnih
improvizacij in samozadovoljnih

kompromisov, V pogojih " nasega
zamudni$tva in primerne zaosta-
losti dobi ves problem &e bolj pe-
re¢o ostrino. Gre torej za izredno
bomemben druzbeni problem, ki
Zahteva visoko stopnjo nafe misel-
Ne zavzetosti, zmoznosii ocen in
Spoznav modernega Casa, sodobne
Broizvodnje in druZbenih zahtev,

Zakon iz leta 1961 nikakor ni
izpolnil obljub in pri¢akovanj.
Problema financiranja izobraze-
Vanja in vzgoje — to je centralni
broblem in predmet tudi sedanje-
ga osnutka — nismo uspeli takrat
resiti tudi ne z deklaracijami, »iz-
Vrsilnimi predpisi in raznimi pri-
borodili«,

Vendar smo se od takrat teo-
retidno in nadelno premaknili to-
liko naprej, da so vsaj javno ven-
darle ugasnile neke dualistiéne
*teorijice« o izkljuéni podrejenosti

SINDIKALNE

MNENJA OB OSNUTKU ZAKONA O FINANCIRANJU VZGOJE IN IZOBRAZEVANJA V SRS

solstva in sploh takoimenovane
duhovne proizvodnje takoimeno-
vani materialni proizvodnji, ki
baje hrani =»neproduktivno« in
nenasitno »duhovno« kulturo. Ta-
krat smo bili za¢udeni — a tega
Se ni tako dolgo — nad takimi
vulgarnimi interpretacijami in
javno so bile te »socioloske teori-
je« pobite. Vsaj javno se .le po-
samic, bolj plahe in osamljeno se
pojavljajo zablodne ftrditve, da
nekdo nekoga vzdriuje, da nekdo
Samo ustvarja, drugi pa prav ne-
hvalezno njegove dobrine tro#i,
Vendar pa pogosto naletimo na
take in podobne, kontrolirane ali
nekontrolirane izjave in staliSéa
ob bolj temperamentnih razpra-
vah, kar kaze, da & nismo v ce-

PISE:
F.rance Jamnik, podpredsed-
nik republiSkega odbora sin-

dikata delavcev druzbenih
dejavnosti SRS

loti preziveli teh primitivizmov,
Ob vsem tem pa je nedvomno,
da so napredna nadela vsaj teo-
reti¢no zmagala celo v glavah ti-
stih, ki so le poéasi in stezka ra-
zumeli  celokupno vzajemnaost
vseh dejavnosti v druzbi. Zdaj e
skoraj vsi teoretiéno pristajajo
na dejstvo, da ne kaZe dualisti¢-
no locevati duhovne in material-
ne proizvodnje, Se celo ne v smi-
slu podrejenosti in nadrejenosti,
temve¢ da oboje sestavlja inte-
gralno, nelo¢ljivo obojestransko
povezanost in medsebojno pogo-
Jenost. Danes, v modernem de-
lovnem procesu — na Kkaterem-
koli podro¢ju — je oboje #e tako
tesno prepleteno, da celo nasilno
tezko potegnemo lo¢nico, Kje pre-
haja eno v drugo v moderni to-
varni npr.? Kam spada npr. in-
Zenir metalurg, tehniéno izobra-
zen delavec pri stroju? Kam spa-
da znanstvenik v eksperimental-
nem institutu, kemik v laborato-
riju itd. itd. Danes si sodobnega
gospodarsiva, modernega tehno-
lotkega procesa ne moremo za-
misljati brez spremne znanstvene
misli, kakor si tudi ne moremo
ve¢ zamisljati visoko raziskoval-
hega inStituta ali laboratorija
brez odgovarjajode proizvodnje.
Samo enostranska, omejena,
srednjevesko-cehovska obrinika
miselnost  fetiliziranja prakse
lahko zanika neizogibno nujnost
in nepogresljivost izobrazbenega,
ufnega in splosno kulturnega na-
pora v sodobnih delovnih pro-
cesih na vseh podroé¢jih. Nevzdrz-
ni so danes nesorazmerni napori
in trosenja pri nenehnih empirié-
nih poskufanjih »na pamet«, brez
sistematitnega teoretskega zna-
‘nja. Koliko vsega se danes ljudje
Ze lahko teoreti¢no naudijo, kaj
danes ljudje Ze vse znajo ustvariti
brez pomote in morajo znati.
Navsezadnje priznajmo, da so
c¢lovekovo spoznanje, znanstvena
misel, odkrivanje novih svetov
¢loveka in narave dosezki kulture
in stvaritve umetnosti — sploh
najbolj dragoceni, najbolj zaple-
teni in najbolj zahtevni delovni
proizvodi.
Ne moremo si zamisljati mo-
dernega gospodarskega razvoja,

PODRUZNICE

NOVOMESKIH PROSVETNIH DELAVCEV

Enaki pogoji Solanja

Za VSE

Dne 19/8-1966 so prosvetni de-
lavei novomeskih #ol razpravljali
9 osnutku zakona. Ravnatelj gim-
Nazije, republiski poslanec Veljko

roha je obrazlozil osnovne po-
Stavke zakona, potem pa so so-
elovali v razpravi tovari§i Do-
Oviek, Gosticeva, Grogl, Jerebo-
Va, Modic, Opara, Sever, Troha
’bne fe zastopnik ObSS Ludvik Ke-

V razpravi so hile izre¢ene na-
Slednje misli:

1. V Sloveniji bodi ena sama
l20brazevalna skupnost, ki bo po
fnotnih kriterijih glede na vrsto
5916 financirala vse Sole v Slove-

Ji. Razlogi za to so naslednji:

— Ustavno dolo¢ilo o enakih
Bogojih %olanja za vse otroke je
Yding na ta nacin lahko uresni-
Yeno, kot kaZe dosedanja praksa.

pray dajejo SibkejSe obéine
Yetii odstotek svojih sredstev za
Wlanje kot moénejie, ne more-
i,“ zagotoviti svojim otrokom to-
X0 kot moénejie. Zato so Vv ne-
illakopravnem poloZaju. (Pl‘i_rner:
JJubljana-Center daje trikrat
S¢ pna utenca kot Novo mesto).
- i Ce bo veé izobrazevalnih
Et4;11)!'105?.ti, bodo delavei, ki ne
v Dujejo tam, kjer delajo, pri-

Vali od svojega osebnega do-
dc’dka za Sole na obmoéju, kjer
®lajo, in ne tam, kjer stanujejo

kigr se njihovi otroci 3olajo.

otroke

Na ta nacin dejansko gospodar-
sko &ibkejSe obeine financirajo
folanje gospodarsko moé¢nejsih
ohéin. (Podobno je s stanovanj-
skim skladoem). Tako se npr. ste-
kajo sredstva delaveev, ki stanu-
jejo izven Ljubljane, delajo pa
v Centru, v sklad za Solstvo te
obé¢ine, medtem ko ostajajo skla-
di domaéih obéin prazni. Zato je
razumljivo, da je lahko prispe-
vek na ufenca tam veéji kot dru-
god, pa ¢eprav je manj prebival-
cev kot pa zaposlenih ljudi.

- — Po dosedanji praksi Zolajo
gospodarsko §ibke obéine delav-
ce za mocénejie obéine, ker odha-
jajo le-ti na dele v industrijske
bazene, Moéne obéine tega nikoli
sibkim ne vra&ajo.

— Administrativni aparat bo
manjsi. Izravnalni sklad odpade.

2. PredloZeni osnutek &%e na-
dalje zapostavlja otroke iz manj
razvitih predelov.

3. Zakon bodi res zakon in ne
vrsta priporoc¢il. Zagotovi naj
vsaj minimalna sredstva za
osnovno dejavnost brez zhiranja,
ki je odvisno od dobre vaolje.

4. Cimprej naj bodo objav-
lieni konkretni podatki.

5. Sekretariat za Solstvo naj
objavi pripombe in predloge ter
popravljeni osnutek (oz. predlog)
zakona ter omogofi o njem &e
javno razpravo. D. M.

sproicanja Sirokega ustvarjalnega
poleta, razdirjanja socialisti¢nih
druzbenih odnosov brez istodas-
nega omogocanja stalno in vzpo-
redno rastoce izobrazbene ravni
in kulturne wvzgojenosti vsega
prebivalstva.

Hoéemo in moramo stopiti v
sodobni, moderni svet, Pri tem
seveda moramo rad¢unati z gigant-
skim naletom razvoja tehniéne in
znanstvene misli, ki ustvarja no-
ve, vse bolj komplicirane tehno-
lodke procese. Na nekaterih pod-
rocjih je razvoj tako nagel, da
celi kompleksi proizvodnih na-
prav zastarijo Ze v ¢asu od pro-
jekta do zafetka pogona. V svetu
se tiho bije velika bitka za formi-
ranje ¢imvecjega Stevila najvi§jih
kvalificiranih znanstvenikov, stro-
kovnjakov, raziskovalcev, izumi-
teljev s celo armado visoko iz-
obrazenih sodelavcev, Taki kon-
centrati zahtevajo %e ogromno
spremnih kadrov, na vseh nivojih
pa je zahteva po znanju vse visja.
Brez te velike armade znanstve-
nikov in strokovnjakov na vseh
nivojih piramide znanja je danes
nemogocte vzdrzati korak s stalno
pospeievanim tempom razvoja
tehni¢ne, znanstvene misli in 2z
novimi izumljanji tehnoloskih
procesov vseh vrst. Zato nekatere
driave dajejo ogromna sredstva
za izobrazevanje na vseh nivojih
in poleg tega ukrepajo e vse mo-
gofe, da si pridobijo Ze tuje, Ze
formirane strokovnjake, ki jih
doma ne znajo porabiti, éeprav jih
nujno potrebujejo.

Sodobna druzbena ocenitev
pomembnosti izobraZevanja in
vzgoje in razéidfenje njunega me-
sta v druzbi ni nujna samo zato,
ker to terja dolg do vedno zapo-
stavljenega Solnika in Solstva ter
vzgojstva sploh, temve¢ ker je to
sodoben imperativ in ker je v ko-
rist nas vseh, posameznika in ce-
lotne druzbe. Na to je bistveno
vezana gospodarska perspektiva,
racionalizacija proizvodnje, raz-
voj moderne tehnologije, dvig
produktivnosti itd, To je nedvom=
no cilj nas vseh, eilj socializma:
vedje blagostanje za vse.

Seveda pa to ni edini cilj so-
cializma, ampak tudi: celovita po-
doba ¢loveka, harmoniéno razvita
osebnost, Ne duSevni invalid in
suzenj stroja, temveé gospodar,
svoboden, zavesten, vzgojen, iz-
obrazen, kulturen in ustvarjalen
¢lovek. In ne navsezadnje: raz-
misljujo¢, razsojevajo¢ in odlo-
¢ujo¢ upravljavece,

Ze samo ta dva cilja pa terjata
odprte moznosti za vse Se neraz-
vite, neodkrite Cloveske ustvarjal-
nosti, potencialne ustvarjalnosti v
vseh tistih, ki imajo pravico, pa
ne Se moznosti dostopa do boga-
tih zakladov duha, misli in lepot
vsega Clovestva.

Predrago je ne dati potrebnih
sredstev za vse te moZnosti,

KAKO PA V PRAKSI?

Zgornja izvajanja niso nova,
bila so ze veckrat tako ali dru-
gade deklarirana in bi se nadel-
no, teoretiéno, verjetno zlah-
ka sporazumeli o njihovi veljavi.
Se cela vrsta je argumentov, ki
potrjujejo zgornje misli. Spret-
nejdi in razumnej$i od mene bi
znali vse to bogatejSe in preprié-
ljivejse obdelati. Vendar mogodte
tudi gornja izvajanja nakazujejo
neko idejno izhodisce.
Ce je mesto izobraZevanja in
vzgoje v druZbi tako pomembno,
kot smo Ze vedékrat deklarirali
nacelno in teoretiéno, in vse kaze,
da je to stvarna ocena — potem
moramo — ¢&e smo dosledni —
tako vrednotenje tudi realizirati,
materializirafi v praksi. To po
domade pomeni — odlo¢iti se za
potrebna sredstva, materialne
mozZnosti, ali preprosto — za de-
nar. (Izbira jzraza je stvar okusa,
zgolj stilno vprasanje) Vsa ge ta-
ko imenitna idejna, organizacij-
ska, strokovna, strukturalna in
sistemska nacdela se zrufijo ob ne-
dostajanju te materialne
prakse. In obratno. Tu pa se kaj
radi ustavimo in postanemo ne-
kako idealistiéno sramezljivi, pri-
¢akujoé¢, da bo Elo to kar samo od
sebe, deprav smo na drugih pod-
rodjih bolj sproiceno dare?ljivi.

No, tudi tu je bil storjen ko~
rak naprej: od nekdanjih teorij o
neobveznem, negarantiranem, ne-
stabilnem, nekako slu¢ajnostnem
paberkovanju smo dokon¢no spo-
znali, da izobraZevanja in vzgoje
ne morema razvijati niti vzdrie-
vati na doseZenem nivoju brez
stabilnega sistema financiranja.

Poglaviini problem, ki ga je
treba resiti, je torej financiranje.
Novi zakon prav gotovo nima
namena uzakoniti starega stanja,
pa tudi ne danasnjega stanja, v
kolikor je rezultat starih gledanj,
ki smo jih Ze presli. Razumem
tako, da hofe zakon spremeniti,
izbolj8ati razmere na podrodju,
ki ga obravnavamo. Ce so preji-
nja izvajanja ugotovila tako po-
membno mesto izobraZzevanja in
vzgoje v nadi druzbi, potem mo-
rajo biti tudi spremembe in od-
lo¢itve temu primerno pomembne.

Skratka treba je ustvariti tako
materialno osnovo izobrazevanja
in vzgoje, ki bo bistveno spreme-
nila ‘dosedanji poloZaj tej druz-
beni dejavnosti in s tem materia-
lizirala druzbeno vrednotenje ta-
ko pomembnega podrocja.

Zdaj zadenemo in se ustavimo
na spotakljivem pragu prakse: »v
okviru materialnih mozZnosti«,
Ker koliéino sredstev v obsegu
teh »pkvirov materialnih moz-
nosti« nih¢e nikomur ne daje in
jih tudi nih¢e ne sprejema v dar,
ker jih skupno ustvarjamo in
skupno delimo, se o teh okvirih
seveda lahko pogovarjamo. Ker ti
okviri materialnih moZnosti niso
nekaj apriori danega izven nade
konkretne druzbe, ker niso fiksi-
rani od nekdaj in za veéno, jih
smemo in moramo ocenjevati ter
ugotavljati, ali so razumen in res-
nicen odraz nujnosti in nasih
druzbenih ciljev ter skupnih ko-
risti. Ali spros¢ajo ali zavirajo
ustvarjalne moZnosti, ali je taka
razporeditev smotrna in razumna,
ali morda ni. Mogote je vendarle
potrebno pregledati razdelitev na-
rodnega dohodka, to je nasa dolz-
nost in pravica, ter videti ali je
taka, da sluzi resniénim koristim
vse nase druzbe. Ce ni, je treba
oceniti, kako in kje in kaksna je
potrebna nova razdelitev narod-
nega dohodka.

Kako, da so =»okviri material-
nih mo#nosti« na drugi strani
lahko taki, da omogoajo visoke
subvencije ali dotacije (ki smo
jih sicer odpravili na podroéju
Solstva in kulture) nerentabilni

industriji, pa deprav je ta zelo
moderno opremljena, ki dalje
omogotajo fe vedno vehementine
investicije, razne grandomanske
ideje itd. Zelo radi gledamo »sko-
zi dinar«, toda Se zdaj ne znamo
vedno ravnati z milijardami.

Mogoce bi res morali vedeti,
koliko dejansko imamo, koliko in
za katere stvari in komu dajemo,
da so »okviri materialnih moz-~
nosti« taki, kot jih stalno ponav-
ljamo,

Vse kaze, da so za razresitev
celokupnosti na$tetih problemov
potrebne poglobljene druZbene
analize in ocene. Ne vsiljujem
prej navedenega idejnega izho-
dis¢a. Ce ni tako, je seveda 'dru-
gacno. Samo kaksno je? Predlozen
osnutek zakona res ne izkazuje
nikakrsnega idejnega izhodi&ca.

Mogode bi si pa vendarle za-
stavili vprasanje, kaj hofemo, kaj
potrebujemo! Mogoée bi vendarle
morali dognati, kakSen obseg in
kvalitete izobraZevanja in vzgoje
Zelimo, potrebujemo? Verjetno bi
morali narediti standarde za po-
samezne tipe Sol izobrazevanja in
vzgoje. Verjetno bi morali imeti
nacionalni folski koncept in' kon-
cept vzgojne politike, ¢e je vse to
v tako pomembni in odloéilni
zvezi z naSim gospodarstvom in
konec koncev z uspefno realiza-
cijo reformnih nacel, Najbrz bo
nujno, da izraéunamo ceno zaze-
lenega obsega in kvalitete izobra-
Zevanja in vzgoje, v katero pa
bodo morali biti vkalkulirani vsi
odlo¢ujoci elementi, ki sestavljajo
funkcioniranje, razvoj, pa tudi

izmiSljanja ob, proti in za

osebni materialni poloZaj delav-
cev v teh institueijah.

Gre torej za strokovne, znan-
stvene, gospodarske, finanéne in
politicne analize, ne pa za ama-
terske domislice ali za sluc¢ajne
odlogitve. Torej ne gre za »druz-
beno lepopisje«, .ampak 2za po-
globljeno in korenito razreSevanje
obstojec¢ih problemov.

Zato nekaj imperativnih vpra=-
$anj: Pristajamo na to, da je pro-
vaZen, e ne odlodilen problem
perspektive naSega gospodarstva
in razvoja celotne druzbe v smer
modernih, sodobnih konceptov?
Pristajamo, da je ta problem Se
posebej kompliciran v pogojih
zamudni$tva in zaostalosti, po-
sebno 8e, ¢e res Zelimo ‘stopiti v
korak z modernim svetom in Se
ob posebnih pogojih in potrebah
samoupravljalske druzbe s socia«
listiénimi cilji, v katerih delavee
ni samo izurjen proizvaj c, am=
pak tudi harmoniéno, vsesiransko
umsko razvit ¢lovek — upravlja-
vec, Si lahko ob vsem tem zami-
slimo, kdaj bomo mogli dohiteti
vse to, kar smo doslej zamudili?
Si lahko izmerimo »dubovne« in
»materialne« mo¢i, ki so potreb-
ne, da bistveno lahko izboljsamo
nezavidljivo situacijo danes, jutri,
pojutridnjem? Kaj in koliko mo-
ram o dosedj Ze danes, ée hofemo
toliko in toliko doseéi jutri? Ko-
liko zaostanka in zamudnistva si
lahko Ze dovolimo, da ne bo §kode
za vse nas, za vso druzbo?

Mogoce delamo res za jutri, a
kakgen bo ta jufri, odloamo mi
danes in tukaj!

V zadetku novega sistema financi-
ranja bo postavljeno Solstvo in vsa
druzba pred precejSnjo preizkusnjo

"Splogna razprava o osnutku

predloga zakona o financiranju
izobrazevanija in vzgoje se bliza
koncu, Med prosvetnimi delavei
§e noben predlog zakona niti dru-
E£0 Vprasanje ni doZivelo tako &i-
roke razprave, takine popularno-
sti kot ravno obravnavani osnu-
tek. Odziv Solske javnosti v tej
razpravi kaZe nedvomno na dve
znadilnosti:
. — da je problematika finan-
cifanja vzgoje in izobraZevanja
aktualna kot malokatero drugo
vpraSanje ter da se tega ljudje
Zivo zavedajo in

— da je predlagani osnutek na
eni strani nacel celo vrsto vpra-
Sanj o problematiki financiranja
vzgoje 1in izobraZevanja, ki so
pritegnila pozornost udeleZencev
razprave, na drugi strani pa se je
pokazalo, da ima predlagani osnu-
tek celo vrsto pomanjkljivosti ter
slabosti, ki jih bo potrebno po-
praviti, ali pa povsem nancvo
formulirati.

Razprava o osnutku je v pre-
cej$nji meri izoblikovala mnenje
o organizaciji  izobraZevalnih
skupnosti, o pristojnosti posa-
meznih izobraZevalnih skupnosti,
pokazala je potrebo po enot-
nih normativih pri financiranju
vzgoino - izobraZevalnih zavodov,
izoblikovala je dokaj enotno sta-
lis¢e do virov financiranja, ki pa
so zelo sporni v sami visini itd.
Dalje je razprava precej jasno
pokazala, da pri¢akujemo od za-
kona preved, ¢e Zelimo, da bo
uredil wvsa finanéna wvpraganja
vzgoje ‘ter izobraZevanja. Poka-
zalo se je namred, da bo kljub
zakonu, ki s predpisi nacelno
ureja dolofene medsebojne od-
nose, morala ostati med vzgojno-
1zobrazevalnimi zavodi in izobra-
Zevalnimi skupnostmi na eni
strani fer med druzbeno-politi¢-
nimi skupnostmi na drugi strani
Se vrsta dogovorov ter medseboj-
ne pripravljenosti, ¢e bomo iz-
obrazevanju in vzgoji Zeleli za-
gotoviti potrebna sredstva. V
takfen sestav medsebojnega so-
delovanja bo v enaki meri kot
doslej potrebno pritegniti 8e de-
lovne organizacije, ki v enaki
meri lahko prispevajo dolo¢ena
sredstva. Zakon bo s svojimi do-
lo¢ili zagotovil sredstva kvedje-
mu za izpolnitev minimalnega
programa, ali pa celp tega ne,
vse ostalo pa kaZe, da bo po-
trebno zagotoviti z viri, ki jih
nakazuje 6. ¢len osnutka in kakri-
ni so bili Ze sedaj v navadi.

Obdinske skup3¢ine so pokazale
precejinjo pripravljenost
za refevanje dolofenih wvpraSanj
Razprava je nadalje ugotovi-
la, da so obéinske skupiéine po-
nekod pokazale precej§njo pri-
pravljenost  reSevati  dolodena
vprafanja izobraZevanja in vzgo-
je. To se je posebej pokazalo pri
zagotavljanju stanovanj prosvet-
nim delaveem, refevanju proble-
matike Solskega prostora, rese-
vanju otroSkega wvarstva itd.;

taksno obliko pomoéi in sodelo-
vanja bo potrebno zagotoviti tudi
v prihodnje.

Sprva se je razprava Vv pre-
tezni meri naslonila na kvaliteto
samega osnufka, vendar se je
kmalu pokazale, da o financira-
nju ne moremo realno razprav-
ljati, ¢e osnutka ne ho mogote
podkrepiti z dolofenimi izratuni
ter kvantitativnimi podatki. To
se je pokazalo potrebno zlasti te-
daj, ko smo se priceli sprasevati,
kaj naj financiramo, v kolikini
meri, kaj in koliko za izobraZe-

vanje ter vzgojo pravzaprav Ze-

limo ter konéno, kaj smo sploh
sposobni in pripravljeni za to
prispevati. In res, napravljeni so
bili  doloceni izra¢uni. Kaj se je
pokazale ob vsem tem?

Ob predlaganih izradunih se
je pokazalo zelo oéitno eno: s sa-
mim zakonom, pa naj bo Se tako
kvaliteten in popoln — in me-
nim, da po tako kvalitetnih raz-
pravah lahko tudi kvaliteten za-
kon pripravime ter sprejmemo —
financiranja % ne bo mogote
urediti. To bo vsekakor mo¢ ure-
diti Zele tedaj, ko bodo Solstvu
zagotovljena dolofena sredstva.
Ob tem pa zadeva problematika
financiranja na osnovno oviro:
sredstev v zadostni meri ne bo,
vsaj v tolik&ni meri ne, kot bi
jih za normalno financiranje po
zakonu potrebovali.

V s»Delu« smo lahko brali 14.
in 24. septembra, da naj bi se po
izra¢unih sekretariata za prosve-
to in kulturo povedala sredstva
v primerjavi z letoSnjim letom v
letu 1867 za 8 %, vendar temelji
ta prora¢un baje na takini ude-
lezbi financiranja izobrazevanja
in vzgoje v prispevkih na oseb-
ni dohodek, o kateri doloteni re-
publiSki organi kaj neradi slisijo,
predstavniki obéinskih skupiéin
pa ze ugotavljajo, da bi ob tem
ne ostalo niéesar za njihove pro-
rac¢une in bi morali razpustiti ce-
lo lastne obé¢inske uprave.

Vpradamo se lahko, kolikino
je pravzaprav to poveéanje. Go-
tovo je to le malenkostno pove-
Canje, vendar je vpra$anje, ce je
sploh to zagotovljeno.

Ko ugotavljamo, da sredstev
ni in se vpraSujemo, kje jih naj-
ti, je gotovo le en odgovor: obre-
meniti nekoga, ali pa izpustiti
dolotene dejavnosti, ki jih zakon
predvideva. Verjeino je, da bo
obseg dejavnosti odvisen od raz-
poloZljivih sredstev, da bomo fi-
nancirali le minimalni program,
da bo potrebno podakati s celo-
dnevnim varstvom, brezplaénimi
malicami, brezplaénimi ucbeniki
v obvezni Soli itd.

Ko is¢emo sredstva za izobra-
Zevanje in ugotavljamo, da bi
bilo potrebno nekoga obremeniti,
¢esto vidimo sredstva, ki jih
predvideva tretja totka petega
¢lena predlaganega osnutka, ko
govori o prispevkih, ki jih v
skladu s posebnim zveznim zako-
nom plaéujejo investitorji iz

sredstev, porabljenih za investi-
cije. Proti temu dolo¢ilu je men-
da precejSen odpor, ¢e§ da smo
edina drzava na svetu, ki obdav~
¢ujemo investicije. Investitorji Ze
platujejo doloden prispevek na
investicije, ¢emu bi del tega ne
5lo za $olstvo? Zakon ne predvi-
deva ponovnega obdavéenja, tem-
ve¢ le delitev tistega, kar inve-
stitorji Ze placdujejo. V kolikor
je nesprejemljivo tolmacdenje, da
obdavéujemo investicije, kar de-
jansko Ze delamo, potem tako
zbrana sredstva namenimo ne-
posredno za investicije v Zolstva
in bomo tako investicije le delili,
ne pa obdavéevali.

Ko ugotavljamo, da sredstev
v zadostni meri ne bo, se upra-
viteno sprasujemo, kaj bo zakon
Solstvu pravzaprav prinesel. Go-
tovo je, da se vsaj v zadetku no-
vega sistema financiranja postav-
lja 3olstvo in vsa druZba pred
precejinjo preizkudnjo. Zakon bo
vsekakor prenesel precejien del
odgovornosti na izobraZevalne
skupnosti, na neposredne druZbe-
ne organe, osnutek pa ne postav-
lia nobenih konkretnih doloéil,
kako naj druzZbeno-politiéne
skupnosti zagotovijo minimalne
pogoje in kaj pravzaprav ti mi-
nimalni pogoji so.

'V prihodnjih dneh pri¢akuje-
mo predlog zakona, po katerem
naj bi s 1. januarjem 1967 price-
li financirati vzgojo in izobraZe-
vanje. Pri obravnavi samega
predloga bi morali zasledovati
tri osnovna vprafanja:

— zakon mora v vsakem po-
gledu zagotoviti izobraZevalnim
skupnostim takine vire, da bo
lahko $olstvo normalno delalo
ter napredovalo. Pri tem mora
jasno wuzakoniti takine odnose
med vzgojno-izobraZevalnimi za-
vodi, izobraZevalnimi skupnostmi
ter druZbeno-polititnimi skup-
nostmi, da bo delo zavodov ter
njihov razvoj mogof. Osnutek se
teh odnosov le beZno loteva, ali
pa 3e tega ne;

— V razpravi mora biti po-
stavljena odlotns zahteva vsaj
po tistih sredstvih, ki so potreb-
na za opravljanje minimalnega
programa. Z zakonom mora biti
zagotovljena tak3na delitev na-
rodnega dohodka, da bo imel za-
kon o financiranju vzgoje ter iz~
obraZevanja svoj praktiden po-
men, ne pa samo formalna dolo-
¢ila. Jasno nam mora namreé bi-
tl, da bo s tem zakonom zapisa-
ha usoda Zolstva za precejinje
itevilo let;

— in tretji¢: ker je wved kot
verjetno, da bo sredstev prema-
lo, mora zakon nakazati, kako po-
stopati v prehodnem obdobju, da
se bo lahko preflo iz sedanje obli-
ke financiranja vzgoje ter iz-
obraZevanja brez ve¢jih nazado-
vanj, slabe volje ter zmanjianih
uspehov. Od zakona namreé pri-
¢akujemo napredek v Solstvu. (e
tega ne bo, zakon ne bo dosegel
s§Vojega namena.

ZDRAVKO PIVK
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Kako so nekje vladali ravnatelj,

njegova Zena snaZilka in svak tajnik

Tudi na podroéju druZbenih
sluzb je éutiti nestrpnost ko-
Iektivov tam, kjer so samo-
upravne pravice le mriva érka
v statutih in pravilnikih, kjer
si najoZja vodstva alf osebe
lastijo oblast in odlodajo po
svoji volji in so &lani kolekti-
va le figure in Zrtve vdasih
skoraj sadistiénega izZivljanja
nadrejenih., ,,

Tako bi lahko zapisali ob pri-
meru odkritega spopada, ki se ga
je lotil kolektiv osnovne Zole Ku-
tezevo, da po dolgih letih dikta-
torskega in neélove$kega delova-
nja upravitelja %ole obra¢una s
preteklostjo in zaZivi bolj zdravo,
notranje urejeno Zivljenje.

Delovna skupnost asnovne fole
v Kutezevem (obéina Ilirska Bi-
strica) steje le 14 ¢lanov. (O raz-
merah na $oli nam pri¢a tudi po-
datek, da je v zadnjih letih zapu-
stilo folo Sest uciteljev, trem pa
zdaj tefe odpoved.) Kako je ta
kolektiv Zivel in delal vse do ne-
davnega, se je razkrilo Zele na
zadnji seji zbora delovne skup-
nosti 5. avgusta letoinjega leta.
Preden je prislo do te usodne
seje, je upravitelj Sole poskusil
vse mogoce, samo da bi jo pre-
prec¢il — ker je slutil, kaj se mu
obeta. Vztrajnosti posameznikov
v delovnem kolektivu pa gre za-
sluga, da je seja vendarle bila.

Zapisnik omenjene seje daje
zelo pouéno ilustracijo o razme-
rah in pogojih dela na tej Soli;
ne bi se preved zmotili, ¢e bi trdi-
li, da bi kaj podobnega lahko na-
5li 3e na marsikateri nai %oli...

Najprej si je treba pridobiti

o, JRomocnike *
Z izredno pretkanostjo in s
prefinjenim  spletkarjenjem je

upravitelj Sole Ivan Poto¢nik si-
stematiéno’ intrigiral in razdiral
enotnost Kolektiva. Na ta naéin
je dosegel svoj namen — da se
je lahko povzpel nad kolektiv. in
ga drial vi'svoji oblasti. Kako
mu je to uspelo?

Da je imel del kolektiva ved-
no na svoji strani, je predvsem
novim uditeljem na 3oli izkazoval
naklonjenost s tem, da jim je dal
na izbiro predmete, ki naj bi jih
v bodode poucevali, brez predhod-
nega dogovarjanja s kolektivom.
Istodasno pa je vsakemu novincu
natvezel, da so bili ostali ¢lani
kolektiva proti njegovemu spre-
jemu; ni pozabil omeniti, da gre
zahvala, da je bil kandidat spre-
jet, samo njemu.

Poskrbel je za nesoglasja med
uéitelji in star8i uéencev na ta
naéin, da je prvim odital; nami-
Sljene pritoZbe udencev in star-
Sev, druge pa je razpihoval s tem,
da jim je govoril, kako pesamezni
uditelji niso dovolj objektivni in
da so prestrogi pri ocenjevanju.

Pri sprejemanju tajnika-svaka
v sluzbo je napel vse sile, da je
uspel — kljub pripombam neka-
terih ¢lanov kolektiva, saj kandi-
dat ni imel niti dokonéane osem-
letke. Podobno tudi sprejem sna-
Zilke ni bil pravilen: na tem
delovnem mestu je dejansko
upravitelj zaposlil svojo Zeno, 3e
preden je upravni odbor sklepal
o tem. (In deprav sta obe ostali
kandidatki bili bolj upraviceni

do sprejema tako zaradi njunih
socialnih razmer, kakor tudi po
pridnosti in vestnosti pri delu...)

Kako se da zelo preprosto
izboljsati Solski uspeh

Kaksno je bilo =»pedagogko
vodstvo« upravitelja %ole, lahko
razberemo iz prakse, ki jo je iz-
vajal pri ocenjevanju 3olskih
uspehov, Veckrat je klical na od-
govornost uditelje, ki so baje pre-
strogo ocenjevali uéence. Njegovo
pravilo je bilo, da uspeh ne sme
biti slabsi od 70 odst. Ko je eden
izmed razredov pokazal le 60-od-
stotni uspeh, je zahteval od uéi-
teljice prevero ocen; izkazalo se
je, da udenci ne odgovarjajo na
ponovno izpraSevanje uciteljice
in da so negativne ocene objek-
tivne. Tedaj je sam prevzel iz-
praSevanje — postavljal je otro-
kom enostavna, lahka in enaka
vprasanja kot na primer: »Poka-
#zi Ttalijo, Japonsko, Alpe« itd.
Tako mu je kmalu uspelo popra-
viti uspeh razreda za 10 odst....
Po drugi strani pa je ta »pedago-
$ki vodja« zahteval od uéiteljev
slabe ocene za tiste u€ence, ki je
bil z njihovimi star§i v osebnih
sporih.

Ostro je nastopal proti uéite-
ljem, ki so se prekomerno trudili
za izboljfanje nezadostnega zna-
nj2 v slabih razredih. Prepovedal
je dodatni pouk in pomoé¢ z izgo-
vorom, da je zadrZevanje otrok v
Soli in njihovo preobremenjeva-
nje proti pravilom; ta svoj sklep
je podkrepil s tem, ées da je tako
svetoval tudi pedagoski svetova-
lee, kar seveda ni bilo res. Njegov
namen je bil drZati uditelje v
stalnem strahu, da se ne bi po-
vzpeli s svojim delom v ofeh ko-
lektiva in vasfanov nad njega.

Kako je prikazoval laZne uspe-

-he #ole in s tem zavajal starfe in

pedagoske institucije, ki bi lahko
ukrepale za izboljsanje uspehov,
je dokaz tudi v tem, da je o pri-
liki' komisijskega testiranja ufen-
cev poskrbel, da se testiranja niso
udeleZili uéenci s slabim znanjem,
kar je razvrednotilo namen testi-
ranja in ugotavljanja uspeha dela
kolektiva pod njegovim vod-
stvom.

Samoupravljanje —
to sem jaz!

Vse netranje odnose je upra-
vitelj urejal tako, da je posamez-
nike klical na zagovor v svojo pi-
sarno. S tem je poskrbel, da #rtev
sprico njegovega diktatorskega,
intrigantskega in najveékrat laZ-
nega dialoga ni imela prié.

Bistvena je ugotovitev, da je
upravitelj zanemarjal in celo za-
viral uveljavljanje in delo samo-
upravnih organov. Ni skrbel za
pogoje, ki bi omogo¢ili normalno
delo teh organov. O vaZnih odlo-
¢itvah, ki jih je bilo treba spre-
jemati na sejah delovne skupno-
sti, niso bili €lani kolektiva pra-
vocasno . obvedfeni, ;da bi stvari
lahko prouéili, temve¢ so o vse-
bini seje izvedeli najve¢krat Zele
na seji sami. Tako nepripravljeni
so seveda sprejemali odloéitve, ki
jih je sam predhodno pripravil in
po svoje argumentiral. Predsed-

nici delovne skupnosti je oéital, _

da je sama podpisovala vabila za
sejo in drugo korespondenco Vv
zvezi z vodenjem samoupravnega
organa, ¢e$ da ni registrirana pri
sodif¢u za podpisovanje za &olo,
ker tudi delovna skupnost ni re-
gistrirana pri okroznem sodiicu,
temved da je edini zakoniti za-
stopnik Sole upravitelj. S tem si
je izrekel pravico ali bolje dolz-
nost izvrievanja sklepov delovne
skupnosti, hkrati pa ni priznaval
kolektiva in njegovih ¢lanov kot
samoupravnega organa, katerega
sklepe mora izvrsevati on, upra-
vitelj. Zanj je bil samoupravni
sistem le nekaj imaginarnega ali
formalnega, kar nima nobene
zveze z dejanskim vodenjem in
upravljanjem Zole. .
Vse napake posameznih ¢la-
nov kolektiva, za katere je hil se-

Za pospesen razvoj lingvistike

Seminar za ufitelje anglefkega jezika

V zadnjih desetletjih se je na-
¢in pouka tujega jezika po svetu
zelo spremenil, Ceprav so metode
pouka tujih jezikov, stevilo teden-
skih ur in tudi starost ucencev,
ki se jezik uéfjo, v razlitnih de-
zelah Se zelo razliéni, je vendar
osnovno vodilo, ki lo¢i danadnji
pouk od predvojnega, skoraj po-
vsod enako — ucenec in dijak
naj se naudéi »govoriti jezik«, ne
pa =»govoriti o jeziku«, Aktivno
znanje vsaj enega tujega jezika
je postalo nujnost celo za pripad-
nike vet¢jih narodov. To je po-
spesilo razvoj lingvistike in Se
posebej metodike poudevanja tu-
jih jezikov, ki sta se oprli na
psihologijo, matematiko in druge
vede. Kdor o tem razvoju ni¢esar
ne ve, v resnici ne more pouce-
vati tako uéinkovito, kot to za-
hteva na$ hitri zivijenjski utrip.

Posameznemu uéitelju je ne-
dvomno tezko slediti vsem novim
spoznanjem na podroc¢ju lingvisti-

veda sam soodgovoren, ker jih ni- ke in metodike in jih pri pouku

Udelezenci seminarja za

prepredeval in odklanjal po zako-
nitem in dolodenem postopku, je
uditeljem oéital ali bolje refeno
posredoval le z namenom, da jim
pokaZe, da je o zadevi seznanjen,
kar je ucitelje Se bolj podrejalo
in jih spravljalo v strah ter opo-
zicijo, ko bi bilo treba probleme,
neprijetne za upravitelja, razdi-
Séevati. Svoje metode dela in
vpliv je rad podkrepil z geslom,
tef da se nikogar ne boji, ker ima
»vge obdinarie v malem prstu«

Na omenjeni seji zbora delov-
ne skupnosti so vsi ¢lani potrdili
prikazana dejstva (prostor nam ne
dovoljuje, da bi se spuic¢ali v vse
podrobnosti in prefinjene mahi-
nacije upravitelja in njegovih po-
moénikov v Kutezevem) ter spre-
jeli sklep, ki je naposled le po-
kazal, da je kolektivno samo-
upravljanje nad Ze tako vplivnimi
in strah vzbujajoéimi individual-
nimi »avtoritetami«. ..

D. Ham

NAS PODLISTEK — NA TEMO ZAKONA O FINANCIRANJU

PLODNA RAZPRAVA

Na$, na silo dolofeni 'in usto-
Iiéeni tovari§ ravnatelj je potrkal
s svinénikom po mizi, tovaridice
in redki tovari$i so se umirili in
prisluhnili  njegovim besedam.
Predlagal je nekatere vedje inve-
sticije v Solsko zgradbo, o kate-
rih moramo vsi odloéati. Najprej
smo se na dolgo razgovorili o
tem, da je res Ze skrajni ¢as, da
zamenjamo ' razbito strani&®no
skoljko. Sledil je razgovor o po-
kvarjenem Solskem zvoncu, ki je
mnogokrat zakrivil, da smo ostali
nekaj minut predolgo v razredu
in tako marsikje ni bilo kosilo
pravofasno na mizi. Vsi. smo se
strinjali, da je potrebno zvonec
popraviti. S tem smo nasa inve-
sticijska sredstva izérpali in lah-
ko smo presli na zadnjo totko
dnevnega reda nafe prve konfe-
rence: novi zakon o financiranju
vzgoje in izobraZevanja.

Mnenja kolektiva in posamez-
nikov so bila zelo slikovita in
sprva raznostraniéna. Vsak je ho-
tel ' biti najbistroumnejsi, zato
smo se kar demokratiéno drug
preko drugega oglasali. Vsi smo
hoteli wvsaj enkrat na leto biti
druzbeno aktivni, ker je to zelo
upostevana zadeva na #olj (dve
to¢ki na mesec!). Ko smo se de-
mokratiéne debate najedli z ve-
‘liko zlico, je nas tovarid ravnatelj
spet potrkal s vinénikom po mizi
in pocasi smo se vsi razgreti
umirili.

Iz poplave besed je na3j tova-
ri¥ ravnatelj predlagal da sprej-
memo zakljudek, da smo odloéno

proti devetim »regijam«, Predla-
gamo eno samo in pika. Za nas
bi bilo sicer to pravljiéno &tevilo
»regij« ugodno, ker bi se, revéki,
pridruzili ekonomskim magna-
tom, a takoj smo pomislili na na-
Se sovrstnike nekje na robu de-

Zele Kranjske; ki bi jih pravljié-.

no Stevilo postavilo z deZja pod
kap. Nasa humana socialistiéna
¢ustva pa tega ne bi prenesla.
Sklenili smo, da bomo popoldne
na obé¢inskem posvetovanju od-
loéno zagovarjali svoj predlog,
Najdebelejsa v zbornici je udari-
la s pestjo po slabotni mizi in

.rekla: »Ena naj bo, pa amen!«

To je bil znak, da je nase posve-
tovanje kon¢ano in predlog spre-
jet, Nasemu tovarisu ravnatelju
je v splosnem demokratiénem
razgovoru uspelo le e to, da se
je zahvalil za plodno sodelovanje,
nato pa brz odbrzel v svoje hra-
me. Predlog je moral brZz natip-
kati (slo je bolj poéasi, ker tipka
le z enim prstom) ter ga odpo-
slati na svet za prosveto, kjer
naj bi mu dali dokonéno podobo.

Od popoldanskega posvetova-
nja smo veliko pri¢akovali. Naja-
vila sta se celo dva od zgoraj.
Hoteli smo biti pri¢e, kako bo
konéno enkrat zmagal predlog od
spodaj. Zbralo se nas je precej
odstotkov. S svetlimi o¢mi smo
gledali, kako sta onadva sedla za
mizo, razgrnila éasopis in zacela
posvetovanje. Sla sta skoraj od
érke do érke in brala, brala. Pri-
sotne Je tak naéin posvetovanja

otaral. Motilo nas je sicer, da smo
slifali le vsako drugo besedo, ki
je bila ali financiranje ali »regi-
ja«, a vie¢ nam je bilo kljub
temu.

Zelo smo obZalovali, ko sta po
enournem branju konéala in pre-
tresljivo pogledala po ljudeh.
Nekdo iz delovnega predsedstva
se je hinavsko zahvalil za jzérp-
no »izvajanje«.

V drugem delu pa so pri§li na
vrsto na¥i predlogi oziroma pred-
logi sveta za Zolstvo. Onadva od
zgoraj sta imela Ze 'natipkane
pred seboj, da bi posvetovanje
bolje teklo. Eden je prebral vpra-
Zanje, pobrskal po €asopisu in si
teko¢e odgovarjal. Govoril je ©
amortizaciji, prometnem davku,
gradnji stanovanj za prosvetarje
in tudi o tem, da od novega za-
kona ne smemo pri¢akovati cu-
dezev. Sedma totka je bil nal
enotni predlog za eno regijo. Oni
je bral: Prosvetni delavei nade
obéine so na svojih konferencah
sklenili, da je razdelitev na de-
vet »regij« najustreznejsa in edi-
na zagotavlja ustrezna material-
na sredstva v bodofem financira-
nju vzgoje in izobraZevanja...

Potem se je radostno nasmeh-
nil, nas pa je oblil znej. Drug
drugega smo spraSevali, de smo
prav sliSali. Preden smo prisli k
sebi, je bilo posvefovanje zaklju-
C¢eno. Nasa humana éustva so je-
mala konec in nismo jim mogli
pomagati. Obéinski mozje Ze ve-
do, kako se tej re¢i streze.

David Rimas

Glicksberga o metodiki pouteva-
nja tujega jezika, zlasti pa njego-
ve demonstracije s sedemnajstimi
absolventkami ljubljanskih osnov-
nih 5ol so najbrZe marsikomu od
nas dale poguma, da bo tudi sam
zacel drugace. Profesorjeva izva-
janja temeljijo na izhodii¢u, ki
se imenuje »oral approachs«, ali
véasih tudi »audio-lingual ap-
proach« To izhodife, ki se node
imenovati metoda, je v Stiridese-
tih letih izoblikoval C. C. Fries.
Sloni na strukturalnem gramatic-
nem modelu ler ga oznacéujejo
prvenstveno naslednja nadela:

1. Uéenje tujega jezika ni in-
telektualen, ampak je predvsem
mehani¢en proces. To pa seveda
ne pomeni, da uéenec ne hi vsako-
krat popolnoma razumel, zakaj
gre, tako vsebinsko kot na ravni
jezikovnega sistema. Ucenca in
dijaka namreé¢ navajamo na opa-
zovanje posameznega jezikovnega
pojava, na odkrivanje jezikovnih
zakonitosti in na posploSitve,

utitelje angleSkega jezika skupaj z angleSkimi predavatelji

izkoriSc¢ati, Zato smo bili tem bolj
zadovoljni, ko nam je Zavod za
Solstvo SR Slovenije pripravil v
Ljubljani . poitnifki seminar, ki
je trajal od 15. avgusta do 2. sep-
tembra. Ze vnaprej smo od njega
veliko pri¢akovali in v resnici ni-
smo bili razoCarani. Res, delo je
bile dokaj naporno, saj smo imeli
predavanja in vaje dopoldne in
popoldne in 3e domace priprave,
vendar meniva, da ni bilo niko-
mur Zal truda.

Profesor Dennis nam je pre-
daval o razvoju lingvistike in o
novih pogledih na vlogo slovnice
pri jezikevnem pouku. Tradicio-
nalna pedago$ka slovnica, ki te-
meljg na slovnici klasicnih jezi-
kov in je v praksi dobila poudar-
jeno normativni znacaj, je dala
solidno znanje o jeziku, ne pa
znanja jezika samega. Danasnjim
zahtevam ni veé kos, preveé je
statiéna in prepocasi upoiteva ne-
prestani razvoj jezika. V svetu jo
e v Stiridesetih letih nadomestila
sirukturalna slovnica, ki temelji
na zivem govoru in ne daje pra-
vil, ampak skuSa opisati in raz-
porediti Stevilne strukture Zivega
Jezika. V nasprotju s tradicional-
no slovnico upoiteva tudi intona-
cijo in ritem govora, Se korak na-
prej pomeni transformacijska
slovnica, ki sku3a dognati, kako
strukiure nastajajo, kaj se v je-
ziku dogaja., Seveda tudi ta smer
ne more zajeti in klasificirati vseh
pojavov v tako kompliciranem si-
stemu, kot je jezik, zlasti tudi ne
zato, ker njen sistem Se ni do-
grajen, saj je stara Sele deset lel,

Zanimiva in temeljito priprav-
ljena predavanja profesorja Den-
nisa so bila za nas tembolj dra-
gocena, ker profesor ni ostajal pri
sami znanosti, ampak je pri vsaki
novi ugotovitvi opozarjal na to,
kaj ta lahko pomeni za uéitelja
tujih jezikov in kako jo lahko iz-
koristi pri svojem delu.

‘Mnogo koristnega, zlasti za
ucitelje na srednjih $olah, so pri-
m_esla tudi predavanja prof. Den-
nisa o tolmatenju tekstov, ki jih
je ilustriral z nekaj izbranimi
primeri iz ameriske literature.
Kdor si je zapomnil njegova na-
vodila, bo nedvomno lae po-
magal dijakom odkrivati tudi
!301_1 skrite znacilnosti literarnih
in drugih tekstov. Poleg tega nam
Je prof. Dennis dal tudi zelo kon-
kretn_a navodila, kako naj udence
in dijake postopno in sprva zelo
kontrolirano uvajamo v pisanje
obnov in prostih spisov, da se bo-
dp tudi povpreéno nadarjeni dija-
ki znali izrazati res samostojno,
natanéno in urejeno. Ceprav je bil
ta del programa namenjen pred-
vsem gimnazijskim uéiteljem, so
mu z velikim zanimanjem sledili
tudi ostali, saj tega v svojem last-
nem Studijskem programu niso
imeli.

Predavanja profesorja Daniela

zlasti pa na uporabo naéela ana-
logije. Prav v tem pogledu se
»oral approach« tudi najocitneje
razhaja z direktno metodo, ki ta-
ko kot »oral approach« daje po-
udarka govorjenemu jeziku, kon-
verzaciji ter »drillu«, ne obrada
pa ucenceve pozornosti na po-
sebne znac¢ilnosti posameznih
struktur in mu zato ne razvija
¢uta za opazovanje jezikovnih po-
javov in ¢uta za uporabo jezikov-
nih zakonitosti.

2. Pouk mora stremeti za tem,
da si udenci pridobijo govorne na-
vade. Vsakokratno snov, ki je
verbalni izraz dolodene Zivljenj-
ske situacije, morajo zlasti na za-
cetni in srednji stopnji osvojiti v
taki meri, da v podobni Zivljenj-
ski situaciji lahko avtomati¢no
izbirajo pravilne strukture in se
torej pravilno izraZajo, K avto-
matizaciji slovniénih in stavénih
struktur vodijo posebne vaje, ta-

ko imenovana »pattern practice«;
ki so zelo raznolike glede na vr-
sto problema in na teZzavnostno
stopnjo. Prav tako ali pa 3e bolj
pomemben za osvajanje osnovnih
jezikovnih struktur je dialog, pri
katerem prav tako kot pri
mnogih vzorénih vajah s pomoé-
jo nadomeséanja (substitucije)
popestrimo vsebino, ne da bi iz-
premenili stavéne in strukturalne
vzorce. .

3. Tretjia in morda najpo~
membnejia odlika oralnega izho-
diséa pa je njegova sistematié-
nost. To je znacilnost, ki je no-
bena izmed znanih inetod ni raz-
vila tako daleé kot prav »orai ap-
proach«, Razen sistematiénosti
pri metodiénih prijemih, je ved-
no poudarjen natanéno dolocen
uéni smoter za vsako stopnjo ter
sistemati¢no izbran material, ki
ga je treba podajati v strogo
stopnjevanem zaporedju. »Oral
approach« torej v bistvu vklju- -
¢uje osnovne principe modernega
programiranja. Pri izbiri in raz-
porejanju gradiva naj bi bile
maoéno upodtevane strukturaine
razlike med materinim in tujim
jezikom.

Profesor John Trim, fonetik z
univerze v Cambridgeu, je s pri-
merjavo angleskega glasovnega
sistema s slovenskim osvetlil udi-
teljem marsikak problem izgovo-
ra, pri delu s skupinami pa se je
posvetil predvsem angleSki into-
naciji in stavénemu ritmu. ki ga
pa to pot Zal ni mogel postaviti
na primerjalno osnovo.

V popoldanskem programu so
slusatelji videli tudi nekaj filmov
pouka tujih jezikov, ki so dopol-
njevali dopoldanski metodski
program. Nepozabni bodo ostali
tudi kulturni filmi ter popoldne
angleike ljudske in umetne glas-
be. Najpotrebnej$i komentar h
kulturnemu programu je dal g.
Janetta, ki je vodil na seminarju
tudi vaje v izgovoru.

Sekretar za prosveto in kultu-
ro tov. Tomo Martelanc je v svo-
jem predavanju osvetlil glavne
znadilnosti novega zakona o fi-
naneciranju Solstva in novega 3ol-
skega zakona. Tovari§ sekretar se
je z udeleZeneci seminarja pogo-
varjal tudi o problemih jezikov-
nega pouka, zlasti o uébenikih, ki
so zelo pered problem, saj sodob-
ni jezikovni pouk ob zastarelih
ucbenikih ob najboljii volji ni
mogo¢, Da bi spoznanja, ki nam
jih je tako nazorno in prepriélji-
vo predodil ta seminar, lahko &im
prej uporabili ¥ Soli in take uéen-
cem in dijakom olajgali pot do
znanja in hkrati dosegli bolide
rezultate, je nujno potrebno, da
¢im prej dobimo uébenike, ki
upostevajo sodobna nacela jezi-
kovnega pouka.

Ko smo se zadnje popoldne po-
slovili, besede zahvale niso bile
zgolj formalnost. Se bi si Zelell
takih seminarjev, ¢im veé in ved-
no tako kvalitetnih. Prepriéani
sva, da jih bo vsak izmed nas 2z
veseljem obiskoval tudi v pogit-
nicah.,Ce bi bili seminarji lahko
internatskega tipa, bi bila moZna
fe tesnejSa povezava s predava-
telji, kar bi nudilo uéiteljem tudi
priloznost za jezikovno vajo ob
dobrih vzorih,

Franka Rode
in Silva Mizerit

opozarja
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)
bros. 6,60 N-din

bro$. 6,00 N-din
bros. 6,00 N-din
bros, 4,00 N-din
bros. 8,20 N-din -
bros. 6,00 N-din
broi. 3,00 N-din
bros. 3,60 N-din
bros. 8,00 N-din
bros. 11,00 N-din
bros. 5,00 N-din

bros, 7,00 N-din

bros. 4,40 N-din

= DrZavna zalozba Slovenije

na cenene knjiZne izdaje slovenskih in drugih aviorjev, ka-
terih dela so vkljucena v uéni program kot obvezno Zolskn
étivo. V vseh knjigarnah dobite:

F. Bevk: KAPLAN MARTIN CEDERMAC
I. Cankar: MARTIN KACUR

I. Cankar: NA KLANCU

B. Copié: BITKA V ZLATI DOLINI
J. Juréié: DESETI BRAT

Juréi¢ — Kersnik: ROKOVNJACI
J, Kersnik: AGITATOR

J. Kersnik: CIKLAMEN

M. Kranjec: OS ZIVLJENJA
PreZih: SAMORASTNIKI

I Tavéar: MED GORAMI

I. Tavéar: VISOSKA KRONIKA

L. Tavéar: V ZALI

Knjige lahko narofite tudi pri upravi
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PROSVETNI DELAVEC

STRAN 5

Telesna in delovna vzgoja mladine = in denar

Posvetevanje v Sremskih Karlovcih

Dogovor predstavnikov srbskih
Simnazij za rnovo 3olsko leto;
letos veéjo skrb vzgoji — tako
priblizno bi lahko opredelili vse-
bino razgovorov, ki so jii imeli
predstavniki srbskih  gimnazij
pred nekaj dnevi v Sremskih
Karloveih. Zbrali so se v tem sta-
rinskem, prelepem mestu ob na
#iroke razliti Donavi, ker so tu s
8vojo prisotnostjo hkrati prispe-
vu} k slovesfiostimi ob 175<letnici
najstarejse srbske gimnazije in

ker so tu — v najlepsi jeseni — '

lahko obujali spomine na Branka,
take namreé¢ imenujejo svojega
najljublega romantiénega lirika
Branka Radiceviéa, :
Najprej so razpravljali o fe=
lesni vzgoji na gimnazijah. Potr-
dili so, da je program telesne
vzgoje dobro zastavijen, ker tipo-
Steva obe razvojni stopniji: konéni
iztek puberteté in ddolescenco.
Poleg rednega pouka so podprli
e tiste oblike telesnovzgojne de-
javnosti, ki naj pripomorejo, da
sé smotri telesne vzgoje v ecelati
uresni¢ijo. Take so se zavzeli za
svobodne aktivnosti, za dan teles-
ne kulture, za Sportni popoldan,
za taborjénje — zimsko in polet-
no, za sisléematiéne zdravnike
preglede, za kontrolo splofne in
osebne higiene, za4 spremljanje te-
lesnega razvoja dijakov, za pra+

REVIJA ZA LUTKOVNO
KULTURO ~»LUTKA«

Ceprav jé zatetek lutk in lutkar-
stva Se Skrit v neraziskani davni-
ni kKulturne zgodeovine, ni dvoma,
da ima ta 2zvrst umetnosti velik
in zelo pozitiven vzgojni pomen za
otroke vseh Casov in vseh narodov.

Prvaki marionétnilh in ginjolskih
Junakev imajo v Evropi najrazlié-
rigjid imeéna Punch (v Angliji), Gui-
fiol (v Franciii), Hanswurst év

emddjl), Petruska (v S8R), itd.,
“aterim je nad Galperfek oziroma
Paviiha duhiovni brat in protago-
nist premeténosti in modrosti, dob-
fote in dobre volje, in &e je tre-
ba, tudl odlofen branilee -poniZa-
nih. in razialjenih« tér neomajen
borec za resnico in pravico .

Uporabinost lutk je vsestranska;
ne samo v poklicnih in amatergkih
&olskih in vigajno-varstvenin odrih,
temvel tudi drugie lahko stors
mnogo dobréga. Pomislimo samo
na bolne oiroké po bolniinicah in
na razliéne prizadeté otroke v raz-
nih zavodih, okrevaliftih itd., kier
imajo lutké 3e posebo vaZen po-
merni meédiko-psihc-pedagoiko ftera-
peviaki 811,

Vsa dejstva go nam Vsem
vel ali manj znana, %e bolj pa bo
to zvrat umetnosti popularizitala In
i1 pomagala do novega vipona ré-
viia za lutkovno kulturo »Lutkas«,
ki jo je z velikim idealiZmori in
poZrivevalnostio zaflel izdajatl
‘Proavetni servis v Ljubljani, Mik-
losiéeva T.

28 prva Stevilka nas je prijetno
presenetila. Vsebuje toliko zanimi-
vega besedila (ki je tudl bogato
ilustrirano), da o glavnl problemas=
tiki povsem zadovoljivo informira
tudi doslej nepoulenega bralca in
ga — ne da bi sam vedel kda}
uvrsti med svoje prijatelie in na-
roénike. Prepri¢ani smo, da jih ne
bo malo, ki bodo to ljubko revijo
prav radi moralng in materialne
podprli. Vsekakor ne smemo zamu-
diti priloZnosti za dobro vzgojo, ki
nam jo lahko nudi lutkovni oder
in njegovi vefne mladostni igralei
gicer z mrivim telésorn toda top=
m Sreem 2a b?B:ega tloveka da-
nasniega in jut jega dnel

knjige:
L)

GIMNAZI)

Dr. Mihajlo Rostohar
PSI!{OLOGIJA

Dr. Stanko Gogala
OBCA METODIKA

Gustav Silih
DIDAKTIKA
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Tt

DRZAVNA ZALOZBA
&\ SLOVENLIE

opozarja #ole in prosvetne delavee, da so izéle naslednje

Dr. Mladen Zvonarevié
PSIHOLOGIJA ZA TRETJI RAZRED

Knjige dobite v vseh knjigarnah ali pa jih narotite pel
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vilno drZo, za razli¢na tekmova-
nja ipd. Za tako Siroko pojmova-
no telesno vzgojo so se zavzemali
predvsem zaradi tega, da telesna
vzgoja ne bi bila samo predmet
s klasiénimi metodami, temved
vzgojno podroéje, ki ga ni mogode
zadovoljiti zgolj z rednimi Solski-
mi urami, temve€ se mora teles-
na vzgoja vkljuéiti v celotno Ziv-
ljenje dijakov, Sole, okolja.

V SR Srbiji je okoli 130 gim-
nazij. Kako je s telésno vzgojo na
teh vzgojno-izobraZevalnih zavo-
dih, so posku¥ali ugotoviti z an-
keto. V ta namien so anketirali 76
gimnazij. Zdkljucki ankete so po-
kazali naslednje:

Materialna baza — Lani so
Zole 6d vseh materialnih izdatkov
najve¢ porabile za telesno vzgojo,
a je kljub temu stanje naslednje:
78 % gimnazij ima dvorane in
adaptirane telovadnice, 86 % gim-
nazij ima igris¢a za ,rokomet,
64 % igriséa za kosarko, 80 %
igriséa za odbojko, 34 % ima del-
no urejene terene za atletiko. Po-
datki na prvi pogled kaZejo pov-
prec¢no sliko, a je pofrebno obja-
viti Se drugi, negativni del ankete,
da se razbere slaba materialna
osnova: 18 gimnazij od anketira-
nih nima niti igriséa niti telovad-
nice. Med njimi so tudi nekatere
velike Zole. Slabo je z opremo:
okoli 30 % gimnazij nima osnov-
ne opreme. Reditev vidijo v tem,
da gimnazije poleg vecjih inve-
sticijskih sredstev za telesno vzgo-
jo izkoristijo tudi druge, mestne
objekfe za telesno vzgdjo. Ugoto-
vili 50, da so ti v mnogih mestih
neizkorisceni ali celo zaprti.

Kadri — Strokovna izobrazba
uditeljev telesne vzgoje se je izZ-
boljiala, a4 nikakor ni zadovoljiva,
Okoli 50 odstotkov gimnazij nima

SR HRVATSKA

uciteljev z visoko izobrazho. Tudi
je zanimiv podatek, da so profe-
sorji telesne vzgoje ostali v Beo-
gradu, uée tudi po osnovnih §o-
lah, izven srediséa pa udijo po
gimnazijah tudi ucéitelji brez sred-
nje strokovne izobrazbe. Zlasti
primanjkuje uéiteljic za telesno-
kulturno vzgojo: npr. v osmih
gimnazijah v Kragujeveu in oko-
lici je le ena Zenska za telestio
vzgojo, Za ureditev strokovne
usposobljenosti uditeljev telesne
vzgoje potrebujejo srbske gimna-
zije 150 novih moéi.

Uresnilitev programa — Pro-
gram lahko uresni¢ujejo le Zole,
ki imajo pogoje. Srbski gimnazij-
ski program namrec¢ omogoca izbi-
ro utencem. V tretjem in cetrtem
razredu se dijaki opredelijo za
eno tedensko uro (od treh skup-
no) za tisto vejo telesne kulture,
za katero imajo najved pogojev in
kar mora odobriti strokovni
aktiv. Kjer ni pogojev za taksno
uspesno diferenciacijo, se ta ne
izvaja, kar zopet zniZzuje celokup-
ni uspeh telesne vzgoje, ker je
povsem razumljivo, da dijak lah-
ko popolnoma obvlada le eno ko-
lektivno in individualno = vejo
Sporta. Taksen deljen pouk ima
31 % gimnazij. Vecina gimnazij
pa ni uresnicila programa. Pone-
kje so imeli le eno tedensko uro
(Prizren). OpaZajo, da upadajo
atletske discipline in da pretirano
naraséa Stevilo ur za gportne igre.
Program predvideva tudi teorijo:
ponekje je ni, ponekje pretirava-
jo s teoretiziranjem. Izvenrazred-
ne dejavnosti. so razmeroma, a
zopet neenakeo razvite. 43 gim-
nazij je lanj imelo enega do dva
Sportna deva, 35 izlete, 17 gim-
nazij je drganiziralo smucanje;
stevilne so 3portne sekcije, a njih
dejavnost ostaja v okviru $ol, ker
so le redKo organizirana Sirsa tek-

UciteljiS¢a pred
zahtevami verifikacije

Republiski sekretariat <a izobra-
fevanjé in kulturo SR Hrvatske je
dolo&il 31. avgust 1967 za rok uli-
teljidcemn, da po predpisanih nor-
mativih urede svojé prostorske, ma-
térialno-finanéne, kadrovske in drus
ge pogoje za normalno delo.

Najprej nekaj Stevilk, V. SR Hr-
vatski so imeli v minulem 3olskem
letu 11 uditelfide; ki jih je v 203 od=
delkih obiskovalo 6899 udencev. Po-
leg teh usposablja uditelié Ze %ola
za telésno vzgolo v Sarajevu, v ka-
terli {é. bilo v pretéklem letu 356
utencev, Povpreéno Stevilo udencev
v uditeljiscih e 636, v oddelkih pa
je povpretnp 34 ucencev. Seveda pa
je Stevilo udencev v posameznih So-
lah zelo razli¢no in se gibljie od
a8 (Jdjce) preko 1064 {Sardjeva) do
1065 (Banja Luka). Vellko dijakov
imajo tudi uditeljiséa v Bjelini, Mo-
starju, Travniku, Tuzli in Prijedo-
ru. Prenatrpanost teli 50l flustrira
podatek, da je bilo samo v &tirih
ucdteljiséih — Sarajevu, Banja Luki,
Bielini in Mostorju — skupno Kar
3641 ucencev, kar je 52 odstotkov
dijakov wvseh ufiteljis&,

Maf] Kot 8500 dijakov imajo na
uéiteljis¢ih v Bihadu, Foéi in Drven=
jih imaA udites

léti ni vpisovalo u€encev v prvl let
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Izdelnjejo:
: PINOTAN
KULERJE

za folske zvezke

ZdruZene papirnice
LJUBLJANA

LJUBLJANA - VEVCE

USTANOVLJENA LETA 1842

SULFITNO CELULOZO

BREZLESNI PAPIR
SREDNJEFINI PAPIR

KARTONE za kartoteke, fascikle in mape
RASTRIRAN PAPIR, breziesni in srednjefini

PELURNT PAPIR, bel in barvan
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nik prav zato, ker nima nitl mini-
malnih delovnih pogojév.

Uditeljifca se sre¢ujejo s prav tas
kimj problemi in teZavami kakrine
smg poznali pri gimnazijah. preden
80 bile verltficirane: . préveliko &te-
vilo oddelkov in uéencev, pomanj-
kanje telovadnic in igri%¢, prémalo
strokovno  usfosobljénéga osebja in
konéno normativom neodgovarjajo-
¢e zbirke v kabinetih, neurejeni la-
boratarijl in nepopolrne knjifnice.

S prostorskimi teZaviami se ubas
dajo ud&iteljis v Banja Luki, Pri-
jedory in Jajéu ter Sola za télesno
vzgoio v Sarajevu.

Ker ni telovadnie in igris&, fe
telesna vzgoja na uéiteljidéih v Pri-
jedoru, Mostariu in Foll #& veédno
na stranskem tiru. Za 8olsko igrisce
8 potrebnimi rekviziti je prikrajsa«
na celo Sola za télesao Vzgojo v Sa-
rajevu, ki pripravlja strokovne uéi-
telje za ta predmet. Sportnih igrise
nimajo tudi v Bihacu, Bjelini, Tuzli.
Jajeu in Prijedorit, Tzjema je Ba-
nja Luka, kjer $0 sami dijaki s po-
Zrtvovalnim  profesofjem  zgradili
“Sportno igrisée v vrednosti 30 mili=
jonov starih  din, 2 milijona pa
manjkata za njegove izpopolnitev.

Tudi folske opreme ni vedho do-
volj. V Banja Luki so neopremliene
kar Stirl udilnice, v domu v Biha-
¢u trije prostori in v Prijedoru pet
udilnic,

Porotilo komisiie pravi, da jé v
11 uditeljidéih in v &oll za telesno
vzgojo v minulém Solskem letu po-
ucevalo 320 uditeljev (284 rednih in
45 horiorarnih). Od teh 1ih ima 210
(64 odstotkoV) visoko strokovno izo-
brazbo, 80 (27 odstotkov) viSio dolo,
medtem Ko je 31 ali § odstotkov uéi.
teljev, strokovnih uéiteljev, mojstrov
in absolventov.

Ce upostevamo zahtevo pravilnika
o pogolih za delo na uéitelfistih,
ki pravi, da je Za poulevanie v to-
vrstnih 3dlah potrebna ustrezna vi-
soka oziroma vija dolska izobrazba,
ugotovimo, da je bila v minulem
#olskem létu nestrokovnae zasedenih
93 delovnih mest,

Na Hrvatskih uditeliis¢ih potrebu.
jejo torej 93 uditeljev z visoko in
vi§jo izobrazbo. Pogleimo to £ie-
vilkg pod drobnogledom. Rabili bi
rofesorie za- naslednje predmete;
4 profesorjev za kemijo, 12 za fi-

#iko, 12 za matematiko, 4 2a pedago.

giko, 4 za rusgino, 4 za biologijo. 9
profesorjev  oziroma uuteljegvj 24
glashéni poulk, 8 profesoriev ali uéi-
teljev za teleésne vzgoio 3 profesor-
@ za srbohrvaddino, filozofijo itd ...
0 pd Je neka] mani kot tretiina
uciteljev, il poudujeio v teh #olah,

Na  uditeliiséth imaio 12 direk-
torjev od Katerih jih ima 8 visokogol-
sko izobrazbo, 4 pa bo treba poiska,
i 2 razpisom.

Le verifikacija — tako pridakuje.
0 - bo lahko zagotovila na udj
e1ii88ih redno delo, Prikazane Ete.
vilke &0 prva in 31. séptember 1047
zadrija stopnica na tei lestvicl. Med
enim in drugim pa éaka uditeljizca

movanja. Zavzeli smo se, da bi
ustanovili povsad Solska &portna
drudtva in jih povezali' v tekmo-
vanju za znacke.

Zdravstveno varstvo — Malo
gimnazij sistematifno spremlja
telesni razvoj dijakov. Tudi ni
dovolj sistematiénih zdravstvenih
pregledov. Lani je to opravilo le
59 % gimnazij, Pregled je po-
kazal, da velik del mladine bole-
ha na sreu od kariesa, da ima plo-
ske noge nad polovica udencev
itd. To vpliva tudi na opravice-
vanje od telesne vzgoje. Odstotek
apravicenih se giblje od 10 do
15 %. To predstavlja resen pro-
blem. Tudj je pottebno razmisliti
0 pogostih telesnih poskodbah pri
urz.:'l;x_:c_elesne vzgoje.

Za telesno vzgojo so razprav-
ljali o delovni wvzgoji. Da ucni
uspehi niso boljsi (v solskem letu
1965/66 je ob koncu leta izdelalo
razred le 61 % dijakov), je iskati
vzrok tudi pri pomanjkljivi slabi
delovni vzgoji. Odnos dijakov do
dela ni torej povsem zadovoljiv.
V Srbiji so opravili med to mla-
dino v tej zvezi anketo. Anketa
Je zajela 12 srednjih Sol in 376
utencev. Vpradanje.se je glasilo:
~Kaj je po tvojem mmnenju naj-
vainejse, da stori ¢lovek, e hoce.
da se bo v nadi domovini bolje
Zivelo in da bomo dosegli vigji
Zivljenjski standard?« Odgovori
pa so bili naslednji: 214 dijakov
le pravilno odgovorilo, da je iz-
hod delo, 83 dijakov, da naj ¢lo-
vek pravilno planira svoje delo,
24 dijakov je menilo, da je treba
povecati dejavnosti druzbeno-po-
litiénih organizacij, 23 dijakov
meni, da za visji standard ni po-
goj socialno stanje druzine in
zveze, 17 dijakov mieni, da bodo
koristni, ¢e v vsem posluino sle-
dijo. svojim voditeljem, a ostali
razli¢no (loterije, zveze, dedi3éine,
priljubljenost). Rezultati ankete
80 zanimivi: organizatorji ankete
menijo, da so pricakovali visji od-
stotek pozitivnih odgovorov.

Da bi dosegli boljsi odnos di-
jakov do dela, so razpravljali o
nac¢inih vzgeje, ki naj stalno raz-
vijajo delovno disciplino, o ace-
njevanju kot sredstvu za ndvaja-
nje ucencev k stalnemu delu, o
metodah, ki zahtevajo samostojno
utenje, o proizvodnem delu ucen-
cev, o delu ucencev pri domacem
gospodinjstvu itd, Za SirSo jav-
nost so nedvemno zanimive an-
kete. Ena izmed anket pove, da
se doma vecé kot 3 ure dnevno uéi
25 9% uéencev, okoli 10 % pa se
sploh ne u¢i doma ali pa le malo.
Ena izmed ankef pove, da je naj-
ve¢ ufencev samih poiskalo me-
tode, kako se naj u¢i doma, a
najmanj dijakov je za to zvedelo
v Soli. Domace delo opravlja le
malo anketirancev: najveé cistijo
cevlje (80 % ufencev), nato pere-
jo nogavice (59 %), postiljajo

(53 %), bridejo prah (27 %), kupu-

jejo kruh (19 %¢) in pomivajo po-
sodo (12 %). Pri tem je zanimiva
ugotovitev, da so pri tem najbolj

zaposleni beograjski _dijaki,_ v
manjsih mestih pa zélo male,
Najbolj ziva je ‘bila dizskusija
v zvezi z novima zakonoma o fi-
nanciranju in o Sclah II. stopnje.
Tu so se razvnemale burhie disku-
sije, kjer je bilo enoino le to, da
je potrebno dose¢i drugacno raz-
delitev narodnega dohodka v prid
golstvu, da mora vepublika toéno
odrediti enotne plane in progra-
me %ol, da gimnazija ni samo 3ela
zakljutnega tipa in da se_ na)]
sredstva dodeljujejo v, . okvirih
minimalnih in optimalnih. stan-
dardov. Razlikovali pa so se, ali
je zakljucni izpit v gimnaziji po-
treben ali ne, alj se naj oceno ne-
zadostno ukine ali ne, all se sme
imeti popravne izpife iz ve¢ kol
dveh predmetov in kdaj da se
opravljajo, ali se naj meja sta-
rosti dijakov omeji in do kod, ali
smejo obiskovati gimnazije miadi
porofeni gimnazijei itd.
Diskusija je potekala ure in
ure. Dvoranda — v zgodoviniskem
stilu — je odmevala od govornis
kov, ki so si hitro sledili, skozi
okna pa je prihdjal vonj po jese-
ni, vonj po grozdju. Resitév iz fi-
nanénih fezav in iz kopice nerefe-
nih pedagofkih vprafanj pa seve:
da ni bilo mozZno stresti iz rokava.
Za zakljucek so se zadovoljili s
tem, da morajo iz kopice proble-
mov udelezenci ‘sami izluSéiti
tisto, kar bo v novem Solskem
letu najnujnejse: to je vzgoja, a
zadolZili so druge, da si prizade-
vajo razéistiti in kontrolirano
spremljati  ostalo, kar. ni naslo
jasnejSega odgovora v le) svecani
dvorani. -c-

ENJIGA
ZA SURDOPEDAGOGE

Zaradi
strokovne defektolofke literature
se je Jugoslovanski zavod za pro-
uc¢evanie 3Jolskih  in prosvetnih
vpradanj odlo¢il za izdajo »Surdo-
pedagogike«, ki je sad kolektiv-
ngga prizadevanja ruskih surdo-
pedagogov pod vodstvorn @ A, 1.
Djaékova, Uvodhe besede k hrva-
gkemu prevodu je napisal Zvonko
Juras. :

Knjiga vsebuje na 222 stranch
tale' poglavja:

=~ splosni temelji surdopeda-
gogike,

— teorija pouka gluhih otrok.

~ teorija  pouka ' naglusnih
otrok, :

— vzgoja otrok s pomanjklji-
vim sluhom in

= organizaecijsko pedagoska
vprasanja.

Braleti, ki se #eli seznaniti s
temelji - surdopedagogike, bo, to
delo vsekakor dobrodofle; pogre-
8amo pa seznam uporabljene stro-
kovne literature in stvarni regi-
ster. : ¢

Po vrsti je to 7. knjiga iz zbir-
ke »#Biblioteka savremena nasta-
va#, Dobite jo v knjigarnah za
24 N-din. i J " IVIATOR

~Vredno ponatiszi

Odnosi med ljudmi so Ze 8o
tiso¢ lét zanimiv in hvaleien pred-
met obravnavanja za mnoge mislé-
ce, ki so se zvrstili v plejadi veéli-
kih ¢loveikih duhov.

Nikoli pa menda ni bilo razglab-
ljanje o teh odnosih take pomemb-
no Kakor danes. Nenehno narasdéa-
nje &Stevila prebivalstva, gostitve
€éloveske populacije na sorazmerho
majhnih zemeéljskib povrdinah, vse
vedja prosvetljenost ljudskih mno-
zi¢ in -~ zabvaljujo¢ gigantskemu
napredku tehnike s~ vse intenziv-
nejfe komunikadijd, so ‘povzrocile,
da postajajo odnosi meéd ljudmi
vedno bolj zapleterni in nepregledni.

Delno kot protiuted nezadrino |

- prodirajoci in Gloveka zasuznjujodi
tehnizacljl, delno pa iz resniéne
potrebe ljudie vedno raje seégajo po
knjigah, ki jlm za njihove intimne
kamtico povedo dragocene misli ©
fjin samih in tistih, ®i Jih obda-
jajo. Zato ni éudno, da na knjiz-

nem trgy  poidejo najpréj take
knjige, ki govore o &lovektu za ¢
vekka. \ e

To velja tudl za delo dr. Léa
Zlebnika »Da Bl sé bolje razumelis.
Letd 1963 ga je Cankarjeva 'zaloZba
v Ljubljani izdala & 1500 lzvodih.
Zdarad{ premajhne naklade je knii
kmalu rginila s knjigarnidkih knj
nih polie, :

Zaradl nanehnega povprasevania
in Stevilnih naro&il, ki iim 2al ni
bilo mogosce ustred], se je vodstis
ZdloZbe odlodilo za ponatis. tokrat
v 3000 izvodid, Kat je za nage ragz-
fmere lepa naklada, X

DrﬁZiﬁa pod drobnogledom

Veliki ruski pisatel] Lev Nikolaje-
vi¢ Tolsto] je zacel svo] sloviti romjan
*Ana Kareninas, v katerem analizira
problem zakona in druZine, s temi be-
sedami! »Vse srétne rodbine so po-
dobne driiga drugi; Veaka nesreéns
w.nm;uue je ﬁas;?ma PO Svaje.

- Sreéna druZina je podobna evetu.
Preprosta v svoil lepotl ne pmmbenﬁre
nobénih dodatnih oplsov in Pojasnil
Kakorkoli insuficientna druzina pa ad
;eg‘?‘eég:a]: tnilii(o odstopa, da sta §
o pecialen stro

in usirezna sanacija, i

Sprigo vellkega pomeéna, ki
zdrava druZina za posamezni
Aridbo, obstaja na svetu veé institi-
cij_. ki sé posvetajo 1zKlJu#no same
problemom druZine, Med temi ustanos
vaml Zavzeia najeminentnejfe mesto
guc\;yorski InStitut 2a druzinsko tera-
Njegov vodja, téoretik, in praktik.
Esihfa_ter prof. dr, Ackerman 1?\?. Nat-

an, je leta 1958 svoje dolgolethe in
bogate izkuinje & podrotia diagnosti:
eltanja in terapije  interpersonalnih
druzinskih odnosov obelodanil v od-

a ima
a 1in

lignem delu z naslovom: »Psihodinas
mikg drulinskega zivljenja.

<eprav je ta seriozni opus nam
njen predvsem psihiatrom, psihoanas
litikom, klini¢nim psihologom. socials
aim delaveem in $ociologoni, bo brer
dvoma pomenil dragoceno novost za
marsikatero solsko prirofno Knjiznice,
Za pedagoge (in tudi ortopedagoge) o
§e pusebno zanimiva tale poglavja:

= Motnje zakofskih parov (10.
poBI-S:M o

—=— Motnjeé roditeljskih parov (i1,
vogl) ;M & p‘ :

= Motnje otrodtva (12, pogl) in

; Motnje mladosti (18, pogl.).

elo je opremlieno z izérpno bis

vllografijo (nad 200 avtorjev z nad 300
fzbranimi deli) in indeksom, ki omoe
gota pregled po fzredho obseZnem ifi
bogatem gradivu, :

Knjigo (444 strani — v latinicl) je
v prevodu (z uvedno besedo dr. Dusa-
na Kosovida) pred kratkim postavil na
jugoslovanski knjizni trg titograjskl
Grafltki zavod. Dobite jo ¥ vaaki vecs
ji knjigarni za 40 N-din. VIATOR

Avtor Jje. v.drugl izdajli svoie
_ delo _dopolnil’ z_aktualnim. poglav-
. jem 0 vegojni moti kolektiva, saj
pravilfio ugotavija, da je Kolektiv
nedvomna’ najvisja in najpepolnejia
oblika _socialisti¢nega 2zdruZevanja
oziroma najpopoinejda soclalistiéna
. drukba. ~.
- »Razvijanje’ skupinskega. dela v
- okviru doloéenega kolektiva,s pravi
pisec, »nam “j@ skriatka ena izmed
oblik 2za razvijanje in fPoglablianje
kolektivnih  odresov,  ena ; izmed
oblik za formiranje samega kolek-
tiva otrok, mladine in odrasiih..
Skoraj 380" strani ' obseégajoco
A kn.ufo, Ki jo lahko s pridom upo-
rabljamo ftudi pri pouku .moralne
gzgajle. vserh Solam toplo priporo-
armad ¢ ’

L 3
pomanjkanja ustrezne

Ali Ze veste. da..:

.. 80 komunalni zavodi za
zaposlovanje 12 "vse Slovenije
ustanowili centralni Stipendijsky

Usklatl za nadarjene mlade ljudi,
"o katerem je zu letos 50 milijo-

nov starih dinarjev, medtem ko
ga bodo w prihodnje bogatili &
sredsttiy ki jih bodo prispevall
st komunaini zavodi v repub-
liki.

Pravico do Stipendij iz tega

‘sklade imaio samo otroci iz de-

lavskih in revnih kmedkih dru-
Zin, ki so lot absplventi osnov=-
ne, dole ali Lot gimnazijei kon=
édli razred v zadnjih dveh letih
2z odlicnim ali  prav dobrim
uspehiom. Prednost pri podelitvi
itipendij, o Laterih odloca po=-
sebnn  komisija v Ljubljani,
tmajn Kandidati, ki Zive v manj
razvitih obéinah. Tisti, ki bodo
prejemali Stivendije, se bodo
lahke po koncanem Studiju za-
poslili kjerkoli in ne bodo imeli
nobenih obveznosti do Stipendi-
torja.

...80 zabélefili v sefanski
obdéini: zgleden primer razume=
vanja, ki ga je pokazal kolektiv
podjetfa »Elektro Gorica - obrat
Sefanu« za potrebe Solstva. Ta
Kolektiv je "obvestil obclinsko
skupidino, dao nakazuje za se=
Zansko #olo pet milijonov sta~
rih ' dinarjev. Odborniki so se
razveselili tega sporocila in sO
se kolektivu pismeno zahvalilé
v imenu obfinske skupdbine.

" ...bodo 15. okiobra odprli
novo Solo v Cerkljah, dan kas-
neje pa tudi v Preddvoru. To sta
prvi Soli v tej obdini, zgrajeni
s pomodjo samoprispevka’ obiéa-
nov in delovnih organizacij.

... imajo vse 3ole v koprski
obdini (razen v Gradiscu) pouk
v dveh oziroma nekatere celo
v treh izmenah. Ker je premalo
Solskega prostora so se morali
odrec¢i  dopolnilnemu  pouku,
varston udencev,” sodobnim ut-
nim metodam idr. Na obmocju-
koprske obcine imajo za 4700
ucencév osnovnih ol le eno ure-
jeno telovadnico, Kot marsikije
drugje, tudi tu niso osebni do-
hodki prosvetnih @ deélavcevy »
skladu s “povpreénim  oesebnim
dohodlkom v obéini; v mestu in
na- podezelju je nad 1000 nere-
Senith  stanovanjskih  vprasang
itd, Obédinska skupiéina, ki se je
zavedala perede Solske proble-
matike, je narodila obfinskemu
svetu za 3olstvo, naj izdela pro-
gram razioja materialne osnove
Solstva in varstva do 1970, lefa;
o katerem bo razpravljala Ziria
javnost na zborih delovnih ljudi;
v oktobru pa fudi ' obdinska
shkupsicing.

- .. obiskuje letos ljutomersko
gimnazijo, ki je Ze verificirana,
225 dijakowv. Gimnaziia ima 6
uéilnie, dva laboratoria, delav-
nico za tehniéni nouk idr. Za
investicije je bilo potrebnih 30
milijonov starih din, za nakup
sodobnih ucil pa okrog 12 mi-
lijonov starih din. Pravijo, da
se denar Ze sedaj bogato obre-
stuje, saj bo dala gimnazija, ki
je v treh letih svojega obstoja
izpolnila verifikacijske pogoje,
prvih 40 maturantov,

... bo predvidema v januar-
Ju zgrajena nova osnovna Sola v
Ribnici, za katero pravijo, da bo
med najcenejiimi v Sloveniji.
To %olo gradijo z lastnimi sred-
stvi (doslej so zbrali 220 milijo-
now starih din) in republiskim
kreditom. Sola bo stala z opre-
mo vred 380 milijonow, v mjei
pa bo 24 udilnic. V obeh starih
folah bodo wredili kabinete,
knjignico, telovadnico, zbornico,
idr. — vse tri Sole pa bodo po-

vezane s pokritim hodnikom.

Vabimo Vas, da

Smiljan Rozman:

potopis &
Emilijan Ceve:
stranmi. slik

; D

. 8. Za doplacilo 1 ali
R. Rackwitz: TUJI

_trdo. vezano, e

=8 N
C
DIN |
ZELIJO PA
DOPLACAJO
SE '8 N=DIN.

Vsa narocila sprejemajo in
uprava PreSernove druibe,

_ postanete redni ¢lan

Anton P. Cehov:i DVO poves
Vera in Ales Bebler: OTROCI ZEMLIE IN MORJA,

*SLOVENSKA UMETN
v bakrotisku in 16 stranmi B

PHBIING 50 knfig arugih zalo?h 2a leto 1
boste lahko naredili pri nas katerokoli Knjigo 5015"':’:

FIG i LR T ORI

. Lahko se boste poslufevali n v

vp:aean_i_h obrokov boste R P
Koli Knjigo ali zbirko katerekoli zaloibe.

ali 8 N-din lahko prejmete eno

dodatni knjigl k. lethi zbirki: i A

Janez Trdina: RAJKEEE vi#;gglana miadinska knjiga
poljudna zgodovina odkritij.

Vsako izmed knjig PreSernove druZbe lahko prejmete

doplacate po 2 N-din,

in na brezlesnem papirju pa,
Nedin. ! Al

SO 2E_PLACALI POVERIENT i

ATNAE PLACALL POVERIENTKOM ALI UPRAVI 12 .
SE POSLUZITI UGODNOSTI
| NAJKASNEJE OB PREJEM

pojasnila dajejo poverjeniki, knjigarne in
'I.\jt{lﬂjana. P. p. 4U1. Sy

PRESERNOVA
DRUZBA

h re-

lahko naroéili pri nas katero-

= NEZNANA MORJA,

v platno vezano
€e doplacate za vsako po

SEK ZA DODATNI KNJIGI,
REDNEGA CLANSTVA,
U LETOSNJIH ZBIRK
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Kreditna banka
in hranilnica
Ljubljana

$ svojimi poslovnimi enotami v Ljubljani in izven Ljubljane
opravlja za vas vse banéne posle, in sicer:

3 — sprejema vse vrste hranilnih viog,
— odobrava potrodnifka posojila,
l — odkupuje fuje valute, kreditna pisma,
— brodaja tuje valute, deke in kreditna plsma in to za
sluZbena, privatna in turistiéna potovania,
{ =— odpira redne in devizne tekode racune zasebnikom,
— opravlja za vas vse ostale banéne posle po narodilu,

poslovanja. :
Posebno pa vas opozarjamo:

® na ugodnosti, ki jih imajo viagatelji vezanih hranilnih
viog. Poleg viije obrestne mere na vioge ima vsak vla-
gateli, ki ima vloZenih najmanj 2000 N-din, mo¥nost

eno izmed bogatih nagrad;

- ® na nove uvedeno obliko varfevanja za nakup,
dograditev ali obnove stanovanj, komunalnih naprav,
garaZ In poditni¥kih hiSic. Poleg pridobitve kreditne
pravice od 50 do 300 % na privaréevano vsoto, sodelu-
je vsak stanovanjski varievalec #e pri posebnem. na-
gradnem Zrebanju.

Zaupajte svoje banéne posle KREDITNI BANKI IN HRA-
opravila izvr$i zaupno, hitro in toéno!

Novi filmi

Posojamo nlsiednje nove po-

uéne filme:

221 ROMANTICNA ELEK-
TRIKA — barv.,, 110m
Poizkusi z naelekirenjent:

trenje stekla in ebenovine
s koZo. Privlatnost izola-

dala, vibracija zraénih
stebrov, pihala, trobila in
tolkala. Zvefna vilica,
Hrup ' je mnoZica nepra-
vilnih kratkih valov.

234 VODNI KROG — &b,
130 m :

torjev.  Prevodniki in Veéni vodni krog v na-
elektroskop. ravi. Segreia voda izpa-
228 LECE — &b, 130 m reva, molekule vode zasi-
Konveksne leée in obliko- tijo atmosfero, hladen
vanje slik. Uporaba raz- zrak zgosti hlape v vodne
liéno razvr¥genih slik ob- kapljice, ki spet padajo
jektov. Uginek povefanja na zemljo kot de ali sneg,
krivine. Konkavne lefe in 1012 LISICA — barv., 200m .
oblikovanje slik. Zivljenje lsice v gozdu.
230 GLASBENI TONI — &b, Vidimo, kako lovi, kako

se hrani in kje prebiva.
Tolikokrat priznano pre-
metenost v basnih neneh-
no dokazuje v boju za
svoj obstanek v naravi

RAZPISI 803 gol;:m OBTOEK — barv,,

Studij diagrama o siste-

Omg&? sozl‘, Grise, mu krvnega obtoka v élo-

AT SOy vekovem felesu. Struktu-

razpisuje delovno mesto ra in funkcija srca, pljué,

UCITELJA ;r?r}‘j;v’\rein l:mkm::?n

za likovni pouk za doloéen ¢as, ot . n s utrip.

in sicer od 2. novembra 1066 Izmenjava kislka in oglil-
do 12. marea 1967. kovega dioksida.

rxEx

130 m
Frekvenca in vifina tona,
napeta Zica, glasnost, go-

271 ZUNANJE DIHANJE -—

barv., 160 m

— daje brezplaéno vse informacije s podroéja bandnega -

‘preko Eetrileinih razpisov nagradnih #rebanj pridobiti

gradnjo,

NILNICI LJUBLJANA, kKi vam va3a vsakdanja finanéna

Seminar ortopedagogov SRS

Tako kot vsako leto so tudi
letos slovenski ortopedagogi izra-
bili ¢as med poditnicami za izpo-
polnjevanje svojega strokovnega
znanja. Na vsakem seminarju or-
topedagogov (zveznem ali repu-
bli%kem) so ankete pokazale, da
si praktiki Zele obravnave tem,
ki so jim v korist pri njihovem
vsakdanjem delu — vzgoji in iz-
obraZzevanju dufevno nerazvitih
uCencev. Te Zelje je uposteval
tudi letodnji zvezni seminar or-
topedagogov, ki je bil od 26. ju-
nija do 2. julija v Iki, kjer je po-
sebna 3ola in dom. Seminarja se
je udelezilo okrog 80 ortopedago-
gov iz vseh republik. Iz nase re-
publike je bilo na tem seminarju
17 ortopedagogov, prof. Bozidara
KremZar-Petelin in Aida Bahar
pa sta predavali.

2. in 3. septembra je bil re-
publiski seminar ortopedagogov
SRS v Ljubljani, ki se ga je ude-
lezilo ved kot 100 ortopedagogov,
vendar pa so nekatere $ole posla-
le premalo udeleiencev ali pa
sploh nobenega.

Prvi dan seminarja so preda-
vali zagrebski kolegi o glasbeni
vzgoji na posebnih 3olah. To te-
mo je obravnal Miro Kovacevig,
Liljana Sen¢ar je predavala o
metodiki glasbene vzgoje, Miro
Djurasevié pa o funkcionalni me-
todi pri glasbenem pouku. Pre-
davanja so govorila o nalogah in
didaktiénih principih glasbene
vzgoje, o razvijanju obéutka za
ritem, o metodiénih postopkih pri
glasbenih temah in o povezova-
nju glasbe z drugimi predmeti.
Predavatelji so posamezne teme
tudi demonstrirali, Sklenili so 3e.
da bodo posebne Sole dale svoje
pripombe za konéno redakcijo
uénega programa k predmeiu
glasbene vzgoje.

Popoldne je predavala Aida
Bahar o temi Didaktiéni material
po metodi Montessori, prirejen za
posebne sole v Italiji. V referatu
je bila posebno poudarjena psi-
homotorna vzgoja oziroma men-
talna ortopedija (take jo imenu-
jejo nekateri italijanski avtorji),
torej koordinacija psihiénega in

motoriénega razvoja. Didaktiéni
rhaterial mora stimulirati ufence,
pripomoéi k razumevanju snovi
ucencem ‘z razliénimi psihiénimi
in motornimi motnjami in jih vo-
diti do ¢im vedje samostojnosti v
vseh izrazanjih. Referentka je
opozorila na postopnost uporabe
didakiinega gradiva tudi z wvi-
dika nal3ih koncepeij in predlo-
¥ila posamezne primerke {ega
gradiva oziroma njegove slike.

UdeleZene! posvetovanja so
sklenili, da je treba izdelati naj-

boliSe in najpetrebnejse primere -

didaktiénega gradiva za posebne
gole. V ta namen so na zveznem
seminarju v Iki osnovali komisi-
jo, ki bo pregledala didaktiéno
gradivo, ki je v. SFRJ Ze v rabi,
in ga dopolnila z ustreznimi pri-
meri iz omenjenega referata.

Drugi dan seminarja je naj-
prej predavala prof. BoZidara
Krem?Zar-Petelin o temi .Telesna
vzgoja dudevno prizadetih v
Zvezni republiki Nem¢iji in na
Svedskem. Podala je profil ka-

»Kdo bolje pozna domaci kraj«

Pred nedavnim je bi_!. na Zve-
zi prijateljev mladine .esianek,
na kalerem so se predstavniki
zavoda SRS za Solstvo, sekreta-
riata za prosveto in kulturo,
predstavniki vseh organizacijin
zastopniki nekaterih ustanov
pogovorili o delu z otroki v nji-
hovem prostem ¢asu v letos-
njem letu.

Jugoslavanske pionirske igre
pod geslom »Kdo veé ve, kdo bo-
lje zna«, ki so se zadele v zalet-
ku lanskega Zolskega leta, se bo-
do nadaljevale do 29. novembra.
Tudi letos naj’ bi vzpodbudile v
pionirjiih in njihovih kolektivih
tekmovalni duh in Zeljo, po do-
seganju ¢im veé znanja. Da bi
pionirjem  pomagale razvijati
smisel za neposredne opazoVanje
in raziskovanje svojega okolja,
za ohranitev in ¢uvanje tega oko-
lja, je geslo- letoinjega nadalje-
vanja pionirskih iger: »Kdor bo-
lje pozna domadi krajl« :

Pionirji naj bi v svojih k
lektivih: krozkih pienirskih raz-
rednih skupnosti, klubih in dru-
gih organizacijah speznavali kul-
turno’ dedii¢ino, prirodne lepote
in znamenitosti in gospodarski
razvoj ter turizem domadega

kraja. Program je sorazmerno
obsezen in nakazuje moZnosti, kaj
naj si pionirji ogledajo, koga naj
obis¢ejo, kalere predmete naj
is¢ejo in izdelajo. Seveda pa bodo
v vsakem odredu poiskali nalo-
ge v skladu z zanimanjem in sta-
rostno stopnjo pionirjev,

Vse, kar bodo pionirji ugo-
tovili v svojem domacem kraju,
naj bi skrbno zabelezili, pripra-
vili zbirke zbranih predmetov in
vse posredovali- tudi ostalim pre-
bivalcem na razstavah in prire-
ditvah. S svojimi dosezki pa bo-
do lahko sodelovali tudi v raz-
nih nateéajih, ki jih bodo raz-
pisali razni d&asopisi, urednistva
revij in organizacij. Program je
pester. Ce bodo v vsakem odre-
du izbrali iz njega tisto, kar jim
odgovarja, kar pionirje zanima,
bo na svojstven nacéin lahko mno-
go prispeval k razvijanju zani-
manja za domacéi kraj, za njegovo
kulturne in prirodne znamenito-
sti in lepote in k spoznavanju
gospodarskega razvoja kraja, se-
veda pa le pod pogojem, da bodo
pionirje pri njihovem sdelu« vo-
dili in jim pomagali vsi, ki zna-
jo in so pripravljeni delati z
otroki: prosvetni delavei, starsi,
strokovnjaki iz raznih kulturnih
ustanov, instruktorji in Se drugi.
Ze doslej so bili prosvetni de-
lavei tisti, ki so pionirjem naj-

ve¢ pomagali, in upamo, da bo
tudi letos tako. Naloga vseh or-
ganizacij in drustev pa bo, da
poiscejo v svojili vrstah ljudi,
ki bi tudi lahko pomagali pri
vzgajanju pionirjev.

Predstavniki vseh organizacij,
ki vkljucujejo otroke, so program
sprejeli in menijo, da lahko le
popestri njihove stalne progra-
me dela z otroki (Zveza mladine,
taborniki, strelei, Svet Svobod in
prosvetnib drustev in drugi). Za-
to hodo svetovali svojim osnov-
nim organizacijam, naj se vklju-
¢ijo v enotni program jugoslo-
vanskih pionirskih iger v pionir-
skem odredu na goli, ki so ga pio-
nirji sprejeli 28. septembra na
odredni konferenci.

Qdziv, kakrinega so pokazale
razne institucije, kot sor muzeji
NOB, Prirodoslovni muzej, Etno-
grafski muzej in Se mnogi drugi
strokovnjaki, nam daje upanje,
da bomo lahko pionirjem poma-
gali tudi s prispevki in nasveti v
raznih strokovnih in otroSkih. ¢a-
sopisih.

Ce bo v letoénjih Jugosiovan-
skih pionirskih igrah vsak pio-
nir skudal sam vsaj nekaj odkriti
v svojem domadem kraju in de
mu bomo vzbudili zanimanje za
njegov domaéi kraj, bomo svoj
namen dosegli. I. L.

drov, ki se ukvarjajo s telesno
vzgojo, opisala delo s cerebralno
okvarienimi otroki in z dusevno
prizadetimi, ki imajo razlicne te-
lesne okvare. Posebej je pdeg-
rila potrebo psihomotorne vzgoje
in navedla temu ustrezne vaje.
Predavanje je ilustrirala z mno-
gimi slikami. Zato, da bi dobili
delavei 'v posebnih zavedih pri-
ro¢nik za izvajanje postopnih
psihomotornih vaj, bo referentka
zbrala potrebno gradivo, sekecija
drustva pa jim ga bo posre-
dovala.

Zatem je predaval Marjan
Pavéiéc o posebnem folstvu v
ZSSR. Posredoval je svoja opa-
zovanja in vtise o kadrih, o So-
lah za duSevno nerazvite ucence,
o njihovem nacinu poklicnega
usposabljanja teh udencev in o
veliki skrbi sovjetskih ortopeda-
gogov za razvoj otrok in mladine,
ki jim je zaupana,

A. B.

Klavir naprodaj
. Klavir, dolg, &rne barve, du-
najska mehanika, primeren za
gole, zelo poceni prodam. Soster;
Linhartova 60, telefon 315-171.

VABILO

Vse prosvetne delavce, ki so
sluzbovali na osnovni $oli v
Preddvoru, vabimo k slovesni
otvoritvi nove Sole, Otvoritev
bo v nedeljo, 16. oktobra ob
10. uri.

Uprava sole
Preddvor

30-letnica mature !

30-letnico mature na maribor=
skem uéiteljis¢u bomo proslavili
22. oktobra v Mariboru.

Pismene prijave posljite do
15. 10. 1968 na naslov: MERDAUS
JOSIP, osnovna $Sola Anfon
Askere, Maribor, Askerceva 6,

PROSVETN] DELAVEG

List lzdaja rcepubliskl odbor
sindikata delaveev druibenih de-
javnost! Elovenije — Izide #&tirl-
naj voo med Solski -
Ureja uredniski odbor — Odgovor-
n} uredoli Drago Ham - Naslov
arednidtva: Ljubljana, Kopltarjeva
2, relefon 313-722, int. 383 — Naslov
uprave: Ljubliana. Nazorieva L
telefon  22-284 Posini  predal
155-VI1 — Lewna narofnion za po-
samernike LA00 din (10 ND) =8

le in ustanove 2,000 din (20 ND)
- Btevilka tek. rafuos 503-8-16
-~ Tisk CZP -I.indska pravicas
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Ureditev razreda

morali stegovati,

TELEVIZIJA V S

kor moramo preprediti, da bi se ne sme biti direltna, pa tudi presla.
&e hotejo videtl

ba ne.

Osnovna sola Raka
razpisuje

delo_vno mesto
UCITELJA

za razredni pouk za nedoloden

¢as. Pogoj U.

Razpis velja do zasedbe delov-

nega mesta,

T xx

Upravni odbor
osnovne Sole Radomlje
1 razpisuje .
prosto delavno mesto
‘'UCITELJA
za angledéino in slovenséino,
PRU ali P.
Razpis velja do zasedbe delov-
nega mesta.

Pregled strukture in funk-
cije nosa, traheje, prsne-
ga koda in pljud
Prvi del prikazuje giba-
nje diafragme in prsnega
kofa pri vdihu in izdihu.
Drugi del prikazuje struk-
turo in funkeijo zraénih
mesidkov in plinsko spre-
membo med krvjo in zra-
kom v pljudih,
Zadnji del daje kratek
povzetek izlofanja odved-
nega ogljikovega dioksi-
da med izdihom.
Zahtevajte kataloge in sezname!
Naroéilnice podljite na naslov:

Sava film — posojevalnica,

Ljubljana, Trubarjeva 23 c.
Sava film
Ljubljana

BIBBS FLUOR

ZOBNA KREMA

trdni. 2deavi in bel) beli 20bjel
Zajameenn kakovssl ’

vas lepo oblede

Za v sluzbo, za dom in za izlete

modna higa

LIJUBLJANA -~ MARIBOR

za gledanje TV

Od uspeine namestitve televizor-
ja je odvisen udinek, pogosto pa
tudi razpoloZenje predavatelja do
tega uénega pomagala, Vsaka 3ola
8¢ nima moZnosti, da bi nabavila
ved televizijskih aparatov, vsa] za
razréde, kjer Zele uporabljati tele-
vizijo pri pouku, Tudi poseben pro-
stor za televizor je po &olah Be
vedno redkost. Obicajno imamo le
po én televizor za vsg 3olo, K temu
aparatu vodimo razred, ki spremlja
televizijsko Solsko uro, kroZek, ki
si Zeli ogledati oddajo s svojega
interesnega podroéja, zveder se ob
ekranu zbirajo morda eelo odrasii.
Ze ob gledanju televizijske Solske
ure naletimo na vrsto telav, ki iih
je nemogoce redit{ v tistem tre-
nutku, ¢ée o stvari nismo razmis-
ljal, ali ¢e o njej Se nismo poude-
ni. Preseljevanje razredov ustvarja
v #oli dcdaten nemir, v prostor s
televizorjem natrpamo veliko stevilo
uéencev (od 30 do 60!) itd., kar vse
opozarja, da mora ucitelj  obviadati
znanje o televizijskem sprejemu, ce
g:ieal:ujemo\. da ga bo rad vklju-

val kot pomagalo pri pouku.

Tekave pri sprejemanju televizi-
je naj bi ne bile vzrok, da televi-
zije v Soli ne bi uporabliali, Tele-

. vizijske Solske ure, ki jih gledajo
udenci s predhodno uéiteljevo raz-
lago in obdelavoe snovi po konéani

daji, imajo velik wvpliv na Ziv-
H!f-nje udencev: aktivirajo jih, raz-

jajo in poglabljajo njihovo zna-
nje in zangnanje. To pa so dovoli
moéni argumenti, da se utitelj lo-
i tudi razmilljanja o ureditvi udil-
nice s televizorjem, ;

Udéilnico je treba uredity tako,
da bo vsak uéenec videl ves ekran:
jasne mora slifati zvok, slika ne
sme biti bleitava niti skrivljena
vsak ufenec sSe mora pred televi-
zorjem podutiti udobno, nemoteno,
imeti mora dovolj prostora tudl za
gisanje belefk, Tudi udéitelj mora
uliti, da obvilada prostor da se
lahko s'lblge in kontrolira skupin-
sko delo ucencev med oddajo, pred.
vsemi pa po oddajli, ko naj bi se
delo nadaljevalo brez ponovne se-
litve in presedanja. V trenutku po
oddaji mora imetl ulitelj na razpo-
lago za obdelavo oddafe tudi vsa
druga pomagala od table do slik,
diapozitivov, magnetofona itd.

Povsod, lﬁler televizorja Se ni-
majo, povsod, kier ga nameravajo
nabavitl,” povsod kjer so se odlodili
za nabavp #e novih, dodatnih apa-
‘ratov, je treba o tem razmislitl.
Tudi tam, kjer televizor %e imajo,
lahko =z opazovanjam njegovega
uéinka wvnesejo drobne jizboljiave,
ki lahko bisiveno wvplivajo na kva-
liteten sprefem In s tem tudi na
‘dober obfutek uéitelja in udencev,
na ugodno potutje ob spremljanju
televiziiske oddaje,

- Kakéen naj bo televizor in kie
naj stoji? . Televizija naj éim manj
posega V. obidajno razmestitev udéen-
cev v razredu. Upon&tavamo torej
lahke ureditev sedelev  kjer sedi-
jo ucenci drug za drugim, Vseka-

Cez tistega, ki sedi pred njim. (V
stopniéastih  uéilnicah ta problem
odpade, oz, televizor je lahko name-
sten niZel

Velikost ekrana vpliva na razpo-
red sedelev in seveda tudi na ste-
vilo udencev. ki ga lahko ob eni
oddaji uporabljais, Velikost zaslona
nam oznatuje velikost televizijske
slike, Priporoéljiva je velikost ekra-
na 51 X 60 cm,

Televizor mora biti postavlien
dovolj visoko, da omogola skupini
neutrudljive gledanie, Srediste
ekrana mora biti dvianjeno od tal
najmanj 150 do 180 em, ¢e smo na-
menili gledanje srednji stopnii os-
novne 3ole, za udence vidith razre-
dov pa Se nekoliko ved.

Aparat v udilnicl lahko wvisi s
stropa na nosaéih, lahko je pritr-
jen na bo&nih zidevih ucllnice, lah-
ko je dvignjena na nepremi&nih, lah-

Pri montiranju televizorja naj so-
deluje tehnik-strokovnjak, Predvsem
naj preveri vse instalacije, poseboi
kovinsko ogrodje, zveze z zemljo in
sistem antene, Uéltell naj sproti jav-
1lja vsako napako v sprejemanju (be-
zebq sliko, ncpravilno ugaSanie, la-
bilen zvok itd.). Najbolje fe. da ima
fola svojega tehnika, ki bo vzdrie-
val aparat. Tudi to bo =zagctovilo
goeﬁjo naklonjenost do televizije v

JoZa Zagore

Pokrajina na zemljevidu
in brez njega

V ponedeljek, 3. aktobra, ob "11.30 in
v &etrtek, 6. oktobra ob 16,10
V tej oddaji bomo prikazali pot

avtorja oddaje in malega JoZeta,

ki sta se po dolgem dasu sredala

PASJA VPREGA PRI ESKIMIH — Clovek si je izbral pomoé-
nike med vzdriljivi, skromnimi in pametnimi Zivalmi. Neka-
tere Zivali nimajo »jesenskih navad«, pa vendar se jim spre-

meni vsaj gostota koZuitka, &e

ne tudi barva. V oddaji Koledar

narave 1%. in 20, okiobra boste o teh zakonih narave veé izvedeli

ko na premiénih podstavkih. Nai-
bolj ‘priporodljivo je, da je televizor
obefen na gibljivih nosadih ali po-
stavljen na podstavek, ki ga lahko
premikamo po prostoru in ki nam
omogofa tudi dviganje in spusts-
nje. V vsakem primeru mora biti
ureditev dovolj moéna, kolena za
premikanje dovoli dolga in vrvice
za vkljutevanje dovol{ moéne (vpli-
vajo na kvaliteto slike!),

‘Zvok mora biti usmerjen na gle-
dalce. Dadatne zvoénike moramo
prilagoditi tej funkeiji.

Zelg vaina je tudi svetloba, ki

in namenila na pot na Gorenjsko.
preko Primorske na Notranjsko ter
od tam nazaj v Ljubljano, Z zem-
ljevidom v rokah sta potovala in se
med potjo ustavijala ob razliénih
pomembnih tofkah. Videli bomo re.
Ke, mesta, mostove, kjer bomo do-
lo2ili levi in desni breg, griéc, grad,
izliv dveh rek, jezero sotesko skal-
nato pobodje, potok, prod, slap, pla-
ninsko koto. fzvir in ponikovanie
rek ter barje in konéno. kako je
mali Jo2ek narisal sam samostojno
svojo pot po slovenskl zemlil s kre-
do na asfaltna tla. Videli bomo Sc

Oddaja. je name-
razreda
osnovnih Sol, Redakcija in realiza-
cija: Marko Marion; kamera: Iftvan

Gedei.
-Relief

v ponedeljek, 3. oktobra ob 12,05
in- v éetrtek, 6. oktobra ob 16,45
K oddajl »~Pokrajina na zemlizvi-
du in brez njcga- bomaqa prika
kratkb petniinutno oddajo o grad-
nji zemljeplsnega reliefa. Za to bho-
mo naprosili tov., M. Potocnika, iz

ved zanimivosti.
njena uéencem od. 3. do 5.

delovalca reliéfoy iz Slske da nam
pokaZe, kako relief nastaja in na-
stane. Prikazana bo ena izmed sku-
pin nasdith planin, ki pod veddo ro-
ko izdelovalca relicfov, raste iz nic

v podobo,. ki prikazuje sliko zem-
ljepisnega okelia.

Kompozicija

v ponedeljek, 10, oktobra ob 1110
in v fetrtek, 13, okiobra ob 16,10
Za 7. in 8, razred osnovne scle

smo pripravili oddajo, #i bo obrav-

navala na primerih velikih umetnin

vrste kompozicii, Predavatelil bo-
do oddajo lahko upcrabili pri likoy-
nem pouku, slavist bo nasel dovoll
materiala za opise, zgodovinar lahko

opozori na likovne izraze posamez-
ne dobe. Seveda se bomo v oddaii
posebej posvetill .pojmu kompozici-
ja, ki bo lahko dodatno pomagalo
tudi glasbensmu pedagozu.

Oddajo nam je pripravil profesor
Klavdij Zornlk z  Akademiie za U=
kovno umetnost,

Koledm narave

v ponedeljek, 17. oktobra cb 1140
in v etrtelc. 20, alctobra oh 16,10
Z originalnimi vosnetki in J(rikl

pojasnjule film, kdaj in zakaj na=

stanejo Stirje letni fasi, katere so
njihove posebnosti i v kakéni-od-

vignost!’ so od “poloddja Zemlie, X

patuje okell Sonea, Desetminutni

film je primerno 'dopainile’ k po=
uku spoznavanja narave. Avtorii so
ga namenill vsej niZfi stopnji.

. . .
Zivali jeseni
v ponedeljek, 17, oktobra ob 11.50

in v &etrtek 20. oktobra ob 16,20

Iz Encyeclopaedie Britannice smb
izbrAli* Za° ni?§6. stopnio se 11-mi-
nutnl #imeek ‘o jesenskih navadab
Zivali,

Tudl bloloml bodo lahko {lustras
cljo uspesne uporabill za svole po-
trebe, ¢eprav: fe snov predvsem pri-
merna za ‘dopolnilo pouXd spoznar
vanja narave.

OPRAVICILO:

Napovedana oddaja (v polletnem
programu) Nevarna pota je ndpadlds
ker je 'z oddajo preyet problemoy
in ker smo jo premdzno zadeli re-
Sevatl. ISn-’JV iz moralne wvzgaje
redakelii - oblikovnoe Ze nima jasne
podobe. %ar {e vsaj delno vzrok
nasl zakasnjtvi,

Oddajo pripravljamo in jo bomo
ggtr?ri;nkor predstavili nasim gledal




