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Katrca ima svoje ob&udovalce. Njene sposobnosti so kupcem znane, zato o njej goverijo spoétljivo.

Od 15. do 21. aprila je bil v Beogradu 13. mednarodni sejem
avtomobilov, na katerem sta se javnosti predstavila 302 razstavijal-
ca iz Jugoslavije in tujine. Iz 19 tujih drzav je pokazalo svoje izdel-
ke 125 proizvajalcev, na sejmu pa so razstavljali avtomobile, opre-
mo, rezervne dele, pribor, avtomobilsko tehniko in vse, kar je v
neposredni zvezi z avtomobilsko proizvodnjo. V dvoranah §t. 7 in 8
je imela svoj razstavni prostor novomeska Industrija motomih vo-
zil, ki je v sodelovanju s francosko firmo Renault pokazala v
Novem mestu narejene in iz konsignacije vzete tipe vozil, mimo
tega pa vse bolj popularne ADRIA prikolice, ki jih zdaj v ve&ji meri
prodaja tudi na domacem trgu fa kajpai: vso ostalo proizvodnjo, ki
sodi v novomesko, najve¢jo dolenjsko tovarno. Razen v obeh dvo-
ranah je novomeska tovarna razstavljala tudi na prostem.

Letosnja novomeska pred-
stavitev na beograjskem sejmu
je obenem 15, obletnica, odkar’
je IMV zagela razstavljati na
tem mednarodnem sejmu, enem
izmed devetih evropskih avto-
mobilskih sejmov. Novomeska
tovarna se je namreé prvi¢ poja-
vila na 3. mednarodnem sejmu
tehnike 1959, ko je razstavljala
svoja dostavna vozila. Odtlej je
minilo 15 let in IMV je postala
ena izmed najvecjih jugoslovan-
skih  avtomobilskih tovarn,
hkrati pa med najve&jimi sve-
tovnimi proizvajalci kamping
prikolic,

Letos, 15 let po tistem, ko so
v Beogradu prvi& videli plodove
dolenjskih rok, je novomeska
IMV spet v sredi§¢u pozornosti
jugoslovanske avtomobilske jav-
nosti,

- Letos bo iz proizvodnih dvo-

ran IMV prislo 25,000 vozil:
12.000 populamih katre, ki so
cenjene zaradi cenene in udob-
ne voznje, 10,500 osebnih avto-
mobilov R-12 in ve& kot 2.500
dostavnih vozil, Proizvodnja

osebnih vozil poteka v sodelo-
vanju in po dolgoroénem dogo-
voru s francoskim Renaultom,
dostavne avtomobile v Novem
mestu na osnovah lastne kon-
strukcije in dokumentacije:
skratka, dostavni avtomobili so
plod 15-letnega Studija teh
avtomobilov,

To, kar so obiskovalci videli
na beograjskem sejmu, je bilo
presenetljivo za mnoge pa je
bilo $e bolj presenetljivo, ko je

Takole so si ogledovali novomeska dostavna vozila leta 1959

generalni direktor tovarne spo-
ro¢il: ,,Gradimo tovarno za
50.000 osebnih avtomobilov!*

Po naértu naj bi bila ta tovar-
na narejena do konca 1975, leta
in Ze naslednje leto naj bi nare-
dili v Novem mestu 50.000
avtomobilov. Hkrati s poveca-
njem proizvodnje potniskih
avtomobilov povecujejo v No-
vem mestu tudi zmogljivosti za
proizvodnjo gospodarskih vozil.
Upajo, da bodo do 1978. leta
povecevali proizvodnjo tako, da
bi od takrat naprej lahko nare-
dili po 20.000 takih avtomo-
bilov na leto.

Medtem ko je avtomobilska
proizvodnja usmerjena na do-
mace trzi§ce, pa se je noyome-
ska tovarna v zadnjih letih zag-
nano spoprijela tudi s tujim
trgom. V ostri in Stevilni kon-
kurenci je prodrla s kakovostjo
in cenenostjo svojih avtomobil-
skih prikolic. V zadnjih osmih
letih so domaéi strokovnjaki
razvili kakovostno tehnologijo
kamping prikolic, ki jih zdaj ves
svet pozna pod imenom
ADRIA, Na mrzlem skandinav-
skem severu ali v vrocem pesku
naftnega Kuwaita, med pedant-
nimi Nemci ali originalnimi
Francozi, med tradicionalistic-
nimi Anglezi in vroéekrvnimi
Italijani — povsod je znano ime
ADRIA. Elemente za proiz-
vodnjo prikolic delajo v specia-
liziranith tovarnah IMV, finali-
zacija pa je v Novem mestu,
Brezicah in v tovarni IMV v
Belgiji.
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Poceni in udobna voznja, to so prednosti nase KATRCE

Novomeska tovarna izvaza
prikolice v vse evropske drzave,
prodajajo pa jih lastne prodajne
organizacije, kar je pray gotovo
tudi uspeh sposobne poslovne
politike.

Letos bodo v tovarnah IMV
naredili 35.000 prikolic, ki jih
bodo v veliki meri prodali na
zahodnoevropski trg. Se poseb-
no uspeva IMV v Franciji, kjer
racuna letos prodati kar 12.000
prikolic. Letos je tovarna po-
sebno pozornost posvetila tudi
domaéemu trgu in upa, dabo z
geslom ,,Poceni pocitnice za de-
lavce — v prikolicah ADRIA™
osvojila domaci trg. Na doma-
gem trgu bo mogoce Kupiti vse
tiste prikolice, ki jih sicer IMV
izvaza.

,,Na§ kolektiv je ponosen na
rezultate svojega dosedanjega
predanega dela in bo §e naprej
storil vse za nadaljnji razvoj
podjetja in torej tudi za napre-
dek vse nase skupnosti!* trdijo
v novomeskem Kkolektivu, ki se
je tudi na beograjskem avtomo-

INDUSTRUA MO
novo me

Beograd je bil med sejmom odet v nase zastave. Napisi IMV govore,

kako je nasa tovarna pomembna

bilskem seymu predstavil jugo-
slovanski javnosti v najlepsi
luéi,

J. SPLICHAL

IMV — KURIR izdaja delov-
na skupnost Industrije mo-
tornih vozil Novo mesto —
! 1zhaja vsak mesec v 4200 iz-
vodih — Urednistvo in upra-
va: Novo mesto, Zagrebska
cesta 18/20 — Ureja uredni-
$ki odbor — Odgovorni ure-
dnik JoZe Splichal — Stavek,
filmi in prelom CZP DO-
LENJSKI LIST — Tisk: Ti-
skarna LJUDSKA. PRAVI-
CA Ljubljana
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Prvi maj ima izredno po-
membno viogo v zgodovini
borbe delavskega razreda in
naprednega ¢lovestva sploh.
Njegov pomen ni samo v nje-
govi zunanji podobi, to je od
vseh proslav v drugi polovici
19. stoletja najbolj razgiban
nastop delavskih sil, preiz-
kus vsakega posameznika,
neizprosno opozorilo razred-
nemu sovrazniku.

Zgodovina delavskega gi-
banja dokazuje, kako so se
delavei 1. maja zdruZevali v
armado borcey za svoje pra-
vice in za socializem. Z med-
narodnim pomenom, z veli-
kansko mocjo, kakrsne do
tedaj ni imela nobena arma-
da, z vzvisenimi cilji, simbo-
licno izrazenimi v prazniku

dela, so zlahka premostili je-
zikovne razlike, barvo koze,
obicaje in navade narodov in
posameznikoy.

Letos delavski razred pet-
inosemdeseti¢ proslavja svoj
najvecji praznik. Spet se bo-
do milijoni delavcev zbrali v
velicasten prvomajski spre-
vod, da bi izpovedali svoje
zahteve po samoupravnem,
demokrati¢ne socializmu, da
bi zahtevali mir na svetu,
enakopravnost med narodi,
da bi pomagali odpraviti blo-
kovsko razdelitev sveta ter
osvoboditi narode, ki jih Se
tlaci kolonialni jarem.

Jugoslovanski  delavski

' razred ponosno ugetavija, da
je bil vedno v prvih vrstah
borbe za demokratiéni sa-
moupravni  socializem. Pod
vodstvom tovariSa Tita in

Ob
prvem majul

e

ZK je iz leta v leto dosegal
pomembne rezultate, ko je
obracunaval s teinjami, ki
so zavirale nas razvoj. Pri nas
smo bili prvi, ki smo z razvo-
jem samoupravnega socializ-
ma zaceli uresnicevati tudi
Marxove oporoko, naj pod-
jetja upravljajo delavci.

Ko letos proslavljamo prvi
maj, prevzemamo nase zgo-
dovinske obveznosti za na-
daljnji razvoj socialisticnih
odnosov, zasnovanih na svo-
bodnem zdruZevanju dela,
samoupravijanju delavcey in
delitvi druzbenih proizvodov
v temeljnih in drugih organi-
zacijeh zdruZenega dela. Za
zagotovitev teh zgodovin-
skih ciljev sta delavski razred
in ZK politicno obrac¢unala

s tistimi silami, ki so malo-
mescéansko  svobodnjasko,
administrativno birokratsko
ali tehnokratsko eraristicno
poskusale potisniti delavski
razred na stranski tir.

Zato je nujno dosledno
uresnicevari novo ustavo in
onemogociti delovanje vsem
tistim silam, ki skusajo zara-
di osebnih interesov prikrito
okrniti samoupravne pravice
delavcev.

Imamo torej zgodovinsko
nalogo, da preobrazimo
druzbenoekonomske in idej-
no-politicne odnose v nasi
druzbi. Ti morajo temeljiti
na resnicnem upravijanju de-
laveey s preseznim delom ter
na delavskem upravijanju ce-
lotnega  gospodarstva  in
druzbenih procesov.
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Jacije so izvoljene
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Ko smo sprejeli ustavo SRS, smo konéali drugo fazo uvajanja
ustavnih sprememb in z delavskimi dopolnili opredelili poloZaj
delavc v zdruzenem delu. Namen vseh teh sprememb je iztrgati
korenine prezivelim odnosom, ki so odtujevali rezultate dela. Te
ustavne spremembe so terjale prilagoditev celotnega druzbenopoli-
tiénega in skupi¢inskega sistema. :

28, marca letos smo v nasem
kolektivu izvolili delegacije v

zbor zdruZenega dela obdinske
skupi&ine. Na priblizno 360 za-

- :%? P b 5y
s, .; i i M.
AN A e A AT 5

o

Servisna postaja IMV je stalen gost béograjskega- sejma in mnogi poslovni ljudje se odloéajo za nakp.

poslenih smo imeli 1 mandat.
Najvec jih je bilo v TOZD To-
varna avtomobilov, kjer smo iz-
volili 25-&lansko delegacijo. V
zboru zdruZenega dela novome-
ke ob&inske skup§&ine nas bo-
do zastopali: iz TOZD — Tovar-
na avtomobilov, Novo mesto:

Demonstracija: pranje, mazanje, hitro servisiranje in nudenje tehni¢nih nasvetov Se posebno privlaéi

obiskovalce.

Slavko Beg, Milan Burger, Vla-
do Bursag, Mihael Crni&, Alojz
Gazvoda, Franc Gregoréic,
Anton Hren, Joze Hren, Anton
Jakse, Franc Junc, Darko Ka-
stelic, Marija Kos, Polde Kuz-
nik, Peter Likar, JoZe Luzar,
Kristina Mihali¢, Drago Mokric-
ki, Franc Piltaver, Joze Poldan,
Joze Povh, Leopold Ribi&, Ru-
di Sever, Peter Suhorepec, Peter
Sustersic, Joze Tomsié: iz
TOZD — Komericiala, Novo
mesto: Alojz Boltar, Stanko
Kusljan, Vanda Lintner, Milan
Muset, Ivan Pezdirc, Joze Roz-
man, Anton Sepec: iz TOZD —
Razvojni inititut, Novo mesto:
Peter Bracko, Branko Culig,
dipl. inz. Radovan Gadesa,
Alojz Kruh, Darko Perko: iz
TOZD — skupne sluibe, Novo
mesto: Andrej Dular, Branko
Kosir, Anton Kovaéi¢, Franc
Suln, Jozica Vidmar: iz TOZD
— tovarna ,Podgorje* Sentjer-
nej: Janez Grgovi¢, Franc Lu-
Stek, Polde Tomsi¢, Franc Ven-
celj, Joze Vrhovsek: iz TOZD —
tovarna servisne opreme, Beli
Manastir: Pavle Vojtek,
Radovan Milinkovi¢, Bozko
Zrili¢, Dusan Talijan, Josip Bla-
zeka, Pero Dvornié, Janika
Kner; iz Tovarne avtomobiloy
— obrat Suhor: Franc Cimer-
manci¢, Marija Car, Milan Gu-
rovi¢, Bernard Jelen, Olga Jer-
man, Ivan KraSovec, Drago
Kritinc; iz TOZD — tovarna
opreme, Mima: JoZe Bartolj,
Anton Dréar, Ivan Rugelj,
Anton Hocevar, Ciril Kodrié,
Milan Komestado, Milka Bevc,
Avgust Fink, Zofka Pavlin, Bo-
ris Znedarsi¢, Slavka Skarja; iz
TOZD — tovarna opreme Cro-
melj: Franc Lozar, Martin Si-
moni¢, Mimica Cvitkovié, Ivan
Stukelj, Joze Zore, Vinko Vipa-
vec, Alojz Radovig, Ivan Sinko-
vec, Pepca Malesi¢; iz TOZD —
tovarna avtomobilskih prikolic,
Brezice: Ivan Arh, Anton Di-
mi¢, Zdenka Kozelj, Franc
Piltaver, Alojz Pozar, Ivan Ro-
guli¢, Vera Stjepanovi¢, Zdray-
ko Tomse, Stefan Vrecar.

Delegati imajo mnogo dolz-
nosti in veliko pravic. Z njihovo
pomocjo se mora skupdéinsko
delo preseliti v nase temeljne
skupnosti, v delegacije. Odloé&a-
nje o nafem delu, o plodovih
dela, o usodi preseznega dela
mora postati znatno bolj kot
doslej nasa pravica, prostor v
skup$Zinah pa odprt za zdrave
in napredne cilje, ki jih zelimo
uresniciti.

Izvoljenim delegatom iskreno
Zestitamo!
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Delegatski sistem, zaértan v
novi ustavi, s ¢im dosledneje «
uresni¢evanimi  delegatskimi
razmerji med samoupravno or-
ganizirano bazo, njenimi delega-
ti in srediSci usklajevanja, dogo-
varjanja in odlocanja, je idealen
model, h kateremu kot sociali-
sticna samoupravna druzba te-
zimo. Uveljavljanje tega sistema
v druzbeni praksi pa je odvisno
od celote druzbenih odnosov in
vzajemnih odvisnosti, od realne-
ga razmerja druzbenih sil ter od
porazdelitve ekonomske in
druzbene mo¢i, od bolj ali manj
samoupravnega polozaja delov-
nega &loveka, od njegovega zna-
nja in sposobnosti, politicne
kulture, druzboslovne izobraz-
be itd.

_Delegatski sistem zahteva ob
njuni medsebojni povezanosti
_Samoupravnih ' skupnosti med
drugim tudi njihovo dovolj siro-
ko samostojnost: zahteva, da se
omejijo funkcije in pristojnost
vseh sredis¢ za sporazumevanje,
dogovarjanje in odlo¢anje (zla-
Sti skup$c¢in druzbenopoliti¢nih
skupnosti) na tiste naloge, ki so

dolocene z ustavo.

Delegatski princip temelji
tudi na odnosih solidarnosti
med ljudmi, ob upostevanju in
racionalnem obvladovanju na-
sprotij med razliénimi skupina-
mi in interesi.

Uresnicevanje delegatskega
sistema in razmerja pa je odvis-
no tudi od opredelitve pristoj-
nosti republiske in zvezne skup-
§cine. Pristojnost teh skupScin
mora sloneti predvsem na tistih
skupno ugotovljenih interesih,
katerih delovni ljudje ne morejo
zadovoljevati in uresnicevati ne-
posredno v temeljni druzbeno-
politiéni skupnosti, ampak le
na ravni republike in zveze.

Gre potemtakem za kvalitet-
no spremembo v skups¢inskem
sistemu, v njegovi Se vecji de-
mokraciji, in za to, da se skup-
§¢ine razbremene vseh tistih za-
dev, o katerih bi se druzbeno
dogovarjali in sporazumevali
tudi po drugih samoupravnih
poteh, zlasti v obé&inskih skup-
§¢inah, v samoupravnih inte-
resnih skupnostih in v drugih
oblikah direktnega sporazume-
vanja. !

Da delegatski sistem ne bi
ostajal nezivljenjska konstrukci-
ja in da bi delegatski odnosi ne
bili le odnosi med posameznimi
vplivnimi interesnimi skupinami
v temeljnih samoupravnih skup-
nostih in v sredis¢ih odlocanja,
bomo morali zagotoviti ve¢ po-
gojev.

Zagotoviti bo potrebno de-
mokrati¢no, samoupravno izo-
blikovana stalis¢a (interese, po-
trebe), samoupravno organizi-
rane baze pred vsemi pomemb-
nimi druzbenimi odlogitvami, s
kar najve¢jo mozno neposredno
udelezbo vseh zainteresiranih in
prizadetih ljudi. Poudariti je
treba, da mora biti delegat ne-
nehno delovno povezan z bazo
in s sredid¢em odloc¢anja, da bi
se pri oblikovanju interesov kar
najbolj razvijalo stalno in uspes-
no medsebojno vplivanje med
§ir¥imi in, ozjimi skupnostmi.
Izoblikovanje interesov temelj-
ne samoupravne skupnosti nam-
re¢ v najve¢ primerih ni odvis-
no le od nje same, temve¢ zlasti
od njenega polozaja v Sirsi skup-
nosti, od stabilnosti te SirSe
skupnosti, h kateri naj prispeva

in naj bo zanjo tudi soodgovor-
na.

Drugi ni¢ manj pomemben
pogoj za uresnicitev delegatske-
ga razmerja je v razvijanju obgi-
ne kot resni¢ne samoupravne
skupnosti in temeljne druzbe-
nopoliti¢ne skupnosti, v kateri
si samoupravljalci sami doloda-
jo svoje delovne in Zivljenjske
pogoje. Pray v obgini bi morali
najprej doseci identifikacijo in-
teresov samoupravljalcev v nji-
hovih temeljnih samoupravnih
'skupnostih in njihovih delega-
tov ter organsko vkljucitev in
povezanost vseh teh skupnosti v
ob¢inski skups¢ini.

Za uresnicevanje delegatske-
ga razmerja je seveda nujna tudi
stalna Siroka in demokratiéna
izbira ljudi za opravljanje druz-

- benih funkeij ob spostovanju ze

sprejetih in dogovorjenih nacel
nade kadrovske politike, uposte-
vanje dogovorov za stalne kad-
rovske priprave na volitve, ki ga
je sprejela republiska konferen-
ca SZDL. Najbolj uéinkovit
vpliv delovnih ljudi na kadrov-
sko politiko se namre¢ lahko
doseze ravno z evidentiranjem,
z izbiro kandidatov in s kandi-
diranjem.

Posebej bo treba izdelati si-
stem za izobraZzevanje dele-

I gatov, da bodo sposobni prevze-

mati nase dolznosti, ki jih pri-
nadajo delegatski odnosi, in da
bodo za svoje delo lahko resnic-
no odgovorni.

Informacije, javno obve3ca-
nje in sploh komunikacije pred-
stavljajo Zzivéni sistem vsake
druzbe. Samoupravljalci se bo-
do lahko kvalificirano odlo¢ali
in dogovarjali samo v primeru,
¢e jim bodo na voljo vse po-
membne informacije. Stalna ko-
munikacija med samoupravnimi
skupnostmi, delegati, sredis¢i
odlocanja in drugimi subjekti
druzbenopolitiénega zivljenja je
temeljni pogoj za uresnicitev
zamisli delegatstva.

Treba bo posvetiti vso pozor-
nost sredstvom javnega obve-
§¢anja in drugim oblikam infor-
miranja, predvsem pa razvijati
kulturo komuniciranja v nasi
druzbi.

Delegatskega sistema, zlasti
delegatskih razmerij ne bo mo-
gode uresnicevati brez stalne
aktivne vloge vseh organiziranih
socialisticnih  sil, zlasti vseh
druzbenopoliti¢nih  organizacij
v politicnem sistemu. Posebno
odgovorna vloga pripada ZK,
sindikatom in SZDL, kajti so-
cialisticne sile so notranja
usmerjevalna in povezovalna
moc¢ sistema.
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Kako smo lani delali na Mirni?

Na letni konferenci sindikata tovarne opreme na Mirni smo go-
vorili o delu mirenske tovame. Ugotovili smo, da smo naredili
21.000 prem, 40.000 kosov ravnega pohi§tva (miz, vrat, pokrovoy,
pomicnih vrat), 21.000 gamitur notranje opreme (blazin, zaves) in
21.000 garnitur elektroinstalacij. Za vsa dostavna vozila pa smo
naredili tudi garniture lesenih elementov, tapetniske opreme in

elektroinstalacij.

Sivalnih strojev smo lani na-
redili le 1,300, predvsem zato,
ker ni bilo Sivalnih glav. Kljub
majhnemu  Stevilu narejenih
strojev. smo ohranili stike s
trgom. Ce bomo v prihodnje
obdrzali program Sivalnih stro-
jev, bo to lahko pomozni del
proizvodnje delov za avtomobil-
sko in prikoli¢arsko industrijo.
Jugoslovanski trg namreé poku-
pi na leto okrog 110.000 $ival-
nih strojev, od tega jih Bagat
naredi 95.000. Kajpak je ta pro-
izvodnja vezana na kooperacijo
s tujim partnerjem.

Za proizvodnjo avtomobilov
smo lani zaZeli delati elektro-
instalacije za R-4 in tapetniske
elemente za ta avto, prav tako
tudi nekaj plastiénih delov za
AP in PP.

Razveseljivo je, da smo v so-

delovanju z druzbenopoliti¢-
nimi organizacijami vzpostavili
dobre odnose na krajevni in ob-
¢inski ravni.

Lani smo razpolagali s skla-
dom skupne porabe v viSini 3
odstotkov od neto osebnih do-
hodkov. Ta denar smo uporabili
za opremo obratne kuhinje —
za nabavo plinskega in elekiric-
nega $tedilnika, elektri€nega
kotla in pomivalnega Korita.
Uredili smo tudi prostore in
omogo¢ili normalno obratova-
nje kuhinje, kar je stalo 30.150
dinarjev. 1z sklada skupne pora
Le smo pomagali KS Mirna z
20.400 dinarji, KS Sentrupert z
18.000 dinarji, PGD Sevnica ¢
3.000 dinarji za nakup gasilske-
ga avtomobila, 4.000 dinarjey
pa smo dali za nakup opreme za
mirensko zobno ambulanto.
Sindikatu smo iz tega vira na-
menili 32.500 dinarjev, da je
lahko normalno delal.

Po stevilu zaposlenih in
ustvarjeni proizvodnji smo po-
stali med najvecjimi v obd&ini.
Zdaj zaposlujemo 324 delavcev
in 16 vajencev. V lanskem letu

Izdelava elektroinstalacij za prikolice (Foto: Vene)

se je Stevilo zaposlenih poveca-
lo za 37. Z ustanovitvijo TOZD
smo si ustvarili trdno mesto v
okviru organizacije zdruZenega
dela IMV in postali trden ¢len v
verigi TOZD, ki tvorijo IMV.
Imeli smo torej uspehe, ne
smemo pa pozabiti tezav. Z
ustanovitvijo TOZD smo 3ele
zadeli ustanavljati novo organi-
zacijo. Caka nas $e veliko dela,

da bomo uresnicili zacrtane or-
ganizacijske spremembe. Tudiv
proizvodnji bomo §e imeli teza-
ve, saj nimamo dovolj izkusenj,

To nas caka pri proizvodnji
notranjih oblog za avtomobile
in izdelavi vegjih plastiénih de-
lov in profilov. Le &e se bomo
vsi zavzeli, bomo uspeli! Zave-
dajmo se, da smo na delovnih
mestih odgovorni za- dobro
opravljeni delo.

Mislim, da smo z lanskim po-
slovanjem lahko zadovoljni.
Vztrajati pa moramo pri zacrta-
nem delu, saj gospodarski polo-
zaj letos nedvomno ne bo
Jahek.

Inz. MAKS KURENT

Nasvet iz prve roke je veliko vreden. Servisni inspektor Stane Slap-

nicar je imel na beograjskem avtomobilskem sejmu polne roke

dela.

doma? !

Pusti ta deznik pri miru!
T T R e R e S T

Za dan 7ena je pozorni moi podaril svoji Zeni katrco.
Takoj po prevzemu vozila v nasi poslovalnici v Noyem Sadu
se je izpulila prestavna roéica in vozilo je obstalo.

Razocarana Zena, ki se ji je podrl nacrt, da bi obiskala
mamo, je takoj reklamirala okvaro. Sicer pa: le kaj bi Zenski
rekle sosede, da z novim avtomobilom sedi v nedeljo

Napaka je bila majhna in
Zenska se je razveselila in z mozem sta
dezelo. Ker je bila sprta s tehniko, je vozil moz, ona pa je
nezaupljivo gledal vanj, ko je veselo prestavljal. Konéno je
imela vsega dovolj in je zavpila na moza: ,Kaj moras res
stalno prijemati za ta deznik, da ga bos spet pokvaril!*

Mislimo, da je komentar nepotreben,

mehanik j‘t}aie hitro popravil.

oj odpotovala na
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sodelovanje

Pred nasim paviljonom opozarjajo zastave IMV in panoji RENAULTA na jugoslovlano-francon
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Lakirnica je pomemben ¢len
linijske proizvodnje avtomobi-
lov. Najvaznej$o vlogo pri povr-
ginski za$¢iti ima vsekakor la-
kirnica s svojo tehnologijo in z
delavei na ustreznih delovnih
mestih. V vsakem delu posa-
meznika je del konénega uspe-
ha, o%eracije pa se dopolnju-
jejo. Ce je delavec na svojem
delovnem mestu opravil svoje
delo po tehnoloskem postopku,
bo imel tudi naslednji delavec
moznost, da bo svoje delo opra-
vil kakovostno in pravocasno¥

Kakor povsod je tudi v lakir-
nici pomembna kakovost oprav-
lienega dela. Ni vseeno le, koli-
ko je narejeno, pa¢ pa tudi,
kako je delo opravljeno. Pray to
je pri lakiranju izredno po-
membno. Vsako slabo opravlje-
no delo ali izpad delovne sile
zato neposredno vplivata na
uresni¢evanje nacrta v lakirnici
in § tem na zasluZzek delavca v
doloceni deloyni skupini,

Z novimi samoupravnimi
odnosi in ustreznejim nagraje-
vanjem Zelimo doseéi, da bi bil
zares vsak plagan po opravlje-
nem delu. Pri tem potrebujemo
podporo delaveev lakimice, da
bi izboljsali odnose med sode-
lavci, do materiala, naprav in
orodja. Ne smemo pozabiti tudi
na disciplino, ki e vedno ni naj-
bolja. Tudi red in Cistoca na
delovnih mestih lahko dobro
vplivata na kakovost dela, de-
lavéevo pocutje, njegovo zagna-

nost in konéno na ugled lakimi- ze dokazali: potrebno je $e ne-
ce. kaj volje, da bodo kakovost,

Tezave in slabosti, s katerimi red, disciplina in zanimanje za
se srecujemo v lakirnici, smo delo postali vsakdanja praksa.

sposobni premagati sami, z do- Vodja lakirnice
brim skupnim delom in medse- \ avtomobilov
bojnim razumevanjem. To smo inz. Leopold RIBIC

Protest!

V zadnjih dneh so se de-
lavei IMV po vseh temeljnih
organizacijah zbrali na pro-
testna zborovanja in z ogor-
éenjem obsodili pocetje ita-
lijanskih Sovinistov in ire-
dentistov. Clane kolektiva
so seznanili z vsebino itali-
janske note in nasim odgo-
vorom, o italijanskih ape-
titih po nasem ozemlju pa so
govorili tudi na sestankih
ZK. Delovni kolektiv IMV je
poslal italijanskemu konzu-
latu v Zagrebu naslednjo
protestno brzojavko: |, De-
lavei Industrije motornih vo-
zil, zbrani na protestnem
zborovanju, z ogoréenjem
obsojamo apetite italijanskih
Sovinistov in.iredentistov po
nasem ozemlju, ki so ga os-
vobodili nasi borci in aktivi-
sti in ga vrnili nasi domovini,

Nota italijanske vlade ni
le napad na dobre medseboj-
ne odnose, ampak tudi hud
udarec nasi sosedski politiki,
. s katero smo uspeli premaga-
| ti mnoge ostanke fasisti¢ne
| prefeklosti in ustvariti od-
prio mejo sodelovanja in
medsebojnega razumevanja.
Delavei IMV se pridruzuje-
mo jugoslovanski noti in jo v
celoti podpiramo, hkrati pa
vas sprasujemo, Komu sluZi-
jo poskusi ponovnega razpi-
hovanja neuvpravi¢enih teri-
torialnih pretenzij, saj to
vendar pomeni neposredno
| ogrozanje miru.

; Delovni kolektiv IMV

Posnetek je s protestnega zborovanja 21. marca v Novem mestu

$t. 4 — 1. maja- 1074
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Kamera na sejmu

Na beograjskem sejmu Sm? se predstavili z nasim celotnim proizvodnim programom. Fotografova kamera je zabelezila tudi
tele prizore: katrco je oCistila nasa naprava za pranje avtomobilov (zgoraj), sejem avtomobilov so preplavili nasi panoji in
nade zastave (desno 2goraj), pa tudi dostavni avtomobili, ki smo jih predstavili, so imeli dosti obiskovalcev (desno spodaj)
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ADRIA Luxus 3,05~ 7,00.m Aufbaulange

Das Wichtige kostet keinen Pfennig extra

® 62 |-Electrolux-Kuhlschrank, Truma-Heizung, Doppelver-
glasung (getonte Scheiben), ab 5,50 m Aufbaulange
Zentralwarmwasserheizung im Preis inbegnf-

fén. ADRIA Luxus vollisoliert, allwetter-

. fes:,__{;indgrfr;gggﬁch ab DM 5.145,—

- . { mplé L. MWSt.
“Top inder Augwahl = Serenmesgkomplettincl MWSL
. . -
winmsnig CJOp inder Augstattung =~ o
komplett e . a0 .
inclusive GIOp gunstlg lﬂ‘.opﬁls
MWSt. ’
Sorglos wohnreisen im ADRIA
ein herrlicher Urlaubsplan. Verwirklichen Sieihn! . _
Wahlen Sie lhren Caravan aus einer Vielzahl von ADRIA-Madellen, ganz nach Ihren
Wiinschen. ADRIA ist bequem und géraumig, leichtziigig und spurgenau. intemational
erprobt. ADRIA — das sind die preisfreundlichen Caravans, die Sie ohine Zogern kaufen
® kénnen. ADRIA Fachhandel und Service in Uber 50 Stadten der Bundesrepublik und
Unverbindlicher empfohlener Preis uberall in Europa. TN

3%
i\i$ “f'-‘(
oy

o P

o
-SEFTe 5.

ADRIA Junior Junior zum attraktiven Preis ab
3,20 - 5,00 m Aufbaulange DM 2.995, - serienmalig

Viel Nutzen fiir wenig Geld komplett incl. MWSL.

Knapp kalkuliert bei viel Komfort

und solider Qualitat. Gemitlich _ IMVADRIA Wohnwagen-
eingerichtet, praktisch in der Vertriebs-GmhbH '
Raumaufteilung. Neu: der Kin- 8 Munchen 60

derschlafteil mit 2 Stock-Betten Landsberger Str. 487

und Holzschiebetiire. ADRIA Tel. (089) 833807

Tudi v najvedji nemski reviji STERN so se sredi aprila pojavile prikolice IMV ADRIA. Nasa prodajna organizacija oglasa na celostranskem
oglasu revije, pod MIIMJOQO]I in za kakino ceno je mogoce kupiti prikolice ADRIA. Kot je znano, je nade podjetie letos zacelo
giroko akcijo za prodajo prikolic tudi v Jugoslaviji: prav doma sme prejinja leta prodali najmanj paikolic! Nage geslo je: V ADRIA
PRIKOLICAH POCENI DOPUST ZA SLEHERNEGA DELAVCA! Na fotografiji: reklama v STERNU

-
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Pozarna varnost je pomembnal!

V Sloveniji Stevilo pozarov
zadnje ¢ase obcutno narasca, z
njim pa tudi 8koda, ki 1‘0
povzro&ajo. Leta 1972 je bilo
1071 pozarov, skoda pa je pre-
segla 29 milijonoy dinarjev. To
je bilo leto z najmanjsim Stevi-
lom pozarom in najmanjso §ko-
do v vsem povojnem obdobju.

Toda Ze v prvem lanskem
polletju je v Sloveniji gorelo
799-krat, $koda pa je presegla
vrednost 26 milijonov dinarjev.
Tik pred koncem prvega pollet-
ja, 30. junija, je gorelo v celjski
Cinkarni, Zgorele so filtrske na-
prave in $kodo so ocenili na 30
milijonov dinarjev.

Iz teh podatkov je o€itno,
kako resno moramo upostevati

pozarno varnost v nasi deloyni
organizaciji, ¢e hocemo prepre-
Citi pozare. Prav zaradi tega
smo naSe objekte zavarovali z
razliénimi gasilnimi napravami.
Da bi jih lahko dobro vzdrze-
vali, smo ustanovili servis, ki ga
vodi strokovno usposobljen
poklicni gasilec.

V nadi delovni organizaciji
imamo 123 petkilogramskih
ro¢nih aparatov CO2, 4 tri-
desetkilogramske prevozne apa-
rate, 2 CO2 2 x 30 kg, 12 apa-
ratov S-3, 168 S-6, 90 S9, 14
prevoznih aparatov S-50 in 15
prevoznih aparatov S-100.

Za gaSenje vecjih pozarov
ima poklicna gasilska enota mo-

Polnjenje roénih gasilnih aparatoy v nasem gasilskem servisu

torno brizgalno, zmogljivosti
800 litrov, 255 metrov ,,B* cevi
in 585 metrov ,,C* cevi. V pro-
izvodnih prostorih je 24 zidnih
hidrantov, ki so opremljeni s po
eno 15 metrov dolgo gasilsko
tlaéno cevjo in enim ro¢nikom.,

Ceprav dezurni gasilec v

_vsaki izmeni pregleduje vse ga-

silne naprave, ugotavljamo, da
imajo nekateri delavci do teh

‘naprav malomaren odnos. Apa-

rati so zanesljivo brezhibni le,
¢e so zapecateni; ¢e ni pecata,
ne vemo, ali je bil aparat Ze
uporabljen ali $¢ ne. Takrat se
ne moremo zanesti na zaneslji-
vo uporabo takega aparata. Iz
majhnega ognja lahko pride do
katastrofalnega pozara! Neod-

. D

govorno pocetje nekaterih de-
lavcev obsojamo, saj nekateri
delavci odpirajo zidne hidrant-
ne omarice ter odnasajo cevi in
ro¢nike iz njih neznano kam.
Strogki, ki jih imamo, da spet
spravimo aparat v brezhibno
stanje, so veliki: meter gasilske
cevi stane okrog 75 dinarjev,
polnjenje aparata na prah pa
okrog 100 dinarjev.

Poklicna gasilska enota v na-
sem kolektivu prosi vse zaposle-
ne, naj pomagajo Cuvati gasilske
aparate v brezhibnem stanju,
ker bomo le tako lahko ocuvali
druzbeno lastnino.

LADO MAROLT .
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Ekskurzija skladiscnikov

sistem regalnih skladise, v kate- odvaza material v proizvodnjo. lo sem bil zadovoljen, saj sem
Po konéanem ogledu v TAM . videl dobre in slabe strani skla-

Po konéanem $olanju za skla- |
disénike, ki ga je organiziralo
nale podjetje, so se tec‘,ajniki|
udelezili tud]i strokovne ekskur-
zije. 30. marca so ogledalj|
skladis¢e mariborske Metalne in |
TAM. V Maribor so se odpeljali
s tovarniskim avtobusom,

Predstavniki podjetja TAM
so nas odpeljali v tovarno, kjer
smo si ogledali proizvodni po-
stopek. Zlasti je bil zanimiv od-
delek za izdelavo ohifja motor-
jev, ki pa Zal to soboto ni delal.
Ko smo si ogledali proizvodnjo,
so nas sprejeli predstavniki skla-
diS¢ne sluzbe ter nam obrazlo-
zili poslovanje, nato pa smo si
ogledali skladi§¢a. Zanimiv je

re vlagajo material v paletah ali
zabojih. Regali so ojteviléeni,
pri skladi3enju pa uporabljajo
sistem nestalnih  odlagalnih
mest. Prednost tega sistema je v
tem, da posamezna mesta niso

. natrpana, pa¢ pa material odla-
gajo tam, kjer je prostor. V re-
gale ga dajejo z dviznim vilicar-
jem. Da bi lahko skladi§énik
nasel material, takoj zabeleZijo
v kartoteko, ki jo spreminjajo,
kot se spreminjajo mesta skla-

po delih, v vsakem oddelku pa
so zaposleni skladis¢nik, po-
mozni skladiSénik ter miner in
pomodénik minerja, ki hkrati

smo si ogledali tudi skladisca
Metalne, ki pa so ve¢inoma na
prostem. To je zaradi vrste ma-
teriala tudi razumljivo.

Kaj mislijo o ekskurziji neka-
teri udelezenci?

Milka Hrusevar, skladi$ce re-
zervnih delov: ,Ekskurzija je
bila koristna, ker smo spoznali
delo v skladis¢u v sorodnem
podijetju, skoda, da nismo videli
tudi skladi§¢a rezervnih delov,
ki bi me glede na moje delovno
mesto zelo zanimalo. Zelim si
ve¢ takih ekskurzij!*

Franc Blazi¢, vodja skladisca
prikoli¢arske proizvodnje: , Ze-

dis¢a v podobnem podjetju. Re-
galno skladi§¢enje omogoca do-
ber izkoristek prostora, ki ga
pri nas primanjkuje. Vsekakor
morajo uporabljati vilicar. Si-
stem nestalnih odlagalnih mest
sicer omogoéa, da material ni
natrpan, toda v kartoteki mora-
jo vedno spreminjati mesta skla-
di¢enja in tu lahko pride do
napak. Ekskurzija je bila zelo
koristna za vse in bomo lahko
znanje koristno uporabili na
svojih delovnih mestih. Zelim si
podobnih srecanj z drugimi
podjetji sorodne dejavnosti.*
BRANKO KOSIR

i
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" Zlata medalja v Sarajevu

V sportnem centru Skenderi-
ja v Sarajevu je bil od 15. do
20. marca V. mednarodni sejem
turizma in Sporta. Ob 40 drugih
razstavljalcih smo se na tej tra-
dicionalni prireditvi predstavili
tudi mi. V veliki dvorani smo
na 280 m2 razstavnega prostora
pokazali 7 prikolic ADRIA CA-
RAVAN ter JUNIOR, 2 katrci
in DACIO 1300.

Na$ prostor je bil lepo ure-
jen, notranjost prikolic je bila
osvetljena, tako da smo imeli
najve¢ obiskovalcev. Z zani-
manjem so si ogledovali nase
izdelke in se zanimali za moz-
nosti nakupa. Razen prospek-
tov, cenikov in ustnih informa-
cij smo obiskovalce obvescali o
moznostih za nakup nasih izdel-
kov tudi preko razglasne posta-
je.

Najve¢ zanimanja med vsemi
izdelki je vzbujala ADRIA 700,
za katero mnogi niso mogli ver-
jeti, da je narejena v Jugoslaviji.

Zanimivo je, kako se je po-
znala nasa udelezba na sejmu:
takoj se je povecalo §tevilo pro-
danih prikolic, Se posebej pa
osebnih avtomobilov R-4. Misli-
mo, da so take prireditve iz-
rednega pomena, saj nam dajejo
moznost, da javnost seznanimo
z nadimi izdelki. Ker je bil na$
razstavni prostor najlepse ure-
jen, smo na sejmu dobili veliko
priznanje: diplomo in zlato me-
daljo.

FADIL SIJERCIC,
poslovalnica
IMV Sarajevo

~ Takole so nas
nagradili v sarajevski Skenderiji

ey

WK ENDERILA
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SARAIEVO 20.3.1974

Katrca, po kateri kupci vse raje segajo — na tekocem traku v nasi proizvodnji

ADRIA prikolice so obiskovalce sejma vsako leto izredno zanimive. Tudi letos so imele stevilne
navdusene obéudovalce .

[N

s ADRIA

 MEDUNARODNI SAJAM TURIZMA | SPORTA
DODIELJUJE

ZLATNU
MEDALJU
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IMV - smucarski organizator

Nasa tovarna je bila organiza-
torica IIl. smucarskega prven-
stva avtomobilske industrije
Slovenije. Prvo prvenstvo je pri-
pravila TAM, in Ze zacetek je
bil obetajo¢. Oktobra lani pa se
je zbral organizacijski odbor za
srecanje v Crmosnjicah. Nad
namen je bil povecati mnozic-
nost, povabiti kar najveC pod-
jetij ter dobro pripraviti tekmo-
vanje.

Zaradi mile zime smo morali
tekmovati 23. in 24. marca na
Veliki planini, nastopilo je vec
kot 100 tekmovalcev iz vse Slo-

Letos je posebno mesto namenjeno n

venije. Tehniéni del smo odlig-
no izpeljali s pomo¢jo kamni-
tkega zbora smucarskih uéi-
teljev — pohvalili so nas vsi.

Nase zastopstvo je doseglo
nekaj lepih uvrstitev kljub tezki
progi in sorazmemo majhni
smucarski tradiciji Dolenjcev.
Tekmovalni prostor je bil okra-
Sen z zastavami IMV: tako smo
dosegli tudi reklamni- uginek,
saj je bilo takrat na Veliki plani-
ni nekaj tiso¢ turistov — smu-
carjev.

Nase uvrstitve: Zzenske: 3.
Mojca Hren, 8. Majda Rebemik,

ki si ne bi vzel ¢asa za temeljit ogled.

9. Katarina Turk. Ekipno: 2.
IMV.

Moski nad 45 let: 13. Anton
Cefarin.

Moski od 35 do 45 let: 8,
Lado Marolt, 16. Tomo
Windischer. Ekipno: 4. IMV.

Moski do 35 let: 1. Joze
Turk, 10. Matija Vilhar, 18.
Miro Jasni¢. Ekipno: 2. IMV.

V skupni uvrstitvi, kjer so
Steli po enega najboljSega v
vsaki kategoriji, je nasa tovarna
zasedla 4. mesto, za Savo, Sa-
turnusom in ljubljansko Avto-
montazo. Najboljsi so dobili

o «
‘e "A»{_& '

asemu R-12, ki se razkazuje na vrtljivi ploséi. Ni ga obiskovalca,

medalje in diplome, ekipe pa
pokale in plakete,

Naslednje prvenstvo bo orga-
niziral koprski Tomos, mnozié-
nost pa bomo skusali e pove-
¢ati. Ob naértnejsem delu, pod-
pori vodstva podjetja in samo-
upravnih organov ter podpori
druzbenopolitiénih organizacij
v podjetju lahko pri¢akujemo
Se vecje uspehe.

Organizacijski odbor se ob
tej priloznosti zahvaljuje vsem,
ki so pomagali k uspe3ni izvedbi
prireditve, JOZE TURK.

MATIJA VILHAR
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Nesrece pri delu

Marca smo imeli 26 ne-

marec sre¢ pri delu, 5 pa se jih je
pripetilo na poti na delo ali

2 z njega. V proizvodnji priko-
lic je bilo 10 nesre¢, v skup-

5 nih sluzbah 5 in v avtomo-

bilski proizvodnji 11: v la-
kimici 2, v montazi avtomo-
bilov 6, po ena pa v mehan-
ski obdelavi, presernici in
karosemici,

Na poti na delo in z njega
so se ponesrecili: Milan Je-
ni¢, Janez Hocevar, Anton
lo Saje, Franc Pavlin in Albin
Kumelj. In vzroki za nesre-
&e? Neuporaba za$Citnih
2 sredstev — 2, nepazljivost —
4, neuporaba teh, zadcite —
4, tehni¢na pomanjkljivost
— 4, nepravilen delovni po-
stopek — 5, neustrezno de-
lovno sredstvo — 3, ne-
ustrezno zascitno sredstvo —
2, urez z ostrim robom — 2.

Oglejmo si, kako lahko
pride do nesrece pri lesno-
obdelovalnem stroju, ki de-
luje na principu rotacije rezi-
la. Sem Stejemo krozne Zage,
rezkalne stroje, skobelnike
in podobno.

7 Pri delu nastajajo ostruzki

in vegji ali manjsi odpadki.
Za odstranjevanje ostruzkov
imajo stroji navadno odseso-
valne naprave. Se tako uéin-
kovita naprava ne more od-
straniti vseh ostruzkov in
odrezkoy. Delavec praviloma
odstranjuje odpadke s ko-
som lesa. Veckrat pa se zgo-
di, da delavec te odpadke
poskusi odstraniti z roko —
in nesreca je tu!

H d p—4 k db Lahko si predstavljamo,

u a pos 0 a s kaksna je poskodba, e se z

- e - ]roku dotaknemo Vf}iﬁ(‘.eg.;:le

ista krozne zage ali rezkal-

za radi nepaZIJIVOStI nega strnja: navadno gre za
trajno invalidnost!

Po podatkih o poskodbah
na lesnoobdelovalnih strojih,
ki so se zgodile v zadnjih
dveh letih, je bilo 12 tezjih
poskodb, od tega v 9 prime-
rih zato, ker je delavec z
roko odstranjeval ostruzke!
Mislim, da je to dovolj jasno
opozorilo, kako moramo
ravnati: rezilu se ne priblizu-
jmo z roko, pa¢ pa odstra-
nimo ostruzke s priroénim
pomagalom!

NESRECA Odstranitev
ostruzka z roko na krozni
sagi — in huda poskodba
leve roke!

b Sy o
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Beograjski spomin

* Avtomobila nase proi je sta zapeljala po servisni postaji, ki jo prav tako izdelujemo pri nas doma. Tako za avtomobile
kot za servisno opremo je bilo veliko zanimanja. (Foto: arhiv
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