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FINANČNO POSLOVANJE NAŠE DO JE OD PONEDELJKA DALJE BLOKIRANO

Zgodilo se je tos kar se je ze zgodilo junija 1984 in sicers da je zaradi 
hudih finančnih tezcco žiro račun naše delovne organizacije blokiran^ kar 
pomenij da v času blokade določa prioriteto plačil Služba družbenega knjigo- 
vodstva^ ki je naslednja:
Prvi prioritetni vrstni red:
-izvršbe s strani sodišč
-nalogi za plačilo obveznosti do tujine

Drugi prioritetni vrstni red:
- nalogi in plačila obvez?iosti iz naslova prometa blaga in storitev (DUR)
- nalogi za plačilo obveznosti iž naslova vračila združenih sredstev in

nadomestila za gospodarjenje z zdrv.ženimi sredstvi^ vštevši tudi njihove 
obresti

~ odplačilo menic ali. garancij
~ nalogi za odpiranje akreditivov, če je s pogodbo določeno plačilo s predujmom 
Tretji pirioritetni vrstni, red:
- nalogi za izplačilo čistih OD do višine, določene z zakonom o zavarovanju 

plačil med uporabniki družbenih sredstev oziroma do višine, določene z zakonom 
o sanaciji in prenehanju OZD

Četrti prioritetni vrstni red:
-nalogi za plačilo prispevkov in davkov iz OD, določenih z zakonom in drugimi 

predpisi
Peti prioritetni vrstni red:
•* nalogi za plačilo prispevkov in davkov iz dohodka
- nalogi za plačilo obvezriostl dc delovne skupnosti za opravljanje zaupanih 

jim poslov
- nalogi za plačilo članarin oziroma prispevkov gospodarskim zbornicam in drugim 

splošnim združenjem OZD
~ nalogi za izplačilo OD iznad zneskov, navedenih v tretjem prednostnem vrstnem 

redu
- nalogi za dvig gotovino /a -i: " ila delavcem (potni stroški, dnevnice itd.).

Vzrokov za takšno stanje je brez dvoma veliko. Na nekatere vzroke bi sicer lahko 
vplivali, pa nismo. Nekaj pa. je seveda takšnih, ki bremenijo celotno gospodarstvo 
(inflacija, nelogičnost deviznega poslovanja, interventni zakoni itd.).
Med večje vzroke za takšno stanje v naši DO na katere bi lahko in tudi morali 
vplivati, pa žal nismo, so mnogo prevelike zaloge oziroma obresti, ki jih pokri
vamo s krediti z visoko, celo nad 100 % obrestno mero.



V začetku leta je btla začrtana akcija o 15 % zmanjšanju zalogs pa se je v ve
čini primerov zgodilo nasprotno3 kar pomeni3 da so zaloge celo narasle.

Med večje vzroke sodi brez dvoma tudi neplačana realizacija, ki je konec aprila 
dosegla ze 60 miljard, tu je še blago na poti s 100 miljardami.
To namreč potrjuje trditev, da so tudi naši kupci v hudih finančnih stiskah, kar 
onemogoča kreditiranje med OZD (sivi trg).
Naše naloge morajo biti v naslednjih dneh začrtane tako, da bomo lahko dosegli 
naslednje cilje:
1. Do konca maja moramo poravnati 460 miljonov obveznosti do bank in
2. DO AGIS mora biti deblokirana najkasneje do 14.6.1987.

Aktivnosti, ki bodo pogojevale uresničitev teh dveh ciljev in jih začnemo izva
jati takoj, so naslednje:
Kratkoročne aktivnosti:
TEHNIČNI SEKTOR
1 - Tehnični sektor ne sme prevzemati blaga na tak način, da bi obveznosti pla

čila nastale pred 17.6.
2. V času do 14.6. se sme prevzemati samo izdelavni material in proizvodne sto

ritve, ki so neobhodno potrebne za finalizacijo do 5. junija.
3. Tehnični sektor mora z vsemi dobavitelji dogovoriti kreditno prodajo z za

padlostjo plačila po 30.6.
4. Do deblokade je prepovedano naročanje in prevzem vsega potresnega materiala, 

zaščitnih sredstev, drobnega inventarja in storitev, razen za ODI (prehrambeni 
artikli in neobhodni potrošni material) ter Obratna ambulanta (zdravila in 
sanitetni material).
V tem času se ne sme poravnavati na novo nastalih obveznosti in nabave osnovnih 
sredstev.

5. Nabava računalnika se odloži do zagotovitve likvidnih sredstev za plačilo.
6. Stroj za embaliranje, ki je neobhodno potreben za izvozno proizvodnjo je 

potrebno pridobiti v RAZING (v najem) ali se izda naročilo takoj po deblokadi’

PRODAJNI SEKTOR
7. Sektor prodaje mora doseči plačilo, neplačanih terjatev do naših kupcev vključit 

z meničnimi in zamudnimi obrestmi.
8. Prednost pri dobavah blaga imajo tisti, ki

- dajo avans (predujem)
- plačajo v zakonitem roku z 'Virmanom
- plačajo blago s kvalitetno menico.

9. Za dobavljeno blago je treba doseči skrajšanje roka prevzema.
10. Poračun za razlike v ceni za TAM mora biti izpeljan najkasneje do 14.6.
11. Vsaka reklamacija mora biti rešena v sedmih dneh.

POSEBNA FINANČNA SLUŽBA
12. PFS je zadolžena skupaj z ostalimi odgovornimi delavci TOZD in DSSS za prido

bivanje kreditov, ki bodo omogočili deblokado.
13. Pridobivanje kreditov za eskont menic.
14. Tožbe je treba skupaj s pravno službo vložiti v 14 dneh po zapadli obveznosti-
15. Saldakonti se morajo držati zakonskega roka knjiženja, to je 8 dni.

Dolgoročni ukrepi:

1. Kot dolgoročni ukrepi veljajo vsi ukrepi, zapisani pod gornjimi točkami.
2. Vsi sektorji in službe TOZD in DSSS so dolžni pripraviti svoje programa aktiv

nosti, da bo končni učinek 15 % izboljšanje vezave zalog.
3. Vse ostale stroške omejiti na najnujnejše (PTT, energija, prevozi, reklame itb“'\

Za realizacijo vseh točk ukrepov so zadolženi vodje sektorjev, vodja DSSS, di
rektorji TOZD in direktor DO.
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'Poslovodni organi- ocenjujejos da proizvodni program TOZD Velika opremas obvla- 
dovan na sedanji nacin^ ne zagotavlja pozitivnega poslovanja TOZDs zato pred- 
lagajo vključitev TOZD Velika oprema v TOZD Avtooprema-TAP in preučitev stroškov 
proizvodnje izdelkov velike opreme v novi organizaciji.
Iniciativni sestanek za realizacijo tega stališča bo predvidoma do 28.S.1987.

Izplačilo regresa se zadrzi do deblokade.

V TOZD Orodjarna ugotavljaj o3 da jim bodo zaradi različnih vzrokov ostale ne
pokrite kapacitete^ zato je bila podana zahteva^ da se mora do 2.6.1987 pregleda
ti stanje osvajanj s stališča zasedbe kapacitet v TOZD Orodjarna.

(S posveta poslovodnih organov dne 26.5.1987) M.M.

NAŠI KOVINARJI PONOVNO MED NAJBOLJŠIMI V PODRAVSKI REGIJI

Kovinarji podravske regije^, ki so še-pomerili na sedmem delovnem tekmovanju 
kovinarjev^ ki je potekalo v naši DO in TCA. so dosegli naslednje rezultate:
V kategoriji brusilcev je zmagal Danilo Bela iz TOZD Tehnoservis. EKK Ptuj> 
pred Srečkom Cajnkom in TGA in Stankom Petkom iz naše DO.
Med rezkald je zmagal Jože Kolarič iz lenarškega TOZD Proizvodnja ogrevalnih 
elementov. Drugi je bil Boris Emeršič iz naše DO in tretji Janez Lačens pravtako 
iz naše DO.

Med strugarji je bil najboljši Danilo Krajnčič iz bistriškega Impolas drugi je 
bil Janez Pečar iz naše DO in tretji Janez Veršič iz področja, samostojnega 
osebnega dela v občini Ptuj.
V kategoriji orodjarjev je bil najboljši Stanko Vrtič iz naše DO pred Marjanom 
Krkničem iz \ lenarškega TOZD Mariborske livarne in Vladom Emeršičem iz nase DO.
Tekmovanje je pripravil in uspešno izpeljal organizacijski odbor občinskega 
odbora sindikata delavcev kovinske in elektroindustrije.

Vsem kovinarjem, še posebej našim uspešnim sodelavcem v imenu kolektiva 
iskrene čestitke.

M.M.

ZA REŠITEV TEŽKE GOSPODARSKE SITUACIJE JE PREMALO LE SPREMEMBA ZAKONA O ZDRUŽENEM
DELU

Spremeniti bomo morali temeljni odnos do družbenih sredstev, do dela in nenazad
nje dovoliti delovanje ekonomskih zakonitosti. Sedaj namreč teče vse dejansko 
mimo željenega in logičnega, kar pa poskušamo reševati z interventnimi zakoni, 
ki močno posegajo v naše življenje in delo.
Kot rezultat tega se v delovni organizaciji ukvarjamo s tem, kako z interventni
mi zakoni preživeti, namesto, da bi vse sile usmerili v čimboljše gospodarjenja, 
in to v takšno, v katerem bodo zastavljeni cilji lahko dosegljivi.
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Ker so nam hibe sedaj veljavnega zakona o združenem delu znane 3 nam je j as no s 
da bodo spremembe in dopolnitve potrebne in dobrodošle.
Prav bi bilo3 ee bi se seveda prej spremenila Ustava in šele nato ZZD. Takšno 
je tudi stališče prisotnih na posvetu^ ki je bil v ponedeljek 25.5.1987 v naši 
delovni organizaciji.
Razprave o predlaganih spremembah zakona o združenem delu bodo po informativnih 
skupinah stekle v nas ledjih dneh.
Nosilec razprave je sindikat. Strokovne službe pa so dolžne pripraviti za raz
pravo primerno gradivo oz. tolmačenje predlaganih spremenit.
O nekaterih predlaganih spremembah smo ze pisali v 22. številki našega glasila.

Čeprav je v zdajšnji razpravi veliko ce-jev3 je ze sedaj jasno3 da tudi spre
membe zakona o združenem delu ne bodo prinesle pričakovanega, ce ne bomo pri- , 
pravljeni uresničevati veljavnih zakonov.
Javna razprava je namenjena temu, da bi se dokopali do takšnega zakona o zdruze- 
nan delu, ki bo resnično ustvarjal pogoje za uspešno gospodarjenje. Prav

Prav bi bilo, da bi se v javno razpravo vključili vsi zaposleni, saj bo le 
takrat zakon o združenem delu ali delavska ustava kot mu radi rečemo, resnično 
temelj boljšega dela in gospodarjenja z družbenimi sredstvi.

M.M.

ZAHVALI

Ob boleči izgubi žene

VLASTE BOMBEK

se iskreno zahvaljujem sodelavcem DO, še posebej TOZD Servis motornih vozil 
za izrečena sožalja, darovano cvetje ter spremstvo na njeni prerani zadnji 
poti.

Konrad BOMBEK

Ob boleči in mnogo prerani izgiibi dragega očeta

MARJANA KUKOVCA

se iskreno zahvaljujem delavcem obrata IV., posebno sodelavcem galvanike 
za darovano cvetje, denarno pomoč in spremstvo na njegovi zadnji poti.

Hčerka Marjana VEBER
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