GLASILO DELAVCEYV TOSAME

Gospodarski nacrt 1984

deli’\‘f{}?l‘edho‘dni javni obravnavi so
Filtr‘b {1 sveti TOZD Saniteta, TOZD
dece] in DSSS na skupni seji 23.
i mbra sprejeli 1. del Gospodar-
8a r}aérta 1984.
lavPO Ze ustaljenem postopku izde-
GNe lemeg_a. plana smo v 1. delu
an Doshtamll predvsem malterialne
let{? nasega poslovanja v letosnjem
ke Ve delu pa jih bomo finané-
P ovrednotili. I. del GN obsega po-
kadVJa § podroc¢ja delovnega casa,
7 Tov, proizvodnje in prodaje ter
‘Unanjetrgovinske menjave.
thed.ro gospodarskega naréta pred-
Stavlja proizvodno-prodajni plan in
J€ 0snova za planiranje vseh ostalih
Podro¢ij  poslovanja. Proizvodno-
gl’OdaJni plan se je vsklajal ob so-
elovanju strokovnih sluzb s strani
Proizvodnje in prodaje, tako, da so
izlle upostevane nase obstojeée pro-
"Vﬂdne zmogljivosti ter potrebe tr-
8a. Za TOZD Saniteta je bil proiz-
Vodno-prodajni  plan  postavljen
bredvsem ob upoitevanju proizvod-
Nih kapacitet, saj bi po oceni nagih
FrOdaJnih moznosti tudi v leto$njem
€tu vedine izdelkov lahko prodali
Vet, kot pa smo jih sposobni proiz-
vesti. Tako so strojne kapacitete v
TOZD Saniteta v glavnem polno za-
Sedene, razen linije za proizvodnjo
hlaénih plenic, ki je zaradi uvoze-
nih surovin planirana le za eno iz-
meno,
. Veliko veéje tezave so se pojav-
ljale pri postavljanju proizvodno-
Prodanjega plana za TOZD Filtri,
Jer so prodajne moznosti izdelkov,
1 se proizvajajo v tej TOZD RAV-
NO NASPROTNE, KOT V TOZD
Saniteta. Za prvotni predlog proiz-
:’Udnojprodajnega plana je bilo v
€ku javne obravnave ugotovljeno,
4 je glede na proizvodne zmoglji-
Vosti postavljen prenizko, zato bo-
O v II. delu upodtevane spremem-
€, ki so bile izdelane v sodelova-
Nju s prodajno sluzbo. Se spremem-
Pepredstavljajo nekoliko visji pro-
\‘:éz'VOdno\-pmdajni plan pri celulozni

vati in nekaterih izdelkih iz netka-
nega blaga, v celoti pa ne predstav-
ljajo bistvenega povisanja, tako da
so proizvodne kapacitete $e vedno
precej neizkoriSeéne. Pri planiranju
koli¢in izdelkov iz netkanega blaga
je bilo treba upostevati poleg niZjih
prodajnih mozZnosti kot so proizvod-
ne, Se omejeno koli¢ino netkanega
blaga, ki ga lahko namenimo za te
izdelke. Dodatno smo v leto$nji plan
vkljuc¢ili Se nekaj novih izdelkov
kot so tamponi, virkol tip 3 in urin-
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ske vre¢ke, za katere pricakujemo,
da jih bomo zaédeli proizvajati Ze v
zatetku leta, Za cigaretne filtre se
tezave s prodajo vsako leto le stop-
njujejo, tako da zaradi hude kon-
kurence proizvajalcev tako na do-
macem kot tujem trgu, visokega
deleza uvozenega repromateriala in
zastarele opreme, ki zvisuje ceno
kon¢énemu izdelku, nasih proizvod-
nih kapacitet Ze nekaj let ne uspe-
mo razprodati. Z 1,5 miljarde pla-
nirane prodaje cigaretnih filtrov v
Turéijo in Kitajsko so te proizvod-
ne zmogljivosti zasedene le okoli
40 %,

(nadaljevanje na 2. strani)

Obisk v Tosami

Predsednik predsedstva SR Slo-
venije tov. Viktor AVBELJ in pred-
sednik IS skupscéine SR Slovenije
tov. Janez ZEMLJARIC s sodelavci
na obisku v TOSAMI.

stje ogledali le nekatere proizvodne
oddelke. Ob tej priliki so jih zani-
mali predvsem podatki o delovnih
pogojih delavcev, o tezavah, ki jih
imamo pri rednem poslovanju in o

Zdruzene banke.

V mesecu decembru smo imeli v nasi delovni organizaciji obisk
na zelo visoki ravni, saj so bili nadi gostje tov. Viktor AVBELJ —
predsednik predsedstva SR Slovenije, tov. Janez ZEMLJARIC —
predsednik IS skupséine SR Slovenije, tov. Zivko PREGELJ, pred-
sednik republiSkega komiteja za planiranje in tov. Metod ROTAR,
predsednik Kkolektivnega poslovodnega organa Ljubljanske banke —

Skupaj z njimi so bili prisotni tudi tov. Karel KuSar, pred-
sednik skupiéine ob¢ine Domizale, tov. Herman BREZNIK, predsed-
nik IS SO Domzale, tov. Milan MAROLT, predsednik komiteja za
druzbeno planiranje in druzbenoekonomski razvej DO DomzZale in
tov. Viljem DRZANIC, direktor Banke Domzale.

Obisk je bil namenjen ogledu
proizvodnih oddelkov, informiranju
o naSem gospodarjenju in doseZenih
poslovnih rezultatih predvsem pa
predstavitvi razvojnega programa
TOSAME za naslednje obdobje.

Zaradi pomanjkanja ¢asa in raz-
meroma pozne ure obiska, so si go-

tehni¢no tehnolodkih resitvah, ki
smo jih v preteklosti izvedli v pro-
izvodnji in so rezultat KkoriS¢enja
lastnih znanj, sposobnosti in zmog-
ljivosti.

V razgovorih, ki so sledili ogle-
du tovarne, smo goste seznanili o

(nadaljevanje na 3. strani)
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(nadaljevanje s 1. strani)

Ce primerjamo letosnji proizvod-
ni plan z oceno doseZzene proizvod-
nje v lanskem letu lahko ugoto-
vimo, da je planiran fiziéni obseg
pri vseh grupah izdelkov, ra:
cigaretnih filtrih nekoliko vi§]
lani. Bistveno vi§jo proizvodnjo kot
je bila dosezena v lanskem letu
smo planirali pri netkanih tekstili-
jah, konfekciji toaletnega in ku-
hinjskega perila ter pri vati. Pri
netkanih tekstilijah je visji proiz-
vodnji plan posledica nizke lansko-
letne proizvodnje zaradi daljs
stojev na liniji, pri konfekciji toa-
letnega in kuhinjskega perila plani-
ramo, da bomo zaradi ugodnejSe ce-

ne povecali proizvodnjo Tosama
plenic, pri grupi vata pa naértuje-
mo vedjo proizvodnjo bombaznih

vlozkov.

Plan izvoza in uvoza je Ze nekaj
let predstavljal najbolj problematié-
no podrod¢je izdelave gospodarskega
na¢rta saj so bili pogoji gospodar-

jenja na podrod¢ju zunanjetrgovin-
ske menjave v c¢asu izdelave plana
ge dosti bolj nejasne kot ostali. Za-
to se je planska devizna bilanca Se
v toku izdelave II. dela GN veliko-
krat popravljala. Podobno se je do-
gajalo tudi z letosnjim planom, saj
je bila prva verzija planske deviz-
ne bilance izdelana predvsem na
podlagi nasih predvidevanj. V teku
javne obravnave so se nekateri po-
goji s tega podrocja za letos razjas-
nili, kar bo povzroéilo precej spre-
memb. Ugodneje kot smo prvotno
na¢rtovali, bomo lahko izrabljali
lastna devizna sredstva, saj smo si
pridobili pravico do 100 % korisce-
nja deviz, ustvarjenega z izvozom,
v gradivu za I. del GN pa je bil iz-
ra¢un izdelan na podlagi le 62 %
koris¢éenja. Ker spada nasa DO med
organizacije posebnega druZbenega
pomena, nam bodo tudi za letos za
uvoz nujnih repromaterialov dode-
ljena intervencijska sredstva in si-

cer predvidoma v visini 1,250.000
dolarjev. Po prvotnem izraé¢unu
planske devizne bilance bi sicer teh
sredstev potrebovali okoli 2.300.000
dolarjev, vendar se bodo te potrebe
zmanjsale in sicer zaradi visje pra-
vice korisc¢enja deviz od lastnega iz-
voza in pravice do uvoza 1250 ton
bombaza s klirinskega podroc¢ja, pri
katerem ne bo potrebna devizna
participacija. Pri popravljanju pla-

na izvoza in uvoza bomo morali
upostevati tudi nove tecaje tujih
valut po ZIS, ki so nekoliko visji,

kot so bili tekoéi tec¢aji v ¢asu, ko
se je pripravljal prvotni plan zu-
nanjetrgovinske menjave.

Kot je bilo uvodoma Ze omenje-
no smo na osnovi proizvodno pro-
dajnega plana za I. del. GN vklju-
¢ili v plan delovnega ¢asa in plan
kadrov. V primerjavi z lanskim le-
tom se bo fond delovnih dni pove-
¢al za dva dni in sicer zaradi pre-
stopnega leta in praznika vstaje, ki
pade na nedeljo. Delovne sobote so
na pobudo TOZD Saniteta zopet

] e
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planirane po sistemu iz preteklih let
in sicer tako, da je nacfeloma dclm'—_
na sobota prva v mesecu za vse ll'_l
izmene S tem bomo pridobili vec
prostih sobot, ob katerih se oprav-
ljajo redna vzdrzevalna dela v pro-
izvodnji. Planirano S§tevilo zaposle-
nih je bilo ocenjeno na podlagi po-
treb proizvodnega plana. Za reali-
zacijo planiranega obsega proizvod-
nje obeh TOZD bi bilo potrebnih
1.036 delavcev, kar je pribliZno 4,2
% ve¢ kot je bilo povpreéno zapo-
slenih v letu 1983. V TOZD Sanite-

ta naj bi se stevilo zaposlenih po-
vetalo za 4,8% v TOZD Filtri za

1,3 %, v DSSS pa za 3,7 %.

To naj bi bil na kratko pregled
znaéilnosti I. dela GN z glavnimi
spremembami, ki jih bo treba upo-
stevati v II. delu GN. Le-ta je Ze
v izdelavi in mislimo, da ga bomo
ob koncu februarja skupaj z za-
kljuénimi ra¢uni za lansko leto lah-
ko ze sprejemali.

Olga Resnik

/ obiska naSih upokojencev

Odbor Kluba upokojencev je
sklenil, da tudi letos ob novem letu
obis¢emo nase bolne in starejse
upokojence. Da smo te obiske s
skromnimi darili lahko izvedli, se
zahvaljujemo delovni organizaciji
za financéna sredstva saj se z bese-
do ne da povedati, kako so bili ve-
seli obiska, posebno pa tisti, ki jih
je bolezen priklenila na posteljo.
Povsod smo se z mislijo in spomi-
ni povrnili nazaj v delovno organi-

zacijo. vsi pa so povedali, da skrb
za upokojence ni nikjer taksna kot
v Tosami,

Ob tej priliki vsem delavecem V

novem letu Zelimo veliko delovnih
uspehov, medsebojnega razumeva-

nja in osebnega zadovoljstva.
Predsednica Kluba upokojencev

Ivanka Ogorevc




(nadaljev;mjc s 1. strani)

rezultatih poslovanja v letu 1983, o
gz)hlag";.lﬂll."ju_ zaostrenim  pogojem
- 'ID‘"_ arjenja in o naporih ter re-
ultatih teh naporov, ki jih vlaga-
l‘l'ln V Smeri stabilizacije, pri katerih
SO predvsem izpostavili zmanjge-
Vanje uvozne odvisnosti ter zame-
MJavi uvozenih surovin z domacimi,
1/._(lelavi strojev, opreme in rezerv-
Elh_"de]nv doma in pri kooperantih,
\’L"l"lséen:ic sekundarnih surovin, po-
*tZ0vanje z domacimi dobavitelji,
ﬁ“}'lagan_ic v proizvodne zmogljivo-
SU predilnic. Ob tej priliki je bi-
‘4 lzpostavljena problematika izvo-
itdl"m. oskrbe domacega trziica. S
2lranl gostov je bila izrazena pod-
Pora mnaporom, ki jih izvajamo v

TOSAMI, dana pa je bila tudi pri-
izvoziti,

Pomba, da bi morali veé

trziscée.

predvsem na konvertibilno

Glede na to, da je bil osnovni
namen obiska predstavitev razvoj-
nega programa za naslednje obdob-
je ,je bila tudi predstavitev in raz-
prava o tem programu deleZzna naj-
ve¢ pozornosti. Program, katerega
konéna vrednost je ocenjena na 750
mio din in ki bo dal po realizaciji
zelo kvalitetne uéinke (celotni pri-
hodek se bo povecal za 63 %, doho-
dek za 115 %, ¢isti dohodek za pre-
ko 100 %, sredstva za poslovni sklad
za preko 200 % in izvoz za 75 %) je
bil ugodno ocenjen in po izjavah
gostov je potrebnih le nekaj spre-
memb, predvsem na podroé¢ju izvo-
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bila s strani predsednika IS tov.
Zemljari¢a izrefena ugotovitev, Kki
ni aktualna samo za TOSAMO in
sicer da smo pri programiranju raz-
voja, predvsem takega, ki pomeni
vecjo udelezbo v mednarodni me-
njavi na konvertibilnih trziséi
premalo smeli in odloéni in da se
premalo zavedamo, da je to edina
usmeritev, ki nas bo, sicer dolgo-
ro¢no, pripeljala iz sedanje tezke
ekonomske situacije.

Menimo, da je bil ta obisk za
TOSAMO zelo pomemben in Kkori-
sten in da bo program, ki ga bomo
v konéni obliki izdelali v zacetku
meseca februarja in ga predlozili v

Volilna konferenca

i Dne 28. 12, 1983 smo imeli vo-
no konferenco OOZK DSSS. Na
{IJEJ Smo obravnavali delo v pre-
€klem mandatu in ugotovili:
]aV obravnavanem obdobju je ime-
4 OOZK DSSS 9 rednih sej, 4 iz-
Yedne seje, §tiri skupne seje z OO
“K TOZD Saniteta in $est skupnih
56‘.1 z ostalimi druzbenopolitiénimi
f’_’tl)ﬁ?nlzacijami v DO TOSAMA. Pri-
? 08 : ¢ j i red
71,45 ?]‘E[-)lnd. sejah je bila povpreéno

Na 1. redni seji OOZK DSSS,
dn@__29. januarja 1982 smo sprejeli
akcl__]SRi program na$e osnovne or-
Banizacije za obdobje 1982 — 1984,
a4 sestankih smo se zavzemali za
Tealizacijo zastavljenih ciljev, ven-
ar so bili rezultati pri realizaciji
razliéni,

— Zavzemali smo se, da so naSi sa-
moupravni akti primerno uskla-
jeni z zakoni in druZbenimi iz-
hodiséi.

— Sodelovali smo pri izdelavi sta-
bilizacijskega programa in se
prizadevali, da je bil le-ta opre-
deljen s konkretnimi cilji in no-
silei nalog.

— Premalo smo se posvetili sprem-

ljanju in analiziranju zastavlje-
nih ciljev. Kot rezultat tega se
kaze tudi premajhna izvozna
usmeritev.

— Strokovna sluzba s pomodjo zu-
nanjih sodelavcev pripravlja ka-
talog nalog, kot posledica pa bo
izvr§ena tudi obvezna ocenitev
nalog, kar naj bi bilo garant, da
bo delitev osebnih dohodkov od-

za oziroma na podro¢ju zunanje- sprejem in oceno organom samo-
trgovinske menjave. upravljanja v TOSAMI in komisi-
jam na nivoju republike, dobil

Ob razpravi o tem programu je ustrezno podporo.
raz dela in rezultatov dela. V

javni razpravi je bil Ze katalog
nalog z zahtevano izobrazbo in
pogoji dela. Vendar pa je bilo
podano na akt v javni razpravi
veliko pripomb, kar bo zavleklo
postopek sprejemanja.

— Da bi zagotovili vecjo disciplino
v delovni organizaciji smo uve-
dli registrirne ure. Vendar pa s
tem Se ni zagotovljena veéja di-
sciplina, ker se ne vrsijo sank-
cije za zamudnike ali predéasne
izhode.

— Skrb za socialno varnost se re-
Suje v okviru mozZnosti delovne
organizacije.

Druzbenopolitiéno delovanje

V okviru nalog s tega podrodja
smo v letu 1982 trodili veliko modi
okoli organiziranosti DO. Rezultat
nasega angaziranja je bil sprejet
predsanacijski program TOZD Fil-
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tri, ki naj bi dajal vefjo mozno:t
dohodkovnega povezovanja med
obema TOZD. Sedaj lahko ugotav-

ljamo, da ta predsanacijski pro-

gram ni bil v celoti realiziran, pre-

tezno zaradi objektivnih vzrokov.

— Koordiniranje med druzbenopo-
liti¢nimi organizacijami v delov-
ni organizaciji je dobro.

— Clani OOZK DSSS so aktivni v
samoupravnih organih, delegaci-
jah in sindikalni organizaciji.

— Ni nam uspelo kadrovati novih

¢lanov v nase vrste.

Ty
f ]!"" /

Novi sekretar OOZK DSSS — Janez
Pizmoht

Informiranje

Informiranje na nivoju delovne
organizacije je zadovoljivo.

Izobrazevanje

V preteklem mandatnem obdob-
ju smo na izobraZevanje poslali tri
kandidate.

Splosni ljudski odpor in druzbe-
na samoza$cita

Delo na tem podroéju je poteka-
lo v redu. Rezultat je tudi akcija
NNNP ’82 Domzale, ki je bila v ok-
viru delovne organizacije ocenjena
kot primerno izvedena.

Po obravnavi porocila v pretek-
lem obdobju smo razresili starega
sekretarja in sekretariat.

Po razreditvi starega vodstva, pa
smo izvolili novo vodstvo v nasled-
nji sestavi:

1. Sekretar O0O: Janez PiZmoht
2. Namestnik sekretarja: Hribar
Jozica — politiéni sistem, delega-
cije
3. ¢lan: Keré Miha — druzbeno-
ekonomski odnosi in gospodarje-
nje

4, ¢lan: Hafner Marjan — kadrova-
nje

5. ¢lan: Boritnar Dusan — IPUK

6. ¢lan: Stiftar Anuska
7. ¢lan: Primozi¢ Vlasta — eviden-
ticar, blagajniski posli
Delegat za obé¢insko programsko
konferenco ZK Domzale: Janez
Pizmoht. Clan aktiva komunistov
delavcev: Burja Julka.

V predsedstvo akcijske konferen-
ce pa smo izvolili: Boritnar Dusa-
na, Pizmoht Janeza in Ker¢ Miha.

Novemu vodstvu zelimo veliko
uspehov v nadaljnem delu.

Hafner Marjan

——

Obcni zbori 00 ZS Tosama

Ob¢éni zbori so potekali od 16.
12. do 22, 12. 1983. Sprejemali smo
Poslovnik o delu obénega zbora,
predsedniki izvrsnih in nadzornih
odborov so podali svoja poroéila o
delu v preteklem mandatu, na
dnevnem redu so bile tudi delovne
usmeritve in finanéni naért za leto
1984. Ob koncu so bili izvoljeni no-
vi izvrini odbori, nadzorni odbori
in delegati v KOOZS. Po konénem
sklepu se morajo novoizvoljeni 10
sklicati in konstituirati v 14-ih dneh
od obénega zbora.

Na prvih sejah so bili konstitu-
irani izvrini odbori v sledeéi sesta-
vi:

00ZS Saniteta I.:

Groselj Angelca
Cerar Angelca
MERKUZIC MARJAN
Janc¢ik Toncka
Jurak Zlatka
Kveder Nika
Lajevic Darko
Rojc Dragi
Mili¢ Ivanka
Klop¢i¢ Nada
Flis Milena
Lukanc Tonc¢ka
Urbanija Vera

Nadzorni odbor:

Kosmatin Neva
Urbanija Irena
Zupan Rafko

0QO0ZS Saniteta IL.:

KVEDER POLDKA
Cevka Cirila
Cerar Franc
Bajde Marta
Pervinsek JoZi
Dimi¢ Peter
Planinc Marija
Krizman Brigita
Sever Tanja
Prenar JozZe
Merkuzi¢ Joze
Pavli Ivanka
Pirnat Ivanka
Cerar Ivanka
Morela Stane

Nadzorni odbor:

Merkuzi¢ Stane
Sever Tanja
Muri¢ Rozi

QO0ZS Tkalnice:

Brenc¢i¢ Marija
Dréar Marta
Poto¢énik Avgust
Smrekar Fani
SVETLIN MARJAN
Poznié¢ Marjan
Mohar Helena
Rokavec Zofija
Seviek Slavka
Breznik Andrej
Kurnik Dragica
Urbanija Marinka
Preloviek Mimi

Nadzorni odbor:

Anzi Friderik
Crv Ivanka
Keré¢ Stefka

OO0ZS Filtri:

ZUPANCIC MIRAN
Stopar Marija
Cvetkovi¢ Stanka
Kodba Fani

Pavli¢ Zofka

Baloh Zorka
Ocvirk Toncéka
Macek Marjana
Huber Dragica

Nadzorni odbor:

Andrejka Miha
Verbi¢ Marinka
Tomazi¢ Stane

00ZS DSSS:

Hribar Jozi
Peterka Tinca
Merlin Danica
Drole Ivan
Avbelj Julijana
Gruji¢ Peter
Jutersek Vida
Lubini¢ Marjana
Vidovié¢ Ivan
Cerar Breda
Strukelj Zdravko
Velkavrh Janko
Florjanéi¢ Bogdan
Vodlan Feliks
SVETLIN JANEZ

Nadzorni odbor:

Bizilj Franc
Domitrovi¢ Vanda
Vodlan Vida



St. 1 — januar 1984 5

Predsedniki 10: Marjan MerkuZi¢, Poldka Kveder, Marjan Svetlin, Miran Zupand¢i¢, Janez Svetlin in pred-
sednica KOOZS Marta Dréar

L8 v ‘konfq!'enco OO0OZS so predlaga-
! naslednji delegati:
Cera_tr Angelca
Grogelj Angelca
Merkuyzia Marjan
Kveder Poldka
renar Joze
Pavli 1yi
Zupan¢ié¢ Miran
vetkovi¢ Stanka
acek Marjana
DRCAR MARTA
Svetlin Marjan
Kurnik Dragica
Lubinijg Marjana
odlan Feliks
Svetlin Janez

————— e s

V komisije konference OOZS To-
sama so izvoljeni naslednji delegati:

Komisija za Sport:

Jurak Zlatka
Strukelj Zdravko
Cerar Franc
Breznik Andrej
Cvetkovi¢ Stanka

Komisija za kulturo:

Klopé¢i¢ Nada
Jutersek Vida
Bajde Marta
Potoénik Avgust
Kodba Fani

Komisija za socialno dejavnost:
Groselj Angelca

Hribar Jozi

Pirnat Ivanka

Kurnik Dragica

Stopar Marija

Vsem novoizvoljenim delegatom
¢estitamo in jim Zelimo veliko uspe-
ha pri njihovem delu.

Delegati, katerih imena so pisa-
na:

— z velikimi tiskanimi ¢rkami so
imenovani za predsednike,
— s polkrepkimi ¢rkami pa za na-
mestnike.
LM

S sej samoupravnih organov

Samouprayno sporazumevanje
t‘az: Sprejme se Samoupravni_ spo-
uStvaU medsebOJnlh razmerjih pri
SAV?gJanJu skupr}ega prihodka s
ridy KOMERC iz Kranja. V po-
i Nl odbor se delegirata kot éla-
: Stefan Rozman, Vinko Ocepek.
v skupno arbitrazo se delegira-
@ kot ¢lana: Peter Kriznar, Mar-
lana Lubinjg,
rﬂ?l_.]- Sprejme se Samoupravni spo-
pos" m o zagotavljanju sredstev za
25 Pesevanje _konvertibilnega izvo-
: In konvertibilnega deviznega pri-
Va v SR Sloveniji v letu 1984.
je Name_n predloZenega sporazuma
i PospeSevanje izvoza in to tistega,
i prmasq konvertibilni devizni pri-
A kateri je potreben za uresniéi-
e Po dogovoru o temeljih druzbe-
zurgna plana SR. Slovenije ter spora-
od 4 0 temeljih plana ekonomskih
Nosov s tujino za obdobje 1981
= 1985,
ray.— Sprejme se S_amoupravni spo-
nit'um- 0 oskrbovanju ob¢anov s sa-
3 etnim materialom v letu 1984 na
Notnem jugoslovanskem trziséu. Za
Podpis omenjenega sporazuma se
Pooblasti glavnega direktorja tov.
dvarda Peternela.

™ — Sprejme se Samoupravni spo-
StZUm 0 zdruzevanju dela in sred-
€V zaradi skupnega poslovanja z
Interexport iz Beograda. Za de-
-Bata v poslovni odbor se imenu-
Jeta: toy. Cerar Franc in tov. Le-
skovee Janez.

Predmet skupnega poslovanja je
Fl‘mzmdnja v Tosami in prodaja
*h proizvodov na vseh trZistih, ki
10 opravlja predlagatelj sporazuma

Interexport.

Sporazum ureja zdruZevanje de-
viznih in dinarskih sredstev, zade-
ve s podroc¢ja skupnega prihodka in
rizika.

Podpisnice sporazuma urejajo
medsebojne odnose v skupnem or-
ganu v Poslovnem odboru.

— Sprejme se Aneks §t. 2 k Sa-
moupravnemu sporazumu o teme-
ljih plana obéinske zdravstvene
skupnosti DomzZale za obdobje 1981
— 1985

Interni akti

— Sprejme se dopolnitev Pra-
vilnika o varstvu pri delu v TOZD
Filtri in sicer: — vozniku viliéarja
pripada bunda in zimski cevlji.

Gospodarski nadrt

— Sprejme se I. del Gospodar-
skega nadrta za leto 1984 s pripom-
bami, ki so bile podane v ¢asu jav-

Izplaédilo pa je naslednje:

avtor Marjan MerkuZi¢ 1/2 nado-
mestila

avtor Marjan Vidergar 1/2 nadome-
stila

izvajalec Marjan Kovaé¢ 1/3 nagrada
izvajalcem

izvajalec Milan Kokalj 1/3 nagrada
izvajalcem

izvajalec Franc Jam$ek 1/6 nagra-
da izvajalcem

izvajalec Franc Kosirnik 1/6 nagra-
da izvajalcem

ne obravnave.

Gospodarsko nacértovanje v okvi-
ru obéine

— Sprejme se:

— izvajanje druzbenega plana ob-
¢ine za obdobje 1981 — 1985 za
leto 1984

— naért uresni¢evanja dolgoro¢nega
programa gospodarske stabiliza-
cije v ob¢ini

— programi SIS za leto 1984.

V skladu s stalis¢i DP aktiva se
predlaga delegatom DO Tosama Vv
Zboru zdruZenega dela, da sprejme-
jo omenjene dokumente.

Inventivna dejavnost

Iz sredstev TOZD  Saniteta
(185.668.— din) in iz sredstev TOZD
Filtri (267.181.— din) se avtorjem
in izvajalcem izpla¢a nagrada oz.
v enkratnem znesku in zapade v iz-
plag¢ilo takoj (december 1983) za
inovacijski predlog Stevilka 84 —
resitev izdelave zdravniskih mask
s trakovi in stroja za izdelavo le-
-teh.

204.803,50 din
204.803,50 din
14.414,00 din
14.414,00 din
7.207,00 din
7.207,00 din

Skupaj za {ZISIEEi]n 3

452.849,00 din

S tem sklepom so zakljudene vse
obveznosti DO do avtorjev in izva-

jaleev, ki sledijo iz inovacije — re-
gistrska Stevilka 84. KN
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00 ZK TOZD Saniteta

Naloge, pred katere je postavlje-
no novo vodstvo niso lahke, so pa
neodlozljive in jih ni moZno vecé
prelagati na kasnejsi ¢as. Gospodar-
ska situacija in prezadolZenost na-
rekujeta in terjata od nas maksi-
malne napore in enotnost za izbo-
jevanje bitke. Veliko aktivnosti je
bilo v tej zvezi izvedenih v prejs-
njih mandatnih obdobjih.

Konkretne zadolzitve iz dolgoroc-
nega programa stabilizacije zahte-
vajo od vseh, Se posebno pa od ¢la-
nov ZK disciplino, enotnost in naj-
visjo zavzetost za izpeljavo zadanih
nalog.

Pripraviti bo potrebno program
dela, ki bo uposteval zadolzitve iz
dolgoroénega programa stabilizaci-
jem sklepa CK in ugotovitve Krai-
gerjeve komisije, pregledati realiza-
cijo ze zastavljenih malog in uposte-
vati problematiko okolja, v katerem
delujemo.

Tako bo potrebno delovati na
podro¢ju kadrovanja in krepitve de-
la samoupravnih organov in delega-
cij, stremeti da bo zaZivela svobod-
na menjava dela in nagrajevanje po
delu in rezultatih dela, zavzemati se
za povecanje izvoza, iskanju doma-
¢ih resitev in uporabe domaéih ma-
terialov, za boljSo izkori&¢enost
strojnega parka in surovin tako pri-
marnih kot sekundarnih, zavzemati
se za nenehna vlaganja v posodobi-
tev proizvodnje itd.

Sestava novega vodstva, ki je bi-
lo izvoljeno na programski-volilni

i . ‘ __4}‘ e ,.
Novi sekretar OOZK TOZD Sanite-
ta — Friderik Anzi

konferenci 28. 12, 1983 je sledece:
— Anzi Friderik — sekretar

— Dréar Milan — namestnik

— Gornik Franc

— Tomazi¢ Stane

— Kosmacé¢ Albina

— Mislej Toncka

— Dréar Marta

Pripravil:
Anzi Friderik, dipl. ing.

S sej delegacij

Se zadnji¢ v letu 1983 so bile v
dneh od 26. do 28. decembra skli-
cane skup$¢ine SIS in obc¢inska
skupi¢ina. Kot je Ze ustaljena na-
vada, so bili na skups¢inah predlo-
Zeni programi skupnosti, sprejemali
pa so se tudi obéinski planski do-
kumenti.

Ob¢éinska izobraZevalna skupnost

— Podano je bilo poroéilo o 3. sa-
moprispevku, katerega sredstva
so porabljena po programu. Gle-
de na oceno priliva sredstev ter
visino vrnjenih sredstev se pred-
videva, da bo do izteka samopri-
spevka v aprilu 1984 na razpo-
lago 110.000.000.— din.

— Pri izvajanju usmerjenega izob-
razevanja bo letos novost v tem,
da se bodo dosedanji programi
trgovinske in poslovno-finanéne
usmeritve v naslednjem S3Solskem
letu zdruzile v enotni ekonom-
ski program z lokacijo v Kam-
niku.

— Finanéni plan za leto 1984 pred-
videva 20 % povedanje sredstev.

Obdinska zdravstvena skupnost

— Letos naj bi se sredstva v zdrav-
stveni skupnosti zdruZevala po
prispevni stopnji 10,86, kar v
globalu pomeni poveéanje za 20
0%,

— Sprejeli smo Aneks §t. 2 k Sa-
moupravnemu sporazumu o te-
meljih plana Obéinske zdrav-
stvene skupnosti DomzZale za ob-
dobje 1981 — 1985. Aneks dolo-
¢a 5% letno zmanjsanje obsega
bolniSni¢nega zdravljenja, ki naj
bi ga dosegli s skrajSevanjem
popre¢ne lezalne dobe in po-
ostrenimi kriteriji za sprejem.
Sredstva za zdravstvene storitve
v zvezi s preprecevanjem, odkri-
vanjem, zdravljenjem in rehabi-
litacijo poklienih bolezni in po-
§kodb na delu in del sredstev za
socialno varnost bodo OZD krile
same. Aneks dolo¢a tudi kriteri-
je, po katerih so OZD v navede-
nih primerih upravi¢ene do soli-
darnostnih sredstev.

Skupnost socialnega skrbstva

0,82 iz
pomeni za

— Prispevna stopnja bo
BOD delavcev, kar

19 % veé sredstev kot v letu
1983. Obseg dejavnosti se ne bo
razsirjal.

— Predlagan je 25%-no povisanje
oskrbnin v Domu upokojenceV
Domzale in Domu poéitka Men-
ges,

Kulturna skupnost

Prispevna stopnja naj bi bila
0,37 % iz BOD, kar bi zadostovalo
za kritje programa za leto 1984.

Programi SIS so se obravnavall
na vseh delegacijah, predhodno pa
so jih prouéili delavski sveti na
skupni seji s temeljnimi delegacl-
jami za zbor zdruZenega dela. Spre-
jet je bil sklep, da se predlaga de-
legatom, da na sejah skup§¢in po-
trdijo sprejem programov.

Prav tako so vsi delavski svetl
in delegacije obravnavali obéinske
dokumente, ki so bili dalj ¢asa V
javni obravnavi, upostevani so bili
vsi umestni predlogi in pripombe,
zato so bili delegati mnenja, da se
tudi planski dokumenti ob¢ine
Domzale za leto 1984 sprejmejo.

LM

I—

Obratna ambulanta

Z zeljo, da bi delavcem TOSA-
ME nudili boljse in hitrejse zdrav-
stvene storitve smo na podlagi skle-
pa Odbora za sploine zadeve skle-
nili z Zdravstvenim domom Domza-
le pogodbo o ustanovitvi in delu ob-
ratne ambulante »TOSAMA« Dom-
zale.

Obratna ambulanta bo opravljala
preventivno in kurativno zdravstve-
no varstvo za vse delavce zaposle-
ne v delovni organizaciji. V okvir
kurativnega dela spada izkljuéno
pravica ocenjevanja sposobnosti za
delo in vodenje zac¢asne nezmoZnosti
(izdajanje bolnigkih listov).

Obratni zdravnik je Gorsek dr.
Matija, ki je Ze do sedaj opravljal
preventivno zdravstveno varstvo.
Obratna ambulanta je v prostorih,
kjer so se do sedaj opravljali pre-
ventivni pregledi.

Obratna ambulanta je pricela z

delom 1. 1. 1984, ordinacijski ¢&as
pa je naslednji:

Ponedeljek: 7. — 9. ure
Torek: 14, — 17. ure
Sreda: 7. — 9. ure
Cetrtek: 7. —' 9, ure
Petek: 14, — 17, ure

Urnik je zacasen in se glede na
potrebe lahko spremeni.

Hafner Marjan
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Collcaz

»No, katero pesmico nam bo§ povedal?«
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ZAHVALE

naﬁ?ﬂ ,b“lcéi. mnogo prerani izgubi
l'anc;a] dl'ggega_nmza in oceta
v Roglja se }skren() zahva!_]g-
”dde”iﬁlodelgvkam in sudclayce{n iz
= ka mlkalm(:q za _pudar]cm ve-
VSEmml_dana f:pancpa s_redstva.
inok]!' {1 stg ga imeli radl._ nama
Stvuvl]-b(ftalm ali kakor koli so¢u-
lﬂeguilrl /,.nam.z_l, ga pospremm v
la: poslednji dom iskrena hva-

or Zahvaljujeva se tudi sindikalni
‘'Banizaciji za dana finanéna sred-
Stva,

L. T i /A . .
F.ddl_uluca: Zzena Marjana in sin
ranci
—

Sodglt-) Sml‘ti_ mojega oceta se vsem

ka bd\l’_Ct‘.I_n in sodelavkam iz oddel-

ciji qff llplce ter osnovni organiza-

S(;ﬁai-lnd-lkata zahvul;umm_ za izraze
“dlja in denarno pomoé.

Jarkovié Martin

26 6 246 20 06 A M 0 K KM A K

Ob odhodu v pokoj se Zelim za-
hvaliti mojim sodelavkam za toplo
slovo in darilo, ki so mi ga poklo-
nile.

Prav tako se zahvaljujem upravi
za prisréne zelje, ¢estitke in knjigo.

Ob tej priliki zelim vsem tudi
sre¢no, uspesno ter zdravo novo le-
to 1984.

Zmrzlikar Milka

Iskrena hvala vsem sodelavcem
in sodelavkam, iz oddelka priprav-
ljalnice obeh izmen in tkalnice ovo-
jev, ob odhodu v pokoj, ker ste mi
poklonili lepo darilo.

Hvala tudi vodstvu delovne or-
ganizacije za knjizno darilo.

Lojzka Burkeljca

Iskreno se zahvaljujem vsem so-
delavecem in sodelavkam iz mikalni-
ce za prelepo darilo, poklonjeno ob
upokojitvi, ki mi bo v lep spomin.

Hvala tudi vodstvu kolektiva za
knjizno darilo.

Urankar Ivanka

—

liuj(e)rl:q smrti mojega ofeta se zahva-
5'0?'11‘ vsem sodelavcem za izraze
Gn;](']a’. venec tor.dcnarno pomod¢,
s 0 Aghvala tudi Oktetu Tosama
4 Banljivo odpete zalostike.

Kotnik JozZe
—

Ob nenadni in boleéi izgubi mo-
drage mame, se iskreno zahva-
r)n?é?{ .YSer}u slndelavka{n _sanitetne
o Cije za dzraze sozalja ter za

No pomoé¢ namesto venca.
vala tudi osnovni organizaciji
kata za denarno pomoc.

je
Ljuj
k

Sindi

Javornik Martina
—

Ob smrti mojega brata se vsem
sodelavkam in sodelavcem iz TOZD
Filtri iskreno zahvaljujem za izraze
sozalja in darovano cvetje.

Pavli¢ Zofka

NAGRADE

Prejeli smo 41 reSitev krizank iz
decembrske $tevilke. Sre¢o pri Zre-
bu pa so imeli:

1. nagrada: KOS MARTIN — kuhi-
nja
2. nagrada: BREZNIK MIHAELA —

Filtri
3. nagrada: KVAS ANI — tkalnica

ovojev

2020 20 206 206 20 20 206 20 20 20 M K M K Kl

»Joj, kako lepa brada!«

Kadrovske vesti

PRISLI V DELOVNO
ORGANIZACIJO

Habjan Stanislav — TRS-PO
Cerar Marko — TRS-PO
Cerar Anton — EPS

ODSLI IZ DELOVNE

ORGANIZACIJE

Burkeljca Alojzija — upokojena
Len¢ek Amalija — upokojena
Urankar Ivanka — upokojena
Perko Marija — upokojena
Dolene Justina — upokojena

Jovi¢i¢ Bogoljub — upokojen

RODILI SO SE:

Lajevic Darko — sin
Urankar Dragi — héi
Kropiviek Meta — sin

Poljak Mari — sin

Urednis$ki odbor:

Majda Stempihar — korektor,
Marta Dréar, Marjan Poznid,
Sonja Rode, Silva MeZnar —
Metka
Marjan Hafner, Stane Toma-
zi¢, Friderik Anzi, dipl. ing.,
Vida Vodlan, Tone Stare —
Lubinié¢,
urednik.

blagajnik, Jeretina,

fotograf, Marjana
dipl.

Naklada: 1200 izvodov

iur., — glavni

Tisk: Papirkonfekcija Kriko
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VODORAVNO: 43. Tuje mosko ime 6. Mestece pri Zadru

44, Izvrsni svet 7. Dva samoglasnika

. Urezina na drevesu, kjer se izce-

ja smola

8. Strokovni poslovodni organ

11. Mesto v ameriski drzavi Wyo-
ming

16. Predpis

17. Mesto na indonezijskem otoku
Vogelkop

18. Avtomobilska oznaka za Sibenik

20. Grebator

21. Znamka avtomobila

22, Zivilo

21. Potne lise

25. Plemiski naslov

26. Glej 18. navpicéno

28. Trboveljsko lesno industrijsko
podjetje

29. Atek

30. Znanost, nauk

32. Mosko ime

33. Znak za kemié¢ni element

34, Pisarna

35. Lahek ¢oln, kajak

37. Kraj pri Ljubljani

38. Veznik

40. Rdede vino

41. Srbsko mosko ime

42, Avtomobilska oznaka za Makar-

sko

Kratice za Narodno antifasisti¢-
no stranko

Angleska dolzinska mera
Ameriski Sahovski velemojster
(Larry)

Nikalnica

Vzklik

Velika zival, trobéar

Slavni italijanski pevec tenorist
(Enrico) umrl 1. 1921
Raztlina iz katere
sladkor

Star nems$ki narod
Plantaza

Glej 18, navpiéno
Kratica za Ob¢éinsko zvezo za te-
lesno kulturo

45.

46.
47.

50.
Bl.
52,
93.
55. pridelujejo
57.
58.
99,
60.

NAVPICNO:

1. Bivsi direktor »TOSAME«

2, Slovenski filmski snemalec (Ne
joc¢i Peter)

. Zaliv in mesto na vzhodni obali
Sardinije

. Naziv ve¢ juznoameriSkih mest

5. Naziv

52,
54.
56.
a17.

. Avtomobilska oznaka za Koper
. Kratica za organizacijo

. Skandinavsko mosko ime

. Priimek znane ameriske teniSke

igralke (Chris)

. Gonilo

. Nezakonitost

. Bivsi direktor
. 4+ 59 vodoravno - 26. vodorav-

TOSAME«

no: praznik tovarne

2. Indijsko obuvalo

. Olikanost

. Zaba iz televizijskih risank
. Matematiéni znak

. Glasbeni pojem

. Janez

. Razum

. Kos pohistva

. Kratica za iluzirano

. Filozofija, svetovni duh

. Kratica za socialisti¢no stranko

Amerike

Pripadnik jugoslovanskega naro-
da

Pridevnik

Izraz pri karateju

Najdaljsa italijanska reka



