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'GLASILO DELOVNE SKUPNOSTI EMO CELJE LETO XXXI. - ST. 14 - 31. JULLJ

EMO - 61. v Sloveniji

- Gospodarski vestnik je v svoji 26. Stevilki objavil seznam 200 naj-
ve€jih DO v SR Sloveniji v letu 1980. EMO je seveda med njimi! Z
dohodkom 700.355 tiso¢ din je na 61. mestu med najve&jimi DO v SRS.
Zal smo lansko leto krepko zaostali, saj smo bili leto prej na 47. mestu.
Se nekaj primerjav:

— po Stevilu zaposlenih smo bili lani s 3.633 zaposlenih na 18. me-
stu v SRS — samo novo potrdilo, da glede na $tevilo ljudi ustvarimo
ODLOCNO PREMALO DOHODKA;

— po uporabljenih poslovnih sredstvih je EMO s 1,221,924 tiso€ din
na 108. mestu kar kaie na dvoje:

1. sredstva zelo dobro obra&amo in

2. za doseganje vefjega dohodka bi rabili tudi vet sredstev:
— seznam najvecjih petih DO:

NAPRAVIMO, KAR SMO ZAPISALI V LE-
TOSNJIH PLANIH IN NASE PRIMERJA-
VE Z DRUGIMI BODO VENDARLE LEP-
SE!

Uvrstitev :
v letu Ime OZD Sedez Dohodek Indeks
1980 1979 v 000 din §0/79
1 1 Iskra, industrija

za telekomu-

nikacije,

elektroniko in

elektromehaniko Ljubljana 2,039.382 111,3
2 2 GRADIS Kranj 3,666.649 1337
3 4 ZIV TAM

Tovarna

avtomobilov

in motorjev Maribor 1,925,051 130,3

5 SZ Zelezarna

Ravne Ravne 1,923.071 136,8
5 3 SZ Zelezarna

Jesenice Jesenice 1,812.834 110,1

— Se podatki za nekaj vecjih kovinskih delovnih organizacij in de-
lovnih organizacij iz Celja:

Glavni direktor
Franci GAZVODA

Motiv iz proizvodnje v TOZD Odpreski — vrofe vletenje odpreskov

Uporabljena poslovna sredstva

e

Uvrstitev Povprecno Stevilo zaposlenih ; g
v letu Ime OZD Sedez \]??)38?1?11: ér(l}?%l}(s Mesto 79 Indeks Kﬂgg&dm (povpretje) Modedk
1980 1979 80 1979 : 79 ~ s

80 1979
10 6 GORENIJE
Tovarna _
gospodinjske e e e e R, S S e T
opreme Velenje 1,423.056 109,8 4 4 6.906 973 13 10 5,701.215 1155
M ion IMV Novo mesto 1,308.545 134,0 7 6.018 992 - 10 -16 - 6778316 . 1642

12 14 Litostroj 4 Bl 1 : _ :

Titovi zavodi Ljubljana 1,252,487 135,0 16 19 3.771 105,5 26 28 < . _'3,44\0.754 1470

14 21 Zelezarna Store Store 1,160.183 149,3 22 22 3.426 99,7 40 . 37 2685293 1319
18 23 AERO Celje 1,054.217 148,6 56 58 2.329 1031 44 35 _ 2,586.9_86 ; 1241
25 18 Metalna Maribor 1,017.544 1254 21 21 3.569 103,3 33 32 ; 2,944,571 132,2
34 26 EM : : :

; Hidromontaza Maribor 832.018 119,9 35 31 2.775 94,5 29 90 1,385.601 126,9
42 77 Cinkarna Celje 776.553 169,7 69 70 2.166 100,5 37 33 2,762,537 124,2
55 44 Ingrad Celje 714.517 124,5 33 33 2.883 100,7 93 a5 1,492,342 146,8
61 47 EMO Celje 700.355 119,2 18 15 3.633 96,1 108 103 1,221.924 125,2
64 56 Merx Celje 670.926 1237 36 43 2.752 1029 91 86 1,493.701 1294
85 62 Kovinotehna Celje 518.572 1249 115—116 98 1.508 97,9 32 27 3,061.713 123,8



¥ mm julija so se. nhdlnke in mfladincl nase
delovne organizacije zbrali na vnlilno programski kon-

ferenci ZSMS DO EMO.

UdeleZba je bila zadovoljiva, prisoini so bili delegati
iz vseh OO ZSMS TOZD in DSSS, ter nekateri predstav-
miki DPO iz TOZD in DO, pri3l so tudi nekateri ‘vodstveni
in vodilni delavci, ter sekretar Obéinske konference ZSMS -

Celje, tovaris Lebi¢ Albert.

Po uvodnem delu in izvo-
litvi delovnega predsedstva
v sestavi tov. Cokl Brigita,
Bukovsiek Mihaele in Sum-
nik Stanke, je predsednik
koordinacijskega sveta, tov.
Klenovsek  Viki  kritiéno
spregovoril o dosedanjem
delu, vlogi in polozaju mla-
dih v nasi DO. V nadalje-
vanju pa so dali svoj prispe-
vek s porocili o delu OZSMS
v DO tudi predsedniki OO
ZSMS iz TOZD in DSSS.

V razpravi po poro¢ilih so
nato sodelovali predsednik
konference osnovnih organi-
zacij ZSS EMO tov. Belak
Ervin, - koordinator aktivno-
sti ZK DO tov. Gorjup Mir-
ko, predsednik OOZS DSSS
tov. Kozovinc Adi, sekretar
OZK DSSS tov. Stajnpihler

Radovan, ter v imenu- glav:

nega direktorja tov. Ahacic

Ingeborg.

Vsi razpravljalci so se kri-
ti¢no dotaknili rezultatov de-
la vseh nas, ne le miladih,
se dotaknili gospodarske si-
fuacije nase DO, spregovo-
rili o aktivnostih, ki nas ¢a-
kajo v prihodnje, da izbolj-
Samo gospodarsko in - poli-

tiéno situacijo, ter obljubili’

v prihodnje ve¢ pomo¢i mla-
dim pri delu, kot so jo na-
menili deslej.

Nato so bili z javnim gla-

sovanjem izvoljeni novi ¢la-

ni koordinacijskega sveta
ZSMS na nivoju nase DO,
V nadaljevanju je novo iz-
voljeni predsednik koordina-
cijskega sveta ZSMS DO
EMO - tov. Samardi¢

Sead.
spregovoril o programu ak-
tivnosti v prihodnjem obdo-

bju, katerega so delegati so-
glasno potrdili.

Ob koncu konference se
je v razpravo vkljuéil tudi
sekretar OK ZSMS Celje
tov. Lebi¢ Albert, ki se je

zahvalil dosedanjemu vod-
stvu za uspesno delo, ¢esti-
tal neweizvoljenim ¢lanom,
ter kriticno izpostavil tudi
nekatere pomanjkljivosti pri
naSem delu v organizaciji

pmgramska konferenca
v DO EMO

ZSMS, predvsem pri izpol-
njevanju in realizaciji nalog
do organov obé&inske konfe-
rence, ter o nalogah in ak-
tualnostih, ki nas cakajo v
prihodnje.

UdeleZba, sicer zadovoljiva ni dosegla pri¢akovanij

‘organizacija . zaposluje okoli 1100' mla<:i. Vse osnovne organizacije

Naa delovna
mlh 2% mm»u

ZSMS. imaje svoje progra-

0O (ZSMS: so organizirane .v. TOZD  POSODA, OD- e dela, ki pa se med sa-

PRESKI ' in

~TOZD ' 'VZDRZEVANJE . in

DS SKUPNE SLUZBE. !

bo | mekoliko razlikujejo,

meznih OO0 ZSMS: Na nivo-

AVTOKOLESA,;:
=mammwm I KOTLY, ! u_; ,prav, takolaktivosti posa-
m

V tozdu Pesoda, ki pred- Vsi i trije aktivi tvorijo

stavlja tudi najveéji dozd v
nasi delovni organizaciji: je
zaposleno najve¢ mladih.

Okoli' 800 mladih je orga--

niziranih v tri aktive ZSMS,
in sicer: v obrat surovinske
predelave, emajlirnica in
skladiste gotovih izdelkow.

'skupaj .osnovno organizacijo:
ZSMS: tozd Posoda. -

V vseh ostalih tozdih ima-
jo OO ZSMS manjse Stevilo
clanov, katero se giblje od
17 pa do 75, kar je pogoje-
no tudi z manjsim Stevilom
zaposlenih v tozdih in DSSS.

Delovno predsedstvo konference: Cokl Brigita, Sumak
Stanka in Bukovsek Mihaela

ju delowme .organizacije ob-
 likuje. .wse wosnovne organi-
zacije« ZSMS koordinacijski
svet ket obliko idejnega in
akcijskega povezovanja med

.delom pesameznih OO ZSMS

v tozdih.

Koordinacijski svet ZSMS
DO tvorijo vsi predsedniki
OO ZSMS iz tozd in DSSS,
predsednik in sekretar sve-
ta ter predsedniki komisij,
ki so za posamezna podroc-
ja organizirane na nivoju
DO.

V koordinacijskem svetu
mladi sprejemajo priporoci-

~ la za uresnitevanje pogla-

vitnih druzbenih naleg ter

za dogovarjanje in izpopol-

njevanje osnov zdruZevanja

_ DO in za razdirjanje poveza-

nosti dohodkovno in proiz-
vodno soodvisnih  delov
zdruzenega dela na temeljr
dohodkovnih = odnosov  ter

| daje pobudo za ustanovitev

novih osnovnih organizacij
ZSMS tam, kjer za to ob-
stajajo pogoji oziroma nare-
kuje potreba.

Delo koordinacijskega sve-
ta poteka po programu, ka-
teremu so osnova akcijski

programi osnovnih organiza-
cij ZSMS po tozd in DSSS.
Pri vsebinskem oblikovanju
nalog v svojem program-
skem . obdobju pa izhaja
predvsem -iz resolucije Kon-
gresov ZSMS, ki je izraz
mlade generacije na kon-
gresnih dokumentih in skle-
pih ZKS in ZKJ.

V 00 ZSMS v tozdih in
DSSS - predstavlja predsed-
stvo OO ZSMS politi¢no iz-
vrsilni organ, ki je za svoje
delo odgovoren osnovni or-
ganizaciji ZSMS.

Clani predsedsiva OO
ZSMS so: predsednik, sekre-
tar, blagajnik, referent za
idejno politicno delo, oziro-
ma usposabljanje ¢lanstva,
referent za SLO in DS, re-
ferent za kulturo, referent za
informiranje, referent za
Sport in rekreacijo, za mla-
dinski turizem oziroma po
potrebi Se za kaksno drugo
podroc¢je, odvisno pa¢ v ka-
tero smer je usmerjena ak-
tivnost osnovne organizacije
ZSMS'. Organizacije ZSMS
uporabljajo pri svojem delu
razlicne metode dela, s ka-
terimi ‘omogocajo (oziroma
se trudijo) wvsestransko po-
budo in aktivnost ¢lanov
ZSMS, s sporazumevanjem,
dogovarjanjem in razéisce-
vanjem razlik zagotavljajo
demokraticno oblikovanje in
odgovorno ter ucinkovito
uresni¢evanje sprejetih skle-
pov, stalis¢, dogovorov.
Krepijo - idejno in akcijsko
povezovanje med  €lani
ZSMS, med drugimi R OO

ZSMS in drustvi ter omogo-
tajo - izmenjavo izkuSenj,
spoznanj med mladino in
njihovo medsebojno spozna-
vanje in zblizevanje.

Ko gledamo prisotnost
oziroma strukturo miladih v
samoupravnih organih in
druzbenopoliti¢cnih organiza-
cijah zasledimo, da je pri-
sotnost mladine zadowoljiva.
Zal pa kaj hitro ugotovimo,
da je ta zastopanost mladih
le formalna, saj ne moremo
biti zadovoljni z nasim de-
lom oziroma aktivnostjo. Se
vedno se vse prevet pojav-
ljamo v omenjenih organih
kot Stevilke, v sebi pa ne
najdemo toliko poguma, da
bi se v razprave vkljucili
aktivno in zavzemali taksne
sklepe in staliS¢a, za kate-
re smatramo, da so edinole
pravilni.

00O ZSMS v tozdih Se vse
premalo sodeluje pri reSeva-
nju svojih in druzbenih pro-
blemov, kakor tudi pri spre-
jemanju pomembnejsih od-
locitev. Taksna wvrzel pri
vsebinskem in praktiénem
delu mladih pa je odraz tu-
di preslabe aktivnosti na
podrocju  poglabljanja in
razvijanja delegatskega si-
stema. Situacija je sicer od
sredine do sredine razli¢na,
vendar pa lahko ecenime,
da je Se vedno preveé OO
ZSMS, ki se ukvarjajo pred-
vsem z »mladinsko« proble-
matiko, zgolj s Sportom ali
krasitvijo dvoran in obratov
pred prazniki.

V naSo zavest in delo je
Se vse premalo prodrlo dej-

(Nadaljevanje na 3. strani)
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(Nadaljevanje z 2. slrani)

stvo, da so nasi problemi,
problemi celotne druzbe, ka-
tere enakopravni del smo
tudi mi. Ze kar pravilo je,
da je takSna miselnost pri-
sotna predvsem v tistih de-
lovnih sredinah, kjer ni ¢u-
titi dovolj delovanja drugih
druzbenopoliti¢nih organiza-
cij.

Pri tej formalni zastopa-
nosti ni tezko ugotoviti, da
je aktivnost mladih in nji-
hova vloga vecja in vidnej-
Sa v tistih sredinah, kjer de-
lujejo ' idejno in akcijsko
mocnejSe osnovne organiza-
cije.

Se vedno pa ni njihova

vloga tak3na, kot zZelimo
oziroma kot bi bilo potreb-
fno. OO 'ZSMS vse premalo
spremljajo delo svojih ¢la-
nov — delegatov v samo-
upravnih organih, v delega-
cijah za samoupravne inte-
resne skupnosti, zborih ob-
éinske skupscine in drugod
ter v&asih'sploh niso sezna-
njene z njihovo aktivnost-
jo. OO ZSMS imajo na svo-
jih 'sejah redkokdaj ali ni-
koli takSen dnevni red, kot
je na sejah organov uprav-
ljanja, oziroma kot .ga ima-
jo delegacije in delegati.
Mladi vse preve¢ dviguje-
mo roke in sprejemamo od-
Totitve brez predhodne raz-
prave v bazi, v osnovnih
erganizacijah.
- Opaziti je, da je v OO
ZSMS precej individualnega
dela med posameznimi cla-
ni predsedstva, doloten del
pa je sploh neaktiven in ne-
zdinteresiran za delo in ‘o-
pravljanje nalog, katere so
jim bile zaupane v organih
ZSMS in za katere so bili
izvoljeni.

Velika vecina je pasivnih
in samo c¢akajo, e se bo
kaj organiziralo, da bo za
njih zanimivo.

Vse prevec se tudi pojav-
lja, da pri dolocenih akliv-
nostih ostajamo v ozadju,
ko pa nastopi pravi trenutek
stopimo iz ozadja in vsuje-
mo na posameznike vse mo-
gote kritike, samo da za$¢i-
timo sebe, prikrijemo svoje
nedelo in‘ neaktivnost in

prenesemo odgovornost na
druge.
Pri svojem vsakdanjem

delu se vse prevec srecuje-
mo Z vrsto nepotrebnih pro-
blemov in tezav, katere nam
povzro¢ajo nekateri ne do-
volj aktivni mladinci.

V. veliko primerih, ¢e ze
ne v vecini vidimo, 'da smo
premalo = vkljucéeni v tok
druzbenega dogovarjanja, da
smo pri svojem delu nedo-
sledni, nasa organizacija pa
preslabotna. in .premalo od-
lo¢na pri uveljavljanju svo-
jih stalis¢ in zahtev.

Vzrokov ali bolje receno
izgovorov za naSe premalo
aktivho dejavnost je veé.
Od taksnih, da mladi niso
zainteresirani, da wvodstveni
in wvodilni delavei niso ho-
teli sodelovati, pa do po-
manjkljive’ pomo¢i in pre-
majhnega sodelovanja dru-
gih ' druzbenopoliti¢nih -orga-
nizacij.

Na manj$o  aktivnost so
vsekakor vplivali tudi neka-
teri objektivni vzroki, kot
na primer ve¢ izmen ko de-
lo, slabi delovni pogoji v
nekaterih  nasih « oddelkih,

ukinjanje starejSe proizvod-:

nje, premedéanje delavcev

na druga dela in opravila

ter podobno.
Za
nekaterih oziroma vecini na-
$ih - delovnih sredin pa ne
smemo kriviti samo pred-
sednika OO ZSMS, temvec

moramo vzroke iskati tudi
drugje. ;
Na sestankih osnovnih

organizacij ZK ali sindika-

ta so se vprasanja mladih

iz tega ali ‘onega podrocja
zelo redko pojavljala na
dnevnem redu. Takim in po-
dobnim vprasanjem so do-
slej vse druzbenopoliti¢cne
organizacije ‘v - vseh nasih
tozd in DSSS posvecale pre-
malo pozornosti.

Od vseh mladih pricaku-
jemo aktivno delo, noé¢emo
pa se zavedati, da wsi niso
najbolje  teoreti¢no . pedko-
vani in jim.zaradi tega tudi
marsikatera akcija me wuspe
najbolje,

Poleg .obé&asnih izobraze-
valnih seminarjev v pretek-
losti skoraj .mi bilo drugih
oblik: idejnopoliticnega u-
sposabljanja. mladih, Ceprav
bi bilo wverjetno potrebne.
Se posebej, e upostevamo
dejstvo, da. je -potrebne ob
obravnavi aktualnih vpra-
sanj v delovni organizaciji
ali izven nje in za spreje-

'manje kakovostnih stalis¢

dolo¢eno- znanje. Tako je
na primer razprava o Za-
klju¢nem rac¢unu, gospodar-
skem nacrtu vprasljiva, ¢e
ne' poznamo osnovnih zna-
¢ilnosti pridobivanja dohod-
ka, tistega dohodka, plani-
ranja in tako dalje.

Zato bomo morali tudi ob-
ravnavam ' tak$nih vprasanj
posvetiti ve¢ pozornosti kot
doslej, ker le na tak$en na-
¢in  bomo k- maSemu delu

neaktivnost mladih’ "\r b

Dosedaniji predsednik KS Viki Klenoviek je spregevoril

o dosedanjem delu, poloZaju

pritegnili veé 'mladih. Na-
slednji problem, ki ga bo-
mo ~morali - v' prihednosti
skupno resevati z vecjo po-
zornostjo je problem nasih
pripravnikov: Da se priprav-
nik po konéanem  Studiju
lazje vkljuci v newvo -delov-
no okolje, v novo: delovno

sredino .in .da se seznani z

vsemi potrebnimi .podatki
mu.  omegectimo . mentorja.
Vendar pa nekateri mentorji
zaradi preobremenjenosti ali
pa iz kaks$nih drugih razlo-
gov _ne odigrajo svoje vlo-
ge in pripravnik ostane pre-
puséen sam sebi in iS¢e raz-
lage oziroma odgovore na
vprasanja sam pri -vodjih
oddelkov, sluzb, obratov
ipd. V vecini primerov si-
cer dobi ustrezno strokovno
razlago, medtem ko o sa-
moupravni praksi in drufbe-
nopoliticni dejavnosti ni do-
volj seznanjen. Nedvemno
takeo ' ravnanje fheégativhio
vpliva na njegovo prizadev-
nost in ne nazadnje na nje-

in vlogi mladih v masi DO

gov odnos do delovne sredi-
ne. Ne glede na dejansko
stanje in na vse' nastete pro-
bleme in ‘teZave pa moramo
upostevati, da mladi vse-
eno Zelijo'delati- v ‘mladin-
ski organizaciji, teda treba
je najti prave metode za de-
lo -z njimi.

Miade ljudi je potrebno
vkljuciti .v delo .mladinske
orgamizacije tako, da vsak
najde sveje mesto v njej.

V. prihodnosti bo morala
prav. komisija za idejnopo-
lititno delo mladih odigrati
s svojim delom ve&jo vlogo,
da bomo dvignili moralno
in. idejnopolitiéno delo mla-
dih v nasi delovni organiza-
ciji, kajti pred 11. kongre-
som ZSMS nas cakajo zelo
zahtevne in odgovorne na-
loge. Morali pa se bomo tu-
di maksimalno ‘udejstvovati
pri naporih za gospodarsko
stabilizacijo pri nas v DO
EMO, vendar pa ne le mla-
di, temve¢ vsi tlani madega
kolektiva, °

Novo izvoljeni-&lani
koordili'al(‘:}iskegwm ZSMS

v-DO EMO

1. PREDSEDNIK: SAMARDIC Sead, rojen’ 11.' 2. 1957,

zaposlen v tozdu FRITE;

. 2. 'SFKRETAR: ZUPANCIC Breda, rojena 1953, zapo-
slena v zZunanji komerciali — uvoz;

3. PREDSEDNIK KOMISIJE ZA IDEJNOPOLITICNO

DELO: COKL ‘Brigita, tojena 1954, zaposlena v organiza-

cijski sluzbi;
4, PREDSEDNIK

KULTURNE KOMISIJE: SEMOLIC

Andreja, rojena 1956, zaposlena v zunanji komerciali;
' 5. PREDSEDNIK KOMISIJE ZA SPORT IN'REKREACI-
JO: BRATUSEK Majda, rojeéna 1960, zaposlena v posebni

finan¢ni sluzbi — saldakonti:

6. PREDSEDNIK KOMISIJE'ZA SLO 1IN DS: FEDERNZ-
BERG Ivan, rojen 1954, zaposlen v zunanji komerciali;

7. PREDSEDNIK KOMISLIE ZA OBVESCANJE IN
PROPAGANDO: VRABIC Vlasta, rojena 1958, zaposlena

v pravni sluzbi.

Poleg navedenih pa so ¢lani koordinacijskega sveta

ZSMS DO tudi predsedniki

osnovnih organizacij ZSMS

TOZD in DSSS (po pravilih o organiziranju ob¢inske or-

ganizacije ZSMS v Celju).

CLANI KOMISIJ
PRI KS ZSMS EMO

Komisija za idejnopolitit-
no delo: Cokl Brigita, DSSS;
Gajsek Rezita, DSSS; Lorber
Orodjarna; Bukovsek Miha-
ela, Kotli; Gresak Franc,
Sonja, DSSS; Slak Iztok,
Vzdrzevanje; Spec Branko,
Odpreski; Vilendeéi¢ Slobo-

Verbovsek Jolanda,

dan, Frite; Lednik Bojan,
Posoda; KneZevié Bosko,
Emokontejner in - Gori¢an

Milan, Radiatorji.

Komisija za obveitanje in
propagando: Vrabi¢ Vlasta,
DSSS; Arti¢ek Branka, DSSS;
DSSS;
Marzidovsek Vlado, Kotli;
Tavzes Zvonko, Odpreski;

Nove izvoljeni predsednik

KS Sead SamardZi€ je. podal

program aktivnosti za ob-
dobje 1981—1982

Mladinke in mladinci so se-

glasno potrdili in izvolili no-

ve <¢lane ‘koordimacijskega
sveta

Plesko Alenka, Frite; Milen-
kovi¢ Zika, Posoda; Kopin-
Sek Branko, Radiatorji in
Besednjak Marko, Vzdrzeva-
nje.

Komisija za Sport in re-
kreacijo: BratuSek Majda,
DSSS;  Zu&ko ; Vanja, DSSS;
Tkalcié Irena;” DSSS; Milinar
Darko, Orodjarna; Trajkov-
ski Danmi, Kotli; Furman
Franci, Odpreski; Samardi¢
Ana, Frite; Kostomaj Mar-

' gareta, Posoda; Cocej Peter,

‘Emokontejner in Tepez Voj-

‘ko, ‘Vzdrzevanje.

. Komisija...za SLO in DS:

Federnzberg: Ivam, DSSS;
Samardi¢ Sead, Frite; Sis-

‘javmest:

manovic Zoran, Orodjarna;
Verdev Branko, Kotli; Jur-
‘gec Janez, Odpreski; Krajnc
tefka in Uzmah Helenas,
Posoda; Sket Branko, Emo-
kontejner in Grmek Anton,
Vzdrzevanje.

Komisija za kulturno de-
Semoli¢ Andreja,
DSSS; Sumak Stanka, DSSS;
Gali¢ Tanja, DSSS; Gaber
Darko, Orodjarna; Rezar Mi-
lena, Kotli; Bednjitki Mar-
jan, Odpreski; Vonéina Ta-
nja, Frite; Jazbinsek Igor,

Posoda; Lah Majda, Eme-
kontejner in. Kumer Franc,
Vzdrzevanje.
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Program dela koordinacijskega sveta

ZSMS DO EMO

Vsebina programa zajema skupne interese vseh o-
snovnih organizacij ZSMS TOZD in DSSS ter komisij, ki
delujejo pri koordinacijskem svetu ZSMS DO EMO. Pro-
gram dela zajema naslednja podroéja:

I. SAMOUPRAVNI ODNOSI

1. Spremljanje dela in ocena delovanja delegatov,
delegacij OOZSMS TOZD. Spremljanje dela in ocena delo-
vanja mladih, ki so vkljuéeni v samoupravne organe in
DPO v TOZD in na nivoju DO.

Nosilec: sekretar OOZSMS in komisija za IPD

Rok: najmanj dvakrat letno (oziroma po potrebi)

2. Iniciativa za sprejemanje in spreminjanje Ze spre-
jetih samoupravnih splosnih aktov, organizacija razprave
in oblikovanje stalis¢.

Nosilec: predsednik OOZSMS, komisija za IPD v po-
vezavi z ostalimi DPO v TOZD

Rok: stalna naloga — spremljanje

3. Spremljanje dela in ocena delovanja samoupravnih
organov v TOZD, DO.

Nosilec: predsednik OOZSMS in komisija za IPD

Rok: stalna naloga — spremljanje

4, Sodelovanje OOZSMS TOZD v pripravi za izva-
janje referendumov, volitev in drugih akcij.

Nosilec: predsednik in sekretar OOZSMS v sodelo-
vanju z ostalimi DPO

Rok: ob izvajanju omenjenih aktivnosti

5. Organizirati problemske konference mladih z do-
loceno problematiko, ki se pojavlja pri delu mladih v
O0ZSMS, v DSSS, v TOZD oziroma v celotni delovni
organizaciji.

Organizacija in izvedba problemskih konferenc naj
bi potekala skupaj za vse mlade v nasi delovni organi-
zaciji.

Predvideva se v prihodnjem obdobju pet problem-
skih konferenc z naslednjimi temami:

I. TEMA: Uresni¢evanje delitve OD po rezultatih
dela

Rok izvedbe — jesen 81 "

Zadolzeni za izvedbo: predsedstvo OOZSMS v sode-
lovanju s sektorjem za kadrovske in samoupravne odno-
se.

II. TEMA: Kadrovska in Stipendijska politika v DO
EMO

Rok izvedbe: september 81

Zadolzeni za izvedbo: komisija za IPD, sekretar OO
ZSMS .

III. TEMA: Stanovanjska problematika mladih v DO
EMO.

Rok izvedbe: oktober 81

Celje za leto 1981

ZadolZien za izvedbo: komisija za IPD, sekretar OO
ZSMS

IV. TEMA: Inventivna dejavnost mladih v DO EMO.

Rok izvedbe: sredina decembra 1981

Zadolzeni za izvedbo: predsedstvo OOZSMS v sode-
lovanju z DIATI in sektorjem razvojne in investic. de-
javnosti.

V. TEMA: mladi in prosti ¢as

Rok izvedbe: marec 1982

Ostale teme pa se bodo doloé¢ile oziroma oblikovale
sproti, glede na aktualnost dolo¢ene problematike.

II. EKONOMSKI ODNOSI:

1. Organizacija in izvedba razprave ter sprejemanje
stalis¢ o osnovah letnega plana TOZD, DSSS in DO.

Nosilec: predsedstvo OOZSMS TOZD, v sodelovanju
z ustreznimi strokovnimi sluzbami

Rok: stalna naloga

2. Mesetno spremljanje izvajanja planov TOZD, DSSS
in DO kot celote, razprave o zaklju¢nem raéunu.

Nosilec: predsedstvo OOZSMS, v sodelovanju z u-
streznimi strokovnimi sluzbami

Rok: ob mesecnih in periodi¢nih obracunih

3. Svobodna menjava dela med TOZD in DSSS —
obravnava porocil

Nosilec: predsedstvo OOZSMS

Rok: stalna naloga

(Nadaljevanje na 7. strani)

Konference so se udeleZili tudi nekateri predstavniki
ostalih DPO nase DO ter sekretar Obcinske konference
ZSMS Celje tovaris Albert Lebic

UspeSno delo aktiva komunistov delavcev

pri OK ZKS Celje

Delo aktiva komunistov delavcev pri Ob&inski konferenci ZKS Celje katerega ¢lana sla
tud; delavca nase delovne organizacije tovari¥ Kovati¢ Gusti in tovari§ Klenoviek Viki
je bilo v minulem obdobju od januarja 1980 pa do konca junija letos izredno plodno.

V omenjenem obdobju se je aktiv KDNP redno sestajal in obravmnavial naloge, kalere
si je zastavil v svojem programu. Obravnavana pa so bila tudi gradiva katera so bila

posredovana s strani OK ZKS Celje in CK ZK Slovenije.

. — vloga druzbenopolitic-
nih organizacij;

— stabilizacijska  proble-
matika (to so zlasti izostan-
ki z dela, medsebojni odno-
si, organizacija dela, tehno-
logija, Stednja z repromale-
riali, notranji transport, ino-

Gkt

Poslovni
pokazatelji
v juniju 1981

(primerjava na gospodar-
ski plan)

Plan proizvodnje po
koli¢ini je bil doseien
104%,, po vrednosti pa
110 9,

Odstotek izvrSitve ko-
licinskega  plana proiz-
vodnje po tozd je bil na-
slednji:

Frite 105%,, Posoda
920/, Radiatorji 1119,
Kotli 839, Odpreski
96 .U,-"l!}, Tobi 105 0,-"0\, Emo-
kontejner 1139

Odstotek izvriitve vred-
nostnega plana proizvod-
nje po tozd je bil na-
slednji:

Frite 109Y%, Posoda
82%,, Radiatorji 108",
Kotli 2729, Odpreski

103 %, Orodjarna 1509/,
Emokontejner 117 %;, To-
bi 99Y%, Vzdrzevanje
1009/, in ERC 101 Y.

PRODAJA
Plan eksterne prodaje
je bil dosezen 134 ;.

OSEBNI DOHODKI

Povprecni neto OD na
eno uro (brez hranarine)
je bil v juniju 51,77 din.

solucije v
- razvoju Celja 1980;

Pozitivno lahko ocenimo,
da se je polovica ¢lanov ak-
tiva ~ vkljucila v aktivnost
kot integralni del najbolj
naprednega dela delavcev
koinunistov v Celju.

Tako je sekretariat pri-
pravljal delo aktivu, ki se
je sestajal pred sejami akli-
va.

Na rednih sejah so bila
obravnavana gradiva, ki so
bila predhodno posredova-
na v vecini primerov vsem
¢lanom aktiva KDNP. Ugo-
toviti moramo, da je bilo
delo aktiva v omenjenem
obdobju dokaj uspesno, zla-
sti pri posameznih nalogah.
Kljub temu, da so se pojav-

ljale tezave s sklepcnostjo,
so tisti c¢lani, ki se redno
udelezujejo sej izredno ak-
tivni in so s svojimi pri-
spevki pripomogli k obliko-
vanju predlogov za seje OK
ZKS Celje. Sprejeti predlo-
gi so bili posredovani fudi
OO ZK delovnih organiza-
cij in temeljnih organizacij
v zdruzenem delu.

V aktivu je do nastalih
vprasanj vladala enotnost,
ki je prispevala k bistveno
lazjemu delu aktiva in v ne-
posrednih samoupravnih de-
lovnih skupinah. Naloge so
bile naslednje:

— informiranje delavcev,
kot eden izmed pogojev za

odlo¢anje delavcev v proce-
su politicnega in samouprav-
nega odlocanja;

— nagrajevanje po delu
(vrednotenje fizicnega, KV
in VK dela);
problematika rezijske
delovne sile (v DO in S§irsi
druzbeni skupnosti};

— odnosi med temeljni-
mi organizacijami v DO;

— problematika s preskr-
bo repromaterialov in re-
zervnimi deli (temeljijo na
manj$o proizvodnjo);

— delovanje samouprav-
ne delavske kontrole;

— vloga delegatskega si-
stema;

vacijska dejavnost, proble-
matika priprave dela, ¢im
vecji izkoristek delovnega
casa itd.);

— stanovanjska problema-
tika v Celju;

kadrovska vprasanja

DPO;

— problematika zaposlo-
vanja delavcev ter poseben
poudarek na vrednotenje
poklicev v odnosu do re-
zijskih delavcev iste kvali-
fikacije;

— socialna problematika;
priprave na srednje-
rocno planiranje 1981—1985
in razprava o izvajanju re-

gospodarskem

— razprava o osnutku re-

. solucije o izvajanju plana

1981 Celje;
— priprave na razpravo
o zakljuénih rac¢unih 1980 (v
temeljnih in delovnih orga-
nizacijah);

— prehrana delavcev med
delom;

— razprava za 3. kongres
samoupravljalcev Jugoslavi-
e:

; a) vsebinske priprave,

b) razprava o osnutku re-
solucije za 3. kongres sa-
moupravljalcev Jugoslavije;

— kadrovske spremembe
v aktivu KNDP,

— sprejem delovnega pro-
grama za naslednje obdobje.

V ¢asu izvajanja progra-
ma v obdobju je bil priso-
ten tudi problem udelezbe.
To velja verjetno pripisati
dejstvu, da so osnovne or-
ganizacije ZK v Celju po-
nekod slabo kadrovale, ter
da ne polagajo dovolj po-
zornosti o udelezbi kandi-
datov na sejah aktiva KNDP,
kakor tudi da ne zasleduje-
jo povratnih informacij o
delu aktiva.

Predvsem bo v bodoce
potrebno pri kadrovanju v
aktiv  KDNP izvoliti clane,
s katerimi bo mogoce zago-
toviti izvajanje nalog in pri-
porocil tovarisa Tita iz lela
1972, ko je dal pobudo za
ustanovitev aktivov delav-
cev komunistov iz neposred-
ne proizvodnje pri Obcin-
skih konferencah ZKJ.

G U,



Skalna stena na poli v ta-
bor 5

Po kosilu odhajava z Ma-
tijevcem na enko, skoraj ne
mine dan, da ne bi snetzilo,
tako je tudi danes. Vsega
hudega naju resi Sele sne-
Zna luknja na enki. Spala
sva dolgo, celo do osmih,
zatem pocasi kreneva proti
taboru dve, vreme je slabo.
Splezava cez skalno stopnjo
»Daljnogleda« in Ze naju u-
jame sneZenje, spusti se me-
gla, v vetru pleSejo sneZin-
ke, Mine nekaj ur da dose-
Zeva varno zavetje tabora
dve.

Jasno in neznansko hla-
dno jutro je ko Kkrenemo
proti taboru tri, spremljata
naju dva dobra nosata. Po
nekaj urnem plezanju se na-
mestimo v snezni luknji ta-
bora tri. Ker smo zZejni in
lac¢ni se lotimo kuhanja. Sku-
ham puding in ¢aj, veéjih
stvaritev v tej disciplini ne
bi zmogel. Najina nosaca pa
sta na tem podrocju prava
umetnika, skuhata »campo«.
Ponudita nama, vendar teh
cudnih zgancev pojem le
malo. Ko se zmrac¢i se wvsi
skupaj tlacimo na tesnem
lezis¢u, ker nobeden noce
spati v Sotoru, tako je spa-

Sotor — bivak v taboru 5

2 FRANCEK KNEZ: TABOR 5

Juzna stena Lhotseja
blizu smrti

nje prava mora. No¢ pre-
dremamo kakor stare sove.

. Potakamo 3e da posije son-

ce in je topleje, Sele takral

odrinemo proti taboru Stiri.

Plezamo po snezis¢u mimo
ogromne previsne stene. Na-
predujemo pocasi ¢ez stop-
nje in sipka snezii¢a do sne-
zne luknje tabora Stiri. No-
sata se od tu vrneta v ba-
zo. Ostaneva sama. Hladen
veter mi z vsakim novim ko-

i rakom vse bolj ohlaja prste

rok in nog, ko visim na vr-
veh v skalnem stebru nad
taborom $&tiri. Od tu vodi
vertikalna precnica levo v
zasneZene Zlebove. Izposta-
vljenost je silna, stena iz-
ginja strmo navzdol v enem
samem zamaku se vidi spod-
nji rob, ki je nize vec¢ ka-
kor dva kilometra. Nad za-
snezenimi Zlebovi na robu
sneZis¢a  poctakam Matijev-
ca, cudovit pogled se odpre
na snezi¢a nad menoj, na
ogromno steno in poloZine
grebene in skrivnostni ru-
meni pas. Malo posediva, za-
tem gaziva naprej, sneg se
globoko udira. Ob devetih
sva na koncu pritrjenih vr-
vi in na zatetku rumenega
pasu. To je zanimiv pas, ki
poteka vzdolz zgornjega de-
la stene in je ves rumen.
Sva na visini okoli osem ti-
so¢ metrov. Iz nahrbtnika
vzamem vrv in si jo pripnem
za pas. Vanja varuje, ple-
zam po sipkem snegu, dvo-
mljive trdnosti, pocasi zde-
lujem rumeni pas, imava
sreCo, da je Cez njega sne-
zisCe. Po Sestdesetih metrih
zmanjka vrvi, imam precej
tezav, da jo lahko pritrdim
v skale, ki mole iz snega.
Spusti se megla in sneii,
vrnem se k Matijevcu., So-
tor in vse ostalo pritrdiva
na vrv, vsipljejo se manjsi
plazovi, zato hitiva. Spusca-
va se po vrveh, razbesni se
silna nevihta. Prsi¢ plazi s
kalnih sten, mo¢ni sunki ve-
tra pa ga nosijo z vseh mo-
gotih strani. Megla se zgo-
sti, ne vidi§ nicesar, le cu-
tis ledene kroglice, ki bi-
¢ajo z vseh strani. Obraz
se mi vse bolj ledeni, vedno
bolj in bolj me zebe. Ogrom-
ni plazovi zasipujejo wvrvi,
da jih s tezavo izvletem iz-
pod snega. Vendar se najin
beg proti taboru Stiri hitro
konca, pri vztopu v Zlebove
nama je umik odrezan. Po
kaminu, kakor odto¢nem zle-
bu te¢e slap snega. Vrv, ki
je napeta v curek, se trese,
kakor v silnem vetru. Po
nekaj minutah imam obcu-
tek, da stojim ob curku ve-

likega slapa. Tako stojim
morda pol ure in ve¢, ko
me dohiti Vanja. Skupaj ca-
kava, ¢as mineva a kon¢no
se curek le zmanjsa, zato se

zapodiva navzdol po vrveh,
Spus¢am se navzdol, kupi
snega letijo ¢ezme, Sele ko
zavijem iz Zleba vem, da sem
prezivel. Spustim se Se dva-
krat navzdol in Ze se stla-
¢im v luknjo tabora Stiri,
kmalu ves bel prisopiha tudi
Vanja. Sledi muéno in mrz-
lo slatenje zaledenele opre-
me in obleke. Do jutra neka-
ko le s¢arava, da je obleka
delno suha. Ura je Ze osem,
¢eprav posije sonce, je mr-
zlo, moc¢an hladen veter no-
si oblake novega snega. Vse-
eno zlezeva iz luknje in v
skalni steni nad taborom o-
besiva jamarsko lestev. Fik-
sitam lestev s klini, hkrati
pa me strahovito zebe v pr-
ste. Ko kon¢am, vzamem na-
hrbtnik in se pri¢nem spus-
tati v bazo. Sele, ko sem da-
le¢ pod taborom tri za¢utim
prste.:

Dnevi pocitka hitro mi-
nevajo, z Matijevcem zopet
lezeva na tabor ena. Vreme
ni bilo Se nikoli lepo, pa
tudi danes ni, sneZi in gr-
mijo plazovi. Zdani se, pri-
pravim se za odhod, krenem
bova v Sotoru ostala zaved-
name se sesuje kup snega,
lepo, danes sneZi Zze zjutraj.
Z Matijevcem ostaneva pri-
kovana v tabor za ta dan.
Tudi danes ni nebo kristal-
no, S5e vedno se plazijo o-
koli sive megle, vendar je
viSe zgoraj lepo. Krenemo
proti taboru dve, z menoj
naj bi sla dva nosaca, vpra-
Sam ju e gresta, pa mi eden
Besed ne jemljem resno, le
odgovori, da, ampak v bazo.
kot dobro Salo. Odidem na-
prej gazim na novo zapadli
sneg, viSe zgoraj v stopnji
»Daljnogleda« pa me zasip-
ljejo manjsi plazovi. Vzpe-
njam se hitro, da bi se resil
nesrecnih plazov. Hitro prec-
kam plaz, kjer sem wvaren,
zagrne me megla in snezi.
Mine nekaj ur, da sem Vv
taboru dve, €¢ez eno uro pri-
de tudi Vanja, sam je, sedaj
mi je jasna kruta resnica.

Vreme je danes solidno,
oblaéno, sneii pa le ne. Ra-
zen svoje opreme si otovo-
riva $e vsak po bombo ki-
sika in kreneva proti taboru
tri. Vzpenjava se po vrveh,
nahrbtnik me neusmiljeno
pritiska k tlom. Bolijo misi-
ce, garanje, da je kaj, pre-
klinjam nosata in svojo be-
do, vendar kmalu utihnem,
ker mi zmanjka kisika. Po-

¢asi gre navzgor, nekje na |,

polovici zleba ze blizu tabo-
ra se razbesni nebo. Precej

tasa mine, da se razkadijo
oblaki in posije sonce, po-
stane mirno in vroge. Vz-
penjam se naprej, nekajkrat
se Se prikradejo megle, za
trenutek posnezi, tako do-

sezem tabor tri. Pride tudi
Vanja, Beni pa se bolan vra-
¢a v bazo. Sonce Ze dolgo
osvetljuje -pobo¢ja nad ta-
borom tri, z Vanjem Kkrene-
va proti §tirki, med potjo
sre¢ava Stipeta, utrujen sto-
pa v bazo., Midva gaziva
navzgor do luknje stirke.
Ravno ko namestiva v ta-
bor, se prikradejo posSastni
oblaki in zakrijejo steno ter
snezi.

Ze zgodaj zjutraj sopiham
v skalni steni nad taborom,
visim na vrvi kakor pajek,
vsak meter je neznansko na-
poren. Lovim mrzel jutranji
zrak, pocasi gre navzgor, ze-
lo me zebe, stena ostane za-
daj, prikazejo se ponovno
tista zoprna sneziS¢a. Dolgo
gaziva, da z Matijevcem do-
sezeva tabor pet. Sotor je
nekje zasut pod snegom, za-
grne naju megla in piha mo-
can veter. Kopljeva . kakor
krta, snezi, veter nosi sneg
na vse strani. Kon¢no odko-
pala sva Sotor, pa ne za dol-
go. Vsuje se plaz. Se stojim
vendar zasut s Sotorom vred
do pasu. Poizkusiva znova,
kopljeva in kopljeva uro,

morda ve¢, plaz nama vedno
znova zasuje Sotor. Koné¢no
nama uspe, da zlezeva v $o-
tor. Ko zlezem v Sotor, je v
njem temno, vse mokro, iv-
nato in ledeno, kakor v hla-

dilniku. Tla¢iva se v majhen
prostorcek, konéno le bedno
obsediva vsak na eni stra-
ni. Nekaj ¢asa tako sedim,
zatem opazim, da mi pri-
manjkuje kisika, zato Mati-
jevcu retem, ki je pri izho-
du, da odmece sneg. Z ro-
ko poizkusi narediti rov, ce-
prav je velik ne seze do po-
vriine snega, zato za¢ne ko-
pati, sneg leti v Sotor. Tako
koplje, od napora se nekaj-
krat sesede nazaj v S$otor,
dokler se dokonéno ves hro-
pec¢ ne sesede zraven mene
in mi v hropenju pove, da
ne more ve¢. Zavem se, da
¢e ne skopljem rova sam,
k vhodu, odgrnem pilatno in
no. Splazim se ¢ez hropece-
ga Matijevca in se zagrizem
v sneg, kopljem navzgor in
pri tem izgubim oc¢ala in
kapo. Z zadnjimi mo¢mi pri-
kopljem na povrsje snega.

Naslonim glavo na povr-
Sino, pred otmi pa mi zaple-
sejo kolobarji. Poc¢asi je vse
dobro, zlezem na povrije in
odmecem sneg od Sotora. Za.
vem se, da je razlika med
zivljenjem in smrtjo zelo
majhna.

e e e e e i el

Dopisujte
v naSe glasilo




Obvestilo
¢lanom
kolektiva

- Na pobudo IO OOZS vseh
TOZD v nasi DO je predsed-
stvo KOOZS sprejelo sklep,
da se organizira skupinski

ogled — HisSe cvetja v Be-
ogradu.
Ogled je organiziran v

aranzmaju TTG Celje s po-
sebnim vlakom. Odhod vla-
ka se predvideva dne 16. 10.
1981 ob 2100 uri iz Celja. -

Prihod vlaka v Beograd
17.10. 1981 ob 6.00 uri. Zaj-
trk na vlaku. V Beogradu
nas bodo pri¢akali avtobusi
z vodi¢i. Po kratkem ogledu
mesta se odpeljemo na De-
dinje, kjer bomo obiskali Hi-
S0 cvetja — zadnje prebi-
valisce nasega dragega to-
varisa TITA.

1 sledi ogled ‘muzeja — 25.,
maj <~ nato' se jemcr'z
avtobusi na AVALO. Po o-.

—

Sklepi I1. redne seje

tanovanjsk

Stanovanjski odbor nase delovne organizacije je imel
26. junija 1981 svojo IL redno sejo. Na njej so pregledali
realizacijo sklepov zadnje seje odbora, obravnavali pros-
nje za podelitev dolgore¢nih kreditov’ Za individualno
gradnjo in ‘adaptacijo, opravili' razdelitev. teh sredstev, na
koncu pa so obravnavali $e tekoce zadeve.

Posredujemo vam sklepe s te seje:

Tocka 1

Sklepl zadnje se]e stanovan]skega odbora so realizi-
rani oziroma so v realizaciji.

Tocka 2
Posojila za adaptacijo obstoje¢ih objektov v visini

700.000 din, se razdeli naslednjim prosnikom, ki izpol-
njujejo pogoje natecaja:
din
1. Kostomaj Vinko, Angela — TOZD posoda 20.000
2. Zizek Jozica, Marjan — TOZD' posoda 40.000
3. Drame Jozica — DSSS = - 30.000
4. Vrbek Alojz — TOZD odpreski, 20.000
5. Bincl Katarina — TOZD posoda 40.000
6. Dimec Franc, Jozica — TOZD posoda 40.000
7. Vidmar Alojz, Marija — TOZD posoda 40.000
8. Podhraski Joze — DSSS 50.000
9. Apotekar Vinko — TOZD Posoda 30.000
10. Bovha Franc, Silva — TOZD posoda 40.000
11. Planin$ek Janko, Ana — TOZD Posoda 50.000
12. Zagozen Danijel — TOZD "Emokont. 30.000
13. Zvizej Leopoldina, Daniel “~ TOZD posoda 60.000
14, Zaviek Stefka — TOZD posoda 20.000
15. Kristansek Alojz — TOZD kotli 20.000
16. Zalokar Mirko, Elica — TOZD radiatorji 20.000
17. Cak$ Marjan — TOZD ‘poseda 30.000
18. Kostomaj Rozika — TOZD poseda 30.000
19. Kovaé Jozica — TOZD poesoda 20.000
20. Kopinsek Vinko — TOZD odpreski 30.000
21. Fidler NeZika — TOZD posoda 20.000
22. Blazi¢ Ivan — DSSS : 20.000
700.000

Zaradi neizpoljevanja pogojev nate¢aja za adapta-
cijo in minimalnih sredstev, se+vloge spodaj navedemm
prosilcem zavrnejo:

1. Rebersak Stanko, Silva — TOZD radiatorji
2. Seselj Ivan — TOZD odpreski

3. Fijavz Jozica — TOZD kontejner

4. Lipoviek Martin — TOZD orodjarna

115 Reber#ak Ferdo — TOZD radiatorji

6. Pesan Mihael — TOZD posoda
© 7. Kes Danild L TOZD kontejner

gleda AVALE' cijne'gar < B
ire - e KON ANU. . 9]‘36!}0% I;&?k;-—:—- ngsﬂskmtejner

Predvideno js, ‘da’je ‘€as od
1820, ure alni: 0~
ed' ‘'mesta;’ ﬂdio “ob' 20,30
m"adﬁaﬂ« vmka proti’ Celju.
Uvlaku Vbééﬁi
4je 1290.- din. Clani ko-
kkm ‘lahko ‘prijavijo ma;
§vojce. '

. 107°00Z8 v "posameznih
TOZD bodo za” svoje tlane
m&ﬁfziraﬁ’ ‘oziroma = krili
stroske ' kosila (180.- din- za

posameznika).

- Pig' sklepu predsedstva KO’
O7S '1atiko  udelezenci izle-
ta peravnajo ceno izleta v
§tirih meseénih*obrokih.

\

din

1L obrok ' September’ 17199
.- -din :

i1, obrok Oktober ' 17/10

320.. din

V. obrok November 17/11
330,- din

Prijavnice za izlet, ter dru-

ge informacije dobite pri
d?)edmku 10 OOZS
Z

* Rok prijave — 31. 7. 1981

;Cena iz- ;

e

2. Jeseni¢énik Pavel, Angela — TOZD: posoda
1. obrok: ﬁvguét 17/08 m-"

"10: ‘Podvezanec Ema — TOZD posoda

11, Mijosek Boja ~— TOZD posoda
112, Kestomaj Danica, Franc — TOZD posoda

13, Latidekar' Marting — TOZD posoda *
AT "Zdt‘aﬂ'i “netitejene 'dokumentacije za adaptacijo, se za-

ejo’ prosiijé naslednjim prosilcem: -

i Apa-t Alojz =~ TOZD vzdrievanje

2. Drovenik Joze — TOZD posoda

&.“l(ra]néan Karl — TOZD posoda

Skratek Ivar — TOZD posoda

'5iVodigek Joze L TOZD posoda

''6: Stramédek Ljudmila — TOZD posoda
“FGersak Ivan = TOZD kontejner

Zaradi' doseéga 'zgornje meje moinega zneska poso;lla
'za' aﬂapiacr’]d (80.000 din), se prosnje-nastednjima prosil-
cema zavrnejo:

1. Vre&ar Maks < TOZD posoda -

' Posojilo za''movogradnjo v -visini 3;300.000 din, se
razdeli naslednjim ' prosllcem. }u ;2po}njuje}o pogOJe na-
“fecaja:

> din
1. Tifengraber Helena, Joze = TOZD: vzdrz. 110.000
'2. Kokalj Marjan, Inge — DSSS 100.000
3. Baje Vlado — TOZD posoda 50.000
' 4. Leban Danijel -~ TOZD vzdrievanje - '80.000
5. Cednjevar Rozalija — TOZD posoda 40.000
6. Flajs -Harold — DSSS ' 50.000 -
7. KramerSek Franc — TOZD radiatorji 20.000
8. Fendre Franc — TOZD pesoda 50.000
9. JutrSek Stanislav — TOZD posoda 50.000
10. Svab Marjan — TOZD orodjarna 50.000
11. Lah Stefan — TOZD kotli 55.000

odbora EMO

12. Klukej Doroteja — TOZD posoda 30.000
13. Suholeznik Erna, Marjan — TOZD posoda 80.000
14, Memi¢ Marija — DSSS 55.000
15. Luzar Ivan — TOZD kontejner 70.000
16. Strubej Martin — TOZD posoda 70.000
17. Zagar ‘Antonija ~— TOZD posoda 50.000
18. Moskotelec Ivan; Erna — TOZD posoda 90.000
19. Macek Cecilija — TOZD posoda 60.000
20. Jug Martin, Danica -~ TOZD posoda 70.000
21. Velensek Stefan — TOZD posoda 60.000
22. Macek Peter, Fran¢iska — TOZD kontejner 90.000
23. Kristan Milan -—— TOZD kotli 60.000
24, Junez Majda — TOZD posoda 60.000
25. Arsek Josip — TOZD wzdrievanje 50.000
26. Gobee Slava — TOZD posoda 60.000
27. Dolar: Adolf — TOZD posoda 30.000
28. Cander Nada — TOZD posoda 40.000
29. Beltram Branko — TOZD posoda 60.000
30. Askerc Vera, Franc — TOZD' posoda 90.000
31, Vidmar Gabrijel — TOZD kotli 60.000
32. Grobin Bosa — DSSS 70.000
33.'Otvar Fartin — TOZD posoda 20.000
34. Dra¢ Olga — DSSS - 30.000
35. Jaget lvan — TOZD kontejner 50.000
36, Gaber Joie — TOZD posoda 40.000
37. Dakusi¢ Milan — TOZD odpreski 30.000
38. Sirovnik Marija — DSSS 40.000
39. Vukadin Ivan — TOZD kotli 60.000
40. Caks Marjan — TOZD orodjarna 40.000
41, Zver Marija — TOZD posoda 30.000
42, Ljubek Vladimir — TOZD vzdrievanje 40.000
43. Balas Marija, Cveto — TOZD posoda 40.000
44, Kukevié Silvo — TOZD frite 50.000
45. KosStomaj Karl — TOZD odpreski 40.000
46. Kova¢ Joze — TOZD kontejner 30.000
47. GajSek Ivan — TOZD posoda 40.000
48. Knez Marija — TOZD posoda 40.000
49, Fedlin Franc — TOZD posoda 20.000
50, Vindi§ Janko — TOZD orodjarna 40.000
51: Spes Ana, Anton — TOZD posoda 70.000
53. Zeleznik Vera — TOZD posoda 40.000
54. Tansek Milan — TOZD kontejner 50.000
55. Zidar Vinko — TOZD odpreski 40.000
56, Perkovi¢ Drago — TOZD radiatorji 50.000
5%, Turn$ek Marta — DSSS 50.000
58. Gaber Anton, Dragica — TOZD posoda 30.000
59. Crepinsek Olga — TOZD posoda 40.000
60. Gaber Ivan, Slevica — TOZD posoda 50.000
61. Vinder Irena — DSSS 40.000
62. Kobé Brigita — DSSS 40.000
63. Pantner Anton — TOZD kontejner 30.000
64. Koprive Mihael — TOZD poscda 30.000
65. Vengust Dragica — DSSS 30.000
66. Pavlic Fanika — TOZD kontejner 30.000

Zaradi prenizke mase razpolozljivega denarja 4,000.000
din in velikega Stevila prosilcev (145 prosilcev) je zapro-
silo za ca. 18,000.000 din), reSenega stanovanjskega pro-
blema in nizke stopnje gradnje (1. faza in II. faza), za-
radi neurejene gradbene dokumentacije, dosega Ze zgor-
nje meje razpisanega posojila za gradnjo (150,000.000 din),
se naslednjim prosilcem v. letodnjem nateaju zavriejo
prosnje:

Starovasnik Irena, Stefan, Sojé Jozica, Falnoga Vuka-
dinka, GolavSek Stanko, Miheljak Boris, Lesnikar Marija,
Grasi¢ Alojz, Kolar Magdalena, Ir8i¢ Anton, Lenart Adolf,
Antonija, Jost Franc, Zorko Leopold, Kresnik Alojz, Smre-
¢nik Milan, Gorjup Silvo, Seli¢ Ivana, Slrajhar Matrija,
Bratina Vlado, Kramarsek Franc, Romih Franc, Braéun
Marta, Kriznik Marjan, Kolar Ana, PiSek Frane¢, Dra-
ma Drago, Zajc Joze, KoroSec Herman, Vranc Anton,
Gregl Alojz, Cuvan Vlado, Bozié Zoran, Beltram Marjan,
Cmaje Ivanka in Novak Vinko.

Tocka 3

Pristopi se k podpisu pogodbe s Kovinotehno Celje,
o-soudelezbi v.visini 50 %, vrednosti stanovanja za Gri-
lanc Andreja iz TOZD orodjarna. Sredstva so rezervirana
po planu za leto 1981,

Predsednik stanovanjskega odbora
RAMSAK MILAN
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YODORAVNO:
v s. v. Sloveniji na Murskem
polju, 9. hribovje v sev. ro-
bu Liskega viSavja (velika
in mala), 10. pamet, razum,
12. idol, napa¢ni bog — pri-
imek indonezijskega politi-
ka (Adam), 13. moski okras
pod nosom, 15. glavno me-
sto afriSke drzave Togo, 16.
del stopala, 18. las brez bar-
ve, 19. vrsta psa, 21. dusik,
22, rimsko 50, 23. svincu po-
doben kemi¢ni element zelo
strupenih spojin, 26. uprava
javne varnosti, 28. reka na
Gorenjskem, 29. ovtje ali ko-
zje usnje za roc¢ne torbice
in aktovke, 31. Mongolski
poglavar, 32. Italija, 33. Zen-
sko ime, 35. zacetnici ime-
na in priimka znanega izu-
mitelja na podrocju elektro-
tehnike — umrl v ZDA 1943
— rojen v Liki, 36. priimek
mariborske operne pevke
(Otta), 39. prva crka, 40. pre-
dlog, 41. tromestno Stevilo,
42, osemnajsta Crka.

NAVPICNO: 1. naselje v
Zg. Savinjski dolini sredisce
splavarstva, 2. jod, 3. u€enje,
4. tovarna v Mariboruy, 5.
poldragulj lepe spreminjajo-
ce barve iz silicijeve Kkisli-
ne z vodo, 6. 148 km? velik
otok v grikem otoéju Ki-
kladi — Egejsko morje tudi
melodika, 7. izlo¢en, odstra-
njen, 8. kripta, krsta, 11. so-
cialna zuzelka iz rodu ko-
zokrilcev, 14. nehoteno bo-
le¢e kréenje posameznih mi-
Sic hkrati, 17. zmikavt, 20.
priimek beograjske filmske

1. naselje

i

PROGRAM DELA
KOORDINACIJSKEGA SVETA

(Nadaljevanje s 4. strani)

1L IZOBRAZEVANJE

1. Sodelovanje pri vkljutevanju nase delovne orga-.

nizacije v.sistemu usmerjenega izobraZevanja.
Zadelzenj:

2. Sodelowvanje pri pripravi programa izobrazevanja
mladih delavcev za delo v samoupravnih erganih in dru-
gih druzbeno. pelitiénih organizacijah v TOZD, DSSS ozi-
roma DO kot celoti.

Nosilec: komisija za IPD, sekretar OOZSMS v pove-
zavi s sektorjem za Kadrovske in samoupravne odno:,e
(oddelek izobrazevanja).

Rok: 1. 4. 1981 — priprava programa

3. Vkljutevanje delegatov v izobrazevalne akcije, ki
so v DO ali izven nje

Nosilec: komisija za IPD, sekretar OOZSMS, sektor
za kadrovske in samoupravne odnose (oddelek izobraze-
vanja)

IV. DELO KOMISIJ — poteka v skladu z njihovimi
programi dela.

Komisija za IPD — odgovoren za delo predsednik
komisije

Komisija za kulturo — odgovoren za delo predsednik
komisije

Komisija za Sport in rekreacijo — odgovoren za de-
lo predsednik komisije

Komisija za SLO in DS —- odgcworen za delo-komisije
predsednik komisije

Komisija za informiranje —.odgovoren za delo koemi-

1 siie predsednik......

V. MLAPINSKE DELOVNE AKCIJE

Vkljucevanje mladih 1z OOZSMS TOZD w mladinske
delovne akcije organizirane na ‘obginskem,
in zweznein. l'llVO]u,

ZadolZen:  predsedstvo 00ZSMS v sodelovanju .z o-
stalimi DPO v DO in organi OK ZSMS
i Rok: v skladu s programom OK ZSMS Celje

24.
strelno orozje — izstrelek
puscica, 25. okamenela smo-
la, 26. hotel, kavarna in pi-

igralke (Ewa), hladno

vovarna v Ljubljani, 27.
vdor, nasilen wvstop, 30. la-
tinsko ime za janez, 34. star
Slovan, 37. kemicni simbol
za natrij, 38. kratica za al-
pinisti¢ni odsek.

Slavi

RESITEV KRIZANKE &t 5

VODORAVNQ: 1. Dvor-
sak, 7. svarje, — 1, 12, sti-
pulacija, — n, 15. EK, 17.

Vladimira, 18. KC, 19. VOS,
21. ocarati, 22, kri, 23. Amer
— i, 25, iti, 26. kraj, 27. ce-
den, 29. aki, 30. Kropa, 31.
aritmika, 33. toksin, 34. CMI,
35. 1¢, 36. TOZ — n, 37. Bi-
enale, 39. traktat, 43. ranar,
44, SV, 45, KLO — r, 46.
alt, 47. naiven, 51. obli, 53.
ZE, 54. kapsula, 55. bira, 56.
DN, 57. RV, 58, T, 59. Irka,
61. SS, 62. A, 63. Kate, 65.

ateist, 67. ¢arsija, 68. Aksa-

kov.

NAVPICNO: 1. drevaca,
2. os, 3. RTV, 4. Silo, 5. A-
paci, 6. kuda, 7. Sciti, 8. vi-
ri, 9. Aja, 10. ta, 11. Enci-
jan, 13, Lirika, 14. Amati,
16. komercialen, 18. Krapi-
na, 20. sediment, 22. kros,
24. retina, 26. Krk, 28. NM,
29. akcesist, 30. Kozak, 32.
1, 33. tor,.36. TT, 38, Arnav-
ti, 40. klobasa, 41. TOBI,
42, trias, 44a, VVU, 48. AP,
49, elita, 50. narek, 52. LRS,
54. Kras, 60. kis, 63. KR, 64.
ej, 66. TK, 69. O, 70. V.

KADROVSKE VESTI

‘od 1. 6.1981 do 30. 6. 1981

Sprejeti na delo:

Bevc Pavla, Zalokar lecna —stozd DSSS; Buksek
Marija, Stevani¢ Mile, Sarfog Pero, Grmoviek Joze,
Lovasi¢ Tomislav, Kozmus Janko, Kvenderc. Mihael,
‘Preloznik Janez, Maksimovi¢ Jelenko — vsi tozd Po-
soda; Ocvirk Franc, tozd Kontejner; Savati¢ Radisa,
‘tezd Kotli; Topolsek Joze, tozd Odpreskl, RamsSak
Joze, tozd Vzdrzevanje.

“ Iz DO so odSli:" © . . i .

Curk Vida, Suéur Mira, Banfi¢ Ida,; fﬁajse: Da-
rinka, Sivka Damca Kavka Helena, . Miholi¢ Marija,
Milo$i¢ Vinko, Cirar Rebert, Dukié Mile, Muzar Bran-:
ko, Piraku ¥smalj — vsi tozd Pesoda; Pavié. Viktor,

Lazar, Mlinari¢: Franei — wsi tozd: I@@Mﬂ.
cevic Dragan, tozd Kptli; Mulej,Dusan, Lutolli Bra-
him — oba togd:  ©dpreski,
Frite; Kuk Vinko, tozd Vzdrzevanje; Anderlic Alojz,
tozd Orod]arna

Upokojili so se: -

KoSec Sonja, ulica”29. Novembra 11,
16. 6. 1981 iz Skupnih sluzb,'

Spegli¢ Marjan, Beli potok 7 Frankulcwo, dne 9.
6. 1981 iz tozd Odpreski,

Lebi¢ Martin, Zadobrova 6la, Skofja vas, dne 13,
6. 1981 iz tozd Orodjarna.

" Umrl je:

" Zaloznik Slavko iz tozd Frite.

Porotili so se: -

Belak Milena-.]evﬁnik, Pogic Milena-Ramovi¢, Gra-
govac Dragolja-Salamadija — vse iz tozd Posoda.

ZAHVALA
Ob beléci izgubi ocfeta
KARIA MACKA .
se iskreno zahvaljujem vsem, ki ste darovali cvetje:
in ga pospremili na njegovi zadnji poti.
Zalujo¢i sin Drago z-druzino

: . predsedstvo OOZSMS v sodelovanju s-
"sektorjem .za kadrovske in samoupravne odnose

republiskem

1 rih ‘stezah.”

E
Knez Karl, Koro3ec JoZe, Slemenik Stanko, Malengi¢ . |

e B

.Cukovié Cedonur. tozd |

Celje, dne | |

Odprto
10-stezno
kegljiSce
Golovec

Odbor kegljaske sekci-
je pri Sportnem  drustvu
EMO, se je odlogil za na-
jem stez na novem keglji-
scuGolovec.

V .prihodnji, sezoni na-
‘merava kegljaska sekci-
ja sodelovati v obcinski
ligi: Ker je w- nasi DO
vse wetje povpragevanje
po. rekreativnem. keglja-
nju v bol]:ustreznem ter-

densko, vsak ponedeljek
od 15. do 19, ure na Sf_l-'

Redna vadba se bo pri-
cela pod strokovnim vod-
stvom od 10. avgusta da-
lje.

Vabimo vse ljubitelje
kegljanja v*novo keglji-
ste »Golovecs,

. - .. Spoxtni. g.ozd:ay‘
Odbor kegljaske |
sekcije EMO

{ miny, se je odbor edlodil |
| za najem stez.enkrat. te-

e

v

Cdsopis izhaja - dvakrat
_mesetno kot glasilo de- ]
lovne skupnostl . EMO |
Celje in ga prejemajo vsi
€lani te delovne skupno-
sti brezpla¢no. Ureja ga
uredniskii odbor.

- Glavni-in -odgovorni

1 uredniki Viki Klenoviek. |

‘Tehnitna oprema: JoZe
Kuzma. Nasloy uredni-
‘S§tva Celje, ! Mariborska
86, telefon 23-921, inter-
na 238. Po mnenju Re-

‘publifkega - sekretariata
za .prosyeto " in. kulturo
Ljubljana, je . Easopis

oproscen plaéevanja dav-
+%a od prometa proizve-
dov (5t. 421-1/72 z_ dne
220 5: 1973). Tisk in kli-
Seji. AERO Celje.
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NasS humor

Nas sodelavec se pelje z druzino v vlaku na morje
in je ze ¢isto penast. Ko pride mimo sprevednik, ga sku-
Sa pomiriti.

»Ne jezite se, saj vidim, da se peljete na dopustl«

»Kaj se vraga ne bi jezil! Na dopust Ze gremo, ja, pa
se mi je najmlajsi ze polulal, drugi je lonéek skozi okno
vrgel, tretji je vozne karte poirl, vsi skupaj pa se narobe
peljemo!«

—0—

»Pozdravljen, kolega! Si tudi ti na dopustu?«

»Ah ne, jaz imam pa tako smolo, da sem Ze vsega
porabil, sem moral pa zato v bolniSko, ker je tako cu-
dovito vreme.«

Jo R

Kupec je priSel v trgovino in ko mu je blagajnicarka
izstavila raéun je sam za sebe skoraj obupan zamrmral:
»Ah te cenel« »Dragi tovaris, Ze drugi¢ se je izvedla ak-
cija NNNP pa vas cene Se vedno presenecajo, pa place,
te tudi?« mu je odgovorila blagajni¢arka.

Cim se potopim pod vodo, se spomnim na nase podjetje
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POTEGOVAL SE JE
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SAMA SEM SE
TOCKOVALA =
NA OBRAZ .1
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. Ko smo se pogovorili o
njegovi zaposlitvi v nasi DO,
sem mu povedal, da vsaj
polovica ljudi pri nas ni¢ ne
dela, Dejal je, da bi rad
zacel cimprej in da se bo po-
trudil in delal toliko kot ve-
¢ina.
e

»Se vam ne zdi ¢udno, da
pricakujete otroka, ko ven-
dar trdite da niste poroéeni
in da nimate prijateljev?«

»Zakaj pa naj bi bilo to
cudno, saj sem vendar v slu-
zbi in imam Sefa?«

PR Yo

»Cuj, zakaj pa ti zadnje
tase toliko pijes?«

»Ja, to je pa zaradi lega,
ker mi je neki prijatelj, ki
je ekonomist in velja za ze-
lo pametnega ¢loveka, de-
jal, da je z alkoholom tako
kakor s kreditom. Uzivas ta-
koj, pla¢as kasneje.«

Sl
»Kadar je moZz pijan, mu
vse pade iz rok. Zato sem

jaz nosila steklenice, on pa
otroka.«

Modre

Vodja obrata ima na raz-
govoru pleskarja. O¢ita mu
njegove nepravilnosti, pa
mu med drugimi rece:

»Tudi s potro$nim materi-
alom ne ravnate varcéno.«

»Kako da ne,« se zagovar-
ja delavec, »saj pri pleska-
nju z barvo tako varéujem,
da jo vsaki¢ Se nekaj lahko
domov nesem.«

i

Vodja varnostne sluzbe na
sestanku hvali enega svojih
kontrolorjev.

»Kar vzemite si ga za
zgled,« pravi ostalim. »On
vedno koga odkrije pri
»murkslanju«, vestno oprav-
lja svoje delovne naloge in
preprecuje krajo.«

Ker pa vodji samemu ni
bilo jasno kako to . kontro-
lorju uspeva, ga po sestan-
ku povabi na razgovor: »No
sedaj mi pa ¢isto po pravi-
ci in odkrito povej, kako
to opazi$,« ga vprasa.

»Veste tovari$§ wodja, to
je pa tako, med dopoldne-
vom grem po -obratih in o-
pazujem in ¢e vidim nekoga,
ki pridno, hitro in wvestno
dela, takoj vem, da dela za
sebe, ker za tovarno ne bi
tako garal.«

in manj modre

V mreZe penagrafov se vedno u]ame majhna riba. Ve-

lika napravi luknje v njej.

Samokritika je nehvalezna zato, ker tedaj Eloveku

nih¢e ne ugovarja.

Za vsako bolezen raste zdravilna zel,
Vrednost in veselost sta sonce, pod katerim vse us-

peva.

Pismeni u¢ijo nepismene, pol pismeni pa oboje.
Clovek je sotloveku vest, to je vaino posebno takrat,

kadar je eden nima!
Imeti pamet ni dovolj.

Treba je je imeti toliko, da

se odpoveste, da je ne bi imeli prevec.

Razmerja so tihe prisege, ki jih morala sicer ne ob-
ravnava, a jih praksa in zvesloba opravicuje,

Zdravje prihaja od srca in bolezen do srca.

B



