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NOVI DELAVSKI

Po sklepu delavskega sveta podjetja smo
imeli 13. junija 1964 v Zelezarni volitve v
organe upravljanja, na katerih smo izvolili
delavski svet podjetja, delavske svete de-
lovnih enot in svete obratunskih enot.

Volilno pravico je imelo 3100 ¢lanov de-
lovne skupnosti. Volilo je 2777 wvolilnih
upravitencev ali 89,58 %. Volitev se ni
udelezilo 323 zaposlenih ali 10,42 %. Od
Stevila odsotnih jih je 294 ali 9,48 %o izo-
stalo iz upravidenih razlogov in 29 ali
0,94 %0 iz neupravi¢enih razlogov. Neve-
ljavnih glasovnih listov je bilo 108 ali
3,89 .

Volitve so potekale po delovnih enotah.
Na podlagi ugotovljenih volilnih rezultatov
so bili izvoljeni v delavski svet podjetja:

1. Arcet Bogomir, livarna

2. Arnold Ivan, kalilnica

3. Inz. JoZe Borstner, OTKR

4. Belaj Alojz, livarna

5. Breg Ivan, livarna

6. Fanedl Karel, vzmetarna

7. Fink Stanko, mehani¢na delavnica
8. Fink Alojz, skladisice

9. Forstner lvan, OTKR

10. Forjan Franc, prometni oddelek
11, Flis Adolf, kladivarna

12. Gornik Frane, KI

13. Goritanec Branko, strojni remont
14. Gorensek Ciril, mehani¢na delavnica
15. Gostentnik Ivan IV., mehaniéna
16. Gro$elj Anton, jeklarna

17. Ivartnik Ivan, topilnica

18. Janet Ludvik, topilnica

19. Janezi¢ Pavel, livarna
20. Inz. Rado Jelertig, topilnica
21. Juh Leon, uprava
22. Kastelic Viktor, uprava
23. Kavtitnik Franc, topilnica
24, Koprivnik Joze, energetski oddelek
25. Kupljen Matija, gradbeni oddelek
26, Krevh Vinko, mehani¢na delavnica
27. Klantnik Alojz, kladivarna

28, Krautberger Betka, uprava
29. Krivograd Antonija, DZR
30. Le& Otmar, elektro obrat
31. Lutar Bodtijan, mehani¢na delavnica
32, Mezner Ivan, livarna

33. Mlaénik Friderik, valjarna

34. Novak Stanko, vzmetarna

35. ParadiZz Franc IV., livarna

36. Paradiz Jakob, mehaniZna delavnica
37. InZz Janez Perman, OTKR

38. Polajner Alfonz, elektro obrat

39, Perud Vlado, valjarna
40. Planindec JoZe, kladivarna

41, Plimen Pongrac, valjarna

42. Ra¢nik Alojz, valjarna
43, Rus JoZe, topilnica

44, Sedelsak JoZe, livarna

45, Stoj¢i¢ Dusan, valjarna
46. Stropnik Pavel, mehani¢na delavnica
47. Sirk Maks, mehaniéna delavnica
48. Telcer Franc, uprava

49, Trbezan JoZe, strojni remont

50. Vetko Alojz, mehani¢na delavnica
51, Vehovar Anton, energetski oddelek
52. Vogel Peter, promet

53. Vreznik Maks, kladivarna

54, Zavoloviek Karel, kladivarna
56. Zorman Ivan, mehaniéna delavnica

Na zasedanju, dne 26. junija 1964, je bil
za predsednika delavskega sveta podjetja
izvoljen Pavel Stropnik, za njegovega na-
mestnika pa Joze Sedel3ak.

Pavel Stropnik, predsednik delavskega sveta

Na tem zasedanju je delavski svet izvo-
lil tudi novi upravni odbor, V upravni od-
bor so bili izvoljeni:

Arcet Bogomir, livarna

Ivartnik Ivan I, topilnica

Klan¢nik Alojz, kladivarna

Kastelic Viktor, uprava

Les Otmar, elektro remont

Mori Leopold, mehani¢na delavnica
. Paradiz Jakob, mehaniéna delavnica
. Perus Vlado, valjarna

. Vehovar Anton, energetski oddelek
. Inz. Zunec Joze, OTKR
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Na tem zasedanju je delavski svet ime-
noval tudi svoje stalne komisije. V posa-
mezne komisije so bili imenovani:

Komisija za statut:
Clani:
1. Vehovar Anton, energetski
2. Orozen Peler, APS
3. Kert JoZe, elektro obrat
4. Troksar JoZe, mehaniéna delavnica
5. Homan JoZe, uprava

Namestniki:

. Vreti¢ Koloman, kladivarna

. RazborSek Metka, APS

Leskoviek Franc, topilnica

. Hrastnik Franc, mehaniéna delavnica
. Ruter Anton, uprava
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Komisija za sklepanje in odpovedovanje
delovnih razmerij:
Clani:

1. Mlakar Franc, str. rem.
2. Breg Ivan, livarna
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Slemnik Viktor, kladivarna
Vogel Peter, promet
Blatnik Rozka, uprava

Namestniki:

. Gori¢anec Branko, str. rem.

. Hanus Adolf, topilnica

. Stoj¢i¢ Dusan, valjarna

. Kupljen Matija, gradbeni oddelek
. Krautberger Betka, uprava

Komisija za osnovna sredstva:

Clani:

1.
2.
3.
4.
5.

Inz. Joze Borstner, OTKR

Inz Milan Dobovidek, jeklarna
Inz. Franjo Mahor¢i¢, uprava
Inz. Ferdo Medl, UVO

Tone Radusnik, valjarna

Namestniki:
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Inz. Janez Perman, OTKR
Branko Sprager, uprava
Vasilij Terseglav, uprava
Inz. JoZze Gersak, KB

Inz. Bozo Cimerman, TPO

Komisija za osebne dohodke:

Clani:

[=N-- IS W S IO UR o

Pavel Krivograd, mehani¢na del.
Inz. Rado Jeleréi¢, topilnica

. Franc Vre$, kladivarna

. Janez Strah, valjarna

. Pavel Cesar, elektro oddelek

. Herman Lesjak, strojni remont

. Franc Telcer, uprava

. Anton Sirnik, livarna

. Ivan Strménik, mehaniéna delavnica

Namestniki:

1
2,
3.
4.
.

Slavko Strménik, mehani¢na del.
Anton Groselj, jeklarna

Milka Sater, obr. TPO

Stefan Matvoz, TPO

Franc Krivee, VEO

Viktor Kastelic, predsednik UO
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InZ. Joze Zunec

6. Franc Mlakar, strojni remont
7. Marica Miklavéié, uprava

8. Milojko Milinkovi¢, jeklarna
9. Peter Vogel, promet

Komisija za higiensko tehnifno varstvo pri
delu:
Clani:

. Ivan MeZnere, livarna

. Franc Cegovnik, uprava

. Justin Medved, mehani¢na delavnica
. Drago Anderlié¢, kladivarna

. Stanko Rihter, strojni remont
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Namestniki:

1. Anton Metulj, topilnica

2, Vlado ValiSer, gasilci

3. Alojz Vidmar, mehani¢na delavnica
4. Joze Ranc, valjarna

5. Joze Horjak, jeklarna

Stanovanjska komisija:
Clani:
1. Franc Pudgar, mehanitna delavnica
2. Vlado Peru§, valjarna
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Anton Vehovar

3. Alfonz Polajner, elektro obrat
4, Ivan Mezner, livarna
5. Stanko Kovadti¢, topilnica

Namestniki:

1. JoZze Potofnik, mehaniéna delavnica
2. Ivan Dobnik, kladivarna

3. Anton Krajne, energetski oddelek
4. Alojz Kelemina, livarna

5. Franc Mlinar, topilnica

Na prvi seji novo izvoljenega upravne-
ga odbora dne 27. junija 1964 je bil za
predsednika upravnega odbora izvoljen
Viktor Kastelic, za njegovega namestnika
pa Anton Vehovar.

Na svoji prvi seji je upravni odbor ime-
noval svoje stalne komisije, v katere so
bili imenovani:

Komisija za kadre in izobraZevanje:

Clani:

. In%z. JoZe Zunee, OTKR
. Franc Sisernik, mehaniéna delavnica
. Filip Rozanc, energetski oddelek

-

Jakob Paradiz

4. Jakob Koni¢, 3pedicija

3. Milan Tu3ek, livarna
Namestniki:

Vlado Perus, valjarna

Ivan Jamnik, mehani¢na delavnica
. Franc Gornik, KI

Rajko Jelenko, uprava

. Ivan Zunko, topilnica
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V podkomisijo za kadre in izobraZevanje,
za zaposlitev in rehabilitacijo delovnih in-
validov:

. Franc Golob, uprava

. Frane Cegovnik, HTV

. Fanika Koro8ec, uprava
. Joze Homan, uprava

. Avgust Razgoriek, HTV
. Toni Maklin, uprava
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Komisija za racionalizacijo:
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Leopold Mori, mehani¢na delavnica
Inz. Ferdo Vizjak, valjarna
3. Joze Cesnik, strojni remont

b2

Viado Perus

Ivan Ivartnik I

Otmar Led
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Leopold Mori

Alojz Klanénik

Bogomir Arcet

KAKO SMO GOSPODARILI V PRVEM POLLETJU

Delavski svet podjetja je na zasedanju
29. 7. 1964 obravnaval porotilo o poslo-
vanju podjetja v prvem polletju letoSnjega
leta. Tako porotilo, ki ga je pripravil go-
spodarsko racunski sektor, kakor tudi raz-
prava, sta dala osnovni poudarek, da mora
letodnje leto za naSo Zelezarno pomeniti
nov korak v povefanju obsega poslovanja.
Lansko leto je bila zakljufena prva faza
rekonstrukeije in izgradnje Zelezarne, zato
tudi nas plan skladno s tem za letosnje leto
predvideva znatno povetani obseg proiz-
vodnje.

V prvem polletju sicer $e nismo dosegli
v celoti s planom predvidenega obsega po-
slovanja, obstajajo pa vse objektivne moZ-
nosti, da poslovni plan do konca leta iz-
polnimo. Proizvodnjo v prvih mesecih le-
tosnjega leta je delno zavirala krititna
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. InZ. Ivan Kop, KI

. Ivan Ivartnik I., topilnica

Joze Osenjak, mehani¢na delavnica
. Inz. Janez Bratina, KI

. Alojz JaneZi¢, energetski

. Adolf Flis, kladivarna

. Joze Kerbev, livarna
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Komisija za proSnje in pritozbe:

. Oto Les, elektro oddelek
Alojz Breznikar, uprava
Tone Gasper, gradbeni odsek
. Franc Kosak, livarna

. Anica Goltnik, CPD

. Alojz Klan¢nik, kladivarna

. Viktor Kastelic, uprava

. Franc Gradisnik, livarna

. Albin Kaker, OTKR

Milka Gorensek, uprava
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Upravni odbor §teje 11 ¢lanov, od kate-
rih jih je 10 izvolil delavski svet podjetja,
11. ¢lan pa je po svoji sluzbeni dolZznosti
direktor podjetja Gregor Klan¢nik.

energetska situacija in relativno nizka
proizvodnja poskusnega obratovanja nove
valjarne. Ceprav smo fiziéni obseg proiz-
vodnje proti istemu obdobju lanskega leta
poveéali za 40,2 % in realizacijo za 22,8 %,
smo fizi¢ni plan obsega proizvodnje za pr-
vo polletje izvrdili le s 94,1 %0, realizacijo
pa z 98,7 ", Hitrejsi porast obsega proiz-
vodnje od vrednosti proizvodnje je po-
sledica ve¢jega porasta obsega proizvo-
dov 114. panoge in povetanega obsega
proizvodnje palitastega jekla iz nelegi-
ranih wvrst jekla v prvih mesecih po-
skusnega obratovanja nove valjarne. Proti
lanskemu letu se je proizvodnja naj-
ve¢ povetala v valjarni, kovatnici in to-
pilnici, kar je v precej$nji meri rezultat
novo aktiviranih investicijskih naloZb v
teh obratih. Produktivnost, merjena v kg
na zaposlenega na mesec, se je v letodnjem
prvem polletju v primerjavi z istim ob-
dobjem lanskega leta dvignila za 24,7 %,
kar pa ni pravi pokazatelj produktivnosti.
Pravilnejsi pokazatelj je v vrednosti izde-
lanega in prodanega blaga in se je pro-
duktivnost, merjena po teh kriterijih, dvig-
nila za 22,8 %, izrazena v dinarjih na za-
poslenega pa za 10 %o,

Proti predvidenemu planu je blagovna
proizvodnja zaostala $e v veéji meri kot
skupna proizvodnja. Vzrok za zaostanek
blagovne proizvodnje od skupne proizvod-
nje je v najveé¢ji meri razkorak med skup-
no in blagovno proizvodnjo nove valjarne
in delno v kovadnici, ker ta dobavlja svoje
proizvode v vetjem obsegu, kot je bilo pr-
votno predvideno, mehanski obdelovalnici.

Nizji porast realizacije je posledica te-
ga, ker smo v prvih mesecih poskusnega
obratovanja nove valjarne valjali pretezno
nelegirano vrsto jekla in ker se z novo
valjarno v vetji meri povetuje obseg pro-
izvodnje izdelkov 114. panoge, ki pa imajo
povpreéno nizjo ceno od proizvodov 117.
panoge. V realizaciji so prav tako v za-

ostanku tisti obrati, ki niso dosegli koli-
¢inskega obsega proizvodnje. NajniZja re-
alizacija je bila doseZena meseca januarja
in junija.

Stevilo zaposlenih smo proti istemu ob-
dobju lanskega leta povetali za 12,6 %o,
porast fizi¢nega obsega proizvodnje pa za
40,2 %o, kar dokazuje dvig produktivnosti
v letodnjem letu. Produktivnost se je po
posameznih obratih gibala precej razli¢no,
najvisji porast pa belezimo v kovaénici in
valjarni.

Moéno smo v zaostanku z izvozom, saj
smo v prvih Sestih mesecih letos izvozili
le za 522.770 dolarjev, od tega na podrotje
s konvertabilno valuto za 92.087 dolarjev,
razliko pa na ostala podro¢ja. V prvem
polletju letodnjega leta smo dosegli le
55 %o izvoza v istem obdobju lanskega leta
ali samo 26 %0 letnega plana. Ceprav ta
podatek ne daje popolnoma objektivne
slike, ker dinamika izvoza po mesecih ni
enakomerno razdeljena, nas vendar opo-
zarja na to, da bo treba vpraSanju izvoza
v drugem polletju letoSnjega leta posvetiti
vel pozornosti.

Nabava za nas potrebnega reprodukecij-
skega materiala se je v prvem polletju
letoSnjega leta vrdila z dolofenimi teza-
vami. Posebno smo bili prizadeti zaradi
pomanjkanja premoga. To stanje se je v
spomladanskih mesecih nekoliko izbolj$a-
lo, v zadnjem ¢asu pa smo zaradi tega
ponovno v teZavah, saj Se za preko 10.000 t
nimamo kritih potreb s sklenjenimi po-
godbami, zato je v teku akcija za nabavo
dodatnega premoga iz bosenskih bazenov.
Se tezavnejsi je v zadnjem ¢asu problem
redne preskrbe s kokilami. Redukcija elek-
tritne energije in zastoji na elektro plav-
zih in visokih pefeh so zmanjSali proiz-
vodnjo surovega Zeleza, zato Zelezarna
Store s precej$njo tezavo izpolnjuje po-
godbene obveznosti za dobavo kokil. Pre-
nos narotil na Zelezarno Ilija8 ni resil



Problema v dobavi kokil, ker v Ilijadu niso
uspeli urediti vse priprave za vlivanje in
ker nimajo zadostnih strojnih kapacitet za
obdelavo kokil. Redukeija elektri¢ne ener-
8ije je zatasno popolnoma ustavila proiz-
Vodnjo ferolegur v Rufah in delno zmanj-
Sala proizvodnjo pri ostalih proizvajalcih
ferolegur, tako da smo le z veliko priza-
devnostjo in hitrimi akecijami uspeli naba-
Viti za naso proizvodnjo potrebne ferole-
gure. Moéno pa v zadnjih mesecih prvega
polletja belezimo povetanje zalog materi-
ala in surovin, Gospodarjenje s surovina-
mi in pomoznim materialom bo moralo biti
€na nasih vaznih nalog v drugem polletju
letosnjega leta. V prvih mesecih se nam je
tudi moéno povetalo stanje nasih dolzni-
kov, saj smo koncem meseca maja imeli za
Preko 3 milijarde din neplac¢anih faktur.
Za znizanje stanja dolznikov je bilo v po-
djetju podvzetih vrsta ukrepov s toZbami
breko gospodarskih sodii¢, $tevilnimi kom-
Penzacijami in z zadrzevanjem novih do-
bav, s ¢imer smo uspeli, da se je stanje
dolznikov koncem meseca junija zniZalo
na 2224 milijonov din, tako da smo ob
koncu polletja imeli za 44 dni vezanih
sredstev, medtem ko je vezava sredstev
Koncem prvega polletja lanskega leta zna-
Sala 47,5 dni, a ob zaklju¢ku lanskega po-
slovnega leta 45,5 dni. Najved nasih dolz-
nikov imamo na podro¢ju kovinske indu-

Odgovornost je

Porotilo

28. maja je bila v Domu zZelezarjev pred-
kongresna konferenca, na kateri se je
zbralo nad 200 komunistov Zelezarne Rav-
ne, kot gostje pa so se udelezili Ivo Jan-
Zekovié, élan CK ZKS, Drago Vonéina, se-
kretar obéinskega komiteja ZKS in drugi.

Konferenco je zacel sekretar tovarnis-
kega komiteja ZKS Franc Tudek, ki je
Po pozdravih oziroma otvoritvenih for-
malnostih porocal naslednje:

Tovarisice in tovarisi komunisti!

Smo v ¢asu izredno razgibane dejavno-
sti, ki je nastala v vrstah vseh druzbenih
organizacij po VI plenumu CK ZKJ in V.
kongresu Zveze sindikatov Jugoslavije v
Ctasu predkongresne aktivnosti ZKJ. Prav
v ta namen smo se zbrali danes tu tudi
komunisti Zelezarne, da kriti¢no presodi-
mo naSe dosedanje delo, uspehe in neuspe-
he ter da zaértamo bodoée naloge. Ta
razprava naj bi bila tudi prispevek k
skupnim naporom, da se vsakodnevni pro-
blemi in konflikti iz naSe druzbene, idejne
in politi¢ne prakse ¢im bolj uspeino resijo,
da se nakaZe naé¢in, kako jih je treba rege-
vati.

Dovolite mi, da spregovorim o zivljenju
in delu, s kakrinim se srefujemo vsak dan,
Brez dvoma je treba takoj ugotoviti, da je
nase podjetje v zadnjih letih doseglo velik
napredek. Bruto proizvodnja se je pove-
¢ala v zadnjih 10 letih za 3,5-krat, realiza-
cija prav tako za 3,5-krat. Vse to je zahte-
valo veliko truda in znanja, ki so ga vlozili
nasi sodelavei. Smo v ¢asu, ko je pricelo
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strije in grosistov. Najved nam podjetja
dolgujejo na podro¢ju Slovenije, sledita
Srbija in Hrvalska. Tudi naSa Zelezarna
ima svoje obveznosti do dobaviteljev, ki
so najbolj porasli v mesecu marcu, ko smo
zaradi poravnave obveznosti po zakljué-
nem racunu iz lanskega leta bili blokirani,
pa tudi priliv sredstev od kupcev je bil
sorazmerno slab. Ker nam lastna razpoloz-
ljiva finanéna sredsiva ne zadostujejo za
nase redno poslovanje, smo najeli razne
dolgorotne kredite za obratna sredstva,
tako da sicer razpolagamo s stalnimi obrat-
nimi sredstvi z nad 5 milijard din, vendar
tudi ta sredstva peretega pomanjkanja
obratnih sredslev niso v celoti zadovoljivo
resila.

Finan¢ni rezultat poslovanja v podjetju
ugotavljamo po plagani realizaciji. Iz ugo-
tovljenega finanénega rezultata po tem
naéelu je razvidno, da smo v prvem pol-
letju letodnjega leta dosegli 50,1 "0 plani-
ranega letnega dohodka, z upostevanjem
vseh poslovnih strofkov pa smo dosegli le
45,1 % od celotno predvidencga letnega
dohodka. Zaradi oprostitve odvajanja pri-
spevka iz dohodka smo dosegli plan ¢i-
stega dohodka v prvem polletju s 53,3 %,
Povpretni OD so v istem obdobju proti
lanskemu letu narasli za 20,8 %o, vrednost
prodanih izdelkov pa za 22,8 %o, iz Cesar je
razvidno, da se OD, ki so znaSali v prvem

polletju 48.704 din meseéno na zaposlene-
ga, gibljejo v mejah porasta produlktiv-
nosti,

Pri obravnavi OD je delavski svet raz-
pravljal tudi o povetanju globala OD za
drugo polletje letosnjega leta. Po predlogu
naj bi se za drugo polletje izvrsil rebalans
plana, ki bi povecal global OD za priblizno
120 milijonov din, Od povefanega globala
bomo predvidoma 30 milijonov din izpla-
¢ali v obliki dodatka na radun podrazitve
nekaterih zivljenjskih artiklov, priblizno
60 milijonov din na ratun regulacije cc-
nikov del in izboljSanja odnosov med
fizitnimi in umskimi delavei v korist fi-
ziénih delaveev ter nekako 30 milijonov
din za povedanje izplac¢il OD na rac¢un gi-
bljivega dela. To je zaenkrat samo 3e
predlog, o katerem morajo razpravljati ge
komisija za OD, organi upravljanja v
obratunskih enotah in koné¢no delavski
svet podjetja. Tako morebitno povedanje
OD pa mora dati tudi ve¢je prizadevanje
pri naSsem nadaljnjem delu in vedje dose-
ganje realizacije in dohodka, ker je le to
osnova za rast osebnih dohodkov.

Izpolnitev naSega poslovnega plana in
realizacija v letodnjem letu je za nas vse
sicer nekoliko tezka, vendar dosegljiva na-
loga, zato je dolznost nas vseh, da si s
skupnimi moémi prizadevamo, da to do-
seZemo,

merilo samoupravljavske zavesti

nase podjetje dobivati novo obliko, nove
dimenzije. Do leta 1970 predvidevamo, da
se bo bruto proizvodnja povecala na 180.000
ton, in da se bo realizacija povecala na
39 milijard dinarjev.

Pri izvrievanju nalog pa nastaja tudi
neiteto problemov objektivnega in subjek-
tivnega znaéaja, ki zavirajo delo in zmanj-
Sujejo nase uspehe. Prav nekaj teh drugih
problemov, za katere smatramo, da je dolz-
nost ¢lanov ZK, da so z njimi seznanjeni,
da se o njih pogovorijo ter da jih po svoji
mot¢i tudi reSujejo in odpravljajo, pa bi
rad nakazal.

Vsi veliko govorimo in se v besedah tudi
strinjamo, da je klju¢ do boljSega stan-
darda, do vetjih osebnih dohodkov v po-
vecanju produktivnosti in izboljSanju po-
slovanja podjetja nasploh. V praksi pa na
to preradi pozabimo in to celo komunisti,
ki bi morali dajati zgled ostalim, ki bi
morali usmerjati in voditi druge. Iz ana-
lize, ki jo je napravila tehni¢na sluzba
podjetja, je razvidno, da se celo nasi vodil-
ni komunisti v obratih tega premalo zave-
dajo. Samo za izvrSevanje letoinjih plan-
skih nalog so zahtevali dodatnih skoraj
1000 ljudi, kar bi nujno privedlo do zmanj-
Sanja produktivnosti. Po drugi strani pa
kazejo analize, da niso polno zaposleni niti
vsi sodelavei, ki so Ze v delovnem raz-
merju v zelezarni. Zlasti so te rezerve med
umskimi delavei po pisarnah in tistimi de-
lavei, ki delajo izven cenika del. Velike
rezerve so pa tudi pri delavcih, ki delajo
po ceniku del, zaradi preslabe organizacije
dela. Delavei porabijo veé €asa za take

tovarniskega komiteja ZKS na predkongresni konferenci

imenovani dodatni Tas, kot je to akanje
na Zerjav, iskanje materiala, popravilo
strojev, ¢akanje na delo itd.

Vse to so rezerve, ki jih nismo izkoristili;
z boljSo organizacijo, brez novih investicij
in brez vetjega napora delaveev pa bi pro-
duktivnost dela lahko takoj povetali. Se
najdemo pri nas mojsire, ki sami fizicno
opravljajo razna pomoZna dela, pri tem pa
je zanemarjena tehnoloska disciplina, or-
ganizacija dela in izboljSava postopkov
dela, za kar so v prvi vrsti odgovorni, V
veliki meri pa je temu kriva tudi preve-
lika kolektivna odgovornost za posamezne
slabosti in napake. Zadolzitev posamezni-
kov naj bi predvsem toéno razmejile pra-
vice in dolznosti posameznikov in to zlasti
na vodilnih mestih, od preddelavea navz-
gor. S samo zadolzitvijo pa cilj ne bo do-
seZen, ¢e ne bo istotasno poskrbljeno za
vecjo in boljSo kontrolo izvajanj zadolzitev
in materialne odgovornosti za malomarno
opravljene naloge.

V povojnem ¢asu je bilo v Zelezarni vlo-
zenih ogrommno sredstev. Ta vlaganja pa
niso bila enakomerna in vsklajena, zato
imajo naSi obrati danes velika ozka grla,
ki zmanjujejo izkoris€anje Se ostalih pro-
izvodnih. kapacitet. Po analizi, ki jo je iz-
delala tehniéna sluzba podjetja, je izkori-
Stanje kapacitet posameznih obratov, e
upoitevamo ozka grla, naslednje:

topilnica 82 %
livarna 69 %
valjarna (obe) 56 %
kovaénica 58 %
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95 %/
65 "o

vzmetarna
meh. obdelava

Smatram, da bi pri nadaljnjih vlaganjih
morali del sredstev nameniti prav odpravi
teh ozkih grl. Investicije bi bile tu naj-
cenejse in bi se najhitreje vracale. Analiza
pa nadalje ugotavlja tudi, da niso izkori-
i¢ene v vseh obratih niti sedanje zmoglji-
vosti., Tako je navedeno, da mehanicéna
delavnica izkoriséa komaj 65 %/» kapacitet
in valjarna (obe) 63 %. Za novo valjarno,
ki je Sele zacela z delom, je to Se nekam
razumljivo, manj pa za mehaniéno. Reslitev
za vedéje izkoriScanje v obeh obratih je
verjetno iskati v izbolj8anju programiranja
dela in izboljSanju organizacije dela. Ve-
lika slabost je tudi navada, da pri¢nemo
z izdelavo natrtov in Studij Sele, ko je in-
vesticijska oprema Ze kupljena. Na primer
v livarni Ze dalj €asa stojijo novi stroji
(meSalec peska, rezkalni stroj), ker Se ni
izdelan naért postavitve ali pa se postavi-
tev zelo poéasi izvaja. Isti problem je s
stroji za mehaniéno delavnico. Stroji ¢a-
kajo, da se dobi zanje primeren prostor.
Kvantometer uravnavamo ze dve leti, isto-
€asno pa imamo v topilnici izredne tezave
s hitrimi analizami in zaradi netoénosti in
nepravoéasnosti analiz tudi povecan izme-
tek. Verjetno bo kdo dejal, da je lo ne-
strokovna ugotovitev, vendar menim, da
bi vse predpriprave in Studije dela lahko
izvrSili vzporedno z narotilom in posta-
vitvijo in bi s tem skrajsali ¢as uvajanja.
Lahko se tudi zgodi, da bomo ugotovili,
ko bodo kvantometer ter tisti stroji, ki

stojijo, zaleli delati, da nam ne odgovar-
jajo ved, da so ze zastareli.

Vzrok za slabo izkoris€anje kapacitet je
tudi neenakomerna zaposlenost delaveev
po posameznih izmenah. Analiza kaze, da
dela v prvi izmeni 61 %, v drugi 23 % in
v tretji in ¢etrti 16 "o, Se slabSe stanje pa
nam pokaZe slika, da je od 351 umskih
delaveev zaposlenih v obratih na dopol-
danski izmeni 333 in le 19 v ostalih izme-
nah. Menim, da ob taki razvrstitvi pred-
vsem vodstvenega kadra, ki dela direkino
z delavei v obratih, ne more biti dobre
kontrole tehnoloSkega procesa dela. Na
drugi strani pa je to tudi vzrok za preteino
opravljanje tudi vseh drugih del v eni iz-
meni (remont, transport itd.).

Eden izmed vzrokov za vetanje stroSkov
proizvodnje in zmanjSanje produktivnosii
je tudi nekvalitetna proizvodnja. Zlasti v
I. tetrtletju letoSnjega leta je tendenca na-
raséanja izmetéka. Podatki kaZejo, da se je
ta v livarni povefal celo za skoraj 80 "/o in
v utopni kovaénici za 70 %o, Samo z zniza-
niem izmedcka bi livarna letno izdelala naj-
manj 200 ton litine veé. Prav toliko pa Se
z izboljanjem izplena. Slitni problemi in
moinosti so tudi v drugih obratih. Na sla-
ho kvaliteto vpliva vrsta faktorjev, in to
od nekontroliranih materialov, slabo pred-
pisanih tehnoloSkih postopkov, nepridrza-
vanje predpisane tehnologije, do povrinega
dela itd. Eden izmed glavnih faktorjev je
tudi slaba opremljenost delavea z orodjem
ali drugimi napravami. Na primer v topil-
nici je Ze vrsto let problem merjenja tem-
perature. Samo zaradi prevrotih ali pre-

Nasa obzorja

mrzlih vlivanj je veliko slabe kvalitete v
livarni, kovacnici, valjarni, obencm pa
tudi velika poraba materiala v topilnici.
Vedkrat se izgovarjamo in metemo krivdo
na materiale, namesto da bi jo iskali v teh-
noloskem postopku predelave in izdelave.

Na primer v valjarni je zaradi predpi-
sovanja slabe tehnologije material pokal
itd. Dogaja se tudi, da stvari, ki smo jih
delali dalj €asa, ve¢ ne znamo.

Se vedno nereen problem je izvricvanje
pogodbenih obveznosti. Na Zalost ¢ vedno
ugotavljamo, da kasnimo z dobavami ne le
za domadce narocnike, temveé celo za izvoz.
S tem povzrotamo velik nered na trgu, te-
zave drugim podjetjem in vrsto drugih ne-
gativnih pojavov. V isti sapi pa zahtevamo
se vel deviz za nabavo materiala iz uvoza
ali za nabavo strojev. Res je, da je ta pro-
blematika tezka in reSevanje pogojeno 2
vrsto Se nereSenih vprasSanj. Prav zato pa
bi morali na to Se bolj paziti in organizirati
vse sile, da se stanje izboljSa. Glavni vzrok
za to je predvsem slabo planiranje pri za-
kljufevanju pogodh. Ce so vse kapacitele
prezasedene in  nevsklajene, tudi s Se
vzirajnejfo proizvodnjo ne moremo veliko
resiti. Vse to vpliva na povefan pritisk
naroénikov, stalno menjavo programov in
nezadovoljstve kadrov, ki morajo stalne
spreminjati programe. Na izpolnjevanje
obvez vpliva tudi neenakomerna odprema.

Predvsem je to pri nas v livarni (¢istil-
nica), kjer je skoraj ena tretjina proiz-
vodnje odpremljena v zadnjih treh dneh.
Ista problematika je tudi v drugih obratih.
Ti problemi se pojavljajo vrsto let, vendar
jih do danes Se nihée ni redil, niti jih ni
zatel resneje reSevati. Smatram, da je to
eden zelo vaZnih problemov, ki povzroca
velike tezave v odpremi, kontroli, trans-
portu in tudi v proizvodnji. Taka odprema
povzrota, da morajo sodelavei pri kontro-
li, transportu in Spediciji delati veliko
nadur; posamezniki delajo celo po 24 ur
skupaj.

V par besedah bi se rad dotaknil Se
investicij. V jugoslovanskem merilu, po-
sebno pa Se v slovenskem, ugotavljamo, da
so te nesorazmerno porasle in da direktno
ogrozajo standard nasih delovnih ljudi. To
bo zahtevalo ponovne prouéitev Ze spre-
jetih investicijskih odlo¢itev in tako bo
verjeino tudi pri nas v Zelezarni. Za nas
vse je vazno, da smo si z odlofitvijo na-
daljnje izgradnje podjetja zadali veliko
nalogo, ki jo bomo v stanju rediti le ob
organiziranem delu in ve¢jem naporu vseh.
Ze danes se kaZe tudi pri nas neenakomer-
nost vlaganja v gospodarske in negospo-
darske investicije. To povzrofa vrsto leZzav
in slabSa standard, kar se kaZe v pomanj-
kanju stanovanj, Solskih prostorov, vricev,
garderob delaveev, sanitarnih naprav za
izboljSanje delovnih pogojev itd. Vetino
teh problemov bomo laZze in hitreje resili
le, ¢¢ bomo odpravili neStete slabosti v
proizvodnji in zlasti s ¢imboljSim izkori-
Séanjem kapacitet, s ¢imer bomo dobili
nova sredstva, ki jih bomo uporabili v te
namene, za dvig standarda. Odloditev, da
je vodilni kader odgovoren za tekofo pro-
izvodnjo in nove investicije, je po mojem
mnenju pravilna, ker je le tako zagotov-
lieno rentabilno vlaganje. Pri tem pa bi
morali bolj skrbeti, da bi se kvaliteta dela
in odgovornost za proizvodnjo ne zmanj-



Sala, in da ne bi bilo eno ali drugo le
polovitno opravlieno.

Ob predvideni rasti podjetjn se bo za-
htevala tudi nova kvaliteta kadrov. Nade
Podjetje je ze doslej skrbelo za strokovni
dvig sodelaveev, 3e vedno pa se kaZejo po-
manjkljivosti, ker smo kader uéili in zbi-
rali preveé oddvojeno od preizvodne pro-
blematike. Za predvideno poveéano proiz-
vodnjo in nove kvaliteto bo treba izdelati
skrbnejSe programe in plane potrebnih
Profilov kadrov in izdelati podrobne ucne
naérte, IzobraZevalni center naj bi hil or-
Banizator izobrazevanja ozkih prolilov
kadrov na delovnem mestu kot tudi §i-
rokih profilov v delavnicah centra. To pa
ie le en natin izobraZevanija. Prav tako je
vaina skrb za strokovni dvig in izpopol-
Njevanje znanja vsega vodstvenega kadra.
Praksa, ki je bila pri nas uvedena s krat-
kimi tefaji (teéaj za organizacijo dela
»REFA«), bi se morala nadaljevati in mo-
gocfe celo razSiriti na veé delovnih mest.

S tem da bi bili ljudje dolZni resiti do-
loéeno nalogo s svojega podrotja, bi isto-
€asno izpopolnili svoje znanje in izboljSali
organizacije dela ali tehnologijo. S primer-
nimi nagradami bi kazalo to delo tudi bolj
stimulirati kot dosedaj; mogofe v okviru
obravnave racionalizacij ali na drug nacin.
Tezavnost nalog naj bi bila sorazmerna s
funkeijo delovnega mesta, veljale pa naj
bi za vse brez izjem. UspeZnost izvrSevanja
nalog pa naj bi bila eden izmed pogojev
za napredovanje. Prav bi bilo, da diplo-
mante, ki pridejo iz 3ol, ko imajo tako ime-
novani pripravljalni staz, bolj kenkretno
zadolZimo ter da se o njih tudi brigamo
in jim pomagamo, ker le takrat homo lahko
od njih ¢imprej zahtevali dobro delo. Da-
nes se pa dogaja, da staziste preko OTKR
poiljemo v obrate; tu so prepusceni sami
sebi, v obratih pa jih potiskajo iz kota v
kot oziroma od ene mize do druge.

Delitev dohodka in osebnega dohodka po
ekonomskih enotah in med posamezniki.
Letos smo s statutom spremenili organiza-
cijsko shemo ckonomskih enot. Od prej-
Snjih 15 smo presli na 6 ekonomskih enot.
Plan dohodka in osebnega dohodka je pri
nas fe vedno razdeljen na obratunske eno-
te (prejSnje EE), ni pa tu reSena vrsta
vprasanj, ¢e naj EE res postanejo pravi
upravljalei. Vse preveé moramo z raznimi
administrativnimi posegi naknadno odre-
jati udelezbho posameznih obraéunskih enot
pri skupni delitvi. To je v dani situaciji
brez dvoma tudi bolje, kot stvari pustiti
take, kot so, ker bi v nasprotnem ustvarili
Se veéje probleme. Ne bi smelo pa to po-
stati praksa. Prizadevati bi si morali, da
bi bila merila postavljena wvnaprej in bi
tako dohil upravljalec veéje zaupanje in
interes do dela.

7 nagrajevanjem po ceniku in z ostalimi
oblikami smo v Zelezarni napravili v zad-
njih letih brez dvoma velik skok naprej.
Praksa pa je razkrila nekaj pomanjkljivo-
sti, Te se kaZejo v tem, da nismo upoStevali
dviga produktivnosti in temu sorazmerno
povecanih akontacij po ceniku del. V
praksi posamezni normirei to refujejo vsak
zase neorganizirano, kar povzrofa veéje ali
manjse razlike in celo padenje sistema,
Nevzdrzno je namret to, da ob fiksno po-
stavljeni kategoriji dela in zahtevi, da mo-
ra akontacija znasati 80 */o kon¢nih izplagil,
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Ponosne verlikale

morajo rasti norma ure. To pa je porusile
ves sistem normiranja. Ker je to v tesni
povezavi z dvigom produktivnosti in si-
stemom nagrajevanja, bi morali to €éimprej
urediti in sicer tako, da bi se vrednost ka-
tegorije dela spreminjala skladno z dose-
zenim fondom osebnega dohodka.

So pa posamezni obrati in oddelki, kjer
cenika del %e danes ne razumejo, ker le
tako se more zgoditi, da je istotasno z
oceno vrednosti posameznega dela dolofen
tudi plafon, do katerega se lahko zasluii.
Pri takem na¢inu vrednotenja dela ne mo-
remo pri¢akovati od delavea zaupanja v ta
sistem, niti ne moremo pric¢akovati, da bo
delavee zainteresiran poveéati produktiv-
nost dela.

Konkretno je ta sistem veljal pri nas Se
do nedavnega v kemijskem laboratoriju in
verjetno Se drugod. Smatram, da je na-
grajevanje po ceniku del eden najbolj re-
alnih in pravilnih naéinov zasluZka posa-
meznika ali skupine, zato je nujno, da ta
sistem nadalje razvijamo in ga razSirimo
na Se vetje Stevilo sodelaveev, pa tudi na
tiste, za katere danes tako trdimo, da se
jim ne da doloéiti meril.

Ponovno bo treba prouéiti tudi vprasa-
nje osebne zainteresiranosti za boljSe po-
slovanje. Prav bi bilo, da bi tudi pri sode-
laveih, ki niso platani po ceniku, predvsem
pri umskih, poiskali na¢in individualnega
nagrajevanja, saj danes marsikdo ¢aka na
skupne uspehe, ne da bi sam intenzivno
sodeloval pri izboljSanju. Kriteriji za to bi
morali biti taki, da ne bi spet pripeljali
do nemogotih sorazmerij v osebnih dohod-
kih, zaradi ¢esar smo v glavnem stari si-

stem premij tudi opustili. Od takrat, ko
smo sprejeli pravilnik osebnih dohodkov,
in do danes je bilo sprejetih veliko spre-
memb, ki so povzrotile neskladje med po-
sameznimi delovnimi mesti, med EE ali v
samem obratu in bi jih bilo nujno vskla-
diti. Delavski svet podjetja je sprejel sklep,
da bi se to moralo Ze izvesti, vendar ¢a-
kamo na organizacijsko shemo, ki bhi mo-
rala biti gotova do 15. marca. Pojavljajo
se primeri, da se Zeli dolofenim umskim
delaveem zviSati plafo s tem, da se spre-
minjajo nazivi delovnih mest — (tehnolog,
normiree, kallkulant itd.) in to se pojasni
tako, da na osnovi takih obrazloZitev v
pripravi dela ne bi potrebovali 30 ljudi,
ampalk bi zadoZ¢al ta sam.

Prav te dni kandidiramo nove kandidate
za nove delavske svete in druge samo-
upravne organe. Pri tem je prav, da tudi
tu pogledamo par problemov. Skozi delav-
sko samoupravoe je Zlo pri nas Ze veliko
sodelaveev, zato smo tudi na tem podroéju
napravili korak dalje. Se vedno pa imamo
veliko problemov, ker smo posvetali pre-
malo pozornosti vzgoji tistih socialisti¢nih
sil, ki bi emogotile demokratitnejSe funk-
cioniranje samoupravnih teles in organov.
Premalo smo poskrbeli za to, da bi razne
odloCitve in sklepi v praksi bili vedno tudi
izvrieni. To izvira delno tudi iz objektiv-
nih moZnosti na eni strani, na drugi pa iz
véasih prevelikih Zelja, zlasti obratnih de-
lavskih svetov. Da pogosto prihaja do kri-
tik, je krivda tudi v tem, ker ne damo tem
organom tistih kompetenc, ki bi jih lahko
in morali imeti, in zaradi slabe obveste-
nosti od ebratevedij ali mejstrov, ket dru-



gih  odgovornih funkcionarjev wuprave.
Upravljalei tako dobijo mnogokrat vlis,
mogoce tudi napacen, da se nekaj odloéa
mimo njih, da se jih ne upoSteva in po-
dobno. Je pa res tudi to, da so posamezni
primeri, ko se skuSa nekatera vpraSanja
reSevati administrativno in birokratsko,
pri ¢emer naj bi bila delavska samouprava
le gola formalnost. Zato so komunisti dolz-
ni, da se skupaj z vsemi delovnimi ljudmi
nenchno borijo za demokratiénost in jav-
nost dela teh organov. Izogibati se mora-
mo predvsem raznim samovoljnim odlo-
¢anjem, ignoriranju mnenj drugih pa tudi
omejevanju materialnih moZnosti z razni-
mi internimi instrumenti ob veéji produk-
tivnosti, ker vse to ovira moZnosti uresni-
Cevanja samoupravnih pravie, ali ¢e ho-
tete dolznosti. Ne more pa biti dolZnosti
in pravice brez odgovornosti za opravljeno
delo. Odgovornost je merilo samouprav-
ljalske zavesti. Prav pri njih moramo raz-
vijati visok obé¢utek odgovornosti, ker je
predvsem od tega odvisno, ali bodo tla za
samovoljo posameznikov bolj ali manj
ugodna. Ustvariti je treba pogoje, da se bo
vsakdo tudi usposabljal za odgovornost,
predvsem takih oblik dela, ki omogotajo
vecjo neposredno aktivnost posameznikov.
Tudi tu bi moralo veljati naéelo: vsakdo
po svojih sposobnostih, vsakomur pa nje-
govem delu! Razgledan posameznik na vsak
na¢in ima tudi ve¢jo odgovornost kot pa
ostali ¢lani kolektiva in to do vseh vpra-
Sanj.

V referatu sem omenil nekaj bistvenih
problemov, ki se kaZejo pri nasem delu.
Clani ZK smo dolzni, da se seznanimo s
temi problemi, da poiS¢emo resitve v cilju
izboljSanja standarda naSega delovnega
¢loveka. DolZni smo, da te in podobne na-
pake sproti odkrivamo in da povzrotitelje
teh napak javno kritiziramo, pa €e je po-
trebno, tudi kaznujemo. Da homo lahko te
napake odkrili in se borili proti tistim, ki
jih povzrocajo, moramo bhiti komunisti
enoini, idejno dobro pripravljeni in samo-
kriti¢ni.

V diskusiji naj bi obravnavali Se tiste
probleme, ki sem jih tu le nakazal ali ome-
nil, in tiste, za katere 3e veste vi, komu-
nisti. Preprican sem, da bodo zakljuéki
nase konference zopet korak naprej pri
uveljavljanju  demokracije, izboljSanju
standarda delovnih ljudi in prispevek k
splodni predkongresni dejavnosti €lanov
ZK,

Naj zivi ZKJ!

Naj zivi njen vodja tovaris Tito!

V vecurni diskusiji so navzoci obsirno in
temeljito, véasih pa tudi ostro obravnavali
probleme, ki se pojavljajo v proizvodnji
oziroma kolektivu. Posebno so poudarili
skrb za delavee v tezkih obratih in za de-
lovne invalide, enako pozornost pa so po-
svetili tudi idejno politicnemu in ekonom-
skemu izobraZevanju delaveev ter dvigu
produltivnosti in delitvi osebnih dohod-
kov.

Komisija za sestavo sklepov je na pod-
lagi podanega poro¢ila in razprav izdelala
za delo osnovnih organizacij in ¢lanov ZKS
zelezarne sklepe in smernice, ki jih ob-
javljamo v celoti.
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SKLEPI

1. K dosezenim rezultatom v preteklem
obdobju so nedvomno prispevale tudi os-
novne organizacije ZK s svojo politiéno
aktivnostjo v podjetju kot celoti in v po-
sameznih obratih. Izhajajo¢ iz nalog, ki se
postavljajo pred organizacijo ZK, je v bo-
doCe nujno posvetiti vet¢jo pozornost kon-
kretizaciji, izvajanju sklepov, ki jih je
zacrtal VL. plenum CK ZKJ in predkon-
gresna konferenca ZK ZR. Konkretizacija
nacel bo lahko uspeina, v kolikor bodo
vodstva in osnovne organizacije usmerjene
k oblikovanju vzrokov za dolotene pojave
in jih bodo v sproSéenem vzduSju organi-
zirano obravnavale s ¢lanstvom ter na os-
novi takih razprav formirale in zastopale
enotna stalis¢a — dajale predloge. Ob tem
pa se niti sekretariati niti osnovne organi-
zacije ne smejo ozko zapirati samo na nive
sestankov.

2. V prihodnjem obdobju je nujno obrav-
navati s konkretnimi podatki gibanje pro-
izvodnje, gibanje osebnih dohodkov, upo-
Stevajo¢ realni dvig zivljenjskega standar-
da; pri tem moramo imeti ve¢ posluha za
mnenje in diskusije, ki se pojavljajo med
sodelavei. Analizirati kriterije nagrajeva-
nja na posameznih delovnih mestih in
sluzbah; TK za celotno podjetje, osnovne
organizacije pa za posamezne obrate in
oddelke.

3. Komunisti so dolzni delati tako, da se
bodo vpraSanja, ki jih obravnavajo osnov-
ne organizacije, obravnavala tudi v orga-
nih  upravljanja. Posebno je potrebno
obravnavati:

— kako se izvajajo natela statuta;

— kako se pristopa k izdelavi dopolnje-
vanja in urejanja pravilnikov kot sestav-
nih delov statuta, pri ¢emer je nujno, da se
osnovne organizacije temeljito seznanijo z
vsemi nafimi pravilniki in s kompetenca-
mi, ki jih imajo DSDE;

— kako se ocenjujejo vzroki fluktuacije
delaveev in kaj je temu vzrok; to moramo
obravnavati z vidika ekonomskih izgub;

— kaksna skrb se posveca proizvajalcem
na delovnih mestih (za$¢ita, odmor, higien-

ski prostori, izholjSanje delovnih pogojev
na delovnih mestih itd.).

4. Glede na holjSe gospodarjenje v pod-
jetju je potrebno takoj podvzeti mere za
skrbno izkorii¢anje strojev, naprav, suro-
vin in reprodukeijskega 'materiala, Pro-
blem sStednje naj obravnavajo po obratih
in naj se vpeljejo tudi stimulativni instru-
menti za Stednjo. Vodilni delavei, prav po-
sebej lkomunisti, morajo skrbeti za 3e veéjo
pazljivost pri Stednji z vsemi materiali, s
katerimi sodelavei delajo in upravljajo.
Ves vodilni kader naj se po upravni liniji
zadolZi, da se kapacitete v podjetju pra-
vilno uporabljajo. Pravilneje je potrebno
zaposliti vodilne delavee po izmenah, tako
da ne bo v noéni ali popoldanski izmeni
na enega vodilnega 100 ali pa tudi veé
delaveev. Razne pripombe za izboljSanje
tehnoloskega procesa, ki jih dajejo sode-
lavei, moramo prouéiti z vso resnostjo.

5. Fluktuacija delaveev iz nekaterih
obratov je velika, kar ima seveda negativ-
ne posledice za gospodarsko organizacijo.
Tehniéni sektor naj izdela analize — poka-
zatelje, kaj je potrebno tu ¢imprej storiti,
da se stanje izboljSa. Od predlogov, obljub,
idej, moramo Eimprej preiti na njihovo do-
sledno uresni¢evanje v zivljenju.

6. Nagrajevanje po vlozenem delu ne
zajema moZnega Stevila sodelaveev, Ana-
litsko planski sckior ali pa grupa ljudi, ki
pozna probleme delitve, naj dopolni pra-
vilnik o delitvi osebnibh dohodkov, ki pa
mora biti ¢imbolj stimulativen. Prav tako
moramo nagrajevanje po sluzbenih letih
¢imprej odpraviti iz nase gospodarske or-
ganizacije.

Da bi lahko sistemati¢no in stalno za-
sledovali in sproti odpraviljali pomanjklji-
vosti, ki se pojavljajo pri notranji delitvi
cistega dohodka, prav posecbhej pa Se osch-
nega dohodka, je nujno formirati sluzbo,
ki bo stalno delala na tem.

7. Vzporedno z investicijsko izgradnjo
nasega podjetja moramo skrbeti za nench-
no rast osebnega in druzbenega standarda
nadih sodelaveev, krajanov. To nalogo so
dolzni izvajati komunisti, prav posebej pa

Roze na Cedoviju



vodilni, ki konkreino delajo na tem pod-
rodju. Ni prav, da investicije prizadencjo
nafega delovnega ¢loveka, ki ustvarja
sredstva zanje,

8. Da bodo #¢lani organov delavskega
Samoupravljanja laze spoznavali proble-
me in refevali naloge, ki so jim zaupane,
Ie potrebno izvesti seminarje ali te€aje, na
katerih bi se spoznali z osnovnimi pojmi
ekonomike podjetja.

9. TK ZK je dolzan periodiéno sklicevati
aktiv komunistov, ki so v organih uprav-
ljanja, se z njimi pogovoriti o enotnih sta-
lis¢ih in smernicah, ki jih morajo zavze-
mati ¢lani v teh organih. Da bi bilo delo
laZje in rezultati boljsi, je prav tako nujno,
da se komunisti pred vaznimi obravnavami
oziroma toékami dnevnega reda prej tudi
posvetujejo. Prav tako so za sklicanje
akiivov in predhodna posvetovanja komu-
nistov zadolZeni sckretariati po sklopih.

10. Komunisti v organih delavskega sa-
Moupravljanja morajo skrbeti za dosledno
1zvajanje sklepov. Nepravilnosti se mora-
i0 resevati na zasedanjih ali na sejah in to
kar najbolj odloéno. Za zavestne anomalije
komunistov, &€lanov organov delavskega
Samoupravljanja, morajo le-te osnovne or-
ganizacije klicati na odgovornost in jih
tudi partijsko kaznovati.

11. Vodilni delavci-komunisti so dolzni
na sestankih osnovnih organizacij, prav
Posebej pa Se na delovnih zborih, tolmaciti
S preprosto hesedo razne nepravilnosti,
anomalije, ki se pojavljajo v podjetju, in
Podvzeti ukrepe za reSitev. Nikakor pa ne

Anton Vehovar
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smejo diskutanta ignorirati in ga osmesiti
pred zbrano mnoZico ljudi.

12. V éimkrajSem €asu moramo dvigniti
ideolosko polititno raven vseh &lanov ZK.
Za novo izvoljene sekretariate osnovnih
organizacij mora TK ZKS organizirati eno-
ali dvodnevni seminar. Sekretariati osnov-
nih organizacij in ¢lani TK ZKS so dolzni
najti tako obliko idejne vzgoje, ki bo &la-
ne pritegovala, ne pa odbijala,

13. Osnovne organizacije ZKS in vodilni
delavei so dolzni posvetati veljo skrb
vzgoji mladih delaveev. Organizaciji ZMS
moramo nuditi pomoé pri delu, tako da
bomo iz organizacije ZMS dobili nove
¢lane ZKS.

14. Analizirati je potrebno, kako bi ¢la-
ne kolektiva ¢im hitreje in bolje obvescali
o uspehih poslovanja, o vlaganju sredstev
v objekte raziirjene reprodukceije in druz-
benega standarda ter o problemih, ki se
pojavljajo v zvezi s tem (podraZitve, pro-
blemi v zvezi s sredstvi, zakaj nastanejo
zastoji pri investiranju, problemi nepo-
srednih proizvajalcev), kak3ni in kateri
sklepi so bili sprejeti na DSP itd. Temu
vpradanju mora TK ZKS posvetiti eno
sejo.

15. Komunisti v Zelezarni Ravne smo
dolzni, da z Zivahnostjo predkongresnih
razprav nadaljujemo. Ce hotemo, da bodo
nase razprave, ki so bile dokaj kriti¢ne,
dosegle svoj cilj in popolen uspeh, je nasa
naloga, da bomo smernice in sklepe, spre-
jete na sestankih osnovnih organizacij in
na predkongresni konferenci, v praksi re-
alizirali.

NAJVECJA KISIKARNA
V SLOVENILJI - NA RAVNAH

Marca letos je zaéela poskusno obrato-
Vvati nova naprava za proizvodnjo Kkisika,
ki je najve¢ja v Sloveniji. Za Zelezarno in
za okolico je to pomemben dogodek. Zato
je prav, da se §ir$i krog nasih sodelavcev
nekoliko seznani s kisikom, njegovo upo-
rabnostjo, na¢inom pridelovanja in oskr-
bovanja s tem vaznim plinom.

Karakteristike kisika

Kisik je plin brez barve, okusa in vonja.
V kemiji se oznatuje s érko O (oxigenium).
Cisti kisik se oznaduje z Oz, ker tvorita
eno molekulo dva atoma. Vtekoéini se pri
temperaturi — 183" C. Sam ne gori, pa¢ pa
omogofa in pospeSuje gorenje. V stisnje-
nem stanju ima tako veliko reakcijsko
sposobnost, da se organske snovi, predvsem
maséobe in guma, lahko same od sebe
vnamejo, ¢e pridejo z njim v dotik. Gor-
ljivi plini, ki izgorevajo v @istem kisiku,
dajo izredno vro¢ plamen.

Kisik je zelo razSirjen element, saj tvori
50 9% vse zemeljske povrsine. Najvet ga je
v zraku in vodi. Brez njega ni mogoce
Zivljenje. Z vdihavanjem zraka prihaja ki-
sik v telo; potreben je za zgorevanje za-
uzite hrane. Cetudi je kisik za zdravje
koristen, ni priporoé¢ljivo vdihavati ga dalj
¢asa v vetji koncentraciji. Je pa kot akti-

vator dihalnega procesa nepogredljiv v
medicini,
V vtekoéinjenem stanju sluzi kisik skup-
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no z zmletim ogljem kot razstrelivo, ime-
novano oksilikvit, v rudnikih.

V vtekofinjenem stanju ima dolodeno
magneticno lastnost in se pod vplivom
elekiritne prenapetosti spremeni v tako
imenovani ozon Os, ki je zelo eksploziven.
Pri temperaturi — 218" C se tekoci kisik
strdi.

Uporabnost kisika v zelezarni

V Zelezarni uporabljamo kisik na sle-
detih delovnih podroéjih:

a) avtogeno varjenje in rezanje jekla;

b) avtogeno skobljanje in flemanje jekla;

¢) pospeSeno taljenje in oksidacija jekla
v topilniskih peéeh;

d) dolo¢ena laboratorijska dela, za di-
halne aparate, segrevanje in globoko ohla-
jevanje jekla itd. :

Avtogeno varjenje in rezanje kovin je ze
splodno znano, saj so kisik najprej zacéeli
uporabljati za to dejavnost, ko jim ga je
uspelo industrijsko proizvajati. Sestavlja-
nje kovin z varjenjem je mnogo hitrejse
in cenejSe kot z bijatenjem in koviéenjem.
Prav tako je avtogeno rezanje cenejSe kot
zaganje, sekanje itd.

Za te delovne operacije se uporablja
acetilen (C:Hz), ki zgoreva s kisikom na
ustju gorilnika. Nastali plamen ima izred-
no visoko temperaturo (preko 2000" C). Za-
to se robovi kovine stalijo in z dodatnim
materialom ali brez njega zvarijo. Pri re-
zanju je podobno, le da se pri tem jeklo
segreje na temperaturo vziga in v obmoéju
plamena zgoreva direkino s kisikom, ki
ga dovajamo ved, kot ga je potrebno za
zgorevanje acctilena. Sama hitrost kisika
pa pri tem zgoreva in oksidirano jeklo
mece iz nastalega zleba. Smer plamena je
pravokotna na povriino jekla,

Avtogeno skoblanje in flemanje spada v
podrot¢je povriinske obdelave jekla. S tem
se odstranjujejo povrsinske napake — raz-
poke — na ingotih, kovanih in wvaljanih
blokih oziroma gredicah. Tudi pri tem se
uporablja acetilen ali butan, lahko pa tudi
vodni ali svetilni plin. Material, ki ga je
treba odstraniti, se v vecji meri stopi, ven-
dar ne zgori, kot je bil to primer pri re-

Nova kisikarna
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zanju. Zato je potrebna visja toplotna in-

tenzivnost in moénejs$i gorilni plamen.
Kisik za skobljanje ali flemanje izhaja iz
gorilnika z manj$o hitrostjo, pa¢ pa je ustje
gorilnika veéje. Gorilnik se drzi poSevno
na povrdino flemanja, tako da raztopljeni
material tis¢i po povrsini pred seboj s cur-
kom kisika.

Ta natin obdelave je nekolikokrat hi-
trejsi kot klasi¢no skobljanje, brudenje in
struZzenje. Ce so komadi segreti, je tas ope-
racije %e krajsi. V nasi Zelezarni se avto-
geno skobljanje in flemanje vse bolj upo-
rablja in to vzporedno s porastom proiz-
vodnje jekla.

V topilniskih pedeh se z direktnim
pihanjem kisika v pe¢ znatno pospe$i ta-
ljenje starega in surovega Zeleza. Kisik
namreé znatno povisa temperaturo v peéi.
Taljenja specialnih jekel (prokrom, utop)
pa si Ze skoraj ne moremo zamisliti brez
uporabe kisika. Ta jekla imajo namred
dosti viSjo temperaturo taljenja kot na-
vadna. Prav tako se skrajSa ¢as oksida-
cije, ée pihamo kisik v talino. To pomeni,
da se ¢as trajanja SarZze skrajSa od pol do
ene ure, dnevno je to povpre¢no 3 ure in
meseéno 90 ur. V tem pridobljenem ¢asu
lahko odlijemo npr. 16 Sarz. Na 25t pedi
je to 300 t jekla vet na mesec. Cim vet je
topilniskih pedi, tem bolj pride to do iz-
raza.

Pridobivanje kisika

Ker je kisika najved v zraku in vodi,
ga tudi pridobivamo ali iz zraka ali iz
vode. V ta namen sta razvita dva postop-
ka:

Flemanje jekla

1. frakcionirana destilacija zraka in

2. elektroliza vode.

Mnogo cenejsi je prvi postopek, zato ga
pridobivamo iz zraka. Zrak je meSanica
68 % dusika, 21°% kisika in 1% drugih
plinov. Kot Ze vemo, se kisik vtekotini,
ako ga ohladimo na — 183" C. Dusik pa
ima svoje vreli§¢e pri — 196° C. Ravno to
razliko v temperaturah izkoristimo, da iz-
lo¢imo in ujamemo kisik. Zrak ohladimo
na 183 do 189" C pod ni¢lo v posebnih na-
pravah. Pri tem se kisik vtekotini in se
nabira na dnu, dusik pa spus¢amo na pro-
sto. Ostalih plinov ne upodtevamo, razen
ogljikove kisline, ki jo moramo popolnoma
odstraniti iz zraka, preden zainemo z
ohlajevanjem.

Ta kislina (CO2) namre¢ zmrzne in se
strdi Ze pri — 57" C, pa bi zama$ila drobne
kanale v komplicirani napravi.

Torej zrak ohlajamo po predhodnem te-
meljitem ¢&iS¢enju na to zelo nizko tem-
peraturo. Obstajata dve moznosti za dosego
nizkih temperatur: 1. raztezanje zraka pod
opravljanjem zunanjega dela in 2. notra-
nje delo raztezajofega se zraka. V naii
kisikarni uporabljamo oba naéina istofas-
no. Najprej zrak komprimiramo s pomotjo
kompresorja na 12 — 24 atm. Isto¢asno mu
odvzamemo toploto z vodnim hlajenjem.
Znano je, da temperatura naraste, ¢e stis-
nemo plin, ker koli¢ina toplote ostane
ista, prostor se pa zmanjSa. Nato ekspan-
diramo zral v takozvanem ekspanzijskem
stroju na ca. 5 atm, brez dovajanja toplote
in s tem temperatura pada, ker se prostor
povedta. Iz ekspanzijskega stroja potuje
zrak v takozvano rektifikacijsko kolono,
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kjer Se nadalje ekspandira in se ohlaja 8
hladnim dusikom, ki izhaja iz kolone in
ima nasprotno smer. Celotna naprava je
precej komplicirana in podrobno opisova«
nje presega namen tega Clanka. Tekoti Ki-
sik se ponovno segreva in izhlapeva ter s€
zbira v balonu ali gasometru. S posebnimi
kompresorji za kisik ga komprimiramo na
Zeljeni pritisk v omreZje, ki je razpeljano
po tovarni, ali v jeklenke. Kisik ima ¢isto-
¢o 99,7%, kar zadostuje za vse namene.

Dosedanje oskrbovanje Zelezarne s ki-
sikom

V nadi Zelezarni smo zadeli intenzivneje
uporabljati kisik v zadnjih desetih letih.
Nabavljali smo ga iz tovarne dusika Ruse.
Leta 1956 so potrebe toliko narastle, da
prenos kisika v jeklenkah ni veé zadosto-
val. To leto smo vzeli iz Zelezarne Jesenice
v zakup kompletno napravo za proizvod-
njo kisika. Naprava je bila Ze stara, ampak
Se vedno v dobrem stanju ter je proizva-
jala 30 Nm*h. Postavili smo zgradbo in
ob koncu istega leta je ze zalela proiz-
vajati. Nekaj mesecev je bilo kisika pre-
veé, nato ravno prav in proti koncu leta
1957 #e premalo. Manjkajoce kolitine smo
zopet zaceli dovazati iz RuS. Vendar ga
sedaj nismo ve¢ dovazali v jeklenkah,
temve¢ v takozvanih transportnih tankih.
To je sodoben naéin prevazanja kisika V
vetjih koli¢inah. TakSen tank je sestavljen
iz 1600-litrske posode v obliki bakrene
krogle. Krogla je obeSena v sredino plo-
Eevinastega ohisja (oklepa), opremljena z
razliénimi bakrenimi cevmi in drugo po-
trebno armaturo. Med kroglo in ohiSjem
je debela izolacija, kajti tekoci kisik ima
temperaturo — 183° C in ¢e ne bi bilo izo-
lacije, bi kisik izhlapel ter se vrnil Vv
ozratje, Se preden bi ga avto pripeljal od
Rug do Selnice. To je zelo ekonomicen
prevoz. Navadna jeklenka sprejme 8 kg
kisika, kar pomeni, da transportni tank
nadomesca 200 jeklenk. Za takSen prevoz
je pogoj, da ima potroSnik napravo za
vplinjevanje tekocega kisika in kompresor
za tlafenje vplinjenega kisika v omreZje
ali jeklenke. S postavitvijo kisikarne smo
dobili tudi te naprave. Tanka nam je dala
na razpolago Tovarna dudika. Poraba kisi-
ka je rasla in 3e raste iz leta v leto. Zato
smo kupili leta 1958 od Zelezarne Jesenice
dva tanka. Leta 1959 je bilo tudi to pre-

Odrezovanje nalivkov
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malo in smo sami izdelali dva komada in
leta 1961 %e dva. Na ta nadin smo ga zadnja
leta dovazali iz Ru$ vet, kot smo ga sami
Proizvajali.

Postavitev nove kisikarne

Uprava Zelezarne je pravolasno ugotovi-
la perspektivne potrebe kisika. Te potrebe
Precej preradtajo zmogljivost kisikarne v
Ruiah, da o nasi mali sploh ne govorimo.
Odlotitev je bila: postavitev naprave za
Proizvodnjo kisika na Ravnah (velike), ki
bo zados¢ala za nekaj naslednjih let, upo-
Stevajog neprestani razvoj podjetja. Zgrad-
ba naj bo tako velika, da se ez nekaj let
lahko postavi v njo Se ena tak$na ali celo
nekoliko veéja naprava.

Reteno, storjeno. Delavski svet podjetja
je to odobril in sklenjena je bila pogodba
z italijansko firmo SIO iz Milana, kot naj-
Ugodnejiim ponudnikom. V pogodbi pise
med drugim: kapaciteta naprave mora
znasati 670 Nm/h in &istost kisika 99,7 %o.
Cistost kisika je enaka kot pri stari kisi-
karni, toda kapaciteta je 22-krat vetja.

V piélih dveh letih je bilo vse postavlje-
no: nova moderna zgradba, nova komplet-
na naprava in novo kisikovo omrezje v
posamezne proizvodne obrate. Prvit je
zadihala 20. decembra lani. V normalno
poizkusno obratovanje je bila dana 16.
marca letos. Poskusno dobo, ki je potekla
30. junija, je prestala brez bistvenih mo-
tenj. Od zadetka julija naprej redno in
brezhibno obratuje.

Omenil sem, da je grajena za nekaj let
naprej. Sedaj je izkoriséena le 30", Za-
radi 3tednje energije in pomoZnega mate-
riala dela s poloviéno kapaciteto. Kon-
strukcija in sistem izvedbe namref omo-
godtata polno in polovi¢no proizvodnjo.

Visek kisika prodajamo sosednjim pod-
jetjem, saj je Zelezarna registrirana tudi
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Pihanje kisika v peé

za prodajo kisika. Dodatni kompresor, ki
smo ga vzeli iz stare kisikarne in ga po-
stavili v novo, omogo¢a dnevno napolnitev
preko 300 jeklenk. Sosednja podjetja Ze
pridno izkoriS¢ajo bliZino nove kisikarne.

Zgradbo je postavilo gradbeno podjetje
Gradis z majhno zakasnitvijo zaradi izred-
no dolge zime 1962-1963. MontaZo napra-
ve je izvedlo podjetje Eleklroindustrija in
splosna montaza Maribor (HidromontaZa).
To podjetje je treba pohvaliti, kajli mon-
taza je bila tako kvalitetno in pred dolo-
¢enim rokom izvedena, da so se tudi ita-
lijanski nadzorni predstavniki ¢udili.

Na koncu ni mogode mimo neumornega
in skrbnega dela obratovodje termoener-

getskega obrata Filipa RoZanca. Na stotine
dopisov in brzojavk v vseh mogotih jezi-
kih je §lo skozi njegove roke.

Skrbeti za pravotasno in pravilno re-
Sevanje teh aktov ter za prevajanje teks-
tov, reSevati najrazliénejSe nejasnosti, ne-
sporazume in motnje, pripravljati doku-
mentacijo za inSpekcijski pregled — vse
to pa poleg redne obratovodske delovne
zadolzitve je veé, kot zmore &lovek.

Prav tako zasluZi vse priznanje delovod-
ja oddelka tehni¢nih plinov Lojze Janezic,
ki je bil nenehno navzoé pri montazi, kjer
je koordiniral delo gradbenikov, monter-
jev in prometnikov, istotasno pa §e studi-
ral vso napravo in njeno delovanje,

NOV MOGOCEN PROIZVOD

Iz nade Zelezarne so pred kratkim odpre-
mili firmi »Agroservis« Sempeter povsem
nov proizvod — 160 tonsko ekscentri¢no
stiskalnico.

Prav je, da ta vaZni dogodek v naSem
proizvodnem procesu malo bolj osvellimo
in o tem novem — za marsikoga v nasi
Zelezarni, Se bolj pa izven nje — nepozna-
nem proizvodu napiSemo par vrstic, ’

Prvo in najbolj vaZno je brez dvoma dej-
stvo, da je to prvi ve&ji proizvod, ki je bil
od zatetka do konca izdelan v mehanicni
delavnici in elektro obratu, torej lahko go-
vorimo o novem — finalnem proizvodu, ki
je nastal pod rokami nasih sodelavcev —
strugarjev, obdelovalcev,
in elektri¢arjev, ki so se ob pomoti tehnic-
nega kadra mechanske obdelovalnice zelo
resno potrudili in izbojevali za Ravne novo
proizvodno zmago. Ni¢ manj vaZzno pa ni
dejstvo, da je stiskalnica, ki nima dvojnika,
bila izdelana po naértih domacega kon-
strukterja ing. GerSaka.

Mehaniéna delavnica poleg Ze osvojenih
finalnih proizvodov, kot so to pnevmatsko
orodje in industrijski nozi, izdeluje vrsto

kljucavnicarjev

individualnih proizvodov, bodisi grobo ali
fino obdelanih. Te individualne proizvode
prodajamo kupcem, ki jih potem komple-
tirajo in montirajo in tako nastanejo Sirom
po nasi domovini, zadnje ¢ase pa tudi iz-
ven nje, finalni proizvodi z vgrajenimi deli
zelezarne Ravne.

Gledano predvsem z ekonomskega vidi-
ka in seveda tudi z vidika osvajanja novih
proizvodov, zlasti takih, ki jih {trzis¢e v
veliki meri zahteva, je seveda tisto druga-
¢e, ¢e se lahko v lastnih delavnicah izdela
finalni proizvod in kot tak proda. O taki
proizvodnji v primerjavi s prodanim grobo
ali fino obdelanim materialom, katerega
koli¢ina lahko zelo niha ali deloma tudi
usahne, lahko govorimo samo z zadovolj-
stvom, samo z mislijo: »Cim prej in &m
vel.«

Brez dvoma drZi, da je bilo z izdelavo
delov za samo stiskalnico in pri kompleti-
ranju stiskalnice vloZeno ogromno truda,
saj trenutno mehani¢na delavnica ne raz-
polaga s primernim strojnim parkom za
1izdelavo delov za tako stiskalnico. Poleg
tega se je morala montaZa stiskalnice izvr-

$iti celo v novi valjarni, saj je mehanska
obdelovalnica prenizka, niti nima primer-
nega Zerjava za tako montazo. Kljub temu
pa je bila stiskalnica dograjena in je us-
peSno prestala poizkusno obratovanje pri
nas in tudi redno obratovanje pri kupcu.
Izkudnje — teh ni malo — ki so si jih pri-
dobili pri izdelavi in kompletiranju stis-
kalnice sodelavel — poleg ostalega je bila
osvojena nova pnevmatska sklopka s po-
sebnim, povsem novim na¢inom tesnjenja,
ki bi lahko bil mirne duSe prijavljen kot
novatorstvo — pa bodo brez dvoma v ve-
liko korist pri nadaljnji izdelavi takih in
podobnih proizvodov,

Ko bo mehani¢na delavnica opremljena
z novim strojnim parkom, predvsem za iz-

delavo tezkih kolenastih gredi — upamo,
da bo to najkasneje &¢cz dve leti — in ko

se bo tezka obdelovalnica preselila v novo
halo, bo lahko v e krajem ¢asu in z manj
truda izdelovala take in tudi vedje stiskal-
nice. Tedaj bo odprta mehanski obdeloval-
nici Se nova perspektiva pri proizvodnji
ekscentri¢nih stiskalnic za obdelavo plo-
¢evine od sedanje vrste od 160 ton, preko
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vrst 250 ton, 315 ton, 400 ton, 500 ton,
630 ton, 800 ton, 1000 ton in celo do 1200
ton. Poleg tega pa bo mehanska obdeloval-
nica v stanju izdelati tudi kovaske stiskal-
nice za kalibriranje oziroma za utopno ko-
vanje, ki bodo potrebne v nasi kovaénici,
za domate in tudi za inozemska trzisca.

Prav je, da Se omenimo, da take stiskal-
nice, ki je bila izdelana pri nas, v nasi dr-
zavi nihée ne izdeluje, in da bi morala nasa
podjetja slitne stiskalnice za svoje potrebe
uvazati, Se en dokaz veé, ki pri¢a o pra-
vilnem gledanju ljudi na nafe gospodar-
stvo in njegove potrebe, 1judi, ki so se lotili
konstruiranja in izdelave take stiskalnice.

V vseh naprednih, industrijsko razvitih
drzavah teZijo za tem, da se proizvodi ¢im
ceneje kontno izdelajo. Pri proizvodnji
plotevinastih delov pomeni prav taka sti-
skalnica, ki sluzi za izrezovanje, obrezo-
vanje, oblikovanje, viegenje in globoko vle-
genje, enostavno, ekonomiéno in predvsem
gotovo obdelavo delov, ki so morali prej
skozi razne faze obdelave, kot je to struze-
nje ali celo ulivanje.

Prednost izdelane stiskalnice je poleg Ze
omenjenega tudi v tem, da ima veliko mizo
in je zaradi tega mozno montirati veliko
orodja in s tem seveda omogotiti obsei-
nejfo izdelavo raznih finalnih — plotevi-
nastih proizvodov. Prav zeradi tega je po-
vpragevanje po takih stiskalnicah veliko.
Zadnja demonstracija v nadi Zelezarni je
pokazala, da je vrsta podjetij zelo zainte-
resirana za nabavo takih stiskalnie, ki bodo
nagle predvsem zaposlitve v lahki industri-
ji, kot npr. pri gradnji Stedilnikov, hladil-
nikov, pralnih strojev, v avtomobilski in-
dustriji, galanteriji plotevine, kovinsko
stavbni opremi itd.

Siroke moznosti in univerzalnost stiskal-
nice so porok za pospeSeno izdelavo takih
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artiklov, na drugi strani pa uspel in po-
srefen proizvod, ki nudi ponovno moZnost
za Se vecjo afirmacijo nade Zelezarne.

Kratek opis stiskalnice

Ekscentriéna stiskalnica P2XS 160 > 1250
je grajena z dvema ckscentroma in je upo-
rabna za Stancanje, kombinirano rezanje,
preoblikovanje in vle¢enje delov z manjso
globino vletenja do najve¢ 180 mm. Sti-
skalnica je grajena s preklopnim motorjem
za glavni pogon, tako da doseze pri 1440
obratih na minuto 33 hodov na minuto.
Pri 710 obratih na minuto pa 16 hodov na
minuto. Rezanje se torej vrsi pri 33 hodih,
vleéenje pa pri 16 hodih, pri uporabi zrac-
ne blazine z izbija¢em.

Ogrodje stiskalnice je grajeno z dvoj-
nim stojalom kot zakljufen okvir. Deljen
je v tri dele: glavo stiskalnice, dve stojali
in podstavek, ki so s pomo¢jo toplo zateg-
njenih jeklenih stebrov zvezani v celoto.
S tem je doseZena veéja varnost proti lomu,
zveza pa je elasti¢na.

Na podstavku je pritrjena plosta s po-
motjo $tirih vijakov. Ta ploSéa ima na
sredini s spodnje strani ploi¢e namescten
pnevmatski izbija¢, ki sluzi za dviganje
odrezkov in kot blazina pri vle¢enju. Pah
je voden v dolgih vodilih, ki so izvedena
tako, da se dajo nastavljati 5 pomo¢jo
vzdolZno namestenih vijakov. Mazanje
vodil se vrii s pomoéjo centralne mazalke.
Tudi v pahu je nameséen izbijag, ki se da
glede na hod paha nastavljati. Vidina paha

1
Vedrcaprmk

je prestavljiva s pomotjo fine regulacije
paha in sicer z elektromotorskim pogonom,
motorjem 27 kW. Fina regulacija paha
sluzi za to¢no nastavljanje orodja.

Hod paha znasa od 30 do 180 mm z mo#-
nostjo vmesnih nastavitev, s pomogjo
ckscentriéne puse na glavi kolenéaste gre-
di.

Glavni pogon stiskalnice se vrdi s po-
moéjo preklopljivega elektro motorja
15/11 kW in 1440/710 obratov na minuto.
Pogon je izveden s pomo¢jo klinastih jer-
menov od elektro motorja preko vztrajnika
ter pnevmatske sklopke vmesnih podleZij
na kolenc¢asto gred. Preko konénih stikal
se doseze stalni pogon ali delni pogon V
ritmu Zelje delavea, ki upravlja stiskalni-
co. Pri stalnem pogonu potuje pah v ritmu
od spodnje do zgornje mrtve totke. Pri
delnem pogonu pa se preko sklopke in za-
vore ustavi pah vedno v zgornji mrtvi
tocki.

Upravljanje stiskalnice se vrdi s central-
nega mesta od krmilne omarice z gumbi in
stikali. Na komandni ploi¢i je loceno
upravljanje za fino regulacijo paha in
glavnega pogona ter delnega oziroma stal-
nega pogona,

Za delovanje sklopke je potreben stisnjen
zrak pritiska 6 atm. Zaradi boljSega funk-
cioniranja polnjenja sklopke s stisnjenim
zrakom je namedéen na vrhu stiskalnice
ventil za tlaéni zrak. Tlak zraka se kontro-
lira z manometrom, ki je namesten na
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Graditelji stiskalnice

stojalu. Dovod in izpuh zraka pnevmatske
sklopke z zavoro se vrii preko trikotnega
elektromagnetnega ventila,

Mazanje stiskalnice se vrdi centralno.

Glavni tehniéni podatki stiskalnice:

— sila stiskanja 160 t

— svetla mera med

velikost pritrdilne
mize

— &tevilo min-!
— mo¢ glavnega po-

gonskega motorja
mo¢ motorja za
fino regulacijo

stojali 1250 < 900 mm
— dvig paha 180 mm
— fina regulacija

paha 0 — 120 mm
— regulacija dviga 30— 180 mm
— razdalja med mizo

in spodnjo lego

paha 450 mm
— razdalja med mizo

in zgornjo lego

paha 750 mm

900 > 1250 mm
33/16 H/min

15/11 kW, 1440 min™!

2,7/1410 min"!

Delovanje sklopke (skica 1)

Pri dovodu zraka je sklopka vklopljena
in s tem zvezan vztrajnik z gnano gredjo.
Ce zapremo dovod zraka, odmaknejo vzme-
ti preko drogov torni plosti sklopke od
ohi§ja sklopke, istotasno pa torne plosce
zavore pritisnejo v zavorno chisje Na fta
nadin je zavrta gnana gred, medtem ko se
vztrajnik z elektromotorjem prosto wvrti
naprej.

KOROSKI FUZINAR

Kontrola lege ohiSja sklopke (skica 2)

Ko je zmontiran vztrajnik in notranji
deli sklopke in zavore, se kontrolira lega
zunanjega ohisja sklopke. Ohi§je zavore se
nastavi tako, da vzmeti zavorne stozce trd-
no pritiskajo na ohigje. Vijaki za drzali Se
niso pritegnjeni. V tej legi ima notranji
del sklopke pravilno lego in naj bo zraé-
nost S1 enaka zracnosti S2. Prva stiskal-
nica je odpremljena.

Ko govori§ z ljudmi, katerih priimki so
tesno povezani s konstruiranjem, izdelavo
in montazo, dobis obéutek, da so vsi ti so-
delavei z opravljenim delom zelo zadovolj-
ni. Navdaja jih pravi delovni ponos. To je
navsezadnje ¢isto nov proizvod. Izdelan po
domaéih naértih, izdelan od domacih lju-
di. Veseli so bili, ko je stiskalnica pri po-

“izkusnem obratovanju dobro delala, 3e

bolj, ko je narotnik pokazal polno zado-
voljstvo nad samim obratovanjem stiskal-
nice. Ta delovna zmaga je te ljudi e bolj
vzpodbudila, dala jim je Se vet delovnega
elana in tisto pravo notranje zadovoljstvo,
da so pri tem sodelovali, da so nekaj do-
prinesli. Ni¢esar ni manjkalo, vse so v re-
du naredili... (za doma veckrat nekaj
manjka).

In Se nekaj opazi§: skromnost teh ljudi.
Nobenega hvalisanja, nobenih odveénih
besed. Pa naj bo to elektriéar Robin, klju-
¢avnicar Kokalj, Golob in Jura¢, asistent

*Joze Potofnik ali konstrukterji ing. Ger-

Sak, Cibron in Sipek.

Ljudje iz delavnice si zelijo samo boljSe
stroje, boljse delovne pogoje, da bi laZje
delali in Se veé naredili, Ja, predvsem pa

Vebrayrk morntoan
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si zelijo nove, boljse stroje, in to ¢imprej.
To naj dobro preditajo tisti kratkovidnezi,
ki so proti nabavi novih strojev, z drugimi
besedami proti sodobnejsi in rentabilnejsi
proizvodnji, ali v njihovem jeziku: proti
lastnemu Zepu.

In e kratka izjava konstrukterja:

»Zelim, da bi bile dane moZnosti, da bi
¢imprej osvojili celo vrsto takih stiskal-
nic od sedanje 160 t do 1200 t, kar je se-
veda v prvi vrsti odvisno od trziéa,« in:
»Kljub sorazmerno te’kim pogojem, (ne-
ustrezni strojni park, montaza v valjarni)
Je mehaniéna delavnica v polno zadovolj-
stvo izdelala in zmontirala stiskalnico. Pri
tem je skupina klju¢avni¢arjev s predde-
laveem Kokaljem in asistentom J. Potoé-
nikom pokazala precejsnjo mero iznajdlji-
vosti in samoiniciative in s tem pripomogla
k res kvalitetni izdelavi in montazi stiskal-
nice. Tudi elektricarji so pokazali dovolj
iznajdljivosti in kvalitete. Zlasti se je po-
trudil Robin pri izdelavi komandne oma-
re.«

Povedal je Se, da sta mu pri konstruira-
nju pomagala Cibron in Sipek. O sebi se-
veda ni govoril. Prav pa je, da se ga na
tem mestu mi spomnimo in mu za njegovo
konstrukeijo stiskalnice, prav kot vsem
ostalim za izdelavo in montaZo, iskreno
cestitamo! -ate-

IR0C0COC000000COOCROO0000OCRORC
Stara modrost

Gospodarske statistike so kot bikini:
kaZejo samo to, kar Zzelijo pokazati, skri-
vajo pa tisto, kar bi &lovek hotel videti.
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Inz. Joze Rodié
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Mednarodna metalurSka klasifikacija

sredstvo za povefanje ucinkovitosti v mednarodni izmenjavi dokumentacije in tehni¢nih izkuSenj

Kaj obsega literatura?

Beseda »literatura« kot definicija ozna-
tuje skupino spisov o nekem predmetu ali
podro¢ju. V tehniki in v raziskovalnih de-
lih se pogosteje uporablja izraz »dokumen-
tacija«. Uspeh del je v veliki meri odvisen
od poznavanja in uporabe dokumentov —
vseh pisanih ali tiskanih informacij z do-
lo¢enega podroé¢ja, npr. tehni¢nih poroéil,
publikacij, patentov in tehni¢nih knjig.
Neki pisec v svojem ¢lanku karikira da-
nadnji polozaj in pravi, da bi bilo treba
definicijo dopolniti: »Uporaba dokumen-
tov — ¢e jih je mogofe najti.« V tem je
mnogo resnice.

Na svetu poteka iz leta v leto velikansko
Stevilo pomembnih raziskav, za kar se
uporabljajo velikanske vsote denarja. Vsa-
ka tovarna daje precejsen del svojih sred-
stev za raziskovanja, ker brez njih ni veé
mogoce spremljati razvoja tehnike na sve-
tu.

Obitajno vsak raziskovalec po konéanem
delu (raziskavi) napiSe poroéilo. Paé zato,
da bi po potrebi Se &ez ved let lahko iz
njega razbral, kaj je delal in kak&ne rezul-
tate je dosegel. Poroéila o vaZnejsih raz-
iskavah se pogosto tudi objavijo.

Se vaZneje pa je najti, kaj so drugi Ze
delali in dosegli na tem dolotenem pod-
ro¢ju. Vsakdo bi to pred zaéetkom dela
rad vedel, vendar je izpolnitev te Zelje ve-
liko teZzja. Samo na podrotju znanosti in
tehnike se po pribliznih ocenah pojavi
vsako leto nad 2 milijona novih publikacij.
Prakti¢na uporaba teh dokumentov je od-
visna od mozZnosti, da jih je mogoc¢e najti,
nato pa lahko in hitro ugotoviti, kaj v njih
piSe. Prav to pa je danes najveéji problem,
posebno na podroéju periodiéne literature,
se pravi revij.

Kako je bilo neko&?

Se pred kak3nimi 25 leti so lahko znan-
stveniki in raziskovalei na vodilnih polo-
Zajih s sistemati®no uporabo svojih sode-
laveev brez velikih tezav redno spremljali
vse tehni¢ne novosti razvoja dolofenega
podroéja tehnike. Sef raziskovalnega sek-
torja je lahko zadolzil kakinega mladega
inZenirja ali tehnika iz svoje ekipe, naj mu
pripravi pregled izdaj za doloteno podroc-
je. S sistematiénim &tudijem v podjetju in
po veéjih knjiznicah izven podjetja je Zef
najpozneje ¢ez mesec dni dobil izérpne in
jedrnate informacije, s tem pa istoéasno
tudi do neke mere specializiranega sode-
lavea za to podroéje. Za vse to so strogki
tovarne znasSali vrednost plafe in morebit-
nih dnevnic za raziskovalca-zatetnika,

Kako je danes?

Tudi danes se literatura v glavnem is¢e
na isti naéin, ker u¢inkoviteje metode pac
ni. Doseganje istih rezultatov pa ni veé
mogode niti s pomo&jo velikih dokumenta-
cijskih centrov, ki pripravljajo bibliograf-
ske preglede in tiskajo cele knjige rezime-

jev (izvle¢kov) revij z vsega sveta. Vsi ti
pregledi in rezimeji so po svojem namenu
zelo koristni, vendar izgubljajo utinkovi-
tost zaradi mnogih slabih strani:

-— niso zadosti logi¢no urejeni in kodi-
rani (oznaceni), da bi jih bilo mogoée hitro
in s pridom uporabljati,

— izhajajo z velikimi zamudami glede
na original, v njih je dosti ponavljanja,
medtem ko so istofasno mnogi vaZni élanki
izpusteni.

— poleg tega je dosti napatnega ozna-
¢evanja in klasificiranja, napaénih prevo-
dov in meSanja terminologije.

Danes na svetu ni knjiZnice ali centra,
ki bi bil zmoZen evidentirati in klasificirati
vse publikacije ter dati raziskovalcem na
dostopen na¢in v doglednem roku kom-
pleten pregled dokumentacije doloéenega
podroé¢ja ali posamezne informacije.

Sestaviti danes pregled kompletne bibli-
ografije — ¢e je to sploh izvedljivo —
predstavlja gigantsko delo, poleg tega pa
Se vedno obstaja moZnost, da morda naj-
vaznejsih ¢lankov ne bo mogoée najti. Red-
ka so podjetja, ki bi mogla svoje strokov-
njake poklicati z rednega dela in jim po-
veriti obseZno delo z bibliografijo. Ker
torej publikacij ni mogode lahko in hitro
najti, se ponavljajo dela z velikanskimi
stro3ki.

Problem je splo3no znan in ga najbolje
oznatuje — morda preved v »amerigkih
dimenzijah« — izjava Sefa raziskovalnega
centra ene od najvecjih ameriskih Zele-
zarn, ki pravi:

»Ce neko raziskovalno delo po proraéunu
stane manj kot 100.000 dolarjev, je $e ved-
no ceneje, opraviti raziskavo, kot ugotoviti,
¢e je kdo to raziskavo Ze opravil in objavil
rezultate.«

Resevanje problema

V vseh razvitih drzavah obstajajo raz-
liéni dokumentacijski centri in organizaci-
je tehniénih in znanstvenih delavcev, ki si
po svojih moéeh prizadevajo, da bi resili
te probleme. Namen vseh teh organizacij
in centrov je pomagati razvoju znanosti
in tehnike v drzavah ter omogo€iti ¢im
boljse zasledovanje tehni¢nih novosti v
najrazvitej§ih drzavah. Vendar pa se ti
centri po svoji organizaciji in sistemu dela
mo¢no razlikujejo med seboj. Vsak zase
i8tejo najboljsi sistem klasifikacije, kodi-
fikacije, rezimiranja ¢lankov, katalogizi-
ranja. Tako avtorji kot zaloZniki revij si
spet sami veliko prizadevajo, da bi svoje
publikacije bibliografsko ¢im bolje in &im
popolneje opremili. Nekaterim to uspeva
bolj, drugim manj, medsebojno pa se po
tem bistveno razlikujejo. V deZelah, kjer
najresneje reSujejo te probleme, se doku-
mentacija sama pojavlja kot nova veja zna-
nosti. Tam razvijajo tudi nove sisteme do-
kumentacijskih del z mehaniziranim iska-
njem literature.

Veliko se torej dela pri reSevanju ob-
stoje¢ih problemov, vendar vse to ostaja
brez pravih rezultatov, ker ni enotnosti
glede sistema niti v nacionalnem, kje sele
v mednarodnem obsegu.

Kaj je potrebno in zakaj

Po predlogu American Society for Me-
tals-Literature Classification Committee
bi bilo treba kompleksno resitev problema
dokumentacije opraviti postopoma, po fa-
zah.

1. Treba je izdelati in osvojiti mednarod-
ni sistem klasifikacije, ki bi bil tak3en, da
bi v praksi resni¢no »zazivel«. Uvedba
splodne klasifikacije pa sama po sebi se-
veda Se ne zadoSta za poveéanje uéinkovi-
tosti mednarodne izmenjave publikacij in
izkuSenj. Da je neka klasifikacija uvedena,
se lahko smatra Sele tedaj, ko res zazivi v
vsakdanji rabi, v izmenjavi informacij in
izku$enj v narodnem in mednarodnem ob-
segu,

Prva stopnja v uporabi mednarodne kla-
sifikacije specialnega podroéja bi moralo
biti kodiranje originalov vseh ¢&lankov ir
publikacij v vsaki znanstveni in tehniém
reviji doloéenega podroc¢ja. Na ta nadin bi
bila klasifikacija tofna in originalna, ker
bi kodiranje opravil avtor ali izdajatelj, ki
v podrobnosti pozna obdelano snov. Se
ved — in to je za bibliografsko dejavnost
najvaznejSe — Ce bi bile vse publikacije
kodirane Ze v originalu, bi odpadel problem
klasificiranja bibliografskih kartic, ali pa
bi predstavljal samo administrativno delo,
medtem ko predstavlja zdaj najveéji pro-
blem dokumentacijskih centrov, knjiZnic
in posameznikov. Mnogi visoko kvalifici-
rani strokovnjaki so zdaj prisilno vezani
na to delo in ga zaradi pomanjkanja casa
ne opravljajo tako, kot bi bilo treba. V
razlicnih mednarodnih bibliografskih pre-
gledih najdemo grobe napake prav v klasi-
fikaciji. Ker po vsem svetu opravljajo kla-
sifikacijo visoko kvalificirani strokovnjaki,
bi z omenjenim nac¢inom kodiranja origi-
nalov z mednarodno klasifikacijo dosegli
poleg reda in zanesljivosti tudi velik eko-
nomski uéinek.

Ce bi po celem svetu uporabljali isto
shemo klasifikacije, bi bilo evidentiranje
in katalogiziranje v vseh drzavah enako
lahko in enostavno, posebno Se, ¢e bi bili
¢lanki redno opremljeni s kratko vsebino
v glavnih svetovnih jezikih in v neki stan-
dardni obliki. To bi pri katalogiziranju na
kartice omogocalo enostavno reprodukeijo
kratke vsebine skupaj s klasifikacijo in bi-
bliografskimi podatki po foto-offset postop-
ku na kartice. Tako bi bila izkljuena tudi
vsaka napaka, ker bi bilo tudi prepisovanje
nepotrebno. Kljub temu, da se danes upo-
rabljajo klasifikacije, so zaradi njihove
razliénosti dokumentacijska dela zelo tez-
ka, dolgotrajna in draga.

2. Ko bi dosegli enakost klasifikacije,
bi bilo treba mednarodno standardizirati
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sistem in tehniko bibliografskega oprem-
ljanja vseh publikacij. Treba bi bilo stan-
dardizirati obliko in opremo rezimeja v
glavnih tujih jezikih, navedbo klasifikacije
in mednarodno registrirane kratice revij
z bibliografskimi podatki ¢lankov.

3. Uvedba mehanizacije z modernimi
elektronskimi stroji za iskanje literature
lahko pokaZe u¢inkovitost v velikih doku-
mentacijskih centrih samo po taksni ure-
ditvi.

Taksna sploSna standardizacija je v in-
teresu vseh, ki delajo v znanosti in tehniki.
Vsem so jasne koristi takS$nega sistema, s
katerim bi prihranili mnogo fasa in veli-
kanske stroske. Isto¢asno pa bi to pospesilo
tehni¢ni razvoj po vsem svetu, posebno pa
v manj razvitih drzavah,

Zakaj se to ni Ze izvrsilo?

Odgovor je lahek: dokumentacijski cen-
tri najrazvitejsih drzav uporabljajo siste-
me klasifikacij, od katerih bi nekateri =z
morebitnimi popravki lahko postali osnova
standardne mednarodne klasifikacije. V
velikem centru, kjer je neki sistem Zze veé
let v rabi, in mu je morda prirejen tudi
sistem mehanizacije, bi predstavljal pre-
hod na drug sistem velike teZzave. Pod
vplivom tega, dejstva vsi Zelijo neki med-
narodni, enoten sistem, vendar nihée ne bi
maral opustiti svojega, posebno e, Ce je z
njim zadovoljen. Tako se o reSevanju pro-
blema Ze veé let veliko govori in predlaga,
vendar se ni¢ ne naredi — ali pa zelo malo;
tezave pa so vsako leto velje.

Univerzalna decimalna klasifikacija

(UDK)

Nekdo bo rekel: »Kaj pa je sploh Se tre-
ba delati, ko vendar obstaja univerzalna
decimalna klasifikacija (UDK), ki je zares

mednarodna in znana po vsem svetu?e
Res, vsi poznajo in cenijo vrednost UDK
kot zares univerzalne klasifikacije. Vendar
lahko z gotovostjo re¢em, da so vsi, ki s0
se srecali z njo, ugotovili, da na podrotju
metalurgije prakti¢no ni uporabna. Mnoga
podjetja, instituti in knjiZnice uporabljajo
UDK za klasifikacijo svojih kartotek po
stvarnih podroéjih. Ta klasifikacija je
dobra za razdelitev osnovnih podroéij,
medtem ko ozko specializiranih publikacij
s pomoé&jo UDK simbolov ni mogoce najti.
Danes po svetu na specializiranih podrotjih
s pomot¢jo UDK veliko klasificirajo, vendar
zelo malo iS¢ejo in najdejo.

Osnovna dobra stran UDK je njena upo-
rabnost na SirSem podro¢ju znanosti, teh-
nike in umetnosti, kjer koordinira vsa pod-
ro¢ja. To pa je obenem tudi njena slaba
stran pri uporabi na specializiranem teh-
ni¢nem podroé¢ju. UDK je preSiroka in pre-
ved univerzalna, da bi lahko bila prakti¢na
na specializiranem podro¢ju. Tudi njena
sistematika ne ustreza ve¢ hitremu raz-
voju posameznih podro¢ij tehnike. Zaradi
forsiranega detajliranja posameznih podro-
¢ij se izgublja potrebna preglednost. Za-
radi vezane sheme so ista podroéja v vec
razli¢nih skupinah, kar zmanjSuje pregled-
nost. Za kodiranje specializiranih artiklov
postajajo simboli z ved kot desetimi Ste-
vilkami popolnoma normalni. Videl sem
kartico s simbolom UDK, ki je imel 60
razliénih znakov (Stevilk, pik, oklepajev
itd). Lahko si predstavljamo, kaksna je
prakti¢na uporabnost takS$nega simbola in
kaksne so posledice majhne, banalne, toda
zelo verjetne napake pri natisku takSnega
simbola. Kartica pride na neko drugo pod-
roéje in pripadajote publikacije ni veé
mogote najti, Kakorkoli je pomembna,
stoji v kartoteki, kakor da je ni.
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UDK torej zaradi omenjenih komplika-
cij ne daje moznosti hitrega, ekonomiénega
in zanesljivega iskanja oziroma uporabe
iskanega klasificiranega gradiva. Qstaja
torej zelo uporabna v knjiznicah splosnega
znataja, vendar za specializirano podroéje
metalurgije ni uporabna. To seveda ne
zmanjSuje njene vrednosti v koordinaciji
osnovnih podrodij, pri tako imenovani ho-
rizontalni klasifikaciji. Za posamezna nje-
na podro¢ja pa je neobhodno potrebna
tako imenovana vertikalna klasifikacija za
vsako podroéje posebej.

IzkusSnje italijanskih metalurgov na po-
droéju klasifikacije

V Italiji se je istoasno s hitrim razvo-
jem metalurSke proizvodnje pojavil prob-
lem metalurike klasifikacije, ker so bile
potrebe novih kadrov v novih pogonih po
informacijah na specialnih podroéjih zelo
velike. V prvih letih po vojni je bil v
okviru Italijanskega zdruZenja za meta-
lurgijo (Associazione Italiana di Metal-
lurgia) ustanovljen poseben komite za
metalursko dokumentacijo z najbolj zna-
nimi strokovnjaki v glavnem s podrotja
¢rne metalurgije.

Prvi problem novo osnovanega komiteja
je bil klasifikacija metalursSke literature.
Diskusija je hitro pokazala, da so se vsi
¢lani komiteja pri svojem delu Ze prej spo-
znali s tem problemom. Vsi so najprej
iskali pomo¢ pri UDK, vendar so razota-
rani kmalu ugotovili, da je sistem te kla-
sifikacije za njih praktitno neuporaben.
Vsak izmed njih je izdelal nekaksno kla-
sifikacijo za lastne potrebe. Na osnovi teh
izkuSenj je komite hitro zavzel tudi uradno
staliste, da je treba &im prej izdelati spe-
cialni klasifikacijski sistem.
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V spekirografskem laboratoriju

Klasifikacija AIM

Z zdruZevanjem in medsebojnim vskla-
jevanjem sistematike kak&nih deset obsto-
jetih individualnih klasifikacij je prislo
do osnutka klasifikacije Associazione Ita-
liana di Metallurgia (AIM).

Ta klasifikacija je bila najresneje obde-
lana in postopoma izpopolnjena na pod-
lagi izkuSenj v praktiéni uporabi. Po osmi
izdaji je v dokon¢ni obliki italijansko
zdruZenje osvojilo » AIM klasifikacijo« kot
uradno klasifikacijo na celotnem podroé¢ju
italijanske metalurike dejavnosti.

Klasifikacija ASM — SLA

Nedolgo po uradni izdaji AIM klasifika-
cije je bibliografski komite italijanskega
zdruzenja zvedel, da je v ZDA posebni
»Joint Committee of the American Society
for Metals and Special Libraries Asso-
ciation« izdelal novo metaluriko klasifika-
cijo. To pomeni, da so se problemi v isti
obliki pojavili tako v ZDA kot tudi v dru-
gih drzavah. Treba pa je priznati, da je
pri kompleksnem reSevanju problema me-
talurike dokumentacije na svetu vloZzila
najveé sistematiénega dela in dosegla naj-
vel rezultatov prav »The American Society
for Metals«. Leta 1950 so prvié objavili
novo klasifikacijo pod naslovom »ASM —
SLA Metalurgical Literature Classifi-
cation«, ki v svojem imenu zdruZuje kra-
tici dveh organizacij, ki sta jo skupaj pri-
pravili.

Shema te klasifikacije je bila v marsi-
¢em podobna italijanski AIM klasifikaciji.
Italijanski komite je hitro zavzel svoje
stalisée. Uvidel je moZnost, da bi ASM —
SLA klasifikacija zaradi svoje prakti¢nosti,
avtoritete ASM in SLA ter splodne potrebe
v svetu lahko postala v prihodnosti med-
narodna standardna klasifikacija. Zato so
se Italijani odloéili za intenzivno sodelo-
vanje z ameriSkimi kolegi. AngleSki pre-
vod svoje AIM klasifikacije so dali na
razpolago ameriSkemu komiteju, istotasno
pa so sami pripravili kritiéne pripombe k
ASM — SLA klasifikaciji.

Mednarodna metalurika klasifikacija

Vsekakor tudi ASM — SLA Kklasifikacija
v svoji prvi izdaji ni bila popolna, éeprav
je bila z vec stalis¢ boljsa od AIM klasi-
fikacije. Na podlagi izmenjave izkuSenj
ameriSkega in italijanskega komiteja je
bila leta 1958 pripravljena druga — med-
narodna izdaja ASM — SLA klasifikacije.

Associazione Italiana di Metallurgia je
pripravila italijanski prevod ASM — SLA
klasifikacije in isto¢asno z njeno izdajo
leta 1960 odlotila, da se ta klasifikacija
uradno osvoji v Italiji, éeprav je bil pre-
hod z enega klasifikacijskega sistema na
drugega zvezan s precejSnjimi tezavami.

Vrednost te nove klasifikacije so uvide-
le Ze mnoge organizacije dokumentacijske
dejavnosti na svetu.

Uvajanje ASM — SLA klasifikacije na
svetu

Istotasno z drugo izdajo je bila izvrSena
po vsem svetu tudi velika popularizacija
in propaganda za ¢im veédjo uporabo ozi-
roma za izdelavo sploSne svetovne klasi-
fikacije za metalurgijo na osnovi sheme
ASM — SLA.

Ta klasifikacija je danes Ze tako raz8ir-
jena, da upravi¢eno nosi ime mednarodnc
metalurske klasifikacije. Uporabljajo jo v
drzavnem obsegu ali v posameznih doku-
mentacijskih ustanovah ali centrih v:
ZDA, Italiji, Angliji, Nemé&iji, Franciji,
Belgiji, Holandiji, Svici, Norveski, Kanadi,
Novi Zelandiji, Avstraliji, Japonski itd.

V ZDA, Italiji in Japonski so jo osvojile
vse pomembnejSe Zelezarske druZbe, Pri-
¢akujejo, da jo bo privzela tudi uradno
za svojo notranjo koordinacijo organiza-
cija evropske skupnosti za premog in jek-
lo, kar bi pomenilo njeno SirSe osvajanje
v Franciji in Nemd&iji.

Klasifikacija ASM — SLA redno upo-
rablja za kodiranje ¢lankov, rezimejev in
bibliografskega pregleda precej revij, med
tistimi pa, ki je nanje narofena naSa Ze-
lezarna: The Iron Age in Hirterei-Tech-
nische Mitteilungen.

Doslej je druga izdaja te klasifikacije
iz8la razen v angleS¢ini Se v italijanskem
in nemSkem prevodu, francoskega pa pri-
pravljajo. Ob koncu lanskega leta je izla
tudi v japonséini, le da nekoliko spreme-
njena zaradi uporabe v mchaniziranem
clektronskem sistemu iskanja literature.

Ce bodo vse nadtete drzave res Se SirSe
osvojile to klasifikacijo, in ¢e bodo do-
stopne izdaje v vseh svetovnih jezikih, jo
bodo gotovo osvojile tudi druge drzave.

Sklep

Iz vsega navedenega se vidi, da resitev
svetovnega problema na podroZju meta-
lurske klasifikacije in splosne dokumenta-
cije ni nemogoca. Veliko je Ze storjenega,
Se ve¢ dela pa ¢aka. MoZnosti so jasno pri-
kazane, treba je le Se ¢asa in volje, da se
postavljeni cilj doseZe,

V dokumentacijskem centru italijanske-
ga metalurSkega inStituta Finsider sem
imel priloZnost spoznati vrednost ASM —
SLA klasifikacije v prakti¢ni uporabi.
Zato menim, da bi bilo treba tudi pri nas
intenzivno zaceti z akcijo za pripravo pre-
voda in za osvojitev te klasifikacije. S
tem bi morda pravofasno nadoknadili
marsikaj, kar smo doslej na podroéju si-
stemati¢ne dokumentacije morda zamudili.
Brez uporabe mednarodne klasifikacije v
prihodnje ne bomo mogli uspeino sprem-
ljati obseZnih bibliografij na podro¢ju
metalurgije, ki se hitro razvija.

Prakti¢ne dokumentacijske izkuSnje v
Zelezarni Ravne lahko le potrdijo navede-
ne izkusnje drugih drzav. Lani smo kon-
¢ali s sistematiéno klasifikacijo razpoloZ-
ljivega bibliografskega gradiva po UDK.
Obsezno delo smo kon¢ali nezadovoljni,
tako sodelavei raziskovalnega oddelka kot
sodelavei metalur§kega laboratorija. Iz ze
znanih razlogov smo bili prisiljeni za svoje
potrebe na zanimivih podroc¢jih izdelati
provizoriéne klasifikacije. Podobno je, ali
pa Se bo, po drugih podjetjih in ustanovah
v drzavi. Nepotrebno delo in tavanje pa bi
bilo mogoée zdaj lahko prepretiti z re-
sitvijo, ki Ze obstaja.

Kolikor prej bomo zaceli reSevatl ta
problem, toliko manj dela nas bo ¢akalo
in za toliko bo delo laZje. Morda se bodo
kje pojavile trenutne tezave, ki pa bodo
pozneje gotovo poplatane s koristmi no-
vega sistema.

V nadaljevanju prinasamo izvletek naj-
vaznejSih podroéij iz klasifikacije ASM —
SLA, predvsem za uporabo pri klasifici-
ranju dokumentacije in literature v meta-
lurskem oddelku Zelezarne Ravne.

Da pa bo lahko vsakdo sam ocenil upo-
rabnost oziroma prakti¢nost nove klasifi-
kacije, navajamo dva primera.

Naslov ¢lanka: O. Werner, Die Ver-
sprodung von Stahl durch Aufnahme vom
atomiren Wasserstoff,

Klasifikacija tega ¢lanka po UDK:
620.192.46 : 539.375.5 : 539.56 : 669.15

Klasifikacija ASM — SLA:

Q26 — 969 ; H

Naslov ¢&lanka: L. Dolle, Stahlforschung
und Kerntechnik

UDK: 620.18 : 669.14/.15 : 621.039.4.002.2

ASM — SLA: T 11 — 17.57 ; STh



ASM — SLA KLASIFIKACIJA ZA
METALURGIJO

(Izvletek)

Procesi in lastnosti

A — Snov sploinega znaéaja
A4 . Statistika in ckonomija
A 14 — Dokumentacija

B — Priprava mineralov in surovin
(postopki, vzoréenje, kontrola)

B19 — Ognjestalna gradiva

B 23 — Staro zelezo

B25 — Proizvodnja industrijskih plinov

D — MetalurSka proizvodnja

D2 — Siemens-Martinov postopek
D5 - Elektro-obloéni postopek
D6 — Elektro-indukcijski postopek

D7 in D8 — Ostali postopki (kombinira-
ni in specialni)

D 8m-— Vakuumski procesi

D9 — Litje ingotov

D10 — Postopki s kisikom (L -+ D, Kal-
Do in ostali)

D11 — Fizikalna kemija metalurskih pro-
cesov
E — Livarna

E 10 — Tehnika taljenja

E 11 — Litje v pesek

E 14 — Centrifugalno litje
E 15 — Precizijsko litje

E 17 — Izdelava modelov
E 18 — Tehnologija peskov
E 19 — Formanje

E 21 — Izdelava jeder

E 23 — Litje v forme

E 24 — Cis¢enje ulitkov

E 25 — Metalurika kontrola

F — Izdelava polfabrikatov

F 21 — Priprava za predelavo (npr. sla-
¢enje ingotov, ¢is¢enje, ogrevanje,
itd.)

F 22 — Kovanje pod kladivom in stiskal-
nico

F 23 — Valjanje

F 27 — Vletenje palic in profilov

F 28 — Vletenje Zice

F 29 — Koné¢ne operacije

F3 — Sposobnost za plastitno deforma-
cijo (kovnost, vlekljivost itd.)

G — Sekundarna predelava (rezanje,
Stancanje, stiskanje itd.)

— Obdelava z orodjem (struZenje,
rezkanje, zaganje itd.)

G 17k — Obdelovalnost

G117

G 18 — Brusenje

J — Postopki termiéne obdelave (tco-
reti¢na snov s podroé¢ja termic¢ne
obdelave je klasificirana v raz-
redu-N. Za merjenje kalilne spo-
sobnosti olj glej P 11k in za apa-
rate glej X 24)

J21 — Homogenizacija (za talne peéi in
ogrevanje velikih odkovkov glej
F 21)

J 22 — Avstenilizacija

J23 — Zarenje (vse vrste Zarenja)

J 24 — Normalizacija

J25 — Patentiranje

J26 — Kaljenje (vsi postopki)

J27 — IzloZevalno utrjanje

J 27d — Staranje

KOROSKI FUZINAR
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Trgalnica — preizkusanje kvaliteie
J 28 — Cementacija in nitriranje M 27¢ — Dimenzije in oblika zrn
J 29 — Popuscanje in poboljSanje M 28 — Makrostruktura
J1 — Notranje napetosti (kontrola za-
ostalih napetosti) N — Premene in premenske (sekun-
Jla — Odprava napetosti darne) strukture
J1b — Meroobstojnost (dimenzijska sta- N1 — Difuzija
bilizacija) N3 — Rast zrn
J2 — Postopki ogrevanja in ohlajeva- N3m — Mehanizem in kinetika
nja (kalilna sredstva glej W 28p) N3n — Normalna
J2k — Ogrevanje v kontroliranih at- N3p — Nekontinuirna
mosferah N 3q — Neenakoosna
J4 — Spremembe na povrdini N3s — Ostale oblike
J4a — Razogljitenje N4 — Opomoé (regeneracija)
Jd4e — Ostale spremembe N5 — Rekristalizacija
J5 — Kaljivost N6 — Premene brez difuzije — alo-
tropske in martenzitne premene
K — Varjenje in spajanje (martenzitne premene v sistemu
K1 — Obloéno varjenje FeC glej N 8p)
K2 — Plinsko varjenje N7 — Izlotanje
K3 — Uporovno varjenje N8 — Tvorba in razpad avstenita (pre-
K9 — Kontrola procesov menske reakcije v Fe-C sistemu)
K 9n — Metalurgija varjenja N8f — Tvorba avstenita
K9r — Preizkusi N 8g — Izotermne premene
K9s — Varljivost N 8h — Perlitne reakcije
. N 8m — Bajnitske reakcije
L — Ci‘s’:‘.cnje, prevleke in zaS€ita po- Ng8n — Zaostali avstenit
vrsine N 8p — Martenzitne reakcije v sistemu
M — Metalografija in primarne struk- N8q — Is‘?esoidizacija
ture N8r — Karbidi
M20 — Pr.lprava \f%orcev N 8s — Grafitizacija
M 21 — Mikroskopija (z normalno svet- N8a — Popuitne reakeije
ig?‘;: elektronska, rentgenska Ng _ N 16 — Ostala teoretitna snov
M22 — Difrakcijske metode P — Fizikalne lastnosti in preizkusi
M 23 — Ostale tehnike (za odkrivanje (za naprave in metode se tu do-

strukture; za defekte in sestavo
glej razred S)

M 23r — Termina analiza

M 23s — Elektri¢ne metode

M 23a — Magnetske metode

M 23b — Dilatometrija

M 24 — Diagrami stanja

M 26 — Kristalne strukture

M 26q — Intermetalne spojine in raztopi-
ne

M 26r — Druge spojine (oksidi, karbidi
itd.)

M 27 — Primarne mikrostrukture
M 27a — Ciste kovine
M 27b — Trdne raztopine

datno uporabljajo atributi 1.53

in 1.54)
P10 - Masa in volumen
P11 — Termiéne lastnosti (g—dilatacija,

h—toplotna prevodnost, k—pre-
nos toplote idr.)

P16 — Magnetske lastnosti (npr. gq—per-
meabilnost, r—indukcija)

Q — Mechanske lastnosti in preizkusi

Q 21, Q 22, Q23 — obravnavajo razne last-
nosti

Q24 — Mehanizem plastiénih deforma-
cij

Q25 ~— Napetosti
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Q26 — Mehanizem prelomov in razpok

@27 — Trgalni preizkusi

Q29 — Trdotla in preizkuSanje trdote

Q1 — Torzijske lastnosti in preizkusi

Q2 — Strizne lastnosti in preizkusi

Q@3 — Trajna trdnost in preizkusanje

Q5 — Upogibni preizkusi

Q6 — Odpornost proti udarcem in
udarni poizkusi

Q7 — Utrujanje in preizkusi

@9 — Odpornost proti obrabi in pre-

izkusi

{Ostalo in podrobnosti glej v originalni
klasifikaciji!)

R — Korozija

R 11 — Preizkusi korozijskih lastnosti
(glej tudi 1.54 »metode«)

S — Kemijska analiza, meritve, kon-
trola, norme in prevzemni po-
goji

S9 — Jemanje vzorcev (za surovine

glej razred B, za tehniko statis-
ticnega vzortenja glej S 12h)

S10 - Sortiranje in identifikacija (is-
krenje, barvno oznaéevanje,
magnetsko sortiranje ipd.)

S11 — Kemijska analiza

S11j — Volumetrija (titrimetrija)

S11k — Optiéna spektrografija

S 11p — Rentgenske metode

S 11q — Radiokemijske metode

S 11r — Analiza plinov

S 1la — Kolorimetrija (fotometrija)

S11b — Gravimetrija

S 11d — Mikrokemijske metode

S1lg — Druge metode

S12 — Statisticna analiza in kontrola
kvalitete

S 12g — Metode in kontrolne karte

S 12h — Tehnika vzorctenja

S12j — Analiza variance

S 12k — Planirano eksperimentiranje po
statistiénih metodah

S 12f — Prevzemi

813 — Odkrivanje napak — defektosko-
pija (za makroskopijo glej M 28)

S 13e — Radiografija (npr. rentgen, splos-

na gamaskopija, izotopi, tracer-
ska tehnika)
S 13g — Odkrivanje napak z ultrazvokom

in drugimi akusti®nimi metodami
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S13) — Z magnetnim fluksom

515 — PreizkuSanje grobosti povrsine

S16 — Merjenje in kontrola tempera-
ture

S22 — Normiranje, standardizacija, ti-
pizacija in prevzemni predpisi
(za posebne norme, gl. atribute
grupe 15)

523 — Umerjanje

U — Cista in uporabna znanost

Ul — Fizika

U2 — Kemija

U4 — Matematika

U7 — Tehniske vede

(Podrobnejsa razdelitev v originalni kla-
sifikaciji!)

Produkti in naprave

T — Produkti in kovinski deli (za

uporabo kovin pri napravah in
produktih se uporablja kombi-
nacija z atributom 17.57)
V tem razredu je zajeta avtomo-
bilska industrija, ladjedelnistvo,
zeleznifka industrija, letalska
industrija, wvesoljska tehnika,
konstrukeije, rudarstvo in naft-
na industrija, kemijska industri-
ja, elektroindustrija in elekiro-
nika, vojna tehnika, poljedelski
stroji, strojna industrija in orod-
ja, potro$ni materiali, nuklearna
tehnika

Metalurski obrati, naprave, agre-
gati in oprema

Za uporabo kovin na tem podroé-
ju se uporablja kombinacija z
atributom 17.57 »uporaba mate-
rialove,

Za uporabo naprav v razli¢nih
metalurskih procesih se uporab-
lja kombinacija z atributom 1.52
»uporaba proizvodnih naprave.
Za naprave in opremo, ki niso za-
jete v tem razredu, se uporablja
odgovarjajofa klasifikacijska oz-
naka procesa v kombinaciji z
atributom 1.52 »uporaba proiz-
vodnih naprave.

W 10 — Obratne instalacije

f'l’r’( it g

Nafa knjiZnica prejema nad 80 strokovnih revij

Wil

W12
W13
W15
W 16

W 16¢c —

W18

W 18r —
W18s —
W 18a —

W19
W 20
W 22
W 23
W 24
W 25
W 27
W 28

W 29

Proizvodnja in distribucija ener-

gije

Transport

PomoZne naprave

Naprave za pripravo surovin

Destilacija in vplinjevanje goriv

Generatorji

Talilne in rafinacijske peti

Siemens-Martinove peti

Elekirooblotne peci

Elektroindukcijske peti

Litje in oprema livne jame

Priprava ingotov in bram

Kovactnica

Valjarna

Oblikovanje pod stiskalnicami, v

utopih; vleéne naprave, zage ipd.

— Orodni stroji

Pe¢i za termi¢éno obdelavo

— Druge naprave za termifno ob-
delavo

— Varjenje in spajkanje

W2 — W4 — Kon¢na obdelava in poli-

X

EN

ST
SThb
STc
STd
STe
STt
STg
STh
STk
CN
CNb
CNg
CNp
CNr

CNm
AY

AYb
AYn

SS
SSb

SSe
SSsd

ranje

Opomba: V originalni klasifika-
ciji so ta podro¢ja bolj podrobno
razdeljenal

— Instrumenti ter laboratorijske in
kontrolne naprave
(Pri tem razredu se ¢esto pojavi
potreba dodatnega oznalevanja z
atributi, posebno: 17.57 »uporaba
materialov; 1.53 »uporaba na-
prave; 1,52 »uporaba produkeij-
skih naprave.
V originalni klasifikaciji je ta
razred podrobno razdeljen!

Materiali

— Kemijski elementi
Elementi so oznadeni s svojimi
atomskimi stevili, vendar se glav-
ni kemijski elementi festo ozna-
¢ujejo s svojimi kemijskimi sim-
boli.

Materialne grupe

— Jekla v splosnem

— Jekla v splodnem

— Pomirjeno jeklo

Nepomirjeno jeklo

Siemens-Martinovo jeklo

Elektro jeklo

Konvertorsko jeklo

Duplex in triplex jeklo

— Polpomirjeno jeklo

Ogljikovo jeklo

— Ogljikovo jeklo v splofnem

— Nizkooglji¢no jeklo

— Srednjeogljiéno jeklo

— Visokooglji¢no jeklo (razen

orodnih!)

Jekla za globoki vlek

Nizkolegirana jekla

(pod 5% legirnih elementov)

— Nizkolegirana jekla v sploSnem

— Nizkolegirana jekla s povisano
‘stezno mejo

— Visokolegirana jekla
(vkljuéno nerjaveta in ognjeod-
porna)

— Visokolegirana jekla v splofnem

— Nerjavefa martenzitna jekla

— Nerjaveéa feritna jekla



SSe — Nerjave¢a avstenitna jekla

TS — Orodna jekla

TSh — Orodna jekla v splodnem

TSg — Ogljikova orodna jekla

TSh — Meroobstojna orodna jekla

TSj — Orodna jekla, odporna proti
udarcem

TSk — Orodna jekla za vrote delo

TSm — Brzorezna jekla

TSn — Ostala

CI —Grodelj in lito %elezo

SGA — Klasifikacija materialov po last-
nostih in uporabi — grupa A
Te oznake se lahko uporabljajo
tudi v zvezi z oznakami razre-
dov za elemente EN ali za razne
vrste jekel ST, CN, AY, SS in
TS,

SGAg — Odporni proti koroziji (glej tudi
SS)

SGAh — Odporni proti vro¢ini (glej tudi
S8)

SGAj — Materiali za orodja (glej tudi TS)
SGAk — Avtomatska jekla
SGAm-— Odporni proti obrabi
SGAn — Magnetni materiali
SGAq — Materiali za elektri¢ne upore
SGAr — Materiali za elektriéne kontakte
SGAs — Materiali s posebnim toplotnim
raztezkom
SGAa — Materiali za lermoelemente
SGAb — Materiali za vzmeti
SGAc — Materiali za lezaje
SGAd — Zlitine z nizkim taliS¢em
SGAf — Zlitine za spajkanje in varjenje
SGB — Klasifikacija materialov po last-
nosti in uporabi — grupa B
Te oznake se lahko uporabljajo
tudi v zvezi z oznakami razredov
za elemente EN ali za razne vr-
ste jekel ST, CN, AY, SS in TS.
SGBq — Materiali z visoko trdoto (trde
kovine)
SGBr — Materiali za uporabo pri nizkih
temperaturah
SGBs — Konstrukeijski materiali
SGBa — Visokotrdni materiali

RM — Industrijske surovine

RMg — Industrijski plini

RMh — Ognjestalni materiali

RMj + REMk + RMm — Goriva trdna,
tekota oziroma plinasta

RMp — Staro Zelezo

RMq — Talila in Zlindre

RMn — Minerali

AD — Materiali za dodatke in korekcijo

ADn — Legirni dodatki

ADp — Dodatki za korekeijo strukture
(manjSe zrno, sferoidizacija)

ADq — Dodatki za dosego posebnih last-
nosti

ADr — Desoksidanti

ADs — Oksidacijska sredstva

ADa — Sredstva za odzveplanje

ADm — Eksotermni materiali

NM — Nemetalni materiali

Atributi

1 — Postopki izdelave in
preizkusanja
52 — Uporaba produkcijskih naprav
53 — Uporaba laboratorijskih in preizkus-
nih naprav

54
60
61
64
65

66

73
57
58

59
60
61
62
63
64
65
66
67

66
67
68
69
70

71
72
73
74

51
52
53
55

59
60
62
63
64
65
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Metode preizkusanja

Priprava in oblika vzorcev
Kontinuirni

Kisli

Baziéni

V vrotem ali pri visoki temperaturi
V hladnem ali pri nizki temperaturi
V vakuumu

Radioaktivni

Hitri

Vplivni faktorji

Vpliv velikosti zrna

Vpliv sestave

Vpliv temperature

Vpliv poviSane temperature

Vpliv nizke temperature

Vpliv termi¢ne obdelave

Vpliv staranja

Vplivi kemijskega znacaja

Vpliv sevanja

Vplivni faktorji

Vpliv napetosti

Vpliv ¢asa in hitrosti

Vpliv deformacij

Vpliv nedistoc

Vpliv predhodnih postopkov (pred-
zgodovine)

Vpliv strukture

Vpliv orientacije

Vpliv oblike in dimenzij

Vpliv pritiska

Tipiéni produkti —
predelani

Odkovki

Blumi (brame) in gredice
Plo¢evina in trakovi

Palice in Zica

Profili

Ostalo

Tipiéni produkti — liti
Ingoti

Ulitki v pesek

Precizijsko liti ulitki

Ulitki, liti v permanentne forme
Ulitki, liti v polpermanentne forme
Centrifugalno liti ulitki

dob-
(varjeni,

Kovinski produkti,
ljeni s spajanjem

spajkani, zakoviteni itd.)

67
68
69

70
71

72

73
74
51
52
66
10
51
52
93
54
Bh]
11

59
60

62
63
64
65
66
70
15

17
51
52
54
55
56
57
70
71

7% —

73
4

18

19

Prevleteni kovinski pro-
dukti (platirani, brizgani, barvani
itd.)

Defekti

Lunker

Poroznost in mehuréki

Izceje, vkljuéki, plini v jeklu in ko-
vinah

Kosmici

PovrSinske napake (zaplate, pregibi
itd.)

Razpoke (kalilne, mehanske, koro-
zijske itd.)

Pregretje

Deformacije

Netistole

Skaja

Heterogenost

Tip literature
Teorija

Raziskave

Originalna dela

Pregledi

Opisi obratov in naprav
Oblika literature
Patenti

Literatura komercialnega
(katalogi ipd.)

Norme

Porotila

Knjige

Bibliografije

Prevodi

Mikrofilmi in fotokopije
Norme inoznatevanje
materialov

znacaja

Splosni pojmi
Projecktiranje
Karakteristike obnaSanja
Kvaliteta

Tolerance

Modeli

Uporaba materialov
Trajanje

Proizvodnja

Napredek in razvoj
Tehniéno-ekonomske primerjave
Proizvodnja

Obratna praksa

afEy

Vsak dan segajo po njih nasi strokovnjaki

.
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weve Komunikaeije v podjetju

Odnosi med linijskimi in Stabnimi oddelki v sodobnih industrijskih podjetjih

Zveze

Poslovanje v vsakem podjetju je pre-
pleteno z mnogimi komunikacijskimi ka-
nali, po katerih se dnevno »pretakajo«
vesti, informacije, nalogi, ukrepi, podatki
itd. Ze razgovor dveh oseb v podjetju o
nekem problemu poslovanja ali dela sma-
tramo za komunikacijski proces, ki za po-
djetje lahko mnogo pomeni. Znanstveno
proudevanje problemov delitve dela je od-
krilo, da mnogo problemov poslovanja na-
staja samo zaradi prekinjenih komunika-
cijskih zvez, to je pomanjkljivih informacij
in sicer tak&nih, ki niso doscgle svojega
cilja, ali pa so bile napaéno tolmacene.
Veliko vlogo pravilnega obvestanja v po-
djetju so spoznali Scle v zadnjem Casu.
Problemi komunikacij so enako vazni za
velika in mala podjetja in sicer zato, ker
je od dobrih komunikacij odvisen pravilen
odnos do dela ter uspeh poslovanja.

V obrtni proizvodnji, kjer obstaja di-
rektna povezava med mojstrom in delav-
cem, ni bilo potrebno dolocati sistema ko-
munikacij. V industrijski proizvodnji pa ta
neposredni stik izgine zaradi delitve dela
in velikosti podjetja, zato je potrebno
vzpostaviti niz odnosov in zvez v podje-
tju, da bi lahko delovale kot ekonomski
organizem.

Vrste komunikacijskih poti

a) vertikalne — to so tiste poti, ki gredo
od najvidjega upravnega organa navzdol

in obratno od neposrednega proizvajalca
navzgor;

b) horizontalne — lo so kumunikacijske
poti med Sefi posameznih organizacijskih
enot;

¢) diagonalne — po teh komunicirajo
Stabne organizacijske enote z organizacij-
skimi enotami linijske organizacije;

d) osebni kontakti v okviru delovne
grupe — tu so misljeni obé¢asni ali stalni
kontakti med Ijudmi, ki delajo skupaj.

Nacini komuniciranja

V podjetju lahko poteka v glavnem ust-
ni ali pismeni naéin komuniciranja. Na
vsak natin je ustni na¢in najenostavnejsa
oblika zveze. Vendar pri delu tezko pride
do pravega razumevanja iz veé razlogov,
npr:

— ljudje ne povedo vsega, kar mislijo;

— isti izrazi se lahko tolmadijo razli¢no;

— veckrat sli§imo samo tisto, kar Zelimo
sligati.

Najbolj pogosto se uporabljajo pismene
komunikacije. Te so: tiskovine, obrazci,
bilteni, naérti, belezke, poroéila, priroéni-
ki, tovarniski éasopisi, oglasi, plakati itd.
Med ustne komunikacije pa spadajo: se-
stanki, razgovori, intervjuji, navodila, na-
logi, ocene, osebni razgovori itd.

Organizacijski sistemi

Na doseganje kljuénega vpraSanja vsa-
kega gospodarjenja — visjo produktivnost
dela — ima velik vpliv metodolosko obli-

kovanje dela po nekem sistemu npr.

REFA, Bedaux itd., zelo pozitivno pa uéin-

kuje tudi pravilna organizacija.

Moderno organizirane gospodarske orga-
nizacije imajo Zze izoblikovane zveze in
poti, po katerih se pretakajo odredbe in
nasveti od najvisje do niZje intance. Glede
na umske komunikacijske poti in razcle-
njevanje delovnih mest poznamo tri osnov=
ne tipe oziroma sisteme organizacije: funk-
cionalni, linijski in $tabno linijski. Cetrta
oblika je kombinacija vseh sistemov. Nasa
podjetja so praktiéno organizirana po vseh
sistemih, tako da je ponekod mocneje po-
udarjen ¢isti linijski sistem, drugod pa
ostali.

Bistvena razlika med navedenimi siste-
mi je sledeta:

— linijski odnos daje pravico odlocati;

— funkcionalni odnos daje pravico postav-
ljanja zahtev;

— 3tabni odnos daje samo pravico sveto-
vanja pri polni odgovornosti za korist-
nost nasveta.

Zadrzal bi se le pri funkeijsko linijsko
Stabni obliki organizacije, ki se je ze utr-
dila v ZDA, v zadnjem &asu pa se vedno
bolj uveljavlja tudi pri nas. Odredbe se
prenasajo linijsko ali funkcionalno od naj-
viije do najnizje instance. Ob visjih in-
stancah so se izoblikovala tako imenovana
Stabna mesta s posebnimi nalogami, ki
razbremenjujejo operativno osebje specia-
liziranih funkecij teoreti¢no-prakti¢nega
znataja. Kratlza definicija za Stabne organe
nam pove, da so ti: prvié¢ posvetovalnega

Shema funkcijsko-linijsko-Stabne organizacijske oblike
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OPOMBA: zaradi lazjega pregleda so funkeijske komunikacijske vezi prikazane samo na enem Stabnem oddelku. V nekaterih Stabnih
oddelkih so lahko posamezne sluzbe vezane linijsko ali funkcijsko na ostale organizacijske enote, za to se shematski prikaz teh

oddelkov razlikuje.



Znacaja in drugié¢, da so izkljueni iz dnev-
nega dogajunja. Stabne informacije se lah-
ko pojavljajo kot analitski, analitsko plan-
ski, razvojni ali raziskovalni oddelek,
oddelek za ¢asovne Studije, analiza trzisca,
oddelek za industrijske odnose, personalni
oddelek, finanéni oddelek itd.

Idealna organizacijska formacija ima v
vsakem scktorju izoblikovana dva oddelka:
Operativno linijski in strokovno Stabni. Ta
Pa je nasploh pri nas zaenkrat neizvedlji-
va zaradi pomanjkanja kadra. Seveda je
Organizacijski razvo)] zelo odvisen od ve-
likosti podjetja. V manjSem podjetju se
obitajno le nekaj oseb briga za vse linij-
ske in Stabne posle. Tudi fizi¢ni delavei so
V manjsih podjetjih bolj elastiéni, Prehod
Zz ene vrste dela na drugo ni tezak za de-
lavea niti za usluzbenca, Nasprotno so v
vecjih podjetjih dela in oddelki vse bolj
Specializirani. Planiranje, prodaja, analiza
lrZis¢a, kontrola itd. so organizacijske de-
Javnosti, katere je vodstvo podjetja po-
oblastilo za izvrSevanje njihovih funkeij.

Oc¢ividna je potreba, da se morajo tako
pri linijskih kot $tabnih funkcijah pristoj-
nosti delovnega mesta jasno definirati in
opisali, ¢e zelimo, da organizacija dela brez
zastoja. Vzroki nesporazumov in trenj v
podjetjih so pogosto prav v tem, da niso
jasno in precizno doloéene ali postavljene
organizacijske strukture, delovna podrotja,
odgovornosti in pravice posameznih orga-
nov ali vodstvenih usluzbencev, kakor tu-
di, da to ni znano in dovolj razumljivo
ostalim sodelaveem. Zakljuéek je ta, da se
mora vsak nov sodelavee seznaniti z orga-
nizacijsko strukturo ter takoj spoznati
pravice in dolZnosti posameznih vodstve-
nih organov.

Ce tempo razvoja podjetja nara3ca, po-
staja tem bolj vazno tudi planiranje. Pri
Sirjenju podjetja iz manjSega na srednje
veliko, ali iz srednjega na vetje, je treba
med ostalimi primerno upo$tevati sledece
pripombe:

a) kombinirati ¢im wveé sliénih funkeij
na eno delovno mesto;

b) paziti, da se neki oddelek preve¢ ne
Siri samo zaradi tega, &e ima véasih vr-
hunsko delovno obremenitev;

c) vedno se izogibati podvajanju istih
delovnih zadolZitev na veé oseb;

d) linijske in S$tabne funkcije naj bodo
lo¢ene,

Zadolzitve in vloge linijskih ter Stabnih
oddelkov

Linijskioddelki

Obstaja nekoliko specifiénosti, zaradi
katerih se linijski oddelki v svoji funkciji
razlikujejo od Stabnih. Navedel bi le nekaj
bistvenih znacilnosti.

a) Linijska organizacija sestavlja okvir
ali ogrodje podjetja. Njeni oddelki izvrsu-
jejo glavne operativne posle podjetja (pro-
izvodnja, transport, nabava in prodaja).

b) Linijski oddelki se bavijo s tistimi
primarnimi aktivnostmi, zaradi katerih po-
djetja obstajajo. Oni so zadolZeni za iz-
vrievanje poslovnih ciljev podjetja.

¢) Linijski organi (direktor, vodje sck-
torjev, Sefi oddelkov, obratovodje) kot ne-
posredni operativei imajo nasproti 3Stab-
nim strokovnjakom pravico odrejati in od-
locati.
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Delovno ljudstve je s skupnimi napori zgradilo

venjem Gradeu. Zgradbo so ob navzocnosti

Vsak linijski $ef neposredno vodi svoj
sektor in je direktno odgovoren za aktiv-
nost svojih podrejenih.

Stabni oddelki

Po daljsi dobi eksperimentiranja se je
koncepcija Stabne organizacije podjetja
razdirila iz vojasSkih krogov na gospodar-
ske, Pomen in vlogo S$tabnih organov lah-
ko brez vetjih pomislekov izenatimo s po-
membnostjo operativnih linijskih sluzb v
podjetju. Tezko si je zamisljati pravilno in
pravo¢asno operativno ukrepanje, ée ne
razpolagamo z zanesljivimi podatki o do-
lotenem poslovnem pojavu.

Stabni organi imajo obi¢ajno le sveto-
valno funkcijo, dajejo predloge, sugestije
in smernice za reditev dolo¢enega proble-
ma. Nudijo specializirano tehni¢no znanje,
analize in rezultate raziskovalnega dela,
svoje ideje in metode ter podobne usluge.
Stabna pomoé¢ se lahko uporabi na kate-
remkoli nivoju linije npr. pri sestavljanju
raznih analiz, porotil, pri premagovanju
raznih teZav, ocenjevanju dosezenih re-
zultatov in pri ustvarjanju potrebnega ra-
zumevanja. Stabni oddelki najbolje funk-
cionirajo, ¢e linijsko osebje uvidi vrednost
specializiranih Stabnih oddelkov in se na-
nje obrata za pomo¢ v najrazli¢nejsih ob-
likah, Sodobno gospodarsko poslovanje je
postalo tako komplicirano, da je nemogoce,
da bi posameznik razpolagal z vsem zna-
njem in izkudnjami, ki so potrebne za us-
pefno opravljanje dela in za reSevanje
problemov. Nekatere znaéilnosti, ki karak-
terizirajo Stabne oddelke, so naslednje:

a) Stabni oddelki se bavijo s tistimi ak-
tivnostmi, ki pomagajo linijskim oddelkom,
da dosezejo svoje cilje. Vodstvu podjetja
pomagajo formulirati politiko podjetja in
gledajo, da se ta tudi spostuje in izvaja.

b) Ker 5tabni oddelki niso neposredno
kompetentni izdajati naloge, se morajo za
dosego svojih ciljev naslanjati na avtori-
teto dejstev in strokovnost svojih resitev,
na taktiénost in prepric¢ljivost svojih na-
svetov in priporocil.

¢) Dolznost 5tabnih oddelkov je nuditi
nasvete in specialne usluge tudi ¢e niso
posebej zahtevane, toda sami smatrajo, da
s0 potrebne.

nov kiruriko ginekoloiki blok bolniSnice v Slo-
visokih gostov svecano odprli 9. maja 1964,

d) Cesto se oddelki linijske organizacije
bavijo z istimi aktivnostmi kot $tabni, ven-
dar je razli¢en odnos, ki obstaja med temi
oddelki in omenjenimi aktivnostmi. Ni pri-
poroéljivo, ¢e se linijski oddelki spuséajo
v nudenje uslug, katere so dolzni dajati
Stabni.

e) Osnovanje specializiranih Stabnih od-
delkov prinasa podjetju predvsem dve
vazni prednosti:

— nudijo mu specializirano pomo¢,

— dajo na razpolago objektivna gledi-

5¢a.

Nekaj znac¢ilnih

praksi

Od 3tabnih strokovnjakov se pritakuje
in zahteva dajanje jasnih in zanesljivih
nasvetov. Oni imajo nasploh dosti priloz-
nosti, da pokaZejo, kako je njihovo delo
vazno za delo linijskega sektorja. Linijski
vodja predpostavlja, da so strokovnjaku
znane vse novosti na podroéju njegovega
dela in da bo na vpraSanja, ki jih zanima-
jo, znal vedno pravilno odgovoriti.

So primeri, ko se linijski vodje pritozu-
jejo, da se Stabni strokovnjaki preve¢ ba-
vijo s svojim lastnim programom in pre-
malo pomagajo linijskim organizacijam,
kar predstavlja najvaZnejSo dolZznost Stab-
nega osebja.

Posamezni strokovnjaki imajo tudi vec-
krat pred oémi samo ta cilj, da najdejo
tuje napake in stvari, ki niso najboljse.
Taksdni ljudje obi¢ajno nikoli ne dajo pri-
znanja drugim za njihove uspehe in dobro
delo.

Skoraj vsak Stabni strokovnjak si zeli
izpopolniti svoje strokovno znanje v zvezi
s potrebami in cilji podjetja ter predvsem,
da dobi priznanje in podporo vodilnih li-
nijskih usluzbencev za funkcijo, ki jo
opravlja.

Obstaja tudi problem, ki ga ustvarja li-
nijski vodja, ko se upira predlogom Stab-
nih strokovnjakov zaradi svoje sebiénosti
ali Zelje po neodvisnosti. Lahko se zgodi,
da bo v svojem pristanku na doloéeno
spremembo videl akt, s katerim je potrdil
svoje lastne nepravilnosti. Zaradi tega
moder Stabni strokovnjak nikoli ne bo po-
zabil izre¢i priznanje linijskemu vodji za

dogajanj v
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MILOS LEDINEK

Kakor hrast je bil in kakor hrast se je zrusil.

Tudi na8i koroSki kraji so bili v obmoé&ju njegovih politiénih funkeij;
toda ti nasi kraji so bili Se v posebni zvezi z njim.

Nekaj tednov pred smrijo je obiskal kmecki dom pod Peco, druzina
je bila pri juZini in je brez kroZnikov zajemala iz velike sklede sredi mize
— »glej, tako, kakor je bilo véasih pri nas doma.« Bil je kmetki sin iz

hribov nad Muto,

Trinajst let je bil star, ko je Sentjanski veliki tabor naznanil Jugo-

slavijo,
Ucitelj je postal.

Svoja mlada leta je preZzivel med nami: bil je uéitelj na Ojstrici,
potem na Prevaljah in v Crpi. Njegovi nekdanji ufenci so danes stari 40
do 50 let. Radi so ga imeli, tako povedo.

U¢itelj pusti za seboj Siroko sled.

Rad se je vraéal v kraje svojih mladih let.

Rad je imel Kotlje, rad je imel Crno in nad§ muzej. Rad si je med
nami poiskal domaé krog ljudi, da bi bil preprosto domai med njimi.

Avgust je in moral bi spet priti. Pri durih bi se nasmehnil: A gremo?
— Kamorkoli med te gore in smreke, kjer je zrak zdrav in brez teZe £asal

V zdravem zraku je €lovek Cisto enostavno dober.

Zdaj je tako, da ne bo veé prisel.

inteligentnost, ki jo je pokazal s tem, da
je sprejel predlagano spremembo.

So primeri, ko linijskemu vodju samemu
ni jasno, kaj Zeli, ali pa so njegove ideje
nezdrave in nepraktiéne. V tem primeru
bo v prvi situaciji 8tabni strokovnjak mo-
ral pomagati linijskemu, da postavi diag-
nozo njegovih potreb. V drugem primeru
pa se mora spustiti v tveganje, da posku3a
prepri¢ati linijskega vodjo, da to, kar za-
hteva, ni v njegovem lastnem niti v inte-
resu podjetja kot celote. To zahteva od
Stabnega strokovnjaka seveda veliko tak-
ta, ker sicer lahko pride navzkriz s celot-
nim vodstvom linijske strukture podjetja.
To tveganje je seveda mnogo manjse, ce
Stabni strokovnjak dobro pozna in razume
linijske vodje, njihove probleme, funkcije
in cilje.

Konflikt med linijskim in Stabnim per-
sonalom

Ce dobro poznamo linijske in Stabne
funkcije in odnos med njimi, nam bo ra-
zumljivejie delo celotnega podjetja, O teh
odnosih je sicer bolj malo napisanega, tako
da je predmet navidez bolj nejasen, kot
je v resnici. Morda bo ta ¢lanek, ki sega
e v podrotje industrijske psihologije in
referat za organizacijo, pomagal osvetliti
ta sicer po svoje delikaten problem, ki se
lahko pojavlja v razli¢nih oblikah v vel-
jem ali manjSem obsegu pat v vsakem po-
djetju.

Ceprav verjetno obstaja niz podjetij,
kjer Stabno in linijsko osebje dela v raz-
nih organizacijskih enotah in sestavlja
dobro koordiniran mehanizem, ni nobena
tajna, da v mnogih drugih podjetjih ti
odnosi nosijo obeleZje nesporazuma, rival-
stva in celo sovraZnosti. Taksni odnosi so
seveda nezdravi in dragi.

Neka Studija o konfliktu med linijskim
in 3tabnim sektorjem, izvriena v ZDA v
sedmih raznih podjetjih, kaZe na tri glavne
vzroke:

a) Razlika v odgovornosti in ciljih

Linijsko osebje odgovarja za operativne
rezultate. Ker trud linijskih vodij direkt-
no vpliva na viSino realizacije podjetja,
obstaja pri linijskem personalu tendenca,
da scbe smatrajo za vaznejSe glede uspeha
podjetja. Zaradi tega so linijske organiza-
cijske enote zelo obcutljive za vsako zoZe-
nje svoje avtoritete in prestiza.

b) Razlike v izobrazbi

Drugi vzrok konflikta lezi ¢esto v razliki
izobrazbe, izkusnjah in gledis¢ih ljudi ene-
ga in drugega sektorja. Stabni strokovnja-
ki imajo skoraj vedno visoko Solsko izo-
brazbo, medtem ko so visji linijski usluz-
benci obi¢ajno prisli na svej polozaj z dol-
gotrajnim marljivim delom.

Linijski vodje véasih gledajo na predlo-
ge, ki jih daje Stabni sektor kot na pred-
loge, ki so neprakti¢ni, preve¢ akademski
in ne dovolj preizkusSeni v praksi. Sugestije

Stabnega sektorja ¢esto razumejo kot kl‘ij
tiko svojega natina dela. Ko tako stabnl
vodja naleti na odpor, podleZe tendendi,
da pri¢ne na linijskega vodjo gledati kot
na trdoglavega ¢loveka, ki se upira spre-
membam in izboljSavam ter ne ceni kvali-
fikacije in sposobnosti &tabnega scktorja
podjetja.

¢) Razlike v identifikaciji in lojalnosti

Linijski vodje se radi istovetijo z grupo,
s katero neposredno delajo, in veé ali manj
z organizacijsko enoto, kateri pripada ta
grupa. Strokovnjaki Stabnih oddelkov sO
nasprotno bolj naklonjeni solidarnosti s
svojimi poklicnimi kolegi in s podjetjem
kot celoto. Na linijske vodje vetkrat gle-
dajo kot na vodje, ki se ne zanimajo za
splodno dobrobit podjetja.

Profesionalni odnosi tabnih strokovnja-
kov pogosto sezejo tudi izven njihovega
podjetja. To sicer ne povzroéa nezadovolj-
stva, lahko pa povzro¢a doloteno nezau-
panje.

Zakljudek

Iz vsega navedenega je razvidno, kako
vazni so pravilna organizacija ter skladni
in harmoniéni odnosi med zaposlenimi v
podjetju, ker vse to vpliva na njihovo za-
dovoljstvo in storilnost. Ce bo vsak oddelek
obravnaval ostale oddelke kot stranke, bo
razumno in prijazno sodelovanje v podjet-
ju prevladovalo.

Optimalni poslovni rezultati bodo dose-
zeni le, ¢e se operativne in Stabne sluzbe v
podjetju med seboj prepletajo in izhajajo
druga iz druge. Med temi sluZbami se za-
hteva ravnotezje sil, kakovostna enako-
vrednost in enakopraven polozaj.

V ¢lanku so omenjeni dolo¢eni tipiéni
vzroki konfliktov v odnosih med linijskimi
in Stabnimi organizacijskimi enotami pod-
jetja ter nakazane poti, kako se ta trenja
dajo ublaziti in po moZnosli eliminirati.
Predvsem je treba stremeti za tem, da se
v korist kolektiva Ze v kali zalira konku-
rentsko staliS¢e linijskega in &tabnega
osebja, ker so eni drugim potrebni.

Mala umetnica
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NASA GIMNAZIIA

DAJE POROCILO ZA SOLSKO LETO 1963-64

SOLSKI ODBOR

(skladno s &lenom 135 zakona o Solstvu po
pravilniku Sole: od 8. februarja 1962)
Predsednik: Drago Pistotnik (zbor voliv-
cev Prevalje); namestnik: Roman Kogelnik
(DS Zelezarne Ravne); Ruza Borétner (zbor
voliveev Ravne); Milan inz. Dobovisek (obg,
skups¢ina Ravne); Frane prof. Garb (udi-
teljski zbor); Tone prof. Goléer (kot rav-
natelj); Alojz JaneZi¢ (ob&. komite ZMS);
Zlata prof. Kert (uéiteljski zbor); JoZze Ko-
Suta (skupnost ufencev); Anton inz, Leto-
nja (DS Zelezarne Ravne); Joze Oderlap
(DS rudnika Mezica); Miha OS3lak (zbor
voliveev Ravne); Lojzka Pavlin (ZB Rav-
ne); Marija Polajner (skupnost uencev),
Janko Stimnikar (skupnost uéencev); Mi-
lena Suler (zbor volivecev Ravne); Hilda
Vaupot (obé&. skups¢ina Slov. Gradec).

UPRAVNI ODBOR

Predsednik: Mihael Kodrin; ¢lani: Mari-
ja Garb, Tone Goléer (kot ravnatelj), Alojz
Krivograd, Janez Mrdavii¢ in Marija Su-
ler.

SOLSKI DELAVCI

(Naziv, rojstno leto, zacetno leto sluzbo-
vanja, od kdaj je na gimnaziji-na Ravnah,
stroka in kaj je uéil; gimnazijski razredi
so oznadeni z arabskimi Stevilkami, uéite-
ljis¢e pa z rimsko.

1. Redni uditelji:
Goléer Tone, ravnatelj (profesor, 1931,

1956, 1956, Bio): soc: 4a, 4b = 4 ure)
Garb Franc (profesor, 1931, 1958, 1960,

Fi): fi: 2a, 2b, 2¢, 2¢, 3a, 3b, 3c, 4a, 4b,

III = 29 ur, v prvem polletju tehn. pouk

IIT: 2 uri; v oddelku za odrasle fi; vodja

oddelkov za odrasle; varuh fizikalne

udilnice z instalacijami, varuh optiénih

naprav, redaktor urnika, mentor 3Solske

skupnosti in radioamaterskega krozka
Kert Zlata (profesorica, 1939, 1961,

1961, Fr, It): fr: 1la, 1b, 2a, 2b, 3a, 3b,

3¢, 4a, 4b = 25 ur; mentorica ZMS; v

prvem polletju je bila na porodniSskem

dopustu
Kodrin Mihael (profesor, 1924, 1957,

1962, Bio): bio: 1a, 1b, lc, 2a, 2b, 2¢, 2¢,

3a, 3b, 3¢, 4a, 4b, III = 32 ur; oddelki

za odrasle: bio: 2 uri; varuh zemljisca,
biolofke in geoloike zbirke; redaktor
urnika; mentor prirodoslovnega krozka
in RK

Kotnik Janko (prof. pripr., 1939, 1963,

1963, Te): te-m: 1la, 1b, le, 2a, 2b, 2¢, 2¢,

3a, 3b, 3¢, 4a, 4b, III = 32 ur; pouceval

je do 25, 11. 1963
Komprej Vinko predm. uéitelj pri-

pravnik, 1939, 1964, 1964, Tehn. vzg,

Fi): tehn. pouk III = 2 uri, asistent za

fiziko
Krivograd Alojz (prof. pripr., 1934,

1962, 1962, Zg): zg: 1b, lc, 2b, 2c, 3a, 4a,

III; fil: 4a, 4b = 30 ur; oddelek za odra-

sle: zg: 2 uri, fil: 2 uri; varuh uéil za

zgodovino in varuh dijaske knjiZnice,
mentor debatnega kroZka

Krivograd-HrovatinlIrena (prof.
pripr., 1937, 1961, 1962, Umetn. zg, Zg):
zg: la, 2a, 2¢, 3b, 3¢, 4b; umetn. vzg. (1.
poll.): 1a, 2a, 2b, 2¢ = 30 ur; umetn. vzg.
(2. poll): 1b, 1¢, 2¢ = 29 ur; varuhinja
zbirke za umetn. vzgojo; mentorica
umetn. zg. krozka

Lep JoZe (profesor, 1928, 1952, 1952,
Ma): ma: la, 2¢, 2¢& 4b, III, za vodstvo
tehn. vzgoje 6 ur = 24 ur, na VIS v
Mariboru 8 ur; vodja tehn. vzgoje s pro-
izvod. delom, varuh ozvofevalnih na-
prav, tehn. vodstvo jutranjih oddaj, po-
verjenik za Mat.-fiz. list

Lodrant Stanko (profesor, 1927, 1951,
1951, Ke): ke: 1a, 1b, 1l¢, 2a, 2b, 2¢, 28,
3a, 3b, 3c, 4a, 4b, III = 30 ur; oddelki za
odrasle ke: 3 ure; ¢lan komisije za tehn.
vzgojo; varuh kemi¢nega laboratorija,
mentor kemijskega in fotografskega
krozka

Medved Drago (profesor, 1931, 1958,
1962, Ze): ze: la, 1b, 1c, 2a, 2b, 2¢, 2§,
3a, 3b, 3c, 4a, 4b, III = 26 ur; oddelki
za odrasle ze: 2 uri; varuh uéil za ze-
mljepis, mentor dijaSkega kluba OZN,
zemljepisnega krozka, poverjenik PZ

Mrdav§i¢ Janez, pom. ravnatelja
(profesor, 1928, 1957, 1957, Sl): sl: 3a, 4a;
psi: 3a, 3b, 3¢, III = 19 ur; varuh ugil
za sl. jezik, mentor mladinskih ur, lite-
rarnega krozka, »Misli mladih«, pover-
jenik PreZihove znalke

Mrdavgié-Hribar Vera (profesori-
ca, 1933, 1958, 1962, S1, Sh): sl: 1b, lc,
2¢, 2&, 3¢, III = 25 ur; na osnovni Soli

Ivana Ditingerja 8 ur; varuhinja podpor-
ne knjiZnice; poverjenica mladinskega

tiska, Prezihove znatke, mentorica film-
skega krozka

SusSnik Anton (profesor, 1932, 1958,
1961, S1, Sh): sl: 1a, 2a, 2b, 3b, 4b; pedag.:
IIT = 24 ur; oddelki za odrasle sl: 4 ure,
na osnovni Soli Ivana Ditingerja Ravne:
8 ur; varuh slovenistiénega dela knjizZni-
ce, mentor recitacijskega krozka in pro-
slav, Solski kronist, poverjenik za Pre-
zihovo znatko

Vevar Danijel (prof. pripravnik,
1934, 1959, 1962, Ma): ma: 1b, 1¢, 2a, 2b,
3a, 3b, 3¢, 4a = 28 ur; oddelki za odrasle
ma: 3 ure, ¢lan komisije za tehnitno
vzgojo, varuh uéil za matematiko, men-
tor matemati¢nega krozka

2. Redni honorarni uéitelji:

Burg Marjeta (hon. pred., abs. fil.
fak., 1941, 1963, An, Fr): v 1. polletju:
do 1. 10. an: la, 2b, III; fr: 1a, 1b, 2a,
2b, 3a, 3b, 3c, 4a, 4b = 32 ur; po 1. 10.
an: 2b, 4a, III; fr: 1a, 1b, 2a, 2b, 3a, 3b,
3c, 4a, 4b = 31 ur; v 2. polletju: an: 1a,
1b, 2b, 2¢, 3c, 4a, III = 22 ur; izven ur-
nika 2 uri; varuhinja uéil za tuje jezike;
mentorica vsebinskega dela jutranjih
oddaj in pevskega zbora

Filipant¢ié¢-Glinsek JoZica (hon.
pred., abs. VSTV, 1933, 1958, 1963, Te):
te-z: 1a, 1b, lc, 2a, 2b, 2¢, 26, 3a, 3b, 3c,
4a, 4b, III = 34 ur; varuhinja udil za
dekliSko telovadbo, mentorica Sportnega
aktiva deklet in organizacije dela na sta-
dionu

Hojnik Albert (hon. pred., abs VSTV,
1938, 1963, Te): te-m (pouteval je od 2.
12. 1963 dalje): 1a, 1b, 1c, 2a, 2b, 2¢, 28,
3a, 3b, 4a, 4b, IIT = 32 ur; varuh udil
za mosko telovadbo, mentor Sportnega
aktiva fantov

Gimnazijski maturantij
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Kotnik Dominik (hon. pred., abs.
VPS, 1931, 1962, Predv., Ze) v rednem
hon. sluzbenem razmerju je bil do 1. 2.
1964, od tega dne dalje pa je poudeval Z.
predv. honorarno: v 1. polletju: predv.
m/Z lo¢eno: 3a, 3b, 3c, 4a, 4b, III = 22
ur; na MIS = 6 ur; v 2. polletju: predv.
Z.: 3ab, 3c, 4ab = 6 ur

Mikic Marjan (hon. pred., abs. fil.
fak., 1938, 1962, An, Ne): v 1. polletju:
do 1. 10.: an: 1b, 1¢, 2a, 28, 3a, 3b, 3c;
ne: la, III; = 29 ur; po 1. 10. an: 1b,
lc, 2a, 2¢, 28, 3a, 3b, 3¢, 4b = 33 ur; v
2. polletju: an: lc, 2a, 2¢, 3a, 3b, 4b; ne:
la, IIl = 25 ur; izven urnika Ze 4 ure;
odd. za odrasle an: 3 ure; varuh jezikov-
ne predavalnice

3. Ucitelji z drugih zavodov:

Arlatti Adalbert (referent za $ol-
stvo pri obé. sk. Ravne, Glas.): viol.: III
= 1 ura, samo do 1. 1. 1964

Blagojevié Milan (abs. VPS, rez.
oficir z osn. Sole Prevalje): predv. vzg.
m.: 3ab, 4ab, III, predv. vzg. Z: III =
8 ur; pouceval v drugem polletju

Duft Ivan (abs. fil. fak. An, Ne, z osn.
§. Prevalje) an: 28, 4b = 9 ur (do 1. 10.
1963

Janko Bosiljka (pred. ué.,, Sh, Ru, z
osn. Sole Ivana Ditingerja): instrukcije
za ruski in srbohrvatski jezik na oddel-
kih za odrasle

JemecDora (strokovna uéiteljica, Glas.,
z niZzje glasbene Sole Ravne): klavir: III
= 14 ur

Kolar Marjan (hon. predavatelj Ne,
Sl, iz Zzelezarne Ravne): ne: la, III = 6
ur; pouteval samo v 1. polletju (od 1.
10.)

Pejovnik Gabrijela (pred. ué,; Bio,
Ke, z osnovne Zole PreZihovega Voranca
Ravne): ne: na oddelku za odrasle: 3 ure

Pucelj Majda (strok. u¢.; Glas., z osn.
Sole Ivana Ditingerja Ravne): glasbeni
del umetn. vzgoje: v 1. polletju: 1a, 2¢;
gl: IIT = 7 ur; v 2. polletju: 1b, 1c, 2a,
2b, 2¢; gl: IIT = 12 ur

Robnik Tatjana (abs. VPS, Ri, z
osnovne Sole Prezihovega Voranca Rav-
ne): ri: IIT = 2 uri

Dr. Su$nik Fran, ravnatelj 3tudij-
ske knjiZnice (profesor, Ne, Sl, Sh): ne:
3b, 4a, 2bé — 6 ur

Zorko-Lep Zinka (prof. pripr, SI,
Ru, z Izobr. centra Ravne, dopolnjuje
uéno obveznost): ru: 1¢, 2¢, 26 = 9 ur

4. Utitelji tehniéne vzgoje in sodelavci-
mentorji pri proizvodnem delu:

a) L. razred (ob torkih: 1b in lc v 1. poll,,
la v 2. poll. 51 + 54 = 105

— kovinska stroka: 26 + 12 = 38 u¢encev
(Izobrazevalni center Ravne — direktor
Lado Kukec): vodja Mirko Erjavec,
strokovna uéitelja BoZo Radivojevié in
Bozidar Erat)

— elektri¢na stroka: 13 + 5 = 18 udencev;
od tega so v elektri¢ni delavnici rud-
nika Mezica v Zerjavu 3 + 5 = 8 (stro-
kovni ucitelj Oto KriZanovski) in v
elektri¢ni delavnici podjetja Elektro
Slovenj Gradec 10 + 0 = 10 (strokovni
ucitelj Hugo Haberman)

— kemicna stroka: 4 + 15 == 19 u¢encev v
kemiénem laboratoriju Zelezarne Ravne
(vodja inZ Janez Perman, strokovna
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uditelja inZ. Marija Cvitanié¢ in inZ. Eva
Perman)

— kmetijska stroka: 2 + 7 = 9 udencev v
kmetijski zadrugi na Prevaljah: vodja
in strokovni utitelj Zorkeo Kotnik, so-
delovali so Marjeta Slivnik, Pavel Po-
tocnik, Ivan Serbinek in Ivan Delopst

— telefonska stroka: 1 + 0 =1 v telefon-
ski centrali Zelezarne Ravne; vadi Ivan
Podriénik

— tekstilna stroka: 3 + 4 =7 uéencev v
Tekstilni tovarni Otigki vrh; vodi Ama-
lija Verovnik, sodeluje Damjan Kavtié-
nik

— lesna stroka:
Tovarni meril
Edvard Anderli¢

b) II. razred: proizvodno delo od 23. 3. do
4, 4. po 8 ur na dan 47 -+ 85 = 132 ué.
IIL. razred: proizvodno delo od 6. 4. do
18. 4. po 8 ur na dan 32 + 52 = 84 ue.
(v oklepaju sodelavei — mentorji):

— v Zelezarni Ravne 24 + 32 = 56 iz II.
razreda in 12 + 27 = 39 iz IIL. razreda
v mehaniéni delavnici 6 + 15 = 21 in
6 + 11 = 17 (JoZe Potofnik, Joze Ose-
njak, Edo Pogorevc)

v jeklarni 0 + 5=5in 0 + 3 = 3 (JoZe
Matic)

v elektroobratu 8 +2 =10 in 10 +0
= 10 (Joze Kert)

v metalur§kem laboratoriju 0+ 7 =17
in 1+ 7 =8 (inZ Franc Cerne)
v kemiénem laboratoriju 7 + 3 =
2+ 6 = 8 (inz. Janez Perman)

v prometnem oddelku 3+ 0=3 in
3 + 0 =3 (Peter Vogel)

— v rudniku MezZica 4 + 10 = 14 in 0 + 7
=1
v kemi¢nem laboratoriju 2 + 2 =4 in
0 + 5 =5 (Zdravko Ovni¢)

v elektri¢ni delavnici v Zerjavu 1 + 4
= 5 (Oto KriZzanovski)

v elektriéni delavnici na Poleni 1 + 2
= 3 (Ivan Podojstriek)

v fotografskem laboratoriju 0 + 2 = 2
in 0 +2 =2 (Rado Vonéina)

— v HE Dravograd4 + 0 =4in5+0=5
(Herbert Kralj)

— v Tovarni meril Slovenj Gradec 4 + 0
=~ 4 (Hugo Haberman)

— v Tekstilni tovarni v Otiskem vrhu
2+8=10in 1+ 6 =17 (Stanko Buko-
vee, Amalija Verovnik)

— v bolnici v Crni 0 + 2 = 2 (Jerica Sei-
del)

— v zdravstvenem domu v Radljah 0 + 2
= 2 (Mihaela Rentelj)

— v tovarni lesovine in lepenke Preva-
lje 3+ 3 =6 (Vinko Godnov, Marjan
Lihteneger)

— v kmetijski zadrugi Prevalje 1 + 10 =
= 11 (Zorko Kotnik)

— v Tovarni poljedelskega orodja Muta
0+11=11in0+4=4 :

v obratu na Muti 0 +4 =4 (Avgust
Srajner)

3 +10 =13 utencev v
Sloven] Gradec; vodi

10 in

v livarni v Vuzenici 0 + 6 =6 in 0 + 4

= 4 Ivan Verhnjak)
v kemiénem laboratoriju v Vuzenici
0+ 1=1 (Anica Pe¢nik)

— v zdravstvenem domu Ravne 1 + 1 = 2
iz IIL. razreda (Milka Ko$utnik)

5. TajniStvo:

Meisterl Anica, tajnica (uiteljica,
1917, 1936, 1956)

Garb Marija, mat. knjigovodja (1932,
1942, 1962)

6. Pomozni in tehni¢éni delavei:

Podgordek Martin (Solski pomoénik,
1907, 1927, 1945) v rednem sluzbenem
razmerju do upokojitve 1. 2. 1964; dalje
honorarno 4 ure na dan

Pectovnik Anton (kurjag 1925, 1949,
1953)

Podgoriek Terezija (kuharica Sol-
ske kuhinje, 1915, 1931, 1960)

Drofelnik Helena (snazilka,
1961, 1961)

Lesjak Matilda (snazilka, 1916, 1954,
1954)

Pecovnik Marija
1962, 1962)

Petri¢ Marija (snaZilka, 1936, 1956,

1922,

(snazilka, 1931,

1956)

Struc Pavla (snazilka, 1936, 1956,
1956)

Suler Marija (snazilka, 1922, 1955,
1955)

Vocovnik Terezija (snazilka, 1931,
1964, 1964)

SPREMEMBE NA ZAVODU

Odsli so:

Duft Ivan 31. 8. 1963 (na osnovno $olo Pre-
valje)

Jemec Dora 31. 8. 1963 (na niZjo glasbeno
Solo Ravne)

Mlinari¢ Joze 31. 8. 1963 (na gimnazijo v
Novo mesto)

Kotnik Dominik 1. 2. 1964 (za sckretarja
podjetja »Instalater« Prevalje)

Kotnik Janko 30. 11. 1963 (v JNA)

Petri¢ Marija 30. 3. 1964 (se porotila)

Prisli so:

Burg Marjeta 1. 9. 1963 (na novo)

Filipanéi¢ Jozica 1. 9. 1963 (z osnovne Sole
Ivana Ditingerja Ravne)

Hojnik Albert 1. 12, 1963 (na novo)

Komprej Vinko 1. 2. 1964 (na novo)

Kotnik Janko 1. 10. 1963 (na novo)

Vocovnik Terezija 1. 4. 1964

SOLSKI KOMITE ZMS V SOL. LETU
1963/64

(izvoljen 7. junija 1963)

Dusan Seénjak, predsednik; Mira Mar-
zel, sekretar; Marija Ovni¢, blagajnic¢arka;
Marija Rojnik, predsednica idejno vzgojne
komisije; Metod Mravljak, portni referent
(je bil kasneje kooptiran v odbor). Clani:
Ervin Pe¢nik, Alenka Florjanéié, Gvido
Stres, Anica Batié¢, Julka Jezernik, Majda
Logar, Drago Pecko, Darinka Delalut, Miro
Bukvié, Milena Zivkovic,

Revizijska komisija: Maks Veltko, pred-
sednik; ¢lana: Jerica Marzel, Ferdo Kut-
nik.

PREDSEDSTVO SOLSKE SKUPNOSTI
UCENCEV 1963/64

Joze Kusuta, predsednik; Darinka Dela-
lut, tajnik; predsedniki razrednih skupno-
sti: la: Stanislav Kunej, 1b: Janez Mikic,
lc: Vlado Pevec, 2a: Darinka Delalut, 2b:
Ales Mrdavsig, 2¢: Terezija Vedko, 2¢: Maj-
da Logar, 3a: Marija Ovni¢, 3b: Silva
Breznik, 3c: Marija Rojnik, 4a: Jerica
Marzel, 4b: Gvido Kacl; IIT. udit.: Anica
Batic,



IMENIK DIJAKOV

Pri imenih je v oklepajih naznacen di-
jakov domadéi kraj, na kraju pa uspeh; ¢rta
na koncu stoji pri tistih, ki so padli; pred-
meti na koncu pomenijo popravni izpit.

GIMNAZIJA 157 + 228 = 385
L a (14 + 21 = 35)
Razrednik: JoZe Lep

Bati¢ Franc (Zgornji Dolig): odli¢en
Jeromelj Ludvik (Dravograd): zadosten
Kajzer Martin (Libeliska gora): ma
KeZmah Sretko (Muta): prav dober
Kotnik Fortunant (Kotlje): dober

Kunej Stanislav (Dravograd): dober
Lesjak Rado (Ribnica na Pohorju): dober
Mihelié Alojz (Dravograd): —

Mori Otmar (Dravograd): —

Mrga Rajmund (Dravograd): dober
Rozman Andrej (Sentilj): zadosten

Ro#ej Nikita (Muta): prav dober
Verckovnik Miroslav (Vuzenica): neocenjen
Zagernik Bernard (Kotlje): odli¢en
Buhvald Marija (Libeli¢e): an, fr
Gasperlin Nada (Dravograd): dober
Kotivnik Stanislava (Vuzenica): ma
Kokal Manica Ana (Ravne): prav dober
Kotolenko Marija (Korenjak, Zavr¢): dober
Kugovnik Breda (Prevalje): prav dober
Kus Ana Marija (Radlje): dober

Merka¢ Marija (Breznica, Prevalje): an

KOROSKI FUZINAR

Na proizvodnem delu v laboratoriju

Mravljal: Otilija (Ravne): dober

Osrajnik Marija (Planina, Vuhred): ma

Pavie Ana (Prevalje): dober

Plejnsek Maja (Prevalje): dober

Pridiger Ivana (PrimoZ, Vuzenica): prav
dober

Pungartnik Cvetka (Dravograd): —

Starc Erika (Muta): —

Sirnik Mirijana (Otiski vrh): dober

Stahel Regina (Vuzenica): fr, ma

Stibler Nada (Trbonje): ne

Ukmar Vera (Prevalje): dober

Verber Stefanija (Vuhred): an, Ir

Zlode] Marija (Vuzenica): ma

I. b (20 + 15 = 35)
Razrednik: Metka Burg

Golob Franc (Ravne): —

Horjak Drago (Ravne): dober

Jurgec Milan (Ravne): dober

Kamnik Franc (Ravne): dober

Kristan Ivan (Ravne): ma

Lukanc Vladimir (Podklanc): zadosten

Mihela¢ Peter (Ravne): — (brez pravice do
ponavljanja)

Mikic Janez (BelSak): prav dober

Murko Maksimiljan (Prevalje): prav dober

Osojnik Miroslav (Ravne): dober

Osovnikar Ivan (Navrski vrh): ma

Oslak Milan (Ravne): —

Pa¢nik Janez (Prevalje): dober

Petovnik Janez (MeZica): dober

Podgorsek Drago (Ravne): ma, ke
Pumpernik Danilo (Ravne): odli¢en
Rudolf Janez (Prevalje): —

Rus Friderik (Ravne): dober
Skrinjar Avgust (Prevalje): prav dober
Stor Stanislav (Ravne): dober
Ambroz Alojzija (Radlje): ma, bio
Civnik Marija (Ravne): ma, ke
FFabijan Breda (Ravne): zg, ma
Fajmut Ana (Crna): odli¢en

Fiser Vasilija (Navrski vrh): an, ma
Jamer Jozica (Prevalje): zadosten
Kotnik Ana Marija (Ravne): dober
KoZelnik Cvetka (Ravne): an, ke
Krebs Tatjana (Ravne): —

Mernik Silvina (Zg. ViZinga): ma, ir
Rutar Vida (Ravne): —

Stopar Vanda (Crna): sl

Stefi¢ Helena (Navrski vrh): prav dober
Steharnik Nevenka (Ravne): dober
Zupan Jelka (Ravne): odli¢en

L ¢ (17 + 18 = 35)
Razrednik: Marijan Mikic

Cajnko DuSan (Slovenj Gradec): prav do-
ber

Gornjec Ludvik (Smartno pri Sl. Gradcu):
dober

Grajzl Slavko (Bukovska vas): prav dober

Jehart Alojz (Gmajna): prav dober

Jernej Marjan (Crna): —

Jezernik Kristi (Crna): dober
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Predsednik mature prof, JoZe KoSar
izroéa spricevala

Koprivnikar Bogdan (Mislinja): dober

Korbus Franc (Stari trg): zadosten

Kuiter Anton (Pamece): sl

Majdi¢ Boris (Mislinja): an, ma

Petko Otmar (Slovenj Gradec): ma

Pevec Vlado (Slovenj Gradec): dober

Pikalo Alojz (Prevalje): dober

Pungartnik Marjan (Legen): prav dober

Razdev$ek Milan (Slov. Gradec): dober

Recelj Milog (Slov. Gradec): prav dober

Verbié¢ Matija (Mislinja): an

Bati¢ Ivana (Smartno pri Sl. Gradcu): od-
liten

Borovnik Zinka (Slov. Gradec): dober

Ferjanéi¢ Ana (Kotlje): prav dober

Gams Vida (Smartno pri Sl. Gradcu): od-
licen

Grabner Ivana (Crna): dober

Gutenberger Danica (Ravne): prav dober

Javornik Jana (Slov. Gradec): dober

Jez Maksimiljana (MeZica): dober

Jug Zmagoslava (MuSenik): prav dober

Karner Irena (Slov. Gradec): dober

Kodrun Natalija (Crna): prav dober

Kovaé Pavla (Smartno pri Sl. Grad.): prav
dober

Laznik Natalija (Troblje): dober

Petek Marjeta (Crna): dober

Pirnat Berta (Slov. Gradec): dober

Popié JoZefa (Slov. Gradec): dober

Tretjak Barica (Gradiséa): prav dober

Tudnik Marija (Smartno pri Sl. Gr.): sl

IL a (14 + 20 = 34)
Razrednik: Irena Krivograd

Dobnik Andrej (Prevalje): dober
Erjavec Zvonko (Ravne): dober
Globoénik Ivan (Ravne): prav dober
Gorendek Vladimir (Brdinje): dober
Kamnik Ignac (Ravne): neocenjen
Koren Ivan (Ravne): prav dober
Kristan Mirko (Ravne): dober
Laten Marjan (Ravne): prav dober
Mahoré¢i¢ Borut (Ravne): —
Tusak Maksimiljan (Dobrije): fr
Ulcej JoZef (Prevalje): dober
Urandek Maksimiljan (Libeli¢e): prav do-
ber
Vute Rajko (Prevalje): ma, fi
Weingerl Borut (Slovenj Gradec): zg

KOROSKI FUZINAR

Breznik Ursula (Ravne): ke

Bukovec Antonija (Ravne): prav dober

Delalut Darinka (Ravne): prav dober

Drezgi¢ Jelena (Prevalje): dober

Grile Milena (Ravne): prav dober

Hovnik Marija (Prevalje): dober

Jezernik Julijana (Prevalje): dober

Konetnik Katarina (Ravne): ma, fi

Kotnik Helena (Dobrije): an

Lesnik Ljudmila (Ravne): ma, ke

Nabernik Alojzija (Ravne): ma

Osovnikar Ana Marija (Ravne): zadosten

Pandev Jozefa (Ravne): an

Pistotnik Alenka (Prevalje): dober

Ramsak Helena (Prevalje): prav dober

Resnik Ljudmila (Ravne): dober

Skoé¢aj Marija (Zavrse): dober

Sustersi¢é Rozina (Crnede): zadosten

Tomaz Nada (Prevalje): dober

Vetko Elizabeta (Dobja vas): prav dober

Jelen Ivanka (Tolsti vrh): izstopila 19. 9.
1963

Veber Milena (Ravne): izpisana 4. 4. 1964

II. b (15 + 19 = 34)
Razrednik: Danijel Vevar

Fabrici Marijan (Lovrenc na Pohorju): do-
ber

Hansl Kristijan (Dravograd): —

Kac Ferdo (Dravograd): dober

Klanénik Avgust (Dravograd): ma

Mrdavsi¢ Ale$ (Crna): dober

Ocepek Milan (Mezica): dober

Praper JoZef (Dravograd): ma

Praprotnik Ivan (Dravograd): ma, ke

Prost Franc - Edvard (Polena): dober

Roter Emil (Mezica): —

Roviénik Anton (Crna): dober

Seme Franc (Mezica): dober

Sesel Anton (Crna): dober

Verzun Peter (Meza): sl, ke

Vrli¢ Franc (Mezica): prav dober

Flajmi§ Marjeta (Dravograd): dober

Gutenberger Kristina (Dravograd): zado-
sten

Javornik Vida (SentjanZ): zadosten

Jeseni¢énik Silva (Dravograd): zadosten

Jez Irena (Mezica): dober

Knez Marija (MeZica): —

Kopmajer Jozica (MeZica): zadosten

Lesjak Irena (Dravograd): ma

Miklave Marija (Dravograd): dober

Modrej Marija (Pristava): an, fi

Oberznik Marija (MezZica): an, fr

Pikalo Rafaela (MeZica): dober

Pisnik Darinka (Vuhred): — (brez pravice
do ponavljanja)

Sesel Jozefa (LeSe): ma

Smode Marija (Dravograd): —

Stosir Marija (MeZica): dober

Vacéun Jozefa (Mezica): zadosten

Zlatar Antonija - Alojzija (Zg. ViZinga):
dober

Zak Alenka (MeZica): dober

MatjaZ Stanislav (Prevalje): izpisan 29. 10.
1963

Stopar Janja (Podpeca): izstopila 26. 2, 1964

IL ¢ (12 + 21 = 33)
Razrednik: Vera Mrdavsic
Dretnik Hinko (Polena): prav dober
Hovnik Franc (Sele): dober
Kac Ivan (Smartno): dober

Keber Stefan (Podpeca): dober
Koneénik Ivan (Sele): prav dober

Koneénik Karel (Smartno): ru

KoZelj Tomaz (Slov. Gradec): prav dober

Landeker JoZef (Smartno): ru

Petko Karol (Slovenj Gradec): ke

Praznik Nikolaj (MeZica): dober

Tansck Darko (Smartno): zadosten

Vaupot Jurij (Slovenj Gradec): dober

Bezlaj Marija (Mislinja): prav dober

Bukovec Danica (Ravne): ma, fi

Grosar Berta (Crna): zadosten

Hefler Lea (Radlje): fi, ke

Horvat JoZica (Smartno): prav dober

Jug Marija (Crna): dober

Jamnik Zofija (Slovenj Gradec): sl, ru

Kelenberger Katarina (Dobrava pri Rad-
ljah): sl, an

Kladnik Danila (Crna): an

Kvasnik Marija (Crneska gora): prav dober

Lorenci Marija (Tolsti vrh): prav dober

Marzel Mira (Sv. Jedert): prav dober

Ouc¢ek Pavla (Zerjav): dober

Pieni¢nik Pavla (Ravne): —

Raénik-Silva - Marija (Pamete): —

Radovi¢ Tanja (Crna): zadosten

Skudnik Regina (Zerjav): prav dober

Trilar Danijela (Vuhred): zadosten

Vetko Terezija (Preski vrh): odli¢en

Verdnik Mira (Radlje): odli¢en

Zolnir Jozica (Slovenj Gradec): dober

IL & (7 + 26 = 33)
Razrednik: Stanko Lodrant

Benkovi¢ Stanislav (Crna): —

Cmrekar Franc (Dravograd): sl, ke

Grofelj Andrej (Prevalje): prav dober

Nabernik Ivan (Prevalje): ma

Penec Ivan (Prevalje): an

Primozi¢ Franc (DovZe): zg, ma

Zvikart Anton (Crnece): dober

Ba¢ Mirjana - Slavica (Dravograd): —

Cepec Dragica (Vuhred): dober

Cvetko Franéigka (Ravne): ke

Delalut Rozalija (Crna): —

Enci FrantiSka (Ravne): an

Grzeti¢ Nevenka (Radlje): zadosten

Hercog Cvetka (Crna): —

Hribernik Marta (Dravograd): prav dober

Jug Marjana (Ravne): prav dober

Karner Cvetka - Marija (Vuzenica): fi

KeZmah Olga (Muta): dober

Krebl Marija (Dravograd): ma, fi

Kri¢ej Jozica (Vuzenica): sl, fi

Kumer Karolina (Tolsti vrh): dober

Logar Marija (Brdinje): prav dober

Obronek Marija (Vuhred): dober

Perovnik Rozalija (Mezica): —

Petoler Marija - Cvetka (Vuzenica): zado-
sten

Perkus Ana Marija (Vuzenica): odliten

Polajner Anica (Polena): sl, ma

Ramsak Stanislava (Mislinja): zadosten

Repuc Bogomira (Mislinja): dober

Ring Danijela (Libeli¢e): zadosten

Samec Cecilija (Lese): dober

Staleker JoZica (Muta): dober

Tevé Barbara (Bistra): ma, ke

Grajner Marjan (Tolsti vrh): izstopil 26.
12. 1963

Mavri¢ Rudolf (MeZica): izstopil 8. 5. 1964

Suler Ivan (Prevalje): izstopil 14. 2, 1964

L a (16 + 14 = 30)

Razrednik: Mihael Kodrin

Delopst Drago (Ravne): dober
Horjak Andrej (Ravne): dober



Jamer Stanislav (Prevalje): an

Klanénik Tomaz (Ravne): —

Ko3uta Josip (Prevalje): prav dober

Kvasnik Leopold (Prevalje): dober

Lebi¢ Janez (Prevalje): sl, ma

Matvoz Stefan (Ravne): dober

Merkat Alojz (Breznica): dober

Mlac¢nik Rudolf (Crna): zadosten

Pikalo Mirko (LeSe): prav dober

Pistotnik Drago (Prevalje): prav dober

Stres Gvido (Ravne): odli¢en

Steharnik Marjan (Ravne): sl fi

Steharnik Milan (Ravne): dober

Vrhovec Gasper (Celje): fr, ze

Cegovnik Julijana (Ravne): dober

Erjave Marta (Ravne): sl

Filip Nada (Prevalje): zadoslen

Florjanéi¢ Alentica (Ravne): odlicen

Fujs Marija (Ravne): dober

Hovnik Erna (Prevalje): an, Ti

Ovni¢ Marija (Prevalje): dober

Paténik Alenka (Prevalje): prav dober

PetelinSek Marta (Ravne): dober

Plazl Jozica (Prevalje): fi

Pogorevénik Barbara (Ravne): sl

Teus§ Vida (Ravne): ma

Zidar Marija (LeSe): dober

Zorman Bernarda (Ravne): sl

Zizmund Du$an (Ravne): preSolal se je na
polj. gimnazijo v Ljubljano 20. 1. 1964

IIL b (16 + 16 = 32)
Razrednik: Anton Sufnik

Blaznik Ferdo (Dobrova): dober

Bukvi¢ Miroslav (Slov. Gradec): odli¢en

Cas Bojan (Mislinja): prav dober

Jovan Maksimiljan (Slov. Gradec): prav
dober

Kotnik Maks (Crneée): dober

Krenk Jozef (Troblje): prav dober

Matajdl Rudolf (Dravograd): fr, ma

Petnik Anton - Viktor (Dravograd): dober

Prah Bogomir (Dravograd): dober

Pratnekar Jurij (Onkraj Meze): dober

Razgoriek Drago (Dravograd): an, fr

Rebernik Marjan (Prevalje): ma

Rus Bogomir (Slov. Gradec): dober

Set¢njak DuSan (Radlje): ma

Senica Ferdo - Marjan (Spodnja Jamnica):
dober

Verovnik Rudolf (Slov. Gradec): dober

Ambroz Marija (Dravograd): dober

Breznik Silva (Ravne): dober

Hudrap Antonija (Podklanc): dober

JanSek Angela (Trbonje): zadosten

Karber Karolina (Dravograd): zadosten

Kolman Marija (PrimoZ na Pohorju): prav
dober

Lursak Marija (Muta): dober

Osrajnik Matilda (Dobrava): dober

Pirtoviek Julijana (Dravograd): dober

Potoénik Margareta - Alojzija (MeZica):
prav dober

Pratnekar Jerica (Onkraj MeZe): prav do-
ber

Samee Tanja (Polena): prav dober

Senica Marta (Spodnja Jamnica): zadosten

Valant Marija (MeZica): prav dober

Voncina Marija (MeZica): fi

Vozié Ana (Crneée): prav dober

IL ¢ (0 + 22 = 22)

Razrednik: Franc Garb

Areh Pavla (Slov. Gradec): dober
Arnold Silvija (Slov. Gradec): odli¢en

NaZe planine pokaZejo na vsakem koraku kaj lepega

Flajmi$ Ljuba (Slov. Gradec): dober

Grabner Zdenka (Crna): zadosten

Grajzl Marija (Bukovska vas): dober

Jas Ljudmila (Mislinja): ma

Klemene Matilda (Zgornji DoliZ): odliten

Kremljak Pavla (Hudi kot): fr

Kristan Jozefa (Slovenj Gradec): zadosten

LuZnik Cveta (Mislinjska Dobrava): dober

Marzel Vlasta (Sv. Jedert): zg

Mujdrica Marija Terezija (Radlje): prav
dober

Perfe Marija (Brde): prav dober

Potodnik JoZica (Otiski vrh): zadosten

Pusnik Marija (Crna): prav dober

Ramsak Vida (Crna): zadosten

Rojnik Marija (Slov. Gradec): odli¢en

Strménik Marija (Legen): dober

Svetec Ivana (Slov. Gradec): dober

Saloven Milena (Sentjanz): dober

Sirnik Marija Magdalena (Oti8ki vrh): prav
dober

Struc Elizabeta (Oti%ki vrh): prav dober

IV. a (14 + 15 = 29)
Razrednik: Janez Mrdavsié

Cas Miroslav (Mislinja): dober

Dobnik Franc (Prevalje): dober

Goléer Joze (Malahorna): dober
Gredovnik Ferdinand (Crnege): odli¢en
Hojnik Justin (Radlje): dober

Juvanéié Janez (Muta): dober

Kremzer Alfred (Sentvid): dober

Lesjak Joze (Dravograd): dober
Mravljak Metod (Vuhred): dober

Peénik Ervin (Dravograd): dober
Poto¢nik JoZef (Koprivna): dober

Starc Karel (Muta): ma

Stimnikar Janko (Slov. Gradec): odli¢en
Zunko Dimitrij (Ravne): dober

Aber Silva (Smartno): dober

Ambroz Dora (Radlje): ma

Doberek JoZa (Vuzenica): fi

Hafner Marija (Radlje): dober
Herkovi¢ Tatjana (Slov. Gradec): dober
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Jeseni¢nik Ljudmila (Mislinja): prav dober
Kersi¢ Branka (Mislinja): prav dober
Knez Olga (Slov. Gradec): zadosten
Marzel Jerica (SmiklavZ): dober

Oder Julijana (Mislinja): prav dober
Prosen Vera (Radlje): dober

Rutar Marija (Radlje): dober

Strnad Katjusa (Sl. Gradec): odli¢en
Stumpfl Rozina (Otigki vrh): dober
Vogrin Gertrauda (Vuzenica): odli¢en

IV. b (12 + 21 = 33)
Razrednik: Drago Medved

Hrome Stanko (Ravne): dober

Kacl Gvido (Prevalje): prav dober
Kusej Janez (MeZica): prav dober
Kutnik Ferdinand (Ravne): prav dober
Mori Emil (MeZica): dober

Poto¢nik Stanislav (MeZica): ma
Praznik Avgust (Crna): dober

Spanzel Anton (Ravne): ma

Stropnik Rajko (Zagrad): dober
Spegel Milan (Mezica): prav dober
Vetko Maksimiljan (Dobja vas): dober
Vinkl Ivan (Polena): odli¢en

Arnold Veronika (Ravne): dober

Enci Tatjana (Prevalje): dober

Faned] Ljudmila (Ravne): dober
Gostenénik Lotka (Ravne): zadosten
Hrovat BoZena (MeZica): fi

Kert Bogomila (Prevalje): dober

Knez Breda (MezZica): zadosten

Kotnik Ana - Marija (Ravne): dober
Kralj Marija (Dolga brda): dober
Krenk Ljudmila (Prevalje): prav dober
Li¢en Elizabeta (Prevalje): fi

Matjaz Mija (Prevalje): fi

KOROSKI FUZINAR

Koca
na
Grohatu

Meh Marija (Zerjav): fi, zg

Merva Marjeta (Crna): dober

Polajner Marija (Ravne): prav dober
Praznik Elizabeta (Crna): dober
Prevalnik Veronika (MeZica): zadosten
Rac Marija (Sp. Jamnica): prav dober
Stampah Gabrijela (Ravne): zadosten
Strajher Anica (Mezica): zg, ma
Toma% Marija (Crna): zadosten

ODDELKI MARIBORSKEGA UCITE-
LJISCA: 4 + 27 = 31

L. letnik u€iteljiséa (4 + 27 — 31)
Razrednik: Alojz Krivograd

Filip Vid (Prevalje): dober

Mori Ludvik (Goriski vrh): dober

Skerget Franc (Vuzenica): zadosten

Trobej Ivan (Sent JanZ pri Dravogradu):
sl, ma

Bati¢ Anica (Gornji Dolié¢): odli¢en

Bavée Miroslava (Ravne): zadosten

Bricman Ivanka (St. JanZ pri Radljah):
dober

Burjak Ivanka (Ravne): dober

Capelnik Hedvika (Ravne): an, fi

Danijel Katarina (MezZica): sl

Frankovié Rozalija (Dobja vas): prav do-
ber

Gutenberger Marija (Radlje): prav dober

Hribernik Marija (Mislinjska Dobrava):
sl, fi

Javornik Frand¢iSka (Legen): dober

Karner Marija (Stari trg): dober

Kogelnik Rozalija (St. Vid pri Vuhredu):
dober

Mave Ivana (Smartno): dober

Mihela¢ Sonja (Ravne): ke, ma
Moé¢ilnik Alojzija (MeZica): dober
Nabernik JoZica (MeZica): dober
Paradiz Marija (Ravne): an

Piko Marjeta (Crna): dober

Pinter Ljudmila (Radlje): dober
Pokerznik Marija (Vuzenica): dober
Praprotnik Ida (Podgorje): dober
Pungarinik Vera (Legen): dober
Pusnik Ana (Dovze): sl, ma

Ra8ko Mira (LeSe): an

Stakne Viktorija (Crna): prav dober
Skrabec Marija (Smartno): prav dober
Zivkovi¢ Ljudmila (Ravne): dober

GIMNAZIJSKI ODDELKI ZA ODRASLE
(vodja oddelka: Franc Garb)

(Kjer ni ozna¢en uspeh, tam izpiti Se niso
opravljeni)

IV. letnik
(15 + 5 = 20)

Blatnik Vili (db), Brodnik Karel (pd),
Dokl Janez, Diri¢ Franc, Janicijevié Mi-
hajlo, Lorenci Marjan, Magdi¢ Boris, Mi-
loSevié Rade, Nikoli¢ Slobodan, Panevski
Metodije, Petkovié Jovan, Rams8ak Silvo,
Risti¢ Aleksander, Vingi¢ Stevo, Vucelja
Bojan, Dokl Avgusta, Klugler Marta, Se-
nica-Pernat Marija, Rudolf Terezija, Stor
Angela.

ZAKLJUCNI IZPIT JUNIJA 1964

Izpitni odbor je bil takole sestavljen:

predsednik: Joze KoSar, profesor, direk-
tor zaloZbe Obzorja Maribor;

podpredsednik: Tone Goléer, ravnatelj
gimnazije;

tajnica: Zlata Kert.

Prva komisija: predsednik Janez
Mrdavsi¢é, zapisnikarica Marjeta Burg,
¢lani: Alojz Krivograd, Irena Krivograd,
Drago Medved, Marijan Mikic in Anton
Suénik.

Druga komisija: predsednik Joze
Lep, zapisnikarica JozZica Filipanéig, ¢lani:
Franc Garb, Mihael Kodrin, Stanko Lo-
drant, Vera Mrdavii¢ in Danijel Vevar

Zunanji sodelavei (Stevilka v oklepaju
se nanafa na kandidata in doma¢o nalogo):
Peter Ficzko, dipl. etnograf (46, 49, 53),
Gabrijela Pejovnik, predmetna uctiteljica
na osn. Soli PreZihovega Voranca Ravne
(10, 15, 27), dr. Fran Su$nik, ravnatelj $tu-
dijske knjiZnice Ravne (26), Zavodnik Ed-
mund, dipl. agronom (43, 45).
Kandidati:

a) redni ucenci, ki so uspefno dovriili IV,

razred v tem letu: iz IV.a 13 + 13 = 26,

iz IV.b 10 <+ 16 = 26; skupaj 23 + 29

=D
b) iz oddelka za odrasle: 3 + 0 — 3;

vseh: 26 + 29 = 55.

Pismeni izpit je bil 13. junija 1964,

Na izbiro je bila ena izmed sledeéih tem:
a) Katere vrednote mi je pomagala odkriti

domaca knjizevnost in kako sem jih

sprejel (pisalo jo je 16 kandidatov, oce-
ne so bile tele: 3 odl, 2 pd, 4 db, 6 zd,

1 nzd, srednja ocena 3,0)

b) Boj slovenskega naroda za socialno in
narodno osvoboditev v 20. stoletju (pi-
salo jo je 12 kandidatovy, ocene so bile
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tele: 1 odl, 2 pd, 2 db, 5 zd, 2 nzd, sred-
nja ocena 2,6)

¢) Clovek produkt narave, nje raziskovalec
in oblikovalec (pisalo jo je 27 kandida-
tov, ocene so bile tele: 0 odl, 1 pd, 8 db,
13 zd, 5 nzd, srednja ocena 2,2)

Ustni izpiti so bili od 15. do 17. junija.
Kongni uspeh zakljuénih izpitov je bil tale:
4 -+ 2 = § odli¢nih, 8 + 9 = 17 prav dobrih,
12 + 13 = 25 dobrih, 2 + 5 = 7 zadostnih,
0 nezadostnih; odstopil ni nihce.

Kandidati, ki so izpit uspesno opravili
(ob imenu je naslov domace naloge, v okle-
paju Studijski namen, zatem uspeh):

iz IV.a

1. Cas Miroslav: Valovni znataj svetlobe
(strojnistvo), db

2. Dobnik Franc: Pridobivanje svinca v
Metzici (strojnistvo), db

3. Golter Joze: Voda in vodni plankton
(stomatologija), db

4. Gresovnik Ferdinand: Nekaj o princi-
pih matematike (tehn. fizika), odl

5. Hojnik Justin: Transistor (strojnistvo),
pd

6. Juvan¢ié Janez: Delo Nikole Tesla na
visokofrekvenénem toku (strojnistva),
dober

7. Kremzer Alfred: Eksperimentalno mer-
jenje specifi¢ne toplote trdih in teko-
&ih snovi (gradbenistvo), db

8. Lesjak JoZe: Dubrovnifka republika
(pedagoika akademija — glasba), db

9. Mravljak Metod: Fotometrija (strojni-
stva), db

10. Peénik Ervin: Embrionalni razvoj ¢tlo-
veka v primerjavi z ostalimi vreten-
¢arji (vojna medicina), pd

11. Potoénik JoZef: Boj za obstanck v pri-
rodi (VTS), zd

12, Stimnikar Janez: Pridobivanje kovin
(kemija), odl

13. Zunko Demitrij: Razvoj kmetijstva
Hrvatske po drugi svetovni vojni
(VTS), db

14. Aber Silva: Narodni heroj Tone Tom-
§i¢ (pedago$ka akademija), zd

15. Hafner Marija: Gozd koi biocenoza s Vrocina
poudarkom na Pohorju (gozdarstvo),
pd
16. Herkovi¢ Tatjana: Bakterije in njihov 26, Vogrin Gertrauda: Gusti Stridsberg: 35. Vetko Maksimiljan: Boj za slovensko
gospodarski pomen v naravi (vi$ja So- »Menschen, Michte und ich« (medici- Korosko in Prezihova PoZganica (me-
la za medicinske sestre), db na), odl talurgija), pd
17. Jesenitnik Ljudmila: Vpliv ekoloSkih 36. Vinkl Ivan: Elektriéni akumulatorji
E‘:ini;e]jev na c;':-1zvaj rastlin v Sloveniji iz IV. b (elektrotehnika), odl
medicina), p 37. Arn onilka: : o
18. Kers$i¢ Branka: Emily Bronte: Wuthe- 27. Hromc Stanko: Povezava organizmov Ker:i?krc{lf?fllfc:l;.KaI:f;r)pr:ibJuréwu 3
ring Heights (fil. fak. an-fr), pd z zunanjim svetom (medicina), db 38. Enci Tatjana: PoloZaj kor,oékih Sloven-
19. Knez Olga: Nastanek XIV. divizije in 28. Kacl Gvido: Opti¢ni spektri in njih cev med leti 1918—1941 (farmacija), db
njen pomen za Stajersko (v sluzbo), db spektroskopija in pomen (tehn. fizika), 39, Fanedl Ljudmila: Energetski viri v,_]’u-
20. Marzel Jerica: Zupanéi¢: Duma (umet. odl goslaviji (arhitektura), db
akademija), db 29, Kusej Janez: Turbine (gradbenidtvo), 40, Gostenénik Lotka: B;rok na Sloven-
21. Oder Julijana: Povojni razvoj in prob- pd skem (pedagodka akademija), zd
lemi kmetijstva v Sloveniji (fil. fak. 30. Kutnik Ferdinand: Biolosko in socio- 41, Kert Bogomila: Osnove kombinatorike
an-fr), db losko utlovetenje (medicina), pd (biologija), db )
22. Prosen Vera: Roza Luxemburg (pravo), 31. Mori Emil: Instrumenti za merjenje 42 Knez Breda: Jugoslovanska jezera in
db - _ | temperature (ind. psih.), db njih gospodarski pomen (ped. akade-
23. Rutar Marija: Prirodna in gospodarska 32, Praznik Avgust: Jakobinska diktatura mija), zd
slika Krasa (arhitektura), pd (sociologija), pd 43. Kotnik Ana - Marija: Gozdarstvo Slo-
24, Strnad Katjua: Zivljenje in delo Iva- 33, Stropnik Rajko: Elektronski usmernik venije po II. svetovn.i vojni (defekto-
na Roba (fil. fak. - primerj. knjiz), odl (elektrotehnika), pd logija), db

25, Stumpfl Roza: Natha'niel Hawthorne  34. Spegel Milan: Sistematizacija organ- 44, Kralj Marija: Povejni razvoj Zivino-
»The Scarlet letter« (fil. fak. an-fr), pd skih spojin (medicina), pd reje v Sloveniji (gradbenistvo), db
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45, Krenk Ljudmila: Razvoj in problemi
kmetijstva v Jugoslaviji po II. svetovni
vojni (agronomija), pd

46, Merva Marjeta: Gospodarski razvoj
Slovenskega Primorja (pedagoska aka-
demija), pd

47, Polajner Marija: Kralj na Betajnovi
(fil. fak. - psihol.), pd

48. Praznik Elizabeta: Balkanske wvojne
(visja Sola za medic. sestre), zd

49, Prevalnik Veronika: Celjska kotlina in
njeno gospodarstvo (pedag. akademija),
db

50. Rac Marija: Ernest Hemingway and his
novel »The Sun also rises« (klini¢na
psihologija), pd

51. Stampah Gabrijela: Promet v Sloveniji
(germanistika), db

52. TomaZz Marija: Bohinjska kotlina (pe-
dagoska akademija), zd

Oddelek za odrasle

53. Blatnik Vili: Od rude do jekla (stroj-
nistvo), db

54. Brodnik Drago: Razvoj gospodarstva
Crne gore po II. svetovni vojni (pravo),
db

55. Rebernik Helmut: Bencinski motorji z
gorivi in magzivi (strojnistve), zd

ZAKLJUCNI IZPITI V JESENSKM ROKU
V AVGUSTU 1963

a) Redni dijaki:

Brezovnik Vladimir: Para in njena upora-
ba (strojni$tvo), zd

Kos Zofija: Elektromagnetna nihanja in
valovanja (fizika), zd

Ozim Irena: ReZim reke Drave in njene
prednosti v primerjavi z ostalimi sredo-
zemskimi rekami (ped. ak.), zd

Svendek Ljudmila: Povojni gospodarski
razvoj BIH (ped. ak.), zd

b) Iz oddelka za odrasle:

Butolen Milan: Razvoj povojnega gospo-
darstva SR Hrvatske, pd

Cirovié¢ Nedeljko: Alkoholizam kao social-
na bolest, db

Havle Avgust: Vlaga in vremenski pojavi,
db

Perko Matija: Kmedki- upori na Sloven-
skem v 15. in 16. stol., zd

Slavi¢ Edvard: Socialisti¢na Jugoslavija in
njen povojni druzbeno ekonomski raz-
voj, db

Stergar Ljudmila: Razvoj bank in njihov
gospodarski pomen, zd

Svecko Rudolf: Prenos elektromagnetnega
valovanja v radiodifuziji in televiziji, pd

Vravnik Peter: Vpliv okolja na planinsko
floro, db .

¢) Izredna:
Kithinji Helena: Glive in njih pomen, db

POPRAVNI IZPITI 1Z SOLSKEGA LETA
1962/63

a) Uspesno so jih napravili in s tem do-
segli uspeh (naveden v oklepaju):

I. a: Mahoréi¢ Borut (zadosten), Breznik
Urdula (dober).

I.b: Hansl Kristijan (dober), Klanénik
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Avgust (zadosten), Matjaz Stanislav (do-
ber), Verzun Peter (zadosten), Gutenber-
ger Kristina (dober), Knez Marija (dober),
OberZznik Marija (dober), Smode Marija
(zadosten).

I.c: TanSek Darko (zadosten), Jamnik
Zofija (dober), Kelenberger Katarina (za-
dosten), P3eni¢nik Pavla (dober), Raénik
Silva (zadosten), Trilar Danijela (dober).

I. ¢: Grajner Marjan (zadosten), Delalut
Rozalija (zadosten), Krebl Marija (dober).

IT. a: Klantnik TomaZ (zadosten), Lebi&
Janez (zadosten), Steharnik Marjan (zado-
sten), Zizmund DuSan (dober), Erjavec
Marta (dober), Zidar Marija (zadosten).

II. b: Blaznik Ferdo (zadosten), Matajdl
Rudolf (zadosten), Rebernik Marjan (za-
dosten).

IL. ¢: Rus Bogomir (zadosten), Ja§ Ljud-
mila (zadosten), Kremljak Pavla (zadosten),
Kristan JoZefa (zadosten), Marzel Vlasta
(zadosten), Poto¢nik JoZica (zadosten).

III. a: Hojnik Justin (dober), Mravljak
Metod (dober), Starc Karel (zadosten), Am-
broz Dora (dober), Marzel Jerica (dober),
Prosen Vera (dober), Trobej Majda (dober),

IIL. b: Potoénik Stanislav (zadosten),
Hrovat BoZena (zadosten), Kotnik Anica
(zadosten), Matjaz Mija (zadosten), Praz-
nik Elizabeta (dober), Prevalnik Vera (za-
dosten), Surc Jozefa (dober).

IV. a: Kos Zofija (zadosten), Ozim Irena
(zadosten), Svenfek Ljudmila (zadosten).

IV. c: Brezovnik Vladimir (dober).

Oddelki mariborskega uéiteljiéa:

II. letnik: Hribernik Marija (zadosten),
Javornik Fran¢iska (dober), Mihelaé Sonja
(zadosten), ParadiZ Marija (zadosten), Pus-
nik Ana (zadosten), Rasko Mira (zadosten)

III. letnik: Nachbar Rudolf (dober),
Blaznik Marjeta (dober), Koneénik Marija
(dober), Krajne Adela (dober).

b) Popravnih izpitov niso opravili:

I. a: Filip Hinko, Mihelaé Peter, Kovaéd
Marija, Krebl Cilka,

I. b: Mithans Marjan, Mlakar Stanislav.

I. ¢: Majdi¢ Boris.

I. &: Kraigher Miroslava, Nagli¢ Terezi-
ja, Susa Marjana, Vutko JoZefa (brez pra-
vice do ponavljanja).

II. a: Urbancl Alojzija.

II. b: Koradej Pavla,

II. ¢: Javornik Vida.

III. a: Kodrun Erik (brez pravice do po-
navljanja), Vranjek Marija.

IV.a: Ro¢nik Ivan, Doberfek Joza,
Omerzel Pavla.

IV. b: Smuk Franc.

II. letnik wuditeljis¢a:
Cvetko Fanika.

Mavri¢ Rudolf,

K popravnemu izpitu niso prisli:

I. b: Stopar Vanda, Strménik Magda.

I. e: Jamnik Anton, Segl Franjo, Fajmut
Vera, Germ Danijela.

I & Abraham Marijan, Kragelnik Mar-
janca, Standeker Terezija.

II. b: TaSi¢ Danica.

IV. a: Poderzan Vincenc.

II. letnik uciteljiit¢a: Pavier Jozefa, So-
lar Marija.

III. letnik utiteljis¢a: Trobe Ivan,

RAZREDNI IZPITI

a) dopolnilni (v oklepaju je uspeh):

Senica Marta (IL b) iz fr. j, zg, ma, fi
(dober)

Rudolf Terezija (IV. a) iz fr. j., an. j., so¢,
ma (nezadosten)

b) privatni (v oklepaju je konéni uspeh):

Mithans Marija IL.c (nezadosten)

Zlatar Antonija ILb (nezadosten)

100000000000006000000000000000!
NOVI UREDNISKI ODBOR

Na podlagi 209, ¢lena statuta Zelezarne
Ravne je upravni odbor imenoval nov
uredniski odbor »KoroSkega fuZinarjac.

Avgust Kuhar je glavni in odgovorni
urednik, &lani pa so: Alejz Breznikar, ko-
mercialni vodja prodajne sluzbe; Joze De-
lalut, sekretar delavskega samoupravlja-
nja; Franc Golob, vodja kadrovskega od-
delka; Marjan Kolar, knjiZni¢ar; DuSan
Miler, vodja finantnega ratunovodstva;
Peter OroZzen, analitik; JoZze Sater, delo-
vodja priprave materiala mehanié¢ne; inZ.
Mitja Sipek, glavni metalurg.

PRAZNIK NA LESAH

Na LeSah je bila 22. julija osrednja pro-
slava dneva vstaje slovenskega maroda Vv
nasi obéini, ki je bila obenem tudi pro-
slava krajevnega praznika,

Ob tej priloZnosti so odkrili spomenik
lefkim borcem in internirancem, Zrtvam
faSizma. Pripadniki predvojaZke vzgoje so
uprizorili napad, prav tako pa so na kraj
proslave prispele tudi partizanske patru-
lje.

Organizacija Zveze borcev je razvila
prapor, ki mu je kumoval na$ inz. Mitja
Sipek, na proslavi pa sta sodelovala tudi
pevski zbor upokojencev s Prevalj in me-
ziska godba na pihala.

Angleski gardist na straZi
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daje porocCilo za Solsko leto 1963-64

Izobrazevalni center Ravne na Koros-
kem je imel tudi v pretekli izobraZevalni
Ssezoni oziroma Solskem letu 1963/64 lepe
uspehe. Ima pa seveda svoje specifi¢ne na-
loge, ki so v celoti odvisne od proizvodnih
nalog Zelezarne.

V okviru izobraZevalnega centra je vet
vrst dejavnosti. NajvaznejSe so:

1. metalurska industrijska Sola,

2. kovinarska Sola za u¢ence v gospodar-

stvu,
3. izobraZevanje odraslih za potrebe de-
lovnih mest — te¢aji in seminarji

4, tehni¢na srednja Sola za zaposlene.

Redni teoretieni in praktiéni pouk se je
pricel za vse oddelke na izobraZevalnem
centru 2. septembra 1963. Na metalurski
industrijski Soli je bilo sprejetih v I. raz-
red 59 ucfencev, in sicer:

klju¢avnicarjev 41
strugarjev 10
rezkalcev 6
brusilcev 2

V II. razredu je bilo v tem 3olskem letu
56 ucencev, in sicer:

klju¢avnicarjev 18
strugarjev 10
rezkalcey 5
brusilcev 1
kalilcev 17
kovadev -+
topilcev 1

V III. razredu je bilo v tem Solskem letu
36 ufencev, in sicer:

kljutavni¢arjev 20
strugarjev 10
brusilcev 2
rezkalcev 4

Skupno je na metalurski industrijski Soli
bilo torej 151 uéencev. Stanje ob koncu
Solskega leta je 151 ufencev.

Poklicni sestav uéencev metalurske in-
dustrijske Sole:

4 M oM &

g = 5 o

% H3 B3 #

kalilei — 17 — 17
kovaéi —_— 4 — 4
talilei — 1 — 1
kljutavnicarji 41 18 20 79
strugariji 10 10 10 30
rezkalei 6 5 -4 15
brusilci 2 1 2 5
Skupaj 59 56 36 151

Utni uspeh metalurske industrijske Sole
ob zakljuéku Solskega leta 1963/64:
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I. razred 5 2 — 7 11,9

IT. razred 6 — Loy 472 1 1438
III. razred — — — —
Skupaj 11 2 1 14 1 10,0

B

-1

10.
11.

12,

13.

14,
15.

SEZNAM UCENCEV

I. a razred — 31 uencev
Razrednik: prof. Zorko Zinka

. BozZi¢ Ivan (kljutavniéar): prav dober
. Cigrovski Dragotin (kljuéavnitar): do-

ber

. Gerdej Miroslav (kljutavniéar): zado-

sten
Gostenénik Vincenc (kljuéavnitar): ne-
zadosten (slov. j.)

. Grabner Joze (kljufavniéar): prav do-

ber

. Hovnik Alojz (strugar): prav dober
. Hudopisk Janko (kljuéavniéar): dober
. Jelen Marjan

(strugar): nezadosten

(str. rad.)

. Kotnik Franc (klju¢avni¢ar): prav do-

ber

Kotnik JoZef (kljutavniéar): dober
Krautberger Stanko (kljuéavnitar): do-
ber

Krenker Valentin (rezkalec): nezado-
sten (slov. j.)

Kritej — LuZnik Ivan (brusilec): zado-
sten

Kukovec Srefko (rezkalec): dober
Lorberg Miroslav (klju¢avnitar): dober

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22,
23,
24,
25,
26.
27.
28.
29,
30.
31.

b

= -

10

11.

12.

13.
14,

Mlakar Stanislav (strugar): prav dober
Oblak Sebastijan (klju¢avniéar): neza-
dosten (slov. j.)

Obreza Aleksander (strugar): zadosten
Ovni¢ Milan (klju¢avnidar); dober
Petri¢ Leon (klju¢avniéar): dober
Rezar Drago (kljudavnitar): prav dober
Sterku$ Marjan (rezkalec): dober
Strojnik Matevz (kljuéavnidar): dober
Urankar Milan (klju¢avniéar): dober
Zakersnik Janko (klju¢avniéar): dober
Harnold Peter (strugar): dober

Kos Franc (strugar): dober

Lepej Anton (strugar): zadosten
Novinsek Janez (strugar): dober
Veselko JoZzef (strugar): dober
Zvikart Jozef (strugar): dober

L b razred — 28 udencey
Razrednik: Radivojevi¢ Bo%o

Cifer Ivan (brusilec): dober
Cas Valentin (kljudavnidar): dober

. Dobrodel Teodor (klju¢avnidar): prav

dober

. Gorensek Stanislay (kljugavniéar): do-

ber

. Harnold Pavel (klju¢avniar): dober
. Hartman Pavel (rezkalec): dober
. Hovnik Maks (kljuéavnidar): nezado-

sten (slov. j.)
Jamnik Stanko (kljué¢avniéar): dober

. Janko Filip (klju¢avniéar): dober

Klemenc Milan (kljudavniéar): dober
Kralj Edvard (kljutavnitar): zadosten
Kurnik Marjan (kljufavniar): nezado-
sten (slov. j.)

Mlindek Alojz (kljuGavnitar): dober
Novinsek Vladimir (kljudavnidar): prav
dober
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15.
16.
117.

18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.
26.
27.
28.
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14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
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Otok sredi meglenega morja je naSa Gora

Pandel Kristijan (kljuc¢avniéar): dober
Pavie Ivan (kljudavniéar): dober
Perse Vinko (rezkalec): nezadosten
(slov. j. in str. rac.)

Pocajt Vincenc (rezkalec): prav dober
Potoénik Franc (kljuavnigar): dober
RoZen Ivan (kljucavnicar): dober

Rus Ivan (kljucavnifar): prav dober
Ursi¢é Marjan (klju¢avnicar): dober
Zerak Oto (kljuéavnifar): dober
Homan Mitja (klju¢avnicar): dober
Kovalec Milan (kljutavnigar): dober
Satler Henrik (klju¢avniéar): dober
Skitek Hubert (klju¢avnicar): dober
Steharnik Branko (kljutavnicar): dober

II. a razred — 34 udencev

Razrednik: Ivi¢ Franc

. Bauer Engelbert (strugar): dober

. Cesnik Joze (kljudavnicar): zadosten

. Creslovnik Mirko (klju¢avnicar): dober
. Dobriek Marjan (strugar): dober

. Erjavec Ignac (strugar): dober

. Fras Maks (strugar): dober

. Garb Drago (klju¢avniéar): dober

. Gerdej Ivan (kljucavnitar): dober

. Hovnik Florijan (kljufavni¢ar): dober
. Hribernik BoZo (strugar): dober

. Jelen Jozef (kljutavniéar): dober

. Klemenc Drago (brusilec): dober

. Klemenc Maksimiljan (rezkalec): neza-

dosten (str. raé.)

Knez Jakob (klju¢avnicar): nezadosten
(slov. j.)

Knez Joze (kljutavnicar): zadosten
Korosec Ivan (kljuc¢avnic¢ar): dober
Kotnik Viktor (strugar): dober

Kreuh Milan (rezkalec): dober

Krof Ivan (kljucavnitar): prav dober
Kropivnik Roman (strugar): nezadosten
(slov. j.)

Ladinek Rudolf (rezkalec): dober
Lasnik Ferdo (rezkalec): dober
Merkat — Hudopisk Ivan (kljucavni-
¢ar): zadosten

. Miklave JozZe (klju¢avnicar): dober
. Pavlin Matjaz (strugar): prav dober

19.

Skornsek Ivan — Miro (kalilee): dober

b =0, Svetec Franc (kalilec): zadosten
21, Trboviek Srecko (kalilee): dober
'2. Vertaénik Ivan (kalilec): dober
III. razred — 36 ulencev
Razrednik: Filipané¢i¢ Stefan
1. Arih Alojz (kljudavnicar): dober
2. Belaj Bernard (kljucavnicar): dober
3. Biviek Franc (strugar): odli¢en
4. Bricman Joze (strugar): dober
5. Fink Spiridijon (strugar): odli¢en
6. Gabersck Vinko (strugar): odli¢en
7. Gutman Franc (kljuéavnicar): prav
dober
8. Jevénikar Peter (klju¢avnitar): prav
dober
9. Kalisnik Ivan (strugar): dober
‘0. Kobolt Frane (strugar): dober
il. Kolari¢ Stanko (klju¢avnicar): dober
12. Koren Stanko (strugar): dober
13. Kos Franc (kljutavnicar): dober
14, Kutej Karel (klju¢avnitar): dober
15. Kuzman Josip (brusilec): dober
16. Lasnik Ivan (kljutavniéar): dober
17. Levar Franc (klju¢avnic¢ar): zadosten
18. Meh Ivan (kljucavniéar): dober
19. Mencinger Jozef (rezkalec): dober
26. Polanc Danilo (kljutavni¢ar): prav do- 20. Mu‘éi%nil{ Franc (klju¢avnicar): dober
her 21. Peénik Janez (strugar): zadosten
1. Bhiprat Aviust (reskelos): daber 22, L‘usié:lr Stefan (klju¢avniéar): prav do-
28. Rozi¢ Iva jutavnicar): zadoste o~
29. Skrubej Sr:ai};(liu?st:‘zgfr}}: d‘iﬁi{fttn .i'% ljf-rnat Jﬂknh (I<.lj11é:wniém‘): dober
30. Smid Alojz (kljudavnigar): dober ‘;‘: ]:_I::alu Lyd‘”k_ (m?'kul.w): do_bur )
31. Sopar Roman (kljutavnitar): dober 25. Pi apL.':'l.mk Mirko (klju¢avniéar): prav
32. Venek Mirko (kljutavniéar): neocenjen 96 go‘lla)m] Y IR Y S ol
33. Vrhovnik Maks (strugar): dober ;?' [{Ll ud \d_nf ( Jm.dv‘ll“d.l.!' ‘p-mv" s
34. Zunko Silvo (kljudavnicar): dober 41, Robida Tajko (eljusavitar): prav o
IL. b razred — 22 uéencev ber
Razrednik: Halel Jo%e 28. I{t_u'cur? .].n-'m_-r [klju(j-a?niégl:): dober
1, Gadnik Ivan (kalilec): dober 29, ﬁ:::af:m Maks (klju¢avnicar): prav do-
f;" gr‘arrr:ua J?.mf (koxfa"é).‘ dohee 30, Skrinjar Roman (rezkalec): dober
3. JamsSek Jozef (kovac): dober - . N .
4. Jurkovit Ivan (topilec): dober 31 Tamy:e Toan gkl;gauvn@nr}: zadoted
. > 32. TrebSe Maksimiljan (strugar): dober
5. Kamenik Ivan (kalilec): nezadosten 'g' Be = Ja ( gar)
(term. obdel,) .Si Il'l:lpb Ru.dolf (brusilec): dober
6. Kokal Ivan (kovad): dober o ) TINETC SIRURAGS CODEE | s
7. Kotnik Jozef (kalilec): dober e IRRELERIE O, — Betmh [tesslac);
8. Krajne Miran (kalilec): dober p dzﬂ?er \ 5 s Al
9. Lavtizar Gasper (kalilec): dober 36. Zaze Anton (kljucavniéar): dober
10. Leénik JoZef (kovaé): nezadosten (term. " . -
obdel.) Niso izdelali
11. Lesiénik Franc (kalilec): prav dober @ 2 -
12. Merkaé Franc (kalilec): dober ) = & g 5 -4
13. Mihev Ferdinand (kalilec): prav dober § s 5§ B B g
14. Pandel Andrej (kalilec): prav dober g f 2 - .
15. Pesjak Roman (kalilec): nezadosten ; AT
(slov. j., druzb. ek. vzgoja, str. ris., teh, L Kljutavnicarji 1 o 1
izd. in pred. j., ter. ob) 2 ftengacy 3 o Gl i
16. Pori Roman (kalilec): prav dober 3. brusiict Vi Y
17. P3ajd Ludvik (kalilec): dober 4. rezkalci ¥ o= =0k
18. Ruter Ivan (kalilec): nezadosten (term. 5. kalilel o - T
obdel.) Skupaj 3 — — 3
PREGLED
zakljuénih izpitov v metaluriki industrijski 3oli
Zap. Poklic Izdolalid Srednja
5t. odl. pd. db. zd., skupaj % ocena
1. kljudavnicarji — 2 15 2 19 95
2. strugarji —_ 2 -+ 2 g 88,8
3. brusilcei — — 2 — 2 100
4. rezkalci - — 1 2 3 73
5. kalilei - — — 1 1 100
Skupaj - 4 22 7 33 93,9 2,75
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SEZNAM UCENCEV, KI SO OPRAVILI ZAKLJUCNI IZPIT

Z;;rp. Priimek in ime Izpitno delo P —
I. KLJUCAVNICARJI
1. Arih Alojz prilezni kotnik nezadostno
2. Belaj Engelbert prilezni kotnik dobro
3. Gutman Franc prilezni kotnik dobro
4. Jevinikar Peter prilezni kotnik dobro
5. Kolari¢ Stanko prilezni kotnil dobro
6. Kos Franc prilezni kotnik dobro
7. Kutej Karel prilezni kotnilk zadostno
8. Lasnik Ivan prilezni kotnik dobro
9. Levar Franjo prilezni kotnik zadostno
10. Meh Ivan prilezni kotnik dobro
11. Motilnik Franc prilezni kotnik dobro
12. Pesifar Stefan prilezni kotnik dobro
13. Pernat Jakob prilezni kotnik dobro
14. Praprotnik Mirko prileZni kotnik dobro
15. Rebol Ivan prilezni kotnik dobro
16. Robida Rajko prilezni kotnik prav dobro
17. RoZen Jozef prilezni kotnik dobro
18. Serafini Maks prilezni kotnik prav dobro
19. TamZe Ivan prilezni kotnik dobro
20. ZaZe Anton prilezni kotnik dobro
II. STRUGARJI:
21. Biviek Franc deli kljudavni¢arske spone, glava
nabijalnika in zagrezilo prav dobro
22. Bricman JoZe deli kljuéavnitarske spone, glava
nabijalnika in zagrezilo dobro
23. Gabersek Vinko deli kljuéavnitarske spone, glava
nabijalnika in zagrezilo prav dobro
24. Kalignik Ivan deli kljutavnitarske spone, glava
nabijalnika in zagrezilo zadostno
25. Kobolt Franc deli klju¢avnitarske spone, glava
nabijalnika in zagrezilo dobro
26. Koren Franc deli klju¢avnitarske spone, glava
nabijalnika in zagrezilo zadostno
27. Pelnik Janez deli kljuéavniarske spone, glava
nabijalnika in zagrezilo nezadostno
28, Treb%e Maks deli kljuéavni¢arske spone, glava
nabijalnika in zagrezilo dobro
29. UrSej Vincenc deli klju¢avnifarske spone, glava
nabijalnika in zagrezilo dobro
III. REZKALCI:
30. Mencinger JozZe namizni kljutavnitarski primez nezadostno
31. Pikalo Ludvik namizni klju¢avnitarski primeZz dobro
32. Skrinjar Roman namizni klju¢avnictarski primez zadostno
33. Vertaénik Adolf namizni kljudavnitarski primez zadostno
IV. BRUSILCI:
34. Kuzman Josip paléni rezkar, vpenjalni pusi in
vpenjalna trna dobro
35. Trup Rudolf paléni rezkar, vpenjalni pusi in
vpenjalna trna dobro
V. KALILCI:
36. Zvab Ivan kaljenje bata pnevm. kladiva zadostno
37. Fink Spiridijon zaradi bolezni se ni prijavil
Elektrikarji — kljucavniéarji 16
g — rezkalci 1
B BELD T e
] — orodni klju¢avnigarji 1

III. letnik 8

Elektrikarji so v Zelezarni Ravne samo
pri prakti¢énem pouku; teoreti¢ni del pouka
obiskujejo po 3 mesece letno v Mariboru.

Kovinarska Sola za utence v gospodarstvu
V I. razred smo sprejeli 53 uéencev:
— strojni klju¢avniéarji 29
— stavbni kljutavnigarji 2

V II. razredu je bilo 25 ulencev:

— strojni kljuéavnicarji 17
— stavbni kljuavnigarji 3
— orodni klju¢avniéarji 1
— kovinostrugarji 3
— rezkalci 1
V. IIL. razredu je bilo 30 uéencev:
— strojni klju¢avnicarji 15
— stavbni kljuavnicéarji 8

33

— kovinostrugariji 4
— klju¢avnicarji 3

Uéni uspeh kovinarske Sole za udence
v gospodarstvu ob zakljutku Zolskega leta
1963/64:

2
K &
:, e o e :
Tzdelali: 5 . 8 .E é
4 8 2 8§ & &
Q a o @ w Fa
" 1. razred 1 8 38 2 49 92
II. razred — 4 18 1 23 02
II;. r_azred 3 8 19 — 29 96,7
Izdelali 101 93,5
g 4 %
Niso izdelali: & ; - g
o o o A
g 3 E &
] ] 0 /4] 3?‘
I. razred 1 1 2 4 8
II. razred 2 — — 2 8
III. razred 1 — —_— 1 3,3
Niso izdelali 7 :

A) SOLSKO IZOBRAZEVANJE

1. Tehnifna srednja 3Sola:
Absolventi, ki so v Solskem letu 1962/63
konéali IIL letnik, so v rokih, razpisanih v
Solskem letu 1963/64, opravljali zakljuéne
izpite in sicer:

Uspesno opravili
zakljuéni izpit

Razpisani roki .g 8
Sl s g %N

T R 8¥FE =

sgp_fe_mbe; 1963 tehn, — — — — — 1
stroj,. — 1 —— 1 —

januar 1964 tehn:. 1 3 %7 415%..71
stroj. 1 8 7 319 —

junij 1964 tehn. 1 4 3 1 9 -
stroj. 1 1 2 2 6 —
Skupaj 417 19 10 50 —

Absolventi so opravili zakljuéne izpite
z naslednjim uspehom:

I. letnik: ob zacéetku Solskega leta je
bilg vpisanih 39 slusateljev, od tega 3 iz
drugih podjetij, na koncu Solskega leta je
ostalo Se 33 sluSateljev, od tega 3 iz drugih
podjetij. Predavanja so se pric¢ela 9. 9. 1963
in so bila 4-krat tedensko; predavanja so
se konéala 12. 6. 1964,

Predavanja so se izvajala po naslednjem

predmetniku:
Predmet ur tedensko
— slovenski jezik 2
— ruski jezik 2
— druzbeno ekonomska vzgoja 2
— matematika 4
— mehanika 3/5 (I. sem. 3 11. sem. 5)
— meh. tehn. I 5/3 (L. sem. 5 II. sem. 3)

Kolokviji za prvi semester so bili v prvi
polovici II. semestra, za II. semester na
koncu junija in v zacetku julija 1964,

B) UVAJALNI SEMINARJI

Za novosprejete delavee so bili organi-
zirani 2-dnevni uvajalni seminarji. Na teh
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Zap. Priimek in ime

5t

I. TEHNOLOGI:

. Drevensek Joze

. Drofenik Miroslay
. Glavica Jurij

. Haber JoZe

. Haramija Franjo
. Jehart Alojz

. Jeviek Ferdo

. Kadi§ Leopold

. Keber Joze

. Klanénik Alojz
. Kokalj Justin

. KoleZznik Rajko
. Motivnik Janez

. Petre Stefan

. Pirtoviek Anton
. Potoénik Adalbert
. Pratnekar Mirko
. P%eniénik Martin
. Serafini Franc

. Troksar Joze

. Turkus Branko

. Urbancl Franc

. Vauh Ernest

. Vred Franc

. STROJNIKI:

. Cesnik Joze

. Cegovnik Ivan

. Frajzman Vili

. GerSak Adolf
Gnamug Ferdo

. Gra3i¢ Ludvik

. Hrastnik Franc

. Jehart Drago

. Jeseniénik Rudolf
10. Krivec Franjo
11. Krivograd Pavel
12, Krizan Ferdo

13. Kurnik Leopold
14. Leénik Vinko
15. Nabernik Dominik
16. Osenjak Joze
17. Podbeviek Joze
18. RamsSak Franc
19. Stern Anton

. TrbiZzan JoZe

21. Turku$ Viktor

. Urdnik Franc
23. Verdnik Stefan

. Vogel Peter

25. Zatler Vinko

. Znidarsi¢ Adolf

WE=-0mWU & =

DO B B3 DO B = bt bt s e s i et
W= O OEIN O b~ o

—
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uspeh
zakljuénega izpitni rok
izpita

prav dober januar 1964
prav dober junij 1964
zadosten junij 1964
dober junij 1964
dober januar 1964
dober januar 1964
dober junij 1964
dober januar 1964
odli¢en junij 1964
prav dober junij 1964
prav dober junij 1964
dober januar 1964
prav dober januar 1964
zadosten januar 1964
zadosten januar 1964
dober januar 1964
odli¢en januar 1964
prav dober januar 1964
zadosten januar 1964
dober junij 1964
zadosten januar 1964
dober januar 1964
dober januar 1964
prav dober januar 1964
dober januar 1964
dober januar 1964
dober januar 1964
prav dober januar 1964
prav dober september 1963
prav dober junij 1964
odli¢en junij 1964
dober junij 1964
dober januar 1964
zadosten junij 1964
prav dober januar 1964
zadosten januar 1964
dober januar 1964
zadosten januar 1964
dober junij 1964
prav dober januar 1964
dober januar 1964
zadosten junij 1964
odlié¢en januar 1964
prav dober januar 1964
prav dober junij 1964
prav dober januar 1964
zadosten januar 1964
dober januar 1964
prav dober januar 1964
prav dober januar 1964

e e e e e L e e e S %

SS IN 00

V naSem ¢asu toliko piSemo, da ni mo-
gote vedno paziti na lep in pravilen je-
zik. S tem smo se vsi Ze nekako sprijaznili.
Prav tako je jasno, da brez kratic ne gre
ved, ker si z njimi prihranimo &as, Do
kak3nih nesmislov in zaljivk pa lahko pri-
pelje nepremisljena tvorba kratic, naj po-
kaZeta naslednja dva primera.

Ob imenih najbolj$ih sodelavcev sreéu-
jemo oznako: izobrazba SS. Strahota, bo
rekel vsakdo, ki je esesovce in njihovo
»izobrazbo« spoznal.

Da pa se je stari OO povzpel celo v kra-

tico za osnovno organizacijo ZKS, ni sra-
mota, temveé¢ prav butal$¢ina!l

Koliko ve& ¢asa nam bo vzelo, ée bhomo
namesto tega pisali: izobrazba: sr. strok.
in osn. org. ZKS? To bomo pa¢ zmogli
tudi v najvetji naglici.

Norveski pisatelj in dramatik Henrik
Ibsen ni posebno cenil Zensk. Ko je bil e
lekarnar, je prifel v njegovo prodajalno
neki kmet po zdravila za svojo revmatiéno
zeno in kravo, ki mu je tudi zbolela. Ibsen
je dal kmetu dvoje zdravil in ga opomnil:

»Pazite, otka, da jih ne zamenjate! Ne
bi rad videl, da bi vaSo ubogo kravico
doletelo kaj neprijetnega.«

seminarjih so novi sodelavei dobili sploéne
informacije o podjetju.
Seminarji so potekali kot sledi:

— julij 46 slusateljev
— avgust 12 sluSateljev
— september 97 slusateljev
— oktober I. grupa 47 slusateljev
II. grupa 17 sluSateljev

— november I grupa 32 slusateljev
II. grupa 12 slusateljev

— december 44 slusateljev
— januar 23 slusateljev
— februar I. grupa 47 slusateljev
II. grupa 32 slusateljev

— marec 18 slusateljev
- april 44 slusateljev
— maj 67 slusateljev
— junij I. grupa 27 slusateljev
IT. grupa 15 sluSateljev

— julij 13 slusateljev
Skupaj 593 slusateljev

C) OSTALI TECAJI IN SEMINARJI

a) Tecaji za dosego KV in VK:

Center je organiziral Ze v Solskem letu
1962/63 tetaj iz strokovnega radunstva
in druzbeno ekonomske vzgoje za sodelav-
ce podjetja, ki so izpolnjevali vse pogoje
za pridobitev kvalifikacije po liniji ZB.
Strokovno so se morali kandidati priprav-
ljati individualno — vsak v svoji stroki.
Strokovni (zakljuéni) izpiti so bili decem-
bra 1963. Vsi sodelavei, ki so izpolnjevali
pogoje ter bili vklju¢eni v seminarje, so
uspes$no opravili te izpite in sicer:

Stevilo
za VK za KV

Poklic
odpremljevalec
kontrola kakov. surovin
jedrar
mod. mizar
kovat
strojni kljucavnicar
konstr. klju¢avnicar
kovinostrugar
kovinoskoblar
rezkalec
brusilec
vrtalec
zerjavovodja
avtomehanik
obratni elektrikar
jermenar

SRS BN I B O (S ROy

w
b
-3

Skupaj
1. Tetaj za prekvalifikacijo:

Za prekvalifikacijo se je prijavil samo
eden sodelavec, ki se je individualno pri-
pravljal ter tudi uspesno opravil dopolnil-
ni izpit za kvalificiranega kovinoskoblarja.

b) Teéaji za priuéevanje na delovno me-

sto (prakt. delo):

1. Te€aj za priufevanje kljufavnicarjev:

V te€aj, ki je v celoti trajal 104 ure, je
bilo vkljuéenih 14 sodelavcev. Na strokov-
nem izpitu so vsi pokazali pozitivno znanje.
Tecaj je imel namen praktiéno usposobiti
tetajnike za doloféena priuéena delovna
mesta v proizvodnji.

2. Tecaj za priufevanje strugarjev, V.

grupa:

Te¢aj je trajal 512 ur ali 2,5 meseca in

je vkljugeval samo nove sodelavce — za-



¢etnike, ki so se v tecaju pripravljali in
usposobili za priué¢ena dela v serijski pro-
izvodnji. V te¢aj je bilo vkljuéenih 10 so-
delavcev.

3. Tecaj za priutevanje strugarjev, IL

grupa:

Tec¢aj je trajal 328 ur in je vkljuceval 9
Ze zaposlenih sodelaveev in 2 novinca. Vsi
pa so se pripravljali za nova delovna me-
sta priu¢enih strugarjev. Tetaj se je na-
daljeval in konéal Sele v letu 1964.

4. Tet¢aj za priucevanje brusilcev in rez-

kalcev:

Tudi ta te¢aj je vkljuteval le zatetnike
in jih pripravljal za priu¢ena delovna me-
sta v proizvodnji. Te¢aj je trajal 416 ur
— v tecaju pa je bilo 8 tetajnikov.

5. Tecaj za priucevanje kovacev, L. grupa

Tecaj je trajal 3 mesece oziroma 600 ur
in je pripravljal 4 zacetnike za praktiéno
delo oziroma priu¢ena dela v kovacnici po-
djetja.

6. Teéaj za priufevanje kovatev, II. gru-

pa:

Te¢aj je trajal 728 ur in je pripravljal
4 zactetnike za priucena delovna mesta v
kovagnici. Te¢aj se je nadaljeval in koncal
v letu 1964.

7. Tecaj za priucevanje valjarjev:

Tecaj je trajal 2 meseca oziroma 416 ur
in vkljuteval 4 zacetnike. Tefajniki so se
v tetaju, ki je bil delno izveden v uénih
delavnicah centra, a delno v obratu va-
ljarne, pripravljali in usposabljali za pri-
ufena delovna mesta v valjarni.

8. Tecaj za telefonista:

Po liniji IPK v Mariboru je bil za eno
sodelavko v podjetju organiziran tecaj za
usposobitey telefonistke. Glede na bolezen
prizadete, je bil ta tecaj izveden v obliki
individualne inStruktaze oziroma priprave
za omenjeno delovno mesto. Sodelavka je
strokovni izpit uspeSno opravila ter se ji
s tem prizna interna kvalifikacija. Tedaj je
trajal 106 ur.

9. Tetaj za priufevanje kovacev, IIL

grupa:

V tecaju so se pripravljali 4 zacetniki
za priucena delovna mesta v kovaénici. Te-
¢aj Se traja — zadlel se je 4. 5.1964 in je bilo
opravljenih do 30. 6. t. 1. skupno 400 ur.

10. Tecaj za priufevanje strugarjev, IIL
grupa:

Te¢aj je trajal 608 ur in je vkljueval 9
Ze zaposlenih sodelavecev matiénega podje-
tja. Tecajniki so se pripravljali za priutena
delovna mesta’ strugarjev — za individual-
na dela v proizvodnji.

11. Teéaj za Zerjavovodje:

Zaradi nujnih potreb po teh kadrih v
proizvodnji je bil organiziran ta te¢aj samo
s praktitnim delom, s tem, da se teé¢ajniki
vkljuéijo k teoriji v enega od naslednijih
normalnih tetajev te vrste.

V te¢aj je bilo vkljugenih 11 sodelaveev,
od katerih so vsi uspesno opravili praktid-
ni izpit. Teéaj je trajal 54 ur,

KOROSKI FUZINAR
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Poletna samoia

¢) Tetaji za priufevanje za del. mesto
(prakti¢ni in teoretitni del):

1. Tetaj za Zerjavovodje:

Tetaj je obiskovalo 50 sodelavcev, ki so
se vsi prijavili k strokovnemu izpitu, Stro-
kovne izpite je uspeino opravilo 30 sode-
lavecev — tetajnikov, a 11 s popravnimi
izpiti — od teh je 7 usped$no opravilo po-
pravne izpite. Teaj je bil organiziran do-
poldne in popoldne in je trajal 323 ur.

2. Tetaj za priulevanje rezkalcev, vr-

talcev in brusilcev:

Tetaj je trajal 176 ur in je bilo vanj
vklju¢enih 10 novosprejetih sodelavk, ki
50 bile Ze pred leti zaposlene v podjetju.
Teéaj je imel namen strokovno, predvsem
pa praktiéno pripraviti sodelavke za na-
vedena delovna mesta ter je v celoti uspel,

d) Teéaji za strokovno izpopolnitev:
1. Seminar za Soferje kov, manipulator-
jev:
V seminar, ki je trajal 38 ur, je bilo
vkljutenih 12 sodelavcev, ki so Ze zaposleni

na citiranih delovnih mestih, Na strokov-
nih izpitih so te¢ajniki pokazali zadovolji-
vo znanje ter je tako seminar v celoti
uspel.

2, Seminar za kurjate kov. ogrevnih
peci:

Na seminarju je sodelovalo 6 sodelavcev
iz kovatnice, ki so %e zaposleni na nave-
denih delovnih mestih. Seminar je trajal 38
ur. Na seminarju so dobili udeleZenci za-
htevano strokovno znanje.

3. Tetaj za kurjate plinskih generator-
jev in strojnike naprav za tekola go-
riva in plinskih istilcev:

Tetaj je imel namen strokovno pripra-
viti potreben kader na navedenih delovnih
mestih pri plinskih generatorjih. V teéaj
je bilo vkljué¢enih 12 kurjadev ter 4 stroj-
niki. Seminar je trajal 123 ur.

4. Seminar o varnosti pri delu za obrat-

ne elektrikarje:

V seminar je bilo vkljuéenih 22 obratnih
elektrikarjev in je trajal 16 ur. Strokovni
izpit je opravilo le 12 elektrikarjev.
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Proslava RK v kavarni

5. Seminar za prom. osebje (priprave za

period. izpite):

Seminar je bil organiziran z namenom,
da pripravi prometno osebje v podjetju za
periodiéne izpite, ki se vrsijo vsako leto
in so ga obvezni opravljati vsi v prometu
zaposleni sodelavei. V' seminar je bilo
vkljucenih 38 sodelavcev, medtem ko je
periodi¢ne izpite opravilo le 31 sodelavcev;
seminar je trajal 34 ur,

6. Teéaj o organizaciji priprave dela po
REFA - sistemu:

Tecaj je bil organiziran za sodelavcee, ki
so zaposleni v obratnih pripravah dela.
Teéaj je bil izveden pod strokovnim vod-
stvom zavoda za izobraZevanje kadrov in
proudevanje organizacije dela. V tegaj, ki
je trajal polnih 12 dni po 6 ur dnevno ali
skupno 72 ur, je bilo vkljuéenih 31 sode-
lavcev podjetja.

D) DRUZBENO EKONOMSKA VZGOJA

Kot ze vsa leta prej, tudi v preteklem
letu center ni organiziral posebnih tea-
jev le iz citiranega podrodja, temveé je
predavanja druzbeno ekonomskih ved stal-
no vkljuceval v vse oblike izobraZevanja,
tako da je ta stran vzgoje potekala vzpo-
redno s strokovno vzgojo kadrov.

E) PREDAVATELJSKI UCNI KADER

1. Tehnitna srednja Sola

V L letniku TSS so bile za predavatelje
angaZirane delno stalne ufne modi na cen-
tru a delno strokovni sodelavei iz podje-
tja, in sicer:

Slovenski in ruski jezik — Zinka Zorko,
profesor na centru; poulevala v I. in IL
semestru.

Druzbeno ekonomska vzgoja — Ivan Ju-
stinek, predmetni uéitelj na centru; po-
uceval v L. in II. semestru.

Matematika — Ferdo Medl], inZ. stroj-
nistva v zelezarni Ravne; pouéeval v I, se-
mestru.

— Albert Jarh, inZ, geodezije v Zelezarni
Ravne; pouteval v II. semestru.

Mehanika — JoZe GerSak, inZ. strojni-
Stva v Zelezarni Ravne; poudeval v 1. in II.
semestru,

Meh. tehnologija I. -—— Franc Cerne, inZ.
metalurgije v Zelezarni Ravne, pouteval v
I. in II. semestru.

2. Tecaji in seminarji

Na vseh teéajih in seminarjih, ki jih je
center organiziral na osnovi obratnih ozi-
roma proizvodnih potreb, so bili vselej an-
gazirani kot predavatelji strokovni sode-
lavei iz podjetja; v glavnem iz obratov, za
katerih potrebe so se te¢aji oziroma semi-
narji vriili.

SOLSKI ODBOR IZOBRAZEVALNEGA
CENTRA

Predsednik Stane Lenasi, inZ.; ¢lani: La-
dislav Kukec, Roman Kogelnik, Marjan
Blazi¢, Oto Hafner, inZz Franc Cerne, inZ.
Joze Gersak, Bozo Radivojevié, Joze Ces-
nik, Franc Hrastnik, Danilo Polane, Franc
Gutman in Jakob Pernat.

IZPITNI ODBOR PRI ZAKLJUCNIH
IZPITIH V SOLSKEM LETU 1963/64

1. predsednik Ladislav Kukec — direk-
tor;

2. podpredsednik Mirko Erjavec — vo-
dja uénih delavnic;

3. tajnik za MIS Stefan Filipandié —
strokovni utitelj;

4. tajnik za kov. Solo Ivan Justinek —
predmetni uéitelj;

5. ¢élan Franc Ivié — uditelj;

6. ¢lan Ivan Kuzman — predmetni udi-
telj prakti¢nega pouka;

7. ¢lan Zinka Zorko — profesor;

8. ¢lan Bozo Radivojevié — utitelj prak-
ti¢nega pouka.

OSEBJE ZAVODA

a) Ladislav Kukec — direktor izobraze-
valnega centra
b) uéiteljski zbor

|-

.Joze

.Alojz Pevec,

.Ivan KoSeljnik,

.Anton Blatnik,

. Mirko Ceru,

.Ivan Gnamus,

.Dominik Kotnik,

. Vinko

1. Stalni uéitelji:

. Frane Ivié, utitelj: strokovno ra-

éunstvo v I.a, L b, Il, a, IL. b, 1II; I.a v,
I.b v, IL. v, III. v; mehanika — 1. &,
I. b,

.Zinka Zorko, profesor: slovenski

jezik v I.a, I.b, Il.a, II. b, III; I.a v,
ILb v, IL. v, III. v; TSS — I; ruséina
TSS 1.

.Ivan Justinek, predmetlni u¢itelj:

druzbeno ekonomska vzgoja v I.a, 1. b,
Il.a, IL.b, III;; I.a v, L. b v, II. v, IIL
v; TSS I; mehanika — La v, L b v.
Holel, predm. uéitelj: stro-
kovno risanje prakt. pouka v I.a, I. b,
II.a III; LLa v, I.b v, II. v; strojni
elementi IL. a, II. v; strojeslovje IIL.,
ITII. v; strojeslovje z risanjem II. b,
tehnologija obdelave III,

.BoZo Radivojevi¢, utitelj prak-

tiécnega pouka: tehnologija materiala v
Ia, Lb, II.a, .La v, I.b v, II. v; teh-
nologija obdelave I.a, I. b, Il.a, I.a v,
I.b v, ILI. v, IIL. v; strokovno risanje
III. v.

.StefanFilipanc¢ic, utitelj: teles-

na in zdravstvena vzgoja v I.a, L b,
Il.a, II. b, IIL.; I.a v, L. b v, IL. v, IIL. v;
vzgojitelj v domu uéencev,

predmetni uditel)
prakti¢nega pouka: boluje celo leto.

.Ivan Kuzman, pred. uéitelj prakt.

pouka: rezkalci L. a, IL b, III. a; brusil-
ci I. a, II. a, IIL a.

utitelj
pouka: kljuc¢avnicarji II. a, TII.

prakt.

. Milan Berloznik, ugitelj prak-

titnega pouka: strugarji I.a, I a, IIL
ucitelj praktic-
nega pouka: strugarji — izobrazevanje
odraslih.

. Maks Klemen¢ié, VK kljutav-

nicar: kljuctavnicarji 1I. a, IIIL
VK kljuéavnidar:
klju¢avnicarji I.a, 1. b,

.BoZo Erat, kljufavnitar: kljutav-

ni¢arji La v, I. b v, in tehni¢ni pouk
gimnazije.

. Leopold Planine, kovaé: kovati

II. b in izobraZzevanje odraslih.

2. Honorarni uéitelji:

inz. metalurgije:
termi¢na obdelava jekla II. b, prakti¢-
ni pouk IIL b,

.Franc Cerne,| inZ. metalurgije:

tehnolog. izdelave in predelave jekla
IT. b, mehanska tehnologija 1., TSS 1.

.Ivan Kop, inZ elektro: elektroteh-

nika IL b, III. in III. v.
predm. ucit.:
predvojaska vzgoja II. a, I11. b, TII,

.RajkoJelenko, usluzbenee: pred-

vojaska vzgoja IL. a, 11. b, 1I1.

3. Ostalo uéno vzgojno osebje:

. Mirko Erjavec, predm. uditelj:

vodja u¢nih delavnic prakti¢. pouka

.Roman Kogelnik, vodja izobra-

Zevanja odraslih
Bozié¢, upravnik samskih
domov

4. Administrativno osebje:

.Ivica Znidar, raéunovodja
. MaricaDretnik, finanéni knjigo-

vodja
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FORMA VIVA

Mednarodno sre¢anje kiparjev na Ravnah

Forma viva — ziva oblika — te besede
bomo v poletnih mesecih pogosto sligali na
Ravnah, in besede nam bodo postale do-
mace. Torej — ZIVA OBLIKA! Mednarod-
no srecanje kiparjev — v njihovih umet-
niskih rokah bodo zaZivele oblike iz Zeleza
in jekla,

Od kdaj in kje Forma viva?

Prvi mednarodni simpozij kiparjev pri
nas je bil leta 1961, in sicer v Portorozu,
kjer so ustvarjali umetniki z vsega sveta
v kamnu, ter v Kostanjevici na Krki, kjer
50 svoje stvaritve ozivljali v lesu. Ker je
prvo mednarodno sretanje zelo uspelo,
s0 ga ponovill Se leta 1962 ter 1963. Tako
imamo danes v parku pri PortoroZu ter v
parku pred starim kostanjeviskim gradom
Ze veliki galeriji neprecenljive vrednosti.

Vilma Pirkovié, predsednica upravnega
odbora mednarodnega simpozija Forma
viva, je zapisala v katalogu iz leta 1961:

»V €asu, polnem nemirnih hlastanj za
navideznimi dobrinami, ki jih prina$a naSa
doba, vsa v negotovosti in trepetu za pri-
hodnost ¢loveka, je izredno pomemben sle-
herni napor, ki vodi k utrditvi pravih &lo-
veSkih vrednot ter k izboljSanju odnosov
med narodi. Prav v takem usodnem obdob-
ju, kot je sedanje, je poslanstvo umetnosti
Se neprimerno pomembnej$e. Umetnost gre
preko meja, od &loveka k ¢loveku, iz srca
v srce in tam goji tisto, kar sta najvred-
nejSega in najplemenitejSega ustvarila in
izsanjala ¢loveski razum in srce.

Jugoslavija, ki si v mednarodnem Zzivlje-
nju neutrudno prizadeva za to, da bi se
narodi zbliZali in da bi se ohranil ter utrdil
mir v svetu, je Zivo zainteresirana, da bi
tudi umetnost bila vse bolj in bolj posred-
nik pozitivnih stremljenj med narodi. Zato

RAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAS

3. Cilka Ko8ak, obractun osebnih do-
hodkov

4 Lenka Zivid¢, daktilograflinja

5. Marija Klemen¢i¢, materialni
knjigovodja

6. Pavla Sonjak, evidenti¢ar

5. Tehnifno in pomozno osebje:

. Anton Butkovié¢, konstrukter
2. Viktor Marchiotti, skladisénik
3. Boris Skrubej, referent priprave

dela o f
4, Dominik Hudopisk, KV klju-
cavnitar
5. Janez Skuk, strojni remont
6. Ivan Kovaé¢, mizar

7. Frane Dobrun, priprava materi-
ala

8. Zofija Dretnik, kuharica

9. Viljem Mezner, tekaé

10. Jozica Cesar, snazilka

11. JoZica Prednik, snazilka

12. Ana Koren, snazilka

13. Rozalija Kober, snazilka

14. Terezija Kaviak, snazZilka

15. Marija Forjan, snazilka

16. Matilda Kotnik, snazilka

17. Ivanka Mihela¢, snaZilka

je v vrsti vsesplodnih prizadevanj na pod-
ro¢ju raznih kulturnih dejavnosti ustano-
vila na svojem ozemlju Mednarodni sim-
pozij kiparjev.«

Po stvaritvah v PortoroZu in Kostanje-
vici poznajo danes Jugoslavijo po vsem
svetu. Kiparji so prihajali iz Italije, Ang-
lije, Amerike, Kanade, Japonske, Indije,
Izraela, Svice, Francije, Nizozemske, Av-
strije, Poljske, Etiopije, Bolivije, Venezu-
ele, Zahodne Neméije, Gréije, CeSkoslo-
vaske in seveda Jugoslavije.

Letos so se Portorozu in Kostanjevici
pridruZile 5e naSe Ravne. To je veliko pri-
znanje naSemu kraju, na8i Zelezarni, na-
Semu kulturnemu udejstvovanju. Kiparji
bodo Ziveli na Ravnah v mesecu avgustu
in bodo ustvarjali v Zelezu. Seveda so se
za te mednarodne priznane ustvarjalce v
#elezu potegovala tudi nekatera druga slo-
venska mesta. Svetu za kulturo in prosveto
nade obéinske skupi¢ine pa je ob podpori
predsednika obéinske skups¢ine Franca Fa-
leta ter ob velikem razumevanju upravne-
ga odbora Zelezarne in Se posebej direk-
torja Klanénika, uspelo, da je sretanje ki-
parjev v Zelezu na Ravnah.

Plastike, ki jih bodo izdelali, bodo ostale
na Ravnah. Za razliko od galerij v Porto-
rozu in Kostanjevici bodo plastike pri nas
postavljene na razli¢nih mestih (po Cetov-
ju, pred Zelezarno, gasilskim domom itd.)
in se bodo tako Zivo vkljuéevale v okolje,
v katerem Zivimo. To bo velika pridobitev
za nade mesto. Ustvarjena dela bodo po-
nesla ime Raven po vsem svetu, ponesla
bodo ime naSe Zelezarne, saj bodo ustvar-
jena iz materiala, ki ga proizvaja sama.

Na Ravnah ustvarja sedem kiparjev, in
sicer: Gianecarlo Marchese, Italija; Jo Oda,
Japonska; Yves Trudeau, Kanada; Jerzy
Jarnuszkiewicz, Poljska; Slavko Tihec, Ju-
goslavija, Zoran Petrovi¢, Jugoslavija;
Stevan Luketi¢, Jugoslavija.

Spoznajmo jih Se nckoliko pobliZe:

GIANCARLO MARCHESE — Italija —
rojen 1931, Parma. Studiral na Breri v
Milanu pri Marinu Mariniju, doslej raz-
stavljal predvsem v Italiji, ima ve¢ doma-
¢ih nagrad.

JO ODA — Japoaska — rojen 1936, To-
kio. Leta 1960 je diplomiral na Soli za
umetnost v Tokiu, razstavljal na Japon-
skem in v New Yorku, dobil ve¢ domadcih
nagrad.

YVES TRUDEAU — Kanada — rojen
1930, Montreal. Studiral na akademiji li-
kovnih umetnosti v Montrealu, sedaj pro-
fesor kiparstva, napravil veé¢ javnih del,
mnogo razstavljal doma in v tujini in pre-
jel ved nagrad.

JERZY JARNUSZKIEWICZ — Poljska
— rojen 1919, Kalicz. Akademijo za likov-
no umetnost je dokoncal leta 1950, od tedaj
se je udelezeval mnogih natefajev, raz-
stavljal doma, v Neméiji, Svici in Indiji.
Sedaj je profesor na Akademiji za likovno
umetnost; dobil je veé nagrad.

SLAVKO TIHEC — Jugoslavija — rojen
1928, Maribor. Diplomiral je leta 1955 na

37

Akademiji likovnih umetnosti v Ljubljani
pri prof. Borisu Kalinu, imel S3tipendijo
Mose Pijade za Studij v Parizu, razstavljal
doma in v tujini, prejel ved¢ nagrad, med
drugim IIl. nagrado za kiparstvo v Ale-
ksandriji.

ZORAN PETROVIC — Jugoslavija —
rojen 1921 v vasi Sakulama v Banatu, leta
1949 kon¢al Akademijo za likovno umet-
nost v Beogradu, sedaj je izredni profesor
na isti akademiji, razstavljal doma in v
tujini, prejel ve¢ nagrad; leta 1961 na IV.
bienalu v Sao Paolu nagrado za tujega sli-
karja.

STEVAN LUKETIC — Jugoslavija — ro-
jen 1925, Budva. Leta 1955 je koncéal Aka-
demijo likovnih umetnosti v Zagrebu pri
prof. Kriini¢u. Razstavljal je doma in v
tujini.

Znani kanadski kipar Yves Trudeau je
izjemoma priSel na Ravne Ze julija. V av-
gustu bo namre¢ predaval na lelnem semi-
narju kiparjev v Montrealu. Pred povrat-
kom v Kanado je takole spregovoril o dneh,
ki jih je prezivel med nami na Ravnah;:

»Zelo sem zadovoljen, Na vsakem kora-
ku ste bili z menoj zelo Ijubeznivi. Vzljubil
sem vasSe ljudi, vase delavee v Zelezarni,
in Se posebej vse tiste, ki so mi kakorkoli
pomagali, da sem lahko izdelal svoji skulp-
turi. Veliko sem imenoval KRIK ZA MIR.

Jugoslavija je za mir in Kanada je za
mir. ObtoZzujem vsakrino roZljanje z oroz-
jem. Vas simpozij je velika stvar. Umetni-
ki, ki se pri vas vsako leto sreéujemo, smo

Kipar Trudeau: »Treba je futitil«



kot ambasadorji prijateljstva in miru med
narodi... Zivim za umetnost, pomeni mi
vse ... Zahvaljujem se Ravnam za gosto-
ljubnost. . .«

V Kanadi ga ¢aka novo veliko delo. Izde-
lal bo skulpturo, ki bo stala pred Solo za
otroke, potrebne posebnega Solanja. Rav-
nam pa je izdelal pet in pol metra visoko
skulpturo, ki bo stala pred novim ga-
silskim domom ob glavni cesti proti Ma-
riboru. S¢asoma bo postala naSa. Hodili
bomo mimo nje na delo v Zelezarno, ob
njej se bodo ustavljali tujci, ki bodo poto-
vali skozi naSe mesto.

KOROSKI

FUZINAR

Gosta
iz
Japonske

Tako bo z vsemi skulpturami, ki jih bo-
do letos izdelali kiparji. Prav gotovo si bo
marsikateri ob pogledu na plastiko sprva
Se postavljal vprasanja:

»Kaj pravzaprav predstavlja ta ali ta
skulptura?« »Kaj mi je hotel umetnik po-
vedati?«

Morda si bo tudi odgovarjal:

»Tega pa ne razumem.«

A umetnik odgovarja:

»Razumeti je tezko, a treba je Cutiti.. .«

Izognimo se plitvim in prenagljenim sod-
bam, o trajnosti in vrednosti stvaritev naj
odloca ¢as. L. S.

KIPARIJI IN NJIHOVO DELO

Potreben je uvod

Zdaj stoji en kip, ko bo FuZinar iz3el,
jih bo stalo Ze ve& in potem bodo stali de-
setletja, last kraja bodo in naSa last.

Ljudje jih gledajo, se sprajujejo, kaj
predstavljajo, vetinoma ne razumejo; ne-
kateri se smejijo, v¢asih je slisati tudi
kaksno pikro.

Poskusajmo torej pojasniti in vsaj ne-
koliko priblizati.

Najprej — ali glasbo razumemo ali jo le
ob&utimo? NajbrZ jo le ob¢utimo, pa naj
gre za polko ali jazz. Nekdo pa je tudi
kiparstvo in arhitekturo imenoval »oka-
menela glasba«. Torej je treba Eutiti.

Dalje — ali smo brez posluha za sodoben
umetnidki izraz?

Zivimo v stolpnicah, kupujemo v trgov-
skem domu, shajamo se v kavarni — sama

moderna arhitektura. Nihe ne prosi za
stanovanje v starem delu mesta, tudi &e
bi bilo kdaj katero prosto. V stanovanjih
imamo preproge z modernimi vzorei, po-

* histvo modernih oblik.

Pa vendar ni bil mizar tisti, ki si je
izmislil te nove oblike, prvi je bil arhi-
tekt; ni bila priprava dela v tekstilni to-
varni tista, ki si je izmislila nove barvne
kombinacije in like — umetnik si jih je.

Pa poskusimo narediti sklep:

ali bi bili anti¢ni in renesanéni kipi —
sami po sebi umetnine — primeren okras
moderne arhitekture na Ceovju? Ne, ker
bi se odbijali od okolja. Z moderno arhi-
tekturo se ujemajo le moderni kipi in jo
dopolnjujejo.

Zakaj abstrakina umetnost

V nekaj stavkih tega ni mogote zadovo-

ljivo pojasniti. Tehnika ima posredno ve-
liko zaslug za nastanek moderne umet-
nosti, pa naj je umetnik navduien nad
njenimi dosezki ali pa protestira profi
brezdudnosti civilizacije in proti odtujitvi
¢loveka samemu sebi.

Neposredno pa je vsaj umetnika barvna
fotografija do te mere izpodrinila reali-
zem starih Jol, da vsak slikar danes bolj
ali manj »abstrahirac,

S tem pa smo Ze pri eni od glavnih zna-
¢ilnosti: vsaka umetnost abstrahira — od-
Steva podrobnosti in podaja bistvo.

Ze slikarji in kiparji starih 3ol niso
upodabljali vsake gubice in vsakega laska.
Nove smeri so nakazale le nekaj gub, ne-
kaj pramenov, modernisti pa potegnejo dve
érti, ali niti teh ne.

Umetnost vedno veé oditeva. Zunanji
videz stvari je vse bolj prepusten fologra-
fom in novinarjem, notranje, bistveno, jo
stvar umetnika. Za izraz tega bistva ustvar-
jajo umetniki nov jezik, véasih le simbole,
in to nas moti,

Abstrakcije in abstraktnost pa so nam
le na videz tuje, v resnici jih uporabljamo
tako pogosto, da se jih sploh ne zavedamo
ve¢. Samo otrok je Ze popoln realist: ena
hruska in ena hruska sta dve hrugki. Pa
tudi on se kmalu nauéi: 1 + 1 = 2. To
pa je Ze abstraktnost, zaéetek abstrakt-
nosti, ki se v visjih Zolah nadaljuje na
vseh podroé¢jih znanosti in — vse bolj tudi
v umetnosti.

Ce Ze nismo navdudeni nad moderno
umetnostjo — nihée tega od nas ne zahte-
va! — vsaj ne sodimo prenagljeno in po-
skudajmo &utiti. Ce ne nas bo kdaj sram
pred tujei, ki bodo rekli: sNe vedo, kaj
imajo na Ravnahl!« Kajti vsi ti kipi so od-
slej last kraja, torej nasi.

Obiskali smo tudi dva umetnika in ju
prosili, da bi nam kaj povedala o sebi in
svojem delu in sta rada ustregla.

Jo Oda, japonski slikar, ki je prvi¢ v
inozemstvu in éetrti Japonee, ki sodeluje
pri Formi vivi. Doma iz umetniSke druzi-
ne — tudi ofe je kipar — je na akademiji
in %e pozneje nekaj ¢asa ustvarjal reali-
stiéno, kmalu pa se je povsem preusmeril.

Abstraktno ustvarja zato, da bi svoje
ideje ¢im bolj priblizal 1judem, vendar pa
ohranja stik s stvarnostjo in pravi, da gole
abstrakcije niso dobre.

Najprej je oblikoval kamen in les, zdaj
le kovine, od Zeleza in jekla do aluminija
in bakra. Samo od umetnosti se tudi na
Japonskem ne da ziveti, zato dva dni na
teden predava v Soli.

Njegova Zena je slikarka. Slikala je tudi
na Ravnah, predvsem naSe roZe, ki so ji
zelo vied. Sploh imenuje Ravne mesto roZ
in jima na$ kraj po hruséu veémilijonske-
ga Tokija pomeni mir in tiSino.

Oba sta vesela vabila Forme vive in sta
zadovoljna, da sta pri§la prav v Jugosla-
vijo, o kateri tudi pri njih marsikaj sli-
ijo.

Skulptura, ki jo bo Joe Oda oblikoval na
Ravnah, bo sestavljena iz 20 blokov in bo
pomenila solidarnost ljudi najrazliénej$ih
ras,

Zoran Petrovié je star znanec beograj-
skih tovarn, kjer ze 9 let kipari sam ali s
pomotjo delavecev — livarjev in varilcev.
Delavcei so postali v pravéem pomenu be-



sede njegovi sodelavei, livarji Bosko, Rado
In drugi v ITM pa celo prijatelji.

Svojo pot po tovarnah smatra za inte-
Bracijo umetnosti in kolektivov. Pri tem
mu je vaznih veé stvari:

— dela pred ljudmi, v¢asih ima tudi po
100 gledalcev:

— ob¢uti veliko zados¢enje, da je kot
umetnik potreben;

— Vv navzognosti livarjev, kovadev, va-
ljarjev in varilcev se material, ki ga oni
$ trudom in znojem proizvajajo, spreminja
Vv plemenite oblike;

~— kiparji danes brez podpore skupnosti
ne bi mogli — tudi ¢isto finantno ne —
ustvarjati takinih del, kakrine ustvarjajo.

Med odmori ga delavei spradujejo to in
ono, on pa jim odgovarja in tako so odmori
Prave ure umetnostne zgodovine.

Veckrat se je Ze udelezil umetniskih ko-
lonij v Vojvedini in verjame, da je prav
ta naéin, ko gredo umetniki med ljudi,
edini pravilen, in verjame, da bo v pri-
hodnosti rodil lepe uspehe. Posamezna
mesta Zze zdaj ustanavljajo galerije, v
Baé¢ki Topoli pa so celo sprejeli v svoj
statut sklep, da morajo imeti vse novo-
zgrajene hise likovno realizacijo.

Optimisti¢no pri¢akuje, da Ravne nekoé
ne bodo le proizvajalec plemenitega jekla,
temve¢ tudi mesto jeklenih skulptur, ki
jih kipar vidi v vrtovih in pred hiSami.

Jeklarn je po svetu mnogo — vecjih in
imenitnejsih, kot je ravenska. Lahko pa
postane nasa prva in edina mecen likovne
umetnosti in ustvari mesto Zeleznih kipov,
ki ga bodo obéudovali od blizu in daleé.

Simboli¢no se mu zdi, da v naSem Zze-
leznem Casu prav Zelezne skulpture osva-
jajo svet. Zelezna doba lahko pomeni
hladno civilizacijo, lahko pomeni vojno.
Prav zato so mnoge Zelezne skulpture pro-
test proti nevarnosti vojne — v imenu hu-
manizma.

Kip, ki ga ustvarja pri nas, je imenoval
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Kipar
Petrovic

delu

STRASILO; je asociacija morilske agre-
sivnosti. Rad bi ga postavil na bunker na
robu Ce&ovija, da bi bil viden po vseh Rav-
nah.

Forma viva, ki jo imenuje
simpozij«, pa mu je poleg vsega nasStetega
tudi izjemen manifest umetnikov iz vsega
sveta, Marjan Kolar

»jekleni

Osnutek skulpture kiparja Jo Oda

ZA BOLJSO
PRIPRAVO DELA

Na Ravnah je v dneh od 4. do 186. maja
1964 potekal osnovni seminar za organiza-
cijo priprave dela po nemski »Refa« meto-
di, ki se uvaja pri veéini slovenskih pod-
jetij. Seminar sta vodila znana strokovnja-
ka »REFA«, utitelja iz Zavoda za izobra-
zevanje kadrov in proudevanje organiza-
cije dela v Kranju.

Vetina slulateljev seminarja je izdelala
prakti¢ne naloge do roka, ki je bil dolo-
¢en. V teh nalogah so slugatelji po »REFA«
principu samostojno obdelali v svojih
obratih razne detajle proizvajanja oziroma
izdelave nekega izdelka.

Prepri¢ani smo, da je ve¢ ali manj vsem
udeleZencem predavana snov koristila.
Zeljeno je, da bi se pridobljeno znanje po-
vsod, kjer je le moZno, uporabilo, ter da se
ze osvojene osnove v korist posameznikov
in potreb podjetja z nadajnjim Studijem v
tej smeri Se poglabljajo in utrdijo.

V komaj dveh mesecih, ki sta bila na
razpolago za izdelavo seminarske naloge,
so bile izdelane zanimive analize stanja na
posameznih delovnih mestih. Te analize
kazejo predvsem na precej$nje skrite re-
zerve, katere lahko s preizkueno metodo
»REFA«, ki je po mnenju vetine slusate-
ljev za naSe podjetje najbolj primerna, od-
krivamo in jih uporabimo v dobrobit ce-
lotnega kolektiva. Dosedanje izkusnje ka-
Zejo tudi na to, da je delo po nekem siste-
mu lazje, &e je z njim seznanjen $irsi krog.
V podtev pride &¢imve¢ ljudi iz priprave
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Udelezenci seminarja REFA: V ospredju: Ludvik Grasic, JoZe Troksa in Edvard NovinSek. V prvi vrsti stojijo: Franc Pudgar, Stefan Cegovnik,
Ivan Kugovnik, vodja seminarja Hinko Okorn, Ljubo Kaube, Djuro Glavica, Ivan Mave, Mirko Pratneker, predavatelj Danilo Vene, Marija
Gornik, Stanko Vrhovnik, Peter Grogl, Boris Skrubej in JoZe Matie. V ozadju: Martin PSeni¢nik, Anton Groselj, Slavko Strménik, Maks
Jamiek, Gilbert Zupanéic, Janez Dokl, Silvo Turk, Ivan Jamnik, Stefan Matvoz, Ivan Kamnik, Andrej Plohl, JoZe Suler, Leopold Mori, Alojz
Krivograd, Feliks Stumberger, Ernest Vauh. Manjka Rudolf Oresnik. ’

Kadar gradimo, vemo, da gradimo sebi

Posebno tustvo me prevzame, kadar go-
vorim ali hofem napisati nekaj besed o
na&i mladini, o tisti generaciji, ki sedaj
pozivlja naso sontno Korotko. Vsaka mi-
sel se mi zdi preokorna in premalo Ziva,
da bi bila vsaj del podobe nasih mladih
korodkih Zivljenj. Kadar jih gledam pri
delu, igri, u¢enju in plesu, ¢utim vse tisto,
kar ¢uti mlad ¢lovek tedaj, ko mu je lepo.
In kadar ob letni mladinski konferenci
ugotavljam uspehe dela, potem véasih v
sramu povesim glavo, v¢asih pa ponosno
vzkliknem: »Kadar gradimo, vemo, da
gradimo sebil« Da pa je tako in da na#
mladi rod ni gluh za druZbeno Zivljenje
v komuni in izven nje, dokazuje vrsta
akeij v letoinjem letu, vse od Stafete mla-
dosti, pa do gradnje Sportnega stadiona.

Namesto tedna mladosti smo praznovali
kar mesec, mesec cvetja in zelenja, ki je
tako bogato odevalo naSo dolino, na$ me-
sec, v katerem cvete rvatje kratko, a je

—lmlet et el -t el -t . mmimmomioetowt
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dela, obratovodje in vsaj del mojstrov,
ker le-ti zasedajo kljuéne totke v proiz-
vodnji. Znano je iz prakse, da ni nikogar
v tehniéni operativi, komur ne bi bila po-
trebna dopolnilna izobrazba,

Udelezenci seminarja pri¢akujejo od
vodstva podjetja pomo& pri SirSem uvaja-
nju metode »REFA« v proizvodne procese
nagega podjetja. S tem bodo sledili velike=-
mu Stevilu podjetij iz vse Evrope, ki to
metodo Ze dolga leta uspe$no uporabljajo.
»REFA« sistem se uporablja tudi v vzhod-
nih drzavah, predvsem v industrijsko vi-
soko razviti Poljski, in moéno prodira v
dezele latinske Amerike, v Indijo itd. Zad-
nje ¢ase se uvaja tudi v slovenska podjet-
ja. Prav je tako, da zamimanje za to meto-
do dela naraiéa, kajti z njeno pomocjo
bomo nafe proizvodne kapacitete laZje go-
spodarno izkoris¢ali kot doslej.

M. J — V. H

tako rosno in sveZe, da ti nehote zjasni
trudni obraz.

Zdaj vem, zakaj je vsakega nosilca Sta-
fetne palice oZarjal radostni smehljaj, ko
jo je sprejemal, nosil in predajal. Vem tudi
to, da je roka slehernega vztrepetala v
brezmejni ljubezni do tistega, ki mu je
veljala ta pot.

Venec ¢estitk ob 25. maju smo priceli
plesti na vrhovih in v globa¢ah Pece,
Tople in Koprivne, s prisréno iskrenostjo
pa smo to kito navidezno dopletli 14. maja
ob 12. uri v Dravogradu. Mlatejeva Majda,
mladinka aktiva TPO Zelezarne Ravne je
v letoSnjem letu predajala pismo s Cestit-
kami nasih obéanov.

Glas je trepetal kot prijetna poletna
vro¢ina nad glavami mnoZice, vrinil se je
v sleherno misel in razum ter kot topla,
prekipevajoéa radost ostal v srcih ljudi,
ko je prebrala besede tovariSa dr. Franca
Susnika:

Dragi Tito,

kar je v srcih vseh obtanov,

ti nag Tito,

v tem imenu svetla pot je na3a,

partizanskih gor spomini,

zmag poroStva in svobode in ljubezni
domovini.

V bratski venec mlade Jugoslavije

vpletamo prisréen pozdrav

Tvoji na Koroskem.

Ves naslednji teden smo preziveli v pri-
srénem vzdudju. Obtinska tekmovanja,
veseli veéeri, kresovanja, vse to je dajalo
¢ar dnevom, viSek praznovanja pa smo za-
pisali 25. maja, ko smo v organizacijo Zve-
ze slovenske mladine vkljudili 394 mladink
in mladincev. Prvi¢ so se tega dne vklju-
&ili v tisto generacijo koro$ke mladine, ki
se postopoma uvaja v proces reSevanja in
odkrivanja druZbenih problemov.

Nase delo s tem $e ni bilo konéano. Na-

daljevalo se je ob razpravah pri spreje-
manju statutov gospodarskih organzacij.
Bili smo mnenja, da se statutarne raz-
prave ne smejo nehati ob sprejetju sta-
tutov. Nadaljevati se morajo v obliki do-
polnjevanja raznih nadel, ki v praksi niso
povsem izvedljiva ali pa celo krdijo dejan-
sko samoupravo. Ob volitvah v organe sa-
moupravljanja nismo forsirali mladih 1ju-
di, izvolitev pa je jasen dokaz, da so ti v
delovnih kolektivih uveljavljeni kot dobri
proizvajalei in sodelavei.

Dober samoupravljalee v gospodarski
organizaciji, prizadeven ob¢an v krajevni
skupnosti, to dvoje nam da misliti, da mlad
¢lovek preraséa v ¢loveka graditelja, ki 2
ljubeznijo in voljo preureja sleherni ko-
ticek koroske zemlje.

Aktivi ZMS rudnika MeZica svoje naloge
niso opravili tako dobro, kot od mladih
1judi pri¢akujemo, so pa tembolj odrezavo
popravljali in izpreminjali statut mladi v
zelezarni Ravne, za katere lahko s pono-
som zapiSem, da so prvi izmed vseh orga-
nizacij in delavskih svetov dali predloge
za izboljSanje statuta svojega delovnega
kolektiva.

Na Prevaljah so te razprave zrli mladi
precej po strani. Niso jim zaupali, to je pa
posledica premnogokrat krienega delav-
skega samoupravljanja. Zato tudi niso pri-
spevali k izboljSanju ni¢, kar jih pa ne
opraviéuje,

Eno izmed stalnih toris¢ ostre razprave
je bilo tudi delavsko samoupravljanje in
produktivnost dela, kjer so si v borbi
mnenj izkresali misel, da koli¢ina ustvar-
jenega dela ali proizvodnja ne smeta biti
odraz razli¢nih priganjalnih metod, ker bo
proizvajalec ustvarjal mnogo ve¢, ¢e bomo
prej uredili medsebojne osebne odnose na
delovnem mestu, poznali njegove tezave
in preZzivljanje prostega ¢asa, ker nam bo
potem jasno, zakaj vé&asih proizvajalec
ustvari ve& v€asih manj. Glejmo ga kot
tloveka, kot Zivo bitje, ki obc¢uti sleherno
krivico, si jo razlaga in o njej tudi naj-
teste moléi.



V' posebno podrotje dela spada tudi
_gporl.ni stadion na Ravnah, nedograjeno
igriS¢e, ki prosi pridnih rok, da ga pre-
uredijo v wuporaben objekt. Okrog 2350
mladink in mladincev bo v dveh poletnih
Mmesecih napravilo okrog 15.700 prostovolj-
nih yr, kar je posebej vredno hvale. Teh-
nidki vodja je tovaris Marijan Lorenci, sta-
rejdi mladinec. Z Zivahno vnemo se je lotil
dela, ki zavoljo dobre razporeditve fantov
in deklet pravilno tede.

Ob uvajanju 42-urnega delavnika nam
bo rekreacija te vrste nujno potrebna, zato
delajmo, da ne bomo pred pridobitvijo
ostali praznih rok. Nekaj se mi zdi ¢udno.
Tovarisev, ¢lanov Sportnega kluba »Fuzi-
Nar«, ni videti pogosto pri delu. Ne bi jim
§kodilo, ¢e bi ob gradnji objekta, za ka-
terega bodo nekoé trdili »nas je«, iztaknili
kakSen Zulj in iztisnili kaksno kapljo zno-
Ja. Pa tudi tabornike, planince in plavalce
ne bi bilo napak navdusiti za te vrste re-
kreacijo. Na Ravnah smo postali od sile
Ponosni, saj nas je v prostem Casu sram
prijeti za kaksno orodje. To prica tudi, da
pobiranje papirja ob vznozju Cetovja, ki
se je nabral ob prispevkih vsakega izmed
has, in razna urejevanja ob naseljih, pre-
pus¢amo krajevni skupnosti in da nismo
veé niti toliko delavni, da bi vsaj ob dnevu
borea na trgu izobesili vse zastave.

Vidimo vse lo, posegamo, sami storimo,
kadar pa kdo izmed starejsih tovariSev
hote vse fiziéne akcije preloZiti na rame
mladine, tedaj se nam upre Ze sam nacin,
posebej pa Se trditev, kako delovna je bila
prejinja generacija in s kako wvelikimi
akcijami se lahko ponasa. Osebno sem
mnenja, da kdor je delaven in vzgojen, ne
bo neprizadeto gledal, kako vcasih z lastni-
mi zgledi rudimo tisto, kar so v Soli ali kjer
koli zgradili, in neredko smo iz vrsi prav
tistih, ki se imamo za vzgojene, in ki smo
bili »veasih vzore,

Tako smo vzgojeni, da le vzpodbuda za-
leze, skupno delo navduSuje, ker je mladi
rod dovzeten za vse, kar je sproic¢eno, pri-
sréno in iskreno, sovraZi pa stesnjene pa=-
ragrafe, totke in programe, ker je v njih
premalo tistega Zivljenja, ki sije iz nas.
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Iz Crne je stekla
Stafeta mladosti

Kaj pa aktivi na terenu? Tam je zbrane
toliko kmeéke pristnosti in vedrosti, da se
mi ob domaem kruhu kar samo smeje.
Ali je Se kaj lepSega, ko izza cvetolega
grmovju na oknu pokuka plava glava
Kotnikove Lenke, predsednice mladinske-
pga aktiva »Franja Malgaja«, ki je polna
natrtov in misli za delo mladih v tem kra-
ju, in ko na levem bregu MeZe zapojo
fantje tisto, kako ze gre: »Sekira udarja,

Sekretarka ZMS
med mladinei na
Holmen
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iverje fréi, za Ursljo Se zarja vrhove zlati.«
Pri Cestniku v zgornji kamri dekleta od-
govarjajo: »Mar b'bil, mar b'bil si tukaj
dekle izbral.«

Naslednjega dne pa se sretajo pri Kum-
ru, kjer gradijo plavalni bazen. Leto je Ze
tega, kar so priceli, Ze lani so hoteli ¢ofo-
tati po vodi, pa so lelos pomladi tam do-
movale Se Zabe in vznemirjale misli sekre-
tarke Ivanke.

Zaupajmo jim, saj bo!

Lese, Podpeca, Lokovica, Jamnica Kot-
lje in Navrgki vrh,

O vseh teh mladinskih kolektivih bi se
dalo pisati kaj, o mladini in o delu posebej.
Mezica, vas; i lantje in dekleta so z vso
lkorajzo na nadih odrih prikazali veseli ve-
¢er. Uspelo jim je, Se bodo igrali, delali
in peli. Prevalje. Ne vem, kako naj povem.
Tam ni posebej ¢utiti mladine, Se manj pa
ljudi, ki bi razumeli njene teZave.

Tudi o posameznih mladinkah in mla-
dincih bi se izplacalo kaj napisati. Letos
nam bo nekaj dobrih odSlo iz organizacije.
Tudi TuSekov Milan grozi. Jelenov Lipi z
Le$ pa skoraj preresno §teje mesece z gro-
zetim aktivistiénim glasom: »Ni¢ vec!l« Ker
je pa prenavajen mladih Ijudi in tudi sam
Se mlad, bo rad segel po nasi problematiki.

Ob kramljanju z vrstniki — mladim ro-
dom ob kalni MeZi ugotavljam, da pocasi
aktivi ZM ne bodo ve¢ vazni, ker prera-
Stamo iz teh osnovnih celic v obtanc uprav-
ljalee, v tisto organizacijo, ki bo ob glav-
nem poudarku na socialisticni vzgoji
sposobna utrjevati sistem delavskega in
druzbenega samoupravljanja,
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RAZGLEDI PO LONDONU IN OKOLICI

Spomenik princu Alberiu v Hyde Parku

Letos v marcu sem prezivel 14 dni v
Angliji. Na predlog jugoslovanske komisi-
je UNESCO sem bil gost Britanskega sveta
za kulturne stike s tujino. Moja naloga je
bila, proué¢iti uporabo uénih pripomoékov
v Solah druge stopnje.

V Britanijo sem potoval z vlakom prekao
Dunaja, Zapadne Neméije in Belgije do
mesta Ostende. Od tu dalje s potnisko
ladjo do angleike luke Dower. Tja smo
prispeli v zelo hladnem in vetrovnem vre-
menu., Ko smo izstopili, nas je prezeblo
do kosti. Bili smo zelo zadovoljni, da smo
vstopili v sicer zelo mraéne in puste pro-
store angleSke carine. Po natanéno oprav-
ljenem carinskem pregledu smo lahko odsli
na vlak proti Londonu. Prostori Zelezniske
postaje v Dowru in tudi centralne postaje
v Londonu so zelo mraéni ter dajejo obtu-
tek ¢astitljive starosti prejSnjega stoletja.

ZELEZARJI!

Na kateremkoli delovnem mestu
ste, pazite pri delu sami. Pazite na
osebno varnost in na varnost sode-
laveev. Samo vaSa paznja bo dvignila
varnost dela na neko? na Ravnah Ze
dosezeno znosnejso stopnjo fer vam
ohranila srefo in delazmoZnost.

Ne bodimo brezbrizni, pa tudi sivih las
si ne delajmo po nepotrebnem. Kadar
mladi rod gradi, ve, da gradi sebi!

Elica Petovnik,
sekretarka obé¢inskega komiteja ZMS
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Kaj kmalu sem bil na ulicah Londona,
mesta, ki ima skoraj deset milijonov pre-
bivaleev, kjer je tradicija neverjetno trdo-
ziva in Zivljenjski utrip drugaéen od kon-
tinentalnega. Potniku z evropske celine se
zdi marsikaj na prvi pogled smeéno, saj je
mnogokaj v stilu stare, »dobre« tradicije
— od policajev »bobyjev« preko nekaterih
uradnikov, ki so 5e¢ vedno obleteni v [rak,
nosijo cilindre in poleilindre ter palice, pa
do avtotaksijev.

Britanski svet mi je oskrbel stanovanje
v zelo lepem hotelu poleg Hyde-Parka.
Sobe v hotelih so funkcionalno opremljene
(televizor, radio, telefon). Tezave sem imel
s prehrano, ki se ji nisem mogel privaditi.
Najbolj mi je Se ugajal zajtrk, ki je v An-
gliji zelo obilen. Restavracije so neverjet-
no tihe in ¢iste. Glede tega bi se lahko
zgledovali pri njib vsi nasi najboljsi ho-
teli.

Po angleski prestolnici in okolici me je
vse dni vodila spremljevalka gospa Wiliers.
Vodila me je k dolofenim institucijam, ki
se ukvarjajo s Solstvom, in mi obenem
razkazala pomembne kulturne in zgodo-
vinske znamenitosti Londona in okolice.

Ogledal sem si Britanski muzej. Da bi
dobil obiskovalec le beZen vtis, kaj je v
tem muzeju, mora Zrtvovali vsaj pol dne-
va. Zbirke, ki so razstavljene v tej ¢udo-
viti stavbi, predstavljajo dejavnost ¢loveka
skozi stoletja. Poleg domadih muzealij so
tu tudi egiptanske, griske in rimske kipar-
ske umetnine ter dragocenosti.

Na severni sirani Trafalgar-Squarea
stoji impozantna stavba — Nacionalna ga-
lerija. V njej so razstavljene ¢udovite zbir-
ke umetnidkih slik iz wvsega sveta, Od
Duccia do francoskih impresionistov so tu
zastopane vse Sole z najboljSimi deli naj-
veéjih svetovnih mojstrov.

Tate galerija je blizu zgradb angleikega
parlamenta ob Temzi, Njena posebna za-
nimivost so pejsazi Turnerja in portreti
Sargenta. Zbirka slik impresionisti¢ne in

ckspresionistitne Sole je svetovno znana.
Te galerije si ¢lovek lahko ogleduje dneve
in dneve, preden sploh dobi bheZen vtis.

Westminstrska opatija je cerkev s ti-
sotletno zgodovino in neverjetno bogato
arhitekturo. V njej so bili kronani
Viljema I. dalje vsi angleski kralji in kra-
ljice z redkimi izjemami. Tu so pokopani
mnogi kralji, najve¢ji angleski pisatelji in
pesniki ter druge pomembne osebnosth
med njimi celo Charles Darwin, najpo-
membnejsi prirodoslovee vseh tasov, ki je
bil trn v peti angledki in drugi duhové@ini

Katedrala sv. Pavla je delo Christopher-
ja Wrena, najveéjega angleikega gradbe-
nega mojstra. Z gradnjo cerkve je zatel 1.
1675 in jo koné¢al 1. 1710. Katedrala je
zgrajena v ¢udovitem britanskem baroku.
V njej sta pokopana dva pomembna moZa
iz angleske zgodovine in sicer Welington
— zmagovalec v bitki pri Waterlooju, ter
lord Nelson. V katedrali je tudi spomenik
ameriSkim vojakom, ki so padli v II. sve-
tovni vojni.

Londonsko trdnjavo je zgradil 1078. leta
Viljem I. v obzidju, ki so ga zgradili Rim-
ljeni okrog leta 60 po nadi eri. Trdnjava
zavzema danes povrsino 7 ha. Stil gradnje
je v glavnem normanski, vendar so pa tudi
zastopani skoraj vsi angleski stili. Ta kom-
pleks zgradb, ki je danes muzej, je dolga
stoletja sluzil kot trdnjava in palac¢a, pred-
vsem pa kot jetniSnica za drZzavne in mest-
ne jetnike. V njej je bil kot zadnji jetnik
zaprt tudi Hitlerjev namestnik Rudolf
Hess, ki je maja 1941. leta samovoljno od-
letel z loveem Messerschmitt 110 v Anglijo
v utvari, da bo dosegel mir. Spustil se je s
padalom v blizini Skotskega dvorca voj-
vode Hamiltonskega. Nekoliko zme3ani
nacistiéni fanatik je bil prepri¢an, da se
bodo Britanci usedli za mizo in se z njim
pogajali za mir, Churchilla je nepritako-
vani prihod [lhrerjevega namestnika mod-
no presenetil, Hitlerja pa popolnoma zme-
del, saj je spoznal, da je Hess nevarno

Detajl iz Hyde Parka



kompromitiral njegov rezim. Mednarodno
sodif¢e za vojne zlofince ga je leta 1946
obsodilo na dosmrtno jeco.

Zgodovinsko zanimiv je trdnjavski grié,
kjer je dal Edvard IV. urediti stalno mo-
rd¢e s tnalom, na katerem so jetnikom
Sekali glave. Na tem moristu je ukazal
%{(—‘nl‘ik VIII. obglaviti dve od svojih Sestih
Zena: drugo — kraljico Ano Boleyn 1. 1536
~— in peto — kraljico Katarino Howard 1.
1542,

V poscbnih steklenih trezorih so v trd-
Djavi shranjene kraljeve dragocenosti
(krone, meéi, Zezla in drugi zlati izdelki).
Najbolj zanimiva je drzavna krona (Im-
Perial State Crown), ki so jo napravili leta
1838 za kronanje kraljice Viktorije. Vanjo
e vdelan velik nebruen rubin ter del
afriskega diamanta — Culinana, priblizno
3000 diamantov, 277 biserov in mnogo
drugih dragih kamnov. Zelo zanimivo je
tudi kraljevo Zezlo, ki je okradeno z ame-
tisti in preostalo bruseno polovico diaman-
ta Culinana.

V trdnjavi je tudi najvedja zbirka orozja
in oklepov, ki jo je ustanovil Henrik VIII.,
in je najstarcj$i tovrstni muzej v Angliji.

V trdnjavi gojijo ¢rne vrane, Da ne mo-
rejo odleteti, so jim pristrigli peresa. Pri-
Povedka pravi, da se bo trdnjava podrla,
% bi jo vrani zapustili. Zaradi tega jih
skrbno negujejo, Sest pa jih imajo stalno
Zaprtih. Krmijo jih s konjskim mesom —
V ta namen dobijo tedensko 2 Silinga in
4 penije (260 dinarjev) oskrbnine za enega.

V muzeju vostenih figur so v naravni
Velikosti razstavljene obletene figure po-
membnih 1judi iz pretekle in sedanje dobe.
V posebnem oddelku lahko vidimo angles-
ke kraljevske druZine, med njimi tudi
Henrika VIII. z njegovimi 3estimi Zenami.
v drugih oddelkih so razstavljene figure
najpomembnejiih angledkih, pisateljev in
Pesnikov ter Sportnikov, pomembnih bri-
tanskih drzavnikov ter voditeljev drugih
drzav. Med njimi je tudi voSten posnetek
haSega tovarisa Tita, ki je razstavljen med
najvidnej$imi voditelji danadnjega Ccasa.
Naletimo tudi na figure astronavtov: na
hodniku pa stojita vsaka v svojem kotu

Westminstrska opatija
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figuri Stalina in Hitlerja. Ti dve figuri so
baje pred nedavnim prenesli iz spodnjih
prostorov, kjer sta delali druzbo lutkam
svetovno znanih morilcev.

Grad Windsor v blizini Londona je ne-
dvomno najvetji grad na svetu. Star je
preko 900 let. Je letna rezidenca angleske
kraljeve druzine. Zelo zanimive so razne
trdnjave, cerkev in seveda neprecenljive
galerije. Zanimiva je tudi dvorana Water-
loo, ki je okrasena s slikarskimi deli Tho-
masa Lawrencea. V njej prirejajo vsako
leto 18. junija banket v spomin na zmago
pri Waterlooju. Pogled na grad, ki stoji na
gricu nad Temzo je zares impozanten,
Vsega nikakor ni mogote videti, razen iz
letala.

V neposredni bliZini gradu Windsor stoji
zelo znani, preko 500 let stari Eton College.
To je verjetno najstarejsi kolidZz v Angliji.
V njem so se in se Se Solajo sinovi angleske
aristokracije in drugih velikaSev. Letna
Solnina znaSa »samo« okrog 500 funtov,
to je nekaj nad milijon dinarjev.

Grad Hampton je oddaljen od Windsorja
priblizno 10 — 20 km. Danes je le $e mu-
zejski objekt s cudovitimi galerijami in
neverjetno lepo urejenimi parki.

Hyde Park je najvetja zelena povriina
Londona, ki prehaja na zahodu v Kensing-
tonski vrt. Pomembne totke so npr.: Hyde
Park Corner na jugu — prostor, kjer go-
vorijo ljudski govorniki; Zal nisem imel
srete, da bi jih slisal, ¢eprav sem nekaj-
krat Sel mimo. Na sredi parka je Marble
Arch, pribliZzno na sredini umetno jezero
»Sempertine«, ob robu pa poteka jahalna
steza.

Poleg Hyde Parka je nasa ambasada,
kostek domovine na tujem, katerega je
¢lovek zares vesel.

Ko sem se sprehajal po tem lepem parku,
sem lahko opazoval Londontanke, ki so
prignale na sprehod in sveZi zrak svoje
pse — boljse povedano razne izrodke pasje
vrste — produkte umetne selekeije. Ko je
zapihal hladen veter, so svoje ljubljentke
oblekle v plas¢e in jim obule posebna obu-
vala. Dobil sem vtis, ki se ga ne morem
znebiti, da so mnogi ljudje taki ljubitelji
teh izrodkov, da ¢lovek ne vzbudi v njih
vet nobene pozornosti. Ljudi, ki so poma-
gali psom v kakrSnikoli situaciji, prikazuje
televizija. Za reveZe in brezposelne ljudi,
pa se Zzal nih¢e ne zmeni in jih televizija
ne prikazuje. Vsakih nekaj minut prika-
zuje TV mreza reklamo, kaksno in kako
pripravljeno hrano naj jedo ta izrojena
pasja bitja.

London je pravo mravljite, zlasti Se
glede prometa. To Se posebej velja za
glavne ulice ter druge prometne zile. Ko-
lone avtomobilov se vletejo v ve& vrstah
od semaforja do semaforja. Se poscbei je
tezko priti v London z avtomobilom v ne-
deljo popoldne, ko se vsi vracajo z week-
enda. Veliko pripomore k organizaciji
mesinega prometa zeleznica in seveda tudi
enonadstropni rde¢i avtobusi. Sprevodniki
v mestnem prometu so temnopolti ljudje,
ki opravljajo svoje delo neverjetno spret-
no,

Pozornost tujea vzbujajo taksiji, ki jih
je zelo mnogo. Pri¢akovali bi, da so to
sodobni in moderni avtomobili, taki, kot
jih najdemo v ostalih mestih Evrope. Toda
ne! Tu so taksiji avtomobili starih pred-
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vojnih klasi¢nih oblik. V Londonu ne mo-
re nihée opravljati take sluzbe z modernim
avtomobilom. Temu je kriva tradicija, ki
jo v tem primeru 5¢iti tudi zakon, Lon-
donani pravijo, da so njihovi taksiji zelo
udobni, kar jim pride prav $e zlasti takrat,
ko so v veternih oblekah in cilindrih.

Na mnogih glavnih in najbolj prometnih
ulicah Londona, kjer je vedina bank, ve-
letrgovin in prodajaln zlata, lahko sredate
skupine brezposelnih oficirjev iz II. sve-
tovne vojne, ki so organizirani v uli¢ne
Jazz orkestre in igrajo kar na ulici, od
mimoido¢ih ljudi pa pobirajo prostovoljne
prispevke za prezivljanje. To je Zalostna
slika Londona. Tarejo ga tudi vzgojni
problemi mladine, zlasti njeno razvratno
spolno izzivljanje in huliganstvo. Ob glas-
bi in »petju« Beatlesov vse kridi in zapada
v ekstazo. Zanimiva je tudi »Beatles« mo-
da. Mnogi fantje posnemajo Beatlese in se
niso ostrigli ze ved mesecev, ¢e %e ne leto
dni.

Se nekaj o Zolstvu v Angliji. Moja os-
novna naloga je bila iz tega podroéja, zato
sem obiskal nekaj Sol in raznih centrov,
ki se ukvarjajo z uénimi pripomoc¢ki in
opremo za Sole in Solske laboratorije.

Ko sem obiskal prvi tak center, sem bil
presenecen nad sistematsko urejenostjo
u¢nih pripomoc¢kov in opreme. Videl sem
mnoge novosti za Sole, odlitno opremo za
Jjezikovne predavalnice, kjer je obojestran-
ska povezava itd. Zelo zanimivi so pripo-
mocki za pripravo stenskih slik, ki jih
uporabljajo na mnogih seminarjih in te-
¢ajih. Te pripomoéke lahko kupijo in jih
z najenostavnejso metodo prilepijo na pod-
lago. Vse to terja od predavateljev zelo
malo dela,

Se posebej so me zanimale anglegke $ole
IL. stopnje in to predvsem drzavne, ki da-
nes ze prevladujejo. Poleg teh je v An-
gliji Se dosti privatnih Sol — kolidzev, kjer
Je treba odSteti za Solnino precejdnjo vsoto
denarja. Zanimivo mesto kolidZev je Cam-
bridge. Ko sem bil v Cambridgu, mi je



pripovedoval sin nekega uglednega angles-
kega vladnega funkcionarja, kako in v
katerem koledZzu sta Studirala njegov ote
in on ter mi dejal, da svojih otrok ne bi
dal v kolidZ Drzavne 3ole imajo prednost

pred kolidzi zaradi tega, ker so dobro
opremljene, preskrbljene z uénim kadrom
in brezplacne.

Vetina Solskih zgradb z izjemo najno-
vejsih je zelo skromno grajena. Pa tudi
pri najboljdih ni luksuznih elementov. V
mnogih zgradbah so stene hodnikov ne-
ometane ter prepleskane z oljno barvo.

Kakor so zgradbe skromne, tako so uéil-
nice zelo funkeionalne, laboratoriji odliéno
opremljeni z vsem instrumentarijem ter
drugimi uénimi pripomocki. Odliéno so
opremljene tudi jezikovne predavalnice.
Posebno skrb posveéajo v Solah tehni¢ni
vzgoji. Po vseh Solah imajo dobro oprem-
ljene delavnice za obdelavo kovin. Poleg
obi¢ajnih delovnih mest najdemo v njih 5
do 10 vrtalnih strojev. Vsaka Sola II. stop-
nje ima poscbno engineering delavnico s
specialnimi stroji in instrumenti.

Tak koncept tehni¢ne vzgoje, kot ga
imamo na naSih gimnazijah, imajo Ze v
nizjih razredih %ol druge stopnje (na3i
vigji razredi osnovne Sole). V razredih, ki
ustrezajo na$i gimnaziji, imajo le enginee-
ring.

Celoten Solski sistem j& le tezko dojeti,
ker ni enotnega programa. Vsaka Sola ima
svoj utni program. Vodi jo direktor, ki
sam odlo¢a o delu, kadru in programu
Sole.

Stopnjo, ki bi ustrezala nasi gimnaziji,
imenujejo sixth-form. Obvezni za vse di-
jake so tile predmeti: anglei¢ina, tuji je-
zik, zgodovina, matematika in telovadba
(ca, 18 ur na teden). Preostane Se 20 ur.
Dijak si za ta fond ur izbere tri predmete
po Zelji, npr.: biologijo, kemijo in fiziko;

Prof. Tone Goléer

VTISI IZ

Zadnji teden v juniju sem se mudil na
Danskem. Organizacija za ekonomsko so-
delovanje in razvoj (OECD), ki ima sedeZ
v Parizu, je organizirala v Hellebaeku

KOROSKI FUZINAR

B2 V9
i 1'4«?3&{ FI‘F ' ‘

“ure

5ol

Grad Windsor iz
pticje perspektive

ali: fiziko, kemijo, engineering itd. Jasno
je, da imajo zato dijaki samo iz dologenih
predmetov poglobljeno znanje.

Se zanimivosti, ki bi jih bili veseli pri-
rodoslovei na nasih gimnazijah: skupine
dijakov so razmeroma majhne (od 2 do
najvet 12 dijakov). Pouk poteka ob eks-
perimentih. To stane mnogo veg, zato pa
je osip dijakov mnogo manjsi, odgovor-
nost le-teh in profesorjev veéja ter znanje
uéencev neprimerno globlje.

Tradicija je, da posvedajo v Solah veliko
pozornost igram in fiziéni kulturi. Igre
gojijo posebej. Zato pa¢ ni ¢udno, da
imajo dobro opremljene telovadnice in ob
Solah odliéno urejena igriscéa.

V veliko pomo¢ Solam je televizija, Te-
densko jim posreduje BBC 15 razli¢nih TV
oddaj. Program za prihodnje Solsko leto
dobijo 3ole Ze v maju, tako da lahko vse to
upostevajo pri sestavi uénih naértov in
celo urnika za prihodnje Solsko leto. Utno
osebje dobi posebna navodila za TV od-
daje; dijaki pa imajo broSure, kjer je na-
drobna in dokumentirana razlaga teh od-
daj.

Tudi AngleZem primanjkuje uénega ka-
dra. Osnovni vzrok je tudi pri njih v
slabem nagrajevanju. Prav to oéitajo v
predvolilnem boju laburisti konservativ-
cem.

Kar zadovoljen sem bil, ko se je maoj
obisk v Angliji blizal kraju. Prav ni¢ tezko
nisem odhajal iz Londona — mesta z ne-
verjetno razseZnostjo, ki vedno preseneca
obiskovalca z drugo podobo, mesta s kra-
ljevimi paladami, velikimi parki, muzeji
in galerijami ter zgodovinskimi spomeniki,
mesta z znamenitimi cerkvami in velikimi
trgovinami. Ko sem prispel na Dunaj, se
mi je zdel neverjetno majhen in domag,
imel sem obéutek, da sem Ze skoraj doma.

Prof. Tone Golcer

DANSKE

blizu Hesingora (ca. 50 km od Kopenhag-
na) seminar za moderno biologijo. UdeleZili
smo se ga predstavniki drzav, ki so véla-
njene v OECD.

Ker je bil seminar pod pokroviteljstvom
danskih oblasti, so nam namenili za delo
prijazen in osamljen hotel ob obali —
Heleback., Tako smo lahko v miru razprav-
ljali o aktualnih vpraSanjih moderne bi-
ologije, kako naj ta vpliva na ekonomi¢-
nost pri pridelovanju hrane za ¢love3stvo.

Vsem je znano, da se ¢lovestvo v zad-
njem ¢asu mno#i z bliskovito naglico, da
govorimo o eksplozijah prebivalstva na
Zemlji. Vedino drzav Ze danes skrbi vpra-
Sanje, kako prehraniti prebivalstvo. Ti
problemi nenehno naratajo in bodo 3€
vedji, kolikor ne bomo poiskali ter se
oprijeli novih metod ter dognanj bioloskih
znanosti, zlasti e s podrogja genetike, eko-
logije in molekularne biologije.

Nastaja problem, kako naj mali odsto-
tek prebivalstva, ki se ukvarja s proiz-
vodnjo hrane, prehrani milijarde ljudi.
Popolnoma jasno je, da ne bodo vet dolgo
zadostali klasiéni viri hrane in dosedanja
tehnologija obdelave, ki je 3e mnogokje
zelo primitivna, Vprasanje je, kako bomo
prehranili nove milijarde ljudi ¢ez 10, 20,
30 in Se vet let. To je osnovni problem,
ki ga bo treba resiti. Ena od teh reditev
je, zavreti eksplozijo razmnoZevanja tlo-
vesitva, Brez dvoma bomo morali poleg
tega poiskati na kopnem vse moZnosti za
pridelavo hrane in v polni meri angazirati
v ta namen e skoraj neizkoriS¢ene oceane
in morja. Primarni proizvajalei hrane s0
rastline (v morju alge), sekundarni drobni
zivalski organizmi (rakci) in Sele terciarni
male ribe (sardine, sardele). Clovek pa po-
gosto iz svoje nevednosti najraje lovi in
celo umetno goji velike ribe (tuni), ki se
hranijo z malimi, torej jemlje hrano, ki mu
jo narava ponuja ne iz bogate prve roke,
ampak cclo iz najbolj revne — Cetrte. Zato
bo potrebno gojiti razne vrste z beljako-
vinami in mastobami bogatih in uzitnih
alg ter velike koli¢ine malih morskih rib.

Civilizirani in skoraj zgolj industrijsko
misleéi ¢lovek 20. stoletja je zadel pozab-

Drzavna krona, razstavljena v londonski
trdnjavi



ljati na okolje, iz katerega je iz3el. Z raz-
nimi industrijskimi odpadnimi produkti in
odplakami rudi in zastruplja bioloko oko-
lje; s tem pa, ne da bi se tega zavedal,
koplje sebi svoj lastni grob.

Tudi pri nas smo v zadnjih nekaj letih
dosegli velik industrijski napredek. Vzpo-
redno s tem pa nastajajo problemi, ki jih
vetkrat notemo razumeti, Se manj pa re-
Sevati, ker se nam zdijo navidezno nepo-
membni. Toda ta »rake«, ki ga prinaSa ci-
vilizacija, se vztrajno zajeda v »bioloSko
tkivo« narave. Vode (MeZa, Hudinja, Paka,
Sava...) so ze skoraj vse mrive in za-
strupljene z razliénimi odpadki, tako da
o Zivljenju v njih ne moremo veé govoriti.
Z raznimi plini (Zerjav, Crna, Celje) uni-
tujemo vegetacijo in s tem, ne da bi se
tega =zavedali, vzirajno rusimo biolosko
ravnoteZzje Zivalskim organizmom ter po-
sredno tudi sami sebi. Pohitimo in pre-
precimo, da ne bo prepozno (tudi v Me-
ziSki dolini), da ne bo biolosko ravnotezje
porudeno, da ne bodo naravne erozijske
sile spremenile naso lepo zeleno, z rastjem
zelo bogato dolino v mrtvi kras.

Danska je obmorska, ravna dezela, ki
lezi na polotoku Jutlandu in ima dosti
otokov, med katerimi je nekaj ve&jih. Le
tu in tam je videti kak majhen gri¢. Kli-
ma je oceanska in mila, Ker je dovolj
vlage, je rastje bujno, tla pa ugodna za
razvoj poljedelstva in Zivinoreje. Dosti je
bukovih gozdov. Ob obalnem pasu so
majhna jezera in ribmiki. S kmetijstvom in
gozdarstvom se Se danes ukvarja priblizno
25 % prebivalcev. Ostali so zaposleni v
industriji, obrti, trgovini in drugih dejav-
nostih. Polja so vzorno obdelana, kmetije
lepo urejene. Mnoge hiSe so krite s slamo
in se lepo vkljutujejo v pokrajino ter oko-
lje. S slamo krite hiSe najdemo celo ob
morski obali, kjer je zelo razvit mednarod-
ni turizem. Vsi objekti so preprosti in pri-
jazni ter delujejo na obiskovalca domace,
brez bahavosti. Okolica hi§ in ostalih ob-
jektov je vzorno urejena. Prebivalei so
zelo iznajdljivi in domiselni, kar se vidi
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Trg pred mesino hiso v Kopenhagnu

#e na vratih ograje, narejenih iz dveh od-
sluzenih, z voza snetih koles.

Danska obala se mot¢no razlikuje od na-
Se. Bujno rastje sega pri njih vse do morja.
Obala med Helsingorom in Kopenhagnom
spada med najlepse v Evropi, zato ni ¢ud-
no, da sretujemo tu turiste iz Anglije,
Francije, ZDA in predvsem iz sosednje, le
nekaj milj oddaljene Svedske.

Glavno in najve¢je mesto Danske je
Kopenhagen (1,300.000 prebivalcev). Temu
VZOIrno urejenemu in prijaznemu mestu
pravijo mnogi »severne Benetke«. Je sve-
tovno znano pristanisée in pomembno tr-
govsko srediSte z dobro razvito industrijo.
Zelo zivahno je srediS¢e mesta. Na veler
pa Se posebej zaZzivi lepo urejen zabavni
park Tivoli, z obilo zelenja, vode in raznih
umetnih vodometov, Pono¢i je bogato in
bahavo razsvetljen z luémi najrazliénejsih

Grad Kronborg

barv. Tu so razni zabavni objekti od ples-l
nih dvoran, preko restavracij (ne za vsak
zep!) do razliénih igralmic za tiste, ki ve-
rujejo v sreto. Tivoli je pravi babilon raz-
nih narodnosti. Tu sproscajo in tesijo Dan-
ci ter drugi svoj temperament.

Prijazno mestece, znano po ladjedelni-
Stvu in pivovarski industriji, je Helsingér.
V' blizini ladjedelnice je eden najlepsih
danskih gradov, sezidan leta 1574 — Kron-
borg.

Danci so zelo prijazni ljudje, $e posebna
custva gojijo do Jugoslovanov, saj smo
oboj imeli med II. svetovno vojno istega
okupatorja. Prijetno je z njimi preZivljati
kresno nof. To je njihov velik praznik.
Vsepovsod in tudi ob obali kurijo kresove,
pojejo pesmi in se veselijo vse do zore.
Takrat je na nogah staro in mlado.

e i S S e e e e e S S S = %

PARK IN PARKIRANJE

Po vsem kulturnem svetu natanko lo-
¢ijo: park je enkrat obseZen vrini nasad,
kamor se hodijo ljudje sprehajat, drugi&
pa je park skupina prometnih sredstev.

Ravne so izjema. Pri nas se namreé¢ ob
Sportnih nedeljah oboje tako lepo zdruZi,
da je kar ganljivo: stari park, ljudje in
avitomobili — domadéi in tuji.

Pred gimnazijo je sicer dovolj prostora
za precejSnje Stevilo motornih vozil, toda
ubogi avtomobiléki vendar ne smejo stati
dve uri na soncu! Treba jih je zapeljati v
senco koSatih bukev, v okrasno grmicevije,
na travo, na pespot.

V Mariboru, Ljubljani, na Dunaju in v
Londonu to sicer ni v navadi. Ljubljanski
gasilei tudi ne trenirajo v Tivoliju, lon-
donski pa ne v Hyde Parku, &eprav sta
tako pri roki, toda kdo jim more poma-
gall, ¢e so tako neumni.

Tako lepo je videti ficke in spatke in
ople in kamione in avtobuse in gasilske
avtomobile sredi parka, da ¢loveku ob
vsem tem kar Se nekaj manjka. Vse nam-
re¢ vozi in gazi kriZem kraZem po tem
nasem parku, le tankov e ni bilo v njem.
Morda pa se bo le Se pokazal vsaj eden!

..
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Prezihov Vorane v prevodih
od 1955 do 1964

(Z dopolnitvijo gradiva, objavljenega v Korofkem fuZinarju 1956, §t. 4-6, 7-9, in
1958, 5t. 1-3)

Angleski
1956
FATHER. Prev.? — Slovenski izseljenski
koledar (Ljubljana), strani 234-236.

1957
GOOD MORNING. Prev.? — Rodna gruda,
12 — Our Youth (Ljubljana), 3, strani
23-24,

Bolgarski
1956
DOBERDOB. Slovenski voenen roman.
Prevede ot siurbo-hiirvatski Bojan T.

Mihajlov. (Bojan Stih: Predgovor kum
jugoslavskoto izdanie.) Sofija, Izdatelstvo
na Nacionalnija stivet na Otetestvenija
front 1956. 390 + (II) str. + pril. 8°
(cir.)

Ceski

1959

JAMNICA. Roman vesnice. PreloZil Franti-
Sek Benhart. (Oton Berkopec: Doslov.)
Obalku a vazbu navrhl Frantisek Skoda.
Praha, Statni nakladatelstvi krasné li-
teratury, hudby a uméni. 1959, 408 +
(III) str. 8° (Soudoba sv&tova proza, sv.
96.)

SLZICKY. Ze slovintiny pieloZil (a doslov
napsal) Frantisek Benhart. Ilustroval
Radim Malat. Praha, Statni nakladatel-
stvi detské knihy 1959. 126 + (II) str. 8°
(Svétova knihovnitka, sv. 14)

1962
LEVA KAPSA. Pielozil Bozidar Grubifié.
Ilustrovala Antka GoSnikova-Godecova.
Daruvar — Ljubljana, Mladinska knjiga
1962. (20) str. M. 8°

Esperanto
1958
SOLZICE. Prev. Drago Kralj. — La suda
stelo (Ljubljana), s. 80-82,

Francoski

1959
Anthologie de la prose yougoslave con-
temporaine, Paris, Pierre Seghers 1959:
L’OISELEUR, prev. Zorica Hadzi-Vidoj-
kovié in Vera Naumov, s.?

Italijanski
1956
Crnkovi¢-Tomié: Serittori jugoslavi. Rije-
ka, EDIT 1956: Da »POZGANICAx,
(Odlomek iz »PoZganice«.) prev. Ervino
Sepich, s. 402-410,

Kitajski
1957
Nan sla fu toan pien so i ci (= Zbornik
Jjugoslovanskih povesti). Pekin, Co Cja
Cu van So 1957: OCE. (Prev, S. Sing
Jung.), s.?
Madzarski
1952
EIFELI BUCSUZKODAS. Prev.? — (Hét)
T nap (Subotica) 5t. 27, 6. VIIL

1954
AZ UTODIK EMELETEN. Prev.? — Ma-
gyar Szo (Novi Sad) 3t. 144, 30. V.

1955
MAJUS ELSEIJE. Prev.? — Dolgozék (Novi
Sad) &t. 17, 1. V.
A KUT. Prev.? — IfGjsag (Novi Sad) 3t.
508, 7. VIL.

Znatilna danska kmeéka hifa

1959
EMBERVASAR. Prev. Takiacs Marton. Il-
lustr. B. Szabé Gyérgy., — Magyar Sz6
(Novi Sad) st. 134, 7. VI.

1960
VADOCOK. A mii eredeti cime: Samorast-
niki. Forditotta Herceg Janos. A borito
— es [fedolapot Sztojnics Mirko keszi-
tette. Novi Sad, Forum 1960. 275 + (I)
str. 8°
1961
FOLDINDULAS. Egy szloven taj regenye.
(Jamnica.) Forditotta Csuka Zoltan.
Azursztirta  (»Prezihov  Voranc-Lovro
Kuhar 1893-1950«) Vujicsics D. Sztojan.
A vedoboritot, kotestervet es illusztira-
ciokat keszitette Varga Gyozo. Budapest,
Europa konyvkiado 1961. 446 + (II) str.
80
GYONGYVIRAG. Prev.? — Jépajtas (Novi
Sad) st. 9, s. 10-11,

Makedonski

1953
PRVI MAJ. Prev.? — Naroden milicioner
(Skopje) &t. 56, 1. V. (cir.)

1954
PRVI MAJ. Prev.? — Trudbenik (Skopje)
8t. 17, 1. V. (cir))

1959
DOBRO UTRO. Prev.? — Nova Makedo-
nija (Skopje )st. 4575, 19, IV. (cir.)
PARIZ. Prev.? Komunist (Skopje) §t. 105,
1. V. (cir.)
1962
MOMINA SOLZA. Prevel od slovenski Ma-
teja Matevski. Skopje, »Kultura« 1962.
122 + (II) str. M. 8° (Skolska biblioteka.
Odbrana lektira.) (cir.)

Nemski
1962
Jugoslawische Erzihler der Gegenwart.
Eine Anthologie. Herausgegeben von
Miodrag Vukié. Stuttgart, Philipp Rec-
lam jun. 1962: DER BRUNNEN. Prev.
Anton Slodnjak, s. 181-196. (Universal-
Bibliothek Nr 8821-23).
WILDWUCHSLINGE. (Samorastniki)) Aus
dem Slowenischen iibersetzt von Janko
Messner. Maria Rain (Zihpolje), Bertl
Petrei 1963. 220 str. 8°
DIE BANKERMUTTER. (Odlomek iz »Sa-
morastnikove.) Prev. Janko Messner, —
Le livre slovéne (Ljubljana) %t. 3-4, s.
77-78.
Romunski
1958
FLORICELOLE. Prev. I, B.
copiilor (Vriac) st. 2, s. 5.

1960
FINTINA. (Odlomek iz »Vodnjaka«.) Prev,
L. B. — Libertatea (Vriac) §t. 850, 13. IIL.,
5. 6.

— Bucuria

Ruski
1958
OTEC. Perevod so slovenskogo M. RyZo-
voj. — Inostrannaja literatura (Moskva)
5t. 5, s. 67-69. (cir)
1959

LANDYSI. (Solzice.) Perevod so sloven-
skogo. (A. Romanenko: Prezihov Voranc
1893 — 1950). Illjustracii hudoZnika Ju.
Lobateva. Oformlenie hudoZnika A. Re-



mennika. Moskva, Gosudarstvennoe iz-
datel’stvo hudozestvennoj literatury 1959.
400 str, 8°

Vsebina: SAMORODKI (Samorastniki).
Perevod D. Mansfel'da: Bitva s vodoj.
— Irs i Bavh. — Kolodec. — Ljubov na
pasne. — Put’ k mogile. — Pervaja
shvatka. — OtpusSéenie grehov, — Samo-
rodki.

LANDYSI, (Solzice) Perevod M. RyZo-
voj: Landy$i. — Tri pashal’ nyh podar-
ka. — Nagrada. — Pervoe maja. — Vys-

Saja matematika. — Dobroe utro. —
Pobityj bolvasek. — Gore. — Levyj
karman. — Pervoe pis'mo. — Greti$noe
Zniv'e.

RASKAZY RAZNYH LET: Brodjaga.
Perevod S. Urbana. — Kanjuh iz Zagaty.
Perevod S. Urbana. — Staryj zamok.
Perevod S. Urbana. — Vicy. — Perevod
S. Urbana. — Otec. Perevod M. RyZovoj.
— Botka, Perevod M. RyZovoj. — Hleb.
Perevod M. RyZovoj. — V Vié po delu.
Perevod M. RyZovoj. — Geroj. Perevod
M. RyZovoj. — Semero detej. Perevod
M. RyZovoj. — Otstuplenie. Perevod M.
RyZovoj. — Nakanune pobedy. Perevod
S. Urbana. (cir.)

Povesti i rasskazy jugoslavskih pisatelej,
II. Perevod s serbo-horvatskogo, sloven-
skogo, makedonskogo. Moskva, Gosudar-
stvennoe izdatel’stvo hudozestvennoj li-
teratury 1959: SAMORODKI. Perevod
V. Mansfel'da, s. 415-450. (cir.)

DOBERDOB. Voennyj roman slovenskogo
naroda. Perevod so slovenskogo E. Ba-
rutéevoj i A. Romanenko. Predislovie
(Voennyj roman slovenskogo naroda)
Alekseja Ejsnera. Oformlenie hudoznika
I. Sluckera. Moskva, Gosudarstvennoe
izdatel’stvo hudoZestvennoj literatury
1962. 414 -+ (II) str. 8° (Kol. ZarubeZnyj
roman XX veka.) (cir.)

Rusinski
1951
POTOLCENI KRAMOH. Prev. M. V. —
Pionirska zagradka (Ruski Kerestur) 5t.
2, s. 9-10. (cir.)
1956
DOBRE RANO. Prev.? — Pionirska za-
gradka (Ruski Kerestur) st. 1, s, 4-6 (cir.)

Slovaski
1953
PRVA MLATBA. Prev. BAN. — Rozhl'ady
(Petrovec) st. 4, s. 11,

Srhskohrvatski

1952
DJURDJEVAK. Prev.? — Titov pionir
(Cetinje) &t. 9, s. 2-3 (cir.)
»POTOLCENI KRAMOH«. Prev.? — Rodi-
telj (Beograd) &t. 3, s. 18-20. (cir.)

. 1954
OTAC. Prev.? — Narodne novine (Ni§) §t.
9, 27. 11. (cir.)
PREBIJENI MALIK. Prev.? — Plavi vjes-
nik (Zagreb) &t. 6, 5. XI.
SAMONIKLI. Prev.? — Zora (Beograd)
5t. 100-103. (cir.)
1855
DJURDJEVAK. Preveo Djuza Radovié. 2.
izd. Tlustracije na koricama France Mi-
heli¢. Beograd, Deéja knjiga 1955. 78 +
(I) str. 8° (mala biblioteka, 31.) (cir)
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Prite iz Skolske lektire. Sarajevo, Narod-
na prosvjeta 1955: HELJDINO STRNI-
STE, prev. Djuza Radovi¢, s. 13-18;
DJURDJEVAK, prev. Djuza Radovié, s.
119-125; » POTOLCENI KRAMOH, prev.
Djuza Radovié¢, s. 126-130. (Lastavica,
14.)

BOJ NA »NEZAJAZLJIVCU« Prev.? —
ZadruZni vjesnik (Zagreb) st. 1-8, 8. I.
do 26. IIL

SAMONIKLI. (Nadaljevanje iz 1954).
Prev.? — Zora (Beograd) 5t. 104, s. 10-11
(cir.)

»POTOLCENI KRAMOH«. Prev.? — Po-
rodica i djete (Sarajevo) §t. 25, s. 6-7.
ELJDINO STRNISTE. Prev.? — Roditelj

(Beograd) §t. 5, s. 18-20. (cir.)

DJURDJEVAK. Prev.? — Porodica i dijete
(Sarajevo) §t. 28-29, s. 6-7.

U POZADINI. Prev.? — Kulturni glasnik
(Zagreb) st. 11, s. 37-47. (V Braillovi pi-
savi.)

PRVI NAPAD. Prev.? — Invalidski list
(Beograd) &t. 47, 26. XI. (cir.)

1956
SAMONIKLI. Preveo Djuza Radovié. Pred-
govor napisao Bojan Stih. Predgovor
prevela Roksa Njegus. Beograd, Detja
knjiga 1956. 223 + (I) str. 8" (Mala bibli-
oteka, 51,) (cir.)

1957
DJURDJICE. Preveo Hijacint Petris. Pri-
redila Mara Zuber. Zagreb, Skolska
knjiga 1957. 70 + (II) str. + 6 pril. 8°
(Dobra knjiga, kolo III, sv. 3)

1958

DJURDJEVAK. Preveo Djuza Radovié. 3.
izd. Beograd, Deéja knjiga 1958. 78 +
(I) str. 8" (Mala biblioteka.) (cir.)

Crveno proljece. Zagreb, Lykos 1958: PRVI
MAJ. (Odlomek.) Prev.? Str. 92-95.

Knjiga radosti. Zagreb, Mladost 1958:
DJURDJICE. Prev. Hijacint Petris, s.
63-67. .

SUZICE. Prev.? — Male novine (Sarajevo)
it. 83, 16. L.

SUZICE. Prev. Vida Supic¢i¢. — Glas pio-
nira (Leskovac) §t. 3, s. 2. (cir.)

47

NOCNI OPROSTAJ. Prev.? — Panéevac
(Pancevo) 5t. 298, 6. IX. (cir.)

NA HELJDINEM STRNJISTU. Prev. Vida
Supiéié, — Pioniri (Beograd) 5t. 7, 30. X.
(cir.)

1859

ZALOST. Prev. Vida Supitit. — Zmaj
(Beograd) &t. 1, 5. 10-11. (cir.)

LEVI DZEP. Prev.? — Roditelj (Beograd)
&. 2, s. 26-31. (cir.)

DOBRO JUTRO! Prev.? — Vjesnik (Za-
greb) 5t. 4439, 21. III.

PARIZ. Prev.? — Komunist (Beograd) §t.
105, 1. V. (cir. in lat)

BUNAR. Prev.? — Rukovet (Subotica) t.
7-8, s. 303-305. (cir.)

1960

DJURDJICE. Prevod: Hijacint Petris. Pri-
redila Mara Zuber. II. neprom. izd. Za-
greb, Skolska knjiga 1960. 71 + (I) str.
M. 8" (Dobra knjiga, kolo III, sv. 3.)

IZBOR. Priredio (i) »Prezihov Voranc«
(napisao) Bojan Stih. (Predgovor i pri-
redivacke tekstove preveli Stanko JaneZ
i Muris Idrizovi¢.)) Sarajevo, Svjetlost
1960, 121 -+ (II) str. 8° (Skolska biblio-
teka, 40.)

PRVO PISMO. — DJURDIJEVAK. — PO-
TOLCENI KRAMOH. Prev.? Sarajevo,
Veselin MasleSa 1960. 15 str. 8" (Mala
dacka biblioteka.)

Antologija slovenacke proze, 1I. Beograd,
Nolit 1960: LJUBAV NA ODRTINIL
(Preveo Djuza Radovié.), s. 153-192,

Romani X-100, III. kolo sv. 3 (23). Novi
Sad 1960: BOJ NA »NEZAJAZLJIVCU«,
(Prev. Djuza Radovic.) str. 78-93.

1961
DJURDIJEVAK. — NAGRADA. Prev. Dju-
za Radovi¢. Beleske o piscu napisao Tode
Colak. Beograd, Mlado pakolenje 1961.
94 -+ (I) str. M. 8° (Skolska biblioteka.)
DJURDJEVAK. Priredio (i) »Prezihov Vo-
ranc« (napisao) Muris Idrizovié. Saraje-
vo, Svjetlost 1961. 126 + (II) str. M. 8°

(Skolska lektira, 23.)
SAMONIKLI. Preveo sa slovenatkog Dju-
za Radovi¢. Pogovor o piscu napisao

iy
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Nasa ambasada

Tode Colak. Beograd, Mlado pokolenje
1961. 190 + (I) str. 8" (Skolska bibliote-
ka.) (cir.)

ELJDINO STRNISTE. Prev.? — Male no-
vine (Sarajevo) §t. 241, 6. 11L

PRVI MAJ. Prev.? — Novi list (Rijeka) 5t.
101, 1. V.

1962

DOBERDOB. Prevela Dora Pilkovi¢ - Mak-
simovié, Beograd, »Branko Popoviée
1962. 486 + (II) str. 8° (Kol. knjiga za
svakoga. Omiljeni piseci, 27.) (cir)

CRVENI KARANFIL. (Odlomei iz pripo-

vjesti »Prvi maj«.) Prev,? — Telegram
(Zagreb) 5t. 105, 27. IV.
1963

PRIPOVJETKE. Izbor i pogovor Joze Po-
gacénik. Zagreb, Matica Hrvatska 1963.
159 + (I) str. M. 8" (Mala knjiZznica Ma-
tice Hrvatske, 4.)

Siptarski

1952
Nga proza jugosllave. Prishtine, Mustafa
Bakija 1952: LUFTA MBI »TE PANGO-
PUNIN«. Prev. Vehap Shites, s. 254-
294.
1953
NADJA E MIRE. Prev.? — Pioneri (Pri-
Stina) &t. 3, s. 4-6.
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v Londonu

1957
Tregime nga lektyra shkollore. Prishtine,
Milladin Popoviq 1957: HAMULLORJA
E HIKRRES, prev, Taiar Hatipi in Esad
Mekuli, s. 121-126; LULET E SHEN-
GJERGJIT, prev. Taiar Hatipi in Esad
Mekuli, s. 127-133; KUKUDHI I RREG-
JUEM, prev Taiar Hatipi in Esad Meku-
li, s. 134-139.
DHIMBJA. Prev.? — Gézimi (Skopje) §t.
5, s. 5-T.
1959
SHERBTORJA. Prev.? — Zani i rinis (Pri-
Stina) St. 19-20, s. 18-19.

Svedski
1961
Vesirens elefant och andra berittelser
fran Jugoslavien i urval av Nils Ake
Nilsson. Stockholm, Tidens Forlag 1961:
Iz vsebine: KONVALJERNA. — TRE
PASKKLAPPAR. — BRANDEN, — DET
FORSTA BREVET. (Vse prev. Torsten
Sjofers.) Str.?
Turski

1962
ILK MEKTUP. Prev. (Iz »Solzice.) ? —
Sevine (Skopje) &t. 6, s. 12.
GUN AVDIN! Prev. Hasan Mercan, —
Birlik (Skopje) st. 489, 6. IX.

Tezke poti v lepi dan

Gledam pisani drobiZ iz otroskega vrtea,
ki ga vodi vzgojiteljica na sprehod, in se
mi zdi, kot bi gledal v daljavi cvetoé¢ trav-
nik, ki vse po njem giblje in valovi v rah-
lem spomladanskem vetru. Tenko ¢&eblja-
nje prihaja od daleé, da ne mores razloditi
besede; kakor da se pogovarjajo o skriv-
nostih, ki niso za vsakogar. Le eno je go-
tovo: sreéni so.

Prisluskujem glasnejSemu in bolj po-
gumnemu razgovoru starejiih Solarjev.
Lepo so oblefeni, odloéni, samozavestni.
Razigrani gredo v Zolo, smeje se vraéajo.

Gledam, prisluskujem in nechote se mi
obudi spomin na lastna otroska leta.

S »coklSuhami« na nogah, z veliko leseno
torbo na ple¢ih in z muénim strahom v
zivotu sem nerodno Sel v Solo. Pa saj sko-
raj ne morem reéi, da sem Zel — sestra me
je morala gnati. Trdo me je drzala za roko,
da nisem u$el, $e prej pa so mi morali
doma star$i obljubiti najbolj nemogoce
stvari, pa so me komaj spravili na pot.

Strah in sramezZljivost pred ljudmi na

‘vasi sta me navdajala. Vse grozljive zgod-

be, kar sem jih bil kdaj slifal o surovih

uciteljih in krivieah, ki se godijo po Solah,
vse to se mi je motalo po glavi in povzro-
calo tesnobo.

Na sre¢o niso bili vsi taki. Se danes se
spominjam, kako me je uéitelj Fajnik pri-
jel za roko, v kateri sem drzal »grifle, in
mi jo vodil po tablici:

»Tanko gor, debelo dol, pika. To je
crka i.«

Niso bili vsi hudobni, toda dva pomnim,
ki sta silno rada uporabljala leskovko in
»meterStok«. Utenec, ki je obéutil ta dva
predmeta na svoji koZi, zraven pa Se vsak
dan zani¢ljivo sodbo, da je »pavriki bu-
telj« in da bo butelj tudi zmeraj ostal, tak
u¢enec je do smrti zasovrazil gospodo, ki
je s tako »kulturo« stopala pred zapustene
in zbegane otroke.

Po koné¢ani Soli pa ni bilo tudi konec
strahu: v Soli te je strasila palica, v cerkvi
hudi¢ in poguba, pri delu pa kazen in
brezposelnost. To so bili »ideali«, ki jih je
gospoda obilo delila otrokom delaveev in
kmetov.

In prisla je druga huda pot, ko smo s
coklami v rokah in s praznimi srci odha-
jali za hlapce in dekle.

Trdo delo od zore do mraka, topo Zivlje-
nje iz dneva v dan, delo in spet delo za
hrano, borno plaéilo in lezis¢e. Pozimi je
bilo to trdo leZii¢e na lesenem pogradu v
hlevu s sladkobno, smrdljivo slamo in sla-
bim zrakom. Poleti je bilo nekoliko bolje
na parmi, kjer je vsaj vedno pihal sveZl
zrak skozi Spranje v lesenih stenah.

Tu so bili beZni sostanovalei beraéi in
brezposelni, ki so hodili od vrat do vrat
prosit milo&¢ine. Raztrgani in zamazani so
bili, tihi in éencasti. Véasih so kaj povedali
o Zivljenju v svetu; nikoli kaj lepega. Le
za prihodnjost je kdaj kateri zaklel, da
bo lepsa, nasa.

Klic sirene me iztrga spominom na pre-
teklost in me popelje s seboj. Dan za dnem
trka ta klic na okna skritih bajt in his
po vsej nasi dolini ter vabi ljudi k novemu
zivljenju.

Iz rudnika in Zelezarne se vsipajo kot
roji in hitijo na svoje domove. Vse novo,
vse lepo od Crne do Raven in naprej. Hise
so skoraj vile, moderne stolpnice, nove $o-
le kot palate, avtomobili in vse to delav-
sko, za delavee in njihove otroke.

V domu kulture in izobrazbe na Ravnah
je vstop prost vsem znanja Zeljnim. Kjer
se je nekoé sprehajala gospoda, se danes
oblikujejo kmecke in delavske trme ter
postajajo kulturno prosvetni in znanstve-
ni delavei, gospodarji svoje deZele,

Ali se kaj spomnijo nazaj, kako so Ziveli
njihovi otetje in matere pred nekaj deset-
letji? ,

Zivljenje se steka v dolino, kjer utripa
mocneje kot kdajkoli prej, v hribu pa slu-
tim pogovor starega kmeckega para.

»Komu bova prepustila posestvo, ¢e bo
Sel pob na Siht?« vpraSa ofe, in ker mati
moléi, nadaljuje:

»Ce pob note grunta, ga bova pa dala
deélil«

Radio jima poje:

»0j detva, k’'ne Zen se na pavre...z in
mati se nasmehne:

»Kar posluSaj! Mislis, da se bo deéva
hotela pobijati na pavrih, ¢e se Ze pob
noce?«
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Nova koca na Naravskih ledinah

Nekaj pred 24. majem letos so nas po
zvocnikih nenavadno lepo povabili na Na-
ravske ledine. Nato smo prejeli vabilo Se
natisnjeno in spet osupnili: tako &istega in
sofnega jezika na te vrste listinah nismo
vajeni. Nepodpisani avtor je bhil seveda
na$ glavni metalurg inz. Mitja Sipek.

Prav lepo je nato v nedeljo na planini
pozdravil goste predsednik PD Ravne, to-
vari§ Janez Gorjanc. Rok GorenSck pa je
povedal o zgodovini, pomenu in prihodnosti
Ledin spet tako polno, da je najbolje paé
enostavno prepustili besedo njemu.

Naravske ledine neko¢ v davnih ¢asih —
pred 200 ali ve& leti... Medved je stopil
na gore pri Lubencu, stresel hrusko in se
zapeljal po strmini v dolino — se zaletel
spodaj v ob potoku stoje¢i mlin — ter se
pobil. Tukaj na Naravskih ledinah — ta-
kratnih samotah in goStavah si je naSel
poslednje zatoc¢isée, da je lahko v miru
poginil.

Pred 150 leti — fevdalizem v razpadu!
Ledina je velika, mogotna planinska kme-
tija. Slovi po bogatih pridelkih jare pse-
nice, ovsa in krompirja. Gozdovi in med-
vedje so se umaknili.

Pred 80 leti — kriza gorskih kmetij. Le-
dine kupi grof. Gozdovi in divjad se vra-
cajo. Od vseh strani silijo na Ledine in
jih osvajajo. Na Ledinah Zive sedaj gro-
fovski najemniki — wvse dokler ne pogori
hisa in gospodarsko poslopje. Potem za-
vladata zopet mir in samota.

Pred 20 leti — svet je v plamenu in krvi!
Samote, strmine in gostave Ledin nudijo
varno zatoc¢iste junaSkim slovenskim bor-
cem za svobodo! Ledine postanejo ilegalni
sedez dravograjskega okrozja in Narodne
zas¢ite. Na Naravskem vrhu nad Ledinami
si slede nemske zasede poleti in pozimi.
Partizani se jih spretno ogibljejo, vendar
odkrije leta 1944 sovraznik bunker okroZ-
ja, toda bunkerja Narodne zas¢ite ne more
odkriti. Borba je trda in ne pozna usmi-
ljenja — mnogo Zrtev ostane za vecno v
rufevinah nekdanjih Ledin,

Pred 10 leti ljudstvo je prevzelo
oblast! Grofov ni veé¢. Domovina je v po-
vojni obnovi in gradnji socializma. Grad-
nji, ki naj prinese slehernemu delovnemu
¢loveku vedji in boljsi kos kruha, Na Le-
dinah ni veé miru: kompresorji brne —
meziskl rudarji is¢ejo svinec! Postavljena
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Malo grenkobe je v teh besedah, malo
opomina, toda mati ne misli hudo. Samo
po svoji — nekdaj temadni — kuhinji po-
gleda, pa se ji _kar nasmeji: :

Kjer je desetletja wvisel star, zadémel
sklednik, je zdaj Svedska kredenca. Radio
ji poje vsak dan pri delu, pisana stragula
na podu pa jo je odre$ila veénega ribanja.
Pa elektrika ... Ne, vsega ni mogote niti
nastetl. Novi ¢as je prinesel lepSe Zivlje-
nje tudi na kmete.

In ko smo vse drugo uredili tako, da
nismo mogli lepSe, da se zdi nam starejSim
kot pravljica, bomo zanesljivo tudi to, da
naSe kmetije ne hodo s ¢fasom Cisto po-
tihnile. Joze Vatun

je stanovanjska stavba, zgrajena je cesta
od Sentvida mimo KriZana do Ledin.

Ledine danes. Danes, dne 24. maja 1964,
otvarjamo tukaj ko¢o — Planinskega dru-
Stva Ravne na KoroSkem z imenom »Pla-
ninska kota na Naravskih ledinah«.

Naj to neckoliko podrobneje opiSem.

Pobudnik ustanovitve SPD na Ravnah
je bil prerano umrli Cvitani¢ev Franctek z
Raven. Prve poizkuse v te] smeri je storil
na Urslji gori. Leta 1952 pa so dne 22, ju-
lija tovarisi Ivo Dretnik, Bolti Puh, Drago
Fanedl in rajni Ivan Vravnik na vrhu Ra-
duhe, kamor se je povzpela vsa skupina,
ustanovili samostojno planinsko drustvo
za obmoc¢je bivsih KLO Ravne-Kotlje in
Tolsti vrh. Prej so bili nasi ljubitelji pla-
nin ¢lani Planinskega 'drudtva Prevalje.
Takoj po ustanovitvi drustva je bil sklican
ustanovni obéni zbor in drustvo je zazivelo.
Ze prvotni program drustva, Ze ideja usta-
noviteljev je v perspektivi predvidevala
gradnjo lastnega planinskega doma, lastne
planinske postojanke kot gospodarske
osnove drustva.

Okoli leta 1960 se je zaradi izredno nagle
rasti industrije v nasi ob¢ini in zaradi
stalnega moc¢nega dotoka novih prebival-
cev v nas kraj — bolj kot kdajkoli poprej
— postavilo vprasanje — rekreacije, po-
¢itka delovnih ljudi po tezkem delu. Ob-
stojece kapacitete so bile takrat, in so 3Se,
premajhne. Zato so takrat predlagali zora-
ditev planinske postojanke na Navrskem
vrhu nad Ravnami in tudi oblasl je bila
pripravljena nuditi sredstva v ta namen.
Zaradi naglega in predvidenega sirjenja
Raven proti NavrSkemu vrhu, zaradi nizke
nadmorske visine in zaradi planincev, ki
so si Zeleli vi§je v planine, je gradnja na
Navrskem vrhu odpadla. Planinci pa so se
odloéili, da zgrade na NavrSkem vrhu (pri
— Prevaljam, proti Slovenjem Gradcu —
Sostanju in proti Zerjavu — Crni novi pla-
ninski dom. Z mesta, kjer naj bi novi pla-
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ninski dom stal, je prekiasen pogled na
Smrekove in Peco ter kraje, ki so nudili
med NOB zavetje partizanom, kjer si je
lahko po dolgih bojih oddahnila tudi le-
gendarna 14, divizija pri svojem pohodu
na Stajersko. Z gradnjo oziroma priprava-
mi zanjo se je takoj pric¢elo. Postavljena je
bila lesena baraka in pripravljent naérti
za novi dom. Vmes pa je prislo, kol po
navadi, pomanjkanje denarja, in sploina
Stednja v drZavi. Za novi dom bi potrebo-
rali 60 milijonov. Teh pa drustvo ni imelo,
niti jih v doglednem ¢asu ni moglo najti.
Priceli smo iskati drugo — seveda zadasno
reditev. Nasli smo jo v tej koéi, ki jo danes
odpiramo tukaj na »Ledinahe,

Rudnik Mezica je raziskovalna dela na
Ledinah ze pred nekaj leti ustavil — koéa
je bila prazna. Na prodnjo naSega drustva
nam jo je pod zelo ugodnimi pogoji odsto-
pil. Drustvo je takoj pri¢elo z urejanjem
kote. Opravljenih je bilo nedteto prosto-
voljnih delovnih ur. Koéa je bila obnov-
ljena od zunaj in od znotraj. Nabavljena
je bila oprema, napeljana elektrika, pri-
pravljena gradnja vodovoda, opravljeno
markiranje poti in mnogo drugega. Skup-
no je bilo do sedaj investirano v ko¢o nad
tri do Stiri milijone dinarjev.

Ne morem mimo tega, da ne bi omenil
pozrtvovalnosti vseh ¢lanov upravnega,
posebno pa Se gradbenega odbora pa tudi
drugih ¢lanov., Prav posebno so se pri
gradnji izkazali: Janez Gorjane, Martin
Psenicnik, Frane Sisernik, Pavli Stropnik,
Drago Polanc, Stefan Vevar, Franc Pod-
menindek, Tvan Filip, Joze Bukovece, Drago
Cvitani¢, Joze Suler, Milena Suler, Marica
Miklavéié in mnogi drugi.

In kako bo tod okoli leta 1970 — 1980?
Preko »Ledin< bo peljala iz smeri Ravne

Godec nova aviomobilska cesta in pove-
zovala Ze obstojeto iz smeri Slovenj Gra-
dec — So$tanj — Crna. Na vrhu pri Na-
ravskem kriZzu pa stoji novi planinski dom
SPD Ravne, nas ponos, pa ne le nas, tem-
vedé ponos vseh slovenskih planincev.

Od novega doma je na Ursljo goro le
piclo uro hoda. Od doma pa je prelep po-

Predsednik
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Nasi sahisti —
sindikalni

Na Ravnah je 5ah po osvoboditvi zaZivel
in se raz$iril tako, kot $e nikoli prej. Tri
moéne sekeije so delovale v kraju: »Fuzi-
nar«, »Samorastniki« z gimnazije in MIS.
Delovni pogoji sicer niso bili posebno
ugodni, navduSenje pa je premagalo vse.

Nekaj ¢asa so bili igralni prostori »pri
Jagru«, nato pri Melovniku, potem jih ne-
kaj ¢asa sploh ni bilo, zdaj pa so zatasno
v_klubu Svobode.

Posebna kronika bi bhila potrebna, da bi
nasStela vse pomembnejse ravenske Sahiste
in njihove uspehe. Omenimo le pokojnega
prof. Franca Druskovic¢a, ki je, Ze hudo
bolan, Se vedno igral 3ah in navduSeval
zan] mladino na gimnaziji, pa Bogomira
Voléanska, Alojza Bajca in Ivana Cvetka,
ki so sodelovali na vseh dvobojih in tur-
nirjih. V petdesetih letih sta se jim pri-
druzila Se Gilbert Zupané¢i¢ in Franc Se-
rafini. Ti igralei so bili jedro »FuZzinarja«
in jim gre zasluga za to, da je drustvo pre-
zivelo leta krize, ko ni bilo denarja in
prostorov in so se mnogi igralei raz3li po
sosednih klubih.

Kako je torej mogoce, da so na8i kljub
temu uspeli in postali celo slovenski sindi-
kalni prvaki? Na to vpraSanje je obSirno
odgovoril ¢lan zmagovalne ekipe, Franc
Serafini, dolgoletni igralec in funkcionar
drustva,

Sahovski slub »FuZinar« $teje zdaj okoli
30 aktivnih ¢lanov. Veéina igra Sah Ze pet
do deset let in ima torej bogate izkusnje,
brez katerih ni uspehov. Zadnja leta je tudi
matiéno drustvo »Fuzinar« pokazalo pre-
cej razumevanja za Sahiste. Klub je dobil
precej novih Sahov in predvsem Sahovske
ure, brez katerih ni resnega treninga. Po-
leg tega gre zahvala sindikalni podruznici
Zelezarne in sploh vodstvu podjetja, ki sta
omogodala udelezbo na veéjih in tezjih tek-
movanjih.

Clani predstavljajo zelo moéan in izena-
¢en kolektiv in so trenutno kot ekipa goto-
vo najboljsi ne samo v Meziski, temveé tu-
di v Mislinjski in Dravski dolini. Dosti
slabSe je z mladinci, pionirji in ¢lanicami.
Ker se obi¢ajno tekmuje na 10 deskah v
sestavi 6 ¢lanov, 2 mladincev in 2 ¢lanic,
»Fuzinar« 3e ne dosega uspehov, kot bi jih
lahko, mediem ko je uspeen na tekmova-
njih s postavo 4 ali 6 desk.

gled na Motivje in Jazbino, kjer je Pre-
zihov Mocivski Petruh klestil smreke in
tja pod Javorje, kjer so v hudi bitki med
NOB padli pri Petriéu junaki: Petri¢eva
héerka, Capaj in Nelka izpod Urglje gore
in kjer je bil ranjen pobudnik ustanovitve
nasega drustva Cvitanitev Franéek. A tudi
nasa ko¢a na Ledinah bo takrat — lepSa
in veéja kot danes — $e Zivela sredi ledin-
skih samot in gozdov ter nudila prijeten
dom oddiha zZeljnemu delovnemu ¢loveku,

Vse to pa se bo uresnitilo le tedaj, ¢e bo
tudi za naprej vladala med nami planinci
taksna sloga, takina dobra volja in pozrt-
vovalna pripravljenost za delo, kakor do
sedayj.

KOROSKI FUZINAR

prvaki Slovenije

Uspehi? Ze lani je sindikalna ekipa osvo-
jila na slovenskem prvenstvu v Velenju
2. mesto, kar je bil dotlej najveéji uspeh.
Letos je inz. Joze Zunec postal korogki pr-
vak, mostvo pa je zmagovalo v dvobojih
z vsemi tekmeci v predtekmovanjih. Se
dan pred odhodom v Rogasko Slatino, kjer
je bilo letosnje sindikalno prvenstvo, je
bilo treba igrati zadnji kvalifikacijski dvo-
boj s kombinirano ekipo Slovenjega Grad-
ca. Zmaga 4:2 je odprla pot v finale.

Danes je tako, da 3ahist pozna dobrega
Sahista, tudi &e ga Se nikoli ni videl; iz
¢asopisnih poroc¢il pa¢ in iz objavljenih
partij. Sestav nastopajofih moStev v Ro-
gaski Slatini je vzbujal spostovanje in bilo
je jasno, da bo zelo tezko obdrzati naslov
vice Sampiona. Trezna ra¢unica je pokaza-
la: 4—5. mesto med ekipami Jesenic,
»inZenirske« ekipe Elektroprojekta iz Lju-
bljane, mo¢nimi Maribor¢ani in Celjani,
bi bilo kar uspeh.

Za prvo kolo je Zreb dolo¢il moénega
nasprotnika — Cinkarno Celje. Po Stiriur-
nih borbah je bila zmaga fuZinarjev 4:2 za-
sluZena, zato pa je Ze v popoldanskem dru-
gem kolu é&akal Se moénejsi nasprotnik,
mostvo Izvrinega sveta iz Ljubljane z
mojstrskim kandidatom Groskom na ¢elu,
pa z Drakslerjem in Levalitem. Geslo je
bilo: treba se je boriti, kar bo, pa bo. Ne-
odlofen izid 3:3 je pomenil uspeh.

Z zalogo T totk je naslednje jutro 3la
ckipa v boj z neznanim nasprotnikom In-
trans Globusom iz Ljubljane, ki je dotlej
zbral celo 7 in pol totk. Zmaga — spet 4:2
— je bila zasluZena. Zdaj je imelo moStvo
11 to¢k in nasprotniki so postali pozorni
na Korosce, kar je pomenilo, da bodo za-
igrali proti njim zelo previdno. Tudi fa-
voriti so bili Ze znani: Elektiroprojekt 13
totk, Zelezarna Jesenice 12 in pol tolk,
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Zeleznitar Ljubljana 12 tofk. Pojavili so
se novinarji in tudi TV ekipa jih je posne-
la. Vsi so paé ratunali predvsem nanje.

V 4. kolu sta se srecali obe Zelezarni, Jej
senice in Ravne. Ker imajo Jesenitanl
dosti moénejSo ekipo, skorajda ni bilo dvo-
ma o tem, kdo bo zmagal, &lo je nekako le
za to, kako visoka bo zmaga in jeseniSki
kapetan je $e posebej opozoril svoje igral-
ce, naj ne sprejemajo remijev brez njego-
vega dovoljenja. Slo je za vsake pol totke.

Nasi so se zagrizli in z nekaj Sportne
srec¢e zmagali 4:2.

S 15 totkami so fuZinarji pred nedelj-
skim zadnjim kolom delili 2. mesto z Zelez-
ni¢arjem za Elektroprojektom, ki jih je
imel 16, zadnji nasprotnik pa je bil prav
— Elektroprojekt.

Pred igralno dvorano je velika tabela
kazala razvrstitev, v dvorani pa so Ze bile
razstavljene nagrade za zmagovalce. »Ne
bi bilo slabo, ¢e bi Sla plaketa prvaka na
Ravne,« se je poSalil Serafini, vendar se
je res le salil. Nato pa je naneslo, da je po
dveh in pol urah igre prav Serafini pribo-
ril prvo toéko »Fuzinarju« in izenaé&il 16:16.
Sledila sta dva remija: 17:17. Zupandi¢ je
nesre¢no izgubil in spet je Elektroprojekt
vodil 18:17. Bilo je hudo za Zivce, ko je
Risti¢ v dobljeni poziciji spregledal damo
in bilo je pravo olajsanje, ko je kljub temu
zmagal in izenaéil: 18:18. Igral je le e inZ.
Zunec. V veliki ¢asovni stiski je njegov na-
sprotnik, mojster kandidat inz. Krivec po-
gresil in — remi!

Tako je Zelezarna Ravne zmagala s
3 in pol proti 2 in pol in dosegla enako
gtevilo tock kot Elektroprojekt. V konéni
razvrstitvi je delila z njim prvo in drugo
mesto, vendar je postala prvak, ker je
imela boljii rezultat proti zmagovalcem.

Seveda se je nafim kar samo smejalo, ko
je sodnik prebral konc¢ne rezultate in po-
vedal, da je na »nemajhno presenetenje
zmagala ekipa Zelezarne Ravne«. Konéni
vrstni red: 1. Zelezarna Ravne, 2. Elektro-
projekt, 3. Zelezni¢ar, Ljubljana, 4. Zele-
zarna Jesenice.

Nasi Sahisti
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Jeseni pa v conski ligi

Pa smo le dotakalil

Prizadevanja nasih nogometaSev vse od
leta 1945 pa do pred kratkim so se ven-
darle uspesno koncala. NaSe prvo mostvo
bo v sezoni 1964/65 igralo v conski ligi.
Prvi¢ v zgodovini ravenskega nogometa v
vi§jem tekmovalnem razredu. Ravencani
bomo imeli moZnost gledati bolj kvalitetne
tekme. Videli bomo igralce dosedanjega
slovenskega liga%a — celjskega Olimpa,
igralce Drave iz Ptuja, Rudarja iz Velenja,
Nafte iz Lendave, mariborskega Kovinar-
ja in druge. Ljubitelji nogometa bodo se-
daj pa¢ prigli na ratun. MoStvu, trenerju,
tehni¢nemu vodji in ostalim delovnim od-
bornikom NK FuZinar iskrene cestitke.

Od kod pravzaprav ta veliki uspeh NK
FuZinarja? Dobro vemo, da se z nogome-
tom vse od osvoboditve sem ukvarja vedno
dovolj ljudi, da je nogometni klub tudi v
prejsnjih letih imel dobre in vplivne od-
bornike in veliko igralcev, med njimi tudi
nekaj »zvezd«. Vemo tudi, da so nogometne
tekme kljub prodoru odbojke Se vedno
najbolj obiskane. Tudi trenerji so bili, SD
Fuzinar pa je klub vedno po moZnosti pod-
piralo, prav tako, kakor to dela tudi sedaj.

NajbrZ je uspeh priSel prav sedaj zaradi
tega, ker fantje iz prvega moStva Se nikoli
niso bili tako enotni, tako disciplinirani in
tako preZzeti z Zeljo, da morajo uspeti. Naj-
brz zato, ker so kljub pogojem, ki niso
roznati, hoteli pokazati, da nekaj zmorejo.
Najbrz zato, ker Se nikoli niso bili tako
dobro psihiéno, kondicijsko in tehniéno
pripravljeni. Eno z drugim se je dopolnilo
in uspeh je tu. Samo netesa igralci ne po-
zabite: nikoli ni dobro po¢ivati na lovo-
rikah!

NK FuZinar ima sedaj v svojem sestavu
38 pionirjev, ki jih trenira Boitjan Luter,
19 mladincev, ki jih trenira JoZe Vavée in
21 ¢lanov, ki jih trenira Franc Gostenénik.

Pionirji trenirajo 2-krat tedensko. Kva-
liteta igralcev, ki sestavljajo prvo pionir-
sko mostvo, je Se kar zadovoljiva, kar za
ostale ne bi mogli trditi. Takih pionirjev
pa seveda ni, kot so bili tisti pred leti in
od katerih jih sedaj kar 6 igra v ¢lanskem
mostvu. Delo s pionirji je tezavno, saj jih
ima$ kar naenkrat veliko, potem pa pocasi
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Zmagovalel so prinesli domov plaketo
in kristalno vazo — darilo Turisti¢nega
drustva RogaSka Slatina, doma pa jim je
Se posebej Cestital predsednik sindikalne
podruznice za uspeh.

Enako pohvalo zasluZijo vsi igralei, ki so
se za vsake pol totke borili do zadnjega
kmeta. Posebno priznanje pa gre tovarisu
Cvetku, saj se igralei strinjajo v tem, da
taksnega vodje potovanja Se niso imeli: v
vsakem kolu je bil od zatetka do konca
pri igralcih, jih spodbujal, bodril in se ve-
selil z njimi.

Sahisti se zahvaljujejo za pomoé¢ matié-
nemu drudtvu sFuZinar« in sindikalni po-
druznici Zelezarne ter se priporotajo za
enako razumevanje tudi v prihodnje pa —
za lasten igralni prostor prosijo, ki bi jim
bil vedno na razpolago za nove treninge
in nove tekme!

odpadejo. Zaéne se tisto znadilno preselje-
vanje iz kluba v klub, iz panoge v panogo
in na koncu zopet prijadrajo nazaj v ma-
ticni klub, vendar: izgubljen je ¢&as, ni
pravega reda. Drugo, Se bolj perete vpra-
Sanje je prava in kvalitetna vzgoja tch
mladih nogometaSev. Ali je za tako $tevilo
pionirjev dovolj samo en trener? Vsekakor
ne. In Se nekaj! Trener mora biti strokovno
zelo sposoben prav pri pionirjih, saj tudi
tu drZi tisto: kar se Janezek naudi, to Ja-
nez zna. Pionir mora dobiti dobro, so-
lidno osnovo, &e hoée napredovati, e hote
postati dober mladinec in seveda, kar je
Se bolj tezko, dober ¢lan.

Nogometni klub se je postavil na pra-
vilno stalis¢e, da ne bo iskal tujih igralcev.
To je lepo in prav. Prav zaradi tega pa
s1 mora ustvariti dobro zaledje. Imeti mora
Se vet pionirjev, ker le iz mnoZi¢nosti bo
potem prisla tudi kvaliteta. Poleg tega pa
fe res strokovni kader, ki bo te pionirje
tudi pravilno vzgajal. Ta strokovni kader
se mora nenehno izpopolnjevati, biti mora
z nogometnimi ves¢inami na teko¢em. Naj-
prej pa mora imeti vsaj dobro opravljen
tetaj in izpit za nogometnega instruktorja.
Ni namreé ni¢ novega in nikjer ni dolo-
¢eno, da je dober igralec tudi dober tre-
ner, ali obratno, da je slab igralec slab
trener. Odbor nogometnega kluba bi mo-
ral gledati na to, da se Luter tehni¢no iz-
popolni, da dobi pomoé, pa mogoce pionirji
ne bodo ve¢ mislili, ali vsaj v taki meri ne,
na preseljevanje iz kluba v klub. Kako in
koliko se s pionirji — z zaledjem za ¢lan-
sko moStvo — dela, je zelo vazno in aktu-
alno vprasanje, predvsem sedaj, ko tudi
¢lanom v novem tekmovalnem razredu ne
bo z rozicami postlano.

Po tradiciji, ki jo ima na$ nogomet, in
ki na vsak natin prednja¢i v nasem koros-
kem kotu, bi morali tudi pionirji Fuzinar-
ja biti vodilno koro$ko mostvo. Temu pa
ni tako in to nas skrbi. S kvaliteto nasih
pionirjev res nekaj ni v redu. Ce pogle-
damo lestvico, ugotovimo, da se naSe prvo
mostvo nahaja na drugem mestu z istim
Stevilom to¢k kot tretje plasiran Korotan,
vendar kar pet totk za prvo plasirano Oj-
strico iz Dravograda. Nase drugo pionirsko
mostvo pa zakljuluje rep lestvice z borimi
tremi toctkami. Verjetno je to stanje vred-
no razmigljanja in ukrepanja. Mogole ne
bo Skodovala povezava s Solami. Seveda je
tu drug problem, problem, ki ga Zal na
Ravnah lahko smatramo za neozdravljivo
bolezen. Ce se samo spomnimo vseh obé-
nih zborov Sportnega drustva FuzZinar,
moramo ugotoviti Zalostno resnico, da
kljub vabilom pa¢ ni bilo nikoli mogote
dobiti nobenega profesorja na zbor Sportne
mladine, kljub temu, da bi morali tam tudi
sodelovati in bolj Ziveti tudi izven svoje
sluzbe za mladino. Mogote bo sedaj boljse.
Ce note Mohamed h gori, mora pa& gora
k Mohamedu.

Lestvica koroske pionirske grupe:

Ojstrica 12 10 1 1 435 21
Fuzinar A 12 7 :2 3 34:10 ‘18
Korotan 12 7 2 3 249 16
Pohorje 12 5 3 4 30:12 13

Pravi akrobati

Peca 12 5 1 6 14:14 11
Slovenj Gradec 12 2 0 10 10:53 4
FuzZinar B 12 1 110 557 3

Z mladinci so povezani pravzaprav isti
problemi, ki smo jih vsaj v grobem ugo-
tovili Ze pri pionirjih. Tu lahko glede kva-
litete ugotovimo le Se bolj Zalostno sliko.
Nasi mladinci tekmujejo sicer v visjem
razredu kot pionirji, vendar kljub temu
petega mesta na razpredelnici ne moremo
smatrati za uspeh. Prav iz mladinskega
mostva pa se bo moral ¢rpati kader za
tlansko moStvo. Kje so glavni problemi,
ki botrujejo slabim rezultatom nasih mla-
dincev? Drzi, da se pionir, ki pride v mla-
dinsko mostvo, ne znajde hitro. Tu je treba
igrati v nogometnih ¢evljih, tekme so dalj-
Se. Tudi to drzi, da mladinci odhajajo na
Solanje v druge kraje in da se s tem rusi
enotnost mostva. Iz tega pa lahko Ze za-
kljuéimo, da ima NK FuZinar premalo
mladincev. Drugi&, da strokovno delo ni
na viSini, da morajo biti treningi bolje
pripravljeni in bolj kvalitetni. Tudi mla-
dinskemu trenerju Vavéetu je potrebno
nuditi ve¢ moZnosti za strokovno izobra-
Zevanje.

Novoizvoljeni odbor NK Fuzinar, ki si je
zastavil dobro premi$ljeno pot napredka
brez tujih igralcev, bo moral temu proble-
mu posvetiti najveé pozornosti. Moral bo
pravilno usmeriti svoje strokovne moéi za
vzgojo mladinskega in pionirskega mostva,
moral bo skrbeti za mnoZi¢nost in iz te
mnoziénosti za kvaliteto, ¢e bo hotel, da
bo lahko s prvim mo3tvom Zel uspehe. Ker
brez dobrega zaledja, brez kadra si najbrz
ne moremo zamiSljati uspehov trajnejSe
vrednosti.
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Cez sredino novega stadiona se vlete Ze
krepko izhojena pot, nikjer pa ni kaksne
tablice, ki bi opozarjala na to nepravilno
pofetje. NK FuZinar je z opominom kaz-
noval svoje igralce, ki jih je pri takem
dejanju zalotil.

Vprasanje igrita, ograje in higienskih
sanitarnih prostorov nogometni klub ne
bo mogel sam reSiti. Mislimo pa, da si je
zasluzil, da se za to pozanima Sporino
drustvo Fuzinar, odbor za izgradnjo sta-
diona in celotna nasa skupnost.
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Drugi problem, ki prav tako presega
okvir samega nogometnega kluba, je iz-
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Uvrstili so se v consko ligo

Lestvica mladinske lige:

Branik 14 11 1 2 45:17 23
Drava 14 11 0 3 43:14 22
Kovinar 14 7 3 38:25 17
Zelezniéar B 14 5 2 7 35:34 12
FuzZinar 14 5 1 8 22:34 11
Slivnica 14 4 2 8 24:37 10
Maribor B 14 4 1 9 24:32 9
Sl1. Bistrica 14 3 2 9 13:51 8

Naje prvo moétvo je po koncanem pr-
venstvu v MM ligi v sezoni 1962/63 zasedlo
tretje mesto. Z Ludiénikom, ki je kvalitet-
na in moralna opora, so si nadi igralci
¢isto na tihem zadali nalogo, da v sezoni
1963/64 zastavijo vse sile in vse znanje za
boljsi uspeh. Po jesenskem delu pa se je
nase mostvo zna$lo nepri¢akovano na pe-
tem mestu lestvice. Zavedali so se, da mo-
rajo zamujeno nadoknaditi v spomladan-
skem delu in Ze 15. januarja letos so §li
na sneg. Treningi so bili ostri in zahtevni,
vendar so se bogato obrestovali. Predvsem
so bili nasi nogometaSi kondicijsko zelo
dobro pripravljeni, in kar je najbolj hvale
vredno: disciplina mo$tva je bila na zavi-
dljivi vigini. V spomladanskem delu so
imeli tudi smolo, saj so imeli kar tri igral-
ce poskodovane, pred zadnjo odlotilno
tekmo z Nafto pa jih je pustil na cedilu
celo vratar. To epizodo je potrebno ver-
jetno podrobneje opisati. Vratar Jovic
Obrad je zatel naenkrat toziti, da je zaSel
v finanéne tezave in dal vodstvu NK Fu-
zinar razumeti, da bi ga pa¢ morali nekako
nagraditi za njegovo aktivno udejstvovanje
v nogometu, NK Fuzinar je ubral pri tem
problemu edino pot, ki je pravilna. Izklju-
&il je Joviéa in nastopil proti Nafti z dve-
ma rezervnima vratarjema. Uspeh kljub
temu ni izostal. Na$i igralei so se prot
Nafti borili in zmagali. Zasedli so drugo
mesto na razpredelnici in se plasirali v
consko ligo. Ce ne bi bilo malenkostnih
spodrsljajev (Beltinei, Svedina in Kovinar),
bi lahko bili celo prvi in se potegovali za
vstop v prvo slovensko ligo.

Lestvica:
1. Branik 20 16 2 2 73:15 34
2, Fuzinar 20 12 4 4 64:21 28
3. Nafta 20 12 2 6 68:35 26
4, Kovinar 20 10 3 7 40:29 23
5. Drava 20 10 3 7 49:37 23
6. Mejnik 20 7 4 9 30:36 18
7. Ojstrica 20 6 4 10 34:61 16
8. Grafic¢ar 20 7 112 33:48 156
9. Race 20 6 3 11 38:50 15
10. Radgona 20 5 213 25:63 12
11. Beltinci 20 3 4 13 17:68 10

Vsi smo veseli, da so nasi nogometa§i
prisli v consko ligo. Veseli zaradi uspeha
tega kolektiva, veseli zaradi tega, ker bo-
mo lahko gledali nogomet na vidji kva-
litetni ravni. Vse lepo in prav.

S samo uvrstitvijo nasih nogometasev v
ta visji rang tekmovanja pa se pojavljajo
zopet problemi, ki jih bo moral v prvi
vrsti re$iti NK Fuzinar sam, celotno SD
Fuzinar in na$a skupnost. Tu so namret
tudi taki problemi, ki jih NK FuZinar sam
ne bo mogel resiti.

Po propozicijah NSJ mora biti igrisce,
kjer se igrajo tekme conske lige, ograjeno
med atletsko stezo in publiko. V parku te
verjetno ne bo moZno izvesti. Te propo-
zicije tudi predvidevajo, da mora vsak
klub razpolagati s sanitarnimi prostori, s
toplo vodo, e pa tega ni, se mora klub
avtomatisko zopet preseliti v podzvezno
tekmovanje.

Kaj pa novi stadion?

Pogovarjal sem se s trenerjem Gostenc-
nikom, ki ni preve¢ navduSen nad novim
igrid¢em, kakrino je danes. Povedal mi je,
da bi morali travo kositi ze aprila, vendar
se je ¢akalo sedaj na julij in se je trava
razrastla v vi$ino, namesto da bi se razsi-
rila, Tako je sedaj igris¢e pokrito s kupéki
trave. Ko pa pride dez in nato sonce, sta-
dion, oziroma igri¢e razpoka in nastanejo
jamice. Gostenénik meni, da bi se moralo
to igrid¢e veckrat povaljati in kositi, pripo-
minja tudi, da je preve¢ napeto. Trener
nasega prvega mo§tva mi je tudi povedal,
da ne znamo paziti na tisto, kar Ze¢ imamo.

mensko delo ¢lanov prvega mo$tva v nadi
zelezarni. SliSale so se Ze parole, da &e bi
bila nasa Zelezarna nekje v Bosni ali Sr-
biji, da bi imela nadega FuZinarja najmanj
v drugi zvezni ligi. Verjetno pretirana in
nesmiselna trditev. Ni pa refeno, da nasa
Zelezarna ne bi mogla nekako urediti vsaj
tako, da bi igralci skupaj delali na eni
izmeni. Tezko si je namreé predstavljati
lrening prvega mosStva, trening moStiva
conske lige, kjer manjka tudi po pet stan-
dardnih igralcev, ki zaradi dela ne morejo
na trening. Vemo, da so se vsi predsedniki
NK zelo trudili, da bi ta problem resili Ze
v prejsnjih letih, vendar niso uspeli. Ze-
limo $e enkrat poudariti, da predstojete
tekmovanje ni veé podzvezno tekmovanje,
ampak consko tekmovanje in da novi po-
goji zahtevajo tudi nove prijeme in re-
Sitve. Brez dvoma drzi, da je naSa skup-
nost veliko pripomogla k Sportnemu dvi-
gu in izZivljanju naSe mladine in zato ji
moramo biti vedno in povsod samo hva-
lezni. Menimo pa, da bi se dalo z dobro
voljo tudi vpradanje enotne izmene pra-
vilno resiti.

Poleg ze nastetih problemov — pravilna
vzgoja kadra — pa obstajajo tudi notranji
problemi, ki jim bo kos celoten kolektiv
nogometnega kluba sam. Ni namre¢ no-
bena skrivnost, da v mostvu Sepajo krila
in da je zelo tezaven poloZaj z vralarjem.
Dejstvo, da bodo odsli v JLA v kratkem
Kri¢ej, Kova¢, Buhvald in Dornik, ta prob-
lem samo 3¢ potencira. Tekmovanje v
vidjem kvalitetnem razredu pa bo zahtevalo
Se vet znanja, Se vet truda in znoja. Drii,
da bodo iz JLA prisli Tomo Busja, Rajko
Praznik, Anton Butolen in Jakob Vide¢nik,
vendar bo kljub temu potrebno s podvoje-
nimi moémi delati, ¢ bodo nogometa$i
hoteli zavzeti solidno mesto v conski ligl.

Vsi se najbrz dobro zavedamo, da teh
problemov ne bo lahko rediti, Predvsem
ne, ¢e ne bo sloznega dela in pomo¢i ce-
lotne skupnosti.

Nogometni klub se je s prizadevanjem
uspel plasirati v consko ligo in prav bi bilo,
da bi mu sedaj vsi, ki lahko pomagajo, po-
magali, da bi lahko delali pod enakimi po-
goji kot druga moStva conske lige in pre-
pritani smo, da bi to nogometni klub znal
ceniti in da ne bi razotaral Stevilnih pri-
vrzencev te Sporine panoge.

Nogomet je kolektivna igra, ki v prvi
vrsti zahteva veliko igralcev, ¢e se hoce
ustvariti dobro in izenateno mostvo. Je
igra, kjer individualist ne pomeni nicesar,
igra, kjer se najbolj pokaZe povezava,
enotnost in tovariitvo med vsemi igralci.
Na samih igralcih in seveda tudi na tre-
nerju in odboru lezi odgovornost za dobro
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Novo Stiristezno kegljiSCe na Ravnah

Kegljanje ima na Ravnah Ze staro tra-
dicijo. Prvi keglja¢i so se zbirali Ze pred
vojno pri »Jagru« in na Holmeu, kjer sta
bili ilovnati kegljis¢i, metali pa so kar le-
sene. krogle.

Po vojni, ko je bil dograjen Dom Ze-
lezarjev leta 1954 ter leto dni kasneje tudi
hotelski prostori, so dobile Ravne za tiste
¢ase Se kar sodobno dvostezno kegljisce.
Zadeli so se zbirati stari kegljagi: Stor S,
Petaver, Sladi¢ in drugi. Kegljali so veci-
noma za pijac¢o ali denar — znano »3anco«
in »libek«. To so bili zametki kegljanja,
toda z uvedbo kegljanja kot Sportne di-
scipline se je zacela ta Sportna zvrst kaj
hitro §iriti. Sportno drustvo FuZzinar je ta-
koj uvidelo potrebo po osnovanju kegljas-
ke sekcije, ki pa je kasneje prerastla v
klub. Skromnim zatetkom so sledili vse
veéji uspehi kluba na domadem in tujem
terenu. Clani so osvajali okrajna prven-
stva v borbenih partijah ter se posamezno
in kot ekipa plasirali v republisko ligo.
Leta 1958 se je osnovala tudi Zenska ekipa.
S prizadevno vadbo so se prebile celo na
2. mesto v drzavi. Med ¢lanicami je do-
segla Jezerskova celo tako velik uspeh, da
je postala &lanica drZzavne reprezentance.

Kegljanje se je mo¢no razsirilo ter pri-
dobivalo vedno veé¢ pripadnikov. V klub
smo vkljugili tudi ve¢ krozkov, kot npr.:
Vesele kegljate, Trgovski dom, Gozdarje,
Invalide idr.

Na medobratnih tekmah je sodelovalo
in tekmovalo nad 500 ¢lanov kolektiva ze-
lezarne,

Zaradi vse vetjega zanimanja za keglja-
nje dostikrat nismo ve¢ mogli vaditi na
9 stezah, zato smo zateli resno razmisljati
o rekonstrukeiji obstojeega kegljisca.

Pri direktorju Gregorju Klan¢niku, vse-
stranskem $portniku, in takratnem UO
#elezarne smo naleteli na popolno razu-
mevanje. Zaceli smo pripravljati natrte za
Stiristezno kegljisee. Pri SD Fuzinarju je
bil imenovan gradbeni odbor v sledeéi se-
stavi: J. Homan, O. Hafner, S. Stor, Fr.
Gabersek, T. GaSper, J. Trefalt, M. Koro-
Sec ter S. Hrome in Grobelnik. Odbor je
moral pripraviti vso potrebno dokumenta-
cijo za gradnjo ter vrsiti koordinacijo med
izvajalcem gradbenih del »Gradisom« ter
8D Fuzinarjem.

3. avgusta 1963 smo konéno zateli rusiti
staro kegljiste, Clani so v veliki meri po-
magali pri vseh delih ter opravili nad 8000
udarnigkih ur. Kot Ze omenjeno, je bil iz-
vajalec del Gradis, medtem ko so razna
obrtniska dela opravila naslednja podjetja:
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in sréno zastopanje Fuzinarja iz Raven na
Koroskem v tem novem razredu tekmo-
vanja. Na celotni skupnosti pa lezi odgo-
vornost za ustvarjanje pogojev dobrega
dela.

Vsi si Zelimo, da bi nasi nogometasi z
uspehom nastopali v novem tekmovalnem
okolju, in vsi zelimo, da bodo odgovorni
ljudje nasli nadin in sredstva, da bodo
nadi nogometadi z veseljem zastopali nase
Sportne Ravne.

-ate-

mizarsko podjetje Radlje, asfaltiranje: Ma-
riborsko cestno podjetje in prevaljsko ples-
karsko podjetje.

Ostalo notranjo opremo so izdelali ter
montirali na$i mizarji: Gadper, Vetko in
drugi. Vsa elektri¢na instalacijska dela ter
svetilke, napise in semaforje so izdelali
elektrikarji pod strokovnim vodstvom Jo-
7eta Kerta in Antona Borovnika. Tapet-
nigka dela ter obloge sta nam posredovala
Franc Levar in Lovro Maci¢. Moderne ter
kvalitetne pokazalne table za objavljanje
rezultatov je po zamisli Filipa RoZanca in
Mirka KoroSca izdelala skupina mladih
klju¢avnitarjev iz Zelezarne.

Novi Sportni objekt je bil svetano otvor-
jen ter predan svojemu namenu na dan
boreev 4. julija 1964. Ob otvoritvi Stiri-
steznega kegljis¢a je okrajna kegljaska
zveza pod predsedstvom dr. Trbota izvr-
gila registracijo. Po slavnostni otvoritvi so
se pomerili kegljaéi FuZinarja s sosednjo
ekipo Sl. Gradca v borbenih partijah, ki so
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jih zakljui¢ili v svojo korist, medtem ko
so kenljavlke Sl Gradea premagale oslab-
ljeno domato ekipo. Po prvih dveh tekmah
je bil na vrsti troboj med ekipami Zveze
borcev iz Raven, Mezice in Prevalj. Do-
maca ckipa ZB je zmagala in prejela od
obéinske zveze ZB pokal v trajno last.

Crne asfaltne steze prijazno vabijo aktiv-
ne Sportnike kegljate kot tudi Stevilne
bivie fizkulturnike, da najdejo na njih
svoje razvedrilo ter rekreacijo, ki je po-
trebna nafemu delovnemu ¢loveku po tru-
dapolnem telesnem in duSevnem delu v
tovarni, v delavnicah in pisarnah. K od-
boru kiuba prihaja vedno veé zainteresi-
ranih krozkov z Zeljo, da jim nudimo moZ-
nost treninga. Clani FuZinarja so Ze po ne-
lkaj tednih treninga dosegli kar lepe
rezuliate. Naj navedem samo nekaj vrhun-
skih: Horvati¢ 8§72, mladinec Haber 867 ter
novi rekord 897 podrtih kegljev, ki ga nosi
nas veteran Fr. Grobelnik.

Na l:oncu bi se rad zahvalil za nesebiéno
sodelovanje vsem, ki so kakorkoli poma-
gali pri gradnji novega kegljisca.

Vabimo vas pod geslom: »Vseh devetl«

Oto Hafner

Nas zvezni ligas

NaSa odbojka je zopet v zvezni ligi. Z
burnim odobravanjem se je ta vest hitro
razgirila med ljubitelje te Sporine panoge.
Marsikdo je takrat pozabljal, s koliko tru-
da je nasim odbojkarjem kon&no po vec
letih zopet uspelo uspedno premagati kva-
lifikacije in se plasirati v najvi§ji razred
te zvrsti §porta — v zvezno odbojkarsko
ligo. Za Ravne brez dvoma velik uspeh!
Pa ne samo za Ravne, ampak tudi za Slo-
venijo, ki ima zdaj kar tri svoje predstav-
nike v zvezni ligi.

Sportno obéinstvo z navdudenjem sprem-
lja tekme domagega Fuzinarja na »impro-
viziranem« igris¢éu v parku na Ravnah,
Odobrava in graja. Veékrat pozablja, da je

T i A e

to pa¢ tekmovanje v zvezni ligi in si Zeli
samo zmage. To si najbrz Zelijo tudi od-
bojkarji sami, vendar je vrh zvezne lige
veliko bolj kvaliteten in naSim Se zelo ve-
liko manjka, da bi lahko &li v korak z
najbolj$imi. Bolj trezni in dobri poznavalci
odbojke si samo Zelijo, da bi nasi odboj-
karji predvsem ostali v zvezni ligi. Zelijo
si, da bi iz leta v leto igrali boljSe in da
ne bi zapustili ve¢ hitro najviSjega tek-
movalnega razreda. Pri teh 1judeh obstaja
tudi tiha bojazen; bojijo se (in to ne tisto
brez osnove), da se ne bo zgodilo kot ta-
krat pred leti, ko je FuZzinar po enoletnem
tekmovanju moral zopet v republisko ligo.
In takrat FuZzinar ni imel slabega mostva.

Rekorder Grobelnik na novem kegljiséu
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V Osijeku po uspesnih kvalifikacijah

Mogote lahko celo trdimo, da je mostvo
delovalo bolj enotno in izenaéeno,

Spomladanski del tekmovanja je za na-
mi. Ni 5lo vse tako po maslu, kot so od-
borniki in verjetno tudi igralei planirali.
Kdor je gledal vse tekme doma, in teh ni
malo, je bil pri¢a tudi »spodrsljajem« proti
slab%im ali vsaj enakovrednim nasprotni-
kom. Ti nepredvideni »spodrsljaji« so mar-
sikoga pripravili do tega, da ni¢ prav
optimistiéno ne gleda na drugi, jesenski
del tekmovanja. Sedmo mesto izmed de-
setih moStev Jugoslavije sicer ni tako
slab uspeh za novinca. Trem zmagam pa
bi se lahko pridruzila vsaj $e ena in to bi
bilo Ze veliko bolje. Bili bi mirni in brez
strahu bi pri¢akovali drugi zavrtljaj v je-
seni,

Brez dvoma so igralci v prvi vrsti tisti,
ki lahko razveselijo, tisti, ki navduSujejo
in tudi razofarajo. Na svoja ramena so
prevzeli tezko breme in prav v jeseni bo-
mo videli, ali ga bodo mogli nositi. Velika
odgovornost lezi tudi na trenerju in ce-
lotnem odboru OK Fuzinar; ni¢ manj se-
veda na mati¢nem SD FuZinar in seveda
na vseh, ki ljubijo Sport.

Vsi vemo, da ima OK Fuzinar premalo
kvalitetnih igralcev. Odborniki se trudijo,
da bi pridobili MeZi¢ane k sodelovanju. Ta
predlog so potrdili in sku3ali uresniiti
tudi odgovorni ljudje na ob¢ini — a kaj,
ko so naleteli na nepremostljive zapreke.
Ali je to prav? Brez dvoma ne. Tem lju-
dem bi bilo paé treba povedati v takem
jeziku, da bi to tudi razumeli.

Zadnjié je »Delo« na prvi strani objavilo
&lanek, ki obravnava prav te probleme.
Kot dokaz, da so take fuzije koristne, na-
vaja prav odbojkarski klub Branik-Hote,
namiznoteni$ki klub Olimpije, rokometase
Rudarja iz Trbovelj in se nazadnje nav-
duduje nad dejstvom, da bo Slovenijo v
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zvezni boksarski ligi zastopal Maribor, ki
bo v pomot¢ dobil celo ljubljanske boksar-
je. Torej pametno sodelovanje celo med
Ljubljano in Mariborom, mi pa v eni ob-
¢ini ne moremo »zgratati«, da bi lepo in
koristno sodelovali. Ta problem pri nas
najbrz presega moznosti reSevanja pri OK
Fuzinar in OK Partizan MeZica, zato bi se
morali tu Se bolj vkljuciti odgovorni ljudje
na obdini.

Pri teh »zunanjih« problemih, ki tarejo
nade odbojkarje, moramo Se omeniti, da
imamo slabo igriS¢e in predvsem: premaj-
hno igriS¢e. Vsi se tolazimo z novim sta-
dionom, vendar se tolaZimo Ze leta. Odboj-
karji nimajo pravih garderob, in kar je
najbolj problematitno, ni niti tople vode,
da bi se lahko ¢lovek, po v&asih tudi ved-
urnem garanju na igri§¢u, posteno umil.

Razkosanost mostva je tudi problem za-
se. Eni v Ljubljani, drugi na Ravnah. Eni
v polnem 3tudiju in tudi pred diplomo,
drugi véasih zaradi dela ne morejo na
trening. To je brez dvoma velik problem,
ki se najbolj kaZe na sami tekmi, ko vta-
sih nasprotnik kar zaporedoma najde razne
luknje, ko igralec igralca ne razume. In
prav zaradi nevigranosti pride potem do
razbite in Zivéne igre, ki nikoli ne prinese
ni¢ dobrega.

Vendar so tu Se notranji problemi.

Povsod, kjer se dela, so pat tudi teZave.
Kdor ne dela, ne greSi. Na napakah pa se
tudi udimo. Prav zaradi tega smo prepri-
Zani, da nas bodo na$i odbojkarji tudi v
bodote razveseljevali s Se boljSo igro, s Se
bolj§imi rezultati. Tezko si namre¢ ¢lovek
zami$lja, da bi kolektiv, ki je uspeSno pre-
brodil kvalifikacije in dobro zastavil svoje
sile v prvem delu tekmovanja, ne bil zmo-
zen urediti svojih notranjih problemov. Tu
mora zmagati kolektivni duh, tu mora
zmagati napredna in zdrayva misel, saj o
tem kolektivu res ne moremo zapisati, da
nas bi kdaj koli zelo razogaral. Prvo leto
je paé za novinca najhujSe in prav sedaj
je potrebno zastaviti vse sile za uspeh. Raz-
ni individualisti se bodo pa¢ morali pod-
rediti kolektivu, ker le v slogi, ja, prav v
slogi, je mot.

Odbojkarski klub ima v svojih vrstah
ekipo mladink, drugo mostvo ali bolje mla-
dinsko mostvo in élansko mostvo. Mladin-
ce in &lane trenira Filipanéi¢, mladinke pa
Karel Pogorevénik.

Mladinke so letos na turnirju za repub-
lisko prvenstvo dosegle tretje mesto, kar
je zelo lep uspeh, e upodtevamo, da imajo
veliko premalo tekem, saj iz upraviéenih
razlogov ne igrajo v nobeni ligi. Turnirski
sistem ima pa¢ pomanjkljivost, da je pre-
malo tekem in da je pa¢ zelo tezko priti
do prave tekmovalne rutine. OK FuZinar
bo moral tudi gledati na to, da bo Stevilo
mladink povecal, zdaj jih je namred le
deset.

Mladinci tekmujejo kot drugo mostvo v
podzvezni celjsko-mariborski ligi. Trenut-
no so na tretjem mestu z enakim Stevilom
totk kot prvo plasirano mostvo. Tudi zelo
lep uspeh. Se lepSega so dosegli kot mla-
dinci na republiSkem prvenstvu, kjer so
zasedli za Kanalom drugo mesto. Lep us-
peh so dosegli s petim mestom tudi na dr-
Zavnem prvenstvu. Zelo pohvalno je dej-
stvo, da je mladinsko mostvo sestavljeno
iz zelo discipliniranih, mladih, krepkih

fantov, ki veliko obetajo. Ze v spomladan-
skem delu smo videli mladinca SpanZeva
igrati v prvem moStvu, v jesenskem delu
pa se mu bodo po vsej verjetnosti pridru-
zili Se¢ Stres, KoSuta in Steharnik, pa 8e
mogoce kateri,

Redno trenira okrog 15 mladincev. 1z
tega kadra bo po vsej verjetnosti mogote
dobiti najboljSo in najzanesljivej$o zame-
njavo za prvo moStvo, zato bo potrebno
tudi v bodo¢e tem fantom nuditi vse po-
goje za dober in strokoven trening.

O naSem prvem modtvu ali »Urnautovi
teti« kot jo radi imenujejo novinarji, smo
ze veliko napisali. Mogote ne vse v »super-
lativihe, ampak bolj zmerno, mogote celo
¢rnogledo. Ojatanja je ta ¢eta prav gotovo
potrebna. Govori se, da je Iglar Ze podpisal
pristopno izjavo za FuZinar., Tudi Virni-
kovo koleno je Ze boljSe in ga bomo zopet
videli igrati. Ce bi uspeli pridobiti 3e
Krajneca in bi postopoma vkljutevali $e
najbolj$e mladince, bomo dobili homogeno
ekipo, ki bo v jeseni v stanju zagotoviti si
tudi $e nadaljnje tekmovanje v zvezni ligi.

V drugi polovici avgusta bodo nadi od-
bojkarji na skupnih pripravah v Mozirju.
Pritakujemo in trdno smo prepri¢ani, da
bodo s Filipanéi¢evo pomoéjo in s svojim
elanom premagali vse notranje probleme
in da se bodo jeseni zopet predstavili na
Ravnah in v tem naSem koroSkem kotu.

Od Sportne javnosti pa pritakujemo 3e
v bodofe vso podporo za ta kolektiv V
najvi§jem rangu tekmovanja vsepovsod,
predvsem pa s pravim S§portnim navija-
njem na igri$éu.

-ate-
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KAM GRES, NAMIZNI TENIS?

Se letos so imeli republiske prvake. Pri
pionirskih dvojicah. Tri pionirke imajo
med prvimi desetimi v republiki. Torej Se
letos taki uspehi, ko je Ze itak vse skupaj
na psu, ko ni redne vadbe, ko ni prostora.

NamiznoteniSkim igralcem se zdi, da so
v okviru FuZinarja postali pravi pastorki.
Nekdanji moéni klub, prvi klub v Slove-
niji, ki je imel v eni in isti sezoni ekip-
nega driavnega prvaka pri mladinkah in
mladincih, nima svojih prostorov. S taki-
mi uspehi se niso mogli pohvaliti niti Tri-
glav, Ljubljana ali Odred oziroma sedanja
Olimpija. In kaksne delovne pogoje imajo
oni!

Namiznoteniski igralei in funkcionarji
nikoli niso obeSali na veliki zvon, da ima-
jo zelo slabe pogoje za vadbo, saj so mislili,
da te pogoje itak vsi poznajo. Zadovoljni
so bili z barako, kjer si se lahko poleti
spekel, pozimi pa je tako pritisnil mraz,
da so Zogice pokale. Od vseh obljub, da
bodo dobili primerne prostore, ni bilo nié¢
bolj toplo.

Barake ni vef. Umaknila se je podaljSku
valjarne. Razumljive! Ampak nekaj ni
razumljive. Veliko prej se je vedelo, da bo
morala tista baraka enkrat pro¢. Takrat Ze
je bil ¢as, da bi se resno pristopilo k re-
Sevanju problema namiznoteniSskega pro-
stora.

Bliza se jesen, bliZa se namiznoteniika
sezona. Bliza se pa tudi zacetek Sole in
redna vadba Partizana. To pa pomeni: na-
mizni tenis iz telovadnice, ali z drugo be-
sedo: na cesto, — Kako torej?
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Moja prva pot na Raduho

Bilo je %e v stari Jugoslaviji, totno za
leto se ne spominjam veg, ali je bilo leta
1923 ali malo pozneje. V sluzbi sem bil pri
rudniku v pisarni ratunovodstva in Se en
moj prijatelj ravno tam, eden pa iz ja-
marstva; danes ju Ze ni vef, ker ju Ze
zemlja krije. Bila sta tudi navduSena pla-
ninca. Dogovorili smo se, da bomo obiskali
Raduho. To je bilo v petek, v soboto zju-
traj pa moramo zgodaj na noge. Prva lo-
komotiva pelje Ze ob &tirih zjutraj delavce
na delo na Fridrih rov proti helenskemu
jasku in nam trem bi bila pot skrajSana,
¢e bi se peljali z delavei skozi jamo, naj-
manj za 2 uri. Na Fridrihu skozi jamo do
jaska, tam pa po nekaj lestvah gor do pr-
vega rova, ki drzi na svetlo Ze iz Crne
naprej na cesto, ki pelje na Heleno blizu
gostilne pri Janku, kakor se je tedaj reklo.

Onadva sta bila zjutraj toéna, jaz pa
sem se zaspal, in sem se Sele zjutraj ob
Sestih peljal na Fridrihu skozi jamo, torej
dve uri pozneje. Upanje sem imel, da me
bosta pri gostilni poc¢akala. Pa sem se ogla-
sil tam in so mi rekli, da naj kar pridem
za njima, bosta pa pri Pucu poc¢akala. Tam
je bila druga gostilna na tej poti. En »fir-
teltek« sem ga srknil, potem pa pot pod
noge in hajd naprej, kar so mi noge do-
puséale, do Puca. Tam se zopet oglasim,
pa ju Ze ni bilo veé, sta Ze odSla pred eno
uro. Naroéila sta, kod naj grem, ker meni
ni bila znana pot prvi¢ na Raduho. Od
tam naj grem do glavne ceste na levo,
mimo mlina in po markirani poti navkre-
ber do kmetije pri Hedu in od tam naprej
do Haderlapa. Ves tas je bila pot marki-
rana do malega sedla pri Knezovih trav-
nikih. Kako sem se zavzel, ko pridem tam
na vrh, pa vidim planino pred schoj ¢isto

blizu, da bi se kar stegnil do tja. Bili pa
sta od tam dve poti, ena na levo, tista
bliznja, druga pa na desno, markirana, po
kateri se pride na Grohat. Naredil sem
napako, ko sem jo ucvrl kar na bliZznjico.
Od zatetka je bila pot Se kar lepo zloZna,
pocasi pa je je bilo vedno manj, kar na-
enkrat pa sem se znaSel v taki goS¢avi, da
sem mislil, da ne bom ve¢ mogel ven. Pa
sem se prerinil skozi do majhnega grabna,
kjer je tekla srebrno ¢ista voda, in Se mali
tolmunéek je bil tam, ki me je vabil, da si
naj malo pogijem in oddahnem, Pa res sem
se usedel blizu vode, se sezul in si okopal
noge v mrzli studen¢nici, malo pojedel,
srknil par pozirkov dobrega konjaka pa
sem bil spoéit. Zacel sem ugibati, da je
ta voda tista, ki te¢e skozi Bistro, jaz pa
sem bil Ze blizu izvirka. Od tam pa sem
Sel e malo strmo navzgor in priSel na
lovsko stezo, ki je drzala ¢isto pod steno
Raduhe. Kako vesel sem bil, ko sem se
zna3el naenkrat Ze ¢isto pod skalami, kjer
sem moral preplezati e 30 do 40 metrov
na vrh, kar pa mi ni delalo dosti tezav.

Ko pridem na vrh, pa zagledam malo
nizje dol pastirsko ko¢o na Javorci. V cetrt
ure sem bil Ze tam, to je bilo okoli enaj-
stih dopoldne. Bila sta dva pastirja tam,
en staréek, ki sem ga prepoznal, ker je
nosil peten kostanj v vencih naprodaj v
Mezico po Stiri krajearje za venec.. Drugi
pa je bil e mlad, pri Sestnajstih letih, ki
se mi je takoj ponudil za vodnika po roze
planinke v peéi. Postregla sta mi z dobrim
kislim mlekom, jaz pa njima s konjakom.
Potem me je pa fant peljal navzdol precej
dale¢, da sem imel prelep razgled na Sol-
¢avo in Logarsko dolino ter célo pogorje
KamniSkih planin. Neverjetno, kako je
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fant plezal po peéeh v lesenih coklarjih, da
sem ga komaj dohajal. Navzdol se pa nisem
smel ozirati, ker se mi je preveé motilo.
Nabirala sva roze od spodaj navzgor. Nje-
mu je bilo dobro znano, kje se bo kaj do-
bilo. Tudi jaz sem jih nabral nekaj za na
klobuk.

Naenkrat pa se oglasita moja prijatelja
¢isto na vrhu, kamor sva midva s pastir-
jem priplezala. Kako sta se zavzela prija-
telja, ko sem jaz Ze imel pusele za klobu-
kom, onadva pa sta Sele komaj prisla na
vrh. Prehitel sem ju, ker sem se podal od
Knezevih travnikov kar »na gliho« proti
planini, onadva pa sta $la po markaciji in
sta prisla k Zabukovniku in na Grohat ter
sta se tam zamudila pri plansarjih.

Ne bom pozabil svojega prvega izleta na
lepo Raduho, ki sem jo pozneje Se vetkrat
obiskal. Rudolf Jasser

CRETEDE T AT TR L T T e (TN
JOZE TRUNK

10. julija nas je pretresla Zalostna vest,
da nasSega sodelavea JoZeta Trunka
ni ved. Z mopedom se je vraial iz Slove-
njega Gradca domov, popoldne bi moral
na delo. Presenetil ga je deZz in na mokri
cesti ga je pri Sentjanzu zaneslo v drevo.
Zdravniki niso mogli ve¢ pomagati.

JoZe Trunk se je rodil leta 1931 v Swv.
PrimoZu na Pohorju. V Zelezarni je bil za-
poslen od leta 1954 kot visokokvalificiran
klju€avni¢ar v strojni kisikarni, zadnja
leta pa je delal na odgovornem delovnem
mestu prvega strojnika.

Bil je vesten delavec in tovariski do so-
delaveev. Imel je smisel za skupno delo,
zato je bil zelo priljubljen.

Kot ¢lan ZKS je dobro delal v osnovni
organizaciji, v prostem ¢asu pa se je uk-
varjal z lovom in ribolovom.

Ohranili ga bomo v trajnem spominu.

Pregled nezgod pri delu v L polletju 1964

Povpreéje
leta 1963

10,70 %o

Januar

Vse nezgode 11,76 %o
Samo nezgode
v tovarni

9,60 % 10,92 %o

Pogostost nezgod po obratih

Januar
Jeklarna — topilnica 8,
Jeklarna — livarna 2
Kovactnica 8
Valjarna
Termi¢na obdelava
Mehaniéna delavnica
Vzmetarna
Energetski oddelek
Elektiro obrat
Strojni remont
Gradbeni remont
Promet
OTKR
Predradunska

+ 2

o 1Bl [ o sl

Skupaj 2742

Februar Marec April

10,32 % 14,7 %0 7,56 %o

9,12 % 14,4 %0 7,20 %o
Februar Maree April

44+1 8 1

5+ 1 9+1 4+ 1

5 7 —

1 3 3

1 e o

2 3 4

1 1 =

2 3 —

1 - 3

— 1 1

1 —_— —

5 | 1 2

23 + 3 36 + 1 18 + 1

Povpredje L

~ Maj Junij polletja 1964
10,32 % 12,62 %o 11,27 %
10,32 %o 11,4 % 10,6 %o
Povpredje za
Maj Junij L. poll. 1964
4 8 30+1
5 4+ 1 29+ 6
6 3 29
5 4+ 2 18 + 2
1 1 3
2 3 21
—_ - 2
2 3 12
—_— - -
—_ —- 3
— 2 3
1 1 5+ 1
26 20 + 3 159 + 10

+ pomeni nezgode na poti od doma na delovno mesto in od delovnega mesta do doma.
Pogostost nezgod se je torej, Zal, zopet povetala. Zelezarji, upravljalci — storite svojo dolZnost!



56 KOROSKI FUZINAR

-

Zlata poroka v ~
Sentanelu

V Sentanelu je bila pri Pikalu zlata poroka. Takega dogodka v kraju ne pomnijo tudi najstarejsi ljudje. Zlate

poroke so bile tod in tam, le v Sentanelu ne. »Vzela sta se« torej Jurij Marin (roj. 1. 1880) in Helena Fajmu «

tova iz Crne (roj. 1. 1895), oba sta rojena na isti dan istega meseca — 10. aprila, 12 otrok je izslo iz tega zakona,

34 vnukov in 8 pravnukov. 60 let je Marin gospodaril na svejem posesivu in pravi, da pri njem rubili nikoli niso.

Vse sta Marinova s pridnostjo zmogla. Povabljenih je bilo 50 parov, pa olroci so prisli in oknarji. Po stari navadi

so bili zraven Stirje camarji in Stiri druZice. In z njimi Zelimo tudi mi »o¢ku Zeninu in mamici nevesti« Ze veliko
zdravih in srecnih let,

raznoliki elementi kot so igra, petje, glas-
ba in ples zlili v celoto, da je obakrat na-
bito polna dvorana nastopajoée wveckral
nagradila s priznanjem kar na odprti sceni.
(Le drobna pripomba za prihodnje nastope:

Opereta na domac¢em odru

Ze prav na koncu sezone — 27. in 28.
junija — je ravenska Svoboda postavila na
oder opereto Radovana Gobca »Hmeljska
princesa«. Pri predstavi je sodelovalo okoli
80 1ljudi: Zenski komorni zbor, koroski
oktet, plesna skupina in orkester glasbene
Sole. Dirigiral je ravnatelj glasbene Sole

Joze Petrun, rezirala je Zofka Voléansko-
va, plesne vlozke je pripravila Hedvika
Jamskova, sceno pa Milo§ Stor.

Prav dejstvo, da je lahkotno delce tako
spros¢eno in gladko teklo, dokazuje, koliko
je zahtevalo priprav, vaj in truda vseh
nastopajoé¢ih in vendar so se nazadnje tako

»Hmeljska princesas

hmelj ni hmeu in bi kot piko na i tudi pri
taksnih prireditvah kazalo povabiti lektor-
ja)

Tezko in nehvalezno bi bilo, imenovati
koga posebej, ko so vsi enako zasluZni za
uspeh, vendarle pa je izstopala z lepim in
Solanim glasom Dora Jemé&eva v naslovni
vlogi, ki jo je uspesSno dopolnjeval Tone
Ivartnik. Sicer so bili pevsko in igralsko
najbolj skladni gotovo trije snubci, med
katerimi je poZel najveé¢ priznanja Alojz
Fink, medtem ko je imel Lojze Vinkler
premalo priloznosti, da bi bil pokazal vse
svoje pevske kvalitete,

Iz razgovora z ravnateljemm Petrunom
smo zvedeli, da je bila opereta uprizorjena
predvsem zato, da bi dali domatemu ob-
¢instvu, ki ima rado domado glasbo in ki
obiskuje nastope najrazlicnejsih zabavnih
ansamblov, lahkotno, melodiozno, vendarle
pa glasbeno toliko kvalitetno in resno de-
lo, da bi lahko predstavljalo stopnjo k ra-
zumevanju npr. operne glasbe,

Eden od poglavitnih namenov te pred-
stave pa je bil ta, da je zdruZzila vso pevsko
kvaliteto kraja, obenem pa je sluzila tudi
kot preizkusnja mlademu orkestru glasbe-
ne Sole. n. r.
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Redakcija te Stevilke je bila zakljufena
14. avgusta 1964.
Izdaja upravni odbor Zelezarne Ravne — Urejuje

urednifkl odbor — Tisk: CP Mariborski tisk v Ma-
riboru — Odgovornl urednik: Avgust Kuhar



