P A Sy |||u\mlilﬂ\ﬂlljﬁwllg\llllllulluulull \’ I- N l(
-\’ I

' Glasilo delavcev sozd Merx Stevilka 1 — Leto IV — Februar 1984
! Sozd Merx zdruiuje: Aviorehnika Celje, Blagovni center Celje, Dravinjski dom Slovenske Konjice, Gostinsko podjetje Celje, Hoteli-gostinstvo Celje, Kmetijska zadruga Celje, Kmetijska zadruga Lasko, Kmetijska zadruga Slovenske Konjice,
Kmetijski kombinat Sentjur, Kosenjak Dravograd, Mlinsko predelovalna industrija Celje, Moda Celje, Potrosnik Celje, Reklama Celje, Savinja Mozirje, Teko Celje, Tkanina Celje, Turist Nazarje, Zdravilisée Dobrna in delovna skupnost skupnih
sluzb sozda. — Naklada: 7200 izvodov. Izhaja enkrat mesecno. — Ureja uredniski odbor: Jana Mladenovic (glavni in odgovorni urednik), élani: Zdenka Zimsek, Karmen Magyar, Rado Terzan, Zdenka Dencek, Danica Dosedla, Boris Kmet,
Mirjam Beve, Fanika llijas. Tehniéni urednik: Marjan Ivanus, Delo — 10zd Delavska enomost. Naslov uredniSiva; Sozd Merx, UL 29. novembra 16, 63000 Celje — telefon ((63) 21-352. Rokopisov in slik ne vracamo. Po sklepu republiskega
komiteja za informiranje je glasilo sozda Merx Celje oprosceno placevanja davka, sklep 5t. 421-1/72. Tisk: Tiskarna Ljudska pravica, Ljubljana.
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Pomoc¢ delaveem Gorenja

na podrocju

nalozb

Otvoritev blagovnice Radece Se letos

Gradbeno dovoljenje za to na-
lozbo je bilo pridobljeno ze de-
cembra lani. Blagovnica bo imela
1572 kvadratnih metrov skupne
povrsine, od tega 786 kvadratnih
metrov prodajnih prostorov in
63 kvadratnih metrov za bife.
Predvidevajo, da bi lahko ta bla-
govnica s prodajo osnovnih ziv-
Ijenjskih potrebscin, tekstila, ga-
lanterije in bele tehnike ustva-
rila letno priblizno 139.000.000
dinarjev promera.

Predracunska vfednost na-
lozbe je 62.800.000 dinarjev. Da
v Radecah resni¢no potrebujejo
blagovnico, nam pove tudi poda-
tek, da bodo za njeno izgradnjo
krajani namenili 3.000.000 di-
narjev krajevnega samoprispev-
ka, gospodarstvo, to je delovna
organizacija Papirnica Radece
pa 15.000.000 dinarjev. Predvi-
devajo ., da bo blagovnica v Ra-
decah zgrajena do 29. novembra
fetos.

Merxovi peki so odstopili enodnevni zasluZek

V dneh pred novim letom so se delavei v vseh okoljih sestajali na
zborih delovnih ljudi in ocenjevali uspehe v minulem letu. Hkrati
So razpravljali tudi o delu v letodnjem letu. Tudi delavci sozda
Merx DO MLINSKO PREDELOVALNA INDUSTRIJA,
TOZD PEKARN IN SLASCICARN, DE Industrijska pekarna
Titovo Velenje in Pekarna Pod gradom v Titovem Velenju so se
28. decembra lani zbrali na zboru delovnih ljudi. Poleg problema-
tike, ki je znacilna za njihovo podrocje, so razpravljali in kritiéno
ocenili tudi trenutni gospodarski polozaj.

Delavci obeh pekarn v Titovem Velenju, kjer pe¢ejo kruh za ko-
roSko regijo in ob¢ino Celje, se zavedajo. da je pred nami tezko
leto in da bomo le s skupnimi mo¢mi lahko dosegli rezultate, ka-
krSne si vsi zelimo.

Vsckakor pa je najvecje hvale vredna njihova odlocitev, da po

svojih moceh pomagajo delaveem Gorenja. Peki iz Titovega Vele-
nja se zavedajo, da je Gorenju potrebna pomog¢, zato so na zboru
delavei sprejeli takle sklep:

Delavci, zaposleni v Industrijski pekarni in v Pekarni Pod gra-
dom v Titovem Velenju odstopimo enadnevni 100 % zasluzek od
osebnega dohodka za december 1983 kot pomo¢ delaveem Gore-
nja. Denar se prenese na rezervni sklad Gorenja.

Delavci v obeh pekarnah vedo, das tem tezave Gorenjane bodo
v trenutku reSene, so pa mnenja, da je v polozaju, v kakr$nem je
zdaj Gorenje, nujno potrebna pomo¢. Prav tako tudi opozarjajo,
da je treba najti krivee za razmere v Gorenju, obenem pasi je treba
prizadevati, da na drugih podro¢jih ne bi prisio do podobnih 2a-
dreg. KARMEN MAGYAR

Koruze ni

Tezave pri zagotavljanju za-
dostnth Koli¢in krmil 7a druz-
beno in kooperacijsko zrejo pi-
tancev in perutnine so vsak dan
vecje. Se posebno po tem, ko je
bil sprejet odlok o zamrznitvicen
in ko pridelovalci glede na cene

surovine ne morejo prodajati
krmil po uradmh cenah.

To sefnajbolj opazi pri koruzi,
ki je v zadnjem ¢asu ni mogoce
nabaviti, saj je promet s koruzo
po zadnjem odloku o zamrznitvi
cen takoreko¢ obstal.

Konstitutivha
seja sindikata
sozda bo marca

Drugega marca bo konstitu-
tivna seja koordinacijskega od-
bora sindikata sestavljene orga-
nizacije Merx, na kateri bomo
pregledali doseZene rezultate za
posamezne dejavnosti v prete-
klem obdobju, izvolili novo vod-
stvo ter sprejeli ‘programsko
usmeritev dela za letodnje leto.

Ker bo gradivo pravocasno

posredovano vsem osnovnim or-
ganizacijam sindikata, vas pozi-
vamo, da ga v svojih delovnih
okoljih temeljito proudite ter
pripravite pripombe in vprasa-
nja do konstitutivne seje, kajtile
tako se bomo lahko dokopali do
«tistih problemov, ki so v tem tre-
nutku za naSe delovno okolje.
najpomembnejsi.

Pproizvodnje

Nacrt

mesa
je usklajen

Za prodajo bo ostalo 1255 ton junetine
in 325 ton svinjskega mesa

S klavnicama Kmetijskega kombinata Sentjur in Kmetijske
zadruge Lasko je usklajen nacrt proizvodnje svezega mesa za
domaci trg, ki temelji na lastnih surovinah vseh kmetijskih or-
ganizacij, ¢lanic sozda Merx, dokupu prasicev in tisti koli¢ini
mesa, ki ostane pri klanju za izvoz.

Po natrtu teh dveh kmetijskih delovnih organizacij bo ob
upostevanju vseh kolic¢in mesa za predelavo ostalo letos za pro-
dajo na domacem trgu v klavnici Kmetijskega kombinata Sent-
jur 990 ton junetine in 190 ton svinjskega mesa ter v klavnici
Kmetijske zadruge Lasko 265 ton junetine in 135 ton svinj-
skega mesa. ;

Bitka za
uresnicevanje
gospodarske
stabilizacije

Na volilno programski konferenci osnovne organizacije
zveze komunistov v delovni organizaciji Kmétijska zadruga
Lasko so temeljito ocenili delovanje €lanov zveze komunistov
in ostalih druzbenopoliti¢nih organizacij ter samoupravnih or-
ganov. ' ‘

Iz porocila in vsebine razpravljalcev je bilo razvidno, da je
pri njih v ospredju vsakodnevnega dela, ne samo komunistov,
ampak vseh delavcev, prisotna bitka za uresnicevanje gospo-
darske stabilizacije. Prav v zadnjem ¢asu so dosegli zelo kvali-
tetne premike pri svojem delu, ki pa so rezultat dobro zastav-
ljenega in organiziranega dela poslovodnih struktur, osveste-
nosti delaveev in akcijske usposobljenosti druzbenopolitiénih

. organizacij in ostalih organov. Vsi skupaj se zavedajo, da Sc¢
niso storili vsega, kar zahteva od njih dananji zaostreni druz-
benoekonomski polozaj, zato so takoj pristopili k izdelavi &vr-
stega in rokovno opredeljenega akcijskega programa osnovne
organizacije zveze komunistov za letosnje leto. ES.
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Plan i1zvoza smo presegli
za 15,27 odstotka

Najvec smo naredili na podrocju izvoza konj

GENERALNI IZVOZ MOP "

DELOVNA Plan 1983 Realiz. 1983 Plan 1983 Realiz. 1983
ORGANIZACIIA v din v din v % vdin v din v %
KZ Celje ~ 9.867.767,— 2.298.552,— 23,3 22.209.509,— 69.178.122,— 31148
KZ Lasko . 5.625.865,— 2.482.046,— 44,12 3.516.166,— 1.498.690,— 42,62
KZ Slov. Konjice 12.151.868,— 8.897.510,— 73,22 — - -~
KK Sentjur 4.127.978,— 5.582.933 — 135,25 61.295.208,— 49.660.401,— 81,02
BC Celje 4.922.632,— 2.743.006,— 55,72 — 264.000,— —_
SOZD SKUPAI: 136.696.110,— 22.004.037,— 59,96 87.020.883,— 120.601.213,— 138,59

REALIZACUA IZVOZA BLAGA sozda MERX CELJE -
zaleto 1983 (na osnovi podatkov po prispelih ICD)

3 —63,40din"

Plan. celot. Realiz.celot.

Real

DELOVNA izvoza za leto izvoza zaleto -
ORGANIZACUA 1983 v din 1983 v din plan

KZ Celje 32.077.276,— 71.476.674,— | 222,83
KZ Lagko 9.142.131,— 3.980.736,~— 43,54
KZ Slov. Konjice 12.151.868,— 8.897.500,— 73,22
KK Sentjur 65.423.186,— 55.243.334,— 84,44
BC Celje 4.922.632,— 3.007.006,— 61,08
SOZD SKUPAJ: 123.716.993,— 142.605.250,— 115,267

Skupni izvoz blaga sestavljenc
organizacije Merx zaleto 1983 je
presegel nacrte za 15,27 %. Od
tega smo plan generalnega
izvoza dosegli le 60-odstotno,
plan izvoza po maloobmejnem
prometu pa presegli 38,60 %.
Tako visok odstotek moramo
pripisati predvsem izrazito pove-
canemu izvozu konj Kmetijske
zadruge Celje. Posamezne de-

lovne organizacije so svoje na-
¢érte zelo razlicno izpolnile.

I. Kmetijska zadruga Celje

Plan generalnega izvoza je do-
segla le s 23,3 % (izvoz hmelja
zaradi zelo nizke cene na zahod-
nem trzis¢u ni bil realiziran),
planirani MOP pa je presegla za
211,48 %.

segli plan izvoza jabolk, ni pa v
celoti realiziran plan izvoza
mesa (zaradi slabih prodajnih
pogojev, neustrezne kakovosti
za nekatere trge, kontingentira-
nja izvoza zive zivine ipd.)

2. Kmetijska zadruga Lasko

Plan generalnega izvoza za
leto 1983 so izpolnili 44,12 %,
plan izvoza po MOP pa 42,62 %.
Vzroki so sledeci:

— v okviru  peneralnega
izvozaso planiraliizvoz 40t mesa
(zadnjih delov), kar pa ni bilo
realizirano, ker so meso odsto-
pili Republiskim rezervamiin se v
okviru tega aranzmaja oskrbeli s
sojinimi tropinami, ki bi jih sicer
morali uvoziti.

— za izvoz po MOP so nacr-
tovali okoli 10.000 Kuncev, za-
radi teZzav pri uvajanju prireje
in nizkih cen na italijanskem tr-
zis¢u pa smo izvozili le okoli
1800 kuncev.

4. Kmetijski kombinat Sentjur
Planirani generalni izvoz za
leto 1983 je Kmetijski kombinat
Sentjur presegel za 335,25 od-
stotka, plan izvoza po maloob-
mejnem prometu pa so doseglile
z 81,02 odstotka.
5. Blagovni center, temeljna or-
ganizacija Agropromel
Plan generalnega izvoza so na
~‘osnovi izvoza ¢rnega ribeza, ja-

55,72 odstotka, izvozili pa s¢
tudi priblizno trideset ton krom-
pirja po maloobmejnem prome-
tu.

3. Kmetijska zadruga Slovenske
Konjice -
Plan izvoza so tod izpolnili

73,22-odstotno. V celoti so pre- Seviek-Mastnak

oV Vv

Sozdova gradbisca v

Regijski prehrambeno preskrbovalni center v Celju

Dela pri gradnji regijskega prehrambeno preskrbovalnega centra v
Celju napredujejo solidno, vendar si bo moral izvajalec INGRAD iz
Celja moéno prizadevati, ée bo hotel konéati dela do junija letos. Otvo-
ritev tega pomembnega objekta za Sirso celjsko. in deloma korosko re-
gijo pa bo za praznik obcine Celje.

Diskont — Dolgo polje

Delovna organizacija Potro$nik, temeljna organizacija Prodaja Celje je
soinvestitor dvonamenskega zakloniséa na Dolgem polju v Celju. Dela
so bila kon¢ana ze decembra lani, izvajalec je bil Ingrad iz Celja. Pred-
videno « wkontno prodajo bo investitor nadomestil z drugo trgovsko
dejavnor- o, J

besedi in sliki '

Pogled na notranjost bodocega regijskega prehrambeno preskrboval-
nega centra. Na posnetku je veliko regalno skladisce.

Farme kuncev v Sentjurju

Investitor delovna organizacija Kmetijski kombinat Sentjur, temeljna
organizacija kooperantov, bo letos vselila po dvesto samic kuncev v pet
farm, ki jil gradi v okolici Sentjurja.

Na posnetku je farma kooperanta Ivana Podkrajska v Slomu pri Po-
nikvi. Gradbena dela tega objekta so v zakljucni fazi. ]
Slike in besedilo: ALBIN BREZNIK

bolk in kislega zelja realizirali s

Kaj pripravljajo
v sektorju

za ekonomiko
in organizacijo?

Do dvajsetega februarja bo pripravljena informacija »Ocena
poslovanja delovnih organizacij, ¢lanic sestavljene organizacije
Merx, za lansko leto.« Ocene bodo lahko dobile vse delovne
organizacije za svoje prve razprave na zborih delavecev in se-
stankih druzbenopolitiénih organizacij. Celovita analiza poslo-
vanja sestavljene organizacije pa bo narejena sele marca na
podlagi podatkov oziroma zakljuénih racunov za leto 1983,

Sektor za ekonomiko in organizacijo pripravlja elaborat za
ustanovitev delovne organizacije Golte in njeno vkljucitev v
sestavljeno organizacijo Merx. Ko bo gradivo pripravljeno, ga
bodo prejele v obravnavo vse clanice.

Sektor za ekonomiko in organizacijo je pripravil tudi analizo
moznosti za vkljué¢itev Prodajno servisne organizacije Avio
Celje v sestavljeno organizacijo Merx. ki jo je na svoji zadnji
seji ze obravnaval poslovni odbor in jo dal v obravnavo clani-
cam. Torej vse priprave in postopki za prikljuditev te nove de-
lovne organizacije tecejo v skladu z delovnim nacrtom, ki je bil’
narejen ze lani.

Poslovni odbor sestavljene organizacije Merx je na svoji
zadnji seji obravnaval tudi predlog investicijskih vlaganj za le-
tosnje leto, ki ga je pripravil Sektor za ekonomiko in organiza-
cijo. Z nekaterimi dopolnitvami ga je poslovni odbor sprejel in
predlagal, da ga delavski svet sozda Merx na svoji prvi seji tudi
potrdi. :

Sektor za ekonomiko in organizacijo je v sodelovanju z osta-
limi sluzbami pripravil osnutek finan¢nega nacrta delovne
skupnosti sestavljene organizacije Merx, ki ga bodo skupaj s
programi del in nalog posameznih organizacijskih enot te de-
lovne skupnosti obravnavali v temeljnih oziroma delovnih or-
ganizacijah do konca februarja.

»
Po morebitnih pripombah é&lanic bodo pripravili dokongéni
predlog financnega-nacrta te delovne skupnosti in pregled ob-
veznosti za vsako Clanico posebej, izhajajo¢ iz programov dela,
financnega nacrta in sporazuma o svobodni menjavi.

Nov gostinski
objekt

Konjifko gospodarstvo in obcani prispevali
50.000.000 din nepovratnih sredstev

Nasa ¢lanica delovna organizacija Dravinjski dom iz Slovenskih
Konjic bo v okviru ureditve Titovega trga v Slovenskih Konjicah za-
¢ela graditi nadomestni objekt za gostiSce Pri mostu.

Predracunska vrednost nalozbe znasa 97.000.000 dinarjev, od tega
bodo konjisko gospodarstvo in krajani s samoprispevkom zbrali
50.000.000 dinarjev nepovratnih sredstev.

In kak3en bo novi gostinski objekt? Zmogljivost bo 55 lezi3¢ in pri-
blizno 400 sedezev, v njem bo lepo urejena pivnica, pizzerija, disco
klub in ve¢namenska dvorana.

Dogovora
nismo uresnicili

Kmetijske delovne organizacije bodo placale razliko

Lani je sestavljena organizacija Merx v dogovoru z vsemi kmetij-
skimi delovnimi organizacijami podpisala izjavo, da bo zbrala s.prili-
vom od izvoza 75.800 dolarjev za umetna gnojila in zas¢itna sredstva
in sicer 28 odstotkov po druzbenem dogovoru, 10,7 odstotka po
sklepu skupicine SISEOT in 4,3 odstotka za tovarno sladkorja v Or-
MOZL.

Tega pa sestavljena organizacija Merx kljub podpisani izjavi ni
zbrala, temeljna banka pa zahteva od nas, da razliko takoj poravna- :
mo. -

Razliko, ki jo bodo morale placati posamezne kmetijske organiza-
cije, bodo izracunali tako, da bodo upostevali vsa zbrana sredstva po
druzbenem dogovoru ter dejansko prejete koli¢ine umetnih gnojil v
lanskem letu za posamezno kmetijske delovno organizacijo, ¢lanico
sestavljene organizacije Merx.
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Izvoz

Tik pred novim letom je temeljna organizacija Agropromet
izvozila v sosednjo Italijo dva vagona krompirja po 200 lir za
kilogram. To je priblizno 30 ton krompirja. Po pogodbi bodo
izvazali tudiletos in italijanskemu kupcu dobavili priblizno 170
ton krompirja. '

Z avstrijsko tvrdko BIO REFORM iz Celovea tecejo pogo-
vori o izvozu psenicénih kalckov, to je novega izdelka temeljne
organizacije Prazarna, Ki se uporablja kot nadev za potice in
razno drobno pecivo. Hkrati iS¢ejo tudi moznost,da bi ta izde-
lek prodali tudi na svicarsko trzisce.

V bitki za ¢imvecji izvoz i5¢e marketing sestavljene organiza-
cije Merx mozZne tuje kupce za blago, ki ga doslej nismo izvaza-
li. Ti pridelki so beli fizol, zmrznjéne maline, robide, je¢me-
nova kasa in podobno.

Osemsto stirideset ton kana

Kmetijske delovne organizacije, ¢lanice sestavljene organi-
zacije Merx, so se zaradi pomanjkanja domacih dusi¢nih gnojil
odlo¢ile, da bodo skupaj uvozile 840 ton kana. S to koli¢ino, ki
jo bodo kmetijske delovne organizacije prejele do konca fe-
bruarja, bodo pokrile vse svoje potrebe po tej vrsti umetnih
gnojil. 2

Marketing
sektor

Sprejemanje letni® nabavno-prodajnih planov

Tako kot vsako leto so v marketingu tudi letos zelo dejavni
pri sprejemaniju letnih nabavno-prodajnih nacrtov za vse ¢la-
nice te sestavljene organizacije Merx.

Najveckrat se pri sklepanju teh sporazumov zatakne pri do-
govarjanju placilnih pogojevin teznjah dobaviteljev po zmanj-
Sevanju njihovih deleZev za kritje stroSkov trgovine na debelo
in drobno. Zato se velikokrat zgodi, da se morajo predstavniki
marketinga za podpis dolocenega sporazuma Kkar veckrat se-
stati z dobaviteljem. Kajti marketing sektor pri podpisovanju
vztraja v interesu ¢lanic najmanj pri pogojih iz lanskega leta ali
pa celo na boljsih.

Kako
poravnati dolg

do Ine '
iz Kutine

Nase kmetijske delovne organizacije bodo
prispevale pol stare milijarde

Tretjega februarja so na republiski seji za koordinacijo mi-
neralnih gnojil seznanili vse uporabnike teh izdelkov v Sloveni-
ji. da dolgujejo proizvajaleu Ini iz Kutine za lani dva milijona
dolarjev.

Kako ta dolg poravnati? Kje dobiti potrebna devizna sred-
stva? Po dolgih pogovorih so se s predstavniki delovne organi-
zacije Ina Kutina sporazumeli, da bo Slovenija ta dolg porav-
nala tako, da bo milijon dolarjev nakazala takoj iz priliva de-
viznih sredstev po druzbenem dogovoru, drugega pa vsi upo-
rabniki umetnih gnojil oziroma podpisniki samoupravnega
sporazuma v dinarski vrednosti. .

Nase kmetijske delovne organizacije bi tako morale placat
po odstotku sovlaganja oziroma po koli¢ini dobavljenih mine-
ralnih gnojil 5.105.072 dinarjev predujma ali priblizno pol
stare milijarde. Seveda se avans daje za dva meseca brezo-
brestno in se v tretjem mesecu poracuna z dobavo mineralnih
gnojil. :

Poslovni odbor odobril kredite

Drugi zbor Interne banke bo v mesecu marcu

Na zadnji seji poslovnega od-
borainterne banke so na podlagi
Samoupravnega sporazuma o
zdruZevanju sredstev za investi-
cije iz zbranih sredstev s po-
dro¢ja dolgoroénega kreditira-
nja, odobrili sredstva temle ¢la-
nicam:

— delovni organizaciji Po-
tro$nik, temeljni Prodaja Sostanj
za dokoncanje objekta osnovne
preskrbe 10.000.000 dinarjev,

— delovni organizaciji Kme-
tijski kombinat Sentjur, temeljni
organizaciji kooperantov zaradi
prekoracitev pri gradnji kunce-
rejskih objektov 3.750.000 di-
narjev,

— delovni organizaciji Go-
stinsko podjetje Celje.-temeljni

organizaciji Savinja LaSko, za
gradnjo hotela Hum v LasSkem
10.000.000 dinarjev,

— delovni organizaciji Avto-
tehnika za zdruzevanje sredstev
z Zelezarno Store 900.000 di-
narjev.

NajveC pozornosti so delegati
na poslovnem odboru namenili
sklicu drugega zbora interne
banke, ki naj bi bil predvidoma
2. marca letoSnjega leta. Za
predsednika tega zbora so izvolili
delegata Kmetijske zadruge Slo-
venske Konjice tovarisa Franja
Tepeja. Na tem zboru bodo de-
legati po predhodni obravnavina
kolegiju racunovodij delovnih

organizacij in poslovnem odbo-
ru, ki bo predvidoma 28. fe-
bruarja, obravnavali in potrdili
zakljuéni racun interne banke in
sklep o viSini obrestnih mer za
posamezne vrste Kreditov in de-
pozitov za leto$nje leto in sklep o
visini tarif za storitve interne
banke. Na drugem zboru interne
banke bodo delegati sprejeli tudi
ugotovitveni sklep o sprejemu
gospodarskega nacrta interne
banke za letodnje leto, ki je Ze bil

v razpravi in so clanice ze dale *

nanj pripombe.

Zboru interne banke bo tudi
predlozen v sprejem sklep o ra-
zresitvi in imenovanju delegatov
iz delovnih organizacij Tkanina
Celje ir Kmetijskepa kombinata

Sentjur zaradi spremembe zapo-
slitve.

Poslovni odbor interne banke
bo predlagal drugemu zboru in-
terne banke v sprejem tudi sklep
o vkljucitvi delovne organizacije
Avto Celje v interno banko in
sicer zdnem, ko se bo le-ta vklju-
¢ila v sestavljeno organizacijo
Merx.

Zbor banke bo sprejemal tudi
sklep o izvolitvi delegata za zbor
Ljubljanske banke — sploine
banke Celje, in sklep o zame-
njavi delegata v zdruzenju bank
Slovenije. Za delegata predlaga
poslovni odbor tovarisa Franca
Senico.

Dusan lovar

okroglo mizo

Cilj okrogle mize, ki je bila v
Portorozu, na kateri smo sodglo-
vail poleg predstavnikov druz-
benopoliti¢nih organizacij ob¢in,
izvrdnih svetov ob¢in tudi pred-
stavniki zdruzenega dela, je bila
obravnava sploine problematike
protiinflacijskega programa, te-
meljnih protislovij razvoja kme-
tijstva v Sloveniji ter strategije
razvoja kmetijstva pri nas. V
prvem delu razprav so sodelovali
poleg Stefana Korodca in Iva
Marenka ftudi ckonomisti in
agronomi teoretiki, profesorji vis
sokih Sol.

“lzredno aktualna in vroda je
bila razprava o programu za od-
pravljanje disparitet med cenami
in storitvami ter zasnovi novega
zakona o druzbeni kontroli cen.
V razpravi so sodelovali tudi
vidni politiéni delavci Slovenije
ter drugi odgovorni delavci: gu-
vernerka NB Slovenije, pred-
sednik zadruzne zveze Slovenije,
direktor kmetijskega instituta
Slovenije.

Delo okrogle mize je sprem-
ljala vrsta novinarjev, ki so po-
skusali zapisati kakrSenkoli re-
cept za premagovanje vrste
tezav. Zal tega recepta ni bile,
izmenjali pa so vrsto izkusenj,
predlogov, ter sprejeli nekaj
izhodi¥¢ in usmeritev za izpol-
njevanje inflacijskega in stabili-
zacijskega programa.

Glede dolgoroénih razvojnih
moznosti kmetijstva so dali po-
bude, da je treba nujno zaceti
proces zdruzevanja osnovnih
proizvodnih  zmogljivosti ozi-
roma oblikovanja vecfih proi-

~zvodnih enot, ki bodo omogocale

vecjo storilnost v kmetijstvu ter
hitrejse in ucinkovitejse povezo-
vanje zdruzenih kmetov z go-
spodarstvom.

Opozoriliso tudina hibe in de-
formacije pri dedovanju in opre-
delitvi statusa kmeta, na smisel
zdruzevanja zemlje, Ce hkrati
preprec¢imo njeno delitev, predv-
sem prenos v last nekmetov, s

¢imer zemlji odvzamemo last-
nost kapitala.

Tudi planiranje v kmetijstvu je
slabo in je treba v nalruih opre-
deliti konkretne ukrepe za pove-
cevanje produktivnosti  dela,
vetjo ucinkovitost gospodarje-
nja z druzbenimi, zasebnimi in
zdruzenimi sredstvi. Prav tako pa
je treba pripraviti
koncentracije zemlje, osnovne
¢rede in nasadov na podlagi
zdruZzevanja dela, sredstev in

programe-

zemlje. Presedi je potrebno tudi
naturalno planiranje od vrha
navzdol ter uveljaviti planiranje
dohodka, ki izhaja iz konkretnih
reprodukcijskih odnosov v te-
meljni organizaciji-in med njimi.

Govorilo se je tudi o presega-

nju avtarkiénih teZenj posa-
meznibh obmocij s povecanjem
celokupne trzne ponudbe hrane
in na tej podlagi o uveljavitvi
trznih meril gospodarjenja.
VpraSanj o trenutnem po-

Agronomi in ekonomisti za

manjkanju koruze na trgu, na-
grajevanju po delu, neuposteva-
nju sprejetih samoupravnih spo-
razumov o sovlaganjih v ostale
republike je bilo mnogo, vendar
prakticnih resitev tokrat ni bilo.
Upamo pa, da so najodgovor-
nejsi tovarisi v Sloveniji vzeli na
znanje nase pripombe in stalis¢a,
katerih reSevanje ni samo v nasi
pristojnosti, temve¢ je nujno so-
delovanje republiSkih in zveznih
organov. Zare Franceskin

Kaj caka

Zagotovo lahko trdimo, da
mora v danasnjih zaostrenih go-
spodarskih razmerah postati te-
meljna usmeritev dela vseh sin-
dikalnih aktivistov pridobivanje
dohodka, ki bo rezultat vecje
produktivnosti, manjsih mate-
rialnih strofkov in zdruZevanja
sredstev in dela.

Drugo pomembno podrocje
sindikalne dejavnosti v letos-
njem letu bo vsekakor izpopol-
njevanje sistema delitve dohod-
k.

retje obsezno podrocje, s ka-
terim se bodo sindikalni aktivisti
morali spoprijeti letos, bo dogra-

letos sindikalne aktiviste?

jevanje samoupravne organizi-
ranosti in zakonodaje. Sindikat
bo moral sodelovati povsod tam,
kjer pripravljajo zakone in sa-
moupravne odlocitve, Se po-
sebno takrat, ko gre za spre-
membe, ki vplivajo na gmotni in
socialni polozaj delavcev.

Da pa bodo sindikalni aktivisti
kos vsem tem zahtevnim nalo-
gam, se bodo morali za vse te na-
loge najprej usposobiti, se po-
sebno zato, ker so v vodstva sin-
dikalnih organizacij prisli Stevilni
novi ljudje. Prav tako pa v sindi-
katu ne smemo pozabiti na uspo-

‘sabljanje delegatov in élanov de
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lavskih svetov.

Torej lahko zakljucimo, da
bodo morali sindikati, predvsem
pa sindikalni aktivisti, bolj siste-
matiéno, ngposredno in uéinko-
vito spremljati vsa dogajanja v
svojih okoljih, opozarjati na te-
zave in slabosti ter nuditi veé
pomo¢i delavcem in sproti preds
lagati ukrepe za reditev proble-
mov.,

Ze same razprave na volilnih
konferencah so opozorile na ne-
katere pomanjkljivosti. Tako v
nekaterih delovnih okoljih Se
vedno

niso razvili informativ-

nega sistema znotraj temeljne
oziroma delovne organizacije,
premalo skrbi namenjajo vzgoji
in izobrazevanju sindikalnih ak-
tivistov, izdelavi analize social-
nega polozaja delavcev nizjih ka-
tegorij, skoraj ni¢ pa niso nare-
dili na podrocju inovacijske de-
javnosti.

Letos torej ¢aka sindikalne ak-
tiviste veliko dela, saj jim je
ostala kopica nalog iz lanskolet-
nega programa, Ki jih bodo mo-
rali vkljuciti v prednostne pro-
grame déla za letodnje leto,

E: 5.
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Premalo mladih
komunistov

0O ZK Savinja Mozirje je ocenila svoje delo

Komunisti osnovne organiza-
cije zveze komunistov delovne
organizacije Savinja Mozirje so
se sestali na redni volilni konfe-
renci, ocenili delovanje komuni-
stov v preteklem obdobju in
1zvolili novo vodstvo organizaci-
je.

1z poro¢ila in iz ocene druzbe-
nopoliti¢nih in samoupravnih ra-
zmer, ki ga je podal dosedanji
sekretar Milan Sepec, je razvid-
no, da je v tej delovni organiza-
ciji v zvezo komunistoy vkljuce-
nih 12 odstotkov vseh zaposlenih
ter da se je ve€ina dejavno vklju-
cevala v  premagovanje vseh

- tezav, ki so se porajale v delovni

organizaciji. Osnovna organiza-
cija kot celota je nastopala enot-
no, imela je vodilno viogo v sa-
moupravnem delovanju in je na-
kazovala nacine za razreSevanje
problemov. Odraz tega je. da so
kljub zaostrenim gospodarskim
razmeram dosegli sorazmerno
dobre poslovne rezultate.
Sekretar obc¢inskega komiteja

tovaris Strasek je v svoji razpravi
nakazal nekaj izhodis¢ 7za na-
daljnje delovanje, predvsem pa se
je dotaknil vprasanja pomlaje-
vanja in pridobivanja novih ¢la-
nov, §e posebno zato. ker prav
nasa osnovna organizacija v zad-
njem casu ni sprejela v svoje
vrste nobenega novega ¢lana. V
nadaljevanju je nakazal metode
in oblike dela, naloge zveze ko-
munistov za zagotovitev vecjega
zaupanja med delavei ter nujnost
vetje idejnopoliticne osvesceno-
sti in  razgledanosti, veCjega®
skupnega n individualnega izo-
brazevanja, kajti le tako bomo
vsi skupaj kos nalogi in vlogi, ki
jo ima danes zveza komunistov.
V razpravi so komunisti govo-
rili o tezZkem poloZaju trgovine,
Se posebej trgovine na drobno.
o izredno visokih obrestih za na-
jete kredite za blago na zalogah,
ki jemljejo znaten del ze tako
nizkega dohodka. Nerazumljivo
je.daob 60-0dstotnem dvigu cen
ne ostane niti odstotek za krepi-

tev materialne osnove trgovine.
Ob tem pa se je kljub poveca-

nim stroskom poslovanja delez

marze znizal skoraj za odstotek
glede na prejsnja leta. Delovna
organizacija Savinja Mozirje si je
zato izpadli dohodek zagotay-
ljala s Siritvijo stranskih dejav-
nosti, predvsem s sodelovanjem
7 zasebnimi obriniki-kooperanti.

V oceni sodelovanja in pove-
zovanja 7z drugimi poslovnimi
partnerji so ugotovili, da niso
napravili vsega, zato bo to ena
izmed prednostnih nalog. Pove-
¢ali bodo tudi obseg poslovanja
in krepilisvoj materialni polozaj.
To bo v zadovoljstvo porabni-
kov, saj bodo s tem izboljsal za-
loZzenost in povecali ponudbo 1
trgovinah.

Ob koncu so izvolili nov tri-
clanski sekretariat osnovne or-
ganizacije, mesto sekretarja pa
zaupali tovariSici. Veri Slokan,
prodajalki-delavki.

Stanko Prodnik

Emil
Kolenc
na obisku
v Blagov-
nem
centru

Prenovljena pakirnica

Agropromela

. Ze nekaj casa je v prodajainah
opuziti izredno prikupno paki-
rano zelenjavo in sadje v ustrez-
nih posodicah, kar je rezultat
dela v tozdu Agropromet. Stro-
kovni delavei so namre¢ v pukir-
nici sestavili nov avtomatizirani
pukirni stroj, ki zuhteva od de-
lavk le, da zelenjavo in sadje
preberejo. Stroj in njegovo delo
si je ogledal wudi Emil Kolenc,
namestnik predsednika obcin-
skepa komiteja za druzbenoeko-
nomski razvoj pri skupscini ob-
¢ine Celje ter ugodno ocenil pri-
zadevanja te temeljne organi-
zacije.

Zdenka Zimsek

Sozd Merx — sour Zvijezda

Poslovni odbor sozda Merx je
na svoji zadnji seji podprlpred-
log marketing sektorja, da se pri-
stopi k sklenitvi samoupravnega
sporazuma o trajnem poslovnem
sodelovanju in zdruzevanju dela
in sredstev med sestavljeno or-

gimizacijo Merx in SOUR »Zvi-
jezda« iz Zagreba,

SOUR »Zvijezdas iz Zagreba
je nas elavni dobavitelj namiz-
nega olja, margarine in drugth
mascob za pekarstvo, prav tako
pa nase ostale organizacije zdru-

Dobra metoda dela

Le malo je takSnih partijskih
skupin®kot je to osnovna organi-
Zvere

zacija komunistov te

meljne organizacije Pekarne in
slas€icarne Rogaska Slati 1bi
tako objektivno in kritiénd

nile razmere v svojilastnisredini,
od uspehoy, katere sa dosegli, do
problemoy, s katerimi se srecu-
jejo zaradisvoje neucinkovifosti
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Prav taksna oblika dela in njilioy

; 0 e el
pristop je pripomogel s

stveno

I, dd S50 5¢ ra2

mc

So.-dvigmili “de-

zenega dela ze dolga leta uspesno

-sodelujejo z njihovimi proizvod-

nimi organizacijami. zato je za
sklenitev tega samoupravnega
sporazuma vsekakor obojestrin-
ski interes.

Dokoncen sklepr o tem, i s¢
pristopi k sklenitvi tBea samou-
praviega sporazuma ali- ne. pa
bosprejel delavskisvet sestavlje-

ne organizacije na svoji prviseji.

VESTNIK

Merx Celje

I. Kmetijski kombinat Sentjur

Predsednik ukcijske konference ZK
RECKO

- Lojze

sekretarji osnovnih organizacij /K
TOZD Lastna proizvodnja - Joze MLA-

KAR
TOZD Klavnica  —Frune ZAPUSEK
TOZD Tok - Milan ZALOKAR

~ TOZD Transport  Lojze KRUKOVIC
TOZD Trgovina - Anton GAISEK
Del. skupnost skupnih sluzb - Rado TER-
ZAN

al

2. Blagovni center Celje

Predsednik akcijske konference ZK - Va-
lentin VIDMAR

sekretarji osnovnih organizacij ZK

IOZD Prehrana Celje Milena KO-
STANISEK

TOZD Transport Celje - Olga KRAMPL
TOZD Agropromet Celje - Rosando PRE-

VOLNIKN

TOZD Prazarna Celje - Dora IRSIC

PE - Skladisce Sloverrj Gradec - Andrej
KREBL :

" Delovna skupnost skupnih sluzb - -#ilenko
ANDUSIC
3. Tkanina Celje

Predsednik akcijskekonference Zk - Stefa-
nija LOTRIC

sekretarji osnovnih organizacij ZK

TOZD Muloprodaja Celje - Marta KOLER

TOZD Veleprodaja Celje - Bojan KORU-

NIC

TOZD Potrosnju Zagorje Breda PO-
TOCNIK

Delovna skupnost skupnih sluzb - Tatjana
JUGOVIC

1. DO Potrosnik Celje

Predsednik ;|kc'ijskc konference ZK - Jloze
LESKOVSEKR

sekretarji osnovnih organizacij ZK

TOZD Prodaju Celje - Romana JURSA

TOZD Prodaja Lusko - Muarko LAVRINC

TOZD Prodaja Radece Anica TER-
GLAV

TOZD Prodaja Sentjur - Franc SPAN

TOZD Prodaja Sestanj - Marjan BRDNIK

10D Prodaja Slovenj Gradec - Franjo
STERN

TOZD Prodaja Ravne nu Koroskem - Nada
NABRNIK i

Delovna skupnost skupnih sluzb
PLANKL

- Marjan

5. Dravinjski dom Slovenske Konjice

Predsednik akcijske konference 2K
HLASTEC

Franc

sekretarji osnovnih organizacij ZK
TOZD Varnost Zdenko KOS
TOZD Dom Rezika VERDNIK
FOZD Jelen . - Stcl‘ku MARGUC
Delovna skupnost skupnih sluzb

HLASTEC

- Franc

6. Mlinsko predelovalna industiija Celje

T s . LR e e e,
Predsednik akcijske konference ZK - Joze

KOLAR

sekretarit osnovnih organizaci

TOZD Pekarn

Predstavljamo vam nova
vodstva organizacij zveze
komunistov v sestavljeni
organizaciji zdruzenega dela

TOZD Mlin Celje ~ Anton BORLAK

Delovna skupnost skupnih sluzb - Joze
KOLAR
7. Hoteli-gostinstvo Celje

Predsednik akcijske konference ZK -~ Miro

VERDNIK

sekretarji osnovnih organizacij ZK
TOZD Gostinstva Celje - Lojzka POD-

GORSEK

TOZD Gostinstva Ravne - Drago DELA-
LUT

IrO/ZD Gostinstva Radlje Erkd GO-
STENCNIK
8. Gostinsko ‘pmljct je Celje

Predsednik akcijske konference Ivanka

COKAN

sekretarji osnovnih organizacij Zk

TOZD Na-Na Celje - Viado GOLEZ,
TOZD, Majolka Celje - Roman BASTIC
TOZD Ojstrica Celje - Nikolaj PIKL

Delovna skupnost skupnih sfuzbh -~ Cvetka
ARLIC
9, Zdravilisce Dobrna

Sekretar osnovne organizacije ZK - Jaro-

slav TASLER
10, Gostinsko podjetje » Turist« Mozirje

Sekretar osnovne orgunizacije /K
JUVAN .

Irena

11. Gostinsko podjetje skoSenjak« Dravo-
grad

Sekretar osnovne organizacije ZK Berta

MLAKAR
12. Kmetijska zadruga Lasko

Sekretar osnovne organizacije ZK — Rasa

BRKLJACIC
13. Kmetijska zadruga Celje

Sekretar osnovne organizacije Zk - Janez

ERIC .
4. kmetijska zadruga Slovenske Konjice

Sekretur osnovne organizacije ZK
DELEVIC

- Viado | °

15. DO »Tekox Celje

Sekretar osnovne organizacije ZK — Kristina
HUDEJ

16, Trgovske podjetje »Moda« Celje

Sekretur osnovne organizacije ZK - Sonja
SMODIS
1 7. Trgovsko podjetje »Savinja« Mozirje

Sekretar osnovne orgamizacije 2k Veru

SLOKAN

15, D@ Aviotehnika Celje

seKretar osnovne organizacije Zk - Mihajlo
ZVER
19. DO Reklama Celje
Sekretar osnovne orpanizacije 2K \iladan
MARKOVI {
i
| ) '."\_i\ | 1.
!
p |
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odlikovanja

Majdo Padeznik je pred-
sedstvo SFRJ z uka-
zom Stevilka 88 z dne 20.
10. 1983 odlikovalo z
REDOM ZASLUG ZA
NAROD S SREBRNO
ZVEZDO.

Majda PadeZnik se je rodila v
delavski druzini leta 1932 v
Oplotnici. Zaradi vojnih razmer
je sicer neredno obiskovala
osnovno $olo in se Ze kot dva-
najstletni otrok .vkljucila med
aktiviste in prenasala posto po
ofetovem narocilu, ki je bil

vkljuéen v NOB. Mati ji je umrla
ze leta 1943. Po koncani vojni je
nadaljevala Solanje v'Ljubljani
in Mariboru, kjer je bila leta
1949 sprejeta v Zvezo komuni-
stov, saj je bila sekretar SKOJ in
predsednica LM. Udelezila se je
Stevilnih delovnih akcij: Lukanje
— Jurgovo na Pohorju, Nova
Gorica, avtocesta Ljubljana —
Zagreb, Kocevje, kjer je bila
proglasena za udarnika. Aktivna
pa je bila tudi doma v Poljcanah,
kjer je sodelovala v kulturni sku-
pini.

Leta 1952 se je zaposlila pri
Agroprometu, kjer je bila sekre-

tarka OO ZK. Po preselitvi v
Celje je delovala tudi na terenu.
Opravljala je tudi stevilne odgo-
vorne naloge Kot samouprav-
ljalka in v zvezi sindikatov, saj je
zasvoje delo prejelasrebrni znak
zveze sindikatov,

Od leta 1959 dalje opravija
dela’in naloge ra¢unovodije, pri
cemer si ves cas prizadeva za ra-
zvojsamoupravljanja ter aktivno
delovanje  druzbenopoliti¢nih
organizacij. Leta 1968 se je

* Agropromet zdruzil s trgovsko

delovno organizacijo Merx, zato
je bila prerazporejena v to de-
lovno organizacijo. Po reorgani-
zaciji Merxa je bilaimenovana za
racunovodkinjo tozdov Prazarna
in Transport v delovni organiza-
ciji Blagovni center,

Bila je delegatka splosne dele-

_gacije za skupicine SIS in za zbor

zdruzenega dela, sedaj pa je de-
legatka zbora krajevnih skupno-
sti.

Leta 1980 je prejela zlato pla-

Obracun in placevanje

brez kovancev
po 235 par

Po 1. januarju 1984 se vzamejo iz obtoka kovanci po 5, 10,

20 in 25 par.

Na podlagi UL SFRIJ §t.57-83-710 se bodo po prvem ja-
nuarju zadkrozevali vsi koncni obracuni ter gotovinski in vir-
manski izplacilni nalogi, in sicer takole:

od 1do 24 parna
od 25 do 49 parin
od 51 do 74 par na 50 par
od 75 do 100 par na 1 dinar.

0 par

Vse maloprodajne cene se lahko krozijo na 0 in 35 par takole:

od 1 do 2 par na
od 3 do 4 par in
od 6 do 7 par na 5 par
od 8 do 9 par na 10 par.

0 par

Taksno kroZenje velja tudi za cene, Ki se oblikujejo z abso-

lutnimi zneski razlike v ceni.

Za maloprodajne cene, kjer so cene po enoti vecje od 10 din,
naj bi se cene krozile na 10 par, pri maloprodajnih cenah nad
100 din pa isto kot konéni obrac¢uni iz drugega odstavka na cele

dinarje,

Maloprodajne cene nad 1000 din pa naj bi se krozile na 10
Anton Laznik

din navzdol.

keto ob 20-letnici Merxa. V svo-
jem delovnem okolju uziva
ugled, je tovariska, pri delu
izredno prizadevna,
mlade kadre pri delu, pri samou-
pravnem in druzbenopolititnem
delovanju, skratka, vestna pri iz-
polnjevanju dogovorjenih nalog
delovne organizacije.

Ladislav Zagoricnik je
bil po ukazu stevilka 88 z
dne 20. 10. 1983 pred-
sedstva SFRIJ odlikovan
z REDOM DELA S
SREBRNIM VEN-
CEM.

rudarske druzine. Rodil se jo leta
1923 v Zabukovici, kjer je kon-
¢al osnovno solo. Ze leta 1941 je
bil aktivist na obmo¢ju Migojnic
in Zabukovice. Leta 1943 je bil
prisiilno mobiliziran v nemsko
vojsko. Od tu je pobegnil v
Rdeco armado in nato v domovi-
no. Po kon¢ani vojni je zakljuéil
trgovsko mescansko Solo. Sprva
. se jezaposlil v Rudniku Zabuko-

vica, kjer je Ze bil druzbenopoli-

spodbuja .

Slavko Zagori¢nik izlmja iz

Mujda Pade:nik

ticno aktiven. Tu je bil leta 1949
sprejet v Zvezo komunistov. Bil
je sekretar vaske partije v Zalcu
in Clan izvrsnega odbora ZZB
NOV Zalec.

Leta 1957 se je zaposlil pri
Mlinskem podjetju, kjer je
opravljal razlitne odgovorne na-
loge in bil aktiven samoupravlja-
lec. Po integraciji s trgovsko de-
lovno organizacijo Merx je nada-
ljeval z delom v tej delovni orga-
nizaciji. Medtem je uspesno
koncal tudi $tudij na VEKS v
Mariboru. Leta 1974 je postal
direktor tozda Grosist. Po reor-
ganizaciji TDO Merx je bil leta
1981 imenovan za direktorja
DO Blagovni center. Osnova za
imenovanje so bili njegovi izje-
mni napori pri uresni¢evanju do-
govorjenih ciljev razvoja, stro-
kovno znanje in bogate delovne
izkusnje na podrocju treovske
dejavnosti, Se zlasti pa pri
izrtedno pomembni nalogi, ki jo
opravlja ta delovna organizacija,

Ladislav Zagaoricnik

to je preskrbovanje prebivalstva.

Pri delu se zavzema za koordi-
nirano delo, uspesno sodeluje s
poslovodnimi organi, ¢lani KPO,
Stevilnimi poslovnimi partnerji
in prav zato ga je delavski svet
DO imenoval za svetovalca glav-
nega direktorja. Pri delaveih
uziva ugled in spoStovanje. Ne-

nehno spodbuja delo mladih,
skrbi za razvoj samoupravljanja,
za izpolnjevanje planskih ciljev,
za aktivnosti na podro¢ju SLO in
DS, skratka bedi nad delom in
druzbenopoliticnim ter samou-
pravnim delovanjem v delovni
organizaciji.

Zdenka Zimsek

Interne informacije
Blagovnega centra

Tudi v delovni organizaciji
Blagovni center so spoznali, da je
le s pravocasno, celovito in ra-
zumljivo informacijo mogoce
krepiti naS samoupravni sistem
in na ta nacin slehernega delavea
aktivno vkljuéiti v vse faze sa-
moupravnega Sporazumevanja,
dogovarjanja in odlocanja. Re-
zultat tega njihovega spoznanja

sta ze dve Stevilki internih infor-
macij.
S tem se je Stevilo delovnih or-

-ganizacij, ¢lanic sozda, ki izda-

jajo svoje interne informacije.ze .
povecalo na pet. Prav te ¢lanice
pa bi morale biti za zgled vsem
ostalim Stirinajstim delovnim or-
ganizacijam, da se z malo volje,
truda in dobro organiziranostjo

dela da narediti marsikaj.

Tehnologija v trgovini

Revitalizacije so cenejse in dajo boljSe rezultate kot novogradnje

Ve¢ kot 25 let razvoja in poslovanja v sodob-
nejsih tipih in tehnikah prodaje je spodbudilo tudi
daologen napredek pri opremljenosti in razporeja-
nju blaga.

V casu ekspanzije je bilo bolj malo ¢asa za stro-
kovno izboljsavo in racionalizacijo hitro zastara-
joce trgovine. Novejse stvarno stanje pa daje vec
podpore sodobni strokovni razporeditvi blaga in
tehnologiji. L

Sam pojem tehnologija (nepotrebno) uporab-
ljamo v trgovini zelo srameZljivo, mogoce tudi
zato, ker nekateri govorijo o tehnoloskem pro-
cesu (ali opisu), ki ga dejansko v trgovini ni. Teh-
nologija v trgovini zajema optimalno poznavanje
in uporabo opreme, tehniénih in delovnih srestey,
razporeda blaga ter usposabljanje kadrov za de-
lovni in prodajni proces.

REVITALIZACIJA TRGOVIN

Dejavniki, ki vplivajo na staranje trgovin, 50

zunanjPin notranji, tehniéniin kadrovski, veliko- -

krat pa Ze vgrajeni v.nove trgovine, ce njihove za-
snove niso bile dovolj treovske in strokovne.
Upostevati je treba Se, di-so trgovine v veliki ve-
&ini »unikati«, kinosijossabonapake nicté sertje,
ki bi jih bilo treba po.ugote I pa

najveckrat ne storimo zar: ii savioritete« avtor-

vitvi odpraviti, k

jev.

Oa‘t‘ﬁ""""

wina moralg po-petih do

s wmvrstalizars s o
fr revitalizacijo., o

pnove,  posa-

biti. Nasprotno pa pri vecini novogradenj ocene
temeljijo bolj na podatkih SirSega prostora, ki so
manj toéni. Pri novogradnjuh je tudi zelo tezko
izkljuciti vplive nestvarnih Zelja.

Revitalizacija poteka obi¢ajno na omejenem
prostoru, kar zahteva od avtorja Se posebne iz-
kusnje, znanja in priprave. Po raz¢lenitvi stanja,
preteklih in potencialnih problemoy, se izdela nov
prodajni program, razpored blaga s strukturnim
delezem posameznih blagovnih skupin ter plan
prometa s Stevilom zaposlenih. .

UCINKI REVITALIZACLIE

L. Sprémemba — prilagoditey strukturnega de*
leza posameznih blagovnih skupin popravi in pri-
lagodi izbor za danasnji ¢as, predvsem pa vpliva
na zmanjSanje zalog oziroma njihovo. hitreje
obracanje pri povecanem prometu,

2. Uvedba sodobnih delovnih sredstev, ki so na-
stala med otvoritvijo in revitalizacijo (elektronske
tehinice, blagajne, police...). '

3. Z modelom sodobnega razporeda blaga —
SISTEM ULIC BLAGOVNIH SKUPIN, se do-

_seZe najvecja vedoravna in navpiéna racionaliza-

cija prostora ter gibanja kupea. Optimalizacijapri
prostorth nad 300 kv. m prodajnih-povrsin za
markete -pa sprosca dragocen prodajni prostor
{vrednost nad 60.000 din na kv. m).

Zaves nas izbor (slovens

:e ponudbe) ne potre-

bujemo 3} kv. m ‘:‘-T'l}-i

ter optimalizacijo posameznih kolic¢in. Po tem si-
stemu organizirane mreZe trgovin se bo lazje (in
tudi moral) organiziral dobavitelj oziroma grosist.

5. Primerjava rezultatov revitalizacije:
PROMET INDEX 82/83

Trgovina IX X X1 XI1
A 139 124 129 128
B . 25 131 162
C 152 153 155 151
D 154 132 135 156
£ 147 150 141 142
E 150 155 154 167
G 175 182 173 274

(214 realen -— tranzit)
H 138 T e e 144

6. Optimalna izkotiscenost prodajnih povrsin
priczadostnem povprasevanju (pri premajhnih tr-
govinah) se z revitalizacijo doseze pri dosti viSjem
prometu kot sicer. Posebne (dodatne) ucinke do-
sezemo predvsem takrat, ko zaposlujemo v trgo-
vini nove delavee tako dolgo, dokler ruaste promet
{tudi Z nizjo produktivnostjo ria dodatno zaposle-
ne). Mejni stroski za tako zaposlene so dosti nizji,
ker so vsi fiksni stroski poknti Ze pri dosti manj-
Sem prometu in zaposlenosti. Korelacija med pro-
metom (maksimalnim) na prodajno
rentabilno dod
stavljar OPTIMALNO [ZKORISCENOST pro-

I T

povrsine in

tno zaposleno delovno silo pred-

(ESEN Pristop vl MmamiKa-

nega programa ter plana prometa. Korelacija med
prometom na zaposlenega, kolicnikom obracanja
in pokritnim prispevkom za (previsoke) stroske
novih trgavin (ob zanemarjeni izkoriscenosti pre-
velikih prodajnih povrsin) predstavlja OPTI-
MALNO ZAPOSLENOST (in produktivnost)
delovne sile v novih prevelikih trgovinah.

DRUGA. FAZA
REVITALIZACIE

V vseh primerih revitalizacije objektivne moz-
nosti za izboljSanje rezultatov niso enake, zato so
tudi rezultati razlicni, kar je razvidno iz razpre-
delnice.

1zkusnje pa so pokazale, da je v primerih, ko so
pri¢akovani ali dosezeni dobri ucinki revitalizcije,
nujno potrebna »drupa fazas, ki zajema:

1. Kadrovska zasedba se mora Steviléno in
predvsem strokovno (z dopolnilnim izobraze-
vanjem) prilagoditi novonastalim razmeram.

2. Input — prevzem blaga in vkljucitev novih
dobaviteljev mora biti zasnovan predéasno, da to
ne postane prostorsko, kadrovsko in strokovno
ozko grlo.”

3. Output — blagajne in blagajnicarke morajo

biti prilagojene novemu polozaju in prometu. Kar
se ni dalo in ni bilo gospodarno narediti s prosto-
rom in opremo; s¢ da nadomestiti s Solanjem bla-
gdjnicark ter izlo¢anjem (prevzem steklenic, pro-
daje cigaret itd.).
4. Klasitna strezba pri prodajy sadja, kruha,
mesnih izdelkov in predvsem delikates mora biti
Ssteviléno in s!mkr,)vma p!'ll].?l_'_'i_'l_!r.‘l‘a:-. in uh_{;-,nm.-
Tjena (z dopolnilnim izobraze: anjiem) za novera-
Zmere.

5. Tudiza revitahzactjo je treba doloditi inraz-

» predvsem pa pra-

avin in tudi révila-

ICaKovane

SO DI rezultab

in0tovilt po-
4 1
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Sport in rekreacija -

Tretje zimske

Verjetno ste se Ze prijavili na
tretje zimske Sportne igre sestav-
ljene organizacije Merx, ki bodo
letos v soboto, 10. marca 1984, v
naSem novourejenem Sportnem
sredis¢u na Kopah nad Slovenj
Gradcem.

Med seboj boste tekmovali v
veleslalomu in smucarskem teku.
Veleslalomska proga za Zenske
bo dolga 600 metrov in bo imela
20 vratic, za moske pa bo dolga
800 metrov in bo imela 30 vratic.
Proga bo postavljena na Parti-
zanki.

Tekadka proga bo na Pungartu
in bo za zenske dolga dva kilo-
mefra, za moske pa pet kilome-
trov.

Vsi tekmovalci bodo razde-
ljeni v tri skupine in sicer bodo v
skupini A tekmovali vsi tisti, ki
so rojeni leta 1954 in kasneje, v
skupini B pa vsi, ki so rojeni od

leta 1944 do 1954, v zadnji vete-
ranski skupini bodo tekmovali
vsi tisti nasi delavci, ki so rojeni
do leta 1944,

Organizacijski odbor pricaku-
Je, da bo na letosnjih igrah tek-
moval tudi kdo od nasih kmetov
kooperantov.

Vse gostinske usluge bo nudila
nasa temeljna organizacija Go-
stinstva in turizma Radlje. Ma-
licabood 11.do 13. ure na Parti-

zanki, zaklju¢na vecerja s pro- -

glasitvijo pa v nasi novi samopo-
strezni restavraciji v Grmovsko-

. vem domu ob 17.30. Za vso je-

dato in nekaj malega pijace
boste prejeli posebne bloke, ki
vam jih bodo razdelili vodje
ekip.

In kaksne bodo nagrade? Prvi
trije v posamezni kategoriji bodo
prejeli diplomo oziroma meda-
lje. Prvouvrscene ekipe v vele-

slalomu in smuc¢arskem teku za

Zenske in moSke prejmejo pokal -

v trajno last, drugo- in tretjeu-
vriceni pa diplome. Prvouvriceni
ekipi po seStevku tock Zensk in
moskih v veleslalomu oziroma
smucarskem  teku prejmeta
pokal v trajno last, drugo in tret-
jeuvriCeni ekipi pa diplome.
Zmagovalna ekipa po seStevku
toék v veleslalomu in smuéar-
skem teku prejme prehodni
pokal 'in pokal v trajno last,
drugo- in tretjeuvriceni pa pokal
v trajno last.

Organizacijski odbor prica-
kuje cimvecjo udelezbo vseh tek-
maovalcev in navijacev, tistih, ki
vas smucanje veseli.

Ne pozabite, da vam je ostalo se
nekaj dni za suhi trening bre:
snega, ki vam bo zelo koristil za
dobro kondicijo.

Na svidenje na Kopah!

Letos bo ekonomska cena Smucark

Kaksna bo nadaljnja »usoda« pocitniskega doma v Biogradu na moru?

Delovna skupnost sozda je
pripravila pogovor s predsedniki
konference sindikata in direk-
torji delovnih organizacij Bla-
govni center, Potrosnik, Mlinsko
predelovalna industrija in Hoteli
gostinstvo o nadaljnji »usodi«
pocitniSkega doma oziroma re-
stavracije v Biogradu na moru in
pocitniskih hi§ v Ankaranu.

O tem so dali ve¢ predlogov:

— ali se restavracija v Bio-
gradu na moru proda in se pri-
dobljena sredstva takoj name-
nijo za zidavo ali nakup novih
zmogljivosti v slovenskem pri-
marju oziroma se sredstva pora-
bijo za nakup pocitniskih priko-
lic, :

— -ali se restavracija v Bio-
gradu na moru odda v najem,

— ali se restavracija v Bio-
gradu na moru obdrzi in pod do-
loenimi pogoji posluje Se na-
prej.

O tem pomembnem vprasanju
bise vsekakor morali odlo¢iti de-
lavei temeljnih organizacij, de-
lovnih organizacij Blagovni cen-
ter, Potrosnik, Mlinsko predelo-
valna industrija, Hoteli — go-

Pregled zasedenosti v letu 1983

stinstvo, kot lastniki teh poéitni-
Skih zmogljivosti. Pa vendarle je
bilo ze na tem pogovoru ugotoy-
ljeno, da trenutno ni interesenta
za odkup in da delovne organiza-
cije nimajo drugih ustreznih po-
citniskih kapacitet, torej bi ob
prodaji restavracije v Biogradu
na moru delovne organizacije
ostale »praznih rok« za delavce 7
najnizjimi osebnimi dohodki.

Polros- Blag. Hoteli Miinsko DSSS  Upoko-  Sku-

: mk center  postin. pred. ind. sozda jenci paj

1. Restavracija 251 82 51 3R, Hh 20 508
Biograd na mory Blag. center

2. Ankaran 45 31 b 16 4 S TN

Skupaj 2096: S113 59 54 70 27 G619

Lani so bila najeta 203 lezii¢a
za vsakoizmeno, kar je predstayv-
ljalo 12.180 nogitev. Od tega je
bilo zasedenih samo 10.310 ali
84,65 odstotkov. Vsega skupaj
je bilo lani 1214 gostov, od tega
508 Merxovih delavecev ali 42
odstotkoy in 706 tujih gostov ali
58 odstotkov.

Udelezenci tega razgovora so
na kraju zavzeli stali§éa, do kate-
rih pa se morajo opredeliti tudi
delavei teh Stirih delovnih orga-
nizacij.

— Restavracije v Biogradu na
moru ne bomo prodali, letos bo v
upravljanju delovne organizacije
Hoteli gostinstvo, temeljna or-
ganizacija Radlje,

— dogovorjena bo e¢konom-
ska cena (brez izgube in brez do-
bi¢ka) za vse uporabnike, o tem,
koliko bodo regresirali oskrbni
dan za posameznega delavea, pa
se bodo delovne organizacije od-
lo¢ile same, seveda glede na
svoje financne sposobnosti,

— v letu 1984 bo najetih
manj nocitvenih zmogljivosti,

— moznost uvedbe samo
dveh dnevnih obrokov hrane in
sicer obilni zajtrk in kosilo od
16.00 do 17. ure,

— zaleto 1984 pripraviti pro-
gram letovanja, ki bo vkljuceval
tudi proste zmogljivosti dru-
gih delovnih organizacij, tlanic
sozda Merx in drugih,

— takoj se je potrebno dogo-
voriti za dolgoro¢no politiko le-
tovanja v sestavljeni organizaciji
Merx.

Torej lahko na koncu ugoto-
vimo, da je restavracija Biograd
na moru Se vedno zelo zanimiva
za delavee in bi jo bilo skoda
prodati. Najbolje, da jo obdr-
zimo kot eno izmed alternativnih
moznosti za letovanje, seveda ob
mnogo $irsi ponudbi kot doslej.

J.M.

je premalo

Sportna dejavnost v Blagovnem centru

Januarja smo pripravili Zze dva
odbojkarska turnirja, na kate-
rih so sodelovale zenske ekipe
Prehrane,
Libele, Hoteli-gostinsivo in DS
SS sozda Merx. Ti so v priprav-
Ijalnem obdobju na zacetek lige.
Na prvem t'urnirju je zmagala
ekipa Blagovnega centra, na
drugem pa ekipa Hoteli-gostin-
stvo. Vse tri ekipe zelo uspesno
nastopajo v SSI. Blagovni center
letosv . ligi, Hoteli-gostinstvo in
DS SS sozda Merx pa v LI1. ligi.

Smucarji Blagovnega centra
s0 se zbrali pri Celjski koéi na in-
ternem tekmovanju v veleslalo-
mu, Zbralo se nas je kar 35, od
najmlajsih . do najstarejsih, le
7zenskih tekmovalk nimamo,
sicer pa so na udelezbo gotovo
vplivale Se Solske pocitnice. Bilo
pa je pravo Sportno razpoloze-
nje.

In Se zmagovaici:

pri zenskah sta bili le dve pred-
stavnici — Verica Vrecko je bila
prvas 30,51, kar je bil sploh naj-
boljsi ¢as proge in druga je bila
Vesna Ratej s 35,46.

Pri najmlajsih je zmagal Sandi
Ratej z 32,21 pred Urosem Pe-
tauerjemz 32,84, in Alesem Do-
brajcem z 41.37.

Pri¢lanih je v II1. skupini zma-
gal Niko Skamen z 32,11, drugi
je bil Jakob Krajnc z 42,48 in
tretji Stane Vouk s 47,15, V 1.
skupini je zmagal Slavko Do-
brajc s 30,97, drugi je bil Rajko
Gajsek s 34,58 in tretji Albert
Lebi¢ s 34,94, V 1. skupini je

Blagovnega centra, -

zmagal Ignac Plankl z 32.79,
drugi je bil Franc Mliniek z
32.86, in tretji Robert Zorman z
rezultatom 34,33.

Pri starejSih clanih je v I1. sku-
pinizmagal Joze Petauerz 38,45,
drugi je bil Emil Hedzet z 39.44
in tretji Cveto Kolenc s 40,14, V
L. skupini je zmagal lvan Strop-
nik z rezultatom 39,31 pred Iva-

nom Kidricem, ki je peljal po
progi zaradi stave in bil uspesen z
rezultatom 1.39,40. Upamo, da
bomo uspesni tudi na 1. Z8I
sozda MERX, ki bedo 10. 3.
1984 in sindikalnih Sportnih
igrah, ki bodo od 20. do 22. fe-
bruarja letos.

Zdenka Zimsek

tekmovanja v Sahu

Tekstilna tovarna MTT iz Maribora je pripravila ob 60-let-
nici S8ahovski ekipni hitropotezni turnir, kjer je nastopilo dva-
najst ekip. Med udeleZenci je bila tudi nasa delovna organiza-
cija Tkanina, katere Sahisti smo v zadnjem kolu sicer premagali
lanskega prvaka, to je organizatorja tega tekmovanja MTT iz
Maribora kar s Stiri proti ni¢, pa nam kljub temu to ni pomagalo
do viSjega mesta kot do cetrtega. Skupaj smo zbrali 29 tock,

Naj na koncu izrecem pohvalo vsem mentorjem, sodniskemu
zboru in prirediteljem za resni¢no odli¢no organizacijo tega

Joze Grobelnik
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Solidarnost
je ponovno

zmagala

Delavci so zbrali 82 tiso¢ dinarjev

Gordana Petrovi¢ je admini-
stratorka v financno racunovod-
skem sektorju delovne skupnosti
v delovni organizaciji Blagovni
center. Pri svojem delu je
izredno prizadevna in vestna,
pripravljena vsakemu ob vsakem

“¢asu pomagati, svetovati, ob tem
pa je Se druzbenopoliti¢no aktiv-
na.

A vendar — nesreca nikoli ne
pociva, pride, ko jo najmanj pri-
cakujes.

V petek, 26. januarja, nas je e
zgodaj zjutraj, ko smo prisli na
delo, pretresla vest o pozaru, ki
je zajel stanovanjsko hiso, v ka-
teri je bivala Gordana z bratom
in mamo. V hipu je ostala brez
strehe mad glavo, skratka brez
vsega,

Sindikalni delavel so ocenil,
da je potrebna takojinja pomo¢

Z.ahvala

Delovna organizacija Mlin-
sko predelovalna industrija
Celje se zahvaljuje vsem upo-
kojencem za novoletne ce-
stitke in jim obenem Zeliveliko
uspehov in dobrega sodelova-
nja v letu 1984. z

Vodstvo delovne
organizacije

Mlinsko predelovalna
industrija

in ji namenili znesek 10.000 din
iz solidarnostnega sklada in 5000
din iz blagajne OO0 £8. V tem
casu so tudi vsi sodelavei zaceli z
akeijo  zbirwijn  solidarnostnih
sredstev in v delovni skupnosti
zbrali 52 tisocakov. Se vee, tudiv
temeljni organizaciji Prehrana se
je hitro razsirila zalostna vest in
tudi tu so zbrali 10 tisocakov.
Razveseljiva vest je bila sporo-
cena tudi iz temeljne organizi-
cije Prazarna, kjer so se delavke
odlotile, da sredstva, numenjena
praznovanju dneva zena, poda-
rijo prizadeti Gordani.

Za tistega, ki je izgubil prav
vse, to res niso velika sredstva, a
vendar so veliko ve¢ vredna, ko
‘prizadeti ugotavlja, da v nesreci
ni ostal sam, da ima prijatelje,
tovarise, sodelavce, ki so storili
nekaj velikega, dobrega, in Ze je
prihodnost lepsa.

Zdenka Zimsek

Zahvala

Vsem sodelaveem v delovni
organizaciji Blagovni center
se iskreno zahvaljujem za so-
lidarno zbrana sredstva, ki ste
mi jih namenili ob hudi nesre-
¢i, ko sem v pozaru, ki je pri-

za pomocC v nesreci

zadel stanovanjsko hiso, v ka-
teri sem bivala z bratom in
mamo, izgubila vse, a nisem
izgubila vas — prijateljev, ki
ste mi pomagali, Hvala!
Gordana Petrovic

Ponosna sem na Merx...

Prisréno pismo nase upokojenke

Zopet je rriSel december in.s
tem tudi nuse srecanje upoko-
jencev delovne organizacije Po-
trosnik. Ze vsa leta prebiram nas
casopis VESTNIK in sem tuko

vsaj malo na tekocem, kaj se do--

gaja. Upam, da se na takSen
nacin seznanjajo tudi drugi upo-
kojenci tega velikega podjetja in
sozda Merx. Ponosna sem na
naso organizacijo Merx, Ki ni po-
zabila na nas, bivSe delavce,
sedaj upokojence.

Radi smo posludali porocilo
direktorja tovarisa Meleta o delu
in organiziranosti podjetja,. saj
nas to Se vedno zelo zanima, Pri-
pravili so nam zelo lep film, ki
nam je bil vsem zelo vie¢ in nas je
prijetno presenetil, ko smo vide-
li, koliko truda vlagajo nasi vo-
dilni in vsi ostali delavei,’da za
has pridelajo tako potrebno
hrano.

- Od vsega mi je bila na filmu
najbolj vée¢ zivina (od kuncev,
prasicev, krav itd). Tudi mesarji
so se kar potrudili, ker so veliko

mesa nasusili, samo kam so ga
razdelili?

Peki so res vrli mozje, saj je s
peci kar diSalo po dobrem kruhu.
Da ne pozabim kmetov koope-
rantov, cestitati jim moram, saj
brez Zita in njihovih pridnih rok
tudi peki samo s kvasom ne bi
mogli speci tako.dobrega kruha
in bi ostali pri praznih peéeh.

Pa kaj bi naStevala vse te
pridne ljudi, saj dobro vodstvo in
pridni delavei pri podjetju doka-
zujejo nam upokojencem, da so
dobri nasledniki. Pevcem in pio-

nirjem iz Mislinje pa se za njihov
trud in lepo zapeto pesem v
imenu vseh zahvaljujem.

Zato pa spostovani delavel
Merxa, prejmite iskrene Cestitke,
vsem zelim veliko zdravju in
uspehov v letosnjem letu.

Za tako prisréno novoletno
srecanje pa vsem skupaj, kdor-
koli je kaj prispeval za nas upo-
kojence in nam s tem pripravil
veliko veselju, Se enkrat najlepsa
hvala.

Toncka Florjan,
Stanetova 37, Velenje
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Pismo upokojenke

Delovni organizaciji Blagovni
center se zahvaljujem za tako
prisr¢en sprejem, Kiso ga pripra-
vili ob novem letu vsem upoko-
jencem, za denarno nagrado in
tako ¢udovit film o sozdu Merx,
Ki so nam ga prikazali. Sele sedaj
smo videli, kako velika je naSa
sestavljena organizacija in ko-

liko razliénih stvari se tu dogaja.

V upanju, da se bomo ob na-
slednjem novem letu zopet sre-
cali, pozdravljam vse delavee in
upokojence v delovni organiza-
ciji Blagovni center in v celotnem
sozdu Merx. |
Marija Fidler
Zagrad 74, 63000 Celje

Kulturo v zdruieno delo

Kultura mora postati 1asa vsakdanja potreba

Kulturne dobrine so potrebne
‘vsakemu delovnemu éloveku,
zato naj ne bi bilo delovnega
okolja, ki bi tako plemenito za-
misel zavraéalo. Pa vendarle
ugotavljamo, da smo na tem po-
drocju v sestavljeni organizaciji
Merx naredili premalo. Zato mo-

ramo priceti v sleherni osnovni
organizaciji sindikata z akcijo
»delo-¢lovek-kulturac z iska-
njem sodobnejie literature, fo-
tografij in slik, s prirejanjem li-
kovnih razstav in Se posebej z
obelezitvijo spominskih dni in
prirejanjem proslav. V sindikal-

nih organizacijah se moramo
zavzemati, da bomo v programih
kulturnegaZivljenja bolj celovito
opredelili  Kulturo  delovnega
okolja, kulturen odnos do sred-
stev za delo, kulturne medse-
bojne odnose pri delu in samou-
pravljanju, ES.

Predcasna upokojitev

Za manjkajoce leto 1,5 oziroma 0,5 odstotka niZja pokojnina

Nov republiski zakon o poKoj-
ninskem in invalidskem zavaro-
vanju po desetih letih v Sloveniji
spet dopusca moznosti predca-
snega upokojevanja, torej se
bodo lahko pred¢asno upokojili
tisti delavei, ki bodo — moski,
stari vsaj 55 let in bodo imeli 35
let pokojninske dobe in Zenske, ki
bodo dopolnile 50 ler in bado
imele 30 let pokojninske dobe.

Pred¢asna pokojnina se bo
odmerila tako, da se starostna
pokojnina, dua katere bi imel pra-
vico zavarovanec glede na po-
kojninsko dobo. ¢e bi dopolnil
60 let starosti (moski) in 55 let
starosti (zenska) zmanj$a in
sicer: za vsako manjkajoce leto

_predéasnega odhoda v pokoj za
1,5 odstotka, za vsake leto manj-
kajoce pokojninske dobe do 40
let (za moskegu) in do 35 let za
Zensko, pa 0.5 odstotka.

Tako bo moski, ki je star 55 let
in ima 35 let pokojninske dobe
pri pokojninski osnovi, denimo
15.000 dinarjev, dobil pred¢asno
pokojnino v visini 10.125 dinar-
jev. Visina — 75 odstotkov je
odmerjena glede na dopolnjeno
pokojninsko dobo— 35 let, torej
ima pet let pokojninske dobe
premalo. Tako odmerjena po-
kojnina se bo nato zmanjsala za-
radi pred¢asnega odhoda v pokoj
— skupaj za 10 odstotkov; 7,5
odstotka za manjkajo¢a leta in
2.5 odstotka za manjkajoco po-
kojninsko dobo. Ko bo upokoje-
nec dopolnil 60 let (moski, ozi-
roma Zenska 55 let), se mu ho za-
¢ela izplaCevati nezmanjSana
starostna pokojnina. Odpade
torej omenjeno 10 - adstotno
Zmanjianje. Vendar pa bo po-
kojnina Se vedno znasala le 75
odstotkov pokojninske osnove
(nekdanjih osebnih dohodkov)
in bo ostala taka do konca. Kajti
ob predc¢asni upokojitvi je clovek
pac svojo delovno dobo zakljuéil
(tako kot jo je vtem primeru s 35
leti) in se mora sprijazniti, da
bo pred¢asna pokojnina po pe-
tih letih-sicer »popravijena« za
manjkajo¢a leta * starosti in
manjkajoco pokojninsko dobo,
osnova (nizja) za izracun pokoj-
nine pa bo ostala zmanjSana za

vselej. Tako bo imel upokojenec,
ki se upokoji s 55 leti starosti, pa
bo imel denimo 39 let pokojnin-
ske dobe, ob predéasnem
odhodu v pokoj pokojnino
zmanjSano za 8 odstotkov, poz-
neje, ob dopolnitvi starostnega
pogoja pa bo dobival pokojnino
v vidini 83 odstotkov od osnove.

Objavijamo dve razpredelnici,
s pomocjo katerih si lahko tisti, ki
Jil to posebej zanima, sami izra-
cunajo  predcasno  pokojnino.
Manjsa razpredelnica kaZe od-
bitne odstotke za manjkajoca leta
pokojninske dobe oziroma staro-
sti, vecja pa kaze nekaj konkret-
nih izracunov oziroma kombina-

cijo manjkajocih let ali pokojnin-
ske dobe z dvema znacilnima
primeroma pokojninske osnove.
Izracunani so primeri za moske-
ga, po enakem principu se racuna
predcasna pokojnina za zensko,
le da se seveda povsod uposteva
pet let manj.

Odstotek zmanjSanja se v ob-
dobju manjkajo¢ih let ne spre-
minja, pa¢ pa se ob dopolnitvi
pogojev »Crtac v celoti.

Pravice do predcasne pokoj-
nine nimajo kmetje in obrtniki
oziroma vsi, ki se ukvarjajo s sa-
mostojno dejavnostjo kot edi-
nim poklicem.
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Nekoc nam dedek je pripovedoval,

by N MANDRAGOLA, ANA- Dobojska 31, 63000 Celje
day Celd MER e sial, obvesca vse obcane, ki $e nimajo konéane osnovne $ole, da vpi- LIZATOR, TANANARI- 2. nagrada 700.00: dinar-
in da je v njem Nekdo garal, sujemo, v VE, ETAN, LESKA, JOK, jev: Helena CINK, Seie 2,
da so ga zasmehovali vsi in tepli, 5..6., 7., 8. razred veéerne osnovne Sole SE. KAL, ON, SL. AJDA. Prebold ‘
in se kaksno krepko rekli, : USKOK, SATEN. RAB. 3. nagrada 500,00 dinar-

naj da Ze mir in ne cara,

ker bo tako konec sveta. — teGajno-seminarsko | LA, PRENOS, SLA, 4. nagrada 300,00 dinar-
' — individualno KLANCINA,  KARETA, jev: Marija VELCA, Jamni-

A Nekdo delal je naprej, Vsi udelezenci lahko v enem bolskem letu koncajo dva razreda ELKE, SALAN, ~ERA, koval, 62342 Ruse

neutrudno in brez mej, osnovne sole. KAPAR, R,EIT,i\‘ [.D' ; s_'[;“'_jsj’mg"l'L,g),g"])(]'. ?n_'l.ur-

ceprav so Sefi mu veleli, Na voljo imamo tudi ustrezno' literaturo, ki je pomo¢ za uspesno ORNAT, AVANTI,  NK, . Jev:I b s A S ) dljun-

e A delo. Pouk organiziramo v dopoldanskem in popoldanskem &asu. ADRIA, ULICE,. KRA- ska4, 63230 Sentjur
da pretirava s svojimi.deli. IzobraZevanje je za vse udelezence brezplaéno. MAR, STEINER. ERIC, .S T _
Nikogar ni poslusal norec, Vpisujemo tudi v tecaje: RAFIJA, MERKU.ALTAJ, NAGRADNI RAZPIS:

delal je vestno za svaj konec..

Na Zalost, bil je sam — 1ujih jezikov za otroke A RQ_M“\* ANALL TJ, SPE- jev
ker i - ‘!.l, bil - : — skladisénikov L CIES: ALAVA, IVKO, 75 nagruda 300.00 dinar-
er je astale o sram, i kurjaéev DEDEK MRAZ. x\(l”Ki\ jc\ 5
ce so wmazani od dela — strojepisja SN, OST,"RENOME, NIKA, 3. nagrada 100,00 dinar-
hodili naokrog, kaj sele, ~ VSE INFORMACIJE DOBITE V TAJNISTVU DELAVSKE UNI- TOPER, ~  NOTICA, ., '
da delali bi golih rok. VERZE CELJE, Cankarjeva ul. 1, ali po telefonu §t. 25-620. 8&?2‘)&{}“10\2?[11 [J\E[i/[% 4. nagrada 100,00 dinar-
: ZO, TRIO, IVA, URIN, ¥

Nekoc vsega je imel zadosti,
pricel se je s sefom bosti,
da hoce kavo wdi on,

in da se norma mu popravi,

: SALO, AZIATI, VAR, TO [ure od nasega stalnega sode-

suj delal je kot norec pravi. VSEM PRUATELJEM. lavea Milana Alasevica. Ker
A'IA. ROGIA, ANET, ostalih pr!‘.pe\fk()v pa(, ni b]]ﬂ

Takoj imenovali so ga puniar in lenuh, LOARA. bo prvo nagrado torej Pre5cl

ki noce sluzini za kruh,
naj biri izgine in ne govori,
ker Sefi ravno so ob kavi.

Tako umaknil se je vstran,

ko se zacul je grom strasan,
lomilo se je vse in se kresalo,

da na zemlji ni nicesar veé ostalo.
Pobralo je Merx in sver,

ki smo ga mi zgradili danes spel.

Pravil je dedek nas,

da ni vec norcev,

da smo vsi pri pravi

in da Sefe nihce vec ne gnjavi,
ker smo vsi raje tiho in

tudi mi ob kavi.

Lina

|zobraZzevanije je lahko
— vecerna Sola

— tujih jezikov

RAD SEM SE SPOMINIAL STARIH
€Asay,

SEDAJ JIH PA MAHMO

MINERVA, STERNE, IRH.
MENELAOS, KATEDRA-

GERANIIE, ELA, SRNA,

SPLAV. EAST, KAMARI-
LA, PRAPOR, KT, ANA-
LIZA, RIBOLOV, OTORI,
NA, MER, AMORETI, TE-

NAGRADE PREIMEIO:
1. nagrada 1.000,00 dinar-

jev:  Marija VESENJAK.

jev: Rezka VAUPET, Sen¢na
vas 30, 62392 Mezica

1. nagrada 500,00 dinar-

Na na8 nagradni razpis, ki
smo ga razpisali pred ve¢ me-
sect, smo prejeli samo karika-

Milan ALASEVIC, Okrogar-
jeva 5, 63000 C‘elje Nagrada
je 500,00 dinarjev. Cestita-
mo!

NESRAMNA TEHTNICA

Zelo obilna zenska je stopila v
apoteki na novo tehtnico, ¢udo
moderne tehnike! Tedaj pa se je
iz tehtnice zaslisal glas:

— Prosim, vedno le ena

oseba!

V GOSTINSKI SOL.1

Ucitelj: »Koliko letnih ¢asov

poznas?«

Ucenec: »Pet.«

- Uditelj: »Kuko, pet?«

Uu.ncc »Pomlad, jesen, po-
letje, zima in mrtva sezona.«

V RESTAVRACLII

Dva moska sedita po kosilu in
uzivata ob cigareti. » Ali ves, kaj
si pravkar jedel?« vprasa prvi.
»Seveda, neumno vprasanje, go-
vejo juho in plju¢no peéenko!«
»Moti$ se, prijatelj, res je bila

pljuéna pecenka, a vse je bilo
konjskol« »Kaj ne poves, mar
tudi jabol¢ni zavitek?«

TEZAVE NEPOROCENIH

Zakrknjen samec pripovedu-
je: : .
»Kupil sem Ze kupe kuharskih
knjig, pa nobena ni uporabnal«

»Kako pa to? Ali so recepti
preve¢ zahtevni?«

»Ne, ‘kje pa, toda povsod se
zatne s stavkom: Vzemi &isto
skledo.. .«
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