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0D 16.2.1988 SO PREKLICANE STALNE DOVOLILNICE

Konkurenca in pagoji‘go;iodarjenja se vedno bolj zaostrujejé.
Ostali bodo le tisti, ki bodo v stanju delati boljsSe in
predvsem cenejSe. Ceneje pa Jje mozZno delati le z zmanjSanjem
vseh vret strodkov in vspostavitvijo tehnoloske in delovne
discipline. Prav za slednje lahko brez bojazni zapiSem, da
je pri nas Se na posebej nizkem nivoju. Torej nas tudi na
tem podrodju v bodole Caka delo in pa predvsem spoznanje,

da je to nuja brez katere za nas ne ne bo obsteja.

Zmotno bi bilo misliti, da bomo lahko res$ili delovne discipline
samo z poostritvijo nadzora na vratarnicah. To je tudi v
bodoce le eden od pomembnih Clenov v verigi Zivljenja in

dela v nasi delovni organizaciji. Pa vendar!

Poseben problem Agisovega vsakdana so bili mnoZicni, potrebni
in nepotrebni izhodi. Teh v bodoCe ne bo smelo ved biti,
Eden od ukrepov za to je ukinitev permamentnih - stalnih

dovolilnic. Torej od Jjutri naprej moramo imeti za vsak

izhod posebe] napisano sluzbeno ali privatno dovolilnico ali
potni naleg. Ker je tudi odtujevanje druZzbenega premoZenja
poseben problem bo v bodole, to je bilo sicer Ze doslej, ena
od nalog varnostnikov pregled vozil in delavcev ob vhodu
oziroma izhodu. iz delovne organizacije.

Z zaprtjem Rajépove ulice smo v bistvu ustvarili predpogo]
za organiziranje ene same vratarnice na relaciji RajSpeve
ulice. To prinasa s seboj nekatere novosti katere pa od
nas vseh zahtevajo predvsem strpnost, varnestnikom pa

omogolajo celovit nadzor nad vhodi in izhodi.



Prav bi bile, da bi zaposleni v delavni srganizaciji
razumeli, da zahteve varnostnikov za pregled niso njihove
kaprice ampak dolZnost nam vsem pa mbveza. Obveza za danes
in jutri. Obveza Ao delevne marganizmacije in nas vseh.

NajbrZ mam ne Yo teiko razumeti tega, kar je v drugih
delovnih organizacijah Ze stalno pravile.



