
OK SZDL O VECJEM UVELJAVUANJU DELEGATSKEGA SISTEMA

Pot do najbolj zahtevnih rešitev
Na sejl občinake konference SZDL LJublJana Cen-

ter, 26. Junlfa so sprejell program aktlvnostl za večje
uveljavljanje delegatskega In skupščlnskega slstema
v našl občlnl (program smo v glavnem že predstavlll v
zadnjl števllkl Dogovorov).

Naj zapišemo, da je pro-
gram nastajal frontno, v orga-
nih SZDL, ob poudarjenem
selekcioniranju bistvenih
vprašanj nadaljnjega delegat-
skega razvoja do konca tretje-
ga mandatnega obdobja, se
pravi do volitev 1986. Selekci-
ja je sledila

a) prilagajanju aktualnim
nalogam stabilizacije,

b) nujnemu spreminjanju
odnosa DPO do delegatov in
delegacij na temeljnih rav-
neh,

c) večjemu uveljavljanju
odgovomosti vseh sodelujo-
čih v delegatskem sistemu.

Program je pisan kot opo-
mnik najodgovornejšim druž-
benim dejavnikom v občini.
V teh dneh ga bodo poslali
vsem delegacijam temeljnih
samoupravnih organizacij in
skupnosti.

Uvodni referat na seji ob-
činske konference je imel
podpredsednik občinske kon-
ference SZDL Srečko Což, ki
je posebej opozoril na številne
konkretne probleme delova-
nja konferenc delegacij za
zbor združenega dela ter po-
dal nekatere metodološke
predloge za hitfejše odprav-
ljanje slabosti v uresničeva-
nju delegatskega in skupščin-
skega sistema.

V razpravi so sodelovali:
Blaž Matekovič, Viktor Le-
skovšek, Milica Cerne, Nikola
Krstič, Marko Herman, Marti-
na Leitgeb, Tanja Ivanc, Pol-

de Blatnik, Boris Traunšek,
Lojze Bukovec, Marko Polič,
Stane Zupančič, Ivan Hafner
in Dušan Semolič.

Izredno dobra udeležba na
konferenci, kot tudi bogata
razprava in sprejeti program
aktivnosti, so gotovo pomem-

ben odraz stanja, ko velika ve-
čina naših ljudi resnično želi
hitreje odpraviti probleme pri
uveljavlajnju delegatskega in
skupščinskega sistema. Na
seji OK SZDL Ljubljana Cen-
ter so poudarili, da moramo
celotni delegatski sistem od-
ločneje razvijati in uresniče-
vati na pozitivnih izkušnjah,
ki so že pokazale, da lahko po
delegatskih poteh razrešimo
tudi najbolj zahtevne družbe-
ne probleme.


