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Republigki odbor Sindikata zdravstva in so-
cialnega varstva Slovenije je zaradi kr¥itev ko-
lektivnih pogodb ter zaradi nepodpisa aneksa 5t.
2 in sprememb in dopolnitev kolektivnih pogodb,
o katerih Ze leto dni potekajo pogajanja, napo-
vedal in tudi razglasil dvanajsturno splo$no opo-
zorilno stavko 27. marca. Clanice in &lani
sindikata so se o stavki odlocali na zborih in s
podpisovanjem. Za stavko se je izrekla ve€ina
organiziranega ¢lanstva, pridruZujejo pa se ji tudi
drugi zaposleni. Na3e zahteve so spoStovanje
kolektivne pogodbe, kar je v demokrati¢ni druZbi
civilizacijska pravna norma, ter celovita in sis-
temska ureditev plac.

K stavki smo povabili tudi druge sindikate,
organizirane v zdravstvu in socialnem varstvu,
saj bi bili skupaj mo¢ne;jsi in verjetno Se uspes-
nejsi. Le skupna pot vodi k cilju. '

Do dneva napovedane stavke bomo nadaljevali
pogajanja.

Nevenka LekSe, generalna sekretarka
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V stvareh in dogodkih
spoznavaj svoj lastni obraz.
Heinz G. Konsalik

bl [

Pise: Ivo Kuljaj

ZSSS ugotovi, da je pravna varnost delavcev na psu. Organi-
zira okroglo mizo, na katero na celu z ministrico za pravosodje
povabi vse, ki so za to krivi. PosluSamo §tevilne govorce, ki do
najmanjsih podrobnosti razgrinjajo posledice divjega klerolibe-
ralizna. Govorijo debele tri ure. In rezultat? Konkretnega nic.
Bila je vendar samo okrogla miza...

Ministrica kaZe svojo zaskrbljenost. O¢itno pricakuje tezko mi-
traljiranje. Namesto tega poci le nekaj strelov. (Ne)namerno merjenih
mimo nje. Ceprav §e vsa zelena v politiki, br ugotovi, da je bil
njen jutranji strah odvec. Posadi nekaj roZic, v resnici pokaZe le
svoj dekolte in ocitno zadovoljna odide.

Kako tudi ne. Nihce ji ni pogledal v oci in ji jasno povedal, da
Jje za tako stanje kriva drZava in ona osebno. In ce je tako, sin-
dikati pac ne bi smeli pristati na lamentiranje o tem, koliko so
Ze postorili na ministrstvu ali v posameznih driavnih institucijah,
temvec predvsem zahtevati jasne odgovore, kaj so naredili. Ker
pa podatki prepricljive govore o tem, da niso naredili nic, sin-
dikalistom kvecjemu lahko ostanejo le Se zahteve po odstopih.
Najprej seveda odstopu ministrice.

Namesto tega v Sestem nadstropju Dalmatinove 4 (vecidel e
vedno eni in isti [judje) pristajajo na recidiv starih dobrih sa-
moupravnih casov. Po nacelu, da sistem ni slab, samo dograditi
ga je treba in odpraviti §tevilne pomanjkljivosti. Popolnoma enako
kot v ¢asih Marjana OrozZna, ko sta bila, denimo, okrogla miza
ali posvet o razlogih za premalo ucinkovito samoupravno dela-
vsko kontrolo. In so potem do neskoncnosti dograjevali sistem
in odpravljali napake. Dokler sistem ni Sel v franZe.

Racun so seveda poravnali delavci. Zdaj placujejo Se obresti.
Nova ustava ravno tako kot stara doloca enakopravnost dravijanov
pred zakonom. V resnici je spet tako, da so tisti pri koritu bolj
enakopravni. Primer: kriminalisti v novomeski Dolenjki odkrijejo
milijonske kraje. Zoper direktorje spisejo ovadbe in jih posljejo
na toZilstvo. Na drugi strani ti direktorji vrZejo na cesto poslo-
vodkinjo, ki ne pristane na njihovo raboto. In rezultat? Medtem
ko se ovadbe lepo hladijo na toZilstvu, ko so direktorji po zako-
nu »olastninili« podjetje, je delavka Ze tri leta brez vsakih dohodkov
na cesti. Sindikalisti vimes na okroglih mizah poslusajo pravlji-
ce o pravnoporodnih krcih nove »demokracije«.

Medtem clani njihovih sindikatov na svoji koZi obcutijo vse blagodati
novega »demokraticnega« sistema. Skladno znovo enakopravnostjo
pred zakonom, ki je ena od osnovnih prvin nove »demokracije,
delavka tozi Dolenjko, ker so jo njeni direktorji nezakonito vrgli
na cesto. Kljub temu, da je spor na prvi stopnji Ze dvakrat dobila,
Jje e vedno na cesti. Zataknilo se je na visjem delovnem in social-
nem sodiscu. Ko bo to, recimo po kaksnih Stirih ali petih letih, razsodilo,
se utegne zatakniti (novost!) §e na vrhovnem sodiscu. Ves ta cas
mora delavka, ker pac ni bila v sindikatu, sama placevati stroske
odvetnika. Porabila je Ze vse prihranke in ostaja brez prebite pare.
Druga stran se kajpak toZi na racun podjetja. Res, lepa enako-
pravnost! Oblast je za deklarativnim leporecjem ustave o enako-
pravnosti driavljanov pred zakonom v resnici skozi odvetniske tarife
in sodne stroske uzakonila sistem neenakopravnosti. V poplavi ustavnih

»Diktatura« nam je dala,
»demokracija« bo vzela!

Vsake toliko Casa sedanji oblastniki
potegnejo »iz naftalina« predlog gro-
zecega zakona o davkih na premoZenje.
Seduj so to izrabili pod krinko, da bodo
s temi davki »razbremenili« Zivo delo.
Ja, gospodje, zakaj niste posteni do
svojih volivcev in nam ne poveste v
obraz, daZivo delo crkuje navseh koncih
in krajih! Vi pa bi radi imeli gosposko
drZavo, ki bi rada, da bi vsi drzavlja-
ni crknili, razen tistih, ki ste pri kori-
tu. Ker pa je »Zivo delo« Ze obrano »do
kosti«, bi radi obrali driavljane 3e ti-
stih dobrin, do katerih so prisli v
prejsnjem »sicer zlocCinskem reZimu«,
ki pa je drzavljanom omogodil, da-so
placali driavi davke in Se nekaj prihra-
nili. Toda prikraj§ani so bili za »de-
mokracijo«. Sedanja »demokracija«
pa tudi nekaj stane, in da ne bi crkni-
la, je potrebno obrati do kosti vse, ki
50 5 poftenim in trdim delom nekaj
ustvarili, kajti lopovi se svoje varno
spravili na tuje. Skratka tistim, ki imajo
kaj pokazati. Pri tem pa oblast kaj malo
briga, kje bodo ti drZavljani nastrga-
li tolarcke za nenasitno drzavo, ki ni
le nenasitna, ampak tudi razsipna in
zapravijiva. Tako z davki osiromaSeni
bodo driavijani lahek plen za tujce,
Zeljne slovenskih nepremicnin. To sumo
potrjuje dejstvo, da ta driava skrbi le
zase in ne za driavljune. Mogoce pa
strankam primanjkuje denarja za drage
predvolilne kampanje, poslancem za
nezasluZene place in, za navadnega
drZavljana, sanjske odpravnine.

Skratka, sedanja slovenska driavaima
enake apetite kot fasisticna Italija z davki
na premoZenje. Ker ni bilo dela, davkov
niso imeli s ¢im placati. Cene nepremicnin
so padale, kmetije propadale, itd.

Gospodje iz viade, kaj ste pa nare-
dili, da bi driavo pocenili? Kaj ste
naredili, da bi polovili lopove, ki so lepe
kupcke skupnega premoZenja odnesli v
tujino? Ni¢! Kaj so naredile neskonéno
brezplodne parlamentarne preiskovalne
komisije, ki goltajo denar davkopla-
Cevalcev? Kaj ste naredili, da bi razne
upravne postopke poenostavili. In neka-
tere, povsem nepotrebne odpravili? Nic!
Ta vecglavi zmaj, ki mu pravimo biro-
kracija, je neunicljiv. Ce bo §lo tako na-
prej, bomo morali pisati prosnje e za
povsem vsakdanje bioloSke potrebe.
Samo ne vem, ali bomo docakali milost

birokrata, da lahko to opravimo, ali bomo
prej erknili.

Kaj lahko napravimo v tem trenu-
tku? Nic! Toda konec leta so volitve.
Takrat pa lahko tej crno-liberalni navezi
pokaZemo vrata. Morda se bodo v opo-
ziciji, ali e tam ne, njihove glave oh-
ladile. Kajti ocitno je, da jim je oblast
udarila v glavo. Torej, slovenski voli-
vec, premisli, prej ko si bo§ na vrat
nataknil zanko. Kajti zategnili jo bomo
morda tisti, ki jim bo zaupal!

Ivo Leban,
Ozeljan

Pisno poslansko vprasanje
0 drzavni meji na obrezju
Mure v Hotizi

Sprasujem viado Republike Slovenije,
zlasti pa g. Zorana Thalerja, ministra
za zunanje zadeve, in g. Andreja Stera,
ministra za notranje zadeve, ali je reka
Mura meja med Slovenijo in Hrvasko
ali ne, oziroma kaj pomeni dejstvo, da
Jje potek meje po Muri na obmocju med
Hotizo in Kapco vrisan v topografski
karti beograjskega Geografskega insti-
tuta leta 1948 na osnovi geografske karte
iz leta 1930, ki jo je uporabljala nekdanja
JLA na obmocdju bivse SFRJ?

Sprasujem tudi, kdo je naloZil slo-
venski policiji, da se je leta 1993 umak-
nila z obrezja Mure v notranjost drzave
na mejo hrvaske katastrske obcine
Martin na Muri, ki sega na nafo stran
Mure in se na dveh mestih dotika krajev
Hotiza in Kapca ter magistralne ce-
ste med Lendavo in Mursko Soboto?

e zlasti pa sprasujem predsednika
viade dr. Juneza Drnovska, zakaj ne
odgovori Zupanu in obcinskemu sve-
tuv Lendavi, kako bo z reZimom na meji
med Slovenijo in Hrvasko v zaselku
Hotiza in zakaj hrvaski policisti na
nesporno suverenem slovenskem ozem-
lju kontrolirajo slovenske driavljane?
Ali to pomeni, da g. Drnovsek dejan-
sko Zeli konfederacijo s Hrvasko, kar
kaZejo njegova odstopanja slovenskega
suverenega ozemlja Hrvaski tudi v
Piranskem zalivu, v Secovljah, v §ti-
rih zaselkih ob Dragonji, v Strignvi,
RazkriZju, Trdinovem vrhu ter drugje?

Rafael Kuznik

Place in volilno leto

Zakonu o najniZji in najvisji placi
Milosa Pavlice se izteka »rok trajanjac,
tako kot vsakemu uZitnemu izdelku, zato
socialni partnerji i§¢ejo nov nacin
urejanja plac. Vsak drugacen nacin
urejanja plac pa nujno pomeni, da bo
nekdo prizadet, ¢e bo kdo drugi pridobil.
V demokraciji pa ustvarimo in delimo
manyj, kot smo v socializmu, s tem du
so popravljena razmerja med najnizjo
in najvi§jo placo. Zaenkrat nam trzno
gospodarstvo prinasa samo pescico

novih kapitalistov in zelo dobro placanih
delovnih mest. Velika vecina mora biti
zadovoljna s sluzbo, ki jo ima, in s placo,
kakrino jim »oni pri koritu« odmerijo.
Ker deluje tudi trg delovne sile (na za-
poslitev aka 125.000 brezposelnih), se
slabo placani morajo sprijazniti tudi z
zamiki izplacil, ki so véasih tudi ne-
kajmesecni. Dobro placani strokovnjaki,
ki refujejo gospodarstvo predvsem z
odpu3canji »odvecne delovni siles in
tako skrbijo za splosno druzbeno bla-
ginjo v (kateri?) prihodnosti, menijo,
da zasluZijo veliko vec, kot dobijo. zato
najbr ne preseneca podatek urada za
gospodarsko kriminaliteto, da so naj-
pogostejsa kazniva dejanja, na podlagi
katerih podajajo kazenske ovadbe: zlo-
rabe poloZaja, zlorabe pooblastil, sk-
lenitve Skodljivih pogodb, ponarejanje
in unicevanje poslovnih listin, ter da so
med najbolj znacilnimi oblikami oSko-
dovanj druzbene lastnine ustanavljanje
by pass podjetij, povzrocitev stecaja,
prevec ugodna posojila in prenizke
najemnine.

eprav imamo(jo) ob ZdruZenju Ma-
nager Se ZdruZenje delodjalcev in ceprav
so ¢lani obeh zdruZenj direktorji, v po-
gajanjih o socialnem sporazumu sode-
lujejo »delodajalci«, ki za razliko od
sindikatov menijo, da dogovora o me-
rilihza individualne pogodbe menedzerjev
ne potrebujemo, z obrazloZitvijo, da la-
siniki na nadzornih odborih odlocajo,
koliko je kakSen menedZer pomemben za
paodjetje, koliko in kako je naredil ali ni
naredil za podjetje in koliksno placo si
Je temu ustrezno zasluzil. Ni¢ ne pove-
do, da po nakljucju v nadzornih odbo-
rih, honorarno, sedijo strokovnjaki, ki
50 po nakljucju direlictmji v drugih po-
djetjih, v katerih prav tako imajo nad-
zorne odbore sestavljene iz istega kro-
galjudi. Zazacimbo je v nadzornem odbo-
ru tudi kak neodvisen strokovnjak, viso-
koSolski profesor, teoretik.

Ker je v parlamentu bolj malo dela-
vsko usmerjenih poslancey, samo volilno
leto lahko prepreci namen »delodajal-
ceve, da ukinejo zgornjo omejitev plac.
Volilno leto lahko pomaga tudi pri
uresnicitvi sindikalne zahteve za dvig
minimalne place na 55.000 tolarjev
bruto, cemur »delodajalci« nasprotujejo.

Kajpabozminimalnoplacoe in s placami
nasplohv povelilnem obdobju? Se bo kaka
stranka upala predlagati razmerje med
najniZjo in najvisjo place 1 : 3, kot to ena
Ze predlaga za pokojnine?

JoZe Vuk,
Polanskova 2, Ljubljana

Proti novodobnim vandalom

Spostovanig. urednik in vaSisodelavci!
Posiljamo vam na§ skromen, iskren
protest zoper odstranjevanje spome-
nikov NOB v Ljubljani in drugod.
Zavedamo se, da bi bilo tako pocetje
le zacetek Sirse grobe, nizkotne in za

dilo ali se kakor koli posre
dalje. $ to vedo se bolj ali manj

...jeveda, ki nas z matematicno natancnostjo uéi,
1 bi se tocno nekot in tocno nekje ali pa tudi priblizno
malo bolj desne od tam zelo lahko ali pa tudi ne zgo-
iilo ali se ka i ilo ali ponesrecilo in tak
0 vedo se boljali manj nehote zelo resno ukvarja
zelo veliko §tevilo slovenskih znanstvenikov, ki so za-
dnje Case prisli do nekaterih zelo pozitivnik in niti ne

»Omenil

 PaolaG. Parovela kot edinega slovenskega zgodovinarja,
ki resniéno zna zgodovino, kakor se je zgodila, popol-
kaj  nomanapametin jozna tudizagovarjati in pojasnjevati.
Vi drugi zgodovinarji pa o tem molcijo, kotdane biimeli
ojma o tem Solskem predmetu. S e
pa je tudi gospod dr. Janez N
innadaljeval: ;
enil sem dve muhi namah. S tem sem mislil tole:
prva muha: papravljene bi bili zgodovinske krivi-

vecino slovenskega naroda Zaljive mzﬂ:f'
ralne »podjetnosti« nekaterih sil it
posameznikov. To borci, bivi aktiv
sti in svojci razumemo kot grobo vnd:
Fanje sovrastva med Slovence in je skré:
gano z vsako logiko sprave. 1
Vljudno vas prosimo, e ob priliki it
v okviru vasih moZnosti ta nas prote
stni zapis objavite v vaSem casopisu.
S spostovanjem in iskrenimi puzdrttv-'-r

Svetu mestne obfine Ljubljana

VaSa namera in predlogi nekaterik
svetnikov desnicarskih strank za 0d-
stranitev spomenika Edvardu Kardelj#
in Borisu Kidricu v Ljubljani niso 2
nicemer utemeljeni, ampak izrazit!
politiéni, s é&imer nekateri izraZaj?
sovrastvo do vsega, kar je bilo ustvar
Jjeno z narodnoosvobodilnim bojent
Zato je to tudi v nasprotju z zgodovin:
skimi dejstvi in pridobitvami sloven
skega naroda v osvobodilnem boju, J¢
skrajno nizkoten in edinstven primel
v sodobni Evropi.

Nasa brigada, v kateri se je stiri letd
borilo prek 3.000 bork in borcey, je imeld
do znane osamosvojitve domicil v obéint
Ljubljana Center, kar smo do porabé
tega akta oboji globoko spoftovali.

Ko smo 4. maja v bojih s sovraznikom
osvobodili Kocevje, smo pred prihodom
v Ljubljano zvedeli, da nastaja prva slo-
venska viada, ki je 5. maja 1945 prisé-
gla slovenskemu narodu vAjdovscini, njen
prvi predsednik pa je postal Boris Kidri¢.

Znano je, da je vsa nafa brigadd
sodelovala v hudih bojih za osvobodi-
tev Ljubljane in imela na pragu svobodé
najvec Zrtev na Orlah. Domala vsa Lju-
bljana je nas borce Gubceve in drugl
partizanskih enot 9. maja 1945 prisrénd
pozdravila, ko smo korakali po Lijubljanh
kot osvoboditelje. Tedaj so prebivalct
Ljubljane in Sirse okolice skupaj z borct
viharno pozdravili prihod prve slovenské
vlade v Ljubljano, ki sta jo vodila pré:
dsednik Boris Kidri¢ in Edvard Kardel)

Zato tudi mi odlocno protestiram?
zoper taka vandalska pocetja nekaterih
politi¢nih strank in posameznikov, K
hocejo nasilno prikraj§ati Ze znana z80
dovinska dejstva po svoje in ki zanikaj0
boj in Zrtve za svobodo Slovenije. Pre:
pricani smo, da so spomeniki nasegd
naroda; zato nima prav nihce moralné
in oblastnike pravice posegati za njihove®
odstranjevanje in s tem poniZati tudi ugled
ne umetnike, ki so ustvarili spomenike:

Za skupnost borcev 4. SNOUB
Matija Gubet
Ivan Bajt

Delegacija ZZB NOV RS na
obisku pri Liberalni
demokraciji Slovenije

Delegacija ZZB NOV Republiké
Slovenije, ki jo je vodil Ivan Dolnicdk
v njej pa sta bila Se Bojan Skrk in Tont
Poljsak, je 11. marca obiskala Libé
ralno demokracijo Slovenije.

V razgovoru, v katerem so iz LDS
sodelovali Igor Bavéar, Vika Potolh
in Dimitrij Rupel, so predstavniki Z£5
NOV izpostavili nekatera vprasanja, B
Jih bo v kratkem obravnaval DrZavih
zbor RS, pa tudi vprafanja, ki zadeva)?
zadnje iniciative nekaterih italijanski
krogov. LDS je sogovornike seznanild
s svojimi stalisci glede zakonskih be
sedil o vojnih veteranih, Zrtvah vojné
ga nasiljain popravi krivic, ter ugotovild,

sporov ni bilo sindikata, ki bi o tem sproZil spor pred najvisjo sod- do nek  zela p
no instanco v drZavi. preved takih ugotovitev. Na nedavnem simpoziju, or-

Sindikalisti razglabljajo o §tevilnih primerih in podrobnostih Sy '}ﬁﬁfﬂ‘fﬁﬁﬁﬁﬁ%ﬁ% aﬁ m;zm .
te tragikomedije. Zraven pa ne spregledajo, da imajo opraviti so objavili najnovejie izsledke iz zgodavine Slovencev,
zgolj s posledico divjega kleroliberalizma, katerega glavni moto . ki na osnovi feh ugatovitev niso ne Slovenci in ne Slo-
je: Mol(&)i in delaj! Ce bos pisnil, si na cesti, kjer ti Ziv bog ne vani, ampak Indijanci, ki so iz Amerike v nale kraje
bo mogel pomagati, niti sindikat.  pripotovali na begu pred ameriskimi kavboji. In dc

Preprosto ne morem verjeti, da gre za porodne krce nove »de- .i_'zﬁﬁgq’iﬁf,?iﬁﬁﬁff, kaéfé '
mokracije«. Nasprotno, vse ve¢ dokazov je, da gre za nacrtno in gam,,‘f sinili. Po prvi sve
sistemati¢no subverzijo aktualne oblasti. Ta oblast torej ne deluje 1inzelo 10
samo proti delavcem, temve¢ tudi proti sami drzavi, ki je zgolj prirocno
sredstvo za zagotovitev njenih dolgorocnih pritlehnih oblastniskih
ciljev. To pa je tocka, kjer se neha njena temeljna legitimnost in
avtoriteta, kar bi resne sindikate nujno moralo voditi v primerno
artikulacijo besa poniZanih, razZaljenih in pavperiziranih.

V resnici se zdi, da je vodilna garnitura ZSSS povsem zado-
voljna z drobtinami in vlogo partnerja, ki ji ga pri tej raboti priznava
oblast. Ne glede na njeno jasno spoznanje, da je lakmus za de-
mokracijo prav za$cita naj$ibkejsih. Ministrica, ki je s sindikal-
ne okrogle mize odnesla celo koZo in celo nedotaknjeni dekolte,

i smo jik storili sosedom in tujcem,
~drugamuha: ustvarili bi sipogoje 2apohod v Evropo.
ti, ki na tem Ze nekaj casa delamo - moja

da v njih ni razlik s stalisci ZZB NOY
Glede zadnjega postopanja nekateril
italijanskih krogov pa sta obe delegd
ciji ugotovili, da gre ocitno za ne sam’
resne poskuse blatenja slovenskegt
odpora proti fafizmu, pac pa tudi 0
iskanje opravicil za neopravicljivo it
lijansko zaviranje slovenskega vstopanjt
v evropsko zdruZevanje.

Sluzba za stike z javnostjo LDS

kjava

Z ogordenjem in obZalovanjem sm
ugotovili, da se je v dvorani, v kater
je 13. 3. 1996 potekala volilno pro
gramska konferenca ZdruZene listt
socialnih demokratov Ljubljane, mé
dtem sesla skrajna politiéna desnict:
znana pod imenom SDSS, in se §la javn?
tribuno o ljubljanskih spomenikih.
njimi sicer ni ostalo nic¢, kar bi né
motilo pri naSem delu, zato vsem,
jih je njihovo razgrajanje razburil®

Evropo ohranila popolnoma ne-
ja, kilezijo natanénona.

2o in prob
Tukaj nam seveda preti velika nevarnost, ki je v tem,
. da nas velikodusni tujci, ki so nam vedno pripravijeni
magati pri reSevanju nasih teay, lahko pogruniaj

taksno trditev najbolj zgovorno potrjuje. To pa seveda ni ve¢ problem i ‘!5411'-‘:’;?‘1 "‘:d;.fm :;’;': e ‘f".“."":.-; ngg"g f:;g{,‘;ﬁiq | sporocamo, da bo tako tudi v badac';
oblasti niti sindikatov, temvec predvsem problem brezpravnega & SUL S0 ECURL R L / indr "d&:" e v In vendar smo ogorceni, ker se ¥

e $ eIV progicht 2 saj je to za nas strateSko-takticno-usodnega pomena:  posledice pabibile tako katastrofalne, dasmobilipred | junes sredi Liubljane oglasajo ljudjt
sindikalnega clanstva, ki vse to placuje. & nam ba to uspelo, bomo ubili najmanj dve muhina  dneviprisiljeni sprejeti moratorij, ki naj bi jih preprical, | ; enakimi argumenti, kot so jih bil

=

‘mah! Vendar o tem nekoliko kasneje. Najprej moramt  da jini z nale strani ne preti nobena nevarnost, e naj-
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ostro kritizirati vedino naih zgodovinarjev, ki si tako  manj pa 1a, da bi morali vzeti sekire v roke in sekali v
malo in skoraj nic ne prizadevajo razkriti veliko nasi-  svojih gozdovih, ki so zdaj po krivici nakiin se morajo
lje in grabe3ljivost nasik prednikov, ki so tujcentinso-  nasi ljudje v njih muciti v necloveskih naporih drvar-
sedom povzrodili toliko gorja in jim pobrali za celo Slo- ;kega dgia.c : e : h
venijo ozemlja, ki ga tvorijo gozdovi, palja, gare, morje, Taka je govoril dr. Janez Noviek in potem so mu ploskalt
 reke, jezera, vinske gorice, mesta, vasi, tovarne in mo-

Se sedem minut in sedem sekund. Potem so pa nehali.
_dro nebo nad vsem tem. Zelo pa moram pohvaliti EDI-  Tudi jaz, = o B
NEGA SLOVENSKEGA ZGODOVINARJA, ZIVECEGA .

V LIUBLIANI TITOVA 123, GOSPODA PAOLA G. PA-
 ROVELA, ki resnino razume vse te probleme in se za-
- vzemaq za konkretne refitve in ki v casopisu DELO Ze

nekaj ¢asa objavlja podlistek 5 tako tehtno in objekii-

- vao vsebino, a bi ga vsi Slovenci morali znati na pa-

met! To bi celo moral biti pogoj za dodelitev sloven- e moti, rudi nje _
 skega driavljansva« . dr Janeza Novika ne. Ker je novi minister r_zem__qdamfx .
*  Tako je govorildr. Janez Noviek in prisomni somuploskali  izjavil, da ga ne bi nic motilo, Ce bi Kidricev spomenik
- §tiri minute in dvajset sekund, Kratek premor, ki je pri in druge spomenike in cerkve takoj odstranils, se nam
 tem nastal, so temeljito izkoristili vsi mpogoStevilniborei  vkratkem obeta velik kulturni napredek, dostojen naSega
 zavstop Slovenije v Eviopo in vsi prav (ako Stevilniborci  zgoduvinskega pohoda v Evropo. P
 zadimboljkrivicno denacionalizacijo.Vsisohvalili gospoda  (Ni Sudno, da se nas nekoliko bojijo...)

prisiljeni z enakim ogorcenjem tiri le¢
poslusati Ljubljancanke in Ljubljancan
najprej iz ust italijanskih in nato Je
nemikih okupatorjev, in iz ust tish
ki so okupatorjem prisegli zvestobo-
Naje ogoréenje je toliko vecje, k'
so bili na tej javni tribuni dobesedn!
ponovljeni vsi tisti »argumenti«, ki 0
Jih le nekaj dni prej Sloveniji nas!qvlh
stari in novi italijanski faSisti, ki p°
petinpetdesetih letih ponovno stegujel’
kremplje po nasi zemlji, zahtevajo sojeni
borcem za osvoboditey Primorske !
razglasajo narodnoosvobodilno borb?
za totalitarno revolucijo, da bi razvre;
dnotili vse temelje, na katerih slom
samostojna in suverene Republika Sl
venija. Nase obZalovanje pac velja I
stim, ki po vsem tem Se vedno mislij"
da je popolna uglaienost med italijd";
skimi faSisti in ljubljanskimi SDSS-ov¢!
zgolj slucajna. Lev Kreft
predsednik MK ZL-Ljubljand

casopis

slovenskih
delavcey

. = . Brane Praproinik

P.S.: Tik pred zakljuckom redakcije smo izvedeli, da

so na simpoziju zgedovinarjev na MoZjanci vsi prisot-

ni, posebno pa sv. Peter-le, toplo pozdravili zgodaovin-
 sko odloCitev, da minister za kulturo postane dr. Janez

~ Dular, ki sicer ni slovenskega, ampak vandalskega rodu,

kar pa nikogar niti malo ne moti, tudi njegovega Sefa
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Modeli industrijskih odnosov

STRATEGIJE IN POLITIKE SINDIKATOV

_Na usodo sindikatov zelo mo¢no in v doloéenih kontekstih tudi odlocilno vplivajo sindikalne strate-
8lje. Izbira sindikalne strategije ni nikoli rezultat arbitrarne odlo¢itve vodstva sindikatov, saj je odvi-
Sna od mnogih dejavnikov ter percepcij in interpretacij teh dejavnikov pri ¢lanstvu in vodstvu sin-

ikatov, Prav te percepcije in interpretacije, njihove medsebojne interakcije, iz katerih se na koncu
tudi izpeljejo sindikalne strategije in politike, pa so odvisne predvsem od notranjih procesov moci v

Sindikalni organizaciji.

Sindikat je po svoji formalnoorganizacijski strukturi in tudi zaradi poudarjene odvisnosti od po-
Pore skupin, ki jih predstavlja, ter prostovoljnega v¢lanjevanja dokaj podoben politicni stranki. Kljub
&) formalni podobnosti sta politi¢na stranka in sindikat bistveno razlicni organizaciji, saj ju opre-
eljujejo kakovostno razli¢ni cilji ali vsaj kakovostno razli¢ni poudarki znotraj podobnih, skupnih
tiljev njihovega delovanja. Za razliko od politi¢nih strank so sindikati organizacije, ki so primarno
Usmerjene na ekonomske cilje ali le-te vsaj moéno poudarjajo.V tem pomenu lahko re¢emo, da so sin-
dikati (predvsem) organizacije ekonomskih interesov. Zaradi te razlike je upravicena poenostavitev
V analitine namene), ki kljuéne znaéilnosti sindikalne mo¢i izpeljuje na podlagi primerjav z drugimi
Organizacijami ekonomskih interesov v moderni industrijski druzbi.

Interesi

Primarna organizacija ekonomskega interesa v
Moderni industrijski druzbi, s katero je sindikat zgo-
dovinsko in logicno najbolj povezan, je podjetje. Podjetie
JBorganizacija, dologena s profitabilnimi cilji. Obrazec

elovanja, ki ga ti cilji usmerjajo, je ciljno-racional-
N, instrumentalno-monoloZki: podjetje se vkljucuje
¥menjalna razmerja s perspektive pri¢akovanih strofkov
In dobi¢kov. Lahko re¢emo, da je podjetje organi-
Zacija Cistega ekonomskega interesa. Sindikat je
Organizacija interesov, ki so le v eni od svojih raz-
SeZnosti ¢isto ekonomski. Brez upoStevanja teh in-
teresoy sindikat sicer ni mogoé, izkljuéno omejevanje
N te interese pa ga tudi onemogoca.

Ko sindikati sku3ajo dosedi “ustrezno ceno” ozi-
T0ma ustrezno denarno nadomestilo za delovne vlozke
Zaposlenih, ki jih zastopajo, so v polju ciljno-racio-
Palnega, instrumentalno-monoloskega diskurza. Ker
1Zrazajo kvantitativne zahteve (place in delovni &as),
1 se nana$ajo na pogoje trzne menjave med delavci
In delodajalci, govorijo v jeziku, ki ga delodajalci
Tazumejo. Tovrstne zahteve so kalkulabilne in omogocajo
Stevilne gradacije, na podlagi katerih je mogo&e dosegi

Ompromis ter, kar je najpomembnej3e, avtoritete
Mened?menta ne ogroZajo, ob dologenih koncesijah
Patudi utrjujejo avtoriteto sindikalnih predstavnikov.
TeZave z interesi delojemalcev, ki se lahko izraZajo
¥ kvantitativnih zahtevah, so Stevilne. Klju¢ni pro-
lem izhaja iz narave delovne sile oziroma njene-
gd k"a,z‘ blagovnega znacaja. Ker je ponudnik de-
lovne sile fiziéno neloéljiv od predmeta svoje prodaje,
Je sam izpostavljen kvantifikacijam, ki preprosto ne
morejo “predelati” in nadomestiti kakovostnih zahtev.
0 se ponudnik delovne sile prelevi v (vlogo) dela-
¥ea, je zainteresiran tudi za delovne razmere in kakovost
delovnega Zivljenja, ki neposredno in posredno vplivajo
Na druge razseZnosti njegovega Zivljenja. S temi in-
Tesi presega polje instrumentalne racionalnosti. Lahko
fefemo, da je za delojemalce znatilen nekaksen “pre-
SeZek™ interesov, ki ga ni mogode denarno kvantifi-
Cirati: ob varni zaposlitvi in dobrih delovnih razme-
Tah 50 3¢ posebej interes za zdravje, prosti &as ali za-
Ovoljstvo z delom tisti interesi, ki preprosto prese-
£3jo logiko denarne kalkulacije. Denar ni samoume-
Vi skupni imenovalec tega Sirokega spektra intere-
Sov. Artikulacija in uveljavljanje takih interesov sta
2naj logike ¢istih ekonomskih kalkulacij; sta inte-
fakcija, ki omogoca oblikovanje kakovostnih zahtev;
Utemeljena sta na dialoskem obrazcu delovanja.
. Tezava &isto ekonomskih (ekonomisti¢nih) sindikalnih
Iteresov je tudi kontekstualne narave. Uspesno uvelja-
Janje interesov, ki se izraZajo v obliki kvantitativnih
tev, je verjetno v razmerah gospodarske konjunktu-
'€, ko ra¢un kapitala lahko prenese rast pla&. Ob rece-
SIji je taka rast zunaj racionalne podjetniske kalkulacije,

$3) ogroza temeljne cilje podjetja, namreé profitabilnost, -

Je prednostna naloga vsake organizacije Cistega eko-
lomskega interesa. V takinih razmerah so koncesije
titativnim sindikalnim zahtevam malo verjetne, kar
$eveda sindikatom, ki tudi v spremenjenih okoli¥&inah
1Zpostavljajo tovrstne zahteve, manj$a avtoriteto in ve-
Todostojnost. Zato sindikati v obdobjih recesij, ne da bi
2 Odpovedali kvantitativnim zahtevam, tudi bolj pou-
Tjajo kakovostne zahteve ter i5¢ejo tudi druga “nado-
Mestila” za &isto ekonomistiZno integracijo &lanstva.

l"'l'ocesi moci

Elementarna predpostavka obstoja vsake organizacije
50 socialne norme, saj prav norme v obliki implicit-
Wih alj eksplicitnih pravil dolocajo delovanje Elanov
Organizacije v skladu z njenimi cilji. Regulativnost
SOC'_a!nih norm se zagotavlja z negativnimi (kazni) in
POzitivnimi (nagrade) sankcijami. Previadujoéi tip
kcij v organizaciji je v korelaciji s stopnjo mono-
Poliziranja resursov s strani oZjih skupin ali koalicij
teh (03jih) skupin v organizaciji. Na splogno lahko reéemo,
4 negativno sankcijo lahko uporabi le subjekt, ki
Monopolizira doloene resurse, uporabi pa jo seveda
0 le proti tistim subjektom, ki so od teh resursov
?zdwsm: moZnost apliciranja negativnih sankcij izhaja
Ot_inosa odvisnosti. Monopolizacija resursov zago-
"lJﬂ_r_nonopo]istu u¢inkovito aplikacijo negativnega
sa"kCl.lSkega potenciala na “odvisnike” ter zato tudi
OZnost vpliva na odlogitve in obnasanja “odvisnikov”.
‘I je monopolizacija resursov s strani neke oZje sku-
Pine v organizaciji pokazatelj in dejavnik neenake di-
Stribucije mogi v organizaciji, povezana pa je z upora-
———

bo negativnih sankcij, lahko re¢emo, da (tudi) vecjim
razlikam v distribuciji mo¢i ustreza vecja verjetnost
uporabe negativnih sankcij. V znotrajorganizacijskih
in medorganizacijskih razmerjih, ki jih oznacuje
prevladujota uporaba negativnih sankcij, negativne
sankcije niso le izraz monopolizacije resursov v rokah
ene strani (skupine ali organizacije), temve¢ so tudi nacin
reprodukcije tega razmerja oziroma strukture moci. Cim
pomembne;jsi je resurs za “odvisnika”, toliko vi§ja je
tudi intenziteta (mogoce) negativne sankcije.
Ugotovitev o pozitivni korelaciji (stopnje) mono-
poliziranja resursov in (stopnje) uporabe negativnih
sankcij sugerira tezo, po kateri bolj izenacenim struk-
turam mod&i bolj ustreza pozitivno sankcioniranje so-
cialnih norm. V terminih koncepta monopoliziranja
resursov imajo lahko bolj izenacene strukture moci
dve temeljni razlicici. V prvi moc¢nejsa stran sicer
sku¥a monopolizirati vire, zaradi podedovanih raz-
merij in kontekstualnih dejavnikov pa stopnja te
monopolizacije ne zadostuje. V drugi razlicici mocnejsa
stran dosega visoko stopnjo monopolizacije resursov,
deprivirana stran pa se na to monopolizacijo odziva
z defenzivno “protimonopolizacijo’ resursov, ki so
pomembni za mocnejso stran. V obeh primerih je upo-
raba negativnih sankcij neracionalna izbira, saj ne more
zagotoviti regulativnosti socialnih norm.V prvem pri-
meru je namre¢ negativni sankcijski potencial mo¢nejse
strani preprosto prenizek. V drugem primeru je sicer

zadosten, sooa pa se z nevarnostjo sprozanja obrambnih
negativnih sankcij deprivirane strani. Zato so orga-
nizacijska in medorganizacijska razmerja, ki jih
oznacujejo bolj poliarhi¢ne strukture mo€i, tudi bolj
nagnjenak pozitivnemu sankcioniranju svojih socialnih
norm. Poliarhi¢ne organizacije (in koalicije po moci
izenacenih organizacij) so preprosto “obsojene”
na pozitivno sankcioniranje delovanja svojih cla-
nov. Ce za negativno sankcioniranje depriviranih &lanov
lahko re¢emo, da je v funkciji ohranjanja monopo-
lov (neenake distribucije moci) ter doseganja koristi
zamonopolista, potem je pozitivno sankcioniranje ¢lanov
v funkciji reprodukcije poliarhiéne strukture moci ter
doseganja neke skupne koristi.

V sindikatih lahko kaznuje le
clanstvo

V podjetju vodstvo nadzoruje resurse, ki so vital-
nega pomena za zaposlene: e ne prihajajo v stik s
produkcijskimi sredstvi, ostanejo delavci brez dohodka.
Produkcijska sredstva, ki jih nadzoruje vodstvo, so
resurs, ki je Zivljenjsko pomemben za delavce. In ker
ta resurs nadzoruje vodstvo, so delavci Zivljenjsko
odvisni tudi od vodstva. Intenziteta sankcij, ki so izpelja-
ne iz tega razmerja, je izjemna. V ozadju vseh mogocih
(negativnih in pozitivnih) sankcij je “dokonéna” ne-
gativna sankcija odpusta, izkljuitve iz organizacije,
ki delavcu prepre&i dostop do sredstev za Zivljenje.

(Nadaljevanje iz prej$nje Stevilke)

V primerjavi s to sankcijo so sankcije, ki jih lahko
uporabi posamezni delavec proti delodajalcu, na primer
zamujanja, izostanki ali pa drobne prevare, ki so
osredotoCene na omejevanje delovnega vlozka,
nepomembne; Zivljenjskega interesa delodajalca
te sankcije ne morejo prizadeti.

V primerjavi z vodstvom podjetja vodstvo sindika-
tov sploh ne razpolaga z negativnimi sankcijami, s katerimi
bi zagotavljalo podjetnisko disciplino svojega ¢lanstva.
Nobena skupina znotraj sindikatov dejansko ne razpolaga
z odlocilnimi resursi, na katerih bi temeljilo negativ-
no sankcioniranje “‘ostanka” organizacije. Re¢emo celo
lahko, da je v terminih negativnih sankcij znotraj sin-
dikatov na boljSem ¢lanstvo, saj na primer z izstopi iz
organizacije lahko mo¢no prizadené vodstvo.

Podjetje in sindikat torej oznacujeta dva tipa (ali
vsaj znacdilni poudarki na dveh razliénih tipih) modi.
Podjetje je utemeljeno na mogi, Ki se v osnovi reprodu-
cira s pomodjo negativnih sankcij. Utemeljitev sindikata
na taki mod&i ni mogoda. Sindikat je namre¢ organiza-
cija, v kateri odsotnost monopoliziranja virov s-strani
ozjih skupin onemogo¢a negativno indukcijo moéi. Zato
so v sindikatih le pozitivne sankcije elementarna pre-
dpostavka delovanja organizacije. Pozitivne sankcije so
spodbude, nagrade, koristi, ki jih ¢lani organizacije imajo
in jih lahko pri¢akujejo od (spostovanja norm) svoje
organizacije. Spodbude, nagrade, koristi “‘zadevajo” ob
protislovno naravo interesov sindikaliziranih delavcev:
so lahko zelo ekonomisti¢ne, lahko paimajo poudarjeno
kakovostno, tudi 3irSo socialno, politi€no in eti¢no raz-
seznost. Pozitivno sankcioniranje je proces iskanja, per-
manentnega redefiniranja spodbud; je (le) ena od raz-
seznosti SirSega procesa pozitivne indukcije moéi, ki je
lahko utemeljen le na dialoskem obrazcu socialnega de-
lovanja. Da bi definiralo optimalne spodbude, ki lahko
veZejo Elanstvo z organizacijo, mora vodstvo organiza-
cije kazati interes za interese ¢lanstva. Da bi se sploh
ohranil kot organizacija, mora sindikat zagotavljati meha-
nizme za ugotavljanje, usklajevanje ter uveljavljanje teh
interesov. V tem pomenu je sindikat organizacija, ki je
nadpovpreéno odvisna od notranje demokratizacije.

Kaznovalna mo¢ sindikata je
mnozicnost

Znotrajorganizacijska sindikalna moc, je v zunajor-
ganizacijskem razmerju (do delodajalcev) izrazito

negativno inducirana mo&. Notranja pozitivna indukcija
moci je namre¢ oblika tenden¢ne monopolizacije delovne
sile, vira, ki je nedvoumno bistven za delodajalce. S
pomodjo zdruzevanja v sindikat kot organizacijo,
ki primarno nadzoruje pogoje prodaje in porabe
delovne ssile, nabirajo delojemalci negativni sankcijski
potencial, ki ga lahko s pomo¢jo svoje organizacije
tudi “prevedejo” v negativno sankcijo. Taka sankcija,
ki lahko prizadene Zivljenjske interese delodajalcey,

Dr. MIROSLAY
STANOJEVIC je napisal
Studijo, ki jo bodo gotovo
z zanimanjem prebirali
tako delodajalci, stebri
drZavne oblasti, kot tudi
delojemalci.

IVAN SVETLIK jo je
pospremil takole:
»Besedilo prinasa
sistematicni pregled
problematike
industrijskih odnosov in je v tem pogledu prav
gotovo prvo delo te vrste pri nas. Glede na novi
kontekst druzbene in ekonomske ureditve ima
splo§no informativno vrednost, neposredno
vpletenim stranem pa daje tudi povsem uporabna
izhodi$¢a za regulacijo industrijskih odnosoy v
slovenskem prostoru... :

Izvirna je avtorjeva interpretacija
samoupravljanja kot najvisje stopnje industrijskih
odnosov. Pri tem se oddalji od avtorjey, ki so
samoupravljanje interpretirali bodisi kot politicno
in ideolosko prevaro bodisi kot obliko, ki se ne
more razviti zaradi ureditve, ki je temeljila na
institucijah realsocializma.

To je po molku o samoupravljanju, ki je sledil
spremembi sistema, prva razprava, ki ta pojem
zelo realno umesti in ga na neki nacin postavi v
okvir zgodovinske neponovljivosti...

Studiji lahko brez oklevanja pripifemo ne le
splosno izobraZevalno, ampak tudi regulativno
oziroma razvojno vrednost.

POLEG STUDENTOV BI JO MORALI BRATI
PREDSTAVNIKI SINDIKATOV, DELAVSKI
ZAUPNIKI, MENEDZERJI INVSI, KI SE S
TEMI VPRASANJI UKVARJAJO NA
NACIONALNI RAVNI !«

Knjigi, ki bo iz§la pri nasi zaloZbi, bo v popotnico
tudi Delavska enotnost v nadaljevanjih objavila
nekaj zanimivih odlomkov.

jestavka. Njenizvajalski vrh so delavci. To je najvidnejia
in najbolj razpoznavna metoda sindikalnega delovanja:
monopolizacija delovne sile - vira, od katerega je odvisen
delodajalec, ter mobiliziranje negativnega sankcijskega
potenciala, ki se lahko aplicira v obliki stavke. Manj
vidna predpostavka te metode je znotrajorganizacijska
pozitivna indukcija modi: delavei, ki so pripravljeni
na izvajanje zunanje negativne sankcije, so delavci,
ki so predhodno znotrajorganizacijsko pozitivno sankcio-
nirani. Z jasno dolo¢enimi skupnimi interesi in kori-
stmi, ki so tem interesom primerni, se vkljucujejo v
izvajanje zunanje negativne sankcije (negativna in-
dukcija), ¢e konsenzualno (demokracija) sklenejo, da
bo kolektivno negativno sankcioniranje delodajalcev
promoviralo njihove skupne interese in koristi.

Po logiki monopolizacije bi lahko sklepali, da
Jje ucinkovitost stavke premo sorazmerna stopnji
sindikalne monopolizacije delovnih resursov: ¢im
vecje je Stevilo sindikaliziranih delavcey, tem vedji
del delovnih resursov nadzoruje sindikat, s tem pa
je tudi njegov sankcijski potencial vecji! Te pove-
zave sugerirajo, da je uspeSnost sindikatov premo
sorazmerna rasti sindikalnega ¢lanstva; da je Stevilo
¢lanov oziroma stopnja sindikaliziranosti najzanesljivejsi
pokazatelj u¢inkovitosti in moci sindikatov.

Mo¢ in uspesnost sindikatov, ki se v konéni in-
stanci manifestirata in preverjata z u¢inkovitostjo
stavke, pa je le v doloceni meri v pozitivni korela-
ciji z rastjo Stevila ¢lanov. Vecanje ¢lanstva namrec
povzroca tudi vecjo heterogenost interesnih pozicij
znotraj sindikata, kar oteZuje interesno homogeni-
zacijo in vpliva na zniZevanje pripravljenosti ¢lan-
stva za kolektivno delovanje. Kompleksnejsa inte-
resna struktura obenem inducira birokratizacijo or-
ganizacije, saj je dodatna notranja koordinacija po-
goj za interesno homogenizacijo in kolektivno de-
lovanje. Birokratizacija pa sproZa nove interesne cepitve
med vodstvom in ¢lanstvom, kar s svoje strani omejuje
moZnost u¢inkovitega kolektivnega delovanja (oziroma
sankcioniranje delodajalcev)

Zaradi teh omejitev, ki so povezane z rastjo ¢lan-
stva, se sindikati stalno sooc¢ajo s problemom (ugo-
tavljanja) neke optimalne velikosti organizacije oziroma
tocke, do katere maksimalizacija velikosti ne zmanjguje
pripravljenosti ¢lanstva za kolektivno delovanje. Ce
abstrahiramo kontekstualne dejavnike (struktura go-
spodarstva, velikost podjetij, konjunkture in rece-
sije in podobno), potem je optimalna velikost sin-
dikata rezultat kocljivega ravnovesja med demo-
kratizacijo in birokratizacijo organizacije.

(Nadaljevanje prihodnjic)

Novo Novo Novo Novo Novo Novo Novo Novo Novo Novo
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SOGLASJE LE O
NADALJEVANJU
POGAJANJ

Ekonomsko-socialni svet je na
zasedanju prej$nji teden pooblastil
razSirjeno pogajalsko ekipo za na-
daljevanje pogajanj o socialnem
sporazumu za leto3nje leto. Njeni
¢lani: Dusan Semolic, France To-
m§i¢, Dusan Rebolj, Boris Ma-
zalin, Miran Goslar, Valter Drozg,
Anton Rop in Igor Klinar, so se
19. marca sestali kar dvakrat. Kot
nam je povedal DuSan Semolig,
so bili enotni le glede nadaljevanja
pogajanj, na vse drugo pa so imeli
dokaj razli¢ne poglede. Pogajanja
bodo nadaljevali v torek, takrat
bo verjetno Ze jasno, ali bo socialni
sporazum za leto$nje leto mogoce
podpisati Se pravocasno.

NajniZje place. Medtem ko
ZSSS, podobno pa tudi drugi sin-
dikati, zahteva najmanj 55.000 to-
larjev bruto plade, bi delodajalci
zaenkrat pristali le na 49.500 to-
larjev. Pravijo, da na ve¢ ne smejo,

no in usnjarsko industrijo. Ce bi
pristali na 55.000, bi tekstilna po-
djetja po njihovih navedbah za place
potrebovala 26 odstotkov vel de-
narja, usnjarska pa celo 32.

Regres. ZSSS je najprej pre-
dlagala 107.000 tolarjev in vsem
enako. Delodajalci po novem za-

govarjajo 85 odstotkov povprecne
placde v gospodarstvu, s tem da se
o delitvi odlocajo v podjetjih. Lahko
vsem enako, lahko pa tudi bistve-

. no drugace.

Nadzor nad pla¢no
maso. Sindikati zahtevajo, naj
veljajo le kolektvne pogodbe deja-

daj

republi¥k

- - Kamen spotike @
- Med pogajanji pa je Semoli¢ nadel tudi vprasanje zakona o skupnem
~ upravljanju sindikalnega premoZen; '
_ drzavnozborsko proceduro. Menil je,
 ustvarja zaupanja, potrebnega za podpis socialnega sporazuma, saj
_ ni v duhu pravega socialnega partnerstva. Vladni koaliciji je ofital,
daj on uvrstila na dnevni red drzavnega zbora, medtem ko
&aka na vrsto skoraj 100 za gospodarstvo in drzavo pomembnejiih
- zakonov. Predlog omenjenega zakona, ki ga je pripravila posltan-
 skupina SDSS, je za namedek Se zelo vprasljiv, saj je podoben
Sjtvam, ki jih je v Evropi uporabila le Romunija. Semoli¢ je zato
_vladinim pogajalcem predlagal, naj se vlada obveZe, da bo pri de-
it kalnega premoZenja upoStevala dogovore med reprezen-

saj bi sicer zelo prizadeli tekstil-

ki ga je vlada Ze spravila v
da ta zakon med partnerji ne

i, ki jih bodo skuSali skleniti S

vnosti, delodajalci pa vztrajajo pri
ohranitvi razmerij med najniZji-
mi in najvi§jimi placami, kot jih
doloca splo$na kolektivna pogo-
dba. Delodajalci bi bili pripravljeni
sprejeti sindikalno stali$¢e, vendar
le ob predpisu in obrazcih, Ki bi
izgubarjem preprecevali pove-
¢evanje plaé. Sindikati se njihove-
ga predloga bojijo, saj bi lahko
skozi stranska vrata uvedel nepri-
ljubljeno administriranje. Po njiho-
vem mnenju naj bi bilo tudi iz-
gubarjem dovoljeno usklajevanje
plac z rastjo Zivljenjskih stroSkov.
Delodajalci bi Zeleli doseci najvec
dvoodstotno zaostajanje rasti pla¢
za rastjo bruto domacega proi-
zvoda.

Direktorske place. Sin-
dikati Se naprej enotno zahtevajo
loceno vodenje in izkazovanje plac
po individualnih pogodbah, delo-
dajalci temu e vedno nasprotujejo.

Nateh pogajanjih so bili sindika-
listi dokaj enotni, pravi Semolic.
Enotno so nasprotovali predlogom
delodajalcev, ki so se pravzaprav
izkazali za njihovega glavnega in
skoraj edinega nasprotnika. Pre-
dstavniki vlade so se zavzemali le
za ohranitev razmerij med najniZji-
mi in najvisjimi placami, kot so za-
pisana v veljavnih kolektivnih po-
godbah.

Dusan Semoli¢ pravi, da sta obe
strani $e zelo vsaksebi. Ker se po-
gajajo, so sindikati pripravljeni po-
pustiti Se pri éem. Zavedajo se, da
popuscanje pri eni to¢ki, daje moz-
nosti pri drugi, gre za nekaksno ve-
zano trgovino. Prav zato bodo sin-
dikalni pogajalci skuSali biti ¢im-
bolj prozni.

Seja ekonomsko-socialnega sveta T

PARTNERJI PRESTAVILI
SVOJE ZAHTEVE

Seja ekonomsko-socialnega sveta, ki je bila pred tednom dni
namenjena socialnemu sporazumu, je znova opozorila na velik prepad
med delodajalci in tistimi, ki zastopajo interese delavcev. Prvi vi-
dijo, kot pravijo, predvsem »interese gospodarstvas, drugi pa so-
cialno bedo, krut boj za preZivetje in mnoZico brezposlenih. Prvi
bi najraje imeli zaposlene, ki ne potrebujejo plac, drugi pa bi radi
poleg dela tudi kruh in &loveka vredno Zivljenje.

Predstavniki najmo&nej$ih slovenskih sindikatov so bili vsi po
vrsti zelo nezadovoljni s predlogom socialnega sporazuma in pri-
pombami ZdruZenja delodajalcev. Poudarili so, da »tega papirja ne
nameravajo podpisati«, ¢e pogajalska skupina ne bo upostevala njihovih
pripomb.

Problem 3tevilka ena so seveda place, tiste najniZje, ki cloveku
ne omogo¢ajo dostojno Zivljenje, obenem pa mu tudi ne puste umreti.
Delodajalci zagovarjajo stalis¢e, naj bi do nadaljnega oziroma do
sprejetja posebnega zakona zna$ale minimalne place 47.147 tolarjev
bruto, pove¢ane za 80-odstotno rast drobnoprodajnih cen v prvih
treh mesecih.

Seveda se predstavniki sindikatov ne strinjajo s tem predlogom.
Po prepritanju Zveze svobodnih sindikatov Slovenije bi morala biti
najniZja placa 55.000 tolarjev. KNSS-Neodvisnost pa zagovarja
minimalno pla¢o v odstotkih — 50 odstotkov bruto povpreéne place.
Ob tem kresanju mnenj so nekateri delodajalci namignili, da so Ze
sedanje najniZje plate prevelike, ¢e$ da bo potrebno sedanje cene
na svetovnih trgih prav kmalu zniZati za 10 do 15 odstotkov.

Glede regresa za letni dopust so predstavniki delodajalcev pre-
dlagali, naj bi znaSal v bruto znesku 70 odstotkov zadnjega znane-
ga statistinega podatka o povpre¢ni bruto mesecni placi v gospo-
darstvu Republike Slovenije. Dufan Semoli¢ je ob tem poudaril,
da predlog delodajalcev ni v redu, saj bi prizadel 270.000 delavcey,
ki imajo Ze tako najniZje place. Menil je, naj bi bil letni regres enak
povprecni placi v gospodarstvu.

Ker se pogajalci na seji ekonomsko-socialnega sveta niso spo-
razumeli niti o najbolj kljuénih tockah predlaganega socialnega spo-
razuma, so sprejeli predlog ministra za delo o okrepitvi pogajalske

skupine in novem sestanku.
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Sindikalna kronika NA DELOVNEM SODISCUV MARIBORU JE LAN

Preganjanje stavkajocih

Direktor ljubljanskega podjetja MC, informacijski inZeniring Vekoslav Sket
je €lana Svobodnega sindikata Marka Rodeta zaZasno odstranil z dela, CeS da
je med stavko huje krsil delovne dolZnosti. Rode naj bi namre& dopustil izklop
radunalnika, kar naj bi po direktorjevem mnenju povzrocilo motnje v delov-
nem procesu in onemogo€ilo delo drugih delavcev. Po direktorjevem mnenju
bi delavEeva prisotnost na delu ogroZala nemoten potek delovnega procesa. S
tem disciplinskim ukrepom je direktor objektivno negiral pravico sindikata in
delavcey do stavke, Geprav so jo napovedali po vseh pravilih. Rode se je na odlocbo
%e pritoZil. Ce v podjetju ne bo mogel uveljaviti svoje pravice, ga bo ZSSS za-
stopala tudi na sodi$¢u, nam je povedal sekretar obmoc¢ne organizacije ZSSS
za ljubljansko obmodéje Miro Podbevsek. O pritozbi bo odloCal nadzorni svet,
v katerem Rode zastopa delavce. Njegovo &lanstvo v tem organu je za vodstvo
podjetja ofitno sporno, saj so ga skuali razresiti s potvorbo zapisnika zbora
delavcev.

V zvezi s stavko v tem radunalnidkem podjetju je zanimivo tudi pismo, ki ga
je sindikalni zaupnik Svobodnega sindikata podjetja Tomo Heybal poslal regijskemu
odboru KNSS-Neodvisnosti. Konkurenéni sindikat opozarja, da njihov sindikalni
zaupnik ni podprl opozorilne stavke, ki je bila 12. marca, Eeprav so bile krSene
osnovne pravice zaposlenih po kolektivni pogodbi in so se plate zniZevale, izjema
so bili le direktorjevi izbranci. Heydal jih $¢ opozarja, da ima podjetje namesto
statuta le neustrezen akt o lastninskem preoblikovanju. Zaradi vsega tega so nekateri
¢lani KNSS izgubili zaupanje v svojega sindikalnega zaupnika. Stavki, ki jo je
organiziral Svobodni sindikat, pa se vseeno niso upali pridruZiti.

Za koga dela TomsSi¢

Poroéali smo o sporu med obalno sindikalno organizacijo in njihovim sin-
dikatom kovinarjev (OSKEI). éepravje Oskei razglasil zacasno prekinitev stikov
s svojo centralo, Obalna sindikalna organizacija, po besedah njenega predsed-
nika Borisa Mazalina, 3e naprej i3¢e kompromisno resitve. Medtem ko so se
obalni sindikalisti neuspe¥no pogovarjali o zgladitvi spora, je France Toms3ié
skusal kovinarje pridobiti za prebeg v njegovo sindikalno centralo. Najprej je
organizacijo ustanovil v Cimosu iz SenoZeg, kasneje pa jo je razSiril na celot-
no podijetje, ki je prav v tem &asu zadlo v likvidnostne teZave. Zaradi zamude
plaé so najprej stavkali proizvodni delavci tega podjetja, kasneje pa so se jim
pridruzZili $e drugi. Po izpla&ilu zamujenih plac so se delavci vrnili na delo. Prodor
v to podjetje je France Tom3i¢ izkoristil za opozorilo lastnikom iz Francije, ki
menda hodejo postati Cimosov edini lastnik. Stavka naj bi bila v njihovem in-
teresu, saj bi lahko povzrogila stedaj, z njim pa bi Francozi dobili moZnost, da
Cimos kupijo zelo poceni.

Podetje KNSS-Neodvisnost je nedvomno povezano s predvolilnimi napori
in Sirjenjem teritorialne mreZe stranke SDSS, ki jo je ustanovil sedanji predse-
dnik KNSS. Vse kaZe, da bo sku3ala prodreti med delavce tudi tam, kjer je dozdaj
niso sprejemali. Mogode ji bo Tom3i¢ dal tisto, Cesar stranka njemu ne more.
Volivce namre¢. Upamo, da ga bodo delavci spregledali, saj jim v njihovem
praviénem boju za plage ne more veliko pomagati. FK

Izstopi iz Kvikovega sindikata

V mariborskem Kviku je bila prej¥nji teden seja izvrinega odbora sindikata
delavcey v trgovini v tem podjetju. Na njej so sodelovali tudi direktor Stefan
Jambroi&, predsednik skup3&ine Marjan Ropi¢, predsednica upravnega odbo-
ra podjetja Dragica Skulj, sekretar republidkega odbora Sindikata delaveev v
trgovini Slovenije Sandi Bartol in sekretar obmo¢nega odbora tega sindikata v
Podravju JoZe Murko.

Na dnevnem redu je bilo reSevanje gospodarskih in drugih problemoyv, ki pestijo
tudi druga trgovska podjetja v Mariboru. Zaradi izvajanja sanacijskega programa
imajo delavci v Kviku za 5 odstotkov manj$e place, kot doloca kolektivna po-
godba. Z zmanjSanjem pla& od novembra do konca aprila je soglasal tudi sin-
dikat podjetja.

Prej3nji teden so se sindikalisti z vodstvom dogovorili, da bodo konec apri-
la ponovno preverili, ali je S-odstotno zmanj$anje plag e vedno potrebno. Ce
ni, naj bi pre3li na izplaevanje plag po kolektivni pogodbi.

Govorili so tudi o vzrokih za izstop 58 élanov iz sindikata. Najve¢ ¢lanoy,
ki so izstopili, je iz skupnih sluZzb. Med njimi je kar nekaj delavceyv, ki so bili
viasih zelo aktivni in uspeSni sindikalisti, pa tudi takih, ki jim je sindikat Ze
velikokrat pomagal, ko so se znasli v stiski. Clani izvrinega odbora, ki ga vodi
Kurt Verdnik, so samokritino ugotovili, da so morda delavce premalo infor-
mirali o razmerah v podjetju in aktivnostih sindikata. “Ce bi imeli ¢lani, ki so
izstopili, celovite informacije, se morda za tak korak ne bi odlo€ili,” je preprican
Verdnik. “Sicer pa bomo pripravili o na§em delu in razmerah v podjetju celo-
vito informacijo in z njo seznanili vse &lane in delavce. Upam, da bodo vsi, ki
so izstopili, na podlagi celovitih informacij Se enkrat pretehtali svojo odlotitev
in se nam ponovno pridruZili.” T K.

OSTALO 5835 NERESENIH DELOVNIH SPOROQV

To je na tiskovni konferenci v
zaCetku tega tedna povedal vriilec
dolZnosti predsednika mariborskega
delovnega sodi$¢a Stanko Omer-
zu. Na tem sodi$¢u Ze od 1991 leta
izjemno raste 3tevilo delovnih spo-
rov. Samo lani je bilo sproZenih 3445
novih ali 1234 vec kot leto popre;j.
Najbolj se tevilo delovnih sporov
povecuje na odelku v Murski So-
boti, kjer so lani zabeleZili kar 1730
novih sporov, leto prej pa 722.

Od 1711 delovnih sporov, ki jih
je lani re§ilo Delovno sodisce v
Mariboru (108 spisov vec kot 1994
leta), so jih 1110 resili na sedeZu
sodisca, 580 na oddelku v Murski

Soboti in 21 na oddelku v Sloven;j -

Gradcu, ki deluje Sele od konca
lanskega leta. Prej namre¢ vodstvu
sodisca za oddelek v Slovenj Gradcu
ni uspelo najti sodnika. Se vedno
pa ne deluje oddelek mariborske-
ga delovnega sodi$¢a na Ptuju, ker
pristojni kljub velikemu prizade-
vanju Ze skoraj dve leti zaman i3¢ejo
sodnika. Delovno sodisce v Mari-
boru ima na vseh oddelkih skupaj
sistematiziranih 13 sodniSkih mest,
vendar so tri nezasedena. Sedaj
delata na oddelku v Murski Soboti
dvasodnika, v Slovenj Gradcu eden,
na sedeZu sodi¥¢a v Mariboru pa
sedem, vendar ne vsi s polnim de-
lovnim ¢asom. Poleg sodnikov ima
sodi$&e $e 307 sodnikov porotnikov.

Zaradi velikega porasta sporov so
najbolj zaskrbljujode razmere v
Murski Soboti. Na tem oddelku je
bilo konec lanskega leta 1828 nere-
Senih spisov, leto poprej pa 678. Na
mariborskem delovnem sodi$¢u imajo
e 324 nereSenih spisoviz 1991 leta,
459 iz leta 1992 in 700 iz leta 1993.
Pri reSevanju sporov sodiice uposteva
prioriteto, tako da hitreje reSuje ti-
ste spore, ki so za toZeCo stranko
zZivljenjskega pomena. Gre zatoZbe
v zvezi s prenchanjem delovnega

razmerja, za kolektivne spore, za

ponovne obravnave in podobno.
Zaradi tega morajo zlasti tisti spori,
ki se nanasajo na dename terjatve,
nekoliko dalj pogakati v predalih.
Analize kaZejo, da je najvec
delovnih sporov povezanih s krSit-
vijo premoZzenjskih pravic delavcey,
sledijo pa spori s podro€ja pre-
nehanja delovnega razmerja.

Neustrezne zakonske resitve

Po besedah Stanka Omerzuja je
veliko Stevilo nerefenih zadev tudi
posledica neustreznih zakonskih
reitev. Zato bi morali pristojni pri
pripravi zakonov bolj upoStevati
predloge strokovnjakov iz prakse.
“Sodniki morajo soditi na podlagi
zakonov, ki pa veckrat onemogocajo
sprejem hitre sodne odlogitve. V
taknih primerih so o€itki sodnikom,
da delajo pocasi, neutemeljeni, pa¢
pa jih je treba nasloviti na zakono-
dajalca,” je dejal Omerzu.

Vzrokov za nara$€anje delovnih
sporov je vec. “Edenizmed njihje prav
gotovo nespostovanje kolektivnih
pogodb, $e posebej tarifnih delov. V
tasklop sodijo tu di spori zaradi nespos-
tovanja izhodis&nih pla& po kolekti-
vnih pogodbah in spori zaradi zamude
priizpla&ilih pla&,’ je pojasnil Omerzu.

Nekateri stecajni upravitelji
prerekajo delavske terjatve

“Prav tako so na povecano Stevi-
lo individualnih sporov vplivali Ste-
vilnt ste¢aji gospodarskih organiza-
cij. Splo3no je znano, da je bilo na
obmodju Delovnega sodisca v Mari-
boru najved steajev, posledice za
zaposlene pa najhuje. Ker soste¢ajni
upravitelji velikokrat prigladene terjatve
delavcev prerekali, so bili delavci
prisiljeni uveljavljati denarne terjatve
zoper podjetja v ste¢aju na sodis¢u,
dabi lahko participirali pri delitvi ste-
¢ajne mase skupaj z drugimi upniki.”

Na Delovnem sodi$¢u v Mariboru
je veliko sporov povezanih z odpus-
canjem trajno preseZnih delavcev.
Mnoge gospodarske organizacije

so v minulih letih mnoZi¢no od- |

pustale trajno preseZne delavce, ki
pa se velikokrat niso strinjali s kri-
teriji za ugotavljanje trajno preseZnih
delavcev in njihovo uporabo. Najve
sporov se nana$a na uporabo kriterija
delovne uspesnosti, saj ve€ina po-
djetij v svojih aktih nima urejene-
ga ocenjevanja uspesnosti. Zato je
ocenjevanje uspes$nosti pri ugota-
vljanju trajno preseZnih delavcev ve-
likokrat zelo subjektivno.

Nekateri delodajalci zavestno
krsijo delavske pravice

“Dejstvo, da sodni postopki
trajajo ved let, veckrat stimulira

odgovorne delavce delodajalca, da
zavestno-sprejemajo nezakonite
odloditve in zanje prevzemajo tudi
riziko. To velja Se zlasti na podrodju
odpustanja delavcev,” je dejal v. d.
predsednika Delovnega sodis¢a v
Mariboru. “Ker mnogi delodajal-
ci po nezakoniti odpustitvi delavcey
izvedejo statusne spremembe v
podjetju, se uspejo na ta nadin izo-
gniti odgovornosti do nezakonito
odpuscéenih delavcev.”

Po besedah Stanka Omerzuja je
delovno sodi$¢e obremenjeno tudi
s Stevilnimi spori, ki bi jih lahko
udinkovito razredili Ze inSpektorji
za delo, Ce bi ukrepali skladno s
svojimi pooblastili. Nasploh bi bilo
potrebno sodi¥¢a razbremeniti vseh
zadey, ki se dajo hitro, ceneje in bolj
udinkovito urejati po drugi poti.

Problem je tudi izvrsljivost
sodb

Velik problem pa je tudi izvr3-
ljivost sodb delovnih sodi3¢. Ce
delodajalec sam ne izvrsi odlocbe
sodis¢a, mora prizadeti delavec

predlagati izvr$bo, ki pa potekd |
preko rednih sodi$¢. Problem je, ket
so ravno ti oddelki na mnogil
sodi’¢ih ozko grlo. Tako delavci pra-
viloma zelo dolgo Eakajo na izvrsbo:
Delodajalci pa se izvribi marsikdal
izognejo tudi s steCajem podjetj2
in ustanovitvijo novega, s poslo-
vanjem preko drugega Ziroratuna
in z drugimi zvijacami.

Analiza delovnih sporov na mari-
borskem delovnem sodi$¢u je po-
kazala, da je bilo lani tri petine
delovnih sporov refenih v korist
toZece stranke. To so obicajno de-
lavei, ki so jim delodajalci kr3ill
temeljne pravice.

“Delo in zaposlitev sta dobrini,
ki ju mora civilizirana drZava skr-
bno varovati, saj gre za eno temeljnih
¢lovekovih pravic. Pravice delavceV
S0 pri nas sicer zavarovane, venda{
pa zaradi velikih zaostankov prl
re$evanju delovnih sporov varovanjé
pravic delavcev ni tako uéinkovito;
kot bi moralo biti,” je na tiskovn!
konferenci poudaril Stanko Omerzu-

Tomaz K5ele

Se kako potrebni.

V spomin
Albertu Velerju

V dezelo prihaja pomlad. Prvi pomlad-
ni klici narave po prebujanju in zacetku
necesanovega ti niso dali dovolj novih moci,
da bi zmagal v bitki z boleznijo.

Kako dojeti in obvladati tudi to plat ob-
stoja, ko je bolezen mocnej3a od Zivijenja
in smo pred njo vsi nemocni! Zate smo bili
prepricani, da bo§ zmogel. Volja do Zivljenja in optimizem, ki si ju
rad prenasal v nasa Zivljenja in nam vedno znova dopovedoval, da
je vsak dan nov zacetek, ti nista bili naklonjeni.

V Tamu si preZivel celih 24 let svojega dela, posebej smo se zblizali
in spoznali prek sindikalnega dela. Rad si se odzval izzivom, ki s0
zahtevali dodatno delo in razdajanje za druge. Obdobje, ko si pre-
dsedoval konferenci sindikata TAM, je bilo obdobje, ki je bilo Se
kako pomembno za prihodnost delavskega gibanja. Tvoja poZrtvo-
valnost in angaZiranost v boju za delavske pravice pa bo zmeraj
zgled nam, ki skusamo nadaljevati tvoje delo.

Za teboj ne bo ostal le spomin, ampak nas bodo nate spominja-
la tudi dejanja, ki so ostala plod tvojega dela.

Pogresali te bomo, posebej sedaj, ko smo upanja in optimizma

SKEI — Sindikat druzbe TAM
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PERUTNINA - SVETLA ZVEZDA
NA PTUJSKEM NEBU

“Fizi¢ni obseg proizvodnje in
Storitev v Perutnini Ptuj se je lani
Vprimerjavi s predlanskim letom
Povecal za 4,3 odstotka, produk-
livnost dela se je pove&ala za 4,1
Odstotka, prihodek iz prodaje pa
Celoza 15 odstotkov. Tako uspe$no
delo in poslovanje podjetja je v
Veliki meri tudi rezultat zavzetega
N odgovornega dela vseh zapo-
S]qnih v Perutnini,” pravi predse-
dlm.k sindikata delavcev kmetijsko

Wilske in predelovalne industrije
¥ tem podjetjui Franc Krajnc.
elavci Perutnine Eutimo veliko
Plipadnost podjetju, kar se kaze
Na vsakem koraku — tudi pri delu
Sinidikata. Od 1382 zaposlenih
Jije v sindikatu 1259. Organizi-
fani so v osem sindikalnih po-
NuZnic in konferenco sindikata
Na ravni podjetja. Sindikalna
Onferenca se sestaja vsak mesec.
'a seji evidentiramo probleme,
1 pestijo delavce bodisi v posa-
Meznih profitnih centrih ali v ce-
Otnem podjetju. Probleme nato

Ujemo v pogajanjih z vodstvom
Podjetja, s katerim se sindikalni
Zaupniki redno mese&no sestaja-
Mo. Doslej nam je uspelo s pa-
Metnimi kompromisi sproti re-

tvati vse probleme.”

v letu dni se je povprecna
Plaga povedala za 32
Odstotkov

Zavzeto delo in uspe$no poslo-
Yanje pa dajeta tudi rezultate, ki
Jthdelavci obutijo v lastnem Zepu.

ani je v Perutnini &isti prihodek

od prodaje proizvodov in storitev
skupaj s prihodki od obresti in z
izrednimi prihodki zna3al nekaj vec
kot 10 milijard tolarjev oziroma
115 milijonov mark. Za place in
regres so lani v Perutnini name-
nili nekaj vec kot 1,8 milijarde
tolarjev oziroma za 24 odstotkov
ved kot leta 1994. Povprecna iz-
placana bruto pla¢a na zaposlenega
je lani brez regresa znasala 106.968
tolarjev, povprecna neto placa pa
je bila 70.241 tolarjev. Povprecna
placa v Perutnini je bila lani kar
za 32 odstotkov vecja kot leto
poprej. Povpreéna bruto izplacana
plaga v lanskem decembru je zna-
Sala 113.489 tolarjev.

Ceprav so v Perutnini lani v pri-
merjavi s predlanskim letom po-
pravili place, je podjetje po za-
klju¢nem radunu izkazalo okoli
233 milijonov dobicka. Lani so
tudi veliko investirali. V moder-
nizacijo proizvodnje so vloZili 230
milijonov tolarjev, za investicijsko
in teko¢e vzdrZevanje pa so po-
rabili 306 milijonov tolarjev.
Skupno so za ohranjanje in po-
ve€anje premoZenja podjetja lani
porabili 536 milijonov tolarjev.

Vsak delovni dan zakoljejo
preko 58.600 pisc¢ancev

V Perutnini imajo tudi za le-
tos$nje leto ambiciozne nacrte.
Proizvesti nameravajo 23.329 ton
perutninskega mesa, 15.376 ton
razrezanega piS¢andjega mesa,
1.319 ton filejev in belega mesa,
8.830 ton perutninskih in puranjih

klobas in ve¢ ton razli¢nih dru-
gih gotovih prehrambenih proizvo-
dov iz pidcan¢jega mesa. Zato
bodo morali vsak teden zaklati ve¢
kot 293 tisoC piS€ancey.

Ce bo 8lo v vse po nacrtih, bo
podjetje letos ustvarilo 11,6 mi-
lijarde tolarjev celotnega priho-
dka. Od tega bodo v podjetju 2,9
milijarde tolarjev namenili za
stroske dela, racunajo pa tudi na
394 milijonov tolarjev dobicka.

Izvoz se zopet povecuje

Perutnina veliko pis¢ancjega
mesa, Se zlasti proizvodoV iz pe-
rutninskega mesa, tudi izvozi. Lani
je v drZave juZne Evrope (zlasti
v Makedonijo, Bosno in Herce-
govino ter na Hrva3ko) izvozila
za 28 milijonov mark mesa in
mesnih izdelkov, 1.515 ton pa v
Veliko Britanijo, Italijo, Svedsko,
Nemdijo in $e nekatere drZave.
Perutnina dosega pri izvozu Ce-
dalje boljse rezultate, Geprav Slo-
venija $e ni ¢lanica mednarodne
skupine drZav, ki jim v zahodno-
in vzhodnoevropskih drZavah ni
treba placevati visokih za3Citnih
carin Ceprav se na tujih trgih
srecuje s ceneno konkurenco iz
JuZne Amerike, Francije in sose-
dnje Madzarske.

Perutnina je lani zaposlila
115 novih delavcev

“Perutnina je eno redkih podjetij
na Ptuju, ki na novo zaposluje.
Lani je v podjetju dobilo delo 115
novih delavcey, letos do maja pa

DELAVCI
LASTNIKI

BODO VECINSKI
KEME IZ PUCONCEV

“Ce bo vse po sreci, bomo de-

* lavei kmalu vecinski lastniki Keme,”

Pravi predsednik sindikata delavcey
Xemicne, nekovinske in gumarske
Industrije v podjetju Kema iz Pu-
toncey Joze Gombosi. “Za to si
Prizadevamo tako sindikati kot
Vodsto podjetja.”

Tako je tudi prav, saj so delavci

Vminulih desetletjih Kemo, ki je

es eno najbolj uspesnih podjetij
¥ svoji panogi v Pomurju, tudi
Postavili na noge.

Lastninjenje v Kemi pa ni po-
:*kalo brez problemov. Podjetje, ki
JEvelik proizvajalec kremendevega
Peska (letno proizvede 20 tiso ton

ov) in gradbenega materiala na
98novi kremencevega peska, je v
Preteklosti od kmetov odkupova-
0zemljiséa za deponije in razliéne
Proizvodne postopke. Tako je imela
€ma 31. 12. 1992 v lasti tudi 35
ktarjev kmetijskih zemljisg, ki jih
lastninski zakonodaji ni mogla
Preprosto privatizirati. Program
Privatizacije so zato v Kemi lahko
Phipravili 3ele, ko jim je 25 hektarjev
Zemljizg uspelo prenesti na sklad
Metijskih zemljisc.

Delaycj varcujejo za
Notranji odkup delnic

“Po naSem privatizacijskem pro-
8ramu, za katerega v kratkem pri-
Ulemo drugo soglasje Agencije
publike Slovenije za prestruk-
Uliranje in privatizacijo, bomo
Z8posleni, upokojenci in bivsi za-
Poslenj s certifikati pri§li do 20
%stotkov delnic Keme, 31 od-
Sotkoy delnic bomo pridobili z
nmfi}njlm odkupom, 40 odstotkov
elnic bomo prenesli na sklade, 9
Odstotkov pa jih bo v javni prodaji,”
£°Jasn_|u_|e Gomboi. “‘Vsi zaposleni
Ii];im v podjetju Ze deponirali cer-
fikate, prav tako pana posebnem
nn’:’ ratunu Ze zbiramo sredstva za
3 fanji odkup. Za nakup delnic
Sakdo oddvaja od plae toliko sre-
tey, kolikor Zeli, podjetje pa jih
0 tuje z obrestno mero R + 8. Kdor
4 ta nacin ne bo zbral dovolj sre-
Stev, pa bo lahko za nakup delnic

—————

Joze Gombosi, predsednik sindikata
Keme iz Puconcev.

najel kredit. V procese lastninjenja
se bodo vkljucili domala vsi dela-
vci Keme, saj ¢utijo pripadnost
podjetju, ki so ga sami zgradili.”

Produktivnost dela se
povecuje hitreje kot place

Sicer pa delavci, sedaj jih je 98,
svojo pripadnost podjetju izpricujejo
tudi z izjemno zavzetim delom. Lani
se je v Kemi fizi¢ni obseg proizvo-
dnje ob istem Stevilu zaposlenih
povedal za 26 odstotkov, kar po-
meni, da se je zelo povecala pro-
duktivnost dela.

“Plade pa se temu primerno niso
dvignile, saj je imelo podjetje za-
radi zakona, ki je omejil rast plac,
zavezane roke. Kot uspe$no podietje
smo pla¢e lahko povecali samo za
10 odstoktov,” pravi JoZe Gombosi.
Delavci so zaradi navedenega ne-
zadovoljni, éeprav place v Kemi niso
slabe in celo nekoliko presegajo
vigino, dolo&eno v kolektivni po-
godbi. “Vodstvo podjetja si priza-
deva, da bi naslo moZnosti za po-
ve¢anje plac, saj za to Kema ustvarja
dovolj dohodka.”

“Decembra je znaSala povpre¢na
bruto pla¢a v podjetju 95 tisoc to-
larjev oziroma 65 tiso€ tolagev neto.
Zaposleni smo po kolektivi pogodbi

dobili tudi regres, ki je bil izplacan
v dveh delih — v maju in juniju, in
jeznaSal bruto 103.000 tolarjev. Place
prejemamo delavci redno do 20. v
mesecu. Tudi razlike med placami
pri nas niso tako velike kot v neka-
terih drugih podjetjih, saj je razmerje
med najniZjo in najvisjo placo 1 :
4,8. Sicer pa prejemajo v Kemi samo
4 vodilni delavci place po individualni
pogodbi.”

Sindikat v Kemi je enakopraven
partner vodstvu podjetja. “Pri nas
ni jezu, ki bi loc¢eval delavce in
vodilne, pa¢ pa vlada v podjetju
kolektivni duh. Med sindikatom in
vodstvom podjetja vlada partner-
ski odnos. Pogajanja o reSevanju
problemov med vodstvom in sin-
dikatom potekajo na enakopravni
osnovi.”

Miladi se za delo v sindikatu
ne zanimajo

Kljub temu pa imajo sindikalisti
v Kemi velik problem. “Nas najvedji
problem je, da se mladi za delo v sin-
dikatu ne zanimajo. Tako je od 98
zaposlenih v sindikat kemi¢ne, neko-
vinske in gumarske industrije v¢la-
njenih le 36 delaveey, preostali paniso
¢lani nobenega sindikata in se za sin-
dikalno delo bolj malo zanimajo.
Stevilo ¢lanoy sindikata v Kemi se
je zelo zmanjsalo, ko je odsla v po-
koj starej$a generacija delavcey,” pravi
zaskrbljeno JoZe Gombo3i. “Zelo si
prizadevamo, da bi mlade pritegnili
vsindikat, saj se zavedamo, da se bomo
delavci lahko za svoje temeljne pravice
uspesno borili samo, ¢e bomo enot-
ni in zadosti 3teviléni. Zato da bi
povedali Stevilo €lanov, smo organi-
zirali Ze ve akcij in srecanj, od re-
snih do druZabnih in zabavnih. Upam,
da nam bo v naslednjih dneh uspe-
lo v sindikat pridobiti pet ali Sest mla-.
dih”

Morda pa gre delavcem v Kemi
ta trenutek tako dobro, da o sindika-
tu, ki se bori za njihove pravice, niti
ne razmi$ljajo. Je Ze tako, da se
mnogi na sindikat spomnijo Sele v
hudih &asih, vendar pa je takrat

obigajno Ze prepozno...
Tomaz K3ela

SEDEM DNTV SINDIKATTH

Pohorju. Na predlog sindikata’
podjetje daje tudi enkratne pomoci

delavcem, ki jih je prizadela ne-

sreca, bodisi poZar, elementarna

nesreca, smrt v druZini ali dalja

bolezen. Lani je podjetje tako

pomagalo 18 delavcem.”

Po besedah sindikalnega pre-
dsednika posve¢a Perutnina $e po-
sebno skrb invalidom, ki jih je v

naj bi jih sprejeli $e 50,” pravi Franc
Krajnc.

Zaposlitev v Perutnini ta ¢as na
Ptuju velja kar za nekakSen pri-
vilegij, saj v tem podjetju — tudi
po zaslugi sindikata — spo3tujejo
pravice delavceyv. ;

“Place delavcev v Perutnini se
blizu povprecne place v sloven-
skem gospodarstvu in nekoliko
vedje od dolocenih v panoZni ko-
lektivni pogodbi. Ce zakon ne bi
omejeval povecevanja plag, bi bile
glede na ustvarjene rezultate lahko
e nekoliko vigje. Delavci dobi-
vamo place redno in v dveh de-
lih, 40 odstotkov 1. v mesecu in
60 odstotkov 15. v mesecu. Iz-
placilo pla¢ nikoli ne zakasni niti
zaendan,” pojasnjuje Franc Krajnc,
“Regres smo lani prejeli skladno
s kolektivno pogodbo do julija, ob
koncu leta pa smo delavci dobili
Se 20 tisoc tolarjev posebne nagra-
de. Delavci imamo Se druge ugo-
dnosti. Lani, ob 90 letnici podjetja,
smo vsi zaposleni dobili paket
pis¢ancjega mesa ter bon za jedaco
in pija¢o na dneyyjemamo jubi-
lejne nagrade, imamo pa tudi nekaj
sezonskih kart za zimski oddih na

anc Krajnc: Perutnina bo od delavccvm zadruzZnikoy

podjetju 93. Pred ¢asom so Zeleli
v Perutnini ustanoviti invalidsko
podjetje, vendar za to niso dobi-
li ustreznih soglasij in podpore,
zato so invalide razporedili na
delovna mesta, na katerih so kos
delovnim nalogam.

Delavci bodo vecinski
lastniki Perutnine

Kako pa poteka privatizacija?
“Lastninjenje Perutnine je zapleten
proces. Pri pripravi privatizacijske-
gaprograma smo morali upoStevati
zakon o zadrugah, zakon o lastnin-
skem preoblikovanju podjetij,
zakon o denacionalizaciji in zakon
o gospodarskih druZbah. Zato je
podjetje za soglasje k privatiza-
cijskemu programu zaprosilo Sele
konec lanskega leta. Res pa je, da
je dokonéno pripravo programa
zadrzala tudi revizija. Delavci Pe-
rutnine pred leti namre¢ nismo
prejemali pla¢ po kolektivni po-
godbi, Za premalo izplatane place
je podijetje po tedanji zakonodaji
vsem delavcem razdelilo delnice.
Revizija je zneske, ki smo jih de-
lavci dobili, sedaj za pol zmanjsala.
Problem nastaja pri tistih, ki so se

zaposlili drugje ali odsli v pokoj.
Ti zahtevajo izplacilo premalo
izplaCanih pla¢ v celoti. Zato so
nekateri Ze toZili podjetje. Ve¢ o
tem bo mogode reci, ko bo postopek
na sodi$¢u koncan.”

Kljub temu pa delavci v Perut-
nini upajo, da bodo veginski la-
stniki podjetja. Ce bo uresniden
sedanji privatizacijski program,
bodo imeli delavci 51 odstotkov
delnic, zadruge 45 odstotkov,
skladi pa 4 odstotke. “Vodstvo
podjetja je sindikat obve3¢alo o
pripravah privatizacijskega pro-
grama, ki ga je sindikat tudi po-
trdil,” pravi Franc Krajnc. “Sicer
pa so delavci v Perutnini dobro
informirani o dogajanju v podjetju.
Veliko informacij dobijo od svojih
sindikalnih zaupnikov, ki se o
reSevanju odprtih vprasanj vsak
mesec pogajajo z vodstvom. Poleg
tega v podjetju izhajata tudi In-
formator in glasilo Perutninar. V
podjetju Se vedno deluje tudi de-
lavski svet, tako da lahko dela-
vci dobijo informacije tudi pri
njegovih ¢lanih. Naj mimogrede
povem 8e to, da na sejah delavske-
ga sveta sodeluje tudi sindikat.”

Klju¢ do uspeha je
privrzenost kolektivu

'Kje je pravzaprav skrivnost
uspeha Perutnine? “Poleg dobrega
poslovanja in prizadevnega dela
vseh, z direktorjem dr. Romanom
Glaserjem na Celu, prispeva k
uspesnosti podjetja tudi nekak3en
kolektivni duh, ki vlada v podjetju.
Tako vodstvo kot sindikat si nam-
Dre¢ prizadevata, da bi vsak de-
lavec in zadruZnik rekel: Perut-
nina je moje podjetje!, pravi pre-
dsednik sindikata Franc Krajnc.

TomaZ Ksela
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DELAVCE NESOLVENTNIH
PODJETIJ NAJ VARUJE SE

POSEBEN SKLAD

Ker delavci nesolventnih podjetij niso dovolj zas¢iteni, naj bi tudi
naSa drZzava ustanovila poseben sklad. Denar za njegovo delo naj
bi prispevali delodajalci. Za zacetek naj bi nekaj primaknil tudi drzavni
proracun. Podobni skladi, ustanovljeni na priporocilo Mednarod-
ne organizacije dela, Ze delujejo v Nemciji, Avstriji in Svici, sta na
redni tiskovni konferenci vodstva ZSSS ta teden povedala DuSan
Semoli¢ in Brane Misic. Poseben solidarnostni sklad je nujen tudi
zaradi pomanjkljivosti ste¢ajnega zakona, saj drzavni zbor Se ni uredil
pravic delavcey, ki jim v primeru prisilne poravnave preneha delo.

Sklad naj bi veljal le za nesol-
ventna, ne pa za nelikvidna podjetja,
kot je veckrat predlagala KNSS-Ne-
odvisnost. Podjetja so nesolvent-
na, ¢e so dolgovi v bilanci vedji od
aktive, torej tudi od vrednosti pre-
moZenja. Nelikvidnost pa pomeni
le kratkotrajno placilno nesposob-
nost podietij. Ce bi sklad pomagal
vsem delavcem v.nelikvidnih po-
djetij, bi po Mi§i¢evem mnenju
prevec podpiral poslovno nesposob-
ne podjetnike.

Ustavno sodi3ce je nedavno pre-
povedalo uporabo 51. ¢lena zako-
na o stecajih, prisilni poravnavi in
likvidacijah. Ste¢ajni zakon je za-
radi tega postal za delodajalce Se
bolj liberalen. Posledica je vecje
Stevilo steCajev, ki so zadelavce zelo
neugodni.

Ker je ste¢ajna masa podjetij
pogosto premajhna, naj bi delavci
svoje pravice uveljavljali prek po-
sebnega sklada, meni vodstvo ZSSS.
Njegovo ustanovitev bi lahko do-
loc¢al kar dopolnjen zakon o zava-
rovanju za primer brezposelnosti.
Denar za delovanje sklada naj bi
odvajali le delodajalci, zavod za

zaposlovanje pa bi ga vodil na po-
sebnem racunu. Zavod naj bi za
sklad opravljal tudi administrati-
vno in strokovno delo. Upravljanje
sklada naj bi bilo tripartitno. Pre-
dlog vodstva ZSSS ima s predlo-
gom KNSS-Neodvisnost torej pre-
cej sti¢nih tock. Za njegov uspeh
bodo sindikati mogoce zdruZili

_ mo¢i, je na vpraSanje Jelene GadeXa

(Delo) odgovoril Dusan Semolié.

Ustanovitev sklada za pomo¢
delavcem temelji na konvenciji 3t.
173 o za&¢iti pravic delaveev v pri-
meru nesolventnosti pri delodajalcih,
ki jo je Mednarodna organizacija
dela sprejela leta 1992.To konven-
cijo naj bi nada drZzava ¢imprej ra-
tificirala, saj zahteva zlasti zas&ito
podietij in delovnih mest. Pravicam
iz zaposlitve daje konvencija pre-
dnost pred terjatvami drugih up-
nikov.

Brane Misi¢ pravi, da nemska
zakonodaja v primeru ste¢aja ne
dolo¢a avtomati¢nega prenehanja
dela vseh zaposlenih. V tej drZavi
so ste¢ajni upravitelji dolZni upos-
tevati zakonsko dolo¢ene odpovedne
roke, ne pa pogodb o zaposlitvi.

Neizplacane place v zadnjem letu
imajo v ste¢ajnem postopku pre-
dnost. Ce ste¢ajna masa ne zado¥ca,
imajo delavci pravico do nadome-
stila prek urada za delo. Zelo po-
dobno so v primeru ste¢aja zasiteni
delavci v Avstriji. Tudi v Angliji
stecajni upravitelji delavcev ne
odpusc¢ajo avtomati¢no, ampak
upostevajo zakonsko dolocene
odpovedne roke. Neizpladane plate
za zadnje Stiri mesece imajo v
stecajih prednost pred drugimi te-
rjatvami, vendar le do viSine 800
funtov. Ce ste¥ajna masa ne zado&a,
imajo delavci pravico neizplacane
place za zadnjih osem tednov uvelja-
viti na ustreznem ministrstvu.
Kot je povedal Brane MiSig, v
nekaterih evropskih deZelah posebni
skladi Ze delujejo.V Avstriji je usta-
novitev takSnega sklada dolo&ena
zzakonom o zagotovitvi nadomestil
delavcem v primeru nesolventno-
sti. Sklad deluje po zavarovalni¥kih
nacelih, denar vanj pa plaujejo le
delodajalci. Sklad lahko najema tudi
kredite. Njegov ustanovitelj je
ministrstvo za socialo, ki ga tudi
zastopa. Podoben sklad v Svici
deluje na podlagi zakona o zava-
rovanju za primer brezposelnosti.
Delodajalci in delavci vanj vpla-
Cujejo enako, lani oktobra so pla-
¢evali 0,3-odstoten prispevek. Sklad
upravlja paritetno sestavljena ko-
misija delodajalcev in delojemal-
cev, v kateri so tudi predstavniki
vlade, kantonov in znanosti.
Francek Kavcic
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Sindikalna lista

Prvi del marec 1996
1. Dnevnice

— cela dnevnica (nad 12 do vklju¢no 24 ur odsotnosti) 3.500,00
— polovi¢na dnevnica (nad 8 do 12 ur odsotnosti) 1.750,00

— zniZana dnevnica (od 6 do 8 ur, e se potovanje zacne dve uri pred zacetkom

delovnega ¢asa in kon¢a dve uri po njem) 1.218,00
2. Kilometrina (od 1. 3. 96 dalje) 24,66
3. Lodeno Zivljenje 42.422,00

4. Prenofisce - Povradilo srofkov prenocevanja do visine zneska po predloZenem
_ rac¢unu, ki ga odobri delodajalec
5. Regres za prehrano

V drugem delu objavljamo povpre¢no placo za obdobje oktober—december 95
kot osnovno za uveljavljanje pravic iz neposredne skupne porabe. Povpredna
placa v preteklih treh mesecih v gospodarstvu Slovenije znaSa 70.741 SIT.

1. Jubilejne nagrade

11.040,00

—za 10 let 35.370,00
—za 20 let 53.056,00
—2za 30 let 70.741,00
2. Nagrada ob upokojitvi 212.223,00
3. Solidarnostne pomoc¢i 70.741,00

Vir: Zavod RS za statistiko
Opemba:

Objavljena viSina nagrade ob upokojitvi je rezultat kolektivnega pogajanja. Sprejeta
sprememba uredbe Vlade RS o strokih, ki se priznavajo kot odhodek (Ur. L. RS,
§t. 7/95), pa omogoca to nagrado do viine treh bruto plac v gospodarstvu RS.

KAJ DELAJO

V republiskih odborih

Strokovna sluZba ZSSS

Zenske se bodo znale uveljavljati

V SIC Radovljica je od 11. do 15. t. m. potekal tretji seminar iz progra-
ma Phare z naslovom »Program za uveljavljanje Zensk v Sindikatu kovin-
ske in elektroindustrije Slovenije«, na katerem je sodelovalo 13 sluSateljic
ter tri gostje iz tujine: Barbara Gerstenberger (Evropska federacija kovi-
narjev), Konstanze Plett (Center za evropsko pravno politiko) in Inge Hor-
stkatter (odvetnica iz Bremna).

»Tema: priprava akcijskega programa, ki bo podlaga za izbolj$anje po-
loZaja Zensk v SKEI; cilj: ohranitev pravic Zensk, ki jih v primerjavi z zahodno
Evropo v Sloveniji $e imamo, in bolj$e delovanje Zensk v sindikatu,« nam
je bistvo seminarja v »telegrafskem« slogu razloZila Lidija Jerki¢.

UdeleZenke so podale poroéila o izvedenih podjetniSkih seminarjih, ki
so februarja letos potekali v 12 podjetjih po Sloveniji in ki so jih vodile
same. Vse so bile enotnega mnenja, da so bili uspesni, da Zenske v podjetjih
potrebujejo takSen na¢in komuniciranja in da bodo zatorej takSne seminarje
Se pripravile.

»Akcijski program bo dopolnjen na naslednjem seminarju, ki bo maja
in na katerem bodo pripravljene tudi strategije za njegovo uveljavitev,« je
zaokroZila Lidija Jerki&. »Hkrati je bil sprejet tudi dogovor, da se z delom
v okviru programa Phare ne zakljuéi. Zato bo SKEI v sodelovanju z EMF
vloZil predlog za izvedbo e enega programa, ki naj bi potekal v prihodnjem
letu.«

D. K.

Sindikat delavcev v vzgojni,

izobrazevalni in raziskovaini dejavnosti
V klopeh tudi ucitelji

V Rogaski Slatini je bil 15. in 16. t. m. dvodnevni seminar za sindikalne
zaupnike v vzgojni izobraZevalni in raziskovalni dejavnosti Slovenije. Ude-
leZenci so vzeli pod lupo novo Solsko zakonodajo, ki so jim jo predstavili
zastopniki ministrstva za $olstvo in Sport z generalnim sekretarjem Roma-
nom Lavtarjem na &elu, seznanili pa so se tudi z novostmi na podrodju po-
kojninskega in invalidskega zavarovanja ter vizijo pokojninskega sistema,
s predlogom zakona o sodelovanju zaposlenih pri upravljanju zavodov in
aktualnimi nalogami sindikata.

UdeleZencem je uvodoma spregovoril tudi predsednik Zveze svobodnih
sindikatov Slovenije mag. Dusan Semolig, ki je predstavil odnos ZSSS do
socialnega partnerstva in predlog socialnega sporazuma za leto 1996.

D. K.

Sindikat delavcev trgovine

Sre¢no, Marija Lukman!

Prejinji teden smo se najbliZji sodelavci in nekateri ¢lani vodstva Sin-
dikata delavcev trgovine Slovenije zbrali na skromni slovesnosti, na kateri
smo se nekdanji sekretarki Sindikata delavcev trgovine Slovenije Mariji
Lukman (na sliki sedi v sredini) zahvalili za ves trud. Predana mu je bila z
vsemi modmi, tudi v zadnjem &asu, ko ji jih je jemala bolezen. Zaradi nje
se je morala 1. februarja letos upokojiti.

Sodelaveci in &lani vodstva Sindikata delavcev trgovine Slovenije se Mariji
tudi po tej poti zahvaljujemo za njen velik prispevek v sindikalnem gibanju.
Zelimo ji, da bi jesen Zivljenja preZivela bolj zdravo, da bi bila ta dolga in
srecna...

Sandi Bartol, sekretar
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»Bitka je dobljena, vojna pa
Se nel« S temi besedami je pre-
dsednica stavkovnega odbora
sindikata novinarjev RTV Slo-
venijaAlenkaTerlep 5. febru-
arja komentirala izid pogajanj
z vodstvom RTVS, ki so pri-
peljali do odloZitve napoveda-
ne stavke. Odkod tak3na érno-
gledost, je zavrialo med pri-
sotnimi na tiskovni konferenci,
saj sta predsednik SNS Ven-
ceslav Japelj in generalni di-
rektor RTVS Zarko Petan do-
govor navsezadnje overila tudi
pri notarju? »Dokler ne vidi-
mo novih pladilnih list, ima-
mo pac pravico dvomiti,« je
pojasnila Terlepova, zraven pa
dodala, da so bili Ze preveckrat
»nategnjeni«.

Bojazen je bila upravicena. Kot
se je izkazalo na placilni dan (15.
marca), vodstvo RTVS do roka
ni izpolnilo nobene od §tirih tock
dogovora, podpisanega 5. fe-
bruarja. Pri obrac¢unu pla¢ za fe-
bruar ni upotevalo izhodi§¢ne
plage iz kolektivne pogodbe za
poklicne novinarje, zmanj$ane za
dogovorjena dva odstotka (54.797
SIT), niti ni prilagodilo »svojih«
indeksnih razmerij s tistimi po KP.
Se ve&: vodstvo RTVS je zagelo
govoriti o prerazporejanju namesto
o prilagajanju indeksov, s ¢imer
je e za nadaljnji korak odstopi-
lo od dogovora. Kar se tiCe tretje
tocke dogovora, novih pogodb za
samostojne novinarje, jih je po-
nudilo $ele po preteku roka, za-
pisanega v dogovoru, zato je
vprasanje, &e so jih vsi prizadeti
novinarji Ze dobili. So pa po
mnenju pravne sluzbe SNS skla-
dne z dogovorom, tako da jih po-
samezniki lahko podpisujejo, ¢e
le sogla%ajo s pogoji. Neuresni¢ena
je ostala tudi etrta zahteva —
norme. Ker pripombe SNS na
predlagani normativni sistem niso
bile upostevane v »zadostni meri«,
sta partnerja na pobudo SNS rok
za izvedbo te stavkovne zahteve
podaljala za mesec dni, pri emer
sta tudi soglasala, da se sistem
ponovno preveri po trimeseénem
poskusnem obdobju.

Ker je bila (kljub zamudi) to-
rej uresniena samo tretja stavkov-

Foto: Saso Bernardi

na zahteva (pogodbe za svobod-
ne novinarje), rok za izpolnitev
Cetrte (normiranje) pa podaljSan,
so novinarji RTVS v ponedeljek,
18. t. m. ob 00.00, zaceli stavko,
ki ste jo tako ali drugace gotovo
obéutili tudi vi. Prek svojih me-
dijev so posredovali samo naj-
nujnejSe informacije, v sporo€ilih

zajavnost pa nenehno ponavljali, -

da ne stavkajo za vi§je place,
temve¢ samo za uresnicitev ko-
lektivne pogodbe, ki velja za
poklicne novinarje v Sloveniji Ze
od pomladi 1992.

Po dveh dneh trdih pogajanj
sta pogajalski skupini sindikata
in vodstva RTVS v torek pono¢i
le podpisali dogovor o re§evanju
spornih vprasSanj, s katerim je
prisel stavkovni odbor v sredo
zjutraj pred svoje ¢lanstvo. Ker
pa je bilo zaradi njihove raz-
prienosti (od Kopra prek Ljubljane
in Maribora do Lendave) komu-
niciranje z njim dokaj teZzavno
opravilo, sta lahko predsednica
stavkovnega odboraAlenkaTerlep
in generalni direktor RTVS Zarko
Petan podpisala »dodatek dogo-
vora o izvajanju nekaterih dolocil
kolektivne pogodbe za poklicne
novinarje« $ele ob pol petih po-

KONEC DOBER, VSE DOBRO? — »Upajmo,« so po napornih pogajanjih v en glas iﬁaﬁb’ak (v ozadji?
proti desni) Venéeslav Japelj, predsednik SNS, Alenka Terlep, predsednica stavkovnega odbora, in
umenjak, élan stavkovnega odbora iz Kopra.

ALINEA 5

QOdziva (%e) ni bilo...

_ in kriminalistov

Na odgovor Se faka...

Po uveljavitvi sprememb »Pravilnika o plagah in drugih
prejemkih delaveev Ministrstva za notranje zadeve Republike

_ Slovenije« je drZavna sekretarka Marija Janc 12. februarja po-
 slala predstojnikom organizacijskih enot dopis »o odrejanju delavcev
na sluZbeno pot in postopke v zvez s teme, ki v peti alineji pre-

_ dstojnikom prepoveduje odrejati sluZbene poti in podpisovati
naloge za sluZbena potovanja na obmo&ju in podro¢ju dela te-
meljne organizacijske enote. Kot nam je sporogil izvrSni sekre-
tar Policijskega sindikata Slovenije Zdravko MelanSek, so po-
moZni odredbodajalci hkrati zadeli odklanjati izplatevanije Ze
odrejenih in opravljenih sluZbenih potovanj, zato se je Stevilo
neizplatanih dnevnic v zadnjem mesecu povzpelo Ze na nekaj

- stoprimerov. PSS je (27. 2.) seveda zahteval, naj drzavna sekretarka
do 8. marca razveljavi sporno peto alinejo in odobri izplagilo
dnevnic in potnih strofkov, vendar — zaman. Zato je 11. marca
poslal ministru Steru »protest zaradi kr¥enja pravic delavcu.

~ Kaj lahko po Melankovem mnenju povzroci
nih potovanj? »Najmianj to, da e
i posedalo po pisarnah svojih enot, namesto da.
bi opravljalo svoje delo na obmodju uprave ali drZave, ker jih
_pad nih¥e ne bo nikamor poslal,« odgovarja in se spraSuje: »Je
to cilj nekoga v ministrstvu ali pa je odlogitev o omejitvi sluZbenih
potovanj zgolj plod nevednosti in oblastnosti?«

L bo precejinje Stevilo policistov

shuZbe-

D.K

poldne. Stavka je bila tako  boizpla¢alo pla& ponove
%rekinjcna,nepatudi odpovedana.  novinarji 16. aprila namiet
e vodstvo RTVS 15. aprila ne  stavkali... J

NE IZPLA c"JEJo |
CELO INVALIDNIN.

Znani so Stevilni primeri, ko delavcem ne izplacujejol,
drugih prejemkov, ki jim gredo iz dela in so opredeljeniV
tivni pogodbi dejavnosti trgovine, Razlogi so razli¢ni,
da so podjetja placilno nesposobna, do tega, da si del
sami izbirajo vrstni red pladil iz tekocih prilivov. V takilt P
rih je izplaédilo plac praviloma vedno na zadnjem mestu-

Nerazumno in neodgoveorno ter do delavcev - invalidoY
no cini¢no pa je, da jim nekateri delodajalci ne obraci
izplacajo celo invalidnine. Pozabljajo, da jih je zakon @
ninsko invalidskem zavarovanju zavezal, da morajo dela
validom mesedno obradunati in izplacati nadomestilo pmﬂ.
validnine, ki jim jo nato povrne Zavod za pokojninsko inv

zavarovanje.
Sandi Barﬂ

Kje je morala takih delodajalcev!

SINDIKAT DELAVCEY TRGOVINE SLOVENUE
REFUBLIEKI ODBOR

61000 Ljubljana, Dalmatinova 4

Telefon: 061/310-827, 13-10-033
Telefax: 061/13-27-054

Datum: 11.3.1996
Stev.: 29/9%6

ZAVOD ZA POKOJNINSKO IN INVALIDSKO
ZAVAROVANJE SLOVENKE
KOLODVORSKA UL.15

1000 LJUBLJANA

Zadeva: lzplatila nadomestil delovnim invalidom II. stopnje.

Na Sindikat delavcev trgovine Slovenije se v zadnjem obdobju pogosto obratajo
Elani sindikata, ki so zaposleni pri zasebnih delodajaicih, s prodnjo, da posreﬁul“‘
izplatevanju tistega dela prejemka, ki ga kot delavcem invalidom druge stopnjé
va3a institucija delodajalcu.

Dejstvo je, da zaradi nesolventnosti posameznih delodajalcev, teh srad?"
obratunavajo in izplatujejo delavcem, temve€ se jih uporablja za tekoe poslované

Da bi se takim primerom izognili, predalgamo, da proutite moZnost izP
nadomestil invalidom druge stopnje direkino na njihove naslove. {

Za sodelovanje se vam lepo zahvaljujem in
vas pozdravljam! -

Takole je SDT reagiral na »cinizem brez primerex...
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Franc Hodevar,

direktor Instituta Republike Slovenije za
| ‘rehabilitacijo:

7A SLOVENSKE
7AVARQVANCE
(OPRAVIMO VEC DELA,
'KOT SE ZAVEZEMO S

TR ITOY A\ I ey

FODPISOM POGUDBE
Z ZAVAROVALNICO

~ “Imamo dvesto bolniSkih postelj, letno

: ~ obravnavamo okoli 1.800 hospitaliziranih
pacientov in okoli devet do deset tiso¢ ambulanino
obramvangh pm'::!anttzi Skupna mg:l:ostj:éi da
imajo probleme v zvexzi z gibanjem kot posledico
poskodbe ali bolezni, ':mem éasu je vedno vec
poskodb. To je ivo, bolj ko se razvija

medicina in je uspeénapﬂohgg:&in Zivljenja po
podkodbi, vec je teZjih priza td, Id fih je treba
odpraviti v procesu rehabilitacije, ce gre za telesne
- prizadetosti seveda.”

Slovenska nacionalna varnost

0D UDBE DO SOVE

Jasno jebilo, da je takdneintervjuje zahteval Bavcar. KakSen
diletantizem! V kateri drzavi dajejo Sefi varnostnih ali obves-
cevalnih sluzb in- !

tervjuje? Nova ob- - g s i s B
REb T porslncma | N ~ Po vsem svetu so porodanja insiderjev o transakcijah za

zbrkljala stvari. | . lasten radun in transakcije njihovih oZjih druzinskih

‘Trl}%n sparentnost - &lanov pod drobnogledom nadzornih institucij. V Sloveniji
kor ne pomeni, da - pasmo prica, da ena nadzorna institucija preko javnih
drZzavniuradniki, ki .. medijev poziva druge, naj zacnejo opravljati svoje delo.

So pristojni za iz- & Sramota!
Vajanje najzaup- ) | y

nejsihdrzavnihna- g

log, dajejointervju-

Jecasopisom.Tona-

Pako so ponavljali

vsi nadaljnji sefif

taksnih sluzb.

., France Krizanic:
I PRODUKCLJA BO
"MOCNO NIHAILA

Ze konec lanskega leta je bilo jasno, da bo gospodarska dejavnost
in zlasti v izvoz moéno usmerjena industrijska produkcija v leto
1996 vstopila na precej nizki ravni. Do lanskega junija je sicer
nihala, a v povpreéju hitro (po skoraj 5% letno) naraséala, nato pa
B/ od avgusta dalje, 2 manjso prekinitvijo v novembru, Se precej
J hitreje (po 13% letno) upadala. Tako se je v celem lanskem letu

zmanjsevala povpreéno po dobre 3% letno.




Prodorne, pametne in
— sebicne

V drZavnem zboru je propadel-predlog
ZdruZene liste in skupine poslancev Sloven-
ske ljudske stranke, po katerem naj bi z zako-
nom dolo¢ili, da morajo politi¢ne stranke na
svoje kandidatne liste za volitve v drzavni zbor
uvrstiti vsaj tretjino Zensk. Lev Kreft je vimenu
predlagateljev in predlagateljic dejal, da so se
za tako radikalno refitev odlo¢ili, »ker so tudi
razmere radikalne«. Vsi podatki in raziskave
kaZejo, da je Zensk v politiki mali in da njihovo
Stevilo v zadnjih desetih letih celo upada. Tako
je bilo ob zadnjih lokalnih volitvah med kan-
didati za svetnike in svetnice samo 2.921 Zensk
ali 17,6 odstotka in med 635 kandidati za Zupa-
ne in Zupanje samo 31 Zensk ali 4,8 odstotka.
Izvoljen je bil priblizno vsak peti kandidat in
samo vsaka deveta kandidatka za svetnika ali
svetnico. Izvoljeni sta bili samo dve Zupanji.
Po volitvah v 22 ob¢inskih svetih ni bilo no-
bene svetnice...

»Kreft je poudaril, da bi s spremembo zako-
na motivirali stranke, da bi bolje poskrbele ne
samo za enake moZnosti kandidiranja, ampak
tudi za enake moZnosti izvolitve svojih kan-
didatov in kandidatk. Poslancem je celo odital,
da so proti enakopravnosti Zensk, ¢e bodo
zakon zavrnili. Dodal pa je, da danes ne velja
ved tradicionalni demokrati¢ni red, po kate-
rem je en Elovek pomenil en glas. Zdaj velja
reprezentativnost: Spolno enostranska zasto-
panost ni le nekaj neuglednega, je tudi manj
reprezentativna in zato manj demokrati¢na.«
(Slovenec, 13. marca 1996)

Seveda je mo¢ razpravljati o tem, ali je
takSen predlog najbolj$a pot za dosego vecje
enakopravnosti Zensk in vedje demokra-
tiénosti v druZbi. Vendar pa je nenavadno, da
je bilo med tistimi, ki so najbolj ugovarjali
»radikalni reSitvi« za prodor Zensk v slovenski
parlament, ravno najve¢ Zensk — sedanjih
poslank. Tako s predlogom obvezne kvote ni
sogla%ala Vika Poto¢nik (LDS),ées da mora
biti to prepui¢eno programski odlo¢itvi vsake
stranke posebej. Kri¢anski demokrati so
prepricani, da gre za naravno delitev dela
(Zenska v kuhinjo, moski v parlament?), njiho-
va poslanka Jana PrimoZi¢ pa je celo meni-
la, da bi bilo Zaljivo, da bi stranke na racun
veé Zensk v parlamentu sluZile, ker je bilo
predvideno, da bi tiste stranke, ki bi imele v
parlamentu ve¢ Zensk, za svojo dejavnost
dobile nekaj ve¢ denarja iz proratuna. Dru-
ga poslanka SKD Nada Skuk je predlaga-
teljem oditala, da Zensk tudi v komunisti¢nih
rezimih ni bilo v politiki, medtem ko je bila
v konservativni Angliji Zenska celo predse-
dnica vlade.

Ljerka Bizilj je poudarila, da bi moral pro-
dor Zensk v politiko temeljiti na »njihovi pa-
meti in prodornosti in ne na zakonski prisili,
ki bi iz Zensk v politiki napravila le okrasek. «

Kaj pa, ¢e so nas »bojevite« in »nacelne«
poslanke hotele prepri¢ati, da v Sloveniji ra-
zen njih ni »pametnih in prodornih« Zensk’ Ali
pa so morda s svojo razpravo dokazovale, da
se bojijo Zenske) konkurence?

Razhod

Jansevih fantov —
soZalje SDSS SLS

Slovenec pise, da je Bojan Pece, dosedanji
predsednik mestnega odbora Socialdemokra-
tske stranke Maribor, sicer mariborski pod-
Zupan, osvetlil ozadje nedavnega prehoda
desetih vodilnih élanov te stranke, med njimi
je tudi sam in kar osem ¢lanov predsedstva, v
vrste Slovenske ljudske stranke.

Po Pedetovih besedah je bilo ve¢ vzrokov
za tak$no odloditev. Statutarne dolo¢be Social-
demokratske stranke Slovenije (SDSS) ne pre-
dvidevajo pravi¢ne zastopanosti obmocij in
tako tudi ne mariborskega. Ljubljanski stran-
karski lobi je prevzel vecino funkcij v orga-
nih stranke. .. Maribor je za marsikatero stranko
le baza za zbiranje volilnih glasov, z nacional-
nimi listami pa vstopajo v parlament samo
nekateri strankarski izbranci. To nas v Mari-
boru hudo moti, je poudaril Bojan Pece. V
Slovenski ljudski stranki (SLS) so te zadeve
zasnovane drugace, saj Zeli prisluhniti vsem
stanovom, prizadeva pa si za enakomerno za-
stopanost vseh slovenskih obmodij, je $e do-
dal Bojan Pece.

Tiskovna predstavnica Socialdemokratske
stranke Nika Dolinar je sporodila, da so v
»SDSS zelo veseli, da so omenjeni nekdanji
¢lani sklenili sami zapustiti naSe vrste. Poleg
povecdanega ugleda SDSS bo to zagotovo vpli-
valo na $e vedji porast ¢lanstva v Mariboru,
ki se v letonjih mesecih po nekajletnem sta-
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gniranju ob¢utno povecuje... Tiskovna pred-
stavnica SDSS ne odgovarja na konkretne
olitek o »nepravi¢ni zastopanosti obmo€ij« in
kritiéne pripombe nekdanjega mariborskega
predsednika SDSS, da je »ljubljanski strankar-
ski lobi prevzel vedino funkcij v organih
stranke«. Paé pa govori o $kodljivi vlogi, ki
naj bi jo Pee igral v stranki in njegovi odgo-
vornosti za »skromen uspeh na volitvah«.

»Gospodu Pecetu se zahvaljujemo, ker je
sam javno povedal, da ni ve¢ v na8i stranki.

panam je, da bo svoje poslanstvo nadaljeval
v Slovenski ljudski stranki in ji ob tem dogo-
dki izrekamo iskreno soZalje,« pise tiskovna
predstavnica SDSS.

Predsednik Slovenske ljudske stranke v Ma-
riboru Janko RazgorSek pa je odlocitev Boja-
na Peceta in desetih nekdanjih vodilnih &la-
nov mariborske socialdemokratske stranke
oznacil »kot pomembno okrepitev SLS«.

Poslanci prepovedali
bosanski jezik

Prej3nji teden so ¢asopisi porocali, da so v
slovenskem parlamentu »zaradi nejasnosti, kaj
je bosanski jezik,« za nekaj dni ratifikacijo
sporazuma o znanstvenem in tehni¢nem so-
delovanju med Slovenijo in Bosno in Herce-
govino.

Dnevnik je zapisal, da je »vso stvar prav-
zaprav zakuhal Tone Perfak (Demokratska
stranka). Ni prav, da drzavni zbor non3alantno
prezre opozorila in na neki nacin uzakoni
nekaj, ¢esar po strokovnih merilih ni. Spos-
tujem kurtoaznost nase strani, toda vprasljivo
se mi zdi sprejemati meddrZavni sporazum,
v katerem piSe, da obstaja bosanski oziroma
boSnjaZki narod in s tem tudi jezik. Vsaj ma-
lomarnost pogajalcev je, da ne vedo, kako
izraz narod v slovenskem, hrvaskem in po-
gojno tudi v bo3njaskem jeziku ne pomeni
istega! Zmago Jelin¢i¢ (Slovenska nacionalna
stranka) je takoj pristavil svoj lonéek: *Bo-
sanski oziroma bo¥njaski jezik ne obstaja, v
najboljem primeru 3ele nastaja. To je tako,
kot bi sporazum s Svico zapisali v Svicarskem
jeziku,. lepo prosim! Sporazumi ne temeljijo
na fikciji, ampak na pravnih dejstvih. ne na
nefem, kar nekoc bo, &e bo. Kdo pa pravi,
da ta jezik bo? Franc Cerneli& (Slovenska
kri¢anska demokracija): 'Ni na3a stvar, da v
tej smeri presojamo. Vsaka drZava mora zase
ugotavljati in seveda dokazati, kaj obstaja in
kaj ne. Tudi Slovenci smo bili hvaleZni za
vsako drobno priznanje! Izidor Rejc (Sloven-
ska kr$¢anska demokracija) 'Ne smemo
izhajati iz prej$nje navajenosti, ko smo go-
vorili, da je obvezni jezik v Jugoslaviji
srbohrvagki. Zdaj je to nova politi¢na scena
in jih ne kaZe draZiti na tem podrodju. Naj
oni sami odlo¢ijo o tem, preve¢ ¢asa so bili
v klavnici; da ne bi imeli te pravice.” Tone
Partlji¢ (Liberlana demokracija Slovenije):
"Podobni problemi nas e ¢akajo, kajti nav-
sezadnje se jeziki razvijajo in politika je za-
dnja, ki lahko tu daje odgovore. Kadarkoli
jih je dajala, ga je lomila, ker je to prekrasna
stvar za politi¢ne strasti!’ Dr. Lev Kreft
(ZdruZena lista socialnih demokratov): ’Vsaka
drzava mora predvsem skrbeti za svoje lastne
interese. Ta razprava pa je v interesu tistih,
ki si Zelijo, da Slovenija z nikomer na tem
svetu ne bi mogla vzpostaviti normalnih od-
nosov. Postavlja nas v poloZaj, da je drzavni
zbor pristojen razsojati, kdo kje Zivi in s
kak¥nim jezikom sme govoriti in kako se ta
jezik imenuje! Obstajajo ’stroke’, ki $e ved-
no trdijo, da slovenskega naroda in sloven-
skega jezika ni... Tako nevarno petelinjenje
o stvari, ki se nas ne ti¢e, lahko resni¢no Skodi
nasim drZavnim interesom,’ je dejal Kreft.«

Ob tem je dopisnik sarajevskega Oslo-
bodjenja lahko samo ugotovil, da je »ne-
priznavanje pravice narodu, da v svoji
drzavi govori jezik, ki mu je sam dal ime,
znamenje negiranja tega naroda (narodov)
in te drzave... V ustavi Republike BiH je
zapisano, da je uradni jezik v BiH bosan-
ski (bo3njaski), tako kot je to zapisano za
slovenski jezik v ustavi Republike Slove-
nije. Nespostovanje, negiranje ali nepoz-
navanje, toda vrednotenje in ocenjevanje,
sprejemanje ali nesprejemanje tistega, kar
je zapisano v ustavi druge drzave in iz-
klju¢no velja za pravice narodov v tej drZzavi
in se ne dotika pravic nikogar drugega, je
zaletek nelojalnosti do tistega, kar je za-
pisano v ustavi lastne drZave.

Ce predpostavimo, da je vzrok polemike
o jeziku med parlamentarno razpravo o spo-
razumu o znanstveno-tehni¢nem sodelovanju
med Slovenijo in BiH neznanje dela poslan-
cev o ustavnopravni ureditvi BiH in nepoz-
navanje njene zgodovine, je koda, da se za
Prvo niso pozanimali na zunanjem ministr-
stvu, za drugo pa vsaj v srednjeSolskem
ucbeniku zgodovine. Tako pa so si dovolili

»

DOGODKI

privilegij, da svoje neznanje postavijo za kri-
terij znanja nasploh...«

Sicer pa je pred kratkim InStitut za narod-
nostna vpraSanja v Ljubljani izdal knjigo Bo-
sanska identiteta med preteklostjo in prihod-
nostjo.V njej je med drugim zapisano: »Jezik,
ki se govori v Bosni, ni bil ne v Bosni ne izven
nje glede izvirnosti nikoli sporen. Z imenom
bosanski so ga uporabljali kot uradni jezik na
Porti v Istambulu... Leta 1907 je bila Avstro-
Ogrska prisiljena ukiniti v Bosni in Hercego-
vini ime bosanski jezik... Rezultat tega popi-
sa je postal podlaga uradnemu preimenovanju

* Muslimanov v Bo3njake...« (Stran 82.)

Pa Se to: Leta 1890 so izdali Gramatiko
bosanskega jezika, leta 1995 pa je iz8la detr-
ta, dopolnjena izdaja bosansko-angleikega
slovarja...

Drnovsek-
»krscanski demokrat«

Slovenec pise, da je »francoski ¢asnik Le
Figaro v ¢asu, ko sta Pariz obiskala tako Loj-
ze Peterle kot Janez Drnov3ek, objavil zani-
miv ¢lanek o Sloveniji. V njem med drugim
pise: 'Dejansko so vse ugledne politi¢ne oseb-
nosti, vkljuéno z Janezom Drnovskom, bili
veljaki nekdanje komunisti¢ne partije. Danes
pa Dmovsek, ki je bil zadnji predsednik ju-
goslovanske federacije, nosi etiketo kr§¢anske
demokracije kot Helmut Kohl... Ni ¢udno, da
se je Peterle spraseval, ali je Drnovsek prestopil
k SDK. 'Mi se ne zanesemo na Le Figaro.
Podakali bomo na formalno pristopno izjavo,’
se je poSalil na Dmovskov racun.«

Vsekakor pa je res, da je pred tem vodja
Slovenske nacionalne stranke Zmago Jelin¢i¢
v Dnevniku objavil komentar pod naslovom
Ali bo dr. Drnovsek kandidiral za SKD, v
katerem piSe, da je »izglasovanje zakona, s
katerim je Liberalna demokracija Slovenije
potisnila v osnovne $ole verouk, nedvoumen
znak nagiba Drnov8kove stranke h klerikal-
nemu taboru«. Jelin¢i¢ meni, da ima »izguba
identitete LDS pravzaprav daljSo zgodovi-
no, 5aj se je zacela s prihodom dr. Drnovika
na mesto predsednika stranke, izbruhnila pa
je v zadnjem &asu, ko se je zafel dr. Drnovek
nagibati vedno bolj na stran Slovenskih
kri¢anskih demokratov ...« Jelindi¢ pife, da
je Drnovsek poklonil SKD obe ministrstvi,
ki se »ukvarjata z dufo in razumom naroda
in skrbita zanju, torej ministrstvi za kultu-
ro in znanost... Logi€en je razmislek, da bo
sedanja Liberalna demokracija Slovenije za-
radi polne izgube lastne identitete morala
nekaj storiti. Ena od mozZnih variant je tudi
ta, da se bo vsaj Drnovikova struja
prikljudila, morda zaenkrat le potihoma,
kri¢anskim demokratom. Imena poslancev,
pa tudi ministrov, ki bi sledili, so znana in
le malo jih ne bi bilo ob njem. Kaj pa, ¢e si
Drnovsek Zeli na naslednjih volitvah kan-
didirati na listi SKD? Vendar pa iskreno dvo-
mim, da bi ga kr§¢anski demokrati tam Zeleli
videti.«

Slabi ucenci -
dobre Sole?

RGL je poroca, da lani okoli 4800 sloven-
skih dijakov, ki so imeli popravne izpite, ni
izdelalo letnika. Od teh jih je imelo kakSnih
1200 en popravni izpit, 1500 dva, ve¢ kot 1300
dijakov pa tri popravne izpite.

Komentator v Dnevniku, ki je hkrati viji
svetovalec republiskega zavoda za $Solstvo
ugotavlja, da je leta 1995 skoraj vsak Cetrti dijak
ob koncu pouka namesto spri¢evala domov
odnesel obvestilo o tem, da ima enega dva ali
tri popravne izpite. To je absolutno preveg, pravi
komentator. Kaj se dogaja v naSih srednjih
$olah? Ali 3ele popravni izpit prebudi dijaka
in ga prisili, da se do roka nau¢i neko snov.

e je tako, je popravnega izpita potrebna 3ola,
ker ne zadovoljuje niti dijake po kakovostnem
izobraZevanju niti ne izpolnjuje svojega mo-
tivacijskega poslanstva. Morda pa je vzrok za
porazno stanje tistih 30 odstotkov balasta in
nepotrebnih podatkov, s katerimi so prenatr-
pani na$i uéni nacrti?

Tako se sprasuje ¢lovek, ki je sestavni del
obseZnega Solskega mehanizma, predstavnik
Solske institucije, ki bi Ze morala imeta vsaj
nekaj moZnih in otipljivih odgovorov na po-
glavitno vprasanje, kako je mogoce, da je bilo
lani skoraj 3tiri odstotke ve¢ dijakov s popra-
vnimi izpiti kot pred dvema letoma? Ali ni
vse vedje §tevilo tistih s popravnimi izpiti alar-
mantno opozorilo, da je s slovensko 3olsko
doktrino, predvsem s $olsko prakso, nekaj
hudo narobe. Je res dobra $ola, dober profe-
sor tisti, ki se lahko *pohvali’ z velikim $te-
vilom negativnih ocen in s kriteriji, ki u¢ence
spreminjajo v uéede se robote, v enostranske
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in psihi¢no nacete osebnosti? So za slabe oc¢
ne krivi zgolj uéenci? Ali ni soodgovornos!
vsaj deljena s profesorji in s $olskimi obla:
stmi? Ce nek uéitelj ali neka $ola kar napre]
izkazujeta slab uspeh, bi se morali zadef!
spraSevati in ugotavljati ne le, kaj je narob¢
zucenci, ampak tudi s $olo in uditelji, z uénim
programi.

Ali ni paradoksalno, da se strokovna if
politi®na javnost Ze ve¢ let ukvarjata s Cist0
ideolo3kimi Solskimi vpra3anji, denimo s tem,
ali bo v Solah verouk ali ne, medtem pa gene:
racije Solarjev z razlinimi Solskimi eksperi-
menti in zablodami doZivljajo o&itno vse ve
travm in stresov, vsekakor veé kot bi bilo po-
trebno in kot je zdravo.

So sedanje obremenitve u&encev normal
ne in nujne? Je prav, da so osnovnogolci if
srednjeSolci marsikdaj ali pa kar praviloma bolj
obremenjeni kot pa odrasli? Je normalno, dé
se tudi vikendi in poCitnice spreminjajo v eno
samo ucenje in da o vsem tem sploh ne raz-
pravljamo?

Kako je mogo&e, da ostajajo brez kakrs-
negakoli odmeva in pojasnila tako dramati¢n®
ugotovitve in opozorila, kot je nedavna izja-
va ene izmed ravnateljic ljubljanskih osnov-
nih 3ol "da so u¢enci ubogi in da se ji smilijo,
ker so preobremenjeni’ in da je uéni program
najmanj za 40 odstotkov prenatrpan z uénd
snovjo. Taravnateljica trdi, da otroci Zivijo pod
stalnim pritiskom *Osnovna $ola naj bi nam
dala veselega otroka, zadovoljnega mlado-
stnika. V resnici pa je Zal drugace.’ «

Kako naj si ob vsem tem razlagamo molk!

Pahor -
saj nisem zraven. ..

Zdaj je postalo Ze kar tradicionalno, da
funkcionar in poslanec ZdruZene liste social-
nih demokratov Borut Pahor javnosti posebe)
pojasnjuje in »izvzema« svoje mnenje v zve-
zi s posameznimi stali¥&i njegove stranke. T0
je seveda lahko dobro, ker kaZe na »plurali-
zem znotraj stranke« in na njeno demokrati¢n0
§irino, slabo pa, &e stranka hkrati ne zna taistl
javnosti dovolj natanéno pojasniti in utemeljit!
svojih » vefinskih« stali¥¢, s katerimi Pahot
oditno node imeti zveze. Se zlasti tedaj, ko jé
Pahor zaproSen za »komentar« v imenu stranke,
pa pove in natanéno pojasni le svoje stalifte:

Zadnji¢ je Janez Jan3a, predsednik Sociak
demokratske stranke na svoji tiskovni konfe:
renci dejal, »da je ZdruZena lista edina po-
-membnej3a stranka v drZavi, ki se zavzema 73
oboroZeno nevtralnost, ne pa za ¢lanstvo ¥
Natu, ki je korak k pribliZzevanju EU’. Zato na)
bi po JanSevem mnenju v ZLSD ne Zeleli vi-
deti Slovenije v Evropski uniji (Republika, 16.
marca 1996).

Republika je »za komentar te Jan3eve izjave
zaprosila Boruta Pahorja iz ZSLDS«. In kaJ
je povedal? »Pahor je dejal, da se je za tak3n0
stali¥¢e opredelila veina ¢lanov stranke nd
kongresu novembra lani v Slovenj Gradcu,
Ceprav se sam osebno ne strinja s to moZno-
stjo, ampak je e vedno prepri¢an, da je pri-
bliZzevanje Slovenije zvezi Nato in Zahodno-
evropski uniji nujno in bo v tej smeri delov
tudi v bodoCe.« (Republika, 16. marca 1996)-

Pripravil: J. K-

Po vec stoletifﬁ éonovno
PROTESTANTSKI

KATEKIZEM

na Slovenskem.

Kg@i a s 500 stranmi kot o

~ dialog med meznikom in religijo,

- med teologijo in humanisticno
znanostjo in

—med Cerkvijo in druZbo.

Dodatek v Protestantskem katekizmu

- prinasa:

~ vse predgovore v delih slovenskih
protestantskih piscev v sodobnem
slovenskem knjiznem jeziku (Trubar,
Dalmatin in prekmurski protestantski

esej),
~ fotografije vseh slovenskih evangeli-

Canskih cerkva s temeljnimi .

zgodovinopisnimi podatki. ;
ZaloZnika sta CZP Enotnost in Evange- -
litanska cerkev v Sloveniji. Cena knj'ae je
10.000 SIT. MoZnost placila v dveh o N
kih: prvi ob prevzemu knjige in drugi s po- .
loZnico naslednji mesec.
Narotilo posljite na naslov CZP Enotnost, -
Ljubljana, Dal'maﬁliova 4. Knjigo narocite
lahko tudi po telefonu 061/321-255, 061/ .
1310-033 in po faksu 311-956.

~—h—
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PANORAMA

Eranc Hodevar.

direktor Instituta Republike Slovenije za rehabilitacijo:

Panorama: Gospod Hodevar, nam lahko za
2adetek v kratkih besedah predstavite
ustanovo, kd jo vodite?
Hogevar: Intitut Republike Slovenije za reha-
bﬂitaci]o-je osrednja nacionalna ustanova za
gjanje kompleksne rehabilitacije telesno pri-
pacientov. To pomeni, da se prinas izvajajo
bsti programi, ki zahtevajo veliko ved visoko
kovno usposobljenih Jjudi, sodobno tehnologko
Obremo in tudi druge pogoje za tiste patologije,
Jih ne morejo obvladovati v bolnisnicah. Drugi
Slement, izhaja iz funkcije osrednje ustanove:
gre za razigkovalno dejavnost, skrb za doktri-
10, razvoj novih rehabilitacijskih metod, uspo-
Sabljanje Jjudi, opravljanje razliénih evalvacijskih
0g, kot preverjanje uspesdnosti, izvajanje
ora in podobno. Veé&ino teh nadih dejavno-
84 imenujemo terciarne, ker ni de do konca
Dojasnjen pojem in tudi dokondno urejen polozaj
Osrednje ustanove, zlasti z vidika financiranja.
8vojo osrednjo funkeijo preprosto uresnityjemo
V okviry obveznosti, ki jih imamo do sloven-

8kih zavarovancev preko zavarovalnice, in 8

POmogjo virov, ki jih zasluZimo na prostem trgu.
Panorama: Koliksen pa je deles sredstev, ki
Jih za dejavnost saslugite na trgu, mimo
Savarovalnice?

Hoevar: Ti ta trenutek predstavljajo dvajset
tkov virov, in e teh virov prostega trga

e by imeli, ne bi mogli opravljati funkeij osre-

€ ustanove, zlasti tistih, ki so povezane z
doktrino, raziskovanjem,

drugih Jjudi. Moram poudariti, da je na&a usta-

DOva resniéno odprta za vse, ki Zel{jo obnoviti

SVoje znanje, tako iz osnovnega zdravstvenega

Varstva, zdravstvenih domov kot tudi bolnisnic.
Panorama: Znano je, da ste s svojo
dejavnostjo uveljavijeni tudi v tufini.

ar: Svoje terciarne funkeije ponujamo

Yudi v tyjini. Imamo nekaj mednarodnih razisko-

Valnih kontaktov, seveda tudi ambicij. Usposa-

bljamo tudi tuje strokovnjake, nasi delavei pisejo

8kupne glanke s tujimi, teh mednarodnih pre-

Pletov in povezav imamo dosti. Smatramo namred,

da g6 lahko standard in kriteriji postavliajo le

¥ mednarodnih okvirih ne pa v lokalnih. To je

%udi tista osnovna dispozicija, da bi se lahko -

bo to tudi formalno vedno bolj aktualno - vkljuaili

V standarde, ki jih na podrogju zdravstva po-

Stavlja Evropska skupnost. Pravzaprav Smo 8

%mi ambicijami zelo cbremenjeni.

Panorama: § Kliniénim centrom in
verso formalno niste povesani?
ar: Formalno nismo povezani, seveda

Pa ogromno sodelujemo tako s Klinidnim cen-

trom kot Univerzo. Imamo tudi &tiri univerzi-

© uéditelje, ki so predavatelji na Medicinski
teti in Visoki zdravstveni Soli in nekate-
drugih Solah in fakultetah. Sodelovanje z

medicinsko in elektrotehnidko fakulteto in vi-
soko 8olo za zdravstvene delavce je zelo obseZno,
in to ne le na podrogju izobraZevanja, marveé
tudi pri raziskovalnem delu. Kliniéni center pa
preprosto potrebujemo, da lahko svoj program
v celoti izvajamo, saj smo rehabilitacijska ustanova.

Panorama: Ste pravsaprav pogosto zadnja

postaja v rehabilitacijskem procesu...

Hoéevar: V tem procesu in v procesu kom-
pleksne rehabilitacije je potrebno znanje in
zmoznosti kliniénega centra, da lahko to delo
kakovostno opravimo.

Panorama: Kaj pa proizvodna dejavnost,

izdelava rehabilitacijskih pripomockov?

Hodevar: Mi proizvodne dejavnosti nimamo,
organizirali so jo v samostojnem podjetju, ki je
v nadi lasti, se pravi v drzavni lasti in popol-
noma samostojno nastopa na trgu. Kompara-
tivna prednost tega podjetja je, da je v nepo-
sredni lokacijski in informacijski povezavi z nasim
in&titutom in lahko od nas érpa kakovostne
informacije za razvoj.

Del degjavnosti v okviru nadega instituta ima
tudi znadsj proizvodne dejavnosti. Gre za indivi-
dualno izdelavo zahtevnih ortopedskih pripomo&kov,
ki poteka v okviru programa aplikacije in kom-
pleksne rehabilitacije telesno prizadetih pacien-
tov. To pa sodi v okvir nade dejavnosti.

Panorama: Omenili ste sodelovanje =

elektrotehnisko fakulteto. Najbrs gre za

sodelovanje na tem podrodju?

Hoéevar: S to fakulteto in z Institutom JoZef
Stefan pa sodeluyjemo najveé na podrodju razvoja
elektrostimulacije ohromelih misic.

Panorama: Poleg ambulantnih storitev

imate tudi po, Ine smogljivosti za

stacionarne paciente.

Hodevar:Imamo dvesto bolnikih postelj, letno
obravnavamo okoli 1.800 hospitaliziranih pa-
cientov in okoli devet do deset tisod ambulant-
no obravnavanih pacientov. Skupna znagéilnost

“Letno imamo v obravnavi ved kot sto tujih
jzahtevnejsih, ravno z

pacientov, seveda r
evrol '

Osrednja nacionalna ustanova za kompleksno rehabilitacijo telesno prizadetih

pacientov ® Letno okoli 1.800 hospitalnih in deset tiso¢ ambulantnih pacientoy ® V

ospredje stopa nevroloska rehabilitacija ® Tuji bolniki niso vzrok cakalnih vrst za
domace * Inovativni sindikati bi morali §¢ititi tudi interese razvoja * Plade v zdravstvu

so prenizke, dejavnost je podcenjena

je, da imajo probleme v zvezi z gibanjem kot
posledico poskodbe ali bolezni, v zadnjem &asu
Je vedno ve¢ podkodb. To je razumljivo, bolj ko
se razvija medicina in je uspedna pri chranjanju
Zivljenja po poskodbi, veé je teZjih prizadeto-
sti, ki jih je treba odpraviti v procesu rehabili-
tacije, ée gre za telesne prizadetosti seveda.
Pojavljajo pa se tudi paradoksi: denimo mnoziéna
uvedba celad ne zmanjsuje Stevila potreb po
rehabilitaciji, ne obsega specifiénih poskodb.
Poveéuje pa 8tevilo prezivelih, pogosto hudo
podkodovanih, ki jih je treba rehabilitirati. Po-
dobno je tudi z drugimi mnoZiénimi preventiv-
nimi ukrepi. Seveda, to je cilj teh preventivnih
ukrepov, rehabilitacija pa mora ta dejstva
upostevati in se takim okolif¢inam sproti pri-
lagajati. :

Na3a znagtilnost je, da znotraj nadega struk-
turalnega prilagajanja zahtevnejsi programi
izrivajo enostavnejse in vedno bolj stopa v ospredje
tako imenovana nevroloska rehabilitacija, ki je
vezana na ukvarjanje z mozgani in z Zivei. Tu
je tudi najveé mozZnosti razvoja, saj so druge
oblike rehabilitacije bolj obvladljive na drugaéen
naéin, tudi z zdraviliskim zdravljenjem.

Panorama: Gre torej za rutinsko

sdravljenje in m.umﬂo?

Hoédevar: No, teZko bi jih tako oznadil, am-
pak za izvajanje tega programa ni potrebna tako
visoka kritiéna masa znanja in tehnologije. Ce
ho&e3 kompleksno obdelati pacienta, ki ima
podkodovane moZgane, morasd vkljuditi vrsto
elementov, veé vrst zdravniSkega znanja, od
fiziatra, nevrologa, internista, pri fizioterapiji
razliéne tipe, kot nevrofizioterapevte, delovne
terapevte, inZenirje ortopedske tehnike, nujna
Je psiholodka obravnava in profesionalna pri-
prava na Zivljenje. Zato je ta fenomen kritiéne
mase znanja zelo zanimiv, saj se z notranjim
prestrukturiranjem programa pojavlja vedno
vedja potreba po znanju razliénih strok, ki mora
po naéelu interdisciplinarnosti
in multifunkecionalnosti z vseh
aspektov obdelati loveka. Kljub
temu, da. za to zelo skrbimo, nam

nevroloskega podrogja. Imamo konstanten 53 'eais gere v eaeane:
- prjﬂv tqﬂh mm fn gon&nojg to zanas poivjilzov:.:il zZ druig'lmi klinika-

dmtmmo': prvic ”tﬂ, ker so ﬁ . glmort‘:nl: ?ﬁmmbm

kriteriji obravnave tujcev, ki placajo, snani po tem, da ste imeli na

sahtevni in jih apliciramo na celotno’
anja, drugiépa

- vadudje in pogoje i
| s@n&é@ﬁ%og_m&:mw

konkurenéne, pravzaprav sagotov:lmo '
vir sredsiev za lasien razvoj.”

- pomemben

rehabilitaciji veliko
pacientov iz tujine.
Hodevar: Smo #e zmeraj.
Letno imamo v obravnavi ved
kot sto tujih pacientov, seve-
da najzahtevnejdih, ravno z
nevrolodkega podrodja. Imamo

konstanten priliv tujih pacientov

in konéno je to za nas dvakrat pomembno: prvié
zato, ker so ti kriteriji obravnave tujcev, ki pladajo,
zahtevni in jih apliciramo na celotno vzdusdje
in pogoje funkecioniranja, drugié pa s cenami,
ki 80 za tujce Se zmersj konkurendéne, pravza-
prav zagotovimo pomemben vir sredstev za lasten
razvoj. Kdo bo v tem videl vzrok dakalnih vrst
za domade bolnike. Moram povedati, da to nima
nobene zveze s tem. Mi za slovenske zavaro-
vance opravimo veé dela, kot ga podpiSemo s
pogodbo. Vse, kar delamo ved, bi delali v svojo
lastno izgubo in bi posegali v substanco. Ce bi
sprejeli vse paciente, ki se Zeljjo zdraviti pri nas,
bi se unicili, saj stroski preprosto ne bi bili po-
kritl. Ker konéno tudi nismo urgentna bolniznica,
dogovorjeni obseg le malo presegamo. Res pa
sredstva, ki jih dobimo s trgom, usmerjamo nazaj
V svoje paciente. Za tujce imamo angaZiranih
zelo malo zmogljivosti, vendar je iztrZzek 8e enkrat
vedjl. Za trg namenimo sedem, osem odstotkov
zmogljivosti, to pa ustvarja velik ekonomski udinek,
kar ni nepomembno.

Panorama: Ko ste #e omenili éakalno dobo

2a vade paciente, kolikina pa je?

Hodevar: Razlitno, odvisno od tega, ali smo
edina ustanova v Sloveniji za tak primer. Ce je
treba reagirati sproti, je ni. Pri spinalnih
podkodbah, pretrganju hrbtenjade, paraplegiji,
Je tudi ni, tudi na podrogju kraniocerebralnih
poskodb ali pa amputacij se zelo pribliZujemo
optimalnim rokom. Izredno dolga éakalna doba
Je pa pri kapeh, ker jih je veliko, in kroniéno
degenerativnih obolenjih. 8 &im krajsim sakal-
nim rokom poskuSamo obravnavati otroke. Zal
smo prisiljeni postavljati dolodene kriterije in
na podrodjih, kjer so dolgi dakalni roki, imajo
prednost tisti, ki so motivirani za obravnavo
In od katerih se pridakuje vedja Zivljenjska vi-
talnost in vkljuéitev v delo. Tudi v tem kontek-
stu imajo prednost otroei.

Panorama: V zadnjem cdasu se o vasi

dejavnosti sli5i nekaj veé posredno, 5

akcijo slovenskega nedeljskega dasnika in

avkcijami slik v korist prizadetih. Gre
vedinoma za vase paciente.

Hodevar: Za novinarje smo popolnoma, odprti,
lahko od zdravnikov pridobivajo potrebne infor-
macije. Jasno, da je ta akcija vse pohvale vred-
na. Posebne reklame ne potrebyjemo, mislim pa,
da so dlanki dobro in kakovostno napisani in so
Za nas izredno pomembni. Zlasti kot promocija
z vidika zaupanja v delo, ki ga opravljamo.

Panorama: Ukvarjate ﬁn se = zelo

sahtevnimi primeri?

Hodevar: Jasno je, da se ukvarjamo z zelo
teZkimi stvarmi, smo paé na koncu procesa
medicinske obravnave in pridakovanja so ve-

Nadaljevanje na naslednji strani
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Nadaljevanje s prejénje strani

lika. Vedkrat je vedji problem rehabilitacija svojcev,
stardev, Ge gre za otroka. Morgjo se aktivno
vkljuéiti v proces in nekaj sprejeti kot definiti-
vno dejstvo, od koder je treba ponovno starta-
ti, od koder se Zivljenje pod drugadénimi pogoji
znova zadenja. NajteZe je, da vedina sega v spomin,
kako je bilo véasih. Po tako hudih poskodbah
ali obolenjih je teZko restavrirati prejsnje stanje.
Seveda pa je vendarle mogoée veliko doseéi.
Panorama: N ¥ enako kot pozitivno
promocijo v]jate tudi kritiko?
Hodevar: Kritiki se nihée ne more izogniti.
Zdravstvena ustanova je zelo izpostavljena in
Je pod nenehno kontrolo. Kontrolirajo jo pacienti,
8o bolj svajei, pa razlifni drzavni in zavarovalniski
mehanizmi. Ti slednji predvsem z vidika poj-
movanja nadega dela kot porabe, generatorja
slabega ekonomskega poloZaja drZave. Seveda
Jje moj pogled popolnoma drugaden. Mislim, da
gre za “cost benefits”, in uspedno delovanje tega
podrodja veliko vrada nazaj v krepitev ekonomske-
ga poloZaja drZave.
Panorama: § tem ste £e posegli na
komercialno, poslovno, menedfersko
podrodje, Hja pravsaprav vase podrodje.
Hodewvar: Vedji del Zivljenja se ukvarjam z me-
nedZmentom javnega sektorja, zlasti zdravstve-
nega., tudi s podiplomskim Studijem
na ekonomski fakulteti sem se usposobil na tem
podrodju. Napisal kaj veliko nisem, deprav imam
tudi to v nadrtu. Veliko izkuSenj ob hkratnem
poznavanju teorije je mogode posredovati v za-
pisani obliki tudi drugim. O menedZmentu v zdra-
vstvu in tudi v javnem sektorju pa Ze neksj let
predavam ob razlidnih priloZnostih. Ob&utek imam,

da mi Jjudje kar verjamejo, saj zdruZuyjem mak-
simalno teorstiéno znanje, ki ga nenehno prido-
bivam, in dnevni pragmatizem.

Panorama: Ste eden redkih vodilnih [judi v
slovenskih sdravstvenih ustanovah, ki
ima obe plati strokovne isobrasbe -
gdravstveno in menedsersko.

Hodevar:No, na zdravstvenem imam srednjo
zdravstveno Solo, kasneje sem se izobraZeval
na sociolodko-psiholodkem podrodju, konéal sem
fakulteto za defektolofke znanosti v Zagrebu.
Tam je bilo veliko vsebin, ki so povezane s kom-
pleksno rehabilitacijo. Nisem pa veé — in to z
veseljem ugotavljam — eden redkih, ki bi imel
tudi menedZersko kvalifikacijo. Res pa sem bil
prvi. Sedaj Gea College skupgj z ministrstvom
in medicinsko fakulteto pripravlja dovolj obsezen
in kakovosten program, in mislim, da ga je
absolviralo Ze okoli sto sluateljev z razliénih
podrodij zdravstva. Te stvari spremljam od vsega
zadGetka in Ze na samih sredanjih direktorjev
vidim bistveno razliko v primerjavi z leti na-
zaj, ko tega znanja ni bilo nié.

Pmormm: Oéiﬁ:;jta pé‘lﬁ f!!:vek, da :::n

sasta o vprasanje, ki se nasnen o

pojavlja. Ali ngj bo dﬁ'uktor Kliniénega

cenira sdravnik ali ekonomist? Podobno
velja sa direktorje sdravstvenih domov in
ustanov.

: Ko Ze omenjate direktorja Kliniénega
centra, tudi on se je usposobil v tem progra-
mu in pridobil menedZerska znanja. Vsak, ki
ge misli s tem delom resno ukvarjati, slej ko
prej ugotovi, da mu primanjkuje znanja, zla-
sti 8 podrogja organizacije, planiranja, vodenja,
kontrole. To so osnovne funkcije meneZmen-
ta, od tod naprej se zaéne strategija glede na
poslanstvo in cilje ustanove. Predvsem gre za
to, da bi resurse, 8 katerimi razpolaga8, po-
stavil na pravo mesto. V zdravstvu so to naj-
prej ljudje z njihovim znanjem. Ce redem malo
grobo, menedZment mora poskrbeti, da od njih
dobi optimalne efekte v skladu s cilji in poslan-
stvom ustanove. Poslovanje zdravstvenih za-
vodov vedno bolj prihaja do izraza, eprav ga
spremlja vedna dilema: strokovnost ali poslo-
vnost. Mislim, da gre za neobstojedo dilemo;
8e zdravstveni zavod ne posluje poslovno sta-
bilno, nima nobenih moZnosti za ustrezen stro-
kovni razvoj. Druga resnica pa je, da ne mores
biti poslovno uspesen, &e nimas ustrezno razvite
stroke. Modrost vodenja je, da vzpostavis pravo
ravnoteZje. Ta, kot pravim, umetna dilema pa
povzroda, da se staliida glede kvalifikacijske
strukture za menedZment v zdravstvu spre-
minjajo. Do nedavnega so bili prepri¢ani, da
je to lahko edinole zdravnik. Zdaj je jasno, da
mora3 imeti ogromno organizacijskih, upravljal-
skih, vodstvenih in drugih znanj, ée hoées kr-
militi, preprosto povedano, miljjarde tolarje ali
#e ved. Jasno je, da je ta denar nedemu namenjen
in da gre za strodke, investicije, poslovne si-
tuacije, ki jih je treba ustrezno krmiliti. Tega
2 znanjem samo s podrodja zdravstva ni mogode.
To spoznanje prodira, deprav po drugi strani
Zal izgube v zdravstvu kaZejo drugade. Ven-
dar so to drugi problemi, obseg ali naéin
uresnidevanja pravic, organiziranost celotne-
ga zdravstvenega segmenta v drZavi, funkcija

“Imamo dvesto bolniskih postelj, letno obravnavamo okoli 1.800

hospitaliziranih pacientov in okoli devet do deset tiso¢ ambulantno

obravnavanih pacientov. Skupna znaéilnost je, da imajo probleme v

zvezi g gibanjem kot
jeved:om;ogkodb. To je

za telesne prizadetosti

razumlji
fife iy fréalk batalii Dodkodtd, ved fe texfih
pelsadotosts, Kt fin o thebe oapf;’fﬁg' el o b o

ali bolezni, v zadnjem éasu
vo, bolj ko se medicina

cije, ée gre

zavoda za zavarovanje itd. Skratka, makrozdra-
vstvene odloditve, zanje morajo poskrbeti drugi.

Panorama: To je pa fe politika

sdravsivenega varsiva, kd ni v vasi

pristojnosti, jo pa vsak dan doxiviljate.

Hodéevar: Da, na svoji koZi in trpko. Za zdra-
vstveno politiko je teZko reéi, ali je ustrezna
ali ne. Dejstvo je, da so se zadeve bliskovito
spremenile in da je Slovenija ena redkih drzav,
ki ni na podro&ju zdravstva dozivela zloma. V
kontekstu drZzav v tranziciji bi morali biti za-
dovoljni. Z vidika zavarovanca, ki naj bi imel
vedno prav, pa seveda ne. Takole bom rekel: z
resursi, ki jih imamo na razpolago, bilahko dosegli
vedje udinke, podasi bi se morall zavedati, da
je nada kritiéna masa dva miljjona ljudi. Ta
objektivni okvir sam po sebi narekuje tempo.
Marsikaj bi se dalo narediti na organizacijskem
podrodju, pri strategiji in denarju.

Panorama: To pom da vas politika sili k

racionalnemu nmmm!’tn, sama pa se ne

obnada tako?

Hodevar: Pri nas bi bilo mogoge odreagirati
tudi tako, da bi opustili nekatere programe in
seveda odpustili judi. Druga moZnost je, da poisdes
priloZnost na trgu in zapolnis zmogljivosti. Prvo
bi bili najbolj dramatiéni ukrepi, ki so na videz
najbolj preprosti z vidika izvedbe, drugo pa je
aktiven pristop, da pois&es delo, ki ga lahko proda3
in je pla&ano.

Panorama: Pravijo, da je nagrajevanje v

sdravstvu vedno problematiéno, tudi

napovedana stavka kafe, da gre za pered
poskusa

problem. Kako te vendarle
ti zahteve savarovalnice na eni
strani in delavcev?

Hodevar: Plade v zdravstvu so nizke, o tem
sploh ne razpravljam. Pri nas imamo neksj oblik
stimulacije in skrbim, da je v obliki plagde ali na
drugaden nadin tisto, kar je doloGeno z zakoni
in pogodbami, vsaj za dvajset odstotkov preseZeno.

Panorama: Kako to uspete? Vam to

omogoéajo storitve sa trg?

Hodevar: Samo to. Znotraj sistema bi lahko
plagevali samo kot drugi, slabo. No, saj je tudi
to slabo, saj detudi dodajamo dvajset odstotkov,
8e ni dobro. Vendar to v masi vseh pla¢ pome-
ni dvanajst odstotkov. To obradunavamo na
izhodi&éno plado. Od drZave imamo dovoljeno
stimulacijo do petnajst odstotkov na izhodise
mase za plade. Imamo pravilnik za stimulativ-
no nagrajevanje, izpeljan je na zelo preprostih
nadelih. V skladu s pogodbami ima neposred-
no nadrejeni, ki je odgovoren za rezultate dela,
vsake tri mesece — lahko tudi vimes — moZnost,
da nagradi delavce v okviru razpoloZljivih sre-
dstev. Zgodi se, da za tri mesece nekateri do-
bijo do petdeset odstotkov svoje place, kar let-
no lahko pomeni za najbolj uspedne dve dodat-
ni pladi na radun stimulacije. Nemalo vlagamo
tudi v druge spodbude, izdelal sem posebne
pravilnike, s katerimi spodbujam Jjudi k razisko-
vanju, predavanjem, pisanju ¢lankov. Vsaka taka,
stvar je tudi finanéno ovrednotena in spodbujana.

Panorama: Ali imate za vse to izsdelane

kriter{je? Ne mislimo samo tega, kar ste

navajali nasadnje, gre tudi za delovno
uspesnost.

Hodevar: Tale nadela so: ocenjuje — imamo
ocenjevanje, ne merjenje, meriti ne moremo —
pribliZno trideset ljudi, vsi ki vodijo in so odgo-
vorni za organizacijo dela, na prvem in drugem
hierarhiénem nivoju. Ocena je osebni podatek,
ni javna. Ocenjeni ima vsak trenutek pravico
izvedeti, zaksj je bil tako ocenjen. Sam trimeseéno
ugotovim finan&ne moZnosti, dolodim maso denarja
za obdobje in ga z logiko strategije, alociranja
namenim za stimulacijo. Poleg tega tisti, ki ne-
posredno delajo v skladu s cilji hiSe, denimo da
je to trg, in Zeljo, da ga obdrZimo, dobijo e nekaj
dodatka. Oddelek, ki je imel najveé tujcev ozi-
roma samoplaénikov, dobi dodatek, ker je ne-
posredno uresnideval ta cilj. Princip je seveda,
da je ta cilj uresnievala cela hisa, od vratarja,
radunovodstva naprej. Zato je tudi deleZna sti-
mulacije, ki je moZna. zgolj zaradi trga. Terciarne
funkcije e posebej stimuliram s pravilniki, na
ta nadin poskusam ljudi spodbujati.

Panorama: Z ispolnjevanjem kolektivnih

'odb nimate tefav? s

: Vse zadeve, ki jih dolodajo kolektiv-
ne pogodbe, normalno izpolnjujemo. Nemajhna
sredstva vlagamo v socialo, enako velja za soli-
darnostne pomodi in podobno. Nimamo nepla¢anih
ur, kot jih imajo drugi, nekaj ur imsgjo Jjudje ved-
no v rezervi, da lahko normalno funkcionirsjo,
sicer Stirideset ur, ki jih lahko opravijo na me-
sec, v celoti pladujemo. Dosti vlagamo tudi v
poéitni&ko in socialno infrastrukturo, pa skrb za
otroke. Skrbimo za vse tisto, zaradi katerega judje
sicer ni& ve& ne delgjo, so pa zadovoljni.

Panorama: Kako sodelujete s sindikati v

inStitutu? Koliko jih pravsaprav deluje pri

vas?

Hodevar: Stirje. Znotraj hife posebnih nespo-
razumov med sindikati in upravo ni. Vsi mini-
malni pogaji so zagotovljeni, nesporazumi so pag
taki kot povsod. Sindikati vedno opozarjajo na
to in ono, @esar je vedno premalo ali bi moralo
biti veé, jaz pa na drugi strani mize pravim, da
je tega veliko in ve& kot drugje in da moZnosti
ni veé. Denimo, pritiski na dopuste, ki so pogo-
sti, pa pritiski za dodatke. Vse je sicer doloéeno
s pravili, sam pa imam pooblastila. Ce smo na
radun radunalnika razdelili sedemdeset dni do-

pusta, je to zame veliko. Vsak dan ne pomeni
samo, da ¢loveka ni, vsak dan ima svojo ceno.
To je pac¢ obracunski strodek. Pritiski na dopu-
ste 80 najvedji problem v zdravstvu. Imas viso-
ko kvalificirane Jjudi, ki so relativno pogosto odsotni;
z vidika racionalnosti vlaganj v njihovo znanje
Je to drago, e niso v delovnem procesu. Po mojih
kritertjih so dopusti kar zadovoljivi, Seprav z vidika,
modéi tega potenciala neracionalni. Odsotnega z
vidika znanja nikoli ne mores ustrezno nadomestiti.
Z vidika poslovnosti je preve¢ dopusta popoln
nesmisel. Seveda je to precej mehanicistiéno
razumevanje in teZko je dosedi razumevanje na
drugi strani. Toda v mojem poloZaju moram na
to gledati natanéno tako in nié drugade.

Panorama: Kako pa se potem

sporasumevate s sindikati, oni ngjbri

o na nasprotnem bregu?f
ar: To bi sicer morali povedati oni, toda

sodim, da se z njimi kar ustrezno sporazume-
vam. O zadevah, ki so dolofene z zakonom ali
kolektivno pogodbo, z njimi sploh ne polemizi-
ram. To je stvar presoje, kdo ima bolj prav, sin-
dikati ali direktor. Ce ima nekdo pooblastilo, da
uredi doloéeno zadevo, ga paé ima. Ob tem s0
arbitraZne moZnosti in zunanji organi, ki raz-
sojajo praviénost odlogitve in standarda. Ko se
po protokolu vsa pot zasude, velja tisto, kar je
zadnje mnenje. Pri nas e zdaj tedejo pravde na
sodisdu, o tem bo razsodilo sodisée, in ko ne bom
veé imel elementov za pritoZzbo, bom to realizi-
ral. Mnenja pa so razliéna.

Panorama: Naravno bi bilo, da imate na

dejavnost sindikatov svoje poglede.

Hodevar: Nadeloma me moti, da niso inovati-
vni v tem smislu, da bi ustvarili, izpostavili drug
standard in izpostavili ljudi z vedjo storilnostjo
in z vigjim delovnim standardom. Moje izkudnje
80, da gre veéina naporov v linearnost, izrav-
navo, v neko enakost, kar ne spodbyja novih
kriterijev za delovanje. Ce hodete primer, bitka
za dopuste na delovnih mestih, ki so izposta-
vljena sevanju, se mi zdi neokusna. Postaviti
je treba drugaden standard: sevanja ne sme biti.
Vse narediti ali zagotoviti, da ne bi bilo razlo-
gov za bonitete zaradi nevarnosti pri delu. Ne-
varnost je paé treba odpraviti. Pri nas neneh-
no usposabljamo lJjudi, delo je tezko, zlasti ne-
govalnega osebja v rehabilitaciji. Teh teZav ne
bi smelo biti, &e bi se drZali protokola dela, na
razpolago so vsa tehniéna sredstva, vsaj tista,
ki so jih zahtevali. Sindikat bi moral prepre¢evati
dkodljivo delovanje, ne pa spodbujati élanstvo
k prizadevanjem za pladevanje teh okoliféin, z
dopusti na primer, dodatki in podobno. Ne razumem
sistematiéne evforije dopustov v tgj smeri. Ko
izdamo odlo¢be o dopustih, to bo zdaj enkrat,
imamo po petdeset, S8estdeset pritoZb. Normal-
no, da. vse zavrnem, z argumenti, za katere mislim,
da so pravi. Veéino jih razresi svet zavoda kot
drugostopenjski organ, neksj jih gre na sodisde,
vedno znova pa se to pojavlja kot jara kaéa. Ni
moje, da bi sodil o potrebnosti in primernosti
sindikata, mislim pa, da se bomo morali oboji,
menedZment in sindikati marsikaj nauditi, da
bomo razumeli vsak svojo pozicijo. Najbolj pa
me moti, primere poznam samo iz dasopisov,
sam jih ne doZivljam, &e si sindikat poskusa
prisvgjiti vodenje. Pri stavkah ali pripravah nanje,
na primer. Vodenje ustanove in odlo¢anje o stro-
kovnih zadevah je stvar menedZmenta. Odgo-
vornosti mu ne more nih&e vzeti. Kaj se bo de-
lalo v primeru stavke? Tisto, kar bo odredil di-
rektor. Standard je znan, ne smemo ogroZati
Zivljenj, obravnavati moramo vse nujne primere.

Panorama: Prav £dgj je napovedana stavka

v sdravstvu. Vas skrbi?

tega; e bi si delal opomnik svojih nalog, bi dé
lal lahko samo to. Direktorja pa zavezujejo 3¢
zakoni, tu je moje ministrstvo, pa zavaroval|
nica. Pred seboj moram imeti funkeijo ust.a.noi
ve, tu so pacienti, dolodena zaporedja nalog S‘i
moram zastaviti. |

Ko to govorim, sploh ne Zelim, da sindikat!
v svojih stavkovnih prizadevanjih ne bi uspé
1i. Ne bi bilo dobro, & bi se uprava in sindikat,
v ustanovi zlizala, mora biti neka minimaln8|
stalna nestrpnost. Ne sme pa je biti preves, ke’
bi s tem blokirali funkecioniranje uprave. Stal
ni nesporazumi ne vodijo nikamor, vzdusje po
stane neproduktivno.

Panorama: bili ste izsras inovativni

sindikat. to pomeni?

Hodevar: Ta izraz rad uporabljam, ni moj
prebral sem ga Ze pred leti v knjigi, ki je govo
rila o vlogi sindikatov, starih &e. Mislim, da jé
to korak naprej. Ne gre za to, da je sindikat 1¢
v funkeiji zaddite delavea, ampak 88iti tudi in
terese razvaoja pogojev dela. Gre za generalnd
produkeijsko in storitveno infrastrukturo, k'
Jo ustvarjajo ljudje in nihde drug. Ce bi Zel re-
sno evalvirati nekatere Strajke, bi ugotovil, d8
80 te pogoje porusili.

Panorama: Ali s tem mislite, da se delavci s

stavko savsemajo sa kratkorocéne, 1jive

interese, pogoji dela na daljii rok pa jih ne
sanimajo?

Hodevar: Tudi vizija mora biti. Sam bi vse silé
vloZil v spremembe izhodiiéa plaé v zdravstvis
ne pa za skromne dodatke.

Panorama: Pri tem pa bi nyjno naleteli na

vrednotenje sdravsiva v razsmerju s

drugimi druibenimi dejavnostmi.

Hodevar: Tu pa moram biti povsem jasen:
Opraviti imamo s precej demagogije. Zdravstvo
Jje v primerjavi z drugimi dejavnostmi na nekl
nadin zahtevneie. Ne na neki naéin, bom kar
povedal na kaksen nadin. Okolis&ine stiriindvaj*
seturnega funkcioniranja, razredevanja izred:
no dramatiénih situacij in ljudi v stiski, ki so ¥
neposrednem odnosu z delavei in veemi probleml,
ki jih prinesejo v ta delovni proces v zdravstvu:
Tega ni mogode enaditi z isto stopnjo odzivno
sti in pripravljenosti na drugih podrogih druzbenib
dejavnosti. Te stiske ljudi, ki potrebujejo zdrs
vstvo, se prenadajo in generirajo tudi pri ju
deh, ki vse Zivljenje opravljgjo to delo. Proceé
usposabljanja in dodatnega usposabljanja je né
podrodju zdravstva dosti bolj intenziven kot né
vseh drugih podrodjih. Ta osebna pripravljenost
in motiviranost mora biti na veliko visji stop
nji in bolj osebna. To je le nekaj razlogov, zars
di katerih bi zdravstvo moralo biti izvzeto i2
teh povpredij. Gre za specifidne okolisdine, k
jih je treba priznati in ne prenesejo kompars
cij z drugimi podrodji delovanja. Takih tenzij ol
ne v 8oli ne v kulturi, so specifiéne prav zé
zdravstvo. Kje ima8 Stirlindvajseturno pripra’
vljenost, kje mora biti dlovek organiziran, spo
soben funkecionirati, pripravijen posredovati v
razliénih dnevnih situacijah? Zato so zahteve
po generalnem izboljSanju poloZsja zdravstw
utemeljene in se z njimi strinjam. |

Panorama: V takih rasmerah je tudi delo

direktorja take ustanove specifiéno? |

Hodevar: Delo direktorja je tako samotno, temell |
na odlodanju, odlodanje pa nikakor ni lahko. Z8
nikogar se ne mores skriti, za vsako odlogiteV |
si osebno odgovoren. Ko si imel de druge vmeé" |
sne ¢élene in organe, delavski svet in podobno; |
si se lahko skrival za kolektivnostjo odlogitve: |
To je nesmisel. Seveda uporabis timski pristop:
upostevasd mnenja in staliéa drugih, literatu
ro, Stevilke, odloditi pa se moras sam. Poseb
nost odlodanja v zdravstvu je Se ekstremnost
odlodanja z vidika terapevtskega procesa.
so lahko usodne in ta odgovornost bi se moré |
la razlikovati od drugih. In biti pladana na vseb
ravneh odloGanja — zdravnika, sester, fiziote:
rapevta, delovnega terapevta. Kakorkoli
te poklice v zdravstvu, so razlike od drugih pokliceV
z enako izobrazbeno stopnjo.

Panorama: Gospod Hodevar, hvala lepa sa

nopeRen Igor Zitnik |

Hodevar: Mo¢no se ukvarjam
8 tem problemom. Kak3ni bodo
higienski standardi, za terapijo
me ne skrbi, je pag ne bo, kakani
bodo prehrambeni standardi,
kako bo z varovanjem. Neka-
tere stvari so doloéene in jih
ne moresd reducirati. Hije z
dvesto pacienti ne mores izpraz-
niti, kaj bg z ambulantami, Jjudi
je teZko obvestiti.

Panorama: Bi bila stavka

ne. Vendar ima stavka svoj
protokol, napoved, pravilnik,
razloge, potek, informiranje, za
posledico pa ima tudi moje ukre-

pe, ki jih moram predpisati, ali POOBLASCENA DRUZBA
L ZA UPRAVLIANJE VZAJEMNIH

povedati, ko pa moras v teh po-
gojih krmiliti delo v zdravstve-
nem zavodu, je pa drugade.

Hodevar: Na moje delo se
nanadsajo tri kolektivne pogo-
dbe. V njih je z vidika obvez-
nosti in pristojnosti direktor
omenjen Zestdesetkrat. Ce bi
samo to delal, bi bilo preveé.
Kolektivne pogodbe v prevelikem
obsegu vplivajo na protokol ve-
denja menedZmenta. Preved je

PULSAR..

SKLADOV IN INVESTICIJSKIH DRUZB

CETRIFIKATE ZBIRAMO do 31. 3. 1996
Vlagateljem nudimo del provizije

061/13 13 325 ali 062/224 756 ali 066/38 401
Ljubljana, Dalmatinova 2
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v visini 0,8 % v gotovini.
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PANORAMA

Pise: Martin Ivanic

PA KAJ SMO

RES IDIOTT?

Ste ogordeni nad Sefa
tPenutne uprave Tama J. Laha?
Clovek hode borih 900.000 tolarjev
Mesedne neto plade. Torej so Ste-
Vilni drugi menedZerji sila poceni.
2avolio nagega sindikalisticnegs ko-
b a na rovad njihovih plad

16 jim skorgjda morali opraviditi.
med njimi zanes]jivo uspesno
*Poslovodjjor delovne organizacije,
Rekateri ze prav dolga leta, in so
Vveliki meri zasluZni za to, da ima
Podjetje delo, delavei pa razmero-
W& redno, detudi mrsavo plado.
Je mesjja, odresenik. Prisel
Je redit Tam potem, ko so njegovo
lagajno dodobra podistile razne
Toparske ptioe (te seveda sedsj sedjjo
Da drugih, bolj polnih vejah) in ko
Jé zaragi njega (malo pa zaradi svoje
8dolegcence in zaradi strankarske

Tavnave) odletel gospodarski

Winister. Kdor pospravija za mi-
trom, ni mala Zivinal Takden
Dbad ima ceno. Pospravljanje za mi-
m sicer ni bilo tako zahtev-
10, kakor bi morda sodili na prvi
Dogled. Delavci Tama So v resni-
¢ dobili svoje boZjake, toda Lah
Pri tem nji dobil posebno velikega
MoZganskega ulja. Denar so dale
€, za njim pa stoffjo banke in
23 njimj drzava s svojimi jamstvi.
4 23 ygem gkupaj disto na koncu
dolge vrste prisklednikov stojimo
vljani s svqjimi davki.
Torej imamo opravka samo de

e —

z eno zgodbo o uspehu, ki pa je zelo
enostavna. Lah ve in vidi, da je
takana igra v sedanjem politiénem
poloZgju mozZna. Drzava (vsekakor
ngjprej koalicjja oziroma vlada) je
v tgj igri neksj zastavila in misli,
da mora blefirati do konca in ne
glede na ceno. Pri tem miljjon gor
ali dol res ne sme igrati vioge. Temu
5e rede posluh za velike teme. In
kadar gre za miljjone ali celo mi-
ljjarde, res ne smete pri¢akovati,
da se bo nekdo ubadal z drobiZem.
No, ko sestejete veliko drobizev, do-
bite lahko Ze kar kaksno Lahovo
plado. Se pravi, da drobiZa za de-
lavske plade le ni mogode kar tako
razmetavati.

Pri Delavski enotnosti neki
novinar tak§nemu yazmisljanju
domnevno duhovito rece “skrb za
malega ¢loveka”. Pa Je res je. Le
da si Je v tem stalidéu, bol]j kot bi
sam verjel, podoben 8 samim
odetom one glavne zgodbe o uspehu.

Zdi se mi vredno pogledati, kje
Je kovadnica teh »novih Jjudi, Jju-
di iz zgodbe o uspehu - in seveda
28 zgodbo o uspehu. Del odgovo-
ra boste dobili, e spremljate do-
gajanje v studentskem parlamentu
in vladi. Sam sem na to loZo po-
stal pozoren Sele potem, ko mi je
neka znanka pripovedovala, da ima
sina Studenta, ki da se kar dobro
zngjde - pa ne toliko pri samem
Studjju (nekako: Ze rinel) kolikor

v organih Studentske organizacjje.
Potem je prislo Se do znamenitih
Studentskh rdemonstracij polnih
Zelodcev in praznih glave, po za-
slugi katerih je vzdrZevanje par-
lamenta davkopladevalce stalo de
neksj miljjonov. Tam smo slidali,
da sit laénemu ne verjame. Seve-
da! Sit mede hrano v drzavnozborsko
fasado, laden pa skusa pobirati
drobtinice preko Studentskega
servisa.

Pod vtisom vseh teh zgodb pri-
de ¢loveku na misel nekdanja “teza”
0 nasprotjih in antipatijah med
delavei in Studenti. Verjamem, da
Je svgjéas to nasprotje koreninilo
v zaostalosti in neukosti delavstva,
pravzaprav v njegovem nezau
v udene Jjudi, skoraj bi rekel v njego-
vem intelektualnem kompleksu. Del
tega nezaupanja je med delavstvo
vnadala konservativna politika,
malce pa mu je botrovala stanovska
narcisoidnost Studentov in njihov
vse preveckrat posmehljiv odnos
do zgaranih ter za duhovna obzorja
nezainteresiranih delavcev.

Danes je delavstvo (tudi na Slo-

venskem) povsem drugaéno. Med
njim ngjdemo veliko srednje, vije
in visoko izobraZenih strokovnjakov.
Pa tudi niZje izdolani delavei niso
ved tisti “telebani”, ki zaradi umske
lenobe niso mogli koncéati drugje
kot pri teZkem manualnem delu,
kjer so naprej pogrevali svojo anti-
intelektualnost. Izhgjgjoé iz te or-
ganske spremembe delavstva, bi
lahko trdili, da se je nekdanje ne-
zaupanje med delavstvom in Stu-
denti “raztopilo” in da ni ved znadilen
sopotnik ¢asa. Kolikor to drzi, in
verjamem, da gre za dolodeno re-
alnost, je élovek lahko samo ve-
sel. Ni pa zanesljivo, da se ne bo
v teh povsem anarhiénih razmerah
nasprotje spet prebudilo, vendar
na drugacdni podlagi.

0 poloZaju slovenskega delavstva
v sedanjem éasu je dovo]j znane-

ga in teh dejstev ne kaZe pogre-
vati. Resnica je sicer taksna, da
slaba prede tudi velikemu delu 3tu-
dentov. Tu seveda ne mislim sred-
nezev, ki v vse stevilnejsih sloven-
skih univerzitetnih mestih Zivjjo
pri starsih, ki celo v teZkih gmot-
nih razmerah nekako poskrbijjo za
to, “da bi se le otrok lahko nor-
malno Solal”. Tudi neksj revnih in
nadarjenih ima upanje, da se bodo
laZje prebijali, ¢e uspejo preko
kaksne fundacije za podporo...
Veliko pa.jih bo v vsej ostrini skusilo
kapitalistiéni liberalizem. In kljub
temu bo na Studente upravideno
letel tudi srd delaveev, ko bodo le-
ti séasoma dojeli, kako v Studen-
tski organizacjji (in - kot Ze redeno
- zlasti v Studentskem parlamen-
tu in viadi) dobesedno mesarjjo z
denarjem (od plaé in sgjnin, ob
katerih bi se marsikateremu de-
laveu zavrtelo, pa do politizacjje
Studentskih medijev, kjer je vaZen
le strankarsko-politiéni cilj, denar
pa je tako ali tako umazana po-
drobnost, ki ga bodo v glavnem
neveds zagotovili zarobljeni delavei).
Da ne bi bilo to pisanje videti kot
obiégjno novinarsko meditiranje in
da ne bi potratil 5e ved prostora,
obradam pozornost na élanek
“Koliksne so Studentske finance?”
v dnevniku Delo 9. marca letos.

Kolikor mi je znano, navedbe v
¢lanku niso bile izpodbjjane in Je
manj izpodbite. Ko boste k vsemu
skupsgj pristeli Se cinidno in uspedno
zavracanje Studentskih oblasti, da
bi glede studentskih financ opra-
vili posteno revizijo, boste najbrz
Se malce boj Zoléni na svgjo drzavno
oblast, a tudi na Studente kot nade
bodoée resitelje (lahko redemo -
Lahel) boste nemara gledali mal-
ce manj romantiéno. Seveda boste
pri tem Stevilnim spodobnim &tu-
dentom delali krivico, rekod, da naj
vendar nehajo tudi oni delavee obra-
vnavati kot idiote.

Pise: JoZe Smole

RAZPRODAJA

NACIONALNEGA

BOGASTVA

Prodaja nade velike tovarne ce-
huloze in papira tyjoem me je mo¢no
Prizadela. Predvidevam, da je doki-
Tala yse zavedne Slovence. Gre za

o nasega nacionalnega bo-
&astva. s se temu ne bomo odloéno
Uprli, se zna zgoditi, da bodo ve-
Ik del siovenske industrije enostavno
Prodali tyjim firmam. In kaj bo potem
98talo od slovenske suverenosti?
8razumno je in hkrati sila neod-
80vorno, da viada ni odloéno ukre-
Dala, Ong bi bila dolZna pri javni
drazbj Videm-Krikega storiti vse
, da bi to veliko industrjjsko
Podjetje ostalo v slovenski lasti.
Morali b se dolociti in postaviti taksni
Pogoji javne drazbe, ki bi v najvedji
Mozni meri varovali nade nacionalne
808podarske interese.

e ——

Veliko podjetje celuloze, papirja
in papirnih izdelkov je bilo zgrajeno
& sredstvi nase druZbe. Neksj let
Je poslovalo zelo uspesno. Bilo je
med ngjpropulzivneidimi i-
mi vejami. Imelo je veliko akumu-
lacjjo in je s svojimi sredstvi obil-
no pomagalo pri razvqju celotne in-
frastrukture v 8irsi regjji. Ko pa
Je iz nekaterih razlogov, ki oditno
niso bili v prvi vrsti posledice sla-
bega upravljanja, zadlo v teZave in
nato v krizo, bi mu nasa drZava
morala pomagati, da bi se ponov-
no postavilo na noge.

Nasploh je velika napaka, da se
pri teZavah mnogih nadih velikih
industrijskih podjetjj brzopleto
pristopa k ste¢gju kot edini reitvi.
Najprej bi se morale docela izko-

ristiti vse druge moZnosti sana-
cife. V razvitem svetu je Ze zda-
vngj preseZena koncepcjja »lais-
sez faire, laissez passer« (pusti-
ti ngj stvari tedgjo po svaje) v go-
spodarski politiki sedanje liberalno-
klerikalne viade pa se v zadnjem
éasu vse bo]j uveljavija. To se de
posebej kaZe v izjavah, da bo viada
podpirala samo dobra podjetja. To
pa pomeni, da se s podjetji, ki so
v trenutnih velikih teZavah, ne
misli resno ukvarjati. In ji ni mar
za ngdO delaveev, ki ostsjgjo na
cesti.

Nikakor ne nasprotujem vsej
podpori propulzivnih industrijskih
podjetjetlj, saj so ta lokomotive
gospodarskega razvqja. Toda to ne
bi smelo imeti za posledico, da se
hitro naredi kriZ ez podjetja, ki
80danes v tezavah. Ob aktivni viadni
gospodarski podpori bi ta podjetja
lahko prebrodila krizo in ponov-
no postala e kako propulzivna.

Kje pa je popolna garancjja, da
do sedaj zelo uspesno podjetje
farmacevtskih proizvodov, kot je
na primer »Lek«, ne bo jutri za-
bredlo v hude teZave in v krizo?
Ne zaradi slabega upravljanja,
ampak zaradi sprememb na me-
dnarodnih trgih. Ali bomo v taks-
nem primeru pristali na likvida-
cjjo tega podjetja ali pa ga na ja-

vni draZzbi prodali tyfim firmam,
nadim konkurentom? Ali se bomo
tedsj odpovedali svoji slovenski
farmacevtski industrjji?

Sedanja prodsja Vidma tyjeem
pomeni, da bi Slovenjja praktiéno
ostala brez svoje proizvodnje ce-
Iuloze in papirja.

Ob tej razprodaji nasega nacio-
nalnega bogastva se élovek spra-
Suje, ali bo Slovenjja v prihodnje
ostala brez svoje velike industrije
in bodo pri nas delovala samo
mgjhna podjetja in obrtne delav-
nice? V razvitih drZavah ne ra-
vngjo tako. Na Japonskem, na pri-
mer, so industrjjski giganti osnova,
nanjo pa se veZe na tisode srednjih
in majhnih industrijskih podjetij
in obrtnih delavnic. Zelo zgredena
Je gospodarska politika, ki vodi
v likvidacijo velikega dela nadih
mocénih industrijskih podjetjj ali
pa v njihovo prodsjo tyjim firmam,
ki vsekakor ne bodo upostevala
nadih interesov. Ce se taksnemu
pocetju ne bomo odloéno postavili
po robu, bomo izgubili gmotno su-
bstanco nade suverenosti.

Nada drZava bi morala razvejja-
viti pogodbo o prodaji tovarne
Videm-Krsko tyjcem. V drZavnem
zboru pa bi se prav ob tem pri-
meru morali resno razpravijati o
gospodarski politiki viade.

Pise: Branko Ziherl

RAZUMNISKA

PLODNOST ALI NOVE

LADREGE SLOVENCEV

Skupina slovenskih politikov -
demokrati in narodnjali, posamezni
}wtavm sodniki skupaj s teologi,
deologi ali komparativisti - Je pri-
gﬁﬂvﬂa Ppobudo za ponovno presgjo
narodnega polozaja, ces
98 smo Slovenci Ze po petih letih
Ostojnega politicnega Zivljenja
e enj z lastno drzavo nekako
Crpali ideje slovenske pomlady iz
9Semdesetih let. Ker med podpisniki
M strankarsko ali kako drugade
razumnikov, temveg zgo]f
Shovagi glovenske drzavnosti ozi-
Pomg, intelektualei, ki so tesno po-
Vezani z drigvnimi ustanovami, je
P 0 verjetno, da gre samo za pre-
volilno ogrevanje na narodnjaski
Strani, Kako naj si sicer razlaga-
go Sedanje sprenevedanje piscev
Ovenske ustave, kakor da pred
Detimi Jeti niso natanéno vedel,
14 bo cena takratnegs politic-
1888 zaveznistva na meddrzavni
Ejm in kdo jo bo moral placati?
e ba njihovo paragrafarsko ugo-
b]fkltev, da besedilo Ustave Repu-
Bk @ Slovenije samo po sebi ni spo-
10 proizvgjati svqjih izvedbenih
titucjjp

Xy 50 vrednostne sodbe omenjene
pine politikov resniéne, potem

smo si Slovenci enkrat za vselej
zaprli dostop do genotipske drzave,
0 kakrsni so menda sanjali nasi
krééanski ocetje pred vec kot tisoé
leti. Zaksj skupina Zeli povedati,
da ni zadovoljna s svojim deleZem
pri lastninskem preoblikovanju,
vplivom na obdinsko samoupravo
in nadzorovanje javnih finane, da
Je ostala nepotesena spriéo reor-
ganizacjfe drZavne uprave, zara-
di éesar priprav]ja nove mehanizme
za deregulacijo, s pomodjo ka.r.gre
bi e bolj utrdila svojo nedeljivo
oblast. Tudi zato je potrebno so-
narodnjake prepricati, kako nimajo
nobenega pojma o tem, kaj poceti
8 samostqjno slovensko drzavo, da
ne bo postala tako zajedalska kot
vse drzave, ki so doslej izvgjale
svojo oblast nad Slovenci. ;
e ved, nehote postajamo orodje
malodtevilnih politiéno in finanéno
privilegiranih Jjudi, zagovedne elite
brez vsake morale, pred katero nas
lahko obvaryje samo skupina ka-
rizmatiénih, nesebicnih in skz_*a,jno
podtenih politikov. Da Slovenci pre-
moremo tudi taksno skupino, menda
obstaja vrsta dokazov, éeprav jih
Je niso predstavili javnosti. In Ze
smo pri plagevanju raéunov, kjer

s8¢ vedina stvari zatakne - zlasti tistih,
ki imgjo samo ideolosko podlago.
Kam merijjo podpisniki, ko logiéno
izpeligjo pomanjkanje, recimo, t.i.
ustrezne suverene drze slovenske
drzave? Ali to pomeni, da sloven-
ska drZava ne izvaja svgje suve-
renostina vseh fih svgje drzav-
nosti? Kako se potrognisko zasno-
vana drzava lahko zavaryje pred
£grozeco entropjjo in ohrani sposob-
nosti za razvgj, ne da bi pred tem
temeljito spodkopala vse bistvene
sestavine svoje zasnove? Vsa za-
deva je videti Se toliko bolj dra-
matiéna, ker so jo podpisali tudi
ustavni sodniki. Kgjti njihovih po-
dpisov nikakor ne moremo §teti za

razumnikov, zgolj-zaskr-
bljenih nad usodo izvoljenega lju-
dstva, sgj imajo natanéno dolodene
svgje uradne dolZnosti.

Seveda niti Evropa kot zveza ni
érpala svoje modi iz kulturne raz-
nolikosti evropskih narodov, kakor
nam zagotavljgjo pisai pobude, ampak
Je zaZivela svqjo t.i, Gemeinschaft
Sele na premogu in jeklu, utrujena
od najrazlicnejsih kulturnih projek-
tov, kakrsni so se udejanjali od
Cezarja do Hitlerja, Ce tuksj odmi-
slimo ne-zahodne civilizacjje. Priho-
dnosti Evrope torej ng bodo krqjili
spirituali panevropskih gibanj, pad
Dpa demokratiéne razli¢ice liberal-
nega korporativizma, ‘de jim bo le
uspelo zagotoviti trajnegjse oblike so-
cialnega miru. Podpisnikom pobude
Je zelo dobro znano, da predstav-
nikov Bvropske unjje ne zanimajo

sebnosti slovenske etnokulture.

e manyj so se pripravijeni ukvarjati
8 problemi nase istovetnosti ali
drZzavnega genotipa, fogilne inadice
Iideologije t. i. Blut und Boden na
Slovenskem, ali s kakimi podobnimi

sofizmi. Pripravljeni so na struk-
turne pogovore o tem, koliko so za
nas sprefemljivi standardi evrop-
ske drZavne zveze, kaj smo pripra-
vljeni storiti na institucionalni ra-
vni, da bi se lahko éim prej pribliZali
pjihovim standardom, vkljuéno s
prostim prometom z
za tyjce. Nobenega dvoma namreé
ni o tem, da je zemlja po liberal-
nem pojmovanju zgolf gospodarska
dobrina, razen za tiste drobne t. i.
Bodenbesitzerje, ki niso pripravijeni
na nobeno tveganje. Ali nista rav-
no priprav]jenost na tveganje in tve-
ganje samo poglavitni prvini libe-
ralnega gospostva, ki so ga na slo-
venskem ozemifu ponovno obudili
prav podpisniki pobude za presgjo
polozgja slovenskega naroda.
Nekako bi morali poZeti tisto, kar
S0 pred leti posgjali, a tega oditno

ne Zeljjo storiti, ker nodgjo tvegati

izgube politiénega pridelka, ée bi
se pokazalo, da je kdo spretnejsi
pri meSetarjenju z narodnimi ho-
tenji in slovensko gospodarsko, dokaj
Dpotrodnidko realnostjo, kjer nam bodo
evropski sobratje verjetno Se neksj
¢asa jemali mero, ne glede na to,
kaj misli o tem gentilistidno-obla-
stiZeljna skupina politikov. Tudi t.
1. mehéanje takanih politikov je del

; jakih ustanov Evropske

strategjie bruseliskih

unjje. Kot volivel bomo morali proti
koncu leta presoditi, katera polititna
struktura nas lahko obvaruje pred
neprijetnimi ukrepi sicer dobre matere
Evrope. Tisti namred, ki si niti po
nekgj letih ne upsjo povedati, kaj
S0 med desetdnevno vgjno objjubi-
li svqjim avstrijskim gostiteljem in
nemskim €I, Ne Morgio UZivati
kakega posebnega zaupanja, sploh
pa njihova skrb za narodove kori-
st vzbyja resne pomisleke.

arena
BozZa Gloda
Tone Perdak
Ce bi, denimo, z Mon-
golijo sklepali sporazum
0 konjereji, kar bibilo za

nas lahko zelo pouéno, in
bi v velikem narodnem
hurali, kakor tam pra-
vijo parlamentu, morali
vso zadevo ratificirati, bi
poslanci pisano gledali,
kaksen jezik je ta slo-
vena¢ina. Slovenija je
nastala iz dela prijateljske
soclalistitne Jugoslavije,
bi razmisljali, in ko je bil

NERODNEY,

pri nas v Ulan Batorju heroj Tito, so v Jugoslaviji
govorili srbohrvadéino. Sedaj pa se Slovenci naenkrat,
postavljajo z nekak#nim svojim naredjem, ki se mu
rece slovenaéina. To je vse skupaj skrajno ji-
vo, zato b%ie bilo g;l.%jebonggﬁoée ta!g:.n spoler;zuma' ne bi
ratificirali, e pa s napisan poleg mongoliine
8e v rustini ali kitajSéini, da se ve, kaj na tem sve-
tu velja in kaj ne. : B ‘
Ce bi se torej to zgodilo, bi se pod Alpami podrl

svet. Nacionalisti bi rekli, da so Mongoli navadni

barbari, ki naj raje pasejo kamele, kot pa da se [o]
Jezikoslovje. Liberali bi zagnali vik in krik, ées da
gre za komunistiéno svinjarijo nekaksénih azijskih
konjskih tatov, ki 8e brati ne znajo, upajo pa si dvomiti
osvetislo Demokrati bi se neznansko zgrazali,
da bi tisti brezvezni Tatari Ze lahko vedeli za Tru-
barja, Kopitarja in Toporidida. Iz Ljubljane bi dez
Gavo Gobi brzeli sli s protestnimi notami in poja-
mva.u, & imamo Slovenci pod Alpami &isto pravo
o od pamtiveka. in da je bilo druZenje s cirilico
in srbohrva&dino Gista zgodovinska pomota, ki je
trajala samo sedemdeset let, kar je v primerjavi z
veénostjo kitajskih dinastij prava malenkost. In éisto
nié nismo krivi, e Dzingiskan ni zadel tudi do Save,
kjer bi lahko sliZal slovensdino. '
V huralu se kaj takega seveda e ni pripetilo, se
Je pa v slovenskem parlamentu. 8lovenskemu pi-
sateljskemu poslancu Tonetu PerSaku se je namred
zdelo nadvse dvomljivo, de bi neki sporazum z Bo-
8n0 in hercegovino ratificirali tudi v bosanskem jeziku.
Lepo vas prosim, kaksen pa je ta bosanski jezik, ki
80 8i ga izmislili v Barajevu. Gospodu Persaku so
pritegnili tudi nekateri drugi poslanci, in malo je
manjkalo, da bi BiH odtegnili pravico do njenega
Jezika. K sredi je bilo dvolj m\mmmm& '-

Izidor Rejc

Med pametnimi je bil
tudi Izidor Rejc iz krs-
¢anske demokracije. Urno
Je povedal, da. moramo pad
pozabiti, da je v prejénji
Jugi bil drzavni jezik
srbohrvaséing in da imajo
tudi v Bosni in Hercego-
vini sedaj menda, pravi-
coodiodatio Jeziku.
Dr. Lev Kreft je dodal, da §
se nam tako nevarno
petelinjenje o zadevah, ki
se nas prav nié ne tidejo,

OKRETNEZ

lahko Se kdaj vrne kot bumerang.

Preden se je gospod Persak oglagil v parlamentu,
bi lahko prebral ustavo Bosne in Hercegovine in
zelo preprosto ugotovil, da je v njej za uradni ter
mednarodno priznane drzave in dlanice OZN

D
bosanski oz. bodnjaski jezik. OlajSevalna okoliddina,
2a gospoda Perdaka je, da v parlamentu tega poda-
tka ni vedel nih&e oz. ga ni povedal in da tudi viada
poslancem in poslankam tega ni znala pojasniti. To
seveda pomeni, da 8o se na&i poslanci Zopet na pamet
lotili zadeve, ne da bi ji bili kos.

Gospod PerSak pa. bi lahko vedsl, da edini Nobelo-
Vvec 8 tega dela Balkana Ivo Andridni pisal niti v srbadini
niti v hrvaséini, 8¢ manj v nekakani izmisljeni
srbohrva&éini, ampak kot je dejal Krileza, v jeziku bo-
sansko-hercegovskih Muslimanov. Gospod Pergak bi
svaje dvome glede busanskega, jezika razblinil tudi,
Ge bi stopil v univerzitetno knjiznico, v kateri bi —
med drugim - nadel tudi anglesko-bosanski slovar,
da o napisani slovnici tega jezika sploh ne govorimo.

Ob podatku, da je bil bosanski jezik uradno priz-
nan v Istambulu Ze v 3asu otomanskega cesarstva,
potem pa se ga neki drugi cesarji z Dunaja zatrli, bi
8e gospod Persak lahko zamislil o stoletnih bitkah
slovenskega naroda za lasten jezik. Potem bi mor-
dla.mtéudi pomislil, da je tuji drzavi jezik po svojem
okusu.

V BiH bo z bosanséino verjetno res Se veliko pro-
blemov, saj tam 2Zivijo ob Bo&njakih e Hrvati in
Srbi. Vendar pa bodo samo ti imeli pravico odlodati
o uradnem jeziku. Sedaj je to bosanski, in razprava,
0 njem v slovenskem parlamentiu je prav neokusno
smrdela po prilizovanju Srbiji in Hrvaski, ki jima
bodnjaski uradni jezik prav gotovo gre v nog, a naj
to uredita z BiH, ne pa s Slovenijo.
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Rahlo sklonjena glava,
pokrita z znagilno ¢astnisko
Gepico avstro-ogrske vajske,
nekoliko podolgovat, ven-
dar pravilen obraz, brezhi-
dno oblikovanibrki, ki segajo
do konca zgornje ustnice,
pri krajcih pa so nekoliko
zavihani navzgor, odloéen,
vendar miren in zaupljiv
pogled, visoka, sloka posta-
va, roki prekriZani pod pr-
smi, desna noga nekoliko

duhovnik, o€e pa. ga je hotel
privezati na domagijo. An-
drej je vztrajal pri svojem
in si na vse kriplje priza-
deval, da bi uresniéil otroski
sen. Prvo razoCaranje je
dozivel, takoj ko se je po
konéanem Solanju prijavil
na naborni komisijji in prosil
za sprejem v pehoto. Za-
radi telesne 8ibkosti so ga
zavrnili. Kljub razoaranju
je vztrajal in bil konéno

21. marca 1996

upognjena in pomaknjena Sprejet med topnicarje.
naprej, uniforma, kijo kra- Preprican je bil, da bo do-
sijo najvifja odlikovanjaza Segel ¢in castnika, éeprav
hrabrost v avstro-ogrski Jebilav30-ihletih prejanjega
vojski, ramena pa ogrnjena,  Stoletja to skoraj utopiéna
z dolgim plagdem, ki pou- misel. Castniski nasloviso
darja trdnost, vztrajnostin  bili namreé rezervirani za
hrabrost podobe, kijo pre- Plemiske sinove.
dstavlja—Andrejabarona  AndrejCehovin, rojen 26.
Ciehovina. avgusta 1810 v Dolancih [ SRR - F S N e G
Kako je kmedki fant iz Vv GornjiBranici, seje odlocil,
Dolancev v Gornji Branici da bo prelomil tudi to tra-
postal baron in si na prsi  dicijo. Najprej se je izka-
med drugim obesil najvigja  zal kot podtopnic¢ar in so
odlikovanja avstro-ogrske £ zato poslali v stotnijsko
vojske? Solo. Napredoval je hitro;
najprej je bil povisan v bom-
Premag bardirja, zatem v ognjarja
prvih o:igan.je in leta 1847 v nadognjarja..
To so seveda bili topni¢arski
Pot mladega Andreja pod&astniski ¢ini.
ki sije vedno Zelel Priloznost za nadaljnje
postati vojak, nibilalahka. napredovanje je dobil v z
Potem ko je kondal ljudsko avstro-ogrsko-italijanski ""“’aném “"::g“ zato mu je tudi nekronani  g¢ii hitke za ma havbicama, s katerimé
Solo v Postojni in gimna-  vojni. V obdobju HAlfanske-  pesom qocter 2o doonsegsi el dunajskega valcka la pa je streljal nenavadno
zjov Goriciin Novemmestu, ga preporoda inboja zaze-  jn domade hise. Stofina Johann Strauss posvetileno €Smrtno slavo natanéno, zmedel mod:
Jje moral ngjprej oéeta in  dinjenoItalijo (1831-1857) podstavku iz kraikega svojih najlepsdih koraénic. Na pot v svet izjemno nejSega nasprotnika in
mater prepric¢ati, daboza- jeavstroogrskivgiskivItalii kamnasamosavestenin In prav pod njegovim po- hrabrih in nesmrtnih ju- onesposobil njegovo topnis:
dovoljen, le e bo opravljal poveljeval feldmar3al Jo- odmaknjen, povsdignjen veljstvom jesluziltudimladi nakov je Andrej Cehovin tvo.
vojasSki poklic. Mati si je seph Radetzky.Grofjebil med vedno slavne, med topni¢arski podéasnik An- stopil 29. maja 1848. V bitki V bitki pri Somma Cam-
sréno Zelela, da bi postal ugleden in sposoben vojak, =aesmriaike. (Sonja Zitko) drej Cehovin. pri Mortarije samo z dve- pagni (25. julij 1848) je 8
el
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Modéan nihaj navzdol po juliju 1995 — So-
razmerno ugodnejdi rezultati produkcije fe-
bruarja in aprila, slab3i pa marca in januar-
ski podatki.

0 slovenski industrijski produkeiji, konjunk-
turi, dejavnosti turizma in zaposlenosti imamo
podatke le do decembra. Letodnje januarske
Se zbirajo in urejajo v Statistiénem uradu
Republike Slovenije. V posebni informaciji nas
je sodelavka tega urada gospa Ida Repovi
Grabnar seznanila, da na zadetku vsakega
leta analizirgjo vsa industrijska podjetja, zajeta
v raziskavo, in pripravijo korigiran ponde-
racijski sistem, ki upodteva strukturne spre-
membe med panogami v preteklem letu. Za-
radi dodatnih tehniénih teZav bodo leto&nji
podatki o industrijski produkeiji za januar
objavljeni e kasneje kot lani.

konec lanskega leta je bilo jasno, da bo
gospodarska dejavnost in zlasti v izvoz mo&no
usmerjena industrijska produkeija v leto 1996
vstopila na precej nizki ravni. Do lanskega
Jjunija je sicer nihala, a v povpreé&ju hitro (po
skorsgj 5% letno) naraséala, nato pa od av-
gusta dalje, z manjdo prekinitvijo v novem-
bru, 3e precej hitreje (po 13% letno) upada-
1a. Tako se je v celem lanskem letu zmanjSevala
povpredno po dobre 3% letno. Ce upostevamo,
da je lani januarja naraséala, bi bila letos Ze
v primeru stagnacije (izboljSanja dinamike
glede na hitro decembrsko upadanje) dobre
4% manj8a kot januarja lani.

Vpliv prestopnegaleta

Letosnje leto je prestopno tako, da je bil
februarja delovni dan (Getrtek 29. februar)
ved kot obidajno. To pa je povzroéilo precejénje
premike v razporedu dela prostih koncev te-
dna. po mesecih. Vletodnjem marcu bomo imeli
dva delovna dneva manj kot v lanskem, v aprilu
pa nato kar tri delovne dneve veé (poleg pre-
mika enega dela prostega konca tedna v ta
mesec bo letos 87. april - “dan upora proti
okupatorju” na Ze sicer dela prosto soboto,
lani pa je bil na éetrtek, ki je bil tako dela prost
dan). Takden razpored delovnih dni bo vpli-
val na sorazmerno ugodnejdi medletni rezul-
tat produkcije v februarju in zlasti aprilu ter
na zelo slab rezultat v marcu. V primeru sta-
gnacije bo letodnja februarska produkejja pribliZzno
enaka, primerljivi lanski. Na medletni rezul-

tat bo negativno vplivala nizka raven na ka-
teri gospodarska dejavnost vstopa v leto 1996,
pozitivno pa priblizno 5% veé delovnega &asa
v tem mesecu letos kot lani. Rezultat lahko
dodatno poslab8a povezovanje praznovanja
“glovenskega kulturnega praznika” na éetr-
tek,8. februarja s prostim koncem tedna v soboto,
10. in nedeljo 11. februarja, in sicer uradno
delovnega dne na petek 9. februarja. Podob-
nou dodatnih na delavnik
je, na primer, nekoliko poslabsalo gospodar-
sko dejavnost v oktobru lani.

Marca letos se bo, ob dveh delovnih dne-
vih, ali 9% delovnega ¢asa, manj kot v istem
mesecu lani, produkeija spustila precej pod
lansko, tudi &e bi se gospodarska rast ze povrnila,
nasprotno pa bo aprilski rezultat zelo verjetno
pozitiven tudi v primeru nadaljevanja rece-
sije, saj je v tem mesecu kar 17% veé delov-
nega Gasa kot aprila lani.

Novaranljivost slovenskega
gospodarstva

Glede na to, da bosta lanska poveana
slovenskega gospodarstva, zaradi
realne rasti deviznega te¢gja, in letodnje zniZanje
prispevnih stopenj vplivala na gospodarsko
dejavnost ugodno, je odprto zlasti vpra3anje,
kaksna bo konjunktura oziroma recesija v
Zahodni Evropi ter kako moéan bo njen vpliv
na nado produkeijo ter zaposlenost. V lanskem
drugem polletju je na. nihaj navzdol pri slo-
venki i dgjavnosti poleg prvih znakov
recesije v Nem¢iji verjetno vplival zlasti ne-
gativen zaletni uinek rasti deviznega tedaja
(ob povedanih stroskih). Po zakonitosti, ki jo
opisujejo z J-krivuljo, naj bi pozitiven vpliv
okrepljene konkurenénosti deloval 5ele &ez ¢as,
ko bo gospodarstvu uspelo skleniti nove izvozne
posle (pri nas je to obdobje pribliZzno osem
meseceV). Ker je zacel devizni tegj narascati
lani aprila, bi letos Ze lahko pri¢akovali ugo-
den vpliv na gospodarko rast.

Ce se bo recesija v Nemd&ijji in drugih zaho-
dnoevropskih drZzavah, kamor se je na kon-
cu lanskega leta Ze raz8irila iz Nem¢ije, na-
daljevala, lansko izboljSanje konkurenénosti
slovenskega gospodarstva z rastjo devizne-
ga, teéaja ne bo v celoti nadomestilo negativ-
nega vpliva te recesije na naso produkeijo.
Leta 1994, ko se je devizni tefaj pri nas re-

alno zmanjgeval, tolar pa krepil, se je namreé
potrdila ocena (izradunana za celotno jugo-
slovansko gospodartvo), da je dohodkovna
proznost v nadi trgovini z zahodnoevropski-
mi gospodarstvi dosti vedja od cenovne. Takrat
jenamred v Zahodni Evropi moénsje
vplivala na rast prodaje in slovenske pro-
dukecije od negativnega uéinka poslabdane
konkurenénosti. Letos bo verjetno ravno
obratno. Ce se bo recesija v Zahodni Evropi
nadaljevala, se bo kréenje gospodarske deja-
vnosti poglobilo tudi pri nas. V tem primeru
ne bomo govorili o nihgju navzdol zaradi vpliva
rasti deviznega te€aja po zakonitosti J-kri-
vulje, paé pa o novi ranljivosti slovenskega
gospodarstva, ki se je z 68% svojega blagov-
nega. izvoza (31% kosmatega domadega pro-
dukta, ¢e upodtevamo 8e izvoz storitev in
predpostavljamo enak deleZ usmerjenosti po
drZzavah, pa kar 40% kosmatega domadega
produkta) vezala na zahodnoevropski trg.
Ugodnega vpliva uspedne lanske slovenske
teéajne politike na gospodarsko dejavnost v
nasdi drzavi vendalne ne kaZe zanemariti. Zaradi
nje in zaradi zniZanih prispevnih stopenj bo
vsaj deloma nadomeséen negativni vpliv re-
cesije v Zahodni Evropi na nado produkcijo
in zaposlenost.

Poslabsanje gospodarskih tendencv
Zahodni Evropi

Do sedanjega kréenja produkcije v Neméiji,
nato pa tudi v Italiji, Franciji, Avstriji, Veliki
Britaniji in Spaniji je prislo zaradi konéanega,
pozitivnega vpliva razmaha, gradnje v nekdanji
Vzhodni Nem¢éiji (po oceni analitikov londonske
revije The Economist, 13. I. 19986, str. 29,
se je ta vpliv nehal v lanskem tretjem &etrt-
letju) in zniZane konkurenénosti na svetov-
nem trgu ob lanskem zmanjSanju vrednosti
ameriskega dolarja in nanj vezanih valut.
Slovenija je v tem okviru delila usodo zahod-
noevropskih drZzav. Po podatkih revije The
Economist (2. III. 1996, str. 108) je lani de-
cembra nemska, i jska, produkeijja upadala
PO 4% letno in bila 3% manjsa kot pred letom,
francoska industrijska produkcija je v tem
mesecu upadala po 11% letno in bila 2% pod
primerljivo predlansko ravnjo, italijanska
produkeija. je upadala po 5% letno ter bila
skoraj 3% manjsa kot pred letom, Spanska
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produkcija je upadala po dobre 49 letno m !

bila. za. 5% niZja kot decembra, 1994. Tudi dansks !
industrijska produkeija je bila decembra lan |
precej (6%) manjda kot v enakem mesect |
predlani. Produkeija v Avstriji je novembrs |
lani (decembrskega podatka Se ni) upadals |
po 11% letno ter bila &e odstotek nad primer}jivo |
predlansko. Produkcija v Veliki Britaniji jé
po teh podatkih devembra lani stagnirald |
(upadala po 0.4% letno) in bila za 2% vedjs
kot v decembru 1994. Kriza oziroma krenjé
dejavnosti do lanskega decembra Se ni zajelo
Svedske, Nizozemske, Belgije in Svice.
DruZbeni proizvodv omenjenih drZzavah né

upada tako hitro kot industrijska produkeijé
ali pa, po podatkih revije The Economist, 88
raste. Deloma zato, ker podatki kasnijo in
S0 objavljeni 8ele za lansko tretje Setrtletje,
deloma pa zato, ker je tu modan vpliv drzav-
nih storitev pri katerih cikliéna nihanja go-
spodarstva uéinkujejo v obratni smeri. Te
storitve, na socialno zavarovanje, dehujejo
kot t. i. avtomatiéni stabilizator. Poleg tega
stabilizatorja bodo na ublaZitev recesije vplivall
tudi ekonomsko-politiéni ukrepi prizadetid
drzav. Pridakovati je zniZevanje obrestnih mer;
morebitno sterilizacijsko operacijo central-
nih bank, ki bi okrepila dolar na svetovnemn
deviznem trgu, in zniZevanje davénih stopenyj:
To bo, zaradi velikega javnega dolga v Zaho-
dni Evropi, verjetno povezano z znizevanjem
socialnih izdatkov. Razmere bodo podobné
kot pri nas. Po oceni analitikov revije The
Economist (27. I. 19986, str. 25-26) jih bodo,
vsaj v Neméiji, kjer je socialno partnerstvo
Ze tradicija, izvajali s smislom za mero.

- Na kréenje povpradevanja in poslabsevanjé
zaposlitvenih moZnosti so se odzvala tud!
podjetja. Ta, na primer Volkswagen in Opel

(The Economist 2. III. 1996, str. 68), skusata |

ohranjati delovna mesta tako, da prekinjajo
kooperantske pogodbe in prevzemajo vedji del
opravil v lastno dejavnost (“insourcing™). T0
bo dodatno negativno vplivalo tudi na izvoz-
no povpradevanje po slovenskem blagu. Ce
bo postala okrepljena zaséitna politika pre-
vladujoé odgovor na recesijo, utegne ta pre:
rasti v pravo gospodarko depresijo. Po té]
poti se je namred zadela iriti in poglabljat!
ameriska recesija, povezana z borznim zlo-
mom leta 1929. Glede na drugadno viogo
centralnih bank in povezanost vrhov ekonomske
politike najbolj razvitih drZzav pa tako neu-
godnega razpleta vendarle ni priakovati.

Januarska okrepitev prodajev
trgovini na drobno

Poleg izvoznega vpliva na gospodarsko dejé
vnost tudi domade povpradevanje. To je bilo
lani v povpredju leta e sorazmerno ugodno;
na koncu pa se je njegova rast Ze ohladila.
Sodeé po podatkih o realnem obsegu prodajé
v trgovini na drobno, se je povpradevanje pri
nas na zadetku letodnjega leta zopet okrepi
lo. Januarja je bil namred obseg te prodaje

realno 8% nad primerljivim lanskim. Zaloge
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tr‘GII.’tiisopovi prigel na pomoé¢
joéi se avstro-ogrski
Vojski. Najprej je zamenjal
in nanjego-
Vem konju povedel bezede
Vojake v nov napad. Ker
Pa 80 mu pobili topniéarie,
J8 razjahal in zadel sam
Streljati. Spet se je izkazalo
Djegovo natanéno oko in
bitka, je bila dobljena.
Izkazal se je tudi v bitki
bri Mortari 21. marca 1849.
T0 pot ne kot topnidar. Po
udju je namreé sple-
2al na neko drevo, pod
tero go prisli italijanski
tniki in se pogovarjali
0bojnih nadrtih. To kar je
2Vedel je uporabil v spopad,

Pri izdelavi spomenika je bil
kipar Anton Biteinik o

Posebno na
'ﬂmm:vﬁnm
Podobe,

in svoji vojski zagotovil
zmago.

Kot topni¢ar se je zno-
va izkazal v bitki pri Li-
vornu 11. maja 18489.

Zadnja bitka, ki ga je po-
peljala med nesmrtne ju-
nake je bila bitka pri No-
vari od 1. do 3. marca
1849. Po ukazu za umik
avtro-ogrske vojske, je
Cehovin ostal na bojiséu,
da bi zavaroval umik. Pre-
modénemu sovrazniku se je
upiral do zadnjega topa.

Vsaka bitka, se je za Ceho-
vina konéala z novo me-
daljo za hrabrost. Tako da
je imel leta 1849 Ze zgle-
dno zbirko najvigjih cesar-
skih odlikovanj za hrabrost
—papeZevo svetinjo, viteski
vojadki red tretje stopnje,
Gastniski zasluzni krizec,
srebrno in zlato hrabro-

stno svetinjo, 13. junija
1849 pa ga je Marija Te-
rezija odlikovala 3e z naj-
vigjim vojadkim odliko-
vanjem, redom Marije Te-
rezije. Temu je sledilo na-
predovanje v nadporognika,
poviSanje v baronski stan
in zatem e poviSanje v stot-
nika.

Tako je kmeéki fant v
vojadkem poklicu dosegel
najved, torej tudi tisto, kar
je bilo dano le plemiskim
sinovom.

Junakov posmrtni
boj

Andrej baron Cehovin ni
umrl v kaksni bitki, am-
pak v bolnigki postelji. Po
vojni je namreé zagel bo-
lehati in je od8el na zdra-
vljenje v Baden pri Dunaju.
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Cesar mu je poslal celo
svojega osebnega zdravnika,
vendar je bilo vse zaman.
Umrlje 10. septembra 1855
star komaj 45 let. Pokopali
80 ga, 2 najvigjimi vojadkimi
Gastmina badenskem poko-
paliddu.

Dobrih 10 let po njegovi
smrti je stotnik Anton Ja-
cobi iz Gorice, predsednik
vojasko-veteranskega drus-
tva za Gorico in GradiSéan-
sko, zagel zbirati denar za
postavitev spomenika “naj-
hrabrejSemu med hrabri-

dni_arhitekt Maks Fabia-
ni, Cehovinov rojak iz Kob-
dilja, izklesala pa. sta ga kam-
nosek BlaZz BitezZnik in
njegov sin Anton, ki se je
kiparstva uéil na milanski
umetnostni akademiji. Po-
znavalci menijo, da je to
najboljdi kip, ki ga je izk-
lesal Anton BiteZnik. Kip
je posebnega pomena tudi
z umetniskega vidika, saj
velja za najvedji figuralni
spomenik na Primorskem
(meri nekaj veé kot 5 me-
trov v vidino), je pa tudi

1848/49. Se najbolj je motil
fa8iste, ki so ga po zased-
bi Primorske po§kodovali.
K sreéi pa ga niso uniéili.
Domagini, ponosni na svo-
Jega junaskega rojaka, so
ga leta 1926 namreé raz-
stavili in zakopali ter ga
tako umaknili pred italjjan-
skim maséevanjem nad
pokojnim junakom. Varo-

mi v vojski Radetzkega prvivojaskifiguralnispo- valiso ga doleta 1987, ko
1848-49”. Denar za posta- menik na Slovenskem. s0 ga s pomodjo stroko-
vitev je prispeval celo sam Spomenik, kistojiob vsto-  vnjakov novogoriskega Za-
cesar. Morebiti so spome- pu v Cehovinovo domado voda za varstvo naravne
nik Cehovinu prav zato vas Spodnja Branicainpred in kulturne dedigine znova
odkrili ob 50. obletnici vla- njegovo rojstno hiSo, Ita- postavili na isto mesto.
danja cesraja. FrancaJoZefa, lijane tudi danes spominja

14. avgusta 1898. Naért na poraze v italijansko- Besedilo in fotografije
za spomenik jenaredilugle- avstro-ogrski vojni leta Jurjj Popov

——

Deprodanegs hiaga, so decernbra lani (janusrskega
Podatks, 8¢ ni) pri industrijskih pg:?zva‘}a.lcih
nar. e po B% letno in bile skoraj 7%, na
enoto produkeije pa celo 13% vedje kot pred
lstom, Po anketi Statistiénega urada Republike
Slovenije so se decembra lani narodila poslabsala

0 na domadem trgu in trgu nekdanjih ju-
8oslovangkih republik kot in &e zlasti moéno
Da gvetovnem trgu. V tem mesecu je imelo
2aradi premajhnih narodil vedje ali manjie
Probleme na svetovnem trgu 35%, na domadem
trgu 48% in na trgu nekdanjih jugoslovanskih
T8publik 69% anketiranih podjetij. Poslabdanje
do langkega decembra &e ni bilo tako modno,

bi v celoti izniéilo predhodno krepitev
Povpragevanja. Decembra lani so bili ti odgo-
Vori vendarle ugodnejsi kot leto poprej.

Vedno boljza preskrbljenost
€ospodarstva z reprodukcijskim
Materialom

Anketa, Statistidnega urada Republike Slo-
Venije kaze, da je preskrbljenost nadega go-
?e va, 8 polizdelki in surovinami dobra

T 86 v dasu recesije de izboljguje. Ce bomo
imelj Jetog opraviti s krizo, to ne bo ved stag-

&, pag pa tipi¢na deflacijska kriza, v kateri
Dodo cene upadale ali pa. ostale stabilne, konku-
Péncs, pa, bo tudi na trgu polizdelkov in suro-

V8e modnejsa. Decembra lani je imelo, sodeé

DO odgovorih na anksto, teZave zaradi nere-
® dobave reprodukeijskega materiala, s sve-
tp‘mega trga 11%, z domadega. trga 13%, 8

82 nekdanjih jugoslovanskih republik pa 50%
g})P&Ea.mh podjetij. Delez tistih, ki imajo pro-
a éme z neredno dobavo repromateriala je bil

eCcembra Ze manjdi od tistih, ki so navajali
% velike teZave zaradi nerednega popladila
tootavljenih ragunov (16%). DolZniska kriza

Tej, Kljub temu da je 3e pereda, vedno manj

liva. na redno dobavo, kar verjetno pome-
Di, da je tveganje pri prodaji oziroma. iskanju
i DCev, vsaj za prehodno obdobje, vedje od

©ganja rednega popladila za opravljeno delo.

Dolinizka kriza se posasi umirja
2 Anketa Statistidnega urada Republike Slo-
enije kaZe, da se decembra dolZniska kriza
Da Slovenskem, kljub porajajodi se recesiji,
Doglobila. V tem mesecu je imelo zaradi
l(lar'admiga- popladila terjatev probleme 72%
Kritidng veliki so bili pri omenjenih 15%
kp podjetij), zaradi premajhnega obsega
zZi editov v obratna sredstva pa 51% v ra-
m;'ek&\ro zajetih gospodarskih organizacij. V
nekh Primerih enako kot novembra lani in

Oliko manj kot pred letom.

kaaoLk8na je dolzniska kriza na Slovenskem,
v 8Jo tudi podatki Agencije Republike Slo-
foa Dije za plagilni promet, nadziranje in in-
0 tl; miranje. Ta spremlja in ureja informacije
lokacjjah Ziro ragunov nad pet dni. Po teh
I()Og"‘tklh se dolZniska kriza v zadnjem letu
sg lanskega do letodnjega januarja) v indu-
Tl ni poglobila, (realni obseg povprednega

zneska blokacij je bil letos enak kot lani), v
gospodarstvu izven industrije (zlasti v cestnem
prometu, trgovini na debelo, turistiénem po-
sredovanju in stanovanski dejavnosti) pa tako
moéno, da je bil povpreéni znesek blokacije
Ziro rac¢unov nad pet dni v celotnem gospo-
darstvu januarja letos realno 11% nad pri-
merljivim lanskim. Ker se je dolznisks kriza,
poglabljala v panogah z manj zaposlenimi in
blazila, v panogah z ve¢ zaposlenimi, je bilo
v podjetjih, ki so imela januarja letos za veé
kot pet dni blokiran Ziro raéun ,11% manj
zaposlenih kot v enakem mesecu lani.

Eden od kazalcev pritiska dolZniske krize
na gospodarsko dejavnost je razmerje med
obsegom nepravoéasno poravnanih rag¢unov
(te kaZe povpredéni znesek blokacjje Ziro ragunov,
ki ga objavlja Agencija Republike Slovenije
zg, plagilni promet, nadziranje in informiranje)
in denarjem v obtoku. Lani januarja je povpreéni
znesek blokacij Ziro rad¢unov nad pet dni zgjemal
32%, v letodnjem januarju pa 31% skupne
vsote denarja v obtoku - M1 (po oZji defini-
ciji). Podobno kot ankete Statisti®nega ura-
da. Republike Slovenije torej tudi podatki o
blokacijah Ziro raéunov kaZejo, da se dolZniska
kriza na Slovenskem po¢asi umirja.

Se najbolje gre produkeciji
iivll:jngnjsll’dh potrebséin

V lanskem decembru (zadnji mesec, za
katerega imamo podatke) se je zmanjsevala
in bila pod primerljivo predlansko produkecija
vseh treh industrijskih sektorjev, ki plasi-
rajo svoje blago za zadovoljitev razliénih vrst
Do a, (reprodukcijskega, investicijske-
ga in osebnega). V lanskem decembru je najhi-
treje upadala produkcija opreme, priblizno
tako hitro kot skupna industrijska produkcija
se je zmanj8evala dejavnost producentov
reprodukcijskega materiala, medtem ko je bilo
kréenje produkeije Zivljenjskih potreb&éin
nekoliko poasnejde. Decembra lani je bila skupna
industrijska produkcija za 6%, produkcija
repromateriala za 11%, opreme 4% in
zivljenjskih potreb3&in 2% pod primerljivo
predlansko ravnjo, medtem ko je bil obseg
celoletne degjavnosti lani povsod vedji kot leto
poprej. Skupna produkcija je bila leta 1995
za, 2%, produkcija opreme 7%, repromate-
riala 2% in Zivljenjskih potreb&éin 0.3% nad
svojo ravnjo lani. Sode¢ po upadanju v povpredu
vseh dvanajstih mesecev, sta se lani globlje
od skupne industrijske dejavnosti spustila
produkeija repromateriala in opreme (lani
sta upadala povpreéno po 5% letno), medtem
ko je produkeija Zivljenjskih potrebs¢in upa-
dala nekoliko poéasneje (povpreéno po 2%
letno). To bo verjetno opaziti tudi v letodnjih
januarskih medletnih rezultatih.

Upadanje gradbene dejavnostiin
prometa

0 gospodarski dejavnosti izven industrije
so za letodnji januar objavljeni podatki o gradbeni

dejavnosti in prometu, medtem ko jih za
étu.t'istic‘.nm 0 dejavnost oziroma, Stevilo prenoditev
e .

Potem ko se je gradbena dejavnost v za-
dnjih lanskih mesecih in zlasti decembra okre-
pila, je januarja letos (sodeé po Stevilu opra-
vljenih delovnih ur) spustila navzdol. V tem
mesecu je upadala po dobre 4% letno in bila
za tak odstotek (torej 4%) tudi manjda kot v
enakem obdobju lani. Ce se bo recesija v Zahodni
Evropi poglabljala in s tem vedno bolj nega-
tivno vplivala tudi na gospodarske razmere
prinas, bo zelo pomembno, kako bo nasi drzavi
uspelo izkoristiti in usmerini naértovane gradnje
v &im vedjo zaposlenost domadih produkeijskih
faktorjev. Vprasanje ni samo v tem, katera
podjetja bodo dobila delo, paé¢ pa tudi, kako
bodo investicije v gradnjo novih cest in mo-
rebitnih stanovanjskih naselij (ée bi zadel
stanovanjski sklad delovati tako, da bi
pospeseval novo gradnjo in izbolj8al mozZno-
sti za rast zaposlenosti na Slovenskem), paé
pa tudi, kako bodo-te investicije finansira-
ne. Ce bodo z uvozom kapitala, ki bo vplival
na upadanje deviznega teéaja oziroma rast
cene tolarja na deviznem trgu, bomo Sloven-
ci zopet enkrat (podobno kot v drugi polovi-
ci sedemdsetih), kot “lokomotiva”, spodbujali
gospodarsko dejavnost in zaposlenost v tuji-
ni, zlasti v drZzavah nasih ngjpomembnejdih
trgovinskih partnericah.

Dejavnost prometa je upadala Ze decem-
bra, januarja pa se je kréenje te dejavnosti
nadaljevalo. V tem mesecu se je zmanjSevala
po 19% letno ter bila 8% manjda kot pred
letom. Za razliko od lanskih razmer, ko je
bila uspesnost, sode€ po dejavnosti posameznih
prometnih panog, zelo razliéna (najbolje so
uspevali pristaniski, Zelezniski in letalski
promet, najslabde pa cestni transport), se je
anuarja poslabievala dejavnost vseh panog
tega sektorja. Verjeten vzrok so 8e nekoliko
slab8e vremenske razmere kot v januarjih
prejénjih let. V prvem letodnjéem mesecu se
Jje pomorski transport zmanjSeval po 34% letno,
cestni, pristanidki in Zeleznidki pa po 26 do
R7% letno. Dejavnost je bila povsod precej
pod primerljivo lansko: pri prevozu blaga po
cestah za 20%, pri pristaniskem transportu
za 18%, pomorskem za 11%, Zelezniskem za,
6% in letalskem za 3%. Slednjije bil na zadetku
tega leta 8e najbolj uspesen med prometnimi
panogami.

Sezonsko zmanjSevanje stopnje
brezposelnosti v januarju

V letoSnjem januarju je bilo na Republiskem
zavodu za zaposlovanje prijavljenih 125.653
iskalcev zaposlitve - 1106 manj kot decem-
bra in 2748 veé kot januarja lani. Januar-
sko manjse Stevilo brezposelnih kot decem-
bra je bilo posledica obi¢ajnega sezonskega
zniZanj, saj se je tudi na zadetku letodnjega
leta nezaposlenost trendno poveéevala - po
6% letno. Visoko raven brezposelnosti kaze
tudi medletna primerjava: januarja letos je

bilo pri Republidkem zavodu za zaposlovanje
prijavljenih za dobra 2% veé iskalcev zapo-
slitve kot pred letom. Ob sicersnji trendni rasti
Je dober znak vsaj to, da se od lanskega de-
cembra, naprej naraséanje stevila brezposelnih
umirja oziroma da je poveéevanje tega Stevi-
la iz meseca v mesec podasnejde. Zaradi se-
zonske umiritve se je januarja letos zmanjsala
tudi stopnja nezaposlenosti. Decembra je bila
8e 14.5%, januarja pa 14.4% (lanskega ja-
nuarja je bila 14.1% in v sezonsko najbolj
ugodnem mesecu juniju — 13.49%).

Kriza Sevanja Stevila delovnih
mest izvira iz industrije

Podatke o stevilu zaposlenih imamo do
decembra, ko je imelo na Slovenskem delo
746.365 Jjudi ali 1637 (0.2%) manj kot leto
prej. Med decembrom 1994 in 1995 se je Stevilo
Jjudi, ki imajo delo, zmanjdalo v industriji (za
12851 delavcev ali dobre 5%) in preostalem
delu gospodarstva druZbenega sektorja (za
4235 Jjudi ali %), povedalo pa v privatnem
sektorju (za 8699 delavcev ali 21%), nego-
spodarstvu (za 2487 ljudi ali slaba 2%) in
lastni reziji (za 4363 ali 4%). Znotraj gospo-
darstva okrepitev zaposlitve v privatnem
sektorjuni v celoti odtehtala, a, v druZzbenem
sektorju, tako da je bilo &tevilo zaposlenih
Zg 8387 ali slaba 2% manjse kot pred letom.
Povedanje 8tevila ljudi, ki so imeli delo v la-
stni reziji in negospodarstvu, je krizo brezpo-
selnosti §e nekoliko bolj ublazilo a tudi to ni
zadostovalo, da bi se v zadnjem letu 3tevilo
Jjudi, ki imajo delo, na Slovenskem vsaj
simboliéno okrepilo.

Decembra lani je Stevilo zaposlenih v delov-
nem

gospodarstvu (privatniin

sektor skupaj) po slaba 2% letno, v gospodar-
stvu druzbenega, sektorja po dobre 3% letno in
v industriji po skoraj 7% letno. V privatnem
sektorju in negospodarstvu je Stevilo zaposle-
nih e naprej narassalo. V prvem po skoraj
6% letno, v drugem pa po dobre 3% letno. Ten-
dence v zadnjem mesecu, za katerega Se ima-
mo podatke, so bile torej podobne rezultatom,
ki go jih kazale medletne primerjave. Kriza,
zmanjSevanja stevila delovnih mest slej ko prej
izvira iz slovenske industrije.

Stevilo prostih delovnih mest mo&no
niha

Stevilo prostih delovnih mest, ki kaZe obete
Za zaposlovanje v bodoée, modno niha. Vlanskem
decembru je bilo razpisano 9848 prostih delovnih
mest - 4008 ali 29% manj kot pred letom.
Njihovo 8tevilo je upadalo po 41% letno. Ja-
nuarja je sledilo izboljSanje z rastjo Stevila
prostih delovnih mest po 59% letno. V tem
mesecu je bilo razpisano 12911 delovnih mest
- 886 ali dobrih 7% veé kot pred letom.

* France Krizanic je sodelavec Ekonomskega
Instituta Pravne fakultete v ILjubljani.
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Pise: Bostjan Horvat

(Wadaljevanje iz prejsnje
Stevilke)

Demokracija je prinesla
nekompetentne ljudi na
oblast.

SDV je pri¢akala novo-
izvoljeno oblast s strahom.
Spomladi leta 1990 so bile
stvari videti zelo neobetajoce.
Demos je na ministrske
poloZaje postavil Jjudi, ki bi
se lahko zgolj mascéevali
nosilcem dotedanje oblasti.
Sekretar za notranje zade-
ve Igor Bavé&ar je poznal na
V/0 stroko le toliko, kolikor
s0 ga nauéili v srednji ka-
detski 80li v Tacnu, in niimel
niti vozniSkega izpita. Sekre-
tar za ljudsko obrambo Ja-
nez Jansa je bil bivEi obde-
lovanec SDV, z vojaSkim
ginom desetarja ali vodnika.
Predsednik izvrdnega sve-
ta Lojze Peterle, predsednik
kriéanskih demokratov, je
imel nekaj izkusenj v drzavni
upravi, vendar se baje ni po-
sebno izkazal. Dr. Dimitrij
Rupel, sekretar za zunanje
zadeve, ni imel nikakrsnih
izkudenj v drZavni upravi.
Kolikor je bilo znano, je imel
edine kontakte s tujo politiéno
Jjavmnostjo, ko je pisal pisma
bralcev v nekatere ameriske
revije. Predsednik republisSke
skupéa€ine dr. France Buéar
je bil ugleden pravni stro-
kovnjak, sicer pa takrat za-
grizen antikomunist. Tak3no
Jje bilo okolje, ki ga je posta-
vil Demos po prvih demo-
kratiénih volitvah.

Priéakovati je bilo, da bo
pridlo do hitrih kadrovskih
zamenjav v vodstvu SDV. Pa,
ni bilo tako. Tudi nova oblast
je bila prestradena. Igor
Bavéar je baje postavil obo-
rozZzeno straZo pred svojo
pisarno, ki je zagela opra-
vljati svoje delo, ko je za-
pustil sluzbene prostore.
Kmalu je opavil vozniski izpit
in bil udeleZen v prometni
nesreéi, v kateri je nedolzen
udeleZenec dobil hude tele-
sne poS8kodbe. Po nekaj
mesecih novega vodstva
sekretariata je postalo jasno,
da Demos ni sposoben na-
praviti vegjih strokovnih
premikov na V/0 podroéju.
Nekateri kljuéni kadri SDV
80 se poskrili v Beogradu,
tako, da je bil takrat pred-
stojnik te sluZbe Stefan Tepes,
¢lovek, ki je vodil analitsko
raziskavo “Ozadje”. Bavéar
Jjenapolnil Slavijo z novinarji
Mladine in drugih medjijev,
ki so bili v preteklem obdobju
nosilei novih politiénih jeder.
Spomnim se intervjuja, ki
ga je Mladina napravila s
TepeSem. Tam je trdil, da
SDV ni bila nikoli politiéna
policija. Jasno je bilo, da je
taksne intervjuje zahteval
Bavé@ar. Kakden diletantizem!
V kateri drzavi dajejo Sefi
varnostnih ali obvedéevalnih
sluzb intervjuje? Nova oblast
Jje popolnoma, zbrkljala stvari.
Transparentnost V/0 sistema,
nikakor ne pomeni, da drzav-
ni uradniki, ki so pristojni
za izvajanje najzaupnejsih
. drZzavnih nalog, dajejo inter-
vjuje asopisom. To napako
so ponavljali vsi nadaljnji Sefi
takanih sluZb. Takrat smo
bili prepricéani, da nam
Bavéar prisluikuje in zbi-
ra informacije 0 posamez-
nikih. To domnevo mi je
kasnegje potrdila tudi ena
izmed poslank IL.DS v drZzav-
nem zboru.

Nove oblasti ne zanima
stroka

Postalo je jasno, da ne bi
prislo do nikakrsnih dejan-
skih sprememb. Pomemb-
nejSe naloge na V/0 podrogju
80 zageli opravljati subjek-
ti, ki so delovali izven or-
ganiziranega sistema. Ob-
stojee subjekte V/O siste-
ma je Demos v glavnem
nadziral in jih napravil

neuéinkovite. Bavéar je
takrat zacéel pripravljati
predlog spremembe zakona
o notranjih zadevah po nor-
malnem postopku. Kaksna
ironjja! Takrat, ko bi morala
Slovenija éimhitreje ukini-
ti SDV, pred tem pa izobliko-
vatinovi V/0 sistem, notranji
minister piSe zakon o spre-
membah zakona o notranjih
zadevah, ki ga je parlament
sprejel spomladileta 1991.
Ironija je Se vedja, da ta zakon
Se vedno velja. Torgj zakon
0 notranjih zadevah iz leta
1980! Taksno stanje ni ostalo
brez posledic. SDV je “de-
lovala” brez kakrsne koli
zakonske podlage, naceloma,
je delovala na podlagi pra-
vil SDV, ki so bila objavljena
v tajnem Uradnem listu.
Menda Se vedno ne obstaja

zakona o notranjih zadevah.
Se vedno sem pisal v Delo,
vendar je takrat prevzel
urednikovanje Sobotne pri-
loge Janko Lorenci. Zame
nibilo veé prostora. Poskusal
sem tudi v Na3ih razgledih.
Slavko Fras je bil mnogo bolj
zvit. Poskusil sem objaviti
celotni tekst mojega predlo-
ga. Fras je obljubil nekaksno
skrajSano objavo, vendar se
je po “posvetovanju” (Mi-
slil sem, da je sam odlogal
0 obgjvi tekstov!) odloéil, da
teksta ne bo objavil. Spoz-
nal sem, da so mediji pod
kontrolo politike, zato ni-
sem veé poskusal.

Celo zimo 1991/92 sem bil
v sluzbi brez dela. Konéno
Jje parlament sprejel spremem-
be zakona o notranjih zade-
vah. Nastala je nova V/O

rektna, in letel sem iz sluZbe.
Zadeva je potekala tako, da
me je tedanji Sef Peter Pre-
bil poklical, ker sem bil ti-
sti dan deZuren. Naroé€il mi
je, naj grem v Slavijo po
neko posto. V glavni pisar-
ni so me poslali v Brejéevo
pisarno, kjer je imela tajni-
ca na svoji mizi pripravljene
sklepe 0 mojem suspenzu.
Lahko si predstavljate, kako
sem se pocutill Podakati sem
moral, da jih je pred mano
spravila v kuverto, jih od-
nesti nazaj k Prebilu, kKjer
mi jih je uradno izroéil.
Taksna,je paéudba! Suspenza,
ni podpisal Brejc, temveé
Janez Piber, predlog za su-
spenz pa Peter Prebil. Ka-
sneje se je izkazalo, da so
bili vsi diseiplinski postopki
v ministrstvu za notranje

“V tistem Gasu je javnost lahko cb&uwamikodlﬁvepaﬂediw
‘ragpada V /0 sistema. SDV, ki je unicila ves papirnidel
dokumentacije nekdanje poﬂﬁéne policije ,je s seboj odnesla

mikrofilmane dokumente. Hek%
- prostorih, vendar posamezniki.

_ jih novemu vodstvu. Gre za seznam nekdanjih
Originalni dokumenti so zaceli prihajati v javnost.”

Je ostalo tudi v uradnih

vedeli, kquuqiim.kedahso
sodelavcev SDV,

noben veljaven predpis, ki
bi dolo¢al, kako deluje SOVA.
Deluje pa¢ tako, kot so se
ljudje nauéilil

V tistem obdobju lahko
zasledimo serijo protestov,
ki sem jih objavil v Sobot-
ni prilogi Dela. Mile Setinc
je zelo pogumno objavljal
moje prispevke. Zgodsj poleti
leta 1990 je postalo dokonéno
jasno, da Slovenija 3e dol-
go ne bo dobila pametnega
V/0 sistema, in da bo tedanja
SDV Zivotarila kot spome-
nik stalinizmu. Zaradi Ste-
vilnih objavljenih &lankov,
ki so zahtevali ukinitev SDV,
me je nekoliko spremenjeno
vodstvo te sluZbe povabilo
k sodelovanju pri oblikovanju
novega V/0 sistema. Vod-
stvo SDV je prevzel Danilo
Zorn, ki je pridel iz Gorice.
Nastal je predlog V/0 siste-
ma, ki pa ga, Zal nisem mogel
oddati Zornu. V tistem ¢asu,
novembra 1990, je vodstvo
SDV prevzel dr. Miha Brejc.
Svoj predlog reorganizacije
sem oddal Janezu Pibru, ki
je bil med drugim zadolZzen
za koordinacijo vseh pre-
dlogov sprememb V/O siste-
ma. Predlog je vseboval de-
finicijo subjektov V/O siste-
ma. Kljuéna sprememba, ki
sem jo predlagal, je bila
loéitev varnostnega in ob—
ve3fevalnega segmenta.
Slovenija bi morala imeti
svojo obveséevalno sluzbo,
ki bibila v pristojnosti pre-
dsednika vlade, in kontra-
obves3&evalno sluzbo, ki bi
bila organizirana v enem
izmed obstojeéih vladnih
resorjev (notranje zadeve
ali pravosodje). Predvide-
val sem tudi moZnost var-
nostne sluzbe slovenske
vojske. Bistvo mojega pre-
dloga pa je bil svet za na-
cionalno varnost z lastni-
mi inSpektorji, ki bi dejan-
sko usklajevali celotni V/0
sistem. V polemiki s Pibrom,
ki se je v tistem Gasu ukvarjal
8§ spremembami zakona o
notranjih zadevah, nisem
uspel doseéi nobenega na-
predka. Njegov glavni ar-
gument je bil, da je Slove-
nija premajhna, da bi ime-
la, dve sluzbi. Bolj ko sem
ga prepri¢eval, da na strodke
vpliva predvsem velikost
sluZbe in da gre za organi-
zacijsko delitev in prekinitev
s-staro SDV, bolj se je okle-
pal svoje zamisli o nekaksni
spremenjeni SDV. Uradne-
ga odziva na moje predlo-
ge nisem doéakal. Ker sem
ostal brez delovnih za-
dolzitev, sem nadaljeval
objavljanje svojih komen-
tarjev na predlog sprememb

sluzba — VIS. Brejc je zade-
vo pospremil z mogoéno me-
dijsko podporo. Ampak spre-
menilo se ni nié. Reorgani-
zacijo so izvedli Ze nekoliko
prej in razporedili so me v
kontraobveséevalni oddelek.
PribliZevala se je tudi osa-
mosvojitev Slovenije. Orga-
nizacijske enote SDV so e
vedno vodili isti ljudje kot
v CGasu aretacije éetverice.
Imel sem vsega dovolj in
novemu Sefu sem dejal, da
je moja premestitev neko-

zadeve nezakoniti. Zato sem
po dveh letih in pol posto-
pek dobil na tedanjem sodiséu
zdruZenega dela in se vrnil
v sluzbo. Takrat se je Ze
imenovala SOVA. Vendar o
tem kasneje.

VIS je pod Brejéevim vo-
dstvom prezivel osamosvaji-
tev Slovenije. V tem &asu je
nastala manevrska struk-
tura narodne zasGite, kasneje
pa se je zadela formirati var-
nostna sluZba pri ministr-
stvu za obrambo. Nastal je

novi V/0 sistem, ki je bil brez
vsake koordinacije. V ob-
dobju, ko sem bil brez sluZbe,
sem se intenzivno ukvarjal
8 8tudijem V/0 sistemov po
svetu. Pri tem mi je bil v
veliko pomoé profesor Ste-
van Dedjjer, ki je bil takrat
Se redni profesor na eko-
nomskem inStitutu v Lun-
du, kjer se je ukvarjal s
prou¢evanjem obveséevalnih
sluzb. Obilno me je oskrbo-
val z literaturo, ki je pri nas
nibilo, in predvsem s teko&imi
informacijami o dogajanjih
v obveséevalnem svetu (re-
aorganizacije, usmeritve, pri-
vatizacija obve&éevalnih
dejavnosti, business intel-
ligence...). Mojim predlogom
iz leta 1990 je bilo potreb-
no dodati marsikaj.

Redefinicijanacionalne
varnosti

V obdobju 1992/93 sem
objavil serjjo ¢lankov, ki so
obravnavali, problematiko
nacionalne varnosti. Pro-
stor pod soncem mi je po-
nudila Republika. Milan
Meden je takrat pripravljal
prilogo, ki na Zalost ni nikoli
zazivela. Morda je to eden
izmed razlogov, da Repu-
blika nikakor ni uspela tako,
kot bi lahko. V tistem ob-
dobju je slovenska oblast
zagela pripravljati resolu-
cijo o izhodigéih nacional-
ne varnosti. Prva verzija
Jje nastala v obrambnem mi-
nistrstvuy, ki ga je takrat vodil
Janez Jansa. Ravno na
podlagi mojih ocen je prvi
predlog padel, in drZavni
zbor jo je skoraj v celoti
zavrnil. Tudi sedanja varian-
ta je popolnoma neupora-
bna. Resoluciji o nacional-

ni varnosti pa bi moral sledit!
zakon o nacionalni varno-
sti, ki bi definiral svet 0
nacionalni varnosti in vse
subjekte V/O sistema.

V tistem &asu je javnost
lahko obé&utila izredno §ko-
dljive posledice razpada V/
O sistema. SDV, ki je uniéila
ves papirni del dokumen-
tacije nekdanje politiéne
policije ,je s seboj odnesla
mikrofilmane dokumente.
Nekaj jih je ostalo tudi v
uradnih prostorih, vendar
posamezniki niso vedeli, kaj
bi z njimi. Predali so jib
novemu vodstvu. Gre za
seznam nekdanjih sodela-
veev SDV. Originalni doku-
menti so zaceli prihajati v
javnost. Ugledni ¢asniki s0
zageli objavljati kKopije do-
kumentacije, ki je bila najbolj
varovana drzavna skriv-
nost. Na takden naéin so si
nekateri posamezniki, ki s0
bili najbolj vdani prejdnjemu
rezimu, kupovali privilegi-
rane poloZaje pri novem vo-
dstvu. Gre za obdobje, ko
je VIS vodil dr. Miha Brejc.
Samovoljno odtujevanje do-
kumentacije, ki predstavlja
najvedjo drzavno skrivnost,
pri nas morda ni kaznivo
dejanje, v ¢éast pa nam
nikakor ni.

Slovenska oblast je mor-
da zadnji trenutek spoznala,
v kaksni nevarnosti je slo-
venska drZava, in preprecila
neznosne zlorabe V/0 siste-
ma, za politiéne obracéune.
Odstranitev vseh kljuénih
funkcionarjev, ki so izpeljall
slovensko osamosvojitev, ni
nakljugje. Nekateri med njjmi
80 zageli uporabljati poloZaje
v V/O sistemu predvsem za
uveljavitev lastne politiéne
opcije in ne za utrditev slo-
venske nacionalne varno-
sti. Za sebgj so pustili opusto-
Senje na V/O podrogju, ki
traja Se danes.

(Nadaljevanjée
v naslednji §tevilk?
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SUH OPO

Slaba opozicija je resna
ovira na poti v demokracijo.
Pri nas ta ni le razdeljena,
temveé vsaj del nje ni za
resnejSo politiko.

Demokrati zadovoljivo
vozijo. Jelinéi¢evei kljub
nekaterim kiksom tudi. Kako
uspesdna bo ZL, se bo videlo
ko bo med projekte vkljudila
mladino (vzgoja, 3olstvo,
priprave na poklic in zapo-
slovanje, stanovanja in mlade
druzine). SLS se premalo
ukvarja s perspektivnimi
vprasanji prihodnosti kme-
tov in poljedelstva, sodob-
nejdega pridelovanja hrane
in policentriénega razvoja.
Zgublja se v vprasanjih, ki
jih ne obvlada (referendum
za dodatne certifikate, odpla-
Gevanje dolgov, nedrzavnisko
anacionalno odkrivanje to-
ple vode v manjsSinjskem za-
mejskem gospodarstvu). Po
anketah da Ze prehiteva SDSS,
a izgublja zaradi oportuniz-
ma, recimo, pri vpraSanjih
uporabe pesticidov, volilnega,
sistema itn. SDSS s predlo-
gom za vedinski volilni si-
stem seka mimo nasih in
evropskih mer (podobno kot
Finijevi neofasgisti).

Scenarij o zastojnkarskem
zlorabljanju nacionalnih me—
dijev za lastno volilno pro-
pagando in porivanje tekmecev
v obrambo je preveé prozo-
ren (spominja na Gradidnikov
opis JanSevega »fintiranja« v
Studentski nogometni tekmi).
Neprimeren je tudi za. homo-
genizacijo pomladnih strank.
Predvsem SKD, tudi SLS, se
ne more strinjati s takim po-
siljevanjem. Tiste prednosti
(personalizacija, neodvisni
kandidati, enakomerna za-
stopanost volilnih okrajev)
so navidezne. Pesek v 0¢€i je
Se posebej ponujanje odpokhca,
ter medanje reprezentativnega,

in imperativnega mandata

(stranke ostajajo najpomemb- *

nejsi dejavnik, in veéno vpra-
Sanje, kdo bo &uval Guvaje,
tudi ée bi jih bilo manj, ostaja
neredeno)! Proporcionalni
sistem je trenutno spreje-
mljivejsi, ker SirSe zadovoljuje
pluralne interese marginal-
nih, manjdinskih skupin in
civilne druZzbe (v nasih majh-
nih razmerah, ko smo brez
izku3enj in demokratiéne
tradicije). Aktivno vkljuéuje
(ne izloéal) v demokratiéni
proces veé volilcev, ohranja.
vpetost drzavljanov v polititno
delovanje (soodlocanje) za
urejanje skupnih zadev, moz-
nost dogovora. veé strank o
nacio interesu. Ohranja
relativno visoko volilno ude-
lezbo (silent majority, nemo
veéino, ki se ne udeleZuje vo-
litev, poznamo predvsem v
drZzavah z ve€inskim siste-
mom), Karje posebno pomerm-
bno za kvaliteto demokracije
konsenza, dogovarjanja, iska-
nja boljsih odgovorov z dia-
logom, ne s konfrontacijo ali
veéinskim “boljSevistiénim”
preglasovanjem, prevlado-
vanjem in diktatom (“Ve€ina
enega”, Joze Poglajen). Ra-
vno ta opozicija nenehno oéita

vladni koaliciji, da jo izkljucuje
iz procesa so/odlo¢anja. Ve-
¢inski sistem bi to e kon-
sekventneje nadaljeval. Kar
bi ob ponovljeni polarizaciji
na dva antagonistiéna bloka
—ta bi se ob tako zastavljenih
volitvah gotovo oblikovala —
Slovence preveé vragéalo v
enostrankarski diktat kake
zmagovite stranke. Ker MAG
meni, da so volivei naivni in
lahkoverni - nasedsjo napag-
nim informacijam? -, se zdi,
da SDSS gradi na tak3ni “ana-
lizi”. Niti v sami stranki niso
prepri¢ani o ustreznosti pre-
dlaganega zakona, sicer ne
bi Ze tretjié spreminjali po-
gledov na volilni sistem. To
kaZe bolj na predvolilni ha-
zard, poker, »einc«, manj na
posten namen. Predlagajoéa
stranka, si od tega obeta ko-
rist, saj ne predlaga referen-
duma iz ¢éiste ljubezni do
ubogih, od strankarskih oli-
garhij zlorabljanih drzavlja-
nov. (Vsak referendum pa
je menda, lahko zavitek Goko-
lade ali brea v zadnjico, po-
sebno ko naj se izogne demo-
kratiéno izvoljenemu parla-
mentu in naj zlorabi volives.)
Utrujanje javnosti in ¢lanov
stranke z neutemeljenim vz-

“Tezko si je kaj ustreznega izmisliti, ko se
gres ves cas le afere, zmerjanje, smesenje,
norcevanje iz drugih in mucenisitvo. Ta
zvrst opozicionarstva je za trezne Slovence
premalo realistiéna, preveé »fintaska« (kaj
vse bi Sele poceli, ce ' bi bili oblast! ).

Preproséina Vohl.ne ’‘inovacij

je’, ki da jo

lahiko vsakemu obrazlois v 10 mmuta.lz,

verjetno ne more odriniti odgovornasﬁ

strank na volivce, prekucnisko sagotoviti
’mastz, pa e si e tako trmasto preprican

" in verujoc vase.”

nemirjanjem, sklicevanjem
tiskovnih

pisem in
konjsko figo so paé pasje
bombice svojevrstnega krja-
veljstva, ki 8e za ustvarjanje
vtisa aktivnosti in angazira-
nosti ne zalezejo ve¢. Tak
predvolilni perpetuum mobile
Jje bolj podoben reklamam z&
varanje potrodnikov. Ali bo
PesJa.néa.Evropidoka.za.l da
je veéinski sistem nano],jéi‘?
Tezko si je kaj ustreznega
izmisliti, ko se gres ves ¢as
le afere, zmerjanje, smesenje,
nordéevanje iz drugih in mu-
¢enistvo.Ta zvrst opozicionar
stva je za trezne Slovencé
premalo realistiéna, preveé
»fintadkax (Kaj vsebi Zelo podeli,
Ge bibili oblastl). Preproséina
volilne “inovacije”, ki da jo
lahko vsakemu obrazloZis v
10 minutah, verjetno ne more
odriniti odgovornosti strank
na volivee, prekucnisko za-
gotoviti oblasti, pa Ge si 3e
tako trmasto prepriéan in ve-
rujo¢ vase. Pa naj gre za
daydreaming, sanjanje 2
odprtimi oémi ali preragunane
finte, za neznanje ali po-
dcenjevanje »smesnih« tek-
meceV in “naivnih” volilcev.
Zato ni tako pomembno ali
“Je Jan8a vedel?” (Degjan
PusSenjak). Ce je vedel, lahko
govorimo o “zahrbtnosti,
nepostenju, Skodljivosti,
izkoriSéanju vseh moznosti
zungj zakonov, kot delgjo kri-
minalei, premléljenem nor-
¢éevanju, o tem, ali gre na
vse alinia”. Ce ni vedel, 1ahKO
govorimo o zaletavem nez-
nanju, podcenjevanju javno-
sti, nekompetentnosti, ne-
resnosti ipd. Pa potrebujemo
politike in oblast prve ali
druge baze? V obeh prime-
rih “si zasluZi, da na voli-
tvah pade”!

Milan Samet
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Slovenci smo si s svojo
avo, 8 samostojnostjo, z
Vedstrankarstvom, s plura-
lizmom skorajda na vseh
Dodrogjih druzbenega Ziv-
8nja nakopali na glavo
mMnoge nove in drugadne
Daloge, ki jih moramo re-
Sevati zgolj sami zase. Pred
Damj go neodloZljive zahteve,
ki same po sebi narodajo
Celovito odgovarjanje na
tevilna, vpradanja, katera
80 med drugim tudi rezul-
tat samospradevanja in sa-

Moodgovarjanja vsakega

Dosameznika kot &loveka
dividuuma, naroda kot
Obdestva, nacije kot druzbe
8 8vojo lastno drzavnostjo.
POBt.a.vl]eni smo pred skri-
Vnostno skritost, ki Ze sama.
N4 gebi in iz sebe zahteva
Dosebne sorte dudezno &udo,
Vendar ne kot transcendenco,
&mpak kot prostorsko in
0vno ter sploh bivanjsko
kustvo, torej specifidno
28mgko stvarno realiteto,
8ksistirajodo le v Zivljenju
% in zdaj. Danes se mora-
Mo pokazati, ali 8mo spo-
80bni odgovorno ravnati z
Vsemi problemi in ali je nasa.
Slovensgka modra pamet tako
8vetovljansko modrostna, da
18 bomo zasli v skrajni egoi-
Z8m, ki bi nas kazal nespo-
80bneze in zapedkarje, pra-
Vzaprav posebneZe z ne-
8ativistiénim tradicionaliz-
mom,
Podrogje Solstva od vrtea,
08novne 3ole, poklicne Zole,

—

Sola in cerkev morata Ziveta vsaka na svojem @ori.s"'é’u

srednje Sole pa vse do fakultet
oziroma univerze in aka-
demskega Studija zahteva
globalne spremembe, temelji-
te novosti in trezno pamet.
Slovensko 8olstvo ni samo
strokovno vpradanje, ampak
tudi, e ne predvsem, na
Zalost, politiéno vpradanje,
oziroma kar politikantsko
napenjanje strankarskih in
drugih ideolo3kih misiec, a
vse v 8kodo znanja, izo-
brazZevanja in vzgoje.
Gotovo je 8ola tista civil-
na in javna institucija, ki klice
po vseestrani reformi, ki prosi
vsebinsko, oblikovno, idej-
no, organizacijsko, kadro-
veko, uéno-vzgqjno in Se kako
prenovo, prosvetlitev in
razsvetlitev. Solski urniki,
predmetniki in nadérti za
posamezna uéno-vzgojna

podroégja so vsebinsko in
programsko prenatrpani, cilji
in smotri pa nedoredeni, celo
nezivljenjski. Strinjati se
moramo z zahtevami po
odpisu nekaterih predmetov
in 8 hotenjem po novih izo-
braZevalno-vzgojnih vsebi-
nah in oblikah, nikakor pa
ne delajmo tega v 8kodo ¢&lo-
veka in celega naroda, ker
bo cena popravnega izpita
previsoka.

Ze kar predolgo nas mori
nova 8olska zakonodaja, ki
pa je vseeno v svojih prvih
korakih bila v parlamentu
sprejeta. In prav se je zgo-
dilo, éeprav se je nad Slo-
vence dvignilo veliko pre-
veé prahu in gosta megla nam
zastira jasen pogled v priho-
dnost in celovitost Solske-
ga sistema. Mnenja o tem,

ali Sola predvsem izobraZuje
ali predvsem vzgaja, so0
deljena, so si zelo nasprot-
na in celo izkljuéujoca, saj
8o interesi predvsem ideo-
lo8ki in ne toliko strokov-
ni. V slovenski 8oli se po-
navlja stara zgodovinska
napaka, da namreé ima, stro-
ka manj besede, kot bi je
morala imeti, veliko preveé
pa je imajo politika - poli-
tikantstvo in razni ideolo-
gizmi in razliéni institucio-
nalizmi. Otroku in mlado-
stniku, pa tudi odraslemu
posamezniku kopljemo izo-
braZevalno-vzgojni grob, saj
Slovence vsepovprek prepro-
sto posiljujemo s preZivetostjo
in s takimi neologotipi, ki
nimajo skorajda nié skup-
nega s sedanjostnimi tren-
di modernega, naprednega

in strokovno premisljenega
evropskega in svetovnega
Solstva. Zbogom, pamet,
nekomu zvonil

Osnovna 8ola je 3otovo
najobéutljivejda ccopnica
vsakega izobraZevalno-vz-
gojnega. sistema,, saj se v tej
instituciji élovek prvié od-
govorneje seznanja z dolZno-
stmi in pravicami, z zahte-
vami in nalogami, z delom
in pohvalo, pravzaprav sam
8 sabo in s soélovekom, z
uditeljem in vzgojiteljem, na
Zalost bolj z avtoriteto kot
prijateljem. Ngjvedja in ngjbolj
nepremisljena novost vse-
strano prenavljajote se 0sno-
vne Sole je uvedba predmeta
VERSTVA IN ETIKA. Stro-
ka je popolnoma zatajila,
padla je na izpitu in Sele ez
veé generacij bo morala
opravljati popravni izpit, ki
pa bo glede na storjeno izo-
braZevalnovzgojno fkodo v
eni sapi preteZek in preve-
lik zalogaj, pa ée se bo stroka,
8e tako globalno zavedala
svojih nalog in svojega po-
slanstva.

Res je, da Slovenci Zivi-
mo Ze veke in veke v krs-
Ganskem svetu, vendar pa
moramo priznati, da ni vse
dobro, kar se sveti; e po-
sebej ne, Ge tisto, kar se sveti,
hoée kot edina lud samo in
ni¢ drugega - oblast; torej
vladati za vsako ceno, pa
Ge je to vedini ali manjsini
prav ali ne. Clovek kot svo-

boden in avtonomen ter
ustvarjalen individuum pa
tako ali tako teh povzpet-
nikov ne zanima, saj bi jih
8 svojo lastno osebnostjo
ogroZal, predvsem pa bi
podiral njihovo institucional-
no hierarhiénost, ki ni nié¢
drugega kot totalitarnost
najslab8e sorte.

Danasnje kri¢anstvo je
daleé od tistega izvornega,
prvotnega in pravega kra-
¢anstva oziroma praks-
¢anstva. Je Eisto pravi izro-
dek, sektad in politikant,
grabezZljiveZ in razvratnez,
izkoriddevalec in tiran, pra-
vzaprav prisvajalec po-
niZanega., odvisnega in ne-
bogljenega Gloveka. Avtohto-
no in avtonomno krééanstvo
Jebilo s silo in mogjo, z bojem
in nasiljem, pravzaprav z
vojno na vseh podroégjih bi-
vanja spremenjeno v rimo-
katolidtvo kot kricéansko
veéinskost, ki je poveli-
Gevanje kvazi-vesoljne nez-
motljivosti, poleg tega pa
8e absolutno p e sve-
topisemskega in bibliénega
kradéanstva, kar pa je gro-
ba poneverba resnice in
posiljevanje s koristoljub-
Nno naravnano neresnico.

DrZavna, civilna - javna
gola in cerkev morata Ziveti
vsaka na svojem lastnem
dvoriséu. Zakaj VERSTVA IN
ETIKA?

Drago Kuhar
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Borzna gibanja
Agencija za plagilni pro-
et, nadziranje in informi-
Tanje se je odlo¢ila napravi-
& Iéel% Iiaae‘}kgpita.lskem trglu&.
stopkov la-
8tninskegs, g:%%bllkova.nja
Dodjetij rusi ustaljena raz-
mMerja med privatnim in la-
Stninjenim, druZbenim ka-
Ditalom. V primerih, kjer gre
2a podjetja, katerih delnice
kotirajo na borzi, gre za zelo
Ob&utljiv problem razkritja
Vseh tistih informacij, ki
Istveno vplivajo na ceno
Vrednostnih papirjev. Roma-
Da Logar, direktorica APP-
» 8& je odloéila, pisno opo-
20riti vse pristojne drzavne
e, katerih pristgjnost
J¢ nadzor nad kapitalskim
trgom, naj ukrepajo. Lo-
garjeva namred utemeljeno
Sumj, da Mladinska knjiga
In Salus ne bosta sposobna
‘gﬁeposta.viti takane lastnin-

informacije za nakup ali
prodajo delnic, gre za zlorabo
notranjih informacij. To pa
Jje kaznivo dejanje, za kate-
roje zagrozena kazen do treh
let zapora. V tem primeru

takane javnosti Se nerazkrite

Agencija pa je dolZna nad-
zorovati poslovanje borze in
je odgovorna za stabilnost
trga vrednostnih papirjev.
Poleg tega je dolzna nadzo-
rovati trgovanje insiderjev,
ase ji zaenkrat to Se ne zdi

tivnih ukrepov za prepre-
Gevanje tega hudega finané-
nega zla. Seveda je takdno
stanje idealno za potek la-
stninjenja. Transakcij =z vre-
dnostnimi papirji oseb, ki imgjo
vse kljuéne podatke in moZnost
poslovnega odlo&anja v svgjih
rokah, nihée ne nadzira. Po
vsem svetu so poroéanja in-
siderjev o transakcijah za la-
sten radun in transakeije njiho-
vih oZjih druzinskih ¢lanov
pod drobnogledom nadzornih
institueij. V Sloveniji pa smo
priéa, da ena nadzorna in-
stitucija preko javnih medijev
poziva druge, naj zaénejo
opravljati svoje delo. Sramotal
To je dokaz, kako se drZzav-
ne institucije in institucije,
pooblaséene za organiziranje
trga vrednostnih papirjev
lahko zlorabljajo, za zavajanje
investitorjev. Na zadetku

drzavnih institucijah jim niso
Travno v ponos, kakor tudine
tistim, ki sojih imenovali na
njihove funkcije. Sedaj ko
prihaja. do oéitnega zloma
delniskega trga, bodo taksni
“grehi” vsekakor dokaz, da
pristojni niso opravili niti
j8ih ukrepov za zasGito
delniGarjev. Izjave pristojnih
na Ijubjjanskiborzi, da izvgjajo
tovrstne ukrepe, pa so znaki
storitve kaznivega dejanja
goljufije, saj so zavestno za-
vajali investitorje z izjavami.
Kljub temu je trgovanje na
Ljubljanski borzi minuli te-
den potekalo Zivahno. V
zagetku tedna so teéaji del-
nicam rastli, v zadnjih dveh
dnevih pa so zageli padati,
kar je nedvomno znak, da
nekdo grozi trgu vrednostnih
papirjev. Menjalniski teéaji
za nem&ko marko so Se na-

lahko prebrali izjave direk-
torja sklada za razvoj, da se
bo sklad zavzemal za stedsj
tega podjetja, sedsj pa drugi
predstavnik iste institucije
zagotavlja, da se kaj takega
ne bo zgodilo. Usoda Tama
bo znana, prihodnji mesec. Za
svojevrstno burko pa je po-
skrbel njegov direktor Lah,
ki je spravil sklad za razvoj
in ministra za ekonomske
odnose v zelo neprijeten po-
loZaj. Taksni so paé sloven-
ski ministri in slovenski me-
nedZerji. Verjetno bi bilo za-
res najbolje, da bidrzava pre-
dlagala ste¢ajni postopek za,
sklad za razvoj. Radunsko
sodisée namred ugotavlja, da
je marsikaj narobe tudi s
poslovanjem te institucije.
Finanéna sredstva, ki jih je
drZava namenils, za dokapi-
talizacijo sklada, je le-ta upo-
rabil za nekatere svoje na-
loge v slovenskem gospodar-
stvu, terjatve do teh podjetij
pa je enostavno odpisal. Mi-
slimo si lahko, da je ta kapi-
tal v olastninjenih podjetjih
Ze nadel znane lastnike. Tako

strukture, kotjojedolodila,  Sta pristojni instituciji Lju- potrebno. Delniski trg je procesa lastninskega preo- prejstabilniinsozeloblizu sklad ni ved moéna finanéna,

APPNT 2 odlodb opoopravijeni DPlanskaborzad.d. inAgencjia odvisen od pedCice investi- blikovanja podjetij so novi- drugdrugemu. Nekaterislo- institucija, temved postaja zgolj
Teviziji. V taksSnem prime- = 2atrgvrednostnih papirjev. torjev in izdajateljev vred- narjizastavljalipristojnimna  venski makroekonomistina- sredstvo za pretok denarja
Tu 80 privilegirani tisti in- Odborzasprejem vrednostnih  nostnih papirjev, kisodejan-  teh institucjjah Stevilna vpra-  povedujejo celo ponovnoapre- davkopladevalcev v privat-
Vesmt.om, ki imgjo (ali razu-  papirjevvkotacjjoljubljanske sko povezani samo z enim Sanja o regulaciji trgovanja  ciacijo slovenskega tolarja, ne roke novih lastnikov slo-
Imejo) informacije o dgjanskih  borze bi nedvomno moral samim mogodnim podjetjern, insiderjev. Vsipo vrstisoza- karbonedvomno 8kodiloslo- venskih podjetij, ki imajo
Poslovnih zmozZnostih priza- zahtevatiod Mladinske knjige,  pristojni na agenciji pa tisdjjo  gotavljali, dabododelovaliv venskim izvoznikom. verjetno tudi posamezne

izdsjateljev. Ceinsiderji naj razkrije vse potrebne glavo v pesek. smeri prepreéevanja tega Posebno poglavje pajesra- polititne zadolZitve. Natantna
do teh dveh izdsjateljev vre- podatke, kibodo vplivali na V Sloveniji nihée ne izvaja,  8kodljivega pojava. OGitnoni  mota, ki sijo drzava privoddi preiskava ne bi 8kodilal
Anostnih papirjev izkoristijo vrednost njihove delnice. niti najosnovnejsih preven- bilo tako. Izjave pristojnih v s podjetjem Tam. Nedavno smo B. Krznar
[ ———
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Racunalniski Sah (1)

Sahovski turnir, ki ga je svetovni prvak
Kasparov, odigral z rac¢unalnikom korpora-
cije IBM, imenovanim Globoko moder (Deep
Blue), napoveduje skorajsnji konec intelek-
tualne premoéi ¢loveka nad strojem, vsaj kar
zadeva to starodavno poduhovljeno igro. Turnir
je potekal, kot so porodéali mnoziéni mediji,
od 10. do 18. februarja v Philadelphiji.

Dnevni tisk, strokovne revije, radio in te-
levizija so namreé po vsem svetu zelo pozorno
spremljali vse podrobnosti turnirja, ki ga je
Kasparov odigral z veéprocesorskim para-
lelnim strojem, ki so ga razvili v Watsono-
vem raziskovalnem centru korporacije IBM.
Vendar je le malokdo med poroevalci natanéneje
in analitiéno preuéil naravo oziroma bistvo
tega nenavadnega merjenja sil, ¢eprav je bilo
neizmerno pomembno za znanost in tehno-
logijo. Sreéanje 32-letnega. velemojstra iz Azer-
bejdZana in specializiranega ratunalnika iz
Yorktown Heightsa v zvezni drzavi New York
Je potekalo v slovitem philadelphijskem Kon-
gresnem centru. Tekmovalca sta igrala na
klasi¢ni 8ahovnici, pri demer je Murray Cam-
pbell, operater korporacije IBM in eden iz-
med nadrtovalcev Globoko modrega oziroma
prejénjega ratunalnika Globoka misel (Deep
Thought), vsako potezo svetovnega prvaka
takoj vnesel v navedeni radunalnik, éeprav
Jje bil dokaj oddaljen od Philadelphije. Nato
je roéno premikal figure po §ahovnici, seve-
da po navodilih, ki jih je stroj po&iljal po po-
sebni liniji iz New Yorka in tekoée izpisoval
na ekran. Kasparov je prvo partijo s &rnimi
figurami izgubil po sedemintrideseti potezi,
kar ni bil pravecati Sok samo zanj kot vrhun-
skega, Sahista, temveé tudi za 600 gledalcev
v dvorani in neksj miljjonov uporabnikov In-
terneta, ki so dogajanje praktiéno simulta-
no spremljali prek posebne “domade strani”.
0 tem, kako samozavesten je bil svetovni prvak
glede svoje intelektualne premoéi nad strojem,
pri¢a njegova zahteva, naj organizatorji 500.000
ameriskih dolarjev, kolikor je sprva zna3ala

, dodelijo samo zmagovalcu. Kasnejsa
odloéitev, naj 400.000 prejme zmagovalec,
100.000 dolarjev pa poraZenec, ga je mocno
razoéarala. Po prvi partiji pa se je Kaspa-
rov verjetno Ze tolazil, da bo na koncu prejel
vsaj tolazilnih 100.000 dolarjev.

Zmaganad razumom

Na. sreco se je Ze kmalu pokazalo, da je bila
samotolaZba prehodna in kratkotrajna, saj
je svetovnemu prvaku kgj hitro uspelo zbrati
potrebno energijo za hladnokrvno in do skraj-
nosti osredi@eno igro. Ceprav zveni neko-
liko paradoksalno, je Kasparov poraz v prvi
partiji sprejel kot izku3njo in t. i. smerokaz
turnirja. Ali kakor sam pravi: »Pravzaprav
sem imel sredo, da sem izgubil prvo partijo,
kar me je Ze takoj na zadetku opozorilo na
to, kako nikakor ne smem igrati.« Cetudi se
Jje spoprijel z brezéutnim in neustavljivim
strojem, mu je uspelo v naslednjih treh par-
tijah kar dvakrat remizirati in enkrat zma-
gati — slednje s ¢rnimi figurami. Kasparov
je sicer znan po tem, da z dramatiénimi po-
tezami navadno demoralizira svoje nasprotnike
in tako zlomi njihovo voljo do nadaljevanja
igre, vendar je moral tokrat proti stroju brez
zavesti in obfutkov spremeniti svojo taktiko
igranja, oprto na moé¢no intuicijo in veliko
koncentracijo. Skratka, v igro je vlozil ogromno
energije, da bi se za vsako ceno izognil na-
paki, ki bi jo hladnokrvni silicijski ma&éevalec
utegnil spremeniti v svojo prednost.

Zgodovina radunalniSkega 8aha sega v prva
povojna leta, ko je Alan Turing (leta 1947)
napisal prvi 8ahovski program. Tedaj so bili
mnogi prepriéani, da je elektronski »Sahist«,
v velikanskem radunalniku druZbe UNIVAC
enkrat za vselsj premagal vse 8ahovske ve-
lemojstre. Za danasnji ¢as, ko dobro pozna-
mo zmogljivosti in omejitve radunalnikov ter
njihove programske opreme, so takina

precgj naivna. Fizik Claude Shannon
je leta 1949 sestavil matematiéni algoritem
za t. 1. 8ahovske rafunalnike, ki ni bolehal

za blodnjavim oponaSanjem
¢loveskih moZganov, s ¢imer
je oznagil razvoj tovrstnih na-
prav vse do danadnjih dni.
Proti koncu petdesetih let so
odigrali prvo racéunalnigko
Sahovsko partijo s strojem
Maniae I. Ragunalnik MacHack
VI je leta 1966 kot prvi so-
deloval na amaterskem Saho-
vskem turnirju, na katerem
je enkrat remiziral, &tirikrat
pa. izgubil partijo. Leto kasneje
Jje postal prvi stroj, kije v 8ahu
premagal ¢loveka. Prvo od-
prto prvenstvo za radunalniske
Sahiste so pripravili leta, 1970,
na katerem je zmagal stroj
Chess 3.0. 8tiri leta kasneje
Jje na turnirju v Stockholmu
prepri¢ljivo zmagal racunalnik
korporacije IBM Kaissa. Pri razvoju tega
radunalnika je sodeloval tudi nekdanji sve-
tovni 8ahovski prvak dr. Euwe, tedaj eden
izmed vodilnih direktorjev druzbe IBM. Malo
kasneje se je v podobni vlogi pojavil tudi nekdanji
svetovni prvak in inZenir elektrotehnike Mihail
Botvinik, vendar z nekoliko slab8im uspehom,
Se posebej zaradi tehnolodkih pomanjkljivo-
sti takratnih sovjetskih radunalnikov. Prvi
Sahovski rag¢unalnik z mikroprocesorjem so
izdelali leta 1977, ko je bilo ustanovljeno tudi
Mednarodno zdruZenje za rac¢unalnidki Sah
(ICCA).

Racunalnik znaslovom

Skupina mladih inZenirjev, ki so veéinoma,
diplomirali na univerzi Carnegie-Mellon, je
leta 1988 v Watsonovem centru korporacije
IBM razvila S8ahovski ragunalnik Globoka misel,
zmoZen operacij za izradunavanje 50 do 100
miljjard potez na nekaj (3) minut. Seveda je
velika vecina teh potez pov-
sem neprimerna, tako da je
resniéna zmogljivost tega
ratunalnika precej manjsa od
tiste, na katero napeljujejo ste-
vilke. Tri minute nikakor niso
nakljuéna izbira, sgj priblizno
toliko znaSa poprecni ¢as za
eno potezo pri klasi¢nem Sahu,
kajti pravila dopuséajo za prvih
40 potez skupaj najveé dve (2)
uri, kar ni ravno veliko &asa.
Globoka misel lahko predvi-
deva skoraj vsako verjetno po-
zicijo na Sahovnici, potem ko
oba igralca potegneta vsaj po
pet zaporednih potez. Kasparov
je doslej Ze dvakrat premagal
ta radunalnik — prvié leta 1989,
nato pa 8e leta 1994. —, torej
v &asu, ko je Globoka misel Ze
prejela naslov »mednarodne-
ga majstra, za radunalniski Sahs.
Ta naprava je namreé leta 1993 premagala
najbolj§o Sahistko na svetu Judito Polgar. Tudi
Kasparov je moral leto kasneje okusiti grenkobo
strojnega poraza, ko je na hitropoteznem turni-

Urjenje racunalnika: Murray
strojem Globoka misel (1988)

Tju, ki ga je priredila korporacija Intel, iz-
gubil partijo z raéunalnikom Premium Chess
Genius 2, kakrdnega je razvila druzba Oli-
vetti. Menda je na to igro pristal v nasprotju
8 svgjim prepri¢anjem, kar je brzkone povzrodilo
katastrofo. Sloviti ukrgjinski velemaojster Vasilij
Ivanéuk je preprosto odklonil partijo proti
pentiumskemu radéunalniku v Londonu.
Ragunalnik Globoko moder, s katerim si je
Kasparov zacelil rane po svojem londonskem
porazu, ze od leta 1988 razvija ista skupi-
na inZenirjev, z direktorjem Chung-Jen Ta-
nom na éelu, ki je izdelala Globoko misel. Za
novi ragunalnik pravijo, da. po svgjih zmoZnostih
kalkuliranja moé&no prekasa svojega predho-
dnika, vsgj za tisoé faktorjev. Radunalnik ima,
32 paralelno povezanih procesorjev, ki hkrati
analizirajo verjetne pozicije. V ta namen je
vsak procesor povezan z nekaj ¢ipi, zasno-
vanimi posebej za prestevanje
Stevil, ki se nanasajo na po-
teze oziroma, situacije na Saho-
vnici. Globoko modri lahko
analizira pribliZno milijardo
pozicij na sekundo, s éimer
vsaj nekoliko nadomeséa od-
sotnost zavesti in obéasne
napake, saj vendarle v celo-
ti ne more “razumeti” Saha.

RazmnoZevanje
moznosti

Toda z radunalniskim Sa-
hom se ne ukvarjgjo samo na
vrhunski in specializirani
ravni. Danes lahko na trzidéu
najdemo vrsto zelo kakovo-
stnih radunalniskih Sahovskih
programov, namenjenih
najsirSemu krogu uporab-
nikov. Tako je na primer Ches-

smaster 3000 podjetja Software Tools, ki ga
prodajajo za manj kot 100 dolarjev, vrhun-
ski izdelek svoje vrste. Zaradi taksne pro-
gramske opreme danes lahko vsak maléek

obligjem bruéutnagi naspmtnih: G. Kasparovv
Globoko modrim

Campbell in Feng-Hsiung Hsu s

z ratunalnikom zaigra Sahovski turnir s pré-
veatim softverskim »velemojstroms. Cepra¥
visoko specializirani S8ahovski radunalnik!
postajajo dedalje bolj zmogljivi, zaradi esal
resno 0grozajo celo samega svetovnega pr
vaka, deluje pohod éudovite S8ahovske pro
ke opreme v vsako hiSo dokaj izzivalno: |
e posebej zato, ker napoveduje prihod vedjegsd
Stevila novih vrhunskih Sahistov na sveto
vno prizorisée, nove generacije velemaojstrov
izurjenih z nedtetimi sredanji »velemojstrov*
na rafunalnifkem zaslonu, kar se bo zago
tovo zgodilo v prihodnjem desetletju. Ali sl
lahko predstavljate, kaksna utegne postat
prihodnja generacija vrhunskih SportnikoV;
&e se bo v sleherni druZini potencialni kogarkal
lahko razvijal v druzbi s kakim Magicom John*
sonom, smuéar z Juretom Kogirjem ali skakalet
z Brito Bilag?

partijis
!
Sposobnost ragunalnika, da lahko predvl |
deva. vse moZne pozicije po petih potezah obel
igralcev na Sahovnici, ni ravno sijajna, 6@
pomislimo na dolZino celotne igre. Toda. pri
tem je dobro vedeti, da ima vsak igrais pri
sleherni potezi popreéno 38 razlidnih moZnos#
natanko toliko kot njegov nasprotnik. Ce b
potemtakem hoteli analizirati razvoj igre 28
zgolj eno potezo obeh igralcev, bi morali preuditt
kar 1.444 razlignih moznosti (38 x 38 = 1.444):
Pri analizi dveh zaporednih potez moré |
radunalnik preuditi veé kot dva milijoné
najrazliénejsih pozicjj (38 x 38 x 38 x 38 #
2.085.136). Ce pa se lotimo petih potez obel
igralcev — ne glede na to, kako majhno je zadetno
stevilo —, bi morali preanalizirati ved kot desb
milijonov milijard razliénih razvrstitev
(6.278.211.847.988.224). Nobenega dvoma
ni, da je to tevilo dovolj veliko za radunske
operacije, a obenem neizmerno majhno v pri
merjavi s celotno koli¢ino verjetnih pozici
pri 8ahu ali vseh Sahovskih partij, Obdirneje
o tem v nafem prihodnjem prispevku ©
radunalniikem Zahu, turnirju G. KasparoV
— Globoko modri IBM.

Hsad Jakupovi¢

Novo izstreliSée - Boris Jelcin je odobril
gradnjo novega vesoljskega. izstreliféa na ruskem
Daljnem vzhodu. Doslej je Rusija za polete od-
prav s Glovesko posadko uporabljala kazahstansko
izstreliSte Bajkonur, kar jo je stalo 115 miljjo-
nov dolarjev letno. Vendar so nesoglasja v zvezi
z vzdrZevanjem srediida nacela dogovor med
drZzavama. Rusija ima Se dve drugi izstreliséi,
eno pri Plesetsku in drugo v bliZini Volgogra-
da, a ti sta primerni le za polete raket, ki no-
sijo satelite.

Prva raketa naj bi iz novega vesoljskega sredi5éa
Svobodni poletela konec prihodnjega leta. Nekateri
strokovnjaki pa so mnenja, da utegne izstreliée
Rusijo stati tako veliko, da ne bo mogla izpol-
njevati svojih obveznosti v okviru programa Mir.

Kdo laZe opusti cigarete - Nedavna ra-
ziskava, ki je zajela 16 000 Britancev, je po-
kazala, da Zenske z otroki laZje prenehsgjo ka-
diti kot tiste brez otrok in da druzinski doho-
dki pri tem ne igrajo nobene vloge. Se ved: §im
ved otrok imajo, tem laZje jim uspe. Izsledki kaZejo,
da pogosta razlaga, da Stevilni otroci manj pre-
moZne starde ovirgjo pri opudfanju te razva-
de, brzkone ne drzi.

Raziskovalei so odkrili, da je pri materah z
enim otrokom verjetnost, da bodo nehale kadi-
ti, v povpredju za 40 odstotkov vedja kot pri
Zenskah brez otrok. Materam z dvema ali ved
potomeci pa uspe prenahati kaditi celo dvakrat
pogosteje kot Zenam, ki nimajo otrok.

Le 38 odstotkov bogatih Britank brez otrok je
sposobnih opustiti kajenje. Med premoZnimi Zen-
skami z vaaj tremi otroki pa je takih kar 59 od-
stotkov. Pri najrevnejdimi zna3ata deleZa bivsih

kadilk brez otrok in tistih z vsaj tremi 12 in 19
odstotkov, tako da je uéinek Stevila potomeev enak.

Hologrami za krojace - Krojadi in &ivi-
lje bodo strankam kmalu lahko jemali mero brez
krojaSkega metra. Francosko podjetje Holo 3
Jje namreé razvilo metodo za hitro in natanéno
premerjanje dloveskega telesa, ki temelji na
hologramski tehnologiji.

Jemanje mere poteka takole: naprava na telo
s treh strani projicira vzorecvzporednih &rt in
ga vsakokrat fotografira z digitalno televizijsko
kamero. Ratunalnik podatke zabelezi, jih ana-
lizira ter sestavi trirazseZni relief stranke z ved
kot 150 000 todkami. Z zemljevida telesa lahko
kroja¢i razberejo vse mere, ki jih potrebujejo
za, izdelavo oblagila.

V francoskem podjetju menijo, da se bodo za njjihov
izdelek najprej ogrell vrhunski plavalci, smuéarji
in atleti, katerih rezultati so lahko znatno odvi-
sni od tega, kako natandno je ukrojen njihov dres.

Po kanje organov - V ZdruZenih
drZavah se navdudenje zaradi uspesnosti pre-
sajanja organov po malem polega, saj so ¢akalne
vrste za poseg vse daljSe. Ameriska organiza-
cija, ki v imenu vlade vodi sistem presajanja,
je objavila, da je pred dvema letoma dobilo or-
gane 19 017 ljudi darovalcev pa je bilo 8114.

Uspesnost operacij se vztrajno poveéuje. Kar
76.9 odstotka bolnikov, ki so jim leta 1993 vsadili
pljuéno krilo, je bilo dez leto dni e pri Zivljenju.
Od tistih, ki so prestali tako operacijo leta 1988,
jih je vsaj leto Zivelo 47 odstotkov. Najuspesnejse
so presaditve ledvic: leto dni po posegu Zivi v
povpredju kar 97.2 odstotka operirancev.

s ,/ / 4"‘4 /s .

Obenem z nara3éanjem uspesnosti operacij pé
se veda tudi &tevilo judi, ki si Zeljjo kak orgal
zamenjati. Leta 1988 je na presaditev v ZdruZenih
drzavah dakalo 27 644 bolnikov, Sest let ka
sneje pa jih je bilo na seznamih Ze 56 066.

Vesoljska vlieéna vrv —NASA
je Zelela nedavno odpravo vesoljskega olnidka
Columbia izkoristiti tudi za vleko v Italijji izde
lanega satelita. Vledna vrv pa se je nepridakovand
strgala in eksperimenta, vrednega 443 milijo-
nov dolarjev, je bilo konee. 20.7 kilometra doF
ga vrv iz bakra, najlona in teflona se je strgalé
v trenutku, ko se je odvila do konea. Clani od*
prave so povedali, da je bilo videti, da se je kO
nec vrvi preprosto stalil. Med koncema odvite
vrvi se je zaradi gibanja skozi zemeljsko mé
gnetno polje pojavila napetost 3500 voltov.

Tudi vileka, ki so se je lotili leta 1992, se je
z em: tedaj se je odvilo le 70 metro¥v
vledne vrvi, potem pa se je naprava zataknila.

o kondomih - Po letih prickanjé
80 se Glanice Evropske unije konéno uspele do-
govoriti o skupnih standardih za kondome, Tibod? |
veljali za vse kondome, ki jih bodo od junija 1998
v zdruZenih Evropi prodajali kot kontracepeijsko
sredstvo. Sporazum o dimezijah so najbolj ovk
rale drZave — med njimi Italjja —, ki so se zavze
male za celo paleto standardiziranih velikosti.
Novi standard predpisuje, da morajo biti ko
domi dolgi vsgj 170 milimetrov, njihova irin#
pa je lahko razliéna. Ce Sirina kondoma ni 'regl
larna’ (52 milimetrov), mora biti navedena né
zavqjélcu, kjer mora pisati tudi, alije vegja ali manjsé

od regularne. (Pripravil PrimoZ ZiherD
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Odlomki iz dela in fivljenja Slovenk v zgodovini (2.)

Zakalenofe, dani

adivo, da bi o nekat

vedin da ta del prikazuje

#ensk le do leta 1926,
institucije nekoé

Sredi spopadov med katolidani
In Tuterani so se v zadetku 16.
razvnell de kmedki upori.
Zanimivo je, da je krvavi boj
2alela, Zanska. Na u,
Nedales od Zagreba, se je vnel
8Dor med grofico, vdovo Urdulo
, in Fr. Tahom, povelj-
Bikom konjenice v Kanizi, imel
%&Je gra&&ino tudi v
rSula je zbrala nad 800 po-
dloznih” kmetov, ki so izgnali
1z gradu Susj Tahovo
Todbino. Tahi je bil med najbolj
krutimi grofi, v grad je zapi-
Tal Zene in dekleta in jih izpo-
Stavljal nedastnim zlorabam. To
Da je e bolj spodbudilo kmete
k uporu ZA STARO PRAVDO.
cﬂpmv se je upor Zalostno kondal
8 kronanjem Gubca, je simbol
Upora UBOGA GMAJNA 0z. BOJ
ZA STARO PRAVDO je Zivel med
Venskim Uudstvi'gm dalje 81:‘;
dolgo niso pogusile solze za
sinovi in moZmi.

Slovenke v barodni dobi

Ob koncu 17. stoletja je bilo
Obdobje. vojnih grozot. Nade
Prababice so izgubljale svoje
MoZe in ginove v bojih proti

kom, pohlepni HabsburZani

ga- 80 jih podiljali &e v boje na
greko, Francosko, Spanijo in
Zemsko. Doma je vladal bié

£ ki s0 izkoris¢ali revne
lagane. Zene so obdelovale

0, grasdaki pa neusmiljeno
Pobirali pridelke. Leta 1714 je
Punt tolminskih kmetov Opogu-
Wlja] slovenske kmetice. Z dvi-

€no glavo so Slovenke kljub
fqlna.m. lakoti, kuZnim obo-
®hjem, grofovskim izkoris-
ém vna3ale v vsakdanje

Zivljenje ponos in tradicional-
no kulturo.

Kmetice so izdelovale boga-
to narodno nodo z avbami in
pedami in jo nosile na svatovs-
¢inah, botrjjah, osminah, sej-
mih, cerkvenih praznikih. Pre-
pevale so slovenske pesmi, pri-
povedovale zgodbe o narodnih
Jjunakih. Dekleta so ob vederih
hodile na vasko prejo.

Meséanke s0 nosile 8iroka
krila s »koSaro« ali »panier« iz
obrodev iz ribjih kosti, okrog
vratu so imele globok izrez s
&ipkasto rutico, na glavi pa. &ipka-
sto avbico. Ob deZevnih dneh
80 nosile »mantiljo«, navkriz
pripeto ¢ez prsi in zadaj zave-
zano ter kapuco oz. banjoleto
kot pokrivalo. Ob slavnostnih
dneh so si napravile visoke
frizure z raznimi vmesnimi
okraski. NaZe mesdanke so
predrzno tekmovale v ob
8 tujimi p ami, celo s sti-
lom francoskega dvora. V tem
¢asu je bila raz3irjena vraZjever-
na miselnost, zlasti med Zen-
skami. Marsikatera od njih je
morala umreti na natezalnicah.
Za kmedke druzine so bili tezki
Gasi. Mnoge Zenske so sprem-
ljale moZe, ki so na konjih to-
vorili Zito, platno, sol, vino, olje,
med prodajat na Dunaj, v Trst,
Reko,.da so lahko prezivljali
Stevilno druZino. Zato se je med
mes&anskimi trgovei in kmeti
vnela s»trgovska vojnac, ki je
kmetom omejevala prodsjo pri-
delkov. V tem &asu tudi mes-
¢anke niso Zivele bolje, saj niso
imele izobrazbe, po kateri je bila
vzvezis lenskimi teZnja-

mi vse vedja potreba. Obstaja-
le so »Zupnijske Sole«, v kate-
rih pa je bilo le malo deklet. Prvo

Nas drugi vprasaj
Ko smo #iveli se »na sondni
B Alpe¢, smo bili brez do-
TO urejenih oznaditev, ki bi
€°V6da.le, da Zagreb ni v Slo-
leeniii- Bedaj ko Zivimo na »ze-
nem kosdku« Evrope (tak je
novi slogan za promocijo
gOVBRUe), prav tako e nima-
0 urejenih oznadb.
To kaée,uda. ge stvari lotevamo
Vljeno, brez razmisleka,
g:ﬁk&ksen nadin bi tuji vozniki
= 0 drZavo spoznali na prime-
ZOD nagin in je ne bi ved pove-
B Val iz bivdimi republikami.
OVezova.nJe ni nié slabega, ¢e
jo 0 kompleksno. Slabo pa
o ¢e drzava ne poskrbi, da bi
Voznik g primerno cestno
POvezavo brez omejitev — se
st € — hitrosti lahko mimo
Teznih oznadb prevozil v
gﬁﬂel;uu‘é-ah.
Vstrijei lahko privoséijo,
g“l" Voznika, ki se usmerja proti
Oveniji, opozorijo Ze pri Du-
?uadu. kje je Slovenija, bi lahko
mj breé‘gaosabmh stroskov
@ sosednjih drzav.
3&2150 8e vozniki ne bi zgubljali
vﬁzat&kg neursjenih cestnih po-
0z ailpredvaem pa cestnih

Zato DE Panorama ob tem
€M vpraSanju resornemu
trstvu ponuja tisod nale-

e ——

pk z oznako HR, da uredimo
oznadbe vsaj do te drZave.

Morda niste vedeli

Japonci so bili prvi, ki so
voznike nauéili, da zunanji vi-
dez pri avtobomiblu ni vse, kar
si potencialni kupec Zeli. Podatki
kaZejo, da so se temu zagell
prilagajati tudi Evropejei, ki
so poskusali z notranjo opre-
mo avtomobila doseéi pri po-
tencialnih kupcih éimvegjo pro-
dajno odzivnost. Morda ne veste,
katere stvari si voznik Zeli v
avtomobilu kot osnovno opre-
mo.

Na prvem mestu je radio, za
katerega kar 98,5 % voznikov
meni, da je nujno potreben.
Presenetljivo, da drugem me-
stu so zatemnjene 3ipe; tako
meni 92,4 % voznikov. Brez
zadnjih naslonjal ne more 83,5
9% voznikov. Ro¢no prestavljanje
vzvratnih ogledal ni veé v modi,
zato si kar 68,2 % voznikov Zeli
elektriéno vzvratno ogledalo.
Kar 66 % voznikov »zahtevas
elektriéne Sipe. Nekod nepotreb-
na klimatska naprava postaja
potreba, saj kar 35,9 % voz-
nikov meni, da bi morala biti
osnovni sestavni del osnovne

ponudbe.
Navdusenje pa ne velja za
specialno isko opremo,
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Upor slovenskih kmetov ® Krvavi boj je

osipina Hodevarjeva iz Radovljice je ustanavljala socialne zavode

deklidko 8olo so ustanovili leta
1703. v samostanu »pri Urdu-
linkah« v Ljubljani. Leta 1704
Jje cesarica Marijja Terezija po-
slala z Dunaja uéiteljico, ki je
poudevala »Eipkarstvos.

V Ljubljani Pod gradom, po-
leg strelidéa., je bila ustanovljena
tovarna s predilnico za izdelavo
svilenih nogavic z imenom »De
Wert in Pierre Toussait—-Tabou-
ret, Kjer se je zaposlilo 409 pre-
dic.

Leta 1860 so na Jjubljanskem
ki so merile sol za prodajo. To
Jje bila prva javna zaposlitev
Kranjic. SluZbo merilk soli so
opravljale: Suzana Ilanka, Marija
Tuttmanca, Katra Rebidovka in
Elizabeta Smrekarica.

Dobra dela plemkinj,
kmeticin posestnic

Rimljani so radi ali neradi
govorili o dobrih lastnostih Slo-
venov, marsiksj lepega pa so
povedali tudi o Slovenkah. Nekje
80 zapisali: »Zene Slovenov 8o
&iste in zveste svojim moZem
nad vsako mero. Mnoge se po
moZevi smrti same usmréijo in
raje utapljajo nego bi Zivele
samostno ali nespodobno.«

Sloveni so veljali za »prvobitne
demokrate«. Vsi so bili po pra-
vicah in dolZnostih enaki, za-
torej tudi pravega plemstva ni
bilo pri Slovencih. Prvotna
politidna enota je bila »Zupac« —
zveza rodovincev, ki 8o Ziveli
na skupnem ozemlju. Zupi je
nadeloval »Zupan« kot najvisji

spodar, sodnik in svedenik.

upe, zdruZene v majhna po-
glavarstva, so imele lahko kneza
ali velikegn, Zupana. Iz teh ¢asov
80 se kasneje ohranjale »velike
in bogate rodbine«, ki so si pri-
svajale politiéno in gospodar-
s8ko moé in se razvijale v svojevr-
stno slovensko plemstvo. Mnogo
Zensk je v ¢asu revidéine, lakote
razdeljevalo svoje bogastvo
revnim ljudem. Bogata Josipina
Hodevarjeva iz Radovljice je bila
pobudnica in mno-
gih socialnih zavodov. V Rado-
vljici je zgradila vodovod, v
Krikem bolniZnico in deset usta-
nov za Stajerske dijake, v Lju-
bljani je ustanovila dom za
onemogle Zenske wJoZefifde«.
Terezina Jenkova je podpira-
la 8tudente, skrbela za jeti¢ne
bolnike, jih obiskovala, veliko
skrb namenjala beguncem s Pri-
morske in zanje odprla pisar-
no v Ljubljani na Dunajski ce-
sti. V svgjem stanovanju je delila
toplo hrano ruskim ujetnikom,
tudi po 100 obrokov dnevno,
&eprav so jo oblasti preganja-
le. Po katastrofalnem ljubljan-
skem potresu je na Dunaju or-
ganizirala koncert, kjer so na-
stopili ¢lani Glasbene matice.

kmedka fena l:.ﬁr:l“m!hpm.j:

muol,’::li - pmdndn.ic:
88 let

Drustva Cirila in Metoda, is-

vajala socialne naloge v li:rbi

:lq;;:fnc begunce v I. svetovni

3 2, % :
Ana Dimnikov

Casopis SLOVENSKI NAROD je
17. aprila 1896 zapisal: »Misel
za dobrodelne koncerte je spro-
Zila slovenska dama Terezina
Jenkova in naj bo zabeleZeno
v kroniki Glasbene matice.«

Minka Mankovéeva iz Trsta
Jje ustanovila prvo podruZnico
Drustva Cirila in Metoda, ki je
skrbelo za prosvetljevanje Slo-
venk. V svoji hisi je odprla Sivi-
ljsko delavnico za izdelovanje
otrodkih oblek, ki jih je raz-
deljevala revnim otrokom.

V tem obdobju je bila cerkev
sredifde vsega dogajanja. V njej
80 se sprgjemala. povelja deZelne
gosposke, razne odredbe in
postave, pred cerkvijo so pro-
dajali razno blago trgovei raz-
nih deZel, komedijanti so razve-
seljevali revno Jjudstvo.

Zanimiva je pripoved o kriki
plemkinji Hemi, ki je v bojih 8

in tlagani izgubila dva
sinova in moZa. S8vaoje posestvo
je darovala za zidanje cerkva
in samostanov, ustanovila je nun-
ski samostan na Krki, sama pa
je leta 1043 vstopila med re-
dovnice in bila deleZna svetniske
slave.

Plemkinja Hilda je doZivela
podobno usodo. Poleg izliva Krke
Jje stal grad Kamen, kjer je Zivela,
opravljala dobra dela za revne
Jjudi. Zapovedala je, da naj na
dan njene smrti v gradu deljjo
hrano vsem revnim, ki bodo
prisli na zadusnico.

V tem dasu je bila cerkev
sredidte vsega dogajanja. V
cerkvi so delili spet samo Zen-

skam nauke o urejanju druZin-
skegda Zivljenja in vzgojne na-
potke. V cerkvenih krogih so
se sprejemala povelja deZelne
‘gosposke. Vedino denarja za
gradnjo slovenskih cerkva so
zbirale prav Zenske.

Ana Dimnikova iz kmedke
druzine v Hrastniku je ustano-
vila podruznico Drustva Ciri-
la in Metoda z namenom, da bi
zdruZevalo Zenske in jim razvija-
lo narodno zavest. UdeleZeva-
la se jé »slovenskih taborovs,
skrbela za begunce, ki so se
vradali z bojnih poljan, izved-
la nesteto socialnih akecij za
pomoé revnemu Jjudstvu. Po 26—
letnem vodenju drustva je leta
1921. umrla. Na zadnji poti jo
Je spremljala ved kot 10.000-
glava mnoZica iz raznih krajev.
Ob njeni smrti je kralj Peter I.
poslal Zalno pismo v zahvalo
pogumni Slovenki.

Vladimir Levstik je tedaj za-
pisal: »Nema. zgovornost ljudskih
golza je jasno priéevanje o na-
dosebni velidini Zenske. Bila je
’slovenska mati’ in velika do-
brotnica, ki je razodela visoko
Zlahtnost in nezlomljivo mod. Ana
Dimnikova je neumrljiv primer,
kako je treba oplemeniti veako
iskrico Iudi, nege, ki pade v srce
slovenske Zene. Bodi na porostvo,
da postane nass, Zena, ko razcveti
in dozori na sonou svobode,
vredna mati in vzgojiteljica ne-
premagljivih sinov.«

Slovenk
Trpljenje v

Tretji dan po bitki pri Niko-
polju leta 1396 je planila turdka
Geta. prvi¢ na slovensko zemljo.
Turki so ropali, poZigali vasi, ce-
rkve, samostans, odvaZall Zivino,
pobijali starc¢ke, otroke in Zene
muéili do smrti. Na tisode Zensk
80 odpeljali v suZenjstvo. Zrtvam
80 rezali uSesa, nosove, jih na-
tikali v vence in posiljali sulta-
nu v dokazu svqjih dejanj. Leta
1493 so poslali sultanu 5.700
nosov in 6.800 uses. To trpljenje

Jebilo za Zene, matere Se posebno

Zalostno. Takrat je nastal strah
za, preZivetje slovenskega naroda,
pa vendar so tekle zibelke no-
vorojengkov. MoZje so bili v bi-
tkah, Zene pa. so skrbele za, otroke
in stare Jjudi. Da bi obvarovale
domove, so polnile vrede 8 pe-
skom, valile kamne okrog his,
kuhale krop in smolo in poliva-
le turske napadalce. Pogumna
Urdka Dolinarjeva, je zbrala trupo
Zensk in moskih, ki so pregnali
Turke. Grajska dekleta na Sil-
nem turnu v Sel8ki dolini 8o vrgla
na, Turke panje debel in tako resila
vadéane. Ljubljanske Zene so zbi-
rale blago, zlato in denar, da so
odkupile moZe izpod turskega
Jarma.

Cela Zenska ® MeScanke so tekmovale v obladenju s tujimi plemkinjami o

Nadvse Zalostne so bile uso-
de tisoderih Zensk, ki so jih Turki
odpeljali v suZenjstvo. Slovenke
niso marale Turkov, éeprav so
Jim ponujali ugodje. Upirale so
se in Sakale trenutek, da po-
begnejo. Nekaterim je uspelo,
veliko pa. je bilo ubitih na begu.
Povesti priéajo o teh éasih.
Miklova Zala iz Serajnika pri
RozZu je bila odpeljana v suZenj-
stvo. Cez sedem let se je vrni-
la, in to v dneh, ko se je njen
moZ pripravljal na drugo po-
roko. Podobno se je zgodilo
Krupdéevki iz Gabré pri Se-
noZecah. Ko se je vrnila, je nihde
ni hotel poznati, le domadi pes
Joje pozdravil. Jokala je in molila,
toda vse zaman, izginila je v
noé in kongala Zivljenje v mor-
skih valovih. Podobnih primerov
Je bilo 8e mnogo.

Velika je bila boledina za
matere, katerih sinovi so bili
odpeljani kot janidarfi na Tursko,
kjer so jih prevzgajali. Kasneje
80 se vradali in pobijali svoje
lastne starse, brate in sestre.

Veliko povesti in pripovedk
Je ohranjeno v literarni zgodo-
vini. Ostala so razna imena,
simboli, npr. s
turski klanei, okovi, obzidja in
tudi imena s priimkom Turk.
Nekateri ranjeni turski vojaki
80 namreé ostali v Sloveniji.
Morda tudi odtod vrojen pogum
slovenskim Zenam, da so se znale
v vseh obdobjih dostojno upreti
nasilju in poniZanju.

Tradicionalno Zensk
se je nadaljevalo v bojih proti
grasakom in v drugih vojnah.
V éasu kuge in lakote so usta-
vili pedenje kruha zaradi
bolezni. Toda Zena pekarica
Murmanova iz Maribora je 8
pomodjo Zensk cele nod&i pekla
kruh in resila mnogo Zivljenj.
V. spomin na ta dogodek so ma-
riborske Zene zbrale denar za
gradnjo cerkvice na Kalvariji
nad Mariborom. V balkanski
vojni je veé slovenskih Zensk

Ikjer so skrbele za ranjence. Tudi
v ¢asu francoske revolucije so
Slovenke opravljale humanitar
ne akecije in zbirale pomod za
vojne sirote.

V &asu I. svetovne vojne so
imele Zenske pomembno viogo.
Zbirale so pomod za ranjence,
begunce, obdelovale zemljo,
skrbele za druzino, nastopale
80 tudi v politiénih akcijah za
mir. Podprle so »majnidko dek-
laracijo za ljubljeni dom, za
svobodox.

Trpljenje prababic, babic je
bilo veliko Zrtvovanje v ljubezni
do svojega naroda. Slovensko
Zeno je oblikoval &as trpljenja,
suZenjstva, poniZanja, duhov-
nega in fiziénega izkorisdanja.

(Nadaljevanje prihodnjid)

prav tako ne avtomatike, in
nepomembno je, ali so sedezi
ogrevani ali ne. No, tako pra-
vijo nemski vozniki. Mislimo pa,
da pribliZzno tako menijo kupeci
avtomobilov tudi pri nas.

Yu-go-slov

Pred ¢asom smo se v tej ru-
briki pos8alili iz juga, ki ga v
Ameriki ne prodajajo veé, upo-
rabljajo pa ga studentje za krei-
ranje razliénih navadnih
izdelkov. To za Slovenijo seveda.
ne velja.

Pri nas namrec¢ Ze teéegjo raz-
govori, da bi se na naSem trgu
konec leta pojavilo 2000 jugov
po katerih Slovenci e vedno
»hrepenijo«.

Zastopniku in prodajalcu teh
avtomobilov ne moremo nié
oéitati, ker se je odloéil za takino
potezo, saj je logiéno, da pro-
dajalec prodsja, kupec pa kupuje.

Res pa je, da ob Ze tako sta-
rem voznem parku v sloven-
skem prostoru in ob podatku,
da je na nadih cestah okoli sto
tisoé Zastavinih vozil, to ni
povsem logiéno. Ob vsestran-
ski ponudbi dovolj ustrezno
tehniéno in tehnologko izdela-
nih avtomobilov se zastavlja
vprasanje, ali jugo res ne sodi
prej v dizajnarske ameriske
biroje kot pa na nade ceste.

Beetle se vraca

Tako kot so Ameridani iz
volkswagna 1200 — pri nas bolj
znanega kot hroséa — naredili
odkritje 50-tih let, pripravljajo
sedaj nov prodajni hit.

Razli¢ica, ki 8o jo predstavili
na zadnjem Zenevskem salonu,
je Ze podobna oni, ki jo kanijo
proizvajati serijjsko. Opremiljena

Jje s stekleno streho, podobno
tisti, kot jo ima porsche 911 tar
ga, pod pokrovom spredaj pa
je pre¢no vgrajen 1,3-litrski
turbo dizelski motor z 90 KM.
Predvidena je izdelava z dve-
ma inadicama motorja, ena s
1086 in ena s 1580 EM. Vozilo
bo tehtalo okoli 1100 kg, zadetek
serijske proizvodnje pa predvi-
devajo ez dve leti.

Osnovna oprema vozila bo
primerna éasu, saj bo vsebo-
vala varnostne mehove za voz-
nika in sovoznika in opremljensa
bo z ABS. Znameniti horad se
bo imenoval tako, kot Zeli vedina
njegovih prvotnih Jjubiteljev.
Ameri¢anov in kot so ga poi-
menovali v BO-tih letih amerigki
kupci. Beetle bo njegovo ime.

Pripravil: J. Temlin




Morda se bo 8e kdo spomnil velike »aferes, ki
Jo je povzrogila kozmetitna tovarna s svojo rek-
lamno akecijo — plakati s soéno napetimi zadnji-
cami, ki jih je krasil slogan za neko protison&no
Zavbo - vsaka ima svoj faktor. Prav tako je
marsikomu v spominu e druga afera, imeno-
vana »faktor R + 3« ko so si nekateri drzavni
funkecionarji delili obilne stanovanjske kredite.
Torej v obeh primerih je bil v igri neki faktor.
In kakorkoli se Ze komu zdita obe aferi bizarni
in ravnanje akterjev premoderno — v obeh pri-
merih: pri reklamiranju vstopa3 na trg, da si
pridobi8 kupca, in v politiko prav tako, da si
kaj pridobis.—je preveliko moraliziranje vendarle
odveé in povrh Se kontraproduktivno.

Toda ker je na pomolu nova afera (volitve konec
leta), ki bo zopet povezana s faktorjem, Jje prav,
da o tem redemo kaj ved. Gre za volilni boj, ki
se je Ze zagel, in gre za faktor produciranja aferic,
ki bi naj volilce in volilke do decemberskih vo-
lite_v preprical, katera strankarska. »ritkas je boljsa
in ji gre zaupati. Pa sem se spocmnil prajEniih
volitev in intenzivnih politiénih——
dogajanj v tistih zadnjih mesecih
leta 1992. Iz dneva v dan smo
lezli v krize, spore, Skandale,
velika, éasopisna razkritja in e

a1 man) vee dogarane sogy | VeGje asopisne prevare. In
ﬂ se tako - zadela verjeti v samopodobo,
Jo je gradila in gojila. Pa so prisle volitve, ko
oo ) s el o
enega najbolj nadleinih p %

mesec za mesecem izstavljal pavsalne

zgodCevalo v osebi, ki je - vsaj
zdi se tako — zadela verjeti v sa-
mopodobo, ki jo je gradila in
gojila. Pa so prisle volitve, ko
smo mislili, da imamo sredo, da
smo se resili enega najbolj na-

politikov, ki nam je mesec
Za mesecem izstavljal pav3alne
ragune za zmago v vojni, ki je
trajala zgolj neksj dni, kot kaksen
nadleZen in goljufiv natakar
pavialno zaradunava popite in
nepopite brizgance pijani druzbi.
Pa. se je izkazalo, da zgodovin-
ski poraz slavnega vojskovodje

Cankar, slovenski pisatelj, socialdemokrat in
Glovek, ki je prvi javno opozoril na pojav udbo-
mafije (V bogatih koégijah se vozijo...), je pravi-
Ino ugotovil, da je »dednost podobna o3picam;
vsak ¢lovek jih ima enkrat in potem nikoli veé.«
No, v politiki ne gre iskati &ednosti. In tudi nasli
Je ne bi niti toliko, kolikor odpice pustijo sledi

lizem. kot oblast v tem kontekstu razumem vse
tiste posameznike, ki so »nadi« in so torej za nado
skupno stvar. In ti so se tega lotili dirokogrud-
no in domaéno s »tujime« denarjem. Oziroma, e
8i za oris manire sposodimo 3e en Freudov izraz,
lahko refemo, da so delovali zelo strankarsko
*familionarno«. Kot tuj denar pa Jje misljen pre-

VDAKA STRANKA

Za nas navadne drzavljane, opa-
zovalce politidne maneze, ni sreda, ampak nesreda.
Kajti Sele ko so preateli glasove in ugotovili, da
ni izgubila samo stranka slavnega vojskovodje,
ampak da je celo njega samega, v domadem
volilnem kraju (Grosuplju), premagala femini-
stka iz izdajalske stranke, je napovedal vojno.
Totalno vojno proti vsem in vsakomur.
Slovenija pa je medtem postajala vse bolj po-
dobna drZavi, iz katere smo pobegnili. Iz mese-
ca v mesec, 1z dneva v dan smo doZivljali Skan-
dale, afere, civilne inicjjative, januarske, februar-
ske, majniske, jesenske, poletne itd. deklaracije,
memurandume itd. itd. In tako je teklo vse do
takrat, ko ga je Drnoviek »nagnal« iz vlade, in
tako tede vse do danes, ko smo stopili v volilno
leto. Ho#em povedati, da smo spet pristali tam,
kjer smo startali. V zanikrni balkangki drzavi,
ki drzavljane drZi v Sahu z noénimi sejami, peku-
lacjjami, ljudskimi mitingi... Gre samo za to, da
Je prisotnost Janeza Janse na slovenski politiéni
sceni nadaljevanje Jugoslavije z drugimi sred-

na odraslem obrazu. Iskanje dednosti je namred
izhodi8¢na napaka slovenske pomladi. Zakaj?
Preprosto zato, ker o ednosti in postenosti govorijo
prav tisti, ki so jim te lastnosti povsem tuje.
To so tudi dokazali v zadnjih letih, ko imamo
samostojno, demokratino, suvereno in — kot
Je zapisano v prvem &lenu Ustave — tudi social-
no drzavo. Da bi bila stvar laZje razumljiva si
bom pomagal s Freudom in njegovo analizo do-
mislie. Torej: neki reveZ je prosil bogatega ba-
rona, ngj mu finanéno pomaga, da bo lahko obiskal
Ostende, ¢es da so mu zdravniki priporogali morsko
letovis¢e. Baron mu je nejevoljen odgovoril, da
mu bo Ze kako pomagal, samo da ne razume,
zakaj si je izbral ravno najdraZje morsko letovisde.
Revez pa mu je odvrnil: »Gospod baron, ko gre
zg moje zdravje, mi ni nié predragol«

Prav veliko fantazije ni potrebno, da bi nasli
skupne to¢ke z maniro, s katero se je oblast po
letu 1990 lotila tako imenovane tranzicjje — prehoda

SVOJ FAKTOR

dvsem denar Stevilnih slovenskih drZzavljank in
drzavljanov (delavecev in danadnjih upokojencev),
ki so ga v preteklosti vlagali v tovarne, infra-
strukturne objekte, trgovine, drzavne institucije
in Se kam. In kar je ngjbolj absurdno, ni pomembno
ali si pristad vliadajode stranke ali opozicijske,
vazno je, da si politi¢no opredeljen in politiéna
moé posameznih veljakov ti bo po poiskati
»kapitalsko« sredo. Tako je to, moji spodtovani
demokratiéni gospodje novodobne Slovenije. V
petdesetih letih je veljalo geslo stovrne delaveems,
danes velja novo demokratidno geslo »tovarne
éim prej vzeti delavcems. In to jemanje se do-
gaja na najbolj poniglav nadin, pred omi celot-
ne slovenske javnosti in ob navzognosti drzave,
ki ji je prva in najpomembnejda naloga, 5Gititi svoje
drZavljane.

Zato bom seveda, Se dolgo pripravljen polemi-
zirati z vsemi tistimi, ki Zivijo v veliki utvari, da
danes okradeni delavei in drugi, ki tega statusa
Vves nimajo, ne bodo &ez leta (povsem upravideno)
zahtevali vsega tega nazaj, tako kot danadnji
denacionalizirani upravidenci. Kajti veéini sloven-
skega Zivlja se je dogodila najvedja zgodovinska
krivica v zadnjih Sestih letih. Mnogo vedja, kot
Dpa je bila tista, storjena z nacionalizacijo po dru-
£l svetovni vojni nekdanjim veleposestnikom in
tovarnarjem. Iz povsem preprostega razloga, tudi
za nepoucenega loveka. Takrat je odvzela pri-
vatno lastnino drZava, danes so kolektivno la-
stnino, ki s0 jo ustvarjali tisodi in tisodi v zadnjih
petdesetih letih, odvzeli s pomogjo drZave posa-
mezniki, ki so bili sbgjdax najbolj xzashiZni« za, zrusitev
nekdanjega komunizma. Ta zgodba se ne bo do-
bro kondala. In se tudi ne sme tako konéati, kot
se danes odigrava. To ni groZnja, je le opozorilo
vsem tistim, ki misljjo, da bodo sredéno Ziveli do
konca Zivijenja, e jim je uspel »rop tisodletjax
pod parolo demokracije in politiéne suverenosti.
Kajti do danes za to novo drZavo niso storili de
prav nié. Se vedno jedo iz sklede, ki 80 jo napol-
nili danes slabo plaani delavei, socialno slabo

To so, spodtovani gospodje in strankarski veljalki,
prave teme, pravi problemi slovenskih volivceV
in volivk. Za klobuk si zataknite volilno tehniko,
rusenje spomenikov, natoleevanje o udbomafiji
in podobne »Stose«, ki ne pomenijo nié drugegda
kot to, da se manipulira z volilei. Da, je res tako,

Je prejénji teden v mestnem svetu I jubljane nazorno -

dokazal Jansev socialdemokrat (kot sem glidal
se pife Muren), ki je, ne boste verjeli, z roko
napisal en sam stavek kot amandma na odlok
0 krajevnih skupnostih, ki so ga stranke slo-
venske pomladi izglasovale in s tem vrgle do-
besedno na cesto 11 administrativnih delavk po
krajevnih skupnostih. In to brez argumentov.
Se ves. To so storili svetniki, med njimi poklic-
ni, ki za kvazipolitiziranje meseno prejemajo
preko 200 tisoé tolarjev plade, za nepoklicno
politiéno poberkovanje pa B0 tisod in ved mesednega
honorarja. Absurd nad absurdi.

Obstaja nekaj temeljnih naéel parlamentarne
demokracije, I jih bodo tisti, ki hodeio imeti glasove
voliveev morali dojeti in si jih enkrat za vseld]

zapomniti. Ce si te#ko zapomnijo, pa bi more-
biti pomagalo, da si jih zapiZejo. Eno nadelo jim
ponujam sam in je zelo enostavno. »Mi, Jjudstvo,
ne obstajamo zato, ker vi sedite v oblastnih ge: |
dezih, ampak vi obstajate zato, ker smo vas mi
izvolili.« Zato je za zgoraj opisane Murne in njl
podobne socialdemokrate, mesta ng produ eb
Savi, kjer naj vestno &tejejo kamendke in mi- ,
mogrede Se pogledajo v vodo, ali je mimo z#
plavala kaksna, riba. Zaenkrat imgjo strankar
ski politi&ni faktor NIC.

stvi. iz nekdanjega socialisti®nega sistema v kapita- stoje¢i upokojenci in e marsikdo. Sultad
V Neewsweeku v Pismih bral- v k Rudo . fakultet in jih ocenjujejo. In jim  vensdine niso moZni niti gledaliski Ali je slovenséina, jezik ali ni,
cev sem nasel besedno zvezo m y: 8 tem dajo vrednost. in filmski teoretiki, pa tudiprak- o tem se 3e nisem dokond&no

“konstruktivni dialog”. Baje naj
konstruktivni dalog resi zaplete
na Irskem, v Juzni Afriki, v
nekdanji Jugoslaviji.

Da bi se lahko nekdo konstruk-
tivno dogovarjal, mora govoriti.
Da bi %ovorﬂ, mora znati go-
voriti. Ce Ze govori, mora najti
sobesednika, ki govori v njego-
vem jeziku. Ce sobesednik ne
govori v njegovem jeziku, se
mora tisti, ki se hode dogovarjati,
zacteti pogovarjati v tujem jeziku.
Predpostavimo: ker je za nekoga
tako nujno, da bi se kaj dogo-
voril, je jasno, da se do zdaj Se
ni dovolj dogovarjal. Torej se
ne zna izraZati v tujem jeziku.
Predpostavimo tudi, da se njegov
sogovornik ne zna pogovarja-
ti v njegovem jeziku. Torej: ali
njega ne bodo razumeli ali on
ne bo razumel tistih, ki naj bi
se z njim dogovarjali. Ali pa naj
bi obe strani konstruktivno
dogovarjajoéih se uganjevali, kaj
se sploh pogovarjata.

Pri tem, ko se narodi pogo-
varjajo med sabo, je Se pose-
bej smesno to, da se v imenu
narodov pogovarjajo samo po-
sameziki: in ti posamezniki se
Pogovarjgjo v imenu oblasti svgje
drZave in &e po vsej sili hodete
—tudi svojega naroda. Predpo-
stavimo, da se volivei niso
zmotili, da se je tudi administra-
cija odloéila za prave ljudi, ven-
dar vsak razgovor se za&ne na
osnovi nedesa preteklega. To
preteklo je tisk.

0 drzavi, o kateri nismo niti
slifali in o kateri nismo Ze nikoli
nid prebrali, se je teZko pogovarja-
ti. Mislite, da je o kaki posamezni
drZavi z lahkoto kaj zvedeti? Da,
&e preberemo, kaj o njej pidgjo
njeni sosedje, posebno 3e sose-
dje, ki uporabljajo znane jezike.
Inu vsak dan za Sirjenje

informacij stotine Gasopisov.

Ali lahko kdo iz velike drZzave
zve, kaj mislijjo o sebi v kaki
majhni drZavi?

Ja, & mu to kdo prevede in
skrbno prinese ne kroZniku.

Turizem: o vsaki drugi evrop-
ski drzavi lahko vsak Evropgjec
prebere v éasopisu, o Sloveniji
bi moral dobiti prospekt prav
Vv svojem jeziku.

Prakticni fundamentalizem

Konstruktivni

Promocija Slovenije: &e je Slo-
venija sposobna o sebi kaj po-
vedati, bi morala to najprej po-
vedati v svojih domagih medijih
8vojim domadim Jjudem. Tibio
tem diskutirali in potem bi se tujei
utili slovenséine, da bi zvedeli,
kaj se tako zanimivega dogaja
Vv uspedni drzavici. No, slovenaine
se ne bi nauéili, ampak poslali
bi dopisnike; ti bi se naudili vsaj
prebirati asopise in spremlja-
ti medije, ée Ze ne raziskovati
vsega. tistega, Gesar domadim no-
vinarjem ne uspe.

Slovenija govori o svoji dom-
nevni resniénosti evropskim
narodom, kjer so najvaznejse
vrline ravno tiste, ki jih Slovenci
globoko preziramo: Zivljenje ved
razliénih narodov v isti drZavi,
govorjenje veé jezikov hkrati,
toleriranje mnogobarvnih
drZzavljanov, pretok tujega
kapitala, posebno investicij,
prodsja éesar koli komur koli.
Evropska skupnost je nervoz-
na celota razliénih narodov, ki
se skudajo sporazumevati na
razne nacine — ker pa 80 vsaj
dovolj bogati, so pri tem lahko
do neke mere strpni. Drug do
drugega. Do manjdin pa Ze ne.

higgiavami, narodi, to pa _jj-g
Z , ki komunieirajo v tuj
Jezikih, se vedno sporazumevas
po fragmentih: z veliko zamu-
do. In vedno z ovinkom: preko
signalov, ki jih prejemas iz
drugih jezikov in iz drugih, Ze
bo}j tujih kultur.

Posebna omejitev velja Se v
primeru Slovenije: za drZavo z
dvema milijjonoma. prebivalcev
si nih&e ne more vzeti veliko
Gasa. Pa tudi de si ga vzame Se
tako malo, se bo vpradal: zakaj
bi se pustil nategovati, kot da
gre pri Slovencih za ne vem kaj

| dialog

posebnega, ko pa v resnici sploh
ni tako.

Ena izmed najimenitnejdih
teZav nastane, ko Evropejec
opazi, da ima Slovenija prav-
zaprav isto ime kot Slovaska,
da pa naj bi oba naroda govo-
rila razliéna jezika.

Ker je med Evropejci pogoj
za razumevanje med razlicnimi
narodi skrbno udéenje tujih
Jezikov in spoznavanje kultur,
se seveda vpradujejo, ali je
kaksna razlika med srbskim,
hrvaskim in muslimanskim
Jjezikom. Razlike so in razlike
8 Gasoma nastajajo. Vendar v
celoti ni posebnih razlik tudi med
na videz bolj oddaljenimi slo-
vanskimi jeziki: pa Ze nekaj
pravopisnih in slovniénih pravil
zadostuje, da se med sabo ne
razumejo na primer Poljaki in
Cehi, Ukrajinei in Slovenei,
Makedonei in Bolgari...

Najprej je potrebno ugoto-
viti, kgj posamezen jezik sploh
Jje, potem pa 3e, ¢emu je po-
doben.

Noben jezik pa nikomur ni
potreben, &e v tem jeziku ne
izhajajo kakrani koli pisani viri,
ki se jih splada prebrati.

Tu pridemo do zelo
zaskrbljujotega poglavja: do
slovenskih razumnikov.

Ali ima, Slovenija kakdne razu-
mnike?

Ali jih sploh lahko ima?

Odgovor je za razna podrogja

iGen. Temelji pa na. preprosti
ugotovitvi: ker ima Slovenija
samo dve univerzi (ne pa tri-
sto ali Stiristo) in za vedino
podroéij samo po eno fakulte-
to, ima Jahko razumnike samo
na tistih podrodjih, kjer razu-
mniki objavljajo v tujih jezikih
in jih prebirgjo le-ti z drugih

Znotraj slovenskega, jezika pa
je slovenski razumnik brez
kontrole: lahko piSe in govori
karkoli, izredno malo moZno-
sti je, da bi ga kdo lahko razvelja-
vljal ali potrjeval.

Zanesljivo lahko povemo, da
Slovenci ne moremo imeti pri-
merjalne knjiZevnosti. Da bi kdo
lahko deloval na tem podrogju,
bi moral primerjati nekaj tisoé
knjig razliénih avtorjev vsako
leto. To je moZno, e ti nekaj tisoé
knjig prevedsjo v tvoj jezik,
recimo francoséino ali nem3dino

Takoj ko mora biti kdo pozna-
valec dveh ali treh knjiZevno-
sti hkrati, pa lahko opazimo, da
logika odpove: primerjalec si ne
bo mogel v Sloveniji najti dovolj
knjig v nobenem tujem jeziku
— & pa odpotyje v svet in se tam
zapodi v knjiZznico, kdo mu bo
dostavljal slovenske knjige, ob
vsej njihovi posastni ceni?

V Sloveniji niso mogoéi: psiho-
logi, sociologi, filozofi, zgodo-
vinarji in zelo verjetno tudi
pravniki ne. Ti profili se sicer
lahko delajo, da so ti profili,
vendar Ze v okviru Jugoslavije
niso bili moZni, kaj Sele zdaj,
ko je drZava zmanjSana. Razlogi
nekoliko variirgjo: najhujsi je
tisti o kredibilnosti. Lahko se
spomnimo: nemski profesor
prejénjega stoletja je napisal
debelo knjigo, dva druga pro-
fesorja z dveh drugih univerz
sta morala napisati recenzijo,
tretji profesor uvod, potem pa
Se pet drugih razliénih profe-
sorjev svoje knjige na to temo:
da se je zadeva nekako raz@istila.

Nekoé je zivel Karl Marx.
Kritiziral je razne profesorje.
To sem 3e uspel zvedeti (iz knjig
v slovensdini): Kako so kriti-
zirali njega.,, ni bilo mogoce zve-
deti. Kaj je pravzaprav hotel,
tudi ni bilo mogo&e prebrati. V
sloven3éini.

Zato je marksizem postal
tipiéna slovenska past. Ohra-
nil se je ngjbolje na Kitajskem
in v Bosni, na obeh podrodjih,
kjer imajo toliko jezikov, da ni
mogoce razvozlati, kje se neha
znanost in kje se za¢ne religija.

Da ne pozabim: v slovenskem
prostoru in v prostoru slo-

tiki ne, da bi Slovenci imeli
kaksnega teologa, je prav tako
zanesljivo nemogoce.

Ali je moZno, da bi kdo v Slo-
veniji postal novinar?

Odgovor je: ne. Slovenec ne
more biti novinar. V Sloveniji
lahko poroéa samo iz Ljublja-
ne Ljubljanéanom, to pa je pre-
majhna publika. Ker Ljubljan-
¢ani niéesar ne razumejo o
okolidkih primerno velikih
mestih, saj so Ze izgubljena v
sivi tujini, tako tudi novinar
niéesar ne more.

Vzemimo radijska poroéila:
na desetine evropskih kratko-
valovnih postaj govori razne
variante slovanséine. Vendar
so razlike. Pri Slovakih, Slo-
vencih in Moldaveih opazis, da
imajo politike, ki so zaplete-
ne v neverjetno globoke stran—
karske dileme. Tudi novinarji,
ki poroéajo o tem, kar govo-
rijo njihovi politiki, se ne morejo
odlepiti od teh neverjetno po-
membnih dilem. Ko primerjas
slovadka, slovenska, molda-
vska poroéila s poroé&ili neka-
terih drugih nekoliko vedjih na-
rodov, vidi8, da so pravzaprav
odstekana. Nadin misljenja Slo-
vakov, Slovencev in Moldavcev
je tako nenavaden, da tudi e
bi vse, kar povejo, znal kdo
prevesti v kaksen splosdno-
razumljiv jezik — so teme tako
obskurne, da se jim ne da sle-
diti.

Vsaj ¢lovek z evropsko pa-
metjo jim ne more.

Najhujsi problem je, da se v
Sloveniji vedno zbere kakina
skupinica, recimo desetih lju-
di, pa trdijo, da so razumniki
in da lahko neksaj povejo: da
lahko zadnejo debato o neki
stvari.

Ce bi prebivalet Slovenije bili
sposobni diskutirati sami o sebi
in o svgjih problemih, bi to podeli
v Easopisih in medijih: ker niso,
Je zadnje, kar jim pri tem lahko
pomaga, da se kaksnim razu-
mnikom spet zazdi, da lahko
odprejo debato.

Dialog je vedno moZen: ven-
dar vedno samo na svetovni
ravni, to pa pomeni izven slo-
vens3éine.

odloégil. Eno mi je pa povsem in
zanesljivo jasno: razumnikom
ne sluzi. Za razumnike ni pri-
meren. Bolje bo, ée se zaveda-
mo: v Sloveniji, posebno pa €
v Ljubljani, so razumniki lahko
samo fikejja. Zabloda. Privid.
Virtualna resni¢nost.

Kdo bi se trudil z diplomatsko
Solo, ko je jasno, da bodo vele-
poslaniki samo izbranci in Jju-
bljenci politiénih strank.

Kdo bi se trudil s kakr#no koll
umetnostjo: ko je jasno, da bodo
Slovenci vsako leto finansira-
1i, kar jim bo paé& padlo na pa-
met.

Kdo bi se pogovarjal z Evropo,
ko je jasno, da Slovenija Evro-
pini sposobna niéesar povedatl,
pa. da Evropa ni sposobna, razu-
meti niti tistega nidesar, kar ji
Slovenijja sporoda, pa da né
koncu biti Slovenec pomeni bitd
nerazumljen in nesreden.

K temu, da si Slovenec, p&
si 8e zmersaj lahko izberes neka)
lepih prilastkov iz splo3dne slo-
venske zakladnice. Vsgj to.

Tujo drZavo razumes vedno
po fragmentih: po tem, da ima
nizkoprorafunsko filmsko pro-
dukcijo, da ima samostojné
avtorje, da dovoljuje to in ono..-
eksperimente, alternativee... T0
je lahko dvorezno: ker razné
balkanske drZave bodo v hipt
nadle na desetine samostojnil
in alternativnih snovalcev..
pogumnih dizidentov... ]

Ostane nam Se: mese
kulture. Poudariti je potrebno,
da. Slovenija ne potrebuje nobene
evropske kulture. Ker te evrop-
ske kulture ne uporablja. In ker
evropske kulture sploh ni. TeZave
nastane , kadar ti nekdo pod
nosom pomaha 8 svojo kultu
ro. Ne mores se odloditi. Kerné |
ved, kaj naj bi bila. Ne moreé
pa ti njemu pomahati s svojo
Iz Ze prej navedenih razlogov:

ker je ni mogo&e preverjati. Slo- |
venija ne more imeti ne poezije, i
ne gledaliZda in ne filma. In né |
glasbe. Vse te redéi ima samo, |
¢e jih uvozi. Taka je usoda re- |
zervatov. ¢

sev qjej' ne zadusdjjo. Slovenija
se ne bo zadusila skupsj z Balka:
no, se bo pa skupaj z Evropo. |

F
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] DelﬂVCi slovenskih finanénih organizacij so prejsnjo soboto
no okupirali smuéiiée Velikega Grabna na Kaninu in

ald, ¢ unjo tekasko progo v Boveu: na svojih 5. zimskih igrah SIFO
ceV 24 jih je z brezhibno tehni¢no pomodjo smuéarskega drustva
k0, PN imenitno organiziral Sindikat delavcev finanénih orga-
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gal | “0Clanov kakega sindikata iz

k0 | ala vseh koncev in krajev Slo-

li:‘k . U€, za name&ek pa %e njiho-

o stie iz Cedke in Slovaske,

Do b 2 iti vsaj za priljubljeno, &e

ov. § 1 7a veliko »stvar«. Zimske

lic- ,‘ S0 bile po mnenju (in razpo-
8jo \ 1Ju) navdugenih udeleZencev

10 je, Zato velja ob tej priloZznosti

6P Uaritj predvsem njihovo in-

.ne | S&tivno funkcijo.

Ve .VO.I »piskréek« so pristavili

ig) 1 MenedZerji. Med 13 moSkimi,

' 30 5e pomerili v veleslalomu,
= » Znaga] Primoz Taui (Zavaro-

CaMB)s 35,74 pred Borutom
oo (Adriatic) 35,97 in Markom
Wing (Zavarovalnica Merkur)

'8, dvoboj Zensk v smucar-

b, teku pa je dobila Polona

i (PE KR) z 1,89 sekun-

: "askoka pred Sago Klenoviek
8.L]).

EZULTATI - fenske, nad 35
)(333 uvrifenih): 1. Lipnik (Ag.
125,95, 2. Bavec (Zav. MB)

5\ 3: Zupan (OE CE) 39,41;do
£t(56): 1. Simon (Tilia) 33,22,

, ovec (Ag.1.J) 33,88, 3. Pan-

[ ova(Cedka) 34,44; ekipno (9):

; gencija RS PPNI (Zabukovec,
Phik, Stojnsek) 126 tock, 2. Za-

va;’allmca. Triglav 124, 3. Zava-

Sle;nca Tilia 106; mo3ki — nad

35 St(22): 1. Chmelik (Slovaska)

3 ’63:.2. Mesec (OE KR) 36,78,
5 Igué (Adriatic) 36,95;0d 30 do

% 7 (103): 1. Zdovc (Zav. MB)
2 (absolutno najboljsi &as), 2.

0 Ovec (Zav. MB) 32,42, 3. Igli&
oe ). 32,68; do 30 let (27): 1.

3 g, BS) 31,34, 2. Slemin 31,81,

- Soukup (oba Ceika) 32, 16; eki-

e (50 9): 1. Zavarovalnica Maribor

im | °¥c. Leskovec, Strah) 161 tock,

fo

P

-

SR ikl e i

“dij Slovenije, je namre aktivno sodeloval kar 501 udelezenec!

2. Banka Slovenije 133, 3. Zava-
rovalnica Triglav 124; smudarski
tek — Zenske, nad 35 let (7): 1. Kro-
sova (Cedka) 16:28,6, 2. Zibert (Ag.
KR) 16:39,0, 3. Macek (PE KR)
17:21,8:do 351et (13): 1. Sedlakova
14:06,2, 2. Hasova (obe Slovaska)
14:46,4, 3. Komprej (BS) 14:50,9;
ekipno (9): 1. Banka Slovenije
(Komprej, Rojko) 111 tock, 2. Za-
varovalnica Triglav 89, 3. Agen-
cija RS PPNI 62; moski — nad 45
let (7): 1. Mesec (OE KR) 22:36,8,

2. Jakob (OE CE) 25:16,7, 3. Sre- -

botnjak (BS) 29:31,9;0d 30 do 45
let (22): 1. Pancur 18:18,1, 2. Susnik
(oba OELJ) 19:15,0, 3. Jemec (OE
KR) 19:46,5; do 30 let (2): 1.
PoleSensky (Slovaska) 21:40,0, 2.
Slapniar (BS) 23:30,8;ekipno (8):
1. Zavarovalnica Triglav (Pancur,
Su3nik, Jemec) 240 tock, 2. Zava-
rovalnicaTriglav 89, 3. Banka Slo-
venije 43; rezultati tekmovanja
za prehodni pokal (vseekipni
vrstni red): 1. Zavarovalnica Tri-
glav (Robert Thaler, Rado Igli¢,
Bogdan Jemec, Mateja Hmeljak,
Jana Pogacnik, Anton Pancur, Ivan
Sugnik, Bogdan Jemec, Darja Li-
pnik, Anita Vidic) 540 tock, 2.
Banka Slovenije (Matjaz No¢,
Roman JeZz, Matjaz Albreht, Jera
Rojko, MatevZz Slapnicar, PrimoZ
Merhar, Egon Srebotnjak, Irena
Komprej, Jera Rojko) 342, 3. Za-
varovalnica Maribor (Dejan Zdo-
vc, Berto Leskovar, Miran Strah,
Mira Bavec, Rosana PreSeren, Edi
Kosi, Marjan Mursi¢, Drago Zerja-
vit, Marjana Zerjavi&, Magda Mar-
celan) 330, 4. Zavarovalnica Tilia
185, 5. Agencija RS PPNI 185, 6.
Zavarovalnica Adriatic 82, 7. Za-
varovalnica Slovenica 74, 8. Lo-
terija Slovenije 0, 9. Zavarovalnica
Mercur 0.

D. K.

Sindikat poklicnih gasilcev

Vrnite vprasalnike
Vsem sindikalnim zaupnikom smo poslali vpra3alnik za leto 1996, s pomogjo
katerega Zelimo izvedeti, kak¥na je sedanja organiziranost sindikata in dobiti nekaj
osnovnih podatkov o sindikalnih aktivnostih, s katerimi bi morali imeti tudi ne-
posredne stike. Ko bomo vinjene vprafalnike analizirali, vas bomo seveda z rezultati
seznanili. Vljudno prosimo, ¢e izpolnjene vprasalnike ¢imprej vrnete.

Pre§li smo Ze na nov obracun in nakazovanje enoodstotne ¢lanarine direkt-
no na Sindikat poklicnih gasilcev. Pri tem upoStevamo postopnost tega preho-
da. Ko bosta minila vsaj dva meseca in bo mozno videti realne u¢inke, vas bomo
o tem obvestili.

Prej¥nji teden je imelo vodstvo sindikalnega zdruZenja Mednarodne javne
sluzbe (PSI) s sedeZem v Franciji sestanek v Ljubljani. Zeleli so spoznati sin-
dikalno organiziranost pri nas in §e posebej sindikalno povezanost delavcey
javnih sluzb. Med te spadajo tudi gasilci, zato sem bil povabljen na spoznavni
pogovor. Funkcionarji PSI so pokazali posebno zanimanje za gasilce, saj pri-
pravljajo julija v Romuniji srecanje gasilskih sindikatov. Pripravljeni so kriti
strofke enemu udeleZencu tudi iz Slovenije.

Prejénji teden sem bil na obisku pri hrvaskih sindikalistih. Tam so gasilci v
okviru ministrstva za notranje zadeve in tako kot policija in vojska ne morejo

biti sindikalno organizirani. Milo§ Mikoli¢, sekretar

Sindikat komunalnega in
stanovanjskega gospodarstva

Pester dnevni red

Komisija za organizacijo, statut in kadre je na seji 12. marca obravnavala
predlog znaka naSega sindikata, ki bi ga uveljavili v leto§njem letu, problema-
tiko delovanja sluzbe za evidenco pri ZSSS, sklep o placah funkcionarjev v ZSSS,
pravilnik o delovno-$portnem tekmovanju, urednisko zasnovo Delavske enot-
nosti, uveljavitev enoodstotne ¢lanarine, anketo o organiziranosti sindikata
dejavnosti, razpis priznanj, sprejela ponudbo pogodbe za izdelavo strokovnih
osnov za spremembe in dopolnitve kolektivne pogodbe dejavnosti in drugo.

Kar zadeva evidenco ¢élanstva, smo podprli njeno centralno vodenje po dejay-
nostih. Biti mora tako urejena, da bo moZzna razdelitev tudi po novi klasifikaciji
poklicev in razvrstitvah. Odpraviti moramo tudi problem tekocega vnasanja spre-
memb, za kar so potrebni neposredni stiki sluzbe z evidenti¢arji po organizacijah.
Za uporabo pravic iz ¢lanstva mora biti znan podatek o placani ¢lanarini. To po-
meni, da bi morali te podatke dobivati redno in jih vnaSati v centralno evidenco.
Pristopno izjavo je treba dopolniti e z nekaj podatki (domaci naslov, na¢in placila
¢lanarine). Vodja sluzbe evidence ¢lanstva Ale§ Golja je pojasnil njeno sedanje stanje.

O Delavski enotnosti in njeni uredniski zasnovi je zbrane na seji informiral
odgovorni urednik Ciril Brajer. Pojasnil je, da je CZP Enotnost olastninjena fir-
ma z vedinsko lastnino vseh zaposlenih in da se bodo odnosi s sindikati urejali
pogodbeno. Enotno mnenje je bilo, da ¢asopis DE za informiranje &lanstva po-
trebujemo, je pa premalo razSirjena. Zato bomo podprli akcije za pridobitev naroénikov
in tudi sami pisno pozvali sindikalne zaupnike,naj naro&ijo vsaj en izvod. Od 120
na$ih organizacij jih je le 40 naroéeno na DE, pa $e ta ne pride vedno do sindika-
ta, ampak ostane v upravi. ZSSS naj z dolgoro&nim vlaganjem zagotovi ve€inski
lastninski deleZ. Predlagamo pa, naj bo DE po obsegu tri &etrtine namenjena vsebinski
problematiki delavcev in sindikatov, &etrtina pa Panorami. Nanjo je sicer nekaj
pripomb, vendar ima tudi zelo zanimive prispevke, ki naj se ohranijo. ;

Milo¥ Mikolié, sekretar

i b
SNEGA JE SE DOVOLJ - Cepray so zaradi silnih hitrosti tekmovalci ob
prihodu na cilj dvigali oblake snega, ga je na Kaninu tudi po SIFO 96 za
prijetno pomladansko smuko ostalo e ve¢ kot dovolj...

Za uvod Begrad

Ceprav je do 4. junija, dneva gradbincev, Se kar nekaj ¢asa, pa so se
prireditve, ki naj po svoje obeleZijo ta dan, Ze zacele. Prvo — turnir v
malem nogometu — so prej§njo soboto spravili pod streho v Crnomlju.
V konkurenci osmih ekip iz sedmih firm je zmagalo mo3tvo domacega

Begrada, ki je v finalu premagalo ekipo SGP Zasavje Trbovlje s 3:1 (1:1).
| Vrstni red: 1. Begrad Cmomelj, 2. SGP Zasavije, 3. Begrad I1, 4. Blisk-
MontaZa Murska Sobota, 5. Bramac Skocjan, 6. Kograd IGM Dravo-
grad, 7. Cementarna Trbovlje, 8. Siporex Zagorje.

Za najboljsega igralca tega zanimivega in borbenega turnirja so raz-
glasili Rudija Tomseta (SGP Zasavje), najboljsi strelec pa je bil Ma-
tjaz Pintaric¢ (Begrad), ki je zabil kar 10 golov.

V okviru prireditev, ki sodijo v sklop praznovanja letoSnjega dneva
gradbincev, bodo $e tekmovanja v streljanju (30. t. m.), Sahu (prvi te-
den v aprilu), namiznem tenisu (13. 4.), kegljanju (20. 4.), balinanju
(11. 5.), odbojki (18. 5.) in tenisu (25. 5.), konec aprila in v zacetku
maja pa bo SDGD priredil e tradicionalno likovno kolonijo. p g

NAJBOLJSI MED GRADBINCI — Nogometasi Begrada. Stojijo (z leve
proti desni): Peter Raziresen (predsednik sindikata), Begovi¢, Pintarié in
direktor Franc Panjan; &epijo: Vri&aj, Vrtin, Weiss, Cimerman in Bremc.

s

2. Lastnike pocitniskih domov v slovenskem Primorju ali v hrvaski
Istri, ki bi dali objekte v najem, vabimo, naj nam posredujejo ponudbe
za leto 1996. MozZnost sovlaganja pri ureditvi objektov za sezono.

D. ORGANIZACIJA SEMINARJEV

4.350 tolarjev. Tehni¢na oprema je zagotovljena.

E. SEJMI

Informacija sindikalnim zaupnikom
ATRIS bo v éasu dopustov v juliju in avgustu razpolagal z vrsto poéitniSkih

Posebna ponudba ATRISA in Hotela KOMPAS v Bohinju. Organiziramo
eno— ali ve¢dnevne seminarje za 15 do 70 udelezencev. Cena penziona

3¢ |

mi

ofi |

ob | : '

;,.l— | doao.

I = m -
-Borzasindikalnegaturizma
b . BORZNO SPOROCILO STEVILKA 11

10 2!8 ~ BORZA SINDIKALNEGA TURIZMA, Ljubljana, Dalmatinova 4,
in Ii!-‘mlefﬁﬂa ponudbe prostih poditniskih moznosti, posreduje proste zmo-
m OVas_tl. organizira zamenjavo, nakup ali prodajo poéitniskih objektov, sta-
g3 e 1 2ungalovov, prikolic in drugih mozZnosti.

a- ® Nam alj telefonirajte na 061/131 00 33, int. 384, 385, 061/326-982 ali
56 75; nas telefaks je 061/326—982 ali 317298, Ziro raéun 50101-601—
lg’ ~ Atris. Poslovni &as za stranke vsak delovnik od 9. do 15.30 ure.

ﬂégomTNléKE ZMOGLJIVOSTI, KIVAM JIH NUDIMO
<0 q HINJ — pogitnigki hisici v UKANCU — za 6 oseb — tri spalnice, kuhinja,
& 1“Wna soba, kopalnica, 150 m od jezera. Cena 80 DEM. Termini od
u- 1&6‘&‘ . aprila.
" KA SLATINA — privatna hi8a, kuhinja, tri dvoposteljne sobe, TWC.
e Y vcg 1823 4 osebe 50 DEM, za 6 oseb 80 DEM, turistiéna taksa ni vkljuéena.
io LIKE BLOKE — poéitniski dom s 105 leZi3di, Stiriposteljne sobe.
| [} B Na polnega penziona je 25 DEM. Popusti za skupine.
a- “LED -H L JELOVICA - dvo— in triposteljne sobe, polpenzion
DEM, doplagilo za polni penzion 12 DEM. Popusti: otroci do 2 let
0 g’ahs. od 2 do 12 let 30% popusta. Zelo ugodni pogoji za seminarsko
5 elio' Popolnoma obnovljeni del hotela omogoéa bogat sprostitveni in
o 5. Rofeacijski program za najzahtevnej$e goste.
8.0 GLA — garsonjera, 65 DEM dnevno — termini : 22. do 26 marca.
J T.K PE arsonjera za 4 osebe, cena 52 DEM dnevno — termini v marcu.
llt?i 35“3'5‘#4 KA GORA - garsonjere za 4 osebe, cena dnevnega najema
. Sirau LJICA - hotel za ca. 40 oseb, dvoposteljne sobe,moZnost uporabe
st ) K Une in trim kabineta, polpenzion 3.950 SIT, moZnost za $olo v naravi.
A R,AN‘_JSKA GORA — PENZION SATURN — nad jezerom Jasna, dvo—
10 g“' ali Stiriposteljine sobe, TWC, polpenzion 39 DEM.
NeATEZ — POCITNISKE HISICE - od 4 do 5 oseb, cena od 65 do 85
0 44, M dnevno.Prosto v marcu.
3 | -MORAVSKETOPLICE —bungalov za 4 osebe, v &asu do 16. februarja
ARETY :‘notedenski paketi — cena 54 DEM na dan.
e | MORAVSKE TOPLICE - zasebna hisa, 2—, 3— in 4—posteljne sobe.
. 3 Ne: noditev z zajtrkom 1.700 SIT, polpenzion 2.600 SIT, polni pen-
9 13 pR3.150 SIT.
€ K OKLJUKA — DVO ALI STIRIPOSTELJNI APARTMAJI — spalnica,
14 Phlwa' kc.)&illnica. Cena dnevnega najema 55 oz. 70 DEM.
b k 0 LJUKA —poéitnigka hia za 5 oseb, kuhinja z jedilnico, dve spalnici,
- | OPalnica , 500 m od SPORT hotela. Dnevni najem 110 DEM.Prosto v
15 BGSecu marcu.ldealne tekaske proge. .
55(3;"57% _IE) Ié?winska vas — garsonjere oz. enosobna stanovanja, cena
1 - :
sﬁlaflgynAgEg = 'glarsonjera, dnevni najem 60 DEM, ali apartma za 5 oseb,
1 :
7E\EATEé]E — PLANICA — pogéitniski dom s 23 leZi$gi, cena polpenzio-
18 N35 DEM, polnega penziona pa 41 DEM.
:%SOD‘Q&HAD — trisobno stanovanje, moznost bivanja za 5 oseb, cena
1 .
Q;I:fgs'r NA SOCI - moznost najema apartmaja za 4 osebe, smuganje
20 Dornem vrhu nad Idrijo ali na Kaninu. Cena 60 DEM. .
i ~OLENJSKE TOPLICE - apartma za 4 osebe : kuhinja , spalnica,
21 Palnica. Ceng 65 DEM na dan.
kuh HINJSKA CESNICA - privatna hia, 4 dvoposteljne sobe, TWC,
oy in “élCegla I1< 8 DEM na osebo, apartmaji za 4 osebe 115 DEM. MoZnost
obrokov.

| 1'_’,?°§ITN|QKE ZMOGLJIVOSTI, KI JIH POTREBUJEMO

itnigke hisice v CateZ?u, Atomskih toplicah ali Moravskih to-

all h, Banovcih, Ptujskih toplicah, Rogli, Krvavcu, Kaninu, Bohinju
Kranjski Gori za vsa obdobja.

TR TS D T e MOV B R YR O

zmogljivosti. Pokli¢ite nas in poslali vam bomo katalog.

B. DOPUSTI 1996 - POLETJE 1996
OD 22.06. DO 05.09.

1. BARBARIGA PRI PULI - enosobno stanovanje, najem 7 dni, 65 do
75 DEM dnevno.

2. PIRAN - dvo- ali Stiriposteljni apartmaji. Cena najema 65 do 95 DEM
na dan.

3. POKLJUKA - dvo- ali stiriposteljni apartmaji. Cena najema 52 do 75
DEMnadan.

4. FIESA -tri- ali Stiriposteljne sobe, tus, WC.Polpenzion 52 DEM na dan,
otroci do 12. leta imajo 30 % popust.

b

. MORAVSKE TOPLICE - dvo- ali triposteljne sobe s tusem, wc-jem,

moZnost uporabe kuhinje. Cena 1.500 SIT na osebo, polpenzion 2.700
SIT, polni 3.200 SIT.
6. LOVRAN - privatna vila - tri-a li Stiriposteljne sobe (moZnost prehra-
ne). 85 DO 110 DEM za apartma.
7.UMAG - hotel ISTRA - 7 dni, najem 420 DEM
- apartmaji POLINEZIJA za 5 oseb - 7 dni, najem 856 DEM.
8. NOVIGRAD - hotel MAESTRAL - 7 dni, polpenzion 461 DEM.
9. POREC - hotel TAMARIS - 7 dni, polpenzion 506 DEM
- hotel LUNA - 7 dni, polpenzion 463 DEM
- hotel PICAL - 7 dni, polpenzion 561 DEM
- hotel NEPTUN - 7 dni, polpenzion 463 DEM _
- hotel DIAMANT - 7 dni, polpenzion 456 DEM
- hotel GALEB - 7 dni, polpenzion 370 DEM
- apartmaji LANTERNA za 3 osebe 98 DEM, za 4 osebe 110 DEM
- apartmaji LUNA za 3 osebe 104 DEM, za 4 osebe 116 DEM
- apartmaji DIAMANT za 2-4 osebe 115 DEM, za 4-6 oseb 135 DEM.
10. HVAR - hotel PALACE - polpenzion, za 7 dni 434 DEM
- hotel ANFORA - polpenzion, za 7 dni 434 DEM.
11. BRAC - privatni apartmaji za 2 osebi 550 DEM, za 4 osebe 780 DEM,
za 6 oseb 970 DEM. :
12. KORCULA - hotel LIBURNIA - polpenzion 476 DEM
- hotel MARKO POLO - polpenzion 396 DEM
- apartmaji BON REPOS za 2 osebi 550 DEM, za 4 osebe 650
DEM, za 6 oseb 830 DEM.
Turistiéna taksa je 2,10 DEM za odrasle osebe na dan.

C. SINDIKALNI IZLETI
Sindikalne organizacije ali kar tako oblikovane skupine vabimo, naj nam
posredujejo svoje Zelje za druzabni ali strokovni izlet ali potovanje doma
ali v tujino. MoZnost pladila v 2 obrokih.
1k ENADNEVNI IZLET PO BELI KRAJINI preko Muljave in Zuzembe-
rka, obisk metliske kleti, naselja Adlesici, kosilo na poznani kmetiji pri
SKALOVIH v Cerovcu. Idealno za 45 oseb.
2. KOCEVSKA REKA - Borovec - Trava - prijazen izlet na nekdaj zapr-
to obmodje. Program oblikujemo po Zelji skupine. Neokrnjena okolica
omogoc&a posebne programe za sindikalne skupine — pikniki in druzabna
sre¢anja, loveem, ribicem, §||)_orln|kom — kajakadem, rafting. Posebej
riporoéamo obisk gostis¢a Travljansko v idiliéni vasici Trava. Ponud-
Ea domadcih kulinaricnih dobrot.

PANIJA za mlade — LLORET DE MAR - cena polnega penziona 18
DEM. Termini od 1. do 30. aprila 1996. Primerno za maturantske ali
sindjkalne skupine, bivan%e v ve&posteljnih sobah.

4. KOCEVJE — MOTEL JEZERO — 7 apartmajev, restavraciji za po 25
oseb, primergo za slavnostne doiodke in zabavo.

5.DOLINA SOCE - ogled muzeja v Kobaridu, Dantejevega Pekla, voZnja
z Iadjoé réio, kosilo in zabavni program. C%n 1 700 tolarjev.

6. GOSTI % - CORONE - Dolenijci pri ADLESICIH, prava belokranjska
kulinari¢na ponudba. Ugodno za enodnevni sindikalni izlet.

7. KORZIKA - vikend na Korziki - avtobus, luksuzna ladja. Odhodi 5.,
12., 19.in 26. aprila. Cena 490 DEM.

8.PORTUGALSKA - stiri ali petdnevno potovanje z ogledi - avionski prevoz
iéTrsta. Cena 990 DEM.

9. SPANIJA - 4 dni Barcelona ali Madrid. Poseben popust za skupine.

1. PARIZ - GRAPHITEC - tiskarski izdelki, pripomo¢ki, merilna in pro-
gramska tehnika, karton, barve — od 26. do 30. marca. Tridnevni ogled
980 DEM.

2. BOLOGNA - razstava gradbeni$tva, od 20. do 24. marca - tlaki, tal-
ne obloge, vzdrZzevanje in obnavljanje zgradb, pripomocki za Sportne
in rekreacijske dejavnosti.

3. BASEL - WORLD-DIDAC - novosti s podrogja izobraZevanja od 8. do
11. maja - enodnevni ali Stiridnevni ogled. Cena 495 oz. 435 DEM.

4. BOLOGNA - COSMOPROF - sejem lepote, kozmetike - od 26. do 29.
aprila. Cena dvodnevnega ogleda 139 DEM.

5. HANNOVER - industrijski sejem - od 22. do 24. aprila. Robotika, logi-
stika, povrSinske obdelave materiala, livski in kovaski izdelki, okolje,
inZeniringi, inovacije. Cena tridnevnega ogleda je od 998 do 1390 DEM,
odvisno od kategorije namestitve.

F.NAJEM ALI NAKUP Pg%ITNIéKE ENOTE
1. Kupimo garsonjero v Kranjski gori — CICARE.
2. Kupimo podéitnisko naselje v hrvatski Istri z cca. 350 leziS¢i.

G.REZERVACIJE AVIONSKIH ALI LADIJSKIHVOZOVNIC

H.VELIKA POTOVANJA
(Evropa, Azija, Daljni vzhod, Srednja Amerika)

1. AVSTRALIJA in NOVA ZELANDIJA - petnajstdnevno potovanje z vsako-
dnevnimi ogledi pre¢udovite narave. Odhodi v marcu in aprilu. Cena
4980 do 5400 DEM.

2. NEW YORK - Sestdnevni oﬂed mestnih znamenitosti in za doplaéilo
Washingtona, West Pointa, Niagarskih slapov itd. Cena 1.399 DEM.

3- sDFI;"I\ﬁANKA_ desetdnevni obisk cudovite deZele, za skupine cena 2,300

G.POSEBNA POSLOVNA POTOVANJA

Organiziramo ob skupni pripravi vasega osebnega programa.

S5 A e

1. Abagtma}i v Strunjanu - za 2, 3 ali 4 osebe, 7 dni - 210 DEM/
aheba o g | T T
2. Pores - hotel Tamaris - 3 do 8 dni - polpenzion v dvoposteljni

_ sobi- 39 DEM/osebo nadan. e
3. Bohinj - iSka hisa za 6 oseb - cena 80 DEM/dan.
- 4. Rabac - karavana miaj$ih - 5 polpenzionov 13.900 tolarjev.
g; emiga - :ﬁngﬁohn;o'st;a%o\baaje - 52 DEM dnevno. 4 '
6. rens - Kompasaov kiub - najem apartmaja za 4, 5

oseb za?dni.}c_e':g%zﬂbﬁu za%f:abom i .

Informacija gostom Atrisa

PLACILNI POGOQJI: Ob potrditvi rezervacije zahtevamo placilo 40% ce-
lotnega zneska. Pri odpovedi nad 20 dni pred odhodom za Ze rezerviran
termin zara¢unamo stroske poslovanja in druge strodke; najmanjsi zne-
sek stroskov odpovedi je 4.000 tolarjev, pri krajsi odpovedi zaraéunamo
stroSke in 30% celotnega zneska. Cene veljajo le za Ze v celoti placane
aranzmaje, ¢e se te ne spreminjajo za veé kot 7%. Po plagilu gostje prej-
mejo naso napotnico. V primeru, da nase napotnice ne prejmete 7 dni
pred odhodom, nas nujno pokligite.
Pri posebnih akcijah z znizano ceno aranZmajev je potrebno takojsnje
10% placilo, ki se obravnava kot kavcija, ob odpovedi se znesek ne vraéa.
Programe v tujini obravnavamo v skladu s splo&nimi navodili potovalne
agencije, ki je organizator potovanija, in jih gostje prejmejo ob prijavi. Prijava
je sprejeta, ko je vplacanih 30% cene aranZmaja. Reklamacije v skladu
s turistiénimi uzancami reSujemo sporazumno.
ATRIS je povsod, kjerkoli ste.

Metod Zalar, direktor borze
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Pivovarna Laike Je pred dnevi odprla pivnico Savinja v delu nekdanjega hotela Savinja v LaSkem. Ta stavba Je stara

Stiristo let. V njej je bil najprej »3pital«, leta 1825 so v kletnih prostorik zaceli variti pivo, na prelomu stoletja odprli
hotel. Do konca leta bo pivovarna v drugem delu biviega hotela uredila Se hotel visoke kategorije.

Stirinajst tiso& delniarjem Pivo-
varne Lasko d. d. se bo tudi letos
samo smejalo, ko bodo dobili divi-
dende iz lanskoletnega dobicka.
Dividende, izplacane naj bi bile
junija, ne bodo ni¢ manj3e kakor lani,
ceprav je druzba vloZila v razvoj
pribliZno polovico ustvarjenega
dobicka. Sicer pa je prav investicija
v proizvodnjo in trg, poleg do-
koncanega lastninskega postopka,
po prepri¢anju direktorja Pivovar-
ne Antona Turn3ka eden glavnih te-
meljev lanskega poslovnega uspeha
druzbe. V Pivovarni so posebej po-
nosni na povecanje prodaje kljub
neugodnim trZznim razmeram, saj je
prodaja pija¢ lani v Sloveniji upa-
dla za 4 odstotke. V Lakem pa so
proizvedli dobrih deset odstotkov
piva vec kakor leto poprej in vse-
ga - milijon sto dvainSestdeset tisol
hektolitrov tudi prodali. Podoben
rezultat so dosegli tudi leto poprej,
v dveh letih pa se je materialno po-
slovanje Pivovarne Lasko povecalo
za 26,2 odstotka. Tako je druZba lani
povecala svoj trZni deleZ v Slove-
niji s 50,5 na 54,7 odstotka. Ceprav
druge drZave uvoz piva bistveno bolj
obdavcujejo kot nasa, pivovarna iz
LaSkega dolgoroCno racuna prav na
prodajo v sosednje drZave, zlasti v
Italijo in Avstrijo, deloma tudi v
Hrvasko.

Prodajni uspehi so bili podlaga za
dobre finanéne rezultate. Boko Srot,
direktor sploSnega sektorja v lagki

pivovarni, nam je takole razloZil lan-
skoletni poslovni rezultat: »Lani je
skupni prihodek znasal 11 milijard
490 milijonov tolarjev in bil za 29
odstotkov vecji kakor leto popre;j.
Neto dobicek pa se je povecal za 65
odstotkov in dosegel vrednost 1,24
milijarde tolarjev. Torej se je gospo-
darnost uporabe sredstev izredno
povecala. Donosnost kapitala se je
dvignila z 9,58-odstotne stopnje leta
1994 na 14,6-odstotno stopnjo lani.
Produktivnost na zaposlenega se je

povecala za 9 odstotkov. Maja bom0
imeli Ze drugo skupi¢ino delnicarjev;
na kateri se bomo odlogali o delitvi
dobicka. Delni¢arjem, 14.000 jih je,
bomo predlagali, da bi dobicek de-
lili polovico za naloZbe, polovico pa
za dividende. Bruto vrednost divi-
dende bo ostala realno vsaj na lan-
ski vrednosti, nominalno pa bo vedja
za kakih deset odstotkov. V denarju
izraZeno bo bruto vrednost dividende
znesla 110 tolarjev.« .

B.R.

Anton Turniek: V bodo&e na domadem
prodaje, zato se bomo dolgoroéno usmerili na tuje, zlasti v Italijo.

B 3
trgu ne bomo mogli veé& tako veéati

Nova hladna prha za krajane Rimskih Toplic

Z DEZJA POD KAP

Upi krajanov Rimskih Toplic, ki
so se minuli petek zvecer spet zbrali
na javni tribuni, na kateri naj bi se
pogovorili 0 obnovitvi in odprtju zna-
menitega zdravili§¢a, so se kaj hitro
razblinili. Prepric¢ali so se, da obram-
bno ministrstvo, ki ima v tem primeru
v svojih rokah Skarje in platno, nima
prave volje, da bi toplice ponovno
zaZivele, saj trmasto vztraja pri
lastni$tvu tamkaj$njega zdravilis¢a.
Prav v tem pa je temeljni nesporazum,
ki hromi vsa prizadevanja, da bi to-
plice pre§le v roke dobrega gospo-
darja. Poudariti namre¢ moramo, da
je bilo Zdravilis¢e Rimske Toplice
v vsej svoji dvatisoCletni zgodovi-
ni v zasebnih rokah. Izjema je ob-
dobje druge svetovne vojne, ko je kraj
in toplice okupirala nem3ka vojska,
in potem $e vsa povojna leta, ko so
se v zdravilis¢u Sopirili izkljuéno pre-
dstavniki rajnke JLA. Zato je trdi-
tev, da vse to veliko premoZenje ne
more biti kaj drugega kot drZavna last,
vel kot sporna. Saj po drugi vojni na
silo odvzete stvari vratamo, mar ne?

Pa poglejmo, kaj so na omenjeni
javni tribuni, ki jo je sklicalo rim-
skotopliZko Kulturno drustvo Slavko
Avsenik, povedali nekateri udeleZenci.
Drago Zupan, predsednik omenjenega

Poslanec Lipoglaviek (levo) je brez dlake na jeziku poudaril, da mora posta-
ti lastnik toplic gospodarstvo. Po njegovem mnenju se obrambno ministrstvo
ne more ukvarjati z zdraviliSkim turizmom. Podpredsednik vlade in minister
za ekonomske odnose in razvoj Janko DeZelak pa je dejal, da je Zdraviliice
Rimske Toplice driavna lastnina, ki je ni mogoée »podariti«.

sekretar v obrambnem ministrstvu
Miran Bogataj pa je poudaril inte-
res ministrstva za revitalizacijo

drustva, je dejal, da ni namen sestanka
iskanje krivcev za sedanjo situacijo,
ampak dogovor, kako naprej. DrZavni

da.

zdraviliskih objektov. Menil je Se, da
bo za to potrebno zelo veliko denarja,
saj toplice kar petdeset let niso bile
vklju&ene v slovenski in evropski trg.
Po mnenjuTonetaTurnSka, direktorja
Pivovarne Lasko, je treba urediti
vpraSanje lastnistva zdravilis¢a. Kako
je s tem lastni§tvom in kako z mo-
rebitnimi naloZbami, pa je treba kraja-
nom povedati resnico, je dodal. Mi-
nister za obrambo Jelko Kacin je
poudaril, da je potrebno postaviti na

Sindikat se bori za prezZivetje tekstilne in usnjarsko-predelovalne industrije

DRZAVA NAJ ZMANJSA PRISPEVKE

Krajani Rimskih Toplic Ze pet let zahtevajo, naj slovensko ministrstvo za obrambo prepusti njihove zdravili§ée do
bremu gospodarju, a doslej brez najmanjSega uspeha. Take nekoé evropsko znana turistiéna meka Zalostno propa:

noge celotno zdravili§¢e in ne le po-
samezne objekte. Glavni problem je
v tem, je menil minister, da zaenkrat
ni podjetja, ki bi bilo pripravljeno
vloZiti potreben denar. Posebno, »ker
se Rimske Toplice niso nikoli trZile«!
Seveda so na tribuni spregovorili tudi
predstavniki podjetij, ki so bila pred
¢asom pripravljena dati denar za
obnovo in odprtje toplic. Zakaj so od
te namere odstopili, je ve¢ razlogov
in so bolj ali manj na dlani. Nema-
lo razpravljalcev, posebno domacinov,
je seveda povdarilo, da je klju¢ni
problem vprasanje lastni§tva. Tako
je, le v tem grmu tici zajec.
Dokazov za gornjo trditev ni malo.
Na dlani je, da danes zdravili§¢e ne
bi bilo v tako mizernem poloZaju, e
bi pred petimi leti ob odhodu JLA

preslo v roke dobrega gospodarja. Da
je sedaj v povsem v napacnih, je
povsem jasno. Ce bi bilo v dobrih,
ne bi bilo zapahnjeno. In krajani bi
imeli zaposlitev in kruh. Iskanje
dobrotnika, ki bo vlagal teZko pri-
sluZene denarce v revitalizacijo
vojaZkih objektov, pa je Sizifovo delo,
mar ne? Ali ne bi bilo najbolj mo-
dro in obenem najbolj posteno pre-
pustiti toplice, v katere so vloZeni Zulji
mnogih rodov, kar tamkaj3njim pre-
bivalcem, ob¢ini ali gospodarstvu?
V tem primeru bi kaj hitro nasli reSitev
za propadajoce zdravilis¢e. Ce bo
ostalo v rokah vojske, pa se mu prav
gotovo ne pide ni¢ dobrega. Le kdaj
je biladrZava, ki Zivi od znoja svojih
davkopla&evalcev, dober gospodar?

Andrej Ulaga

ROS tekstilne in usnjarsko-predelovalne industrije ne odneha v boju
za izboljSanje pogojev gospodarjenja za ti dve panogi in predvsem
za ohranitev ¢imvecjega dela proizvodnje, ki zdaj daje zaposlitev 45.000
delavkam in delavcem. Da so tekstilna in ¢evljarska podjetja v re-
snih teZavah, pri¢a podatek sekretarke ROS Branke Novak, da je v
zadnjem mesecu dni in pol §lo v stecaj sedem tekstilnih podjetij. Skratka,
dogodki v teh dveh dejavnostih se razvijajo tako slabo, kot so pozna-
valci napovedali Ze lani, ce vlada ne bo hitro ukrepala in izboljSala
pogojev poslovanja.Vlada pa je Sele pred kratkim pripravila ukrepe
za pomo< delovno intenzivnim dejavnostim, med katere Stejejo tudi
predelava nekovinskih rudnin, strojna industrija, izdelava elektri¢nih
strojnih aparatov in kon¢nih izdelkov iz lesa. Po mnenju tekstilcev
in usnjarjev so ti ukrepi ne le zelo pozni, pa¢ pa tudi nepopolni in
predvsem ne bodo nudili takojSnje pomoci. Republiski odbor sindikata
tekstilne in usnjarsko-predelovalne industrije je zato pripravil dva
zakonska predloga, ki bi odlocilno pomagala k izboljsanju gmotne-
ga poloZaja tekstilne in usnjarsko-predelovalne industrije.

Ker pa gre za sprejem v drZav-
nem zboru, bi morali tadva predloga
poslanci sprejemati po skraj§anem
postopku, da bi imela ¢imvecji bla-
godejni ufinek. Vsekakor morajo
sindikalisti najprej pridobiti vsaj
deset poslanceyv, ki se bodo pripra-
vljeni podpisati pod oba predloga,
dabosta lahko zacela svojo pot skozi
parlamentamo proceduro. To pa vsaj
glede na dosedaj izraZeno naklo-
njenost nekaterih poslancev, €lanov
odbora za gospodarstvo pri DrZav-
nem zboru, in poslank do proble-
mov tekstilcev in usnjarjev, ne bi
smela biti teZka naloga.

Sindikat je predlagal, naj bi spre-

odstotka na 10odstotkoy, prispevek
zaobvezno zdravstveno zavarovanje
pas 6,36 na 5,46 odstotka. Tako bi
lahko dejansko izbolj$ali konku-
renéno sposobnost obeh dejavno-
sti. Glavni razlog, da bi sindikat to
storil samo za ti dve dejavnosti in
ne za vse delovno intenzivne, je visok
delez zaposlenih Zensk in pomen
dejavnosti za ekonomski razvoj po-
dezZelskih predelov drzave.

ROS tekstilne in usnjarsko-pre-
delovalne industrije predlaga tudi
nov zakon, o odkupu terjatev za
odvzeto ali uni¢eno premoZenje v
republikah bivie Jugoslavije: BiH,
Srbiji in Crni gori. Izgubljeno pre-
mozZenje (nepremi¢nine, oprema,

menili zakon o prispevkih za so-
cialno varnost, ponudil pa je tudi
nov zakon, o odkupu terjatev za
odvzeto ali uni¢eno premoZenje v
republikah bivie Jugoslavije.
Letos je vlada sicerzniZala skupno
prispevno stopnjo za socialno var-
nost na 42 odstotkov, do leta 1999
pajo namerava postopno znizati na
38,25 odstotka. A v sindikatu pa so
prepri¢ani, da bi bilo treba za ome-
njeni panogi Ze sedaj zniZati prispe-
vno stopnjo na 38,25 odstotka in
sicer tistega dela, ki gre v breme
delodajalca. Prispevek delodajalcev
za pokojninsko in invalidsko zava-
rovanje naj bi se zmanjsal z 12,85

zaloge in terjatve) najbolj breme-
nijo tista podjetja, ki so ga finan-
cirale s krediti, ki so jim ostali in
jih morajo tekoce servisirati. Po-
sledice so najbolj vidne v usnjar-
sko-predelovalni industriji, kjer je
bilo odvzetega ali uni¢enega pre-
moZenja za okrog 112,5 milijona
mark, kar 78 milijonov pa so ga
podjetja financirala s posojili.
Sindikat meni, da je bil odvzem
in uni¢enje premoZenja izreden in
nepredvidljivdogodek in da naj zato
del tega bremena prevzame drzava,
kot je to storila za terjatve nasih
podjetij do Iraka, Kube in Angole.
Poslancem predlaga, naj drZavi

s zakonom naloZijo, da izda upra-
vi¢encem (kdo je to in vi§ino Skode
naj ugotovi ministrtsvo za finance
na podlagi knigovodskih podatkov
in vloge posamezne pravne osebe)
obveznice z diskontom tridesetih
odstotkov od priznane terjatve.
Obveznice bi se odplafevale sedem
let, ob dveletnem moratorijuin s 7-
odstotno letno obrestno mero.

Ob takih olajavah, ki naj bi jih
bili deleZni nekateri, se je treba
vprasati, kaj pomenijo predlagane
zakonske spremembe za druge
davkoplacevalce. Finan¢nih posledic
novegazakona v zvezi zizgubljenim
premoZenjem v bivsi Jugoslaviji Se

ni mogoce natanko predvideti. Ja-

sno je le, da bi pomenil dodatno
obveznost za proracun v letih 1997
in 1998, od tedaj pado leta 2003 pa
za obresti in glavnico v vrednosti
izdanih obveznic. Sprememba zako-
na o prispevskih za socialno varnost
bi zmanj$ala prihodke ZPIZ vsako
leto za dobro milijardo tolarjev, Za-
voda za zdravstveno zavarovanje pa
letno za 340 milijonov tolarjev. V
sindikatu tekstilne in usnjarsko-pre-
delovalne industrije menijo, da bi
ta izpad drZava lahko nadoknadila
deloma z racionalne;jSim poslovanjem
obeh zavodov, deloma pa z dosled-
nej$im pobiranjem davkov.

Boris Rugelj

... Delo odlikuje skrb za nadaljnjo gra-
ditev drZave in njene suverenosti tel
Zelja po oblikovanju visokoprofesionat
ne obvescevalne sluzbe. Avtor spos-
tuje dosezke tujine, ki pa jih po ne-
potrebnem ne favorizira. Je nasprot
nik mehanicnega prenasanja tujin
izkugenjvnase razmere. I13¢e in najde
kompromis med mnoZico tujih resitev
in slovensko prakso. Ves cas se Za&
veda dejavnikov, ki determinirajo slo-
vensko stvamost.

... Delo je rezultat vestnega, na
értnega, sistematicnega ter teo-
reticnega in znanstveno zaokroZene-
ga proucevanja. Predstavija soliden
prispevek ne samo stroki, temved tudi
sodobni politoloski znanosti.

... V pravem éasu je prislo v javnost
ustrezno znanstveno delo, ki popra

vijamuéen obéutek kvazi poznavanja,
degradiranih in ve¢inoma deplasira
nih razprav vjavnosti o problemu or-
ganiziranja in delovarya obvescevalnih
sha prinas: dr. Andrej AnZi¢
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NAROCIENICA
Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno narofam(o)
izvod(ov) knjige avtorja dr. Adama Purga OB VESCEVALNE SLUZBE (a 3.500
SIT + 5% prometni davek).
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1. Radun bomo placali v zakonitem roku.

2. Kot ind. naro¢niku mi posljite po povzetju. Podpis naro&nika:
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Dileme o »dvojni viogi« delavskih

' dstavaiki

"~ res obsojeni na nekakino mu&no “dvojno
kratnih zastopnikov oziroma predstaynikov inte delain

v kapitala

10 toliko, kolikor to velja tudi za predstavnik:

-----

organizaciji) imamo vedno
ntnih interesov,

ruzbe);

o
3

podjetju? Odgovor se glasi: D:
ma za predstavnike kapitalske strani v podje

ki pa se med seboj razlik

iroma kapitala samega (podjetje je namre¢ po
niciji namensko organiziran kapital, ki se pravno personificira v obliki

) interesi zaposlenih kot enega Kljuénih produkcijskih faktorjev.
Podjetje nesporno lahko uspesno posluje samo v primeru, d
rejemanju pomembnejiih poslovnih odloCitey v podje

predstavnikov v organih podetia

_ Enonajbolj zapletenih teoreti¢nih vpraSanj
 delovanja sistema delayske participacije je
_ prav gotoyo yprasanje: Ali so delavski pre-
rganih podjetja (predstavniki
vnadzornem svetu, delavski direktor)

_ delovanje de

organizacijske interese.

meri upoStevani interesi vsake od navedenih interesnih skupin (upravljanje
~ napodlagi ravnoteZja interesov oziroma ravnoteZno upravijanje podjetij).
e posamezne poslovne odloditve resneje prizadenejo interese katere koli
od navedenih relevantnih interesnih skupin, ima to za posledico vedje
ali manjse motnje v poslovanju in s tem manjSo konéno uspeSnost po-
slovanja podjetja (npr. nezadovoljstvo zaposlenih evidentno povzroca
zmanj$ano produktivnost dela, v skrajnih primerih pa pripelje celo do
stavk in drugih organiziranih oblik odpora). Tudi zato najsodobnej$a te-
~ orija menedZmenta promovira idejo t.i. participativoega menedZmenta
- _(sud_.e_lova!_n.ega..npra..vljanja podjetij), katere pojavna obl
avcev pri upravljanju oziroma delavska participacija.
Skupni cilj vseh udelezencey organizacije (lastnikov kapitala, menedZerjev
kot predstavnikov personificiranega in osamosvojenega kapitala ter za-
poslenih) je torej ¢im ve&ja poslovna uspeSnost podjetja, ki jo je mogote
- dosegi samo v pogojih stabilnega notranjega poslovnega okolja. Osnov-
ni pogoj le-tega pa je medsebojno spostovanje, upostevanje in usklajevanje
~ razli¢nih interesov relevantnih interesnih skupin brez vnaprejsnj
- sifikacije na primarne in sekundarne oziroma bolj in manj

~ Povedano v kratkem pomeni nas dela or
~ganih podjetja zastopajo samo interese zaposlenih, pri sprejemaniu odlogitey
znotraj organa pa morajo ustrezno upoStevati tudi interese kapitalske strani
in se z njimi usklajevati in obratno. Predstavniki kapitalske strani v teh
~ organih zastopajo le lastne interese, upoStevati pa morajo tudi interese
zaposlenih, zaradi Eesar je ne nazadnie sistem delavske participacije tudi.
- uveden in brez éesar bi bil popolnoma brez slehere notranje logike. Tako
imenovano dvojno viogo pa v tem sistemu odigravajo dvopartitno sestavljeni
organi in ne posamezni predstavniki delavske ali kapitalske strani.

Tika je tudi so-

ejSnje kla-
membne

.

lednje: predstavniki delaveev.

Nacela urejanja sodelovanja
delavcev pri upravijanju (4)

Slovenski zakon o sode-
lovanju delavcev pri upra-
vljanju je bil sprejet na
temelju 75. élena Ustave RS.
Ob upostevanju zgodovin-
skih, mednarodnopravnih
ter primerjalnih znacilnosti
sodelovanja delavcev pri
odlodanju je mogoce v spre-
jetem zakonu najti zna-
cilnosti, ki jih je ustrezno
oznaciti kot nacela urejanja

Pide: gsodelovanja delavcev pri
-mag. Zvone Vodovnik upravljanju v Slovehiji.

Nacelo arbitraZnega resevanja sporoy
In omejenega sodnega varstva

Zadnje med temeljnimi naceli oznatujemo kot naéelo
arbitraznega reSevanja sporov in omejenega sod-
Nega varstva. Zakon v primerih, da katera izmed strank

1 obveznost iz delodajalskih razmerij, praviloma ne
puita neposrednega sodnega varstva. Obstajajo izjeme
Pritem pravilu. Sodi$&e lahko neposredno odloga zla-
Sti v sporih, ki nastajajo v zvezi z volitvami delavskih
Predstavnistev. Drugade kot nekatere tuje ureditve, po
ka_l.f:rih lahko sodisce razre$i ¢lane sveta delavcey, ta
Pristojnost v slovenski pravni ureditvi ni omenjena.
lovenska zakonska ureditev delavske participacije tudi
Ne dologa pravice delodajalca, da bi lahko pred sodistem
1Zpodbijal veljavnost volitev delavskih predstavnistev.

Seveda pa nas to ne sme zavesti, da tak3no izpodbijanje
ni mogoce. Mogoce je na temeljih zakonske opredeli-
tve pristojnosti sodi¥¢ za delovne spore, ki odlo€ajo o
tovrstnih sporih iz participativnih razmerij. V tovrstnih
sodnih sporih je delodajalec lahko predlagateljin s tem
tudi udeleZenec postopka pred sodi§¢em.

Zakon od strank praviloma zahteva, da poskuSata me-
dsebojni spor iz participativnih razmerij predhodno razreSiti
pred arbitraZo. Sestavo arbitraZe in postopek pred njo
ureja zakon. Sele &e v arbitraznem postopku stranki ne
odpravita nesporazuma, je dopustne uvesti sodni postopek
zaradi varstva oziroma zaradi uveljavitve dolocene pravice.
Delavska stran je Se dodatno zavarovana pred zloraba-
mi delodajalske oblasti na obravnavanem podrodju. Zakon
namre¢ v 107. ¢lenu dolo¢a 19 prekrskoy, ki jih stori
delodajalec, ¢e delavcem odreka pravice, ki jim pripa-
dajo na temelju obravnavanega zakona. V zvezi z arbi-
traznim resevanjem sporov lahko delodajalec in dela-
vsko voljeno predstavni$tvo razreSevanje spora.zaupa-
ta arbitraZi, ki jo samaustanovita, ali arbitraZi, sestavljeni
z liste arbitrov, ki jih imenuje minister za delo, druZino
in socialne zadeve.

Zadeve, ki jih razreSujejo arbitraZe, je treba razmejiti
vdve skupini.V prvo, v kateri arbitraZa razsoja o obstojecih
pravicah udeleZencev oziroma v tako imenovanih pravnih
sporih, ter drugo, v kateri arbitraZa po pooblastilu ude-
leZencev oblikuje njune pravice in obveznosti. Pristojnosti
sodis¢ pri nadzoru arbitraznih odlo¢b so prav nasprotne.
V prvem primeru lahko sodis¢a izdajajo med drugim
tudi oblikovalne odlo¢itve, v drugem primeru paizklju¢no
razveljavitvene in obsodilne.

Kajjeto...
Nadzorni svet

- Nadzornisvetje poleg skups-
_ Cine delnicarjev in uprave ozi-
roma (poslovodstva eden tzmed

treh kljucnih organov upravijal-
. ske strukture delniske druZbe,
 katerega bistvene funkcijeso v

dolochi 274. dlena zakona o go-

‘--;ijaodars'kihéirﬁibah(ZGD)apm- '

deljene takole;

- (1) Nadzorni svet nadzoruje
- vadenje poslov druzbe. :
 (2) Nadzorni svet lahko pre~

 gleduje in preverja knjige in do-
 kumentacijo druzbe, njeno bla-

gajno, shranjene vrednosine pa-
pirje in zaloge blaga ter dru-
Cogestvan.
{. '3; Nadzomi svet lahko sklice

 alinadzorni svet pa lahko dolo
 Cita, da se smejo dolocene vy
_ steposlav opravijatile z njego-
v soglasjem. éé nadzorni
svet zavrne soglasje, lahkn
 uprava zahteva, da o soglasju
odloci skupscina, Za sklep, s ka-
terim skupicina da soglasje, je
. potrebna vecina najmanj treh
_ Cetrtin oddanih glasov.
_ Najvecjo moc in pomen pa
: ‘dréie nadzornemu svetudolocba
- 250. clena istega zakona, po
 katerije pristojen za imenovanj
_ in odpaklic ¢lanoy uprave o
 roma poslavodsiva druzhe.

Nadzorna funkcija
nadzornega sveta
delniske druzbe

Nadzorni svet, kot Ze ime pove, je izrazito na-
dzomi organ v vseh pravnih sistemih. Njegova
temeljna naloga je torej nadzor nad poslovanjem
druzbe. To nalogo, nalogo nadzora, sicer opra-
vljajo, bolj ali manj, tudi drugi organi delnidke
druZbe, kot so skups¢ina, posebni revizorji, ¢lani
organov vodenja. ..in konéno tudi delni¢arji ozi-
roma lastniki druzbe. Vendar pa je vlogo nad-
zornega sveta pri opravljanju nadzorne funkcije
v dvotirnem sistemu upravljanja delniske druzbe
(kar velja tudi v slovenskem primeru) nekaj po-
sebnega. Posebnega zato, ker sta v izhodis¢u loGeni
dve bistveni funkciji druZbe. Kotizhaja iz zakonske
opredelitve nadzornega sveta, le-ta kot eden od posebnih organov nad-
zoruje vodenje poslovanja druzbe — v osnovi torej opravlja (neodvisno in
odgovomo) nadzormo funkcijo, uprava kot drug organ pa v osnovi opra-
vlja (prav tako neodvisno in odgovorno) vodi druzbo, opravlja torej izvrSilno
funkcijo. Iz tega izhaja, da nadzorna, funkcija vsebuje:

a) nadzor nad celotnim poslovanjem druzbe,

b) nadzor poslovodenja druzbe, to je nadzor nad delovanjem uprave.

Izhajajoc iz vsebinske opredelitve nadzora, nadzorni svet opravlja
svojo nalogo nadzora poslovanja druZbe:

- stalno, v celotnem poslovnem obdobju,

- upostevajo¢ kompleksni poslovni proces druzbe,

- na podrodjih vseh njenih poslovnih funkeij,

- v povezanosti poslovnega stanja s preteklostjo in prihodnostjo.

Nadzor nad poslovodenjem druZbe pa zajema delovanje ¢lanov uprave,
s poudarkom na stopnji njihove gospodarnosti in skrbnosti, kar nepo-
sredno dolo¢a potrebno stopnjo intenzivnosti nadzora uprave. Nad-
zorni svet delniSke druzbe je, vsebinsko gledano, delodajalec vsake-
mu posameznemu ¢lanu uprave, saj dolo¢a njihove place in druga na-
domestila ter jih — kot najpomembnej3e, tudi imenuje in odpoklice.

Kot vemo, nadzorni svet sestoji iz dveh interesnih strani, to je stra-
ni kapitala in strani dela. Vendar pa je v osnovi nadzorni svet delniSke
druZbe organ lastnikov, kar pomeni, da mora nadzorni svet kot celota
v temeljih zastopati interese kapitala. Torej tudi tisti €lani nadzornega
sveta, ki so predstavniki delavcev v druZbi in prek katerih se uresni¢uje
sodelovanje delavcev pri upravljanju v organih druzbe!? Tak3no je tudi
tolmacenje in razumevanje te zakonske opredelitve nadzornega sveta
delni$ke druzZbe iz nemske korporacijske zakonodaje. Ta zakonska
opredelitev, ki smo jo prenesli v na§ pravni sistem, dejansko ustvarja
neke vrste paradoksalno vlogo delavskih predstavnikov v nadzornem
svetu: zastopati in braniti morajo na eni strani interese vseh zaposle-
nih v druzbi, in to v okviru pristojnosti, ki jih ima nadzorni svet v druzbi
ter v skladu z zakonom in statutom druZbe, na drugi strani pa morajo,
so¢asno in celo prednostno, upostevati dolgoro¢ne interese druZbe in
njenih lastnikov. V bistvu pa gre za izravnavanje interesov dveh v&asih
tudi diametralno nasprotnih strani, kar ima za posledico nekak3no »dvojno«
vlogo predstavnikov delavcev v nadzornem svetu, in kot pravijo Nemci,
gre za protislovje, ki je v temeljih neresljivo.

Ker je nadzorni svet kolektivni organ, mora vedno delovati kot ce-
lota. Za neustrezno izvajanje nadzorne funkcije nadzorni svet tudi
od3kodninsko odgovarja. Vsi ¢lani sveta, ne glede na to, ali so pred-
stavniki kapitala ali predstavniki dela, imajo v odnosu do nadzorne
funkcije enake pristojnosti in od-

Pise: dr. Zvonka Sarman

To stran pripravlja govornosti. Vloga predstavnikov
Pelavek thast dela pa je precej teZja od vloge pre-

elavska en.o nos dstavnikov kapitala, saj gre za
v sodelovanju s nekak3no “integraino” vlogo, ki jo
Studiom delavski predstavniki uresni¢ujejo
participatis. bolj ali manj uéinkovito v odvisnosti

od nekaj bistvenih dejavnikov.

cey, predstavnik delavcev v nadzomem svetu,
ke participacije v podjetju, ste pri opravijanju

govori v |
S, Bavdkova ul.’5

L Ali skua ministrstvo za gospodarske dejavnosti
Onemogoditi delavsko soupravljanje?

Vpraganje:

Smo elektrogospodarsko podjetje in smo na podlagi zakona
9sodelovanju delavcev pri upravljanju Ze v letu 1995 izvolili
Sver delavcev.

Ministrstvo za gospodarske dejavnosti je dne 1. 12. 1995
"a pobudo nafega direktorja podalo pisno mnenje §t. P -

.K- Po katerem delavci v elektrogospodarskih javnih po-
Yetjih ne morejo uresnicevati pravice do sodelovanja de-
aveev pri upravljanju v obstojeci obliki podjetja, temvec bo

Soupravljanje delavcev mogoce Sele takrat, ko se bodo ta
Podjetja olastninila in uskladila svojo organiziranost z zakonom
9 gospodarskih druzbah. Do tedaj pa, pravi minister, je or-
g""_"vaUunja v podjetju na podlagi Uredbe o preobliko-
V“"{ u podjetij Elektrogospodarstva v javna podjetja ( UL

S 5t 47/ 94) upravni odbor podjetja. Ali to drZi?

Odgovor:

€, menimo, da tak$no stali§Ce ne vzdrZi pravne presoje.
Drugi odst. 1. élenaZSDU namreg dologa, daimajo pravico

do sodelovanja po tem zakonu tudi delavei v podjetjih, ki

OPravljajo gospodarske javne slube, &e ni s posebnim zako-
nom dologeno drugade. In z nobenim posebnim zakonom
2 to podrogje ni dolofeno drugace.
Skrajno Gudna je argumentacija ministrstva, ki se sklicuje
Tlanovo ureditev upravljanja elektrogospodarskih javnih podjetij
Ot razlog za odrekanje pravice delaveem do soupravljanja.
fav dejstvo, da so bila z Uredbo o preoblikovanju podjetij

Elektrogospodarstva v javna podjetja ta podjetja v bistvu
podrZavljena, delavski sveti kot delavski samoupravni or-
gani pa nadomesceni z upravnimi odbori, v katere Vlada RS
imenuje 5 ¢lanov od sedmih ¢lanov (samoupravljanije je to-
rej v teh podjetjih ukinjeno), namre¢ $e posebej izrazito govori
v prid temu, da smejo delavci takoj in brez odlaSanja v ce-
loti realizirati pravico do oblikovanja sveta delaveev kot organa
delavskega soupravljanja in druge soupravljalske pravice na
podlagi ZSDU. Ce je drzava Ze v celoti prevzela funkcijo
lastnika teh podjetij, kar se kaZe tudi z njeno pristojnostjo
za imenovanje vecine ¢lanov upravnega odbora kot novega
organa upravljanja, je pravi nesmisel govoriti o tem, da bo
delavsko soupravljanje smiselno in moZno Sele takrat, ko se
bodo ta podjetja olastninila in uskladila svojo organizira-
nost z zakonom o gospodarskih druzbah.

Dva &lana upravnega odbora, ki ju skladno s citirano uredbo
imenuje izmed delaveev dosedanji organ upravljanja (de-
lavski svet), sistemsko nikakor ne moreta nadomestiti vsega,
kar v zvezi s pravico do sodelovanja delavcev pri upravijanju
omogoca ZSDU. Dejstvo je, da sedanji upravni odbori niso
veé delavski organi, ampak so organi lastnika (drzave). Zato
imajo delavci vso pravico izvoliti svet delaveey, preko katerega
lahko sodelujejo pri upravljanju podjetja na nain, ki ga
dologa ZSDU. Dva predstavnika delaveev v upravnem odboru
pa je mogode tretirati le kot participacijsko pravico, ki je
v specifi¢ni upravljalski strukturi javnih elektrogospodarskih
podjetij nekako analogna predstavnikom delavcev v nad-
zomem svetu delniSke druzbe.

odatki o aytorjih:

kraci

~ Mato Gostiga, diplomirani pravnik in magister organizacijskih ved, s. p., §lugi_js_ki center za industrijsko demo- |
jo “Studio participatis” (izobraZevanje, svetovanje, zaloZnistvo); Zvonka Sarman, doktorica ckonomije, di-
ktorica IROS- Inftituta za razvijanje organizacijskih sistemov iz Ljubljane; Zvone Vodovnik, magister praynih
Znanosti, direktor InStituta za delo pri Pravni fakulteti v Ljubljani; B '

II. Soupravljanje v bankah
Vpra¥anje:

banke in zavarovalnice se skladno s posebnimi predpisi
organizirajo kot delniske druzbe, pri Cemer ti predpisi glede

Delavci banke bi Zeleli tealizirati pravico do sodelovanja
pri upravljanju banke skladno z dolocili zakona o sodelo-
vanju delavcev pri upravijanju. Ali zanje veljajo glede na
specificno organiziranost bank v tem pogledu kake posebnosti?

Odgovor: .

Banke in zavarovalnice so sicer res nekoliko specifi¢ne
organizacije, vendar pa ZSDU tudi zanje predvideva v nacelu
enak obseg ter enake oblike in na¢ine uresnievanja pra-
vice do soupravljanja, kot to velja za druge gospodarske
druZbe, ¢e ni s posebnim zakonom drugace dologeno. Tudi

sisterma delayske participacije zanje dolo&ajo le eno posebnost,
in sicer: zaposleni v bankah in hranilnicah ne morejo biti
¢lani upravnega in nadzornega odbora banke in hranilni-
ce.

To pomeni, da so moZnosti delavcev v teh organizacijah
za uresni¢evanje soupravljalskih pravic vendarle nekoliko
okmjene, saj objektivno ne morejo uveljaviti dveh pomembnih
participaciskih oblik, to sta delavski direktor kot predsta-
vnik delavcev v upravi in predstavnidtvo delavcev v nad-
zornem svetu druZbe.

 Clani svetov delavce
pniki! Ka

i

Konéno bomo lahko ustregli vasim Zeljam in z

Napisala sta ga Mato Gostisa in Gregor Miklic.
Namenjen je ljudem iz prakse za prakso. Vsebuje preko
200 strani predpisoyv s celotnim besedilom zakona o
sodelovanju delavceyv pri upravljanju, navodil za vo-
denje volilnih in drugih postopkov, obrazcev, vzorcev
splognih aktov (poslovnik sveta delavcey, participacijski
dogovor, statut, dogovor o oblikovanju sveta delavcev
kapitalsko povezanih druzb, dogovor o medsebojnih
razmerjih med sindikatom in svetom delavcev), priporogil
in odgovorov na najbolj perefa odprta vprasanja
prakti¢nega uresnicevanja zakona. Obsega 35 pogla-
vij v 5 delih, ki nosijo naslov: 1. del - Predstavitev
sistema delavske participacije, 2 del - Kako aktivi-
rati sistem delavske participacije v podjetjih, 3. del
- Pristojnosti in nacin dela sveta delavcey, 4. del -

Avtonomna pravna ureditev delavske participacije
z vzorci splosnih aktov, 5. del - Aktualne dileme in
vprasanja v zvezi z uresnicevanjem zakona.

Imeti bi ga moral prav vsak novoizvoljni ¢lan sveta
delavcey, predstavnik delavceyv v nadzornem svetu in
delavski direktor, sindikalni zaupniki pa bodo brez
njega tezko uncinkovito izpeljali akcijo za izvolitev
sveta delavcev in vzpostavitev drugih mehanizmov
delavskega soupravljanja v svojem podjetju ter se kasneje
tudi aktivno vkljucili v njegovo delovanje. Novosti
je namrec preved, prav v tako tudi odprtih vprasanj.
Zato bo priro¢nik lahko dobrodo3el pripomodek
tudi pravnikom in kadrovskim delavcem, ki se z
uveljavljanjem zakonskega sistema delavske par-
ticipacije ukvarjajo nastrani delodajalcev (podjetij).




22

Primer Budja
v

VISJE SODISCE RAZVELJAVILO

1) )

21. marca 1996

SODBO MILOJKE GUTMAN

Nekaj gnilega je v dezeli Slovenski, ugotavljamo s Hamle-
tovimi besedami, ko spremijamo poplavo sodnih obravnayv proti
slovenskim novinarjem. Stvar postane tembolj ocitna, ko clovek
ugotovi, da se ovadbe proti direktorskim kriminalcem nikakor
ne morejo preleviti v tozbe, da delavci ¢akajo brez sredstev
za prezivljanje na izid delovnih sporov tri do petlet, tozbe proti
novinarjem pa se obravnavajo brez kaksnih posebnih zaple-
tov. Celo nasprotno, sodii¢a na tem podrocju delujejo prav
vzorno. Kot da bi kaka visja sila tozilstvu in sodniji nareko-
vala, da mora ta biti aZurna, ko gre za tiste, ki z javno besedo
odkrivajo necednosti, zelo taktna, da ne recem v rokavicah,
pa do tistih, ki povzroc¢ajo kriminal. Ali ni tudi v taksSni prak-
si prepoznati zobe divjega liberalizma, ki vlada tej dezeli?

Bojan Budja, zdaj novinar Ve-
cera, je leta 1993 v Dolenjskem
listu objavil »nedolZno« porocilce,
v bistvu novinarski prepis poli-
cijskega poro€ila, ki mu nikakor
ni moc¢ ofitati nespostovanja no-
vinarskih norm. Novinar se je
strogo drZal temeljnega pravne-
ga nacela, da ovadeni ni kriv,
dokler mu krivde ne dokaZejo na
sodi¥¢u. Tako je uporabil le za-
¢etnici osumljenéevega imena in
priimka, nikjer ni trdil, da je osu-
mljenec kriv, hkrati pa skozi ves
Clanek dosledno uporabljal le po-
gojnik. Kljub temu se je prizadeti
osumljenec, zoper katerega so
kriminalisti spisali ovadbo zaradi
suma dejanja gospodarskega kri-
minala, v ¢lanku prepoznal in proti
novinarju vloZil zasebno toZbo.
Sporna in predmet toZbe sta bila
tale Adva stavka: »Tako naj bi
S. M. med drugim lanskega
oktobra s prodajo desetih ku-
bi¢nih metrov letev poravnal

dolg lastnega podjetja. Eno z
drugim: S. M. naj bi s prodajo
smrekovih letev prisel do pro-
tipravne premozenjske koristi
v znesku 335.500 tolarjev.«

Kasnejsi razvoj dogodkov je
javnosti bolj znan. Na podlagi teh
dveh stavkov je sodnici Milojki
Gutman (Zena generala Albina
Gutmana) uspelo obtoZenemu no-
vinarju dokazati namen zanice-
vanja nekega M. S. in ga zaradi
tega obsoditi na mesec dni zapora,
pogojno za dobo enega leta. Budja
je bil torej obsojen zaradi ¢lanka
v &rni kroniki, ki smo jih poprej
lahko na desetine prebirali v nasem
casopisju, pa se zaradi tega niko-
mur od piscev ni zgodilo, da bi
romal na sodi$ce, kaj Sele, da bi
bil tam tudi obsojen.

Primer Budja je najvec zaradi
stanovske solidarnosti in svoje pro-
fesionalne »Cistosti« dvignil ne-
malo prahu. Tembolj, ker je no-
vinarja obsodila sodnica, Zena

generala Gutmana, o katerem je
pisec nekaj mesecev prej »grdo«
pisal v reviji 7D. Ugledni slovenski
odvetnik Drago Demsar, specia-
list za tiskovne toZbe, je bil te-
daj nedvoumen: Budja v tem pri-
meru ne bi smel biti obsojen!
Vsakdo pri zdravi pameti se je ob
tem moral vpraSati, zakaj je po-
tem bil obsojen. Del odgovora nam
ponuja nadaljevanje te zgodbe, v
kateri ima posebno mesto sklep,
ki ga je te dni dalo od sebe Vi§je
sodisce v Ljubl_]am éeprav nam
je po drugi strani jasno, da pra-
ve resnice najbrz ne bomo niko-
li zvedeli. Vi§je sodisCe, kot je
samo zapisalo, je po uradni dolz-
nosti razveljavilo sodbe Milojke
Gutman ter zadevo vrnilo novo-
meskim sodnikom v novo sojenje.
Zelo pomenljiva, e pa to ne, pa
vsaj zelo zanimiva je zahteva
vi§jega sodi$¢a, da mora novo
sojenje Budji potekati pred po-
polnoma spremenjenim se-
natom.

Vmimo se na zacetek obrazlo-
Zitve sklepa novomeskega sodisca,
kjer posebej pritegne naslednja
navedba: »... Vendar pa v razlo-
gih sodbe sodisce prve stopnje
zakljucuje, da obdolZencu ni uspe-
lo dokazati, da je imel utemeljen
razlog verjeti v resni¢nost tiste-
ga, kar je v ¢lanku napisal ter da
bi moral obdolZenec kot novinar
dobljene informacije preveriti.«
Tak zakljucek sodisca (ki v razlo-
gih sodbe tudi ne pojasnjuje, kje
in kako bi moral obdolZenec in-

formacijo preveriti) pa je nelogien
in v nasprotju z ugotovitvijo, da
je obdolZenec informacijo dobil
na UNZ —torej od drzavnega or-
gana, ki mora zagotavljati javnost
svojega dela z dajanjem informacij
o svojem delu po zakonu o jav-
nem obvescanju.« Novomesko

sodiice pa je po mnenju vi§jega

sodica tudi mirno spregledalo dej-
stvo, da »je Se pred objavo ¢lanka
dne 8. 4. 1993 UNZ Novo mesto
zoper sedanjega zasebnega toZilca
vloZila kazensko ovadbo zaradi
suma zlorabe poloZaja in pravic
odgovorne osebe, na podlagi ka-
tere je javni toZilec zahteval pre-

iskavo zoper sedanjega zasebnega’

toZilca v smeri kaznivega dejanja
zlorabe zaupanja...«

BrZda k tistemu, kar smo po-
vedali na zaCetku ¢lanka, ni vec
kaj dosti dodati. Razen ugotovi-
tve, da ¢e ni posredi divji libera-
lizem, lahko v sodstvu govorimo
samo $e o popolni zmedenosti, ne-
profesionalnosti (vsaka Cast svet-
lim izjemam med sodniki), korup-
tivnosti in povezanosti s krimi-
nalom, o ¢emer je brez dlake na
jeziku spregovoril mariborski
Zupan dr. Alojz KriZzman. Konec
koncev se velja popolnoma ute-
meljeno vprasati: je moZno, da je
sodstvo kot tretja veja oblasti Cez
no¢ neodvisno, ko je bilo poprej
45 let bolj ali manj sluga edini do-
voljeni stranki in njeni oblasti.
Navada je paC Zelezna srajca, pra-

‘vijo.

Ivo Kuljaj

Za razliko od mnogih slovenskih
podjetij, v katerih so delavci nebo-
dijihtreba oziroma zgolj tranzicijski
balast, v novomeski Krki delavca,
njegovo delo in znanje, Se vedno
postavljajo na prvo mesto. Z ramo
ob rami z vsemi drugimi ekonomski-
mi kategorijami, od katerih je odvi-
sna uspe$nost podjetja.

Tak3en odnos se — $e zlasti po
zaslugi generalnega direktorja Krke
Milosa Kovacica —kaZe na vsakem
koraku. najsi gre za nagrajevanje,
izobraZevanje ali za hvaleZnost
upokojenim delavcem, ki so vedji
del svojih ustvarjalnih mo¢i pustili
v podjetju.

Mag. Milo§
Kovaéic se je
zahvalil Veri
Rifelj, eni od
lanskih
Krkinih
upokojencey.

V KRKI DELAVCI NEKAJ VELJAJO

Kako se konkretno kaZe ta od-
nos do upokojenceyv, si lahko pre-
beremo v Utripu, glasilu Krke, v
prispevku izpod peresa JoZeta
Perka. Takole piSe: »Krkini upo-
kojenci smo se na vsakoletnem
srecanju zbrali 5. januarja. Kar

lepo Stevilo, kakih 800, nas je
prislo v §portno dvorano na Oto¢-
cu.

Program je bil pester. V goste so
prisli Kamnigki koledniki, ki so
pripravili nekaj zanimivih tock. Ge-
neralni direktor Krke g. Milo3

Kovaci¢ nam je spregovoril o po-
slovanju Krke v preteklem letu in
se §e posebej zahvalil vsem tistim,
ki so se upokojili v letu 1995.
Ob dobri jedaCi in pijaci, ki so
jo pripravili gostinci z Oto¢ca, smo
se obzvokih ansambla Slaki v prijaz-

nem pogovoru spominjali ¢asoy, ko
smo bili $e aktivni krkasi.

V imenu vseh Krkinih upokojen-
cev se zahvaljujem kolektivu Krke
za bone, ki smo jih prejeli ob koncu
leta. Vsem krkaSem Zelim veliko
uspehov v letu 1996.« LK

PLACE UCITELJEV
MORAJO BITI SPODOBNE

Te dni je Sindikalna konferenca visokega Solstva
Slovenije, ki pod predsedstvom asistentke maribor-
ske univerze mag. Andreje GorSek deluje v okviru
najvecjega slovenskega Solskega sindikata SVIZ (sin-
dikata vzgoje, izobraZevanja in znanosti v Ljubljani),
pripravila delovni posvet o predlogu priporocil o
poloZaju zaposlenih v visokem Solstvu, Priporo¢ila
pripravljata Unesco in Mednarodna organizacija dela
(ILO) na pobudo IzobraZevalne Internacionale (Edu-
cation International), katere ustanovni ¢lan je tudi SVIZ.
Priporo&ila pomenijo nadgradnjo Unescovih in ILO-
vih dokumentov o poloZaju uéiteljev (iz leta 1966)
in o poloZaju znanstvenikov-raziskovalcev (1974), ki
pa so v Sloveniji $e premalo poznani in v znatni meri

tudi neuresniceni.

Na delovnem posvetu so tako sindikalisti kot pre-
dstavniki pristojnih ministrstev (za Solstvo in Sport

ter za delo, druZino in socialne zadeve) podprli vsebino

pripravljanih priporo¢il. Ta utrjujejo akademsko
svobodo in unvierzitetno avtonomijo, toda univer-
zitetni samoupravi nalagajo tudi vrsto obveznosti do
zaposlenih v visokem $olstvu in do Studentov. Zla-
sti pa priporo¢ila od drzavnih oblasti pri¢akujejo,
da proracunskih sredstev za visoke Sole ne bodo obra-
vnavale kot (nebodigatreba) izdatke, ampak kot »javno
investicijo, katere u¢inki se povrnejo ve€inoma Sele
na dolgi rok«. Na podlagi prakse razvitih demokrati¢nih
drzav predloZeni mednarodni dokument vztraja pri
nacelu, daje plafe univerzitetnih delavcev treba doloCati
po natelih dogovarjanja in socialnega partnerstva.
Plaée visoko3olskih uciteljev morajo biti skladne z
njihovim pomenom za druzbo in primerljive s po-
dobno odgovornimi poklici; slednjega v Sloveniji
e nismo dosegli.

Junez Stergar

nomsko politiko. Wada}emtoﬁdﬁuptedlagala.na;se :
 dolgoroc¢no uredi s posebnim zakonom o zdravn
 bi prakti¢no uresnicili vse stavkovne zahteve (.
' splu§nu stavko, ki se je zalela danes. Glede tega nam je predséd

- vlada pripravljena pristati, so bile le njene obljube. Te so bile res |

.‘Mmister,]e tisti K !§
~ volje, saj je to le ena od nadih stavkovni

Fides jena nenspeEna pogajanja in stali¥e viade takol reagi
nik sindikata Fides dr. Konrad Kustrin dejal: »Vse, na kar je bil

lepe. Zdaj nam je ponovno skudali mazati o&i s tistim posebni
zakonom, ki naj bi bil sprejet letos, veljati pa naj bi zagel 1. januarj
leta 1997. 8 tem nas vlecejo za nos Ze dve leti. Zakon zadnjega
Zetrt leta leZi v predalu ministra, ne da bise z njim kaj premakm

ik Ze obljubil, %smo vzeli kot znak dob
tega ni podprla.

Zdaj so se stvari tako zaostrile, da ne moremo veé popu§c‘a£1
hoemo z nadimi zahtevami uspeti. Refem lahko le to, da bomo z
nale stavkovne zahteve povedali in da od njih ne bomo cadstoplllw
do njihove konéne uresnicitve.

Ali mislimo do takrat stavkati? Da, stavkali bomo, dokler ne bomo
uresnicili svojih ciljev. Pri tem bomo pazili, da bodo bolniki v nuj' 1]
nih primerih oskrbljeni.« l('

LA

e

g,'. - — --.\‘
' Pri CZP Enotnost je izslo obseZno delo
znanega pedagoskega in raziskovalnega
delavca dr. Milana Divjaka z naslovom

»Sola,. morala, cerkev«

Gre za del obsirnega raziskovalnega projekta, ki
obravnava razvoj lai¢nega, moralnega in druzbo-
slovnega pouka na Slovenskem od zaetka do danes.

Knjigo lahko narocite po telefonu
na 061/321-255 ali telefaksu 311-956

TIVLIENISKA RAZPOTTH B

w

e - .- - N

gt g Syme A W A



1))

21, marca 1996

Groteskno lastninjenje novomeskega podjetja Pionir MKO d. d. (2.)

RAVBARKOMANDA

Direktor podjetij Pionir MKO d. d. in MKO d. o. o.,
ocevarjeva 1, Novo mesto Milan Kapetan si je oéitno vzel k
Srcu nase pisanje o njegovem grotesknem »latninjenju« prve,

. S¢ pravi druzbene firme, ki je Se vedno v stoodstotni lasti GIP

ionir p. o. Sklical je novinarsko konferenco, kot razlog pa
Navedel prav nase pisanje in poro¢anje novomeske televizije
V.a§ kanal. Na vabilo je med drugim tudi zapisal, da njega Se
N1 nihée uradno obiskal. Hotel je pa¢ povedati, da nismo za-
Pisali njegove plati resnice. To bomo sicer storili zdaj, je pa
Tes cudno, da ga po nasem élanku »Kapetan & Marija k sebi

+ 0. 0.« ni $e nih¢e uradno obiskal. Mislimo seveda na
n_ommeéko izpostavo ministrstva za notranje zadeve, agen-
tijo za pla¢ilni promet, nadziranje in informiranje, druzbe-
Nega pravobranilca ter Stevilne druge institucije, ki naj bi
Preprecevale lastninski kriminal.

Milan Kapetan si je novinar-
sko konferenco zamislil predvsem
Ot priloZnost, da pove svojo plat
2godbe, ki naj bi pa& prepricala
Predstavnike javnosti. Kar zadeva
Nas, je dosegel ravno nasprotni
UWinek, V bistvu je v celoti potr-
dil nage pisanje:

Gremo po vrsti. Direktor je naj-
Prej predstavil druZbeno podjetje
Pionir MKO d. d. in zasebno
druzbo MKO d. o. 0., pri emer
¢ mu je zdelo zelo pomembno
Poudariti, da MKO d. 0. 0. ni by
Pass firma, temvec »privatno
Podjetje enakopravnih druzbe-
Nikov«. Torej je Eloveku, ki ima
kaj pod kapo, dejal, da novousta-
Novljena zasebna firma ni meha-
Nizem, prek katerega bi se redevala
druzbena firma, temve& organi-
Zacija, ki ima ravno nasproten cilj
~Oropati in uniciti druzbeno po-
djetje. Pri tem se Milan Kapetan
poZviZga na upnike in 350 dela-
Veev GIP Pionirja, ki lahko —na

“restibrez sleherne socialne zas&ite

=S Svojimi terjatvami lajajo v luno.
Pag, zraven morajo hodeX notes
Opazovati, kako jim posamezni
direktorski ti&i pred nosom kra-
dejo, kar je njihovo. Tisti seve-

4, ki 5o ¥e ostali in ki so z ramo
%b rami z onimi, ki so Ze od3li,
Zafurali neko¢ ugledno novomesko
&radbeno podjetje. Brzda je prav
Viem iskati tudi poglavitne razloge
Zato, da GIP Pionir ni $el v stedaj.
Jasno, veliki upniki so tako ali

fugace poplacani, banke so s
SVojimi terjatvami zavarovane kot
kogevski medvedi, terjatve dela-
Veev pa tako in tako niso pomem-

ne. Vprasanje je samo eno: kaj
dela obmotna organizacija ZSSS?

Kapetanovi motivi

Milan Kapetan je razgrnil dva
SVoja razloga za ustanovitev »za-
Sebne druzbe enakopravnih dru-

enikov«. Prvega vidi v nujno-
Sti »kontinuitete proizvodnje<,
dl'llgega pa vizhodu, &e bi slu¢ajno
lo krovno podjetje v stecaj. Za-
Sebno podjetje MKO d. 0. 0. naj
1bilo v tem primeru most, prek
alerega bi se po njegovih bese-
dah lahko prezaposlilo vsaj 60 do
odstotkov delavcev Pionirja

KO d. d. Kajpak sta oba zelo
Majava. Ce bi namre& GIP Pio-
Nir Sel v stedaj, bi moral za kon-
Unuiteto proizvodnje poskrbeti
SteCajni upravitelj. Vprasanje je
$amo, ali bi bil v tem primeru Mi-
lan Kapetan $e direktor. Ce bi bil
J3Zstecajni upravitelj, bi ga takoj
Nekam sunil. Drugi razlog pa je
tako in tako za lase privlecen, ker

1pac ste¢ajni upravitelj moral kot
Ober gospodar poskrbeti za &im-
Vedje iztrzke preostalih upnikov,

- Mr pa¢ pomeni, da bi se njihovi

eleZi po smiselnih kosih prodali
;la drazbi. V tem primeru bi se
ahko kot eden od moznih kupcev
(lahko bi bil edini) pojavila tudi
petanova zasebna druzba ena-
Opravnih druZbenikov in kupi-
a premoZenje Pionirja MKO d.
- Toda za kaj takSnega je seve-
2 potrebno imeti denar ali do-
——

bre ban¢ne garancije. Tega pa Mi-
lan Kapetan in njegova kompa-
nija enakopravnih druZzbenikov se-
veda nimata. Da pa bi vendarle
dosegel cilj (biti $e naprej direktor
in po moZnosti tudi vecinski la-
stnik), je Kapetanu pac Sinila v
glavo odresila misel o ustanovi-

.

hruska. Seveda pa mora tako
pocetje nekdo placati. In pladujejo
gaizklju¢no upniki GIP Pionirja,
ki je stoodstotni lastnik druZbe
PionirMKO d. d. Tu seveda tréimo
na vrdilca dolZnosti direktorja
krovnega podjetja GIP Pionir
Franca Papeza, ki tak§no Kape-
tanovo pocetje najbrz ne toleri-
razastonj. Za kriminaliste bi bilo
spet samo eno vprasanje: kje in
na ¢igav racun so se pokrili Ka-
petanovi in PapeZevi posvetni in-
teresi?

Trda pogajanja

Vse drugo, kar je domala dve
uri razlagal Milan Kapetan, so
zgolj podrobnosti, ki potrjujejo
povedano. Pri tem pa se &lovek
ne more izogniti vtisu, da v druzbi
vlada popolno brezpravje, da o
kak3ni moralni normi niti ne iz-
gubljamo besed. Tako ti Milan
Kapetan mirno gleda v ofiinraz-

Milan Kapetan: »Pogajanja obeh firm so pogosto zelo trda!«
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prec¢ja v masi. Potem se zapici v
objavljene potne strodke in brez
kancka zadrege razlaga, da je
narava njegovega dela pac taksna,
da mora potovati sedeindvajsetkrat
na mesec in da je 33.602 pre-

‘voZenih sluZbenih kilometrov v

lanskem letu popolnoma normal-
nih. Seveda se mora ¢lovek ob tem
nujno vpraSati, ali je Kapetan di-
rektor dveh podjetij ali Sofer.
Podobne retoriéne sposobno-
sti gospoda Kapetana smo lahko
obcudovali, ko je razlagal spet
napacen podatek v ¢asopisu, da
dobicek pobira Milanova zasebna
firma, stroki pa gredo na njegovo
druzbeno. Kapetan je potrdil dej-
stvo, da je racun pri Mraku za
gostijo z revozovci placal Pionir

MKO d. d. Prav tako tudi, da je
posel z Revozom dobil MKO d.
0. 0., vendar gre pri tem po njego-
vih besedah samo za finese prika-
zovanja. Ni pa res, da bi bilo za-
radi tega oSkodovano druZbeno
podjetje. Razumi, ¢e mores.

Kapetan je seveda §e marsikaj
razloZil. Posebej se je razgovo-
ril o bonitetah, ki da jih ima njego-
va zasebna firma in ki jih nima
njegova druzbena firma. Banke
da nimajo zadrZkov pri spre-
jemanju garancij, ki jih zastavi
Milan Kapetan, direktor MKO d.
0. 0. Nocejo pa ni¢ slifati o druzbi
Pionir MKO d. d. Ko ga vpra%ag,
kaksne neki so lahko bonitete
njegove zasebne druZbe, ko je na
dlani, da nima nikakr§nega pre-
mozZenja razen pi¢lih milijon Sesto
tiso€ tolarjev ustanovnega kapi-
tala, se gospod Kapetan ne da
zmesti. Mirno, kot da si prej go-
voril steni, goni svojo napre;j.

Na koncu samo Se groteskna
ugotovitev. Doslej sem bil namre¢
prepri¢an, da so divji privatize-
1ji prevejani tici, ki jim je tezko
stopiti na prste. Po sreanju z Mi-
lanom Kapetanom sem prisiljen
spremeniti svoje razmisljanje. Ne
gre niti za zvitost niti podobne
druge sposobnosti, temved zgolj
za dobrS$no mero pohlepa, po-
kvarjenosti, arogantnosti in ne-
sramnosti. Glede na popolni ko-
laps samoobrambnih mehanizmov
slovenske druZbe, so te lastnosti
o¢itno temeljne podstati za vzpo-
stavitev novega (kleroliberalistic-
nega) vrednostnega sistema, v
katerem bodo ravno tak3ni Kape-
tani najvedji gospodi. Kam bre-
des, Slovenija?

Ivo Kuljaj

Novembra lani je Milan Kapetan potoval samo §tiriindvajsetkrat. Vsakié¢ seveda za Pionir MKO d. d., kar pome-
ni, da praktiéno ni mogel skleniti nobenega posla za MKO d. o. o. Toda posli za zasebno firmo so bili kljub
temu sklenjeni... Se en banalen, a ist dokaz, da gredo stro$ki na rovas njegove drufbene, dobiéek pa na raéun

zasebne firme.

tvi zasebnega podjetja MKO d.
0. 0. Ce sledimo ekonomskemu
ratiu tega podjetja, je njegova
naloga predvsem v tem, da nekako
pride do lastnega kapitala. To pa
mu lahko uspe samo z izCrpa-
vanjem (za tak§no pocetje je si-
cer med ljudmi uveljavljen drug,
bolj primeren izraz) druZbenega
podjetja. Pravzaprav se tako ubijeta
dve muhi na en mah: ¢im bolj
bogati Milanova druzba »enako-
pravnih druZbenikov, tem bolj
propada Milanovo druZbeno po-
djetje. In bolj propade, bolje je,
saj tako na koncu pade v Mila-
novo zasebno narocje kot zrela

laga, da MKO d. o. 0. ne dobiva
30 odstotkov od Pionirja MKO
d. d., temve¢ samo 5, da pa za-
radi tega ni bil odtujen ali prodan
niti kos premoZenja druZbene fir-
me. Nasprotno, pogajanja med
Kapetanom, direktorjem druZbe-
nega podjetja, in Kapetanom,
direktorjem zasebne druZbe, so
pogosto zelo trda, kajti Kapetan
se v resnici ne pogaja sam s se-
boj, temve¢ s svojim pooblas-
cencem. Novinarju se po pra-
vilu ne sme zgoditi, da bi bil
uzaljen, ko poslusa take beda-
rije, vendar so tudi tu neke meje.
Ze zaradi hlad, ki jih je strgal

v Solskih klopeh... In moram
reci, da v direktorski pisarni Se
nisem naletel na tipa, ki bi tako
cini¢no in brez skrupulov one-
cascal intelektualno raven ozi-
roma novinarsko profesijo. Na
primer: Kapetan pravi, da je bil
v naSem Casopisu napacen podatek
otem, da bi se njemu placa zvisala,
ker da ima on po sklepu ne vem
katerega organa 90-odstotno placo.
Ko ga vpra3ag, ali se mu je zvecala
za 12 odstotkov, mirno pritrdi,
potem pa spet poudarja, kako ima
on samo 90 odstotno placo. Ti-
stih 12 odstotkov pa da je dobil
veC zaradi nekega ve&jega pov-

- negaodloCanja oz. vodenja
_njevanja sindikalnih zahte

- stor glede nagrajevanja

Ta__lgble 50 pri &i¥¢enju osno

 venskih jaynih delodajalcev 1




HOROSKOP

Kaj kdo zmore

Rimsko-nemski cesar Maksimilijan I. (rojen 21. marca 1459), imenovan tudi
»poslednji vitez«, je bil eden najbolj priljubljenih vladarjev svojega ¢asa. Njegovo
vladanje pa se je zaelo zelo slabo. HabsburSka posestava so stalno ogroZali
sosedje, finan¢na sredstva druZine so bila izérpana, knezi, katerih vladar je bil
njegov oce, pa niso kazali volje, da bi rodbini kakorkoli pomagali. Maksimi-
lijana je oce po hudih teZavah uspel poro¢iti z Marija Burgundsko, dedinjo Bur-
gundije, da bi tako vsaj malo finan¢no popravil poloZaj druZine. Brugundija je
bila namre¢ ena najbogatej§ih drZav. MladoporoCenca sta si bila vie&, teZave
pa so bile drugod. Velik del Burgundije je zasedla Francija, nekatera burugun-
ska mesta so se upirala, denarja pa kar ni in ni bilo zadosti. Za namecek so Ogri
pod Matijo Korvinom odvzeli HabsburZanom avstrijske posesti in izgnali sta-
rega cesarja Friderika. Pa tudi zakonska sreca ni dolgo trajala, saj je Marija kmalu
umrla in e preostala Burgundija se je zacela upirati. Maksimiljan je z najvecjo
teZavo ohranil del neko¢ velike vojvodine. Ob vseh teZavah je oce Friderik sk-
lenil Ze za svojega Zivljenja zagotoviti Maksimilijanu vsaj cesarsko krono, in
dal ga je razglasiti za nem$kega kralja. Pocasi so se zacele stvari obracati na
bolje. Leta 1490 so izgnali Ogre iz Avstrije in po Korvinovi smrti je bil Maksi-
milijan priznan za prihodnjega kralja Ceske in Ogrske (seveda ne brez naspro-
tovanj nasprotnikov). Tri leta kasneje je odbil tursSke napade, zacel pa je tudi

21. marca 1996

oCetovi smrti izbran za cesarja, nato pa se je obrnil proti Italiji. Tam je vojna
med HabsburZani in francoskimi ¢etami trajala vse do leta 1516. Maksimilja-
nova najvecja teZava je bilo stalno pomanjkanje denarja. Za drugo Zeno si je
zaradi tega izbral Bianco Sforzo, hfer milanskega vojvode. Racunal je na bo-
gato doto in s tem povzrodil precejSnje zgraZanje. Nevestin oce je bil povzpet-
nik, ki se je s finanénimi mahinacijami povzpel na poloZaj, torej ni bil modro-
krven. V Italiji Maksimilijan ni imel posebnih uspehov, saj je moral Milano in
Verono prepustiti Franciji oziroma Benetkam, za namecek pa je moral 3e priz-
nati neodvisnost Svice. bil pa je uspeSen na drugih podrogjih, saj je za svoje
vnuke (imel je le enega sina, ki je 3e mlad umrl) z dinastiénimi porokami pri-
dobil Spanijo, Cesko in Ogrsko, z dinastiénimi nasledstvi pa je rodbini prido-
bil posesti goriski grofov in Tirolsko.

Med ljudstvom je bil priljubljen, saj je bil dobrodusen vladar, vedno pripra-
vljen na smeh, flirtanje in zabave. Bil je eden najboljsih turnirskih borilcev
svojega €asa, navdusen lovec in poznavalec Ze izumirujocih srednjeveskih obicajev.
Bil je tudi vsestransko umetnisko nadarjen in podpornik znanosti in umetno-
sti, zanimal se je za astrologijo, stavbarstvo, literaturo. Tudi sam se je poizku-
sil v pisanju (ohranjenih je preko dvajset osnutkov njegovih del), zanimal se je
za medicino, filozofijo, nove iznajdbe. Kljub temu je bila njegova prva skrb
razvoj rodbine in kri¢anstva. Zasnoval je bojni naért, po katerem naj bi zdruZena
evoropska vojska, ki bi jo sam vodil v treh letih premagala Turke. Smrt leta
1519 mu preprecila bojni pohod, na prestolu pa ga je nasledil vnuk Karel V.

Maksimilijan je zelo cenil in podpiral Diirerja. Neko¢ je Diirer slikal na vi-
soko steno in Maksimilijan je prosil nekega plemi¢a, naj umetniku pridrzi le-
stev, da ne bi padel. Plemi¢ je uZaljeno zavrnil cesarja, da je to pod njegovo
plemisko Eastjo. Maksimilijan pa je odbrusil: »Vsak dan lahko naredim iz kmeta
plemica, ne morem pa iz plemi¢a narediti umetnika, kot je Diirer.« In povzdi-
gnil je Diirerjav plemiski stan.

sanjati o kriZarski vojni, ki jo bo nekoé vodil proti Turkom. Istega leta je bil po Deni
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Nagradna krizanka St. 14

ReZeno kriZanko nam posljite do 2. aprila 1996 na naslov: CZP Enotnost,
Dalmatinova 4, 1000 Ljubljana, p.p. 479 na dopisnici ali v pismu s pripisom
Nagradna kriZanka §t. 14. Nagrade za refeno kriZanko so (1.) — ura Etic Quar-
tz, (2.) - 5.000 SIT, (3.) — 3.000 SIT, (4.) — 2.000 SIT in (5.) pleteni pulover

Resitev nagradne kriZanke §t. 11-12
AGAMEMNON, UN, NARAVOSLOVJE, KRTINA, IMENO, ADI, URAN, SAN,
RES, HERKUL, MARTA, SARADA, ZRNO, PALI ANIS, STROK, BANKINA,

JEK, PAIR, TAMARA, GAETA, ANTENA, ARENDAL, AR, STO, OKAR,
DAUDET, SIR, SATIRI, RIMESA, KENAN, ELITA, RANAR, IMENIK, ILION,
NOLI, ALEKS, SAVNA, IRKA

Izirebani refevalci nagradne krizanke §t. 11-12
1. Tina Kadi3, PreZihova 4, 2370 Dravograd,

2. Teja Smole, Jakceva 39, 1000 Ljubljana,

3. Klemen Avsec, Cesta 24. junija 13, 1231 Crnuge
4. Marjan Ravnikar, Jamova 60, 1111 Ljubljana,
5. Du3an Bric, Trg na Stavbah 2, 1270 Litija

Nagrade bomo poslali po posti

Krizanko grieravil
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Drnovskova
ljubezen

Dr. Janez Drnovsek, predsed-
nik vlade, prva dva dni, ko mu je
neznano kam poniknil sanator ma-
riborskega Tama Janez Lah, ni rekel
ne bev ne mev. Vec kot zgovoren
dokaz, da vlada na ¢elu s predse-
dnikom ne obvladuje ve¢ razmer
v gospodarstvu in da si Drmov3sek
$e nikjer ni toliko opekel prstov kot
v Tamu. Se celo veg, Lahov alibi,
¢es da zapusca domovino, ker meni,
da doma ni ve¢ varen, posredno
govori tudi o tem, da Drnovskova
vlada ne obvladuje ve¢ niti varno-
stnih razmer, kar tudi sicer vemo
Ze kar nekaj casa. Njegova (div-
je)liberalisticna pragmati¢nost, na
kateri naj bi temeljilo volilno ge-
slo o zgodbi o uspehu, tako pos-
peseno drvi v zgodbo o kaosu. Ko-
likor ga poznamo, bo to priznal Sele,
ko bo zaradi prezecih nevarnosti tudi
sam prisiljen zapustiti domovino.
Njegova ljubezen do mastifa Arturja
se nam tako kaZe v vse bolj prag-
matiéni ludi. ;

Grmiceva
zvestoba .

Dr. Vekoslav Grmi¢, naslovni
Skof, je na spominski slovesnosti

na Javorovei nad Sentjerneje?
daroval ma$o v spomin padlif
borcem 4. bataljona lcgcndar_ﬂ‘
Cankarjeve brigade. Med drugi®
je dejal, da nam tragedija na Gorja
cih pred 5 leti govori tisto, kar na?
je v svojem testamentu zapu$
Slom3ek. Njegova temelji!
misel pa je bila, da mora bif
zvestoba slovenskemu ¥
rodu in ljubezen &
materinega jezik!
_osnovna vredn®
ta, saj je samo®
tem mogode g
4 diti in zidati stavi®
narodove kulture, ¢loveske kultl”
re nasploh, tudi vere. Grmi¢ je tfﬂ‘o
vnovi¢ prepri¢ljivo demonstri
razloge, zakaj je 3e vedno sam?
naslovni $kof. Glede na neke di*
ge prevladujode vrednote v rimsk®”
katoliski cerkvi na Slovenskem,
se kaZejo v zvestobi Vatikanu
sli po duhovni in posvetni oblast
bo to tudi o€itno ostal. Njeg
veli¢ina je v tem, da ga to o&itt"
sploh ne moti.

Kopsetovo
priznanje

Jozef Kopse, samostojni posi® |
nec, je v parlamentarni polemiki?
novonastajajoéem bosanskem 02"
roma bosnjaskem jeziku dejat
»Kljub moji ostri kritiki bivieg
sistema in teh gospodov nasl
nikov, ki sedijo na levi strani p&
lamenta, jim pa moram dati priZ
nanje: mnogi od njih so v zvedd!
skupi¢ini govorili slovensko.« P
zabil je dodati: za razliko od mno;
med nami, ki govorimo kretensk?:

PiSe: Andrej Velkavrh

Ruska zima se je kon¢no le poslovila. Cim se
je obla&nost razred¢ila, je marCevsko sonce lahko
pokazalo svojo mo&. Bog ne daj, da bi s pomla-
djo dobili spet kakSen Demos. Zato se ne navdu3ujte c
preve& nad toplimi dnevi. Bodite previdni in raje potrpite v liberalni »vro¢ini€
kajti ozradje se lahko zelo hitro ohladi. Bojte se anticiklona.

OZOR!
K sodelovanju vabimo vse (podjetja in trgovine), ki bi
lahko s svojimi izdelki obogatili nas nagradni sklad.




