IZ VSEBINE:

Investicijska dejavnost
Osebna odgovornost
Delitev dohodka
Dopust na Rabu
Obisk na Poljskem
Tuji praktikanti

ZELEZAR

ST. 8. — LETO VI. — 23. VIIL 1966

STORSKI ZELEZAR, Glasilo de-
lovnega kolektiva Zelezarne Store
— Izhaja vsak mesec — Odgovor-
ni urednik Leopold Perc — Ured-
niski odbor: Janez Barbori&, Fri-
derik Jernejfek, Anton Mackodek,
Rajko Markovié, Stane Ocvirk,
~ Leopold Perc, Stane Sotler, Niko
Zakonjéek in Ivan Zmahar — Ti-
ska GP »Celjski tisk« Celje.

Morje, sonce, pocitek. Tri
besede, tri Zelje na ustih in v
mislih tisocerih, ki v poletnih
mesecih odhajajo na dopuste,
da bi si nabrali novih moci.
Poletje je najlepsi cas pocit-
ka. Vsi si zelimo, da bi za
kratek cas odlozili delovne
plasce in celade, da bi zaprli
predale v pisarnah, da bi po-
zabili na skrbi in tezave.

V tem poletju je sonce le
malokrat posijalo k nam.
Skoparilo je s svojimi Zarki,

morje,
sonee,
poéitek...

ki so lenobno prodirali skozi
goste oblake in dim tovarni-
§kih dimnikov.

Mi pa smo si ga Zeleli, son-
ca. Iz dneva v dan. Kako bi
si ga ne, saj je za nami leto
dni dela in skrbi. Odhajamo
na morje. Tam je dovolj son-
ca. Vsak po svoje: ta z avto-
busom, oni s fickom, tretji z
vlakom. Denarnice bodo tanj-
ge, ko se bomo vrnili, mi pa
bomo sveZi, pociti, polni lepih
spominov, prerojeni. Z vese-
ljem bomo oblekli ‘' delovne
plasée, nataknili ¢elade, od-
prli predale v pisarnah. Z
lahkoto se bomo spoprijeli z
novimi problemi, saj bo za
‘nami morje, sonce, pocitek. . .

-P. L-

Foto: Stanko ArzenSek
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V naslednjem sestavku name-
ravamo informirati élane delov-
me skupnosti Zelézarhe Store o
stanju investicijske dejavnosti v
madi-delovni organizaciji. Vsem
je Ze poznana problematika iz-
‘gradnje in rekonstrukeije nove
Zelezarne, zato ne bomo ponav-
1jali poznanih dejstev. Zaradi lo-
gitnega obravnavanja bomo ob-
ravnavali posebej:

— investicijsko dejavnost po
odobrenem investicijskem pro-
‘gramu;

SPREMEMENBE

Y UREDVISTVU

Foto: Arzensek

Vsi poznamo tovarida Ocvirk
Staneta. Njegovo ime se omenja
takrat, kadar gre za tehniéno-
wvarstvena vprasanja, saj je tov.
Ocvirk vodja HTV oddelka. Po-
Znameo ga pa tudi kot urednika

nasega »Storskega Zelezarjac, .

Poleg svojega obseinega redne-

ga dela, je bil dolga leta tisti,

ki je s skrbjo in veseljem obli-
koval, popravijal in izboljleval
mafe glasilo. 2

»Zacel sem leta 1962, tako re-
koc¢ iz nic. Z leti sem si nabral
izkuSnje,« pravi tov. Ocvirk.

Kot urednik nasega glasila, je
opravil pionirsko delo, za kar
‘mu gre zahvala nas vseh.

Potreba je narekovala, da se
za urednika naSega glasila odpre
posebno deloviio miesto. Prisel
je novi urednik, ki be zamenjal
tov. Ocvirka.

Novi urednik pa pravi: »Za-
menjal? Le na papirju. Sicer pa
bova, v to sem preprican, s tov.
Ocvirkom najtesnej$a sodelav-
ca. Tovaris Ocvirk ima bogate
izkusnje.«

Prepridani smo, da bo tov.
Ocvirk Se naprej s pridom upo-
rabljal svoje izkusmje pri ko-
vanju »Storskega Zelezarjax.

INVESTICIJSKA

-- investicije za izgradnjo no-
ve livarne specialne litine,.

1. Investicije po odobrenem in-
vesticijskem programu za re-
konstrukcijo in izgradnjo Zele-
zarne.,

Investicijski program je bil
odobren konec leta 1961 v pred-
rac¢unski vrednosti investicij za
osnovna sredstva’ 12,8 milijard
S-din, za kar je naZa delovna or-
ganizacija sklenila s Splogno go-
spodarsko banko, Ljubljana, ju-
lija 1964 kreditni pogodbi in si-
cer:

— za sredstva Jugoslovanske
investicijske banke 8.3 milijarde
S-din; ;

— za sredstva SploSne gospo-
darske banke 4,5 milijarde S-din.

Prvotno je bilo predvideno, da
bo Jugoslovanska investicijska
banka krila 90 odstotkov pred-
racunske vrednosti investicij, 10
odstotkov pa investitor iz lastnih
sredstev. Z razvojem nadega go-
spodarskega sistema se je ta od-
nos menjal in bi nasa delovna
organizacija morala zagotoviti
35 odstotkov predracunske vred-
nosti investicij. Zaradi spreme-
njenega odnosa participacije Ju-
goslovanske investicijske banke
in investitorja, smo morali za-
prositi Splosno gospodarsko ban-
ko za kredit za kritje udelezbe
k osnovnemu kreditu. Sploino
gospodarska banka je zagotovila
udelezbo k osnovnemu kreditu
pod pogojem, da bo Zelezarna
orogevala pri njej na obveznice
del lastnih sredstev skladov.

Zaradi nenormalnega naraéa-
nja investicijske potrodnje in s
tem v zvezi narasfanja cen po
letih 1961, prvotna predrac¢un-
ska vrednost investicij ni ve¢ za-
do5¢ala. Nastal je problem krit-
ja podrazitev, ki bi ga morala
nasa Zelezarna zagotoviti. Mese-
ca februarja 1965. leta smo na-
pravili revizijo investicijskega
programa in novi izraéun po-
trebnih finanénih sredstev za ce-
lotno rekonstrukcijo do gospo-
darske reforme je pokazal Ste-
vilko 15,6 milijard S-din, tj. za
2,8 milijarde podraZitev, :

Za omenjene podraZitve smo
napravili zahtevek za kredit, ki
ga nam je SploSna gospodarska
banka odobrila pod pogojem, da
povetamo na¥ deleZ za oroceva-
nje na obveznice. .

‘Z ukrepi gospodarske reforme

‘Je nastal novi problem podrazi-

tev. Skupno z Jugoslovansko in-
vesticijsko banko in ‘Splosno
gospodarsko banko smo meseca
marca t. 1. ocenili podrazitve in
izracunali novo predraé¢unsko
vrednost v wviSini 21,9 milijard
S-din. V gornji predradéunski
vrednosti znasajo podrazitve, ki

so posledica viSjih cen za grad-

bena dela in domato opremo,
<akor tudi sprememba tefaja in

carinske stopnje, 6,8 milijarde
S~din. NaSa delovna skupnost se

je morala odloéiti ali nadaljuje

Z izgradnjo in se dodatno zadol-
zi ali pa ustavi izgradnjo. Odlo-
¢ili smo se za nadaljevanje iz-
gradnje in' nasi organi samo-
upravljanja so sklenili, da naja-
memo dodatni kredit za pokrit-
je omenjenih podrazitev 6,3 mi-
lijarde S-din. V tem znesku je
zajeta vrednost 2,3 milijarde
S-din, ki jo'mora zagotoviti Ju-
goslevanska ‘investicijska banka
na ra¢un kurzaih razlik in spre-
membe carinskih stopenj = za
uvozne opremo. Za razliko 4 mi-
lijarde 'S-din sme ~ zaprosili
Splosno gospedarsko banko za
dodatni kredit. Splofno gospo-
darska banka je kredit odobrila
pod pogoji, ki so razvidni v po-
godbi 0 medsebojnem poslovnem
sodelovanju med Zelezarno Sto-
re in Splosno gospodarsko ban-
ko.

Za leto 1966 smo predvideli
visino transe 1,9 milijarde S-din.
V tem znesku je zajeto le zava-
rovanje gradbenih del, usposo-
bitev hale wvaljarne za vskladi-
S¢enje uvozne opreme in porav-
nava obveznosti po pogodbah za
izvriena dela. V tej ftransi je
upostevano pladilo uvozne opre-

me ob skadenci menic in carine’

ob monftazi,

V naslednjem Zelimo opisati
dela, ki so bila izvriena v dose-

danjem obdobju oziroma letoS-

njem letu na gradbi¥éu Store II

' in dela, ki se izvajajo po odobre-

nem investicijskem programu.

Zaradi financ¢nih tezav, ki smo
jih Ze omenili, je operativna de-
javnost izgradnje zelo omejena
in se 'dela vrsijo v okrnjenem
obsegu. Predvsem vrSimo v le-
toSnjem letu tako imenovana za-
S¢itna dela in to v glavnem na
objektu nove valjarne. Gradbe-

no podjetje INGRAD izvaja nuj- .

no potrebna gradbena dela tj.
predvsern temelje za jekleno

konstrukeijo hale ter objekta
jamo za 8kajo in oljno klet. Ta
objekta je potrebno zaradi teh-
nologije dela nujno izvesti pred

Prva faza izgradnje hale valjarne

DEJAVNOST

montaZzo hale, ker bi sicer izva-
janje zaradi kompliciranosti in
velikih globin (do 12 m) bilo iz-
redno drago. Monferji podjetja
»METALNA« iz Maribora pa vr-
5ijo montazo II. faze _jeklene
konstrukeije hale v dolZini 156
metrov, medtem ko je I. faza, ki
meri 108'm bila Ze montirana w
preteklem letu.

Jeklena konstrukeija za obe
omenjeni fazi je bila izdelana v
Metalni in dobavljena Zelezarni
Store Ze v letih 1964 in 1965,
Prvi del hale, ki je Ze popolno-
ma dograjen, nam koristno slu=
zi za skladiffenje uvozne opre-
me, ki je Ze skoraj v celoti do-
spela,

Poleg navedenih glavnih izva-
jalcev Ingrad in Metalna pa de-
la na objektih Store II Se mne~ -
koliko ostalih podjetij, ki vr§ijo
steklarska, kleparska, pleskar-
ska, krovska fer ostala potrebna
dela.

Vzporedno z izvajanjem del
pri. montazi hale valjarne vrdi-
mo tudi nujno potrebna kanali-
zacijska dela, ki omogoé¢ajo nor-
malen odtok vode z gradbista.

Do sedaj smo zgradili tudi tri
industrijske tire, ki so bili nujno
potrebni, da smo lahko brez veé-
iih tezav vrsili transport dospe- -
le uvozne opreme na Store 1I,
katere je dosedaj dobavljene %e
ca, 2.700 t, domace opreme 300%
in konstrukcij v obsegu 1.800 t.
Od uvozne opreme je bila ‘do-
bavljena Ze skoraj v celoti va-
ljarniska oprema iz Poljske in
deloma Svedske, dalje oprema
zy ‘elekfrobloéno peé jeklarne
iz| Anglije, ¢istilne naprave za to
elektrope¢ iz Svedske ter elek-
triéni del (24 MVA transforma-
tor) za drugi elektroplaviz iz
Neméije. Vso to dospelo opremo,
predvsemn mehanicéne dele, skla-
dif¢imo v Ze dograjenem prvem
delu hale valjarne, medtem ko
imamo elektri¢ni del deponiran
delno v novo zgrajeni hali li-
varne ter v bivsi bentonarni.

Foto: ArzenSek
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Taksna situacija predstavlja
za nas  precejénje tezave, ker
moramo prispelo opremo stalno
vzdrzevati, tj. mazati, ¢istiti in
konzervirati ter skrbeti za pra-
vilno skladiséenje, da ne bi pri-
3lo do okvar pred vgraditvijo.

Gotovo bodo posamezniki po-
stavljali vprasanje, zakaj smo
naroc¢ili predéasno toliko uvozne
opreme, za katero pa Se niso
ustvarjeni pogoji, da bi se lahko
takoj vgradila. Ze v zadetku iz-
gradnje in rekonstrukcije je bil
postavljen terminski naért iniz-
delana dinamika izgradnje po-
sameznih objektov. Po tej dina-
miki so bile v letih 1962 in 1963
sklenjene s pristankom Jugoslo-
vanske investicijske banke, Beo-
grad pogodbe z inozemskimi do-
bavitelji za opremo, ki ima dol-
ge dobavne roke. Platevanje te
inozemske opreme pa se je pre-
ko Jugoslovanske investicijske
banke odvijalo normalno, med-
temn ko smo s finansiranjem do-

i
e i

na¢in bomo odobrena sredstva
lahko izkoristili . izkljuéno za
gradnjo.

V operativnem smislu’ se bo
nadaljevalo z izgradnjo wvaljar-
ne, dalje z livarno valjev in ob-
delovalnico valjev, zlasti pa bo-
mo morali forsirati izgradnjo
prepotrebnih energetskih objelk-
tov.

2. Investicije za izgradnjo livar-
ne specialne litine

Poznano je, da'gradi nasa go-
spodarska organizacija poleg ob-
jektov po odobrenem investicij=
skem programu iz lastnih sred-

stev nov objekt — livarno spe-

cialne litine,

V lanskem letu je bila dogra-
jena glavna tehnologka hala, v
letoSnjem letu pa se intenzivno
nadaljuje izvajanje gradbenih

del za pokrito Zerjavno progo,
pod katero bodo namescéeni po-
trebni bunkerji za surovine, do-
zirne naprave, del priprave pe-
ska ter vsa . pofrebna deponija

. MontaZa jeklene konstrukcije druge faze hale valjarne

matih del imeli znatne teZave.
Na ta naéin so inozemski doba-
vitelji izdelali in dobavili opre-
mo.v pogodbeno doloéenih rokih.
Zaradi splo$no znanih finanénih
tezav je bila izgradnja Stor po-
stavljena veckrat v zelo kriti¢ni
polozaj, ¢igar posledice so se od-
razile na samém gradbiscéu tako,
da so gradbena in montaina de-
la zaostala za predvidenim pla-
nom. :
Kakor - je bilo Zze v prvem, fi-
nanénem delu ¢lanka opisano, je
viSinag letoinje transe minimal-
na, tako da ne bo mogoce izvr-
Siti kakih veéjih del. Tudi v pri-
hodnjem . letu. ni pricakovati
znatno boljSe situacije, wvendar
be za nas tudi pri minimalni
transi znatno ugodnejie, ker bo-
mao lahko z dolo¢enimi sredstvi
zgradili veliko veg, saj v prihod-
njem letu ne bo nastopilo vpra-

Sanje uvozne opreme (ta bo v

celofi debavljena letos). Na ta

Foto: Arzensek

surovin za proizvodnjo. Dalje je
v izgradnji tako imenovani teh-
nologki in sanitarni aneks, v ka-
terem bo namescena trafo-po-
staja livarne, jedrarnica in elek-
trofrekvenéne talilne peéi (elek-
tro-del) ter kompletne sanitarije
in gardetobe za delavee.

V teku so tudi~gradbena dela
za 'temelje kupolnih peéi ter
ostalih naprav.

0d domade opreme so v izde-
lavi kompletne kupelne peéi z
rekuperatorjem  in predpecko,
kar.izdeluje po. némski doku-

mentaciji mehani¢na delavnica

Zelezarne: Store. Dal}e je naro-

¢ena domaca oprema se za osta-

le naprave kot so, bunkerji, si-
losi, transpertni trakow zerjavi
itd. in to pri raznih podyet;nh
(LITOSTROJ Ljubljana, « STT
Trhovlje, MIS Store, Mehanidéna

delavnica Zelezarne Store).

Uvozna opremsa, katero je do-
bavila nemska Hima GHW (Ge-

V NASI ZELEZARNI...

Pogled na ab;ekt nove livarne specialne litine, Y ospredju temelji

za pokrito Zerjavno proge in aneks

sellschaft fiir Hilttenwerksanla-
gen) je Ze v celoti prispela v
Store in. jo imamo vskladii®eno
v hali livarne,

Dela pri izgradnji livarne nor-
malno potekajo in ra¢unamo, da
bo.livarna v prihodnjem letu

- sposobna za poizkusno obrato-

vanje.

.Foto: Arzensek

._Iasno pa je, da bo potrebno
pri - realizaciji investicijskega
programa naSe gospodarske or-

_ 8anizacije izyr§iti mnogo dela in
_ prebroditi macsikabeve tezave,

Slavko Pievnlk
r.hp!.. str. ing.
Ivan Ferme,
dipl. oec.

‘Socialno zavarovanje

Se dalj ®asa smo spremljali
razprave o spremembah na pod-

ro¢ju predpisov socialnega zava- .
rovanja, Mnogo govora, je bilo
&¢in socialne- .

tudi na sejah Skup
ga zavarovanja. Z . nekaterimi
predlogi smo _ bili. seznanjeni v
dnevnem  &asopisju. . Dokonéne
spremembe so. sedaj. sprejeh in

se bodo v kratkem zadele izva-

Jati.

Predvsem gre za spremembe
predpisov o zdravstvenem zava-
rovanju, deloma pa tudi za spre-

“membe finansiranja zdravstve-

nega in pokojninskega zavarova-
nja. Spremembe se nanaSajo
predvsem na porabo sredstev so-

cialnega zavarovanja, ki bo po’
novih predpisih bolj racionalna. :

Republiski socialno-zdravstveni

zbor je ugotovil, da dohodki ne

zadostajo -za kritje wvseh izdat-

kov zdravstvenega varstva, Sre-’

di julija 1966 je tudi Zvezni iz-
vrsni svet razpravljal o tem, za-

tem pa zbori zvezne skupSéine.
Spremembe se nanasajo pred-

vsem na naslednja podroéja:

1. Zavarovanci, ki so =zaradi
bolezni odsotni z dela, bodo za
prve tri dni odsotnosti prejemali
nadomestilo za osebni. dohodek
od svoje delovne organizacije.

2. Nadomestilo za osebne do-
hodke nad fri-dni izostanka za-
radi bolezni se bo obra¢unavalo

na podlagi povpreéja osebnega

dohodka v prejSnjem letu.

3, Za zdravila bodo odslej za-
varovanci prispevali veéje zne-

.ske. Predlog je, naj bi zavare-

vanci pladevali 20 odstotkov

Jpovpreéne vrednosti receptov.
- Toenih izradunov $e ni, predpo-

stavlja pa se, da se bo cena za
recept gibala od 200 do 300 S-din.
. 4. Zavarovanci, katerim je bi-
lo. odobreno kopaligko -klimatsko

- zdravljenje, bodo morali platati

ustrezni znesek kot prispevek k

. takemu zdravljenju.

5. V pokojninsko osnovo bodo
odslej viteti samo tisti prejem-
ki, ki izhajajo iz dela po 0sno-
vah in merilih, ki jih doloéa sa-
moupravni akt delovne ‘organi-
zacije o delitvi osebnih dohod-

. kov. S tem bodo odpravili umet-
no. zwéevan}e prejemkov tistih

. delavcev, ki so tik pred upoko-

- Jitvijo, DosIeJ se je.dogajalo, da -

S0, posamezne organizacije svo-
jim ¢lanom, ki so bili tik pred
upokojitvijo, umetno zvisevale
osebni dohodek v obliki raznih
nagrad, dodatkov itd., s ¢imer se

. Je zviala tudi pokojninska osno-

va, Sklenjeno je bilo, da bodo
Komunalni zavodi za socialno
zavarovanje izvr8ili revizijo ti-

. &tih . pokojninskih odloéb, ki so

bile izdane v zadnjih dveh letih.
Nasim upokojencem ni pricako-

-vati negativnih sprememb.

~-SP-
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LEPO JE

Mesto Rab — s poti pod nafim domom Foto: MackoSek

Pogled na Rab — tokrat iz zraka

Kuhinja in jedilnica ob nasem domu

BILO - SE SE VRNEMO

KOT ZE VRSTO LET, TAKO SO CLANI NASE DELOV-
NE SKUPNOSTI TUDI LETOS ODHAJALI NA RAB, DA BI
V NASEM POCITNISKEM DOMU PREZIVELI SVOJ DO-
PUST. OBISK NA RABU JE BIL LETOS SE POSEBNO MO-
CAN, SAJ JE MUHASTO VREME DOMA NUDILO LE MALO
UPANJA ZA PRIJETEN ODDIH. VSI,.‘KI SO BILI LETOS NA

RABU, SO NAVDUSENI.

Dopusti v naSem pocitnisSkem
domu na Rabu so letos zelo
dobro organizirani. To velja ta-
ko za prevoz z avtobusi iz Stor
preko Reke do Raba, kakor fudi
za sam poditniski dom. Prevoz
z avitobusi je dopustnikom v ve-
liki meri olajsal potovanje, saj
jim ni potrebno misliti na prtlja-
go, vozne listke in druge skrbi,
ki navadno spremljajo potova-
nje na dopust. Hkrati pa si iz
aviobusa lahko ogledas lepote
nase obale, ob kateri je speljana
¢éudovita jadranska magistrala.

Poéitniski dom je letos izpo-
polnil svoj inventar z  raznimi
Sportnimi rekviziti, med drugim
tudi z motornim c¢olnom za 16
oseb, ki smo ga Ze veé let po-
gresali. Z eno besedo, poditniski
dom na Rabu je zelo lepo urejen
ter nudi nam #elezarjem prijeten
pocitek, seveda,
ugodno. Ce pa ni...

Po statistiénih podatkih je le-
tos med dopusiniki zelo veliko
neposrednih proizvajalcev, ki so,
bodisi sami, bodisi s svojimi
druzinami, prvi¢ letovali na Ra-
bu. Ce govorimo z njimi, nam
navdusSeno razlagajo o potova-
nju, krajih skozi katere so se
peljali, pa o voZnji s »Cutinom=«,

0 urejenosti doma, dobri kuhinji,

dobri Kapljici, ki nedvomno tudi
spadd v dopustne dni, o morju,
valovih in o vremenu, ki je bilo
muhasto in je naSe dopustnike
véasih spravile v slabo voljo.
Dopustnikom kaj hitro minejo
dnevi, saj jih posebno {isti, ki so
prvié na morju, izkoriséajo za
oglede znamenitosti mesta in
okolice. Domala vsi si ogledajo
pokopalisée na Rabu, kjer so po-
kopani slovenski interniranci.
Pokopalisée je arhitektonsko ze-
lo lepo urejeno. Mozaik v glav-
nem objektu ponazarja vse trp-

‘Ijenje ljudi v taboriséu v Kam-

poru na Rabu, katerega strah in
trepet je bil zloglasni italijanski
»Kolonelo«, V spomenik-vklesa-
ne besede: »Ko pal je mrak na
domovino, po vseh vaseh so jih
lovili in sem gonili kod Zivino;
ker so svoj rodni dom ljubili,

Foto: Mackosek mmirat so na Rab prisli«, dovolj

¢e je vreme

razloéno govore o trpljenju do-
movini zvestih sinov in héera.
Zal vodi do pokopaliéa prasna
cesta brez opozorilnih znakov, ki
bi opozarjali turiste na mudilni-
co Slovencev in njihov poslednji
dom.

Vsi, ki so letos preZiveli 10 dni
dopusta na Rabu, so zadovoljni.
Vreme je sicer rado ponagajalo,
posebno v juliju, vendar pa je
bilo kljub temu kopanja dovolj.
Tisti, ki so bili letos prvi¢ na
morju, pravijo, da bodo Se Sli,
saj si niso mogli predstavljati,
da je v pocitniskem domu na Ra-
bu za vse preskrbljeno in da je
Rab tako lep.

»Se se bomo videli,« so dejali
»Mati«, domacdinu z Raba, ki vse
leto skrbi za dom, v ¢asu do-
pustov pa je vse, tudi gasilee, ki
v beli bluzi gasi Zejo Zejnim do~
pustnikom. Zeja pa je seveda
velika, Tudi osebje kuhinje in
upravnika so pohvalili, ki so
skrbeli, da ni bil nihée lac¢en in
da kdo ne bi na suhem omagal.

Lepo je bilo. Se se vrnemo.

Anton Mackosek

S pokopaliséa na Rabu

Foto: Mackosek
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Nagrajevanje po enotah v L poll. 1966

V smislu pravilnika o obliko-
vanju in razdeljevanju sredstev
za osebne dohodke smo v letos-
njem prvem polletju obrac¢una-
li in izplacali osebne dohodke
po ekonomskih in obracunskih
enotah. Nadin obra¢unavanja je
bil dolo¢en s posebnimi navo-
dili, ki jih omenja pravilnik v
¢l 21.

Osnovno merilo za ugotavlja-
nje sredstev za osebne dohodke
je doseZen dohodek v primer-
javi s postavljenimi zahtevami
v druzbenem nadértu podjetja.
Dohodek zajema planirano raz-
liko med lastno in prodajno ce-
no, tako imenovaho plansko
akumulacijo, zviSanje oziroma
znizanje planskih lastnih in pro-
dajnih cen ter vkalkulirane
osebne dohodke. Planska aku-
mulacija pade ali raste v odvis-
nosti od obsega in asortimenta

_ proizvodnje in realizacije, od-
stopanje od planske lastne cene
je posledica izpolnjevanja plan-
skih normativov, produktivno-
sti dela in izkori$¢anja kapaci-

" tet. V odstopanju od prodajnih
cen pa je vkljufen asortiment
in kvaliteta realiziranih proiz=
vodov pa tudi vplivi trZnih raz-
mer. Ce torej enote formirajo
sredstva za osebne dohodke po
dosezenem dohodku je s tem
zajeto nagrajevanje po ‘obsegu
proizvodnje oziroma realizacije,
po doseZeni ekonomi¢nosti, ren-
tabilnosti in produktivnosti, saj
so vsi ti elementi vkljuceni v
konénem rezultatu poslovanja:
dohodku.

Omenjeno je bilo, da se vsi
doseZeni rezultati primerjajo s
postavkami druzbenega nacrta.
Pozitivna in negativna odstopa-
nja od planskih nalog se enako
odrazajo v doseZenih sredstvih
za osebne dohodke. Vsaka po-
vrinost ali neresnost pri plani-
ranju se pri obracunu osebnih
dohodkov mas¢uje in povzroca
tezave. Upravni odbor ima po
¢l. 30 pravilnika pravico zahte-
vati analize, ¢e se pri obracunu
pojavijo nenormalni rezultati in
te analize pogosto pokaZejo vr-
zeli v nasem sistemu planiranja.
Brez c¢vrstih osnov v druZbe-
nem nacrtu, to je pri dolo¢anju
normativov, predracunov, pri
kori$éenju kapacitet, pri lastnih
in prodajnih cenah, nam $e ta-
ko popoln pravilnik ne more
nuditi jamstva za realne osebne
dohodke po dosezenih rezulta-
tih v enotah.

Posebno obcéutna nihanja
sredstev za osebne dohodke po
enotah nastanejo zaradi spre-
membe asortimenta proizvod-
nje v posameznih mesecih. Ugo-
tovljeno je, da je izbor naroéil
veckrat prepudéen proizvodnim
enotam, ki raje segajo po asor-
timentu, ki ima viSjo stopnjo
akumulacije. V takih primerih
se v dolotenem razdobju reali-
zira visok del planiranega do-
hodka in s tem tudi sredstva za

osebne dohodke. Gospodarno bi
bilo, da DSE takrat izlo¢i del
sredstev v lastni rezervniisklad
z namenom, da ga rezervira za
¢as, ko bodo realizirana finand-
no neugodna narocila. Tipicen
primer takega pojava je proiz-
vodnja v livarni in obdeloval-
nici valjev ter deloma v $amot-

1.
Doloten del sredstev za oseb- |

ne dohodke prejmejo enote iz :

odstopanja od planskih lastnih
in planskih prodajnih cen. V
smislu navodil se pri tem izlo-
¢ijo komercijalni in drugi vpli-
vi, ki se ne morejo §teti v bre-
me ali korist enote. Tako je npr.
upravni odbor sklenil, da se ne-
gativna razlika cene “valjanih
proizvodov, namenjenih za iz-
voz, bonificira enoti plavz-jek-
larna-valjarna, ker je ta cena
posledica trZznih razmer in se
na drugi strani pozitivno odra-
Za v naSem deviznem poslova-
nju. ;

Strokovne sluzbe so pri for-
miranju svojih sredstev za oseb-
ne dohodke odvisne od dohodka
podjetja in od pridrZevanja
predradunskih stroskov za po-
samezne sektorje v okviru
upravno-prodajne reZije. Tako
kot pri proizvodnih in ostalih
enotah se tudi pri strokovnih
sluzbah pojavljajo teZave pov-
sod tam, kjer pri planiranju
stro$kov nismo bili dovolj na-
tanéni. Poleg tega se pojavljajo
ge dodatni stroski v zvezi z raz-
nimi predpisi in odloki zveznih,
republi$kih in drugih organov.
Za upravni odbor je pripravljen
pregled vseh takih primerov, ki
zahtevajo rebalans upravno-pro-
dajne rezije.

Za vodilne usluZbence je
upravni odbor dolodil, da se
sredstva za osebne dohodke za
7 vodilnih mest formirajo v di-
rektni odvisnosti od doseZenega
dohodka podjetja. Planska vred-
nost tocke se veca ali manjsa
prav tako kot se giblje odstotek
izvréitve planiranega dohodka
podjetja.

Poseben problem povzrocajo,
obrac¢unske enote, ki e nimajo
vpeljanega obracuna uslug po
predracunih, cenikih ali drugih
merilih, ampak obracunavajo
svoje delo le na osnovi eviden-
tiranih delovnih ur, V &asu, ko
je &tevilo delovnih ur zaradi sa-
mega koledarskega fonda ur,
bolezenskih izostankov, ali let-
nih dopustov nizje, prejme eno-
ta temu primerno tudi niZja
sredstva za osebne dohodke, ne
glede na obseg dela, ki ga je iz-
vrsila. To so predvsem: ekspe-
dit, modelna, gradbeni oddelek,
elektrodelavnica in OTK. Za te
enote so Ze, oziroma morajo
biti v najkrajem &asu priprav-
ljena merila za obratun uslug.

V naslednjem pregledu objav-
ljamo rezultate I. polletja, in

. sicer odstotek izvrSitve planira-
nega dohodka in sredstev za

osebne dohodke ter doseZeno
povpre¢no neto vrednost tocke
za to razdobje.

o b
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plavZ-jeklarna-

valjarna 1323 1176 3,69
livarna sive

litine 102,9 101,1 3,36
livarna in ob-

delovalnica

valjev 116,3 122,7 3,78
$amotna 1128 1136. 3,72
energetski

obrat 1390 1223 371
zelezniski
~ promet 1096 109,8 3,60
avtopromet  128,1 1282 3,51
ekspedit 1018 1026 345
modelna

mizarna 100,2 100,0 3,28
mehani¢na

delavnica™ 1168 1116 3,54
gradbeni

oddelek 1109 | 95,1355
elektro-

delavnica 101,8 1004 3,46
razvojni

oddelek 1053 94,1 3,67

Strokovne sluzbe:

K 106,7 3,50
uprava 1084 3,53
tehnic¢ni

sektor 1023 346
komercialni

sektor 110,5 3,46
finanéni

sektor 108,6 345
splo$ni

sektor 1083 3,26
kadrovski

sektor 103,7 3,62
vodilno

osebje 104,1 3,69
Skupaj (

podjetje 119,6 1056 3,58

J
Na vrednost tocke ima po-

memben vpliv tudi $tevilo tock.
Vsaka enota ima v planu dolo-
¢eno Stevilo toék, ki bazira na
predvideni delovni sili, analiti¢-
ni oceni delovnih mest in kole-
darskem S&tevilu ur, zmanjsa-
nem za 6 odstotkov (bolezenski
izostanki). Ce enota odstopa od
planiranih osnov, se menja tu-
di stevilo tock, s tem pa tudi
vrednost tocke, kér je treba do-
sezena sredstva za osebne do-
hodke deliti z manj$im ali veé-
jim &tevilom toc¢k. Poleg tega
vplivajo na vrednost tocke tudi
akordni presezki, ki se odraZajo
v vecjem Stevilu tock in tako
zmanj$ujejo vrednost tocke. Ti-
sti pa, ki so dosegli akordne pre-
sezke, prejmejo z vecjim Stevi-
lom tock tudi ustrezno visje
osebne dohodke, kot bi bilo

- sklepati iz prikazane vrednosti

tocke. To velja predvsem za
ekspedit in modelno mizarno,
ki imata pretezno Stevilo zapo-
slenih vkljucenih v akordni si-
stem. -

Ce doseZeno vrednost tocke
primerjamo z doseZenimi rezul-
tati, ugotovimo, da je v skladu
z dohodkom enot. Priporocljiva
je primerjava $e z ostalimi po-
datki, s katerimi razpolagajo
obratovodstva, ¢lani organov
upravljanja in drugi, kot npr.
z izvrsitvijo planiranega obsega
proizvodnje, zniZanjem ali zvi-
Sanjem lastne cene, produktiv-
nosti dela idr.

Pri dosedanjih obratunih smo
ugotovili, da na$ sistem nagra-
jevanja Se ni povsem zadovo-
ljiv in ga je brez dvoma treba
Se izpopolnjevati, trdimo pa
lahko, da je vzpodbuden, da da-
je mozZnost stimulacije glede na
dosezene uspehe in da vzbuja
interes za izvrSevanje planskih
nalog. Jasno je, da v naSem go-
spodarskem sistemu ne more
biti govora o nagrajevanju sa-
mo na osnovi dosezene proiz-
vodnje, temve¢ je treba vklju-
¢iti vse momente gospodarje-
nja, ki jih vklju¢uje dohodek.
Zaradi tega vzirajamo pri tr-
ditvi, da je dohodek pravilno
merilo za formiranje sredstev
za osebne dohodke na ravni eko-
nomskih in obracunskih enot.
Individualno ali skupinsko na-
grajevanje, glede na naturalne
pokazatelje pa lahko uvedejo
enote v okviru svojih sredstev
za osebne dohodke z internimi
pravilniki.

A. 8.
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Komunisti osnovne organiza-

cije razvojnega oddelka OTK in
usluZbencev so imeli v letos-
njem letu sedem sestankov. Na
prvem sestanku so izdelali pro-
gram svojega dela za leto 1966.
Iz programa je razvidno, da so
se komunisti te osnovne organi-
zacije z vso resnostjo lotili svo-
jega dela, saj njihov program
posega v vse oblike druZbenega
Zivljenja v delovni organizaciji.
Vodilo pri sestavljanju in do-
polnjevanju programa so jim
bili VIII. kongres ZKJ, III. in
IV. plenum, nacela druZbenega
samoupravljanja in Statut ZKJ.

Uvodoma je treba povedati,
da je ta organizaciga kaj raz-
liéne strukture. Pet ¢lanov je iz
razvojnega oddelka, Stirje iz
OTK, pet iz komerciale, dva iz
finan¢nega sektorja, eden iz or-
ganizacijskega - biroja in eden
1z tehniénega sektorja.

1z tega izhaja, da delujejo ko-
munisti nase osnovne organiza-
: iﬂc na najrazﬁég:ﬂé‘ih podrod-
Jih, mna raziskavah, analizah,
tehni¢ni kontroli, v komercial-
nik;, finanénih, organizacijskih
poslih in poslih vodenja pod-
Jetja. Med clanstvom so ljudje
z rajrazli¢nejsimi kvalifikacija-
mi, Solsko izobrazbo, poklici
itd. Razporejeni so na razli¢na
delovna mesta in se zelo razli-
kujejo ‘{JI% starosti, socialni se-
stavi, Zbenih’ ’%unkcijah in
partijskem staZu,

Na prvem sestanku po volit-
val je organizacija sprejela svoj

program dela v letu 1966 z na- -

slzdnjo vsebino:

IRA

— ideolosko-politiéno in eko-
nomsko-strokovno - izobrazeva-
nje ¢lanov; -

— decentralizacija in demo-
kratizacija v podjetju v nadalj-
njem razvoju delavskega samo-
upravljanja;

— aktivno sodelovanje komu-
nistov pri oblikovanju poslovne
politike, politike razdeljevanja
-osebnih dohodkov in kadrovske
politike;

— tivnost komunistov - v
giarltllibeno-politiénih organizaci-
Jah;

— sprejem novih ¢lanov v or-
ganizacijo;

— razvijanje ucinkovitejse
%&l’t[_ ske discipline med élani

K, kritike in samokritike, od-
govornosti in aktivnosti na se-
stankih;

— vpliv komunistov v stro-
kovnih sluzbah, da bodo le-te
opravljale svoje delo strokovno,
z obéutkom odgovornosti in ob
pravem casu, Tu gre predvsem
za jzdelovanje' druZbenega pla-
na, pravilnikov, analiz, obradu-
nov in predlogov za organe
upravljanja.

_ Posebnost v organizaciji dela
te osnovne organizacije je v
tem, kako so si ¢lani znali raz-
deliti svoje delo glede na zelo
pestro sestavo &lanov organiza-
cije, ki 'so Eosejam' po najraz-
licnejsih sektorjih in oddelkih
nas podjetja. Program so iz-
delali tako, da je vsakemu é&la-
nu omogoceno, da bo svojo ak-
tivnost v organizaciji in okelju
v katerem zivi in dela usmer-
Jjal tako, da mu bo to delo vzbu-
jalo interes. Odlotili so se, da
bo najbolj$a pot za dosego dob-
rih rezultatov dela razdelitev
delovnih nalog na podroéja de-
la, ki so prilagojena posamez-

nim clanom glede na njihovo

Ze vo¥ let govorimo o potrebi nove kolesarnice in parkirnega pro-
stera za motorje. Kako dolgo bomo 3e gledali takSne slike v nad&ih

obratih.

Foto: 8. Ocvirk

strokovnost. Tako so program
svojega dela razdelili na nasled-
nja podrocja:

— podrocje ideoloSko-politi¢-
nega izobrazevanja ¢lanov ZK,

— podroc¢je ekonomsko-stro-
kovne izobrazbe {lanov ZK,

— podrodje delavskega samo-
upravljanja,

— podrodje poslovne politike

podjetja v gospodarski reformi
in

— podrocje politike delitve
osebnih dohodkov v podjetju in
enoti.

DOPISUJTE
v svoje glasilo!

Zelo pestra sestava Clanstva
je narekovala potrebo, da si tu-
di sekretar in njegov namestnik
razdelita delo, ker je sekretar
organizacije usluZbenec, njegov
namestnik pa dela v enoti. Med-
tem ko sekretar navezuje stike
s Tovarni§kim komitejem ZK,
s komunisti-usluzbenci ter pri-
pravlja in vodi sestanke, je na-
loga njegovega mamestnika, da
vzdrzuje stike s komunisti v
enotah, z druZbeno-politicnimi
organizacijami v enoti, kakor
tudi, da se seznanja s problemi
enot, !

Ko so se pogovarjali o vse-
bini sestankov, so bili navzodi
mnenja, da mora biti sestanek
aktualen, zanimiv in da mora
biti dnevni red skrbno priprav-
ljen. V ta mamen so se dogovo-
rili, da sestanki ne smejo biti
predolgi, da morajo biti ¢lani
dva do tri dni pred sestankom
obvesceni o dnevnem redu se-
stanka, kakor tudi, da se mora-
jo sestanki vrSiti v prostem
casu.

Diskusije na posameznih se-
stankih so navadno zelo Zivah-
ne; saj pride vecina ¢lanov na
sestanke dobro pripravljena.

Ko so govorili o problemih
delavskega samoupravljanja, so
se s tem v zvezi pojavila razli¢-
na mnenja. Nekateri vidijo na-
predek in prosperiteto zelezar-
ne v delni decentralizaciji, ker
so mnenja, da Se ni pogojev za
popolno decentralizacijo. Drugi
pa zagovarjajo popolno osamo-

¢ svojitev ekonomskih enot; to je
v organizacijskem, finanénem

in materialnem smislu. Zago-
vorniki delne decentralizacije
izrazajo bojazen, da bi popolna
decentralizacija imela za posle-
dico razdrobitev sredstev, ne-
enotnost v vodenju, pojave teh-
noloske in delovne nediscipline,

LI SO SVOJE DELO

motnje v proizvodnji, kakor tu-
di pojav, da bi do istih vpra-
$anj posamezne EE zavzemale
razlicna stali$¢a, s ¢imer bi se
rudila enotnost podjetja. Kot
glavni razlog navajajo dejstvo
neenakih pogojev dela v posa-
meznih EE, kar vpliva na po-
slovni uspeh enot.

Tisti pa, ki se zavzemajo za
popolno decentralizacijo, meni-
jo, da je potrebno priblizati od-
lo¢anje o gospodarjenju nepo-
srednemu proizvajalcu v eko-
nomski enoti, s Cimer bi do-
segli, da bi bila ekonomska ra-
¢unica med posameznimi EE
¢ista, oziroma, da ne bi bilo ved
prelivanja sredstev iz enote v
enoto. Popolna decentralizacija
bi pri neposrednem proizvajal-
cu vzbudila vecji interes za eko-
nomi¢no in rentabilno gospo-
darjenje. Delavca ne bi pritego-
vala samo delitev sredstev, tem-
ved tudi ustvarjanje in trofenje
teh sredstev. Komunisti te or-
ganizacije so tudi navedli, da
investicijska izgradnja Zelezar-
ne Store ne bi smela biti ovira
na poti popolne decentralizaci-
je. Odve¢ je dvom v proizvajal-
ca, ¢e$, da ne bi razumel po-
membnost razsirjene reproduk-
cije v slu¢aju, da bi bile EE sa-
mostojne.

Z ozirom na zapletenost in
kompleksnost vprasanja delne
oziroma popolne decentralizaci-
je tudi ni prilo do enotnih sta-
1i$¢ na sestankih te osnovne or-
ganizacije., Komunisti se zave-
dajo, da je decentralizacija
daljsi proces, ki bo zahteval do-
loden ¢as z ozirom na pogoje, v
katerih se podjetje trenutno na-
haja. Izrazili so zeljo, da bi bilo
dobro, ko bi se napravile na-
tan¢ne ekonomske analize, s Ci-
mer bi se najbolje ugotovilo, ali
je v nafem podjetju v dani si-
tuaciji popolna decentralizacija
upravicena, ali pa bi bilo bolje,
da ostanemo na delni decentra-
lizaciji. Po mnenju komunistov
bi to nalogo najbolje resil So-
cioloski inStitut v Ljubljani, ki
trenutno dela na sestavi nove
organizacijske strukture naSega
podjetja, v sodelovanju z nasi-
mi strokovnjaki.

Ko so govorili o delitvi oseb-
nih dohodkov, so navzo¢i ¢lani
ugotovili, da je delitev sredstev
na sklade in osebne dohodke
pravilna. Pomisleke so imeli le
na razdeljevanje sredstev za
osebne dohodke na enote in po-
sameznike. Komunisti ugotav-
Tjajo, da se vizadnjih letih kaZe
na podrodju delitve osebnih do-
hodkov dolo¢ena stagnacija ali
celo nazadovanje. Pravilnik o
osebnih dohodkih se Cesto me-
nja, stalno se is¢ejo novi nadini
za nagrajevanje delavnic, po-
mo#nih obratov in strokovmih
sluzb. Pri takem stanju je silno
tezko govoriti o nacelu delitve
osebnih dohodkov po delu. Po

(Nadaljevanje na 7. strani)
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Zastrupitev z ogljikovim monoksidom

Zastrupitve z ogliikovim mo-
noksidom so zelo nevarne in
dandanes zal tudi zelo pogoste:
Ogljikov monoksid nastaja pri
gorenju ogljika ob pomanjkanju
‘kisika. Razen tega ga  vsebuje
generatorski plin do 40%. V
obitajnem dimu lesa, oglja, pre-
moga, bencina ali nafte ga naj-
demo od 0,1 do 0,5 %. MnoZina

CO v dimu je odvisna od vrste -

goriva ter nacina @ zgorevanja.
Pri gorenju rjavega premoga se
razvije ve¢ ogljikovega monoksi-
da, kot pri gorenju.érnega pre-
moga, najve¢ pa se . ga razvija
pri zarenju koksa — do 30 %. V
dolgih tunelih, skozi katere vo-
zijo parne lokomotive, se nabere
tudi do 4 % CO. Bencinski mo-

torji razvijajo majhno koli¢ino

CO, toda ¢e pustimo avto ali
motor prizgan v zaprti garazi, se
v kratkem ¢&asu nabere tak&na
koli¢ina CO, da je lahko usodna.
Tudi pedi in Stedilnikov ne sme-
mo zapirati, dokler je Se v njih
ogenj ali zerjavica, ker bi's tem
mod¢no zmanjsali pristop zraka
v pet in zaéel bi se razvijati CO.

Ogljikov . monoksid je plin
brez barve, vonja in ekusa. Gori
Z modrim plamenom in pri tem
nastane ogliikov dioksid.

Kot vemo imamo v krvi tri
osnovne tipe krvnih telese, in si-
cer: bela krvna telesa ali levko-
cite, ki delujejo v sklopu
obrambnega sistema cloveka,
krvne ploséice ali frombocite, ki
pospesujejo strjevanje krvi v ra-
nah, Ti dve vrsti nas sedaj ne

zanimata, pa¢ pa so pomembna
pri zastrupitvi s CO rdeéa krvna
telesca ali eritrociti. To so viso-
ko diferencirane celice, ki pre-
nasajo po telesu kisik in Zveple-
no kislino, Mogki. jih. imajo 5 mi-
lijonov  550.000. v 1 mm? lkrvi,
Zenske pa 5,000.000. Posamezni
eritrociti so rumenkaste, v veliki
koli¢ini pa intenzivno rdece bar-
ve. Barva rde¢ih krvnih telesc
izvira iz barvila hemoglobina/
To je kompleksna beljakovina,
ki vsebuje Zelezo in se spaja s
kisikom v pljuc¢ih v oksihemo-
globin. V najmanjsih krvnih Zi-
licah, kapilarah, oksihemoglobin,
ki je precej nestabilna spojina,
zopet razpade na svoje sestavine
— na kisik in hemoglobin, Kisik
se porabi za presnovo v celicah,
eritrociti pa sedaj veZejo nase
ogljikov dioksid, ki nastaja kot
odvedéen produkt pri presnavlja-
nju in ga odnagajo nazaj v plju-
¢a, kjer se proces zopet ponovi.
Ce pa vsebuje zrak, ki ga vdiha-
vamo, tudi CO, ga krvno barvilo
veze v karboksihemoglobin, ki
v nasprotju s kisikovim hemo-
globinom tezko razpade. Afini-
teta ali privlaénost ogljikovega
monoksida 'do hemoglobina je
namrec¢ 300-krat vecja od afini-
tete kisika, Zato izpodrine kisik
iz oksihemoglobina. Ce vsebuje
zrak.le 0,1 % CO, se veze 50 %
hemoglobina v karboksilhemo-
globin in s tem postane neupo-
raben za transport kisika. Pri
koneentraciji 0,5 % ogljikovega
monoksida v zraku se Stevilo

ANALIZIRALI SO
SVOJE DELO...

(Nadaljevanje s 6. strani)

mnenju komunistov obstojajo
Se vedno tendence uravnilovke.
Ko smo imeli sistem povprecéne
vrednosti tocke za celotno pod-
jetje, so se sredstva pretakala
iz enote v enoto, tako da je eno-
ta z dobrim poslovnim uspe-
hom dosegala isto vrednost toc¢-
ke kot tista, ki je slabo poslo-
vala. Ko smo uvedli sedanji si-

. stem nagrajevanja z razli¢nimi
vrednostmi tocke po enotah,
smo mislili, da smo problem
nagrajevanja po delu resili.
Vendar, ¢e pogledamo trome-
setno povprecno vrednost tocke
enot, vidimo, da ni bistvenih
razlik med prejs$njo povpreéno
vrednostjo tocke za celotno pod-
jetje in sedanjo vrednostjo po
enotah. Izjema so mogoce le
nekatere enote.

Po mnenju komunistov je iz-
hod iz te situacije edino v tem,
da. ekonomske enote in sluzbe
samostojno. ugotavljajo in de-
lijo svoj dohodek na osebne do-
hodke in sklade.

Precejsnji del ¢lanov je izra-
zilo, pomisleke v zvezi z anali-

ticno oceno delovnih mest in
ugotovilo, da je ta ocena v na-

$em podjetju stara in da ni do-’

volj stimulativna.

V razpravi o druZzbenem pla-
nu za leto 1966 so komunisti
ugotovili, da je plan pomanjk-
1jiv. Misljenja. so, da bi planira-
nje moralo temeljiti na daljSem
razdobju in novi. metodologiji.

Planiranje ndj se usmerja na

enote podjetja.

Poleg mnenj in stalis¢, ki so
nakazana v tem sestavku, so ko-
munisti osnovne organizacije
razvojnega oddelka, OTK in
usluzbencev razpravljali $e o ni-
zu drugih vprasanj, kot so delo
strokovnih sluzb, kadrovska po-
litika v podjetju, investicijska
izgradnja, sprejem novih ¢lanov
v organizacijo itd. Pri obravna-
vanju teh vprasanj so komuni-
sti izhajali iz sklepov IIL in IV.
plenuma ZKJ. Dogovorili so se,
da bodo tudi v bodoce aktivno
posegali'v probleme podjetja in
organizacije, predvsem pa bodo
sodelovali v procesu demokrati-

zacije druzbenih odnosov med™

ljudmi v podjetju. .
Kljakovi¢ Ratemir

rde¢ih krvniék, ki so Se sposob-
ne transportirati kisik, tako
zmanjsa, da nastopi zadusitev.

Znaki zastrupljenja s CO so:

1. glavobol in vrtoglavica;

2. pospeseno dihanje, pritisk v
prsih, hiter pulz in hlastanje za
zrakom;

3. slabest v udih in chromitev
udov; -

4, bruhanje in nezavest, ki véa-
sih zelo hitro nastopi.

Zastrupljenci s CO imajo Zivo-
rdec¢o barvo koze in vidnih sluz-
nic. Ta znak ne izgine niti po
smrti. Tudi mrtvaske pege so Zi-
vordece. Clovek, ki je umrl za-
radi zastrupljenja s €O zaradi
rdeée barve koZe ni videti mr-
tev.

Pri resevanju zastrupljencev s
CO se moramo. drzati naslednjih
navodil: ukrepati moramo hitro,
kajti krajsi ¢as je ponesretenec
vdihaval CO, vedéja je moznost,
da ga bomo resili.

Ce je plin uhajal v zaprtem
prostoru, se ne smemo: pribliZe-
vati z ognjem, vZigalico, petro-
lejko, prizgano cigareto ipd., da
ne bi nastala eksplozija.

Ce nimamo pri roki posebne
zaiéitne maske, moramo najprej
na stezaj odpreti okna in vrata,
te to ne gre, okna razbijemo.

Cez nos in usta si drzimo mo-
ker robec, Nikoli ne smemo ho-
diti v zastrupljen prostor sami,
zunaj naj nas ¢akajo pomagaci.

Zastrupljenca moramo takoj
nesti na sveZ zrak in mu dati
umetno dihanje. Med umetnim
dihanjem moramo ponesretencu
dovajati Se dodaten kisik s kisi-
kovim aparatom. S.tem nadalju-
jemo tudi Se potemn, ko je pone-
sre¢enec Ze zacel dihati. Umetno
dihanje nudimo. ponesreéencu

. zmehda,

toliko €asa, dokler sam ne za-
diha ali pa, da se pokaZejo si=
gurni znaki smrti, Ce je umetno
dihanje dolgotrajno, lahko vmes

-veckrat pocijemo, ¢e smo sami,

¢e pa nas Je veg, se pri tem iz-
menjavamo. Sigurni znaki smrti
pa, so:

1. MrtvasSka otrdelost udov,
trupa in vratu, ki s priéne naj~
prej v tilniku in se postopoma
siri po vsem telesu. Ta nastopi
eno ali dve uri po smrti, odvis-
no od zunanje temperature itd.
Okorelost ne bo nastopila v udih,
¢e z njimi delamo umetno di-
hanje.

2. Mrtvaske pege, ki se poja-
vijo na najnizjem delu telesa. Ce
telo lezi na hrbtu, se pojavijo na
hrbtu, pri obesencu pa na nogah.
Pege so obicajno vijoli¢nome:ire
barve, pri ponesreé¢encih s CO
pa kot sem Ze omenil Zivordade
barve. Cez nekaj ¢asa se poge
zadno Siriti in postajajo inten-
zivnejse barve.

3. Oc¢esno zrklo upade in se
rozenica pa postane
motna.

4, Pozneje se pojavi tudi duh
po gnilobi ter iztekanje tekciin
iz ust in nosu. Trebuh postane
napet in modrozelene barve za-
radi razpadlih produktov v fe-
lesu.

Zastrupljenca bomo ¢éimprej
skusali spraviti v najbliZjo' bol-
nisnico ali vsaj k najbliziam
zdravniku.

Obi¢ajne plinske maske ne za-
§¢itijo pred ogljikovim monolsi=
dom, zato so potrebni posebni
filtri, s primernimi katalizatorji,’
na katerih se ogljikov monoksid
oksidira v dioksid.

GORJANC Bozidar
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Nova Sola na Lipi raste. Telovadnica je tudi Ze pod sireho. Sedaj de
lahko upamo, da bode Storevski otroci kmalu v lepih in svetlih

piThadh g

ucilnicah.

- Foto: Arzeniek
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 OBISK NASIH

Dvajset ¢lanov nase delovne
skupnosti je po dogovoru med
velikim poljskim izvoznim pod-
Jetjem CENTROZAP iz Katowic
in predstavniki nage delovne or-

' ganizacije preZivelo'l6 dni med
prijatelji v lepi poljski dezeli.
Obisk je potekal po vnaprej do-
lo¢enem programu: 9 dni oddiha
ob Mazurskih jezerih na skraj-

Palada kulture

nem severu Poljske, potem pa
ogled znamenitega poljskeza
»Porurja«, industrijskega bazena
okrog Katowic, Program je bil
pester, zato je tesko vse doZiv-
ljaje zajeti v kratkem' sestavku.

Z brzovlakom smo 19. julija
ob 8. uri dopoldne odpotovali
proti severu in prispeli okrog
16. ure na Dunaj, Ogledali smo
si Schonbrun in, katedralo Sv.
Stefana, vmes fe nekaj Zname-
nitosti tega velemesta in nato
odbrzeli ob 22. uri dalje ¢ez Mo-
ravsko. Okoli 7. ure zjutraj smo
se Ze v vlaku sestali s predstav-
niki Centrozapa, tov. Rokom Ba-
duro, ki nas je potem spremljal
vso pot po Poljski, Hitro smo se
spoznali in postali dobri prija-
telji ter tako laZje prenasali na-

por dolge voznje. Opoldne smo
prispeli v VarSavo, prestolnico
Poljske, ki je bila ge bolj praz-
ni¢na kot ostali kraji, mimo ka-

terih smo se vozili, pripravljena, °

da svecano proslavi tisoéletnico
obstoja poljske drzave. Ceprav
utrujeno od potovanja, smo ob-
¢udovali lepo, novo zgrajeno,
moderno prestolnico Poljakov,
zraslo na rufevinah herojskega
mesta, ki je prestalo najtezje
gorje, ko upor proti hitlerjev-
skim zavojevalcem v letu 1944
ni uspel. Na nestetih mestih smo
obstali pred spominskimi plo-
S¢ami, ki pricajo, koliko poljskih
rodoljubov je muéil in pobil po-
divjani okupator, ko je zatiral
upor proti nasilju. Na mnogih
mestih stojijo med najmodernej-
Simi pala¢ami Se rufevine mo-
gocnih starih stavb, ki jih nepre-
stano rusijo, da bi zbrisali sledi
gorja in priklicali v zivljenje no-
ve, lepe objekte, ki jih je v me-
stu Ze res lepo Stevilo. Preveé
vtisov naenkrat, ¢lovek komaj
sledi in registrira nove in nove
do#zivljaje. Nad vsemi stavbami
dominira palad¢a kulture in zna-
nosti, 30-nadstropna stavba, vi-
soka 234 m, s 3288 prostori, v ka-
terih se med ostalimi nahaja
Poljska akademija znanosti, Ko-
mite za kulturno sodelovanje z
inozemstvom, Muzej tehnike,
Kongresna dvorana s 3500 sede-
7i, 4 gledaliS¢a, 3 kinodvorane,
restavracije in kavarne. Pri vr-
hu stavbe so terase, s katerih je
lep.in zanimiv razgled po mestu,
ki nudi res edinstveno sliko.
Stare mesto je poglavie zase.
Trznica v renesanénem in baro¢-
nem slogu zgrajena v 17. in 18.
stoletju, je ena najlepsih starih
trznic Evrope. Na Placu Zamko-
wem stoji znameniti Sigismun-
dov kolumnus — spomenik kra-
lja Sigismunda III. Wazowa.
Ena najlepSih ulic Warszawe je
Krakowskie Przedmiescie s sta-
rimi cetkvami in palaéami. Mo-
numentalna Radzwilova palaca
— sedez Prezidija ministrskega
sveta. Palaca Raczynskega — se-

dez Akademije upodabljajoce
umetnosti, potem Kazimierzow-
ska palaca, kjer domuje del uni-
verze, stopajo najbolj v ospredje.

pol, prekrasne spomenike pad-
lim junakom itd. Vsega, kar smo
videli ob prihodu v Varsavo in
ob povratku skozi to lepo, 700

V poljskem »Porurju«

V cerkvi Svetega srca se naha-
ja urna s srcem Friderika Cho-
pina. Poljaki imajo zelo radi po-
polnoma obnovljeno ulico Nowi
Swiat s starinskim izgledom.
Moderna stavba na oglu ulice
Nowi Swiat in Jerosclimska
Aleia je sedez Centralnega 'ko-
miteja Poljske ‘zdruZene delav-
ske partije. In koliko prelepih
parkov! Na primer park Zazien-
ski, ki je bil urejen v 18. stoletju
(in palada zadnjega poliskega
kralja Stanislawa Avgusta Po-
niatowskegd, s »Teatrom na
otoku« in gledalid¢em v Orange-
riji, s spomenikom Frideriku
Chopinu, knezu Jozefu Ponia-
towskemu in kralju Janu III. So-
bieskemu, zmagovalcu nad Tur-
ki pred Dunajem), predstavlja
eno najlepsih unietnin poljske
prestolnice.

Se in Se bi lahko nas.eval le--

pote in znamenitosti Varsave,
med ostalim moderni stadion,
hotel Warszawa v palaéi Metro-

Hitlerjev »voléji brlog«

let staro mesto, ki je od leta 1596
prestolnica Poljske, ni mo¢ zapi-
sati, ker primanjkuje prostora.

Zveder smo z brzovlakom na-
daljevali pot in prispeli zjutraj
v Ruciane, od fam pa smo se
po obilnem zajtrku podali na
ladjico, ki nas je popeljala do
letoviskega mesteca Mikotajki,
sredi Mazurskega pojezerja, ka-
mor smo prispeli okoli poldne-
va. VozZnja po jezeru nas je ma-
lo pozivila, po obedu pa smo si
zazeleli postenega pocitka, Ko-
panje, prha, razgibavanje, raz-
gledovanje preko jezera v meste-
ce, malo poditka in Ze je minilo
popoldne, Po vederji pa smo Ze
bili povabljeni, ve¢ ali manj ob-
vezno, na druzabni vecer v eno
od stevilnih restavracij tega le-
touskega mesteca. Komaj se je
namreé razvedelo v lokalu, da
so prisli med domace letoviscar-
je gostje iz Jugoslavije in’ to
mladina, so nam z odra za god-
bo ze zakric¢ali dobrodoslico, po-
svetili so nam par plesnih ko-
madov in spoznavanje je steklo,
razpolozenje se je stopn]evcﬂo
od ure do ure. Kazalec na uri je
kazal 1 zjutraj, ko sme se pri-
deli poslavljati in se podali pro-
ti bivalistu, prepotrebni poSte-
nega pocitka.

“Naslednjega dne je pricel pri-
jeten oddih v pokrajini, ki steje
kar 36 jezer in jezerc, bogatih
na ribah in vodnih ter mocévir-
skih ptlcah obkrozenih s ¢edni-
mi, urejenimi naselji, campi pod
gotori in weekend naselji, kar
vse daje tej deZeli poseben éar.

Kopanje, ribolov, igre z Z0go,
veslanje, sprehodi, sklepan]e
novih in novih poznanstev, pri-
jetno kramljanje... Kaj zato,
¢e ne znamo poljséine, tamkajs-
nji ljudje pa ne slovenscine ali
srbohrvaséine! Spomnil sem se



8t. 8 — avgust 1966

»STORSKI ZELEZAR«

STRAN 9

DINCEV NA POLJSKEM

vrstic iz neke spominske knjige:
»Kjer srce govori, tam ni preva-
re, ni lazi«. Zakaj navajam te
vrstice? Zato, ker so bila vsa
sretanja s Poljaki in seveda s
Poljakinjami pristno tovariska,
prijateljska. Marsikatero srce se
je vnelo nad mejo prijateljstva.
No,- pa to so zasebne zadeve.
Svoje mesto pa je naslo tudi tr-
govanje, saj so Poljaki zelo na-
vduseni nad nasim nylon peri-
lom in »3uSkavci«, Zastopnik
Centropaza in osebje menze pa
so poskrbeli, da smo imeli izdat-
no in dobro hrano in pijaco. V
menzo je vsak dan prihajala za-
stopnica poljskega furistiénega
drustva, oziroma agencije Orbis
in vabila na izlete po jezerih, ali

dvorane, da, celo na sanatorij
_hiso pozabili ti krvniki. Tudi
Musolini je prihajal sem, manj-
kala ni Eva Braun. Danes je to

- ogromen kup razvalin, ki priéa,

kako minljiva je slava, pa tudi
krvava slava sveta.
Na povratku smo se ustavili

%e v vasi Swenta Lipka, ki nosi.

naziv po starem samostanu s
cerkvijo, kjer so ohranjene fre-
ske izredne umetni¥ke vrednosti.

.Dnevi prijetnega oddiha so se
blizali koncu in v petek, 29. ju-
lija smo pospravili stvari, se po
veterji prisréno poslovili od
osebja  restavracije, oziroma
menze, ki nam je v spomin po-
klonila lepo fotografijo z Mazur-
skih jezer. NatZelezniski postaji

Ribarjenje za zabavo

pa z avtobusi. Tudi ples na ladji
so priredili in tega izleta smo se
udelezili tudi mi. Zapeljali so
nas do najveéjega jezera —
Sniardwi. Povrsina glavnega ba-
zena znaSa '105,99km?® Sirina
13 km, dolZina 17km, z nekaj
otoki in otocki. Potem smo se v
mraku obrnili proti matiéni lu-
ki. Ples in pesem sta pripomogla
k najlepSemu razpoloZenju. Kar
prehitro je bilo konec izleta.

Naslednjega dne smo se odpe-
1jali z avtobusom do Hitlerjeve-
ga »voléjega brloga« pri Ketrzy-
nu, kjer so hitlerjevei
najbolj krvave in gnusne nacrte
za uniéevanje narodov in njiho-
vih kultur. V tem brlogu so med
samimi najmoc¢nejSimi bunkerji
iz armiranega betona s 6 m de-
belimi stenami in oklopnimi
plod¢ami po hodnikih skovali
naérte za napad na zapadne de-
Zele: Francijo, Belgijo, Holandi-
jo in baltiske dezele ter konéno
za napad na Sovjetsko zvezo. Tu
so se rodili zverinski naérti o
preseljevanju in mnoZi¢nem po-
kolu narodov, ki so bili v napo-
fo »nadljudem«. V brlodu ni
manjkalo - hotela, kasina, kino

skovali .

je bilo treba $e marsikomu seci
v prijateljsko roko in tudi solz
ni manjkalo. Zapeli smo Se v slo-
vo in Ze smo se povzpeli v brzo-
vlak, ki nas. je popeljal na jug,
Warszawi in Katowicam naspro-
ti. Dopoldne smo si ogledali Hu-
to Warszawo, zelo moderno Ze-
lezarno s kapaciteto 3 milijone
ton plemenitih jekel letno. Ka-
towice so oblastno, industrijsko,
trgovsko in kulturno sredisée
Slezije, to je poljskega »Porur-
ja». Mesto je polno modernih,
bogato zaloZzenih tfrgovin, vozi$
se mimo rudnikov in Zelezarn,
mimo tovarn kemi¢ne in razne
predelovalne industrije, ob robu
mesta pa se vrstijo parki in za-
baviséa: Luna-park, umetni otok,
okoli katerega se vozijo z ladji-
cami in vodnimi tramvaji, 6 ba-
zenov za kopalce s 6 skakalnica-
mi na enem mestu, ¢udovito lepo
urejena sprehajaliséa, Sportni
stadion s 100.000 sedeZi in 30.000
stojidéi itd. Ob gozdic¢ku je hotel
PTTK (poljskega turisti¢nega
drustva) kjer smo se tudi mi na-
stanili za dva dni. Na bliznjem
hribu je planetarij Nikolaja Ko-
pernika, kjer so nam v srbohr-

va§¢ini predavali o zvezdoznan-
stvu in nam v zatemnjenem pro-
storu razkazali vecerno, noéno
in jutranje nebo z vsemi ozvezd-
ji in planeti, Pokazali so nam te-
leskop in nekaj posnetkov Lune,
napravljenih z njim. V progra-
mu je bil ge ogled rudnika soli
»Wieliczka«, kjer imajo zgornje
etaze spremenjene v muzej, med

+ tem ko v spodnjih etaZah §e kop-

ljejo 4 vrste soli. Vodi¢ nam je
razkazal gornje etaze, kjer je
prikazano, kako se je opravljalo

delo pred sto leti, kakSne uni-

forme in delovne obleke so te-
daj noslili, ogledali smo si
ogromno kapelo -s plastikami in
skulpturami, izklesanimi v kam-
niti soli, potem &e plesno in
iportno dvorano, kjer imajo v
ozadju odre za igre, v sami dvo-
rani pa koSarkasko igrisée. Vi-
deli smo razstavo orodja od pr-
vih zacetkov dela v tem rudniku
do' danes, celo e garnituro vo-
zitkov, s katerimi so prevaZzali
po rudniku-cesarja Franca JoZe-
fa avstrijskega, ker je ta pokra-
jina neko¢ spadala k Avstro-
Ogrski.

Kot Slovenci in Jugoslovani
nismo mogli opustiti ogleda ta-
borigéa, Oswienéim (Auschwitz),
kjer so Nemei pomorili 4,000.000
ljudi iz vseh dezel okupirane
Evrope. Ta tabori¢a groze in
smrti obigée dnevno veliko Ste-
vilo ljudf z vsega sveta, Razstav-
ni prostori so polni svezega cvet-
ja, vencev in Sopkov, zlasti ve-
liko cvetja pa je pred steno
smrti. Ob zakljuéku ogleda tabo-
rif¢a smo videli Se vislice, kjer
so v letu 1947 obesili enega naj-

- vetjih krvnikov Tretjega rajha

Rudolfa Hessa.

Seveda nismo opustili ogleda
zgodovinskega mesta Krakowa,
druge prestolnice Poljske, ki ima
toliko znamenitosti, da bi moral
tlovek imeti na razpolago vsaj
pet dni, ¢e bi si hotel dodobra
ogledati vsaj najvaZnejie. Jagi-
elonska univerza, ena najstarej-
§ih v Evropi, ustanovljena leta
1364 po kralju Kazimirju Veli-

- kemu, kjer se Se danes Solajo fi-

lozofi in drugi znanstveniki
Poljske, kraljevski grad Wawel
z grobnicami poljskih kraljev. v
znameniti katedrali, trZnica iz
13. stoletja Se danes sluZi svoje-
mu namenu, spomeniki Koperni-

- ka, Mickiewicza in drugih zna-

menitih Poljakov, nesteto kul-
turnozgodovinskih = spomenikov,
daje temu mestu svoj pecat, V
#e zgodaj omenjeni katedrali na
gradu Wawel je tudi grobnica
Tadeja Kosciuszka, znanega
upornika proti zatiralcem Polja-
kov, tu je tudi grobnica Marsala
Pilsudskega, ki je po prvi sve-
tovni vojni uvedel v Poljski av-

toritativni reZim in s tem pre- -

prec¢il, da bi poljsko plemstvo
Se naprej izkoris¢alo Siroke ljud-
ske mnoZice, z medsebojnimi
razprtijami pa slabilo moé polj-
ske driave, Krakow ima tudi
znamenito Akademijo znanosti.

Zalj ni bilo éasa za obisk, ozi-
roma’ ogled Nowe Hute pri Kra-

Chopin

kowu, kjer bi si lahko ogledali
eno najvecéjih Zelezarn v Evropi.

V upravi Centrozapa so nam
po povratku iz Oswiené¢ima pri-
redili lep tovariski sprejem, na
katerem nas je pozdravil eko-
nomski direktor in nam opisal
v kratkem delovanje tega veli-
kega izvoznega podjetja. Ome-
nil je tudi obseg industrije in
rudarstva v Sleziji, povedal, da
pod samimi Katowicami Se da-
nes kopljejo najboliSi premog.
Res smo se lahko prepri¢ali, da
je Slezija moéan industrijsko-
rudarski bazen, saj smo se na ki=
lometre dale¢ vozili mimo samih¥
rudnikov in Zelezarn. Znadilng
za poljske razmere je, da so se
v vseh naseljih, malih in veli-
kih, pobrigali za razvedrilo de-
lovnih ¥judi, o ¢emur pricajo tu~"
di lepi hasadi in parki, s smo- -
trnimi skulpturami, - spomeniki
in Sportnimi objekti.

Vsem, ki so nam. pripomogli

do tega zanimivega obiska Polj-
ski, prisréna hvala.

P G GGG GG G GGG GGG

Tekst in slike R. Ursié
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Zadnje cCase se pogosto po-
stavlja vprasanje, kdo odgovar-
ja in za kaj. Odgovor na to
vprasanje iS¢emo Sele takrat, ko
se dogodi nesreca in pristojni

. organi inspekcije dela ter pre-
iskovalni organi i¥¢ejo vzrok na- -

stanka nesrece. Osebna odgo-
vornost se je zlasti poudarjala
ob priliki ocenitve delovnih
mest z namenom, da se doseie
¢im vecje Stevilo tock. Ko pa
mora nekdo v resnici odgovar-
jati, zanika svojo. odgovornost
Z enostavnim izgovorom, ces,
saj nisem kriv jaz, ampak dru-
gi, jaz za to stvar ne odgovar-
Jjam in podobno. Ko naprej pro-
ucujemo to vprasanje in hoce-
mo ugotoviti krivea, ~pridemo
do zakljucka, da se delavec svo-
je odgovornosti do dela ne za-
veda v taki meri, kot je to po-
trebno.

Kalien pomen ima in kako
kdo pojmuje obseg svojega dela
in odgovornosti, najlepse osvet-
ljuje primer pokojnega Tamie
Franca, ki se je dne 23. 10. 1962
smrtno ponesrecil v Zelezarni
Store. Imenovani je bil namreé
Zerjavovodja in se je ob priho-
du na delo povzpel po pristopni
deski na Zerjav. Zerjavovodja
prej$nje izmene ni pripeljal
Zerjava do pristopne deske, za-
to je moral pok. Tamse preho-

diti doloceno razdaljo po pre- !

hodnem odru, pri c¢emer je

OSEBNA ODGOVORNOST

omahnil, padel z edra v.globino
in pri tem dobil tako hude te-
lesne poskodbe, da je kmalu
nato umrk

Republiski inspektor dela, ki
je vodil postopek za ugotovitev
krivde, je v svoji odlocbi z dne
17. 12. 1962 ugotovil, da so bile
kréene dolocbe 80. ¢lena Pravil-
nika o tehniéno-zdravstveno-var-
nostnili ukrepih pri delu ter v
drugem odstavku 286. ¢lena Pra-
vilnika o higiensko-tehni¢ni var-
nosti pri delu v Zelezarni Store
iz leta 1961. V pravilniku je
namrec doloceno, da mera vsak
Zerjavovodja po konc¢anem delu
zerjav pripeljati do pristopne
deske na eni ali drugi strani
Zerjavne proge. Nikakor pa ni
dovoljeno pustiti Zerjav v sre-
dini proge, kakor je to storil
pokojnikov sodelavec.

V danem primeru bi torej od-
govarjal nas sodelavec. Ker pa
po splegnem nacdelu o odskod-
ninski odgowornosti v takih pri-
merih odgovarja podjetje, je re-

publiska skupnost socialnega
zavarovanja tozila Zelezarno
Store. Najprej je zahtevala

6,939.587 S-din, kar bi naj pred-
stavljalo kapitalizirano glavni-
co, torej znesek, ki bi ga moral
zavod postopoma v obliki eno-
mesecne rente placevati pokoj-
nikovi druZini. g

V danem primeru je namrec
§lo za nesreco pri delu in je za-

NASI OBRAZI

Pobrskali smo po.  arhivi
kadrovskega sekiorja in nasli:
KOCJANCIC JoZe, 56-letni delo-
vadja v livarni sive litine, je
najvec let svojega Zivljenja po-
svetil Zelezarni Store. :

Obiskali smo ga na njegovem
delovuem mestu in ga zaprosili
za kratek razgovor. Kljub temu,
da je bil obremenjen z delom,

se je rad odzval nasemu vabilu..

— Tov. Kocjantié, po podatkih
iz kadrovskega sektorja ste Ze 35
let zaposleni v Zelezarni Store.
Hdaj ste se prvic zaposlili?

= Kot 18-letni mladenié sem
.s% poiskal delo v takrat Se
majhni Zelezarni, kjer je bil za-
poslen tudi moj oce. Seveda je
bila Zelezarna takrat drugaéna,
kot je danes. Marsikaj, kar da-
nes delamo s stroji, smao takrat
delali z golimi rokami. Nismo
poznali elektri¢nih Zerjavoy,
prostori so bili majhni in pogoji
nas  delavcev ragmeroma sla-
7 e :

In-tov. Kocjanci¢ se je spo-
minjal... -

Leta 1931 so ga poklicali k
vojakom. Ko- se je vrnil.domov,

v Zelezarni ni bilo mesta zanj.
Delo si je poiskal v daljnem
Tivadu v Boki Kotorski. Vendar
ni dolgo zdrZal tako daleé¢ od
doma. Cez nekaj mesecev ga
najdemo v Zagrebu, leta 1934
pa je prifel nazaj v Zelezarno
Store, ki ji je do. danes ostal
zvest.

radi tega Zavod za socialno za-
varovanje moral priznati pokoj-
nikovi vdovi visjo pokojnino,
kot pa, ¢e se pokojnik ne bi po-
nesrecil pri delu. V sodnem po-
stopku, ki je bil zelo zapleten,
je Zelezarna Store uspela zni-
Zati tozbeni zahtevek od prvot-
nih 6,939.587 S-din na 3,074.931
S-din. Zoper sodbo Visjega go-
spodarskega sodi$¢a v Ljubljani
se je Republiski zavod za soc.
zavarovanje pritozil na Vrhov-
ne: gospodarsko sodiéée v Beo-
gradu, vendar brez uspeha. Tu-
di Vrhovno gospodarsko sodigce
se je pridrurzilo mnenju Visjega
gospodarskega sodis¢a v Ljub-
ljani in prvostopno sodbo potr-
dilo.

Ugotovitev sodisca v obrazlo-
zitvi sodbe je taka, kot bi jo
morda postavil marsikateri ¢lan
nase delovne skupnosti, da je
namred¢ tej nesreéi botrovala
skrajna povrsnost, lahkomisel-
nost in lahko refemo tudi ne-
pravilni -odnosi do dela in do
spostovanja predpisov o var-
nosti pri delu,

V danem primeru Ze ne gre
toliko. za poravnavo stroskov,
kakor za cloveka, ki je izgubil
svoje Zivljenje zaradi nevestno-
sti svojega sodelavca. DruZina
je s tem izgubila svojega oceta,
skrb za nedoletne otroke pa je
ostala na ramah matere. Vedno
bo ostal pecat tega dogodka v

doziveli kaj posebno zanimivega.
Cesa se najraje spominjate?

— Bilo je marsikaj zanimive-
ga v teh mojih letih, vendar ce
hoc¢em biti odkrit, moram reci,
da sem bil vedno vesel, kadar
je delo potekalo nemoteno,
skratka, kadar je vse »klapalox.
In narobe, najbolj nerad se spo-
minjam tistih dogodkov, ko je
bilo pri delu kaj narobe in pa
tistih teikih dasov, ko ni bilo
dovolj dela za vse tiste, ki so
potrkali na vrata Zelezarne.

DA Bl VSE »KLAPALO...

~ Kako se peéutite po tolikih

letih zivljenja v Zelezarni?

— Sam ne vem, kdaj so vsa
ta leta minila. Pravzaprav se ne
zavedam, da je Ze 35 let mimo,
saj ob delu ¢lovek na &as niti
ne misli. Iz dneva v dan priha-

ja§ na delo, s¢asoma dcloveku .

preide to v meso in kri.
Njegov oce je daroval Zele-

zarni 42 let svojega Zivijenja in

tudi tov. Kocjancic se Se ne
misli posloviti. Sicer pa izgleda,
da se bo ta tradicija nadaljeva-

 la: dva sinova tov. Kocjancica

sta. sledila zgledu svojega oceta.
— V tej dolgi. dobi ste gotovo

— Osebni dohodek?

— Je v redu. Sem zadovoljen.

— In va§ prosti éas?

— Imam veselje z obdelova-
njem . njive. Véasih pa sva 2
ocetom rada ribarila v Voglajni.

— V Voglajni?

— Da, v Voglajni. Seveda pa
si vi tezko predstavljate, da je
bila Voglajna wnekdaj éista vo-
da, v kateri je mrgalelo rib.

—  Berete Zelezarja in kako
vam. ugaja?

— Zelezarja preberem do zad-
nje vrstice, saj se vsi ¢lanki na-
nasajo.na Zelezarno. Posebno
rad pa preberem. porocila. ©

1?

srcih teh mladih otrok, katerih
oce se je ponesrelil v Zelezarni
Store.

TakSnma nesrea ne gre kav
tako v pozabo. Ce bi bil pokoj-
nikov sodelavec v redu oprav-
ljal svoje delo in pripeljal Zer-
jav do pristopne deske, do vse-
ga tega ne bi prislo. Inspekcij-
ski organi niso ugotavljali kriv-
de posameznikov, temvec so na
osnovi splosnih nacel o objek:
tivni odgovernosti prijeli pod-

o: bi bilo vprasanje osebne
odgovornosti dolo¢neje in toc-
neje specificirano in dosledno
izvajano, bi v fem primeru
lahko zahtevali povracilo Sko-
de od neposrednega povzroci-
telja te nesrece. Ta bi bil potem
iz naslova regresa dolZan povr-
nifi podjetju vso tisto skodo, ki
jo je podjetje placalo Zavedu
za socialno zavarovanje.

Zadnji ¢as je Ze, da razcCisti-
mo vprasanje osebne odgovor-
nosti. Potrebno bi bilo, da se
opisi delovnih mest v podjetju
dopolnijo tako, da se vsakemu
¢lanu delovne skupnosti pred-
o¢i vsebina in obseg njegovega
dela ter njegova odgovor-
nost. V tem primeru bomo
smeli zahtevati povracilo $kode
od neposrednega povzrocitelja
$kode. Ugotovili bi za kaj kdo
odgovarja. Tako pa tavamo v
temi, pojem odgovornosti pa se
prepleta v notranji organizaciji
podjetja, skace iz enega delov-
nega mesta na drugo, na koncu
pa zbledi in pada v pozabo.

C.S.

proslavah, izletih in pa seveda
zadnjo stran.

— Kaj v Storskem Zelezarju
pogresate in ¢esa je po vaSem
mnenju preveé?

— Storski Zelezar mi je viel
taksen kot je. Mogocde bi bilo
dobro, ko bi se ve¢ pisalo o po-
sameznih obratih.

— In Zelja za prihodnost?

— Zelim, da bi 3e naprej pro-
izvednja tekla normalno, skrat-
ka da bi vse »klapalo«...

M. M. — P, L.
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Tuji pra

VSAKO LETO PRIHAJAJO
K NAM TUJI STUDENTJE NA
PRAKSO. PRIDEJO, DA BI VI-
DELI, DA BI SPOZNALI, DA
BI SE NAUCILL TUDI LETOS
JIH JE NEKAJ MED NAMI
PRISLI SO IZ RAZLICNIH DE-
LOV SVETA, GOVORIJO RAZ-
LICNE ' JEZIKE, POZNAJO
RAZLICNE SEGE IN NAVADE.
ENO PA JIH DRUZI: ZELEZO.
V ZELJI, DA BI JIH NASIM
BRALCEM PREDSTAVILI,
SMO JIH ZAPROSILI ZA
KRATKE RAZGOVORE IN JIM
OBENEM V IMENU NAS VSEH
ZAZELELI, DA BI SE KAR
NAJBOLJE POCUTILI MED
NAMI,

1. Radka Sofornikeva iz Pra-
ge, stara 21 let, student ekono-
mije, Ze drugi¢ v Jugoslaviji na
praksi.

— Letos ste drugi¢ v Jugosla-
viji. Kako Vam ugaja pri nas?

— Lani sem bila v Skopju in
7ze takrat sem spoznala lepoto
vade deZele in prijaznost njenih
prebivaleev, Moje bivanje v Sto-
rah mi je to spoznanje Se bolj
utrdilo.

— Studirate ekonomiio. Kdaj
boste Kondali in kaksen bo Vas
naziv?

— Upam, da bom ze drugo leto
postala inZenir kemije.

= NaSe bralce bo gotovo zani-
malo, katere jezike se pri Was
v Solah ucite?

— V osnovnih Solah je obvez-
na rul¢ina, v gimnazijah pa si
poleg ruséine lahko izberes tudi
kak&en zapadnoevropski jezik.

— Kaj priéakujete od VaSe tu-
kajinje prakse?

— Rada bi spoznala ‘organizal’

cijsko strukturo podjetja in pa
komercialno poslovanje pri vas.
Posebno interesantno zame je
delavsko samoupravljanje, oziro-

ma decentralizacija, ki je pri nas
Sele v povojih.

— Kaksno je Zivljenje delaw-
cev na’' CeSkem? Mislimo na
osebni dohodek, Zivljenjske siro-
Ske, delovni ¢as in podobno?

— Kot pri vas tako tudi nasi
delavci delajo od 6/ do 14. ure,
Sedaj uvajamo dve prosti soboti
v mesecu. Osebni dohodek? Tez-
ko je to¢éno odgovoriti na to
vprasanje, vendar lahko redem,
da zasluZi na§ delavec okoli 1000
¢esSkih kron, inZenirji pa tudi
nad 2000, kar bi bilo po vase od
80.000 do 160.000 S-din. Cene?
Na primer televizijski sprejem-
nik 3,400 kron, stanovanje pov-
pre¢no 200 kron, najlon srajca
pa v vaSem denarju okoli 12.000
S-din.

— In »Skoda«?

— Prifakovala sem to - vpra-
Sanje. Avtomobili so pri nas se-
veda zelo dragi Skoda stane
46.000 éeskih kron. To bi znagalo
v vaSem denarju 3,680.000 S-din,

— Kako dolgo boste ostali pri
nas?

— V Zelezarni bom po progra--

mu 3 tedne, Izkoristila pa bi ra-
da to priliko, da bi se na vasem
krasnem Jadranu pofteno sko-
pala in nasonéila. Saj veste, Ce-
hi nimamo morija.

— Vasi nadrti?

— Ko 'se vrnem z Jadrana do-
mov, bom $la Se za tri tedne v
Vzhodno Neméijo na prakso.

— Pri VaSem nadaljnjem Stu-
diju Vam Zelimo mnogo uspehov
in se Vam zahvaljuojemo za raz-
govor. Kako pa pravite pri vas
»Nasvidenje«?

Dosvidanja!

— Dosvidanja! In sreéno pot!

2. John Bwalya Mwalula, star
24 let, student II, letnika meta-
lurgije na Univerzi v Ljubljani,
doma iz Zambije, Afrika, v Ljub-
Ijani ze 3 leta, odliéno govori
slovensko,

— K nam ste prisli iz Afrike,
da bi §tudirali metalurgijo. Kaj
Vas je napotilo k temu?

— Jugoslovanska komisija za
stike s tujino, ki je v Beogradu,
mi je preko organizacije UNE-
gQO dodelila Stipendijo za &tu-

il : i

~ Prihajate iz vrofe Afrike,
kaj pravite k naSemu vremenu?

— Moja deZela leZi preteino na
povpreéni vifini 1200 m nad mor-
jem. Zato pri nas tudi ni take
vrodine, kot si jo vi morda
predstavljate. Res je, da so pri
nas zime zelo mile, toda poleti
temperatura ne preseZe 30° C.

~ Znacilnost vasSe domovine?

— Zambija je bivia angleika
kolonija, Severna Rodezija. Zna-
¢ilna je po naravnih lepotah, na-
rodnih parkih, pestrosti Zival-
skega Sveta, dalie po velidastnih
Viktorijskih slapovih itd....

— Kako Zivijo delavei pri vas?

— Prihajam iz rudarskega me-
sta Chingola. Povpre¢éna pla¢a

delavea pri nas je okoli 40 fun-

tov, to je 140.000 S-din. Imamo
42-urni delovni teden. Nafe ce-
ne? Avto: 800 funtov, trosobno
stanovanje: 5 funtov, kruh: pri="
bliZno 200 S-din.

~ Ali je rudnik Chingola v
drZavni ali privatni posesti?

— Rudnik 'izkori§éa ' druZba
Anglo-American Corporation,
pri dobi¢cku pa ima delez tudi
vlada Zambije.

— Kako se podutite v Storah?'

— Naletel sem na prijazne sta-
novalce v Samskem domu. Na
plavZu, kjer sem opravil svojo
prakso, sem se veliko nauéil.
Presenecen sem bil nad moder-
no opremljeno, TH peéjo. Mi-
slim, da mi bo moja praksa pri
vas mnogo koristila pri studiju.

— Va§ prosti éas? ?

— Studij, Studij, $tudij. Rad bi
¢imprej konéal, se vrnil domov
in se doma =zaposlil.

— Ste bili v ¢asu vaSega Stu-
dija v Jugoslaviji na poéitni-
cah doma? ;

— Ne. Avionska karta je pre-
draga. Nimam 160 funtov, da bi
jo plaéal. \

— Kaj vam najbolj ugaja v
Sloveniji?

— Lepa pokrajina, dolinice in
hribéki, posejani s cerkvicami in
gradovi.

— Kje se boste zaposlili, ko
pridete domov?

— Verjetno v novi Zelezarni v
Lusaki, glavnem .mestu Zambije.
Zgradila jo bo nasa vlada, in si-
cer v bliZzini wvelikih' nahajalisé
#Zelezne rude, ki so jo odkrili ju-
goslovanski in amerigki geologi.

— Pri izpitih'in pri vaem bo-
dotem delu vam Zelimo veliko
uspeha, Hvalal

3. Gerhard Koenig, iz Fried-
herga pri Frankfurtu na Majni,
Zapadna Nem¢tija, star 23 let,
Student” metalurgije, v Jugosla-
viji prvié, i

— Kako je prislo do tega, da
ste prisli kK nam na prakso?

— Medaaredna Zveza Studen-
tav je preko nasega Studentske-
ga biroja ponudila moZnosti za

ikanti pri nas...

prakso na Svedskem, v Turéiji
in v Jugoslaviji. Odloéil sem se

‘za Jugoslavijo. ;
Zakaj?

— Doma imam prijatelje — Ju-
goslovane, ki so mi o Jugosla-
viji povedali Ze mnogo lepih
stvari. Tudi moja zarofenka, ki
je Ze bila v va$i domovini, mi
je svetovala, naj se odlod¢im za
prakso v Jugoslaviji. :

— KakSen je bil vad prvi viis,
ko ste prisli v Zelezarno? -

— Bil sem preseneéen. Pri¢a-
koval sem, da bom staneoval v
kak&ni baraki, imam pa lepo so-~
bico v vaSem Samskem domu.
Kar se tite Zelezarne same mo-
ram priznati, da me je sprva
razocaral pogled na vaso ozko-
tirno Zeleznico. Po drugi strani
pa sem bil preseneten nad mo-
derno elektriéno peéjo, ki sem
jih doslej imel priliko le malo
videti. V teku svoje enomeseéne
prakse si bom ogledal osnovne
obrate v Zelezarni in se skuSal
¢imbolj seznaniti s procesom de-
la teh obratov,

— Kaj boste, ko boste konéali
Etudij?

— InZenir prve stopnje livar-
ske stroke.

— Osebni dohodek?

— V zadetku bom imel kot pri-
pravnik okoli DM 700, pozneje
pa se mi bo placa zvisala.

— Kaksni so povpredni stroSki
4-¢lanske druZine pri vas?

— Moj ote je poljedelski dela-
vec na kmetiji, ki je last neke
bolnice. Na%a 4-¢lanska druzina
porabi okoli 500 DM meseéno,
poudarjam pa, da imamo lastno
hiSo in, ¢e bi morali plaéevati
Se stanovanje, bi bili stroski se-
veda veéji.

— Katero delo bi po koncéanem
Studiju najraje opravljali?

— Imam ved moZnosti. Vendar
bi bil najraje v kak#nem obratu,
med delavci, v umazanem delov-
nem plaséu. :

— Zelimo vam, da bi se prinas
lepo podutili, za razgover pa naj-
lepsa hvala.

ILI. Min P, L.



STRAN 12 »STORSKI ZELEZAR« St. 8 — avgust 1966

PREDSTAVLJAMO VAM FZREDNI STUDLJ
MLADEGA "SLIKARJA TUDI V CELJU

= e
S

4

Foto: Arzensek

Ivo VRECKO, tehniéni risar v pripravi proizvodnje, posveca ves
svoj prosti ¢as poleg sluZbe in Studija na tehnidki Soli, slikanju.
V avli Kulturnega doma sedaj Ze Cetrti¢ razstavlja svoja dela. Raz-
stava obsega skupno 26 del, od tega 5 v olju, 5 grafik, 6 v akvarelu
podobni tehniki in 10 del v posebni tehniki na fofografskem papirju.
Tako kot vsi mladi slikarji, je tudi Vrecko vztrajen iskalec novih
prijemov slikarskega izraZanja. Posebno uspela so dela v akvarelu
podobni tehniki, kjer je s prelivanjem barv dosegel lepe barvne
efekte. Poseben nadin izdelave slik na fotografskem papirju, kate-
rega Se izpopolnjuje, mu daje nove izrazne mozZnosti. Da je na pri-
¢etku svojega umetniSkega vzpona potrjujeta dejstvi, da je to Ze
njegova deirta razstava v Storah ter da bo v kratkem razstavljal

tudi v Celju.

- 80 -

KORISTNA I1ZMENJAVA
 MISLI

Uredniki celjskih tovarni8kih nosti kratek zunanjepolitiéni ko-

glasil so se dne 5. avgusta 1966
v tovarni EMO zbrali na skup-

nem sestanku, da bi izmenjali

izkuinje in proucili moZnosti za

vsebinsko obogatitev posamez-

nih glasil. Poleg tega so se Se

dogovorili, da bodo izmenjavali

aktualne novice med seboj.

Sestanka se je udelezilo 5
urednikov in sicer urednik »Cin-
karnarja«, »Emajlirca«, »Libe-
le«, urednik glasila delovne or-
ganizacije Ingrad ter urednik
»Storskega Zelezarjax. Razen
urednikov glasih se je sestanka
udelezil tudi predstavnik Radia
Celje in predstavnik Celjskega
tednika.

Vsi prisotni so bili mnenja, da
so interna glasila delovnih orga-
nizacij zelo pomemben medij za
posredovanje informacij ¢lanom
delovnih skupnosti, saj edino
taksen ¢asopis lahko do potan-
kosti zajame vso problematiko
posameznih delovnih organizacij.
Ko so govorili o vsebini lista, so
bili navzo¢i mnenja, da bi inter-
na glasila poleg svoje najvaznej-
Se naloge, informiranja c¢lanov
delovne skupnosti, morala vse-
bovati tudi vesti iz podrocja ob-
¢ine Celje, kakor tudi po moz-

mentar za pretekli mesec.

Udelezenci sestanka so predla-
gali, da se utrde medsebojni sti-
ki, ki bi naj nasli svoj odraz
predvsem v medsebojni izmenja-
vi vesti in novie, s ¢imer bi do-
segli, da bi posebno vazni in za-
nimivi dogodki iz posameznih
delovnih organizacij postali do-
stopni &ém SirSemu krogu de-
laveev, V ta namen so sklenili,
da bodo organizirali redna me-
se¢na posvetovanja, kjer bi raz-
pravljali o tem, kako vsebinsko
obogatiti glasila.

Vsi navzodi uredniki so ugoto-
vili, da imajo tezak skupni pro-
blem, namreé¢ problem pridobi-
vanja dopisnikov.- Kljub temu,
da so prispevki honorirani, je v
posameznih delovnih organiza-
cijah le malo takih ljudi, ki bi
z veseljem prispevali k oboga-
titvi in pestrosti lista, dasi je v

vsaki delovni skupnosti Stevilo *

tistih, ki to zmorejo, zelo veliko.
Ob koncu so navzoc¢i zelo po-
zitivno ocenili sestanek in izra-
zili upanje, da bodo taksni se-
stanki veliko doprinesli k pe-
strosti in zanimivosti posamez-

nih tovarniskih glasil.
P. L.

V Celju obstaja ze tretje leto
ZdruZzenje Studijskih centrov vi-
§jih in visokih 8el, ki vsako Sol-
sko leto organizira predavanja
in izpite v svojih prostorih za
vrsto vi§jih in visokih 8ol iz Ma-
ribora in Ljubljane.

Predavanja so tri- do Stirikrat
tedensko v popoldanskem é&asu,
Studij pa traja povpreéno 3—4
leta. Po konéanem  §tudiju in
opravljenih  izpitih prejmejo
slugatelji diplome najrazliénej-
§ih nazivov z visjo Solsko izo-
brazbo.

V prvih dneh meseca sep-
tembra bo vpis v naslednje vis-
je Sole: -

— Visja ekonomsko-komerci-
alna Sola Maribor,

— Vigja tehniéna 8Sola Mari-
bor,

— Visja upravna Sola Ljublja-
na ter

— Visja Sola za organizacijo
dela Kranj,

Ker wvsi, ki bi radi Studirali,
nimajo popolne srednjesolske
izobrazbe, ali pa sploh ne, bodo
tako kot vsako leto doslej orga-
nizirali tudi letos enoletni semi-
nar za sprejemne izpite na vis-
jih Solah.

Vse informacije v zvezi z iz=-
rednim Studijem dobite na Zdru-
Zenju Studijskih cetrov vigjih in
visokih Sol v Celju, Cankarjeva
1/1., soba 4.

Register zakonskih predpisov
vV pravni pisarni

Pravna sluzba podjetja je na-
bavila register zakonskih pred-
pisov, ki ima obliko kartoteke.
V tej kartoteki so zbrani wvsi
zvezni in republiski predpisi in
sicer samo tisti, ki danes veljajo.
Ce bi torej hotel kdo pogledati
kje je objavljen npr. zakon o
pokojninskem zavarovanju bo
najprej poiskal grupo kamor ta
zakon spada, tj, pokojninsko za-
varovanje in iz te grupe bo po-
iskal kartico, na kateri je pove-
dano, kdaj je bil zakon objav-
ljen in kdaj spremenjen. Kartica
se glasi: -

Temeljni zakon o pokojnin-
skem zavarovanju, objavljen le-
ta 1964 v Rradnem listu &t. 51.

Popravek 194. ¢lena tega zako-
na je bil leta 1965 v &t. 2. Spre-
membe ¢élenov 31 in 127 so bile
objavljene leta 1965 v &t. 56.

Spremembe zakona pa so Za-
cele 'veljati 14. 4. 1966 in so bile
objavljene v Uradnem vestniku
st. 14.

Iz take kartice je torej toéno
razvidno, od kdaj zakon velja in
kolikokrat je bil spremenjen.

V kartoteki so registrirani vsi
zvezni pa tudi republiski pred=/
pisi. Vsakih 15 dni dobimo novo
posiljko kartic, ki jih vstavimo
v kartoteko, iz nje pa odvrZzemo
kartice s tistimi predpisi, ki so
nehali veljati ali pa so bili spre=-
menjeni.

Iz pisarne pravne sluzbe

K sliki: Kartoteka vseh zveznih in republiskih predpisov
: Foto: M. M.
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POROCILO O NEZGODAH L-VI. 1966

Povprecno $tevilo zaposlenih 2078
Stevilo efektivnih delovnih ur 2,241.283
Stevilo nezgod brez izostanka z dela 576
Stevilo nezgod pri delu 97
Pogostnost: letos 432
lani 49,5
Stevilo nezgod na poti X 14
Skupno nezgod pri delu in na poti 111
Izgubljenih dni zaradi nezgod pri delu: do 30 dni 1304:
nad 30 dni 283
% skupaj 1587
Resnost: letos : 708
lani - 970
Izgubljenih dni na 1 nezgodo pri delu 16,4
Izgubljenih dni zaradi nezgod na poti: do 30 dni 308
g nad 30 dm 112
skupaj 420
Izgubljenih dni na eno nezgodo na poti 30
Skupno izgubljenih dni zaradi nezgod pri delu in na poti 2007
Ostale bolezni: Stevilo primerov 7 1150
Izgubljenih dni zaradi obolenj: do 30 dni 7380
nad 30 dni 7216
H - skupaj 14596
Izgubljenih dni na 1 primer bolezni 12,7

Pogostost pomeni. $tevilo nezgod pri delu na 1 milijon efektiv-
nih delovnih ur.

Resnost pomeni $tevilo izgubljenih delovnih dni zaradi nezgod
pri delu na 1 milijon efektivnih delovnih ur.

V primerjavo je navedeno stanje v drugih Zelezarnah. Podatki
so vzeti iz statisti¢nih poroc¢il UJZ. V tabeli je prikazana pogostost
in resnost za obdobje leta 1965 in prvih petih mesecih 1966.

gost Resnost
Zelezarne 100125 1966 1965 1.—V. 1966
Zenica 33 26 629 352
Jesenice 57. 52 1047 969
Sisak 47 43 839 899
Rawvne 35 22 852 617
Store 44 44 854 680
Niksi¢ 19 18 406 462
Tlijas 68 46 1281 977
Smederevo 61 48 606 631
Vare$ 62 57 764 609
Ljubija 37 22 503 213
Lukavac 36 44 435 T
Zemun 110 53 1739 635
Povprezje UJZ 44 37 741 607

Iz pregleda je razvidno, da se je stanje v ostalih Zelezarnah
povsod izboljgalo, le pri nas je ostalo na istem. IzboljSanje je le
pri resnosti, kjer pa tudi ostale Zelezarne izkazujejo boljSe stanje.
- V tem poroéilu Zelimo opozoriti na problem poskodb ofi.
Sluzba varstva pri delu zbira podatke za vse poSkodbe torej tudi

tiste, ki niso imele za posledice izostanka z dela. V prvem polletju.

je bilo skupno prijavljenih 52 primerov poskodb oci. Od tega jve
bilo 15 primerov obravnavnih v nasi ombulanti za prvo pomoc.
37 primerov je zahtevalo zdravni$ko intervencijo, od tega 3 pri-

meri z izostankom z dela za ve¢ dni. Po obratih pa je Stevilo -

poskodb na oteh naslednje:

Flektroplavi 2 Mehanic¢na 5
Jeklarna 5 Energetski 3
Valjarna 13 Promet 1
Livarna valjev 4 Ekspedit 1
Livarna s. lit. 14 Gradbeni odd. 1
Obdel_ovalnica V. 3 Skupaj ‘ 52

Analiza vzrokov oziroma vrste 'poékocfb daje naslednjo sliko:
V 9 primerih je naveden kot vzrok veter, ki je zanesel prah v oti;
pri bruenju je bilo 7 poskodb; pri struZenju in vrtanju 7 po-
3kodb; gkaja je padla v oti v 5 primerih; drobeci Zlindre so v 3
primerih; pri &i$éenju ulitkov 3 primeri; rja v 3 primerih; tekoce
Zelezo v 2 primerih; udarec predmeta v 2 primerih; pri sejanju
“peska 2 primera; vro¢ pesek v 2 primerih ter ostale vrste poskodb
6 primerov.

Ceprav je veCina primerov lazjega znacaja, ne moremo mimo
ugotovitve, da gre za nedisciplino, to je, da delavci ne nosijo za-
$citnih ocal. V podkrepitev dejstva, da ima skoraj vsak delavec
zadlitna ocala ter da je bilo v istem ¢asu, za katerega porocamo,
dvignjenih iz skladi§¢a 369 zaséitnih ocal.

Postavlja se vpradanje: ¢emu tolik$na vlaganja v zas¢itna sred-
stva, ¢e niso uporabljana, :

Navedeno problematiko je obravnavala komisija za zdrav-
stveno in tehni¢no varstvo pri delavskem svetu podjetja ter pred-
laga komisijam za ta vprasanja po obratih, da proucijo vse po-
Skodbe na ofeh ter predlagajo ustrezne ukrepe.

Pregled Stevila nezgod, izgubljenih dni, pogostosti in resnosti ro
obratih za prvo polletje 1966;

. et

fie] = .

Obrat oz. oddelek _,g’g% & % g

B r:..p"U N bon ¥ §

28% +'g 0 o

0 e o Lkt ~ \ &
Elektroplavz 8 186 64,2 1492
Jeklarna 3 46 16,8 258
Valjarna 18 273 54,8 831
Livarna valjev 6 111 98,5 1825
Livarna sive litine 25 391 91,8 1455
Modelna mizarna 1 10 36,3 362
Samotarna 2 54 17,6 477
Obdelovalnica valjev 1 5 148 74
* Mehani¢na delavnica 8 170 449 055
Energetski obrat 3 26 46,7 404
Elekiroobrat - - — —
Promet 9 119 80,3 1063

Ekspedit 11 171 923 1485

Gradbeni oddelek 1 g 18,1 72
Razvojni oddelek —_ - = el
OTK — — — —
Komunalni oddelek 1 9 15,3 138
Ostalo - — _— —
Skupaj 97 1587 342 708

Izredne uspehe beleZijo, kot je razvidno iz tabele, elektro-
obrat, ki Ze vec let dosega tako dobre rezultate kljub razmeroma
visokim potencialnim nevarnostim, katere vklju¢uje delo z elek-
triko, ravno tako sta uspesna razvojni oddelek in OTK. Posebno
je potrebno omeniti jeklarno, ki je imela v istem obdobju lani 9
nezgod pri delu, letos pa jim je uspelo zniZati to Stevilo na vsega
3 nezgode. Prav tako je potrebno omeniti gradbeni oddelek, ki je
imel v istem obdobju lani 3 nezgode, letos samo 1.

Pomemben uspeh beleZijo tudi v valjarni, kjer so znizali $te-
vilo nezgod od 33 v lanskem prvem polletju na 18. V Samotarni
pa od 5 na 2 nezgodi. Izbolj§ano je stanje tudi na elektroplaviu
od 12 na 8 nezgod. i

Poslabsanje pa predvsem v livarni sive litine, kjer so imeli
v lanskem prvem polletju 13 nezgod, letos pa kar 25, v livarni
valjev lansko leto v prvem polletju 2 nezgodi, letos 6. Slabe je
stanje tudi v mehaniéni delavnici, kjer so imeli.lansko leto v pr-
vem polletju 3 nezgode, letos pa v istem obdobju 8 nezgod.

Na splo$no lahko ugotovimo v celem podjetju izboljSanje, saj
je bilo v prvem polletju lani 113 nezgod in 2187 izgubljenih dni

aradi nezgod pri delu. Letos pa v prvem polletju 97 nezgod in
1587 dni. Izboljsanje je razvidno iz podatkov o pogostosti in'res-
nosti. : !

5 : 1—VI, 1965 1.—VI. 1966
Pogostost 49,5 432
Resnost 970 708

Ce pregledamo dejavnost obratnih komisij za varsivo pri delu,
lahko ugotovimo, da so v splo$nem nedelavne z izjemo komisij
v elektroobratu in v jeklarni. oL

Nedvomno, da bi obratne komisije lahko ogromno pripomogle
k znizanju $tevila obratnih nezgod, predvsem v vzgojnem smislu.
To $e predvsem zaradi tega, ker analize vzrokov nezgod kaZejo,
da je blizu 80 odstotkov nezgod takih, kjer mnastopa kot vzrok
osebni faktor. Znaéilnost leto$njih nezgod je tudi ta, da beleZimo
vedje Stevilo nezgod, katere so povzrocili sodelavei. V velih pri-
merih Zerjavovodje. Ena izmed osnovnih zahtev varnega dela je
tudi v tem, da morajo delavci paziti ne samo na sebe in skrbeti
za svojo varnost, temveé¢ tudi za varnost svojih sodelavcev.

SLUZBA VARSTVA PRI DELU
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Metalurske Sportne
igre 1966

PROGRAM PRIREDITEV

SOBOTA, 27. 8. 1966:

Svecana otvoritev na stadionu Zelezarjev v Storah
Nogomet — Store :; Jesenice ;
Rokomet — Store : Jesenice

Sah — Store : Ravne (v klubu Kulturnega doma)
Streljanje — vse ekipe (na streliséu nad Storami)
Kegljanje — Zgnske — vse ekipe

Atletika — tek 800 m -

Kegljanje — moski — vse ekipe

NEDELJA, 28. 8. 1966

Sah — Ravne : Jesenice (v klubu Kulturnega doma)
Kegljanje — moski — vse ekipe

Atletika — tek 100 m, daljina, viSina, krogla
Atletika — tek 1500 m

Sah — Jesenice : Store (v klubu Kulturnega doma)
Nogomet — Jesenice : Ravne

Rokomet — Store : Ravne

Nogomet — Store : Ravne

Atletika — balkanska Stafeta

Zakljucek tekmovanja

SPORT IN

Sportne igre Zelezarjev

Ze tretji¢ se bodo srecali slo-
venski Zelezarji — &portniki na
telkmovanju, da bi v plemeniti
Sportni borbi pomerili svoje mo-
¢i. LetoSnje srecanje $portnikov

iz treh slovenskih Zelezarn — Je-

senic, Raven in Stor bo 27. in
28. avgusta v Storah. Metalurske
Sportne igre imajo ze svojo tra-
dicijo. Prvotno go v njih sodelo-
vali Sportniki iz wvseh jugoslo-
vanskih Zelezarn ter je tako na
vsakem srecanju sodelovalo pre-
ko 600 tekmovalcev, Iz veé varo-
kov so organizatorji od takinega
obsega odstopili. Slovenski Zele-
zarji pa so sklenili, da bodo
Sportna srecanja  organizirali
med seboj vsakokrat v drugem
kraju, Tako so se prvié¢ pomerili
na Jesenicah in lansko leto v
Ravnah na Koroskem.

- Spurtno. vzdusje pred metalurikimi igrami

Preko 180 sodelujoéih bo letos
tekmovalo v atletiki, rokometu,
nogometu, kegljanju, streljanju
in Sahu.

Store so enkrat Ze bile organi-
zator taksne mnoZiéne Sportne
prireditve. Na nagih Sportnih ob-
jektih so bile druge letne Sport-
ne metalurike igre Jugoslavije.
Zahvaljujoé skrbnim pripravam
in lepim Sportnim objektom, so
bili organizatorji delezni pohva-
le sodelujoéih.

Upamo, da bodo. tudi nasi
sportniki dobro pripravljeni ter
bodo posegli v borbo za najvisja
mesta na tem tekmovanju.

s )

Kegljaéi prui
v Zagorju

Nasi keglja¢i so se udelezili
kegljaskega turnirja v pocastitev
praznika obé¢ine Zagorje, na ka-
terem je sodelovalo 8 ekip iz Tr-
ziéa, Domzal, Hrastnika, Trbo-
velj, Litije, Stor in dve iz Za-
gorja. Kot lansko leto na podob-
nem turnirju v Zagorju so tudi
letos - esvojili prve mesto in s
tem prehodni pokal. Dosegli so
v borbenih partijah odli¢en re-
zultat 824 podrtih kegljev; drugi
so bili keglja¢i Proletarca iz Za-
gorja z 808 podrtimi . keglji,
tretji Domzale s 718 podrtimi
keglji.

Rokomet

V prvem kolu tekmovanja za
pokal Marsala Tita so nasi roko-
metasi dne 11, 8. 1966 premagali
rokometase Partizan Konjice z
rezultatom 25:20. S to zmago so
se plasirali v naslednje kolo tek-
movanja za pokal.

Nogomet

V nedeljo, 7. 8. 1966 sta bili na
stadionu Zelezarjev v Storah dve
nogometni prijateljski srecanji.
Najprej so se pomerili med se-
boj pionirji ZNK Celje in na$i
pionirji. To sreanje se je kon-
¢alo v korist gostov z rezulta-
tom 2:1. Mladinei so igrali rav-
no fako z mladinci ZNK Celje
ter tudi izgubili z rezultatom 3:1.

; - S0 —
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Mehani¢na na izletu

Obrat mehanicéne delavnice je

Jetes zelo uspesno .organiziral

skupinski izlet v narave. Vasiea
Podbodje je mnadvse primeren
kraj za take izlete, saj stoji sre-
di vasice hisica z dobrim okrep-
¢ilom in solidno pesirezbo. Do-
poldanske wurice so navduSeni
kopalci preziveli v Smarjeskih
toplicah, ribi¢i pa ob dobrem lo-
vu na Krki. Popoldan se je druz-
ba raziivela. Priredili so noge-
metno tekmo med strojmiki in
kljudavnicarji. Sporina sreta se
je nasmehnila strojnikom, cde-
- prav so Zogo velkrat zamenjali

© 2 'navadno bude.

Po koncani
Sportni prirveditvi 'se je wvesela

druzba zbrala pri debro zaloZeni:

mizi in ob zvokih harmonike je
zadonela pesem..Tudi plesalci so
prisli na svoj radun, saj so se
poskusili v vseh mogedih moder-
nih -in nemodernih plesih. Po-
budnik: dober cvi¢ek. Obrat me-
haniéne je enoinega mnenja, da
taksnih izletov ni nikoli preved.
Vsi udeleZenci se iskreno zahva-
ljujejo sindikalni podruZnici za
pomoé.

=-0B-

Filmi v Celju

Kino UNION:

Od 28. 8. do 29. 8. 1966
»GOSPODICNA DOKTOR«
francoski — kinoteka

Od 30. 8. do 2. 9. 1966
»ORLI ZGODAJ VZLETE«
jugoslovanski barvni film

Od 3. 9. do 5. 9. 1966
»CASANOVA 1Z DONAVE«
madzarski film

Od 6. 9. do 10. 9. 1966
»PESEM PRERIJE«
zahod. nemski barv. -CS film

Od 11. 9. do 12. 9. 1966
»GOZD OBESENCEV«
romunski film

0Od 13. 9. do 15. 9. 1966
»DRUGA STRAN MEDALJE«
‘jugoslovanski film

Kino METROPOL:
Od 29.8. do 30. 8. 1966

»HEIDI«
ameriski — kinoteka

Od 31. 8. do 1. 9. 1966
»TAJNA MISIJA DIPLO-
MATSEKEGA KURIRJA«
sovjetski film

Od 2. 9. do 5. 9. 1966
»KRITICNA TOCKA«
ameriski film

Od 6. 9. do 8. 9. 1966
»GROZA«
madzZarski film

0d'9.9. do 12, 9. 1966
»VOJASKA DEKLETA«
franc.-italij.-nemski film

Od 13.'9. do 15.9. 1966

~ZACARANA VAS«
sovjetski barvni CS film

Pevei — godbeniki
= harmonikarji

V septembru bo ponovno zazivela kulturna dejavnost, ki

je bila sedaj, v ¢asu letnih dopustov v zati§ju. Vabimo vse
tiste, ki so doslej v okviru drustva »Svoboda Store« na tem
ali onem pedroc¢ju ze sodelovali, kakor tudi tiste, ki imajo
veselje in se ¢utijo sposobne, da se v jeseni vkljuéijo v vrste
peveev, godbénikov, harmonikarjev itd., ker bodo s svojim
sodelovanjem pripomogli k dvigu }mlturne dejavnosti v Sto-
rah. Posebno apeliramo na mladince, naj se v €im vedjem
stevilu odzovejo vabilu, saj mora prav mladina biti nosﬂec
kulturne dejavnosti.

Moski pevski zber bo zatel s svojim delom dne 6. sep-
tembra 1966, Vse redne élane in pa vse fiste, ki imajo veselje
do petja vabimo, da se tega dne ob 19.30 zberejo v domu Svo-
bode Store, kjer se bomo pogovorili ‘0 programu dela. Pev-
skemu zboru se obetajo lepe moZnosti, saj bo uspesSno delo
zbora kronano z vetdnevnim izletom po Jugoslaviji ali v tu-
jino,

V jeseni bo tudi godba na pihala obnovila svoje delo.

“Drustvo »Svoboda« razpolaga s potrebnimi inStrumenti. Va-

bimo vse nekdanje ¢lane, kakor tudi mladino, da se v ¢&im
vet¢jem 3tevilu vkljuéijo v vrste godbenikov. Vse potrebne

ctetkom Solskega leta,

informacije dobite pri referentu za rekreacijo,

Harmonikarji bodo zaéeli s svojim rednim delom s pri-

Drudtvo »Svoboda« Store

Kino LETNI:

Od 28. 8. do 29. 8. 1966

»TUDI TO SE DOGAJA«
angleski barvni VV film

Od 30. 8. do 1. 9. 1966
»Z OGNJEM IN MECEM«
italij.~frane, barvni CS film
Od 2. 9. do 3. 9. 1966

»MARLLYN MONROE«
ameriSki barvni film

~ Od 4.9. do 5. 9. 1966

»SULEJMAN VELICASTNI«
ita'lijanski ‘barvni CS film
Qd 6.9, do 7. 9. 1966

»TARUS — ATILOV SIN«
italijanski barvni CS film

Od 8. 9. do 9. 9. 1966

- »V KREMPLJIH -
INKVIZICIJE«

angleSki film
Od 10. 9. do 11. 9. 1966
»PATROLA SMRTI«
angl.-§vedski barv, CS film
0d 12. 9. do 13. 9. 1966
»ZAJTREK PRI TIFFANYU«
ameriski barvni VV film
0Od 14. 9. do 15. 9. 1966

»FEDRA«
‘ameridki-barvni CS film
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V MESECU JULIJU 1966

KRSITVE DELOVNE
DOLZNOSTI

V mesecu juliju 1966 so imele
komisije za obravnavanje krsi-
tev delovnih dolZnosti Stiri zase-
danja, na katerih so izrekle
skupno Sest ukrepov, od tega fri
opomine, dva javna opomina in
en zadnji javni opomin.

Delovno dolZnost so prekrsili:

1. ROMIH Franc ml, iz aglo-
meracije, je dne 26. 6. 1966 ne-
opravi¢eno izostal z dela, javni
opomin.

2. UZMAH Franc, iz prometa,
je dne 19. 6. 1966 -organiziral de-
lo tako, da je imel na popoldan-
ski izmeni pri premiku normal-
notirne lokomofive samo enega
premikaca, ¢eprav bi morala biti
pri premiku premika¢ in nad-
premikaé¢ in ker ni prijavil kr-
sitve delovne dolZznosti, ¢eprav
bi to kot namestnik odsotnega
obratovodje moral storiti in je
bil na to opozorjen s strani
obratovodstva elektroplavia in
pravne sluzbe, Komisija mu je
izrekla javni opomin. Proti te-
mu sklepu se je imenovani pri-
tozil na DSP, ki pa je njegovo
pritozbo zavrnil in potrdil prvo-
stopno odloé¢bo.

3. REZMAN Jakob, iz aglome-
racije, ker je dne 15. 7. 1966 pri-
gel vinjen na no¢no izmeno in
na poziv preddelavea Uzmah
Alojza ni hotel zapustiti delov-
nega mesta, temveé je z Zelezni-
mi grabljami udaril Uzmaha po
desni rami in deladi tako modé-
no, da mu je nalomil kljuénico
— zadnji javni opomin.

Zaradi samovoljne zapustitve
dela je delavski svet podjetja v
mesecu juliju 1966 izkljuéil iz
delovne skupnosti naslednje de-
lavee:

JUNTEZ Darka, ZUPANC Vi-
da in RICEK Avgusta, vsi iz li-
varne sive litine, KRIZNIK
Martina, iz valjarne in ANDER-
LIC Antona, iz jeklarne.

Za izkljuditev delavskemu sve-
tu podjetja sta bila predlagana
tudi:

1. PERPAR Amalija, iz komu-
nalnega oddelka, ki je dne 18,
19. in 20. 4. 1966 neopravi¢eno

izostala z dela, razen fega pa

ZAHVALA
Ob izgubi nase drage mame

MARIJE GORJANC

se najtopleje zahvaljujemo vsem,
ki so jo spremili na Ijxjeni zadnji
poti.

Iskrena hvala sostanovalcem
za darovano cvetje in vence. Po-
sebno se zahvaljujemo dr. Subi-
¢u za njegov humani odnos ob
tezki bolezni  naSe pokojne
mame.

Zalujo¢a druzina Cre$nar

-

malomarno opravljala svoje de-
lo. DSP je sklenil, da se da Per-
parjevi $e enkrat javni opomin,
ki je zadnji pred izkljuéitvijo. V
kolikor imenovana napravi naj-
manjsi disciplinski prekriek, bo
takoj izkljuéena iz delovne skup-
nosti.

2. LORGER Franc, iz valjarne,
je dne 15. 5. 1966 ponovno ne-
opravic¢eno izostal z dela. DSP
je mnenja, da Lorger ostane v
delovnem razmerju, za prvi pre-
kriek pa se ga izkljudéi.

KADROVSKE VESTI ZA
MESEC JULIJ 1966

Novi ¢lani delovne skupnosti:

KOPRIVNIK Matije Janez iz
Lipoglava, delavec, livarna sive
litine.

GACNIK Jakoba Alojz iz Sla-
tine pri Ponikvi, delavec, livarna
sive litine.

GREGUR Josipa Ivan iz Pe-
¢ovja, delavec, livarna sive liti-
ne,

KUMPERGER Ivana JoZe iz
Jakoba pri Sentjurju, delavec,
modelna mizarna.

FENDRE Franca Branimir iz
Brezja pri Ponikvi, elektromeha-
nik, elektroobrat.

PINTAR Martina Stanislav iz
Slatine pri Dobju, delavec, livar-
na sive litine. s

PERC Leopolda Leopold, dipl.
germanist, iz Sentjurja, splosni
sektor — oddelek samoupravnih
organov.

TURK Janeza Ivan iz Stor, de-
lavec, jeklarna.

GAJSEK Stanislava Stanislav
iz Bukovja pri Slivnici, delavec,
promet. .

FELICIJAN Angele Stefan iz
Jezere pri Dobju, livarna sive
litine, delavec.

POLAJZER “Stefana Jozef, iz
Donac¢ke gore pri Rogatcu, de-
lavee, valjarna.

KRAMPERSEK Leopolda Ma-
tija iz Drobinskega, delavec,
jeklarna.

ZAGOZEN Mihaela Ivan iz
Marije Reke pri Preboldu, dela-
vec, livarna sive litine,

KRIZNIK Karla Karl iz Pra-
protnega pri Planini, delavec, li-
varna sive-litine.

KOCMAN Jakoba Stanislav iz
Brez pri Laskem, delavec, elek-
troplavz.

KAJBA Ivana Mirko iz Po-
nikve, delavec, livarna sive li-
tine. .

NARAT Karla Karl iz Smarja,
delavee, livarna sive litine.

IVKOVIC Ilije Ronko iz Smar-

ja, delaveg, livarna sive litine.
JELENC Franca Franc iz
Kompol 'nad Storami, zidar,
gradbeni oddelek,
V JLA je odSel VRABIC Pe-
ter, -dezurni kljufavnicar Vv
valjarni. -

Niso ve¢ ¢lani delovne skup-
nosti:

"SKETA Martin, dipl. metal.
inZ. iz energetskega obrata, od-
$el sporazumno s podjetjem.

GREGUR Ivan, pomoénik for-
marja v livarni sive litine, je
odsel po lastni Zelji. )

LAZAR Martin, skladi§énik —
komercialni sektor, odSel po
lastni Zelji.

Zaradi upokojitve jim je pre-
nehalo delovno razmerje:

POLAK JoZe, star 55 let, v
tem podjetju zaposlen preko 25
let, v obratu livarne sive litine
kot brusaé, je bil invalidsko
upokojen.

MAJHEN Martin, star 58 let,
v tem podjetju zaposlen 15 let,
v obratu Samotarni kot mesalec
mase, je bil redno upokojen.

POLANC JoZze, star 54 let, za-
poslen v tem podjetju preko 20
let kot delovodja na ekspeditu,
je bil redno upokojen.

VIDENSEK JozZe, star 56 let,
v tem podjetju zaposlen 5 let kot
statisticar v analizi — komerci-
alni sektor, invalidsko upokojen.

Na novi Zivljenjski poti Zelimo
obilo srece:

URSIC JoZetu iz mehaniéne
delavnice in Kindlhofer Kurtu iz
organizacijskega biroa.

Narad¢aj v druzini so dobili:

TRUPEJ Ivan iz valjarne, LE-
NART Franc iz livarne sive li-
tine, ZAVSKI Joze iz valjarne,
PETEK Edi iz mehani¢ne delav-
nice, BEVC Stanko iz gradbene-
ga oddelka, PIRMAN Marija iz
komunale in PIRMAN Marko iz
mehaniéne delavnice, RABUZA
Anton iz jeklarne, SUMEJ Jurij
iz tehni¢nega sektorja — pripra-
va proizvodnje, KAMPUSEK
Vinko iz livarne sive litine, ZO-
RIC Ladislav iz jeklarne, UR-
SIC JoZe iz mehaniéne delavnice
ter RAVNIKAR. Ivan, dipl. inz.
iz UOS.

Cestitamo!

Izostanki v mesecu juniju:

Zaradi bolezni je bilo izgub-
ljenih 2413 -delovnih dni, zaradi
rednega letnega dopusta 5679,
zaradi, izredno placanega do-
pusta 215, zaradi neplacanega
dopusta 50, zaradi neopravic¢enih
izostankov 4 in zaradi ostalih
izostankov 677 delovnih dni, to-
rej skupno 9038 delovnih dni.

NEZGODE

Jeklarna: ;

TURK Ivan., Zerjav je dvignil
korito Zlindre. Na visini pol me-
tra se je nenadoma pretrgala ve-
riga. Korito je padlo na zemljo
in zlindra je brizgnila iz korita
ter opekla imenovanega po
gleznju desne noge. Na verigi se
je pretrgal” vezni élen, ki je bil
kKovasko slabo varjen. Lahko bi
se bil tudi imenovani delavec
malo dalje odmaknil od dvigajo-
¢ega bremena. 3

Valjarna:

BOBEK Janez je prenasal va-
ljane palice od 8karij na voz.
Med delom je z levo roko zadel
oh oster konec palice in se vre-
zal med zapestjem.

JAZBEC Alojz. Med vtikanjem
gredice v prvo ogrodje predpro-
ge mu je zareta Skaja z gredice
padla v levi ¢evelj in ga opekla
po nogi.

BOBEK Jo#e, je vtikal valjane
palice iz IV. v V. ogrodje fine
proge. Zadnji konec palice je v
IV. ogrodju zastal zaradi dvo-
plastnosti materiala. Ker so valji
v V. ogrodju palico vlekli na-
prej, se je pretrgala. Konec pa-
lice je udaril imenovanega po
desni nogi ter ga opekel,

CENTRIH Ivan. Pri naklada-
nju ingotov s parnim Zerjavom
je zerjavovodja tovari§ Stojan
dvignjene ingote nenadoma spu-
stil nazaj na sklad. Tovaris Cen-
trih je odskoéil nazaj in se za-
letel v drugi sklad ingotov. Uda-
ril se je na levo plece.

BOBNIC JoZe. Pri names¢anju
zas¢itne plocevine med ogrodji
predproge je s ploevino zadel v
deteljico vrtedega valja. Valj je
plogevino izbil ob stojalo, kjer
mu je poskodovalo kazalec na
desni roki.

Livarna sive litine:

LAUBIC Joze je z Zerjavom
prenasal posodo z odlitki. Ker je
z roko drzal za rob posode, ga
je odlitek, ki se je premaknil v
posodi, odrgnil po prstancu des-
ne roke.

ROBIC Martin je z Zerjavom
postavljal kokilo na stolice za
brusenje. Pri tem je Zerjavovo-
dja tovaris Sajevec svojevolijno
premaknil kokilo proti zadasne-
mu odru in je imenovanemu
stisnilo palec desne roke.

RECKO Viktor. Pri zmeta-
vanju tra¢nic je konec traénice,
ki jo je odvrgel, zapel za razpa-
rano rokavico. Traénica je po-
tegnila roko za seboj in ga stis-
nila za prste ob druge tracnice
na tleh.

Espedit:

NIKOLIC Mirko. Pri razkla-
danju zivega apna iz vagona mu
je zaradi vroéine in potu priSel
apneni prah v oci.

KOKOL Anton. S sodelavcem
sta prenasala jeklenke. Sodela-
vec je prijel jeklenko za kapico,
ki je bila slabo privita in se je
snela. Jeklenka je padla imeno-
vanemu na desno nogo in mu
poskodovala palec.

SMID Adolf. Pri razkladanju
paliénega Zeleza. s Stiriosnika se
je na ostrem robu palice urezal
nad zapestjem desne roke.

ZAHVALA

Ob tragiéni izgubi nasega dra-

gega sina in brata
PODPLATAN JOZETA

se sikreno zahvaljujemo vsem,
ki so nam kakorkoli pomagali.

Prav lepa hvala tudi vsem, ki
so ga spremili na njegovi zadnji
poti in mu prerani grob zasuli
z venci in evetjem. v

; Zalujo¢i svojci




