Nekaj usmeritev
9. kongresa ZKS

Resolucija 9. kongresa zveza

‘kpmunistov Slovenije je v delu,

1 govori o nalogah komunistov
bri nadaljnjem razvoju sistema
Socialisti¢tnega = samoupravlja-
hja, nedvoumna in jasna. Nika-
krinih odstopanj ne smemo do-
Voliti od zacértane poti delegat-
skega sistema.

Vse, kar je bilo na kongresu re-
¢eno o nadaljnjem razvoju nase-

. 8a sistema, potrjuje, da lahko z

Zaupanjem zremo v prihodnost,

ajti zveza komunistov ne bo ni-
koli popustila pred pritiski, ki
elijo omajati polozaj delovnih
ljudi, ki ga v nasi druzbi imajo in
30 si ga izbojevali v narodnoo-
Svobodilnem boju in v povojni
Socialisti¢éni graditvi.

V komisiji za socialistiéne sa-
Mmoupravne druzbenoekonomske
odnose in razvoj, v kateri je z
razpravami sodelovalo 90 dele-
gatov in gostov, 97 delegatov in
Bostov pa je oddalo pismene raz-
Prave, je bilo delo prezeto z zav-
Zetostjo in veliko idejnopolitiéno
€notnostjo vseh razpravljalcev.

Delegati in gostje so v razpra-
Vah ijzrazali trdno prepriéanje,
da bomo premagali sedanje te-

avne razmere predvsem zaradi
DPrivrienosti delovnih ljudi ideji
In praksi socialisti¢nega samou-
Pravijanja. V zavesti delovnih
ljudi je globoko zakoreninjeno
Spoznanje, da bi sleherna drugac-
Nha pot, kot je socialistiéno sa-
Moupravljanje, zavrla razvoj slo-
venske in jugoslovanske druzbe
In jo potisnila v neresljiva druz-
€na nasprotja in krizo. To pa
DPomeni ostrejsi boj proti tehno-
ratski in birokratski miselno-
Sti, razli¢nim pojavom lokalizma
In nacionalizma, sleherni obliki
Zapiranja v tovarniske, obéinske
In republiske meje.

X razpravah je bilo izraieno
€notne prepri¢anje, da mora
zdruzevapje dela in sredstev ter
liresnicevanje doliodkovnih
odnosov postati prevladujoéi na-

In povezovanja v druzbeni re-
Drot}ukciji ter naéin za pospesSe-
Vanje razvoja proizvajalnih sil in
fazvijanja samoupravnih drui-

€noekonomskih odnosov na
€notnem jugoslovanskem trgu

ot skupnem interesu vseh de-
Ovnih ljudi, povezanih v procesu
‘Fuzbene reprodukcije. Uveljavi-
! moramo taksno prakso gospo-
darjenja, da bo samo od priza-
tvnega dela odvisno uresnice-
Vanje razvojnih naértov in so-
Clalne varnosti delovnih ljudi.

Razpravljalci so tudi odloéno
:qlflonili sleherno moznost etati-

ICne koncentracije deviznih
Sredstev in odtujevanje pravice

elavcev tozdov, da razpolagajo
. evizami. Sedanjo in dolgoro¢-

0 resitev problema likvidnosti
O razresimo le z akcijo delav-
de] V organizacijah zdruZenega
sty 2 In v samoupravnih skupno-

ih in s planiranjem ter zdruze-

Ajem dela in sredstev za ure-
p“'({evanje izvozno usmerjenih
:ﬂlt}ktov. Zlasti pa morajo de-

Vel v temeljnih organizacijah
h TUZenega dela odloéati o celot-
keom dohodku in obvladovati to-
SI(;ve dl_narskega in deviznega po-

Vama_ :
elz"Ozn_ov usmerjenost bo mogo-
go;lrfsnlcevati le na podlagi dol-
z°vocl]ega dohodkovnega pove-
pr anja v yseh odnosih delovne,

%1zvodne in interesne poveza-

1 organizacij zdruzenega de-
Skupnim ustvarjanjem in

na ;‘re}a.njem deviznega priliva
v Em.“h”dkoymh osnovah med
za dei Organizacijami zdruzene-
s 3, ki sodelujejo v izvozu, Se
in rep J pa dobaviteijev surovin

Cey

b l‘Odukcij_skih materialov, je
Proiy, Zagotoviti pospesen izvoz
Ve te:li;'v visje stopnje prede-
3 emagati j -
d“k!‘-lJSkih verigga.tl trganje repro
vplivom‘SiJ'i so poudarili, da je
tug; elavcev v zdruzenem delu
sredsf‘lr‘}hodloéanju o0 razvoju in
Cijo 5o ‘: Za razsirjeno reproduk-
USpegy, €dno premagjhen. Najbolj
di inoa Je tista nalozba, ki je tu-
odloéitvatlvna. Take nalozbene
kujesq ;’ € Pa lahko uspesno obli-
dejy. .. © Samoupravno povezano
EVV'argalnost proizvodnih

» InZenirjev, znanstveni-
0slovodnih delavcev, ki

3

Nas uredniski credo

Jaro Novak

Ce bi pustili, da bi stvari tekle
same po sebi...

V obdobjih, ko smo prisiljeni bolj- varéevati kakor
trositi, so pritiski za varéevanje na nekaterih oddelkih
druzbe bolj obé¢utni kakor na drugih. V dobrona-
merni prepro$é¢ini brez mnogo razmisljanja smo tedaj
pripravljeni omejiti vse, kar se na prvi pogled kaze
zgolj kot poraba. Med take dejavnosti, ki jih radi
prikazujemo kot nenehno fina¢no breme, brz uvr-
stimo oblike in sredstva obve$c¢anja v zdruZenem
delu, ¢eravno smo v vseh druzbenih dokumentih pro-
glasili to kot dejavnost posebnega druZbenega po-

mena. ,

Prvi varéevalni refleks v organi-
zacijah zdruZenega dela, zanimi-
vo, marsikdaj prihaja s strani ti-
stih, ki so pod zakonskim doloéi-
lom, da morajo zagotoviti obve-
§¢enost, to pa so (poleg drugih)
poslovodni organi. Nastopajo z za-
htevami po zmanj$evanju naklade
¢asopisa, po kréenju obsega in
omejevanju pogostnosti izhajanja.
Vse, kar ne sluzi kot neposredno

uporabno gradivo za odloé¢anje,
postane odve¢ — ugotavljamo, da
to tudiin celo prav zaradi tega, ker
tudi sicer vloga ¢asopisa v zdruze-
nemu delu ni pravilno pojmovana
in ker ¢asopis ve¢krat sam ni pra-
vilno vkljuéen v tokove komunici-
ranja in sporazumevanja, ampak
je vedkrat zgolj lepotni dodatek in
izkaznica demokrati¢nosti ali pre-
stiza firme. Kjer so ¢asopisu dode-

Z 8. seje poslovodnega sveta SOZD

Mercator

Vesna Bleiweis — Center za obvescanje

Akumulativnost v

sozdu pada

Kopica dogovorov komercialne narave, nekaj ma-
lega o sodelovanju TOZD in DO pri zagotavljanju
kadrov za Irak — poslovni rezultati SOZD v letu 1981
pa kot da niso pomembni ali primerni za resno oceno

poslovodnega sveta, ki se je sestal 22. aprila 1982 v

Ljubljani ‘

Nekoliko zajedljiv zacetek ko-
mentarja k dogovorom in stalj-
§¢em, sprejetih na 8. seji poslovo-
dnega sveta, Se ne pomeni, da bo
tudi nadaljevanje tako, saj vedno
znova ugotavljamo, kako po-
membna je nasa skupna politika.
Torej velja tudi za poro¢evalca, da
je vse dobro, ¢e je konec dober pa
¢eprav je konec ob 15. uri. Mara-
tonska seja bi lahko dejali, mara-
tonska pojasnila, maratonsko pre-
pri¢evanje za enostavne zadeve,
maratonska ugibanja o tem in
onem. >

In konkretno? Dogovor o sofi-
nanciranju SOZD Mercator dveh
polnilnic olja v vi§ini 4.500.000 din
— pogoj redna in povedana oskrba
Mercatorja. Dogovor o preskrbi s
kavo in zagotavljanju sredstev za-
njo. Dogovor o sporazumu za em-
balazo — spremembe in dopolnitve
sprejeti takoj in obvestiti Poslov-
no zdruZenje trgovine SRS, da so
sprejete. Dogovor o naéinu in po-
stopku za sprejem besedila sa-
moupravnega sporazuma o traj-
nem zdruZevanju dela in sredstev
za skupno poslovanje med trgov-
skimi organizacijami zdruZenega
dela, zdruzenimi v SOZD Merca-

tor, n. sub. o. in proizvodno orga-
nizacijo. Dogovor o zagotavljanju
obratnih sredstev za financiranje
naro¢ene proizvodnje nekaterih
pomembnejéih proizvodov za
oskrbo ftrgovine (po domade:
avansiranje narodene proizvod-
nje) in sprejeto stalid¢e, da delov-
na skupina pripravi konkreten
predlog.

In Se konkretneje? Skripa meto-
dologija za ugotavljanje skupnega
prihodka med OZD na debelo in
drobno v sestavu SOZD Mercator.
Tako ugotavljajo prizadeti. Kaj bo
ugotovila posebna, imenovana de-
lovna skupina za pripravo spre-
memb in dopolnitev samouprav-
nega sporazuma o trajnem poslov-
nem sodelovanju in zdruZevanju
dela in sredstev med organizacija-
mi na debelo in drobno v sestavu
SOZD Mercator? Za laj$anje nje-
nega dela morajo prizadete OZD
posredovati ' predloge za spre-
membe.

Poslovodni svet je podprl pred-
log komisije za ugotavljanje upra-
vitenosti do ¢rpanja solidarnost-
nih sredstev skupne porabe, Na
podlagi tega predloga bodo sred-
stva za regres za letni dopust pre-

-

lili samo to vlogo, zanj res ni sk_q—
da, ée ga pobere prva stabilizacij-
ska zmrzal.

Kakor pa je treba vsa ta prizade-
vanja razumeti kot dobronamer-
na, so vendarle, kjer pride do nasil
nega ukrepanja, glede na svoje po-
sledice zgresena.

Tehnologija ¢asopisa
in varéevanje

Casopis, ¢e ga opazujemo kot iz-
delek industrije, kot multiplicira-
ni original, ima vse lastnosti serij-
skega proizvoda, ki ima svoje tri-
§¢e in temu ustrezne zakonitosti.
Hkrati s tem pa ima ¢asopis tudi
svojo duhovno vsebino. To ni sa-
mo vsebina tisti hip objavljenih
sporo¢il, ampak se ga drZijo tudi
vse veidine vseh strok, ki sodelu-
jejo pri nastanku tega proizvoda,
tako njegove vsebine kakor mate-
rialne substance. Prviizvod, oziro-

ma predloga oziroma unikat pri
tem nosi stroske vse te duhovne
vsebine, vseh ves¢in, ne glede na
koli¢ino kopij oziroma izvodov.
Fiksni stroski so vezani za predlo-
go in ta bi bila kot unikat na trzi-
géu silno draga, praktiéno nedo-
stopna. Ker je proizvod proizve-
den serijsko, se fiksni stroski, to-
rej cena za »duhovno vsebinos,
porazdelijo po kopijah — kolikor
veé jih je, toliko cenej$a je posa-
mezna. Surovina za izdelavo posa-
meznega izvoda — papir in barve-

“je v primerjavi s fiksnimi stroski

zelo poceni — vsaj do nedavnega je
bilo tako.

Razumljivo je, da bodo majhne
naklade v primerjavi z mnoziéni-
mi zelo drage, ker v strukturi cene
sta papir in barva kot variabilna
strotka zelo majhna. Ena od mno-
gih prednosti velikih sistemov,
kakrsen je Mercator, je zato tudi v
tem, da ti sistemi omogocajo zara-
di sorazmero visoke naklade ¢aso-
pisa nizko ceno posameznemu

¢ izvodu, ki ga plac¢a tozd, s pogo-

jem, da so vsi izvodi iste predloge
(originala). Ko bi na primer nati-
snili enako 3tevilo izvodov, ven-
dar pa bi bili to razli¢ni ¢asopisi
posameznih tozdov ali delovnih
organizacij, bi se stroski, ko bi jih
sesteli, podeseterili. (Vprasanje o
tem, ali je za en sam in enoten
¢asopis tudi vsebinsko opraviéilo,
je druga stvar —je vprasanje o tem,

(Nadaljevanje na 3. strani)

NMercator
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jele naslednje organizacije: obe
Tovarni mesnih izdelkov, M-Na-
nos, TOZD Trgovina Rakek, in M-
Hoteli gostinstvo, TOZD Sremié,
ki bodo delno prejele tudi regres
za prehrano med delom. O predlo-
gu bo dokonéno odloéal delavski
svet SOZD, ki bo odloé¢al tudi o
pogojih, pod katerimi bodo nave-
dene organizacije vrnile sredstva.
Podéitnice se blizajo. Objekti, ki
smo jih kupili iz zdruzenih sred-
stev — Cres, Kanin — bodo priprav-
ljeni za bivanje do 25. maja. Raz-
pored korii¢enja je pripravljen po
uporabnikih - delovnih organiza-
cijah, o vsem bodo uporabniki ob-
jektov pravoéano obvesceni.
Padanje akumulativnosti v
SOZD - osnovna ugotovitev poro-
¢ila o poslovnih rezultatih SOZD
v letu 1981 pa razen splos$nih ugo-
tovitev, da je povsod tako in da je
v trgovski dejavnosti edino to mo-
goce, ni bila deleZna posebnega
komeritarja. Zakaj bi se s tem uk-
varjal nestrokovni porocevalec?

'V tej Stevilki

Nekaj prispevkov v zve-
zi s kongresom zveze ko-
munistov Slovenije str. 2

Grafi¢cna ‘ ponazoritev
osnovnih postavk bilan-
ce in primerjave  str.2

Komentar k 5. zasedanju
delavskega sveta SOZD
: str. 3

Razprava o obvesc¢anju
in varéevanju ter o ¢aso-
pisu sozda str.3

-0 poslovanju novega
blagovnega centra po
otvoritvi str.4

Vrhniski
zdruzitvi

tozd leto po
str.4

Velika anketa z naSimi
kmetijci o novi davéni
politiki str.5
Zdruzevanja za surovin-
sko bazo tovarn mesnih
izdelkov str. 6
Nanosove vesti  str.7-9

Mercator v SV Sloveni-
i str. 10

Mercator v Iraku  str. 11

Mercator v Posavju
str. 12

Mercator v Savinjski do-
lini str.13

Sodelovanje s poslovni-

V januarski Stevilki Mercatorja smo pisali o podpisu samoupravnega sporazuma ¢ zdruievanju dela in sredstev in o skupnih mi partnerji str. 14-15

vlaganjih za prenovitev in poveéanje prasi¢erejske farme v Novi Topoli, ki sta ga podpisala banjaluski sozd AIPK Bosanska krajina in
ljubljanski Mercator. Prvi rezultati podpisa so Ze tu: v sredo, 19. maja sta tovornjaka - hladilnika pripeljala prvo koli¢ino, 300 svinjskih
polovic, priblizno 10 ton mesa. Foto MatjaZ Marinéek

J0 tudi odgovornost do
in d_o lastnega okolja.
daljevanje na 2. strani)
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Povzetki iz dokumentov

Nadaljevanje s 1. strani

Pri preverjanju planskih nalog
in usmeritev ter njihovem usklaje-
vanju s cilji in moZnostmi razvoja
se moramo zavzeti tako za dosle-
dno prepredevanje trofenja nad
moZnostmi in opiranja razvoja na
razpoloZljiva sredstva, kakor tudi
za pospeseno zdruZevanje dela in
sredstev in njihovo usmerjanje v
skupno dogovarjanje prednostne
naloZbe in programe. Odlo¢neje
bomo izkori$¢ali moZnosti pospe-
Senega razvoja v proizvodnji hra-
ne, v izvoz usmerjenih proizvo-
dnih programov, v turizmu, drob-
nem gospodarstvu ter ustvarjali
pogoje za uéinkovito ustvarjalno
zaposlovanje, zlasti mladih, stro-
kovno usposobljenih kadrov.

Komisija je poudarjala nujnost
pospesenega razvoja kmetijstva,
pri éemer naj postanejo prizadeva-
nja z& bolj$o in intenzivnejSo ob-
delavo zemlje sestavni del delova-
nja socialisti¢nih zavestnih 'sil.
Vse bolj je ¢utiti potrebo po dejan-
skem podruZbljanju kmetijske
proizvodnje, kar bo okrepilo eko-
nomsko in socialno varnost kme-
tov. Z vsemi obdelovalnimi zem-
1jis¢i moramo skrbno in intenziv-
no gospodariti in jih varovati pred
druzbeno in gospodarsko nesmo-
trno porabo v druge namene. Z
ustrezno druZbeno in gospodar-
. sko dejavnostjo, s posegi v ureja-
nje prostora in z uporabo ustrez-
nih agrotehniénih sredstev je zato
treba vplivati na organizirano pri-
dobivanje novih obdelovalnih po-
vriin, stalno izboljSevanje rodovit-
nosti zemlje in intenzivnost go-
spodarjenja na zemlji v zasebni in
druZbeni lasti.

Razpravljalci so s svojimi raz-
pravami ustvarjalno prispevali k
opredeljevanju kratkoroénih in
dolgoroénih nalog za uveljavljanje
druzbenoekonomskih ter druzbe-
nopolitiénih odnosov na samou-
pravni podlagi, hkrati pa izrazili
enotno voljo delavcev iz svojih de-
lovnih okolij, da je treba %e bolj
dosledno vztrajati pri uresni¢eva-
nju politike zveze komunistov, je
v poroéilu o delu komisije za so-
cialisti®ne samoupravne druZbe-
noekonomske odnose in razvoj
poudaril Ivo Marenk. I

Poudarki iz resolucije
9. kongresa

Uresni¢evanje ustave ostaja te-
meljna smer in -izhodis¢e boja

v ' socialistiénih

zZveze komunistov Slovenije za
osiboditev dela.

Zavedamo se, da ne smemo sa-
mozadovoljno vztrajati pri doseze-
nem, ker so za utrjevanje odloéil-
ne vloge delavca pri ustvarjanju
nujne druzbene spremembe in
ustvarjalno vprasanje novih spoz-
nanj v naso druZzbeno prakso.

Probleme in teZave smo sposob-
ni obvladovati, a biti moramo do-
sledni pri uresni¢evanju nasih
strateskih opredelitev: samou-
pravljanja kot enotnega sistema
druzbenoekonomskih odnosov;
odloéilne vloge delavskega razre-
da in delovnih ljudi pri upravlja-
nju druzbe; svobode, enakoprav-
nosti ter bratstva in enotnosti
vseh narodov in narodnosti Jugo-
slavije.

Pri premagovanju sedanjih go-
spodarskih teZav se moramo opre-
ti predvsem na lastne sile. Izrabiti
moramo ogromne notranje rezer-
ve, ki jih imamo v naravnih boga-
stvih, v proizvodnih in delovnih
zmogljivostih zdruZenega dela in
samoupravnih
druzbenolastninskih odnosih. Te
rezerve ima sleherna celica in
skupnost zdruZenega dela in sle-
herna krajevna in druZbenopoli-
ti¢na skupnost. V njih so veliki
dodatni viri za poveéevanje druz-
benega proizvoda in za povedeva-
nje druzbene produktivnosti in za
vse bolj ué¢inkovito uporabo sred-
stev tekocde in razsirjene repro-
dukcije. Njihova ustrezna gospo-
darska izraba je odloéilna za to, da
uspedno in uéinkovito premaga-
mo sedanje gospodarske tezave
brez veéjih gospedarskih in druz-
benih pretresov in da é&imprej
preidemo k razgibanemu in po-
speSenemu gospodarskemu ra-
zvoju na trdnih gospodarskih in
druzbenih temeljih socialisti¢ne-
ga samoupravljanja.

Znanstveno-raziskovalno in izo-
braZevalno delo morata spodbuja-
ti in se vkljuéevati v uresni¢evanje
sprotnih in razvojnih nalog zdru-
Zenega dela in celotne druzbe, iri-
ti in odpirati poti za humanizacijo
dela in Zivljenja, za bogatitev kul-
turnega ustvarjanja delavcev in
delovnih ljudi ter prispevati k
osvobajanju dela in ¢&loveka.
Uspedno uresni¢evanje teh usme-
ritev in ustvarjanje veéjega do-
hodka na podlagi bolj kakovost-
nega dela in proizvodnje je tudi
pogoj za izbolj$anje Zivljenjskega
standarda in socialne varnosti de-
lovnih ljudi in obéanov. -

Razprava Darka Marjeti¢a za kongres CK ZKS

V srednjeroénem planu
1981-1985 je kmetijstvo pre-
dnostna panoga, ki je sora-
zmerno pozno dobila ustrezno
podporo.

Kmetijstvo je v Posavju po-
membna gospodarska panoga,
saj se z njo ukvarja priblizno
30% prebivalstva, deloma kot
¢isti kmetijski proizvajalci,
deloma kot kmetijski proizva-
jalei in delavei v drugih go-

spodarskih panogah (me$ana’

gospodarstva). Prirodne dano-
sti za kmetijsko proizvodnjo v
Posavju so zelo heterogene.
Kmetijska proizvodnja v Po-
savju je zadértana in se razvija
na osnovi prirodnih danosti,
in to predvsem v Zivinorejski
proizvodnji, sadjarski in vino-
gradniski proizvodnji.

Iz mnozice nalog in proble-
mov v kmetijskih proizvod-
njah zelim nakazati le nekate-
re, v katere moramo vloziti
velike napore, da jih kar naj-
hitreje razresimo, povetamo
proizvodnjo na dohodkovnih
osnovah in s tem uspesno ure-
snié¢imo in preseZemo postav-
Ijene plane.

V zZivinorejski proizvodnji
opazamo v zadnjih letih, po-
sebno v preteklem in seda-
njem, tako pri reji Zivine,
predvsem pa pri prireji mleka
in mesa, da ne napredujemo

Darko Marjetié, M-Agrokombinat
Kriko, delegat na kongresu ZKS. Foto:
Joke Rozman ;

tako, kot smo si zaértali in ka-
kor nam dopuséajo naravni
pogoji, ampak ugotavljamo,
da rahlo nazadujemo, kljub te-
mu da smo proizvodnjo orga-
nizirali na strokovni podlagi,
vlozili znatna finanéna sred-

_stva in delo, nas osnovi dolgo-

ro¢nega dohodkovnega pove-
zovanja. Ni znamenj o zmanj-
Sanju staleZa Zivine, toda nee-
notni trzni pogoji na jugoslo-

vanskem trziséu povzroéajo,
da je na naSem proizvodnem
podroéju znaten odliv Zivine
mimo organiziranega odkupa
v druga sosednja podrocdja,
kjer so trini pogoji bistveno
drugaéni.

Delovne organizacije, TOK
in zadruge, organizatorji proi-
zvodnje in odkupa, spostujejo
sporazum Zivinorejske po-
slovne skupnosti, veljaven za
Slovenijo, saj so podvriene
kazenskim sankcijam. Postav-
lja se vprasanje, kako lahko
prihaja do taksnih anomalij,
ki povzroéijo zmedo v proi-
zvodnji in preskrbi prebival-
stva.

Kako lahko opravicéujejo na
tako kratkih relacijah tako ra-

zliéne kalkulacije? Pri vseh °

teh pojavih je pospeSevalna
sluzba nemoé¢na, medseboj
sklenjene obveznosti na do-

‘hodkovni osnovi pa niéne, saj
Jje druga ponujena odkupna

cena veliko veéja in vabljivej-
Sa od ugodnosti v obliki sti-
mulacije, premij ter drugih.

Razdrobljenost parcel, proi-
zvodnja krmilnih rastlin v
hribovitih in drugih, za inten-
zivno proizvodnjo manj pri-
mernih povrsin, ter znatna
vlaganja v preusmeritev kme-
tij, predvsem za proizvodnjo
mesa in mleka, omogocajo ob
spostovanju trinih razmer
znatno proizvodnjo. Omenjeni
negativni pojavi pa tako neu-
godno vplivajo na to proi-
zvodnjo, da v njih ni zaslediti
povedéane produktivnosti, pri-
haja celo do opuséanja proi-
zvodnje. Stanje, kakrsno je, je
zaskrbljujoée, morda Ze kritié¢-
no, posledice bodo vidne ka-
sneje.

Ob sedanjih neurejenih
trznih razmerah organizatorji
proizvodnje — DO.in TOK — na
podroéjue Posavja izgubljajo
zaupanje proizvajalcev, tudi
tisti, ki so dolga leta izkazova-
li lojalnost do organizirane
proizvodnje in zadruZnistva.
Pri tem ne mislimo, naj se ta
problematika resuje s cenami,
saj se zavedamo in priznamo,
da rezerve Se vedno obstajajo.
Veé vsekakor ni mogoce nare-
diti z dogovarjanjem, toda ne
z dogovarjanjem na ozkem po-
droéju ali v eni republiki, paé
pa mora dogovarjanje zajeti
celotno jugoslovansko trzisée,
dogovore spostovati, kriitelje
pa kaznovati.

Kmetijska proizvodnja v
Posavju se razvija po zaértani
usmeritvi in je dosegla zado-

voljive rezultate, tako v drui-

beni, kot v kooperacijski proi-

zvodnji. Pozornost je usmerje-
na v povecan obseg proizvod-
nje v obeh sferah, za zadovo-
ljevanje potreb po hrani pr-
venstveno na jugoslovanskem
trgu in poveéan izvoz. Poveéa-
na proizvodnja in s tem boljsi
rezultati pa so vezani na zado-
voljivo preskrbo z reproduk-
cijskimi materiali in rezervni-
mi deli. Zelo velik del kmetij-
ske proizvodnje sluzi izkljué-
no za preskrbo domacega trii-
$¢a, del pa tudi za izvoz. Proi:
zvodnja reprodukcijskih ma-
terialov je deloma vezana na
uvozne komponente. Za takbp
proizvodnjo pa se od proizva-
jalcev hrane zahtevajo zdruze-
vanja deviz in ustrezne deviz-
ne pravice. Za del te proizvod-
nje se zdruzujejo devizna sred-
stva na ravni republike, dokaj
nejasnosti pa je glede nekate-
rih proizvodenj (zagotavljanje
uvoznih komponent za moéna
krmila). V veéini primerov
ustvarjena devizna sredstva
in devizne pravice ne zado$éa-
jo za pokrivanje potreb repro-
dukcijskih materialov za
druibeno proizvodnjo, koope-
racijska in ostala kmetijska
proizvodnja pa ostaja neo-
skrbljena, zaradi éesar se proi-
zvodnja zmanjSuje. Teh pro-
blemov tudi v okviru repro-
dukcijskih celot najveékrat ni
mogode razresiti. Podobna je
oskrba z rezervnimi deli, ¢e
odmislimo oskrbo z rezervni-
mi deli za vso mehanizacijo, ki
je na nasem podroé¢ju. Tem
problemom moramo takoj po-
svetiti vso skrb, saj nam zelo
moéno vplivajo na uresnice-
vanje postavljenih planov.

Ti in ostali problemi v kme-
tijski proizvodnji od nas terja-
jo, da smo do proizvodnje hra-
ne bolj pozorni. Z administra-
tivnim poseganjem v ekonom-
ske zakonitosti pri proizvod-
nji hrane lahko sprozimo niz
drugih mehanizmov, ki vpli-
vajo na koli¢insko proizvod-
njo hrane, hkrati pa vplivajo
tudi na druge dejavnike kakor
S0 povecéano povprasevanje po
hrani v trgovini, opuséanje
priloZnostne proizvodnje hra-
ne za samooskrbo, opuséanje
nekaterih proizvodenj, na So-
lanje kadrov, strokovno izo-
brazevanje in drugo.

Zavzeti se moramo, da bomo
delavei in kmetje zastavljene
naloge uresniéevali naértno,
organizirano in uéinkovito ter
pri tem upostevali gospodar-
ska merila, ki omogoéajo po-
vecéanje produktivnosti dela
in uéinkovitosti pri uporabi
sredstev.
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- Zakon o enotni klasifikaciji de-
javnosti (Ur. list SFRJ stev. 6/76),
ki ga je sprejela skupséina SFRJ
v letu 1976 in je zacel veljati v
letu 1977, je z registrom organiza-
cij in skupnosti na novo oprede-
lil od statisti¢nih organov dolo-
¢ene dejavnosti v vseh obstoje-

. ¢ih gospodarskih in negospodar-

skih organizacijah in skupnostih-
Tako so od leta 1977 dalje ra-
zvricéene organizacije zdruzene-
ga dela po osnovni dejavnosti te-
meljnih organizacij zdruzeneg2
dela, upostevajo¢ ustavno naée-
lo, da so temeljne organizacije
zdruzenega dela osnova vseh
oblik zdruzevanja. Ta dejavnost
pa je pri posamezni OZD registri-
rana po preteini dejavnosti.
Namen nasega prikaza je strni-
ti veéletno spremljanje dejavno”
sti po sistemu »éistih dejavn®
stih« t. j. spremljanje vseh 01‘83;
nizacij v sestavljeni organiza"ij
zdruzenega dela SOZD Mercato’
po dejansko opravljenih dejaV
nostih: npr. trgovina na debel?®
trgovina na drobno, gostipst‘;’
itd. Omenjeni podatki so zajeti
rednih meseénih statistiénih P%.
rocil, katere nam dostavljajo v g
OZD. Zbir vseh teh podaﬂ‘:’
nam KkaZe strukturo cealotl!el
prihodka v SOZD Mercator V b
tih 1979-1981 po sistemu »&iSHy

ﬁ"

dejavnostih.« Hvastija Kanc
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Nas uredniski credo

Jaro Novak

Ce bi pustili, da bi stvari tekle same po sebi...

Nadaljevanje s 1. strani

ali se v takem ¢&asopisu vse te or-
ganizacije tudi najdejo, odnosno
ali poskrbijo za to, da razpolozljivi
medij tudi izkoristijo).

V centru za obved¢anje Merca-
toxja smo izra¢unali (osnova je iz-
daja za oktober 1981), da bi nas
bolovico manj$a naklada ¢asopisa
»Mercator« (takrat bi bilo to 5800
1zvodov) stala le za okoli 1,4 milijo-

na manj — pri ceni 173.962 dinar-.

jev. Pri tem bi, denimo, tozd X, ki
le imel dotlej naro¢enih 100 izvo-
dov in zanje plaéal po 15 dinarjev,
pri 50 izvodih pla¢al 27,63 din za
1zvod. Naklada 100 izvodov ga je
stala 1500 din, polovico manj%a na-
.kl«}lda pa 1381,50 dinarja. Pri tako
minimalno privaréevanem znesku
Pa se mu je vsaj za polovico
Zmanj$al uéinek ¢asopisa, ¢e udi-
nek merimo tudi s $tevilom izvo-
dov, ki seveda opravljajo dolo¢en
Vpliv na naslovnike.

Veliki sistem sozda torej tudi tu
deluje s svojimi ugodnostmi za
Posamezno ¢lanico, ker se ujema z
ekspanzivno naravo ¢asopisa kot
Serijskega proizvoda sodobne te-

nologije obveséanja, ki je prireje-
ha mnoziénem potrebam, kar naj-
Vedjemu trziscéu.

Varéevanje in pogostnost
1zhajanja

Eno temeljnih spoznanj v okvi-
T'u komunikacijskih teorij je, da je
Sporazumevanje kot cilj komuni-
Ciranja toliko verjetnejse, kolikor
Pogostejsi so stiki med komunika-
torji, kolikor bolj redno-udinkuje-
10 informacije. Kolikor manj ¢asa
S0 komunikacijski tokovi preki-
1jeni, tolike manj neznank je pri
SPorazumevanju. Zatorej ¢asopis,

1 Je bil na primer doslej mese¢-
mk._ 1Ima veliko manj izgledov za
Svoj vpliv, e bo pric¢el izhajati na
Cetrtletje. Prednost pred meseéni-
kom ima $tirinajstdnevnik, pred
Njim tednik. Pri tem ne moremo
Spregledati e enega dejavnika —

Pa je odloéilen adut v sodobnih
Potrebah po obveséenosti — to je
Sprotnost, hitrost, takoj$nost in-
Ormacije. S tega vidika sleherni

Omunikator mora teziti h kar naj-
Vedii pogostnosti, ki je jamstvo za
Shemanje dogajanja. Imanentna
astnost komunikatorja je teZnja
PO pojavljanju - to je v sami naravi
Pojma obvesdenosti.

Odlo¢itev za varéevanje na &ko-
60 Pogostnosti izhajanja nekega
asopisa ni le korak nazaj v videzu
eke sluzbe za obves¢anje, ampak
)€ pri tem nastala veliko hujsa §ko-
t:}[. s3aj je ¢aopis z izgubo kontinui-
€ svojega delovanja zapravil

Vo] uéinek. (Tu govorim o udin-

~4, ki je podan s samo tehnologi-
19, ne glede na vsebino sporo¢il).
Ak ¢asopis se odreka Ze doseze-
©ga prispevka k odpravljanju ne-
éu'a’ kaosa, entropije. Ni¢ ne var-
kalﬁ'_, kdor obve&¢a samo poredko,
o It obves¢a le navidezno. Kakor
N Vseh Zivljenjskih izkugnjah velja
e 1na podroéju obveséanja spoz-
an]e: ¢e pustis, da stvari teéejo
mMe po sebi, se neizogibno pok-
= 10. Opus¢anje vpliva ima ne-
t Pravljive, usodne posledice, de-
Dril Je to zmanjsanje utrjevanja
< rgi‘tdl}ostl nekim ciljem in odno-
nep ki se reproducirajo na stra-
dobrega &asopisa.

ival'ée‘;anje
n ¥ -
Obseg ¢asopisa

necgeogovprimo 0 obsegu ¢asopisa,

Te dijOchmo o tak$nem, ki ga na-

v :bseinega dolgi prispevki,

Dogojy 0 takem, ki je obsezen pri

Tnat; ; da so prispevki kratki, je-
!1n zato stevilni.

Edin:
meltjtnm’ S stalis¢a matematike ute-

anjs Var€evalni ukrep bi bil
Takyi cvanje obsega éasopisa.
“,gt)tuvril".i Zatetku tega spisa smo
Sl Najye é"da_ le original tisti, ki no-
Ske g ~Cie in hkrati fiksne stro-
?‘ane e originala pomeni pri-
t:?ri ve 1)81;1 ceni, ki jo formirajo
“Orec g Tok, ki sodelujejo kot
& OVne vsebine ¢asopisa

& )

— od novinarjev in sodelavcev do
stavcev in fotolaborantov.

To je finan¢ni prihranek. Ven-
dar pa je obseg ¢asopisa tudi ne-
kaj, kar je pogojeno: veliki sistem,
ki prinasa prednosti pri nizki ceni
posameznega proizvoda, pri for-
miranju obsega ¢asopisa deluje
ravno nasprotno — terja ekspanzi-
jo. Moramo namreé¢ upostevati na-
ravo sodobne organizacije zdruZe-

nega dela, katere funkcije so mno--

gotere, navznoter in navzven.
Funkcije in odnosi ne izvirajo sa-
mo iz poloZaja OZD v druzbi, sa-

.mo iz poslovanja, ampak Ze iz sa-

mega dejstva, da so v njej zaposle-
ni ljudje in se v njej prepleta brez
Stevila odnosov - izhajajo iz same-
ga poloZaja delavca in iz njegove-
ga vzpostavljanja odnosov z drugi-
mi, preko upravljanja, zdruZeva-
njal,) zadovoljevanja razli¢nih po-
treb.

Ce naj ¢asopis opravlja svojo in-
formativno pelitiéno vlogo, ¢e naj
z informiranjem tudi formira, mo-
ra zajemati, sproti in redno, koli-
kor mogoce te odnose v njihovi
celovitosti. V organizmu ¢asopisa
mora biti ponovljen Zivi organi-
zem vse organizacije zdruzenega
dela, kateri je namenjen. Pa ne sa-
mo to — v ¢asopisu morajo biti ti-
sti, katerim je namenjen, tudi sa-
mi prisotni kot soustvarjalci, mora
biti njihova javna tribuna, kakor
radi re¢emo (pri tem pa veéina ve-
likih ¢éasopisov goji posebne ru-
brike, kamor pisejo bralci, kakor
vrticke za laike, geto za neprofe-
sionalce, v isti sapi ko pisejo o
podruZbljanju obves¢anja).

Svoj delez k obsegu prispeva tu-
di naé¢in poro¢anja v ¢asopisu, saj
se od tega medija ne pri¢akuje, da
objavlja nevtralne podatke, am-
pak da dogajanje nekako rangira,
tako kakor filmska kamera od ka-
dra do kadra prinaga razli¢ne pla-
ne, od splo$nega do detajla. Pri¢a-

‘kuje se, da so podatki in dejstva

tudi primerno osvetljeni, komen-
tirani, selekcionirani itd. Vse to
prispeva tudi k obsegu ¢asopisa.

V sozdu so ti nasteti dejavniki e
pomnoZeni s Stevilom ¢lanic, z
njegovo razprostranjenostjo in
$tevilom vkljuéenih panog in Se z
marsi¢em. Pri tem je vsakemu lai-
ku jasno, da ¢asopis sozda ne mo-
re zajeti celovitosti dogajanja na
&tirih straneh meseéno, saj ga ne
pokrije niti 16 strani. Varéevanje
pri obsegu je torej vedno nara¢un
nekoga. Nihée pa ne vidirad, da je
to on.

Obveséanje za odlo¢anje
in vloga ¢asopisa v sozdu

Treba je pritrditi nekaterim
druzbenim teoretikom, da na rav-
ni sozda ne more biti primarnih
oblik obves¢anja — obveséenost o
tem, kar morajo vedeti samou-
pravljalci za kakovostno odloéa-
nje, so dolZni zagotoviti organi
OZD na temeljnih organizacijskih
ravneh. Vendarle pa ne more pov-
sem drzati, da na ravni sozda pa ni

nikakrinih nujnih oblik informi-

ranja in da organi sozda zanje niso
dolzni poskrbeti. SOZD ni ab-
straktum (&eravno bi se véasih

kdo rad tako vedel). V vseh zade-
vah, ki druZijo ¢lanice sozda, nek-
do mora obves$¢ati, pa ne le infor-
mirati, ampak tudi formirati. So-
dim, da je ¢asopis idealna oblika,
ki je po svoji fakturi tak3na, da
ustreza potrebam integracij. V do-
brem ¢asopisu se vse gradivo o
dogajanju zbira, selekcionira, ran-
gira, spravi v medsedbojno sora-
zmerje in s tem Ze samo po sebi
tudi komentira ter tako nastane
neka organska zgradba, na nivoju
jezika reproducirana organizacija
zdruZenega dela. Ta zgradba se na-
to multiplicira in ponudi sleherne-
mu ¢&lanu, pripadniku sozda.

Manjka samo $e en, pa zelo odlo¢i-
len pogoj, da je ta pripravljen ti-
sto, kar je na ta naéin nastalo, tudi
prebrati.

Pri ¢asopisu sozda pa je treba
upostevati neko nacelo, na katero
na primer v politiki ¢asopisa neke
delovne ali temeljne organizacije
ni treba tako paziti: to, kar je
splo$nega, mora prihajati na dan
preko individualnega. Nobena or-
ganizacija, noben sistem ne more
dolgo vzdrzati, ¢e posebno, indvi-
dualno, ne najde v njem svoje ure-
sni¢itve. Casopis sozda so torej ar-
tikulirani interesi oziroma pri-
spevki njegovih tozdov in delov-
nih organizacij, vseh, ki so v njih
viri obve&¢anja — od organov sa-
moupravljanja preko predstavni-
kov osnovnih organizacij DPO do
posameznih delaveev — v okviru in
v imenu skupnih ciljev in zadev.

Bolj ko se bo splosnost uveljavila
preko artikuliranega nastopa indi-
vidualnega, bolj bo pristna in Ziva.

Delavski svet SOZD — 13. 5. 1982

Solidarnost, planiranje, poslovnost,

Vesna Bleiweis — Center za obvescéanje

Casopis v sozdu potemtakem
mora biti medij, preko katerega se
posamiéni interesi, sooéeni in
vzporedno z drugimi, enakoprav-
no pojavljajo in kot celota ¢asopis

- postane njihova sinteza. S tasnim

izhodis¢em uredniske politike, ¢e
ga uspemo uresniditi v posamez-
nih izdajah ¢asopisa, smo se v bi-
stvu pribliZzali temu, kar se prekri-
va s pojmom javnega mnenja v
pogojih pluralizma mnenj in nji-
hovega javnega izraZanja ter soo-
¢anja. Zavedamo se, da so realiza-
cije teh nac¢el v nasih izdajah le
priblizek idealu, saj na oblikova-
nje ¢asopisa vpliva marsikaj, ne le
sposobnosti sodelavcev in oZjega
tima. Vsega res ni mogocde idealno
uresniciti, toda to ne pomeni, da
se bomo zaradi tega nehali priza-
devati za tem.

Vloga ¢asopisa v sozdu je torej
nesporna in je v sedanjih pogojih
in s tedanjimi tehnologijami sred-
stev obve$¢anja ni mogode ustrez-
no nadomestiti z ni¢emer — priho-
dnost pa je v neki modifikaciji »in-
terne televizije«. Pristati pa mora-
mo seveda na razmejitev vlog: pri-
marne informacije za neposredno
odlo¢anje morajo biti zagotovlje-
ne preko drugih sredstev obveséa-
nja — oglasne deske, gradiva za se-
je, ustno obve&éanje itd. Casopis
na ravni sozda ima integracijsko
vlogo in je Sele kot posledica do-

‘bro opravljene te naloge prapor

firme, nikakor pa ne samo to. Je
lahko tudi kronist firme, gledano
iz ¢asovne razdalje in je brZkone
tudi njen edini resniéni kronist (s
pogojem, da so opazovani del po-
java tudi vsi takratni kreatorji po-
java, njihove odloditve, oziri, pri-
stopi, vse, kar je sodelovalo pri
nastanku). Pogoji za uresniéitev
vloge ¢asopisa na ravni sozda so
zadostna pogostnost izhajanja, za-
dosten obseg - to oboje pa je po-
gojeno s kvalificiranim in dovolj
Stevilénim kadrom pri ¢asopisu —
pa tudi s pripravljenostjo naslov-
nikov, da se zanimajo Se za kaj
drugega kakor za pla¢o in regres.

1z dela

organov sozda

sodelovanje, rekreacija — osrednje teme

S petim zasedanjem delavskega sveta ima ta organ
za seboj ¢asovno polovico mandata, ne pa $e polovico
opravljenega dela, ki ga ¢aka v zvezi z uresnideva-
njem planskih aktov. Nekaj je ostalo $e iz plana za
leto 1981, za leto 1982 pa je Se nekaj ¢asa. '

Solidarnost — da, vendar Kje,
kdaj in zakaj? Prav gotovo tam,
kjer poslovni rezultati niso posle-
dica slabega gospodarjenja, nepo-
slovnosti, slabega vodenja in dru-
gega, kar sodi pod pojem slabo. V
temeljnih in delovnih organizaci-
jah razéistimo stali¢a do solidar-
nostnega zdruZevanja sredstev
skupne porabe in pogoje za dode-
ljevanje teh sredstev tistim, ki se
#e nekaj let pojavljajo kot porabni-
ki teh sredstev in katerim iz leta v
leto prelagamo plaéilo obveznosti.
Povsem utemeljen je predlog, ki
ga je na zasedanju predlagala dele-
gatka Mercator-Embe, da se to-
varnama mesnih izdelkov odpise
obveznost vradila sredstev, ki sta
jih organizaciji prejeli v preteklih
letih. Odlo¢itev je seveda v pristoj-
nosti tistih, ki so sredstva zagoto-
vili.

S sprejetjem oziroma potrditvi-
io sanacijskega programa Merca-
tor-Nanosa, tozda Tovarna mesnih
izdelkov v Postojni, in variantnim
sklepom o naé¢inu pokrivanja iz-
gube te temeljne organizacije se je
ponovno izrazila solidarnost vseh

.¢lanic sozda, predvsem pa dej-

stvo, da je le velika asociacija
zdruZenega dela sposobna blaZiti
posledice sistemske neurejenosti
ali pa tudi urejenosti — kakor vam
je ljubse. Iz razprave o pokrivanju
izgube te temeljne organizacije pa
se mi zdi zanimivo stali¢e delega-
tov Mercator-Hoteli gostinstvo, in
sicer: sredstva za pokrivanje izgu-
be prispevamo v obliki nepovrat-
nih sredstev, ¢e se tako odloéi tudi

delovna organizacija oziroma te-

‘meljne organizacije v sestavu Mer-

cator-Nanosa. :

Tema »planiranje« ne pomeni
samo obravnavo ocene potreb po
spremembah in dopolnitvah sred-
njero¢nega plana SOZD Mercator,
temve¢ predvsem potrebo in dolz-
nost oceniti tisto, kar smo v prete-
klem planskem obdobju uspeli
uresni¢iti. Le skopo nizanje po-
slovnih rezultatov, predstavitev
razlogov za odstopanje od planira-
nih, je odlo¢no premalo, da bi bil
motiviran organ, kakrien je delav-
ski svet sestavljene organizacije,
Zza 8ir%o, poglobljeno razpravo,
navsezadnje tudi na temo delitve
dela v SOZD. Ta tema je navedena
le primeroma, da ne bo zmote, ¢e§,
je Se veé¢ drugih pomembnej$ih in
nujnej$ih zadev. Iz porodila De-
lovne skupnosti SOZD o delu v
preteklem letu so delegati MIP
izlud¢ili nekaj nejasnosti v zvezi z
ekonomsko-propagandno dejav-
nostjo. Kaj in koliko so bile njiho-
ve ugotovitve upravi¢ene, bo po-
kazalo posebno pojasnilo, ki ga
mora propagandna sluzba pripra-
viti v pisni obliki.

Zdruzujemo sredstva
Za meso

Sovlaganje v izgradnjo prasicje
farme Cven II pomeni zagotovitev
oskrbe s prasi¢jim mesom. Doba-
va prasic¢ev — 10.000 komadov let-
no, bo pric¢ela te¢i leta 1984, pred-
hodne dobave manjih koli¢in pa

pri¢nejo tedi Zze v letoinjem letu.
Za zagotovitev navedenih koli¢in
bo Mercator namenil 40.000.000
din lastnih in banénih sredstev.
Ce seitejemo vse koli¢ine in pri-
damo $e tisto, kar naj bi proizvedli
v lastnih obratih, bo morda napo-
sled dovolj izbire mesa tudi v Mer-
catorjevih trgovinah. Pospesena
prizadevanja za zagotovitev lastne
surovinske baze v SOZD Mercator
in to, da je tudi dejavnost kmetij-
stva, ne samo zaradi trenutno ak-
tualnih »zelenih planov« prisla do
vedje veljave, nedvomno dokazu-
je, da smo v sestavljeni organizaci-
ii potrebovali tudi delavce — profe-
sionalce s tega podrodja.

Napake... napake, take in dru-
gaéne, so botrovale zavrnitvi pred-
loga akontacijskih stopenj za raz-
poreditev skupnega prihodka
med organizacijami na debelo in
drobno v SOZD Mercator v letu
1982. Ker pa vsak, ki dela, tudi
gredi, je treba to obravnavati kot
objektiven pojav.

Na kaksni osnovi sodelovati?
Na osnovi zdruzevanja dela
in sredstev ali ...? -

Za posle in njihov obseg v Iraku
vemo. Vemo tudi, da so pomemb-
ni za SOZD kot celoto. Ugibamo
pa, kako naj jih uredimo, samou-
pravno in sporazumno, tako, da
bo vsem prav. Po enem mnenju na
osnovi zdruZevanja dela in sred-
stev, po drugem pa enostavno in
preprosto z delitvijo dobic¢ka, po
vnaprej dogovorjenih merilih. Me-
rilo za delitev dobi¢ka pa je $tevilo
delavcev oziroma njihov osebni
dohodek v Iraku, ki s soglasjem
delovne (temeljne) organizacije
opravlja delo v Iraku. Zavedam se,
da je komentar k tej temi sila poe-
nostavljen in nepoglobljen, zato

bo morda prav, da o tem sprego-
vorijo strokovnjaki. Pri odloéitvi
je dal delavski svet prednost dru-
gemu mnenju. .

Sport in rekreacija -
ali Parkinsonov zakon
po Mercatorjevo

Soglasati moram z ugotovitvijo
delegatov, da poslovodni svet ni
pristojen za odlo¢anje o nadinu za-
gotavljanja sredstev za pocitnidke
objekte SOZD, prav tako z njiho-
vo ugotovitvijo, da bi morali zade-
vo urejati na podlagi programa,
sporazuma o ustanovitvi poéitni-
gke skupnosti, sporazuma o nadci-
nu in oblikah zdruZevanja sred-
stev in drugih medsebejnih pravic
in obveznosti. Do tu vse prav. Na-
robe pa je, da delegati (tudi s pi-
smeno izjavo) trdijo, da o poditni-
§kih objektih na Cresu Se svoj Ziv
dan niso sli$ali, pa tudi to, da niso
celovito in objektivno obvesd¢eni o
sklepih poslovodnega sveta, to je,
da tisti, ki nima namena zdruZeva-
ti sredstev iz leta 1981, o tem obve-
sti Delovno skupnost SOZD. Tudi
za osnutek dogovora o naéinu ure-
janja medsebojnih odnosov pri

-zdruZevanju sredstev za zadovo-

ljevanje potreb skupne porabe
(osnutek je bil poslan vsem TOZD
in DO 27. 1. 1982) so nekateri prvi¢
sligali. Da pa gre za uveljavitev na-
¢el Parkinsovega zakona — dolZina
razprave je obratno sorazmerna s
pomembnostjo teme, dokazuje
dejstvo, da je bila za razpravo na
temo poéitniskih objektov in vse-
ga, kar sodi zraven, porabljena de-
bela ura (vrednost objektov 560
starih milijonov), za odloéditev o
gtirih starih milijardah (sovlaga-
nje) pa le nekaj minut. Pri tem ne
postavljam vrednosti objekta kot
osnove za presojo pomembnosti
teme.
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Pol leta po pri¢etku poslovanja blagdvnega centra v

Ljubljani

Nada Rihtar — M-Velepreskrba, TOZD Grosist

Od skladis¢a do prodajalne

Kmalu bo minilo Ze pol leta, odkar delavci tozda
Grosist iz Ljubljane poslujemo v novem blagovnem
centru ob Slovencevi ulici. V novi hi§i smo se Ze kar
lepo vziveli, ker nam nudi precej ugodnejSe delovne
razmere kot prejs$nje skladi§¢e v Tobaéni, na lokacijo
smo se Ze tudi privadili, ¢eprav je oddaljenost delov-
nega mesta sedaj za ve¢ino delavcev veéja, zadevamo
pa seveda Se na $tevilne teZave, ki pa jih skuSamo po

najboljéih. moceh resevati.

Veé delati in bolje delati, to so
gesla, ki jih. poudarjamo na zborih
delavcev, selah samoupravnih or-
ganov, sestankih sindikalne orga-
nizacije, kajti le tako bomo lahko
uspesno poslovali in nosili breme-
na visokih anuitet, ki jih odplac¢u-
jemo za to najveéjo investicijo v
Mercatorju, in stroskov, ki jih do
sedaj nismo poznali, kot je na pri-
mer centralno ogrevanje skladisé.

Kaj pravi maloprodaja?

Prav gotovo marsikaterega de-

laveca sozda zanima, kako Zivimo,
koliko delamo, kaj nas tare. Na
kratko zapisano, trudimo se. Koli-
ko pa smo pri tem uspesni, pa je
bolje, da povedo drugi. Tokrat
smo poklicali tri poslovodje veéjih
samopostrezb, da nam povedo,
koliko je nase poslovanje postalo
bolj kakovostno in kje bi veljalo
nase odnose izboljsati.
- Najprej smo po telefonu po-
kramljali z vodjo potro$niskega
centra na Trgu komandanta Sta-
neta v Ljubljani, s tovari§ico Slav-
ko Damjanovié. Povedala je na-
slednje:

»Blago nam dostavljate redno,
dvakrat tedensko. Nekaj pa je, kar
me zelo moti: namreé marsikaj od
naro¢enega ne dobimo. Tu ne gre
za konjunkturne artikle, za katere
vemo, da jih obéasno ni nikjer,
temve¢ za blago, ki ga v skladis¢u
imate. To sem se Ze veékrat pre-
pri¢ala, ko sem prisla k vam oseb-
no, pa sem blago dobila. Tudi po
trikrat tedensko prihajam v skla-
dis¢e in z osebnim avtomobilom
zvozim vecékrat tudi po 300 kg bla-
ga. Kupci od nas zahtevajo in pri-
¢akujejo dobro zaloZenost in tru-
dimo se, da jih zadovoljimo, kajti
kaj hitro se lahko odloéijo za na-
kupe v sosednjih konkurenénih
trgovinah in centrih. Razmislite
tudi o novem razdelilniku ko-
njunkturnega blaga. Vem, da so
tezave, ker imamo veliko proda-
jaln, ki so raztresene po vsej Slo-
veniji, vendar menim, da bi mora-
la koncentracija tega blaga biti v
mestih.

Pa %e to: opazam, da pri vas v
skladiséu nimate dovolj izpeljane
organizacije dela. Delavce pri delu
premalo vodite, usmerjate in nad-
zorujete in nujno bi bilo, da jih
nagrajujete po delu. Ve¢ zagnano-
sti in zainteresiranosti opazam pri
delavcih galanterije, pohvaliti pa
moram tudi disponentno sluzbo,
ki vedno skrbi tudi za izredne do-
stave.« Tako poslovodkinja iz Si-
$ke v Ljubljani.

Poklicali smo tudi v Trzi¢ in na
oni strani Zice se nam je oglasil
poslovodja samopostrezbe v Bi-
strici, Frane Erlah, ki Ze 22 let
dela v trgovini. Na nasa vprasanja
je takole odgovoril:

»V decembru, ko ste se preselje-
vali, je $lo marsikaj narobe, ¢esar
pa vam nismo zamerili; veliko
manj so to razumeli kupci. Sedaj
glede rednosti dostave nimam pri-
pomb, problematiko pa vidim
okoli razdelitve konjunkturnega
blaga, na primer margarine ali
praskov. Obéasno smo zunanji
tozdi pri tem zapostavljeni, saj
imajo ljubljanski ve¢ moznosti, da
to blago dobijo kar sami pri vas v
skladidéu. Tudi sama razdelitev
znotraj posamezne temeljne orga-
nizacije ni posreé¢ena. Primer: tr-
govina s 50 milijoni meseénega
prometa je dobila en karton neke-
ga takega blaga, mi s 420 milijoni
pa le dva kartona.

Vse blago naro¢amo pri vas, le
véasih pri proizvajalcih blaga tiste
vrste, ki ga pri vas nimate. Tako
smo na primer ¢okolado nabavili
pri Zitu, Gorenjka Lesce. Tezko je
z blagom! Proizvajalci ga tudi pro-
dajajo v majhnih koli¢inah in ob-

¢utek imam, da garaj$i dajo manj-
$§im kupcem, ker tam nekaj pome-
ni, velikemu Mercatorju pa na pri-
mer 500 kg margarine ne pomeni
dosti. Trdim pa tudi to, da bi nasa
komercialna sluzba morala biti Se
bolj prizadevna pri iskanju blaga
in imeti veé¢ osebnih stikov s pro-
izvajalci. Véasih smo se kar s ka-
mioni zapeljali v fovarno in po raz-
govorih Ze naloZili blago. .

Nasa tretja sogovornica je bila Ev-
doksija Popovié, poslovodkinja
samopostreznice na Proleterski 4
v Ljubljani. Njeno mnenje je bilo
naslednje:

»Z dostavo smo zadovoljni, tudi
galanterija se je popravila. Izbor
blaga je sedaj bolj$i, nekako nepo-
$teno pa je pri blagu, ki ga pri-
manjkuje. Razdelilnik namreé¢ ne
sloni na velikosti trgovine. S tem
ne mislim, da bi morali dobiti de-
setkrat veé, ¢e smo desetkrat veé-
ji, a neposteno se mi zdi, da hodijo
nekateri poslovodje v skladis¢e in
to blago naroéajo mimo razdelil-
nika.

Jaz redkokdaj pridem v skladi-
$¢e, ker se drzim reda, pa zato na-
stradam. Te dni smo prejeli 72 kg
pralnega praska in v pié¢le pol ure
je posel.

Izredno pa sem zadovoljna s
tem, da je napak pri dostavi vse
manj in ste se.v tem pogledu sko-
raj sto odstotno poboljsali.«

To je ena plat zvona. In kaj pore-
¢emo mi na to? Ni na§ namen, da

- zdaj bijemo drugo plat zvona. Raz-

pisali se bomo nekoliko o tej pro-
blematiki, gledano z nase strani.
Osvetlila jo bosta vodja komer-
cialnega sektorja za prehrambeno
blago, Tolbuhin Bjedov, in vodja
priprave in odpreme blaga, Franc
Marinéié.

Nov razdelilnik iz
ra¢unalnika

»Vsi trije poslovodje se pritoZu-
jejo na razdelilnik,« je ugotavljal
tovari§ Bjedov, »zato bi rad pou-
daril naslednje: do pomanjkanja
blaga oziroma slabe preskrbljeno-
sti in pomanjkljivega izbora priha-
ja, ker proizvajalci zaradi uvoznih,
kalkulativnih in surovinskih vzro-
kov ne morejo proizvesti dovolj
blaga. Neusklajenost med povpra-
Sevanjem in ponudbo povzro¢a da
ne dobavljajo blaga v zadostnih
koli¢inah. Ta pojav narekuje po-
trebo po praviéni in natanéni raz-
delitvi iskanega blaga po posa-
meznem prodajnem mestu.

V prvi fazi je tozd Grosist delil
blago po razdelilniku na osnovi
prometa posamezne trgovine. Gle-
de na pripombe maloprodaje je
na$ tozd prevzel samo osnovni
razdelilnik koli¢ine po posamez-
nem tozdu, medtem ko je ta posre-
doval razdelilnik za svoje proda-
jalne. _

Kljub temu smo naleteli na ne-
zadovoljstvo. S strani maloproda-
je oziroma poslovodij je bilo éutiti
nezaupanje, zato smo prisli na ide-
jo, da bi pri razdelitvi izkljuéili
vpliv ¢loveskega faktorja. V sode-
lovanju z rad¢unskim centrom in
ob strokovni pomod¢i pripravljamo
delitev konjunkturnega blaga pre-
ko ra¢unalnika tako, da bo raéu-
nalnik vsaki posamezni prodajalni
odmeril pravilno koli¢ino, oziraje
se na njegovo velikost in razpoloz-
ljivo koli¢ino v skladi$éu.

Problematika torej nastaja zara-
di nezadostnih koli¢in blaga s
strani proizvajalcev, nadalje zara-
di osebnih prevzemov poslovodij
v skladi$éu, ki povzro¢ajo motnje,
ker se spreminja koli¢ina blaga v
ra¢unalniku in se zgodi, da je ista
koli¢ina dvakrat prodana, nepo-
sredno in preko rac¢unalnika.
Krivda je tudi v sistemu naroc¢anja
blaga v maloprodaji. Pomanjkanje

blaga posamezne blagovne skupi-
ne povzro¢a naroc¢anje celotnega
izbora v prevelikih koli¢inah in s
tem prihaja do pobiranja zalog
blaga in spomina na ra¢unalniku
Ze ob izpisu prvih nekaj deset do-
bavnic. ;

Pri novem sistemu delitve blaga
preko ra¢unalnika mora priti nuj-
no do omejevanja osebnega prev-
zema, ker prekomerno narodéanje
izkljuéuje avtomati¢no sam racu-
nalnik.«

Zmeda zaradi modrih
dobavnic

O problematiki je spregovoril
tudi tovari§ Franc Marinié, ki je
povedal:

»Nié¢la, ki jih omenja tovarisica
Damjanovid¢eva, so posledica nea-
zuriranja podatkov na ra¢unalni-
ku o dospelem blagu. To se dogaja
tako: ko blago prispe v skladisée,
ne uspemo podatkov sprotno azu-
rirati v ra¢unalnik, ker blago med-
tem Ze pobirajo z osebnimi prev-
zemi, s ¢éimer se zaloge podirajo.
Ko se blago na primer komisioni-
ra, ga nimamo na zalogi, medtem
pa, ko poslovodja sprejme svoje
naroéilo in se potem zglasi pri nas,
da blago imamo, ker blago med-
tem pride. To je zac¢arani krog, ki
ga lahko resimo le z odpravo »pla-
vih« dobavnic! Potrebovali bi naj-
manj 6 ur, ko bi blago mirovalo v
skladis¢u, da bi medtem uredili
podatke.

Nié¢le na dobavnicah so pogoje-
ne tudi z mehanizacijo in tako
imenovanim ¢&lovedkim faktor-
jem. Zaradi pomanjkanja visoko-
regalnih vili¢arjev —imamo le 40%
predvidene mehanizacije - ne
uspemo blago pravoéasno spraviti
iz skladi$¢éne cone v komisionar-
no. Nastopa pa tudi éloveski fak-
tor, ko zaradi naglice in Ze prej
omenjenega pomanjkanja vili¢ar-
jev delavec svojega dela ne opravi,
kot bi ga moral.

Glede pripombe na na$o organi-
zacijo dela menim, da za obisko-
valca res na prvi pogled ni videti
dobra. Videti je kot da delo tece
stihijsko. Vendar moram poudari-
ti, da je v vsakem skladi¥¢nem si-
stemu narejen dnevni plan pripra-

ve blaga in na osnovi tega se pri-
pravi plan odpreme blaga. Naj po-

vem, da je bil prvotno predviden
sistem odpreme na »rol-paletahe,
¢esar pa ne moremo uresniciti, ker
niti maloprodaja nima za tak$no
poslovanje prirejene razkladalne
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rampe in prostora, niti mi nimamo
ustrezno opremljenih vozil.

Tudi ne pretiravam, ¢e re¢em,
da poslovodje véasih od nas zahte-
vajo skoraj nemogode. Blago mo-
ramo znesti tako rekoé¢ na tiso¢
koncev, naro¢ajo majhne koli¢ine,
razdrobljeno. Opraviti imamo z za-
starelo miselnostjo, tako pri nas
kot v maloprodaji. Ni malo prime-
rov, da nekateri na$i bivsi Sefi, ki
so s preselitvijo razporejeni na
druga dela oziroma naloge, na-
sprotujejo nekaterim novim ko-
ristnim organizacijskim prije-
mom, da pri $tevilnih poslovodjih
tezko prodremo s prodajo novih
artiklov itd., itd.

Glede nagrajevanja po delu pa
je takole: pred selitvijo smo imeli
kar dobro postavljena merila, ki
danes, v novih razmerah niso veé
uporabna. Pripravljamo povsem
nova, ki pa so pogojena z dopolnil-
no mehanizacijo, ki jo pri¢akuje-
mo v kratkem. Z mehanizacijo je

bilo tezko; uvoziti je nismo mogli,
domadéi proizvajalei pa so priceli s
proizvodnjo 3ele sedaj.«

Navrgel je $e nekaj misli o nelo-
jalni konkurenci znotraj sozda, 0
tem, da potrebuje tak$en blagovni
ceriter najmanj 8 do 10 meseceV
uvajalne dobe, da delovni pogo)!
nasih delavcev $e niso izboljsani
do tiste mere, kakor smo pri¢ako-
vali, za kar pa je vzrok v pomanj-
kanju mehanizacije in nesolidno-
sti izvajalcev gradbenih del (tla-
kov). Zato morajo delavei preho-
diti dnevno precej kilometrov po
skladiséih.

Zapisali smo del¢ek iz naSega
vsakdanjika. Lahko bi se $e razpl-
sali o vestnih in prizadevnih de-
lavcih, pa tudi o tistih, ki ne znajo
ceniti nase skupne pridobitve in
svoje delo opravljajo nevestno in
zavestno uni¢ujejo blago in delov-
na_sredstva. Vendar je teh tako
malo, da bomo Ze poskrbeli, da
med nami zanje ne bo mesta.

Smo za prednostno listo nalozb

Mira Malbasi¢ — TOZD Hotel Mantova, Vrhnika

Po 'letu zdruzitve v Mercator

Dne 3. decembra 1980. leta je bil z referendumom
sprejet Samoupravni sporazum o zdruzitvi Hotela
Mantova na Vrhniki v DO Mercator — Hoteli — gostin-
stvo. S tem datumom je nastala najmlajsa TOZD v
DO Mercator — Hoteli — gostinstvo, ki je bila doslej
sestavljena iz tozdov Hotela Ilirije Ljubljana, Kavarne
Evrope Ljubljana, Kavarne-bara Neboti¢nik Ljub-
ljana ter hotela Sremica Kriko.

Pred zdruzitvijo smo bili od leta
1970 do 1978 ena od TOZD Slavni-
ka Koper. Ker ni prislo do realiza-
cije predvidenih planov, smo se
odlo¢ili izstopiti iz te delovne or-
ganizacije. Od leta 1978 do 1980
smo bili registrirani kot samostoj-
na delovna organizacija.

Polozaj Vrhnike, ki je sicer sora-
zmerno majhna obdina, je dokaj
specific¢en, saj skozi in mimo nje
pelje cesta proti slovenski obali,
Istri in naprej na jug. Zaradi tega
se marsikateri turist ustavi in si
zazeli poé¢itka v dobro opremljeni
sobi. Hotel Mantova, kot edini na
podrodju nase obdine, Zal tega ne
more nuditi.

Ceprav na$a organizacija ni ni-

koli poslovala na robu rentabilno- -

sti in smo bili z rezultati vedno
dokaj zadovoljni, tudi takrat, ko je
bila zgrajena avtocesta in je vedina
turistov $la mimo nas, smo ven-
darle tako majhni, da o kaksni
vedji nalozbi ne bi mogli razmis-
ljati. Spoznali smo, da moramo, ¢e
hoéemo slediti ¢asu in se razvijati,
svoja sredstva zdruZevati v vedji
sorodni delovni organizaciji. Tako
so se zadeli pogovori z DO Merca-
tor-Hoteli-gostinstvo o morebitni
zdruzitvi. S tem bi naso zamisel o
gradnji novega hotela na Vrhniki,
za katero je zainteresirana tudi
skups¢ina obéine Vrhnika in jo v
celoti podpira, laZje uresnié¢ili. V
planskih aktih za srednjeroéno
obdobje 1981-1985 DO Mercator-
Hoteli-gostinstvo in SOZD Merca-

tor je predvidena investicija v ho-
tel B-kategorije, ki je tudi v obéin-
skem in republiskem planu.
Zavedamo se, da bo to velika
obremenitev za vse nas, glede nd
predvideno vrednost nalozb 1
glede na sedanje okoliié¢ine, zara-
di katerih se ne izpolnjujejo plan-
ske smernice, na podlagi tega p2
spreminjajo in dopolnjujejo plan-
ski akti. Zaradi tega je nujno po-
trebno naértovati le na podlagi dé-
janskih moznosti. - Vendar men
mo, da je nasa nalozba upravié_eﬂa
in da bi se ji tezko odpovedali. ¥
zvezi s tem je tudi nag delavskl
svet pri obravnavi sprememb I
dopolnitev planskih aktov na rav-
ni SOZD Mercator naredili Pr¢
dnostno listo predvidenih nalozt?:
kajti nase Zelje segajo dalj od zap;.
sane nalozbe v planskih smer””
cah SOZD Mercator; doma¢im 8%
stom bi radi svoje storitve nudill ¥
lepsih prostorih, tujim, malo be-
zahtevnim, pa bolj udobne SC-5
Vsi vemo, da stevilo tujih 1'10"—‘1';3‘J
7e tako in tako upada. Ce ne bomdj
poskrbeli za bolj$o ponudbo, :;'a
ne moremo ra¢unati na tako “s
gocen in, lahko re¢emo, najcene]
devizni priliv.
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Anketa med nasimi kmetijci

Joze Rozman

Sprememba kmetijske davéne politike je nujna,
vendar mora biti pretehtana

Potem ko je izvr$ni svet Skupséine SRS 19. 11. 1981 dolo¢il delovno zasnovo
amandmajev k predlogu zakona o davkih obéanov in jo dal v javno obravnavo,
je predvsem tisti del, ki govori o davkih od dohodka iz kmetijskih dejavnosti,
dvignil med kmeti mnogo prahu, javne razprave o tem pa so ostale na pol poti,

Ker niso bila znana merila za izra¢un tega dohodka.

Republigka uprava za druzbene
Prihodke je medtem pripravila de-
lovha izhodigéa za ugotavljanje
dohodka kmetijskih zemljis¢, ki
naj bi ga izra¢unali na osnovi Se-

‘stih elementov in nato zmanjsali

Za stroZke proizvodnje in amorti-
Zacije, k temu pa bi pristeli ali od-
Steli ge dolo¢eno vrednost, izraZe-
No v odstotkih od dohodka, upo-
Stevaje geografske in ekonomske
;‘:}zlmere gospodarjenja na kmeti-

Elementi, na podlagi katerih bi
dolo¢ili dohodek od kmetijske
Proizvodnje so:

Kmetijske kulture: dosedanjim,

Poznamo jih pod imenom katastr- -

ske kulture (njive, vrtovi, travniki,
Pasniki, sadovnjaki, vinogradi in
trsti¢ja) bi dodali 3e &tiri nove
(plantazni sadovnjaki, barjanski
travniki, hmeljis¢éa in gozdne
Plantaze). Tu je ponujena druga
mozZnost, da bi bila osnova za do-
lo¢anje dohodka planirana proi-
Zvodnja (planske kulture), doloce-
ha z agrokarto in drugimi usklaje-
Nimi dokumenti na ravni republi-
ke, ki bi zagotavljali dolgoro¢nost
Proizvodnje. V tem primeru bi bi-
lo treba ugotoviti porazdelitev
kultur po parcelah in donosnost
teh zemljig¢, ker veljavne katastr-
Ske razyrstitve za to ne bi mogli
Uporabljati.

Sestava glavnih njivskih posev-
kov: tu bi lahko uporabljali podat-

€ statisti¢ne sluzbe ali podatke iz
Ob¢inskih in republiskega setve-
Nega plana, ki bi morali biti zato
Séveda dolgoroéni.

_ Kakovostni razredi: doloéili bi
Jih na podlagi statistiénih podat-

OV, upostevajo donosnost na za-
Sebnih in druzbenih poljih, ki je
Marsikje razliéna, saj ima druzbe-
N1 sektor praviloma bolj$o zemljo
In ve¢je skupne povrsine. Zato naj
bi republigki komite dolo¢il moz-
Ne hektarske donose za razli¢ne
ture po obéinah.

K Cene glavnih kmetijskih pridel-

Ov: upostevali bi proizvajalé¢eve
%dkupne cene po podatkih stati-
Sticne sluzbe.

Cenilna obmo¢ja (sedanji kata-
Strski okraji) bi veljala le, ¢e bi se
Odlo¢ili za ugotavljanje dohodka
Na podlagi kmetijskih kultur za
ZQSalfl_'lezni kakovostni razred
t§m‘1]1$6. Ce pa bi dohodek ugo-

Vljali na podlagi naértovane
gl‘omyodnje in ugotovljene dono-
>Nosti zemljisé, bi cenilna obmoé-
12 odpadla.

: Stroski proizvodnje in amortiza-
. eJe-‘ to so materialni stroski (za
Zagm_-l‘na, sadike, umetna gnojila,
o Citna sredstva itd.), stroski za
i elavo zemljisé, nego posevkov
dnm.prevoze, izrac¢unani z vre-
i.OStjo traktorske ure, amortiza-

10 gospodarskih poslopij in
vmetIJSkega inventarja bi dolo¢ili

Odstotkih od prihodka, amorti-
1 Cljo trajnih nasadov pa bi mora-
Sluz%DIOéltl ustrezna kmetijska

a.

Geografske in ekonomske ra-
rav‘:lr € gospodarjenja: ker so se na-
m :{_m gospodarske razmere za
€tjsko proizvodnjo od takrat
So d(?lncu prejdnjega stoletja), ko
Obmo(_-c"éah katastrske okraje (=
Zvo, dn_la.S priblizno enakimi proi-
; razum' gospodarskimi in trzni-

S rem;m?ran}‘l) do danes bistveno
dohg de?{lle’ jih sedanji katastrski
0 naj b_V celoti ne uposteva. Za-
dohodk 1 nov nac¢in ugotavljanja
SPodar ?{UDOéteval naravne in go-
'mma;_ € razmere, znadilne-za
Pri fo 3}§? obmo¢ja znotraj obéin.
od Dotrggl upostevali oddaljenost
Nepogy niskih sredis¢, moznost
!ienOStedne prodaje na trg, odda-
I treq O Organizirane odkupne
nih meske mreZe in od promet-
zlozhe Zz}nll?iggg zemljis¢ in vpliv

a .
Podl
Ome Sent Eilgl teh elementov, z

Kats pribitki in odbitki, bi
]{me‘:’;jreskl urad izra¢unal dohodek
Vo, o o Kar je tehnicno izvedlji-
da’ o PIViizradun pa bi bilo seve-
N0 veliko dela. Javna
S n]:a] bi dala natanénejse

ako in kaj, od izbire

Prayy

navedenih elementov pa se v bi-
stvu ponujata dva naéina.

Po prvem bi ugotavljali doho-
dek z izpopolnjeno metodo seda-
njega katastrskega dohodka, dru-
gi na¢in pa temelji na naértovani
proizvodnji (agrokarte, setveni
plani, planirani donosi, ekonom-
ske in geografske razmere). Ker je
prvi nad¢in enostavnejsi, bi lahko
zacel veljati kmalu po sprejetju za-
kona, za drugega pa bi bilo treba
izdelati Se obéinske planske doku-
mente in doloé¢iti donosnost zem-
1jis¢ v vsej republiki. Za oba pa
velja, da ne ugotavljata dejanske-
ga dohodka, ampak doloc¢ata do-
hodek, ki se ga lahko na nekem
zemljiéu, upostevaje vse razme-
re, dosezZe. To pa pomeni, da kmet,
ki bo dosegal vedji dohodek od
dolo¢enega, od tega dela ne bi pla-
¢eval davka niti drugih obvezno-
sti. Tisti, ki pa tega dohodka ne bo
dosegel zaradi slabega obdelova-
nja zemlje, bo pla¢al davek od nor-
miranega dohodka, kar naj bi bila
spodbuda za boljSe in druzbeno
organizirano obdelovanje zemlje.

To so na kratko merila za novo
obdavéevanje in izhodiséa za jav-
no razpravo, ki pa se bo gotovo
razzivela Sele takrat, ko bo repu-

bivanja dohodka, ki pri sedanjem
naé¢inu ugotavljanja katastrskega
dohodka niso upostevani. Priza-
devanje, izenaciti druzbenoeko-
nomski polozaj kmetov z delavci v
zdruzenem delu, narekuje ne le
spremembo davénega sistema,
ampak tudi spremembo naéina
ugotavljanja dohodka. Cilj vseh
teh sprememb ni poveéati davéne
obveznosti visina davénih obvez-
nosti 196.000 kmetov-davénih za-
vezancev se giblje zadnjih deset
let okoli 100 milijonov dinarjev,
kar je 1-2% od skupnih davénih
dohodkov), ampak davéna breme-
na pravi¢neje razdeliti po nacelu,
naj vsak prispeva za skupno in
splo$no porabo premosorazmerno
s tem, kolikor ustvari. Pri tem pa
ne smemo prezreti, da je namen
novih ukrepov tudi zagotoviti so-
cialno wvarnost kmetom, dosedi
vedjo in druzbeno organizirano
proizvodnjo z zloZbami razdrob-
ljenih zemlji§¢ (na 6 milijonih par-
cel ni mozno intenzivno kmetova-
nje) in hkrati prestrukturirati
kmetijsko proizvodnjo.

Menili smo, da je pravinji trenu-
tek, da se s tem kratkim uvodom
in anketo med nasimi kmetijci tu-
di mi na nek nacin vkljué¢imo v

bligka uprava za druzbene prihod-
ke na konkretnih primerih poka-
zala, kako izracéunati dohodek, saj
pripravlja vzoréne primere za rav-
ninske (Murska Sobota) in hribov-
ske (Kamnik, Domzale) kmetije.
In zakaj je sprememba obdavce-
nja kmetijske proizvodnje sploh
potrebna? Katastrski dohodek kot
osnova za odmero davka in drugih
obveznosti iz kmetijstva je bil uve-
den 1. januarja 1954 na osnovi ka-
tastrske razdelitve s konca prejs-
njega stoletja. Od takrat so se ra-
zmere bistveno spremenile: novi
agrotehniéni ukrepi, nove gospo-
darske in trZne razmere, intenziv-
na in specializirana proizvodnja,
skoraj neodvisna od zemlje (npr.
perutninarstvo) itd. To pomeni, da
so se spremenili tudi pogoji prido-

Foto Kancijan Hvastija

javno razpravo. Poslani odgovori,
zal jih nismo dobili od vseh, kaZe-
jo na vse nejasnosti in pomanjklji-
vosti, zaradi katerih je morala biti
javna razprava podaljSana, teht-
nost sprememb pa podkrepljena s
konkretnej$imi merili in izhodi-
5¢i.

Ivan Kozole ;
direktor TOK KTS (M-Agrokom-
binat Krsko):

»Predlog zakona o davku od do-
hodka iz kmetijske dejavnosti je
bil pogosto obravnavan med kme-
ti in tudi na mnogih sestankih. Te-
meljna ugotovitev je, da je pred-
log: pomanjkljiv, nejasen in nepri-
meren za dokonc¢no oblikovanje
stalisé.

Znan ni obseg posameznih vrst
proizvodnih dejavnosti kot so reja
zivali, pridelovanje jagodidja in
druge ter visina dohodka, ki naj
bo obremenjen z davkom.

Pri kmetih se ¢éuti odpor do evi-
dence, zlasti ker ne vedo, za kak-
gen obseg proizvodnje bo potreb-
na, ocenjevanju s strani organov
ob¢ine in pavsalni obdavéitvi pa
ne zaupajo. Nikakor niso zadovolj-
ni z ovrednotenjem osebnega dela
kot stroska, glede na ¢as, osemur-
ni delovni dan in primerjavo s po-
pre¢nim osebnim dohodkom de-
lavcev v kmetijstvu . Nesprejem-
ljiv je tudi predlog glede delovne
sposobnosti, ki je za kmete daljsi
za pet let glede na delavce v zdru-
zenem delu.

Predlog zakona ima tako velike
pomanjkljivosti in nejasnosti, da
jih ni mogo¢e odpraviti samo z do-
polnitvami, tak kakr3en je, pa lah-
ko le negativno vpliva na investi-
cijsko dejavnost in potrebno po-
vecano proizvednjo.

Na podlagi tega je bilo izdelano
tudi staliS¢e obéine in posredova-
no republi$kim organom, po kate-
rem naj se tak predlog zakona
umakne.«

Dusan de Gleria,
direktor M-KZ Logatec:

»Ce bo ta zakon sprejet, potem
mora biti tak, da bo visje obdav-
¢en tisti kmet, ki ne dela ali dela
slab3e, niZje pa priden in prizade-
ven kmetovalec.«

Alojz Florjancic,
direktor TOK Kooperacija (M-
KK Sevnica):

»Pri nas sta bili zadolZeni dav¢-
na uprava in SZDL za javne raz-
prave o predlogu zakona. Te so
bile po vagkih odborih. Mi smo na
zborih delavcev in kmetov in na
zadruZnih svetih, ko smo obravna-
vali druge zadeve, pretresali tudi
novo davéno politiko, vendar po-
sebno velikega zanimanja kmetje
za to niso pokazali, saj pri nas sko-
raj ni takih, ki bi storitveno delali.
Po drugi strani pa sedaj, ko merila
&e niso izdelana, nima smisla o no-
vem obdavéenju kaj veé govoriti,
saj &e ni razvidno, kako in kaj bo.

Kmetje menijo in upajo, da bo
zmagala zdrava pamet, pravijo pa
tudi, da so pripravljeni placevati
veé, vendar naj se potem to vklju-
¢i v njihove strogke, kajti v tem
primeru bodo stvari ¢iste.«

Franci Starié¢,
polkmet (M-KK Sevnica):

»Menim, da je sprememba kme-
tijske davéne politike, posebno
danes, ko tako zelo potrebujemo
hrano, tako pomembna, da si vsi,
ki so naértovali spremembe, ne bi
smeli privosé¢iti tega, da pridejo
pred javnost s tako neizdelanim in
naé¢elnim ali morda namerno pri-
kritim novim sistemom obdavce-
nja, saj niso $e dolo¢ena merila.
Dosedanje informacije povzroc¢ajo
pri kmetih zaskrbljenost, posebno
Se zato, ker je optimalna ali inten-
zivna proizvodnja, ki je osnova za
ustvarjen skupni dohodek, vpras-
ljiva zaradi vedno pogostejSega
pomanjkanja repromaterialov v
kmetijstvu.

Razdrobljeno in ekstenzivno
privatno proizvodnjo se bo dalo
okrepiti in postaviti na noge le, ¢e
se bodo zaceli izvajati kmetijski
zakoni. Nacelno so stvari dobro
postavljene, ko pa pride do dej-
stev, lahko sodisé¢e in pravniki pri
obravnavanju pritozb, ko gre za
premike na osnovi kmetijskih za-
konov (prednsotna pravica, status
kmeta): zavladujejo in navadno
razsodijo v korist stranke in ne
druzbe.«

Miran Naglié,
pospesevalna sluzba (M-KGZ So-
ra Ziri):

»Predlog, ki ga je obravnavala
skupséina SRS in je Ze nekaj ¢asa
v javni razpravi, za katerega je de-
legat v zboru zdruZenega dela iz
Murske Sobote predlagal, da se
umakne iz obravnave tisti del, ki
govori o obdavéenju kmetov po
dohodku, so obravnavali tudi, da
predlagani zakon sam ne zagotav-
lja boljSega obdelovanja zemljisé¢
in s tem vedje proizvodnje hrane,
oziroma so izrazili bojazen, da bo

bolj obremenjen (obdavéen) tisti
kmet, ki bo zemljo bolje obdeloval
in veé proizvedel.

Sam menim, kot pospesevalec,
da je zakon v marsikaterem delu
premalo jasen. Manjkajo dobre in
podrobnej$e obrazloZitve, s po-
mod¢jo katerih bi lahko kmetom
pojasnili nejasnosti in jih razéi-

stili.

Mislim, da zakon tak kot je za-
misljen, ni slab in naj bi spodbujal
k bolj¥emu obdelovanju zemlji$é,
vedeti pa moramo, da ga bo tezko
pravilno izvesti, saj zahteva veliko
dela na terenu, kjer bo treba oce-
niti vsako kmetijo posebej, kaj in
koliko lahko pridela. Prav zato pa
obstaja velika nevarnost oziroma
verjetnost, da se bo ves ta posto-
pek zbirokratiziral in se sprevrgel
v svoje nasprotje, tako da bo res
udarjen tisti kmet, ki zemljo bolje
obdeluje in veé proizvaja.

Res pa je tudi, da je stari naéin
obdavéenja zastarel in ne ustreza
dejanskemu stanju kategorij zem-
ljis¢ niti na¢inu obdelave in tudi
ne spodbuja lastnikov zemljis¢ k
boljsi obdelavi (ali sploh k obdela-
vi), zato je skrajni ¢as, da pridemo
na nov nacin, ki pa mora biti prej
preizkusen na modelnih kmetijah,
saj se na ta naé¢in lahko izognemo
razoc¢aranj v $iroki praksi.«

Kristijan Kranjc,
(M-Agrokombinat Krsko):

»O novem obdavéenju po do-
hodku smo kmetje v nasem okoli-
%u (obéina Kriko) do sedaj Se bolj
malo obveséeni. Ni e bilo javnih
razprav, verjetno Se bodo. (Pismo
je bilo napisano 16. 3. 1982. Opom-
ba: J. R.). O novemn obdavéenju
smo zvedeli iz Kmec¢kega glasa in
televizijskih oddaj, veliko pa je tu-
di takih kmetov, ki niti ne vedo,
da se pripravlja obdavéenje po do-
hodku.

Sam $e nisem zasledil konkret-
nega primera, izraéuna obdavéi-
tve po novem, kar bi nas spodbu-
jalo k vedji proizvodnji hrane.
Vprasanje je tudi, kako bomo
»kaznovali« nase zdomce, katerih
zemlja je neobdelana. Pa tudi
zemljiska skupnost se za hribov-
ske kmetije ne zanima.

Nov zakon o zagotavljanju sred-
stev za intervencije pri pridelavi
hrane pozdravljam. Ko bi ga spre-
jeli Ze pred leti, bi bil danes trg
gotovo bolje zaloZen z vsemi kme-
tijskimi pridelki.«

Lojze Jordan,
kmet (M-Agrokombinat Krsko):

»Javne razprave pri nas dosedaj
ge ni bilo, niti v TOK niti v SZDL,
bila pa bi zelo potrebna. Predlaga-
telji zakona bi morali organizirati
javne razprave in podrobno obra-
zloziti cilje obdavéenja po dohod-
ku. Sam menim, kot sem sezna-
njen iz javnih ob¢il, da je premalo
opredeljen dohodek kmetije, rav-
no tako materialni stroski. Mislim,
da je edino posteno merilo kata-
strski dohodek, ker je zemlja tista,
na kateri kmetje pridelujemo
krmo za zivino in drugo. Ce veé
vlagamo, ve¢ pridelamo.

Res je, da bi z obdavéenjem po
dohodku odpravili dvakratno ob-
davéenje organizirane proizvod-
nje, kljub temu pa imamo pomi-
sleke. Kdo naj vodi evidenco proi-
zvodnje, ki je organizirana in kaj
je neorganizirana proizvodnja?
Kako obdavéiti tiste, ki prodajajo
svoje pridelker mimo TOK ali
TZO? Nevarnost je, da postane si-
stem obdavéenja po dohodku ad-
ministrativni aparat obéinskih
uprav za druzbene prihodke, kar
pa ni zdruzljivo s prizadevanji
druzbe.

Koné¢no smo v Sloveniji dobili
zakonsko osnovo za intervencije v
pridelovanju hrane in ne v potros-
nji hrane. Zbrana sredstva v repu-
bliskem in obdinskem skladu pa
moramo pametno uporabljati.«

Opazili ste, da so nekateri dodali
ge svoje mnenje o zakonu o zago-
tavljanju in usmerjanju sredstev
za intervencije v proizvodnji hra-
ne, ki je bil sprejet januarja letos
in po katerem vsi zaposleni pri-
spevamo poseben odstotek (od 0,4
do 0,5) iz osebnih dohodkov v re-
publiski sklad in v obéinske
sklade.

Nadaljevanje na 6. strani
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Anketa med nasimi kmetijci

JozZze Rozman

Sprememba kmetijske davéne

pplitike je nujna, vendar mora
biti pretehtana

Nadaljevanje s 5. strani

Zanimalo nas je tudi mnenje na-
- §ih kmetijcev o zemljiskem mak-
simumu. Nekateri vidijo v njem
razloge za hiranje nasega kmetij-
stva, zagovorniki se bojijo obnove
kapitalistiénih odnosov na vasi.
Nasprotniki ga ho¢ejo odpraviti iz
ekonomskih razlogov, zagovorni-
ki vztrajajo na njem tudi zaradi
ideolosko politiénih. V mislih
imamo seveda lastninski zemljiski
maksimum. Kaj so o tem povedali
nekateri povprasani?

Franci Staric,
polkmet (M-KK Sevnica):

»0 zemljiskem maksimumu me-
nim, da ni ovira za veé¢jo proizvod-
njo, saj je ve¢ nadinov, da si kmet-
je povec¢ajo obdelovalne povrsine,
¢e te so. DruZzba ima interes dati
dobrim proizvajalcem zemljo v
dolgoroé¢ni zakup po primerni za-
kupnini, kmet pa potem vlaga
svoja sredstva v proizvodnjo in ne
v lastnis$tvo nad zemljo. Podobno
kot v industriji delavei ne izraZzajo
zelja po lastnistvu nad tovarno, tu-
di napredni kmetje, sam mislim
tako, tega ne po¢no. Da bi tak na-
¢in zakupa zaZivel, bi morala druz-

ba oziroma kmetijske skupnosti
pridobiti ali odkupiti kmetijske
povrsine, ki so slabo obdelane. Ce
je za odkup premalo denarja ali je
menjava lastnistva preveé boleéa,
pa naj zemljiske skupnosti uredijo
stvari tako, da bodo dobili zemljo
po ugodni zakupnini napredni in
trzno usmerjeni proizvajalci.

Naj dodam, da so za hitre in po-
zitivne premike v kmetijstvu po-
trebne konkretne akcije, pa ce-
prav je pri tem delno okrnjena de-
mokrati¢nost (komasacije, obvez-
no -izobraZevanje lastnikov zem-
1ji%¢), da o zagotavljanju reproma-
terialov, energije, pravo¢asnemu
pokrivanju stroskov proizvodnje z
ustrezno ceno niti ne govorim.«

Kristijan Kranje,
kmet (M-Agrokombinat Krsko):
»Zemljiski maksimum je za
preusmerjeno kmetijo premajhen.
Da bi kdo postal kapitalist, se ni
bati, za to Ze druzba poskrbi. Ce pa
je kdo pripravljen ve¢ pridelati, je
to gotovo v korist vse druZbe.
Zemljiski maksimum je preu-
smerjenim kmetijam ovira v ra-
ZVOjU. «

Lojze Jordan,
kmet (M-Agrokombinat Kriko):
»Zemljiski maksimum je ovira
za hitrejsi razvoj kmetijstva. Pri 10
ha obdelovalne zemlje je kmet
premalo produktiven, niso izkori-
g¢eni dragi stroji, ki omogoé&ajo
moderno proizvodnjo, brez njih
pa se ne da pravoc¢asno obdelati
zemlje in pospraviti pridelke.
Vedji maksimum ne bi povzroéil
kapitalizacije, ker kmetje ne bi za-
poslovali druge delovne sile, pri
vedji proizvodnji pa bi imeli boljso
socialno varnost in ne bilo bi se
nam treba bati, kdo bo prevzel

kmetijo. Proizvodnja hrane bi bila .

cenejsa, saj bi na vedjih povrsinah
lahko pridelali veé, laZje bi upo-
rabljali znanje in strokovnost.

Kmet bi tako poveéal produktiv-

nost in zmanj$ale bi se neobdela-
ne povrsine.

Kmetje nismo pohlepni po zem-
1ji, Zelimo le ve¢ pridelati. Vedeti
moramo, kako dolgo bomo lahko
zemljo obdelovali, kajti sodoben
na¢in kmetovanja zahteva trajnej-
%a vlaganja v zemljo in objekte. Ce
pri vsem tem upostevamo Se veli-
ko razdrobljenost parcel, ni nié
¢udnega, ¢e ni dovolj zanimanja
za pridelovanje hrane. Menim, da
bi morali zato kmetije zaokrozZiti.«

Sodg:lpvanje med sozdoma ABC Pomurka in Mercator
razSirjeno tudi s skupnim vlaganjem

JozZe Rozman

Svinjina iz Pomurja za

Konec lanskega leta, ko je bil podpisan sporazum
med sozdoma AIPK Bosanska krajina in Mercator o
sovlaganju v poveéanje in posodobitev prasi¢erejske
farme v Novi Topoli, lahko oznaéimo kot prvi dose-
7ek naértnih prizadevanj, da si mesno-predelovalna
industrija sozda (ljubljanska in postojnska TMI) in
maloprodaja zagotovita kakovostne in redno dobav-
ljive surovine oziroma meso.

Drugi korak je bil storjen 12.
maja 1982 z podpisom samouprav-
nega sporazuma o zdruZevanju
sredstev za izgradnjo vzrejne far-
me prasSi¢ev v sozdu ABC Pomur-
ka, DO Ljutomeréan, tozd Zivino-
reja-poljedeljstvo.

DO Ljutomeréan ima dovolj ve-
liko farmo za pitanje prasicev, oz-
ko grlo pri tem je vzreja pujskov
za nadaljnje pitanje. S sredstvi so-
vlagateljic bo vzrejna farma lahko
dala dovolj kakovostnih pujskov,
farma pa tako postala zakljucena
celota, ki bo letno zredila 45.000
prasiéev. Sovlagateljici iz sozda
Mercator sta Tovarni mesnih iz-
delkov iz Ljubljane in Postojne,
sopodpisnik sporazuma je tudi
sozd Mercator kot porok za obvez-
nosti sovlagateljic. S strani ABC
Pomurka sta podpisnika sporazu-
ma tozd Zivinoreja-poljedeljstvo
kot investitor in tozd Klavnica,
kjer bodo spitane praSi¢e klali.
Poroka za obveznosti obeh podpi-
snikov sta sozd ABC Pomurka in
njihova interna banka.

Predra¢unska vrednost vzrejne

farme Cven II je 42,6 milijonov
dinarjev, 22 milijonov bo potreb-
nih ge za trajna obratna sredstva.
Sovlagateljici bosta zdruzili 18 mi-
lijonov za osnovna in 22 milijonov
za trajna obratna sredstva, skupaj
torej 40 milijonov dinarjev lastnih
in banénih sredstev, ki jih bosta
dobili kot kredit pri svojih temelj-
nih bankah. Ljubljanska Tovarna
mesnih izdelkov bo vlozila 60%
sredstev oziroma 24 milijonov di-
narjev, ostalo pa postojnska To-
varna mesnih izdelkov. Tako si
bosta zagotovili od leta 1984 na-
prej letno po 6.000 (jubljanski
TMI) oziroma 4.000 (postojnska
TMI) prasi¢ev. Tak dogovor je

sklenjen za 10 let, vendar ga bo
moé¢ podalj$ati tudi po tem roku.
Podpisniki pa so se dogovorili tu-
di za predhodne dobave, saj bosta
obe tovarni dobili letos skupaj
2.000 prasi¢ev, prihodnje.leto pa
5.500 prasi¢ev. Vse pitance bodo
klali v tozdu Klavnica v. Murski
Soboti, Tovarni mesnih izdelkov
bosta dobivali ohlajene polovice
in drobovino.

Sporazum nadalje doloé¢a, da se
bodo cene obra¢unavale z zaca-
snim in kon¢nim obra¢unom.
Osnova za¢asnega obra¢una bodo
maloprodajne cene mesa v Slove-
niji, kon¢nega po popre¢ne cene,
po katerih prasic¢e prodajajo drugi
proizvajalci v Sloveniji. Razliko
med obema obra¢unoma bosta
pokrila kupca (75%) in proizvaja-
lec (25%), tak nadin oblikovanja

Podpis samoupravnega sporazuma, po

katerem bosta Mercatorjeva tozda zdrufila 40

obe TMI

cene pa pomeni, da bodo za nas
prasi¢i vedno pod trZzno ceno.

Investitor bo zdruZena lastna
sredstva sovlagateljic vracal 10 let
zatensi z letom 1984, vsako leto se
bodo ta sredstva revalorizirala za
12%, druga sredstva (ban¢na, od
sisov) pa po pogojih, po katerih so
bila pridobljena, s tem da zaé¢ne
glavnico vradati v zacetku leta
1984. Morebitno izgubo farme bo
pokril najprej investitor iz svojega
rezervnega sklada, ¢e pa ta ne bo
zadoic¢al, se bo izguba pokrila s
sanacijskim kreditom iz sklada
skupnih rezerv gospodarstva SRS
v razmerju dobavljenih pitancev,
to je 78% investitor in 22% sovla-
gateljici.

Gradnja prasic¢je farme Cven II
naj bi se zac¢ela Ze prihodnji mesec
in bo predvidoma kon¢ana do
konca leta. Deset tiso¢ prasicev
pomeni sicer le 12 odstotkov vseh
potreb sozda po svinjskem mesu
za maloprodajo in predelovalno
industrijo, vendar z 20.000 praSi¢i
iz Nove Topole in 30.000 prasiéi iz
krike farme, ki bodo na voljo od
leta 1984 naprej, to skupaj pomeni
tri ¢etrtine potrebne svinjine za
obe dejavnosti in hkrati trdno
sklenjeno verigo od proizvajalca
do potrosnika.

milijonov dinarjev, tozda ABC Pomurke pa Ljubljani z okolico in Postojni zagotovila

10.000 prasi¢ev na leto.

Foto MatjaZ Marinéek

Proizvodni proces klanja Zivine

" Zivina, ki jo pripeljejo v zakol, mora obvezno pred zakolom poéivati v-hlevu najmanj 24
ur, nato jo vodijo v klavniZke prostore

V klavnici ¥ivino ubijejo s pripravljenim strelnim orofjem (strelno iglo) direktno v

i

moiganski center tako, da je Zivina v trenutku mrtva. l

Strokovno izurjeni mesarji oderejo koZo,

saj vsaka napaka pri odiranju razvrednoti

vrednost tako potrebne in iskane surovine za koZo.

V posebni veliki dvorani se nato meso hladi, sanitarno pregleda, tehta, kasneje pa 9: .
na posamezne kose po predpisani kvaliteti, razdeli in hladi v posameznih hiadi

razreie
nih prostorih do prodaje mesa na triiséu.

e

konzerve.

PribliZno 70% mesa gre v prodajo, ostalo meso pa se predela v razne mesne iz

setxe

Besedilo in foto: Hvastija lun“”"
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Poslovanje v prvem trimesec¢ju

Edita Ziberna — DSSS

Fizi¢ni obseg prodaje pada

Prodaja trgovskega blaga ter
doseZena razlika v ceni

Fakturirana prodaja trgovskega
blaga na debelo in drobno se je v
M-Nanosu v L. trimeseé&ju letognje-
Ba leta, v primerjavi s preteklim
Primerjalnim obdobjem, poveéala
‘Za 25,8%. Nekoliko hitreje je nara-
8¢ala grosisti¢na prodaja, tako da
se je deleZ grosistiéne prodaje v
skupni faktorirani realizaciji po-
Vedal s 53,9% v lanskem trimese¢-
Ju na 54,5 v letodnjem, deleZa ma-
loprodaje in storitev pa sta se ne-
koliko zmanjsala. Ob upostevanju
Zvisanja cen v trgovini na debelo
In na drobno v letu dni ugotavlja-
mo, da fizi¢ni obseg prodaje pada.
Letni plan fakturirane realizacije
Smo dosegli 21,2 odstotno.

Nekoliko poéasneje od prodaje
. trgovskega blaga je naraséala net-
to razlika v ceni (indeks 122,9), ker
se je za 0,36% zmanj3al povpreéni
doseZeni odstotek netto razlike v
ceni (s 14,04 na 13,68%).

Zaloge in koli¢nik obraéanja

Ker so se povpreéne zaloge tr-
Bovskega blaga, doseZene v I. tri-
meseé¢ju 1982, povedale v primer-

javi s I. trimesed¢jem 1981 za 12,2%

0ziroma so naras¢ale precej poca-
Sneje od prodaje trgovskega bla-
83, smo v prvih treh mesecih le-
tosnjega leta dosegli nekoliko
boljse obradanje zalog trgovskega
blaga. V I. trimeseéju 1981 so se
Zaloge obrnile 1,28 krat, letos pa
1,62 krat. Pri obravnavi pokazate-
liev gospodarjenja bomo videli, da
Se je zaradi poéasnejde rasti pov-
Pre¢no uporabljenih obratnih
Sredstev nekoliko izbolj$ala dono-
Snost poslovanja.

Celotni prihodek
In porabljena sredstva

Celotni prihodek M-Nanosa je v
- trimesedju 1982, v primerjavi z
lanskim obdobjem, porastel za
43,6%. Porabljena sredstva so na-
ra¢ala nekoliko hitreje in belezijo
Porast 44 89%. Materialni strogki
50, ¢e gledamo samo tozde trgo-
Vinskih dejavnosti, naraséali 50
Odstotkov poéasneje od rasti ce-
otnega prihodka. Seveda mora-
Mo ob tem upostevati, da ob pe-
Nodi¢nih obra¢unih ne zajemamo
g,e vseh nastalih stroskov in da se
1 0b koncu leta precej poveéajo.

Dohodek
Dohodek M-Nanosa je v I tri-
Mese¢ju letosnjega leta znasal
3.860.812 dinarjev, kar presega
Anskoletno trimesedje za 32,8%.
DO je v I. trimeseéju 1981 name-
Nila za pokrivanje vseh obveznosti
12 dohodka 38,5% dohodka, preo-
Stali delez, 61,5%, pa je prikazan
Ot dosezeni ¢isti dohodek. V
I'vem tfrimeseéju letoinjega leta
S€ je delez obveznosti iz dohodka
Dovedal na 41,7%, delez distega
ohodka pa zmanjsal na 58,3%.

Osebni dohodki

Nn da so osebni dohodki v M-
anosu v obdobju, ki ga analizira-
d 0, pocasneje naradéali od rasti
:hodka. Ob upostevanju primer-
Hvega dohodka, izratunanega po
uolot‘fl]..lh" Dogovora o druzbeni
vslmentw razporejanja dohodka je
'etu 1982 (dohodek, povedan za
SEIr.‘lmalno amortizacijo v I. trime-
%u 1981 in 1982), se je dohodek
iu- anosa v letosnjem I. trimeseé¢-
Za’:‘; Primerjavi z lanskim, povec¢al
- 6,2%. Iz tega sledi mozna rast
astev za OD za 29,44%; tako
Mo moZno maso za izpladilo
mes kl, Presega izpla¢ano v I. tri-
oy SolU 1082 za 4.371.111 dinar-
Upoxt. o2 Zheska pa ne moremo
efi‘e"a!ni kot manj izpladanega,
ses am izplaéila ne dovoljuje do-
nos?a- masa dohodka ter obvez-
hodkalz dohodka in ¢istega do-
Upo: ;
tah dii’%itevah moramo, da so stirje
v visini"BNa“"SE' poslovali zizgubo
da ; -946.526 dinarjev oziroma
Osebnip, 307;:'(1;:181?(1)(" niso pokrivali
2o PTeeni nominalni &isti OD
Seg; aDoslenega je v DO v I. trime-
iev, k<82 leta znasal 10.269 dinar-
Lty 21,5% ve¢ kot v lanskem
Sti 3p0e5e¢u. Ob '
1 zw]jehjsk;h upoétevan]u ra-
‘Mo, g 10 stroskov ugotavlja-
-DOSleneo S€ realni ¢isti OD na
g&h toz di}%a Vv letu dni v posamez-
3 1 znizali za 17 do 20%.

.r-;,)-: - Pre¢ni gist OD, dosezeni v I.

q ICZ) prilozenih pregledov je razvi-

trimesec¢ju 1982 v M-Nanosu, zao-
stajajo za doseZenimi v gospodar-
stvu in trgovini SRS v enakem ob-
dobju za pribliZzno 15%.

Ostanek ¢istega dohodka

Ob upostevanju. pozitivnih in
negativnih ostankov dohodka po-
sameznih tozdov znasa ostanek
dohodka M-Nanosa kot celote
1.591.987 dinarjev, v lanskem tri-
mesedéju pa je bil zaradi visoke iz-
gube tozda TMI Postojna negati-
ven.

Zakljuéek

Tozdi M-Nanosa, posebno tisti,
ki so v I. trimesedju letodnjega leta
poslovali z izgubo, so natanéno

preudili dosezene rezultate poslo-
vanja in negativne vplive. Pouda-
rek so dali predvsem tistim po-
stavkam (stroSkom, obveznostim,
OD), ki v primerjavi s preteklim
primerjalnim obdobjem belezijo
visoke poraste ter nedoseganje
(pri prihodku) oziroma mo¢no
preseganje (pri odhodku) posa-
meznih elementov zastavljenega
letnega plana 1982.

V maloprodajnih tozdih ugotav-
ljamo padanje fiziénega obsega
prodaje, ki je $e bolj izrazito pri
prodaji neprehrambenega blaga.
Vemo, da na taks$no stanje vpliva
zmanij$anje kupne moéi in nekate-
ri splo&ni druzbeni ukrepi za usta-
litev gospodarstva, ki vplivajo na
obéasno pomanjkanje nekaterih

izdelkov na trzi§¢u (npr. pospese-
vanje izvoza).

Poleg negativnih vplivov fizié-
nega obsega prodaje in zamrznje-
nih marZ, kar je negativno vpliva-
lo na poslovanje Ze v preteklem
letu, so v tozdih iskali predvsem
notranje pomanjkljivosti, katerih
spremembe ali izbolj8ave bi vpli-
vale na bolj$e rezultate.

Ob ugotovitvi stanja.in vzrokov
motenj v poslovanju so tozdi spre-
jeli programe oziroma ukrepe za
njih odpravo. »Sanacijski« progra-

mi tozdov zajemajo ukrepe, spre-

jete z akcijskim programom po-
slovanja delovne organizacije na
zatetku leta in obsegajo razne
oblike pospesevanja prodaje, var-
¢evalne ukrepe za zmanjSanje
strodkov, predloge racionalizacije
delovnega ¢asa, delovnega proce-
sa in zaposlenih, povezovanje, na-
‘grajevanje z doseZzenimi rezultati
delovnih enot ali posameznikov, s
prodajo, razliko v ceni in koliéniki

obraéanja ter iskanje moznosti za

ukinitev  nekaterih  manjsih,
predvsem vaskih trgovin, ki Ze
ve¢ let poslujejo z izgubo.
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Zaostreni pogoji za gradnjo trgovin

Drago Ponikvar — DSSS

-

- Izhajajo¢ iz nove obrazlozitve Gospodarskega vest-
nika z dne 5. 3. 1982, kjer obravnava investicije, bo za
nalozbe v trgovinah v SR Sloveniji le malo posluha. V
tonamenske izgradnje se bodo temeljne banke vklju-
¢evale s sredstvi le v najnujnejsih primerih, ¢e bodo
resni¢no dokazani vsi kazalci prednosti nalozbe.

Iz obrazloZitve je tudi razvidno,
da morajo republike in regijske
komisije za presojo investicij pri
ocenjevanju investicij dati pre-
dnost tistim, ki so usmerjene v
izvoz, energetiko in' kmetijstvo.
Prednost pri presojanju o gradnji
trgovskih objektov imajo trgovi-

ira im:

Postojnski tozd Iz

Prav tako daleé je investicija
tozda Izbira v Razdrtem - samo-
postrezna prodajalna z bifejem.
Razlika je le v tem, da je investici-
ja veliko manijsa in da jo bo tozd
gradil v celoti z lastnimi sredstvi.
Ta prodajalna bi morala biti zgra-
jena letos.

i

za sedanje stabilizacijske ¢ase precej obsiren investicijski

program. Na sliki je blagovnica v Ajdoviéini, v kateri je predvidena manjsa rekonstruk-
cija in s tem pridobitev novih, prepotrebnih prodajnih povriin. Foto T. Vrhovec

ne, v katerih bodo naprodaj izk-
ljuéno izdelki osnovne preskrbe
ter trgovine na nerazvitem po-

“‘droé¢ju in v novih soseskah.

Dasiravno je Mercator-Nanos
veliko investicij prenesel iz prejs-
njega v novo srednjero¢no obdob-
je, je vprasljivo, ali bo mogoée gra-
diti vse prenes$ene investicije v ¢a-
su, ko zanje veljajo ti predpisi in
restrikcije. V preteklem srednje-
roénem obdobju je M-Nanos reali-
ziral le 27% v planu predvidenih
investicijskih vlaganj. Za veéino

-nalozb, zajetih v tem srednjero¢-

nem planu, imamo Ze pridobljeno
vso tehni¢no dokumentacijo in so-
glasja, kupljeno zemljo, delno pla-
¢ane komunalne storitve ter v pre-
sojo oddane ekonomske elaborate
o upravic¢enosti investicij.

Ena najvedjih investicij tozda
Izbira je predvidena blagovnica v
Postojni. Za to nalozbo imamo iz-
delano celotno téhni¢no doku-
mentacijo, kupljeno zemljisée,
delno pla¢ane komunalne storiive
ter pridobljena soglasja in lokacij-
sko dovoljenje. Komisiji in insti-
tutu za presojo upravi¢enosti in-
vesticije sta bila oddana vloga in
ekonomski elaborat. Izdelano
imamo (in tudi v ve¢jem delu po-
krito) finanéno konstrukcijo z zna-
nimi viri financiranja.

Proti koncu gre gradnja proda-
jalne v Dolnji Kosani, ki jo tozd

Izbira gradi z zdruZenimi sredstvi. -

V manj$em obsegu izdelano te-
hniéno dokumentacijo ima tozd
Izbira %e za razne manj$e preure-
ditve in rekonstrukcije, kot so raz-
iritev blagovnic v Postojni in Aj-
dov$éini, samopostreZzne prodajal-

. ne na Jamski cesti 3 v Postojni in

druge.

Postojnski tozd Grosist ima iz-
delano lokacijsko dokumentacijo
za gradnjo grosistiénega skladiséa
v Postojni. Predvidena lokacija je
v rezervatu za zidavo objektov, re-
zerviranem za Mercator-Nanos.

Tozd Preskrba iz Portoroza je v
srednjero¢nem planu predvidel
gradnjo trgovine z bifejem v no-
vem naselju Jagodje v Izoli. Za ta
objekt ima izdelano celotno te-
hni¢éno dokumentacijo, dobljena
in pla¢ana vsa soglasja, kupljeno
zemljo in delno pla¢ane komunal-
ne storitve. Pridobljeno ima loka-
cijsko dovoljenje, komisiji za pre-
sojo upravi¢enosti investicije in
Splosni banki, Temeljni banki Ko-
per, pa sta bila oddana vloga in
ekonomski elaborat. Tzdelano ima
finanéno konstrukcijo, sredstva
pa ima delno zagotovljena. Ostale
investicije, kot sta na primer skla-
dis¢e Lucija in blagovnica Porto-
roz, pa ima tozd Preskrba v idej-
nih zasnovah.

Cabranski tozd Opskrba ima v -

srednjeroénem programu predvi-
deno gradnjo blagovnice v Cabru.
Za ta objekt ima izdelano tehnié-
no dokumentacijo, s prenosom iz
splosnega ljudskega premoZenja

na tozd pridobljeno zemljo, komi-
siji za presojanje investicije v Za-
grebu pa je bil oddan ekonomski
elaborat.

Vse ostale investicije, ki so jih
posamezni tozdi M-Nanosa pre-
dvideli za gradnjo v tem srednje-
ro¢nem obdobju, so v zadetni fazi,
priprava in urejanje celotne doku-
mentacije zanje pa poteka po spre-
jetem srednjeroénem planu, v ka-
terega so vnegene vse podrobno-
sti. '

Srednjero¢ni plan investicijske
izgradnje 1981-1985 je razdeljen
na tri dele: na srednjero¢ni plan v
okviru sozda Mercator, srednje-
ro¢ni plan v okviru delovne orga-
nizacije in tozdov ter srednjeroé¢ni
plan investicij, za katere bodo v
tem  srednjero¢nem obdobju

~opravljena le pripravljalna dela.

Za srednjero¢ne investicije,
vkljuéene v sistem finansiranja na
ravni sozda, je predvidena nasled-
nja povpreé¢na struktura financira-
nja: 25% zdruZenih sredstev soz-
da, 40% bané¢nih kreditov in 35%
lastnih sredstev DO oziroma toz-
dov investitorjev ter kreditov izva-
jalcev. del in proizvajalcev
opreme.

Investicije, nadrtovane v tem
srednjero¢nem obdobju, bodo v
poscmeznem obratunskem ob-
dobju opredeljevali letni operativ-
ni plani tozdov, DO in sozda, s
teZnjo, da bodo predrad¢unske vre-
dnosti ¢im bolj enakomerno raz-
porejene po posameznih letih tega
srednjero¢nega obdobja.

Gradbisée v Dolnji Kosani, kjer tozd Izbira gradi prodajalno, ki bo prispevala k boljsi oskrbi potrosnikov Kosanske doline. Ob tem

velja pohvalithsodelovanje tamkaj$nje krajevne skupnosti z nagim tozdom. Foto T. Vrhovec
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S teritorialno
razsiritvijo
oskrbe zajamden
obstoj tozda

Alenka Mozeti¢ — TOZD
Sadje Koper, Dekani
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Zacetek leto$njega leta
je bil za tozd Sadje Koper
zelo tezak in problemati-
¢en, predvsem zaradi
ustanavljanja AgrozZivil-
skega kombinata na Oba-
li ter s postopnim odvze-
manjem oskrbe hrvatske
Istre s strani Trgoumaga
Umag, Labincommerca-
Labin in PPK Istrako-
merca-Pazin. Promet se
nam je zacel manjsati tu-
di na slovenski obali,
predvsem zaradi nespo-
Stovanja samoupravnega
sporazuma o trajnem po-
slovnem sodelovanju in
zdruzevanju dela in sred-
stev med organizacijami
na debelo ter organizaci-
jami na drobno, ki so v
sestavu sozda Mercator in
seveda tudi v sestavu M-
Nanosa. Vse to je ogroza-
lo na$ obstoj, zato smo
morali nekaj ukreniti.

Vsem ¢lanom naSega tozda ka-
kor tudi M-Nanosa je dobro zna-
no, da je bil dekanski tozd — Sadje
Koper ustanovljen z namenom, da
bo oskrboval celotno Nanosovo
maloprodajno mreZo — od Cabra
do Portoroza oziroma Buj in od
Pivke do SeZane ter notranjsko
podrocje. Vendar kaZe, da so bile
to le obljube in lepe Zelje, dokler
nas niso razmere, v katerih smo se
zna3li, prisilile, da smo se odlo¢ili
za teritorialno razsiritev nase oskr-
be, s tem, da smo s 1. marcem
prevzeli lastno maloprodajno mre-
20 M-Nanosa, in sicer oskrbo Oba-
le ter postojnskega, notranjskega
in ¢abranskega obmoéja.

Zal smo s tem naleteli na nera-
zumevanje sozda, pa tudi delovne
organizacije Mercator-Sadje zele-
njava, s katero smo Zeleli tesneje
sodelovati. Prilo pa je do zaostri-
tve odnosov oziroma odpovedi so-
delovanja, predvsem pri pakira-
nem sadju in do poskusa prevze-
ma nasih dosedanjih odjemalcev.

Poveéan obseg dela nasega toz-
da je prinesel vidne uspehe:

— mesec¢ni promet se je povedal
s priblizno 13 na okrog 20 milijo-
nov dinarjev;

— dobavitelji nam nudijo vse-
stransko pomo¢, saj smo s prev-
zetjem omenjenega podroéja pri-
¢eli z dnevno nabavo (5 do 7 ton)
sadja in zelenjave;

— z zajamdéenjem obstoja nagega
tozda se je povecala produktiv-
nost dela;

- nasi novi odjemalci so z oskr-
bo zelo zadovoljni, ¢eprav mora-
mo priznati, da tu in tam $e vedno
naletimo na probleme, ki pa jih
skusamo z obojestranskim sodelo-
vanjem odpraviti.

Povecéalo se je sodelovanje s
proizvodnimi organizacijami na
Obali, kakor tudi v Sloveniji in
Dalmaciji.

Delavei in vodstvo priroénega
skladis¢a na Rakeku so delavni in
marljivi ter z razumevanjem spre-
jemajo vsa narodila in priporoéila
naro¢nikov. Sodelovanje med toz-
dom Sadje Koper (predvsem pa s
komercialno sluzbo) in skladi-
S¢em na Rakeku poteka brez veé-
jih problemov. .

Mercator-Nanos je lahko pono-
sen na svoje tozde, ki so po tolikih
letih premora enotno vrezali v
brazdo svoje lastne maloprodajne
mrezZe in s tem izbolj$ali notranjo
medsebojno povezanost.

Pravnik svetuje

jih.

K:;‘kﬁne so pravice delavea, ki gre na sluzenje vojaskega
roka? ;

~ To gradivo je urejeno v 59. ¢lenu Zakona o delovnih razmerjih
in v V. poglavju od 58. do 62. ¢lena Pravilnika o delovnih razmer-

Delavec, ki oddide na odsluzitev oziroma dosluZitev vojatkega
roka in zaradi tega zacasno prekine delo v tozdu ali delovni
skupnosti, ima pravico, da se v 30 dneh po odsluZitvi oziroma
dosluZitvi vrne na delo v isti tozd oziroma delovno skupnost, k
svojemu prejénjemu ali drugemu delu, ki ustreza njegovi stro-
kovni izobrazbi oziroma z delom pridobljeni zmoZnosti.

To pomeni, da je vsakemu delaveu, ki je sklenil delovno razmerje,
zagotovljena pravica, da se ob odsluzitvi vojaikega roka vrne na
prejénje delo. Ce je njegovo delo prevzel drug delavec, je treba
delavcu, ki se je vrnil, ponuditi drugo, ustrezno delo. :
Ce je delavec predéasno odpudéen iz JLA, ima enake pravice,
kakor ¢e bi v celoti izpolnil vojasko obveznost. Pri tem moramo
opozoriti Se na pravico tega delavca, da ob vrnitvi izkoristi letni
dopust. Ta pravica delavca velja pod pogojem, ¢e je imel delavec
neposredno po vrnitvi z odsluzitve vojaskega roka zakonite po-
goje za izrabo letnega dopusta. Ti pogoji pa so, da je pred odho-
dom k vojakom najmanj 6 mesecev napretrgano delal v tozdu. V
praksi se zgodi, da se delavec vrne na delo po odsluZenju voja-
Skega roka ob koncu koledarskega leta. '
Ce mu tozd oziroma delovna skupnost ne omogo¢i izkoristiti letni
dopust za tekoée leto, ima delavec pravico do odskodnine, ker mu
je bila onemogocena izraba letnega dopusta.

‘Sergej Paternost, DSSS
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Izdelki postojnskega tozda TMI, nagrajeni na letosnjem spomladanskem zagrebskem

velesejmu. Foto T. Vrhovec

Lepa priznanja izdelkom TMI

Postojna

Mato Solji¢ — TOZD TMI

Dovrsena tehnologija

Ena zlata, dve srebrni in ena bronasta kolajna na
letoSnjem zagrebskem velesejmu so dokaz, da se po-
stojnska TMI s svojimi izdelki uveljavlja na SirSem

jugoslovanskem prostoru.

Za leto3nji spomladanski za-
grebski velesejem je postojnska
Tovarna mesnih izdelkov pripra-
vila stiri izdelke: mortadeli »Piv-
ka« in »Mercator« ter piviko in
kosansko klobaso. Ocenjevanje je,
tako kot vsako leto, opravil Zivil-
sko-tehnoloski institut Zagreb. 1z-
delki so prejeli naslednja odlié¢ja:

® mortadela »Pivka« (zlata
medalja) je izdelana iz kakovost-
nega mesa. Tehnologija proizvod-
nje je zahtevnej$a kot pri drugih
mortadelah. Dobra je predvsem za
dijetno prehrano;

® mortadela »Mercator« (bro-
nasta medalja) je izdelana iz naj-
bolj kakovostnega mesa. Tehnolo-
§ko je zahtevna, obenem pa naj-
boljsa v seriji mortadel, ki jih TMI
izdeluje (»Special«, »Postojna«,
»Nanos«). Izdelujemo jo v razlié-
nih velikostih: 1,5 kg, 5, 8, 15, 30,
60in 175 kg — slednja je bila lani na
zagrebskem velesejmu razstavlje-
na in nagrajena;

® pivska klobasa (srebrna me-
dalja) je izdelana iz perutninskega
mesa, z mozaikom iz svinjskega
mesa in slanine. Tehnologko je za-
htevna. Surovine za proizvodnjo
te kakor tudi drugih klobas iz te
serije (never$ke ipd.) zagotavlja
Perutninski kombinat Pivka;

® kosanska klobasa (srebrna
medalja) je izdelana iz perutnin-
skega mesa z mozaikom iz pi-
S¢andjih filetov (prsa). Izdelek je
specialiteta, zato je tudi drag. Te-
hnologija je specifi¢na, ker je izde-
lek iz pii¢anc¢jega mesa.

Prejeta odli¢ja so dokaz dovrse-
ne tehnologije proizvodnje in ka-
kovosti mortadele, izdelkov iz pi-
$¢anc¢jega mesa in tudi drugih iz-
delkov, ki se niso uveljavili samo
na slovenskem, temve¢ tudi na
girSem jugoslovanskem podrodju
(Zagreb, Split, Beograd, SR Bosna

in Hercegovina in drugod). Nase

izdelke smo zaceli tudi izvaZati na
Bliznji vzhod in to v sklopu aranz-
maja M-Mednarodne trgovine, ki
je zadolZena za oskrbo jugoslovan-

skih delavcev na gradbiséu v
Iraku.

Redna zagotovitev surovin in
bolj$a obdelava trga, predvsem za
prodajo izdelkov iz pis¢ancjega
mesa, sta temeljna pogoja za ve¢jo
proizvodnjo, bolj$o izkorii¢enost
strojnih zmogljivosti, veéjo pro-
duktivnost dela in uspesnost po-
slovanja tozda TMI Postojna. To
ne bi smela biti samo skrb zapo-
slenih v tozdu, temvedé tudi ustrez-
nih strokovnih sluZb na ravni M-
Nanosa, pa tudi sozda, saj so bili

*izdelki tozda TMI Postojna delez-

ni razliénih priznanj tudi na dru-
gih sejmih (srebrna medalja v
Gornji Radgoni), na §tevilnih de-
gustacijah pa so bili pohvaljeni.

4 i

fotografiji je mojster Ribnikar s sodelavei v skladiéu konénih proizvi

Nanosove

o -

22. aprila je imela 00 ZSMS Delovne skupnosti skupnih slufb volilno konferenco, na

kateri so se mladi pogovorili o sedanjem in bodoéem delu mladinske organizacije. Na
konferenci je bila za predsednico izvoljena Tea Bole. Foto T. Vrhovec

Volilna konferenca OO ZSMS v '

DSSS

Renata Korpar — DSSS

i
Program, obvezen za

vse C¢lane

Aprila lani je bila na pobudo osnovnih organizacij
komunistov in sindikata ponovno konstituirana OO
ZSMS, ki pa v tem éasu ni zazivela tako, kot bi

morala.

Ne smemo redi, da je bila na%a
osnovna organizacija povsem
neaktivna, saj smo se predstavniki
izvrinega odbora udeleZevali vseh
sestankov, na katere smo bili vab-
ljeni. Clani naSe osnovne organi-
zacije so bili zastopani v vseh sa-
moupravnih organih delovne
skupnosti, kjer so zastopali intere-
se svoje osnovne organizacije. V
sodelovanju s pripadniki JLA in
udenci osnovne $ole smo pripravi-
li proslavo v poéastitev Dneva re-
publike in Dneva Zena. Nekateri
na$i ¢lani so se udelezili lanskolet-
ne mercatoriade in tako tudi na
tem podroé&ju prispevali svoj de-
lez.

Moramo biti dovolj samokritié-

ni in priznati, da bi nase delo lah-
ko bilo bolj obseZno in vsebinsko
bolj bogato, vendar pa je iz opisa-
nega mo¢ sklepati, da so mladi |
pripravljeni delati, za kar imajo tu-
di vse pogoje dobro voljo in veliko
podporo med predstavniki ostalih
druzbenopoliti¢nih organizacij in

. celotnega kolektiva.

Na volilni konferenci, ki je bila
22. aprila, smo med svojimi ¢lani
izvolili novo vodstvo in sprejeli
program dela za naslednje obdob-
je. Program dela je precej obsiren,
saj zajema udejstvovanje na sa-
moupravnem, druzbenopolitié-
nem, kulturnem in $portnem po-
droéju in je obvezujoé za vse ¢lane
osnovne organizacije.

Nasi gradbeni skupini, Se posebno mizarjem, se oéitno res obetajo
boljsi ¢éasi. Zadnji¢ smo predstavili njihovo »barakarsko« delavnico,
danes pa vidimo Ze pokrito stavbo, ki bo nudila urejene delovne pogoje
in zdravstveno varnost ter hkrati omogoéila ustrezno produktivnost
dela. Zaradi neurejenosti teh in drugih vprasanj zal izgubljamo kadre,
ki so nam Se kako potrebni. Fotoarhiv M-Nanosa

odov. Foto T. Vrhovec

Dodeljenih priznanj so se seveda najbolj razveselili delavci tozda TMI, ki so lahko na kakovost svojih izdelkov upraviéeno ponosnl' ‘
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Nanosove
vesti
S VII. republiskega tekmovanja
Uc¢encev $ol za prodajalce
Rado Savle — TOZD Indus, Koper // .
' ,///// / / V teh dneh se je od nasega
' . kolektiva poslovil Daniel
././ //,/ / - Cekada (na sliki prvi z de-
m / sne), delavec v skladisS¢u te-
{ ! § / . hniénega blaga tozda Gro-
/ sist. Tovari§ Cekada je
S eden tistih veteranov Na-

'V Kopru je bilo 23. aprila VII. republi§ko tekmova-
Nje u¢encev $ol za prodajalce, ki so se merili v tehniki
Prodaje in aranziranju izlozb. Del tega tekmovanja se
Je odvijal tudi v nasi PE Zeleznini in sicer v tehniki
Prodaje Zelezninarskega blaga ter v aranziranju bele

tehnike in akustike.

Ti, 7e tradicionalni stiki so po-
Membni zaradi izmenjave izku-
Senj med ucitelji, mentoriji in de-
ave] v trgovinskih delovnih orga-
Nizacijah. Tovrstna delovna sreca-
Na prispevajo k pribljubljenosti
Tgovinske dejavnosti, k vedjemu
Ugledu trgovine in posredno vpli-
Vajo na kakovostnej$i in bolj kul-
Uren odnos med prodajalci in

Upci.

V nagh obmejnih obéinah v
Zadnjih letih obé¢utimo stagnacijo
V prometu trgovinskih delovnih
Organizacij, zato moramo nenehno
Skrbetj za kakovostno rast nagih
Storitev in za zadovoljstvo kupcev.

Tako kot na vseh prejsnjih tek-
Movanjih je bil tudi na leto$njem

lo kot prvo vrednoto nasega socia-
listi¢nega samoupravnega sistema
in tisti temeljni element, ki naj
opredeljuje polozaj delavca v nasi
druzbi.

Utéence in goste tekmovanja so
zjutraj sprejeli predstavniki Sole
za prodajalce v Kopru in jih po
pozdravnih govorih podrobno sez-
nanili s pravili tekmovanja.

Tekmovalne komisije so sproti
poéiljale rezultate centralni komi-
siji, ki je ob zakljuéni slovesnosti v
hotelu Zusterna zmagovalcem v
posameznih strokah podelila priz-
nanja, ucencem in njihovim
spremljevalcem pa v imenu vseh
udeleZencev tekmovanja zaZelela

Stara Savudrija
vabi

Zlata Vasle — DSSS

Odpoc¢ijmo
Si!

Poletni meseci so ¢as
poletnih dopustov — ¢as,

nosa, ki so veliko prispeva-
li k njegovemu razvoju. V
prepri¢anju, da se bomo z
njim v nasi DO 3e srecevali,
mu ob odhodu v pokoj zeli-
mo kar najbolj zdravo in
zadovoljno zivljenjsko je-
sen. Foto T. Vrhovec

Dnevni penzion:

200 dinarjev za delavca, njegovega
3 nezaposlenega zakon-

ca ter otroka, starejde-

ga od osem let
300 dinarjev za zakonca delavca,
ki je drugje zaposlen
100 dinarjev za otroka delavca,
starega od 4 do 8 let
60 dinarjev za otroka- delavca,
starega do 4 leta
450 dinarjev za tujega gosta
225 dinarjev za otroka tujega go-
sta, starega do 8 let

Tarifa za delavca in njegove oz-
je svojce, ki obcéasno obiséejo

- dom:

30 dinarjev zajtrk

160 dinarjev kosilo
100 dinarjev vecerja
200 dinarjev noditev

Otroci stari do 8 let, imajo 50%
popusta, razen za noditev.

Za upokojence teh zakoncev in
otroke umrlega delavca delovne
organizacije veljajo cene, kot za
delavca in njegove oZje svojce.

Turisti¢no takso pla¢a gost sam,
Zal pa jo Turisti¢no drustvo Umag
za sezono 1982 $e ni doloéilo.

Cenik je potrdila komisija za
upravljanje pocditniskega doma
Nanos v Savudriji na sestanku, ki
je bil 11. maja 1982.

Razpored izmen

Najpomembnejsi cilj poudariti de-  prijetno vrnitev domov. ko naj bi se odpo¢ili od 120 dinarjev kosilo L 20. 6. do 29. 6.
. : 90 dinarjev vederja 1I. 30. 6. do 9. 7.
vsakdanjega dela, skrbi g5 ginarjev nocitev TIL 10. 7. do 19. 7.
— in tezav. Pa J€ Tes t?kO?. Otroci, stari do 8 let, imajo 50% IV. 20. 7. do 29. 7.
Se res odpodijemo in si popusta, razen za noéitev. 5-1 33- ;- gg lg- g-
% - 'I? - . . . . .
naberemo novih mo¢i? Tarifa za tujega gosta, ki obéa- VII. 19. 8. do 28. 9.
sno obis¢e dom: VIIIL. 29. 8. doi 15 9.
Véasih da, e ve¢krat pa najbrz 40 dinarjev zajtrk IX. 8..9. do 17...9.
ne. Marsikdo se res odpodije, si
pois¢e oddih na morju, v planinah TR =
ali doma, mnogi pa, namesto da bi
si oddahnili, e bolj delajo doma, | Priji. ; '
| Sl e 10 Coma - | Prijavnica
na polju, zidajo hi$o sebi ali prija- : : .
l teljem... Je taksen dopust dose- |  za Jetovanje o pocitniskem domu Nanos v Savudriji
gel svoj namen? Seveda ne! Do- . '
t pust je ¢as oddiha, sprostitve in : . :
| | poditka. - ' ‘ | L Priimek inime
| Delavci Vtrg‘f‘?‘?ah so D_l’lzaf_htlé | Zaposlen v tozdu oziroma DSSS
! saj je prav v letni sezoni najve ‘ =
dels in tedaj le tezko oddidejo na el i o
| letni oddih. Vseeno mnogi Nano- 2. Priimek in ime zakonca
| sovi delavci uspejo 10 dni letovati zaposlen pri DO
v poditniskem domu v Savudriji, ;
ki je Ze vsa leta popolno zaseden, nenen ?sien .@odértaj') :
saj vanj vsi radi prihajajo. Skoda | 3. Ofroci - priimek in ime:
je le, da $e ni bil realiziran pro- L rojen
gram sanacije poditniskega doma 2 rojen
— to nalogo so si samoupravni or- 3‘ 4
gani temeljnih organizacij zadali . rojen .. ;
pred letom dni. Ostane nam upa- 4, Drugi - priimek in ime, za otroke tudi datum rojstva, bivali- |
nje, da bo program, ki je na poti & : ?
oZivitve, 1983 leta le uresnic¢en! e .
Sayy, dﬂjs (e e AR T R Nanosovei, stara Savudrija nas 1.
i, p e e LS Se zavedajo, da dese zelo hilro  yahi! Da se boste laZje odloéili, ob- 2.
B o plovies e, ke moce e, Nekaiae viaksandnl farei drug Him veé morls,  joitjamo cenik storitev. doma in [ g Ly
*: Fotoarhiv M-Nanosa prijavnico. Lk Le‘nj I doli pmbjgf Y ? : 5 t
o2 o ed ' . do. . :
rgovec J aka . . (obvezno izpolniti oba moina datuma)
: 6. Rezervacijo sobe Zelim v DOMU - STAREM DELU DOMA -
L ' . VIKEND HISI (ustrezno podértati - rezervacija sobe za dom je
. ; . Deobvesns) @ - : o
e : Y ———, dne 1982
NETTTET ] P - P e :
P otem pa dajte : ; " Podpis prijavijenca

Kilogram banan ..

Odrefite in takoj, najkasneje do 10. junija 1982, posijite prijav-
| nico na naslov: Mercator — Nanos, Delovna skupnost skupnih
| sluib, kadrovski oddelek, Postojna, Triaska59. =
| Prijavljence prosimo, da v prijavnici navedejo oba moZna da- |
| tuma letovanja, ker bo le tako moina razporeditev v primeru |
| vecdjega stevila prijavijencev. e s
P ng:'adi izredno visokih cen letos ne bomo najeli sob pri zasebni-
|V éasu glavne sezone, to je od 10. 7. do 10. 8., bodo imele prednost
| druZine s sSoloobveznimi otroki. ' LR
| Dom bo predvidoma obratoval od 20. 6. do 17. 9. 1982, seveda ée
i bo vsaj minimalno Stevilo prijav, to je v 9 izmenah po 10 dni.

: . Komisija za upravljanje
e . - potitniskega doma v Savudriji

taj pa lahko
sploh dobim ¢

Jo, .rcsiq,’ roliuxor

taqa blaga smo dahilil jc l
bilo 5¢ za naytrgevee

]
rPremalo .

Ui @ i

Deijube, Samo
-hljub','b&,l,‘., (- FY

=

=3
iy

Nanosove vesti, priloga ¢asopisa
Mercator, glasila delavcev in kme-
tov SOZD Mercator — Ureja uredni-
Ski odbor - Odgovorni urednik pri-
loge Sergej Paternost (telefon: (067)
21-441) - Tisk CGP Delo — Naklada
11.900 izvodov

Odmrenitey can...

} Ta fava na

- Zivijo Frane, kaj pa to zabijas?
— To so pa stabilizacijski ukrepi, dra-
gi moj...
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Sestali so se predstavniki sindikata in mladine delovnih
organizacij SV Slovenije

Kristina Antoli¢ — M-Izbira Panonija

8hg

Ob ugotovitvi, da je dosedanje medsebojno po-
slovno sodelovanje prineslo vidne in pomembne
uspehe, smo Zeleli v M-Izbiri Panoniji poglobiti tudi
sodelovanje na podroéju druzbenopoliti¢nega Zivlje-
nja med delovnimi organizacijami severovzhodne
Slovenije. Prav zato smo povabili predsednike osnov-
nih organizacij sindikata in mladine iz delovnih orga-
nizacij M-Sloga iz Gornje Radgone, M-Potrosnik iz
Lenarta, M-Univerzal iz Lendave ter M-Zarja in M-
Ograda iz Ormoza, ki so se nasemu vabilu polnoste-
vilno odzvali, Sredanje je bilo v ¢etrtek, 13. maja.

Za pri¢etek pogovorov ni bila
potrebna akademska éetrt, saj so
bili vsi povabljeni toé¢ni. Predse-
dnica konference osnovnih orga-
nizacij Zveze sindikatov nase de-
lovne organizacije, Alenka Kola-
rié, ki je bila tudi sklicateljica po-
govora, je po pozdravnem govoru
v kratkih besedah predstavila or-
ganiziranost sindikata v M-Izbiri
Panoniji in predsednike nasih toz-
dov in delovne skupnosti ter dru-
ge prisotne iz na%ega kolektiva.
Gostje so se predstavili sami. Po-
mo¢nik direktorja delovne organi-
zacije, Franc Zadravec, je zatem
predstavil delovno organizacijo
kot celoto, njeno organiziranost in
poslovanje.

Tako gostje kakor tudi gostitélji
so odkrito spregovorili o doseda-
njem delu, o teZavah, s katerimi se
sre¢ujejo v sindikatu in pri mladi-
ni, o pomembnejsih akcijah in o
nalogah v bodoce.

Najmlajsi ¢lani druzine Merca-
tor, predstavniki ormoskega M-
Ograda, so povedali, da je od pri-
blizno 210 zaposlenih kar 60 mla-
dih, ki so prisotni na vseh podro¢-
jih dela: pri obravnavi zakljué¢nih
periodiénih obra¢unov, sprejema-
nju samoupravnih sploinih in
drugih aktov, na delovnih akcijah,
pa tudi na Sportnem podroéju in
drugod.

Predstavniki M-Zarje so sprego-
vorili o premajhnih pod¢itnigkih

zmogljivostih, o razdrobljenosti .

poslovnih enot, katere imajo tudi

v sosednji republiki Hrvatski, in o
delovni akeiji mladih.

Aktivni so tudi v M-Potro$niku:
mladina se aktivno vkljuduje v

i

spravilo , poljskih pridelkov, fi-
nanéna sredstva zbirajo z delovni-
mi akcijami, ki jih organizirajo
skozi vse leto, udelezujejo pa se
tudi lokalnih in zveznih delovnih
akcij.

Razprava je tekla tudi o socialni
varnosti in pomoé¢i delaveem, o
stanovanjski problematiki, o po-
gojih dela in delitvi dohodka. Nav-
zoéi so dali pobudo o izmenjavi
poditniskih zmogljivosti, pred-
vsem prikolic, med organizacija-
mi zdruZenega dela sozda Merca-
tor.

V nadaljevanju so zbrani spre-
govorili e o delu koordinacijske-
ga odbora sindikata in koordina-
cijskega sveta mladine sozda Mer-

konfekcije tozda Zaséita Kidriéevo. Foto Kristina Antoli¢

Obisk v Arandzelovcu

Kristina Antoli¢ — M-Izbira Panonija

LR SN

V leto$njem letu poteka 10 let prijateljskega sodelo-
vanja pobratenih sindikalnih organizacij Elektropor-
celana iz ArandZelovca in Mercator-Izbire Panonije.

V nasi delovni organizaciji se Ze
pripravljamo na obisk, ki ga bomo
opravili 11. in 12. junija. Po zZe
ustaljeni vsakoletni menjavi kraja
sre¢anja (eno leto je gostitelj Elek-
troporcelan, drugo leto MIP) smo
gostje letos mi.

. Sprejeli. smo pobudo Elektro-
porcelana, da bi ob tem sreé¢anju
in tudi v bodoé¢e namenili veé ¢asa
izmenjavi mnenj in izkusenj o de-
Iu v druZbenopolitiénih organiza-
cijah in na poslovnem podroéju.
Sportne aktivnosti bi nekoliko
skréili in bi sodelovali samo v &ti-
rih Sportnih disciplinah. Tako bi
bila polovica gostov portnikov,
druga polovica pa delavci, ki so se
pri svojem vsakodnevnem delu, v
druzbenopolitiénih organizacijah
in drugod, izkazali kot marljivi,
dobri in aktivni-delavei.

Izvréni odbori osnovnih organi-
zacij Zveze sindikatov tozdov in
delovne skupnosti M-Izbire Pano-
nije so predlog Elektroporcelana

obravnavali, ga podprli in obenem
tudi Ze predlagali delavce iz svojih
sredin, ki se bodo udelezili letos-
njega prijateljskega sre¢anja obeh
sindikalnih organizacij v Arandze-
loveu. Iz tozda Maloprodaja jih bo
devet, iz tozda Veleprodaja pet, po

trije pa bodo iz tozda Za&éita in iz

delovne skupnosti.

Med to dvajseterico niso nasteti
delavci —$portniki. V $portnih dis-
ciplinah bo sodelovalo $est keglja-
¢ev in Stiri kegljacice, Stirje $ahi-
sti, pet metalk pikada in Sest igral-
cev malega nogometa, skupaj to-
rej 25 Sportnic in $portnikov.

Delegacija tozda Maloprodaja
bo v ¢asu bivanja v ArandZeloveu
obiskala e trgovsko organizacijo
Kolektiv, s katero je bilo pred leti
prekinjeno sodelovanje zaradi or-
ganizacijskih sprememb v vod-
stvu tega kolektiva. Po nedavnih
razgovorih s predstavniki tega ko-
lektiva Zzelimo vzpostaviti ponov-
no sodelovanje.

Mercator
v SV Sloveniji

Srebrni znak sindikatov je ob
nedavni podelitvi na Ptuju preje-
la tudi sodelavka nasega ¢éasopi-
sa za podroéje severovzhodne
Slovenije, Kristina Antolié. To-
varisica Antoli¢eva dela na nalo-
gah’obves¢anja na ravni delovne
organizacije Mercator-Izbira Pa-
nonija Ptuj.

Pridruzujemo se ¢estitkam.

Gostje iz delovnih organizacij severovzhodne Slovenije mediogledom novih proizyodnih prostorov usnjene in tekstilne zas¢itne

Mercator

v SV Sloveniji

cator. Ugotovili so, da so premalo
obveséeni o delu sindikata in mla-
dine na ravni sozda. Dotaknili so
se vpradanja financiranja koordi-
nacijskega odbora sindikata
(KOS) in zavzeli stali&ée, da v vseh
osnovnih organizacijah ugotovijo,
kaj je vzrok za zamudo realizacije
sklepa tega organa. Dogovorili so
se, da bodo zapisnike izvrsilnih
odborov sindikata pogiljali tudi
KOD SOZD. Mercator in dali po-
budo za ponovno oZivitev dela
koordinacijskega sveta mladih na
ravni sozda.

Po dogovoru so si gostje ogleda-
li skladi&¢ne prostore tozda Vele-
prodaja v Slovenji vasi in nove
proizvodne prostore tozda Zaséita
Kidri¢evo. Z zanimanjem so se
seznanili s poslovanje usnjene in
tekstilne za$éitne konfekcije.

Sindikalni in mladinski funk-
cionarji v delovni organizaciji
Mercator-Izbira Panonija smo pre-
priéani, da bo medsebojna izme-
njava izku$enj in mnenj popestrila
nase dosedanje delo in s 3e vedji-
mi aktivnostmi pripomogla k no-
vim delovnim uspehom sindikata
in mladine.

Priznanja za
zvestobo

Stanislav Graj — M-
Univerzal Lendava

Tudi letos so se na skromni zakuski
zbrali tisti, ki praznujejo jubilej 10, 20
in 30-letnega dela — dela, ki je v nene-
hni borbi za vse vedje doseZke, priza-
devanju za izoblj$anje delavéevega
standarda, za veé¢jo produktivnost in
za boljSe pogoje dela kar hitro minilo.

»Letos je prelomno leto v razvoju
delovne organizacije M-Univerzal
Lendava,« je dejal v pozdravnem go-
voru direktor Nikola Geri¢, »saj smo
se ravno pred desetimi leti zaéeli hitre-
je razvijati, na kar kaZe veliko stevilo
jubilantov, ki letos praznujejo 10.
obletnico dela. Za nami so leta odreka-
nja in vlaganja v nove objekte, v grad-

* njo naSe trgovske mreZe, ki je segla

skoraj v vsako vas v nadi obéini, in
lahko smo ponosni na to. Se naprej si
moramo prizadevati za pospeSevanje
in razvoj trgovine in za boljse delo, saj
bomo s tem tudi sebi zagotovili boljse
pogoje!« Tovari§ Geri¢ je vsem jubi-
lantom tudi éestital.

Jubilej so praznovali:

30 let — Jozef Adorjan, Helena Far-
kas, Agi Lugari¢, Marija Novak; 20 let
— Alojz Bobovee, Kristina Grahovec,
Vilijem Hepe, Rozalija Horvat, Marija
Kelene, Stefan Kepe, Franc Tivadar,
Irena Tivadar; 10 let — Julijana Baéi,
Olga Baci, Ana BalaZic, Marija Bernad,
Ana Feher, Katarina Ga&pari¢, Stani-
slav Graj, Dusanka HrZenjak, Cvetka
Jaklin, Marija Kustec, Rozalija Pami¢,
Marija Plej, Franc Pucko, Stefan Rit-
lop, Alojz Slavic, Marjeta Slana, Ladi-
slav Somi, Rozina Soboé¢an, Helena
Soke, Magdalena Tot, Rozalija Tot,
gatarina Varga, Ludvik Vegi, Stefan

ver ml.

Vsem jubilanton &estitamio!

V slovo

Marija
Slamberger

Obstali smo nemi. Cas se je z8
trenutek ustavil, resnica je bﬂ.:—a_ bo-
leda — Marije ni ve¢ med nami.

Nismo mogli doumeti in ne ver-
jeti, da je prenehalo biti njeno
srce, da so onemela njena usta, da

- sta omahnili njeni roki, ki sta 5é

nekaj ur pred to kruto resnico sti-
skali nase roke v pozdrav in obe-
nem v. poslednje slovo. Takrat ni- |
smo slutili, da je to nase zadnjé
snidenje.

Dvajset let vestnega dela, dvaj-
set let prizadevanj in truda, pre
pletenih z iskrenim tovaristvom 11|

A
.
N

%.

razumevanjem, je velik prispevek;
ki ga je Marija pustila za seboj.

Vse do leta 1978, ko se je zaposli-
la v skladis$éu galanterije, kjer jé
opravljala dela in naloge kalku- |
lantke, je bila prodajalka.

Ko smo jo spremljali na njen!
zadnji poti, so nam misli bezale V|
preteklost, v ¢as, ko je tako Zeljnd
Zivljenja pogumno kljubovala hir
di, neozdravljivi bolezni. Zaveda
mo se, koliko poguma je potrebo-
vala, a smrt je bila moénejsa.

Bila je iskrena tovarisica, sodé
lavka, prijateljica, delavna, marlj
va in razumevajoca. Vedno se J¢
bomo spominjali!

Sodelavci skladiséa galanterife

~

Sportne
aktivnosti v MIP

Kristina Antolié

Kegljaci
gostovali
v Zagorju

Za dobro poslovno sodelovanjé }Je
potrebna tudi dobra sprostitev, pl‘ed -
sem na Sportnem podroéju, so ugot‘i”
vili kegljaéi trgovske delovne orgal”
zacije iz Krapine. Zato je prisla po
da za sodelovanje na Sportnem P,
droé¢ju med to delovno organizacijo lc ‘
M-Izbiro Panonijo. Tako so lfegllad
sklenili, naj se tradicija, ki je bila pré.
leti Ze moéno razvita, a kasneje pré
njena, ponovno oZivi. 5

Prejsnji mesec so se Zelje ()be}fl urea
sni¢ile. Na tekmovanju, ki je bt o
kegljigéu Zabuka v Hrvatskem Za8%
ju, so se kegljaéi odrezali takoleil. o
&ka ekipa MIP je podrla 2220 keg 1123
moska ekipa Strahinjid¢ica pa drld
kegliev; zenska ekipa MIP je P%%:.a
678 kegljev, Zenska ekipa Strahin] KV
pa 539 kegljev. Najboljsi posamezﬂu. i
moski ekipi je bil Anton Kramp®® |
M-Izbire Panonije. P

Ob vsakoletnem tradicionalneﬁéew:
¢anju ob Dnevu Zeleznidarjev Soﬂj'ﬂﬂ
jejo v kegljanju 4 ekipe, med .ﬂ,ﬂ*
tudi ekipa MIP, ki je tokrat osvOl
mesto. Najbolj&i posameznik, kil€ ¢
jel tudi pokal, je bil delavec 1 ;
lovne organizacije, Ivan Ceh. y
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Mercator j

v tujini’

4.000 kilometrov od doma

Matjaz Marindek

Celovita ponudba pod Zgo¢im soncem

V Zelji za poveéanjem izvoza, Ki je za ¢as in poloZaj,
vV katerem smo, zelo pomemben, je Mercator, preko
SVoje delovne organizacije M-Mednarodna trgovina,
8kal dodatne vire in mozZnosti. Ob tem se je odlo¢il za
Novo izvozno dejavnost: spremljanje naSe gradbene
Operative v deZelah, v katerih ta Ze uspe$no dela in

Jer ima tudi dobre obete za naprej. Zaenkrat je Mer-
Cator tovrsten izvoz usmeril v Irak.

Za podrobnosti o tem izvozu
$ém poprosil Aleksandra Grnjaka,
flana kolegijskega poslovodnega
Organa projekta Irak v Mercator-

odni trgovini, Kkjer sicer -

Obravlja dela in naloge pomoénika
gl_avnega direktorja delovne orga-
cije.

cigava je bila pobuda za
I”[l!rcat‘.orjev izvoz v Irak?

Gradbena delovna organizacija
S_lovenija ceste — Tehnika (SCT),
ima poleg sozda IMP v Iraku
Majve¢ svojih delavcev, je iskala
Organizacijo, ki bi prevzela skrb za
beni standard delavcev v Ira-
i‘u- Mercator je v zadetku lanskega
&ta izdelal ponudbo, v mesecu ju-
Mju pa sta z SCT podpisala pogod-
0 za gradbisée, na katerem bo v
Konici delalo okrog 4.500 delavcev
V Iraku ima SCT okrog 8.000 de-
Veey).

. Vmesecu septembru in oktobru
]:: Mercator pricel z osmimi delav-
olb izpolnjevati svoje pogodbene
hr\’ezr)osti in to z druzbeno pre-

ano za takratnih 700 gradbin-
€V, z vedanjem stevila gradbenih
€lavecey pa se je seveda veéala

tdi Mercatorjeva ekipa.

k Z zgraditvijo vseh potrebnih se-

Undarnih objektov — restavracije,
Pralnice, likalnice, samopostrezne
| Modajalne in kluba — je Mercator
Ko zadel z vsemi dogovorjenimi
c{l dodatnimi dejavnostmi, ki jih
N les opravlja 80 delavcev, v ko-
€l pa jih bo 85.

pm

g:l lahko, éeprav gre za
adbisée oziroma objekt
W bnega pomena, vsaj
BN blizno dolocite njegovo
80°?
gqudaljeno je priblizno 85 km ju-
oq 2hodno od Bagdada in 12 km
| 4 SUvaire, najblizjega kraja. Lezi
Dug‘l soto¢ja Evfrata in Tigrisa, v
ﬁa_vi, in ker je, kot ste ze rekli,
delgbl_éée posebnega pomena, ga
Ng Vel _brez posebnega dovoljenja
i tSTHe]o zapuséati. Prav zato jim
Teba v sklopu samega gradbi-
uﬂob{lugiiti kar najveéje moZno
Veq e In ¢im ved razvedrila — se-
sty ?)V okviru tamkaj$njih mozno-
el elaveu, ki dela po 10, 12 ali
! qobr"’ef: ur na dan, je treba poleg
Do . Mocne kalori¢ne hrane
pl.ipudltl $e tudi vse tisto, kar bo
Omoglo k boljéemu psihi¢ne-
i irnepoﬁlltju. V prostem ¢asu mora
in . delavec moznost pasivnega
Dsih; thm_aga pocitka — torej tudi
by ¢ne in. fiziéne rekreacije, za-
» Sprostitve. ..

Ve

nj%fr?% Skrb je tudi, da so tamkajs-
n mg}'adbmcem vedno na voljo
ik Di‘?}ene koli¢ine brezalkohol-
- Segy: Jac. Poletne temperature do-
1605’2 In véasih celo presegajo
1V ene Senci (!), zato mora delavec
1 litpg,, ™ »Sihtu« popiti 12 do 15
"(navadglmet‘alne vode in sokov

'0 vodo domacini sicer
: zrnOmEZav pijejo, nadim organi-
Zayg) Sl?a Povzroc¢a neprijetne te-
Mg ;' JICr bi Jahko imeli proble-
- Nery, €hidriranostjo (pomanijka-
- €SU potrebne tekocine).

! Ooni

£ f’la(‘_ g‘saflem primeru gre za brez-
4 é“{eil Pliato, seveda pa si jo de-
' Waly; .9 V prostem ¢asu, v pro-

n .
P(’le 'aliy klubu, tudi kupijo.

N, o8 T : :
ke Dljag apovEstnih brezalkohol-

n.Olng,, ; ha voljo tudi »brezal-

kt*_le v D obi¢ajno pivo - sled-
y iaéh(‘inah OMejenih in nadziranih
| g e pp Drugih alkoholnih pi-
. 8,0 DBrog...; Jamo, premisljujemo
| ltey U1 Omejenih koli¢in briz-
&, kluby,

Kaks$no je razmerje med
Mercatorjem in SCT?

Mercator je kooperant oziroma
podizvajalec delovne organizacije
SCT. Podpisal je pogodbo, po ka-
teri je dolzan skrbeti za prehrano
delavcev in za njihovo nastanitev
(¢is¢enje skupnih prostorov, te-
densko menjanje in pranje po-
steljnine) in to po dolocdeni ceni.
Vsa ostala dela sodijo pod dodat-
ne dejavnosti, za katere morajo
delavci placati: brivsko ¢esalni sa-
lon, pralnica za pranje osebnega
perila (zenske, ki jih je na gradbi-
$¢u okrog 100 — ¢istilke, kuharice,
pomozne delavke in pisarniske
moc¢i — si v prostem ¢asu Se kaj
operejo, moski pa le redko, zato
jim je tovrstna pralnica Se kako
dobrodosla), klub in prodajalna.
Za dejavnosti v teh objektih ima
Mercator posebej odobrene cene.

Kaksna je obvesSc¢enost
delavcev v Iraku?

.Zelo slaba. Casopisi in revije
prihajajo s 14-dnevno zamudo, ju-
goslovanskih postaj po radiu ni
mo¢ ujeti (z redkimi izjemami po-
nodi, na zelo mo¢nih aparatih). Na
celem gradbi$éu ni niti enega tele-
fona ali teleksa in edina zveza z
Bagdadom in s svetom sta avto in
kurir, v Bagdadu pa teleks — kadar
zveza ni pretrgana! Edina dobra
zveza SO pravzaprav ljudje, ki so v
Iraku poslovno in ki prinesjo s se-
boj kak&no posto oziroma vsaj ust-
ne informacije o dogajanjih v do-
movini. Zaradi vsega tega premis-
ljujemo o ustanovitvi informativ-
ne sluzbe, ki bi, preko teleksa v
Bagdadu ter ob Tanjugovem sode-
lovanju in pomoéi, vsakodnevne
vesti iz domovine v ciklostirani
obliki raz$irjala po gradbiscu.
Vsega tega Mercator sicer ne bi
pocel zastonj (saj tudi Tanjug ne
bi bil zastonj!), vsekakor pa bi to
ljudem veliko pomenilo.

Razumljivo je, da nihée ne
prevaja novic iz arabskih
¢asopisov, manj pa je
razumljivo, zakaj nihé¢e ne
spremlja in prevaja kaksnih
angleskih ali nemskih
poroc¢il?

Kljub vsej informacijski zaprto-
sti ljudje za novice po svetu kaj
hitro zvedo, la¢ni pa so novic iz
domovine! Podatke o delu 9. kon-
gresa ZKS so na primer dobili Sele
po dveh tednih, da je tovari§ Ma-
rinc novi predsednik CK ZKS so
izvedeli Sele od ljudi, ki so pripo-
tovali iz domovine... Ne gre torej
za popolno neobveséenost, tem-
ve¢ za trajno &tirinajstdnevno za-
kasnitev domacih novic.

Irak je v vojni z Iranom. V
koliksni meri delavci na
gradbiScu to éutijo? Kako je
poskrbljeno za njihovo
varnost?

Niti na gradbi$c¢u niti v Bagda-
du vojne sploh ni moé ¢utiti (v
Bagdadu morda le ponodi, ko je
vse zatemnjeno). Moram pa pove-
dati, da so se nasi delavci zelo hi-
tro »aklimatizirali« v tej smeri, da
kadar govorijo o Iraku in o poloza-
ju na bojis¢u, govorijo o »nasih
vojakih« in so seveda vsi na strani
Iraka. »INasi so jih pa danes dobro
zmikastili. ..« recejo.

Zelja vseh delavcev je, da bi se
vojna ¢im prej konéala; vsi na-
mrec¢ zastopajo stali$¢e nasih ura-
dnih krogov, da je vsaka vojna ne-

smiselna, da je treba vsak spor re-
Sevati za pogajalsko mizo in da so
vse Zrtve povsem odvec.

Vsi nestrpno pri¢akujejo sep-
tembrsko konferenco neuvrsce-
nih, na katero se Stirimilijonski
Bagdad pospeseno pripravlja. Ce-
lo mesto je eno samo gradbisce —
urejajo sredic¢e mesta, ki bo veé-
je, lep$e in impozantnejse kot do-
slej, gradijo nadvoze in podvo-
ze... Bagdad je pravi Babilon

gradbincev: poleg Stevilnih Jugo-
slovanov tam gradijo tudi Japon-
ci, Korejci, Indijeci, Pakistanci,
‘Brazilei, vzhodni Nemci, Poljaki,
Cehi, Sovijeti, Francozi, Italijani in
$e mnogi drugi.

Aleksander Grnjak, pomoénik glavnega
direktorja Mercator-Mednarodne trgovi-
ne, ¢lan kolegijskega poslovodnega organa
projekta Irak. Foto Matjai Marintek

Vrniva se k objektom, v
katerih Mercator v Iraku
opravlja sveojo dejavnost.

Celotna tamkajs$nja investicija bo
veljala 540 milijonov dolarjev. V
sklopu vseh bodod¢ih objektov je
investitor naroéil tudi veliko jedil-
nico oziroma restavracijo, proda-
jalno in vse ostalo, kar sedaj Mer-
cator uporablja za preskrbo delav-
cev. Preden bosta SCT in Merca-
tor gradbis¢e poleti 1984. leta za-
pustila, bosta morala te uporablja-
ne objekte obnoviti in pustiti v
taksnem stanju, da bodo takoj pri-
merni za prevzem.

Za na$e delavece, ki jih je trenut-
no okrog 2.000, pesdico iraskih
nadzornih delavcev (50 do 60) in
nekaj nekvalificiranih delavcev iz
Pakistana skrbi 9 Mercatorjevih
kvalificiranih kuharjev (v treh
izmenah, vsaka za svoj obrok), 14
polkvalificiranih kuharjev, 10 po-
mozZnih delavcev v kuhinji, 2 me-
sarja, pek, slaséic¢ar (skupaj 3) de-
lavcev, katerih izkljuéna naloga je
zagotovitev dobre in izdatne hra-
ne), pa 5 servirjev oziroma nata-
karjev, 12 ¢&istilk, 5 skladisénih de-
lavcev, 6 delavcev v pralnici in li-
kalnici, &tirje prodajalci, frizer ter
ekonomi, Soferji, referenti za na-
stanitev in administrativna mo¢ z
vodjo celotnega druzbenega stan-
darda na celu.

Koliksna je thogljivost
restavracije?

Restavracija, ki je samopostrez-
nega tipa, lahko naenkrat sprejme
800 delavcev, ki tako zdaj jedo v
treh izmenah. To je urejeno tako,
da ob dolo¢enem ¢asu pridejo po-
nje z avtobusi (gradbis¢e meri 25
km v premer) in za obrok izgubijo
zelo malo c¢asa.

Kako pa posluje prodajalna?

Tudi ta posluje v prostoru oziro-
ma v objektu, ki bo po prevzemu s
strani investitorja prav tako sluzil
za prodajalno. Morala bi biti samo-
postrezna, vendar bi morali potem
zaposliti e dodatne delavce, ki bi

nadzirali nedisciplinirane kupce,
za kar pa ne bi bilo ve¢ ekonom-
ske raéunice, zato smo raje organi-
zirali prodajalno klasi¢nega tipa, v
kateri strezejo trije prodajalci in
ena prodajalka.

Moram redci, da je prodajalna ze-
lo lepo urejena in da je trenutno
ena najlepsih v Iraku. V njej pro-
dajamo hrano, tehniéno blago,
osebno perilo, kozmetiko in po-
dobno - tako je, kot bi prisli v
kaks$no pred kratkim zgrajeno bla-
govnico v Sloveniji, le da ne nabi-
rate sami.

S katero valuto je moé¢
kupovati - z
jugoslovanskimi dinarji,
iraskimi dinarji ali
ameriSkimi dolarji, v katerih
prejemajo delavci osebni
dohodek?

V iraskih dinarjih, ki so v Iraku
edino zakonito plad¢ilno sredstvo.
V teh dinarjih dobijo delavci pla-
¢an tudi terenski dodatek.

Kdaj pa je prodajalna
odprta?

Predvsem v ¢asu, ko so delavel
prosti (tudi zvecer) in ves petek,
ko je edini dela prost dan v tednu.
Detovni teden je tam namreé pre-
cej tezji kot v domovini: ima Sest
delovnih dni po deset ur in torej
ne govorimo o 42, temve¢ o 60-
urnem delovnem tednu, kar seve-
da prav tako velja za Mercatorjeve
delavce, ki pa se morajo ravnati po
prostem ¢asu gradbenikov.

Kje stanuje vsa ta mnozica
delavecev?

Prvi objekti so bili kontejnerji iz
Kuvajta in iz domace delovne or-
ganizacije Avtoradgona, kasneje
pa je skofjeloska delovna organi-
zacija Jelovica dobavila 110 pose-
bej prirejenih stanovanjskih mon-
taznih objektov, ki so jih zmonti-
rali delavci sozda IMP. 69 objek-
tov je tipiziranih, s $tirimi vhodi,
vsak vhod ima tri spalnice, vsaka
spalnica pa tri postelje; vsak vhod
ima tudi skupno kopalnico s toplo
vodo, stranisée in kuhinjo (torej za
devet delavcev). Ostali objekti so
bolj luksuzni, nekateri tudi z gar-
sonjerami. V teh stodesetih objek-
tih je prostora za 2.760 delavcev.

Poudariti je treba, da je stano-
vanjski standard na razmeroma
zelo visoki ravni, celo za razmere,
v kakrsnih gradbeni delavcei sta-
nujejo v Jugoslaviji.

Kaksna je oskrba z vodo,
glede na to, da gradbisée lezi
v puscavi?

Voda priteka po kanalih iz reke
Tigris, preko filtrirnih naprav do
uporabnikov, ki jo lahko pijejo,
kuhajo...

Pijejo?

Zdravniki jo sicer odsvetujejo,
Arabci pa trdijo, da jo lahko mirne
duse pijete. O razliki med odpor-
nostjo njihovih in nasih organi-
zmov seveda ne bi kazalo izgublja-
ti besed.

Je res povsod sam pesek?

Bil bi, ¢e ne bi delavci Mercator-
ja in SCT srbeli tudi za okolico
stanovanjskih objektov, kjer zasa-
jajo palme in eksoti¢ne rastline, v
bliZini restavracije in prodajalne,
na majhni vzpetini, narejeni iz
skal, pa so ¢lani tam ustanovljene-
ga planinskega drustva (!) postavi-
li miniaturen Aljazev stolp, ki daje
vtis domacnosti in nekaterim
izvablja vzdihe domotoZja.

Opisite prosim delovni dan
na gradbiSéu.

Delovnik je v razliénih letnih éa-
sih razlicen. V zimskih mesecih

gradbinci delajo od svitanja do te-
me. Takrat se temperatura pono¢i
spusti tudi do nié¢le, podnevi pa se
giblje med 15 in 20 stopinjami Cel-
zija. Sneg v tem predelu nikoli ne
pade; pozimi dezuje in blato, ki
takrat nastane, ker zemlja ne pozZira
vode, je skoraj neprehodno. Ko
gradbisée v zacetku ni bilo ureje-
no, ga je prvi deZ za tri dni popol-
noma paraliziral, saj ni bilo stroja,
ki bi se mogel izvledi iz blata.

Poleti zaénejo delati zelo zgodaj
zjutraj, da izkoristijo jutranji
»hlad« (ta utegne meriti tudi
30°C!); v najveéji vrocini, med
enajsto in petnajsto uro, delo pre-
kinejo, potem pa spet nadaljujejo.

Taks$en je seveda delovnik grad-
benih delaveev, Mercatorjevi de-
lavci pa se morajo temu prilagaja-
ti: delavei v kuhinji morajo na pri-
mer vstati nekaj ur pred gradbin-
ci, %e sredi no¢i, da jim lahko pri-
pravijo zajtrk, na voljo jim morajo
biti v najvedéji vrocini, ko so grad-
binci prosti in podobno.

Kako delavci prezivljajo
prosti ¢as?

Tisti, ki ne podivajo, imajo na
voljo klubske prostore, kjer lahko
kaj popijejo, berejo literaturo, ki je
na voljo, gledajo televizijo — iraski
program (nekateri Ze razmeroma
dobro razumejo tamkajsnjo govo-
rico) ali program z video kaset, ki
pridejo iz domovine; igrajo lahko
tudi namizni tenis in $ah, zunaj
klubskih prostorov pa so urejena
tudi igri§¢a za Sporte z Zogo.

Ob petkih (nasih nedeljah) se
delavci lahko z avtobusi podajo na
izlete v Bagdad in okoliske kraje,
v odkrivanje kulturnozgodovin-
skih in drugih znamenitosti te de-
zele. Ker so prodajalne v Bagdadu
tudi ob petkih odprte, lahko tam
kupujejo spominke in vse tisto,
¢esar v Mercatorjevi prodajalni na
gradbis¢u ne morejo dobiti. Tudi
za vse to skrbi Mercator.

Ve¢ kot pol leta
Mercatorjevega dela v Iraku
je mimo. Ali Ze lahko
spregovorite o kaksnih
finanénih uspehih?

Polletna bilanca ni bila nareje-
na, ker smo bili lani v Iraku prisot-
ni le tri mesece; za to obdobje je
bil narejen izra¢un, ki je pokazal
pozitivne rezultate.

Naj poudarim, da nismo pric¢a-
kovali in ne pri¢akujemo kaksnih
izrednih dobi¢kov, temveé je nas
osnovni cilj izvazati ¢im ve¢ blaga
in ta cilj vsekakor dosegamo. Za
leto 1982 naértujemo za 6 milijo-
nov dolarjev izvoza v Irak in ta
Stevilka bo realizirana, verjetno pa
celo za 20 odstotkov prekoracena.

Mercator je zainteresiran, da
svojo dejavnost s tega gradbiséa
razsiri $e na druga, podobna. Inve-
stiramo v skladi$¢ne prostore kla-
si¢nega tipa in tiste z zmrzovalni-
mi komorami (za meso in ostale
pokvarljive izdelke)v Bagdadu in
prav te dni bi morali, ¢e je 8lo vse
po sredi, prideti ti objekti, ki bodo
delo SCT in IMP, sluziti svojemu
namenu.

Mercator je svojo prisotnost v
Iraku izkoristil tudi za to, da je
tam odprl svoje zastopstvo, ki si
bo prizadevalo za ¢im vedji izvoz,
ne le hrane, temve¢ tudi izdelkov
iz prodajnih programov tozdov
Steklo in Contal, neposredno ira-
g§kim kupcem. Prva prodaja kera-
mic¢nih izdelkov je bila Ze realizi-
rana in upam, da bomo to dvojno
smer izvoza — izvoz hrane za grad-
bis¢a in skrb za druZzbeni standard
ter izvoz na irasko trziS¢e — uspes-

~ no nadaljevali!

Mercator

v tujini
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Priznanja za strokovno delo in

kakovost

JozZe Cernosa — M-Agrokombinat Krsko

NajvisSje ocene za
Kkrski cvicek

Samo kakovost bo re$ila posavsko vinogradnistvo
in vinarstvo. Tega se dobro zavedajo tudi v tozdu
Vinogradnis$tvo-kleti krdkega M-Agrokombinata. Do-
kaz za to so visoke, to¢neje reé¢eno, najvisje ocene za
cvi¢ek letnik 1981, ki jih je dobil na tradicionalnih
marcéevskih prireditvah, Prazniku posavskih vin na
Catezu in Tednu dolenjskega cviéka v Novem mestu.
To je hkrati tudi primerna prilika za razgovor z direk-
torjem tozda, dipl. ing. agr. Darkom Marjeti¢em.

Cernosa: Na obeh prireditvah
ste za razstavljena vina dobili di-
plome, ki jih strokovne ocenjeval-
ne komisije podeljujejo le najbolj-
$im vinom. So bili vzorei iz pov-
predja?

Marjetié: Da, iz povpredja. Ka-
kovost je rezultat strokovnega de-
la v kleti od predelave do $olanja
vina.

Cernosa; Kdo dela z vini in kje
dobite grozdje?

Marjetié¢: Tozd Vinogradnistvo-
kleti je nastal leta 1977 kot tehno-
loska celota za pridelavo grozdja v
lastnih vinogradih, za predelavo
grozdja, Solanje in stekleni¢enje
vina in za promet z vinom. Z vsa-
koletnim vedanjem zmogljivosti
smo dobili sodobno klet za 350 va-
gonov (3.500.000 1) vina, kjer poleg
svojega grozdja predelamo 3e
grozdje zdruZenih kmetov in iz
prostega odkupa. Vsako leto pro-
damo vefinoma na slovenskem
trgu 250 vagonov vina, od tega naj-
veé cvic¢ka (80%), nekaj kakovost-
nih vin z geografskim poreklom
(Sremicéan rdeéi in beli) in $e nekaj
vin brez geografskega porekla
(Brentar).

Na trg dajemo vina v stekleni-
cah, ki jih napolnimo v sodobni
polnilnici z zmogljivostjo 2100 li-
trov na uro. V nasem tozdu je za-
poslenih 70 delavcev, trije imamo
visokogolsko izobrazbo, dva sta
konéala vigjo $olo, pet srednjo 3o-
lo, ostali so usposobljeni za dela in
naloge, ki jih opravljajo. Skupaj
ustvarimo letno 90 milijonov din
prihodka.

Cernosa: Promet z vinom je za-
‘htevno delo. Odvisni ste od pov-
prasevanja, od navad potrosnikov,
od mnozice predpisov. Kako vse
to usklajujete?

Marjeti¢: To delamo v okviru
Poslovne skupnosti za vinogra-
dnistvo in vinarstvo SR Slovenije.
S samoupravnim sporazumom o0
prometu z vinom smo uredili
odnose med proizvajalci in trgovi-
no. Zal se temu sporazumu noé¢ejo
pridruziti gostinci.

Cernosa: Vinogradnistvo je na
naSsem obmodéju doZivelo s sana-
cijskim programom iz leta 1968
pravi razcvet. Kako bo naprej?

Marjeti¢: Vzporedno smo razvi-
jali vinogradnistvo in kletarstvo.
Naprej bo precej teZje, ker vino-
gradni$tvo in vinarstvo ne sodita
veé¢ v prednostne naloZzbe v kme-
tijstvu. Ne vem, kaj bo s starej$imi
vinogradi, ¢e jih ne bomo obnav-
ljali, verjetno jih bo zaraslo gr-
movije. Lastnih sredstev za obno-

vo in prenovo dotrajanih nasadov.

nimamo niti mi niti kmetje, ki
imajo v lasti ve¢ kot 90 odstotkov
vinogradnigkih zemljisé.

Cernosa: Kje so tezave pri teko-
¢em, vsakodnevnem delu?

Marjeti¢: Najvedja tezava je
neurejena oskrba z repromateria-
lom in nadomestnimi deli. Veéina
opreme in sestavin za repromate-
rial je iz uvoza. Deviz nimamo, ker
tudi nismo omembe vredni izvoz-
niki. Z gnojili ni teZav, so pa s
sredstvi za varstvo rastlin, za $ola-
nje in nego vina. Marsikaj hitro
resujemo znotraj poslovne skup-
nosti, saj so tezave vseh vinarcev
in vinogradnikov v Sloveniji pri-
bliZno enake, zato se lahko in hitro
dogovorimo za skupne in enotne
akcije.

Cernosa: Kaksno je sodelovanje
vasega tozda z drugimi v delovni
organizaciji in v sozdu?

Marjeti¢: Neposredno in veliko
sodelujemo s TOK-Kmetijstvo, tr-
govina, storitve, saj nam zdruZeni
kmetje dobavljajo veéino grozdja
za na$o klet. Skupaj pridelujemo
tudi cepljenke in sodelujemo pri

odbiri matiénih rastlin za razmno-
zevanje. V vseh prodajalnah pro-
dajajo nasa vina. Manj sodelujemo
z drugimi temeljnimi organizacija-
mi, saj z njimi le usklajujemo
skupne programe razvoja delovne
organizacije. Moti nas tudi to, da
dobivamo precej podatkev o po-
slovanju prepozno in da se v pro-
met z vinom premalo vkljuduje
komercialna sluzba iz delovne
Prepri¢an sem, da bomo vse to
uredili z dogovarjanjem. Mislim
tudi, da bi vsaka prodajalna z Zivili
v sozdu Mercator lahko imela na
policah na$a vina. Kljub dogovo-
ru, to Se ni tako.

Cernosa: Nekateri gostinci,
predvsem zasebniki, toé¢ijo odprta
vina. Kako to vpliva na prodajo
vasih vin?

Marjetié: Zaradi visokih cen in
padanja Zivljenjske ravni se
zmanj$uje tudi poraba vin, zlasti v
gostinstvu. Gostinci se zato odlo-
¢ajo za raznovrstno ponudbo, se-
veda v skladu s predpisi o prome-
tu z vini. Prav zaradi teh moZnosti,
ki jih nekateri izkori§¢ajo nepra-
vilno, povzro¢ajo motnje na trgu z
vini.

Mercator

v Posavju

Poslovanje maloprodaje v Krskem

Anica Koprivnik — M-Preskrba Krsko

Dohodek se znizuje

Poslovanje trgovinskih OZD, ki se je v letu 1981
odvijalo ob nenehnem upadanju marz, obéasnem po-
manjkanju nekaterih vrst blaga, visokem nara$éanju
cen ter zmanjSevanju realne kupne modéi prebival-
stva, je bilo zelo tezavno. Obveznosti, ki izvirajo iz
nove investicije Nakupovalni center Kriko, pa so za
nasSo delovno organizacijo predstavljale $e dodatno

obremenitev.

V primerjavi z letom 1980 je DO
Mercator-Preskrba Krsko ustvari-
la 50 odstotkov ve¢ prometa. Od
tega je bila v nasem novem objek-
tu Nakupovalni center ustvarjena
nekaj ve¢ kot tretjina celotnega
prometa, na prodajalne v samem
mestu Kriko pa odpade okoli 78
odstotkov celotnega prometa DO.
Dohodek na zaposlenega je znasal
320.031, kar je veé, kot znasa pov-
predje te dejavnosti v SR Sloveniji
v letu 1981. ;

Glede na vloZena sredstva pa
kazalei niso najbolj ugodni, ker v

-prvih letih nova naloZba ne more

dajati ustreznih poslovnih rezulta-
tov. Razumljivo je, da ne more sa-
ma pokrivati vseh obveznosti, ki
izvirajo iz naloZbe.

Dohodek smo realizirali le v vi-

Sini 89 odstotkov planiranega, to-

da pri tem je potrebno poudariti,
da je izpad planiranega dohodka
posledica razlike v ceni — zamrz-
njeni deleZi za Kritje stroskov trgo-
vine. Tako je bila doseZena razlika
v ceni v letu 1980 16,6 odstotka, v
letu 1981 pa le 15,5 odstotka, kar
nam znizuje dohodek za veé¢ kot 7
milijonov din. Poleg tega pa so
kondicije dobaviteljev povsem
odpadle.

V primerjavi z letom 1980 je v
DO zdruzZevalo delo le 14 odstot-
kov veé¢ delavcev, izrad¢unanih iz

V obéini Logatec zagotovljena
sredstva za intervencije v kmetijstvu

Janez Fric — M-KZ Logatec

Z vec denarja do vec

hrane

Zbor zdruzenega dela in zbor krajevne skupnosti
Skupséine obcéine Logatec sta na seji 31. 3. 1982 spre-
jela odlok o uvedbi posebnega obé¢inskega davka za
intervencije v proizvodnji hrane v obdobju 1982-85
na obmoc¢ju obéine Logatec. 5

Na isti seji je bil sprejet tudi od-
lok o ustanovitvi samostojnega
sklada za intervencije v kmetij-
stvu in porabi hrane v ob¢ini Lo-
gatec. S prvim odlokom je oprede-
ljeno zbiranje sredstev po stopnji
0,4% od osebnega dohodka ter na-
loge, za katere bodo namenjena
sredstva. Gre za pospesSevanje Zi-
vinoreje na domaci krmi, za zago-
tavljanje druZbene organizirane
poljedeljske proizvodnje, za delo-
vanje kmetijske pospesevalne
siuzbe, za nadomestila dela obre-
sti pri kreditih iz sredstev hranil-
no-kreditne sluzbe in za pospese-
vanje kmetijske proizvodnje na
hribovitih obmo¢jih. Na podlagi
sprejete stopnje se bo od aprila do
konca leta 1982 zbralo cca
2.500.000,00 din.

Drugi odlok ureja statusni polo-
Zaj sklada za intervencije v kmetij-
stvu in porabi hrane v obéini Lo-
gatec.

Ob sprejemanju prej navedenih
odlokov je prav, da pogledamo do-
sedanje delovanje sklada za po-
spesevanje kmetijstva v obéini
Logatec. Sklad za pospesSevanje
kmetijstva je bil ustanovljen z od-
lokom ‘obéinske skups¢ine Loga-
tec 9. julija 1970 leta.

Sredstva za delovanje sklada so
se zagotavljala iz ob¢inskega pro-
rac¢una in na podlagi pogodb in
sporazumov zZ organizacijami
zdruzZenega dela kmetijstva in goz-
darstva. V sklad se je zbralo malo
sredstev, zato najvec¢krat niso bili
realizirani Ze tako skromni progra-
mi. V obdobju 1970-1975 se je v
sklad zbralo 714.338 din. Sredstva
sklada so bila namenjena v glav-
nem za Kkritje nadomestila dela
obresti za najete kmedke kredite,
za sofinanciranje veterinarske
sluzbe, sofinanciranje tehniéne
dokumentacije za gradnjo in preu-
reditev gospodarskih poslopij —
hlevov, za regres za nakup ple-
menske Zivine in $e za nekatere
druge naloge. Zanimivo je, da so
bila sredstva namenjena tudi za
demonstracijske poskuse gnoje-
nja z mineralnimi gnojili. 1z tega

vidimo, da uporaba mineralnih.

gnojil takrat $e ni bila splo$no raz-
girjena, oziroma, kmetje so gnojili
z manjsimi koli¢inami. Kasneje, v
letih 76-80 pa se je zacelo z naért-
nim regresiranjem mineralnih
gnojil.

Potrebe po hitrej§em razvoju
kmetijstva so narekovale sistem-

ur. Kljub temu, da Nakupovalni
center zahteva vsled celodnevne-
ga delovnega ¢asa Stevilo zaposle-
nih za dvoizmensko delo, smo s

skrajno zmotno prerazporeditvijo
delavcev in udencev uspeli v letu
1981 poslovati s planiranim stevi-
lom delavcev in doseé¢i zadovoljiv
promet na zaposlenega. Prizade-
vanje vseh zaposlenih za dosego
kar najveéjega prometa, vec¢ja pro-

duktivnost ter ustrezna organizi
ranost dela so omogoéili, da smoV
preteklem letu dosegli planirané
osebne dohodke toda tudi ti né
dosegajo povpredja trgovine nd
drobno v SR Sloveniji.

Veliko pozornost smo in se v
dno posve¢amo zalogam. Trud z2
kar najbolj$o ter obsirno izbiro s€
nam je obrestoval, saj v nase na.
kupovalne objekte, predvsem Na
kupovalni center ter Blagovnico
prihajajo kupci od Zidanega mo:
sta do Zagreba, kar dokazuje, da e
bila gradnja tak$nega objekta, kot
je Nakupovalni center, nujno po
trebna, in to ne samo za nase ob-
modéje, ampak tudi za sirSo okol¥
co. To nam potrjujejo tudi rezulta:
ti prvega trimeseé¢ja letosnjega le-
ta, saj znasa index prometa 159
glede na isto obdobje leta 1981
Tudi oskrba z nekaterimi proizvo
di, ki jih je primanjkovalo, v lett
1981 je bila zadovoljiva, deprav na-|
kupovalne mrzlice za nekater?

Foto Joze Rozmal
blago (kava, pralni prasek) tud!
nam ni uspelo prepredciti. :

Izkusnje in uspehi dosedanjeg?
poslovanja, predvsem glede N2
kupovalnega centra, so nam vodl”
lo za iskanje novih resitev za dosé-
ganje poslovnih uspehov.

Mercator

na Notranjskem

sko zbiranje in zagotavljanje sred-
stev. za nemoteno delovanje
sklada.

Na podlagi Druzbenega dogovo-
ra o osnovah druzbenega plana
obé¢ine Logatec za obdobje
1976-1980 so delavei TOZD in
enovith organizacij sprejeli sa-
moupravni sporazum O Samou-
pravnem planu razvoja kmetijstva
in zdruZevanju sredstev za pospe-
Sevanje kmetijstva. Sporazum je
bil sprejet za petletno obdobje. S
tem pa je bil zagotovljen reden do-
tok sredstev. Program sklada se je
zato razsiril.

Deset let sklada — dosezki in
ocena ;

V tem sestavku ne bom naste-
val, koliko kg mineralnih gnojil je
bilo regresiranih, koliko hlevov,
oziroma stoji§¢ smo zgradili itd.
Tezko je tudi podati to¢no oceno,
v kolik$ni meri so sredstva sklada
za pospeSevanje kmetijstva vpli-
vala na razvoj kmetijstva v obéini
Logatec. Pa vendar lahko damo
splosno oceno o rezultatih delova-
nja sklada v minulih 10 letih in
vplivu na razvoj kmetijstva. Ugo-
tavljamo, da je bilo za regresiranje
mineralnih gnojil namenjeno naj-
ve¢ sredstev. Iz tega lahko sklepa-
mo, da se je uporaba mineralnih
gnojil moé¢no povecala.

Regresiranje nakupa priznanih
semen Zit omogoc¢a kmetom, da
kupujejo visokorodne in priznane
sorte. Regresiranje umetnega ose-
menjevanja krav in plemenskih
telic je omogocilo, da se je umetno
osemenjevanje uveljavilo na celot-
nem podroé¢ju obéine. S tem se je
izboljgala tudi kvaliteta osnovne
¢rede govedi. Pomembno vlogo je
odigral sklad pri pospeSevanju
pasno-kosnega sistema izkoriséa-
nja travne ruse. Na podroc¢ju obéi-
ne se je veliko kmetij usmerilo v ta
sistem pase. Za preusmeritev
kmetije je kmet dobil prvo leto
600 kg, drugo leto 300 in tretje leto
150 kg mineralnih gnojil po ha.

V zacetku letosnjega leta je bil v
okviru obéine Logatec podpisan

Dogovor o zavarovanju goveje Vid
vine v obéini Logatec. S tem dog?
vorom se rejcem zagotavlja boljs
zdravstveno zaséito goveje zivil 1
ter tako zavaruje tudi rizik pro®
zvodnje. Sklad za pospesevan
kmetijstva zagotavlja 30% zaval®
valne premije za govejo Zivino Cl":
nov zadruge. V zavarovanje so

jete krave in plemenske telice.

Z obéasnim regresiranjem mot
nih krmil smo prepreéili klani®
osnovne ¢rede in predéasne zak?
le pitancev v letih, ko je bil prid®
lek osnovne krme zaradi neuE"s'
dnih vremenskih razmer manjsl
sredstvi sklada smo izvajali

druge potrebne akcije.

Ob sprejemanju odloka o uved:
bi posebnega obéinskega davka
intervencije v proizvodnji hran€
obdobju 1982-1985 na obmo¢l”
obéine Logatec so delegati predla
gali, da se s sprejemom tega 0
ka preneha zbirati sredstva ™
podlagi SS o temeljih plana s
da za pospe$evanje kmetijstva zﬂ'
obéini Logatec, ki je bil sprejet 2
obdobje 1981-1985. 1

Sklad za intervencije v krr_leu'j
stvu in porabi hrane v obéini I;fa
gatec mora sprejeti program d i
za letosnje leto. Program se ba'{
stveno ne bo razlikoval od Se‘} o
njih ze sprejetih programov sK%
da za pospesSevanje kmeti]st a8
Sredstva se bodo zagotavll i
upravi¢encem le pod pogojeny, ath
se s pogodbo zavezejo zagotavll
dogovorjene koli¢ine hrane
podrodja kmetijstva.

S sprejetim odlokom o U“'edbl
posebnega ob¢inskega davk? eV
intervencije v proizvodnji sto
ob¢ini Logatec in odlokom © ua 28
novitvi samoupravnega slf.lad o
intervencije v kmetijstvu in P,
bi hrane v obéini Logatec sO % T
tovljena sredstva za nadaljf 4
zvoj in pospesevanje kmetl i
ter omogoceno samoupravn?. ¥
vanje delavcev, ki zdruzui€l qf
sredstva, na politiko razpor®
in porabe sredstev.

2l
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Grmadine trgovine od Gornjega grada do Luc¢

JozZe Rozman
Prav nic¢ odrinjeni

Vedno me je zanimalo, kaj imajo tam v Zgornji
Savinjski dolini, ko so v tozdu Grmada nastevali
svoje poslovalnice. Dejali so, da jih imajo v obé¢inah
Sigka in BezZigrad v Ljubljani ter v ob¢inah Domzale
in Mozirje, pri zadnjih pa so vedno nekako s ponosom
dostavili: »Pojdite jih pogledat, spla¢a se. Lepo je
tame. )

In sem se odpravil, tja v savinj-
ski kot. Blizu je, blizje kot si mor-
da mislimo, takoj za hribi, ki se
nam ¢rtajo na severnem obzorju.

Gornji grad, ¢ez Crnivec od Ljub-
ljane ni vec¢ kot 40 kilometrov, je
bil prva postaja. Star srednjeveski
trg, ki.se je Ze leta 1140 ponasal z

benediktinskim samostanom, kjer
je bil od leta 1493 naprej sedez -
ljubljanske $kofije in ki mu danes
daje pecat mogoé¢na. baro¢na cer-
kev s slikami Fantonija, Layerja,
Kremser-Schmidta in Kiinla, po-
tem naprej proti Ljubnem in Lu-
¢am, ki so pod Raduho skoraj na
pragu Logarske doline, Pa dovolj
potopisnega razglabljanja, vrnimo
se v Gornji grad, kjer je osrednja
pisarna za vse Grmadine posloval-
nice na tem koncu.

»Kako se pocutite tako vstran

od sredi$éa vasSe organizacije,« je
bilo prvo vprasanje za Andrejko
Zerovnik, vodjo pisarne., »Predv-
sem, ne poc¢utimo se odrinjeni ali
pozabljeni, prepuséeni sami sebi.
Kljub tem kilometrom, ki nas loéi-
jo od Ljubljane, se vseskozi ¢uti-
mo kot Grmadini. Pri vseh teza-
vah nam pomagajo, kolikor more-
jo. ve¢krat pridejo vodilni delavci
k nam, redno pa s periodi¢nim
obra¢unom, ki ga skupaj pregle-
damo. Tudi sindikat dela tako, da
smo vedno vsi skupaj, take na po-
¢itnicah, Sportnih prireditvah, pri
obdaritvi otrok in upokojencev,
skratka, -kar pohvaliti  jih mo-
ramao.«

O drugih organizacijah iz sozda,
zlasti o ljubljanskem Grosistu, pa
niso povedai ni¢ kaj pohvalnega.
Morda je to tudi vzrok, da se ne
¢utijo Mercatorjevi, kot so sami
rekli, saj imajo prav zaradi slabega
sodelovanja z ljubljanskim veletr-
govcem vec poslovnih stikov z zu-
nanjimi dobavitelji. Pa ne, da bi
tako sami Zeleli, vendar blago mo-
rajo imeti, in ¢e ga ni v Ljubljani,
ga narod¢ijo drugje, povedo. Imajo
obéutek, da pri Grosistu zelijo, da
‘ bi takrat, ko je blaga dovolj, vse
) nabavljali pri njih, ko pa nekaste-
A rih izdelkov primanjkuje, jim v
Grosistu obraé¢ajo hrbet. Pred pe-
timi leti in nazaj so tudi sadje in
zelenjavo nabavljali pri M-Sadju
zelenjavi, vendar se to potem ni
ve¢ splacalo zaradi dragega prevo-
za in drazjega blaga, ki pa je bilo
zato boljse od drugih. In ¢e bi lah-
ko komercialna sluZzba sozda ure-
dila, da bi Lesnina dala ve¢ kredi-
tov za nakup pohistva, bi bili e
bolj zadovoljni.

Nobena trgovina na tem koncu
ni nedonosna, res pa je, da jim iz
Ljubljane oé¢itajo, da vé¢asih pre-
pocasi obrac¢ajo zaloge, saj je treba
danes kar najbolj skrbno gospoda-
riti. V teh primerih pa se pokaze
solidarnost, saj na primer v ljub-
ljanskih Grmadinih trgovinah za-
loge hitreje obracajo, v teh savinj-
skih trgovinah, ¢e jim lahko tako
re¢emo, pa prodajajo manj zivil in
ve¢ drugega blaga, pri katerem so
visje marze. In tako se vse nekako
pokrije in izenadi, kot v slozni dru-
Zini, pa je potem za vse dovolj ali
ravno prav.

R

] 4 Od leta 1964 Jje tu samopostreina trgovina, le da je bila takrat za polovico manjsa, kot je

v‘:ﬂi- Zgoraj so pisarne, to¢neje re¢eno ena sama, ki bi ji lahko rekli upravno sredisée za
i i Grmadine trgovine v okolici. Pa ne samo to, nad trgovino so Se tri turisti¢ne sobe z 12

leziséi, kuhinjo in sanitarijami. Kdor si Zeli miru, sprehodov ali celo planinar ¢
so vrata tu odprta, saj sobe niso vedno zasedene. g = Jenjs; temu

e : )
S4gepp; YRico Ljubno so odprli 9. decembra 1967. V samopostreznica, bife in
: bo) ::'::_i!a pohistvo, konfekeijo, belo tehniko in metrskl::"l‘;jlaj;o. Lanjpso prodalia, za pet in
' lil milijard blaga ali za 40% veé kot leto poprej, letos aprila pa na primer za 650

Mmilijonov. Ce je bila ob otvoritvi in $e nekaj let potem Blagovnica za tak kraj

Ravt

prevelika, pa je danes Ze premajhna, saj bi lahko prodajali veé tehniénega blaga, ¢e bi ga
kje imeli, je povedal poslovodja ALBIN ZAMERNIK. V Blagovnici imajo $e mesnico, ki je
edina v kraju, kupce pa skusajo pritegniti Se z a lcijskimi prodajami pohistva.

- Tozd Grmada (DO M-Roznik) ima v ob-
¢ini Mozirje 11 poslovnih enot. To so samo-
postreinice v Gornjem gradu (150 m?), Lu-
~ ¢ah (320 m?) in Ljubnem. Slednja je v sklopu
L L Blagovnice (1450 m?), v kateri je Se bife. V
‘ Ljubnem imajo $e Zeleznino (120 m?), v Gor-
njem gradu trgovino Tekstil (80 m?), naste-
vanje kon¢ajmo s tremi klasiénimi trgovi-
nami, ki so v Okonini, Smartnu ob Dreti in
Konjskem vrhu (tu Se bife), vsaka s povr-
$ino okoli 70 m®. :

— 39 delavcev, vec¢inoma Zensk, je zapo-
slenih v teh trgovinah, imajo Se dva uéenca,
za nove, ki naj bi se usmerjeno izobrazevali,
pa nimajo mentorja, kot to dolo¢ajo pred-
pisi. Razen enega imajo vsi delavci
ustrezno izobrazbo. ;

— Predhodniki teh zgornjesavinjskih tr-
govin so trgovska podjetja Jelka iz Gor-
njega grada, Raduha iz Ljubnega in Arte iz
Lué, Ki so se leta 1963 najprej zdruzila, po-
tem pa pridruzila Mercatorju kot samo-
stojna poslovna enota. Leta 1972 so postali
sestavni del Detaila, predhodnika danas-
njega Roznika, od zacetka leta 1977 pa so
sestavni del tozda Grmada.

cal

P s

Ao - -
2 k::tm se tudiifa Vv Lu¢ah s posebnim oddelkom za tekstil proda meseéno za okoli 170 starih milijonov blaga. Tako kot tista v
i!hrane z: Ponasa z vabljivo tipsko arhitekturo, ki je skiadna z okolico, $e prav posebej tu v Luéah, ki niso bile brez razloga
23, Najlepsi turisti¢ni kraj v Sloveniji.
Zman
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Letoér_lj._a pomlad je prisla malce bolj plaho, a dnevi
le postajajo vse toplejsi in to je tudi prav. Se malo, pa

nas bodo na svoje obale,

Ze privabile reke, pa tudi

morje. Med_tem, ko se bomo prijetno sonéili, pa nas bo
ali ne, pestila tudi Zeja. Prilegel se bo pozirek ne¢esa
hladnega, osveZujoéega, s prijetnim okusom...

V Radencih ne natakajo v ste-
klenice le mineralne vode, ki jo
pijemo Ze celih 113 let. Pred enaj-
stimi leti jim je kadrovski, poslov-
ni in tehnoloski razvoj omogoéil
pomemben in kakovosten korak
naprej: uvedli so proizvodnjo niz-
kokalori¢ne brezalkoholne pija¢e
deit. Ustrezen marketingki pri-
stop je v kontekstu celotne trzne
organizacije in ugleda Radenske
omogo¢dil ne le za jugoslovanske,
temveé¢ tudi za evropske razmere
nepri¢akovan uspeh. Radenska se
je skoraj iz anonimnosti v nekaj
letih uvrstila med vodilne proizva-
jalce brezalkoholnih pijaé.

Druzina deit je osvojila simpati-
je potrodnikov in kdo ve, koliksne
koli¢ine so ga Ze napolnili v polnil-
nicah Radenske. Pomemben
uspeh je deit dosegel nedavno tu-
di zaradi tega, ker je nizkokalori-

" &en, dieteti¢en, brez sladkorja in
brez konzervansov. Okusu limo-
ne, pomaranée, grapefruita in ja-
bolka se je kasneje pridruzila Se
kola. Vsi po vrsti so okusni, odlié-
no odzZejajo in ne redijo. To je tudi
najvaznejse sporocilo vsem tistim,
ki se boje odvec¢nih kalorij.

Deit odZeja, a ne redi. Deit
oranza, deit citrona, deit grape-
fruit, deit jabolko in deit cola.

V Radenski pa so na podroéju
brezalkoholnih pija¢ na bazi mine-
ralne vode Zeleli $e dlje. Tako je v
letu 1978 v lastnih laboratorijih
nastala nova osvezilna, brazalko-
holna pija¢da swing. Nastala je
pravzaprav druZina swing, ki jo je
trg tudi zelo dobro sprejel.

DruzZino swing so sprva sestav-

Mercator-Mednarodna tr-
govina, tozd Contal poleg
vse avdioakustike, o kateri
smo Ze pisali in s katero ima
velik poslovni uspeh, zasto-
pa tudi firmo BWA, ki izde-
luje plati§é¢a iz lahkih kovin.
Na voljo so plati§¢a za skoraj
vse znamke avtomobilov, ki
jih sre¢amo na nasih cestah:
Fiat (in seveda tudi Zasta-
va), Alfa Romeo, BMW,
Volkswagen, Opel, Ford,
Mercedes, Peugeot, Re-
nault, Citroen (le za modele
Visa), Simeca, Skoda in
Volvo.

Ce si torej Zelite, da bi vas
jekleni konji¢ek, dobil
Sportni videz, pokli¢ite za
podrobnej$a pojasnila na
oddelek zastopstev tozda
Contal, telefon (061) 348-761
ali jih obis¢ite na Titovi 66 v
Ljubljani. Cene se gibljejo
med 44 in 66 tiso¢ italijan-
skimi lirami.

ljali trije prijetni okusi: limona,
oranza, tonik, lani pa je dobila no-
vega, Cetrtega ¢lana. To je swing
eksotik, v katerem so se zbrali pri-
jetni okusi treh tropskih sadezev:
manga, papaje in marakuje. Prav
okus svinga eksotik je nekaj no-
vega na nasSem trzi$éu in v letu dni
se je krog ljubiteljev te brezalko-
holne pijade Ze moéno razsiril.

Mango, papaja in marakuja

. uspevajo v Juzni Ameriki, Novi
Zelandiji, Indiji, Indoneziji, Afriki
in Avstraliji. Meso teh tropskih sa-
dezZev je dobro, nadvse aromatié-

v okusih. Pomembna razlika je v
kalori¢ni vrednosti, saj je deit niz-
kokalori¢en, swingi pa so normal-
no sladki.

Brezalkoholne pija¢e Radenske
pa so 3e posebej primerne za me-
Sanje z Zganimi pija¢ami, sadjem
in mlekom. Ce ste ljubitelji tako
imenovanih long drinkov in kok-
tajlov, potem si velja zapomniti
nekaj receptov za pripravo.

Deit Chery - potrebujemo pol
kozarca ¢e$njevega soka, kroglico
vanilijevega sladoleda, Zli¢ko
sladkorja, nekaj kapljic limonove-
ga soka, kocko ledu in seveda deit.

Cocktail 82 — potrebujemo 0,3 d1
gina, swing eksotik in kocko ledu.

Posebno okusen, zaradi svoje
barve pa tudi na pogled privla¢en
je cocktail bitter swing. Sestavi-
na: 0,5 dl bittra, swing eksotik,
kocka ledu in'rezina pomarande
ali limone.

no in sladko, vsebuje pa tudi celo
kopico vitaminov.

Poiséite si svojo osvezZilno brez-
alkoholno pija¢o. Naj bo to odslej
swing eksotik.

Ko Ze govorimo o brazalkohol-
nih osvezilnih pija¢ah iz Raden-
ske, torej o deitih in druZini swing,
naj povemo tudi to, da razlika nile

Okusen, pa ¢isto preprosto pri-
pravljen napitek je lahko tudi tale:
zmeSajte polovico kozarca piva in
polovico swinga eksotik. Poskusi-
te, gotovo vam bo v$eé, saj je napi-
tek nadvse osveZujoé.

V toplih in vroéih dneh si gasi-
te Zejo z brazalkoholnimi pijaéa-
mi deit in swing iz Radenske.

Mile Bitenc

Nekaj dni pred prvim majem je
tozd Dolomiti odprl prenovljeno
samopostrezno prodajalno v Ger-
biéevi ulici. Poslovalnica, ki je Se
pred slabim desetletjem veljala
za eno najveéjih in najlepsih
(bivsa Hrana), je z leti postala
preutesnjena in po opremljenosti
zastarela.

Prodajalno so temeljito preno-
vili, na novo opremili in zdaj na
enaki prodajni povrsini ponuj_a;p
veéjo izbiro Zivil in gospodinj-
skih potrebséin. Veé o investiciji
v prihodnji $tevilki, ko bomo pi-
sali Se o drugih adaptacijah v
tozdu Dolomiti.

Besedilo in foto: Mile Bitenc

Mladinske delovne brigade

Zdravko Nagode — M-RozZnik, TOZD

Dolomiti

Se imamo prapor

Z veseljem se spominjam dni, ki sem jih
preZivel v brigadi, predvsem na delovnih ak-

cijah na Primorskem. Rad bi ponovno obudil
misel na samostojno mladinsko brigado, ki
jo je Mercator Ze imel v letih 1978 in 1979.

Prvo leto se nas je zbralo
dvaindvajset, naslednje leto
pa Ze ¢ez trideset. Kljub ne-
katerim slabostim je bila
brigada uspesna in je dose-
gla veé¢ uspehov. Nato smo
jo prenehali organizirati,
ostal je njen prapor in spo-
mini. Kljub temu se nas je v
letu 1981 osem udeleZilo po-
poldanske akcije na trasi
»Pot spominov in tovaris-
tva«

Veliko govorimo o stabili-
zaciji, tako da je bila ukini-
tev upraviéena, vendar je tu
Se druga stran, ki.je ne kaze
zavredi: lastna bigada, pove-
zava mladine sozda, dobra
organizacija, reklama firme.
Prav v letu 1981 se je zgodi-
lo, da je ob¢éinska konferen-
ca mladine v matiéni obdini
sozda imela premalo brigad
in brigadirjev (ena nepopol-
na, ene ni bilo). Prepridan
sem, da bi lahko tako velika

firma z 80 organiziranimi
enotami in skoraj 15.000 za-
poslenimi zbrala 40 ali 50
mladih, ki bi odsli na delov-
no akcijo. Ce bi nas bilo
kljub temu premalo, bi ob-
¢inska konferenca premaga-
la dopolniti brigado. Morali
bi dobro premisliti in odpra-
viti vse slabosti, ki smo jih
opazili v letu 1978 in 1979.
Prepri¢an sem, da ne bi
osramotili tistih, ki bi nam
izkazali zaupanje.
Predlagamo tudi, da se
sre¢amo vsi brigadirji, ki
smo bili na akciji v letih 1978
in 1979 — da se pogovorimo
in pomagamo pri organizaci-
ji, da bi ozZiveli Mercatorjevo
brigado. Dan brigadirjev, 1.
april, je za nami, vendar se
lotimo akcije, da bi pri Mer-
catorju spet $slisali brigadir-
ski horuk.
Brigadirski Z-D-R-A-V-O
»Trasko — 79«

!

Vlozek Step omogoéa udobno hojo,

zato je primeren za vsakega, najsi nosi
lahko ali tezko obutev. Se prav poseb-
no pa ga priporo¢amo prodajalcem,
gostincem, frizerjem, delavcem za
stroji in drugim, ki na svojih delovnih
mestih - mo¢no obremenjujejo noge.
VloZek Step bo dragocen pripomocek
tudi sportnikom, ljubiteljem hoje, pla-
nincem in drugim.
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Za obéutljivo kozo: Inblue special
Cas neverjetno hiti in tako je iz- jo, da je prav z izdelki Inblue spe-
3:’;;2"’ tekel tudi najlepsi pomladanski eial nega koif-{ popolnejsa.
STAREY., mesec. Maj nas je zasul s cvetjem Inblue special hidrantna dnev-
RIBA in zelenjem, prinesel je ve¢ sonca na krema je namenjena vsem
FOGANTEX in toplih dni in nas odel tudi v vrstam koZe. Krema ima dodan
VELIKe | nova, modna obla¢ila. Moda gre naravni vlaZilni faktor, ki prepre-
s -t paé svojo pot, kar pa velja tudi za ¢uje, da bi koza oddajala vlago in
kozmetiko: izbrati je treba med ti- je hkrati tudi odlo¢na podlaga za
ORANIE stimi izdelki, ki so ta hip dobri in li¢enje z dekorativnimi izdelki In-
o A ki imajo prave barvne odtenke. Te blue.
pa zanesljivo najdete v dekorativ- Hranljiva noéna krema Inblue.
TESLA NENADLA 2..5AM. ni kozmetiki Inblue. special je namenjena regeneraciji
Nasa, NIKOLA mu y‘-m SMRT Za vsak make-up je vaZna prejs- zelo suhe koZe. Vsebuje naravne
GARDUER. ERAS ERivEe AN e nja »priprava« koze. Tudi za pre- mas¢obe, dragocene vitamine ter
l‘ﬁ',’"”'«* VULFAN parativo je treba izbrati kozmeti- k_olagen in elastin. Kolagen prodi-
Yo, DRE ~ : b e S ko, ki daje koZi vse, kar potrebuje
: , :’w, SKLADBE :1 hrano,, svezino in mladostni vi-
Sten ez.
Ivo GLASBR- « LR s Ilirija-Vedrog je ime, ki Ze samo
AN T e .:::m po sebi tudi na tem podro&juzago-
MOE.1 RitA KOS tavlja kakovostne proizvode. ch
o, LT OBRAT ZA = zmetika z imenom Inblue je plo
Au!-&b OBBREAY m;mn;im “s: ) %}:rm dela domadéih strokovnjakov. Pre-
: IRbATOY Is;u : parativna in dekorativna kozmeti-
Rr—— = ik ka Inblue sta pravzaprav e zelo
= A AbZ. mladi, vendar pa sta Ze pridobili
MM t‘é‘%ﬁ%" 2> USTNICA LI AC) m”' Sirok krog tistih, ki ju z veseljem
! , PARKING VER OPERA uporabljajo.
; REETO V- SREII) PRITRDIL. G-CRKA, Podroéje kozmetike je noramal-
ﬁ M/wu BLAGOVNI| ~ DALMAT - MONG - no suh ten in normalno masten
: A MERCATOR/ MESTECE Ak ten. Prav zato so se tudi v Iliriji-
! ; IOV, Vedrog odloédili za dve liniji: od
| ko na A e :::‘_ normalne do mastne koZe in od
&2 R AERIPRAVD CASD. iy normalne do suhe koZe. Vsaka li-
E INTERVAL] nija vsebuje po &tiri proizvode:
FREDMESTIE PEV e, mleko, tonik, vlaZilno dnevno kre-
MAMauReA we mo in vlaZilno noé¢no kremo. To so
GLAS hkrati tudi tirje osnovni proizvo- .
J Ovaspar i di za sistemati¢no dnevno nego. ra v koZo in mehéa kolagensko
: ::é“' Kolekcija Inblue je namenjena  tkiyo. To je tudi dodatna vlaga ko-
KA Rt vsem tistim, ki tudi za svojo nego-  3i in s taki&no nego prepre¢imo
A = e vanost in lepoto poskrbijo sami.  ;45dnje nastajanje gub.
IM i (5 oty i i A Dobro se zavedamo, da sta lepota Osvezilna kremna maska In-
"Sresiar | Xemuso [TROBILO Maroator | ok MERA |oemaza| in veéna mladost nemogodi, sami  pye od normalne do suhe koze je
pa lahko storimo veliko za to, da ot nalas¢ za nego zelo obéutljive
1 8oy XELATINA ASiERe mladostni videz ohranimo &im - g he koze.
g i dlje. LT A Osvezilna kremna maska In-
'f e Fru Seveda moramo imeti pri vsem  pjye od normalne do mastne koze
4 P KLy tem tudi pomo¢. Zanjo skrbiIliri-  ,546taylja uspeh pri negi mesane
Py, M i e ja-Vedrog in prav zato je pripravi- i mastne vrste koze.
oy, METER. 1a kozmetiko Inblue. Za vse sku- Kozmetika Inblue special je s
&y ‘ Py paj je potrebnih le nekaj minut,  syoiimi izdelki, ki vsebujejo do-
; g,_é; AM FilM, os. Sy seveda vsak dan, pa se bo trud yo]j vlage, pravilno izbrana nega
: 3 s, e Gravi bogato poplacal. : ] tudi za va$ obraz, saj je danes pro-
| — . as tece, te¢ejo tudiletainto se  lem suhih in mastnih dehidrira-
pozna, Zal, tudi na koZi. Z leti po-  pih ko# vse vedii.
staja vse bolj ob¢utljiva, suha in Blaga nega in popoln uspeh -
y neelasti¢na in zacetek staranja je  gozmetika Inblue special!
: E tu. Naj bo suha ali mastna, na vsa- Upamo, da smo s tokratno infor-
N;f OoTrain Tanka ko koZo vpliva tudi okolje, spre-  macijo marsikomu ponudili kori-

Tokratna nagradna kriZzanka je iz domacih logov, Studio za ekonomsko propa-
sgngio pa je za iz.i:rebance pripravil 10 Mercatorjevih kap. ReSitev posljite najka-
L.eJe_ do 9. junija na naslov SOZD Mercator, Stud

lubljana. Veliko uzitkov pri re$evanju in sreée pri zrebu!

io za EP, Breg 22, 61000

| raltvaﬁ izziv za sodelovanje na ma-

n‘“l treh src v Radencih letos
ialei‘.el na gluha ugesa. Trije
i Dra delavej so »prebili led«, kot

: va); MO, se prijavili in - sodelo-

x easgﬂelovmo jih je, odetih v Mer-
‘ ei]'ev'-: majice, celo pet. Joze
kilg '€ je na mali maraton na 21
etrov dolgo pot vzel s seboj

Irana, mlajsi, Marko, pa je

)
 Sing

I teke 1

ke

woy, N2 trim teku na 10 kilome-

| gheljg (ko dolgi poti kot Joze
e po-Emba) je tekel tudi
h&nd“ d ole iz novomeskega

’ 'hgt“l'ej::’ V najtezjem marato-

Mg, I 2 nekaj veé kot 42 kilo-
81 progi, pa je od na-

Maraton treh src:
‘tekli so tudi nasi

§ih sodeloval Franci RozZi¢ iz M-
Nanosa.

Zal nimamo podatkov o éasih,
ki so jih nasi fantje zasedli. Sicer
pa to ni niti tako pomembno. Po-

membno je, da so sodelovali in ¢e
drzi reklo, da zgledi vleéejo, bo-
mo prihodnje leto na 3. maratonu
treh src v Radencih videli Se veé

- tekadéev v Mercatorjevih maji-

cah.

NasSo ekipo je za radenski ma-
raton pripravil KORS, ki je zanje
poravnal tudi vse prireditvene
stroske. Se ena uspesno opravlje-
na naloga!

Mile Bitenc

Izid ii'ehanja nagradne krizanke

:* naSe delo-
. va$e potovanje

nju uspeli najti pravilno. Mnogi

¢ena ovojnica...

gle 12, Ljubljana. Kam bo sre¢na

Med 833 prispelimi resitvami smo 3ele po dolgotrajnem Zreba-

tere besede resijo samo v eni smeri in ne pogledajo, ali se ujemajo
tudi v drugi, popravljajo érko éez érko in potem seveda ni moé
vedeti, katero so mislili kot pravo, nekateri pa celo po nekaj polj
pustijo praznih! Stare in vedno znova kritizirane, a & vedno
neizkoreninjene pa so napake kot neizpolnjeni kupon ali neozna-

Dobitnica tokratne nagrade, tridnevnega potovanja z Mercator
Turistom, je upokojenka tozda Dolomiti, Filomena Gaspari, Mur-

vedno skrivnost, vsekakor pa jo bodo delavci nage turisti¢ne
agencije o tem pravoc¢asno obvestili.

reSevalci so zelo povrsni: neka-

izZzrebanka jeseni potovala je ge

memba letnih ¢asov, napa¢na pre-
hrana, pa tudi dusevne obremeni-
tve. KoZi je potrebna pomodé.
Prav gotovo je tudi med vami
veliko taks$nih, ki kozmetiko In-
blue radi uporabljate. Pa veste tu-
di to, da so v Iliriji-Vedrog za za-
htevnejSo nego koZe pripravili
proizvode Inblue special? Pravi-

sten nasvet za nego koze. Zato si
velja zapomniti: Inblue special iz
Ilirije-Vedrog.

Mile Bitenc

<2 |LIRYA-VEDROG

© Nas delovnik

~ Beloglavec

lice, bil pa je $e br

-~ ha

~ Prihodi zjutraj v trgovino so razlié¢ni, nekdo pride pr
~ malo kasneje. Primerilo se je, da je najbolj priden Ze zlagal kruh
2 halje. Prej$nji dan se je
- si ni umil las. Mastni lasje so v trgovini Se posebno grdi, zato je
~vzel suhi Sampon in si ga potresel po laseh. Prodajalka, ki je
- prisla na delo, je zagledala nad hladilno vitrino tisto belo glavo.
~»Ja, kdo pa ste?« vprasda in se pri¢ne umikati nazaj proti izhodu. -
Na ta ra¢un smo se smejali $e ves dan, prodajalki pa so se noge
nehale 3ibiti Sele naslednji dan. = ST
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Ime in priimek

Naslov iz delovnega mesta

DO ali TOZD

Izpolnjeni kupon prilozite resi-
tvi krizanke, na ovojnico pa
obvezno pripiSite — Nagradna
krizanka, sicer resitve, ¢eprav
bo pravilna, pri Zrebanju ne
bomo upostevali.
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Velik devizni posel za tozd Contal

Matjaz Marincdek

Pred Sestimi leti je bilo na enem od mnogih sestan-
kov nasih in ameri$kih poslovneZev postavljeno vpra-
Sanje, ali je Jugoslavija sposobna proizvajati in izva-
Zati Sportno obutev. Ameri§ka korporacija Converse
(za zahodnonemskim Adidasom, ameriskim Nike in
zahodnonems$ko Pumo ¢etrti najvecéji proizvajalec in
izvoznik $portne obutve na svetu) je bila, sprva sicer
le medlo, zainteresirana, da bi Jugoslavija zanjo, po
njeni licenci izdelovala $portno obutev s tipiéno pete

rokrako zvezdo.

Med slovenskimi proizvajalci
obutve za tovrstno sodelovanje ta-
krat ni bilo zanimanja (niti Alpina
niti Peko nista hotela vgrizniti v
to, Planika pa je Ze izdelovala Adi-
dasov program in ni smela sprejeti
%e konkurend¢ne proizvodnje), zato

se je posla oprijela zagrebska

Astra. Converse se v prvi fazi ni
navduseval nad kaksnim veéjim
sodelovanjem. Sele pred &tirimi
leti je Contal uspel podpisati po-
godbo o dobavi pol milijona parov
Sportne obutve Conversu in obe-
nem licenéno pogodbo za proi-
zvodnjo in prodajo ¢evljev s Con-
versovim za$¢itnim znakom v Ju-
goslaviji in drzavah vzhodne
Evrope. To sodelovanje se je Se
razsirilo, ko je Contal podpisal za-
stopnisko pogodbo in zastopal
Converse z izdelki, proizvedenimi
zunaj Jugoslavije, v sami Jugosla-
viji, vzhodni Evropi, Turéiji, Ira-
ku, Iranu, Egiptu, Siriji, Zdruze-
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26.pohod po poteh
partizanske liubljane

Letosnjemu pohodu po poteh
spominov in tovaristva, 26. po
vrsti, je nekoliko ponagajal dez,
zato se ga je udelezilo manj tradi-
cijam narodnoosvobodilne borbe
zvestih prijateljev rekreacije in
svezega zraka, kot je prireditelj
pri¢akoval. To velja tudi za de-
lavce sozda Mercator, ki so sicer
prisli iz Stevilnih organizacij
zdruzenega dela iz vse Slovenije,
vendar jih je bilo manj kot lani,
ob lepem vremenu.

™

nih arabskih emiratih, Kuvajtu in
Saudski Arabiji.

Ob vsem tem sodelovanju pa se
je ves ¢as pojavljal velik nésmisel:
Astra je proizvedla kosarkarski
¢evelj vrhunske kakovosti znam-
ke Converse in ga ob Contalovem
posredovanju izvozila v Zdruzene
drzave Amerike, od koder je taisti
copat preko luZe pripotoval, na
primer, v Italijo! Converse se je po
dolgih letih pogovorov s Conta-
lom le odtajal in uvidel, da nima
smisla tako nadaljevati in tozd
Contal je na pogovorih pred mese-
cem dni dosegel to, da je postala
Ljubljana oziroma novo skladisée
na Slovendevi ulici distribucijski
center Sportne obutve Converse
za vso Evropo, Afriko in BliZnji
vzhod. Vecina obutve bo proizve-
dene v Astri, posebne modele
(Converse trenutno razpolaga z
ve¢ kot T0 modeli vrhunskih
gportnih copat za kosarko, teke,
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Posebej je treba omeniti in

pohvaliti odli¢no organizacijo
élanov korsa, ki so pohodnikom
poleg organiziranega odhoda in
kapiec, ob koncu pohoda, na po-
kritem dvoris¢u Mercatorjeve
poslovne stavbe na Emonski ozi-
roma Askerdevi ulici ponudili
sendviée, krofe in izvrsten ¢éaj, ki
je bil premoéenim entuziastom
zelo dobrodosel.

Besedilo in foto Matjaz Marindek
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tenis in druge Sporte, v nestetih
barvnih odtenkih in v vseh mogo-
¢ih velikostih) pa bo Contal uvozil
na ljubljansko carinsko skladisc¢e
neposredno iz ZDA ali pa iz Con-
versovih skladis¢ v Koreji oziro-
ma na Tajvanu. .

Contal ra¢una, da bi se morala
letos proizvodnja podvojiti (torej
povedati na milijon parov), saj je
zanimanje evropskih distributer-
jev veliko, Jugoslavija pa ima,
predvsem po zaslugi izjemno ka-
kovostne pri nas proizvedene Adi-
dasove Sportne obutve (2,5 milijo-
na parov na leto) tudi sloves
izvrstnega proizvajalca tovrstnih

Zaséitna znamka Conversa, najstarejSega med svetovno znanimi proizvajalci Sportné
obutve (ustanovljen je bil Ze leta 1923), ki je Sele pred nekaj leti zacel s prodorom nd
svetovni trg. Specializiral se je na kosarkasko obutev in tako obuva vse zvezde ameriske
profesionalne univerzitetne kosarke, obul in oblekel je nafo reprezentanco na olimp
skih igrah v Moskvi, obuva in oblaéi nasa prvoligasa Cibono in Crveno zvezdo, med
“teniSkimi igralci pa celo tak3na imena kot sta Chris Evert in Jimmy Conneors...

izdelkov. Contal bo skusal na
osnovi optimalne zaloge kar se da
promptno dobavljati naroéeno
blago. Nastopa namre¢ na trziséu,
na katerem se je treba hitro »obra-
dati« in ki ne prenese cincanja.

S podpisa pogodbe med Conversom, Contalom in Astro leta 1979 v Wilmingtonu, driava
Massachusetts. Od leve proti desni stojijo: Joseph Steinkrauss, pravni svetnik Conversa,
Bogdan Cvahte, 3ef izvoza v Contalu, Ivo Brové, direktor Contala, Drago Preléec, predse-
dnik zagrebikega sozda ZINKO, Gib Ford, podpredsednik Conversa, in Elmer Butler,
direktor Conversovega mednarodnega programa; sedita Drago Zimak, generalni direk-
tor zagrebske Astre, in John O’Neil, predsednik Conversa.

Sportni ¢evelj je tipiéni sezonsk!
artikel in najved&jo koli¢ino ga trak
§¢e pogoltne pred pri¢etkom $olé
— takrat mora biti zaloga nared,
sicer posel odplava po potoc¢ku
fraz o objektivnih tezavah. Conta
lov privilegij bo uravnavanje zalog
in plaéil, ki se bodo zbirala prek0
Conversovega ra¢una v Ljubljan
ski banki. |
V ¢asu od 21. do 23. aprila je bi
Contal gostitelj mednarodne ko
ference, posvedene $portni obuty!
Converse, ki so se je udelezil
predstavniki Danske, Norveské
Finske, Belgije, Nizozemskeé
Francije, Svice, Italije, Zvezne ré
publike Nem¢éije, Spanije, Kanal"
skih otokov, Cipra, Gréije, Turcr
je, Izraela in Slonokos¢ene obaleé:
Namen konference je bil predV
sem predstaviti nove proizvodeé
pregledati bilanco lanskega leta i
Conversov plan za tekoce let0
Contalova naloga pa je bila pred"
staviti novo organiziranost sodel
vanja, novi nac¢in distribucije 1
novo skladis¢e. Z vsem, kar so VI
deli, so bili udelezenci konferenc®
in predstavniki ameriske matiéné
korporacije, Conversa, nadvse Z&
dovoljni. V Contalu zdaj le Se ¢&
kajo uro, ko se bodo pred nakl®
dalnimi rampami na SlovenéeY
zaceli ustavljati tovornjaki s tul¥
mi registracijami. ..

O organizirani poc¢itniski dejavnosti in Se ¢em...

Vesna Bleiweis — Center za obvesdanje

Nekajkrat omenjeno — pa dajmo

Se enkrat!

Prvi po¢itniski prostori, kupljeni iz zdruZenih sredstev, so Ze nared

Poéitnice .. poditnice. Kam?
Kako? Predvsem pa, za kako veli-
ko denarja?! Poudarek je na »veli-
ko denarja. «

V svojih temeljnih in delovnih
organizacijah smo se zaceli s po-
¢itnicami - Ze zdavnaj ukvarjati.
Pripravili smo vse potrebno, da so
prikolice, stanovanjski objekti,
pocitnidki domovi Ze urejeni, do-
lo¢ili cene bivanja in penzionov,
doloéili delavce, ki bodo koristili
objekte, doloé¢ili visino subvencij,
skratka vse je nared.

Nared pa so tudi prvi trije objek-
ti, ki so kupljeni iz zdruZenih sred-
stev temeljnih in delovnih organi-
zacij. V zalivu Miholjas¢ice na oto-
ku Cresu sta pripravljeni dve sta-
novanjski hisi, v Kaninski vasi pri
Bovcu pa enodruzinsko stanova-
nje. Vsi trije objekti so opremljeni
za udobno bivanje $estih oseb. V
njih je vse, kar potrebuje gospo-
dinjstvo - od sesalca do kljukic za
obeganje perila. Televizije pa ni,
¢eprav se baje odli¢no sprejemajo
italijanski porno programi. Pa saj
poditnice niso za TV - ta nas izje-
mno dolgoc¢asi e pred in po podit-
nicah. Torej na pocitnice brez TV
— ¢e pa kdo le ne zdrzi, naj §katlico
z Zivimi slikami vzame s seboj. Pa
dober sprejem.

Ti trije objekti so prvi objekti, ki
-so na voljo vsem temeljnim in de-
lovnim organizacijam, zdruZzenim
v SOZD, ki so tudi namensko
zdruzevale sredstva. V preteklih

dneh so vsi direktorji delovnih or-
ganizacij prejeli vsa potrebna na-
vodila in terminski plan korisce-
nja objektov. Pri tem moram ome-
niti, da je plan korig¢enja objektov
izdelan po delovnih organizacijah,
kajti poéitnice so prekratke, da bi
lahko vse temeljne organizacije
prisle na vrsto. Torej se je potreb-
no o konkretnih uporabnikih do-
govoriti znotraj delovnih organi-
zacij.

Dogovor znotraj delovnih orga-
nizacij, vse lepo in prav, kaj pa
dogovor o organizirani, usmerjeni
politiki na podro¢ju pocitniske
dejavnosti na ravni sestavljene or-
ganizacije? Temeljit program
gradnje na izbranih, v ¢im kraj-
$em ¢asu dostopnih lokacijah mo-
ra biti osnova za dogovarjanje o
sredstvih. Brez tak$nega progra-
ma tudi dogovarjanje nima vsebi-
ne in je le bolj glasno prepri¢eva-
nje samih sebe, da bi vsi radi ne-
kaj, da vsi skupaj nekaj zmoremo
in podobne zadeve, na tihem pa
vsak po svoje hvali nekoordinira-
nost in kupuje drobnarije za svoje
potrebe. S tem ne mislim, da to ni
prav, saj kjer ni izdelana skupna
politika in &vrsto opedeljen sku-
pen interes, vsak voz zlahkoto pe-
lje po svoje. Le da so taksni vozi¢-
ki zelo dragi in potrebnega je veli-
ko ¢asa, preden spet peljejo sku-
paj.

Vendar samo s programom in

njegovo kvantifikacijo stvar $e ni
opravljena. Samo organizirana po-

¢itniska dejavnost je premalo, Od:
loéno premalo za sestavljeno org?
nizacijo kot je Mercator. Vanjo 3
zdruzujemo ali pa je bilo to t
ponekod mimogrede Ze oprav f
no, da zagotovimo. enak druzbe?

ekonomski polozaj vseh delavce,‘".
To pa ni malo. Dogovor o enot%
osnovah in merilih o oblikovan’]

in korié¢anju sredstev skupne F"Tlj

rabe (do takih meril na podro

osebnih dohodkov $e zlepa ne b9
mo prisli), o stanovanjskih srej‘
stvih skupne porabe je le delct
tistega k ¢emer bi morali teZiti v

Lahko, da so to sanje malega J;
nezka o belem svetu, kajti Jar
se ukvarja z »biznisome. Vendd"
»biznis« so nalozbe v ¢loveka: s‘l
ljudi. Tak$nih nalozb pa je ‘{ti'ii
manj. Taksne investicijske polt

ke se bojmo in se je sramujmo:

Kolikor so dvomi in kritike o
ra¢un prvih, ad hoc zgrajenih ‘;”:
jektov upravi¢ene, toliko bol o
neopravi¢ljiva nasa zadrzanost b
medkanje pri oblikovanju skupP.
politike na podroéju izenacevaliy
pa ¢e hocete, tudi na podr® o
»sindikalnih poéitnic«. Vem, d3%
bo marsikdo vprasal kje so S &
kovne sluzbe (Delovne skupno
SOZD), ki morajo pobude 12 rei
meljnih in delovnih organiz_acglatj'
gistrirati, analizirati in_i2d€ G
ocene predlogov in pobud, t€f %p'
praviti ustrezne resitve. Del ©
vora: prednost ima buisiness:

Pa prijetne podéitnice!

. B
Mercator

Kristina Antoli¢, Joie

Delo - Oproééeno temeljnega davka od
11.900 izvodov

prometa proizvodov - Izhaja zadnji

Glasilo delavcev in zdruenih kmetov SOZD Mercator, n.sub.o., Ljubljana, Askeréeva 3, - Izdaja Center za obveséanje SOZD — Urednistvo: Askeréeva 3, Ljubl
Cernosa, Sonja Dolinsek, Sergej Patermost, Anton Kodevar, Nada Rihtar in Mirko Vaupotié - dn \

(telefon: 218-522) - Lektor Matjaz Marinéek (telefon 221-010) - Tajnica redakeije Katja Jesenovec (telefon: 221-010)— Tehniéni urednik Duan Lajovic - Oblikovna zasnova Jaro Novak - Tisk

petek v mesecu — Glasilo prejemajo delavci, kmetje, udenci v gospodarstvu in upokojenci S =

"

ovorni urednik Jaro Novak (telefon: 221-044) — Novinar JoZe

- Ureja uredniski od

0ZD Mercator - N




