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S ilvestrska  noč  — novo le­
to  — koliko  že lja  in  pričako­
van j je  zvezano  s to  nočjo, 
konec koncev povsem  navadno  
nočjo, k i sm o jo  določili za  
največjo  prelom nico v  letu. To­
da ali je  to  pričakovanje no­
vega in  pokop  starega realno, 
ali upravičeno lahko pričaku­
jem o v  n o vem  le tu  povsem  ne­
ka j drugega, drugačnega, ko t 
se je  dogajalo v  starem  letu?

K om ajda, k a jti  stara resni­
ca je, da je  č lovek  vendarle  
u je tn ik  zgodovine, zato tud i za 
novo leto ve lja , da homo vanj 
prenesli vse iz starega leta. Vse 
pa pom eni dobro in  slabo, pri­
je tno  in neprije tno , veselo in 
žalostno.

na sestanku  rekli, kar sm o se 
dogovorili in  delam o naprej po  
svoje. P otem  tem u  pravim o  
»■objektivne ovire in  težave«, 
čeprav gre za naše lastno sla­
bosti.

Besedovanja, sestankovanja  
in  sk lepov je toliko, da za  na­
šo družbo velja  pravilo besede 
— delo, delo — tehničn i izum . 
Če bomo to pravilo po trjeva li 
tu d i v  le tu  1984, potlej so vse  
že lje  in  voščila prazna, s tva ri 
pa se bodo spet sukale povsem  
po starem . Želim o pa si, da bi 
se sukale  po novem , boljšem !

Tako bom o v  novem  letu  
realizirali p lan, k i  sm o si ga 
postavili v  s ta rem  letu  in  če 
je  bil sestavljen  slabo, nereal­
no, bomo to »plačevali« vse no­
vo leto. Tovarna im a iste de­
lavce, iste poslovodne organe 
z  vsem i od likam i in  pom anj­
k ljivostm i k o t v  starem  letu. 
Če so to is ti ljud je , po tem  tu ­
di n i pričakovati, da bi se n jih  
veden je  čez noč, pa  čeprav sil­
vestrsko , sprem enilo.

V sakokra t si ob novoletn ih  
čestitkah želim o, da bi bilo no­
vo leto boljše od iztekajočega, 
toda vedno zn o va  vidim o, da 
sama silvestrska  noč sprem em b  
ne prinaša, k a jti  vsakokra t smo  
u je tn ik i tega, kar sm o naredi­
li, kar znam o narediti. To ve ­
lja za ves sve t, za  vso državo, 
republiko, občino, tovarno in  
za slehernika. U je tn ik i smo, 
u je tn ik i vsega dobrega in  sla­
bega, kar sm o naredili, se na­
učili v  p re tek lo sti in  kar prav  
im a naš »rimač«, ko želi »žu­
panu« srečo p ri u va jan ju  sla­
bega odloka o ja vn em  redu in  
m iru , ka jti ka r  sm o zastavili, 
bomo nadaljevali, uresničevali.

V es sve t začenja  novo leto  
obrem enjen  s h u d im i h ipote­
kam i, k i jih  ču ti vsakdo, tako  
tud i delavec, s ka terim  sm o se 
to po t pogovarjali. »Orožje rož­
lja povsod,« je  rekel eden, »in 
to n i nič dobrega.«

»V  V erig i je  težko  kaj spre­
m en iti,« m o d ru je  drugi, »saj 
tu d i dobri pred logi propadajo, 
ker  sm o takšn i.«

Da, ker sm o takšn i, ker smo 
priza d evn i v  besedovanju  in  se­
s tankovan ju  in  ker  vsak  sesta­
n e k  poraja n o ve  sestanke. N o­
ve  sestanke zato , ker vsak  za­
se ne verjam em o  v  to, kar smo

Proizvodnja v novembru
V novem bru smo v  V erigi 

proizvedli skupno 1.710 to n  iz­
delkov, k a r  je  8 odst. m anj 
k o t je  bilo planirano. E k ste rna  
pro izvodnja  znaša 1.047 ton, 
k a r  p red stav lja  61 odst. skup ­
ne  proizvodnje in  je  za 4 odst. 
n iž ja  od p lan irane . P lan  koli­
činske proizvodnje je  v  novem ­
b ru  dosegla sam o V erigam a, 
p lan  skupne v rednostne pro iz­
vodn je  pa V erigam a in  O rod­
ja rn a .

V ijak a rn a  v  novem bru  
vrednostno  in  količinsko pro iz­
vodnega p lana n i dosegla, ra ­
zen in te rn e  vrednostne pro iz­
vodnje, ki pa p red stav lja  m a j­
hen  delež. Pom em bnejši izpad 
pro izvodnje  je  p ri kov insk ih  
v ijak ih  zarad i p o m an jk an ja  
kapacite t, p ri iver in  lesn ih  v i­
ja k ih  pa zaradi galvanskega 
c inkan ja . P ri specialnih in 
s tan d a rd n ih  zakovicah pro iz­
vodn ih  p lan  n i dosežen zarad i 
p o m an jk an ja  naročil. O dprem a 
je  dosežena v  višini 99 odst.

V erig am a je  dosegla ugod­
ne proizvodne rezu lta te , tako  
količinsko kot vrednostno. P lan  
ni delež pri stro jno  v a rjen ih  
m e trsk ih  verigah  9,0— 11,0 za­
rad i galvanskega c inkanja , p ri 
snežnih  verigah  za osebna vo­
zila, p ri zaščitn ih  verigah  in 
p ri verigah  z grabeži pa  z a ra ­
di term ične  obdelave. O dprem a 
je  za 35 odst. večja od p lan i­
ra n e  in  za 25 odst. večja  od 
proizvodnje.

V S id rn ih  verigah  je  skup­
na  količinska pro izvodnja  za 
13 odst. n iž ja  od p lan irane . 
P lan  je  dosežen p ri topo v a r­

jen ih  verigah  13—26 in p ri od- 
gorevno v a rjen ih  verigah 13 
do 20. P lan p a  n i dosežen p ri 
odgorevno v a rje n ih  verigah  21 
do 37 zaradi p o m an jkan ja  ka­
pacitet in p ri odgorevno v a rje ­
nih  verigah  n ad  37 zaradi po­
m an jkan ja  m ateria la . O dpre­
m a je v išja  od p lan irane  za 21 
odstotkov, od proizvodnje pa za 
36 odstotkov.

Kovačnica je  dosegla skup­
ni količinski p lan  v  višini 68 
odstotkov, ek ste rn a  količinska 
proizvodnja pa zaostaja 10 %  
za planirano. P ro izvodnja  je

n iž ja  od p lan irane  p ri dvove- 
rižn ih  tran sp o rte rjih  zarad i po­
m an jk an ja  visokoodpornih ve­
rig, p ri kav ljih  zaradi te rm ič­
ne obdelave, p ri brem enskih  
in  visokoodpornih brem enskih  
verigah  pa je  razlog pom anj­
k an je  oprem e. O dprem a je  za 
8 odst. n iž ja  od p lan irane, od 
pro izvodnje pa je  višja za 2 % .

O rod jarna  je  presegla p lan  
ek ste rn e  proizvodnje za 83 % , 
p lan a  in te rn e  proizvodnje pa 
n i dosegla p ri orodju iz jek la  
in  trd ih  kovin zaradi pom anj­
k an ja  naročil in  term ične ob­

delave, p ri o rod ju  iz ostalih. 
m aterialov pa zarad i pom anj­
k an ja  naročil.

V V zdrževanju  je  p lan  
skupne pro izvodnje dosežen v 
višini 115 %.

TIO je  dosegel vrednostni 
p lan  v  višini 70 odst. G lavni 
razlogi za nedoseganje p lana so 
v pom an jkan ju  kapacitete, m a­
teria la  in  naročil. O dprem a je  
dosežena v višin i 131 % .

V rednostni in  količinski po­
datki o proizvodnji za posa­
mezne tozde so razv idn i iz na­
slednjih  tabel:

Količinska pro izvodnja  za novem ber v  tonah

Tozd
E ksterna  proizvodnja In te rn a  proizvodnja S kupna proizvodnja

p lan dosež. ind. plan dosež. ind. p lan dosež. ind.

V ijakarna 244 214 88 — — — 244 214 88
V erigam a 395 427 108 2 2 100 397 429 108
S idrne verige 306 270 88 715 614 86 1021 884 87
Kovačnica 151 136 90 51 47 92 202 183 91

SK U PA J: 1096 1047 96 768 663 86 1864 1710 92

V rednostna pro izvodnja  za novem ber v  000 din

E ksterna pro izvodnja In te rn a  pro izvodnja S kupna proizvodnja

p lan dosež. ind. p lan dosež. ind. p lan dosež. ind.

V ijakarna 27.631 25.787 93 6 333 5550 27.637 26.120 95
V erigam a 42.465 52.012 122 1.634 1.607 98 44.099 53.619 122
S idrne verige 23.954 23.444 98 35.350 32.846 93 59.304 56.290 95
K ovačnica 25.911 21.633 83 9.540 12.495 131 35.451 34.128 96
O rodjarna 417 765 183 8.851 6.573 74 9.268 7.338 79
V zdrževanje 203 122 60 12.141 14.111 116 12.344 14.233 115
TIO 17.981 12.526 70 — 43 — 17.981 12.569 70

DO VERIGA 138.562 136.289 98 67.522 68.008 101 206.084 204.297 99



Pogovor z direktorjem

nimi organi, družbenopolitični- skupno, v zadovoljstvo vseh 
mi organizacijami in poslovod- nas, izvajali, 
nimi delavci, v to pa seveda Ob koncu leta pa želim se- 
vključujem tudi vsakega člana veda vsem članom kolektiva in 
kolektiva. Želim, da bi bili za- vsakemu posebej zdravo in us- 
stavljeni cilji res skupni cilji, pesno 1984.
ki bi jih sprejeli vsi in tudi Uredništvo

?

Srečno novo leto

Približuje se konec leta, ko 
se že po tradiciji temeljiteje 
povprašamo, kako gospodari­
mo in kako nam kaže v pri­
hodnosti. Direktor delovne or­
ganizacije je gotovo prvi, ki 
lahko in mora dati takšno oce­
no, zato je uredništvo tov. No- 
ča tudi povabilo na razgovor.

Uredništvo: Mandat vam
teče že četrto leto. Kako v teh 
letih ocenjujete razvoj v Ve­
rigi?

Direktor: V teh  letih smo 
dokončali večino predvidenih 
investicij : galvaniko, čistilno
napravo, skladišče goriv n m a­
ziv, pričeli sm o z rekonstrukcijo 
Kovačnice, izvajam o program  
TIO II. S m atram , da je tak  de­
lež investicij sorazm erno velik 
in da smo bili v  danih pogojih 
in obrem enitvah  uspešni. Ostalo 
pa nam  je  še. nekaj stvari: iz­
boljšati pogoje v  S idrnih veri­
gah, dokončati ureditev ener­
getike in industrijske  vode, ki 
im a pom en za Verigo in  tudi 
za okolje.

P ri sam em  gospodarjenju 
smo šele v  letošnjem  letu  ujeli 
predviden tem po in uspeli dvig­
n iti dohodkovno uspešnost de­
lovne organizacije. Na to  je 
vplivalo boljše doseganje fizič­
nega obsega proizvodnje, v iz­
vozu nam  je  realna vrednost 
d in a rja  p rinesla  pričakovane 
rezultate, ni pa mogoče zane­
m ariti agresivne cenovne poli­
tike.

Uredništvo: Kako ocenjuje­
te letošnjo leto v Verigi in 
kakšen rezultat pričakujete?

Direktor: Glede na fizične 
kazalce za en a js t mesecev in  z 
upoštevanjem  operativnega pla­
na za decem ber ocenjujem , da 
bo plan  dosežen s približno 97 
odst. fizično, p ri čem er m oram  
povedati, da je  največji izpad 
po teži v S id rn ih  verigah, ki 
pa  je  rezu lta t drugačnega asor­
tim enta na izdelku sidrna veri­
ga, k je r so b ila  sprem enjena 
naročila.

V rednostno pa pričakujem  
preseg p lana za več kot 20 % 
in preseg lanskoletne vrednosti 
za več kot 50 % . T renutno za­
osta ja  TIO, k je r  je  doseganje 
95 % , so pa rea lne  možnosti za 
100 %  doseganje. P ripom niti je 
tud i treba, da je  bil p lan  za 
TIO izredno ambiciozen, nismo 
pa mogli izvesti tud i vseh pla­
n iran ih  investicij za to  leto.

D ohodkovna uspešnost de­
lovne organizacije bo ena bolj­
ših v  zadnjih  letih. Pom em bno

je, da smo pokrili vse zakonske 
obveznosti v zvezi z zalogam i 
in da imamo realne možnosti, 
da iz dohodka pokrijem o vse 
obveznosti iz obveznih in  do­
govorjenih združevanj.

Uredništvo: S katerimi več­
jimi problemi ste se ukvarjali 
v letošnjem letu?

Direktor: Prvi problem  je 
bil pridobivanje možnosti za 
izvoz in  njegova realizacija. 
Naši predpisi na tem  področju 
so kasnili in smo prak tično  za­
čeli s sklepanjem  pogodb in  iz­
vajan jem  že krepko v  drugem  
kvartalu . N adom estiti izpad 
enega kvartala  je  skoraj nem o­
goče.

Drugo področje je b ila  oskr­
ba s surovinam i. K ljub dogovo­
rom  in pogodbam  je izpolnje­
van je  v Jugoslaviji na zelo niz­
ki ravni. Iz tega naslova sledijo 
zakasnitve rokov ali celo ne- 
izdobave, k ar im a lahko k a ta ­
strofalne posledice za izvoz, 
predvsem  na zahod.

T retje  področje je  nova 
oprem a. V današnjem  času p ri­
ti do dovoljenj in  soglasij je 
veliko, dolgotrajno in  zbiro­
k ra tiz irano  delo. K ljub tem u 
smo na tem  področju le n ap ra ­
vili osnovne korake. Vemo, ka­
ko naprej, če nas seveda ne bo 
oviral nov devizni zakon.

Uredništvo: Kako gledate
na stanje na družbenopolitič­
nem in samoupravnem področ­
ju?

Direktor: Sodelovanje med 
sam oupravnim i, družbenopoli­
tičnim i in  poslovodnimi s tru k ­
tu ram i je  doseglo nivo, k je r  bi 
lahko  rekli, da se dopolnjuje­
mo, k a r je  eden osnovnih ci­
ljev. Sm atram , da so družbe­
nopolitične organizacije in  sa­
m oupravni organi k rea tivno  
vplivali na dogajanje v  delov­
ni organizaciji. Pom em bnejših  
akcij na področju sistem a oseb­
n ih  dohodkov in  drugod si ne 
m orem o p redstav lja ti d rug  brez 
drugega in  so lahko le rezu lta t 
skupnega dela.

Uredništvo : Kakšne bodo
po vašem mnenju gospodarske 
razmere v prihodnjem letu in 
seveda monžosti Verige?

Direktor: G ospodarski načrt 
1984 je  postavljen  v  sk ladu  z 
družbenim i usm eritvam i, ki za­
h tevajo  povečanje proizvodnje. 
N ekaj osnovnih pogojev im a­
mo že izpolnjenih. Naročil, po­
sebno izvoznih, im am o b istve­
no več kot v lanskem  le tu  in

lahko bistveno bolj napadalno 
stariam o v le tu  1984. Na začet­
ku le ta  im am o zagotovljene vse 
surovine, m oram o pa se zave­
dati, da bo oskrba glavno vp ra­
šanje v letu 1984. V endar upa­
mo, da bo z dogovorjenim  so­
delovanjem  s SZ, Zenico in ino­
zemskimi p a rtn e rji uspešno re­
šeno vprašan je  globalnih suro­
vin. V prašljivi bodo le ostali 
reprom ateriali.

Bistvena postavka za izpol­
n jevanje gospodarskega načrta 
1984 bo pridobivanje novih ka­
pacitet, uvoz oprerpe ali druge, 
še kvalitetnejše možnosti s tu ­
jim i partnerji.

D ohodkovna uspešnost v 
prihodnjem  le tu  zavisi od ce­
novne politike v  Jugoslaviji, ki 
pa ta  tren u tek  ni naklonjena 
predelovalcem , am pak proteži- 
ra bazično industrijo . Menim, 
da je  ključ naše dohodkovne 
uspešnosti na  izpolnjevanju fi- 
žičnega obsega proizvodnje, iz­
polnjevanju izvoza in  finaliza- 
ciji vseh zastavljenih  investicij­
skih program ov.

Uredništvo: Kako bo po va­
ši oceni z osebnimi dohodki?

Direktor: Z vsem i izplačili 
do kanca le ta  1983 bi dosegli 
za vse le to  povprečje okrog
17.000 din, k a r  je  126 odst. na 
leto 1982 in  je  v skladu z druž­
benim i usm eritvam i na tem  po­
dročju. M enim, da se bomo v 
prihodnjem  le tu  z izpolnjeva­
njem  gospodarskega načrta  lah ­
ko držali usm eritev , ki nam  
omogočajo ra s t OD z 20-odst. 
zaostajanjem  za rastjo  dohod­
ka. Predvsem  m oram o zagoto­
viti dohodkovno uspešnost, ki 
je pogojena z izvozom, proiz­
vodnjo in  investicijam i. V p rin ­
cipu bo osebni dohodek odvi­
sen od nas sam ih. Doseči mo­
ram o m anjše n ihan je  osebnega 
dohodka m ed letom.

Sm atram  tudi, da bi osebni 
dohodki m orali b iti odvisni od 
naše skupne proizvodnje, m anj 
pa od proizvodnje v  posamez­
ni tem eljni organizaciji neod­
visno od ostalih , k er se m ora­
mo zavedati, da živimo od ti­
stega, k ar pošljem o čez nak la­
dalno rampo.

Uredništvo : V strokovnih
službah se pripravljajo podla­
ge za pristop k reorganizaciji 
Verige. Kako gledate na aktu­
alnost in koristnost te naloge 
in ali jo bomo sposobni spe­
ljati?

Direktor: Z reorganizacijo
pričakujem o predvsem  raciona­
lizacijo proizvodnje in ostalih 
dejavnosti v  delovni organiza­
ciji. A ktivnosti n a  tem  področ­
ju  tečejo uspešno, vendar bo 
izpeljava težka, predvsem  s ča­
sovnega v idika. Želim  pa, ko 
bodo dobili dokum enti obliko 
za razpravo, da se v  to vk lju ­
čijo vsi in  da se dajo k reativn i 
prispevki tako , da bo akcija 
resnično speljana  v  in teresu  
vseh in vsakega posameznika.

Uredništvo: Kaj sporočate 
delavcem Verige in vsem bral­
cem tega glasila ob novem le­
tu?

Direktor: V novem letu že­
lim dobrega in uspešnega so­
delovanja z vsem i samouprav-

K aj vse bomo v teh  p red ­
novoletn ih  dneh zaželeli svo­
jim  najbližjim  in  znancem , pa 
tu d i takim , ki jih  ne uvršča­
mo m ed naštete. V erjetno  se 
bom o strogo držali s ta rih  fraz, 
mogoče bo nova le k akšna  že­
lja  na  račun  stabilizacije.

N ehote vedno ob koncu  le ­
ta  pom islim o, kaj vse se je  to 
leto  zgodilo, kaj smo dobili in 
kaj izgubili. Tudi to leto  bo 
v e rje tn o  tako.

V času stabilizacije in  vseh 
m ožnih  načinov varčevan ja  bi 
n a  splošno težko rekli, da smo 
veliko pridobili — razen  m o r­
da povečanja živ ljen jsk ih  s tro ­
škov. K akšne v rste  p ridob itev  
je  to, pa tako vsi dobro vemo. 
V erje tno  izrek »saj po novem  
le tu  boljše bo« ne bo veljal, 
zato ne  bi imeli sm isla b iti pe­
sim isti; kaj bomo potem  rek li 
šele naslednje  leto!

Zdi se, da  so dandanašnji 
časi ko t nalašč za od tu jevan je  
ljud i m ed seboj, saj smo se vsi 
sprem enili v sak  v  svoj p ro ­
blem. Nekoga sk rb ijo  finance, 
drugega zdrav je , ostali im ajo 
težave v  službi in  z otroki, ne­
kateri pa iščejo m ožnosti za 
čimbolj šo v ložitev  p reostanka 
dela svojih  rok. Tako smo ved­
no bolj na različn ih  valovnih 
dolžinah in  le  k akšna  m otn ja  
kot je  ro jstvo  ali sm rt, je  
vzrok, da se spet povežemo v 
skupnost.

V te h  dneh  mogoče ne bi 
bilo napak, da  bi pomislili, da 
smo z vsakim  novim  letom  sta ­
rejši in  da bi si lahko vzeli 
nekaj časa sam o zase.

Sicer pa, vsak  je  svoje sre­
če kovač — vsaj tako  pravijo , 
upan je  pa je  tu d i pol življenja. 

. . .  in izpo ln jen ih  želja!
M. Finžgar



Sindikat je stalni pobudnik 
pri razreševanju problematike 
na področju delovnega 
in zdravstvenega varstva

V naši sam oupravni družbi 
delavci sam oupravi j alci v svo­
jih  organizacijah združenega 
dela sam i odločajo o stopnji in 
načinu izvajan ja varstva  pri 
delu.

Tako je doseganje stopnje 
varnosti, ustrezn ih  delovnih ra­
zm er odvisno od njihovih od- 
odločitev in oblikovanja sa­
m oupravnih ak tov  pa tud i od 
aktivnosti p r i  p riprav ljan ju , 
sprejem anju  in  izvajan ju  ukre­
pov. .

A ktivnost p r i odločanju in 
sodelovanju p r i  izvajanju  uk re­
pov za pospeševanje varstva 
p ri delu v  vseh oblikah pa lah ­
ko in tud i m orajo  usm erjati 
sindikalni odbori, k i naj v svo­
jih  delovnih program ih  to ak­
tivnost načrtu jejo  in tud i izva­
jajo.

Zagotavljanje varn ih , zdra­
vih in hum anih delovnih raz­
m er je  eden od izredno po­
m em bnih sklepov 9. in 10. 
kongresa ZSS. P ri tem  je po­
sebej poudarjeno, da je po­
trebno vztra ja ti, da bodo p ri­
zadevanja za odpravo težkih 
delovnih razm er te r  zagotovitev 
varnih , zdrav ih  in  hum anih  de­
lovnih razm er sestavina in 
odgovornost vseh strokovnih 
služb te r  eno izm ed tem eljn ih  
izhodišč sam oupravnih  odloči­
tev.

V sodobni družbeni u red it­
vi ima težnja zavarovati zdrav­
je in živ ljenje lju d i na delu

izredno velik pom en, predvsem  
zaradi ekonom skih in socialnih 
posledic, kii j ih  povzročajo ne­
sreče p ri delu. Z aradi n jih  p ri­
haja do ogrom ne gospodarske 
škode in  težk ih  socialnih pro­
blemov. Vse to  pa  se odraža pri 
posam eznikih, delovni organi­
zaciji, njegovi družin i in ce­
lotni družbi. Z ato  se je  treba 
spro ti p rizadevati za čim bolj­
šo delovno varnost. Ta pa je 
popolnejša, čim popolnejša je 
strokovna usposobljenost vseh 
delavcev, čim popolnejša je  or­
ganizacija dela in čim bolj so 
ure jena  sredstva  za delo.

S indikalne organizacije naj 
bi redno proučevale delovne 
razm ere v svo jih  delovnih or­
ganizacijah in  zavzem ale o tem  
tud i stališča, k i naj jih  posre­
du jejo  sam oupravnim  organom  
in odgovornim  osebam .

Iz grad iva o delovanju sin­
d ikata  v  V erigi se vidi, da so 
osnovne organizacije obravna­
vale stan je  varstva pri delu 
vsaj e n k ra t na le tn ih  članskih 
sestankih. K er je  bilo to poro­
čilo službe varstva p ri delu, se 
je  obravnavalo  ko t inform aci­
ja  in  se nekih posebnih stališč 
n i sprejem alo. O bstajalo je  
m išljenje, da varstvo u re ja  za­
kon o varstvu  in SVD, ki smo 
jo začeli uveljav lja ti p red  25 
le ti in  več in  da to ni sindikal­
no področje.

N ekajk ra t je b ila  vez m ed 
sindikatom  in varstvom  p ri de­
lu izrazitejša, saj je  bil delavec, 
ki je  bil službeno odgovoren za 
varstvo p r i delu, obenem  tu d i 
p redsednik  ali ta jn ik  sindikal­
ne organizacije.

T ak ra t je  bilo zanim ivo to, 
da so novosprejeti člani kolek­
tiva pridobili inform acije o de­
lovni organizaciji, o obliki in 
delu sindikalne organizacije te r  
bili poučeni o pravicah in dolž­
nostih  v zvezi z varstvom  p ri 
delu, k a r  na jverje tneje  v  da­
našnjem  času pogrešajo.

V le tih  1972 do 1976 so sin­
dikalne organizacije začele ob­
ravnava ti stanje na  področjih 
varstva  pri delu. Od ta k ra t  da­
lje pa  je  sindikat začel tud i 
vsebinsko obravnavati to  po­
dročje dela. V tem  času so se 
pojavile tud i že prve ideje o 
ak tivnem  odm oru za delavce, 
ki delajo težja in zdrav ju  škod­
ljiva  opravila. N ajvečji p rem ik
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pa so dali sklepi 9. kongresa 
ZS Slovenije, k i je  področje 
v ars tv a  p ri delu in zdravstveno 
varstvo  še posebej tem eljito  
obravnaval.

V posam eznih OOZS smo 
ustanovili odbore, k i sp rem lja­
jo in  spodbujajo ak tivnejši od­
nos vseh udeležencev v proiz­
vodnem  procesu za varnejše  in 
zdravo delo. Naloge je koord i­
n ira l občinski svet ZS R adov­
ljica. Po jav lja  se vedno več 
analiz, ki kažejo, kakšen vpliv  
im a pravilno  reševanje v ars tv a  
p ri delu, tako na večjo proiz­
vodnjo in ugodnejše počutje  
delavcev na delovnih m estih.

Določen prem ik smo v  Ve­
rigi ponovno naprav ili v  le tu  
1981, ko smo na le tn i konfe­
renci obravnavali p rogram  ak ­
cije na  področju hum anizacije  
dela. T ak ra t so bili sp re je ti

sklepi o uvedbi aktivnega od­
mora, revizije vseh invalidskih 
prim erov in določitve m aksi­
m alne časovne obrem enitve za 
posebno težke delovne naloge.

Zanimivo je  to, da je  sin­
dikat izvrševanje teh  proble­
mov tud i sprem ljal in  ugotovil, 
da so te  naloge izvršene, ozi­
rom a se sprotno izvajajo. V le­
tošnjem  letu smo poskušali 
ak tiv ira ti člane izvršnih  odbo­
rov  sindikata, da skupaj s po­
oblaščenci za varstvo  p ri delu 
in poslovnimi delavci ugotovijo 
tiste  drobne m alenkosti p ri 
različnih opravilih , ki ovirajo 
posam eznika ali so celo škod­
ljive za zdravje pa se jih  z 
m alenkostnim i sredstv i ali p ri­
pravam i da rešiti. To nam  naj­
bolje ni uspelo, tako  da naloga 
še ostaja pred  nam i. V to se 
bodo vključili tu d i člani d rušt­
va DIATI.

V prizadevanje sindikata za 
boljše in  varnejše  delo, lahko 
prištejem o tud i u red itve  počit­
niškega doma in v  zadnjem  
času počitniških prikolic.

S indikat si je  mnogo priza­
deval za u red itev  na področju 
delovnih in d rug ih  invalidov. 
V času od le ta  1975—1979 se 
je  dvakra t ustanavlja lo  društvo 
invalidov. Število invalidov v 
naši DO priča, da imamo tu  še 
m arsikaj za postoriti, vendar 
tu  n i čutiti p rav e  zagnanosti 
niti m ed delavci invalidi, n iti 
p ri sindikalnih delavcih.

Ne glede na to, kakšno m ne­
n je in odnos im ajo posamezni 
sindikalni delavci ali celotni iz­
vršni odbor do problem atike 
varstva p ri delu in  zdravstve­
nega varstva, so naloge sindi­
katov obširne:

— stalno sprem ljati,
kako se izvajajo  norm ativi 

varstva p ri delu,
kako se izvaja varstvena 

vzgoja delavcev,
kako se izvajajo zdravniški 

pregledi,
kako se izvajajo m eritve fi­

zikalnih in kem ičnih škodljivih 
vplivov,

kako se preg ledujejo  delov­
ne p riprave in  naprave;

— sindikat bi m oral biti 
prisoten, ko se uvajajo  nove 
delovne p rip rav e  in  naprave, 
p rip rav lja jo  in  u re ja jo  novi de­
lovni prostori;

■— sprem ljati tak o  stan je  na 
področju varstva  p r i delu kot 
zdravstvenega varstva;

— sprem lja ti delo vseh 
služb, k i so vključene v  priza­
devanje za varne jše  delo;

— sp rem lja ti odnos do v ar­
stva okolja.

N aštetih  je  veliko nalog, 
naša dolžnost pa  je, da posto­
poma sprem injam o odnos do 
vseh naštetih  stvari, ki nas 
vsak dan sprem ljajo .

G radim o hum ano, samo­
upravno socialistično družbeno 
skupnost, ki ji je  človek n a j­
večja vrednost. Zato m oram o k 
problem atik i v a rs tv a  pri delu 
pristop iti tu d i s tega hum ani­
tarnega  človeškega vidika.

B. T.

Alojz Antolin

Ob prehodu
Iz tek lo  se je  leto 1983, ki ni 

bilo postlano z rožicami. Enako 
ali še bolj trnovo nam  napove­
dujejo  prihodnje leto. O letoš­
njem  in prihodnjem  letu smo 
se pogovarjali z Alojzom An- 
tolinom , sedlarjem  iz Vzdrže­
van ja  in Stanetom  Logarjem, 
kontro lorjem  iz V ijakarne.

Kaj je bilo lepega in dobre­
ga v  letu 1983?

Antolin: Zame osebno je
najpom em bnejše zdravje v  d ru ­
žini, dejstvo, da so na novem  
delu v  V zdrževanju, kam or sem 
prišel iz S idrnih verig, z me­
noj zadovoljni in  da se je  zame 
našlo prim erno  delo. To m orda 
za m arsikoga ne bi bilo po­
m em bno, toda po 25 letih  na­
pornega dela v Cime, Schlatter 
in  Esab skupini, človeku toliko 
pojen jajo  moči, da k ljub volji 
do dela ne zmore nared iti več 
toliko, kolikor bi od njega p ri­
čakovali. Zato sem zelo zado­
voljen, da sem dobil lažje de­
lo, ki se povrhu vsega še skla­
da z m ojim  poklicem in da so 
v V zdrževanju  — vsaj upam  
— z m ano zadovoljni. N enazad­
nje smo dobili zadoščenje tud i 
vsi, k i smo delali na težkih de­
lovnih  m estih, z benifikacijo  
ki je  vsaj deloma nadom estilo 
za izgubljeno zdravje in  teles­
ne sposobnosti.

Logar: Najbolj sem zadovo­
ljen  z zdravjem  in  zadovolj­
stvom  v družini, ka jti sem na 
p rag u  upokojitve in  v teh  le­
tih  je  človeku zdravje pač n a j­
bolj pomembno. P rav  tako  je  
dobro, da vsaj p ri nas ali v 
Evropi ni bilo vojne, k a jti vsi 
tisti, k i smo jo že skusili, si 
tega ne želimo več, oziroma se 
je  bojim o m orda bolj kot ostali.

Kaj je bilo v letu 1983 sla­
bo, s čim niste bili zadovoljni?

Antolin: Težave so vedno, 
p ravzap rav  se ne spom nim  leta, 
da jih  ne bi bilo. M orda se 
nam  starejšim  težave v le tu  
1983 niso zdele tako  hude, kot 
m ladim  p rav  zato, ker smo v 
p re tek losti preživeli že hu jše  
stvari, kot so odrekanje, ki jih  
je  leto  1983 zopet prineslo. Na­
sploh pa ocenjujem , da poseb­
no slabo in  težko leto 1983 ni 
bilo.

Logar: N ajslabše v le tu  1983 
in  že nekaj le t prej je  naše go­
vorjen je , besede, iz ka terih  nič 
pam etnega ne »rata«. M orda 
smo to  leto še več govorili in  
še m anj naredili in  čas bi že 
bil, da bi se z govorjenjem  in 
sestankovanjem  prenehalo in  
da bi več in  bolje delali. Mi­
slim , da je  p rav  zaradi takega

Stane Logar

v novo leto
načina, ko več govorimo in 
m anj delamo, nasta l razkorak 
med cenam i in plačam i. Slabo 
za »malega človeka« je  to, da 
s plačo, kakršno dobi, ne doha­
ja cen.

Kakšno bo leto 1984?
Antolin: N apovedujejo še

večje težave kot letos. Osebno 
se ne bojim , da tem  težavam  
ne bi bili kos, treb a  pa se bo 
pač navaditi na stabilizacijo in 
na vse slabo za delavce, k a r ta  
prinaša s seboj.

Logar: Po napovedih bo leto 
1984 še hujše ko t letošnje. Tra­
gika je  v tem , k e r jih  bo na j­
bolj občutil »mali človek«, ki 
že sedaj težko pride skozi me­
sec, m edtem  ko se tistim , ki 
govore o stabilizaciji še ne go­
di in se jim  tud i ne bo godilo 
posebno slabo.

Kakšne so vaše želje za leto 
1984?

Logar: Še napre j si želim 
zdravja, p rav  tako  si želim 
zdravja v družini, še posebej 
pa to, da bi se slovenski šport­
niki na olim pijskih ig rah  dobro 
odrezali.

Kaj bi v tovarni v letu 1984 
spremenili?

Antolin: V V erigi je  karkoli 
sprem eniti zelo težko. Tako je 
težko sprem eniti tud i tisto, kar 
je  slabega ali napačnega. Zato 
bi se težko odločil, kaj je  rav­
no tisto, k a r  bi bilo treb a  spre­
m eniti ali izboljšati, saj veliko­
k ra t nastanejo  iz slabih pred­
logov slabi rezultati, k e r pač 
n ikdar ne pristanem o na k ak r­
šnekoli sprem em be.

Logar: Želim, da bi imeli 
obrati dovolj naročil, ker ta ­
k ra t se norm alno dela, ni ner­
voze in  slabe volje. Predvsem  
pa bi bilo potrebno vpeljati več 
discipline, da bi se več delalo, 
m anj sestankovalo in  pohajko­
valo, k a jti stabilizacije sestan­
ki zanesljivo ne bodo rešili.

S kakšnm občutki vstopate 
v novo leto?

Antolin: N im am  najboljših  
občutkov za novo leto, k a jti po 
vsem  svetu  rožlja orožje, to pa 
je  najhu jše , k a r  nas lahko pri­
zadene.

Logar: Obeti so za ves svet 
slabi in  zna b iti še m anj rož­
nato  kot v  le tu  1983.

Takšna so razmišljanja 
dveh naših veteranov, ki sta 
pred vrati upokojitve in sta 
pustila % tovarni mnogo žuljev. 
Zdravje in delo v  miru, to sta 
njuni želji za leto 1984 in v  
tem zagotovo nista edina.

F. C.



Obramba in zaščitaUspehi na področju
organiziranja
službe
varstva pri delu

Zdi se mi, da je  prav, če ob 
jub ile jnem  le tu  — 25 let dela 
in u s tv a rjan ja  na  področju hu ­
m anizacije dela — poskusimo 
oceniti, do kam  smo prišli v 
zadnjih  letih . V vseh letih  smo 
vložili precej naporov, da bi 
delo v  službi varstva  pri delu 
bilo organizirano tako, da lah ­
ko v tej službi strokovni de­
lavci u sm erjajo  in  izvajajo v a r­
stvo p ri delu  z uporabo sodob­
nih  tehn ičn ih  pripom očkov in 
z drugim i uk rep i preprečujejo 
in odvračajo  poškodbe in 
zdravstvene okvare v zvezi z 
delom. O rganizirali smo službo 
tako, kot n am  je  to nareko­
vala p raksa  in  obveznost Zako­
na o v a rstvu  p ri delu, k je r naj 
bi določene strokovne naloge 
opravljalo  več delavcev, kot so: 
pooblaščenci za varstvo pri de­
lu, ekolog, poklicni gasilec, m e­
dicinska sestra . K ljub tem u da 
so bili zastav ljen i cilji v prvi 
fazi razvoja službe na prvi po­
gled v ideti neuresničljivi, p red ­
vsem zaradi n ek a te rih  objek­
tivn ih  težav, smo jih  začeli po­
stopom a reševati.

Tako smo v  p rv i polovici 
leta 1977 v službi varstva pri 
delu prešli na  novo kvaliteto  
pri svojem  delu. P re jšn je  nalo­
ge ad m in is tra to rja  in  nadzor­
nika čistilne nap rave  smo raz­
širili na  področje ekoloških me­
ritev  in  ocen na  delovnih m e­
stih, popis in  kontrolo odpad­
nih  vod, o stalih  odpadkov v 
DO te r  na  področje požarne 
varnosti. Ekološke m eritve in 
kem ijske p re iskave  te r  požar­
na p reven tiva  so postale vsako­
dnevna p o treb a  v  naši delovni 
organizaciji.

Po zaslugi vodiln ih  delav­
cev naše DO te r  neizkoriščeno- 
sti p rosto ra  v  um ivalnici V eri- 
garne  so bili dan i pogoji za za­
snovo kem ijskega laboratorija .

K upili smo analitsko teh tn i­
co, sušilnik, birete, čaše in 
ostali drobni labo ra to rijsk i in­
ven tar. Tudi nek a te re  kem ika­
lije  za delo v  lab o ra to riju  smo 
nabavili. V V zdrževanju so 
nam  v  n jihovi m izarski delav­
nici izdelali lične delovne mize.

V avgustu  istega le ta  smo 
svečano p rerezali tra k  in  odprli 
kem ijski lab o ra to rij.

V labora to riju  je  bil več le t 
zaposlen ekolog, ki je oprav­
lja l poleg ekoloških m eritev  in  
dnevn ih  analiz odpadnih  vod 
tu d i druge kem ijske in  fiz ikal­
ne m eritve za vse tozde v  de­
lovni organizaciji.

Obseg dela je  stalno n a ra ­
ščal. V tedanje  srednjeročne 
p lane investicij smo v DO vne­
sli g rad itev  nove galvanike in  
čistilne naprave. P ri tem  smo 
im eli srečno roko, ko smo se 
obenem  z novo galvaniko od­
ločili še za izgradnjo lab o ra to ­
rija . Skupaj z investicijo smo 
p lan ira li tud i kadre. Razpisali 
smo štipendiji na  višji teh n i­
ški šoli sm er kem ija te r  dali 
m ožnost delavcem  v p ro jek ti-  
vi, investicijskem  oddelku in  v 
službi varstva  p ri delu, da 
oprav ijo  strokvni izpit p ri go­
spodarsk i zbornici SRS za g ra ­
d itev  investicijsk ih  objektov.

D ejavnost lab o ra to rija  je  
p re rasla  obseg del in  nalog v  
okv iru  službe varstva  p r i delu.

Ob koncu le ta  1982 smo sta ­
r i laborato rij preselili v  p ro ­
sto re  aneksa nove galvanike. 
S tem  se je  pričelo novo ob- 
obdobje p ri uve ljav ljan ju  ke­
m ije, kem ijske tehnologije in  
kon tro le  kakovosti v n aši DO.

Služba varstva  pri delu  pa 
je  zarad i tega ostala brez de­
lavca, ki naj bi n a  n ivo ju  de­
lovne organizacije raziskoval 
v a rn o st delovnega okolja, eko­
loške razm ere in  v  končni fazi 
tud i nadziral rav n an je  z od­
padki.

Na koncu pa naj om enim  
še to :

Vso skrb  je  to rej po trebno  
posvetiti raziskovalnem u delu, 
sistem atičnem u nadzorovan ju  
po javov v našem  delovnem  
okolju. Dosledno se je  treb a  
ra v n a ti po načelu: ne u s tv a r­
ja jm o  novih žarišč onesnaževa­
n ja  okolja, obstoječa pa zm an j­
ševati postopno v  procesu m o­
dernizacije. Tega pa p ri našem  
vsakdan jem  .delu ne m orem o 
prezreti, saj gre v resnici za 
zd rav je  delavcev in resnično 
hum anizacijo  v naših  tozdih.

M arjana  M elink

Gibanje, oboroževanje in  
tekm ovanje obeh velesil za 
prestiž na področju  oborože­
vanja je  bil povod, da se 
usposabljanje delovnih ljudi in  
občanov izvede na  tem o: ra ­
diološka, biološka in kem ična 
zaščita.

Novost obram bnega uspo­
sab ljan ja  v le tu  1983 je spre­
m em ba m etode in  oblike uspo­
sabljanja.

Stabilizacijska prizadevanja 
in  težn je  k novi učinkovitejši 
obliki usposabljanja so p ripo­
mogle k  prehodu iz klasičnega 
usposabljanja (predavnja) k 
usposabljan ju  preko televizije. 
T ovrstno usposabljanje je  ne­
koliko cenejše in sprejem ljivej­
še za večino občanov.

V elik poudarek na tem o ra ­
diološke, biološke in kem ične

zaščite je  bil podan tud i v re­
viji Naša obram ba in  reviji 
O bram ba in  zaščita.

T renutno se velika pozor­
nost nam enja nadaljn jem u je ­
drskem u oboroževanju in  na­
m estitvi jed rsk ih  rak e t v  Za­
hodni Nemčiji. V zvezi z jedr­
skim oborževanjem  objavljam o 
zanimiv članek iz rev ije  Naša 
obram ba :

Nesmisel atomske apokalipse

Kdo bo preživel vojno — v ZDA
Ko je neki ameriški sena­

tor vprašal kolege, kdo bo v  
Washingtonu ostal živ, če bi 
mesto bombardiral sovražnik, si 
je politik odgovoril kar sam: 
»Jaz ne in vi tud i ne. Zanesti 
bi se morali pač na usodo, ta­
ko kot vsi drugi.«

Senator je bil v  zmoti, kajti 
nekaterim se vendarle ne bo 
treba zanašati na usodo. Gre 
namreč za 4000 do 5000 najpo­
membnejših washingtonskih bi­
rokratov, ki bodo po tajnem  
vladnem načrtu deležni dom­
nevno varnega zavetja v atom­
skih zakloniščih. Za vse druge, 
kot kaže, veljajo absurdni na­
potki, kakršne je mogoče najti 
tudi v  priročniku za pripadni­
ke ameriške armade: »Ne glej­
te proti siju bombne eksplozi­
je. Če ne morete doseči zaklo­
nišča, lezite tesno k tlom in si 
zakrijte oči z dlanmi.

Ko piše o m ožnostih preži­
vetja, se rev ija  »W ashingtional 
Magazine« norčuje, češ po­
m em bno je, da bo preživela 
vlada, če bo seveda potem  
sploh še kom u lahko  vladala.

K ta jnem u  v ladnem u n ačr­
tu  je dodan seznam  tistih  u ra d ­
nikov iz 33 v ladn ih  uradov  in  
ustanov, ki naj bi se pred  
atom sko k a tastro fo  zavarovali 
na poziv. M ed tem i je  na p r i­
m er sedem vodiln ih  uslužben­
cev iz vesoljske organizacije 
NASA in prib ližno dvajset od 
skupno 360 uslužbencev izvoz- 
nouvozne banke.

Po načrtu , ki so ga odobri­
li že R eaganovi predhodniki, 
so kandidati, k i na j bi p reži­
veli atom sko vojno, po polo­
žaju in  pom enu razdeljen i na  
tr i skupine.

Še preden bi se sprožile p r ­
ve rakete  nove svetovne vojne, 
bi se tako  v  im enovanem  »ob­
dobju pričakovane krize« več­
tisočglava m nožica uslužbencev 
skupine B (brez družinsk ih  čla­
nov) podala v  podzem no glav­
no poveljstvo v h rib ih  blizu 
B erryvilla v  zvezni državi V ir­
ginija. Tu naj bi po načrtu , ki 
ga je  izsledil nov inar H ow ard 
Rosenberg iz om enjene w a- 
shingtonske revije , preživelo 
jedro poatom skega W ashingto- 
na. Okrog 2000 postelj, vozila 
na električni pogon, računaln i­
ki, spisi, zem ljevidi, rad ijsk i 
aparati, vse to  je  v  tem  za­
klonišču na voljo izbrancem .

K ot C označena skupina naj 
bi se p ro ti atom skem u razde ja ­
n ju  zavarovala v  m anj varnem  
zaklonišču 19 v  neposredni oko­
lici glavnega m esta  ZDA.

Č eprav je  za ekipo A, torej 
za najpom em bnejše člane v la­
de in  visoke vladne uradnike, 
p redvideno najvarnejše  atom ­
sko zaklonišče, uvodom a om e­
n jen i dem okratski senator 
upravičeno dvomi, če bodo vsi 
načrtovan i varnostn i uk rep i z 
zakloniščem  vred sploh lahko 
koristili tistim , ki so jim  na­
m enjeni. V p rim eru  vojne bodo 
po izračunih  pentagonskih spe­
cialistov s sovjetskih podm or­
nic izstre ljene jedrske rak e te  
dosegle W ashington v dvan a j­
stih  m inutah . Med neko vajo, 
ki so jo  v navzočnosti sveto­
valca za varnost Brzezinskega 
izvedli še tak ra t, ko je  bil 
p redsedn ik  še Carter, so n ačr­
tovalci ugotovili, da je  zm anj­
kalo časa za to, da bi p redsed­
n ik a  s helikopterjem  p repelja­
li od Bele hiše v zaklonišče v 
M ont W eather v V irginiji.

Zato naj am eriški p redsed­
n ik  ne bi pričakoval sovjetskih 
ra k e t v  zavetju  podzem skih 
u trdb , tem več v boeingu 747, ki 
čaka v  priprav ljenosti v le ta l­
skem  oporišču A ndrew s pri 
W ashingtonu na uro  X. V tem  
p rim eru  bi se lahko hitro  dvig­
nil in  se prim erno oddaljil od 
atom ske gobe, p r i čem er bi 
predsednik , tako zavarovan, 
lahko  vodil pro tiudar.

Do le ta  1985 naj bi A m eri­
čani za službovanje p rip rav ili 
š tir i taka , p ro ti učinkom  jed r­
ske eksplozije zaščitena letala.

»Nacionalno poveljstvo iz 
z rak a  v  izrednih razm erah, z 
geslom  ,nočna straža’ naj bi 
bilo p rek  dolgih in  k ra tk ih  va­
lov povezano s 96 podzem nim i 
poveljn iškim i centralam i am e­
rišk ih  sil po vsem  svetu, p red ­
vsem  pa  s štabom  v P entago­
nu, z glavnim  poveljstvom  v 
gori R avenrock v  zvezni d rža­
vi M aryland te r  s cen tralno  
NATO v gorah C heyenne v 
zvezni državi Colorado.

Tudi glavno poveljstvo 
NATO za Evropo, s sedežem  v 
Belgiji, naj bi se vkopalo. K riz­
n i n ač rt je  tak le : leteče povelj­

niške centrale, pretežno boein- 
gi 707 tip a  EC-135, naj bi s ta r­
ta le  z vzletišč stra teškega zrač­
nega poveljstva v  zvezni državi 
N ebraska in z nekega angle­
škega letalskega oporišča.

O bram bni m in ister Wein­
berger naj bi poskrbel za to, 
da bi te  leteče poveljniške 
centrale obstajale vsaj nekaj 
dni po jedrskem  udaru . D odat­
no so nam reč v načrtu  »mo­
bilni poveljniški centri« za p ri­
mer, da bi bile podzem ske in 
leteče poveljniške cen trale  un i­
čene.

M edtem  ko bi predsednik, 
vsaj prehodno varen , krožil 
nad svojim  ogroženim  lju d ­
stvom, naj bi iz štiristo  najbolj 
izpostavljenih, pretežno gosto 
naseljenih  območij na  podeže­
lje  evakuirali 145 m ilijonov 
državljanov.

V endar celo ko bi mogli 
uresničiti te  g igantske načrte, 
bi — ko t ocenjujejo načrtoval­
ci tega prese ljevan ja  — »le 35 
do največ 65 %  preb ivalstva 
ZDA preživelo posledice obsež­
nega jedrskega napada.«

Toda zato, da bi vladali 
preživelim , so po trebn i biro­
krati, ki bi se atom skem u uda­
ru  izognili varno  sprav ljen i v 
bunkerjih . Tam  naj bi našlo 
zavetje tud i nekaj poštnih 
uradn ikov  in  uslužbencev u ra ­
da za avtoceste, ki naj bi po 
vojni skrbeli za pošto in  za 
obnovo avtom obilskega pro­
meta.

V endar je  dvom ljivo, če bi 
tud i izbranci v podzem lju k ljub 
ta jn im  varnostn im  ukrepom  
preživeli atom sko vojno. Celo 
izvedenci iz Pen tagona ne za­
nikajo tega, da so sovjetske ra ­
kete danes verje tno  naravnane 
tud i že na am eriške poveljni­
ške centre. D om nevni položaj 
ali vsaj m akrolokacija  ene iz­
med teh  — M ount W eather v 
V irginiji — je  že znan, n adalj­
n ja  opazovanja u tegnejo  opra­
viti vohunski sate liti ali pa ce­
lo sovjetska vohunska služba 
neposredno.

OBVESTILO
Obveščamo vse upokojence in bivše delavce Verige, ki so 

bili zaposleni na delovnih mestih: kovač, podajalec, stiskalec v  
Kovačnici, obrezovalec, kalilec, skupine CIME, ESAB SCHLAT­
TER, MRP II, žarilec, ročni varilec in galvanizer, naj se zgla­
sijo v  kadrovski službi, kjer bodo dobili potrdila o delu na bene­
ficiranih delovnih mestih. Potrdila, s katerimi boste uveljavljali 
višjo pokojninsko dobo in večjo pokojnino, bomo izdajali od 
9. januarja dalje.



Moja prva dnina Play — off
(tekmovalna končnica)

Bila je  sreda. Vsi u tru jen i 
smo hiteli k m atem atik i. To je  
bila naša šesta u ra  in  h k ra ti 
zadnja. Tovarišica je  im ela za 
nas presenečenje. Povedala 
nam  je, da nas v  četrtek  čaka 
v V erigi delovna praksa. Vsi 
smo bili zelo veseli, ker na­
slednji dan ne bo pouka.

P rišel je  težko pričakovani 
četrtek . U ra je  bila 5,45, ko 
smo že vsi nestrp n i čakali pred  
v ratarjem . K m alu  nas je  p ri­
šel isk a t tovariš P fa jfa r. Peljal 
nas je  v skladišče verigarne. 
Tam  nam  je pokazal, kaj bomo 
delali. P rep ak ira ti smo m orali 
verige in  zam enjati etikete. H i­
tro  smo se porazdelili okoli m i­
ze in zagnano pričeli z delom. 
O dpiral sem ška tle  z veriga­
mi, zam enjal naše navodilo s 
tujim , nato  pa  škatlo  zapiral 
te r z n je  s trg a l našo etiketo. 
Škatlo sem n a to  potisnil k n a ­
slednjem u, ki je  nalepil novo 
etiketo. Verige, ki smo jih  p ri­
prav lja li, so bile nam enjene za 
Iran. Cas je  m in il zelo hitro, 
ko so nam  sporočili, da je  čas 
za malico. U m ili smo si roke 
te r  lačni odhiteli v  jedilnico. 
Tam  smo dobili pečenico in  ze­
lje. Čeprav ne  m aram  zelja, 
je  bil krožnik km alu  prazen. 
Ora m i je k a r  sam a stekla po 
suhem  grlu. K er sem imel še 
dovolj časa, sem  odšel v obrat 
k očetu. Oče je  elektrovarilec. 
Njegovo delo je  naporno in še­
le sedaj sem spoznal, zakaj ho­
di iz službe tako  u tru jen . Ta 
obisk je  m inil zelo hitro  in zo­
pet sem m oral nazaj na svoje 
delovno mesto. Zopet smo za­
čeli z delom. U re so h itro  te ­
kle. Začutil sem  u tru jenost. 
Zazdelo se mi je, da se je  čas 
ustavil. K ar n ap re j sem pogle­
doval na  uro. Naposled je  bila 
dve. Zadovoljni in  u tru jen i 
smo zapustili tovarno.

Ko sem priše l domov, sem 
se u tru jen  zleknil na kavč in 
prem išljeval. Sedaj vem, zakaj 
hodijo starši iz službe tako 
u tru jen i. Za koga se učim? To 
sedaj tu d i vem .

Č eprav sem  bil ta  dan u tru ­
jen, bi rad  še kdaj delal v to­
varni.

Iztok Kovač, 7. b

Delo sem  si predstavljala  
drugače. Ze hrup, k i je priha­
jal iz posam eznih  delavnic, m e  
je prestrašil. S icer pa naše de­
lo n i bilo težko . Čeprav im am  
na rokah  n eka j prask  in bole­
čine v  ramah, sem  zadovoljna, 
da sem  ga opravila.

V eron ika  K lem enčič, 7. b

Ška tle  so bile zložene v pa­
lete in  na vsa k i paleti je bilo 
135 verig. Ob 13. uri smo pre­
segli norm o, 180 verig na ose­
bo. N aredili sm o 34 palet. N e­
kaj pred 14. uro sm o napolni­
li 38. paleto ter odšli domov.

R om an  Poljak, 7. a

Delo m i je  bilo všeč, v en ­
dar se ne bi m ogla sprijazniti 
s tem , da bi ga opravljala vsak  
dan.

N ataša Kaučič, 7. b

Ves vesel sem  se vračal z  
malice. Takoj sem  se zopet za­
gnal v  delo, a sedaj so m in u te  
tek le  počasneje. K om aj sem  ča­
kal, da bomo prenehali. Ves 
u tru jen  sem  se vrn il domov.

Iztok  Kovač, 7. b

Počutil sem  se čisto drugač­
nega ko t doma. Spoznal sem , 
kako  m orajo delavci vsak dan  
trdo delati.

B laž Saje, 7. b

Spoznala sem, da si naši 
starši is trudom  in ne s čara­
n jem  prislužijo denar.

M aja Pogačnik, 7. b

Bili sm o utru jen i, a veseli, 
ker so nas pohvalili. Spoznal 
sem , da je  delo v tovarni tež­
ko. Lažje se je  učiti in delati 
naloge.

Prim ož Žnidar, 7. a

Počasi spoznavam , da se 
učim  zase.

Iztok  Kovač, 7. b

Zgodaj sem  se zbudil. Z  oč­
kom , k i  tud i dela v  tej tovar­
ni, sva se odpravila na delo. 
Pred tovarno sva se razšla. Od­
šel sem  k skupin i sošolcev.

Prim ož Žnidar, 7. a

Zgodaj zju tra j smo se zbra­
li pred Verigo. Skoraj vs i sm o  
bili še zaspani, a spanec nas je  
ob delu  ka j hitro minil.

Maja Pogačnik, 7. b

Srce m i je  igralo od vese­
lja. Zakaj? Kako ne bi, saj je  
bil to m oj p rv i delovni dan v  
Verigi.

Suzi Adžič, 7. b

Spreletavale so me čudne  
in h kra ti vesele m isli, da je  to  
m oj p rv i delovni dan, da bom  
to kra t naredila tu d i neka j ko ­
ristnega za tovarno.

M ojca V ovk , 7. b

Ko smo zvedeli, da bomo  
šli dela t v  Verigo, smo bili vsi 
veseli. Na delo sm o priš li ob
6. uri. Ko smo prišli na delov­
no m esto, smo tako j poprijeli 
za delo. Do 9. ure smo kar hi­
tro delali. Ob 9. uri je bila m a­
lica. K e r  smo se najedli, n a m  
n i bilo več do trdega dela. De­
lali sm o bolj počasi.

Lili Javorič, 7. b

Začeli smo prehitro, ka jti  
kasneje, ko se je  kazalec že bli­
žal drugi uri, sm o bili kar m a­
lo u tru jen i. Zato vam  pripo­
ročam : N ikar ne h itite! T udi 
počasi se daleč pride.

Irena Grošelj, 7. b

»Brez dela n i jela«, to so 
besede, k i sm o se jih , vsa j 
upam , vsi zavedali. H iteli sm o, 
da bi čim  več napravili m alo  
pripom ogli, da bi naša država  
čim  h itre je  prišla iz ve like  k r i­
ze, o ka teri se iz dneva v  dan  
vse več govori.

M arjeta Rakar, 7. b

Lesce, sreda 7. 12. 1983
Spoštovani bralci, poročam 

vam  neposredno s prizorišča 
odločilne medtozdovske tekm e 
v končnici p rvenstva  meseca v 
proizvodnji. Posebnost te  tek ­
me je v tem, da v n jej sodelu­
jejo le kapetan i sedm ih ekip, 
k a jti skupne službe kapetana 
nimajo.

Vzdušje p red  odločilnim 
srečanjem  je  napeto , pričaku­
jemo lahko ostro borbo, ki bo 
im ela vse značilnosti derbija. 
Upamo le, da bodo tekm ovalci 
igrali požrtvovalno in  da bo to 
športna igra, ne  pa  grobosti in 
ne fa ir poteze, ki smo jih  bili 
v teku  mesečnega p rvenstva žal 
to likokrat priče.

S ta rte r že daje  osnovne in­
form acije o doseganju plana, 
nadur, posebnih izplačil in raz­
delitvi plačilne mase. In form a­
cija o vrednosti točke je  bila 
pok pištole in začel se je boj. 
Spoštovani bralci, to  ni boj, to 
je  m esarsko k lan je , kakor da 
kapetan i ekip ne m orejo do­
um eti, da je  zm agovalec eden, 
nekdo pa tud i zadnji. Dvomi­
mo, da bo sodnik lahko videl 
in  kaznoval sp ro ti vse prekrš­
ke, k a jti vsi k apetan i se gib­
ljejo predvsem  v  kazenskem  
prostoru  in  naj s trožja  kazen 
stalno visi v  zraku. Spoštovani 
bralci, dogajajo se nezaslišane 
stvari. K apetan i ekip sploh ne 
gredo več iz kazenskega pro­
stora, p rav tako  so v  au t zrini­
li igralca (ne kapetana) skup­
nih  služb. Kaj bo nared il sod­
nik  — ničesar, zopet dokaz, da 
na naših  igriščih delijo pravico 
p ristransk i sodniki. Poglejm o 
ta  boj naprej. Povsem  jasno je  
postalo, da to  ni več športna 
igra, da tu  ni več sledi nekda­
n je  tehnike in  rom antike v  
igri, pač pa  p rev ladu je jo  moč, 
sila in  grobosti. Da, dragi b ra l­
ci, kdor je  dovolj močan, da 
prenese vse udarce  in jih  tu d i 
zadaja, ta  bo zmagovalec. Raz­
sežnosti borbe so takšne, da se 
nihče od p riso tn ih  kapetanov  
ekip ne ozira več n a  s ta rte r  je ­
va pravila , vsakdo zanika ta  
pravila, sodnik p a  borbo ne­
močno opazuje. Ze od začetka 
igre, ko so se pojavile  p rve  
grobosti in ni uporab il rum e­
nih  in rdečih kartonov , m u je  
igra povsem  ušla iz rok. P o tek  
igre je  tak, ko t da tu  ne m ore 
b iti zmagovalca, n iti poražen­
ca, ig ra  se je  sprevrg la  v svo­
je  nasprotje . P azite  — oglasila 
se je  sodnikova piščalka — do­
volite dragi bralci, da grem  na  
igrišče in p reverim  situacijo. 
Sodnik je igro prekinil, po­
navlja, sodnik je  igro p rek in il 
in  odločil, da bo zmagovalca 
določil žreb; kakšna  sram ota 
za sodnika in  kapetane, kako 
bodo igralci v  tozdih vanje še 
zaupali. Toda na  igrišču im a 
sodnik vedno p rav , v  končni­
ci p rvenstva p a  na  tekm i tud i 
ni delegata. Ze glasujejo, re ­
zulta t?  K apetan  Kovačnice je  
zadnji. K aj je  sedaj, kapetan i 
so še vedno na  igrišču, čeprav 
je  ig re  konec. Sodnik  jih  k li­
če v kazenski prostor, jim  ne­
kaj dopoveduje, toda kaj? D ra­
gi bralci, treb a  bo iti na te ­
ren, da  ugotovim , za kaj gre.

Spoštovani bralci, p rav  never­
jetno, nerazum ljivo, sodnik je 
sam določil zmagovalca, ne gle­
de na  rezu lta te  žreba — glaso­
vanja . To je  kapetan  Kovač­
nice, K ovačnica je  torej ena j­
sti zmagovalec proizvodnega 
tekm ovan ja  letos.

D ragi bralci, zopet smo bi­
li priče dogodka, da uspeh ni 
dosežen v fa ir  borbi, pač pa za 
zeleno mizo. Kako bo sodnik 
opravičil svojo odločitev in  ka­
ko bo nanjo  reagirala tekm o­

valna kom isija (beri O dbor za 
delitev OD) pa bomo zvedeli 
čez nekaj dni.

Lep pozdrav iz d irektorjeve 
pisarne

vaš športn i poročevalec

(Vsaka podobnost z določa­
njem  vrednosti točke je  zgolj 
slučajna, osebe pa  so dom išlje­
ne).

P. S.: K apetan  Verige je 
dobil odškodnino v slačilnici.

Januarski kulturni koledar
I. 1. 1913 se e rodil na Š tuk ih  pri P tu ju  d ram atik  in  pripoved­

n ih  Ivan  Potrč.
4. 1. 1797 je pesnik V alentin  Vodnik začel izdaja ti p rv i slo­

venski časnik L jubljanske novice.
4. 1. 1891 se je  rodil v Škofji Loki d ram atik  A nton  Leskovec.
5. 1. 1942 so v D ragi p ri B egunjah Nemci ustrelili kot talca 

slovenskega m ladinskega p isa te lja  in  pesnika K arla  Široka.
5. 1. 1907 se je  rodil p isatelj A nton Ingolič.
5. 1. 1852 se je  rodil v Senožečah pri Postojni slovenski skla­

datelj in  pesnik F ran jo  V ilhar.
6. 1. 1866 je um rl narodn i buditelj in  p riljub ljen i govornik 

na slovenskih taborih  Božidar Raič.
7. 1. 1844 se je  rodil zaslužni slovenski jezikoslovec S tanislav 

Skrabec.
7. 1. 1957 je v L jubljan i um rl znam eniti slovenski a rh itek t 

Jože Plečnik.
7. 1. 1893 je na D unaju  um rl naš rojak, znanstvenik  in izu­

m itelj Jožef Stefan.
8. 1. 1819 je  um rl v L jub ljan i p rv i slovenski pesnik  V alentin 

Vodnik.
9. 1. 1856 se je  rodil v  G lobokem  p ri R im skih Toplicah slo­

venski pesnik  A nton Aškerc.
I I .  1. 1943 je  um rl v  L jub ljan i slovenski slikar in  ilu stra to r 

Ivan  Vavpotič.
11. 1. 1641 jeu  m rl v  M ainzu slovenski sk ladatelj G abrijel 

Plaveč.
12. 1. 1864 se je  rodil slovenski pesnik A nton H ribar.
12. 1. 1887 je um rl v G orici slovenski naravoslovec in  pisa­

telj F ra n  Erjavec.
12. 1. 1964 je um rl na  Selah p ri Slovenj G radcu slovenski 

p isatelj K saver Meško.
12. 1. 1954 je  um rla  v  L jubljan i odlična slovenska igralka 

M arija  Vera.
13. 1. 1904 se je  rodil v V rem ah pri Ilirsk i B istrici slovenski 

p isatelj Bogomir M agajna.
13. 1. 1944 je um rl dr. Boris Zarnik, prirodoslovec zagrebške 

univerze in p riljub ljen  predavate lj na naših  p redvo jn ih  ljudskih  
univerzah.

19. 1. 1886 se je  rodil v Šm ihelu  nad  M ozirjem  slovenski pi­
satelj V ladim ir Levstik.

23. 1. 1872 se je  rodil znam eniti slovenski a rh ite k t Jože Pleč­
nik.

23. 1. 1878 se je  rodil v V inici v Beli k ra jin i pesnik  Oton 
Župančič, poleg C ankarja  najpom em bnejši p redstavn ik  slovenske 
m oderne.

23. 1. 1964 je  um rl v  L jub ljan i slovenski slikar, k a rik a tu ris t 
in  ilu s tra to r  številnih m ladinsk ih  knjig  F rance P odrekar.

24. 1. 1620 se je  rodil v K ilovčah p ri P rem u  leksikograf in 
p isatelj M atija  Kastelic.

24. 1. 1757 je um rl v  Zagrebu znam eniti baročni k ipar F ran­
cesco Robba.

25. 1. 1863 se je  rodil v  T rčm unu slovenski pesn ik  in  pisa­
telj Ivan  Trinko-Zam ejski, g lasnik  beneških Slovencev.

24. 1. 1821 se je  rodil v  H otun ju  p ri Ponikvi p rv i znam eniti 
slovenski geograf in  k a rto g ra f Blaž Kocen.

26. 1. 1797 se je  rodil v  Žirovnici n a  G orenjskem  filolog in 
lite ra rn i k ritik  M atija  Čop, P rešernov  p rija te lj in  m entor.

28. 1. 1883 se je  rodil v Selščku pri C erknici s likar M aksim 
G aspari.

29. 1. 1790 se je  rodil na  Poličkem  v rh u  p ri G orn ji Radgoni 
n a ro d n i buditelj, pisatelj in  zgodovinar A ndrej K rem pl.

30. 1. 1960 je  um rl v  L jub ljan i pisatelj Ivan  Pregelj.



Poročilo komisije 
za športno rekreacijo 
za leto 1982/1983

V p re tek lih  dveh le tih  je 
kom isija za športno rekreacijo, 
ki skrb i za redno športno-re- 
kreacijsko ak tivnost delavcev 
naše DO, im ela 20 sestankov. 
Delo je  potekalo, razen m ajh ­
n ih  sprem em b, po planu in v 
okviru  predv iden ih  sredstev.

U deleževali smo se športno 
rek reacijsk ih  tekm ovanj v 
okviru  SOZD in občine. Ob­
činska s ind ikalna  prvenstva se 
točkujejo  v  tekm ovanje  za na j­
boljšo OOZS v športni rek rea­
ciji skozi vse leto. P rav  v  tem  
tekm ovan ju  smo, kot že dve 
le ti prej, tu d i v  teh  dveh letih 
zasedli p rvo  m esto. Poleg tega 
smo organizirali sindikalna p r­
venstva V erige v  m alem  nogo­
m etu, p lavan ju , balinanju , ve­
leslalom u in sm učarskem  te ­
ku. P rvenstvo  v sm učarskem  
tek u  in veleslalom u je v letoš­
njem  le tu  zarad i k ra tke  zime 
in  p ren a trp an o sti program a žal 
odpadlo, v en d ar smo to nado­
m estili z organizacijo zimskega 
kopan ja  v  zim skih kopališčih 
v G rajskem  dvoru  v Radovlji­
ci in  v  P a rk  ho telu  na  Bledu.

P recejšn je  število naših  de­
lavcev se je  udeleževalo vseh 
p lan insk ih  pohodov SŽ, prav  
tako  pa je  bilo precej tistih , ki 
so se m erili v sm učarskih  m a­
raton ih . V edno pogosteje lahko 
berem o o uspehih  naših rek re ­
ativcev tu d i na  le tn ih  tekašk ih  
p rired itvah , k a r  priča o n jiho­
vi p rip rav ljenosti na  napore in  
ne nazadn je  tud i pri delu.

V telovadnici OŠ Lesce im a­
mo d v ak ra t tedensko organizi­
rano  redno  rekreacijsko  vad­
bo, p rav  tak o  pa  im am o enkra t 
tedensko rekreacijsko  kegljanje 
na kegljišču v  Radovljici. Vse 
to seveda v zim skem  času, ko 
je  po treba po g iban ju  večja.

V le tu  1983 sta nam  bili za­
upani tud i dve odgovorni na­
logi. To je  bila organizacija 
zim skih železarskih športn ih  
iger in organizacija  planinske­
ga pohoda na  Begunjščico, 
p rav  tako  v okviru  SOZD SZ. 
Obe p rired itv i smo uspešno iz­
vedli, seveda s pomočjo neka­
te rih  članov DO, ki sicer niso 
člani kom isije  za šport, im ajo 
pa dovolj izkušenj na tem  po­
dročju.

Ena od zadn jih  nalog je  bi­
la tud i vk lju č iti čim več žensk 
v  športno rekreacijo . Tu pa ni­
smo bili dovolj uspešni in ta  
naloga nam  ostaja  še v  naprej.

V le tošn jem  letu  smo pora­
bili za celoten program  šport- 
no-rekreacijske  dejavnosti din
300.000. M islim , da se bodo 
sredstva za športno  rekreacijo  
m orala v  naslednjem  le tu  po­
večati, če bom o hoteli u resn i­
čiti program , k i smo si ga za­
črtali.

In k akšen  je  ta  program ?
Kot vsako leto, se bomo tu ­

di nasledn je  leto  udeležili vseh 
občinskih sind ikaln ih  p rv en ­
stev, le tn ih  in  zim skih iger 
SŽ, vseh p lan insk ih  pohodov 
SŽ (Ravne, Štore, Jesenice) po­
leg tega pa  bomo tud i m i orga­
nizirali pohod na  enega od 
b ližnjih  v rhov  v  okviru  SOZD,

k a r nam  bo verje tno  zaupano 
od kom isije za šport SŽ. Or­
ganizirali bomo sind ikalna p r­
venstva Verige v  veleslalom u, 
sm učarskem  teku , m alem  no­
gom etu, balinanju , keg ljan ju  
in  če bodo možnosti, še kaj 
več. Vse to pa seveda s ciljem, 
da povečamo zanim anje za 
športno rekreacijo, p ri tem  pa 
m oram o v p rv i v rs ti seveda 
omogočiti redno vadbo v  telo­
vadnici in  d rug ih  špo rtn ih  po­
ligonih.

Mislim, da bi bilo treb a  raz­
m išlja ti tud i o m ožnosti rek re ­
acije v  času redn ih  le tn ih  do­
pustov  v našem  počitniškem  
domu. Dejstvo je, da razen  ko­
p an ja  in  sprehodov v  okolico 
v dom u skoraj ni mogoče po­
četi kaj drugega. Vem, da bi

T ri dni že pohajkujem o po 
C arm en pam pi, glavoboli so 
m inili, saj smo se za ak lim ati­
zacijo povzpeli že n a  M ario 
Cocco, 5520 m visoki v rh , od­
koder smo im eli dober pogled 
na zahodno steno. Počutim  se 
zares odlično in  k a r pokam  od 
energ ije  in  pričakovanj na­
slednjih  dni. Se nikoli nisem  
bil v  svoj uspeh  tako  p rep ri­
čan kot sedaj.

Spanje zavlečem skoraj v 
popoldne. V rem e se je  izbolj­
šalo, vse se blešJči v  novoza- 
padlem  snegu. Počasi rom a v 
n ah rb tn ik  oprem a za b iv ak ira ­
nje, ostalo je  tako  že pod ste­
no. G aženje po leden iku  v 
opoldanski vročini n a ju  k ar 
dobro zdeluje. Po dobrih  dveh 
u ra h  sva na k ra ju , k je r  smo 
pred  dvem a dnevom a pustili 
oprem o in hrano. S kuhava  še 
nekaj tekočine, in  ko sonce iz­
g ine za grebenom , se s težkim a 
nahrb tn ikom a, navezana na 
dve vrvi, počasi zagrizeva v 
strm ino, ki se počasi veča in  
veča, tako  da m orava za na­
p redovanje  km alu  u p o rab lja ti 
cepine in  ledna k ladiva. Z agr­
ne n a ju  tem a in  le p rv i v  na­
vezi uporab lja  za nap redova­
n je  čelno svetilko, m ed tem  ko 
ga drugi v a ru je  p rip e t na  dva 
ledna v ijaka, d rgetajoč od m ra ­
za. Šele nekaj sto m etrov  više, 
ko sva že ob boku več sto m e­
tro v  visokega seraka, ki p ara  
vso steno počez, si nekoliko 
oddahneva. N ikoli ne veš, kdaj 
se ta k  speči velikan  p rebud i in  
prične odlagati odvečni tovor 
v  dolino in  n a  svoji poti od­
p ihne  vse, k a r  se m u  postavi 
po robu. M raz in  u tru jen o st 
n a ju  že pošteno zdelu jeta , ko 
po ledni sveči prilezeva na  te ­
m e seraka. Tu ne veva ravno 
dobro kako napre j in  u red iva  
si slab bivak. U ra je  že čez 
polnoč, ko se končno zbaševa 
v  top le  puhaste  vreče in  napol 
sede prebediva noč, saj m raz 
leze tud i v topel puh , za n a ­
m eček pa n a ju  še neprestano  
zasipa sneg, k i ga v e te r  nosi 
sem te r  tja .

si m nogi rad i privoščili kako 
uro veslanja ali jad ran ja  na 
deski, k a r je  postalo v zadnjih  
letih  eden najbolj p riljub ljen ih  
vodnih športov. P repričan  sem, 
da bi z nabavo nekaj tak ih  re­
kvizitov ustreg li m nogim de­
lavcem, ki sicer nim ajo mož­
nosti do tov rstn e  rekreacije  
T reba bi bilo le malo razm i­
sliti kako in  ka j in  potem  bi 
se m orda našla  tud i sredstva.

Dejstvo, da postaja  športna 
rekreacija  sestavni del našega 
življenja, nas spodbuja k  te ­
mu, da iščemo nove načine, 
da bi omogočili čim več možno­
sti našim  delavcem  na tem  po­
dročju in  zato tud i p ričakuje­
mo novih predlogov od članov 
in  članic kolektiva.

Vinko Bogataj

Z ju tra j , sva km alu  nared. 
Zaradi m raza plinski kuhaln ik  
ne dela, zato se m orava ogreti 
k a r s plezanjem . S tena nam a 
tu k a j pokaže svoje zobe. S tr­
m ina je  izredna, za nam eček 
pa je  že zelo sl(ab led, k i se 
drobi pod udarci derez in  ce­
pinov, k a r je  zelo nevarno za 
drugega plezalca, saj so od- 
krušeni kosi ledu lahko težki 
tud i p ar kilogram ov. Veliko 
spretnosti in  sreče je  včasih 
potrebno, da odneseš celo ko­
žo. Okoli dveh n a ju  dosežejo 
p rv i sončni žarki, in  ne m ine 
deset m inut, ko stena oživi. 
Okoli n a ju  frčijo  kosi ledu  in 
kam enja te r  ropo taje  izginjajo 
ob vznožju stene. K sreči sva 
že precej visoko, pod prev is­
nim  skalnim  pasom, ki nam a 
je v  dolini delal največ skrbi. 
Prem agala sva ga lažje ko t je 
bilo pričakovati. Ozka ledna 
ram pa n a ju  je  p ripe lja la  če­
zenj. Ravno n a ju  božajo zadnji 
sončni žarki, ko doseževa gre­
ben, ki| n a ju  bo pripelja l na 
vrh . P lezava ko po nož ostrem  
grebenu, ko n a ju  že p reganja  
noč, na obeh s tran eh  pa tisoč- 
m etrske stene, ki jim  ni videti 
dna. Malo pod vrhom  ugleda­
va pod grebenom  m ajhen  pla­
to, p rim eren  za bivak. Spusti­
va se nanj. Takoj se lotim  ku­
hanja , B laž pa  ravna  p rostor 
za bivak. Topla tekočina naju  
poživi. Iz tople spalne vreče 
zrem  v m igetajoče nebo in  p re­
m išljujem . D anes je zam e po­
seben dan. P ostara l sem se za 
eno leto in  to  daleč v tu ji  de­
želi, daleč od svojih naj draž­
jih.

Ju tra n je  sonce kaj km alu 
prežene otopelost iz n a jin ih  
udov. Tudi p linski kuhaln ik  
bolj veselo gori, če ga božajo 
sončni žarki. Nekaj odvečne 
h rane  p ustiva  k a r tu, saj bova 
verje tno  že danes v  taboru .

D obra u ra  p lezanja je  za 
nam a, ko sediva na  najv išji 
točki grebena. S tisk p rija te lje ­
ve roke pove več kot tisoč be­
sed. Mnogo težk ih  tu r  sva 
opravila skupaj in  brez dvom a

Bolivija ’83

Zahvale
Vzdrževalcem in računovodstvu se zahvaljujem za obisk na 

domu in prinešena darila ob moji upokojitvi. Ob praktičnih in le­
pih darilih imam na vas vse lepe spomine.

Ravno tako lepa hvala za vsako kakršnokoli pozornost, ki ste 
mi jo posvečali ob tragični smrti moje drage hčerke Lili.

Ob koncu pa vsem skupaj srečno novo leto 1984!
Tončka Božič

Sodelavcem in osnovni organizaciji sindikata Orodjarne se 
najlepše zahvaljujem za dobre želje in darilo ob moji 50-letnici. 

Se enkrat hvala! Franc slakonja

Sindikalni organizaciji Orodjarne se iskreno zahvaljujem za 
denarno pomoč, ki sem jo prejel v moji dolgi bolezni.

Se enkrat vsem iskrena hvala! Obenem vam želim srečno 
novo leto 1984 in mnogo delovnih uspehov! Alojz Vidic

je  to v rh  najinega dosedanjega 
alpinizm a.

Pogled z v rha  je veličasten. 
M ario Locco, na  katerem  smo 
bili p red  trem i dnevi, je  glo­
boko pod nam a, za n jim  lepo 
m odro jezero Titicaca, na jv iš­
je  plovno jezero na svetu, po­
tem  mogočni vrhovi A ncohu- 
me, Ilam puja in  Chearoca, ki 
p reraščajo  najino  goro za ne­
kaj sto m etrov, pa tisočm etr- 
ske stene T ikim anija, pa  svet­
leči se jezeri Zongo in  M iluni, 
ob k a te rih  kopljejo srebro  in  
v  daljavi! glavno m esto La Paz, 
nad  katerim  se kot m ati božja 
blešči šest vrhov Illim ani j a. Za 
vse te  lepote, k i so dane v ideti 
le redkim , pa nisva bila p re ­
več dovzetna, saj n a ju  je  ča­
kal še naporen  sestop po JZ  
grebenu, ki se kot kača v ije  v 
dolino in  se zgublja v  rdečem  
pesku  A ltiplana. To je  dolga 
in  zah tevna tu ra , v en d ar se 
zanjo  odločiva zato, k e r  lahko 
sestopiva d irektno v tabor, če 
pa  b i sestopala po norm alni 
sm eri, bi prišla ravno na  drugo 
s tran  gore. N ajprej se m orava 
m alo spustiti in  spet povzpeti 
na  J  vrh, odkoder imaiva p re ­
gled nad  celotnim  grebenom , 
ki ga sem te r  tja  para jo  raz­
poke ali k rasijo  ogrom ne opa­
sti. T ragika tega  grebena pa je 
v  tem , da se neprestano  spu­

šča in  dviguje, tako  da izredno 
počasi napredujeva. Ko že m i­
sliva, da je  n a jh u je  za nam a, 
se vedno prikaže kakšna nova 
škrbina, na katero  se je  treba 
povzpeti, a li nova strm ina, pri 
k a teri je treb a  uporab iti vse 
plezalsko znanje  v  trdem  in 
k rhkem  ledu. S soncem, ki se 
že tre tjič  u tap lja  v  m odri T iti- 
caci, odkar sva zapustila  tabor, 
se u tap lja  tu d i m oje upanje. ■ 
da mogoče še danes v soju čel­
nih svetilk doseževa naše šoto­
re. Se eno noč preživiva pod 
m ilim  nebom.

Nam esto da bi se naslednji 
dan  z vrvm i spuščala po p re ­
perelem  gran itu , se odločiva za 
sestop po strm em  ozebniku, ki 
na ju  pripelje  na razb it lede­
nik. H odiva m ed razpokam i, 
plezava čez serake in  lasje mi 
gredo pokonci, ko pod težo 
n a jin ih  korakov ječi celo po­
bočje. Nato sledi še nekaj spu­
stov z vrvjo  in  končno na le­
deniku  zm ečeva vso plezalno 
kram o s sebe.

K ot o trok razposajeno p re ­
skakujem  s kam na na kam en, 
ko se po ledeniški m oreni p ri­
bližujem  našem u taborčku, ki 
je že skoraj izpraznjen. P r ija ­
telji so k cesti stovorili že sko­
ra j vso kram o.

Že naslednji dan  zvečer nas 
je dovolj po vsem  La Pazu.

T
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Kadrovske vesti
Novosprejeti delavci:
V erigam a:

Ilič Jan ja

Prišli iz JLA:
Tehnični sektor:

Zupanc Aleš

Prenehali z delom:
V erigam a:

K ira r K atarina,
K rivec Franc,
Radovan M arija  

V ijakarna:
P ernuš M artin  

Kovačnica :
K rive Ivana, Tokič Zijada 

S idrne verige:
Vidic M atjaž, K linar Janez 

TIO :

Babič Perica 
Splošni sektor:

Bakovič Dušica 
Tehnični sektor:

Rejc Marjam

Rodili so se:
P ertn ač  M artinu iz 
V zdrževanja — hči M irjana 
M ujezinovič N uriji iz 
S idrn ih  verig — hči Jasn a

Poročili so se:
Kosmač D arja in
M ulej M ilan iz V erigarne .

K adrovska služba

Ob rob plesnemu tekmovanju 
»Evropa pleše«

G orenjski ljub ite lji plesa 
smo im eli 19. novem bra p r i­
ložnost v svoji m etropoli ogle­
dati si tekm ovanje  v la tinsko­
am eriških  in  s tan d ard n ih  ple­
sih, ki v okviru  tu rn e j poteka 
pod naslovom  »Evropa pleše«. 
V endar ne vsi, am pak samo t i­
sti, k i so vstopnice s p rav  nič 
gorenjsko ceno kupili v p red ­
prodaji vsaj t r i  dni p red  p red ­
stavo. Zaradi izrednega zani­
m anja za p rired itev  je  organi­
zator plesni k lub  K azina p r i­
pravil nam esto ene predvidene 
p redstave dve, s tem  da je  bila  
popoldanska v  la tinsko-am eri- 
škem  ritm u, zvečer pa so bili 
na sporedu s tan d ard n i plesi. 
Vstopnice za večerno p redsta ­
vo so bile h itro  razprodane, 
tako da je  za popoldanske obi­
skovalce ostala sam ba, rum ba, 
čačača in  džajf.

Z aradi slab ih  izkušenj iz 
p re tek lih  le t glede sedenja 
in s tan ja  v šp o rtn i dvorani na 
P lanini, smo bili »na m estu« 
pač pol ure p red  začetkom  tek ­
m ovanja. P ostav ili smo se k že 
čakajoči množici in  po trpežlji­
vo pogledovali v zaprta  v ra ta  
dvorane. Le-ta so bila kot za­
čarana  in  k lju b  pripom bi p re - 
m raženega fa n ta :  »Sezam, od­
pri se!« ni bilo n ič  vse do n a ­
povedane u re  in  še malo dlje.

K ako silno sm o si Gorenjci 
p rizadevali ogledati tekm ova­
n je  v plesih, je  bilo jasno ta ­
koj po o d p rtju  vhoda v  dvora­
no, saj smo se d ren ja li tako, 
kot bi dobili ka j zastonj. Konč­
no sm o bili p rip rav ljen i ogle­

dati si »evropski plesni v rh«  
in začelo se je.

Po besednem  uvodu napo­
vedovalke in  p redstav itv i pa­
rov je  že šlo zares — za te k ­
m ovalce nam reč. V finale  se 
je  po izločilnem  sistem u u v rs ti­
lo šest parov, ki so pokazali 
zavidljivo znanje plesov v  la- 
tinsko-am eriškem  ritm u  in  — 
pripom ba za nežnejši spol —• 
čudovito garderobo.

P rired ite lj je  poskrbel tu ­
di za lepe vm esne točke. N aj­
boljši v tis je  zapustila  nem ška 
plesna skupina, om enim  pa  naj 
tu d i naš p ar akrobatskega 
rock-n-rolla , ki je  s h itrim  
tem pom  in različnim i figuram i 
plesalke v zraku nehote  spo­
m in jal na  naše cene.

V stilu  »prišel — odplesal 
— zm agal« je  bil danski te k ­
m ovalni par, ka terem u so sod­
niki dosodili največ točk, če­
p rav  smo bili mi, laiki, m orda 
m alo drugačnega m nenja. Si- 
ser pa, važno je  sodelovati, ali 
ne?

Se je  p rired itev  splačalo 
ogledati? L jubite ljem  plesa (in 
lepih  oblek) vsekakor. G lede 
na  zan im anje bi bilo lahko  ta ­
k ih  p rired itev  več, pa  tu d i 
kakšen  televizijski prenos bi 
bil dobrodošel, recim o n am e­
sto kakšne  u re  prenosa nogo­
m eta  a li drugega športa.

Ta predlog verje tno  n e  bo 
padel n a  plodna tla , zato na 
sv idenje  prihodn je  leto v  šp o rt­
n i dvoran i na P lan in i (če bo­
ste  dobili vstopnice!).

M ojca F inžgar

Zahvali
Ob boleči izgubi drage mame MIMI RADOVAN se iskreno 

zahvaljujeva sodelavcem Verigarne za podarjeno cvetje in denar­
no pomoč. Hvala za poslovilne besede ob odprtem grobu, godbe­
nikom pa *a odigrane žalostinke. Posebna zahvala vsem za iz­
rečena sožalja in spremstvo na njeni zadnji poti.

Sinova Dušan in Franci

Ob težki in  boleči izgubi moža in atija MILANA ZORNIKA, 
se iskreno zahvaljujem vsem  za izražena in tiha sožalja, daro­
vano cvetje in spremstvo na zadnji poti.

Hvala vsem  praporščakom, godbi na pihala, tov. Felicijanu  
in Golmajerju za tople poslovilne besede.

Posebna zahvala DO, ki je omogočila številnim  sodelavcem, 
znancem in sosedom pospremiti Milana do njegovega prezgodnje­
ga groba.

Ohranite ga v  lepem spominu.
Žena Mari in sin Mišo

V kegljanju tretje mesto, v celotnem 
seštevku pa zmaga

D vajsetega novem bra se je 
končalo letošnje občinsko sin­
dikalno prvenstvo v kegljan ju  
50 lučajev, k a r je  b ila  še zad­
n ja  disciplina iz sporeda letoš­
n jih  občinskih sind ikaln ih  tek ­
m ovanj.

Prvenstvo je  potekalo na 
kegljišču hotela Jelovica na 
Bledu. Tekm ovanja se je  ude­
ležilo zelo veliko število ljub i­
teljev tega športa, saj je  na­
stopilo skupaj 169 žensk in  475 
m oških iz 70 OOZS.

Lahko rečem, da je  bilo 
tekm ovanje za nas uspešno 
kljub  tem u, da nism o osvojili 
prvega mesta, čeprav  je  po­
stala to  že skoraj navada. Ve­
deti in  upoštevati moram o, da 
je  Elan, ki je  zasedel prvo m e­
sto zelo m očan športn i kolektiv  
in ni nič nenavadnega, če so 
nas v  nekaj d isciplinah preh i­
teli. K ljub vsem u smo v  celo­
letnem  seštevku devetih  šport­
n ih  disciplinah s prednostjo  
več kot sto točk zasedli prvo 
mesto.

Rezultati kegljanja:

Moški do 40 le t:
kegljev

1. P ank iher M atevž,
Elan 231

2. Tonejc, Peter,
Veriga 218

10. Jerm an  Stane,
Veriga 207

14. Pristavec Boris,
Veriga 201

Moški nad 40 le t:
1. Cerne Janez,

O brtno združenje  225
2. D ebeljak Ivan,

Upokojenci Radovljica 209
3. K um še Vili,

Isk ra  Otoče 204
4. K elih Zdravko,

Veriga 203
6. Gros Franc,

V eriga 203
11. R ijavec M arjan,

V eriga 196

Moški tekm ovaln i razred :
1. Zupanc Drago,

O brtno združenje  217
2. F is te r Lovro,

Veriga 215
3. P rap ro tn ik  Filip,

E lan 213

Ženske — tekm ovalni razred :
1. Zore M arjana,

Isk ra  Otoče 198
2. Tonejc M ajda,

V eriga 183
3. Fosar D arinka,

Elan 175
7. Tonejc Dora,

V eriga 152

Ekipno — ženske:

kegljev točk
1. Isk ra  Otoče 752 40

2. Elan 713 33
3. Veriga 691 28

Ekipno — m oški:
1. Elan 1.268 40
2. Veriga 1.257 33
3. Obrt. združ. 1.243 28

Skupni v rs tn i red :
1. Elan 206
2. Isk ra  Otoče 205
3. Veriga 182

Vinko Bogataj

Humor

4. Beravs Jaka ,
Veriga

Ženske do 40 le t:

1. Lužnik Sonja,
Isk ra  Otoče

2. P išku r H elena, 
D ruštvo inv. Radov.

3. Bel M arija,
E lan

13. Teskač M arjana, 
Veriga

14. S trž in ar Cilka, 
Veriga

Ženske nad 40 le t:
1. G atej Rom ana, 

V eriga
2. M ajstorovič D anica, 

Isk ra  Otoče
3. Faganel M arija , 

D ruštvo inv. Radov.
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IZŽREBAM NAGRAJENCI KRIŽANKE IZ PREJŠNJE ŠTEVILKE:

prva nagrada — Maurer Katarina, DSSS
druga nagrada — Ješe Jože, upokojenec in Polajnar Barbka, DSSS 
tretja nagrada — Košir Franc, Verigama in Vidic Miha, Verigama

Program kina Radovljica
OD 5.1. DO 1.2.1984
V VRTINCU 
am er. barvni film
5. 1. ob 19. uri 
filmsko gledališče

UMOR PROSTITUTKE 
amer. barv. krim . film
6. in  11. 1. ob 20. uri,
8. 1. ob 18. uri

VSI GREDO NA SMUČANJE 
franc, barv. zab. film
6. 1. ob 18. uri
zimski počitniški p rogram

PRIDI K  MENI,
STANUJEM PRI DEKLETU 
franc. barv. zab. film
7. 1. ob 18. uri,
8. 1. ob 16. uri

JAVNA HIŠA V PARIZU 
franc, barvni film
7. in 9. 1. ob 20. u ri

LAHKA ŽENA 
meh. barv. zab. film
8. in  10. 1. ob 20. u ri

ŽENA FRANCOSKEGA
POROČNIKA
amer. barvni film
12. 1. ob 20. u ri
za film sko gledališče
18. 1. ob 20. u ri 
redna predstava

MAH NA ASFALTU 
jug. barvn i m ladinski film
13. 1. ob 18. uri
zimski počitniški program

BRONCO BILLY 
amer. barv. zab. film 
15 1. ob 16. uri,
16. 1. ob 20. u ri

NA ZLATEM JEZERU 
amer. barvn i film
19. 1. ob 20. uri 
za film sko gledališče

MODRA PTICA
amer. barv . otroški film
20 1. ob 18. uri
zimski počitniški program

BRUNHILDA IN KRINHILDA 
zahodnonem . barv. zab. film
20., 23. in  25. 1. ob 20. uri

NOSTRADAMUS — ČLOVEK, 
KI JE  VIDEL BODOČNOST 
amer. barvn i film
21. 1. ob 18. uri,
22. 1. ob 16. u ri

RAZBITO OGLEDALO 
angl. barv. krim . film
21. 1. ob 20. uri,
22. L ob 18. uri

FRANCOSKE RAZGLEDNICE
am er. barvn i film
22. 1. in  24. 1. ob 20. u ri

PORKIS
am er. barvn i film
26., 29. in 31. 1. ob 20. uri 
VESNA
slovenski film
27. 1. ob 18. u ri
zimski počitniški program

(K&Lednica
Se  leto izteka , 
je  skora j pošlo, 
se že lje  izreka  
iskreno  — toplo.

K o t se spodobi 
n a jp rv i je  ta, 
k i fa b r’ko vodi, 
za v se  se peha.

D resure prem alo  
doslej je  poznal, 
m u  dam o pohvalo, 
če bo tozde ocamal.

K azalo voščiti 
to zd ir jem  bi vsem , 
saj v  \:njihovi biti 
kom ande je  sen.

Z adeve domače 
na j delo bo n jih , 
saj sicer drugače 
pošel jim  bo dih.

P o m eta t po dom u  
vsakogar tišči 
u re ja t k  nekom u  
se v sa k ’ m u  m udi.

Je  občina kriva  
vsega zlega pri nas, 
nan jo  srd vsak  izliva, 
kd o r  le im a čas.

V sa k  pes se huduje  
na občino našo, 
k i laježa m uje  
v  zakone vnaša.

Z elje  iskrene  
žu p a n u  veljajo, 
saj pasje m rcine  
se zlahka  ne  dajo!

Lajati odkrito  
je  v sa k ’ m u  težko , 
vr te ti p rikrito  
je  gobec lahko.

Še K rem lju  čestitka  
ob p r ilik i tej, 
a naša v iz itka  
je  pesem  s p e t—- je j?

N ikarte  razburja t’ 
za prazen se nič, 
počez se p re fu rja t 
na tih ’ je  hudič.

č e  pesem  ni dična, 
vsebino poglejte, 
če ta  n i vam  m ična, 
odkrito  povejte .

Še delovna baza 
ostala je  zdaj, 
voščilo zanj fra za  
bilo je  od nekdaj.

Pa vendar v se m  skupa j 
vso srečo želim o  
nihče ne obupaj 
saj boljš’ bo •— recim o!

V E ST

Qßifrat
Naša duša je  podobna oceanu, 
k i v  lepih dneh  m iruje.
A  če orkan se siln i vzdigne, 
potolažit ni m oči je.
T akra t besni, se pen i silna

voda,

uniči vse  in  vse zdrobi.
A  ko poleže se nevih ta , 
spet m irno  je  in  brez moči.

O, <ti srce podobno oceanu!

Naj ti besni še ta k  vihar, 
odpuščaš onim, k i so krivi, 
pozabiš jih  n ikdar, 
ker v  prsih  še tli vihar.

Olga M lakar

(B e d a
Z una j 'močno dežuje, 
listje  po cesti poplesuje. 
Sam otna  duša v  parku  poseda, 
okrog n je  je  sama beda.

L jubezen  se z  njo je  poigrala, 
za nam eček ji  o troka dala, 
podta lna  družba  jo  je

pritegnila ,
da je  na  otroka pozabila.

Leta  pa svoje so prinesla, 
tu d i m isli na živ ljen jska  gesla. 
Delo pričela je  iskati, 
o troku  m aterinstvo  dati.

V ra ta  za n jo  so se zapirala, 
ker  n i doštudirala.
Telo je  dokazovalo  
s ko m  dekle  se je  pečalo.

V  sreči je  starše zapustila, 
se s ponosom  zdaj borila, 
končno se je  odločila, 
klopco v  p a rku  zapustila.

Š te fk a  B u k o v n ik

PRISM OJENI ZAPORNIKI 
amer. barvni zab. flm
13. 1. ob 20. uri,
15. 1. ob 18. u ri

SUPERSONICNI ČLOVEK 
am er. barv. fan tastičn i film
14. 1. ob 18. uri,
15. 1. ob 20. u ri

POGOJNO NA SVOBODI 
am er. barv. zab. film  
14. in  17. 1. ob 20. u ri

VARIOLA VERA 
jug. barvn i film
27. in  30. 1. ob 20. u ri

MESTNI KAVBOJ 
am er. barvn i film
28. 1. ob 18. uri,
29. 1. ob 16. u ri

HALO TAXI
jug. barvn i krim . film
28. 1. n 1. 2. ob 20. uri,
29. 1. ob 18. u ri

VERIGA je glasilo delovne organizacije Slovenske žele­
zarne — Veriga Lesce, n. sol. o. Izhaja enkrat mesečno. 
Ureja ga uredniški odbor: Pavel Bizjak, Marjan Stiper- 
ski, Ivanka Korošec, Polona Lukan, Ivanka Sodja. Odgo­
vorna urednika sta Franc Cop in Miloš Janša. Glasilo 
je po 7. točki 36. člena Zakona o  obdavčenju proizvodov 
in storitev v  prometu in mnenju republiškega komiteja 
za informiranje prosto plačila prometnega davka. — 
Tiska Tiskarna Ljubljana.


