— usmerjalo tazvoj zdravstvene dejavnosti skladno s programom
zdravstvenega varstva, upoitevajoé razvojne stopnje posameznih dejavno-
sti in obmoéij, ter zagotavljalo izboljfevanje materialnega poloZaja
osnovne zdravstvene sluzbe;

- omogofalo nadzor nad izvajanjem srednjerofnega programa ozi-
roma posameznih zdravstvenih dejavnosti in nad uporabo tako zdruzenih
sredstev,

Skupnost bo v skladu z druzbeno dogoverjenimi smernicami in verifici-
ranimi potrebami sklepala samoupravne sporazume o osnovah plana tudi z
drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi,

11. élen

V pospeSevanju razvoja zdravstvenega varstva bo obéinska zdravstvena
skupnost sodelovala v zdruzevanju in razpore janju sredstev za razdiritev in
nadaljnjo modernizacijo abstojecih ter postopno izgradnjo novih zmoglji-
vosti, vkljufujoé e modernizacijo obstojeée in nabavo nove tehniéne
opreme ter uveljavljanje bolje in smotrnejie organizacije dela.

Delovni ljudije, zdruzeni v tej obdinski zdravstveni skupnosti, bodo sku-
paj z drugimi obéinskimi zdravstvenimi skupnostmi v prihodnjem srednje-
roénem obdobju zdruZevali na ravni regije sredstva za naloZbe v zdrav-
stvene zmogljivosti v predvidenem okviru 334,613.000 din. To pomeni
glede na dejanske potrebe priblizno 45 % investicijskih sredstev,

Za nalozbe v tej obéinski zdravstveni skupnosti bo v srednjeroénem ob-
dobju namenjeno iz zdruZenih sredstev regije 9,010,000 din.

Po naéelih vzajemnosti in solidarnosti bo potrebno mimo izpolnjevanja
e prevzetih obveznosti omogoéiti in izvajati vlaganja za primernejio pro-
storsko in boljio tehniéno ter ustreznejio kadrovsko opremljenost
osnovne in specialisti¢ne zdravstvene dejavnosti. K temu sodi tudi dopolni-
tev in izpopolnitev lekarn kot nosilcev preskrbe obéanov z zdravili oziroma
sredstvi za zdravljenje in za varstvo zdravja.

2. ¢len
Vrstni red, obseg in dinamiko izvajanja nalog iz tega samoupravnega
sporazuma ter srednjerofnega programa razvoja zdravstvenega varstva bo
na podlagi dotoka sredstev in po predhodnem usklajevanju z drugimi
zdravsivenimi skupnostmi v regiji doloéila skupééina obéinske zdravstvene
skupnost. O usklajevalnih ukrepih bo ob¢inska zdravstvena skupnost na
ustrezen nadin obveifala udeleZence sporazuma.

13. &len
V skladu z vzajemnostnim in solidarnostnim zdruZevanjem sredstev med
obéinskimi zdravstvenimi skupnostmi v regiji bo ta obéinska zdravstvena
skupnost v sporazumu z drugimi zdravstvenimi skupnostmi podprla enot-
nost prispevne stopnje za zdravstveno varstvo v okvirih regionalne zdrav-
stvene skupnosti v prihodnjem srednjeroénem obdobju, ne oziraje se na
razlicen ekonomski polozaj posamezne obéinske zdravstvene skupnosti.

D. Solidarnostne, vzajemne in skupne
naloge

Delovni Ljudje in obéani. zdrufeni v te) obéinski zdravstveni skupnosti,
bodo s samaupravnim sporazumom o osnovah srednjeroénega plana re-
gionalne zdravstvene skupnosti doloéili osnove za razvo] zdravstvenega
varstva na obmoéju regije z glediséa usklajevanja potreb in interesov, kre-
pitve vzajemnostnega in solidarnostnega zdruZevanja sredstev zaradi
smanjSevanja razlik v moznostih za uresni¢evanje pravic iz zdravstvenega
virstva na obmoéju regije ter izvajanja oblik zdravstvene dejavnosti skup-
nega pomena,

S posebnim samoupravnim sporazumom se bo obéinska zdravstvena
skupnost sporazumela 7 drugimi zdravstvenimi skupnostmi glede zdruZe-
vanja sredstey ter opredelitve pogojev in meril za razdeljevanje tako zdru-
Fenih sredstev v okvirih Zdravstvene skupnosti Slovenije.

15, Eélen
V okvirih regionalne zdravstvene skupnosii bo tudi 2a obmodéje te obéin-
ske zdravstvene skupnosti uresnievana svobodna menjava dela po enotno
dogovorjenih merilih ter nacelih vzajemnosti in solidarnosti. 1zhodisce bo
nacelo, da ustvarjajo zdravstvene organizacije dohodek na podlagi nepo-
sredne menjave dela kot ovrednotenje opravljenega dela po druzbeno in
samoupravno dogovorjemh merilih.

Pri oblikovanju enotnih meril za uresnievanje svobodne menjave
dela v regiji bo regionalna zdravstvena skupnost in s tem tudi ob&inska
zdravstvena skupnost upodtevala in izvajala izhodigéa, kot jih bo dologila
skupséina Zdravstvene skupnosti Slovenije na nadin po zakonu oziroma
kakor se bodo samoupravno sporszumevale vse zdravstvene skupnosti v
SR Sloveniji.

L] w
E. Prehodne in konéne doloche
16. &len

Obéinska zdravsivena skupnost sama in v sodelovanju z regionalno
zdravstveno skupnostjo bo na ustrezen nacin organizirala spremljanje ure-
snicevanja obveznosti iz tega samoupravnega sporazuma. V ta namen bo
prek skupne strokovne sluzbe prilagodila in organizirala ustrezno eviden-
co, nato pa analizirala vzroke za odstopanja ter predlagala oziroma obliko-
vala in sprejemala ustrezne ukrepe kot samoupravne odlocitve ali odlogi-
tve v soglasju z chéinsko skupiéino.

Najmanj dvakrat letno oziroma tudi sicer po potrebi, bo obvesala ude-
lezence sporazuma, delovne ljudi in obéane ter njihove delegate o uresni-
gevanju obveznosti iz tega sporazuma in tako oblikovanega oziroma spre-
jetega programa.

17. €len

Podpisnike obéinskega sporazuma zavezujejo doloébe sporazuma o
osnovah plana obéinske zdravstvene skupnosti in ustrezne dolocbe spora-
zumov o osnovah plana regionalne zdravstvene skupnosti ter zdravstvene
skupnosti Slovenije. ki jih sklene ta obéinska zdravstvena skupnost.

Doloébe obéinskega sporazuma zavezujejo tudi podpisnike samouprav-
nega sporazuma o osnovah plana regionalne zdravstvene skupnosti ozi-
roma podpisnike samoupravnega sporazuma o osnoviah plana zdravstvene
skupnosti Slovenije.

18, Elen

Ta sporazum je sklenjen, ko k njemu pristopita dve tretjimi predvidenih
udeleZencev samoupravnega sporazumevanja v obdini.

Sklenitev ugotovi skupi¢ina obéinske zdravstvene skupnosti, ki hkrati
poskrbi za njegove objavo na nacin, kot velja tudi sicer za objavo druzbe-
nih dogovorov in samoupravnih sporazumov za chmocje obdine.

Samoupravni sporazum se¢ uporablja od 1. januarja 1976.

Ljubljana, 4. 5. 1976 Podpisniki sporazuma:

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
0 TEMELJIH PLANA

ZAPOSLOVANJA V 0BDOBJU
1976—1980

Z novo ustavo in zveznim zakonom o osnovah sistema druzbenega plani-
ranja postajajo samouprayni in druzbeni plani odlotujoéi dejavnik pri ra-
zrefevanju vpradanj nasega druzbenoekonomskega in prostorskega razvo-
ja. To zahteva soéasno planiranje na vseh ravneh in posredovanje informa-
cij, ki so za plan pomembne in lahko zagotovijo pravilno upodtevanje inte-
resov ter moznosti posameznih grupacij in druzbe kot celote 7z namenom,
da se dokontno zakljuéi kabinetsko nastajanje dokumentov. V ta namen je
predlagatelj zakona o osnovah sistema druzbenega planiranja predvidel
nov in zelo pomemben element — druZbeni dogovor oziroma samoupravni
sporazum o temeljih druzbenega plana 1976—1980, ki naj bi gasprejeli vsi
nosilei planiran ja.

S predlogom samoupravnega sporazuma o temeljih plana zaposlovanja
se v koncept samoupravnega druzbenega planiranja aktivno vkljucuje tudi
samoupravna skupnost za zaposlovanje Ljubljana. Predlog sporazuma je
rezultat skupno dogovorjenih osnov Zveze skupnosti za zaposlovanje z re-
gionalnimi skupnostmi, sprejet pa je bil na 9. seji izvriilnega odbora sa-
moupravne skupnosti in nato posredovan vsem obéinskim skupifinam na
obmodju skupnosti.

Predlog — februar 1976

Da bi v naslednjem srednjeroénem razdobju uéinkoviteje, skladneje in
hitreje redevali temeljna vprasanja na podroéju zaposlovanja, opredeljena
s sklepi in priporocili za refevanje problematike na podroéju zaposlovanja
v Socialistiéni republiki Sloveniji (Ur. L. SRS, 8t. 19—75) sklenejo delavi,
zdruZeni v temeljnih in drugih organizacijah zdruZenega dela in delovnih
skupnostih na chmogju obéine Ljubljana Vié-Rudnik, obéinski svet Zveze
sindikatov, ob¢inska konferenca SZDL in skupidina obéine Ljubljana
Vié-Rudnik ter Samoupravna skupnost za zaposlovanje Ljubljana in
Zveza skupnosti za zaposiovanje SR Slovenije naslednji




