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Novim
D ne 1. m arca 1963 je  bila v 

kom binatu konferenca Z veze ko
m unistov. Razen delegatov in  go
stov iz kom binata so ji prisostvo
vali še podpredsednik Okrajnega  
ljudskega odbora D avorin F erli- 
goj, sekretar Občinskega kom iteja  
Z veze kom unistov Izola tovariš 
inž. Ivan Uran, predsednik občin
skega sindikalnega sveta  tovariš 
M itja Logar in  zastopnik organi
zacije ZK v  podjetju »Stavbenik« 
tovariš Ivan  Škrjanc.

Izčrpno poročilo, ki ga je podal 
dosedanji sekretar tovarniškega  
kom iteja ZK inž. G abrijel Cotič, 
je  zelo tem eljito  zajelo vse  pozi
tivne in  tudi senčne strani našega  
dosedanjega dela. V štiriurni raz
pravi je 20 d iskutantov poseglo v 
razne dejavnosti našega kom bina
ta in  vlogo kom unistov na posa
m eznih področjih.

Z elo konkretno in  ne deklara
tivno so bile podane sm ernice za 
naše delo v bodoče, da bodo za
gotovo opravljene vse  naloge, ki 
nam  jih  nalagata III. in  IV. p le
num.

Skokovit razvoj znanosti in  teh 
n ike narekuje kom binatu p ove
čati tem po vlaganja v m ehaniza
cijo proizvodnje. Vsako zaostaja
nje a li vztrajanje pri ustaljen ih  
starih  navadah in m etodah v pro
izvodnji sam o zaradi tega, ker smo 
tako delali desetletja, bi b ilo škod
ljivo, zato je  treba tako naziranje 
preganjati, k jerkoli se pojavi. G o
spodarski razvoj dom a in  v  svetu  
je  dosegel takšno stopnjo m oder
nizacije proizvodnje, da bomo  
lahko konkurenčni sam o s pove
čano m ehanizacijo, kajti z d isci
plino in  stim ulativn im  nagraje
vanjem  sm o dosegli tisto m ejo, 
kjer s fizičnim  naporom ni m ogo
če več  povečati produktivnosti. Tu 
sm o dosegli kulm inacijo in  izbolj
šanja m oram o iskati z drugim i 
prijem i.

Za izboljšanje m ehanizacije so 
potrebna večja  finančna sredstva, 
zato naj se le - ta  zagotovijo v  n a 
ših  skladih, postavljen i proporci

uspehom naproti
m ed skladi in osebnim i dohodki 
pa se  ne sm ejo rušiti drug na ra
čun drugega. Predvsem  se m ora
mo zavedati, da se  more v  pri
hodnjem  obdobju ustvarjanja  
ekonom skih tem eljev  in graditve 
socialističn ih  družbenih odnosov  
d elitev  osebnih dohodkov uspešno

N ovi
sekretar
tovarniškega
kom iteja
Zveze
kom unistov
M arjan M lekuž

izvajati sam o po načelu  »vsakem u  
po njegovem  delu« in  nikakor ne 
po kakršnem  koli drugem  m erilu, 
kar bi pripeljalo k stagnaciji in  
nazadovanju našega gospodarske
ga razvoja. V pogojih sam ouprav
ljanja in obračunavanja po eko
nom skih enotah dobi to delo svoj 
ek viva len t in pravo vrednotenje  
šele v skupnem  gospodarskem  
uspehu delovne enote. To bodo 
m orali kom unisti upoštevati in 
tolm ačiti upravičenost ali neupra
vičenost raznih zahtev, ki se po
rajajo čestokrat na povsem  n e
utem eljenih  osnovah.

P osebno skrb bom o posvetili 
strokovnem u dvigu kolekiva, in 
to v  zvezi z vsem i oblikam i in 
prijem i, ki zagotavljajo uspeh. 
D anes je tudi v  kom binatu ovr- 
žena trditev, ki odreka uporab
nost šolske izobrazbe pri strokov

nem  delu ter favorizira usposab
ljanje na delovnem  m estu kot 
edino uspešno izobraževanje. 
Očitno je, da organizacija proiz
vodnje ne trpi zaostalosti in po
m eta z vsem i usedlinam i, ki jih  
ta dopušča. Čeprav bomo še n a 
prej razvijali in krepili izobraže
vanje odraslih in  om ogočali č la 
nom  kolektiva, da širijo svoje  
splošno in  strokovno znanje pre
ko raznih tečajev in  sem inarjev, 
nam  potrebe narekujejo zaposli
tev večjega štev ila  fakultetno iz 
obraženih sodelavcev. Prav z 
zboljšanjem  strukture kolektiva z 
visoko izobraženim i kadri bomo 
morali storiti odločen korak in  
nadoknaditi zam ujeno, da bomo', 
dosegli raven, ki nam  bo om ogo- 
čila  nadaljnji razvoj ter poveča
nje znanstveno raziskovalnega  
dela v kombinatu.

K onfcrenca je pravilno ocenila  
tudi idejno politično vzgojo ne 
sam o članov Zveze kom unistov, 
am pak tudi ostalih  članov kolek
tiva, ki pokažejo zanim anje za 
politično izobraževanje. Posebna  
skrb velja  našim  ribičem , ki jih  
delovni pogoji ločijo od drugih  
članov kolektiva, da bodo tudi ti 
deležni več stika z ostalim i in 
sploh sprejeli tisto živ ljen je in 
m nenje o podjetju, kakršnega  
im ajo ostali člani kolektiva.

Pri vsem  svojem  delu bomo 
m orali biti v bodoče bolj kritični, 
pri odkrivanju skritih  rezerv bolj 
budni ter za uveljav ljan je zdra
vih  načel prodornejši. N aj se te 
skrite rezerve kažejo v kakršni 
koli obliki (v prešteviln ih  boleznih, 
prevozih, v  prem alo proučenih  
nabavah, pri vzdrževanju našega  
im etja), jih  bom o odkrivali in  od
pravili iz prakse. Pri tem  delu  
nam bo zaneslijv  kažipot lansko
letn i obračun.

VSEM NAŠIM  SODELAVKAM  ČESTITAMO OB PRAZNIK U ZENA!
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Ob prazniku žena
O uveljavljanju  žena sm o tudi 

v našem  kom binatu že veliko p i
sali, še več pa govorili, vendar pa 
pom em bnejšega uspeha, ki bi bil 
enak tem u prizadevanju, nismo 
dosegli. Vzrokov za to je več. 
Predvsem  bi m orale biti žene sa 
me tiste, ki bi uveljav lja le  svojo  
enakopravnost v praksi in s sv o 
jim  udejstvovanjem  ovrgle zasta
rel patriarhalni nazor o v logi ž e 
na. Sprejeti in tem eljito  opraviti 
vsakršno nalogo ali funkcijo, bi 
bilo najzgovornejše opravičilo za 
to zaupanje.

Tu pa se takoj pojavi vpraša
nje, ali jim  jc to om ogočeno. Ali 
žena tudi uživa popolno ekonom 
sko enakost, ki naj ji om ogočr 
njeno uveljav ljan je izven službe 
ter izven  doma. Ker tega ni, vsaj 
ne v tolikšni meri, kot bi bilo po
trebno, je žena še vedno preveč 
takšna žena, kakršna je bila pred 
revolucijo, ko je ž ivela  in delala  
le  za dom in otroke ter moža. 
Vseh dejavnosti in služb, ki bi 
ženi, ki je  hkrati tudi m ati in go
spodinja, olajšale delo, je premalo  
ali pa so predrage za ženo s po
vprečnim i dohodki.

Ovira je tudi napačno upo
števanje žene, njene veljave  in 
zm ožnosti in to tudi tam, kjer bi 
pričakovali več razum evanja za 
družbeno politično in gospodarsko 
vlogo žena. Čeprav je v LRS med 
vsem i prebivalci, ki im ajo fak u l
tetno izobrazbo, 27 % žena, le -tch  
ne najdem o na odgovornejših po
ložajih v istem  odstotku.

Visok odstotek fakultetno iz 
obraženih žena nas sicer uvršča  
glede tega med naprednejše dr
žave (SZ 45 %, Japonska 41 %), 
obrtniško m iselnost in odpor proti 
izobražencem  pa največkrat ob 
čutijo ženske.

To je pojav, ki ga delno pozna
mo tudi v našem  kom binatu.. K o
lek tiv  sestav lja  60 % žena in 40 % 
m oških, vendar je v delavskem  
svetu  le 31 % žena in G9 % m oških. 
Podobno je v  upravnem  odboru, 
kjer je 27 % žena. Čeprav sm o si 
vedno prizadevali, da bi pritegnili 
v vodstvo organov ali organizacij 
kakšno ženo, im am o v vseh 19 
ekonom skih enotah sam o 3 žene  
kot predsednika delavskega sv e 
ta ekonom ske enote.

Vse te m edsebojne prim erjave 
v našem  kom binatu sc ponavljajo  
vsepovsod in čeprav tvori žen 
ska delovna sila  v  S loven iji 37 
vseh  zaposlenih, ne najdem o tega 
odstotka v nobenem  organu več.

Takšno zgrešeno naziranje, pa 
četudi ga im ajo m nogokrat žene 
sam e, kar smo videli ob raznih  
volitvah, jc treba odpravljati z 
vsem i sredstvi in v vseh oblikah, 
v katerih se pojavlja. Z lasti naša

m ladina bi morala tu im eti po
m em bnejšo vlogo.

Tudi drugod v naši dom ovini 
je m ladina tista, ki odpravlja po
dedovano m iselnost ter zavrača  
vse predsodke, kaj je za žensko  
in kaj ne, zato im am o danes na 
fakultetah med vsem i slušatelji 
31 % deklet, ki študirajo tudi t i
ste stroke, ki so do včeraj velja le  
izključno za m oške stroke.

> S M* l

Cc je žena lahko gradbeni ali 
strojni inženir, pilot, v sili pa tu 
di vojak, zakaj ne bi bila tudi v 
naših organih in organizacijah, 
vsaj v tistih, kjer je  v večin i, tu 
di na vodilnih  m estih.

Z u veljavljanjem  žene v kolek
tivu si bo le -ta  ustvarila  tudi t i
sti pogoj, ki ji omogoča vstop in 
izvolitev  v ostale organe našega  
družbeno političnega življenja.

P akiranje juh
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S sej delavskega sveta
Na 23. seji je delavski svet do

končno potrdil korigirani plan 
proizvodnje, ki vsebuje nekaj 
sprem em b od prvotnega osnutka  
letošnjega plana.

Znižanje proizvodnje je bilo 
sprejeto za tiste proizvode, pri 
katerih smo im eli že v  lanskem  
letu težave s surovinam i in tudi 
letos ni m ožnosti za izboljšanje. 
Z uvedbo novih proizvodov pa bo 
to znižanje pokrito in celotni 
plan v prim erjavi z letom  1962 bo 
povečan za 30,8 %. Cc pa upošte
vam o sam o tiste  proizvode, ki so 
bili v  planu lani, znese to pove
čanje 16%.

V nadaljevanju seje je bila raz
prava o prevzem u zgradbe, v ka
teri je im elo podjetje »Rašica« 
svoj obrat v Izoli. To je stavba v 
Prem rlovi ulici 1, ki jo je to pod
jetje najelo, ko se je »Mala opre
ma« odselila  v  svoje prostore. 
»Rašica« je im ela z notranjim  
urejanjem  nekaj stroškov, ker je 
v prvem  nadstropju uredila tu j
ske sobe za člane svojega kolek
tiva  za letni odmor. Potem takem  
je bila ta stavba kom binacija ob 
rata in počitniškega doma. Za 
delno kritje vloženih sredstev v 
to zgradbo bomo plačali podjetju  
»Rašica« 4,200.000 din ter 500.000 
dinarjev na poseben račun, da 
preide stavba v naše upravljanje.

Z odkupom teh prostorov bomo 
vsaj delno rešili stisko prostorov 
za našo kom ercialo, ki se bo pre
se lila  iz dosedanjih prostorov. K o
likor bo statični račun pokazal, 
da je  m ožna nadzidava, bi to 
zgradbo dvign ili še za eno nad
stropje, s čim er bi bile potrebe 
kom erciale v  celoti krite. Po do
govoru ob prevzem u te zgradbe 
sm o ponudili tudi zaposlitev vsem  
delavkam  tega obrata in večina  
se jih je zaposlila v našem  kom 
binatu.

Potem  ko so bili odobreni n e 
kateri odpisi za skladišča gotovih  
izdelkov in svežih kumaric, je DS 
odobril nabavo novega stroja za 
rezanje m esa in varilnega agre
gata.

Ker je skoraj ves kolektiv dve 
soboti v januarju zaradi hudega  
mraza prenehal z delom  ob 12. uri, 
je DS odločil, da im ajo tisti, ki so 
takrat delali polni delovni čas, 
vsak po štiri ure v dobrem, ki jih  
lahko koristijo, kadar jih je vo
lja.

D a bi bili člani sam oupravnih  
organov čim bolje seznanjeni z na
šim  gospodarskim  sistem om , bo
mo organizirali sem inar, na ka
terem  bi podajali to snov gospo
darski strokovnjaki iz kom binata.

2 e  večkrat je DS grajal način, 
ko nekateri člani kolektiva ne 
predložijo raznih nabav vnaprej 
v odobritev, am pak šele potem, 
ko je  blago že nabavljeno in za
računano.

Ker se je tak prim er spet pono
vil, je DS zadevo zaostril in spre
jel naslednji sklep:

»D elavski svet v bodoče ne bo 
več obravnaval, še manj pa odo
braval raznih nabav naknadno, 
če bodo lc -te  izvršene brez pred
hodnega odobrenja delavskega  
sveta.

Če bi se kakšen prim er še po
javil, bo moral kršilec tega sklepa  
prevzeti nabavljeno stvar in po
ravnati račun. Vodje sektorjev

Na 20. seji je upravni odbor ob
ravnaval več predlogov, ki jih je 
predložila kom isija za izobraževa
nje kadrov. O bravnavana in n e
gativno je bila rešena vloga kur
jačev, ki so opravljali izpite za ta 
poklic in so prejem ali med sem i
narjem in izpiti ves čas polno p la 
čo in dodatek za ločeno gospo
dinjstvo, vse pa so opravljali v  
Splitu, kjer so lažji pogoji. Želeli 
so dobiti povrnjeno razliko med  
ločenim  gospodinjstvom  in dejan
skim i stroški, česar pa upravni 
odbor ni odobril, ker je ugotovil, 
da bodo s pridobljeno k va lifik a
cijo in s tem  tudi povečanim i do- 
dodki to nadoknadili v  treh m e
secih.

Ekonomsko tehniški sektor v 
Zagrebu organizira v tem  šolskem  
letu dopisno šolanje za raziskavo  
tržišča. S lušatelji te šole so tudi 
člani našega kolektiva Franko  
Sancin, .Milan Hojnik, Zvezdan  
Bertok in Janez Furlan. U pravni 
odbor je odločil, da bomo za to 
šolanje p lačali za vsakega po
50.000 dinarjev. Marku Rudmanu  
pa je bil odobren 4-m csečni in 
tenzivni tečaj za nem ški jezik.

Ivan Božič, ki je  šofer v našem  
skladišču v Ljubljani, je bil do
slej sam o šofer-am ater. Da pa 
bi sm el voziti, je  želel postati po
klicni šofer in je opravil izpit v 
N ovem  m estu. Za tečaj in oprav
ljanje izpita je porabil svoj redni 
letn i dopust, upravni odbor pa mu 
je odobril 31 dnevnic.

Pri GZ okraja Koper sta bila  
ustanovljena svet za industrijo in 
svet za km etijstvo. V vsak svet 
izvolijo  večje gospodarske organi
zacije v okraju po enega svojega  
predstavnika. U pravni odbor je 
im enoval v  svet za industrijo teh 
ničnega direktorja inž. Bogom ira  
Cotiča, v  svet za km etijstvo pa 
inž. D ušana Fcrlugo.

D elavke iz obrata proizvodi v 
prahu so se pritožile, da je n jiho
va postavka 20.000 din m esečno, 
kar prejem ajo sedaj, dokler je 
obrat še v poskusni proizvodnji,

naj poskrbijo, da bodo o tem  
sklepu seznanjeni vsi, ki imajo  
kakorkoli opraviti z nabavo.«

S tem  opozorilom so bili odo
breni nekateri računi za nabave, 
ki gredo v reprezentančne na
mene.

Za kritje osebnih dohodkov in 
drugih stroškov, za katere eko
nom ska enota »ribolov« v zim 
skem  času ne ustvari sredstev, je 
bilo tej enoti odobreno posojilo  
10 m ilijonov dinarjev, ki jih bo 
enota vrnila v  drugem  polletju.

prem alo ter da prosijo za p ove
čanje. U pravni odbor je m enil, da 
bi povečanje osebnih dohodkov  
na tej osnovi postavilo prosilke v 
privilegiran položaj glede na d e
lavke v  skladiščih  in je zato od
ločil, naj tehnični sektor ta dela  
normira, s čim er jim  bo omogočil 
večji osebni dohodek.

Marca bo v Leipzigu m edna
rodni velesejem  živilske indu
strije. Ker ta velesejem  sodi med 
tiste, ki prinašajo vse novosti 
v znanosti in tehniki naše stroke, 
je  upravni odbor odločil, naj ga 
obiščeta tehnični direktor inž. B o
gomir Cotič in Boris G rebenc. Za
radi kooperacijskih poslov pa bo 
potoval v  A vstrijo Leo Garza- 
rolli, Lucijan Leban pa bo v B e
netkah prevzem al za nas tunino. 
Upravni odhor je tudi obravnaval 
več v log b ivših  delavk in d elav
cev iz kom binata, ki so se hoteli 
ponovno zaposliti. Ker pa o po
novnih zaposlitvah odloča uprav
ni odbor, je bil od vseh  prosilcev  
sprejet le  A drijan H rvatin, ki se 
je vrnil iz JLA, m edtem  ko bodo 
vsi ostali sprejeti v  sezoni.

Inštitutu  za zgodovino d elav
skega gibanja bom o plačali 60 ti
soč dinarjev za knjige in fo to 
grafske dokum ente, ki bodo izšli 
letos. Ko je upravni odbor ob 
ravnaval nabavljanje, shranjeva
nje in  uporabo knjig, je odločil, 
naj se vse knjige, fotografske do
kum ente in podobno, kar je v 
kom binatu izven knjižnice, zbere 
in evidentira. Kolikor pa so te 
knjige strokovne in jih kjerkoli 
v kom binatu potrebujejo, naj se 
jih sam o evidentira. N abavljanje  
novih knjig je dovoljeno sam o  
z odobrenjem  vodje splošnega  
sektorja in  sam ne sm e nihče 
ničesar naročati. S indikalna po
družnica pa bo pripravila pred
log, kdaj in ob kakšni priložnosti 
naj bi se komu podarile knjige, 
ki so bile v  ta nam en kupljene, 
da bi bilo darilo sprejeto res s 
pravim  vrednotenjem .

in upravnega odbora
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Osnutek družbenega programa naše komune
V letu  1963 predvidevam o po

rast celotnega dohodka od 13 m i
lijard 906 m ilijonov  d inarjev v  
letu  1962 na 15 m ilijard 608 m i
lijonov ozirom a za 12,2 %. Po  
predvidevanjih  gospodarskih or
ganizacij p lan za leto 1962 ne bo 
v celoti izpolnjen. Zato predstav
lja predvideni porast v  letu  1963 
5-odstotno povečanje nasproti 
predvidenem u planu za leto  1962. 
Družbeni proizvod družbenega  
sektorja gospodarstva se bo po
večal od 3 m ilijard 875 m ilijonov  
na 4 m ilijarde 662 m ilijonov d i-

Industrija skupaj 
K m etijska zadruga 
Prom et — PTT  
Stavbenik  — teritorialno  
T rgovina skupaj 
G ostinstvo skupaj 
Obrt skupaj
K om unalna dejavnost skupaj

Narodni dohodek na prebivalca  
je znašal v  letu  1961 406.000 din, 
v  letu 1962 405.250 din, v  letu  1963 
pa je  predviden narodni dohodek  
na prebivalca 476.610 din, kar 
predstavlja porast za 17,6 %. N a
rodni dohodek na zaposlenega je 
znašal v  letu  1961 963.500 din, v  
letu  1962 je predvidom a znašal 
962.530 din, za leto 1963 pa je 
predviden 1,087.800 din ali za 
13% več.

Industrijska proizvodnja bo v 
letu  1963 usm erjena predvsem  v 
izvoz in razširitev asortim ana  
proizvodov. K m etijska proizvod
nja zasebnega sektorja se v  g lav 
nem  ne bo sprem enila. V priča
kovanju ugodnejšega vrem ena  
bo predvidom a v prihodnjem  letu  
večja proizvodnja vrtn in  in 
grozdja. Zaradi osvajanja novih  
površin in večje  rodovitnosti ob
novljenih  nasadov bo predvidom a  
velik  porast km etijske proizvod
n je na površinah družbenega sek 
torja. Tako je predviden porast 
v  poljedelstvu  za 97,2%, v sad
jarstvu  za 68,3 % in  v vinograd
n ištvu  za 117,4%. Zaradi večjega  
iztržka pri predelavi grozdja bo 
predvidena proizvodnja vina v 
letu  1963 za 135,3 % večja, kot je 
bila v letu  1962.

Obseg gradbenih del v  podjetju  
STAV BEN IK  bo predvidom a zna
šal v  letu  1963 1,9 m ilijarde d i
narjev. Od tega 1,2 m ilijarde za 
kapitalno izgradnjo in 700 m ilijo 
nov za družbeni standard.

Na teritoriju  naše občine bo iz
vršenih  gradbenih del v  vredno
sti 703,2 m ilijona dinarjev, od te 
ga 444,1 m ilijona dinarjev za ka
pitalno izgradnjo in 259,1 m ilijo 

narjev ali za 20,3 %. Prav tako bo 
porastel tudi narodni dohodek od 
3 m ilijarde 700 m ilijonov na 4 m i
lijarde 423 m ilijonov dinarjev, 
kar predstavlja porast za 19,5 %. 
Z aposlenost pa se  bo povečala le  
za 5,8% ali za 222 oseb, kar nam  
pove, da bom o porast narodnega  
dohodka dosegli z relativno pre
cej m anjšo delovno silo, kar bo 
im elo za posledico povečanje č i
stega dohodka za sk lade od 592,5 
m ilijona na 714 m ilijonov dinar
jev  ali za 20,5 %.

Ocena 1962 Plan 1963 Indeks

9,835.359 11,186.690 113,7
239.642 316.600 132,1
45.534 50.000 109,8

901.156 814.239 90,4
1,321.910 1,493.875 113,0

189.767 271.900 143,3
954.931 1,001.225 104,8
134.225 152.866 113,9

na dinarjev za družbeni stan
dard.

B lagovni prom et bo v letu  1963 
predvidom a ustvaril 1.494 m ilijo
nov dinarjev prometa, kar pred
stavlja  v prim erjavi z letom  1962 
porast za 13,0 %. Zaradi nove go
stinske kapacitete restavracije  
BELVEDERE nad Izolo pričaku
jem o v letu  1963 tudi večji turi
stičn i promet. Pričakujem o, da bo 
v  letu  1963 opravljenih 41.100 no
čitev, kar je za 32,5 % več, kot je 
bilo  v  letu  1962. •

I Z V O Z :
V rednost izvoza se  bo v letu  

1963 povečala od 1 m ilijarde 31 
m ilijonov v letu  1962 na 1 m ili
jardo 227 m ilijonov deviznih  d i
narjev, kar predstavlja porast za 
19,1% ($ =  300 din). Pretežni del 
izvoza v letu  1963 odpade na 
kom binat D elam aris, k i opravi 
88,4 % celotnega izvoza, ostala iz 
voznika sta še  M ehanotehnika in 
M ala oprema.

V gospodarstvu bom o v  letoš
njem  letu  investira li 627,520.000 
din, kar predstavlja 88,3 % na
sproti lanskoletnim  investicijam  v  
gospodarstvu. V negospodarske  
in vestic ije  pa bo investirano
633,050.000 din, kar je  95,6 % od 
lanskoletn ih  investicij.

V gospodarskih investicijah  je 
zajet kom binat ' D elam aris, ki 
predvideva v letu  1963 136,300.000 
dinarjev investicij.

Tovarna M ehanotehnika pred
videva na obm očju občine Izola 
89 m ilijonov dinarjev in vestic ij
skih v laganj, in sicer za gradnjo 
vijakarne 32 m ilijonov, rekon

strukcijo orodjarne 50 m ilijonov  
in  gradnjo nevtralizacijskega ba
zena 7 m ilijonov dinarjev.

Opekarna Ruda predvideva 11 
m ilijonov dinarjev investicijsk ih  
vlaganj za m odernizacijo proiz
vodnega postopka.

V km etijstvo družbenega sek 
torja bo v letu  1963 investirala  
sam o K m etijska zadruga Izola, ki 
je  s 1. VII. 1962 prevzela izolske  
obrate K m etijskega kom binata  
Koper. Skupne in vestic ije  bodo 
znašale 41,1 m ilijona dinarjev.

Splošno gradbeno podjetje 
STAVBENIK  Izola je  predvide
valo v letu  1963 195 m ilijonov di
narjev investicij v  osnovna sred
stva. Zaradi pom anjkanja sred
stev  v  občinskem  investicijskem  
skladu bodo m ožna investicijska  
vlaganja v vrednosti 175 m ilijo 
nov dinarjev, od tega za obrat ce
m entnih izdelkov in betona (kam 
nolom) 60 m ilijonov, za stroje 55 
m ilijonov, za prevozna sredstva  
50 m ilijonov in za ostalo opremo  
10 m ilijonov dinarjev.

Iz občinskega investicijskega  
sklada bo v letu  1963 investiranih  
5 m ilijonov dinarjev za polaganje  
glavnega kabelskega voda K o
per— Izola—Portorož. Ce bo do
tok sredstev v  občinski in vesti
c ijsk i sklad večji, bo dana iz tega  
sklada tudi večja udeležba v ta 
nam en. Pričakujem o pa, da bodo 
tudi gospodarske organizacije, ki 
so neposredno zainteresirane za 
zboljšanje telefonskih  storitev, 
prispevale k tem  investicijam  s 
tem, da določijo občinskim  in ve
sticijsk im  skladom  poseben kre
dit, iz katerega bi dodelili pod
jetju  PTT nam enski kredit.

P ivoprom et bo z lastn im i sred
stv i kupil tovorni avtom obil v 
vrednosti 3,6 m ilijona dinarjev.

M avrica predvideva adaptacijo 
ozirom a razširitev lokala za pro
dajo pohištva. Gradbena dela in 
oprem a bodo predvidom a stala 6 
m ilijonov dinarjev. V novi zgrad
bi na Nabrežju Borisa Kidriča bo 
M avrica oprem ila poslovalnico  
elektrom ateriala, za kar bo in ve
stirala 3 m ilijone dinarjev. Tako  
bo M avrica skupaj investirala  9 
m ilijonov dinarjev.

Jadranka bo v letu  1963 in vesti
rala iz lastnih  sredstev 870.000 d i
narjev v  oprem o — hladilnik, 
m linčka za kavo, silos za olje in 
stroj za narezovanje.

Soča K oper v letu  1963 ne pred
videva večjih  investicij v  proda
jalne. M orebitna razpoložljiva  
lastna sredstva bo uporabila za 
adaptacijo poslovaln ic s tekstilom  
in konfekcijo.

Tobak K oper je v letu 1962 po
stav il nov paviljon. O bstoječe ka
pacitete zadovoljujejo potrebam , 
zato v  letu  1963 ne predvidevajo  
nobenih investicij.

Istra Benz Koper je  v  letu  1962 
financiral gradnjo nove črpalke v

PREDVIDENA REALIZACIJA CELOTNEGA DOHODKA  
PO FAK TU R AH  V LETU 1963

v 000 din

Gospodarstvo družb, sektorja skupaj 13,622.522 15,287.395 112,2
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Koliko nas je in kdo smo?
Da je prebivalstvo Izole po svo

jem  narodnostnem  sestavu  zelo 
pestro in raznoliko, vem o vsi, m a
lokdo pa je vedel, da je v  izolski 
občini zastopanih kar šestnajst 
različnih narodnosti.

P oleg  7417 S loven cev  je tu še  
1051 H rvatov, 461 Ita lijanov ter 
106 raznih drugih narodnosti, od 
kateri je  77 Srbov, tako da je  b i
lo  številčno stanje ob letošnjem  
novem  letu  9035 prebivalcev.

Tudi splošno m nenje o veliki 
večin i žensk ne drži. Š tev ilk e  iz 
m atičnega urada nam povedo, da 
je  v  Izoli 4347 m oških in 4688 
žensk, torej je  žensk le 341 več 
kot m oških, zato je tudi pri v o 
litvah  »nežni spol« b o lje  zastopan, 
saj je od skupnega štev ila  5980 
voliln ih  upravičencev 2837 m o
ških in 3143 žensk.

P reseljevanje se tudi še ni po
vsem  ustavilo , saj je v m inulem  
letu  prišlo v Izolo 488 novih  p re
b ivalcev, odselilo  se jih je  pa 531. 
P regled  po letih  nazaj nam  poka
že, da se je največ ljudi odselilo  
leta 1955 in sicer 3142, v istem  ča
su  pa se  je priselilo  3625 pre
b ivalcev, kar je  tudi največ v 
zadnjih devetih  letih . Skupaj se 
je od prik lju čitve do 1. I. 1963 od
se lilo  7295, priselilo  pa 8599 pre
bivalcev. Ako upoštevam o, da so 
se  priselili v  g lavnem  m ladi ljud

Izoli. Za dograditev črpalke in 
ureditev okolice bo po sklepu  
ObLO Izola iz lanskega leta v  le 
tu 1963 investiranih  10 m ilijonov  
dinarjev iz občinskega in vestic ij
skega sklada.

Č asopisno založniško podjetje 
Prim orski tisk  Koper ne predvi
deva v letu  1963 nobenih in vesti
cij, ker preurejena poslovalnica  
zadostuje sedanjim  potrebam.

Tehnobor Koper je v  letu  1962 
uredil nove poslovne prostore v 
T om ažičevi u lici, zato v letu 1963 
ne predvideva novih investicij.

K oloniale P iran in Povrtnina  
Izola prav tako ne predvidevata  
nobenih investicij.

G ostinstvo bo v letu  1963 in ve
stiralo skupaj 120,7 m ilijona di
narjev, v glavnem  za razvoj tu 
rizma z gradnjo m otela in avto- 
campa. R estavracija B elvedere bo 
skupaj investirala 111 m ilijonov  
dinarjev.

H otel Zora predvideva skupaj 
8,1 m ilijona dinarjev za in vesti
cije, od tega za adaptacijo hotela  
5,8 m ilijona in za opremo gostišča  
Park 2,3 m ilijona dinarjev.

G ostišče pri Ribiču predvideva  
1,6 m ilijona dinarjev investicij za 
adaptacijo in oprem o lokalov.

V  obrt bo v letu  1963 investira
nih 14,7 m ilijona dinarjev lastnih  
sredstev. Od tega:

Obnova predvideva investirati 
3 m ilijone lastnih sredstev za do

je, se  ne bomo čudili, da je bilo 
v  teh devetih  letih  850 porok in 
1592 rojstev. S tatistika nam kaže, 
da je  bilo leto 1954 dokaj žalost
no, saj je bilo največ sm rti in 
najm anj porok, um rlo jih je  90, 
porok je bilo pa le 77. N ajveč roj
stev  beležim o leta 1956, ko je š te 
vilo  dosegilo 217, porok pa drugo 
leto, ko se je  poročilo 111 pa
rov. Po tej prim erjavi se  da sk le 
pati, kot da je rojstvo predpogoj 
za poroko. Š tevilo  rojstev  je zani
m ivo  tudi v  prim erjavi s številom  
volivk, saj pride skoraj na vsako  
drugo volilno upravičenko eno 
rojstvo. Z anim ivo je tudi upada
n je um rljivosti, ki je od leta 1954 
padlo od 90 na 51 sm rtnih pri
m erov v lanskem  letu.

Od 136 rojstev v lanskem  letu  
jih odpade največ na januar in 
novem ber, ko je bilo rojenih po  
20 otrok, od 51 um rlih pa jih na 
m esec julij odpade kar devet. 
V seh porok je bilo v lanskem  le 
tu v Izoli 86, najbolj aktivni pa 
so bili ženini in neveste  m eseca  
septem bra in novem bra, saj je b i
lo  v teh dveh m esecih  sk lenjenih  
po enajst porok, dočim so bile 
m eseca decem bra sam o tri.

Zal, da nam  niso pri roki po
datki, koliko je  bilo v tem  času  
zakonov razvezanih ali ponovnih  
sklepanj zakonske zveze.

poln itev strojne oprem e zidarske
ga obrata. Predvidena je  nabava 
m ešalca za m alto, 500-litrskega  
m ešalca za beton, konzolnega d v i
gala, 2 japanerjev in več  cevnih  
podpiračev.

M ala oprem a bo z lastnim i 
sredstvi v  prim eru potrebe kupila  
nekaj elektrom otorjev.

M eso Piran predvideva 8 m ili
jonov lastn ih  sredstev  za in vesti
cije, od tega za adaptacijo m esn i
ce 3 m ilijone in za opremo m esn i
ce 5 m ilijonov dinarjev.

Pekarna prav tako predvideva  
za investic ije  le  lastna sredstva v 
znesku 3,2 m ilijona dinarjev, od 
tega 2,4 m ilijona dinarjev za 
oprem o nove prodajalne kruha, 
m leka in peciva v stanovanjskem  
bloku SB III in  0,8 m ilijona d i
narjev  za stroje.

S teklo bo v letu  1963 z lastnim i 
sredstvi kupilo polirni stroj v 
vrednosti 250.000 dinarjev.

Kroj predvideva 250.000 dinar
jev  lastnih  sredstev za nakup š i
valn ih  strojev.

E lektro Koper predvideva v le 
tu 1963 39,3 m ilijona dinarjev in 
vesticij, ki pa so prikazane v  n e
gospodarskih investicijah  — pod 
kom unalno izgradnjo.

O stale obrtne delavnice: Nanos, 
B rivnica in česalnica, Foto Ideal 
in KZ K oper —  obrat M leko v 
letu 1963 ne predvidevajo in vesti
cijskih vlaganj.

D elo na stiskaln ici ne zahteva sa 
mo pridnih rok, ampak tudi 
skrajno previdnost in budnost. 
Zato prihajaj na delo spočit in 

svež, da ne bo nesreče!

Splošno kom unalno podjetje bo 
v letu 1963 investiralo  skupaj
9.250.000 dinarjev, in sicer za 
4,5-tonski kamion TAM 6,250.000 
dinarjev in  3 m ilijone dinarjev za 
rastlinjak.

K inem atografsko podjetje G lo
bus film  Koper v letu  1963 ne 
predvideva investicijsk ih  vlaganj.

Za negospodarske investic ije  je 
predvidena najvišja postavka za 
stanovanjsko izgradnjo, in  sicer 
361 m ilijonov, od katerih bi šlo 
343 m ilijonov za novo gradnjo, 68 
družinskih stanovanj, ostanek pa 
bi bil porabljen za večja popra
vila  stanovanjskih stavb.

N adalje je predvideno za kana
lizacijo 38,300.000 din, za vodo
vodno om režje 27,500.000 dinarjev, 
za elektrifikacijo 30,600.000 d i
narjev, za ceste in pločnike 19 m i
lijonov 200 tisoč dinarjev, za ure
d itev  m orske obale 12,250.000 di
narjev, za gradnjo nove tržnice
2.500.000 dinarjev, za urbanistično  
dokum entacijo 8,800.000 dinarjev, 
za pogozdovanje 2,000.000 dinar
jev, za zdravstvo in socialno var
stvo 33,900.000 dinarjev ter za 
kulturno in prosvetno dejavnost 
95,000.000 dinarjev.

Takšen gospodarski program je 
predviden za našo komuno v le 
tošnjem  letu. To je še le  osnutek, 
ki bo postal za nas zakon šele  
potem , ko ga bodo obravnavali ob
čani na zborih volivcev  in ga bo 
potrdil O bčinski ljudski odbor.
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Sklepi IV. občinske konference SZDL
i

1. V sed an jem  razv o ju  soc ia li
s tičn e  d em o k rac ije , h itre g a  ra z 
v o ja  g o sp o d a rs tv a  in  izp o p o ln je 
v a n ja  m eh an izm a  k o m u n a ln eg a  
s is tem a te r ja  od SZDL, da bo  tu d i 
v  p r ih o d n je  p o b u d n ik  n a p re d n ih  
idej v  u s tv a r ja n ju  soc ia lis tičn ih  
odnosov  v n a jš irš e m  pom enu . Z a
to  m o ra  v sak o d n ev n e  n a lo g e  eko 
no m sk eg a  in  po litičn eg a  zn ača ja  
a n a liz ira ti  in d a ja t i  re š itv e  v  sm i
slu  d em o k ra tič n ih  p rinc ipov . N u j
no je  o k re p iti n ep o sred n o  sa m o 
u p ra v lja n je  in  o d lo čan je  p ro izv a 
ja lc e v  te r  občanov  v k o m u n a l
nem  sistem u .

2. O h ra n it i in  p o sp ešiti je  n e 
p re k in je n o  d e ja v n o s t SZDL, u sp o 
so b iti v se  su b je k tiv n e  s ile  za  iz
v a ja n je  vseh  g o sp o d arsk ih  nalog  
—  d v ig  s to riln o s ti, u spešno  delo  
o rg an o v  d e lav sk eg a  in  d ru ž b e n e 
ga  s a m o u p ra v lja n ja , u vedbo  n a 
g ra je v a n ja  po v loženem  delu , po
v ečan je  izvoza, sk rb  za k a d re  itd.

3. Vso sk rb  je  p o treb n o  p o sv e
ti ti  p ro izv o d n ji, k i n a j  se odv ija  
en ak o m e rn o  skozi celo leto . Za 
zago to v itev  k o n tin u ira n e  p ro iz 
v o d n je  n a j g o sp o d arsk e  o rg an iza 
c ije  poleg  le tn ih  izde la jo  še m e 
sečne o p e ra tiv n e  p lan e  p ro izv o d 
n je  in  izvoza. N u jn o  se  je  v k lju 
č it i  v  m ed n aro d n o  d e litev  dela.

4. P o sv e titi Vso sk rb  vzgoji po 
tre b n e g a  vod ilnega  in s tro k o v n e 
ga k ad ra . V ečja  p o d je tja  n a j 
v zg a ja jo  in zaposlijo  tu d i k ad e r, 
k i bo p ro u čev a l nove p ro izvode in  
teh n o lo šk e  postopke, m ed tem  pa 
se  n a j te sn e je  povežejo  z in š ti tu ti 
in  zavodi.

5. O p ek a rn a  R u d a  n a j ob sode
lo v a n ju  z Z avodom  za raz isk av o  
m a te r ia la  izb e re  p ra v ile n  a so r ti-  
m a n  p ro izvodov, po leg  teg a  pa 
n a j izbo ljša  k o m erc ia ln o  službo  s 
k o n ta k tira n je m , z in v e s ti to r j i  in 
izv a ja lc i g ra d b e n ih  del.

6. P o g la b lja ti  m oram o  de lavsko  
u p ra v lja n je , t. j. d e lav sk o  u p ra v 
lja n je  m o ra  b iti ta k o  u re jen o , da 
im a d e lav e c -n ep o sred n i p ro iz v a 
ja le c  v  v sak i fazi dela , v  vsakem  
de lo v n em  p rocesu  in  v  v seh  v až
n e jš ih  o d lo č itv ah  (nove in v es tic i
je , d e lite v  dohodka  ipd.) bodisi 
ekonom ske  enote , ki jo  u s ta v a  
im e n u je  sam o u p rav n o  enoto , b o 
d isi v  d e lu  ce lo tnega  p o d je tja , 
m ožnost vpog leda  v svo j položaj 
in  v položaj p o d je tja .

7. V  n aš i kom un i sm o im eli 38 
ra z p ra v  o p re d o sn u tk ih  zvezne in 
re p u b lišk e  u s ta v e  s ca. 4000 u d e 
leženci. K e r  pa  ra z p ra v a  n i b ila  
dosledno  izv ed e n a  v vseh  d e lo v 
n ih  k o le k tiv ih  in  d ru g ih  d ru ž b e 
n ih  in s ti tu c ija h  n a j se  izvede to l
m ače n je  zveznega in  re p u b lišk e 
ga p re d o sn u tk a  u s ta v e  tu d i v  teh  
o rg an izac ijah .

8. O bčinšk i s ta tu t  in  s ta tu t i  go 
sp o d a rsk ih  o rg an izac ij n a j po leg  
d ru g eg a  zago tove  s re d s tv a  za

razvo j k u ltu rn o p ro s v e tn ih  in  te -  
lesnovzgo jn ih  o rgan izacij.

9. SZD L m ora  v so d e lo v an ju  z 
d ru g im i p o litičn im i in  d ru ž b e n i
m i o rg an izac ijam i b iti p o b u d n ik  
p r i sp re je m a n ju  d ru žb en eg a  p la 
n a  občine. S o de lova ti p a  m o ra  
tu d i p r i  u re sn ič e v a n ju  p ro g ram a . 
P r i  tem  n a j se v  g lav n em  s tre m i 
za večjo  p ro d u k tiv n o stjo , gospo
d a rs k e  in v es tic ije  n a j se v lag a jo  
v one o b jek te , k i  bodo n a jh i tr e je  
v ra č a li k re d ite  in  ugodno v p liv a li 
n a  p o v ečan je  izvoza.

a) izbo ljša ti k v a lite to  in  p o v e
ča ti k v an tite to ,

b) p r iz a d e v a ti si m oram o, da  se 
izp o ln ju je  s is tem  n a g ra je v a n ja  po 
delu  v  g o sp o d ars tv u , k a k o r  tu d i 
v  d ru ž b e n ih  službah ,

c) p ra v iln o  s t im u lira n je  bo 
ugodno  v p liv a lo  n a  v eč je  osebne 
dohodke, ki bodo poleg  inves tic ij 
v d ru žb en i s ta n d a rd  odločno v p li
vali n a  ž iv ljen jsk o  ra v e n  n ašeg a  
p re b iv a ls tv a ,

d) neg o sp o d arsk e  in v es tic ije  je  
p o tre b n o  v g lav n em  u sm e riti na  
s ta n o v a n jsk o  izg rad n jo  in  d o g ra 
d ite v  osnovnošo lskega cen tra .

Z a rad i teg a  m o ram o  g led a ti na  
n a d a ljn ji  razvo j g o sp o d ars tv a  v 
naši kom un i še p e rsp e k tiv n e jše .

10. G lav n a  na loga  v  k m e tijs tv u  
je  u č v rs tite v  p ro izv o d n je  n a  p o 
v rš in a h  d ru žb en eg a  se k to rja , k i 
m ora  is točasno  o sv a ja ti nove  p o 
vršine .

11. Izd e la ti p e rsp e k tiv n i p ro 
g ra m  razv o ja  k m e tijs tv a  v k o m u 
n i za dobo n a jm a n j 10 le t. V p ro 
g ra m u  na j bodo n a k a z a n e  sm e r
n ic e  n a d a ljn je  obnove s p o u d a r
kom  n a  p ro izv o d n jo  v r tn in  za po 
tre b e  dom ače p red e lo v a ln e  in d u 
s t r i je  in  trg a , is točasno  p a  n a j se 
p rouč i lo k ac ija  za nove poslovne 
p ro s to re  k m e tijsk e  zad ruge .

12. Za izdelavo  p ro g ra m a  ra z 
vo ja  k m e tijs tv a , o d k u p  zem ljišč  
idr. n a j se  zago tov ijo  s re d s tv a  v 
K Z  in p ro ra č u n u  občine  ali pa 
n a j se u s tan o v i poseben  sk la d  za 
razv o j so c ia lis tičnega  sek to rja .

13. S p ra v iln o  od k u p n o  po litiko  
in  pogodbeno  p ro izv o d n jo  n a j se 
s t im u lira  tu d i p ro izv o d n ja  zaseb 
n eg a  s e k to r ja  v  p red e lih , k i jih  
K Z v p ro g ra m u  ne  bo za je la  za 
la s tn o  p ro izvodn jo .

14. Z ad n ja  le ta  d a je  n a ša  s k u p 
n o st og rom na d e n a rn a  sre d s tv a  
za razv o j tu r izm a , sk rb  lo k a ln ih  
fa k to r je v  pa  m o ra  b it i  v  tem , da  
zagotov i g o s tin s tv u  p rim e re n  k a 
der, ki bo zna l p r iv a b it i  in  o b d r
ža ti goste.

15. SZD L m ora  sk rb e ti za n a 
d a ljn jo  k re p ite v  d ru ž b e n ih  in  po 
li tič n ih  o rg an izac ij te r  z n jim i 
s ta ln o  sodelovati.

16. V p rih o d n je m  o b d o b ju  je 
p o treb n o  več jo  s k rb  p o sv e titi d e 
lu  m lad ine , k i jo  je  p o treb n o  u v a 
ja t i  v  d e lav sk o  in  d ru žb en o  
u p ra v lja n je . P o tre b n o  je  d a ti  p o 

m oč k lu b o m  m lad ih  p ro iz v a ja l
cev, lju d sk i te h n ik i, šo lam , k u l-  
tu rn o p ro sv e tn im  o rg an izac ijam  in 
te lesn o v zg o jn im  d ru š tv o m , v  k a 
te r ih  se  izž iv lja  m lad in a . P o leg  
teg a  p a  n a j bo m lad in a  tu d i v 
p r ih o d n je  in ic ia to r d e lo v n ih  akcij.

(N adaljevanje na 7. strani)

Tovariš Tore 
upokojen

M inuli m esec je odšel v zaslu 
ženi pokoj naš sodelavec tovariš 
SALVATORE ZENARO, vodja v 
oddelku sveže ribe v obratu Argc.

Kdo ga ni poznal, saj »Tore«, kot 
sm o ga kratko klicali, ni bil znan 
sam o v Argu in Tore tudi ni po
znal sam o Arga. K ot revolucio
narnega sina delavske družine so 
ga poznali tudi fašisti, zato je pa 
tudi Tore spoznal več zaporov in 
razne vrste zatiranja.

Rojen je bil leta 1903 v Izoli in 
do prve svetovn e vojne hodil v 
šolo. K asneje se je ukvarjal n aj
več z ribarjenjem , dokler ni bil 
leta 1922 poklican k vojakom  in 
bil 15 m esecev kanonir v T olm i
nu. Odtlej do leta  1945 je njegovo  
živ ljen je pisan mozaik, posejan s 
preganjanjem , zapori, vojno, u je t
ništvom  in borbo za kruh. Od le 
ta 1945 je zopet pri ribah, tako ali 
drugače, in nazadnje kot vodja  
oddelka.

N jegova napredna usm erjenost 
ga je odlikovala pri vsem  njego
vem  delu, zato je  bil leta  1945 
tudi sprejet v  K om unistično par
tijo. Vsi, ki sm o ga poznali, pa 
želim o, da bi tovariš Tore čim  
dalj in  čim  lepše užival zasluženi 
pokoj.
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Polletna bilanca  
na šo li

V le to šn jem  šo lskem  le tu  je  za 
vel m alo  o s tre jš i v e te r  n a  vseh 
šolah , od o snovn ih  p a  do v isok ih  
šol, povsod so zag rab ili bolj trdo . 
Da pa učenci teg a  n iso vzeli do
vo lj resn o  in  n a  ta  k u rs  re a g ira li 
z in ten z iv n e jš im  u čen jem , kažejo  
re z u lta ti  u čn ih  u sp eh o v  v p rv em  
p o lle tju .

M a rs ik a te r i učenec, ki se je  do 
sle j še n ek ak o  p re b ija l in  se  za 
silo  d rža l n a  p o v rš ju , se  je  letos 
znašel m ed  »cvekarji« . To re sn o st 
do u čen ja  pa  n a re k u je ta  šo ln ikom  
in  učencem  n a d a ljn ji  š tu d ij, saj se 
v sak a  p o k lo n je n a  p o z itiv n a  ocena 
k a sn e je  m ašču je . N av a l na  s re d 
n je  in  v isoke  šole pa  d o p u šča  r i 
gorozno izb iro  n a jb o ljš ih  m ed 
na jb o ljš im i. T u d i izo lska osnovna 
šola je , sodeč po ocenah  v le to š
n jem  p rv em  po lle tju , za tegn ila  
v a je ti, sa j je  m ed  1276 učenci, k o 
lik o r  jih  šolo ob isku je , k a r  391 
u čencev  z n eg a tiv n im i ocenam i, 
ali 30,69%>. T u je  vm es tu d i 145 t a 
k ih , k i im ajo  po 3 a li več n e g a tiv 
n ih  ocen. N eg a tiv n ih  ocen je  bilo  
n a jv eč  v sedm em  ra z re d u , sa j je  
b ilo  m ed 143 učenci 80 z n e g a tiv 
n im i ocenam i, m ed  tem i pa 40 
u čencev  s tre m i ali več »cveki«. 
S ed m i in  osm i ra z re d  s ta  tu d i z 
o d ličn jak i n a jb o lj rev n a , sa j im a 
ta  sam o po dva  v sak  raz red . Po  
ocenah  se je  še n a jb o lje  od rezal 
p rv i raz red , sa j im a p ri 166 u čen 
cih  k a r  45 o d ličn jak o v  in  sam o 
17 z n eg a tiv n o  oceno, k a r  je  v 
vse j šoli n a jn iž ji  odsto tek .

P re g le d  ocen n e k a j le t nazaj 
pokaže, da so  z la s ti v  v iš jih  ra z 
re d ih  n e g a tiv n e  ocene vse pogo
ste jše , sa j je  im el osm i ra z re d  le 
ta  1961 b rez  n eg a tiv n ih  ocen 
68,18 °/o učencev , le tos sam o 
58,71 %>. Se v eč ji k o ra k  v te j sm e
ri je  n a p ra v il sedm i raz red  in p r i
šel iz 66,67%  n a  44,06%  učencev  
b rez  n e g a tiv n ih  ocen.

V tu k a jš n j i  šoli se ni n a jb o lje  
obnesla  novost, da  učenec  lah k o  
n a p re d u je  v v iš ji raz red , če tu d i 
im a  eno ali dve n eg a tiv n i oceni. 
S tem  se je  ho te lo  d a ti učencu  
m ožnost, da  z am u jen o  n ad o k n ad i 
in  p rid e  na tekoče  s p ro g ram o m , 
česa r pa n iso vsi ta k o  razum eli. 
Od vseh  108 učencev , ko lik o r jih  
je  p r iš lo  v  se d a n je  ra z re d e  z n e 
g a tiv n im i ocenam i, jih  je  sam o 12 
zak ljuč ilo  p o lle tje  b rez  n e g a tiv 
n ih  ocen. D ru g i so pa  o sta li, k je r  
so bili in  bi bilo  zan je  bo lje , da 
bi ra z re d  pon av lja li. T em  u čen 
cem  bi bil p o treb en  d o d a tn i pouk, 
lega  jim  pa  šola p r i s e d a n ji z a 
sedb i ne  m ore  n u d iti, z las ti n e  za 
v iš je  raz red e . T ak  po ložaj je  n a 
rek o v a l odločne u k re p e  za zb o lj
šan je  s ta n ja  n a  šoli.

O rg an iz iran i so bili ak tiv i po 
ra z re d ih  in  za posam ezna p o d ro č 
ja , k i že d e la jo  in se p rv i u speh i 
že kažejo .

G ov o riln e  u re  so  se pokazale  
k o t od lična  ob lika  povezave šo- 
la - s ta r š i,  s č im e r so doseg li 
tu d i p e s tre jš e  ro d ite ljsk e  s e s ta n 
ke.

Za učno  o seb je  je  bilo  podvze- 
tih  več s tv a ri, k i  o b e ta jo  razn e  
izbo ljšave , v e n d a r  vsega  tu d i šo l- 
sik  k o lek tiv  n e  m ore  sam  in 
u p rav ičen o  p rič a k u je  več sodelo 
v an ja , ra z u m e v a n ja  in  pom oči od 
vseh  občanov.

NOVO POLITIČNO VODSTVO
Na m inuli letni konferenci ZK 

v kom binatu je bilo izvoljeno n o
vo vodstvo, nov tovarniški kom i
te. Š tevilo  članov kom iteja se je 
od prejšnjega znižalo na 7, tako 
da bo ta organ številčno m anjši, 
zato pa operativno bolj elastičen.

V novi kom ite so bili izvoljeni:
M arjan Mlekuž — še f kadrov

ske službe, inž. Gabrijel Cotič —  
šef kapitalne izgradnje, Ema S te 
pančič — socialni referent, L uci
jan Leban — kom ercialist, Anton  
M arkočič — vodja skladišča ze le 
njave, Branko Tavčar — strojnik  
v oddelku paradižnika, Milan 
Krančan — mehanik.

Za novega sekretarja tovarn i
škega kom iteja ZK je bil izvoljen  
Marjan Mlekuž.

Novem u vodstvu želim o pri 
nadaljnjem  delu obilo uspeha!

Sklepi občinske konference SZDL
(N adaljevanje s 6. strani)

17. P r i  n as p re v la d u je  d e la v 
stvo, re la tiv n o  m lado  p re b iv a l
stvo. V elik  od sto tek  zaposlen ih  
p re d s ta v lja  žen sk a  de lovna  sila, 
z a rad i č e sa r je  n u jn o  u re d i ti  v a r 
stv o  o tro k  za ves dan . P r i 
sp ev ek  s ta rše v  za v a rs tv o  o trok  
n a j bo p rim e re n  n jih o v i ekonom 
sk i m oči. Z u re je n im i d ru ž in sk i
m i ra z m e ra m i se bodo m a te re  m i
se lno  bo lj p osve tile  p ro izvodn ji, 
ki bo zato  bo ljša , n a  d ru g i s tra n i 
pa bo tu d i m an j nezgod p ri delu .

18. Z a rad i ra z b re m e n itv e  zapo
slen ih  žena  je  p o tre b n o  k rep iti 
d e ja v n o s t s ta n o v a n jsk e  sk u p n o s ti 
in  n je n ih  serv isov . K v a lite ta  in 
cene u slugam  serv isov  n a j bodo 
take , da  se  jih  bodo p reb iv a lc i 
posluževa li v v eč ji m e ri k o t do 
sedaj.

19. N u jno  je  p o treb n o  u re d iti 
so c ia ln o -z d rav stv en o  službo v 
vseh  de lo v n ih  k o lek tiv ih , k i na j 
v  p rv i fazi p ro u č i in  n a k a ž e  r e 
š itev  n a j v eč jih  p rob lem ov , k o t so 
p re te ž k a  fiz ična  dela  za žene, p re 
h ra n a  zaposlen ih , u re d ite v  p re 
v en tiv n ih  m er, nega  bo ln ikov  
itd.

20. P ro u č iti je  m ožnost o rg a n i
zac ije  službe nege  bo ln ikov  na  
dom u. V p rim e ru , da  bi se  ta  s lu ž 
ba  u v ed la , bi b ilo  m an j izo s tan 
ko v  z dela  za rad i n ege  svojcev, 
dom a ne  bi o s ta ja la  zd rav ila , 
zd rav s tv en o  o seb je  pa  bi laž je  
p red lag a lo  p re v e n tiv n e  uk rep e .

21. P r i  re še v a n ju  p ro b lem o v  s 
pod ro č ja  z d rav s tv a , socia lnega  
v a rs tv a  in  s ta n o v a n jsk e g a  v p ra 
ša n ja  je  še posebno  p o treb n o  re 
š i ti te  p ro b lem e  bo rcev  NOV.

22. S k rb  v seh  občanov  pa m ora 
b iti sk rb  za ja v n e  n a sa d e  in č i
stočo  v  m es tu , k i  s ta  pom em bna  
č in ite lja  p r i p re v e n tiv n i z d ra v 
stv en i službi. P o leg  tega  pa  je  v i

dez m esta  tu d i s lik a  našega  k u l
tu rn e g a  n ivo ja .

23. V ečjo sk rb  ko t doslej m o ra 
m o p o sv e titi tu d i d u šev n i in  te 
le s n i 're k re a c ij i .  Z ato  je  p o treb n o  
p o d p ira ti d e jav n o s t k u ltu rn o p ro -  
sv e tn ih  in  te lesnovzgo jn ih  d ru 
štev . N em ogoče si je  n am reč  za
m iš lja t i n aše  ž iv ljen je  b rez  d u 
šev n eg a  in  te le sn eg a  razv ed rila , 
sa j z n jim i p rid o b iv am o  nov ih  
m oči za delo (povečana s to riln o st, 
z m an jšan e  nezgode p ri delu).

24. P oživ iti je  p o treb n o  delo 
pododbo ra  V odne sk u p n o s ti, da se 
bodo zb ra n a  s re d s tv a  čim  u č in 
k o v ite je  naložila . K o n ča ti je  po
tre b n o  vodovod D vori in  n a re d iti  
z a je tje  za B ared i. SZ D L  in m la d i
n a  n a j bosit.a p o b u d n ik a  za p ro 
stov o ljn o  delo  p ri g ra d n ji vodno 
go sp o d arsk ih  ob jek tov .

25. K ra je v n e  o rg an izac ije  SZDL 
m o ra jo  b iti osnovni nosilc i u p ra v 
lja n ja  v  po litičn em  in d ru žb en em  
ž iv ljen ju , k je r  bodo lah k o  d rž a v 
lja n i s svojo  v se s tra n sk o  d e ja v 
n o stjo  ra z v ija li u s tv a r ja ln e  p o b u 
de na  v seh  p o d ro č jih  d ru žb en eg a  
ž iv ljen ja  — a k tiv n o s t č lan stv a , 
in fo rm ira n o s t d ržav ljan o v , n jih o 
vo so d e lo v an je  p ri vo litvah , 
u p ra v lja n ju , d e lu  h išn ih  svetov  
itd .

Z zav es tn im  izv ršev an jem  n a 
log v g o sp o d arstv u  in d ru žb en em  
ž iv lje n ju  se  s le h e rn i občan  b o ri 
za b o ljš i s ta n d a rd  in  is točasno  za 
m ir  v svetu . V es sv e t n am reč  
b u d n o  sp re m lja  n aš  razvo j in  
n a ša  p riz a d e v a n ja  za m ir. Z ato  
m o ram o  tu d i v  p r ih o d n je m  delu  
v lag a ti ves tru d  in  s tro k o v n o  
z n an je  za bo ljšo  p rih o d n o st, za 
izg rad n jo  socializm a in  m ir  v 
svetu .

O bčinska k o n fe ren ca  SZ D L
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Kaj je s prostorom za mladino Z A M U D N IK I
T o va rn išk i  k o m ite  L M S  »Dela

maris« je  im e l  ses tanek ,  na k a te 
r e m  je  razprav l ja l  o pros toru , ki 
ga m la d in sk a  organizacija  n u jn o  
p o treb u je  za svo je  delo. Da bi bil 
m la d in s k i  odbor točneje  se zn a 
n je n  s s i tuacijo  in  m o žn o s tm i  g le 
de prostora, so bili na to sejo p o 
va b l jen i  še p re d s e d n ik  d e la v s k e 
ga sveta , p re d s e d n ik  s ind ika ta  in  
sek re ta r  to varn iškeg a  k o m ite ja  
Z K ,  k i  so m la d in i  obrazložili  p o 
ložaj in  stališče de lavskega  sveta.

D e la vsk i  sv e t  je  izdal sk lep , da 
se načelom a s tr in ja  z dode li tv i jo  
p raznega  lokala v  S B  I I I  m la d in 
s k i  organizaciji,  v e n d a r  na j  se 
p re j  p r ip rav i  elaborat in  p re d ra 
čun, ko liko  bi stala oprem a, ako  
bi ta lokal s lužil za m ladino , m la 
d ina pa na j  p r ip rav i  p rogram  
svo jega  dela. D e la vsk i  sv e t  bi ta 
elaborat in  p ro g ra m  m la d ine  p ro 
učil, p red e n  bi odobril s redstva  
za  opremo. M lad in sk i  k o m ite  je  
sk len il ,  da bo pr ip ra v i l  ta p ro 
gram. poleg tega pa m la d ina  o b 
ljub lja  svojo  pom oč s p ro s to vo l j 
n im  delom , kadar  se bo ta lokal  
p reu re ja l  zanjo. K e r  pa je v  Izoli  
še m no go  d ru ge  m l a d i m  izven  
ko m b in a ta  in  k i  je  ne  kaže  ločiti, 
je  k o m ite  razpra v l ja l  o predlogu,  
da bi za m la d in s k i  dom , k i  na j bi 
bil n a m e n je n  v s e j  m la d in i  v  Izoli, 
ured i l i  v  pros tor ih  B ogadove  hiše. 
S tv a r  se pa zope t  za t ika  pr i  d e 

li. MARCA RO SIN DIK A LN I 
OIlCNI ZBOR

K ot vsako leto bo im ela  naša 
sindikalna podružnica tudi letos 
svoj občni zbor v m enzi obrata 
Argo. Zaradi velikega štev ila  č la 
nov sindikata bodo občnem u zbo
ru prisostvovali le delegati eko
nom skih enot.

Vseh izvoljenih  delegatov bo 
osem deset. T em elj za razpravo na 
občnem  zboru sindikalne podruž
n ice bodo najrazličnejša m nenja, 
ki so jih  pretresali že na sind i
kalnih sestankih  v ekonom skih  
enotah, in  seveda tudi drugi pro
blem i, ki terjajo rešitev.

Zaradi lažje izbire novega s in 
dikalnega vodstva je dal sin d ik a l
ni odbor še pred občnim  zborom  
v razpravo po ekonom skih en o
tah predlog kandidatne liste . Na 
m arsikaterem  sestanku v eko
nom skih enotah predlagane liste  
najbrž niso dobro pretresli, saj je 
zelo m alo sprem injevaln ih  pred
logov.

N a občni zbor so povabljeni tu 
di nekateri funkcionarji izven  
kom binata, in  sicer predsednik  
občinskega sindikalnega sveta to
variš M itja Logar, predsednik  
okrajnega sindikalnega sveta  to
variš M arjan Rožič, član pred
sedstva republiškega sind ikalne
ga sveta  itd.

narju ,  k e r  bi bilo treba za u re d i 
tev  te hiše 13 m il i jonov ,  ka ter ih  
pa v sa j  v  le to šn jem  letu  ni na  
razpolago. Pri adaptaci j i  te  hiše  
bi m ora la  sodelovati vsa  izo lska  
po d je t ja  in  občina, k e r  bi v  n je m  
dobili pros tore  poleg m lad in e  t u 
di špor tn ik i ,  k i  so doslej v  Izoli  
brez garderob in  kopalnic ,  ka r  j-e 
t u k a j š n j e m u  n o g o m e tn e m u  k lu b u  
n u jn o  potrebno.

T re t ja  var ian ta  je, da bi z a 
časno dobili pros tor  v  novo  do
gra jen i šoli, dok ler  ne  bi dobili 
tega k je  drugod. V en d a r  o tem  
pros toru  n e  v e m o  še nič določe
nega, za to  ne  m o rem o  n a n j  tud i  
p ra v  n ič  računati.  Naše m iš l jen je  
je, da bi bilo na jp r im ern e je ,  zače
ti z  u r e ja n je m  pros torov  v  S B
III.  Na  ta  način  bi lahko  anga ž i
rali precej  m lad ine ,  k i  bi s p ro 
s to vo l jn im  de lom  pocenila  u r e je 
van je ,  v ložena  sreds tva  pa ne  bi 
bila v  celoti za vržen a  tu d i  v  p r i 
m eru ,  če bi lokal s lužil  ka sn e je  
v  d ru ge  nam ene.

N ašim  rib ičem  se je  p r i  lovu v 
b liž in i P ira n a  v e č k ra t ra z trg a la  
m reža. K or se je  to  d o ga ja lo  v ed 
no točno na  is tem  k ra ju , so po 
s ta li pozorn i. U gotovili so, da  leži

Letošnja m uhasta zim a je nak lo
nila nekaj zim skega veselja  tudi 
obm orskim  krajem, ki poznajo  
sneg le od daleč. V Izoli ga je 
padlo okrog 15 cm, ki pa ni bil 
povsod enako visok  in so bili za
meti, kam or ga je naneslo tudi do 
pol m etra. Z anim ivo je bilo v i
deti m editeransko rastlinstvo pod 
snegom , nič m anj pa, ko so se tu 
di starejši pridružili otročajem  in 

se z njim i vred kepali

PO ZORE
Ker se je zam ujanje v službo  

v zadnjem  času zelo razpaslo in 
to celo med m lajšim i, bomo v bo

doče objavlja li listo z im eni za
m udnikov. Kom ur je do tega, da 
ne bi prišel na ta sram otni p la 
kat, naj sprem eni odnos do d elov
ne discip line in prihaja v službo 

točno, kot ostalih  1800 njegovih  

sodelavcev.

OMARO ZA OBLEKO in OTRO
ŠKI VOZIČEK p ro d am  po zelo 
ugodn i ceni.

Sprejm em  GOSPODINJSKO PO 
MOČNICO k  dv em a  o trokom a. 
N aslovi v u red n iš tv u .

n a  d n u  m o rja  p o to p ljen a  lad ja , 
n ih če  pa  n i vedel, ikakšna in  č ig a 
va n a j bi b ila .

S pom očjo  d v eh  rib išk ih  lad ij 
in  so d e lo v an jem  p o ta p lja č a  so to 
la d jo  d v ign ili in  jo  zav lek li na 
suho  v rib o lo v n i o b ra t, k je r  so jo  
p re isk a li in  te m e ljito  »secirali«. 
G re  za m očnejšo  p revozno  lad jo , 
ki je  im ela  v g ra je n a  dva  m o to rja  
in  d v a  la d ijsk a  v ijak a . K e r je 
im ela  n a  knm u m o n tira n  p ro t i
le ta lsk i m itra lje z , je  jasno , da  je 
p red  p o to p itv ijo  služ ila  v  vo jne  
nam ene . L ad ja  je  b ila  sk o ra j ra z 
p o lov ljena , iz č e sa r  se da  sk lep a ti, 
da  je  dob ila  p o ln i zad e tek  g ra n a 
te a li bom be. V si k o m e n ta r ji  in 
d o m n ev an ja  so si en o tn i v  tem , 
da  je  to  ena  od tis t ih  lad ij, k i so 
jih  N em ci zaseg li v p ira n sk i luk i, 
jih  oborožili in u p o rab ili v vo jne  
nam ene . T ud i o s tan k i posadke 
(kosti), ki so bili v tr u p u  lad je , 
p o tr ju je  to  u g o tov itev , sa j se na 
tem  p o d ro č ju  ni p o to p il noben  
p a rtiz a n sk i p lovn i o b jek t. N e k a 
te r i  se celo sp o m in ja jo , da so za 
vezn ik i p rv e  d n i m eseca  ap rila  
le ta  1945 b o m b a rd ira li n em šk e  
la d je  tu d i n a  o d p rtem  m o rju , k a 
m o r so se te  z a te k le  p red  og ro 
žen im  p ris tan iščem  v P ira n u , te r  
da je  tu d i ta  la d ja  ena  od tis tih , 
k i so b ile  t a k r a t  zadete .

K e r je  r ja  te m e ljito  o p rav ila  
svoje, bo ves do b ljen i m a te ria l 
za odpad.

,NAS GLAS’ izdaja kolektiv  konservne 
industrije  »DELAMARIS« Izola — List 
u re ju je  uredniški odbor: Tihom il J a 
voršek, Avgust Brezavšček, Zvonko 
G rahek, Tomaž Pavletič, inž. G abrijel 
Cotič, Emil Pugelj, Vili Može, Savo 
Kapelj, Miro Banovac, Miro Š trancar, 
Ludvik F erk  in Ado M akarovič — Od
govorni u redn ik  AVGUST BREZAV
ŠČEK, Izola, B rkinska 10 — Tiska 
tiskarna  CZP Prim orski tisk v Kopru.
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