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Letodnje Studijsko leto zaZenjamo v Mariboru kot nova slovenska
univerza, Stirinajsta v Jugoslaviji. Nedvomno je to zgodovinski
dogodek Izjomn:ga pomena ne samo za Maribor in severovzhodno
Slovenijo. temve¢ za ves slovenski prostor. Se tega dejstva zave-
damo dovolj, ¢utimo nj-b;‘ovu razseinost?

Univerza Mariboru ni bila podarjena, ustvarili so jo z vztrajnim in
trdim delom ter neuklonljivo voljo in trdno zaverovanostjo v svoj
prav delavci visokoSolskih zavodov, aktivni Studentje in pred-
stavniki SirSe druZbene skurnosti. Zato smemo smelo trditi, da je
nova slovenska univerza plod 15-letnega prizadevanja, ki je dalo
mnoge pozitivne rezultate, In na teh pozitivnih dose?kih bomo
razvijali posamezne visoko#olske delovne organizacije’in univerzo
kot celoto. tako da bo to sodobna, dinamiéna visokosolska
skupnost — univerza za dana8nji &as, obrnjena k nasi socialisti&ni
samoupravni stvarnosti, neloljivi del zdruZenega dela. Saveda se
zavedamo, da bi bila vsa nada prizadevanja jalova, &e bl delavski
razred in drugi delovni ljudje ne ustvarili materialnih moznosti, in
te nadega dela ne bi pozitivno ocenill, Tako pa smemo redi, da
pomeni ustanovitev univerze v Mariboru tudi visoko dru¥beno
priznanje za opravijeno delo, hkrati pa seveda tudi drubeno
zahtevo, da univerza ne bo izobraZevala le dobrih strokovnjakov,
temved vzgajala tudi aktivne samoupravijaice.

i mladi prijateljl — brucil Odlogili ste se za visokoSolski
Studij. Hvalevredno dejanje, saj potrebujemo mnogo sposobnih
strokovnjakov raznih smeri in profilov. Ste pri te] odlotitvi s
rrlmuno resnostjo in odgovornostjo pretehtali svoje sposobnosti
n nagnjenja, pa tudi potrebe nase drufbene skupnosti? Ste pri-
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pravijeni na trdo delo, kajti uni naértl in re2im $tudija so grajeni
tako, da zahtevajo od §tudenta polno delovno zayzetost in kar se
da smotrno porabo &asa. Brez delovne pripravijenosti nl uspednega
Studija. Lahkomiselna odlog&itev in neresnost pri zadetku #tudija se
bosta zagotovo mad&evala. Za posameznika in dru¥bo bo
izgubljeno &tudijsko leto. Ne stradim, le tovariiko opozarjam|
Zalim vam, da bi se &impre] dejavno vkljugili v novo sredino,

In vam , stare bajte”, ki se vam zraven dosedanjih odpirajo letos
nove moZnosti nadaljevanja §tudija na drugi stopnji, sporo&am
hkratl zahvalo za opravijeno delo In poziv, da se novih nalog lotite z
vedjo resnostjo. Va3 lepi vzgled je lahko vzpodbuda za miade, ki
arlhqh]o. Od vas pri¢akujemo tudi veé drutbene aktivnosti tako v

udentski organizaciji, kot v organih samoupravijanja. Potrudite
sé inizpolnite pritakovanjal :

Za resno reformo visokega Solstva smo se odlo&ili, Tudi tudentje
-ste jo vztrajno zahtevall. Pomagajte jo sedaj Izvesti v vaso In
splodno druibeno korist. Bodite v prihodnjih mesecih
soustvarjalci novih statutov in drugih samoupravnih aktov, Polno
izkoristite dolfnost in pravico, da enakopravno upravijate viso-
kodolske temeljne in ‘delovne organizacije, pa tudl univerzol S
skupnimi mo&mi dqradimo tak$no novo slovensko univerzo, na
kateri bodo previadovali pristni tovariski in samoupravni odnosl ter
visoka raven raziskovalne ustvarjalnostil
- Vsem Zelim ob pritetku zgodovinskega $tudijskega leta prijetno
potutje in uspesen Studij. ;

Rektor:
= prof. dr. Viadimir Bradié
W ""QH‘ 15 p
W =3 ave |




lavantinske &kofije iz Sent Andraza v Mai
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_ srednjih 3ol, kar je glede na tedani

. polagoma izgubljal, druga mesta so ga p ah

DOBRO JUTRO, UNIVERZA!

Pa jo imamo! Novo slovensko univerzo. Po sprejetju novega
zakona o visokem Solstvu, v katerem je dolodeno, da se morajo
visoko3olske temeljne in delovne organizacije zdruZevati v uni-
verzo, sta zbor zdruZenega dela in zbor ob&in skup&&ine SR
Slovenije 2. julija 1975 sprejela Odlok o potrditvi samoupravne-
ga sporazuma o zdruZitvi v univerzo v Mariboru. 3. julija 1975 je
svet zdruZenja na redni seji, ki je bila tokrat iziemoma v sindi-
kalni dvorani OZD Impol v Slovenski Bistrici, ugotovil, da je z
odlokom skup&€ine SR Slovenije Univerza v Mariboru pravno
veljavno ustanovljena ter je ob 10.55 sprejel sklep o njeni raz-
glasitvi.

A pot do nove slovenske univerze ni bila niti lahka niti kratka

NEUSPELI POSKUSIV PRETEKLOSTI

Maribor, metropola severovzhodne Slovenije, ki $teje danes
120.000 prebivalcev, je dolga stoletja Zivotaril v senci nemske-
ga Gradca. Leta 1752 je postal Maribor sedeZ okroZja za po-
krajino med Muro in Dravo, leta 1850 pa sede? okroilsza po-
krajino med Muro in Savo. S cestno zvezo Dupaj in
Juzno Zeleznico Dunaj— Maribor— Ljubljana 2
gimi, kasneje zgrajenimi Zeleznicami v 19. stol
odprl proti Vzhodu in Zahodu ter postal pom 1
sko sredidce.

V kulturnem pogledu se jespte
okolica. Ze v zatetku 17. stolé
ci organizirali neke vrste vi
Ru$ah pa je Zupnik J. KQ?

gimnazijo Sele leta 17
V zadetku 19, sy

Stajerske pa je tako Hetal $6 napr
A. M. Slomsku je konéno uspelo,’da

je bilo slovesno odprto slovensko bo
tem pa je dobilo mesto prvi visoko$olsl
membno Zaride slovenske narodnos r
ne misli na slovenskem Stajerskem.

Med obema vojnama je uspelo

sem razumljivo, saj se je morala ce
dis¢e vztrajno boriti, da je ogranilé
20.

USTANOVITEV IN RAZVOJ VIS
=) V MARIE

Nova socialisti¢na Jugoslavu =l
neslutene moZnosti razvoja. Kaj kma
Maribor razvil v najmoé¢nejSe industrijsko mestgs
se vzpel med prve v Jugoslaviji. Z leti pa je svoj ?‘

luje nad 65.000 delavcev, od tega nad 3

Posebnosti razvoja severovzh s Silhw
prispevale, da so ti predell v
zaostali, Maribor pa je dobil
Eden najpomembnejsih <
nedvomno pomanjkanje strokovnih kadrov na vseh podrogjih.
Dotok strokovnjakov z univerze v Ljubljani je bil minimalen in
kadrovski deficit je postajal vse bolj kriti¢en.

Tako je leta 1959 v gospodarstvu manjkalo 1800 strokovnja-
kov z visokoSolsko izobrazbo, v visjih razredih osnovnih ol pa
1000 predmetnih uditeljev. Zato ni &udno, &e se je iz gospodar-
stva vedno glasneje slidala zahteva, da je v Mariboru potrebno
ustanoviti visokoolske zavode, ki bodo vzgajali strokovnjake

-ustreznih profiloy.,

Pobude iz Maribora so tedaj naletele pri izvrinem' svetu in v
skup&Cini LR Slovenije na polno podporo. V resoluciji zvezne
skup&&ine o izobraZevanju strokovnih kadrov iz leta 1960 so bile
podane celovite zahteve o vsebinski reformi visokega 3olstva in
tako je v letih 1959 1961 nastalo ved visoko3olskih sredis&

(Ni§, Pristina, Split) pa tudi Maribor je dobil pet vigjih in eno vi-
soko 3olo (viS§ja komercialna Jola, vidja tehniska Sola, visja
pravna $ola, vija agronomska $ola, triletna vi$ja stomatoloska
$ola in pedago$ka akademija kot 4-letna visoka Sola).

Kot prvi visoko3olski zavod v Mariboru, ki je prebil led
tradicionalizma, je bila ustanovljena visja komercialna $ola. Re-
publiSka skup3i&ina je 2. julija 1959 sprejela zakon o ustanovitvi

‘te Sole, a brez navedbe kraja sedeZa $ole. Ceprav so imeli v Lju-

bljani za olo pripravljeno vse: uéni program, uciteljske kadre,
prostore, je izvrni svet s posebnim odlokom in na jezo mnogih
dolotil sedeZ Sole v Mariboru. Premagana je bila ozkost, vzvi-
genost in samozadovoljnost nekaterih — tudi zunaj Ljubljane je
nastal visoko3olski zavod.

Po sprejemu zakonov o ustanovitvah 3ol v Mariboru v letih
19591961 je skup3&ina LR Slovenije 256. maja 1961 sprejela
sklep o ustanovitvi Zdruienja visoko3olskih zavodov v Mari-
boru, ki’i imelo, dor vkhrﬁ:amh visokoSolskih zavodov v Mari-
boru: povsem ‘podpb
vkljugenih fakugt
boru je bilo ta
ragvoja. Kasneje
ustanovitelj ke Pr

ih. zaértana je bila smer
@ Maribor prevzelo e
I8, ki se je preime-

ru je pokazal,
akb utemeljena je
anja se je vpi-
788 izrednih. V
lo v Studijskem
tnih Studentov.
tov, od tega o-

avodi v Mariboru
ini iktura Studentov je

gpediscin. Po vecdletnem
enti 43,6 % iz druZin de-
uzin v druzbenih sluzbah,
druzin upokojencev.
i 8tlidentov je Se danes posebna zna-
gov v Mariboru, kar dokazuje, da so
ZBeni in socialni pomen izobraZevanja
Btu je imelo Sest (v mariborsko zdruZenje
§83'8€kcij in centrov za izredni Studij, ki pokrivajo
fje"SR Slovenije (Maribor, Murska Sobota, Dra-
diRBvne, Ptuj, Sloven; Gradec, Velenje, Celje, Brezice,
mesto, Trbovlje, Ljubljana, Kranj, Postojna, Koper, Pi-
Mova Gorica).
tevilo diplomantov naradta. Od ustanovitve do sedaj je
est visokoSolskih zavodov, vklju€enih v zdruZenje, okrog
iplesnantov, kar pomeni 28 % diplomantov od vseh, ki
845 dali vsi visokoSolski zavodi (sedaj jih je 26) v
ed dosedanjimi diplomanti je blizu 3000 eko-
bg 2200 tehnidkih inZenirjev, 1400 predmetnih
“60@-inzenirjev agronomije, 900 pravnikov in 2000
tor}e la.
Diplomanti visoko$olskih zavodov, vklju€enih v mariborsko
zdruZzenje, so nedvomno pomemben prispevek k hitrejSemu
razvoju celotne Slovenife, 3e posebej severovzhodne. Prav
tako pomembno pa je tudi njihovo delo, saj so v svojih diplom-
skih nalogah mnogi obdelali praktitne probleme iz svojega
okolja ter poiskali reditve zanje.

PETNAJST LET NAPOROV

Ob ustanovitvi je na nase visokoSolske zavode prisla vecina
uditeljev iz gospodarstva. S seboj so prinesli dragocsne iz-
kusnje in prakti¢na spoznanja, vetina od njih pa ni bila seznan-
jena s pedagoskim delom, niti se niso doslej ukvarjali s siste-
matiénim raziskovalnim delom. Mnogi so to kasneje nadomes-
tili s trdim delom, ko so poleg redne delovne obveznosti e Stu-



dirali in pridobivali magistrske in doktorske naslove. Vztrajali so
na tem, da je treba pedagoski proces povezovati z raziskoval-
nim delom in rezultat tega je, da imamo sedaj na $olah 168 red-
nih in 79 pogodbenih uditeljev ter 69 rednih in 29 pogodbenih
asistentov. Med rednimi uditelji je 50 doktorjev znanosti, 37
magistrov in specialistov, 37 uditeliev pripravlja doktorsko
disertacijo, 29 pa jih $tudira tretjo stopnjo za dosego naziva
magister. Pri¢akujemo lahko, da bo Ze letos med uditelji nad 565
in leta 1976 nad 70 doktorjev znanosti in 50 magistrov oziroma
specialistov.

Eden temeljnih pogojev za nastanek in razvoj visoko3olske
dejavnosti so ustrezni in primerno opremljeni prostori. Zadetek
je bil v tem pogledu dokaj tezak. Prostori so bili premajhni, sta-
ri, brez prave opreme in le s teZavo so si Sole pridobivale nujno
potrebni Zivijenjski prostor. Se danes je zadovoljivo opremljena
le visoka ekonomsko-komercialna Sola, za¢eli so z gradnjo no-
ve pedagoske akademije, medtem ko so ostale 3ole e zmeraj v
starih, delno adaptiranih, a Se vedno neustreznih prostorih.
Razvoj 5ol za prihodnje cbdobje nujno terja nove investicijske
nalozbe, sicer bo trpela kakovost pedago3ko-raziskovalnega
dela ali pa bo potrebno celo omejevati vpis.

A vera v nadaljnjo rast visokega Solstva v Mariboru vsekakor
ostaja. Premagani napori in tezave le Se podZigajo Zelje in ho-
tenja, usmerjene v prihodnost. V 15 letih so se potrdile besede
pokojnega Borisa Kraigherja, ki je ab otvoritvi vidje tehniske
Sole dejal: ,,Visja komercialna Sola in visja tehniska Sola pome-
nita zametek bodo&e samaostojne univerze v Mariboru, "’

ZDRUZENJE POSTANE UNIVERZA

Za ustanovitev univerze je bilo treba vloZiti mnogo dela in
truda. V 15 letih je mariborsko visoko Solstvo nedvomno doka-
zalo, da je dozorelo.za vstop v novo obdobije, da si je zasluzilo
univerzo. To kaZejo podatki. Razvoja nekega podrodja in celot-
ne republike si nikakor ne moremo zamisliti brez' dovoljnega
Stevila strokovnjakov. Vse dosedaj opravljene analize kazejo,
da v Sloveniji mo¢no primanjkuje prav strokovnih kadrov, ki se
¥olajo na nasih visokoSolskih organizacijah. Dokazano je tudi,
da univerzitetno sredidce v Ljubljani s sedanjimi zmogljivostmi
te naloge ne more izpolniti. Nujno je torej treba razsiriti in izpo-
polniti -visokoSolske zmogljivosti, &e ho&emao-uresnititi plan
dolgoro¢nega razvoja SR Slovenije, v katerem je zapisano:
..Do leta 1985 bo vigji in visoko3olski 5tudij postopoma zajel
okoli &etrtino prebivalstva med 19. in 24. letom starosti... Slo-
venija naj bi do 1985. leta imela dvoje univerzitetnih sredid¢ po
12'do 15.000 3tudentov, pri emer bomo upostevali potrebe,

PRIJATELJICE, PRIJATELJI

Danes, véeraj ali jutri — vseeno kateri pojem si izberete, vedeli
smo, da boste nadi, da ste na8i in da boste na#i tudi ostali, Kot
BRUCI ste prepritani, da se boste s Studijem na visokodolskih
zavodih v Mariboru re8ili zaostalih razmer v srednjih Solah —
koliko tega bo res, pa boste morali presoditi sami. Tako slabo
vsekakor ne bo, vendar je prav, e se ¥a pred pri¢etkom predavanj
pripravite na neljuba presenedenja, ki bi vam morda unidila moralo
in veselje do Studija. Vse, kar slisite o delu $tudentov, o odnosih
Student-profesor, vse sprejmite in potem sami preizkusite. Ne
#elimo vam obljubljati nitesar, saj upamo, da bomo lahko vaSe
nove, mlade in svete modi koristno uporabili in zlili v skupno borbo

~ proti vsem nepravilnostim, ki se bodo pojavljale.

UNIVERZA je bruc kakor vi, od nje pa priakujema mnogo,
morda preve¢ — toda nada pri¢akovanja bo morala izpolniti, saj je
v njéj prav toliko $tudentskega dela, kakor dela kogarkoli drugega
(npr. profesorjev).

nam ste . priSli v &asu velikih sprememb, v ¢asu ko se
pripravijamo skupaj s profesorji na enotno pot. Ta pot pa ima dva
pasova — profesorskega in Studentskega — zdruZiti bo treba oba
in povezati z zelenim pasom — uporabnikil

GIBANJE, ki ga boste zasledili na 8olah, vas ne sme prestra8iti,
Zahtevajte od starejsih Studentov, da vam razloZijo svoje pravice in
dolinosti, zahtevajte da vas enakopravno vkljuijo v vse svoje
organe in da vam pokaZejo smernica, ki so si jih postavili, V

ripravi so novi statuti Sol, ki imajo osnovo v zakonu o visokem

olstvu, novi statuti na osnovi katerih boste delali tako vi, kakor
generacije za vami, :

NEKAJ pomembnega pa ne smem pozabiti, Studentje, veste,
niso vedno tako aktivni, kakor pripovedujejo. Niso toliko napravili,

nacelo racionalnosti in smotrno delitev dela. Razen v Ljubljani
in v Mariboru naj bi v prihodnjem ebdobju razvijali posamezne
oblike visokoSolskega izobrazevanja tudi v drugih sredis¢ih."’

Podatki o Stevilu in usposobljenosti uénih kadrov kaZejo, da
je bilo v Mariboru.s trdim delom ustvarjeno solidno jedro ugitel-
jev, ki se bo v prihodnjih letih brez dvoma %e povecevalo.
Ustvarjene so tudi osnovne materialne moznosti — uéilnice,
knjiznice, laboratoriji, Studentski domovi. Res da povsod ne
zadostujejo, a stiska s prostorom je problem v vseh visoko8ol-
skih sredi¢ih. Naras€a tudi Stevilo vpisanih $tudentov, saj se
vse ve¢ mladih, pa tudi ze zaposlenih ljudi odlo€a za nadaljnji
Studij.

Samoupravni organi zdruzenja vkljuéno s $tudenti so po teh
ugotovitvah ze leta 1972 zaceli pripravljati preosnovo zdruzenja
v novo slovensko univerzo. lzdelani so bili razvojni naérti in
projekti, usmerjeni v zagotovitev univerze, pedagosko znanst-
veni in drugi delavci ter Studentje pa so bili pripravljeni prevzeti
nalogo organizirati univerzo.

Razvojni programi so bili dobro in progresivno zastavljeni,
tako da jih ni bilo treba spreminjati, saj so kasneje sprejeti sklepi
X. kongresa ZKJ in VII. kongresa ZKS, ustava in zakon o viso-
kem Solstvu samo potrdili pravilno zasnovanost naértov. Treba
jih bo le $e dopolnjevati. Vsi ti dokumenti, ki so dali smernice za
reformo celotnega vzgojno-izobrazevalnega sistema in $e
posebej visokega Solstva, mariborskega visokega Solstva niso
nasli nepripravljenega. Nasprotno. U&itelji in Studentje so se ze
dolgo zavedali, da je to nujnost razvoja in napredka. Zato je bil
tudi samoupravni sporazum o zdruZitvi v univerzo v Mariboru
lahko sprejet in podpisan v rekordnem ¢asu.

S tem da se je Zdruzenje mariborskih visoko3olskih zavodov

" preimenovalo v Univerzo, se ni dogodilo ni¢ nepricakovanega.

Ta kvalitetni preskok je samo nujna posledica in kontinuiteta
15-letnega dela in rasti visoko3olskega sredis¢a.

Morali pa bomo napeti vse svoje modi in strniti nase napore,
da bo nova slovenska univerza zares socialistiéno samouprav-
no organizirana. Da bo vzgajala strokovnjake, ki se bodo poleg
strokovnega dela borili tudi za boljsi jutri. Univerza mora posta-
ti nosilec in zariS¢e naprednih idej, le tak8na bo vredna petnaj-
stih let vloZzenega dela in naporov. :

MIK REBERNIK

QPOMBA: Pri obdelavi tega zapisa sem dobil podatke iz
publikacije, izdane ob ustanovitvi univerze, ter iz razvojnih in
raziskovalnih projektov Zdruzenja. MVZ.

MVaT

kakor se hvalisajo... verjetno zaradi tega, ker ni bilo dovolj dobrega _
stika med generacijami, zaradi tega, ker je z odhodom vsake gene-
racije nastala dologena praznina, ki jo je bilo teZko zapolniti, priti .
do ‘enakih spoznanj in nadaljevati delo. Zaradi tega ne smete
dovoliti, da vas kdorkoli odrine od samoupravnega in politi€énega
pulta, da vam odredijo vlogo poslusalca in izvajalca. Zahtevajte,
uresniC¢ujte in Se zahtevajte — Katedra vam bo pomagala.
kadarkoli, karkoli potrebujete — vrata Studentskega lista so vam
vedno odprta, ¢lani uredniSskega odbora so vam vedno na raz-
polago. bolje pa je, ¢e sami postanete nad ¢lan. Imate
predloge... znate prijeti za pero... znate biti kritiéni... pesnite...
filozofirate... vsi ste nam dobrodosilil :

Nekaj nadih borb, skupnih bojnih poljan na katerih se bomo
sreCevali v vsakdanjem univerzitetnem Zivljenju je: posodobiti
predavanja, oziroma ves u&ni reZim, vkljugiti v predavanja ved
praktlcna?a dela Studentov, ve& skrbi za #tudentov individualni
razvoj, vkljuéiti v pedagoski proces veé znanstveno aplikativhega
dela, izbolj8ati delovanje politi€nih organizacij (ZK, ZMS) jim dati
pravo vlogu. pomen in mesto na 8oli ter v povezavah med Solami...

KATEDRA vam bo pri tem svetilnik, smerokaz pri delu na 3olah,
Obvescéala pa vas bo tudi o izvenfolski — Sir8i druZbenopolitiéni

dejavnosti, smo spoznali, da ne smemo iskati vedno znova le
avojihks ifiénosti, obravnavati le nade problematike in se zapirati
v oze

udentski kro?‘. pad pa moramo najti tudi svoje mesto v
druZbi in poiskati vezi, ki nas bodo spojile z druZbo.

Torej, prijatelji, ZAVIHAJMO rokave, prevetrimo zapraSane
vijuge v moZganih in napravimo kar zmoremo. Zmogli pa bomo
toliko, da niti sami ne verjamemo in upamo, saj smo miadi Iin
mladost je tudi glavni atribut vseh nas. Miadost zdrufena z
znanjem in zdravo kriti¢nostjo pa je nepremagljival

Marjan Vesnar 3 o
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Prevladujejo izredni Studentje

Po nepopolnih podatkih se je do 20. avgusta vpisalo na
mariborske visje in visoke Sole 4,794 Studentov. Seveda v to Stevilo
niso viteti tisti, ki bodo septembra opravijali sprejemne izpite. Ta
dokaj velika Stevika nam znova dokazuje, da je zanimanje za Studij
v Mariboru zelo veliko, zlasti Se za izredni 8tudij. No, pa preidimo h
konkretnim podatkom.

Tako kot vsa-téta doslej se je tudi letos najved Studentov vpisa-
lo na visoko ekonomsko komercialno $Solo. Po nepopolnih podat-
kih 'se je na to Zolo vpisalo 520 rednih in 860 izrednih itudentov. Na
drugo stopnjo se je vpisalo 115 rednih in BOO izrednih $tudentov,
skupaj torej na prvo in drugo stopnjo 2.025 §tudentov.

Na visjo pravno 3olo se je vpisalo 180 rednih in 360 izrednih &tu-
dentov, 302 Studenta pa bodo opravljali septembra sprejemne izpi-

+ te. Skupaj torej 842 Studentov.
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Na pedagosko akademijo se je vpisalo 274 rednih in 79 izrednih
Studentov, kar je v primerjavi s Stevilkkami vpisanih Studentov na
drugih Solah zelo malo.

Na visoki tehniski %oli v Mariboru je vpisanih na prvo stopnjo
442 rednih in 173 izrednih 3tudentov, skupaj 615, Najved Studentov
se je vpisalo na gradbeni oddelek (118), najmanj pa na oddelek ke-
mije (42). Na drugo stopnjo visoke tehniske 3ole v Mariboru se je
vpisalo 26 rednih in 29 izrednih Studentov. V celjski oddelek mari-
borske visoke tehnidke %ole se je vpisalo 70 Studentov (gradbeni in
strojni oddelek), niso pa vSteti tisti, ki bodo opravljali sprejemne iz-
pite.

Na prvo stopnjo visje Sole za organizacijo dela v Kranju se je
vpisalo 133 rednih in 347 izrednih Studentov. Na drugo stopnjo te
Sole pa 49 rednih in 253 izrednih Studentov.

V novem Studijskem letu bo na visji agronomski 3oli v Maribo-
ru Studiralo 56 rednih in 68 izrednih Studentov.

Vseh novo vpisanih $tudentov v Mariboru je torej 4794, od tega
je 1.835 rednih in kar 2961 izrednih Studentov. V primerjavi z letom
1973 je to za celih 36 odstotkov ve&. (Ravno obratno je v Ljubljani,
kjer je rednih Studentov tri- do Stirikrat ve¢ kot izrednih.) In koliko
je v Mariboru vseh Studentov?

Na novo se je vpisalo in bo nadalievalo Studij na vseh stopnjah
pribliZno 8.000 Studentov, kar je vsekakor zelo razveseljiv podatek.

KAJ PA HRANA? :

Vsa skrb za prehrano $tudentov v mariborskih visokoSolskih
zavodih je 3la v glavnem skozi tri stopnje razvoja. V prvem obdobju
— do Studijskega leta 1967/68, je posebna komisija za materialna
vprasanja Studentov z denarjem podpria prehrano Studentov ter Ze
obstojete obrate druibene prehrane, Sklenili so tudi pogodbo s sa-
mopostrezno restavracijo Center.

Drugo obdobje — v zadetku je bilo v restavraciji veliko abonen-
tov. Kasneje se je njihovo Stevilo zaradi neprestanega viSanja cen
krepko zniZalo.

Tretje obdobje — 1973 — sklenili so, da bodo za Studente najeli
prostore menze uprave javne varnosti v Mariboru. To se ni uresni-
gilo in kmalu so pri¢eli razmidljati o menzi v okviru obstojedih zmo-
gliivosti domov. Ko so leta 1974 rekonstruirali kuhinjo, je bil pro-
blem reden. S Zolskim letom 1976/76 pa je postal Maribor univerzi-
‘tetno mesto, kar nedvomno tudi pomeni, da se bo zaradi vegjih
moZnosti Solanja zvedalo tudi Stevilo Studentov. Oba lokala, resta-
vracija Center in kuhinja v Studentskem domu sta tudi na vedji do-
tok Studentov dobro pripravijena. Torej lahko upamo, da v tem za
Maribor izredno pomembnem Solskem letu ne bomo razo&arani.

STANOVANJA SE VEDNO PROBLEM?

V lanskem letu je Hilo za ‘mariborske $tudente na voljo 664 le-
%8¢ v vseh treh .domovih. To pomeni, da pride na pet rednih. 5tu-
dentov v Mariboru le 1 postelja, kar je 3e slab%e kot v Ljubljani. Tu-
di v letodnjem letu so prejeli mariborski Studentski domovi veliko
prosenj za leZiste, vendar so jih morali od 894 zavrniti kar 243, V
Mariboru naj bi Ze letos priteli razmisljati o gradnji novega Studen-

tskega doma s 520 posteljami. Ta dom je Mariboru nujno potreben. |

Skups&ina ob&ine Maribor je dala na razpolago brezplatno zemlji-
&%e ob novi pedagoZki akademiji, narofen pa je Ze tudi tipski idejni
projekt. Z deli Se verjetno nekaj &asa ne bo ni¢, saj se Se v Sloveniji
do sedaj nismo dogovorili, kako zbirati sredstva za Studentske do-
move.

Studenti veliko povpraujejo po zasebnih sobah. V Mariboru
ponujajo predvsem sobe za wve¢ sostanovalcev, vendar le-te

ora vedeti

Studentom _Ipreveé ne ustrezajo. qua‘ nekje vendarle mora stano-
vati, zato jih Studentje kljub precej visoki ceni in nefunkcionalnosti
radi vzamejo. ’ s )

Na ‘novo Studijsko leto, ki bi ga lahko imenovali prvo ,,univerzi-

tetno leto” se pripravija tudi mariborska visoko%olska Studijska
knjiznica. Sedaj imajo v knjiznici 260.000 knjig, upajo pa, da bodo
Ze v najkrajSem Casu dosegli mednarodni minimum univerzitetne
knjiznice, to je 300.000 knjig. To $tevilo knjig bo v knjiZnici %e leta
1978, ko naj bi dobili v Mariboru tudi novo zgradbo visokoSolske in
Studijske knjiZznice.

Tako torej, Na dolgo in 8iroko smo spregovorili 0 vpisu na ma-
riborske vi§je in visoke Zole, ustavili pa smo se tudi ob stvareh,.ki
so za vsakega Studenta nujno potrebne. Pri¢akujemo lahko, da bo-
do mariborski Studentje Ze v prvem letu obstoja univerze zadovolj-
ni in ne bodo prikraj8ani glede na moZnosti in pogoje $tudija, kul-
turnega in zabavnega Zivljenja, kot se je to &esto dogajalo.

Marjan To$

Studentski dom

Do zakljutka razpisnega roka, to je do 16, 7. 1975 je prispelo 894
proSenj (77 ve& kot lani). Od tega je bilo 5889 moskih (lani 502) in
336 Zensk (lani 316). Med njimi so zajeti tudi Stirje zakonski pari.
Letos so morali zavrniti 232 prosilcev. Sprejeti niso bili zaradi statusa,
zaradi nepopolnih prodenj in zaradi presefenega cenzusa — ta je bil
do 2000 din na druZinskega &lana. Tako bo letos stanovalo v 5tu-
dentskih domovih 270 deklet in 394 fantov. )

Cene prehrane se ne bodo povedale. Kot doslej bo treba za kosilo
odSteti 14 din, za veterjo 8 din, zajtrke pa bodo pripravijali le, &e bo
dovolj interesentov. Sicer pa si Studentje lahko pripravijajo hrano
sami v kuhinjah, ki so v vseh nadstropjih Studentskih domov. Tudj za
pranje perila je poskrblieno. Na voljo so pralni stroji (na Z2alost
pogosto pokvarjeni). Obiski v domovih so dovoljeni do 23.30. Stari
in znanci lahko tudi prenodijo (e je prostor), za to pa je treba
odSteti 20 din. In 3e cene; v |. in Il- domu plagajo Studentje 300, din
mesecno, v lll., ki je nov in je v sobi voda, pa 315 din.

Pregled prispelih pro3enj:

moski " 2enske ".skupaj v procentih
VEKS ) 180 180 370 41,6
VTS 289 37 326 36,5
PA 34 94 128 14,2
VAS 29 3 32 3,5
VPS 17 : 21 38 4,3
SKUPAJ 559 894 -
v procentih 62,6 100 100
Stari prosilci 340 216 560 62,6
Novi prosilci 216 119 334 37,4
Iz SR Slovenije 471 326 797 89,8
Iz drugih republik 74 9 a3 8,7
Iz drugih drzav 14 - 14 1.5
: Danica Cmre&njak




- - L L) .
Pojasnila, knjige...

Zadetek jetu. Poiskati jetreba to knjigo, povprasati o temin onem, pa
kaj, ko so bile poditnice tako raznolike in smo po;abnh na tisti ,,od kdaj ...
do kdaj’’. Se bolj pa bo koristil ta seznam uradnih ur za Studente, kdaj so
odprte knjiZnice, izposojevalnice in &italnice po posameznih Solah — bru-

com. Ne bo odveg, ¢ tudi ta stol pec nalepite poleg urnika predavan] — na
steno-ali kam drugam.

VEKS:
uradne ure: ponédeljek, sreda in petek od 10.—12., v sredo pa % od
16.—17. ure
L knjiZnica: vsak dan od 8. —11., v sredo pa %eod 16.—17. ure.
~ — titalnica: je do nadaljnega zaprta.

VAS:

— uradneure: vsak dan od 11.—12. ure

— knjiZnica: vsak dan od 7. —14. ure, v sredo do 15. ure, v petek do 17.
ure -

— izposojevalnica vsak dan od 10.—12. ure, v sredo in petek pa tudi od
14. —=15. ure.

— gitalnica: samo za profesorje.

VPS:

— uradne ure; vsak dan od 10, — 12, ure
— knjiznica: samo za profesorje

— Gitalnica; samo za profesorje.

VTS
~ uradne ure: vsak danod 11.30—-13.30:
— knjiZnica: vsak dan od 7. — 14, ure, ob sredah pa vsedo 17. ure
— knjige si lahko izposojate od 8. —9. ure ter od 12. — 13. ure, v sredo pa
tudi od 15.—16. ure
— Gitalnica: $eni odprta, bopaod 7. —20. ure.

PA:

— uradne ure: vsak dan od 10.—12. ure
— knjiZnica in izposojevalnica: v ponedeljek, sredo in Cetrtek od 10, =17,
ure, v torek in petek od 10. —14. ure, v soboto od 8. — 12. ure

— @italnica; vsak dan od'7.— 18. ure, v soboto od 8. — 12. ure.

VISOKOSOLSKA IN STUDIJSKA KNJIZNICA:

— izposojevalnica: vsak dan od 8, — 18, ure, ob sobotah pa od 8. —13.30
— velika italnica; vsak dan od 7. — 19.30, ob sobotah paod 7. — 13.30

o ¢asopisna Gitalnica: vsak dan od 7. —18. ure, ob sobotah od 7.—13.30

— Xerox (fotokopirnica): vsak dan od 7.—14. ure, ob sredah od 7. —17,
ure, ob sobotah paod 7. —13. ure.
Marija’ Suta

Zabava. ko je cas

Za ves prosti &as, ki vam ga bo Studij dopusCal, imate v Maribo-
ru veliko moZnosti izbrati si kraj in €as zabave. !

Prvi ,so vsekakor kinematografi. Res je, da ;se mariborski
kinematografi ne morejo pohvaliti s kvalitetnimi predstavami, res
pa je tudi 10, da se tu in tam najde kak film, ki si ga je vredno ogle-
dati. Obiskujemo lahko kino Gledalis¢e in kino Union (oba sta pred
restavracijo Center), nato imamo kino Partizan (naproti gradu) in
kino Udarnik (v- Vetrinjski ulici), - Studentom priporodam, da
obiskujejo kino Gledali&e, ker je edino, ki ima obloZene sedeZe in
od vseh najbolji spored. :

Vsi, ki imajo radi disco, bodo le-tega na8li v restavracijah
Branik, Astoriji. ‘Verjetno bo tudi letos disco, namenjen samo Stu-
dentom v depandansi 5tudentskih domov, v katerega je vstop do-
voljen le z indeksom.

Vsi, ki pa rajdi pleSejo in uZivajo ob glasbi latinsko-ameriskih na-
rodov, bodo zahajali na plesi3¢e v unionsko Belo dvorano ali pa se
bodo vpisali v zacetnike in nadaljevalne tetaje, ki jih bo pripravijal
KUD Student. Pozivam vse, ki se Zelijo nauditi plesati, pa tudi tiste,
ki mislijo, da %e ne znajo dovolj, da se vpidejo v tetaj. Ce pa ima
kdo od. vas veselie do 3portnega plesa, vas bo KUD Student sprejel
medse in priteli boste z rednimi treningi.

Tudi za Sport je v Mariboru dovolj poskrblieno. Tako bo lahko
vsakdo na3el zase tako zabavo, ki ga bo najbolj razvedrila in spro-

stila. Lojze Klemend&it

Studentski abonma

Za tem naslovom bi lahko mirne duse postavili vpradaj. V Slovenskem
narodnem gledali53¢u Maribor namre¢ niso prepri¢ani, da bo Studentski
abonma sploh obstajal. Po lanskih izkusnjah jim tega ne moremo zameriti.
Med okoli 3600 Studenti se jih je komaj naslo dovolj takih, ki kdaj pa kdaj
pridejo v gledaliice.

Cena abonmaja bo od 1580. — din navzdol. Zanj se je treba prijaviti na
vidjihin visokih Solah do 15. 10. 1975, na srednjih pa do konca septembra.

Ce se ne bo prijavilo dovolj abonentov, bodo lahko Studentje dobili
vstopnice s 50 % popustom (s sabo morajo imeti indeks(.

Pa si oglejmo 3e repertoar:

DRAMA — Veliki oder

— lvan Cankar: POHUJSANJE V DOLINI SENTFLORJANSKI
— Mira Miheli¢: SVET BREZ SOVRASTVA

— William Shakespeare: RICHARD |1, !
— Tone Partljit: SCUKA IMA HITER REP
— Bertold Brecht: ZAUSTAVLJIVI VZPON ARTHURJA UIJA

OPERA |

— Gotovac: ERO Z ONEGA SVETA
— Lajovic: NEVSAKDANJI DAN

— Lovenskjold: LA SYLPHIDE

— Adam: GISELLE — balet

— Lortzing: CAR IN TESAR '
— Giordano: ANDREE CHENIER

— Donizetti: DON PASQUALE

i

Marija Suta

Kje dobi bruc hrano

Studentska menza v depandansi Studentskih domov:
kosilo 14,- din ~
vederja 8,- din
zajtrk se bo pripravljal le, &e bo zadostno Stevilo interesentov.

Restavracija Center:
— kosilo16,- din
— vecerja 12,- din
— zajtrk 4,50 din

Restavracija Novi svet:
— kosilo 18,- din

+ Restavracija Branik:

— kosilo18,- din

ZelezniBarska menza:
— kosilo 15,- din

Hrana je v vseh .restavracijah zadovoljiva. Morda bi lahko |bili po-
nekod vedji obroki.

Malice po 3olah so se lani dobile samo na VTS in VEKS, kjer se dobi
tudi kosilo. Za letos pa $e nimam podatkov. Lojze Klemendi&




VS

Kultura za bruce

Po poletnem kulturnem mrtvilu, ki je vladalo v Mariboru, upa-
mo, da nam bo nova sezona prinesla vsaj nekaj zaZelene in kvalite-
tne kulture. (Podatke o gledalis¢u si preberite v &lanku pod naslo-
vom Studentski abonmal. Poleg gledalidta, za katerega se Studen-
tie tako in tako malo zanimajo, imamo %e koncerte, ki jih prireja
Posvetovalnica glasbene mladine Maribor. Tudi tukaj se dobijo
abonmajske izkaznice, ki so za Studente in dijake cenejse.

Za obe vrsti predstav velja, da jih obiskuje le malo Studentov. Se
manj pa je tistih, ki bi se napotili k otvoritvam razstav v razstavnem
salonu RotovZ, Malem salonu, Miadinskem razstavis¢u Avli, Gale-
riji. Za privatne galerije pa niti ne vedo. Od vsega pa je najbolj alo-
stno, da marsikdo v Mariboru ne ve, da imamo Pokrajinski muzej
in Muzej NOB, saj ju je obiskal morda le vsak tristoti ob&an, Poleg
profesionalnih ustvarjalcev kulture imamo 3e amaterje, ki se ukva-
rigjo v KUD, in eden od teh KUD je tudi KUD Student (&lanek Stu-
dent naj bol), ki pripravi vsako leto ve¢ kulturnih prireditev, na ka-
tere pa Zal zahaja malo Studentov. Studentje sami pa bi naj priprav-
liali vsakoletne aprilske $tudentske prireditve, %al pa se vsako leto
zgodi to, da peitica Studentov' pripravi prireditve, katerih se udele-
Zi le manjSe Stevilo obiskovalcev. Upam, da boste novi bruci bolj
zainteresirani za kulturo kot so stare bajte, mislim, da mi ni potre-
bno ponavljati, kakdno funkcijo ima kultura v nadem Zivijenju in da
ne boste prite samo sludajnih razstav na VEKS ali VTS, ampak bo-
ste nadrtno obiskali vsaj eno razstavo, gledalilko predstavo ali

koncert. Lojze Klemenci¢

nitrnbersk! lijak

V kajin h komu!

Pedago3ko-raziskovalna in vzgojna delavnost na univerzi ima po svojem
objektivnem poloZaju moZnost na razne nacine vplivati na kvaliteto, smer
in aktivnost druzbenih gibanj. Oblikovanje ustreznih Studijskih programov
in profila diplomatov s gim visjim nivojem strokovnih in znanstvenih znanj
in sposobnosti bomo dosegli s kvalitetnim delom univerze, zasnovanem
na marksizmu in socialistitnih samoupravnih odnosih. Ustvarjajo¢
osnovne principe in z utrditvijo ciljev reforme univerze je Zveza komu-
nistov dala izhodi&a idejnopolitiCne dejavnosti vseh subjektivnih sil na
univerzi.

Komunisti, ki delujejo na %olah in so povezani v njeno osnovno
organizacijo Zveze komunistov, se zavzemajo za oblikovanje in razvijanje
samoupravnih odnosov, za razvijanje samoupravljanja kot pedagoel:ega
natela in pedagoske prakse, za povezovanje 5ol s prakso, za uveljavijanje
marksisticne idejnosti v pedagoSkem procesu ter razvijanje stroke in
zréanstvanorazisknvalne dejavnosti na marksisti¢no znanstvenih osnovah
itd. -

! OHGAINIZIRANOST ZVEZE KOMUNISTOV !
V:sokqéoiskga organizacija Zveze komunistov v Mariboru $teje 801 &lana,
od katerih jih je 102 iz vrst pedagoskih delavcev, 28 iz vrst nepedagoskih

II'. _
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delavcev in 471 Studentov 0z. 14 % vseh vpisanih Studentov. Ob in-
tenzivnem delovanju Zveze komunistov na nasih Solah se poveluje
tudi interes za vkljuevanje v delo organizacije, kar nazorno kaZe tudi
podatek, da smo v letu 1974 sprejeli 87 in v letu 1975 do konca junija 47
novih &lanov v Zvezo komunistov.

Temeljna oblika organiziranja komunistov je osnovna organizacija, ki se
ustanovi v temeljni organizaciji zdruZzenega dela in v samoupravni delovni
skupnosti. Clani Zveze komunistov se v osnovno organizacijo povezujgjo
po delovnem oziroma 3tudijskem nacelu. Danes deluje na mariborski
univerzi pet osnovnih organizacij ZK, katerih Stevilo se bo zaradi nove
samoupravrie organiziranosti e pove&alo. Pri svojern delu organizacije ZK
ustanavljajo in uporabljajo tudi druge oblike organiziranja in delovanja, da
zagotovijo organiziran vpliv, akcijsko usposablianje, povezovanje in
poenotenje delovanja ZK in omogodijo vsestransko pobudo in dejavnost
élanov. V osnovnih organizacijah delujejo Studentje in delavci, se pravi,
da o problematiki razpravljajo skupaj, kar omogota vsestransko osvetlitev
obravnavane problematike, Clani ZK pa so aktivni znotraj druzbene akcije
delovnih ljudi, skupaj z vsemi socialisti¢nimi silami druzbe, zbranimi v
sindikatih, ZSMS, drugih druZbenih organizacijah in drudtvih ter v
samoupravnih organih.

Vse osnovne organizacije ZK, ki so organizirane v okviru univerze,
sestavljajo visoko3olsko (univerzitetno) organizacijo, katere najvisji organ
je visoko3olska (univerzitetna) konferenca ZK, ki voli komite kot svoj iz-
vréilni politiéni organ. Temeljni smoter visoko3olske organizacije ZK je, da
usmerja delovanje &lanov tako, da se bodo le-ti odloéno zavzemali za
samoupravno precbrazbo celotnega vzgojno-izobraZevalnega sistema in
raziskovalne dejavnosti ter za integriranje tega podrodja v zdruzeno delo.

Komunisti na ngsih $olah sodelujejo z ob&insko organizacijo ZK Maribor
v zvezi z vsemi politi€nimi in idejnimi vprasaniji, ki so skupnega pomena za
obe organizaciji. To povezovanje se zagotavlja z vkljutevanjem vseh
élanov ZK v organe in delovne komisije ob&inske konference ZK Maribor in
s skupnim zasedanjem organov obeh konferenc, da re3ujeta vpraSanja
skupnega pomena in usklajujeta delovne programe. Organizacija na
univerzi v Mariboru je tudi soustanovitel] medobginskega sveta ZK
Maribor, v katerega so vkljutene 3e obCinske organizacije: ZK Lenart,
Ormoz, Ptuj, Slovenska Bistrica in Maribor. Namen takega sodelovanja je:
usklajevanje dela organizacij, obravnava skupne problematike ter tesnej$e
sodelovanje med organizacijami ZK in CK ZKS. Komunisti na univerzi pa
tudi skupaj z obdinsko konferenco ZK Maribor volimo delegacijo v
obé&insko konferenco SZDL kot enotno fronto vseh subjektivnih sil.

IDEJNOPOLITIENO USPOSABLJANJE IN DELOVANJE
ZVEZE KOMUNISTOV

Idejnopolititna in akcijska  usposobljenost osnovnih organizacij in
iskanje najbol] konkretnih ter fleksibilnih oblik in metod praktiénega dela je
ena pomembnej$ih nalog in pogojev uspeSnega dela ZK na univerzi.
Osnovne organizacije in organizacija v okviru univerze delujejo na osnovi
svojih akcijskih programov, ki temeljijo na stali&ih X. kongresa ZKJ in VII.
kongresa ZKS ter vklju€ujejo vprasanja sredine, v kateri s 0 osnovane. Izo-
brazevanje poteka v okviru enotnega programa idejnopoliti¢nega izpo-
polnjevanja pedagoXkih delavcev, ki ga je * preteklem letu organiziral
marksistiéni center, ter v okviru posebnih predavanj,in razgovorov, ki jih je
organiziral komite v okviru izobraZevalnega programa za nove Clane
(komuniste Studente . letnikov) in novo sprejete &lane ZK ter
marksistiénih kroZzkov. Kot posebna oblika usposabljanja pa se organizi-
rajo tudi seminarji za vodstva osnovnih organizacij ZK in politiéni aktiv
univerze. Tak&no izobraZevanje je potrebno za poglobljene poznavanje
bistva raznih socializmu in samoupravljanju nasprotnih idej.

’ VKAJINHKOMUI
Clanstvo v ZK na univerzi je povezano v petih osnovnih organizacijah:

— QOsnovna organizacija ZK na pedagoski akademiji ima aktive v
temeljnih enotah. Sekretar organizacije je tov. Mladen Tancer,

— Osnovna organizacija. ZK na vi§ji agronomski Zoli. Sekretar
organizacije je tov. lvo Miklus. -

— Osnovna organizacila na visoki ekonomsko-komercialni Soli.
Komunisti se sestajajo na sestankih aktivov po letnikih, Sekretar organi-
zacije je tov. Davorin Kraun, zaradi povezave pa se lahko komunisti
zglasijo tudi pri tov. lreni Knehtl.

— Osnovna organizacija ZK na viji pravni Soli. Sekretar organizacije je
tov. Franci Ram3ak.

~— Osnovna organizacija ZK na visoki tehniski $oli. Sekretar organizacije
‘6 tov. Crtomir Stropnik, zaradi povezave pa se lahko zglasite tudi pri tov,

itu Kumper&&aku. ’ i

Podatki, ki sem jih navedel, so namenjeni predvsemn brucom, &lanom ZK,
za njihovo laZjo povezavo in hitrejso vkljugitev v delo osnovne organizacije
ZK na 8oli. Pred vkljuéitvijo naj vsak &lan ZK &lanske dokumente prevzame
na komiteju ob&inske konference ZK, iz katere izhaja, oz. ime le-te
sporogi na komite visoko&olskih zavodov Maribor, ki ima svoje prostore v
Mariboru, Pre3ernova 17/11, soba 207.

Milan Kerkez
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Student

Da univerza brez $tudentov ne more obstajati, je vsakomur
jasno. Povsern razumijivo pa je tudi, da moramo biti Studentje
na univerzi.na nek nacin organizirani, da bi mogli znotraj orga-
nizacije in z njeno pomocjo reSevati svoje in SirSe druZbene pro-
bleme.

Studentska organizacija v Mariboru se je krepila in razvijala
kot se je krepilo in razvijalo mariborsko visoko $olstvo. Od skro-
mnega odbora v sklopu Zveze Studentov Jugosiavije se je orga-
nizacija Studentov razrasla v vplivno Skupnost Studentov mari-
borskih visokosolskih zavodov, ki je delovala po nacelih
samoupravnosti in demokratiénosti ter omogodala Studentom
uveljavijanje lastnih interesov in uresn;'d‘evan;b njihovih potreb.

Globoki procesi v $irsi druZbeni. sferi pa so zahtevali spre-
membe tudi v Studentski skupnosti in Im‘a 1974 sta se na sku-
pnem kongresu zdruZili Zveza miading.
dentov Jugoslavije v enotno organiz.
miadine Jugoslavife.

Ay

trig. konferenco Zveze socialisticne nifae
skiopu Zveze sacialisticne miladine S/o%
tn&ﬁ‘fudanrske organizacije postane vsa
Zveze soclalisticne miadine in izrazi Zelig
clanev Zveze.socialisticne niladine, Slop
alisticne miladine je -,po!
1, i1z kakrﬁmhkaﬂ

.apmvna aryamzrra_
v.delegatov v §a

ne v pofmd‘no in gospoobrsko, .§rudenrsko in wsako&oisko rer
kulturno rubriko.

V svojem 15-lethem ds!ovamu je Katedra nedvomno
dokazala ne samo upravicenost svojega obstoja, temved tudi
vso potrebnost tak$nega komunikacijskega medija v visoko$ol-
skem sistemu. Njeno poslanstvo pa ob ustanovitvi drugega slo-
venskega univerzitetnega sredisc¢a dobiva e vecji pomen: po-
magati bo morala gradit/ socialisticno samoupravno zavest in
pristne tovariSke odnose ter opozarjati na teZave in probleme

& in Zveza Stu- =

p socrabstrd‘ne PV
“ W Mariboru, nato go.

%}.ﬂ s v
ciglisticnih drzav v
e,s;o -, )

\ narodov J

naj bo...

vsakodnevnega univerzitetnega Zivijenja ter prispevati svoj de-
leZ k reSevanju nasprotif v slovenski in $ir§i druZbi,

KUD Student

Kulturno umetnisko drustvo ,, Student’’ razvijd svojo dejav-
nost v izvensolskem casu in nepoklicno. Drustvo je bilo ustano-
vijeno leta 1964 in je za Casa svojega obstoja doseglo nekaj za-
vidljivih uspehov. KUD ,,Student’ daje Zivijenju v Mariboru
svojevrstno podobo, saj si le teZko predstavijamo prireditve, da
na njih ne bi nastopala katera izmed njegovih sekcij: mesani
pevski zbor, folklorna sekcija, dramska sekcija, $portno-plesna
sekcija ali veliki plesni orkester.

Pevski zbor deluje 2e od same ustanovitve drustva. Zacetni
-moski pevski zbor se je Jetos razdiril v meSanega. Uspehi: leta
= 1972 — gostovanje na:MadZarskem, leta 1973 — doseZeno
0 mesto na podmdnem;ﬂqno vanju pevskih zborov odraslih
Sloveniji, Srbiji in Crni gori, le-
ikim pevskim zborom ,,H. Sve-.
nju mesanih pevskih zborov
ehoslovaskem, kjer doseZe 4.

Ja 1974 sodeluje, zd)
iz Maribora,

. Folklotna skupin.
.§rva Nepmkmjeno :
in goﬂn p!ese, pesm.

$a in najplodnej$a sekcifja dru-
fet. Namen skupine je ohraniti
slovenskih pokrajin in ostalih
fgjvecja uspeha pa sta: nastop
‘mladosti in otvoritveni nastop
B v Marburgu (ZRN). Skupina
( mednarodnem fesrrvam sw-

' sranov&sna Iera 3'970 'in je
fiajm/ajSa sekcija, dosegla’ ajaw-
e sta letos priborila drudtvu 1.

stendardnih lar:nsko-améi':ﬁ‘kxh

alci v Evrop). Spartriq plesna
daljevalne plesne. techje.
letnem molku {ang ﬁpnd\vno
z odrskimi uprizgritvemi so-
g ooy zadovofjm ob-

organizacifo, $olami in gospodarskimi organizacijami. V okviru
Studentskega servisa je organizirana avto-Sola, kjer lahko
Studentje po znatno zniZani ceni opravifo vozniski izpit. V
domeni servisa je tudi Internacionalni Studentski servis, ki je
pododbor angleske Studentske organizacije ISTC in ki s svojimi
poslovnimi stiki omogoda prakse v tujini. Pod okriljem servisa
aktivno delujejo $e radioamaterski klub, planinska sekcija in fo-
tolaboratorij,

Skih praks in tako ,otak‘a eposmdn vez med '.-',? 0

5
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Studentski radio

Ko nastevamo dejavnosti mariborskih $tudentov, mkakar
ne smemo pozabiti na Studentsko oddajo na valovih radia Mari-
bor. Resda oddaja casovno ne ustreza ved resniénemu utripu
mariborskega Studentskega Zivija, saj je na sporedu le vsakih 14
dni s polurnim programom, a vendar je to komunikacijski me-
dij, ki predstavija svojevrsten in 2iv prikaz vsakdanje $tudentske
aktivnosti in problematike.

Ce se ozremo na prebrodenf!:r 15 let mariborske Studentske -

organizacije, moramo ugotovitl, da smo tudi §tudentje prispe-
vali svoj deleZ k temu, da imamo danes v Slovenifi dve univerzi.
Generacije pred nami so se zavedale velike potrebe po ekspan-
Ziji visokogolskih zavodov in graditvi vecsredisénega sistema vi-
sokega Solstva v Slovenifi, pa je tako $tudentska skupnost po
svojih moceh vedno pomagala pri razvoju visokega $olstva v
Mariboru. Re¢emo lahko, da sta Skupnost Studentov in Zdru-

Zenje visokoSolskih zavodov v Mariboru ves ta cas vzorno
sodelovala na vseh podradjih.

- Nasi vrstniki z drugih visokoSolskih sredis¢ v drZavi nam do-
stikrat zavidajo modan vpliv, ki ga imamo v samoupravnih
organih. Ta vpliv pa smo s/ lahko pridobili le z ustvarjalnimi
predlogi, zasnovanimi na realni podlagi. Mariborski $tudentje
nismo nikoli dosti brezplodno razmisljali, vedno smo bili za
ustvarjalen in demokratiCen dialog. Zato tudi danes stojimo
trano na tleh. Zavedamo se, da nas sedaj na prehodu v novo —
univerzitetno obdobje, ¢akajo Se zahtevnej$e naloge. Se bolj
bomo morali okrepiti nasa prizade vanfa in medsebojno sodelo-
vanje, kajti le z roko v roki, starejsi in mlajsi tovarisi — ucitelji in
Studentje — bomo lahko dosegli nas veliki cilj: izgraditev resni-
¢ne socialisticne samoupravne univerze, ki bo sposobna vzgo-
Jiti in izobraziti Studenta v strokovnjaka — samoupravijalca, v
¢loveka, vrednega nade slavne preteklosti in prihodnaosti,

Mik Rebernik

-
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VISOKA TEHNISKA SOLA

Razvoj samoupravnih odnosov v nadi socialistidni drulbi in skokovit tehniéni razvoj,
ma&il:n za dana#nji &as, terjata ustrezne reforme tudi na podrodju izobraevanja tehniske-
ra.
@ Problem pomanjkanja tehnikih kadrov in ustreznih profilov je bil $e posebej peret na
obmodju Severovzhodne Slovenije in je %e danes eden izmed vzrokov sorazmerno
podasnejSe gospodarske rasti tega obmodja,
Ker je bilo otitno, da tradicionalna Solska sredidta ne morejo rediti tega problema, se
je pred 15 leti iz spoznanja potreb industrijskega zaledja in pobud, analiz ter stalis¢ sloven-
skaga gospodarstva izoblikovala zamisel o ustanovitvi Vidje tehniske 3ole v Mariboru,
Zasnovana po najsodobnejiih nadelih razvoja visokega Solstva je bila Visja tehnifka
&pla Maribor z zakonom skupi&ing SR Slovenije ustanovijena dne 26. novembra 1989, V
skladu z' vodilnimi panogami industrijskega zaledja je gdajala viSjo izobrazbo in podeljevala
nazive inZenir strojniStva, elektrotehnike, gradbenitva ter kemijske in tekstiine tehnologi-
je. ity
. Po desetih letih, polnih dela in iskrenaga prizadevanja vseh, se je razvil pedagoSko,
strokovno-znanstveno in dru2benopolitiéno kvaliteten uéni kader, zrasle so utilnice in la-

. boratoriji, iz nenehnih stikov z industrijo pa je zraslo tudi obojestransko plodno znanstveno
in raziskovalnb sodelovanje. Odprta za pobude iz prakse je tako Sola postala nosilka novih
pobud za prakso.

S tem so bile dane mofnosti za 1o, da pritne Sola izvajati pouk tudi na drugi stopnii.
Nara3tajote potrebe po drugostopenijskih inkenirjih, izkazane z analizami in s1alis&i za go-
spodarstvo pristoinih ustanoy ter sama industrije, so nato privedle do tega, da je skup8&i-
na SA Slovenije v letu 1973 z zakonom preimenovala Solo v Visoko tehnisko Solo Maribar,
ki daje visjo in visokd izobrazbo na vseh oddelkih, ;

Takoj po ustanovitvi je VTS prigela redno pedagodko dejavnost. V treh oddelkih je v
prvem semestru 10 uditeljev predavalo 166 rednim &tudentom, Z drugim semestrom se je
Sola raz8irila za dva oddelka, za kemijski in gradbeni, in s tem dobila organizacijsko obliko,
ki se ni bistveno spremenila vse do 1968, leta, ko je bil tekstini oddelek pripojen strojnemu

kot samostojen odsek. Od Solskega leta 1960/61 dalje je organiziran izredni &tudij, za kate-
rega se Je takoj priglasilo 745 Studentov, Izredni §tudij je motno povedal naloge §ole in raz-
Siril ter repil njen pomen in viogo. Prvi predavateljl VTS so bili naiboljsi kadri iz mari-

borske industrije, na pomoé pa je priskodila tudi ljubljanska univerza s svojimi ugitelii.

Pomemben mejnik v Tazvoju Sole je bilo 1969. leto, ko si je VTS nabavila elektronskl -

ratunalnik IMB 1130 in s tem obogatila svoje pedagosko delo s sodobnimi metodami
tehnidke kibernetike,

Stevilo rednih indzrednih Studentov je nenehno naradalo. V desetih letih se je poveds-
lo za ve& kot 300 odstotkov. V Solskem lstu 1969/70 je bilo vpisanih na VTS 2e 780 rednih
in 2187 izrednih Studentov.

Stevilo rednih in izrednih Studentov naram vsako leto za olr.oli 15 odstotkov in je v
Solskem letu 1974/76 bilo vpisanih 1300 rednih in 3000 izrednih Studentov,

0 uspednosti pedagoske dejavnosti Sole nazorno govore podatki o diplomantih. Od
ustanovitve 8ole je do konca 1974. leta na VTS diplomiralo 1813 rednih in 504 jzredni §tu-

+ dentje, skupal torej 2317 Studentov, od tega: na strojnem oddalku, 1006 (rednih 754), na
oddelku za elektrotehniko 631 (476), na gradbenem oddelku 406 (344), na oddelku za ke-
mijsko tehnologiio 198 (175), ter na odseku za tekstiino tehnologijo 77 (64) Studentov,
Znatno &tevilo absolventov 3ole je brez diplome nadaljevalo 8tudij na ustreznih fakultetah,
tako da je v petnajstih letih na VTS uspesno kondalo $tudij nad 2700 Studentov.

Visoka tehniska §ola svoje dejavnosti ni nikoli zapirala v lokalne meje. Da je temu ta-
ko, je razvidno iz Stevila srediS& za izredne Studente, ki pokrivajo podrolja skoraj celotne
SR Slovenije. Céntre za izredni Studij ima 8ola v Mariboru, na Ravnah, v Celju, Velenju,

. Trbovijah, Kranju, Metliki in Postojni. Pred leti je imela Sola centre za izredni Studij celo v
| Puli, VaraXdinu, Zagrebu in Reki, Poleg tega odpira ola v Studijskem letu 1876/76 redni
. pouk na dislociranih oddetkih za stroini§tvo in gradbenigtvo v Collu. kjer bo vzgajala teh-

] nidke kulrc 2 vijo izobrazbo,

Ceprav je na VTS ypisanih najved 3tudentov iz mariborske pokrajine, so v znatnem
Stevilu zastopani tudi &tudenti iz drugih slovenskih pokrajin in ostalih jugoslovanskih re-
publik, kar pri¢a ne samo o ugledu, ki si ga je ola ustvarila, marved tudi o potrebah in pri-
viatnosti tovrstnega izobra2evanja,' Zadnja leta je na Soh Studiralo precejinje Stevilo za-
mejskih Studentoy, zlasti driavljanov iz drzav v razvoju, med katerimi so najmo&neje za-
stopane ZAR, Sirija in Irak, ;

Tudi glede sociainega izvora je sestav §tudentov VTS sorazmerno ugoden, saj je bilo
vselej vet kot polovica rednih Studentov iz delavskih in kme&kih drulin, kar dokazuje, da
omogota Sola Studij prav tistim, ki so bili nekod pri vijem izobra2evanju zapostavijeni.

Stevilo pedagoskih delavcev 3ole se je od ustanovitve Sole do danes podese-
terilo, saj ima dandana3nja 3ola fe prako 100 utiteliev; od tega jih je 65 v rednem in 38 v
pogodbenem delovnem razmerju. O kakovosti utiteljskega kadra pri¢a tudi dejstvo, da
ufuje na 3oli 23 doktoriev znanosti in 8 magistrov, in od tega 12 doktorjev znanosti m
magistrav v rednem delovnem razmerju, Skoraj vsi ostali pedagoski delavci opraviiajo 111
stopnjo ali pa e imajo doktorat v postobku,

Mono se razvija na Soli tudi znanstveno-raziskovalno delo. V letu 1975 nam je sklad
Borisa Kidrita odobril 14 raziskovalnih nalog za 2,362,619 din, Pri delu na ve&ini nalog smo
si zagotovili sodelovanje in safipanciranje industrije. Tako imamo neposreden stik z upo-
rabniki in pritakujemno, da bodo nasi izsledki koristili neposredno industrijski praksi. Ra-
ziskovalno delo poteka v skupinah oziroma timih raziskovalcev. Tako je npr, okoli NC teh-
nologije zbrana skupina, ki pripravija vse potrebno za uvajanje te tehnologije v industrijo.
To uvajanje bo izvedeno s pomotjo seminarjev za operatorje in organizatorie NC tehnolo-
gile, zaposlene v industriji. Pri tem je finan&na soudeletba industrije 2e sedaj okoli 2 mili-

jona dinarjev. Podobno deluje na konstrukcijsko-ratunalniskem podrodju vedja skupina
raziskovalcev pri uvajanju numeriénih postopkov in bank podatkov 2a konstrukcijske
preratune strojnih delov, Zelo se je razdirilo znanstveno raziskovalno delo tudi na podro¢-
jih elektroenergetike’ raziskav talnih vod itd.

Oblikovanje in izvedba permanentnega izobraevanja je bila kot vsebinska in meto-
dologka naloga zastavijena v obliki seminariev in dopolnilrih teéajev v sodelovanju z de-
lovnimi organizaciiami in sorodnimi Solami, Tako npr. pripravija $ola letos %e 10. strojniski
seminar, zelo uspedni so bilk seminarji na podrotju elektroenergetike, ki se ph i@ udele-
Ievalo twdi po 5to elektroinZeniriev, zaposlenih v industriji itd,

Materialno osnovo Studija tvoriio uni prostori z ustrezno sodobno opremo. Prostori
Sole zajemajo v celoti skoraj 9000 kv. matrov povréine, od tega j@ neposredni pedago3ki
dejavnosti namenjenih nad 7000 kv. metrov povriine,

Knijitnica s italnico, ki ima 18,000 knji2nih enot, je na volio pedagodkim delavcem,
Sdentom, strokovnjakom iz gospodarskih organizacij in tudi 8ir8i dru2bi.

Z uvedbo in izvajanjem pouka na drugl stopnii strojniftva je Sola izpolinile le del zakon-
skega dologila o preimenovanju Sole v Visoko tehnisko Solo. Zato sta bila izdelana rezvoini
nadrt pouka, po katerem bodo tudi ostali oddelki uvedii pouk na drugi stopnji, in rnvqm :

nadrt nadaljnje izgradnje cle s finanénim predratunom.

Samoupravni organi Sole In Zdruenja visokoSolskih zavodoy v Mariboru so ta pred-
log razvoinega nacrta pouka in izgradnje Sole podprli, o njiju pa razpravliajo §e Izobrateval-
na skupnost SR Slovenije, republidki komite za vzgolo in izobraZevanje, gospodarska
zbornica, samoupravne Interesne skupnosti, gospodarske organizacije zdruenega dela in
predstavniki drutbenopaliti€nih skupnosti. S tem je torej 2e stekel proces, ki naj ob sode-
lovanju uporabnikov in 8irde druZbene skupnosti vpliva na smiselnost in vsabino natrtova-
nega visokoSolskega Studija in bodoctega razvoja ole,

S podpisom samoupravnega sporazuma o vk' jugitvi v univerzo v Mariboru so se od-
orie 88 velje mo2nosti ze samoupravno usklajevanje pedagoskih, Studentskih in gospo-
darskih interesov ter mo2nosti za uspesnejie Vertikalno povezovanje usmerjenega Eolstva
ob &im racionalnej8i izrabi materialne baze. Prepritani smo, da bo v okviru univerze ola v

gospodarskem prostoru Maribora in tudi v 8irffém slovenskem prostoru 3e uspedneje
izpolnjevala svoje pedagodko poslanstvo in da bo postala motno znanstveno-raziskovalno
g:diue. ki bo organsko povezovalo teorijo s prakso nase samoupravne socialisti®ne dru?-

Direktor
dr. Liubomir Crepinsek



PEDAGOSKA AKADEMIJA

Usposablianje uditeljev je stalno odprto drulbeno vprasanje, ki terja vztrajne reSitve,
saj se doslej druZba nikoli 3e ni tako prenaglila, da bi prehitela &as in dajala za razvoj udi-
telievega poklica ve&, kot bi to bilo nujno potrebno. Obidajno je skokovito izboljsevala izo-
bratevalne razmere in druZbeni poloZaj pedagodkih delavcey v kritiénih trenutkih, ko je
prepad med zahtevami in potrebami vzgoje in izobraZevanja bil tako velik, da je 2e ogroZal
drubeni obstoj in razvoj. Dejstvo namred ja, da , brez bolifih drubenih razmer nikoli niso
mogli izboljsativzgoje, toda brez bolisaga utitelja tudi nikoli niso mogli ustvariti 3e tako
naprednih Solskih projektov in Solskih reform™ .1 Marksistitno spoznanje odkriva temelino
drutbeno odgovornost, ko razgla3a, da se najbolj osveS&eni del proletariata dobro zaveda
osnovne skrbi za vzgojo, &e hode ohraniti in razvijati svoje pridobitve. 1z tega tudi v na&i
razmerah skedi, da se ,,mora posebna pozornost posvedati Solam, ki pripravijajo utitelje. "

Predlog za ustanowitev pedagofke akademije je dal svet za Solstvo pri okrajnem jjud-
skem odboru Maribor sporazumno s svetom za Solstvo pri okrajnem ljudskem odboru v
Murski Soboti, Tako je s 3olskim letom 1960/61 zatel delovati v Mariboru zunaniji odde-
lek vidje pedagoske Sole v Liubliani. Ze 26. juniia 1961 je bila s posebnim zakonom (Uradni
list SRS, 5t. 18/61) ustanovijena pedagoska akademija v Mariboru kot visoka $ola za uspo-
sabljanje utiteljev, ki bi naj organizirala pouk prve in druge stopnje. Zakonodajalec je s tem
spoznal, da je za pedagodko delo, tudi na osnovni Soli, potrebna visoka izobrazba, ki jo je
treba organizirati, br} ko bodo to dopuscale druZbene razmere in razvoj ustanove, Zakon o
ustanovitvi Pedagoske akademije v Maribaru v 2. &lenu jasno opredeljuje nieno viogo in
naloge, ko pravi: ,,Pedagoska akademije vzaaja in izobraZuje utitelle z vijo in visoko izo-
brazbo ze osnovne in druge Sole ter druge. vzgojne in izobratevalne zavode. Pedagoska
akademija arganizira in razvija znanstveno delo na podrodju vzgeje in izobratevanja. "’

Osnovna ideja zakona je bilo vseskozi tudi vodilo razvoja pedagoske akademije, ko je
delovna skupnost razvijala natrie o izboliSevanju vzgoinoizobratevalnega dela in gradniji
ustreznih prostorov. Razumljivo, da so bili vsi napori usmerieni skladno z dru2benimi mo#-
nostmi, zakon pa Je naravnost nalagal delavcem PA v Mariboru, da so dol2ni &imprej
ustvariti moZnosti za razvoj nadaljnjega Studija.

Pedagoska akademija v Mariboru je zatela vzgajati utitelje razrednega in predmet-
nega pouka 2 visjo izobrazbo in vse do danes e ni mogla razviti 8tudija za uditelje z visoko
izobrazbo. - *

Poleg utiteliev razrednega pouka izobratuje PA Maribor ulitelie slovenstine, srbo-
hrva3&ine, rultine, anglestine, nemi&ine, madariiine; geografije, zgodovine, biologije,
kemije, matematike, fizike, tehni¢nega pouka, likovnega pouka, glasbenega pouka, te-
lesne vzgoje, drutbenomoralne vzgoje in prakti¢nega pouka kovinarjev,

Ugitel] 2 visjo izobrazbo je danes temelina zahteva, vendar je v smislu razvoja vzgoje in
izobraZzevanja treba &imprei omogogiti popolno visckoSolsko izobratevanje utiteljev os-
novne Sole in drugih izobraZevalnih ustanov, Pedago¥ka akademija je sprejela razvojno os-
novo v duhu preabrazbe vzgoje in izobratevanja, kakor izhaja iz nasih drubenih potreb, in
nacrtuje usposabljanje uiteliev in vzgoiiteliev do najvidje stopnje ob delu in iz dela; zato
pravkar izdeluje podrobnejsi projekt o organizaciji usposabljanja pedagodkih delaveev.

Pedagodki akademiji v Mariboru je uspelo organizirati raziskovalno dejavnost do 1ake
mere, da je kot prva v Jugoslaviji razvila in registrirala center za razvoj in raziskovanje. Iz
ustanovitvene odlofbe komiteja za znanost SRS &t. 022-1/75 izhaja, da center obsega te-
melino, aplikativno in razvojno raziskovalno delo na pedagoskem podrodju ter zajema zlas-
ti teamske in interdisciplinarne raziskovalne naloge v zvezi s posebnimi metodikami po-
uka predmetov na vzgojnoizobraZevalnih institucijah, za katere pedagoika akademiia
usposablja kadre. Center tudi pospesuje, usklajuje in organizacijsko zdruluje vso ostalo
raziskovalno dejavnost pedagoSke akademije. Y \

Na PA Maribor se je v 15 letih vpisalo 4010 rednih in 4992 izrednih &tudentov. Pri red-
nih Studentih je otitno nenehno naradanje vpisa od prve generacije 52 Studentov do 500
Studentov v letoSnjem latu. Pri izrednih tudentih je splodna smer nekoliko druga&na, saj je
razumljivo, da se zahteve po do3olanju postopoma zedovoljujejo, kar se kaZe v potasnem
upadanju §tevila izrednih Studentov.

Pat pa se v zadnjih letih pridenja pojavijati nova kdtegorija Studentov permanentnega
izobratevanja, pri katenh natrtujemo skokovit razvoj, tako da bo ta tip Studenta v treh la-
tih po &tevilu previadoval na PA,

Iz rednega $tudija je doslej iz8lo 737 diplomiranih utiteliev, upoXtevajod izredni Studi
pa %e dodatnih 696 diplomantov, Oboje skupaj v primeriavi pri ve¢ kot 9000 vpisanih ni za-
dovoljiva Stevilka. To je posledica zelo zapletenih drutbenih problemov, posebej nuje, da
se absolventi PA zaposlijo 2e pred opravijanjem diplome,

PA beledi zelo otiten napredek v izpopolnjevanju pedagosko-raziskovalnih kadrov,
Danes predavajo na Sah 3 izredmi univerzitetni profesorji (1 pogodbenol, 6 univerzitetnih
docentov (1 pogodbeno), 46 profesoriev vidje Sole (13 pogodbenih), 17 predavateljev (11
pogodbenih) in 20 sodelavcey (6 pogodbenih), Trinajst pedagotko-raziskovalnih delavcev
ima doktorat znanosti, 7 magisterij, 3 specializacijo, 6 jih je v postopku za doktorat in 16 na
Studiju za magistarij.

Kvalifikacijska slika ustrezno odseva tudi v raziskovalnem delu, deprav je bilo le-to
doslej povsem individualizirano in se 3ele z ustanovitvijo centra za raziskovanije in razvoj
tudi to podrotje kvalitetneje organizira.

Poseben problem PA so prostori in oprema. Sola, ki bi morala bodotega uditelja uve-
sti v najsodobnejsi pedagoski proces, je sama brez vsakih ustreznih moZnosti, Na enega
Swdirajotega odpade nekaj veé kot 1 kv, meter uporabne povriine. Po petnajstih letih pa
se bdpirajo lep3e perspektive in gotovo je, da bo ola pridobila nove sodobne arostore in
opremo. : ) ‘

Potrebe po kadrih, ki jih usposablia pedagodka akademija, nenghno naras&ajo. Ce
upodtevamao Se razvol usmerjenega izobralevanja, v katerem se iz osnovne Sole celovito
nadaliuie obée izobraZevanje v deveto in deseto leto Selanja, razvoj celodnevne osnovne
Sole, rast pred8olske vzgoje ter 2 novimi potrebami tudi Sirjenje dejavnosti pedagoske aka-
demije v dejavnost centra pedagoskih Sol v Mariboru, potem lahko sklefamo, da bo v
prihodnjem desetletju ved kakor podvojena dejavnost te pedagolke organizacije, saj bo
predvidoma poraslo Stevilo Studentov na 1500 letno.

PedagoSka akademija kot visokodolska organizacija v centru pedagodkih %ol bo v
okviru mariborske univerze lahko delovala v delitvi dela na mnogih podro&jih, zlasti & v
raziskovainem delu in interdisciplinarnem Studiju. Posebne mo2nosti za to dajejo centri za
razvoj in raziskovanje, za permanentno pedagolko izobra2evanje, za pedagogiko prostega
¢asa, za telesnovzgojne aktivnosti, za vzgojnoizobradevaino tehnologijo, za andragogiko
in industrijsko pedagogiko, za tuje jezike, za zdravstveno in splono vzgojo, za informa-

. tivno dokumentacijsko in knjiniéno sluzbo, za usposabljanje uéiteliev v poklicnem usmer-
janju. Ti e posebBj omogo&ajo vkljutevanie sodelavcev in Studentov drugih visokoBolskih

zavodov pri izvajaniu programov, nedvomno namenjenih tudi potrebam drugih, ne samo .

$tudentom pedagodke akademije.
Raziskovaina dejavnost pedagoske akademije je tamelino usmerjena k nadalinjemu razvoiu
vzgojnoizobraevalnega sistema in vzgojnoizobra2evalnega dela, zlasti 8e k preulevanju in
izbolidevanju metod in tehnologije vzgoje in zobraZevanja tam, kjer delajo kadri, ki jih
usposablia pedagodka akademija. Raziskovanie se tako tesno prepleta s pedagoikim de-
. lom, obenem pa je center za razvoj in raziskovanje tudi organizator celotne raziskovalne
dejavnosti v centru pedagoskih Sol, Prvi raziskovalni program za leto 1976 kale, da je ra-
ziskovanje PA Maribor usmerieno skladno 2 dokumenti ZK o idejnopolitiénih vpradaniin
raziskovalnega dela in je na padagouc.em podrogju usmerjeno k tistim aktualnim vprasa-

"

niem, ki jih druge raziskovaine institucije prvenstveno ne proutujejo. Tako je PA izobli-

kovala tudi svojo raziskovalno fiziognomijo, ki jo zagotavija tudi ustrezen in nujen razis-
kovalni razvol. A

Namestnik direktoria

mag. Rudi Lesnik

1 Rudi-LeSnik: Pedagoﬂka akademija — pomemben dejavnik napredka, — V Zborniku
pedagofke akademije v Mariboru 1960 — 1970. Maribor 1970, str, 15.
9582 Josip Broz-Tito: Pismo i, naclonalnemu kongresu otroskega varstva, Beograd
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VISOKA SOLA e |
- ZA ORGANIzZACIJO
DELA KRANJ

-Za zateték organizacijskega izobraZevanja na prvi stopniji visokosolskega Studija v
Kranju &tejemo dveletni program 3olanja vodstvenih kadrovskih delaveey iz vediih gorenj-
skih podjetj. Ta program — imenoval se je vija kadrovsko-socialna 3ola — je zadel izvajati
takratni Zavod za izobrakevanje kadrov in preutevanje organizacije dela v Kranju sep-
tembra 1959, leta. Celotni program je obsegal 1248 ur pouka v dveh letih; v prvem letu se
je po njern Solalo 10 slusateljev. Program se je posredil in naletél v gospodarskih in drugih
krogih na dober odziv, zato 50 ga v naslednjih letih ponavljali za sluSatelje iz gospodarskih
organizaci] iz cele Slovenije,

Cez dobri dve leti, 21. marca 1962, je Zavod za izobra}evanie kadrov in preutevanje
organizacije dela po tekratnih predpisih o visokem Zolstvu tudi formalno ustanavil visjo
kadrovsko 3olo, takrat Ze s tremi Studijskimi smermi:

- kadrovsko, !

- organizacijsko,

~ za varstvo pridelu.

Po takratnih predpisih je vidio kadrovsko 3olo potrdil Izvrsni svet Skupddine SR Slo-
venije na seji dne 6. septembra 1963 z aktom 022-106/63, ustanaviteljske pravice pa je
prevzela Skups&ina obine Kranj. V nadalinjem razvoju $ole je kadrovska smer stagnirala,
smer za varstvo pri delu se je postopoma reorganizirala v samostojno vidjo tehnisko var-
nostno Solo v Ljubljani, novo ustanovijena organizacijska smer pa se je razvijala vse mo&-
neje. V letu 1966 se je visia kadrovska Sola preimenovala v vidjo Solo za organizacijo dela v
Kranju. A

Pionirski Studiiski program vyisje Sole za organizacijo dela v Kranju, 3olanje strokavnih
kadrov ob delu v praksi in za prakso ter specifidni re2im dolanja v ciklusih so bili dele¥ni vse
podpore gospodarskih in drugih krogov v Sloveniji ter zbudili pozornost tudi v drugih repu-
biikah, Po vzgledu vidje kadrovske Sole v Kranju je bila ustanovljena vidja %ola za kadrovske
sluzbe v Beogradu in vija kadrovska Sola v Zagrebu. Dopolnitev in preusmeritev studijskih
programov kranjske 3ole v izobraZevanje strokovnjakov za podrodje organizacie proiz-
vodnje in organizacije poslovanja je vplivala tako, da so tudi na drugih visokoSolskih za-
vodih zatell vse intenzivneje razvijati in uvajati v u¢ne natrte organizacijske smeri all orga-
nizacijske predmete. Ko so v Beogradu odpravili vi§jo kadrovsko 3olo, 50 osnovali fakul-
teto organizacijskih ved, a tudi zagrebdka vidja kadrovska 3ola se je preimenovala v visjo
Solo za organizacijo dela, Tudi oddelek kraniske dole — vilje Sole za organizacijo dela v
Novem Sadu - se je osamosvoiil v samostojno vijo Solo za organizacijo dela.

Posebno pozornost je v gospodarstvu zbujalo to, da je visji 5ol za organizacijo dela v
Kranju uspelo priblizati uéne nadrte in re2im Studija potrebam prakse in monostim Studiia .
zaposlenih delavcev. V uéne nacrie je Sola poleg splodnih in teoretiénih predmetov vklju-
tevala tudi predmete, katerih programi so vsebovali modele, metode in tehnike, ki jih je .
mogode s primerno adaptacijo neposredno uporabiti v praksi. Sola je organizirala pouk v
krajih, kjer je bilo intenzivno zanimanje za Solo, in posredovala zaposlenim Studentom na
seminariih v popoldanskem &asu celotni Studijski program. Uni uspehi so zato ved kot za-
dovoljivi, feravno so se v Studij vkljutevali delavci s polno zaposlitvijo in &eravno je bila
Sola pri Studiju zelo zahtevna. Posebej vella omeniti dobre Studiiske rezultate v Studijskih
cantrih, organizirgnih v vedjih podietjih za delavce iz 1eh podietij. Take studijske centre 2a-
priega ali skoraj zaprtege tipa je Sola organizirala v podjetjih Iskra, Zelezarna Jesenice in
Zelezarna Ravne, Kmetiiski kombinat 2alec, Gorenje Velenje, RTV Ljubliana in tudi zunaj
republike v ladjedelnicah na Reki in v Puli, 2elezarni Sisak, Varteks v Varaldinu ‘er
Jugovinilu v Splitu.

Ze kar od zatetka Solanja, ko so se v 3tudii vkljudevali preteZno starejsi slusatelji brez
potrebne popreiSnie izobrazbe, sta se kazali dve tendenci: :

— vse manij je sluSateliev brez dokontane srednjé ole; ti morajo za vstop v $olo po-
lagati preizkusni izpit;

— vsa nidja starost sluSateljev, i

Z uveljavitvijo republidkega zakona o visokem Solstvu je v marcu 1969. leta za visjo
Solo za organizacijo dela v Kranju nastala nova pravna situacija. Zakon je dolodal, da lahko
visokoSolski zavodi, ki niso bili ustanovljeni z zakonom, svoj dotedanji status obdrijo e
naprej, &e v enem letu Skupstina SR Slovenije ugotovi, da lzpolnjujejo pogoje po tém za-
konu. V postopku za verifikacijo Sole v Skupstini SR Slovenije ustrezni sklep ni bil zgla-
sovan, zaradi tesar visja Sola za organizacijo dela v Kranju od 28. marca 1970 ni mogla ve&
poslovatl kot visokofolski zavod. Tedal Je bilo v Solo vpisanih 806 slusateliev prvega let-
nika, 666 slulateljev drugega letnika, 305 absolventov, t. j. skupaj 1877 slusateliev, &tudij
pa je dotlej dokon&alo 583 diplomantev.

Skupitine ob&ine Kran) ﬁm dotedanja ustanoviteljica visje Sole za organizacijo dela je |
takaj prediagala Skupstini S
zacijo dela v Kranju. Izveden je bil ustrezni postopek in 14, julija 1970 je Skup3&ina SR §

Slovenije, naj se z zakonom ustanovi visja Sola za omnb.i- 9 B
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venije sprejela zakon o ustanovitvi vidje Sole za organizacijo dela v Kranju. Do 1. oktobra
1970 je bil zveden Ze tudi postopek ustanovitve in potrien zafasni statut Sole, vzporedno
pa je bil odpravijen dotedanji zavod. Na novo ustanovljeni Soli ima pravico dokondati 3tudij
vaak slusatel}, ki se je vpisal v visjo Solo za organizacijo dela, ustanovijeno od Skupstine
ob&ine Kranj.

Mova Sola je uveljavila uéni na&rt proizvodno-organizacijske smeri, izvedla postopek
izvolitve uditeliev in v 8qglskem letu 1970/71 vpisala le izredne Studente, Sola se je v aprilu
1971 vkljutila v Zdruenje visokoSolskih zavodov v Mariboru, Vkljutitev so narekovali
skupni interesi za nadalinje razvijanje visokodolskega Studija in istovetni pogledi na Solanje
strokovnjakov za potrebe prakse. V Solskem letu 1971/72 je viSia 3ola za organizacijo dela
prvi& vpisala poleg izrednih Studentov tudi redne Studente.

V Solskem letu 1972/73 je Sola zalela uvajati Studij ratunalniske smeri; z njim se je na-
g-e:da izobratevati strokovnjake — organizatorje za avtomatsko obdelavo poslovnih po-

atkov.

V nasledniem Solskem letu si je 3ola postavila 2e tudi svoj ratunalniski center,

V letih 1972 in 1973 je 59 organizacij zdru?enega dela iz SR Slovenije podpisalo samo-
upravni sporazum o usmerjanju in financiranju |znbraievania strokovnjakov za orgeniza-
cijo dela na VSOD v Kranju.

21. maja 1973 je bila prva seja Skupi&ine Visje Sole za organizacijo dela v Kranju, na
kateri so sodelovali delegati podpisnic samoupravnega sporazuma in delegacija 20 Stu-
dentov in delavcev 3ole,

Soisko leto 1974/75 je za Soio pomembno predvsem zaradi dveh dogodkov: Sola se je
iz vi&je &ole preosnovala v visoko 3olo, organiziran je bil in zd%el se je tudij na drugi stop-
nji.

Ze leta 1971 je pedagodko znanstveni svet vidje Sole za organizacijo dela v Kranju
sprejel sklep o zatetku priprav za precsnovo v visoko Solo. 28. junija 1972 je svet Sole skle-
nil, da prediaga lzyrSnemu svetu Skupstine SR Slavenije zatetek postopka za preosnovo
visje Jole za organizacijo dela v Kranju v visoko 3olo. B. januarja 1873 je o tem predlogu
razpravijala komisija za razvoj ZdruZenja visokoSolskih zavodov v Mariboru. Podpria je
predlog, ki sta ga e pre), 7. decembra 1972, sprejela obginski zbor in zbor delovnih skup-
nosti Skupidine obéine Kranj. Postopek za preosnovo je nato trajal vse do 25, septembra
1974, ko je Skupstina SR Slovenije sprejala zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o
ustanovitvi. Visoke 3ole za organizacijo dela v Kranju. S tem je visja Sola postala visoka
gola. Hkrati je bil uzakonjen tudi pouk na drugi stopnji, Ta se je zatel 3a.v istem Solskem le-

u. ’
Od leta 1958 in do 1974/75 je bilo na 3oli vpisanih 5546 Studentov, diplomiralo pa jih je

DESET ZAPOVED] ZA STUDENTE:
1. $tudij je nmapor.

2. rodil; smo se utrujeni in Zivimo zato, da u-
zivamo,

ljubi svojo posteljo kot samega sebe,
podivaj ez dan, da bod lahko pono&i spal
¢e je delo zdravie, naj %ivi bolezen,

ne delaj danes, kar lahko storid jutri,

. od prevelikega podivanja ge ni nikdar nihée
umrl,

8 &tudiraj mani kot mored in tisto. kar mo-
re§, prepusti drugemu,

9. ¢e vidiZ koga, ki podiva, mu pomagaj,

10. ¢e te prime, da bi Studiral, sed: in poéakaj.
da te mine.
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VISJA AGROMONSKA SOLA

Obmotje Severovzhodne Slovenije pomeni dandanainji eno izmed najmoZneje raz-
vitih kmetijskih obmodij nade republike. Zaradi svojih talnih, klimatskih in drugih ekoloSkih
razmer ter vorazmerno najvediih abdelovalnih povrsin ima to obmodje 2e danes motnosti
za hitrej$o rast sodobne in intenzivne kmetijske proizvodnje.

To je narekovalo na&rtovalcem in organizatoriem kmetijske proizvodnje ter druZbe-
nopolitiénim dejavnikom ustanovitev visje agronomske Sole v Mariboru.

Podrulbljanje in intenziviranje kmetke proizvodnie je zshtevalo, da se prilagodijo
Studijski program in metode za prenasanje tehnoloskih inovacij proizvajalcem preko or-
ganizirane pospesevalne slutbe. Enako obravnavanje racionalnosti kmetijske proizvodnje
v drutbenem sektorju in v kooperaciji je zahtevalo tudi uvedbo praktiénega dela za pre-
usmerjanje in organiziranje kooperacijske proizvodnie.

Razvojna teXnja ole in u&nih programov je, da bi se §e nadalje intenziviralo in orge-
niziralo izobratevanje za primarno proizvodnjo in vee spramijajote dejavnosti kmetijstva.

$ Sirjenjem in poglabljanjem izobrazbene ravni na 8e visji danagniji ravni in z razvojem
znanosti, tehnologije in proizvodnih potreb na visoki ravni Studija jutridnjega dne Jelimo
sluSateliem in proizvodnji omogogiti vzpostavitev ravnoteia mud zahtevami materiaine
osnove ter strokovne in izobrazbana ravni.

Sola ja na zatatku vzgajala kmetijskega strokovnjaka — obratnega inlenirja, tehno-
loga operativca za takratne potrebe neposredne drubene proizvodnje. S Sirjenjem inten-
zivne proizvodnje prek kooperaciiskih odnosov tudi na zasebni sektor pa se je oblikoval
profil danadnjega diplomanta, ki je seznanjen s tehnologijo, organizacijo, ekonomiko in
drubenimi vedami in tudi usposoblien za opravijanje odgovornih nalog pospeSevaine in
svetovalne sluZbe.

S oo e

Agrarna politika prihodnosti jasneje nadriuje pot intenziviranja in podrukbljanja pro-
izvodnega procesa celotne, zlasti S kmedtke proizvodnje. To opravituje potrebo po profilu
tak&nega diplomanta visje agronomske 3ole, s tem pa je dana tudi jasna perspektiva za
njen nadaljnji razvoj in preras&anje v visoko Solo.

Doslej opravijene analize in mnenja kalejo, da se bo Sola v svojem razvoju program-
sko usmerjala in povezovala predvsem z naslednjimi gospodarskimi grupacijami kot od-
jemalci njenih diplomantov na vidji in visokoSolski stopnji Studija;

5 kmetijstvom v primarni proizvodnji in pospedavalni sludbi;

2 industrijo kmetijskih strojev, Zivilsko predelovalno in kemigno industrijo, industrijo
moé&nih krmil, s hladilnicami in kafilerijami;

s trgavino v prodajni mre2i reprodukcijskega materiala, kmetijske mehanizacije in
opreme ter zaS&itnih sredstev;

s turizmom v kmetkem, rekreacijskem in delavskem turizmu ter v sluzbah za varstvo
okolje;

s Solstvom in zavodi za kmetijski pouk v osemletkah, ni2jih in srednjih Solah usmer-
jenaga pouka; kmetijskih zavodih in zemljiSkih skupnostih,

Med potrebne naloge Ustanove je Scola vselej Stela raziskovalno teamsko delo z dru-
gimi sodelavci ¥ znanstvano-raziskovalnih in&titutih ter aplikativno, razvojno, neposredno
svetovalno in strokovno delo za gospodarske in kmetijske organizacije, zlasti na podro&ju
1ehnologije vinogradnistva in sadjarstva (organizacija, ekonomika, mehanizacija, varstvo
in marketing), organizacijo in métodiko pospedevalne slu2be, tehnologijo perutninske pro-
izvodnie v kooperaciji ter varstvo okolja.

Od ustanovitve visje agronomske Sole do danes se je vpisalo na Solo 1213 rednih Stu-
dentov in Studentk. Od tega iz obmotja Severovzhodne Slovenije 58,2 %, iz celiske po-
krajine 17,1 %, iz ljubljanske pokrajine 7,2 % in iz primorske pokrajine 3,3 %. Od teh je di-
plomiralo v rednem Studiju 361 &tudentov in Studentk s popre&no dobo Studija 2,82 leta in
popredno oceno 7,4 totke.

V Istem razdobiu je bilo vpisanih v osmih centrih za izredni Studij B82 Studentov in §tu-
dentk. Od teh jih je bilo iz severgvzhodne 63,4 %, ljubljanske 10,6 %, celjske 14 % in pri-
morske pokrajine 22 %. Od izrednih Studentov je diplomiralo 191 Studentov oziroma 3tu-
dentk. Popretna doba &tudija je znaSala 3,6 leta in popre&na ocena 8,2 totke.

Po socialnem poreklu je bilo 67 % od skupno vpisanih rednih in izrednih Studentov in
Studentk kmedtkega porekla, 13 % iz druZin industrijskih delavcev, 9 % iz obrtniskih, 8 %
iz uslu2benskih in 12 % iz drugih poklicev,

Oblikovanje in izvajanje permanentnega izobra2evanja se je kot vseblnska in matodo-
lo&ka naloga izvajalo v obliki obasnih seminariev in dopolniinih tecajev samostojno ali v
sklopu s sorodnimi institucijami. Skupno jih je bilo 23, od tega s tematiko tehnologije v vi-
nogradniStvu in kletarstvu 6, v sadjarstvu 4, v Hvinoreji 4, v pospeSevanju 3, v ekonomiki
in organizaciji proizvodnje 2, v mehanizaciji wnowadnilwn in sadjarstva 2, v poljedelstvu
in Zivinoreji 2 ter v varstvu vinogradov pred boleznimi in Skodljivei 1.

Kot nadgradnia dosedanjih strokovnih usmeritév je v nadrtu parmanentno izobra-
sevanje diplomantov in drugih strokovnjakov v kmetijstvu 2z dopolnjevanjem znanja § po-
drotja kmaetijske mikroekonomike, marketinga, izkori¢ania kmetijskih strojev, rastlinske
in ivalske tehnologije, kletarstva, hladilne in skladi§&ne tehnike, kmelkega turizma in var-
stva okolja.

Raziskovalno delo ustanove, posebej 86 posameznih delavcev Sole, ki 2e imajo in ki si
e pridobivajo formalno kvalifikacijo znanstvenega delavca, je usmerieno k tesnejsi po-
vazavi ne samo s sorodnimi in&titutl po stroki, temveé tudi interdisciplinarno z raziskovalci
mejnih in medpredmetnih strok. To sodelovanje bo moralo bolj kot doslej zajeti: agrarni
oddelek BTF univerze v Ljubljani, fakulteto v Zagrebu, Kmetijski intitut Slovenije, Visoko
ekonomsko komercialno Solo, Visoko tehnitko olo, PA, kmetijske 2ivinorejske-veteri-
narske zavode, Ekonomski center Maribor ter razvojne oddelke pri gospodarskih organi-
zacijah,

v razvqu kadrov naértujemo precvsem zasedbo delovnih rnest z rednimi ubtu!js
nosilci usmarjanja diplomantov. Drugl del ulnega programa Zelimo zajeti z organizacijo
interdisciplinarnega &tudija z ugitelji mati&nih ustanov. Od skupno 13 rednih uéiteljev so po
kvalifikaciiski strukturi 3 s habilitacijo, 4 2 doktoratom znanosti in 3 z magisterilem, v po-
stopku za habilitacijo 2, za doktorat 3 in za magisterij 2 ugitelja. Poleg 13 rednih uXiteljev
sodeluje v pedagoikem in deloma v raziskovalnem delu ustanove Se 6 utiteljev iz drugih vi-
soko#olskih ustanov.

Uéni in delovni prostori ustanove merijo skupno 2000 kv. metrov koristne povriine,
tako da pride pri sedanjem Stevilu rednih Studentov 17 kv, metrov na enega Studenta. Pri
predvidenam povedanju Studentov (za ca. 30-letno ob prehodu na 1, stopnijo) bi §e vedno
znasalo popredje povriine na enega Studenta skoraj 1564 kv, matrov. Razen tega so za po-
sodobitev unega procesa na sedanijl visii 3oli in za preradtanje na visoko Solo e z ustano-
vitveno pogodbo zagotovijeni prostori v isti zgradbi. Tako Sola nima prostorskih te2av gle-
de na razvoj in posodobitev utnega procesa. V prihodnjem razdobiju bo teziste oprem-
llanja Sole za uéne in raziskovalne namene usmerjeno v opremljanje prostorov oddelka za
kmetijsko strojni8tvo, varstvo rastlin in preizkusne postaje za parutnino.

Kmetijstvu je v prihodnjem razdobju doloZena pomembna naloga pri povetevanju
samooskrbe v proizvodnji hrane in pri izvozu nekaterih vrst kmetiiskih pridelkov in izdelkov
Ztivilske prehrambne industrije.

Zmanj8evanje aktivna delovne sile na podefelju zaradi nadaljnje deagrarizacije, izgube
kmetijskih zemljis¢ zavolio urbanizacije, infrastrukturnih in industrijgkih gradenj bomo lah-
ko nadomestili le z modernizacijo proizvodnje, s povetano produktivnostio in z intenziv-
nejso rabo kmatijskih zemljis¢. Kmetiiske delovne organizacije so pri tem osnovni nosilci
razvoja, preko organizirane pospeSevalne: slutbe pa tudi organizatorji kooperacijske pro-
izvodnje in transfera inovacijskih procesov v zasebni sektor, Uvajanje sodobne tehnole-
gije, organizacije in ekonomike v celotno kmetijsko proizvodnjo s cillem, da se v bodote
poveta obseg blagovne kmetijske proizvodnje, terja ustrezno Stavilo za te naloge uspo-
sobljenih kmetijskih strokovnjakov.

Lega Sole in povezanost z drugimi kmetijskimi izobraZevalnimi organizacijami usmer-
jenega izobraZevanja ter mariborskimi visoko3olskimi zavodi daje Soli vse mo2nosti za ce-
lovito, zekljudeno in interdisciplinarni  posredovanje strokovnega in drutbenega znanja
tako na visji kot na visoki stopnjl. V tem okolju in v taki strokovni izobraZevalini sredini z
vedno tesneiSo povezavo in s te2njo za interdisciplinarnim Studijem z drugimi visokodol-
skimi zavodi, ki je na oddelku za kmetijsko strojnistvo 2e uresniden, ter v strokovno-teh-
nitnem sodelovanju s kmetiiskim zavodom v Mariboru ima ustanova na sedanji in pri-
hodnji razvojni stopnii tudi moZnosti za nadalinji usmerjeni razvol,

Medtern ko je bilo dosedanje raziskovalno delo ole usmerjeno bolj ali manj na ra-
ziskovalna podrodja in dela, ki so uditeljem zavoda omogotila zahtevano kvalifikacijo, bo v
prihodnje usmerjeno v raziskave tehnolo3kih procesov s posebnim poudarkom na eko-
nomsko-organizaciisko-tehnignih izsledkih ter na usklajevanju tehnolokih procesov in ra-
be zemljis& glede na varstvo okolja,

2 vstopom v mariborsko univerzo bo Sola lahko vkijuZena v dinamiten polidimenzi-
onalni Studijski sistem, ki bo omogodal samoupravno usklajevanje intaresov gospodar-
stva, Studentov in pedagodkih delavcev. V tem okviru lahko realno pritakujemo moZnost
2a razvo] vertikalne povezave predmetov raznih strok in horizontalne povezave stro-
kovnjakov iste stroke na vseh zavodih, vkiju&enih v univerzo, kjer bodo pedagoSki delavci
ob racionalnem izkoriStanju skupne materialne baze mogli realizirati znanstveno-razis-
kovalno delo in povezavo z drubo oziroma gospodarstvom. Pri tem bi se naj realizirale
kompleksne interdisciplinarne naloge, pri njihovem redevanju pa bi sodelovali strokovnjaki
raznih strok iz 8ol in iz gospodarstva. Ob tem in v taki povezavi pa se lahko uresni&i tudi
vpliv drulbe in gospodarstva na Studijske programe in oblike njihovega izvajanja,

Prepritani smo, da bo nova univerza spodbudila razvoine teZnje 3ole in odpria nove
moXnosti za skorajinji prehod na drugo stopnjo. J



VISJA PRAVNA SOLA

Ze 1966, leta se je pcﬂ:'ila‘ldeja 0 ustanovitvi pravne fakultete v Mariboru, ki
je bila potrebna zaradi pomanjkanja pravnikov v Sloveniji. V skladu z reformo na
podrotju visokega .Solstva je bila 1950. leta sprolena misel o ustanovitvi Vidje
pravne 3ole v Mariboru. Drustvo pravnikov v Mariboru je imenovalo poseben ini-
ciativni odbor za ustanovitev te ¥ole, katerega &lani so bili mariborski pravniki
Miro Bred¢ko, Rado Javornik, Franc Jendid, Vlado Kosi, dr. Janez Nemec in Fran-
ce Venturini, poznejdi dolgoletni direktor visje pravne 3ole. Ta odbor je ob sode-
lovanju obéinskih sodi§¢ v Severovzhodni Sloveniii ugotovil, da bi v |pravosodiu,
upravi in v gospodarstvu takrat rabili najmen 370 pravnikov, v naslednjih 5 letih
pa Se nad 400.

Na podiagi teh ugotovitev in v okviru ustanavijanja drugih vidjih 5ol v Mari-
boru je sprejela takratna skupidina SRS 1960. leta zakon o vi8ii pravni 3oli. Ok-
tobra so se e zatela na Soli redna predavanja: V |. letnik se je vpisalo skupno 277
Studentov, od tega 28 rednih in 249 izrednih.

Po Studijskem programu vilje pravne Bole so diplomanti dobili zakljuteno |,

stopnjo visokoSolske izobrazbe za pravni kader, ki je bil sposoben za takojdnjo
zaposlitev in konkretno delo v gospodarstvu ali v upravi. Studij po u&nem pro-
gramu ni bil specializiran za eno pravno podroCie, kejti znafai pravnih poslov, ki
jih lahko opravijsio diplomanti vidje pravne 3ole v gospodarstvu, v upravi in na
drugih delovnih mestih zahteva, da si pravnik mora pridobiti dolodeno Hiroko
splodno znanje z vseh podrogij prava, zlasti pa mora biti sploSno druZbenopo-
ltiéno in ekonomsko razgladan.
Izhajajo iz stopenjskega Studija in 1z 2elje, da se diplomantom vije pravne Sole
omogoéi pridobitev izobrazbe na 1. stopnji, je program bil oblikovan v skladu s
pravno fakulteto univerze v Ljubljani, kar je omogodelo, da so Studenti oz. diplo-
manti brez vedjih telav, zlasti v zadnjem &asu, lahko nadaljevali Studij na fakul-
teti. Nekaj Casa so %e nekatere druge pravne fakuhete omogolale nadaljevanje
Studija, to pa so opustile, ko je bil popolnoma opuséen stopnjevani Studij.

Ideje, ki so vodile ustanovitelie pri ustanavijanju VPS, so %e vedno Zive in se
uresnitujejo v Studijskem programu, ki je danes posodoblien v skiadu s potreba-
mi prakse in z moZnostmi Sole, ki se pripravija 2e nekaj Casa na prehod na Il. stop-
njo. 16-letna praksa vidje pravne Sole dokazuje, da je profil pravnika kot ga obl-
kuile VPS zelo uporaben za prakso in primeren, zlasti v tistih organizaciiah prav-
nih slufb, kjer je izvedena pravilna delitev dela. V okviru stopnjevanega Studija
mariborske univerze bo viSja pravna Sola oblikovala profil pravnika 2e na dose
danjih  spoznanjih, izkuSnjah in po vsestranskih potrebah socialistitne samo-
upravne druZbe. Na tej osnovi bo tudi oblikovan program druge stopnje.’ 4 S

. Razen prizedevani delavcev in Studentov za razvo] Sole so se delavci angali-
rali tudi v raziskovalnem delu, ki je bilo povezano predvsem s pedagoikc dejav-
nostio na Soli in 8 prakso v organizacijah zdrulenega dela ter v drugih organizaci
jah in skupnostih.

" Podatki o vpisu Studentov na vidjo pravno 3olo dokazujejo interes Studentov
in prakse za Studij na 3oli. Stalno ugotavijamo porast vpisa rednih Studentov in

nasel sem

Studentk, ki Studirajo ob delu, in seveda skladnos tem porsst diplomiranih &tu-

(dentov. Znalilnost VPS, kakor tudi ostalih mariborskih visokodolskih zavodov, je

Studij ob delu, ki ga 3ola izvaja v orgenizacijskih centrih: V Postojni, Kranju,

5|:imMaﬁbpru in Murski Soboti. Cemtri so organizirani v sodelovanju z delavskimi
rzami, !

Od zadetnih 28 rednih Studentov leta 1960/61 se je dvignilo leta 1974/75 Stevilo

vpisanih v |. letnik na 198, VIl letnik: je bilo 1961/62 vpisanih 18; leta 1974/75 pa 60
rednih Swdentov. Od 249 izrednih Stwdentov, ki so bili vpisani v |. letnik leta
1960/61, so je leta 1974/75 povedal vpis na 673 Studentov, V II. letniku je vsako leto
gkoli 120 studentov ob delu.
«.. V vseh 15 letih obstoja Sole je bilo vpisanih skupaj 1803 rednih Studentov ter
3492 Studentov ob delu v |, letniku in 572 rednih ter 849 Studentov ob delu v Il. let-
niku, torej je skupno bilo vpisanih 8516 Studentov. Od tega je diplomiralo 923 Stu-
dentov (414 rednih in 509 Studentov ob delu).

Celotno pedagodko delo je na %oli opravijalo do leta 1970 le 6 redno zapo-
slenih utiteljev, 7 pa jih je delalo po pogodbi. Po letu 1970 se je tevilo redno zapo-
slenih utiteliev povetalo na 9, oziroma leta 1974 na 10. Glede na Stevilo vpisanih
Studentov in .na velik obseg dela s Studenti ob delu so si morali ugitelii Sole zelo
prizadevati, da so opravili vse obveznosti v skladu s Studijskim programom, ne da
bi pri tem posebej poudarjali obveznosti in delo utiteliev Scle za pridobitev znan-
sievnih naslovov magistrature in doktoratov. Danes delajo na Soli habilitirani iz-
redni univerzitetni profesor, 3 z doktoratom in 3 z magisteriem. Vsi ostali uitelji
80 na podiplomskem 3tudiju: eden 2e konluje disertacijo, eden jo je zalel pri-
pravijati, 3 pa so pred pridobfviio megisterija. Sistem financiranja visjih 5ol doslej
ni, omogodil, da bi sa mogli vkljuevati v délo Sole asistenti, ki bi se naj pripravijali
nadpoduoski poklic. Vsiutitelji Sole izhajajo iz prakse in 80 z njo tudi stalno pove-
2a

dovolivo reden niti s preselitvijo v sedanje prostore v Zitni ulici. Ob sedanjem &te-

Pri_razvoju 8ole moramo posebej opozoriti na prostorski problem, ki ni bil za-

vilu vpisanih Studentov razpolagamo le s 520 kv. metri prostorov; v dveh manjsih
prostorih je samo 140 sedelev za oba letnika,

Na podlagi dosedanjih izkuSenj in v okviru mariborske univerze bo %ola vna-
prej razvijala profil prvostopenjskega pravnika 2a prakso, za delo v gospodarskih
prganizacijah in v upravi, pri snovanju programa za |l. stopnjo pa bo upoftevala
znadilnosti stopenjskega Studija. Sola je doslej in bo tudi v bodode — |3e posebej
pri organiziranju Studija na Il. stopnji — sodelovala s sorodnimi Solami v SRS in v
okviru mariborske univerze, zlasti pa s pravno fakulteto v Liubliani in z visoko
ekonomsko komercialno 3olo v Mariboru. S pravno fakuheto v Ljubliani je bil v
letu 1974 sklenjen poseben samoupravni sporazum o medsebojnem sodelovanju
pri vpraianiih, ki so skupnega pomena za oba zavoda.

Program Il. stopnje naj bi bil tak3en, da bi po njem pridoblieno znanje omo-
godalo diplomantom zaposlitev na razliénih podrojih pravnega dela, seveda 2
mo&nejSo usmeritvilo na gospodarsko samoupravna podrolja. lzoblikoval naj bi
se nov profil pravnika, ki ne bi bil ozko specializiran, vendar pa bi bil usposoblien
za refevanje pravnih problemov ter za aktivnejSe poseganje v drulbencekonom-
ska in pravna dogajanja nafe drulbe, kar dejansko pomeni resnifno  angaliranost
priuresni¢evanju z ustavami iz leta 1974 zatrtanega in zagotovijenega razvoja.

Od zdruéitve v mariborsko univerzo pridakuje visia pravna Sola Se tesnefe
sodelovanije z ostalimi Solami v Mariboru in v Sloveniji in hitrej3i razvoj v okviru
razvoja ostalih mariborskih visjih in visokih Spl.

Direktor

dr. Sime Ivaniko

VISOKOSOLSKA
IN STUDIJSKA KNJIZNICA

VisokoSolska in Studijska knjitnica v Mariboru sodi med tiste slovenske kul-

_turne in znanstvene ustanove, ki s so jih na znamenitem ustanovnem ob&nem

zboru Zgodovinskega drutva za Slovensko Stajersko 28. maja 1903 ustanovili, da
bi z argumenti znanosti podprli boj Stajerskih Slovencev za nacionalni obstanek.
V vel kot tridetrtstoletnem bogatem, a med okupacijo bolete pretrganem raz-
voju se je njena vsebinska osnova vse bolj prelagala v tip splodng znanstvene
kniiznice, ki je njena naloga omogodati in podpirati ,,izobratevanje in znanstveno
delovanje”, kar ji je bilo e posebej naloleno z uredbo Narodne viade Slovenije 10.
september 1946, Knjinica je v petnajstin letih vestno in ustvarjaino Sirila svoje
knjiznidno gradivo 2z razliénih znanstvenih podrodi. Ko so leta 1969. zateli v Ma-
riboru ustanavijati visje 3ole, je knjiinica de facto prevzela viogo niihove osrednje

“knijiZnice, de jure pa ji je bilo leta 1981 naloZeno, da ,.je namenjena v prvi vrsti po-

trebam vidiih in visokih 3ol v Mariboru."”

Kniifnica je nove naloge v zvezi z mariborskim visokim Solstvom z dobro or-
ganizaciio in s povefanim, strokovno razgledanim kadrom skrbno opravijala. Ve-
tal se je dotok knj2nitnega gradiva, izboljSala se je slufba bravcem, poskrbljeno
je bilo za delovno povezavo s knjiznicami na mariborskih visokoSolskih zavodih.
Kniidnica je s pridom uvajala novosti bibliotekarske vede in prakse. Njeni sode-
lavci so zlasti sledili razvoinim tendencam visckoSolskega knjiznitarstva v svetu
in jih prilagojene vnalali v delo svoje ustanove. KnjiZnica se je v desetih letih tako
razvila, da se je preimenovala v VisokoBolsko in Etudijsko knjitnico v Mariboru
(leta 1970), v republiki pa si zagotovila oh Narodni in univerzitetni knjinici ter
Centralni tehniski knjinici v Ljubliani poloZaj tretje slovenske samostoine viso-
kodolske knjiznice.

Pravno e bilo ustanovitelj knjifnice od leta 1965 dalie Zdrulenje viscko-
Solskih zavodov Maribor, Knji2nica tedal ni bila &lanica zdrulenja, marve le ,,sa-
maostojen zavod... pri (njem)”. V razmeroma kratkem obdobju pa se je med tla-
nicami zdrulenja vse bolj utrievalo prepricanje, da je knjiZnitna dejavnost inte-
graini del visokoSolskega Studijskega in raziskovalnega procesa. Nasledek takih
spoznanj je bil ta, da je bil v procesu sprejemanja nove ustave 21. decembra 1973
sklenjen samoupravnl sporazum o zdrulitvi v Zdrulenje visokoSolskih zavodov v
Mariboru; ta sporazum je kot enakopravna podpisnica in soustanoviteljica pod-
pisala tudi knjifnica. S tem aktom je bilo potrjeno le dejansko stanje: knjiznica je
§ svojimi zastopniki namred e dotlej sodelovala v razliénih organih zdru2enja.

Ko je novi zakon o visokem Solstvu omogodil ustanovitev univerze v Mari-
boru, je Visckodolska in Studijska kniiinica kot enakopravna partnerica z viso-
kimi oziroma vifiimi Solami 12. junija 1975 podpisala samoupravni sporazum o
zdruditvi v Univerzo v Mariboru. - .

Nadaljnji razvoj knjilnice — osrednje knjiZnice mariborske univerze — bo
moral potekati v okviru dolodil zakona o visokem Solstvu in zakona o knjiZnicar-
stvu. Ta ypoS$tevajo vsebinske premike univerznega oziroma visokoSolskega knji-
Initarstva v svetu. Predvsem bo treba v duhu zakona in po niegovih dolofbah za-
snovatl informacijsko-dokumentacijski in komunikacijski sistem, v katerega bo-
do vkljutene vse knjifnice mariborske univerze, pa tudi informacijske, dokumen-
taciske in komunikacijske siuibe. Seveda bo ta sistem nujno najtesneje povezan
z infotmacijskim sistemom republike raziskovalne skupnosti. Knjifnice infor-
macijsko-dokumentacijskega sistema mariborske univerze bodo - v duhu no-
vega zekona o knjiiniarstvu — povezane teritorialno In podrofno, se pravi v
okviru mariborske univerze in. znanstvenih podro&il, hkrati pa tudi v skupnosti
slovenskega visokololskega knjifnitarstva. Urejanje tega sistema na osnovi
samoupravneéga sporazumevanja ne more povzrotati telav, saj je mariborsko vi-
sokofolsko knjiZniarstvo s svojo dinamiénostio in modernimi nazori — ob idejni
ptuadmri mariborskih visokoSolskih zavodov — pridobilo ugled tudi zunaj Slove-
nije.

Eden najhuj8ih problemov, ki jih po morala knjiZnica reSiti skupaj z univerzo,
bo postavitev nove stavbe zanjo. KnjiZnica se je v petnajstih letih ob razvoju ma-
ribo visokega 3Solstva ter razmahu kulturnega in znanstvenega dela v me-
stu tako povedala, da ji sedanji prostori 2e ne zadodtajo ved. Ob preudarku, da bo
naradtalo Stevilo Studentov mariborske univerze in se bo #iril in poglablial njen in-
telektualni volumen ter da bo zamisel o univerznem informacijsko-dokumentacij-
skem sistemu mogode uresnititi le z ustrezno tehniéno modernizaciio, je oditno,
da je nova stavba za osrednjo knjinico mariborske univerze neodlofljiva nujnost.
To'je ¥e ugotovilo Zdrulenje visokoSolskih zavodov Maribor, ki je v nadrtu pro-
storskega razvoje zapisalo, da bi morali knjiiniéno stavbo zaleti graditi leta 1978
in jo dokonéati leta 1980.

Studija in raziskav si dandanes ne moremo zamisliti brez natan&ne in sprotne
informiranosti. Omogota jo le racionalen ter vsebinsko in tehnitno dognan infor-
macijsko-dokumentacijski sistem. Ta more delovati le v ustreznih |prostorih. Od
njega ne bo odvisno samo delo mariborske univerze, marved tudi ustvarjalni na-
por mesta, pokraijine in tudi republike. é

d Ravnatelj
Bruno Hartman



VISOKA EKONOMSKO
KOMERCIALNA SOLA

Sola je bila ustanovijena leta 1969 kot visja ekonomsko komercialna 3ola. Leta 1969 je
prerasla v visoko ekonomsko komerciaino 3lo. Léta 1974 je skupigina SR Slovenije spreje-
la sklep, da se 3oli dodeli pravica podeljevanja doktoratov znanosti,

Pobude, ki so leta 1959 pripeliale do ustanovitve takratne vi§je ekonomskokomercial-
ne Sole, so pridle iz gospodarstva. Nosilci pobud so bili: posamezne delovne organizacije,
Drudtvo ekonomistov, drutbenopolitiéne skupnosti ter posamezni gospodarstveniki in
druzbenopolititni delavci. Ustanovitev in razvoj VEKS je narekovalo spoznanje, da so go-
spodarstvu potrebni kadri dolodenih profilov. Vsa dinamika v razvoju izobraZevainega pro-
cesa, uslanovitev in razvoj posameznih oddelkov in smeri so imeli svoj smisel v tem,
kak&ne profile ekonomistov gospodarstvo potrebuje. Spodbude in zahteve so vedno pri-
hajale iz gospodarstva, 5ola pa je svoje uéne nalre in programe prilagajala tem zahtevam,
Pobude, ki so sprolile ustanovitev Sole, so nenehno prisotne v sodelovanju med
gospodarstvom in Solo in bodo svoj pravi smisel nasle v novih oblikah odioganja o visoko-
Solskem 5tudiju na podlagi samoupravnega sporazumevania.

V prvi fazi svojega delovania kot visieSolska institucija je Sola dajala samo diplomante
z naslovom ekonomist, in tc za podrogje banéniStva, kniigovodsiva — financ, notranje
trgovine, zunanje trgovine, transporta in turizma. Ta profil diplomantov vzgaja Sola &e da-
nes, s tem da je sedaj dopolnjen z ekonomisti za podrodje organizacije in poslovnega
upravljanja, posiovne informatike ter analiz in planiranja. V drugi fazi svojega razvoja (od
leta 1969, ko je %ola prerasla v.visoko) vzgaja poleg navedenih profilov ekonomistov Se di-
plomirane ekonomiste istin podrodij. Dodatno je uvedla interdisciplinarni tudij za prvosto-
penjske tehniske kadre, ki s 3tudilem na Il stopnii VEKS pridobijo naziv diplomirani ekono-
mist tehnidko ekonomske smeri. Vse te profile diplomantov gospodarstvo zelo ugodno
sprejema, kar kaze nenehno velik interes delovnih organizacij po teh kadrih. Sola se zave-
da svojega poslanstva in bo tudi v bodode vzgajala take profile diplomantov, ki jih nada sa-
moupravna socialistiéna drulba potrebuje.

Visoko$olska organizacija ZSMS na MVZ s svojimi organi vas

vabita k sodelovanju v uredniskem odboru Katedre. Katedra
+ potrebuje urednike rubrik ter &lane uredniSkega odbora za delo

pri urejanju rubrik: <

— STUDENTJE IN VISOKO SOLSTVO,

— POLITIKA IN GOSPODARSTVO,

— KULTURA,

— PERISKQP,

- |ITD. i

Vabimo tudi kandidate za:

— LIKOVNOST.in

— LEKTORJA

[}
Prijavijo se naj predvsem Studentje MVZ. Pomembno je,

da kandidat pozna problematiko svoje rubrike, pa tudi &irSo
. druzbeno-paliti¢no in Studentsko problematiko. !
' Ce se &utite sposobne in Zelite soustvarjati pri Katedri, od-
dajte prijavo do 1, oktobra 1976 na naslov: Predsedstvo VK
ZSMS MVZ, TyrSeva 23, 62000 Maribor.

Pohitite! Prazna mesta &akajo na vas.

#

Zaradi velikega interesa in potreb gospodarstva je #ola e prvo leto vpisala vetje $tevi-
lo zaposlenih kot izredne Studente. Organizacijo Studija ob delu je 3ola iz leta v leto razvija-
la in izpopalnjevala ter tako omogodila, da je uspe3no kongalo ta Studij 2e veliko &tevilo za-
poslenih. Studij ob delu je pribliZala delavcem in organizacijam zdrutenega dela z ustanav-
lianjem posebnih enot za Studij ob delu, ki delajo v 10 krajih v nadi republiki.

V Studij ob delu je sedaj vkljuCenih preko 4000 delavcav. Od leta 1872 dalje ima Sola v
ge:!u dislocirani oddelek za redni Studij, ki ga je ustanovila na pobudo Skupé&ine ob&ine

elie.

Sola organizira padiplomski &tudij po modernih metodah s podrogii, za katere vigaja
diplomante na visjem in visokoSolskem Studiju. Na podiplomskem $tudiju daje specialiste
in magistre ekonomskih oziroma poslovnih znanosti. Sola povezuje magistrski in doktorski
Studij v celovit proces, ki.omogoca ucinkovit tovrstni Studil. Po kon&anem doktorskem
Studiju podeljuje doktorat ekonomskih oziroma poslovnih znanosti.

Raziskovalna dejavnost 3ole je bila pogoi, da je skup&tina SR Slovenije podelila %oli
pravico podelievanja doktoratov znanosti. Raziskovaino dejavnost razvija Sola na tistih po-
drociih, za katera tudi izobrauje kadre. Raziskovalna dejavnost obsega vse tri oblike te de-
javnosti, t. . fundamentalno, aplikativno in razvojno.

Skupni pregled doslej vpisanih in diplomiranih Studentov:

redni izredni skupaj
|. stopnja
— ypisani 5.079 10.647 15.626
— diplomirani 1.633 1.377 3.010° /
Il. stopnia
— vpisani 821 2.547 3.388
~ diplomirani 154 213 867

Od leta 1971, odkar organizira Sola tudi podiplomski &tudij, se je nanj vpisalo B7 kandi-
datov, od katerih jih je do danes 7 kanéalo ta Studij in dobilo naziv magister,

Ves fas svojega obstoja organizira Sola tudi permanentni Studij ze }e zaposlene kadre,
Studij organizira v obliki posvetovanj, seminarjev, teGajev in raznih drugih oblik dopolnil-
nega izobraZevanja. Permanentni Studi razvija na podrogjih, za katera vzgaja kadre in raz-
vija raziskovalno dejavnost. Z raziskovalno dejavnostio se ukvarjajo pedagodko znanstve-.
ni delavei dole 2e od 2atetka obstoja dole. Obsega fundamentalne, aplikativne in razvojne
raziskave, ki so publicirane v samostojnih kniigah, periodi¢nih publikacijah doma in v
inozemstvu, simpozigkih gradivih in seveda'v Studijah, namenjenih za posebne potrebe.
Sola se je vedno zavedala, da ni uspednega pedagodkega dela brez znanstvenega
udejstvovanja njenih utiteljev, Pedago3ki proces brez znanstveno in tecretiéno utemalje-
nih dognanj ne more dati tistih rezultatov, kijih sodobna druZbena ureditev, posebej pa se
1akina, kot je na%a, v iskanju novih poti potrebuje. Zato ne smemo prezreti pomena razi-
skovalne dejavnosti za pedagoski proces, ki pa je seveda pomembna tudi za samo gospo-
darsko prakso. In tega se je Sola s svojim pedagodko znanstvenim kadrom stalno zavedala,

2Z razvojem Sole je seveda naraScalo tudi Stevilo delaveev na 3oli. Sedaij je zaposlenih
skupd] 141 delavcev v rednem delovnem razmeriu, od tega 79 pedagoskih in 62 nepedago-
&kih delavcev. Poleg tega ima $ola Se 20 delavcev, s katerimi je sklenila pogodbo o dalu. 1z-
med pedagodkih znanstvene delavce je Sola e takrat, ko je bila 8e visja Sola, postavila za-
htevo, da si pridobijo znanstvene nazive. Znanstvene nazive so si pedagoski znanstveni
delavci pridobili oziroma si $e pridobivajo doma in v tujini, Treba je posebej poudariti, da
s0 si pedagosko znanstveni delavci mnogo prizadevali, da bi dosegli znenstveno stopnjo,
%ola pa je v ta namen vioile znatna finan&na sredstva. Izhajajod iz spoznanja, da
pedagodko znanstveni delavec naj ne bo samo strokovnjak, ki mladega Eloveka strokovno
izobraluje, ampak da naj bo tudi vzgoijitelj, je Sola posvedala izboru pedagosko znanstve-
nih delavcev veliko pozornost. Vzgajati strokovnjake za prakso je osrednja naloga pedago-
&ko raziskovalne institucije, vendar se Sola zaveda, da mora vzgajati take strokovnjake, ki
bodo sposobni v samoupravni dru2beni ureditvi odlotati v korist dru2bene skupnosti,

Z izgradnjo objekta VEKS B je 8ola pridobila 4.500 kv. m novih prostorov. S tem so se
prostorske zmogliivosti Sole povetale za 1,66-krat, tako da Sola razpolaga s skupnimi zmo-
gljivostmi 7,266 kv. m. Skupno z objektom VEKS B ima Zola 1.390 sedeZev v 22 pradaval-
nicah in uEnih prostorih. Poleg tega je Sola dobila prostore 2a knjiZnico, italnico, radunski
canter, razmnoZevalnico, skladis®e in tudi 60 kabinetov, s preureditvijo objekta A pa tudi
laboratorij 2a tehnologijo in 'bolj funkcionaline prostore, ki slulijo enotam za opravijanje
skupnih zadev.

Sola vzaala ekonomske kadre za potrebe organizacij zdrutenega dela. Izhajajoé iz po-
treb, ki so izraZene v drubenem natrtu razvoja SR Slovenije, nadrtuje Sola za priblizno en-
kratno povecanje vpisa rednih Studentov in &tudentov ob delu do leta 1980. Ob °
intenzivnejdem pedagodkem delu in sodobnih pedagodkih metodah predvideva Sola, dabo '
prav tako do leta 1980 povedala Stevilo diplomantov za 1,5-krat. S tem bi skupaj z drugimi
visokodolskimi institucijami tega obmotja zagotovila enostavno in razdirjeno reprodukcijo
kadrov tega obmodia, Novo moZnost za sodelovanje s sorodnimi visokoSolskimi organiza-
cijami omogota velja koordinacija v vzgojno izobra%evalnem procesu in saveda tudi uved-
ba interdisciplinarnega oziroma multidisciplinarnega Studija ter s tem izobra2evanje kadrov
razliénih profilov. 2e zateto samoupravno sporazumevanie med vispkogolskimi institucija-
mi ekonomskih, poslovnih in organizacijskih ved je treba nadaljevati, kar bi omogod&ilo ve-
Bjo utinkovitost v delovanju teh instituci. [

Ves Cas svojega obstoja je Sola tetila k tesnemu sodelovanju z drugimi visokoSolskimi
institucijami doma in v tujini. To sodelovanje temaljilo na izmenjavanju pedagodkih delav-
cev, na znanstvenem sodelovanju, organiziranju skupnih simpozijev, strokovnem izpopol-
njevanju in pridobivanju znanstvenih nazivov pedagodkih delavcev. Nove razmere dajejo
%8 vedje mo2nosti za tako sodelovanje, predvsem za usklajevanje dela tudi na raziskoval.
nem podrodju. V ospredju mora biti povezava med raziskovaino dejavnostjo in pa samim
razvojem ekonomske misli, zlasti pa prisotnost aplikacile raziskovalne dejevnosti v praksi.
Uporaba izsledkov raziskovalne dejavnosti v praktitne namena je brez dvoma ena pogla-
vitnih' naleg in ciljev raziskovaine dejavnasti. Sola se zaveda, da novi doselki v
raziskovalnem delu labko pripomorejo k vedji udinkovitosti naega gospodarstva; zato bo
v naskednjemn razdobju usmerila vse svoje sile v poglabljanie in Sirjenje raziskovalne dejav-
nosti. Za vse to pa so ji potrebni ustrezni kadri, ki jih bo morala vzgolitl predvsem sama.

Ustanovitev univerze v Mariboru je za 3olo bistvenega pomena, ker ji daje vedje mo-
Inosti v njenem nadaljnjem razvoju. Probleme, ki so za mariborske visokpdolske institucije
skupnega pomena, je moZno uresniciti le v tak&ni samoupravni organizacijski tvorbi kot je
univerza. Zato so prizadevanja za ustanovitev uniyerze v Mariboru bila ves &as prisotna tu-
di na visoki ekonomsko komercialni 3oli. Organizacijo interdisciplinarnih oblik Studija in ko-
ordinacijo raziskovalne dejavnosti v okviru interdisciplinarnosti je najudinkoviteje mo2no
uresniéiti prav v okviru nove univerze. Naloga Sole kot sestavnega dela univerze v Maribo-
ru je, da se tudi v bodode bori za 8e vedjo udinkovitost v izobratevalnem in raziskovalnem
procesu, s tem pa bo dala Sola nadl samoupravni druZbi to, ker.le-ta od nje pri¢akuje.

Dekan
dr, Du3an Bobek

V te] tevilki objavijeni teksti o nadih Solah in knjiZnici so puvx-utl Iz

e : :
%HUE&%JE VISOKOSOLSKIH ZAVODOV V MARIBORU 1961 — 1976
UNIVERZA V MARIBORU. ' -



- PROJEKT SLOVENSKE GORICE

V idejnem osnutku Studijskoraziskovalnega projekta Slovenske gori-
ce zasledimo tudi odstavek, v katerem se najavljajo delovne akcije mari-
borskih Studentov, Pravi, da bodo delovne akcije sestavni del vsega dela

* Studentov, ki bi tako poleg golega anketiranja na terenu z ve&dnevnim bi-
vanjem pri kmetih bolje spoznali problematiko, ki jo obravnavajo. S tem
je misljena socialna, kulturna, prosvetna, pa tudi gospodarska problema-
tika. Delovne akcije bi se morale izvesti med letnimi po&itnicami, udeleZili
pa bi se jih naj $tudenti vseh mariborskih visokih in visjih 3ol. Ta predvi-
devanja oziroma realizacijo zamisli iz idejnega koncepta $tudijskega pro-
jekta Slovenske gorice pa je v tem letu uresnitila le visoka ekonomska ko-
mercialna 3ola, pa 3e to bolj ,,po sili” in nena&rtno. Zaradi tega so seveda
nastale teZave pri kontaktiranju s krajevAimi skupnostmi glede organizi-
ranja akcije, kakor tudi pri zainteresiranju tudentov za delovno akcijo.
Najve&ji problem pa je predstavija] program akcije, ki ga sploh ni bilo —
akcija je nastala v enem tednu: s tem je misljen dogevor s krajevno skup-
nostjo Cerkvenjak, pogovor z udeleZenci in odhod na akcijo.

Randjelovié Mira: ,,8tudent dela (&e priznavamo, da Je Btudl) tudl
delo) ,tods kot bododl souresnifevalec gospodarskega razvoja bo
uspednejil, &e bo obZutil (ne le o nilh slidal), tudl druge obllke dela.
Organizator)l takine akclle bl nas morall bolje poznatl In se potruditl,
da bl nas boll anga2irall v te] smerl. Za to pa plakeatl In individuaino
pojasnjevanje nl dovol] — potrebna sc predavanja. Za masovnejdl
odzlv na akcljo Je potrebna vedja dejavnost veeh, ne le pobudnikov
in organizatorjev akeijl”

CEPRAV SLABO — BILO JEI

V krajevni skupnosti Cerkvenjak je bilo za delovno akcijo v naértu
kopanje vodovodne trase oziroma prestavitev vodovodne trase. Tega dela
Studentje niso opravljali, kajti za projekt trase krajevna skupnost ni dobi-
la odobrenih sredstev, tako da so Studente razporedili, kamor je prislo —
ali kjer so bili potrebni. Tako je devet Studentov popravljalo krajevno ce-
cesto, pomagalo v gramozni jami in uredilo $portno igri&&e pri novi osnov-
ni Soli v Cerkvenjaku. Studentje so prebivali v eni izmed ugilnic nove os-

GORAZD SIBILA: ,,Cesta je bila zares v slabem stanju In poznale so
so posledice nedevnega neurja. Nekaterl sma tako) prijell za sekire,
sekall drevie In grmovje, drugl pa so Imell opravka z lopataml.
Prijaznl domaéinl so poskrbell za pljato, In tako je #lo delo e hitreje
Iod rok. Malica ja bila preprosta, a okusna — kruh z zaseko In debu-
e

novne 3ole, za hrano pa je skrbela Solska kuharica. Vse stroske delovne
akcije je krila krajevna skupnost iz svojih sredstev. Med akcijo sta nagaja-
la poleg slabe organizacije %e deZ in pa slaba volja brigadirjev, ki niso ve-
deli kam s prostim ¢asom.

MORA BITI BOLJE

Delovna akcija vekSevih $tudentov je zaradi svojih napak lepo pokazala,
datakc ne smemo in ne moremo ved¢ delati, Predsednik krajevne skupno-
sti Cerkvenjak, France Kozar, nam je podal nekoliko misli ob&anov pa tu-
di svojih: . J
¥ — odnosi med krajani in Studenti so bili dobri, prav tako tudi z mano
{preds.), morali pa bi se raz8iriti — prostorsko kot tematsko. Studentje ne
bi smali biti le v eni krajevni skupnosti, pri enem kmetu, potem spoznajo
premalo in nimajo pregleda nad 3irSo problematiko 2ivljenja na vasi,

— miadina je pokazala veliko zanimanje za sodelovanje s Studenti,
posebej e na Sportnem in kulturnem podroju, s

— tudi v bodo&e smo pripravljeni (krajevna skupnost) sodelovati pri
podobnih akcijah, morali pa bi pred prihodom posebej obvestiti tudi nase

_ miladince, ki bi se vam z veseljem prikljuéili, >
= kot zadnje — pogereSali smo ved resnosti, pa tudikulturni program

ali vsaj pogovor med Studenti in krajanil !

BOJAN BAMBIC: ,,Popoldan so nss miadinci po kontanem delu
povabili v svo] miadinski kiub. Blll smo pressenedenl nad njegovo
ureditvilo. Cerkvenlak Je manjél kral, miadl odhalajo zdoma za
zaslufkom, miadincl pa, kil so ostall doma, so zelo dobro organi-
ziranl. V klubu se zberejo vsako soboto In v nedeljo, ker med ted-
nom nimajo Casa. V klubu pledejo, Igrajo dah, priredijo pa tudl
kakino krajéo dramsko predstavo,”

'

.. Ob taksnem razmisljanju se spradujemo, ali je §tudent bog — no, te
tako misli8, prijatelj, prav gotovo nisi Student, pa& pa izrazit predstavnik
nasega trdoZivega malomes¢anstva. Student je potrebno zlo v dru2bi, ki se
hote razvijati &im hitreje in kvalitetneje. Vendar pa Studentje ne smemo is-
kati le svojih specifiénosti in se zapirati v ozek krog. To, kar smo podeli se-
daj, nam ne sme biti vodilo za nadaljnjo organiziranost, Potrebni smo
druZbi, kot je druZba potrebna nam. Ta delovna akcija pa je pokazala, da
je'lognica med Studenti in drugimi kategorijami prebivalstva tako mo&na,
da kar vpije po razrusitvi. In Studentje smo tako e bogovi, Se se zavijamo
Vv 8vojo nezainteresiranost, e smo ... brezveznikil

,

(Delovna akcija VEKS)

VIZANTIN LIDIJA: ,,Spoznall samo prece] vaddanov In se seznanill z
nilhovim vsakdanjim delom, z navadami na vasl... Tods teden, ki
smo ga prelivell v Cerkvenjaku, jo bll prekratek, da bl se lahko s to
problematiko bolle spoznall, Tekéna skclla bl morala trajatl mesec
dnl, e ne Se ved. Na predavanjlh pa o tem ne slill§ nitesar...”

Iz pogovorov s kmeti sem izlus&il nekaj koristnih spoznanj. Kmetje
trdijo (mislim, da upravieno), da ne vedo, kaj mislijo 5tudentje, kaj &tu-
dentje delajo, pa tudi to, da med njimi in Studenti sploh ni sledu o ka-
krsnemkoli stiku. Da smo ,,folk’* za sebe, sem %e omenil, to pa je Ze pre-
vet! In kmetje nadaljujejo: ,,Ne Zelimo Studentov siliti k fizitnemu delu,
dovolj bi nam pomenilo, &e bi nam hoteli odstopiti malo svojega znanja.
Naj Zive med nami, naj nam svetujejo in naj nas prepri¢ajo, da je tako,
kot so se nautili ali kot mislijo, bolje delati. Z veseljem bomo sprejeli vsa-
ko njihovo iniciativo. .."

Gornji zapis sem prikazal izrazito optimistiéno, kajti vanj popolno-
ma verjamem in preprian sem, da bi ob ,,boljdih profesorjih’’-oziroma
ob bolj zainteresiranih profesorjih naredili tudentje mnogo ve& — kar bi,
koristilo nam, v tem primeru kmetom pa tudi vaski mladini. )

STOBER NINA: ,,Odnosl med #tudent| so bili prijateljski, navezall pa
smo tudi stike z valko miadino. Pogovarjall smo se o raznlh proble-
mih Hvijenja na vasl. o zabavi... Sklenlli smo, da bomo tudi v
bodode razvijall in poglabljall odnose z njiml. Dnevi v Cerkvenjaku so
hitro minill in §koda je, da nas nl bllo ved.”

marjan velnar




700 let pred Mariborom

En sam razlog je odlo¢al o rojstvu univerze: neusahljiva Zelja po zna-
nju. In nikoli prej ta Zelja ni bila ve&ja kot v renesansi, Po stoletni temi je bi-
la svetloba znanja toliko vabljivejSa. Obnovljena je bila stara antina mo-
drost, ki se je zatela preko Sicilije in Spanije pretakati v Evropo. Na eni od
teh poti znanja najdemo prvo univerzo in sicer ,,Hipokratovo mesto’’ —
medicinsko univerzo v Salernu. ; :

0 univerzi v Salernu vemo zelo malo. Sredi 11. stol. je bila v polnem
zagonu in celo Evropi je bilo znano, da se je prave medicine mogoce naudi-
ti edinole tukaj. O njeni notranji zgradbi pa imamo prve vesti Sele iz leta
1231 1 ko so severneje od nje 2e obstajale druge univerze, ki so jo kmalu za-
sencile. 1

Ce je bila Salerno medicinska univerza, potem lahko za ono v Bologni
redemo, da je bila univerza rimskega prava. Na njenem zadetku stojita dve
veliki pravni avtoriteti Irnerius in Gratian. Ko je 1158, Friderik Barbarosa iz-
dal prve privilegije za visokoSolsko poudevanje, je bilo v Bologni Zze nekaj
sto Studentov, precef tak3nih, ki so prisli z one strani Alp — Transmontani.
Prav ti so imeli v ltaliji velike teZave, ker jim univerzitetna mesta Ze takrat

1
;
1
i

niso izkazovala kaksnega posebnega gostoljubja. Da bi se zasgitili pred -

odiranjem in pestmi, so ti tuji Studentje formirali lastno organizacijo po
vzoru gilde, ki je bila takrat ravno v modi. Tak3na gilda se je imenovala uni-
verza in ele kasneje postane to uglednej$a universitas societas magistro-
rum discipulorumque. Zgodovinsko beseda univerza nima nobene zveze z
univerzumom ali z univerzalnostjo znanja. Zele preprosto je to oznacba za
vseobseZnost poklicne grupacije. Ali pa gre pri tem za peke, frizerje ali 5tu-
dente — to je ¢isto vseeno. Prva naloga takine Studentske univerze v Bo-
« logni je bila, da izbori niZje cene stanovanj. V tem so tudi uspeli in triumfi-
rali nad pohlepnimi me&&ani,
Sedaj je priel na vrsto ,,njihov drugi sovraZnik — profesoriji’’. Z njimi
je bilo laZje, saj so bili v celoti odvisni od Solnine, ki so jo plaéali Studentje.
V statutu iz leta 1317. so si Studentje zagotovili: ,,da profesor ne sme

“Tiik
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manjkati, ne da bi se opravitil”, ,,&e zapusti mesto, mora poloZiti depozit,
da se bo pravotasno vrnil”, , predavati mora, &e je prisotnih vsaj pet 5tu-
dentov” itd. . . .

V lastno za3&ito so profesorji ustanovili svoje koledZe. Njihova pravica
je bgp podeljevanje nazivov magister in doctor ter priznavanje licentia do-
cendi. .

Nasprotja med Guelfi in Ghibellini v 13. stol. so bila za razvoj univerz
pravzaprav blagodejna, saj so pripeljala do ustanovitve kupa novih uni-
verz. Posebej zanimiva je secesija velike skupine ghibellinskih akademikov,
ki so zapustili Bologno in se preselili v Padovo, kjer so ustanovili konku-
rentno univerzo. Spor med obema univerzama je trajal od leta 1222 do leta
1922, ko sta si oba rektorja prvié podala roke.

V zapadni Evropi je prve visoke Sole ustanavljala cerkev. Znanesot. i
..katedralne Sole'’ Liege, Rheims, Paris, Chartes itd. . . . Parika katedral-
na Sola se je ob koncu 12. stol. (PariZani pravijo, da to&no leta 1200) pre-
oblikovala v univerzo., z :

Za razliko od Bologne je bila pariSka univerza — univerza ugiteljev in
ne Studentov. Razdeljena je bila v 8tiri fakultete: filozofska (artisti¢na), cer-
'é"%’.“’ pravo, medicina in teologija. Rektorja se je volilo za trimese&no ob-

.dobje. 1

Studentje so se delili v &tiri ,,nationes” (Francozi, Normandijci,
Anglei in pa Studentje iz severnih deZel). Njihova glavna skrb so bile ta-
varnein pa , krstitve” novincev. :

_ Pariz je vpeljal v univerzitetno strukturo tudi institucijo koleda. To so
bila sprva zavetiSa za revne Studente, ki si niso mogli sami oskrbeti stano-
vanja in hrane. Kaj kmalu pa je to postala normalna oblika univerzitetnega
zivijenja. Prvi koledZ je bil v Parizu osnovan Ze 1180. Okoli leta 1500 pa jih
je bilo Ze 68. Tradicijo koledZev je prekinila Revolucija 1789 in od takrat so

- ostala samo Se nekatera imena, kot je konec koncev tudi Sorbonna, ki je
spomin na Collége de la Sorbonne, ki so ga za Studente teologije ustanovi-

li pripadniki Alojzijevega reda tam nekje v 13. stol.
14 Pariz je bil predvsem znan po svojih teoloskih Studijah. V srednjem ve-
¥ ku se je vedelo, da imajo Italijani papeZa, Germani imperij, Francozi pa

udenost. Parika univerza je predstavijala model za vse severnoevropske
univerze. Ko je precastiti Ruprecht leta 1386 ustanavljal univerzo v Heidel-
bergu, je izrecno zahteval, da mora slediti pariski univerzi.

Mnoge od prvih univerz so padle v pozabo. Med tistimi, kiso ohranile
Zivijenjsko silo skozi stoletja so naslednje: Pariz, Montpellier, Bologna, Pa-
dova, Oxford, Cambridge, Dunaj, Praga, Leipzig, Coimbra, Salamanca,
Krakov in Louvain. O njihovih zagetkih ne pritajo nobeni monumentalni
spomeniki, saj niti ena od njih.vse tja do poznega 14. stoletja ni imela svoje
zgradbe. Povezovanje pojma univerze z velitastnimi fasadami, kar nam je
%e danes tako milo, je stvar novejSe zgodovine, Tudi akademski ceremo-
nial, s pomocjo katerega se identificiramo z izvorno univerzo, s samo to
univerzo nima prave zveze. Sam pojem univerze se je sicer ohranil, vendar
bi lahko le ob veliki toleranci danes e trdili, da je to ,,zdruzenje uditeljev in
Studentov, ki skupaj Zivijo in se skupaj ucijo’’.

Kar pa se Zze osemsto let ni kaj prida premaknilo — to je dosledna in-
stitucionalna hierarhija. Tu smo ostali zvesti prvi univerzi s svojimi stop-
njami in nazivi. Uspelo nam je ohraniti misterij oznanjanja resnice in za&&i-
titi konklave odbiranja posvedéenih.

Kako je bil zgrajen Studijski na&rt takele pra-univerze? V okviru univer-
propedevtike (artes) je Student najprej poslusal tri manj zahtevne predme-
te, t.i. ,,trivium" (odtod trivialnost): gramatiko, retoriko in logiko. Potem
pa se je lotil, ,,quadriviuma’’: aritmetike, geometrije, astronomije in muzi-
ke. Studiralo se je po ekscerptih iz Donatusa, Prisciana, Boethiusa in skozi
Renesanso $ePtolomeja, Euklida in Aristotela. Pri tem ni bilo dopustno ni-
kakrSno spontano interpretiranje, pad pa le strogo formalno tolmacenje,
kot so ga zahtevali profesorji, ki so imeli ta &as kaj pomenljiv vzdevek ,,di-
ctatores”. Vendar pa se tudi Ze takrat najdejo izjeme med ucitelji, ki so se
usmerili v izrazito uporabno smer. Tako je znana ponudba bolonjskega
ucitelja, da zna vsakega Studenta nauciti, kako naj sestavi pismo, s kate-
nm bo prosil domace za denar. Profesorji novonastale univerze v Toulo-
use-u 50 po pariskih vogalih lovili $tudente in jim dopovedovali, da bodo
pri njih za manjsi denar lahko prebirali tudi take knjige, ki so na pariski te-
ologiji prepovedane, )

S Solskimi knjigami so bile velike muke, zaradi visoke cene. Na teolo-
giji so poznali samo dva u¢benika Sentences Petra Lombarda in pa Biblijo.

Vendar je bila Biblija v nekaj knjigah na roko prepisana, tako draga, da so
tudi baronski oCetje prepri¢evali svoje sinove, naj se raje oprimejo kakne-
ga bolj lukrativnega Studija.

Pri medicini so dominirali spisi Galena in Hipokrata, tolmadeni skozi
Avicenine komentarje.

Osnova pravnega Studija je bil Justinianov Corpus Juris Civilis, ven-
dar v formi izvletka, ki je predvsem vzpodbujal k sholastiénemu artizmu.
Tisti, ki so se posvecali kanonskemu pravu (in teh ni bilo,malo, saj je bilo v

_ srednjevedki cerkveni madini dovolj dela za njih) so se morali predvsem

oprijeti Gratianovega ,,Decretuma’’, . b

Znameniti Odofredus iz Bologne nam sporota, kako je treba voditi
univerzitetni tudij: - : :

..V pogledu metode u¢enja sem tako od starih, kot od novih dokter-
jev, posebej pa od svojih uditeljev prevzel sledete: prvo vam bom podal
povzetek vsakega poglavja, e preden bom pristopil k tekstu; drugo, vas
bom seznanil z eksplicitnimi stali&i, ki sledijo iz vsake pravice; tretje, pre-
bral bom tekst in ga istotasno korigiral (to je bilo zelo pomembno, saj so
se pri prepisovanju z roko delale Stevilne napake); &etrto, kratko bom po-
novil osnovne teze; peto, pokazal vam bom kontradikcije z ozirom na splo-
Sne pravne principe imenovane ,,Brocardica’ ter odkril razlike in proble-
me, ter oznacil njihovo reditev, kolikor mi bo to dopus&ala BoZja previd-
nost." .

Na koncu Studijskega leta, je bil obi¢ajen takle nagovor: ,,Sedaj
gospodje, smo predelali knjigo, kot jé znano tistim, ki ste hodili na preda-
vanje. Zato se imamo zahvaliti Bogu, njegovi brezmadeZni materi in vsem
svetnikom. Star obi&aj je, da ob zakljudeni knjigi posvetimo maso Svete-
mu-Duhu in ta obi&aj velja spoStovati, Toda 8e pred tem je navada, da dok-
tor nekaj malega re€e o svojih naértih, Jaz vam ng bom povedal veliko.
Prihodnje leto bom zopet redno predaval — dobro in posteno, kot 1o ve-
dno delam. Toda ne za Studente, ki niso dobri plaéniki, ki se nogejo uditi
ne pa platati kot pravi rek: vsi bi hoteli znanje, noéejo pa pladati njegove
cene. To sem vam hotel redi, preden vas razpustim.”'

i . FRANCI PIVEC



i tako?
Zakal ta 0 m (NEKOC, MORDA DANES, JUTRI NE VEC)

Zadnja seja, v ¢etrtek, 4. septembra. Neuradna, brez zapisnika, pogovor o moZnostih
reditve doslej najteljega in brezizhodnega polosja STUDENT. Slavko Cimerman
(dosedaniji predsednik KUD): ,,Glede na situacijo (gle] faksimile finan&nega stanja), ki nam
je vsem 3e kako znana, tako predsedstvu VK ZSMS kakor tudi drugim visokoSolskim
zavodom, predlagam predsednikom posameznih sekcij, da poskuSate najti reditev iz tega
poloZaja in da nadaljujete z delom ali pa se prikljuite drugim KUD v Mariboru.

Za 1a prediog se ne podutim gisto ni¢ moralno odgovornega, Seprav delam v druStvu 2e 8
let, od tega 3 leta kot predsednik in leto dni kot sekretar aktiva ZK v KUD.

Dolge &asa smo opozarjali predvsem predsedstvo VKZSMS, katere specializirana
organizacija smo, na kritiéno stanje, pa tudi vse druge kompetentne organizacije. Menim,
da je dana¥nje stanje posledica vedletnega neodgovornega odnosa do Studentske kulture,
tako visokodolske konference, kakor tudi z Zdrulenja visokoSolskih zavodov, v katerem
kot predsednik kluba ne vidim prave vioge njihovega odnosa do nas.

Kratka navduienja in lepe besede, ki smo jih prejemali od ZdruZenja visoko3olskih
zavodov, 50 nam zelo mal pomagale, ved so nam 3kodovale, 'saj smo se zana3ali na
madka v 2akliu. To nas je bodrilo, vet da smo posku3ali dvigavati raven predstay, razSiriti
druftvo in omogoditi vstop &im ve&jemu Stevilu Studentov med nas. Oboje smo z velikimi
napori tudi dosegli, vendar pa se finan&na pomod in vi§ina dotacije nista prav ni¢ sflmm&
nila. Zato menim danes, da bi bilo bolje, da bi ostali pri dveh sekcijah (folklora in'pevski
zbor).

Ponovno opozariam, da sem prisilien prenehati z delom v klubu zaradi redne zaposlitve in
izrednega Studija, &eprav ni kandidata za novega predsednika, Le-tega pa ni, ker nihde
node, niti si ne upa prevzeti funkcijo drustva v takem stanju.”

Burna debata je izoblikovala naslednja mnenja: ¥

— Dramska skupina: nima moXnosti za normalno delo. Vse, kar potrebujejo, je vezano s
financami (prostori, vodja, izposojevalnina rekvizitov — davne Zelje, da bi imeli svoje, so
%e pozabili), :

— Pavski zbor: sicer ima moZnost za obstoj, tudi kvalitetno ne bb utrpel 3kode. Prostor za
vaje bo tudi letos brezplaéno odstopila pedagodka akademija. HvaleZni so Stanetu Jurgcu,
da je pristal na te nemogode pogoje (platilo njegovih honorariev) in bo 3e naprej vodil
zbor. Potreben mu je samo pokrovitelj, skratka novi dom. V nasprotnem primeru pa sledi
razpad zbora (morda je izjava predsednikov teh dveh sekcij vse ostale predsednike tako
prizadela, da so bili njihovigovori ,,samo nemogod obstanek”.

— Velikpplesni orkester — 7

— Folklorna sekcija — 7

~ Sportno-plesna sekcila — ?

Legenda: 7 = (&a &lovek ne vidi ved izhoda iz nekega polo2aja).

Vsi potrebujejo denar, da dobijo prostore, da sploh lahko zainejo z delom. V tem

primeru bi bila v najboliem poloZalu le 3portno-plesna sekcija, ki bi z ustreznimi prostori
pripravila plesno Solo; in to bi bil zanjo vir dohodka in moZnost obstoja.
. Konni dolgovi, ki jih imajo: 3.9689,00 din, to so honorarji strokovnih sodelavcey,
najemnine, vse iz let 1973, 1974 in 1975. Vsi pa vemo, da je denar bistvena stvar za delo.
Dotaciie, ki jih drutvo dobi za leto 1975, soiz&rpane. Upajo 3e na 10.000 din od Zveze
kulturno-prosvetnih organizacij Maribor. Vidimo, da se nova sezona v deficitu ne more
pri¢eti. Da bi se delovanje drustva lahko prigelo, potrebuje minimalno 90000,- din. Res je,
da to ni majhna vsota, res je pa tudi, da je KUD v svoji dolgoletni tradiciii to zasluZil,

Vsi se zavedajo tega, da do popolnega propada ne more in ne sme priti, toda enoletno
latentno stanje je e slabse. Vsi se spominjajo naporov, ki so bili potrebni, da so se pririli na
zaslulena mesta. Ne verjamem, da se bojijo ponovnih naporov, bojijo se le tistih, ki so jih
nekod te2ko premagali.

Vsi se moramo zavedati tega, da novo univerzitetno sredid&e e kako potrebuje enotno
kulturne Studentsko organizacijo. Zato se udijo navdudenju nekaterih za univerzitetni

GORSKA RESEVA
MARIBOR

VABI

VSE

— ki dotro smucajo (vozijo aki &oln)

~ ki imajo ¢as tudi med tednom

— ki imajo smudtarsko opremo

— ki radi obiskujejo gore

— ki so Studentje na Univerzi e dve leti

— ki opravijo po predavanjih izpit iz prve pomodi

ksodeluvaniul
Javite se 25. 9. 1975 ob 20. uri ali 2. 10. ob 19. uri v sobi GRS,
Partizanska 14/11l (vhod z dvori¢a za Lesnino). il

izdaja visokosolska konferenca zveze socialistiéne mladine na mariborskih
visokoSolskih zavodih \ ;

V. d. glavnega urednika: Marjan Ve3nar
Odgovorni urednik: Mik Rebernik

UHEQNISK! ODBOR: Milan Eri¢, Drago Gumzej, Marjan Hanl (tehni&ni
uredmk.l, Lojze Klemen¢i&, Darko Koren, Bojan Kovati&, Drago Pisek, Ta-
ras Poljanec, Ferdo RakuZa, Mik Rebernik, Jani Siranko, Marija Suta (se-
kretarka), Marjan:Ve&nar, Mario Vetrih.

Katedro sofinancirajo: ZdruZenije visoko3olskih zavodov Maribor, VK ZSM
MVZ, Kulturna skupnost Slovenije in SO Maribor. Urednitvo in uprava
Ob parku 5, 62000 Maribor, telefon 22-004, teko&i ra&un 51800-678-81846.
Nenaro&enih slik in rokopisov ne vratamo. Cena izvoda je 2,00 din (letna
:}:’koeﬂinamgﬁ.m. za ustanove in podjetja 30,00). Tiska CGP Mariborski
isk, Maribor,

PINANCNO STANJE XUD “STUDENT™ NA DAN 13.6,1975

Dolgovi (1973, 1974, 1975):

Honorarji:
Vodju F3 Jamec Vaeja (letuw 1973, 74.4n 75) sisenscssssnancsnns 9,500, 00
Flafilo seminarja v Badji za vedjo PS5
(eklep upravnega odboru) 2 x BUO Q1R sevesbesssssssssrsnnnnnnn 1.600,00
Pomolnik vodje FS za mesece Ja,d. In S5, vuvennsess sensrnsssnss 3.000,00
Korepetitor F3 za mesece 4.,5., in 6. 75 cusevsssessss svensnse 1.200,00
Dirigent P2 bl e agr T e sssssEsRenias »s 1,500,00
Dirigent VPO . v T T T TS vens 4,500,00
liefiner dramske ‘slupine A T b e ssssssns 4.500,00
Vodja SPK . AR oAl g ] 2.100,00
Tajnik in adminiotrator za mesecd 5.in6.75 s.uevsssns sensssnse 1.000,00
Cintilka sesssnsnnassrersnsens 150,00
Ostali dolgovi:
Potni strofiki za obisk plesnih seminarjev za
tov. Kozarjs v wesoni 1974/75 4.400,00
ZaloZba Borec (leto 197%) 123,60
GP Turist hotel (leto 1975) 2.034,00
Stadion Maribor (1975) 5.000,00
SNG Maribor (leto 1975) 560,00
Hotel Orel (leto 1975) 800,00
VEKS Naribor (leto 1974) 450,00
Pergola Jo¥e (popravile harmonike = 197%) .e.. T10,00
Madineka njiga (leto 1975) 110,25
Kompasm Maribor {leto 1975) assass 325,00
Zabavni aneambel Petovia (leto 1975) 2,750,00
Studenteki domovi (leto 197%) = ..... . 952,00
TT0 Ljubljena (opomin pred todbo) sevesPladonodie,eae.13.319,60
S0 Maribor (1973. 1974. 1975) srssssane sessssssanas 6:810,00
Studentaki servis (1973, 1974 in 1975)  .uvecuivaseas wesssssns 14380,10
SKUPAJ 72.834,55
Stanje blagejne 300,00
Stanje Ziro rafuna 9.906,55
SKUPAJ T2,207,35

zbor, ki bi nastal iz zbora KUD $tudent, ko pa so ti isti ljudje 2e lani trdili, da je KUD
preckoren in da se mora razdiriti, Jasno je, da nova univerza mora imeti univerzitetni zbor,
mora pa imeti tudi vse ostale sekcije. In ne verjamem, da se bo katerikoli §tudent, $e manj
kudovec pritoZeval, e se bo adslej KUD Student imenoval KUD Univerze. Se manj pa se
bodo pritoevali, te bodo v tej organizaciji sodelovali profesorii. Vsi poznajo primere, da
Studentska kulturno-umetniska drustva vodiio kot &astni &lani predstojniki univerz. In da
50 tastni &lani upravnega odbora tudi dekani posameznih S0l (Skopjel. V Beogradu imajo
Se poleg tega redno zaposlenega tajnika, ki se ukvarja z organizacijo in problemi drustva
{akademski KUD 2ikica Jovanovié-Spanac). Popolnoma nam je jasno, zakaj tem KUD

nikoli ne primanjkuje denarnih sredstev, da imajo svoie prostore in da tudi latje uspevajo.

Nih&e v Mariboru ne zahteva, da kopiramo SKopje, zahtevamo pa finance, kaijti te so
osnova za vse uspehe. Ni mi potrebno poudariati, da iz malega raste veliko. Toda da bi iz
ni& ali v nasem primeru celo iz dolgov zraslo kaj pozitivnega, j@ nemogode. Sem optimist in
sem prepritan, da bo priflo do reditve tega stanja.

lostno je, da na svetano proglasitev univerze ni bil povablien KUD Student.
Lojze Klementid

NESI o o :

NEPLAVALCI

Od meseca oktobra pa do maja 1976 bodo organizirani te&aji za ne-
plavalce, Studente vi8jih letnikov. Kopalke, plavalne kape si boste lahko'
sposodili v kopalis&u Pristan. Te&aji bodo brezplaéni pod strokovnim vod-
stvom prof. telesne vzgoje. Spremljajte objave na oglasnih deskah po &o-
lah o zatetku tecajev!

TENISARJI

17. septembra se za&ne na iqln_'iéc‘.ih v Ljudskem vrtu tenidka %ola za za-
¢etnike in izpopolnjevalni te¢aj. Trajala bo ves oktober, in to dvakrat te-
densko. Upajmo, da ne bo slabega viemena.

‘Studentje morajo obvezno imeti svoj lopar, copate in Zogici. Vse stro-
Ske organizacije teniske Sole in strokovnih vaditeljev krije komisija za Sport
in izvenarmadno vzgojo pri univerzi Maribor. Studentje, imate enkratno
priloZnost, da se naugite igrati tenis zaston.

STUDENTJE — PLANINCI POZOR!

Planinska sekcija komisije za Sport in izvenarmadno vzgojo pri uni-
verzi Maribor organizira pohod &ez Pohorje. Izlet bo od 2. —4. oktobra.
Prvi dan bo pohod do kote na Pesku, drugi dan do Pungarta ali Partizan-
ke. Tretji dan pa z viakom iz Slovenj Gradca v Maribor.

Komisija za Sport je odobrila prispevek 160, — din na osebo za noéni-
ne in potne stroske. Studentje, ki so Ze planinci, naj vzamejo s sabo:;opla-
ninsko izkaznico. Kdor $e ni &lan PD, se lahko v&lani, Clanarina je 30, —
din letno. Za &lane PD so strodki trikrat niZji. Studentje, udele¥ite se poho-
da v gimvedjem Stevilu. Spro$&enost in druZabnost sta bili vodilo na vseh
podobnih sredanjih. Prijave sprejemajo Sportni referenti po Solah.

Taras Poljanec

| SR



Brucovski slovar

Akademska Cetrt — ponavadi traja pol ure, in sicer so za prvo cetrtino
krivi Studentje, o krivdi za drugo pa je bolje mol&ati.

- Akademska vzvienost — je tedaj, ko $tudent nod&e govoriti s profesorjem.
To se v praksi zelo pogosto dogaja.

Bruc — nekaj zelenega, plazetega se po stopnicah naokoli in iS¢otega ka-
binet &t. 4.

Brucka — za stare bajte .... na brucovskem plesu.

Cimer — je &lovek, s katerim Zivi, ki pa gre v&asih spat v sosednjo sobo,
da tebi ni treba spati sam.

_ Cukréek — Se ne posebej razvozlan samostalnik.
Gir — dobig, ko hotes imeti v Studentskem domu vsaj malo miru.
Dekan — je-sicer ravnatelj VEKS, ki pa mu je delovna skupnost podarila
uteni naslov, da.bi lahko enakopravno obéeval z ostalimi ravnatelji eko-
nomgkih fakultet. :
Enakost — je kadar 3tudent in profesor pijeta za istim 8ankom enak rum.
Finta — uspesna ali neuspedna: vrsta prepritevanija profesorja o nec¢em.
Gogolj < ime, ki nima v tem slcvar.ju kaj poteti,
Gimnastika — v Stud?mskem domu naibql_j razvita vrsta kulture.

High Society — prvih deset v nasi obgini po osebnih dohodkih (en zdrav-
nik, en obrtnik, osem profesorjev mariborske univerze).

KUD , STUDENT” VAS VABI

- — Ce radi tulite, kritite, prepevate — za vas je me$ani pevski
zbor KUD ,,Student”'|

Ce je za vas najlepde skakati, zvijati se, plesati — takoj se

an i :
prijavite v folklorno sekcijo KUD Student!

- ste dober blefer, £e metete na finte svoje bliZnje, znate
igrati — &ﬂlgrajte si kariero v dramski sekclji KUD Student!

- osvajate s svojo gracioznostjo, ljubite klasi¢ne plese,
veste, kaj je plesni korak — priplesite v plesno sekcijo KUD Stu-
dent! , .

— Ce ste %e kdaj sliZali za visaje in niZaje, polovinke in Cetrtin-
Ee — pridivjajte s svojim glasbilom v veliki plesni orkester KUD

tudent! - ]

* KUD $tudent vas pri€akuje v svojih prostorih Ob parku 5 vsak
gan 0d 12.30 do 14.30. Pa tudi reklamnih plakatov ne morete zgre#i-

.

Nekaj zadnjih let se jugoslovanske univerze v. septembru soo-
¢ajo z istim problemom: kako vpisati na fakultete vse abituriente,
ki Zelijo Studirati. Kot po pravilu je dirka za indexom vedno najbolj
razburljiva na beograjski univerzi, kjer se je Ze udomadil 1zraz ,,pre-
kodtevilni kandidati”. Letos je teh , prekoStevilnih’ Ze 5 tiso&, ver-
jetno pa jih bo e ve€. Kadar pride do razgovora o njihovi usodi na
univerzi celo najbolj. pouteni in ugledni skomigajo z rameni. Najpo-
gostejsi odgovor je, da vse kaZe, da druzba 3e ni sposobna definira-
ti svojih potreb po kadrih. s

AN T GLOBOKOD

Indeks — poleg lastnega grla edina re¢, ki jo $tudent Zeli napolniti.
Jedilnik — povsem neznana stvar v &tudentski menzi,

Kateder — kraj, od koder lahko kri¢is na mnogico.

Konkurs — stanje 8tudenta tri dni po Stipendiji.

Ljubliana — do nedavna edino univerzitetno mesto v Sloveniji.
Letnik — stvar, za katero je treba imeti pogoje.

Magisterij — sanje vseh asistentov.

Neumnost — je asistenta jemati resno.

Osvedanje — brezupen poizkus nekaterih prepricati $tudente, dajim gre
pravzaprav zelo dobro.

Predavanja — pojem kvalitete.
Svinglcetl — rabiti ga nilepo, ampak koristno — dokler te ne dobijo.
Student — biti ali ne biti,
Studij — za penzijo zgubljena leta.
Vaje — &e pride na vaje manj kot pet $tudentov, vaje odpadejo.
ZdruZenje MVZ — bilo je, niga vecin nobenei'nu ni 2al.
Zetljati — najmanj rabljena slovenska beseda. Pomeni: s Sirhaklom 3tora-
ti po $porhertu. :
; Pt

Slovar je samo za interno uporabo.

JANI SIRANKO

Uprava Studentskih domov Maribor skrbi za rekreacijo  Studentov,
da ne bi telesno zakrneli. Ob vselitvi so bile nekatere sobe tako diste,
da so Studentje in Studentke porabili ves dan za &iStenje in urejanje,
preden so se lahko koliko-toliko kulturno vselili. Pohvale vredno — vsaj
enkrat na leto imajo tako 3tudentje, prebivalci Studentskih domov, ob-
vezni celodnevni &istilno-$portni dan.

_Rasna diskriminacija na VEKS se nevarno &iri, Najprej so v 3olskem
bifeju loCili prostore za Studente in profesorje, zdaj pa so zaklenili tudi
dvigala v novi stavbi VEKS in ga lahko uporabljajo samo profesorji in
asistentje, ki imajo kljuce. V kratkem pricakujemo e lodene predaval-
nice. Ene za Studente, druge za profesorje,

V OPOMIN BRUCOM IN BRUCKAMI

List sarajevskih Studentov NAS| DANI porota o uspeli finti stare
bajte, ki je brucki prodal stara skripta, lepo vezana in sploh %e dobro
ohranjena — na zunaj, Ko pa je brucka hotela prigeti svoj Studij je opazi-
la, da je med platnicami vstavljen star obrabljén telefonskiimenik.



