15. februar 1967
Leto XIV, &t.2

CINKARNAR e

GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA CINKARNE CELJE

Poslovni rezultatiyv
preteklem letu zadovoljivi

Kljub temu, da so novi procesi, ki jih je sprozila gospodarska reforma, Ze v drugem
polletju vplivali negativno na povecanje obsega poslovanja, smo poslovno leto zakljuéili

_z relativno zadovoljivim poslovmim rezultatom.

Rast finanénega obsega proizvodnje je bila visoko nad povpreéjem panoge v republi-

ki in v federaciji.

Se dokaj ugodna konjunktura na inozemskem in domaéem trZiséu je omogoéila dose~
ganje cen, ki so dovoljevale vzporedno s poveéanjem celotnega dohodka tudi povecanje
neto produkfa in dohodka, éeprav v zmernejSem tempu od realizacije, kar je posledica
hitrejSega porasta cen surovin od cen izdelkov.

Dohodek, ugotovljen v letu
1966, ka.terega porast je bolj
umirjen, je realnejsi, ker je bi-
la formirana amortizacija, ki je
blizja ekonomsko utemeljeni,
Kkakor ;ogretekh% letih. SS gn
pa je jetje ob manjsi toda
:realjnem profitni stopnji dobi-
lo sohdncJ&o 0sSnovo za obnovo
svojih sredstev za delo.

Gospodarski tokovi 1Eo refor-
mi so v celoti potrdili pravil-
most nasega vecCletnega
vanja za ¢im 8irSo vkljucitev v
svetovni trg, kar se Je pokazalo
Ze v preteklem letu in bo v pri-
hodnje z ozirom na uvoz in pe-

%@k ajmoé: d}%lilaﬁega
postalo vse po-
mmbno v_ prizadévanjih za
ochranitev nivoja Ze doseZenega
obsega poslovanja.

Prav tako kakor v letu 1965

smo tudi v letu 1996 obdéutno

povecali obseg poslovanja, ce-
prav so se v dn.Iﬁem polletju
priceli pogoji poslovanja ze!
zaostrevali, kar pa nas ni E&
senetilo, saj smo v drugem

po reformi pricakovali tak raz-
voj. To je v dobr$ni meri vpli-
valo, da realizacija, oziroma ce-
l.otn.i dohodek nista $e moéneje’
porastia.

Ta gibanja so vplivala na
zmanjSanje prodaje anilinskih
barv, ¢asic za galvanske ele-
mente, klasi¢nih cinkografskih
plos¢, ultramanna Na-sulfida in
modre galice. Ker vetji del teh
proizvodov tudi v letu 1967 mi
perspektiven, smo med letom
priceli uvajati nove akumulativ-
ne proizvode, oziroma smo po-
vecali i)l“OIZVOdnJO in prodajo
v letu 1965 novo uvedenih pro-
izvodov, katerih vrednost pro-
daje je vefja od navedenih iz-

Disciplina Se vedno
nezadovplj iva

Medsebojna delovna razmerja

Upostevajoé ukrepe gospodarske in druibene reforme
in rezultate v drugi poloviei 1965, leta smo pri¢akovali, da

‘bo migracija delovne sile v Cinkarni v letu 1966 izredno

ugodna. Predwdevall smo, da bomo potrebovali nove delav-
ce le za nadomestilo odislih in to v celem letu le okoli 200,

V zagetku leta $e ni bilo bi-
stvenih sprememb, v februarju
in marcu pa smo ‘morali nano-
vo sprejeti vecje Stevilo delay-

er so Ui zaceli odhajati iz
ﬁgjeua Med letom je bnlo gi-

je zelo enakomerno, kar je
‘pripomoglo, da nismo imeli ijz-

rednih tezav pri kadrovanju na
novo. StaleZ z.a.poslcmh se Je si-
cer stalno v
trimesecje

silio JC‘irn%:;u'nc: :

okoli 100 delavcev, v istem ob-
dobju ri:a smo sprejeli-na novo
3{; 40 delavcev! 1086
kupno se je v letu za-
poslilo v Cinkarni 552 delavcev,
odslo pa jih je 386, iz Cesar je
razvidno, da so se premiki v tém
letu povedali za 17 %, v primer-
Jjavi z letom 1965. Vstopi so bili
vecji za 339/, mstopl pa manj§r
2a.6 %fo...
(Naﬂaljermje na 5 stnml)

padov, pri katerih pa predstav.
lja izpad prodaje modre galice
preko 509, celotne izpadle rea-
lizacije.

(Nadaljevanje na 2. sirani)

OBRATUJE TUDI
CINKOVA LINIJA

V sredo, 25. januarja je
pricela poizkusnu obrato-
vat tudi prazarna peletizi-
ranega cinkovega koncen- ¥
trata; s tem je nov obrat ¢
za proizvodnjo Zveplene
kisline dobil dokonéno za-
kljueno podobo.

Ko bo na cinkovi liniji
stekla redna proizvodnja,
bo na$ kolektiv dosegel po-
memben napredek v svo-
jem razvoju. Poleg tega,
da bomeo ustanovili enega
izmed nagih najbolj zasta-
relih obratov — prazarno
in aglomeracijo, bo upora-.
ba granuliranega praZenca
nedvomno vplivala na veé-
Ji izkoristek cinkovih kon-
centratov.

Vsi, ki so sodelovali pri
izgradnji tega obrata, za-
sluZijo za svojo neutrudno
prizadevnost najvisje pri-
Znanje. |

Na sliki: poslednji poseg ¢

monterjev.




OBSEG POSLOVANJA

Dinamika podﬁanja v primerjavi s preteklim letom *

: . v N-din
Po fakturirani realizaciji Po vnovéeni realizaciji Indeks 1965 = 100
Na fakturi- Na vnovée-
1965 1966 1965 1966 reali. 10 relii.
) zacijo cijo
211,707.969 288,490.507 190,733.870  263,769.877 136,26 138,29

(Nadaljevanfe s 1. strani) '

Vrednost prodaje novo uve-
denih preizvodov je zna3ala
12,963.650 N-din.

Vrednost izpadle prodaje na-
vedenth v je znasala
11,264.070 N-din.

Saldo ‘zna$a 1,699.580 N-din
v dobro novih proizvodov.

Iz teh rezultatov je razvidno,
dalsmo pravilno in hitro ukre-
pali, Sa_] nam je uspelo prve
1zpade obsega poslovanja, El

. pojavljajo kot posledica nove-
ga intenzivnega gos’bodar_]énja,
takoj panra.u. Ker pricakujemo

v letu 1967 asgru'nf:r_pn.u Z le-
torh 1966 nadaljnje manjSanje
prodaje nekaterih nasih, pred-
vsem kemiénih zvodov bo-
mo prisiljeni povecati fzvoz teh
proizvodov, oziroma proizvod-
- njo omejevati ali za sploh usta-
viti, Zato morameo tudi v teko-
<¢em letu usmerjevati intenzivne
napore v uvajanje nove in v
vecanje obstojede
proizvodnje.

Tm g
uﬂm: .
POSODA

OSNOVE POVECANIJA

REALIZACIJE' V LETU 1966

1. Na povecanje obsega pro-

ckgnobst?xleu.m proizvodoy

Na pove proizvode N-din
12,264 0?0

3. povetanje ‘¢cen po Tre-
Bormi 'N-(in 39,044.408.
Skupaj 76,782.538 N-din.

Prikaazno poyeanje
reformi’pa ni'v Celoti pokr?o
povetanja poslovnih stroSkov,
ker'se cene osnovnih surovin in
prevoznih streskov bolj poras-
le kakor cene nasih proizvodov.

1z strukture celotnega 'dohod-
ka po fakturirani realizaciji je

razvidno, da je bil v preteklem
letu porast celotnega dohodka
intenzivnej$i od samega porasta
realizacije.gotovih izdelkov; ki
znasa 32,821, porast celotnega

“dohodka pa 36,267, Razlika je

nastala zaradi znatno vecje pro-

daje materiala in odpadkov, da ¢
bi zmanjs$ali zaloge 'in ‘hiter po-'

rast realizacije investicij - le-
ta_je bil v preteklem letu izje-
men slucaj zaradi dokoncanja
novih objektov v ¢imkrajSem
roku.

Udelezba izvoza v struktiri
prodaje naSih ‘izdélkov se je
povzpela od 34,529, kolikor jé

Delo samoupravnih organov

V letu 1966 so v imenu kolektiva upravljali podjetje
52-¢lanski-centralni delavski svet z 11-Elanskim wuprav nim
odborom ter pet delavskih svetov delovnih enot in trije de-
lavski sveti delovanih skupnosti. Poloviea &lanov teh delav-

Od letoénjih volitev polovice
¢lanov delavskth svetov, ki bo-
do verjetno konec aprila 1967,
pa se bodo sedanje tri delovne

: skupnosti zdruZile v eno enoto,

imenovano delovna enota stro-

. kovnih sluZb. Ta enota bo ime-

~da  svoj

enakovreden ostalim delavskim
svetom delovnih enot.

CENTRALNI DELAVSKI
! SVET

V letu 1966 je imel centralni
vski svet dvanajst rednih

in tri izredne seje, sestajal se
je torej vsakih 24 dni. Obisk na
sejah je bil zadovoljiv, saj je
sejam prisostvovalo od 55 Cla-
nov CDS (2 ¢lana sta med le-
tom zapustila podjetje) porv

| preéno 39 &lanov ali 70 %. Od

sotnost je opravidilo 259, éla—
nov, medtem pa jih je neopra-
videno manjkalo 5 %.
Glavne totke o katerih je
razpravljal in sklepal CDS
Sprejel in potrdil je letno in-

 venturo za leto 1965. Potrdil je

dﬂhie»cwcpl‘ejel in j:olnﬁl

delavski svet, ki bo .

skih svetov je bila izvoljena na volitvah lani 20. aprila.

statut podejtja z vsemi spre-
membami, ki jih je predlezil
upravni odbor.

Posebno pozornost je CDS
vse leto posvetal vpraSanjem
in‘problemom, ki so se pojav-
ljali v zvezi 2z gospodarsko
druzbeno reformeo. Z ustrezni-
mi sklepi in odloki je osrednje-
mmu organu’ upravljanja uspelo
precej izboljSati stanje in polo-
Zaj podjetja v primerjavi z le-
tom 1967,

(Nadalfévanje na 4. sirani)

Obvestilo

: Obveﬁéaino zainteresirane ¢lane ko-
lektiva, da bo v mareu 1967 pricel pouk
.v 7. 1n 8. razredu-osemletke za odrasle.

Prijave: spre}ema Center za strokov-
‘no izobraZevanje delavcev (tel. 851, 854)
-do 25. februarja 1967, .

Center za strokovno
: izobraZevanje ‘delavcev’

znadala v letu 1965 na 3599
Vv teklem letu smo i i
737105 § delkov in
ali za 8 Y, ved kakor ¥ letir 1965.
Plan izvoza ki je znaSal

6.125.500 § smo dosegli le z 94 Y%
ker je zaradi jkanja do-
macith cinkovih koncentratov
porasla udelezba predelav, ce-
ne ma svetovnih trZis¢ih pa - so
bile niZje od -onih videtu 19
Struktura izvoza je bila z ozi-

Tom na | ja ejéa ka.
kor v 1&”55%? i
Podrodje 1965

1965

. O% ig
Kondertiolih vabit
Vzhodnoevropsko 11 8
Ostalo klirin&ko 0 7

Izvazali smo v 23 dezav., Po

vrednosti je na prvem amestu

Nem¢ija, sledijo Fran-

cija, Danska, ZDA, Italija, ‘Av-
strija itd.

Letni p:-lpmvodm plagt,)dkxt je
bil v merilu celotn??;a etja
vrednostno za 13 i]
vrednosti v letu 1965 doseﬁene
proizvodnje, je bil presezen, ra-
¢unano po stalnih cenah na os-
novi finalne proizvodnje za 5,1
odstotka.

Vrednost v letu 1966 dosecie-
ne proizvodnje, ugotovljene po
istem principu pa je bila v pri-
merjavi z doseZeno proizvodnjo
leta 1965 poveéana za 184 Y.

Plan fizi¢ne proiz-
vodnje v 1 01 je bil dose-
Zen s, 101,69, v primer avll.?of

letom 1965 pa porast
odstotka.

Proizvodni plan cmkove%a
lila je bil preseZen za ,5%,
letni porast proizvodnje pa zna
Sa 17,1 %,. Izredno pozitivna Je
puveéama udelezba trdega cinka
v belilu, kar pogojuje rentabil-
nejio prmwodnjo ljub teZa-
vam s fluosolid reaktorji je bil
plan obeh Zveplenih kislin
sezen, preradunano na j
939, Dobro je potekala lua:li
\proizvoduja cinkove ploée*vme.
saj plan preseZen za 1539,
-lamimlcl.na proizvodnja pa za
14,6 ). :

‘(Nadaljévanje na 3. strani)
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POSLOVN! REZULTATI ZADOVOLJIVI

(Nadaljevanje z 2. strani)

Uporaba klasiénih cinkograf-
skih plod¢ naglo nazaduje tudi
v masdi grafi¢ni industriji in je
brezperspektivna, zaradi esar
planska predvidevanja miso bi-
la doseZena. Zaradi pomanjka-
nja cinka ustrezne kvalitete pla-
mirana proizvodnja Zice ni bila
doseZena, vendar pa je porastla
v primerjavi z dosezeno proiz-
vodnjo v letu 1965 za 288,7 9,.

Visoko postavljen proizvod:n.i
plan cevi in Zlebov je bil dose-
zen, v preteklem letu doseZena
prolzvodnja pa je bila pove¢ana
za 509 ! e

Prodaja anilinskih barv je za-
radi novih gospodarskih ukre-
pov v drugem polletju mocno
nazadovala, zaradi Cesar plan

_mi_bil doscZen.

Proizvodnja anorganskih ke-
mic¢nih proizvodov je potekala
v glavnem v okviru planirane
z izjemo metalita, ultramarina,
superfosfata in modre galice.
Plan superfosfata je bil postav-
ljen previsoko, vendar ga zaradi
pomanjkanja Zveplene kisline v
prvem polletju nismo dosegli.
Kljub temu pa je bila proizvod-
nja za 6859, vetja kakor v
preteklem letu.

Zaradi velike disparitete med
cenami modre galice in bakra,
galice nismo proizvajali, &eprav
smo jo planirali.

Prikazana proizvodnja izhaja
iz - nedovriene proizvodnje v
predpreteklem letu. V letu 1966
smo uvedli naslednje nove pro-
izvode: svinéeno plolevino, cin-

kov prah boljse kvalitete, alu-
minijaste tiskarske plodce s ke-
mikalijami, kositer za spajanje
in tiskarske plosce iz mikrocin-
ka. V septembru je stekla pro-
izvodnija Zveplene kisline na no-
vi piritni liniji, ki je Ze vplivala
z 2%, na povecanje proizvodnje.

Pokazatelji finanéne ucinkowvi-
tosti po zakljuénem raunu za
leto 1966 niso povsem primer-
ljivi z onimi iz leta 1965. V letu
1966 je bila v skladu s tozadev-
nimi pozitivnimi predpisi pove-
¢ana dosedanja neckonomska
amortizacija za 3,750.000 N«lin
zaradi ¢esar je prislo do pove-
¢anja wuporabljenih sredstev,
oziroma poslovnih stroskov na
eni sirani in do zmanjsanja ne-
toprodukta in dohodka na dru-
gi strani. Tako dobiva amorti-
zacija_postopno Ssvojo pravo
funkcijo; stepnja akumulacije
pa postaja realnejsa.

Zaradi teh premikov je udin-
kovitost poslovanja (rentabil-
nost) v primerjavi s preteklim

~letom navidezno padla, ker je
bil zmanjSan netoprodukt zara-
di povecanja amortizacije, po
drugi Strani pa je bila zmanj-
$ana udelezba dohodka v celot-
nem dohodku.

Zaradr tega moramo struktu-
ro celoinega dohodka za leto
1966 obravnavati tudi po meto-
di delitve celotnega dohodka za
leto 1965 (1o je brez povetanega
zneska amortizacije), le tako
bomo dobili pravilno primerja-
;o v obeh letih doseZenih ucin-

ov.

1965 1966
3 Po_metodi Po zakljuénem
racunu 1966

o

2 8
. iE i 31 ¢ gje
= R P o = =
Element EEE 3% ES_ -§: SRE
Celotni dohodek 100 137,40 100 1382§ 100 138,29
Porabljena sredstva 75,19 15323 7693 14140 7835 144,10
Netoprodukt 24,18 10493 2307 12861 21,65 120,68
Poslovni  stro$ki 3001 ,1,4688 80,79 13964 8221 142,09
Dohodek 1999 100,22 19,21 13289 17,79 123,05

Iz strukure celotnega dohod-
ka za leto 1966 po metodi razde-
litve iz leta 1965 je celo razvid-
no, da je negativen odnos med
porastom celotnega dohodka in
poslavnih stroskov, ki se je
pajavil v letu 1965 po reformi
v tem lety znatno izboljSan. V
letu 1965 je znaZal poras_t ce-
lotnega dohodka 3749, po-
slovnih stroskoy 46,88 9, dohod-
ka pa le 9,220, kar je bilo po-

lezba dohoedka v «celotnem do-
hodku pa je le za 0,79 %, manj-
%a kakor v preteklem letu. To
edvsem zaradi rpoveéa.nc
tﬂdgbe strodkov prevoza rea-
lliziranih izdelkov (podraZitev
mspogmh uslug v letu 1966)
* ter poslovnih strodkov, ki ima-
jo druzbene akumulacije (obre-
sti, zavarovalne premije, dopol-
milni prispevek za socialno za-

vt je, novo uvedeni prispe-
sledica za 95 totk hhtm mﬁ‘ ‘.,m _‘f]?‘xhﬂ _?Kbineg zem-

- porasta. poslovmh stroskov

celotnega dohodka, V letmms [7 - preéiséenih .M;p jev

pa_je wmwlmww._ L g
= Hﬂs‘o R 1 Loie

stel zt‘32 800/, st vet‘.ra od one v letu 1965,

strodki le za 0,359, totke hitre-

aajaonamosialam:nowéfa

OSNOVNI FAKTORJI POSLOVANJA
Vpliv faktorja dela na obseg ustvarjene proizvodnje:

Tehniéna produktivnost dela =

DoseZena proizvodnja po staluih cenah

Dejansko opravijenes ure

Proizvodnja po stalnih cenah
(v 000 N-din)

Izvriene delovne ure

Vrednost proizvodnje na 8 ur
(v N«din)

Produktivinost dela na zaposlenega =

g

1 i

Leto Leto et

1965 1966 22
143084 169521 11848
4279510 4532273 10591
2748 29922 11187

_Dosetena prolzvodnja po stalnih cenah

Stevilo zaposlenih

Proizvodnja po stalnih cenah
(v 000 N-din

sovg;'.eénn étewlo zaposlenih
rednost proizvodnje na zapos

(v N-din)

Porast produktivnosti na za-
poslenega zaradi porasta $tevi-
la izvrSenih ur na zaposlenega
je wedji od porasta tehniéne
produktivnosti,

IzvrSene delovne ure na za-
poslenega:

v

E
:
Begd 2.4
Leto 1965 2.533 87 zlﬁ ii'i
Leto 1966 2.086 103 2.189 102,3

. Dosczeni wcinek v letu 1966
je pri cinkovi ?loéevh'si enak

delovnem
V nadurah

Skupaj

g

%1 I

Leto  Let 8

1965 196 R
143.084 169521 11848
1.998 2068 103,50
716136 819734 11447

onemu v letu 1965, V obratu za

proizvodnjo _organskih barvil
je bi ui¢nek za 29, manjsi, ker

zmogljivost naprave zaradi ved-
no manjs povprasevanja_pa
ftem ni mogla bitd
polno A

Pri ostalih obratih so udinki
ve¢ ali manj porastli, Visok
porast udinka v modrem bakru
je v zvezi z boljsSim izkoris¢a-
njem preizvodne zmogljvosti,

Utinek m celo pod]eua je

porastel
1187 9, mzapo:;lmega pa za
1447 9,

(Ullhlw-!. strani)

Predvolilna aktivnost v Cinkarni
EVIDENTIRALI SMO MOZNE KANDIDATE

V PETEK, 20. JANUARJA JE PREDSEDNIK CENTRALNEGA
DELAVSKEGA SVETA TOV. “JANKO ] REBOV “SKLICAL ZBOR

PROIZVAJALCEV,

CETRIE mwszsmvo-_

cnsetSmbioert e ikl
nske ne, ki ga je
odbornik zbora delovnih skup-
nosti to\rarli Franc Grabar, so
volilei evidentirali mo#ne kan-
didate.

Ze v, prejsnji. Me'vllkl naiegn
glasila smo . ; da lelos

poteée mandat mr!dmtlmmd-
bornikom | celjske obdinske

skupédine, ki so bili
spomladi, leta- 1963 \hm

.. enotah z neparnim $tevilom in +

.republifkim . poslancem. ‘ HERIJA, &lana zvezne

lowaeia “%‘“}:‘*ﬁf- "

miul eée

doba.w
Volllcl pete volilne enole, bi-
o jih je okoli 220,

lzhrali naslednje ﬁlane n

.. kolektiva kot mo#ne hntﬁda &

fana VESELKA, - Antum m.
.JAVA, dipl. dni: Janka LOCIC-
NIKA in Stefana SAHA; za po-
slanca republiike m&lm pa
so evidentirali Sergeja KRAIG-

skupitine,

T




DELO SAMOUPRAVNIH ORGANOV

(Nadaljevanje z 2. strani)

Centralni delavski svet je tu-
di potrdil izpladilo nadomesti-
la za voinjo na letni oddih (na-
mesto obrazca (K-15). Pozorno

Jje obravnaval in potrdil poslov-
no porocilo, oziroma zakljudni
racun za leto 1965. Potrdil je

novo ocenitev delovnih mest.
Obravnaval in poirdil je formi-
ranje in Crpanje sredstev
amortizacije, poslovnega skla-
da in sklada skupne porabe za
leto 1966, Odobril je mabavo
kreditov za osnovna sredstva.
Zaradi lakote ogroZenemu ljud-
stvu Indije je odobril pomod v
znesku nekaj nad 40.000 N-din.
Potrdil je tudi pravilnik o de-
litvi osebnih dohodkov po eko-
nomskem  udinku, pravilnik
centra za strokovno izobraZeva-
nje, pravilnik o 3tipendiranju,
pravilnik o wuporabi osebnih
aviomobilov in pravilnik za
tehni¢ne izboljSave idr. Odo-
bril je najetje kredita za dovr-
Sitev ledarne. Vse leto je sprem-

ljal kako posamezne enote iz-
vriujejo svoje planske nalosc.
Posebno pozorost pa je CDS
posvecal investicijski izgradnji
in rekonstrukciji nasih zastare-
lih obratov.

Nadalje je CDS sprejel sklep,
da pristopimo kot soustanovi-
telj k poslovnemu zdruZenju
»Union gas«. Odobril je nakup
poditniskega doma v Soliavi.
Potrdil je tudi sklep delavske-

a sveta delovne enote meta-
urgija, da se delovnemu mestu
Cistilec  destilacijskih peéi do-
deli ,vrocinski dodatek. Potrdil
je movo organizacijsko shemo
za delovno enoto metalurgija
ter ustanovitev novih delovnih
mest v novem PIK-u in rafina-
ciji cinka.

Na svojih izrednih sejah je
centralni delavski svet razprav-
ljal in potrdil viske in manjke,
ki so bili prikazani v inventuri
osnovnih sredstev. Nadalje je
na eni izmed izrednih sej, na
predlog izvrinega odbora sindi-
kalnih podruZnic izvolil dva

~ KAKO CINK
KONTROLIRA KOROZIJO

{Nadaljevanje)

Vrednost cinka za korozijsko
zascito bomo bolje spoznali, e
ga primerjamo s kositrom.

Ogledali si bomo kako se ob.
naSa kos Zeleza, ki je pocinkan
in kos Zeleza, ki je pocinjen
(pokositran), oba pa imata pre-
bito zad¢itno prevleko,

ey

V skladu s teorijo galvanske
korozije maﬂhn:ipaﬁkodba cin-
e

kove prevle za usodo Ze-
leza pomembna. Dokler bo na
rov ini Zeleza kaj cinka bo Ze-
ezo stoodstotno zad&iteno,

=l T

Tudi primer pocinjene prebi-
te prevleke je v sk s teorijo

vanske korozije. Zelezo je po
s\uyi lokaciji v galvanski vrsti
nad kositrom (cinom), torej i:
manj plemenito od kositra
se bo zato prostovoljno #rivo-
valo — rjavelo, da bi stoodstot-

CINCARNAR

no za$litilo plemenitejSo pre-
vieko.

Ta dva primera sta nam na-
zorno pokazala, kolik$na je
prakti¢na vrednost cinka za
galvansko zascito Zeleza. V zve-
zi s tem se postavlja -povsem
naravno vprasanje: zakaj Zele-
Z0 pociniti?

Pocinjenje uporabljamo le v
posebne namene kadar hofemo
Zelezo za&Cititi, ne smemo pa
kot zai¢itno sredstvo uporabiti
cinka. Tak primer je plo¢evina,
ki jo uporablja Zivilska indu-
strija za embaliranje svojih iz-
delkov. :

Cink v vseh svojih razli¢nih
oblikah ima celo vrsto rekord-
nih uspehov v boju proti koro-
ziji. Cink 11:::0reds!a1.l'l'::l najcenej-
So in najboljSo zaSlito Zeleza
in njegovih izdelkov za industri-
jo in za vsakdanje Zivljenje. Je
najbolj uporabljan in iskan ma-
terial na trZ protikoroeij-
ske zascite, odkar je bil odkrit
ta njegov pojav, pa naj nastopa
v of:'»l' i metalne prevleke, ali
kot pigment oziroma anoda.

Barve na bazi cinka s pridom
uporablgaju za zaSlito Zeleza,
bodisi kot osnoven ali kot de-
korativen premaz, oziroma kot

Inilo metalnim previekam,
je to potrebno.

Cinkove anode
uspedno uporabljajo za katod-
no zadc¢ito ladij, cevovodov in
plinovodov ter ostalih naprav
pod zemljo in pod vodo.

Razvoj na ju zadlite
na bazi cinka je v zadnjem c¢a-

. su prinesel mnogo novosti, ki

so temeljito izboljsale doseda-
nje metode zad¢ite in uvedle
celo visto novih. To pa je ga-
rant za fe vefjo afirmacijo cin-
ka na tem podro¢ju tehnike in
g0 a5 edindodho

|

J¢ dolgo

¢lana kolektiva v skupséino ko-
munalne skupnosti socialnega
zavarovanja delavcev Celje.

Na svoji zadnji seji v letu
1966 je centralni delavski svet
sprejel in  potrdil druzbeni
plan podjetja za leto 1967.

Upravni odbor

_ Upravni odbor je v’ letu 1966
imel 26 rednih in dve izredni
seji; sestajal se je povprecno
vsakih 14 dni.

Seje so bile obiskane zelo
dobro in tudi razprave na se-
jah so bile zadovoljive.

Glavno delo upravnega odbo-
ra je bila priprava raznih pra-
vilnikov kot na primer spre-
memba pravilnika o medseboj-
nih razmegjih, pravilnika o na-
grajevanju po  udinku, spre-
membna pravilnika o uporabi
osebnih avtomobilov itd. Nada-
lje f‘e upravni odbor pripravil
predlog za spremembo statuta
podjetja. Vse leto je pozorno
spremljal wuresniCeanje plana
proizvodnje in prodaje gotovih
1zdelkov. Ena od najveéjih na-
log upravnega odbora je bila
c¢imprejSnja izgradnja novih
objektov in rekonstrukcija to-
pilnice ter valjarne. Odobraval
je sluZbena potovanja v ino-
zemstvo, in sicer le tista, ki so
bila res nujna. Poleg navedene-
ga je reseval n odlocal $e o ne-
Stetih  prod$njah in pritozbah.
Najve¢ prosenj za razne dotaci-
je in podpore so pofiljale razne
usianove in organizacije. :

Delavski sveti delovnih enot I
in skupnosti

Delavski sveti v proizvodnih
delovnih enotah, so se sestajali
enkrat mese¢no. Udelezba ma
sestankih je v povpreéju slabsa

~kot na sejah CDS. Saj je bila
navzoCih povpretno komaj 60
— 659% clanov sveta. Tudi ne-
opravicenih izostankov je bilo
ve¢ kot pri centralnih organih
upravljanja. 5

Sveti v delovnih enotah so v
najveCji meri posvecali pozor-
nost svojim planskim zadolZis-
vam, kakor tudi prodaji njiho-
vih proizvodov. Obravnavali so
in dajali pripombe na zakljudni
racun podjetja.

Zivahne so bile razprave o
raznh vprasanjih v zdravstveno
tehni¢ni zas¢iti delavcev, kakor
tudi o prevelikem staleZzu bol-
nih in o socialnem zavarovanju,
S sklepi in prepri¢evanjem se je
izboljsala disciplina v obratih.
Na svojih sejah so obravnavali
in dajali pripombe k vsem pra-
vilnikom, ki jih je pripravil
upravni odbor, kakor tudi k
statutu podjetja. Vse probleme,
ki so se med letom pojavljali v
obratih in so spadali v delokrog
delavskega sveta enote, so rede-
vali sproti.

Delo svetov delovnih skupno-
sti je pa bilo manj aktivno. Saj
so imeli med letom 1966 samo
od tri do pet sej. Razpravljali
pa so o zakljudnem rad¢unu pod-
jetja, o investicijah in rekon-
strukciji starih obratov v pod-
jetju, o delovni disciplini o bo-
lezenskih in meopravi¢enih izo-
stankih itd,

Ce se kriti¢éno ozremo na delo
nasih samoupravnih organov v
podjetju, lahko ugotovimo, da
je bilo v povpredju dobro; mo-
gofe je bilo $e premalo razprav.
Ce sesStejemo vse seje, ki so jih
imeli nasi upravljalci, ugotovi-
mo, da jih je bilo preko 100.
Vedina sej je bila izven delov-
nega &asa tako, da prevelikih
zamud na delu ni bilo, proiz-
vodnja zaradi sej ni trpela.

V letodnjem letu pa cakajo
nase organe upravljanja teZje
naloge, toda z discipliniranim
delom in s prizadevanjem ' pri
delu, bomo tudi te teZzkoce pre-
brodili.

D. M.
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KAKO SMO POSLOVALI

IZKORISCANJE CASOVNEGA FONDA

Izkoristek fonda
je bil izboljlan za 1399, in si-

Leto 1965 Leto 1966
Elementi strukture
Ure % Ure %

MozZni ¢asovni fond 5,006.462 100,00 5,179.379 100,00
Izvriene delovne ure d

v rednem delovnem ¢asu 4,105.126 82,00 47319073 8139
Drzavni praznik 154425 308 15249 294
Letni. dmplaéani - 338102 675 339408 655

in

neplacani izostanki 23854 048 17946 0,35
Drizavljanske dolznosti 3772 . 0,08 2542 0,05
Bolovanje, dojece matere

in nega o f 363431 726 330501 6,38
Neopravideni izostanki 17752 035 17414 034

. IZVRSENE DELOVNE URE:
V redném delovnem ¢asu 4,105,126 9593 4319.037 9530
V nadurah 174.384 407 213.200 4,70
Skupaj 4279510 100,00 4532273 lﬂﬂm
IZVRSENE DELOVNE URE NA ZAPOSLENEGA: |

V rednem delovnem c¢asu 4,105.126 9593 4319073 9530

V nadurah 87 103
Skupaj 2.140 2.191
Povprecno $tevilo zaposlenih 1.998 2,068

cer iz vseh naslovov, N iveny ustreza letnemu  Casovmemu
pa je porast nadurnega fondu 85 delavcev.
Povpretni &isti osebni dohodek na 208 ur y
Leto 1965 Leto 1 :
- -2 1965:1966

_ Razdobje N«din Razdobje N-din ;

I—VII 65660 I-XII 91989 140,10
VIN-XII 78102 I 919,89 117,78

I—-XII 69866 I—X 919 89 - 131,66

VREDNOST TOCKE ZA LETO 1966

Vrednost Preseg
Obrat T
— neto v
Predpraiarna in Eveplena kislina 1,28 0,24
lja 1,30 5,60
T, . in II. pe 1,25 —
Topilnica III. in IV. ped 1,27 - —
Topilnica V. 127 2=
Topilnica VI. ped 1,28 -
Topilnica VII. pe& 127 -
Topilnica VIII. ped 1,29 —_
Topilnica IX. pes 1,26 -
Topilnica X, ped 1,27 -
Thede peéi 1,28 —_
Cinkovo belilo 1,18 8,23
e i B o
o S’ eutivioms 126 811
upne sluibe metalurgije 127 —
cinkove plodevine 1,36 0
Zlebovi in cevi 1,34 5:
Cinkova #ca . 1,31 —
Skupne sluibe predelovalnih obratov 1,29 -
galun 143 —
Na-hidrosulfit in metalit 1,33 —
ﬂ’m starl 1 =
=N 8 s
s o 138 =
Ultramarin 136 -
ey ¥ 3
m — }3 892
Skupne sluibe obrata v -
T S 2 s
dela 1 ot
oddelek 1 10,17
oddelek 1,29 4,14
Merilni oddelek 129 529
Elektro oddelek 1,29 639
Strokovne sluibe IB 455
Druibena prehrana }.‘I‘l 4,60
Nova #veplana 130 -
POVFRECJE PODJETIA: 1.9 347

DELOVNA RAZMERJA

(Nadaljevanje s 1. stranl)

Na_}veé i
ratu 1lum so delavci

delo zaradi tezkih de-

Jovnih pogojev. V tem obratu
se je v letu 1966 zaposlilo 180
delavcev, od§lopajthdf13-6 iz
Cesar vx:l:mo
topilnici prerm.kx vedji za 25 %
Delni vzrok za vedji premik v
topilnici_je bil tudi v tem, ker
je ta obrat zaradi m§mme
proizvodnje povedal Stevilo za-
poslenih za okoli 30 delavcev.

Vedji premlkl so bili Se v ob-

ratih prazarna, mehani¢na de-
lavnica in anorganska kemija,
V teh obratih so se v glavoem

usposabljali delavci za nove ob. -

rate, ‘kar je bil tudi razlog, za

tako veliko Stevilo novo zapo-
slenih, sicer bi migracija de-
lovne sile bila pribliino ista,

kot v letu 1965.

so bili v ob-

Najve¢ prekinitev delovnega
razmerja v letu 1966 smo imeli
zaradi razdrtja in to kar 35 %
od skupnega Stevila mtﬁk

¢ih, Na

ki jih je bilo
S ali 19 %. Izzadnjega e raz-
vidno, da so se v letu 1966 di-
sciplinski odpusti  oblutno
zmanjgali, eprav na drugi stra-
ni ugotovljamo, da se
ni izboljsala. Najbolj magovni
izstopi so v dobi poskusnega
dela v Cinkarni. Od skupnega
tevila delavcev, ki so zapustili
podjetie je 859, tistih, ki ima-
jo v Cinkarni do 3 Jet delovne
dobe le 15% pa Je takih z dalj-
$o dobo

Delni razlo;, velike migracije
je bila tudi moZnost zaposlova-
nja v tujini.

Notranjih premestitev je bilo
206 ali povpredno 17 ma mesec.
Stevilo premestitev je vedje za
209, od leta 1965. Naiveé pre-
mestitev je bilo po slu
trebi kar znafa 50 % od vseh
‘premestitev. Na drugem mestu
po- Stevilu” so premestitve po
predlogu zdravnika, ko je bilo
iz zdravnigkih razlogov potreb-
no premestiti delavca na ustrez-
nejse delovno mesto.

V letu 1966 je bilo izrelenih
171kamﬂzaradihﬁtvedahw

]narjedo-
bistve-

Najvet izrecenih kazni je bilo
iara i ne;%:avmm izostan-
ov in za ml%pcdn
delovne dolinosti. To ddlkam_]e,
da je v kolektivu Se pmo?o
Stevilo takih, ki se ne Zelijo
podrejati redu, kakrinega si je
zaértal na$ delovni kolektiv in
ga legaliziral v svojih normativ-
nih = aktih. Mislimo, da bodo
morali o tem izredi zadnjo be-

sedo predstavni$ki organi ko-
lektliva. o Ee

nih napravah. »COLLO —

S nem predmetu tanek anti-

: Nov
' péudeZni otrok«

kemije

levizijske ekrane, ocala in #
le¢e — predvsem pri optié-

Telklar« &isti na takSen na-
¢in, ki je posebno prime-
‘ren za opti¢na stekla. Ra-
‘zen tega ostane na oliSte-

statiénl film, ki odbija ¢
prah od stekla, To pa Se ni
vsel. Preparat vpliva na
predmete tudi v tem smi- §
slu, da prepretuje nabira- §
nje vlage in orositev,




Ugolovilev dohedka in njegova  IzobraZevanje cinkarnarjev
v preteklem letu

YV pretekem letu je nas Center za strokovno izobraze-
vanje izvedel vrsto strokovnih tedajev, ki jih je obiskovalo
preko 230 ¢lanov kolektiva. Poleg tega pa center vodi me-
talurski oddelek tehni¢ne srednje Sole — o tem bomo poro-

razdelitev -za leto 1966

(Nadaljﬂ@njc s 5. strand) fizi
Ugotovitev dohodka za leto = 5, ?Sl?'fv povecanj ﬁﬁm

1966, kakor tudi njegova deli- nosti dela za 14 v povela-
tev je po pravilniku o delitvi nju dohodka \i}sf {po metos
¢istega  dohodka prikazana mmpramlm.ulé),vaeéa-
enotno, to je za podjetie kot iy jzvoza za 8 9.

celoto. Prvotno delitveno raz- [
merje, ki je bilo' postavij 1‘%-:,iuam,cn} DELITVE DOHOD-

s tem pravilnikom leta 1962, in
sicer 819, za osebne ndohodke
in 199, za sklade, jebﬂovzad-

N-din
hgh letihh vedkrat izmen DosezZeni
to so vplivali razni fai:tmw- dohode
ji, ki so urejevali odnose med dohodek 46,920.572,01
druzbeno skupnostjo in podjet- — 769, za
jem. : 35,659.634,73
Tako je bila na 10. redni seji — prispevek v
centralnega delavskega sveta, skupne rezerve
dne 29. decembra. 1965 spreje- gospodarsk
ta delitev dohodka za leto 1966 organizacij 579.308,92
in sicer 789, za osebne dohod- — rezervni =
ke in 229, za sklade. Ob pred- podjetja 872.375,30
lozitvi  polletnega * obracuna — prispevek za
1966 ~ pa je centralni delavski obnovo
svet na svoj 4. redni seji, dne Skopja 207.771,24
1. avgusta 1966 potrdil delitve- — p‘(:;!gvm skilad ' 8,101.481,82
— 8
porabe 1.500.000,00
46,920512,01I
KRITJE IZPLACANIH OSEB-
NIH DOHODKOV
N-din
— realizirani
osebni doha&.l 34,462 018,32
— dosesbamh 76 %
daohodke - .-35,659.634,73
— razpolozljivi
" osebni dohodki 1,197.616,41
ki se uporabijo: .
je upostev : N-din
tudi pri razdelitvi ufotwljene- a) za formiranje
. ga dohodka .za leto rezervoega
Z ozirom na obstojede pred- sklada asebmh
pise o ugotavljanju dohodka na dohodkov soomo
vnovéene realizacije iz- (po 8. delnu Pra-.
jemo za leto 1966 celoten.. .  wvalnika o delitvi
! H osebnih
Ndin dohodkov)
dohoral I 3260 876,52, ) 74 deliio
stroski 4,009.77471 n nadomestila
et GOSIOVER L. . . zadopuste 1966 ° 452,799
sirol. 2128395980 ¢) za delno
— dohodek 42,920.572,01 pokritje
Predlagana delitev dohodka obraunanega
je utemeljena z ugotovljenimi in neizplatanega
rezutati poslovanja, ki se od- uunka za oktober
razajo: v re¢ju obsega
sbwinja za 38,29 “;6.vpomﬁ deoamber 1966 244.81?,41

DEL!};“B\! ZA LETO. 1966 NAM DAJE NAPRAM
DELITVI LETO 1963 N)\SL!)DR.IE RAZMERIJE:

R AR ) ig

Bohodek . “WIBBEE 10 % NS 100 15

:":Bﬁ'u'm—" MeeTs 20 mIss 19
neobveznd del —

T BeIWAL 13 SRR 12 17

24,961.283,38 i!.' 3434649822 132

A st el o a.nu-m u,r’sg ﬁf} "'_16 e
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¢ali v prihodnji Stevilki,

Tetaj za vodje mostnih tekal-
nih dvigal. Program obsega
teoretitni in prakticni del. Teo-
retini del je sestavljen iz sed-
mih predmetov in obsega 216
ur. Pri prakti¢nem delu pa mo-
ra vsak kandidat opraviti 32
ur voZnje na Zerjavu. Tec‘.l;i]
obisovalo dvanajst slusateljev,
sedem pa je uspeino zakljucilo
izpite.

Seminar za varstvo pri delu.
Da bi zmanjsali nesrede v pro-
izvodnih obratih smo organizi-
rali masoyni seminar, v katere-
gu smo zajeli vse mojstre, od-

elkovodje in skupinovodje v
proizvodnih _obratth. Seminar
je obiskovalo 106 kandidatov,
ki so bili razdeljeni v pet &tu-
dijskih skupin. Preizkus manja
smo napravili na
stov, 99 kandidatov 1% teste p-:»
zitivno redilo in bo le sedem

kandidatov moralé ponovno od-

govarjati na teste.

Tetaj za kurjale destilacij-
sklh peé! v topilnici. Ze nekaj
iramo tetaje za kur-
iaée v V preteklem
etu je tedaj oblskovab pet-
majst _delavcev, izpite pa
uspenso koncalo ‘enajst
cev.

Tetaj za kurja&e parnih lmt-
lov z nl;m

njem. Ker je povvraﬁe\ranje
teh kadrih zelo weliko in ﬁﬂ
ustvisaltiioley, Eatiiicae so
organizi , katerega se
je udelezilo Sestnajst kandida-
tov. Na tetaj smo sprejeli tudi
tak$ne kandidate, ki 5¢ nimajo
izpoinjene

to je predpisano prakso, ki
zahteva Pravilnik o stmkmm

izobrazbi za opravljanje izpi-
tov za delo na energetsLh

pravah in tladnih -posodah s
tem, da bodo izpite opravili po
preteku predpisane prakse.

Tedaj za VK delavce strojne-
ga obrata. Zaradi vse vedje po-
trebe po dopolilnem teoretic-
nem znanju, ki se zahteva po
profilu za VK delavce smo se-
stavili program in organizirali
tetaj. V prvi tetaj smo pova-
bili vse, ki zasedajo ustrezno
delovno mesto ter nimajo dvaj.
set let delovnega staza. Telaj
obiskuje $tirinajst kandidatov,

Tetaj za VK delavce v obraiu
kemija II. Tudi v tem obratu
Jje obratovodstvo zahtevalo, da
si morajo vsi delavci, ki zase-

‘dajo VK delovna mesta 2
lﬂ'll teoretiéno manjm

organizirali tecaj, ki ga
oblsku]e dvanajst delavcev.

Poleg navedenih tecajev in
semmarja smo v okviru Delav-
ske umverz:e v Ljubljani, orga-
nizirali $e¢ dopisno Zolanje o

varnosti pri delu za vodilne
- kadre, ki se ga udelefuje 55 in-

Zenirjev in tehnikov iz nalega
podjetja ter osnovno $olo in si-
cer oddelek za odrasle, 5 in 6
razred,

_ |
Dopisujte v -
~na¥ list!

GASILCI VSE LETO
PRIZADEVNI

Minilo je eno leto in podobno, kakor vse sluzbe smo tu-
di gasilci nekaj napravili. Marsikdo nam oéita: »Suj ni mé
gorelog, vsak pa me pozna dela sluZbe poiarne varnosti in

sploh dela gasilskega dustva.

Mi gasilci svojega dela ne
obetamo na veliki zvon, smo
skromni, vendar imamo za se-
boj kar precej opravljenega
della Ceprav smo skromni, je
vendarle prav, da kolektiv se-
znanimo z delom, ki smo ga v

_preteklem letu {prawh

m prostem
tega so
se ud dveh tokmovmj v
okviru obcinske rah e zveze
in so se za to mo: posebe
'p viti. Sodelovali
eti mladosti, udelehli 50 sa

-tucci;l‘gogrebov umrlih gasilcev
V minulem letu je v naim‘.l !

grebrh 748 ur v wo

pOd,]eniEl izbruhnilo - §tirinaj

mbﬂovseh
pozarov in je :

meli "Stn'inajst v kali

(Nadaljevanje na 8.'stran) -
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Ob analizi latmtan] v preteklem letu'"

PRESKROMNA AKTIVN!)ST

Od 2.187 :.nposlcnlh v Cukanu je lelovalo v. preteklem letu manj kot 200 &lanov kolektwa.

Nas delovni kolektiv posvegéa precejinjo pozornost moznostim organizirane letne
rekreucue — letovanja. V fa namen razpelagamo s precejSnjimi kapacitetami. Zedlje
¢asa imamo. osemnajst leZis¢ v pocitniskem domu v Logarski dolini in dvanajst lezisé v
poéitniskem domu v Piranu, katerega solastniki smo z dvema l,}llhl]ansklma podjetjema,
Lani pa smo pridobili Se poéitniski dom »RINKA« v Soléavi, ki ima 30 lezise.

Preostale potrebe so Dbile v
pretgklem letu krite s pogodbe-
nim najemanjem dodatnih ka-
eloadtet Tako je bilo mogoce
e.twan Ze v.Supetru na Bracu,

Biogradu na moru in v T:_les-
ncm pri Sibeniku.

N letu 1966 je Cinkama pri-
dobila Se dva objekta, ki'pa Se
nista zacela obratovati. To sta
dom v Sladki gori in pa »Pete-
linjek« v Gornjem gradu. Slad-
ka gora bo imela trinajst, »Pe-
telinjeke pa po adaptaciji, celo
48 lezis¢. Z usposobitvijo teh
objektov bomo kar podvoj 111
nase poéltmske kapacitete; s
Rﬁ:ﬂ na razpolago 121 lc'ZLb(‘.‘

tem, ko bo dom v Sladki
gori zadel obratovati e letos,
pa bo za »Petelinjek« priprav-
1j ]cn idejni projekt.

V lanskem letu je letovalo v
Supetru na Bracu 132 starejSih
in,priblizno 60 otrok, v Biogra-
dm na moru 48 ]JUdl v Tf‘s‘
nem 57, v Logarski dolini 7

Rinki 52 in v Piranu 83 Hudi., -

Skupaj je bilo torej nekaj nad
500 dopustnikov, vklju¢no z
otroci. Od tega pa je bilo le 191
(‘:lanov knlaktrvalgnu;ta'li} pa $
ibili svojci zaposleni ore;

luq:meﬁlglenla zq:usleni'h
nﬁm ktiva (31. decembra

2. 187) je letovalo 191
djudi ali 8 7%.

Pomembnejii razlog taksne-
ga slanja je nplaéevarn;e regre-
sa za in voznjo ma do-
pust v gotovini. Tako je bilo
weliko mmmke potroinje.
bﬁintrelmo tudi

dopustieposebej ml

ﬁkmnm%

oziroma negativne razlike v po-
slovanju doma v Piranu, ki je
mastala zaradi prenmke, neeko-
nomske cene penziona. Se bolj

kot nenamens ja pa
g e g
v nav-
méapou'ébapomi ji
redpostavko, da dolo-
zaposlenih v vedji meri
orientiran na redna letna leto-
vanja smo dolodeno
primerjavo. Smo raz-
delili v dve skupini:

a) inZenirji, tehniki oddelko-
vodje, usluzbenci itd.

m%}ﬁ;ldawi, skupinovodje in

Vv sk pri nas za-
posk;’:‘ﬂld 376 ﬁldlj:.li 1718 %), v

'ug,x skupini pa 1.811 ljudi ali
829 Od teh jih je letovalo
iz prve grupe 76 ali 20,02 %, iz
druge grupe pa le 90 ali 4,11 0.
Ce k temu dodamo Se poda.tek,
da je kar 50 djudi iz druge gru-
pe letovalg brezplacno (iz prve
grupe je teh 15) je sxtuacua se
bolj zgovorna pa Ceprav

trebno pri oceni tch tkw
upostevati $e vrsto faktorjev
(kmedki zZivelj, tiste zaposlene,

ki imajo stalno prebivalisle
prccq oddaljeno in tam preZi-
vijo dopust, itd.

Naj dodamo S podatke o
kvalilikacijski “strukturi Llstlh
ki so letovali: NK — 2,

7, K — 68, VK — 26, SU—43
m VU — 20.

Dejstvo, da ima vidina oseb-
nega dohodka oziroma dohodek
ma druzinskega dlana mocan
neposreden vpliv na Stevilo ti-

S ]
auh ki letujejo, je brez dv
nesporno. (Sedaj zbiramo tudi
te podatke).

Razmere so dokaj jasne. Z
ozirom na izredno tesng pove-
zanost ekonomike (produktiv-
nost oziroma njen sestavni del
— intenziteta) z organizirano
rekreacijo pa je prav, da pove-
mo, da bo krepitev materialne
osnove za rekreacijo (tu mishs
mo predvsem na objekte) la
enostranski ukrep, &e ne boma
z organizirano aktivnostjo im
stimulacijo (regresi!) zagotovili
kar se da najvelje (po obsegu
in kvaliteti) izkori$¢anje te ma-
terialne osnove preko clanow
nadega kolektiva,

FOTOAMATERJI SO ZBOROVALI

Kot je obitaj, da neka organizacija vsako leto poda

obracun dela, je imel svoj obéni zbor tudi foto kino krozek
naég Ljudske tehnike, Po kratkem formalnem delu je vodja
krozka tovaris Pavle Zele podal svoje poroéilo.

Foto kino kroZek je bil akti-
ven. V preteklem letu smo pri-
redili {ecaja, zadetniSkega
in nadaljevalnega. Vsi udeleZen-
ci tetajev in vsi fotoamateriji
so imeli priliko udeleziti se iz-
leta kot uspeinega zakljutka
in da prakti¢no gotrduo pn-
dobljeno znanje. Organizatorji
so morali zadnji hip menjati
veCji aviobus za manega in
Se ta ni bil zaseden, Morda je
'bnlo krivo slabo vreme v Celju,

v _Bohinju m
voaiu pa jih je spre i;

ce. Do poldneva pa il aﬁn‘t
razgled tudi na Bni:hqj

je razstavijal tudi na raz-

ne fowgmfucvl.
ljam Od povsod so p
vrnjenimi slikami tudi
nja, razen iz Slovenskih Empc,.
kamor smo poslali izbor res
dobrih ij. Naziv foto-
amaterja III.
delili dvema nagima &lanoma,

a{lbolje uveljavila na
teh razstav

Skupma i foto kino kroZku

: zade! ukvar_]au z Ot:k;jo-

nega dela Se msmo vrdch ven-
dar pritakujemo na prvem se-
stanhl. da bomo videl film, ki

K'lr pa je graje vredno, l]ﬂl
dejstvo, da se fotoamaterji miti
rat v letu nismo »vsedli sku-

})a_]¢ in ocenjevali slike, se po-
govarjali o novejsi tehniki sne-
manja in prikazali svoje ¢ diapo-
zitive, kar bi bilo zanimivo za
s :
Prav tako smo kritizirali no-
ve prostore, ki so $e bolj utes-

so  bili prején,
na&imchno&

boj od fihs.irja in razvijalca,
umazane in ne preved
dista tla

nike. To bo tezko uresniliti,
ker so za tak plan potrebna tu-
di denarna sredstva. V kolikor
bodo . interesenti, bodo spet
organizirani telaji za pridobi-
tev osnovnega znanja in tudi
nadaljevalni tetaji.

Vel pozornosti ‘bomo morali
posyetiti - stalnemu stiku med

rji. To pomeni, ved
razgovorov starejS§ih  in bolj
izkusenh fotoamaterjev z manj
izkuSenimi, posredovanje zna-
nja in prakse.

Prav tako je obéni zbor skle-
nil, da bo moral vsak, ki upo-
rablja temnico, obvezno izde-
lati tudi svoje majuspeinejse
posnetke za razstavo Ljudske
tehnike.

Po diskusiji je bil izvoljen
novi odbor, katerega vodja je

tovari¥ Pavle Zele.
Konémsklepjeb,l,l,dasebo-
mo za obveitanje ¢&lanov o

kmﬁk:hmodmsthstvareh v
vedji meri posluZevali nasega
glasila, ;

Vabinoksodebvamuvscki
jim je slikanje v razvedrilo in
Zelimo, da bi se nas prihodnje
leto zbralo Se ved, ko bomo
q:et;podaphabmhmdela. '

Rasti




Sprejem novih
delavcev v podjetju

(Nadaljevanje)

Po tej logiki ne bi smeli niko-
gar od nestrokovnjakov voditi
i b S o
lo. 5. Jjetja je
peudinkovit, &e ni' zénxieu s
primerno razlago in e ogled
vodi oseba, ki se ne zaveda, da
je laiku terko razlagati. Pri
ogledu podjetja je najbolje, Ce
dobi novinec vpogled v_celoto,
Ceprav je pri velikih podjetjih
1o tezje organizirati. V takem
primeru lahko niziramo
cgled sosednjih oddelkov, kj so
v neposredni povezavi z delom
bodocega delavca.

Sirom po svetu in tudi pri
nas e mnogo podjetij daje in-
formacije novosprejetim delav-
cem s primernimi broSuramj s
pedatkl o podjetju. BoSure so
li¢no opremljene, vsebujejo fo-
tografije o podjetju in o delu.
Vsebina take brosure je name-
njena delavcu, pisana je v po-
}jmdni obliki. Navadno vsebuje
tudi pravila o varnosti pri de-
Ju, kakor tudi vse ostale pred-
pise, ki veljajo v podjetju. Ker
pa sta izdelava in tisk take bro-
fure draga, se lahko posluZzimo
cencnega nadina in sicer, raz-
mnozevanja brodure na ciklo-
stilnem papirju. Na ta nadin
prihranimo denar, namen pa fje
kljub temu doseZen.

Kot smo Ze ugotovili, vpliva

pri  sprejemu novega delavca

[ __.‘ib\ "
oEET T : 3
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cela vrsta faktorjev, ki vplivajo

*na to, da se novosprejeti dobro
oziroma slabo znajde na sVO-
jem delovnem mestu. Eden ta-
kih ¢initeljev je prav gotovo
skupina, s katero bo novospre-
jeti v prihodnje delal. Ljudje
smo Z¢ po naravi taki, da vsa-
kega novosprejetega po strami
gledamio. Morda se bojimo #a
svoje delovno mesto, ker je no-
vinec lahko sposobnejsi od nas,
ali pa enostavno za to, ker se je
s prihodom novinea spremenilo
tisto vsakdanje vzdusje. Ce
skupina z odporom sprejme no-
vinca, ima to v veiéni primerov
za posledico, da novosprejeti
7e po nekaj dneh zapusti pod-
jetje pa najsi je bil predhodni
sprejem $e tako brezhibno iz-
veden. Sledi toréj, da moramo
tudi skupino v kateri bo novo-
sprejeti odslej delal, pripraviti
na to, da pride novinec. Kako
skupina neprijateljsko ali pa
vsaj ravnodudno sprejme novo
osebo bomo najbolje ponazorili
z nekaj ilustracijami, ki pona-
zarjajo dogodek mna viaku. Iz
izkudenj vemo, da*se na viaku
skupina zelo hitro formira in
7¢ gleda na novodoslega ne-
prijazno.

Take pobude si lahko za-
misljamo tudi v podjetju in se-
veda jih moramo Ze v samem
zadetku prepreciti.

L]

(Nadaljevanje s 6. strani)
V enem primeru smo imeli pri-
pravno stanje ker je zaradi
mocénega deZevja pretila nevar-
nost poplav. Clani so se na
znak alarma v velikem Stevilu
odzvali pozivu, tako da smo bi-
li pripravljeni na vsako akcijo.

Poklicni  gasilci opravljajo
svojo sluzbo v vsaki izmeni In
imajo na skrbi, da je orodje im
oprema vedno v brezhibnem
stanju — kolikor je to mogoce
zaradi zastarelosti orodja; na-
dalje skrbijo za rotne gasilne
aparate v obratih, da so redno
pregledani, ravno tako za osta-
lo opremo kot so sodi z vodo,
zaboji s peskom, opozorilni
mapisi in skrb, da so hidranti
v brezhibnem stanju ter, da so
omarice stalno opremljene ta-
ko, da se jih lahko v mesreci
vsakdo posluZi. Poleg omenje-
nega morajo stalno 'obiskovati
obrate in -opozarjati predpo-
stavljene in ¢lane kolektiva, kaj
in kako je treba ukrepati, da bi
ne prislo do pozara.

Pozarno varnostna sluzba ozi-
roma poklicni gasilci so v pre-
teklem letu 82-krat poma%ali
pri ¢rpanju vode iz kanalov,
raznih jaSkov in napajali razne
naprave z vodo ob okvarah v
razliénih obratih. Poleg tega so
tiidi dezurali z dihalnimi apa-
rati ob ¢iséenju raznih kanalov
in ob rekonstrukcijah kanalov
in plinskih naprav. Vsi gasilci
— stalno zaposleni in 12 prosto-
voljeev — so ¢lani refevalne

ekipe podjetja; ti so ob raznih
nesrecah v obratih nudili po-

GASILCI PRIZADEVNI VSE LETO

nesrefencem prvo pomoc, &e je
bilo to potrebno in tudi
peljali v bolniSnico. Ta ekipa
ima redne vaje vsakih Stirinajst

Kakor smo Ze omenili po-
klicni gasilci stalno skrbijo za
ro¢ne gasilne aparate, Poudari-
ti moramo tudi to, da so v ne-
katerih obratih odgovorni zela
dosledni in skrbijo za brezhib-
most opreme, medtem, ko so
nekateri zelo neodgovorni. Pred-
vsem ho¢emo povedati to, da
pravotasno obvestijo poZar-
no varnostno sluzbe, da
pride prekotrolirat oziroma po-

ravit rodne gasilne aparate.

er imamo v nasem podjetju
skupno 7e reko 200 ro¢nih ga-
silnth aparatov, je z njimi pre-
cej dela. Zato apeliramo in na-
proSamo vodstva, da nas opo-
zorijo, Ce bi slucajno poZarno
varnostna sluzba pri svojil -
rednih pregledih katerega spre-
gledala.  Skrb za poZarno var-
nost v podjetju naj bi bila nasa
skupna skrb, ker to ni monopol
gasilske shuzbe, temvet je vsak
drzavljan doZan prepreciti po-
#ar in s tem obvarovati kolek-
tiv pred nesreco.

V tem sestavku smo ma krat-
ko prikazali delo gasilcev v pre-
teklem letu. Menili smo, da mo-
ramo kolektivu pojasniti vsa.{"
del naSega dela. Zelimo, da b
nas v letodnjem letu spremlja-
la sreta, da ne bi bilo nesreé,
kajti nesrete' nam prinasajo le
gkodo, ki jo konéno obéutimo
prav vsi. - 5. 45




Analiza nesreé in pregled rezultatov v preteklem letu

Iz zbranih podatkov ugotav-
ljamo, da se nam je v letu 1966
Stevilo nesre¢ povecalo za 69,
Stevilo izgubljenih dni pa za

11,6 9. In sedaj primerjava naj-
vainejiih podatkov iz evidence
poskodb:

1965 1966

gle\'llo mlmih = 2.047 2123

tevilo b pri delu 287 304
Stevilo podkodb na 38 56
SKUPAJ VSEH POSKODB 335 360
Stevilo podkodb pri delu
na 100 zaposlenih 14 14,3
Stevilo bljenih dni
zaradi pri delu 4.376 4.884
Stevilo izgubljenih dni
zaradi poskodb na 1.409 1391
SKUPAJ VSEH IZGUBLJENIH DNI 5.785 6375
ATEVIEO IZGUBLJENIH DNI ZARADI
POSKODB PRI DELU NA 1 ZAPOSL, 1,14 225

Naé delovni kolektiv lahko
uspesno prispeva k zmanjscva-
nju $tevila in resnosti poskodb
pri delu v samem podjetju. Po-
Skodbe na poti v sluzbo in iz
" sluzbe se dogajajo izven podjet-
ja ter vsako prizadevanje glede
zmanjdanja $tevila teh poSkodb

ima ve¢ ali manj karakter ad-
ministrativnih ukrepov. Tudi
analiza teh pofkodb ne more
biti objektivna, ker jih Ze zara-
di ¢asovne razlike od podkodbe
do prijave in zaradi pomanjka-
nja olividcev, ne moremo kon-
trolirati.

PREGLED REZULTATOV V POSAMEZNIH
EKONOMSKIH ENOTAH

= =
Oi (-] E a -] E g

- K] - e

Stevilo poikodb £ E‘ §§§ § E g =§.

888 . aRaf B34
1966 1965 1966 1965 1966 1965 1966 1965
Metalurglja 150 123 239 1.834 248 220 381 328
Predelovalni obrati ~ — 22 21 46 390 103 105 191 1,9
Kemija I in III 47T a0 56 79 172 148 200 2,89
Kemija 11 6 10 89 131 80 143 109 187
Vzdrzevalni obrati 57 59, 783 728 162 166 223 2,05
Ostalo — uprava 22 34 665 514 38 58 1,14 087

Po primerjavi z letom 1965
ugotavljamo nara$fanje Stevila
poskodb in tudi $tevila izgublje-
nih dni.

V katerih ekonomskih enotah
belezimo narad¢anje? 1z pregle-
da rezultatov v posameznih eno-
tah je razvidno, da se bo treba
v ckonomski enoti metalurgija
lotiti resnejSega reSevanja vpra-
sanja varstva pridelu. Samo"si-
stematsko izvajanje varstvenih

ukrepov v okviru preventivnega
preprecevanja in zainteresira-
nost vseh vodilnih in nadzornih
kadrov, bo omogocilo izboljsa-
nje dosedanjih slabih rezulta-
tov.

Tudi v valjarni in predeloval- :

nih obratih ter v vazdrZevalnih
obratih je potrebno z vso res-
nostjo zaceti resevati probleme
varnosti pri delu.

ANALIZA VZROKOV POSKODB PRI DELU

”
g
J Ay

Vzrok 5 T | -

E s 8 5. B

ERL RN
= £% M 1966 1965
Neprevidnost 6 10 1B 4 29 13 13 169

t in slaba 1 —
Neprevidnos l: s urga::;-}uu Ja dela 28 2 2 4 3 » 13
naprave ter prostorl 16 3 5 - 3 1 3 3
Neprevidnost in pomanjkljiva kontrola
varstvenih ukrepov 15 1 4 1 9 -~ 3 13
Nedisciplina 9 1 9 — 6 1 2% 21
Slaba or, . ), V- T | e, 6 11
Zastarelost strojev, In prostorov 4 — 3 - 2 3 7 i,
dcanje varnos ukrepov

Pm::njkuﬂc pekllmji,h 1zkufen] : ; £ v 2 : % 4
NI vzrokov — motnje v tehnolokem (3R iyt
procesu 5 2 2 — 1o = 1
SKUPAJ: 150 a 4T 6 51 2 304 287

Razpredeélica nam , da
je bilo 44,7 9/, vseh pemod’e‘b za-
radi fieprevidnosti, malomarno-
sti_in tudi lahkomiselnosti sa-
mih pos$kodovancey, zaradi ne-

. dela,.

" pov nediscipliniranih posamez-

nikov 8,6 %, zaradi neprevidno-

sti vezane s slabo organizacijo
jive strojne na- -

prave ali transportnih sredstev
3199, -

Iz te analize ugotavljamo, da
osebni faktor predstavlja 85,29,
vseh nesre¢. Ostalih 14,8 %, od-
pade na izrazito slabo organiza-

cijo dela, zastarelost strojev im
naprav, pomanjkanje poklicnih
izkuSenj in opud€anje varstve-
nih ukrepov in kontrole s stra-
ni nadzornega osebja.

ANALIZA POSKODB P‘RI DELU PO DEJAVNOSTIH

= . - - 4
Dejavnost ? d 2 ;"" 2 ’g z 2 £

g_ﬁaz BEf izid @

= ?’g %8 ¥ >83 & 1965 1966
Proizvodni proces MW I 2 5 —= 12 14
Vzdrievanje — popravila 11 AR A S Y e O
l!llnrnl transport 15 & 82 7 1 » @
Nakladanje — ragkladanje 188, Bk s i
Cistenje, mazanje, vzdrievanje reda 19 2 TN 1 1 29 19
Raziskave, rekonstrukeije, investicije, 6 - 1 = 1 5 13 1

ostalo

Skupaj: 15927 <1 6.8 TR aM

Iz razpredelnice ugotavljamo,
da je Stevilo pofkodb naraslo:
pri proizvodnem procesu za
17,3 %, pri nakladanju in raz-
kladanju za 251,07, pri ¢isce-
nju, mazanju in vzdrievanju re-
da za 52,6 /.

Zmanjsanje Stevila poskodb
opazimo pri internem transpor-

tu, predvsem v obratih — 50,89,
(transportni oddelek samo za
78%). Pri vzdrievalnih de-
lih je bilo za 20,7°%; manj po-
Skodb (vzdrZevalni obrati samo
za 3,4Y,), kar pomeni, da mo-
ramo tudi ta uspeh pripisati
vzdrzevalnim ekipam v posa-
meznih obratih.

ANALIZA POSKODB PRI DELU PO POSKODOVANIH
DELIH TELESA

o Ei'! -
Del telesa “g B,7 g Ffx8 &
z Eaéagz &i-gé §

z o bDNEAFL SWES
& W2 2 — Al 9 W= 1350 198
Roka & TR T S — — % 108
i ST O S 1
0 DVt VAl T T o ey oy s gy 1963
o e o L TS T
______ 13 — 9 2 19
pc; 1|5-———-11"|'——211W_
VR — 18 — — — — 13 — — 31 19%5
N S B — 13 Killi=— 18 19
oga TN A & D 19
YD 1 3 — = 1 2 3 — — 10 1%
'{ e R S S T T TR L
. I S I T A e 1
Hrbet S Y U )
B et U S S o Rl 2 1966
IS - Stavan < it A Oy A e e i e 1963
10 87 21 2 55 20 97 1 11304 1966
Skupa} . 7T 87 81 — 95 15 71 — 11 287 1963

Iz analize poSkodb po posko-
dovanih delih telesa vidimo, da
nam je naraslo Stevilo opeklin,
in-sicer opekline ofes za 4449,
in opeklin nog za 40,3 9,. Opekli-
ne ofesa so bile v obratih ke-
mija I (neuporaba osebnih za-
§¢itnih sredstev) in tudi deloma
v vzdrZevalnih obratih in topil-
nici. Pri opeklinah nog prednja-
¢i topilnica. - -

Iz te kratke analize ugotav-
ljamo, da obstaja moZnost
zmanjsanja Stevila in resnost
nesre¢. Nasa naloga je poostriti
pozornost delovnim pogojem v
posameznih ekonomskih enotah
in obratih, kjer iz analize po-
$kodb opazimo vecanje Stevila

nesreé¢, ponavljanje nesred ali
resnejSe nesrece. ZmanjSanje
$tevila in resnosti nesre¢ bomeo
i predvsem z disciplinira-
nim  izvajanjem varnostnih
ukrepov ter ‘s stalnim izboljSe-
vanjem delovnih pogojev.

Zavedati se moramo, da z
zmanjSevanjem Stevila nesred
in obolenj isto¢asno zmanjduje-

- mo prekomerne izdatke podjet-
ja, ne glede na to, smo to
dolZni Ze v okviru htmane skr-
bi za dloveka. -

[ cinearnie J 9



NESRECE (PRI ‘DELU - NESRECE' PRI'DELU + NESRECE PRI DELU - NESRECE PRI

V mesecn decembru je bilo 21 poskodb pri delu s 422
pofkodbe na poti s 135 izgubljenimi dnevi; skupaj 24 poskodb s 577 izgubljenimi dne-

N1,

Pri delu so se poskodovali

V. AGLOMERACIJI

Petra JAZBNISKA je sodela-
vec, ki ni imel dosti poklicnih
mcuéenj pri kopanju aglomera-
ta_udaril s krampom po glavi.

Ivan TRSAN si je
val desno nogo, ko je Sel po
stepnicah z aglomeracijskega
traku, spodrsnil je na tiru.

V TOPILNICI

Anton CERNEJSEK je vzel
¢rstilec za ¢iS¢nje retort, ki je
bil naslonjen na zid po!c.g dru-
gih, pri tem je Cistilec, ki je
stal poleg tega pricel drseti po
zidu ter udanl poskodovanega
po levi roki. -

Miha KAJTNA je opazoval
pclmf:njc sarZirnega bunkerja.
Pri tem je naredil nekaj kora-
kov nazaj ter padel v odprtino
za odpadne retorie.

Joze KLOPOTAN ni uposte-
val varnosinih ukrepov ter je
¢istil mreZo transportnega tra-
ku med obratovanjem. Pri tem
je dobil desno roko med tran-
‘pOl"glc; tr?k in valj in si jo
peskedoval v zapestju.

Milan VOK si L.)poékodmal
prst z grebljico, je Cistil si-
los z ogorki. Medtem, ko je

tiskal grebljico v sﬂos je
s pmiom desne roke ob rob od-

Mﬂeta DJAKOVICA je pri
manju orodja nekdo sunil,

je-
fe pade] na modele i o o

V VALJARNI

Leopold KOLAR je valjal
bloke, pri tem mu je
e-nhlokzbll k.lewevobrazpod

cko.

Drago SIVKA tehtanju
izgubil ravnotdjl: 1}:1“ se z levo
roko naslonil na vrofe platine,
opekel si je prste.

V KEMHII T

Stanko TACIGA je iz j
merja izpraznjeval :ﬁ

:}enefa bari sulﬂdm Ker ni
'briztgm]ze‘\nE tekzlgmao‘}ai)hom #

Shimin oVl pri Drcsakan
zad&im
JuZine, zaradi te;t mu je luZina
bnzg'mla v oko.

Roman BRGLEZ je zapiral
pakrav odpnine na nuéi Ker

ni mogel zatesniti, je

vda!il po pokrovu s kosom Ze-
leza; pri tem mu je brizgnila
v oko raztopina barijevega sul-
fida. Ni wuporabljal zaséitmih
ocal.

10 U

Mirko DEBELJAK se je pri
transportu  superfosfata v va-
gon 5pol£ukml in padd pri tem
mu je rocaj roénega vozidka
odrgml koZo na dveh prstih
desne roke.

Jovo MILEKIC je hotel med
obratovanjem odstraniii Ko
iz polnilca mlina za fosfat.
tem mu je polnilec zgrabil ro-
ko ter mu poskodeval tri pr-
ste.

Ivanu ARZENSKU je spodrs-
mnilo in je padel, ko je trans-
portiral superfosfat v vagon;
pri tem mu je roéni vozicek po-
Skodoval prste na levi roki.

V MEHANICNI DELAVNCI

Franc FERLEZ je vezal cevi
na novem rezervoarju za zveple-

izgnbljenimi dnevi in 3

no-kislino. Ker ni imel zaséiten
obraz, ga je brizg kisline ope-
kel po obrazu.

Hinko CVILAH si je potko-
doval palec desne roke pri dvi-
ganju osi za tlacilec cinkovega
belila,

i
V GRADBENEM ODDELKU

Vinko BLAGOTINSEK je pri
prevazanju opeke v japanerju
zadel v steno i si poSkodoval
prst desne roke.

V. TRANSPORTNEM
ODDELKU

Aksenti NINIC je zapiral
streSna vrata posebnega vago-

na. Pri tem je udaril z levo ro-
ko ob rocico vrat.

?

Budimir GRKOVIC je name- .

S¢al  vilice na most vilicarja.
Ker so se mu vilice snele, se
je udaril v dlan leve roke.

V SKLADISCU
Anton GOBEC si je pri zlaga-
nju papirnatih vre¢ poskedoval
prst na densi roki.

{
Poskodbe na poti

Anton FILEJ se je peljal ;
kolesom v sluzbo, Zaradi goste
megle ga je zadel avtomobil
Pri padcu si je poSkodoval no-
gov Eleénju.

Faik SINANI je ob prihoda
na delo nerodno prestopil prag
vanlnega prostora; leva n
se_mu je zataknila med vrata
il si jo je poskodoval v kole-
nu.

Anton FRISEK je ma poti v

sluzbo padel ter si poSkodoval
roko in nogo.

Tekmovanje pevskih zborov v Storah

Drustvo DPD Svoboda, Store, je dne 21i. januarja 1967 v prostorih kulturnega do-
ma Zelezarne Store priredila tekmovanje pevskih zborov. Tekmovanja se je udelezilo de-
vet zborov in sicer: Moski pevski zbor Sveboda Polzela, Oktet Prosvetnega drustva Te-
harje, Zenski pevski zbor DPD Svioboda Zalee, Moski pevski zbor Prosvetnega drustva Las-
ko, Moski pevski zbor Prosvetnega drustva »Ivan Cankarc Celje, Oktet »Risto Savinc
DPD Svobode Zalee, Moski zbor DPD Svoboda Celje, Moski zhor DPD Svoboda Zalec in
Moski pevski zbor DPD Svoboda Store.

Prédsednik  DPD _Svobode
Store tov. Aleksander Kran a.{c c'la
v pozdravnem govoru dej
se je pri rodila v Zelji,
da bi pozivili slovensko narod-

no Poudaril je, da je na
podggés?ﬁl amaterskih pevskih
zborov zadnje Case obdcutiti
znatno stagnacijo, ker je v Slo-
veniji le malo alitetnih pev-
skih zborov, e izvzamemo ti-
ste, ki se s to zvristjo glasbe
pmfesumalno ukvarjajo. Vé&a-
sih, je dejal tovaris jc, ni
bilo slovenskega méja kjer
ne bi obcasno _&:;rrejah tekmo-
vanja pevskih zborov, danes pa,
kljub mnoZici zborov, ne dose-

ve¢ tiste kvalitete, ki bi

pevski zbori morali dosegati.

Ko jje govoril o vzrokih take-

Zelja po nem Zivljenju
Ljudje presedimo ure in ure ob
televiziRioh

nejemmluhmlc
stdzvosemnm

kadar gre za udeleﬁm pn taj
ali oni kulturni dejavnosti, ah
pa, kadar gre za obisk te al
one prireditve. Slovenska narod-
na pesem je del mas samihe,
je v nadaljevanju dejal tovaris
Krajnc, »in zapmtwlmnje slo-
venske pesmi zapostav-
ljanje nas

Pevski zbori, h 0 se udele-

NLM pokazali, da.

je njihovo Peije plod skrbnega
in trudapolnega dela. Posebno
je treba pohvaliti Mogki pevski
zbor DPD Svobode Celje, Mo-
$ki pevski zbor Prosvetnega
drustva Lasko, Moski pevski
zbor »Ivan - Cankare Cega Mo-
§ki zbor iz Polzele ter

ra iz Zalca.

Pokrovitelj prireditve je bil
Upravni odbor Zelezarne Store,
Delavski svet pa je odobril po-
trebna finanéna sredstva za po-
delitev treh nagrad. S tem so
samoupravni organi Zelezarne
Store pokazali veliko mero ra-

zumevanja za kulturno priredi-
tev, S % S0 nedvl ud;nnng viild
poguma m ima~
Jjo voljo in malj}e do prireja.-
mja takénih in podobnih kultur-
nih- vederov.

Zelimo, da bi bilo takih pri-
il g ok e g
se ! na-
rodna pesem ne bo postala Zr-
tev starega pravila, da pomen!
dvig standarda istofasno pogi-
belj folklore.

L. P.

B o o

IZLETNIKOVI IZLETI V TRST ZA 41 N-din

Trst nlsamuu'gwskameno,klur-diéunbhnpﬂ-
vablja Stevilne Slovence, ampak je tudi zanimivo turisti¢no

Naseljemjebﬁoiezehmdaj V 12. stoletju pred na-

%

$im Stetjem

bilo tu gradiice, v 6. stoletju pred nasim

§tetjem se pojavi Zze ime Tergeste, Rll;ﬂml so prisli sem leta

178 (lepo ohranjeno gledalis¢e ter

), ki so na mog¢ pre-

ganjali tudi Kristjane — med njimi Justa, katerega so mu-

¢ill in leta 303 utopili.

Trdnjava sv. Jm je ttlrhuénourlktlm totka, ki

vudna rad, spomeniki, cerkev, razgled in Se
. ”h;?llllov'l'nmm.mnﬂlfm‘
iuamutonmmmmnm




Druzbeni plan razvoja Jugoslavije do leta 1970

(Nadaljevanje)

V skladu s sistemom gospo-
darjenja in razvojne politike
morajo biti sredstva za investi-
cije uporabljena predvsem za
modernizacijo obstojecega

strojnega parka in vlaganje v
panoge in dejawmsu pn kate-
rih imamo komparatwne pred-
nosti in je pri¢akovati majhit-
rejse rezultate,

Struktura skupnih bruto investicij v osnovne fonde:

Skupne investicije

Gospodarske investicije

Negospodarske investicije

DruZbeni standard

Druzbeni, drzavni organi
in sluzbe

S predvideno strukturo bruto
gospodarskih investicij v ob-
dobju od 1966 do 1970 v primer-
javi z obdobjem od 1961 do 1965

_ se bo zmanj3ala udeleZba inve-
'qtici% v industriji in prometu, a
isto

asno se povecujejo vlaga-

1965 1970

1000 1000

634 62,8

36,6 37,2

. 33,1 369
i

35 - 03

nja v kmetijstvo skupno z vod-
nm gos rstvom in v turi-
zem. V okviru investicij, ki so
namenjene za samo industrijo,
se bo v prihodnjem obdobju po-
vetala udeleZba za energetiko
in metalurgijo.

Bruto gospodarske investicije v osnovna sredstva:

dolZnosti z ostalimi elementi si-
stema, kakor tudi predpis, s ka-
terim se bodo nosilci investicij-
ske izgradnje morali obvezati,
da zakljucijo pogodbe z izvajal-
ci del in dobavilelji opreme v
fiksnih zneskih. Tak3na politika
mora vplivati na stabﬂnost na

podrodju investic g_?troé
nje. V casu od 1966. do 1970. le-
ta bodo sredstva federacue an-
gaZirana samo na osnovi obvez
srednjerotnega plana. Vse even-
tualne nove obveze se bodo lah-
ko sprejele Sele na osnovi po-
sebnih zakonov, kjer bode mo-
rali biti predvideni vsi izvori
sredstev za pokritje teh obvez.
Federacija daje v macelu svojo
ud za nove obveze na pod-
lagi enotnih kriterijev zaintere-

siranim investitorjem in ban-
kam v skladu z zakonom o ban-
kah in kreditnih poslih. Vse ob-
veze federacije v obdobju 1966
do 1970 se bodo pokrivale iz for-
miranih izvorov s tem, da sz
posebni prispevki za kritje n]\.-
govih obvez v investicijah n
smejo uvajati letu 1966.
Sredstva oije bodo v glav-
e et s

rsko merazvi if,
za dowrsitev preostalih obvez po
letu 1970, ki izhajajo iz tega pla-
na in to za dovrditev proge Beo-
grad—Bar, del avtoceste »Brat-
stvo in edinstvos od Badinog se-
la do Babune,; zacetih energet-
skih objektov in obvez po zako-
nih o financiranju melioracij-
skih objektov.

Nove cene
1961—1965 1966—1970
stmktura struktura
Gospodarske investicije B i
od tega: 100.0 l 6,7
—_ mdustnja 529 507 4,6
— kmetijstvo 129 147 12,1 on dobil od
— gozdarstvo 3 18 94
— gradbenistvo 29 29 438 jo
— promet Zg},g lg% g,{
— trgovina in gosunstvo o - ; ,
— obrtnistvo 1,7 1,7 92
Predvideva se, da bodo sred-  skih izplacil. V dosedan prak~
stva za moderni vekon- “*'si pri “investicijah je "bil "zelo

strukcijo in razdiritew obstOJe-
¢ih kapacitet znasala okoli 757,
od bruto gospodarskih investi-
c!] v osnovna sredstva druZbe-

ga g stva. Amortizaci-
jo je tr v glavnem koristiti
za modernizacijo in rekonstruk-
cijo obstojedih kapacitet.

Predviden obseg in struktura
investicij se omogoca predvsem
zaradi izvrSenih sprememb v si-
stéemt delitve, da je udeleZba
gospodarstva na podlagi teh in-
stramentov dosti' ve¢ja kot pa
{)cbdoﬂd do danes. Od 1967, leta

odpravljena ' obvezna iz
dvajanja 259, od investicijskih
izplacil za nekatere kategorije
investicij, medtem pa bo za iz
gradnjo administrativnih in up-
ravnih zgradb $e vedno ostalo
mdva,\\je 409, od investicij-

Obi'estilo

Obvestamo zaintéresirane &la-
ne kolektiva Cinkame, da bo v
marcu 1967 zafel pouk v 7—8.
razredu osemletke,

Prijave sprejema Center za
strokovno izobraZevanje delav-
cev (tel. 851, 854) do 25. febru-
arja 1967,

Center za strokovno
izobrazevanje

delaveev- -+ nji, ki bo

pogost pruner. da te investicije

-miso ‘bile pokrite z dohodkom,
restriktivne mere, ki so bile
uvedene v zadnjém Casu in se Se
predvidevajo, morajo v prihod-
nje nivo. investicij spraviti v
normalne okvire, da ne bo pri-
§lo do prebijanja fronte investi-
cij in s tem omogocanje raznih
negativnih vplivov.

V prihodnje mora;p biti vsa
investicijska wvlaganja wvsklaje-
na s stvarno razpoloZljivimi
sredstvi s ciljem, da se ta sred-
stva &imprej aktivirajo. Ta poli-
tika bo doseZena ma ta nacin,
da se bodo sredstva koneentri-
rala v posameznih panogah za
tiste objekte, ki bodo lahko v
tem ¢asu tudi zakljuéeni, grad-
nje ostalih objektov pa bodo
morale biti p;anzéme v nasled-
nje obdobje. Za dosego tega ci-
lja bado sprejeti ukrepl, ki bo-
do dolocali, da se v sedanji si-
tuaca_m odstopi od izgradnje ne-

katerih objektov, ki ne pred-
stavljajo pogoj za ustvaritev ci-
ljev v tem planskem obdobju.

Vse poslovne banke in ostali
nosilci druZbenih sredstev mo-
rajo Ze v letodnjem letu vskla-
diti svoj program z razpoloZlji-
vimi sredstvi, pri tem pa mora-
jo upostevati pravotasne pri-

rave za investicijsko izgradnjo

Z. 1. vprasanje: Z bratom sia-
nujem v stanovanju, ki ga je
jetja, pri kate-
rem je zaposlen. Sedaj zahteva-
njega izjavo, da se bo iz-
selil iz tega stanovanja, ¢e mu
kdaj preneha delovno razmerije
v tem podjetju. Prosim za
jasnila, ali mora brat podp(t);
taks$no izjavo Se sedaj, ko je

“vendar Ze precej ¢asa“

pri tem podjetju, in kaksne so
posledice.

Odgovor: Zakon o stanovanj-
skih razmerjih r. 1. SFRJ
11!66) svojem 67. ¢lenu pravi,

lovnb razmerjc poda pismeno
izjavo, da se bo izselila iz sta-
novan_]a ki ji je dano v upora-

bo, ¢e ji iz nega koli raz-
loga preneha delovno razmerje,

ki stopa v de-

‘na ‘podlagi 'katerega ji je bilo

dano stanovanje v rabo. Ce
bi delavec dal tako izjavo, mu
lahko podjetje, pri katerem je

zaposlen in ki mu je dalo sta- -
novanje, stanovanjsko pogodbo -

odpove, ¢etudi mu delovno raz-
merje prencha brez fijegove za-
hteve ali krivde. V takem pri-
meru mu mora podjetje ob izse-
litvi iz stanovamja preskrbeti
samo najpotrebnejSe prostore.
Pod najpotrebnejse prostore
Stejejo prostori, ki varujejo

stanovalca pred elementarnimi

nezgodami In njegovo istvo
oziroma opremga g;lz:dp::!koé
bami.
odredbe, predvidene za poseb-
ne primere, ko ‘se predvideva,

da bo delovno razmerje verjet-i* samovoljne za

D

da so ustvarjeni pogoji za
ooV tebit hoca 1966 B o v ’
1et zakon o investicijski wiparg- : an usr
Mh'alpmm'hm_'-‘-“ b 2 '

To so sicer zelo stroge

no trajalo samo doloen ¢as.
Zato se te odredbe uporabljajo
samo v primerih, ko se taka iz-
java daje pri stopanju na delo
n je v tej odredbi ponovno na-
g]aieno, da izjava mora biti
dana pri stopanju na delo. Za-
radi dejstva, da lahko dajalec
take izjave pride v zelo ‘teiek
poloiaj. se citirana odredba ne

more € uporag_ljpu
tudi v druglh primerih, in sieer,
da; se taka izjava da tudi v &a-
su, Ko delovno razmerje Ze
traja.

Seveda ni owre da bi ped-
jetje, ki je dalo. stanovanje v
uporabo, ne zahtevalo take iz-
jave tudi pozneje, v ¢asu ftra-
janja declovnega razmerja, ¢e
jo je seveda delavec voljan dati.
Vendar pa taka izjava ne bi
imela pravnega u¢inka v prime-
ru, da delaveu prengha delovno
razmerje. brez njegove zahteve
ali krivde. Tako podana izjava
ne bi ‘mogla izkljuéno sluZiti
kot podlaga v sodnem postopku
za uspeino odpoved stanovanj-
ske pogodbe. €Ce pa bi delovno
razmerje prenehalo na zahtevo
delavea ali pa pe njegovi kriv-
di, potem pa bi podjetje itak
lahko odpovedalo stanovanjsko
pogodbo delaveu zaradi tega,

~ker ji 67. ¢len omenjenega za-
* kona daje pravico do odpovédi,
“Ce ' delovno Tazmerje nosilcu

' stanovarjske pravice preneha
antwa. ali zaradi

‘na njegovo
titve dela, ali
zaradi- izkljulitve iz delovne
"~ skupnosti* ipd.. V poslednjem
primeru pa torej ni pomembno,
ali taka izjava obstaja, ali ne,

M. - 11



Pri cinkarniSkih sosedih

(Nadaljevanje)

Rudar: »Osebno nisem doiZi-
vel, paé pa je pred leti zasulo
sodelavea, ki je izgubil Zivljenje.
Ravno sem zacel malcati,« na-
daljuje rudar, »ko je pricelo
pokati in se osipati v bliZini;
del sem pogledat kaj je in ko
so mi povedali, da je Franca
zasulo, sem Sel nazaj malcat.«

V tem trenutku pa je v bli-
Zini zagrmel top in globok lom;
iznad glav so zaceli padati kosi
premoga, med nami pa je na-
stala panika, befati nismo imeli
kam, kajti povsod so bili gosti
Zelezni podporniki in pa tema.
Medtem ko smo mi tako pre-
straeno gledali kam bi se ¢im-
prej skrili, so rudarji mirno
naprej delali in se nam na skri-
vaj mehovali zaradi nasega
str Nas vodja, tovaris Ko-
stetnik je s svojo lucjo posve-
til v ozek hodnik, mi pa smo
z rudarskim »sre¢noe zapustili
rudarje na »éelu« in se hitro
napotili za njim.

0 ozkih hodhikih, preskaku-
joé transporterje, smo pridli v
malo 3irSe, kjer smo lahko
zravnali zvito hrbtenico. Se 500
metrov po ozkem hodniku do
sruskega« stroja, ki koplje hod-
nike, in spet smo bili v prostra-
nem hodniku, po katerem je pt-
hal moéan zralni tok, ki ga ve-
lik ventilator vpihuje v jamo.

Na koncu smo si Se ogledali

velik drobilec, skozi katerega
gre ves izkopan premog. Nakla-
dalnega stroja pa Zal nismo
utegnili pogledati. Napotili smo
se k dvigalu, ki nas je potegni-
lo 400 metrov visoko, na povr-
dino. -

Pri izhodu smo oddali nase
luéi in akumulatoréke. Prav po-
sebno pa se nam je prilegla
kisla voda, ki nam jo je preskr-
bel tovaris Kostecnik. Takoj
smo odsli v lepo urejene kofpa!:
nice, kjer smo se pod loplimi
tusi skopali.

Ker pa nam je bil ¢as skopo
odmerjen, smo se s skromnimi
besedami zahvalili in poslovili
od tovariSev, ki sta nas sprem-
ljala in odhiteli proti izhodu,
kjer nas je Ze cakal avtobus.

Zapustili smo rudnik s po-
sebnim vtisom. Ob tem pa sem
se mnil besed, ki sem jih
slisal v Topru, da bi dekleta iz
Topra morala priti v Cinkarno,
da bi videla kako se kurh sluZi.
Mi pa bi lahko skoraj iste be-
sede uporabili v primerjavi Cin-
karna — Rudnik; namreé cin-
karnarji bi morali videti, kako
se slufi kruh'v rudniku.

Pri naSem ogledu rudnika
skoraj nismo mogli verjeti res-
nicnemu dejstvu, da je velenj-
ski rudnik na evropski visini
mehanizacije. Saj nikjer ni
transporta z vagoncki, sta nam
trdila tovarisa Kostelnik in ing.

NOVICE 1Z SLG - CELJE

Letos Ze dve premieri

V petek, 20. januarja 1967 je bila premiera LA MALQUE-
RIDE, znanega dela Jacinta Benaventa. Delo je refiral Dino
Radojevié, élan Zagrebikega dramskega gledali$éa in docent
za dramsko igro na Akademiji za igralsko umetnost v Za-
grebu; scenografija je po zamisli Mife Rasica; kostumogra-
finja je bila Alenka Bartlova; delo je prevedel prof. Mirkoe
Vivod, lektor Majda KriZajeva.

Prizor iz

LA
MALQUERI
DE

Jelen, ampak so povsod spelja-
ni gumijasti in veriZni transpor-
terji. Vedina hodnikov je osvet-
ljena, povsod je ventilacija in
Se vrsta sodobnih naprav, ki
jih imajo rudniki le v najbolj
razvitih drZavah. Ob tem pa
sem se tudi spomnil nasih de-

“laveev, ki odhajajo v tujino na

delo, obifajno v rudnik, in
tistih, ki tako radi hvalijo tuji-
no in zasluZek tam. Ne uposte-
vajo pa pogojev v katerth de-
lajo nasi delavci v tujini.
Prispeli smo v TERMOELEK-
TRARNO SOSTANI, Ceprav je
bilo Ze dokaj pozno, ura je bila
Ze 19, je vratar takoj poklical
deiurnega inienirja in nas ta-
koj seznanil . z. varnostnimi
predpisi, ki smo jih morali upo-
Stevati v termoelektrarni. Po
izpolnitvi predpisanih listin in
ureditvi ostalih formalnosti so
nas pustili v termoelektrarno.
Po stezi med lepo urejenimi
travniki smo prish v prostor, v
katerem je bila razstavljena
maketa elektrarne. De L in-
Zenir nam je razloZil strojne
naprave v elektrarni in nas se-
znanil s splodnimi podatki, kot
so npr. mod elektrarne, poraba
premoga, vode itd. Nato pa
smo se odpravili na ogled na-
fmnv. Prvo smo si ogledali ve-
ike parne kotle, nata parne
turbine in generatorje i na
koncu komandne prostore. Vse

Lani smo praznovali sto-
letnico JACINTA BENA-
VENTEJA (12. avgusta
1866 — I4. julija 1954). ene-
ga najveljih dramskih pi-
sateljev Spanskega rodu,
ki je za svoje delo prejel
1922. leta Nobelovo nagra-
g ,

Rodil se je kot sin ugled-
nega otroSkega zdravnika
v Madridu. Po smrti svo-
jega oceta je Studiral pra-
vo, nato pa je prépotoval
Evropo in kasneje 3e Ame-
riko. V tem éasu se je naj-
prej
mom. Leta 1909 je osnoval
gledaliée za otroke, nekaj
cdasa pa je vodil Spansko
narodno gledaliiée. Ostal je
vse do smrti v Madridu,

Letno je napisal tudi po
Sest del — kajpak ne ena-
ke vrednosti — zapustil jih
je veé sto. Benavente se je
boril proti patosu, proti
lainemu idealizmu, ki je
bil posledica popolnega
pomanjkanja socialne za-
vesti.

S takino usmeritvijo je
razumljivo popolnoma pre-
lomil z literarno tradicijo
prejinjega stoletja. Zahte-
val je popolno resnico od

ukvarjal z Zurnaliz-

to je bilo v lepih velikih in svet-
lih steklenih dvoranah, za raz-
liko od rudnika, kjer je vse v
temi. Za nas je bil v termoelek-
trarni bolj zanimiv nacin orga-
nizacije dela, kot pa delovni
proces. Kajti strokovna razlaga
komplicirane avtomatizacije bi
nam bila tefko dojemljiva.

Zaradi kratkega éasa, ki smo
ga imeli na razpolago, smo mo-
rali zapustiti- Termoelektrarno
Sostanj in smo se spet znasli v
nasem avtobusu. Se polurni od-
mor v lepo urejeni restavraciji
»Delavski klube v Velenju in
smo se o 21.20 odpravili proti
Celju.

V manj kot pol ure nas je na§
spretni Sofer avtobusa, tovari§

ric, pripeljal spet pred naSo
Cinkarno.

S tem smo uresnidili del pro-
grama ekskurzij in izletov, ki
si ga je zadal tovarni3ki komiie
ZM Cinkarne v zadnjih mesecih
svoje mandatne dobe. [sto¢asno
pa smo spoznali, da se na tem
podroéju dejavnosti mladinske
organizacije da z dobro organi-
zacijo marsikaj narediti z malo
denarja in z malo ¢asa, za kar
je pri nas najvecji problem.

reprican sem, da bo tudi v
tem delovnem obdobju novi
TK ZM zajel v svoj program
podobne iz[etz in ekskurzije, za
kar pri cinkarni$ki mladini vig-
da posebno zanimanje.

ileda!i&éa. Zaradi raznoli-
osti literarnega ustvarja-
nja so ga primerjali z Ger-
hartom Hauptmanom, Sha-
wom in Pirandelom, najti

je tudi povezavo s Sha-
espearom, Molierom in
Ibsenom.

Poleg komedije za lutke
(tako se glasi v podnaslo-
vu)  LO. INTERESES
CREDDOS v (Zupanéile-
vem prevodu »ldeali in ko-
risti) bo slovenska jav-
nost seznanjena 3e z dru-
gim bolj znanim delom
Spanskega dramatika. Prvo
delo je bilo pred leti igra-
no v Ljubljani. LA MAL-
QUERIDA (Gresno ljublje-
na) je kmelka drama, na-
pisana pa je bila 1913. leta.
To je drama strasti iz
$panske ljudske miselno-
sti. Ideja oziroma fabula
je preprosta: Raimunda se
je kmalu po smrti svojega
moia wvnovié poroéila s
simpati¢énim  Estebanom,
za katerega je mislila, da
bo skrben gospodar in dru-
gi ode njeni héerki Acaci,
Prvo se je uresnidilo, dru-
go pa je 3lo po zlu. HE je
zasovrafila mofa, ki je
stopil na mesto njenega
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OB ODHODU

Ob odhodu iz kolektiva Cin-
karne na novo delovno mesto
pri Vatrostalni — Zenica se ce-
loinemu delovnemu kolektivu,
predvsem pa vsem tistim, s ka-
terimi sem dolgo vrsto let v pri-
jateljskih odnosih delil teZzave
in veselje pri delu, iskreno za-
hvaljujem. Preteklo je osem-
najst let, ko sem postal ¢lan ko-
lektiva, ki se ga bom s ponosom
in spostovanjem vedno rad spo-
minjal in Ze da bi tudi na-
daljnje sodelovanje z njim bilo
v ‘najlepsih ter uspesnih odno-

sih.
Milo$ Kovad

»KOME KAPOM,
KOME SAKOMz«,

\
pravi Srbski narodni. pregovor.
Sicer pa nobeden gospodar ni
tako praviéen, da ne bi kdaj
pa kdaj knvitng odrezal
kruh. No ja! Kdor dela, ta tu-
di gresi. Tako je tudi na mnasi
novi Zvepleni kislini.

Kaj hotemo, smo paé ljudje
zmotljivi. Bilo je dela, bilo je
mapak, Zveplena pa le stoji.
Stoji v zahvalo in ponos vsem
tistim, ki so karkoli prispevali
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oleta ter ji »ugrabile ma-
terino ljubezen. To sovradi-
vo pa se z leti sprevrie v
svoje nasprotje, v podza-
vestna, kasneje pa 3e za-
vestno  pregreing nagnje-
nje do olima Estebana,
ki prav tako skriva v sebi
posastno razklanost, ki Fa
Zene v obup in celo v zlo-
¢in. Ceprav ima rad svojo
Zeno in deprav Zeli storiti
vse, da bi pred svetom in
sebi dokazal, da node biti
in ostati samo to, kar je
utrjeno v ljudeh Z%e tisod-
letja pa ga sama kretnja
pastorke Acacie spravi v
novo brezumje, da je pri-
pravljen za to svojo strast
ponovno ubijati. Bolj ko je
med oéimom in pastorko
nacdet odnos, bolj ko ga
ona sovrafi, bolj ga ljubi.

To je preprosta, velicast-
na drama ljudskih strasti,
ki ne potrebuje posebne
razlage. Ljudje so dani ta-
ki, kakrsni so, posebne

okolnosti pa pripomorejo
k temu, da se njthova skri.
ta nagnjenja razvijajo v
smeri, ki porusi ustaljene
navade in sprofi katastro-

o.
DINO RADOJEVIC se je
Solal na ljubljanski Akade-

in sodelovali pri izgradnji. Ta-
ko je pridel 29. november in z
njim slavnostna otvoritev nove
zveplene kisline, ¢eprav del nje
obratuje Ze dobre tri mesece.
Vendar to naj bi bil ¢as, da bi
javno dali zahvalo in priznanja
za vse usluge vsem tistim, ki
so sodelovali pri izgradnji in
montazi.

Ko izretemo zasluge, se ne-
hote spomnimo vseh tistih, ki
so bili Ze od samega zacetka,
ali pa so morda tudi kar pred
kkratkim pri$li sodelovat. Zaslu-
ge imajo predvsem vodilni iz
investicijskega sektorja. Enega
od tistih smo ohranili v lepem
spominu, ali zal ni ve¢ med na-
mi. Zasluge so imeli ljudje iz
Termoelektra, pa tudi delavci
od Ingrada.

Priznanja pa nista bila delez-
na samo dva drobna érva, ki
sta vrtala in vrtala neumorno
Ze od samega zaletka, delala
in prispevala tudi svoj delez.

Pa se vprasamo: kdo je me-
rodajen za nagrajevanje nasih

Slanov, ali so to mezniki
ali je tokolektiv? Za 29, novem-
ber so bila podeljena priznanja
v obliki nagrad za zasluge pri
novi Zvepleni kislini. In tako
so bili nagrajeni ljudje iz dru-
gih podjetij. Slavnosina zaku-
ska pri tem tudi ni manjkala.
Vendar se vprasujemo, ali so
tisti, ki %o sestavljali listo na-
grajencev, sploh vedeli, kdo je
vse delal na tem novem objek-
tu in koliko ¢asa je kdo delal?

Torej nepravilnosti se doga-
jajo, toda napake se dajo po-
praviti. Samo vZigosana krivi-
ca se me da izbrisati.

Ra-Fra.

Izpolnitev plana v Zelezarni Store

Zelezarna Store je dosegla
letni plan za leto 1966 s
95,16 %. Letni plan za pre-
teklo leto je bil sicer realno

-postavljen, kar dokazujejo

tudi rezultati jeklarne, va-

. ljarne, livarne sive litine in

samotne (glej tabelo), ven-
dar pa zaradi veéjih plan-
skih odmikov plavza in va-
!\je\' plan ni bil izpolnjen.
Obrat '

i
Plavz © 7150
Jeklarna 101,36
Valjarna 101,38
Livarna 102,58
Valji 81,06

miji za igralsko umetnost,
bil je najbliZji uéenec ene-
ga - najveljih jugoslovan-
skih reZiserjev dr, Branka
Gavelle. Od 1951 do 1953.
leta je delal s Herberiom
Griinom v PreSernovem
gledaliséu v Kranju, zatem
pa je odSel v Zagrebiko
dramsko gledali$&e, kjer je
Se zdaj, sprejel pa je tudi
docentsko mesto na za-
grebski Akademiji za igral-
sko umetnost. Pred svojim
dokonénim odhodom v
Zagreb je $e v Celju 1954.
leta postavil na oder svoje-
ga znamenitega »Hamle-
ta«, Refiserja Radojeviéa
odlikuje wvelik smisel za
poglobljeno in zniansirano
psiholoSko igro, za ritmiko
odrskega dogajanja, obéu-
tek za mizansceno in za
2lahtno, pridvignjeno igral-
¢evo govorico,

Pred dnevi je Slovensko
ljudsko gledaliide Celje
uprizorilo  satiriéno delo
Zarka Petana: BESEDA
NI KONIJ. ~

Nedavno je bila v Mest-
nem gledali¥éu ljubljan-
skem uprizoritev Petaneve

98,20

Samotna

Skupaj 93,16

Neizpolnitev plana plavia iz-
vira pretdvsem iz omejitev elek-
troenergije in iz okvar na vodu
visoke napetosti torej iz ne-
predvidenih momentov, ki so
bistveno angaZirali proizvodnjo
plavza. V priilodnf'e-m letu bo-
do te teZave v veliki meri od-
stranjene, ker je zagotovljena
elekiricna energija za desel
mesecev.

Livarna valjev je tako glede
proizvodnje, kakor tudi po do-
sezenem dohodku znatno izpod
predvidevanj druZbenega nadr-
ta. Zunanji vzroki so v tem, da
so se nekatere naSe valjarne,

satiri¢ne lepljenke v Stirih
dejanjih BESEDA NI
KONJ. Delo je avtor u-
dil tudi naSemu gledali-
3¢u, ki bo to »saliri¢no
lepljenko« uprizorilo z dru-
gacnim refijskim prije-
mom. ReZiser FRANCI
KRIZAI je delo postavil v
stelevizijski studio« (sce-
na: Andrej Novak in Fra-
njo Cerar) in tako je upri-
zoritev dobila okvir televi-
zijsko-satiri¢ne lepljenke v
Stirih zaporednih preno-
sih: politika, gospodarstvo,
ljubezen in razno. Nastopal
bo melani zbor »Nezado-
voljni Kranjci«: Borut Alu-
jevié, Branko Grubar, Pav-
le Jer$in, Drago Kastelic,
Minu Kjudrova, Marjanca
Kroslova, Mija Mencerje-
va, Andrej Nahtigal in TV
napovedovalka Nada BoZi-
ceva,

Delo povezujé- splet sa-
tiricnih  skefev, zgodb in
aforizmov v obliki, ka-
kor smo jo doslej srefeva-
li pri slovenskih satirikih.
Pri  Petanu lahko z vese-
ljiem ugotavljamo, da je Se
bolj pogumno in brezkom-
promisno segal v jedro po-
javov in problemoy, 3e
bolj naravnost. Ker ima sa-

(umetniskega

predvsem  Zelezarna Zenica,
preusmerile na uvoz valjev, s
c¢imer so se naro¢ila zmanjsala.
Deloma pa je iskati vzroke za
tako stanje v postavitvi novih
valjarniskih prog, ki zahlevajo
drugac¢ne vrste valjev, katerih
tehnologijo izdelave je treba
sele utrditi, '

Dopisujte v
GINKARNAR

ettt ettt ded

Fowy

tira na celjskem odru Ze
lepo tradicijo — v Slove-
niji smo jo pred leti zaéeli
uprizarjati prvi — bomo
tudi v prihodnjih sezonah
skulali najti ustrezne tek-
ste, zanje pa bomo kajpak
$e naprej iskali kar najbolj
moderen in izviren nadin
uprizarjanja.

ZARKO PETAN je stalno
angaZiran reiiser Drame :
SAFG Ljubljana in vodja
Male drame v isti ustano-
vi. PiSe satire, humoreske
pa tudi celovederne gledali-
Ske in televizijske tekste.

FRANCI KRIZA] je pri-
Sel v SLG Celje v prej$nji
sezoni in_je zdaj nad stal-
no angafirani refiser ter
¢lan strokovnega kolegija

‘Poprej je bil v svobodnem _
poklicu. Na oder je posta- - :
vil vse vidnejie slovenske
novitete Dominika Smole-
ta, PrimoZa Kozaka in dru-
ge.

Pri  premieri imajo e
svoj dele? Sala Pavlideva
(kostumografka), Edo Gor-
3¢ (glasbena o, by -

lektor)

Majda KriZajeva
in Majda Sevnikova (ko-
reografija)




Praktiéni
nasveli

LEDENE ROZE na ok-
nih so sicer ljubek zimski
okras, toda onemogéiajo
nam. pogled na proste in
steklo poka, ¢e se nakopici
na_njem debelejsa plast
ledu.

Ce umijemo okno z vo-
do, v kateri smo raztopili
“kuhinjsko sol, bo v nekaj
minutah ¢éisto, nakar natre-
mo 3ipe z glicerinom. Ne
delajmo tega s toplo vodo,
da nam 3ipe ne popokajo.

*

DRSALKE so-dragocene
za lelesno vigojo otrok in
odraslih. Z otvoritvijo no-
vega drsaliséa v Celju je ta
vrsta rekreacije dostopna
slehernemu nalemu oiro-
ku, Cesto vidimo na drsa-
lis¢u Ze 4 do 5 letne otro-
ke. Ce so si s poprejdnji-
mi igrami, s skakljanjem
in telovadbo dovolj utrdili
noge, zlasti sklepe, bodo v
drsunju lepo napredovali.
Bri ko obvladajo Ze-zacet-
ne tefave, potrosijo pri dr-
sanju vedno manj moéi in
gre potem vse igraje. Dr-
sanje razvija spreinost, cut
za  hitrost in ravnoteije.
Otroci, ki se drsajo, bodo
pozneje tudi hitreje napre-
dovali v smuéanju.

*

FIRNEZEVE MADEZE
lahko odpravimo s toplim
terpentnovim oljem ali 3pi-
ritom.' Zastarele madeZe
moramo. najprej natreti s
éistim . oljem, nasoljenim
maslom in raziopjenim mi-
lom. Na svilenih tkaninah
te madeie izperemao W
krompirjevem 3krobu, po-
tem pa oéistimo s terpenii.
novim* oljem ali kafrnim
Spiritom.

!

;

Prepredevanje sajavosti — Stednja olja

POVECAN lZKOl!lSTEK__M_l_NERA[_._Ii’EGA Oi.l:}_ V_OLJNIH pri_najmanjSem vkljucevanju
PECEH ZA OGREVANJE STANOVYANJA

Zaradi razli¢nih pogojev dim-
nega vleka, ki je odvisen od
krajevnih  prilik, mineralno
olje pogosto v peceh na olje ne
izgori ' popolnoma, d¢eprav so
standardi za tovrsina goriva Ze
zelo zahtevni. Neizrabljemi pli-
ni gredo skozi dimno cev v ka-
min, ali pa se nabirajo Ze v
pe¢i kot saje. Tukaj pomaga
naprava za stednjo olja Original
— Arlolu firme »Intermesse«.

To je preizkudena iznajdba,
ki se je v praksi dobro obnesla.
Vslaviti jo je mogote v gorilni
lonec — brez montaze. Po pri-
blizno petnajstih minutah se
naprava razzari in pritegne ne-
izrabljene oljne pline, jih med
zavoji nizkotlatno komprimira,
da brez ostankov zgorijo. S tem
je dosezen najvelji mozni izko-
ristek izgorevanja olja in to
predvsem pri regulaciji na naj-
manjso vrednost pretoka olja.
Prakti¢no je situacija nasled-
nja, ¢e kurimo brez naprave za
Stednjo olja na stopnji 2, zado-
stuje namestitvi naprave 1.
stopnja.

sArolu« je po svoji zgradbi
enostaven n robusten. av- -
ljen je iz dveh spiral razli¢nih
premerov, ki ti¢ita druga v dru-
gi in sta s tremi sponkami ¢vr-
sto zvarjeni v stabilni stolpic,
sestavljen tako rekol iz dveh
sten. Na osnovi posebno obli-
kovanih postavkov meri prileZ-
na ploskev na gorilnem loncu
nekaj manj od kvadratnega mi-
limetra. Tako skrajno majhen
dotik s [povrSino preprecuje
mastanek = korozijskih luknjic
ma podlagi. Za izdelavo spiral
so uporabili odporno plemeni-
to kovino, ki je galvansko pre-
vle¢ena s slojem bakra, »Arolue«
je treba $¢ namestiti na sredi-
dini hladnega gorilnega lonca
in nato_ priZgati po obitajni
metodi. Po petnajstih minutah
kurjenja se razzari zgornja po-
lovica spiralnega stolpica in po-
moZna naprava pricne dejan-
sko delovati, Med zavoji spi-

LA

rale se prino dvigati nizko-
tladno kompimirani oljni plini
kakor v kaminu in zgorijo del-
no v sredini in delno nad spira-
lami, brez ostanka, v modrem
plamenu, -

Rezultat je optimalni izkori-
stek. izgorevanja mineralnega
olja ter mirno gorenje brez saj

pritoka goriva. Napravo ni
trebno vzdrzevati. Proizvajalec
svetuje, da je treba sezoni
kurjenja skrtac¢iti s hladne spi-
rale tanek sloj Zveplovega oksi-
da.

Izdelujejo pet modelov, ki so
uporabni za vse izparilne goril-

ne lonce od 3.500 do 15.000

kcal/h. Dva modela sta posebno
prirejena za gorilne lonce, ki se
dajo rotirati okoli tecaja.

tudi pri veémeseéni uporabi in
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Se nikoli ni moda taka jasno odsevala dana¥njega sveta
kot mini moda. Iznajdljivemnu kreatorju, ki je prvi s Skar-
jami odrezal deset centimetrov krila in potegnil Zenska ko-
lena na svetlobo belega dne, pripada castno mesto y druZini
znamenitih ljudi nasega casa. Ta ¢lovek je bil dovolj po-
gumen, da ukroji in zarobi eno obdobje in ni se ustrasil,
¢e bodo takina Zenska krila razdelila svet kot se je to zgo-
dilo Ze tolikokrat v zgodovini.

Zivimo v mini obdobju. Svet se ne deli veé. Zdaj se
skrajiuje.

Odprite katerokoli stran ¢asopisa in preberite le naslov:

»Kolektiv »Bodocnosti« je presel na skrajani delavnik.«

»Ce hocete ostati-vitki, skrajsajte en obrok.«

»Skrajsan proradun federacije.«

»Televizija skrajSala poletni spored.«

Skrajdati! Skrajsati! — To je deviza mini obdobja in ta
je pogumno napisana na krilih slabsega spola,

Ljudje so zaceli pisati tudi mini drame, Na vizitkah, na.
prfék:’h... Tukaj je ena izmed mnogih ki mi je prisla v
roke:

ONA; (telefonira): Halo, Milenko, si ti? ... Dunja tukaj.

ON: Skrajsaj, Dunja!

ONA: Kaj pa naj 3e skrajsam? Skraj$ala sem zakon,
skrajsala poletna krila, skrajiala Zalost, skrajsala lase,
skrajsala... Vse sem skrajsala, toda...

ON: Skrajsaj!

ONA: Povej kaj naj skrajsam, Milenko?

ON: Skrajiaj jezik!

i _)ONA: Milenko, kako naj to razumem? Me ne ljubis ved,
caj:

ON: Rad te imam, toda skrajSano od 9 do 11 ... Zdaj
pa je 1l in Cetrt.

~ONA: Zakaj vse to, Milenko?

ON: Tak3pi Casi so pridli, Vse moranio skrajsati.

ONA: Kaj pa potem.., kaj pride pozneje? S &im na
primer zdaj krajsas osamljenost?

ON: Vlagam kumare v pivske steklenice,

ONA? Mar je to mogoce, Milenko?

ON: Mogoce, ¢e so kumare skrajsane na Sirino grla,

ONA: Milenkeo, nedosegljiv si. .

ON: Vem, toda skrajiaj!

ONA: Milenko ...

ON: Skrajsaj!

ONA: Mile...

ON: Skrajsaj! +

ONA: Mi.., 3

ON: Skrajiaj!

ONA: M...

ON: Skrajsaj!

ONA: (Spudda slusalko) —

KONEC L

Skrajlaj! Skrajsaj! Skrajsaj! ; >

Se nekaj bi rad povedal o tej temi toda urednik se Ze.
mridi in krici:

~ Skraj3aj! Skrajlaj! (

In tako krajSam. Takini Casi so pal prisli,

4 ; :

£

Novak Novak®



Vreci pogled v pn'hodnasf: napovedali v vsaj najbolj splosnih
potezah podobo razvoja tehnike prihodnesti, to je ena izmed ze-
lo zapeljivih moinosti znanosti. Prav na podrodju tehnike nam

prihodnost,

ki 'sicer tako ljubosumno varuje svaje skrivnosti,

dokler ne pride ¢as zanje, dovoljuje nekoliko odkriti zaveso, To

je tudi )
se nagonsko razvija iz starega.

Dana3nji raziskovalec lahko
napove marsikaj, kar ‘bo ‘tehni-
ka dosegla v letu 2000, Zaio
mu je treba samo z nekoliko
veé fantazije pretehtati izsled-
ke raziskav, ki so v nasem dasu
3e v zacetnih stopmjah. Nem3ki
profesor dr. Manfred von Ar-
dene, je na podlagi zadnjih do-
sefkov znanosti, s katerimi se
je seznanil ob svojem delu, po-

razumljtva: vse nove v znanosti in tehniki izvira in

skusil podati nekaj napovedi o
tehniki prihodnjih desetletij.
Morda je najlaZje doloéiti po-
irav:me smeri razvoja mehani-

e.

Celjzijska atomska ura in od-
kritje Messbauerjevega efekta
sta omogodila zadnja leta ne-
kajkrat povedfali - natanénost
casovnih meritev. Atomska ura

_je tako toéna da bi v, 1000 letih

— Ni¢ se ne vznemirjaj!
Zapisal - sem si njegovo
stevilko!

PREKLIC

Preklicujem in obZalujem Z%a-
litve, ki sem jih izrekel o tova-
ridu Dominiku Amonu iz Celja,
Kajuhova 8 v ¢asu njegovega
zdravijenja v:Novem Celju.

Ivan Vidmajer

ZAHVALA

Vsem mojim sodelavcem v od-
delku keramika, ki so me tako

- Iepo obdarovali in mi estifali

za moj pomemben praznik, se
iskreno zahvaljujem.

Ivan Kolar

_ . ZAHVALA

Vsem tovarisicam iz razvojne-
ga oddelka se iskreno zahvalju-
jem za novoleino darilo.

Vojak Isljam Mehdi
V. P. 1266/4 — Ajdovicina

KA 'V LETU 2000

obratovanja pogresila le za se-
kundo. Danes so dane torejZe
trdne teoretiéne moZnosti za
merjenje ¢asa-in drugih wveli-
¢in, ki so v zvezi z njim, v vseh
specialnih podrocjih, kjer je to
potrebno, in sicer z neprimerno
vedjo natanénostjo kakor do-
slej.

V vsakdanjem Zivljenju se
bodo nedvomno zelo razdirile
ure z miniaturnim' elektriénim
mehanizmom, ki bodo §le v ¢a-
su enega tedna do sekunde na-
tanéno, takine ure ne bodo po-
trebavale nobenega urarja.

V geodeziji bodo natadnejse
metode merjenja razdalj in
kotov - omogoéile nanalati na
karte takine majhne spremem-
be v oblikovanosti zemljisca,
kakrinih doslej niso mogli upo-
Stevati,

Z .razvojem elekiromike, teh-
nike, obdelave detajlov z Zarki,

Iprevadniike tehnike, mole-

ularne elektronike iid., se bo
v celoti zakljuéil proces avio-
matizacije  proizvodnje, ki je
danes pravzaprav 3cle v zacel-
ni fazi razvoja. Ce zdaj pride
na I00 kvadratnih metrov to-
varniske povriine .povpreéno
deset ljudi, bo v prihodnje ena-
ko Stevilo zaposlenih na pro-
izvajalni  povriini  10.000 ~kva-

“dratnih melrov. Pri tem bodo

v osnovni proizvodnji potrebni
ne delavci, ampak inZenirji.

Revolucionarne spremembe v
tehniki so danes najbolj olilne
v avtomobilski industriji. Ze
zdaj inZenirji mnogo razmislja-
jo o tem, kako zavarovati pot-
nike pred nezgodami v aviomo-
bilih, ki terjajo nase dni toliko
Zrtev. . .

(Dalje. prihodnji&)

Krizanka-

VODORAVNO: 1. kraj v Slo-
veniji, kjer kopljejo cinkovo ru-
do; 2. kraj v Jugoslaviji, kjer
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kopljejo einkovo rudo; 13. tka.
nina za zavese; 14. obrednik; 15.
drag kamen; 16. Zensko ime; 17.
kratica ustanove; 18. oseba iz le-

ende kralj MatjaZ; 19. trojica;
gl. veznik; 22, kraj v Zasavju;
25. nepredvideni dogodki; 28. tu-
berkuloza; 29. prasek za unile-
vanfe mréesa; 31. mikaynost; 33,
figura polinezijskega boZanstva;
35. proizvod tovarne Delamaris;
37. kemi¢ni element; 39. kipi;
41. pogon; 42. del pri peéi, kjer
se zbira cinkov prah.

NAVPICNO: 1. sveto mesio;
2. celjska tovarna; 3. pramen
svetlobe; 4. odpornost; 5. ele-
ment; 6. pokrajina v Spaniji; 7.
iver; 8. prestolnica evropske dr-
Zave; 9. letni posek; 10. aviomo-
bilska oznaka Pule; 11. mikav-
nosti; 12. tovarna lkerjev; 20.
avtomobilska oznaka Reke; 23.
star moZ; 24. brezverec; 26. ele-
ment; 27. driava v ZDA; 28.
vzdevek za Nemca; 30. prateZ;
31, rana na Zelodcu; 32. napla-
¢ilo; 34, ustanova za izdelavo
mednarodnih - standardov;  36.
ZuZelka; 38. zaletek diagnoze;
40. samoglasnik in soglasnik.

OSVAJANJE

Bila je ljubko dekle. Veli-
ko miadih ljudi se je borilo
za njeno naklonjenost. Toda
ona si je zabila v glavo, da
mora za vsako cene osvojiti
tega mladeniéa.

Z veliko spretnostjo ga je
nagovorila, da sta 3la skupaj
v kino. Predvajali so nek
sentimentalni film in nena-
;i:gﬁna je zaela glasno smr-

— Ludvik ‘— je zastokala
Ingrid. — Tako zelo se bo-
jim!

— Cesa se bojis? To je
velc‘;(l:_lla; neumnost. i

e neumen je pomisli-
la Ingrid. s

— Bova $la Se kam? — je
vprasala, ko je bilo konec fil-
ma. .

— Kam pa bi? — je po-
vprasal on ter jo pospremil
do doma.

. == Ali ne bi malo k meni?
Skuhala bi kavo.

— Pozno je Ze za kavo —
je odgovoril on — ker ne bo-
va mogla zaspati,

— I bom ¢aj! —
Jje y “ona.

— To je isto... !

To je Ze obupno,

— Veste kaj, — je rekla —
zgoraj v hladilniku imam Se
dve steklenici piva. To pri-
jetno utruja, nato pa se slad
ko zaspi. ;

— Jaz sem Ze itak utrujem

— Da — pravi ona ter se
komaj obvlada — vse to je

prar?va. To so zaktzg:
narave. Ta je na primer
uredila, da mo$ka roka to&
no pristoja ob Zemsko telo,

ko jo objema. Ste to Ze po-
skusili?

— Ne, nisem Se. Zakaj? -

— No, pa poskusite!

— Pri vas?

— Da...! :

— Torej, moja roka naj bi
pristojala okrog vasega tele-
sa,

— Da.

— To bi moral zares po-
sku,siti, alli imate centime-
ter?

— Zgoraj v stanovanju ga
irmm,gboﬁte sli...

— Prihodnji¢ ga prinesite
— je odvrnil mladeni¢, ki je
komaj premagoval zehanfe,
se poslovil in odSel.

K. Lange

CINEARNAR




Objavljamo spored filmov, ki jih bodo

predvajali celjski kinemat
februarja do 15. marca 1967.

Union

0d 16. do 20. februarja
*GRK ZORBA«
griko-ameriski film

0d 21. do 23. februarja
 sTOLPA GROZE«
nemiki film

Od 24. do 28, februarja
*FANTOM LON
angledki barvnl film

0d 1. do 6. marca
sKLEOPATRA=
ameriskl barvni Cs film

0d 7. do 12. marca
sANGELIKA, MARKIZA ANGELOV=
francoski barvnl Cs film
gds
l&] JE VIDEL UMOR;
jugoslovanski barvni fihm g

Metropol
“il,':lz’.ur\?ﬁom
italij

anski barvni Cs film
0d 16, do 21. februarja
*KLIC TROBENTE«
amerifkl barvni Cs flm

0d 22. do 26.
sLIJUBEZEN NA
ameriiki barvai

0d 27. feb do 2. marca
*MARIE C AL«
barval VV film
04 3, do ‘A‘
sPOROKA PO ITAL
' rnl;:.mﬂc
0d 7. do 9. marca
sDARLING«
angleski film
0d 10. do 14. marca
*NEBO NAD GLAVOe«
angleski barvni tilm

a
PESKU«
film

Dom

0d 16. do 19. I’ehnmrjn
*POPULARNI TAKTI«
angledki

Gd 20. do 21. februarja
*RIMSKA SUZNJA«
Halijanski barvni Cs film

O0d 22, do 25. februa
SNAJSTAREIST FERCHAU«
francoski barvni film

VicEe

talljansko-spanski barvni Cs film

Od 8, do 10. marca

*SEST GROZNIH NOCI«

nemskl film
0d 11. do 14, marca

aVALCEK TOREADORJEV«

angleski barvnl VV film

Predstave so vsak dan ob 16,, 18, in
20. uri. Program objavijamo po podat-

L

od 15.

KNJIZNI PROGRAM PBI}SE_RNOVE DRUZBE .

Konec leta 1967 bo Preesrno-
va druzba izdala za svoje ¢lane
osem knjig. Za &lanarino 20 N-

din bo vsak ¢lan prejel redno .

knjizno zbirko petih knjig in
po izbiri eno izmed dopladilnih
kn]lg, skupaj Sest knjig in si-

1 Presernov koledar za lal.o

2. Misko Kranjec: Iz nasih
dni, roman,

3, Una Troy: Sedem nas je,
roman,

4. V. Winkler: Tisti iz zelene
ulice, mladinska povest,

5. Frantek Bohanec: Sloven-
ska besedna umetnost,

6. Po prosti izbiri pa eno iz
med dopla¢ilnih knjig.

Dopladilne knjige:

1. Ing. Raoul Jelenci¢: Mali
kmetijski stroji,

2. Vlada Marcon: S pletilko
in kvacko,

3. Andreja Grum: Sodobno
kuhanje v druZini.

Eno izmed dopladilnih knjig
si ¢lan lahko izbere k redni
knjizni zbirki, drugi dve pa prej.
me, &e dﬂplaCa po 5 N<din za
vsako.

Za 20 N-din bodo ¢lani prejeli
Sest knjig, za 30 N-din pa osem
knjig zanimive, pouc.nr.: in prak-
ticne vsebine.

Posebno bosta élanicam Pre-

‘$ernove druZbe dobrodosli knji-

gi ‘S PLETILKO IN KVACKO
an SODOBNO KUHANIJE 'V
DRUZINI. Prva opisuje tehni-
ko rofnega pletenja in kvacka-
mja, saj pleteni in kva¢kani ro¢-
ni izdelki predstavljajo v zad-
njem ¢asu veliko modo. Prava

Cinkarniska kura

Izdaja Cinkarna, metalursko-
kemi¢na industrija, Celje. Ure-
ja uredniski odbor. Odgovorni
urednikZlatko 8entjurec,
Glasilo izhaja vsakega 15. v
mesecu. Prispevke sprejema-
mo do 28. v mesecu. Rokopisov
in slik ne vratamo. Naslov;
UredniStvoglasila »Cinkarnars,
Cinkarna, Celje. Tel. 3981,
39-82, interna 53. Tisk in kli3eji
GP »Celjski tisk« Celje.

P

~me ni doma. Tud

mera in ustrezen kroj sta prvi
pogoj za lep izdelek, v tej knji-

‘gi bodo obdelane tudi vse po-

manjkljivosti, Tudi o konfek-
cioniranju pletenin in kvacka- .

nih delov bo dovolj povedano.
Prikazani bodo tudi novi vzor-
ci.

Druga Kknjiga nas uvaja v
uporabo modernih tehm¢nih

. pripomockov v gospodinjstvu,

poucduje nas, kako uporablja-
mo zivilske industrijske poliz-

delke, upostevala pa bo tudi vse -

prehransko bogate in okusne

V njej bodo tudi napotki,
-fféo

skuhati- korsﬂo. kadar ma-
i napovedani
in nmapovedam gostje nas ne
bodo spravili v zadrego, prav
tako ne druZinski prazniki in

izleti. Obe knjigi bodo v vchko
pomod, ne samo gospodinjam,
temvec. tudi nﬂadxgrz dekletomn.

Na knjige Presernove druzbe

se naroCite pri poverjenici Kri-
stini Mitrovi¢ v
sektorju do 31. marca 1967.

KADROVSKE

VESTI

V MESECU JANUARJIU SO PRISLI V
PODJETIE: Rok Joie, Kreslé Ivan, Slo-
gar Slavko, Deiko Alojz, Zonko Amali-

ja, Mravije Irma, Polutnik Cveto, Kle-
menéie , Bratun Franc, Leni&
Stanko, Vidié Maks, Cernec

Grobler Kristina, Suster Dagmar, Mu-
lovec Slavica, Majem Adolf, Planoviek
Alojz, Motoh Anton, Pinter Anton, Kri-
vec Vinko.

UDSLI 1Z PODJETJA: Joﬂﬂ,
Le: Zvonko, Zupanc Mihael, Forstner
Avgust, Antonijevi¢ Radomir, Britoviek
Alpjz, Kovaéi¢ Martin, Bele Anton,
bvcnuk Kunrul l’olulul.k tvctu Al‘l-

o e

IMJUCENI IZ PODJETJA: Sagadin
Martin, Bd:.ln'k Gmhl-

Obid

Brand.uﬂé Djordje Kos Gusti, .IM
Ivan, Podergajs BlaZ, Strafek Karel.

POROCILI 80 SE: Arsovski Vojislav,

Kolar lnn, ‘-Il*l‘ Mn Kozar Alojz,
Stano

Jjanuar 1967

Z, Aglomeracija .

3. Topilnica I. in II n*)ec

4. Topilnjca III ln peé
Topilnica V. 5

7. Topilnica VIL. pe& .
8. Topilnica VIIL. ped . .
9. Topilnica IX, pe& . .
10, Topilnica X. pet .
11, Thede peé v & eia s
llcmkmbelilo. s v o
15, Keramiks . ... . . .
14. Skupne lluibe topil.n!ce .
15. Plinarna in

16. Nova tveplena €53
17. New J

PR
=% s % 8 8.

cinkove plotevine
2, Cinkograflja .

4, Zlebovi In
5. Cinkova #Hea . . . .

Vrednost tocke

L. EKONOMSKA ENOTA METALURGIJA:
1, Predpraiarna in m:.'lm kislina .

R e e AT e SR S
18; Skupne sluibe mhlu:gi}e R R R
11, IEKSNDMSKA ENOTA PREDELOVALNI OBRATI:
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6. Skupne sluibe predel

I
1. Kromov galun . . . . .
2. Na-hldrosum in metalit .
3. Naemulfid . . - « o &

il. Litopon stari in cinkov ml!a

5 Litopon movl . . . « .
6. Povpredje litopona . . .
7. Svinevi o PR
8. Aluminijski offsef . . .
9. Superfosfat . . . . .
10, Povpretje superfosfata .
11. Ultramarin . .
12. Modra galica .
13, Modri baker . .
14. Skupne sluibe anor

« % a0

16. Skupne sluibe Mozirje
17. Laboratorij

1. Vse sluibe . « « «

1. Priprava dela . . .
2. Strojnl  oddelek

5. Elektro delavnica
6. Encrgetika . .

VI. PREDRACUNSKE ENOTE:
1. Strokowvne sluibe ., . ,
Druibena

. prehrana . .

VII. CELOTNO PODJETIE:

EKONOMSKA ENOTA ANORGANSKA KEMIJA:

t

-

ske kemi[-a
15, Kemi&nl obrat 11T 1“;-.!u!lr}e

IV. EKONOMSKA ENOTA ORGANSKA KEMIJA:

sele w8 e RS Bl B

V. EKONOMSKA ENOTA VZDRZEVALNI OBRATI:
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