
Redni in podaljšani
letni dopusti

V p r a š a n j e : Ali lakko delavci Ifl
uslužbenci, ki so zaposlenl r gospodar-
skili orgaaUacijah, dobijo daljši letai do-
pnst kakor 3« dni in v katerih primerih?

O d g o v o r ; Pravtca do pJatanega
letnegu dopusta deiavcev iit usluibeucev
je urejeua v uredbi o plačaaih l^tnih do-
pustih delavoev, nameščeucev in usluž-
bencev (Sl. list FLRJ šter. 56/46 s spre-
membami in dopolnitvami v SI. listu FLRJ
žtev. 58/47) kakor tudi z navodiknn z& iz-
vajanje uredibe o plačanem letn«m dopu-
stu delarcev, nameščencev in uslužben-
cev (Sl. list FLRJ štev. 40/50).

Po teh predpisih znaša letai dopust r
načelu najmanj 14 dmi, a največ 30 dni
vjakega koledarskega leta. Od tega na-
čela pa veljajo izjeine samo glede naj-
višje meje priznavanja Jetoega dopusta,
to, je v primerih, ki so določeai s pred-
pisi, je mogoče dati tudi daijši dopust
kakor 30 dni r euetm koledar&kem lertu.

To so — po to6ki 4. navodila za tzra-
ianje uredbe o plačanem letnem dopustu
kaJior tudj po čl. 33. uredbe o nadomesti-
lih, nagTadah in posebnih praTkah izuini-
teljev, novatorje? in racionalizatorjev
(Sl. li»t FLRJ St. 40/49) v zTezi a iočko 29.
odstavek 4. in 5. navodila za uporablja-
nje te uredbe (Sl. list FLRJ. št. 40/50) —
naslednj« primeri:

1. Izumitelj ima pravico do daljdega
placanega letnega dopusta kakor je redni,
to je do daljšega od tistega, ki mu je do-
ločen y zakonskih mejah do trides«t dni,
v vsakem letu, r katerem ima pravico do
nadomestila ML izutn, iu to r trajanju 10
do 30 dni. To je tako imenovani podalj-
šani plafant letni dopust. V primeru, ko
je bilo izumitelju izplačaao enkratno na-
domestilo za teum. mu pripada pravica do
podaljšanega plaianega letnega dopusta

samo v tistem letn, ko si je pridobil pTa-
Tico do nadomestila. To poineni, da je
mogoče dati izumitelju skupni plačaai
letni dopust (redai in podaljšani), ki traja
iiajdalj 60 dai T enem koledarskein letu.

2. Noratorju se daje podaljšani plačaai
letai dopust, ki traja največ 20 dni v
tistem koledarskem letu, v katerem si je
pridobil ta naiiv. Novator torej lahko ima
sknpno placanega letnega dopusta (red-
nega ia izrednega) največ 50 dni.

3. Racionalizatorju se daje podaljšani
pla^ani letni dopust, ki traja največ 15
dai T tistem koledarskem letu. v kateretn
je dobil ta naziv, kar pomeni. da lahko
znaša njegov skupni plačan« letni dopust
v enesn koledarskem letu (redni in po-
daljšani) največ ¥> dni.

V naštetih predpisih so podrohno ure-
jeni pogoji za določaiije podal;5anega let-
nega dopusta.

Nadomestila za plače za dobo letnega
dopusta (rednega in podaljšanega) se pri-
znajo kot plače. ki se odrajajo iz skup-
nega dohodka gospodarskih orjanizacij
(Sl. list FLRJ šter. 16/57).


