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Zahtevamo samo to, da bi bili zavezniki dosledni v tem, kar

so preglasal; v Sasu vojne kot svcj vojni cilj, ki naj bi bl unicenje

fasizma in napadalnosti, izgradnja trdnega miru, pridobitev svo-
bode in demckratiénih prayic za vse narode.

E. KARDELJ

SCENCEV SLOVENIJE

Ljubljana, 2. avgusta 1946

Delo nase viade v vprasaniu Trsta

| in Julijske Krajine — moraina opora
nasSih zahtev na mirovni konferenci

V nobenem vprasanju n,arodno osvobo-
dilne vojne nasih narodov in nase povoine
stvarnosti ni prsel do ocividnejSega »izra.
za mednarodni pomen in ugledq nove Ju.

goslavije in njenega politiCnega vodstva, .

njéne ljudske vlade kot v vprasanju raz-
mejitve med na$o dezelo in Italijo, kon-
kretno — pri problcmu Trsta in Julijske
krajine.

Perspektive, s katerimi so se nasi od-
govorni predstavniki pojavili "na svetov-
ni pozornici, so takoj pokazale, da gre tu

rez dvoma za novo Jugoslavijo in za njen
novi mednarodni poloZaj. Za novo Jugo-
slavijo zaradi tega, ker ima — zahvalju.
jo¢ se koreniti spremembij starega stanja
— na ¢elu taksno vlado, ki predstavlja
resniéno enotnost volje in teZenj svojih
narodov; .a za nov poloZaj zato, ker Je
s svojo lastno borbo izbojevala taksne po.
zicije v odnosu na ostali svet, da se od-
slej mora gledati na njo kot na pomem-
ben aktivni ¢initelj, a ne kot nd pasivno
orodje v tem svetu.

Tendence, ki so se ocitovale v teku pre-
tresanja nadaljnje usode nééega ljudstva,
ki - je desetletja je€alo pod jarmom Mus.
solinijevega faSizma, so odkrile neusmilje.
no upornost naSih zapadnih zaveznikov,
da nam v vpraSanju Trsta in Julijske kra-
jine priredijo londonsko-versajsko-rapal-
sko reprizo. Tako bi tudi bilo, ¢e bi se
s kak3nim &udeZem mogla nevtralizirati
tista moralna sila naSe vlade,” odncsno
njenih predstavnikov na mednarodnih fo-
rumih in tista jeklena prirodna poveza.-
nost nafe preporcjene driave z resni¢no
demokratskimi in naprednimi silamij v sve.
tu, na €elu z mofno in veliko Sovjetsko
zvezo, nafo najdoslednejSo in .najzvestej-
&o. zZaveznico V..vojoi -in - miku.

Tako se tudi morajo vsi konkretnj re-
zultati okoli Trsta in Julijske krajne,

geprav se v celoti ne ujemajo z naso'

prvotno tezo v tem vprasanju, razumeti
kot nasa velika mednarodna zmaga. Zma.-
ga toliko bolj, &e imamo pred ofmi,
kako bi se v konkretnem primeru stvari
razvijale, ako bi bile prepuséene volji do.
véerajénjih zapadnih soborcev v vojni in
danadnjih mirotvorcev.

Pravico Trsta in Julijske krajine so v
resnici branili isti ljudje, kateri o vedill
osvobodilno  borbo nasSih mnarodov. Tega
ne smemo izgubiti iz vida, kakor se tudi
ne sme izguhiti iz vida, da so to isti lju-
dje, ki so s svojim modrim vodstvom uvr-
stili nade narode v tabor antihitierjevske
koalicije in tako prepredili vse hudobne
“pakane madih kvizlinskih izrodov od ex
kralja Petra in njegove emigrantske lon.
donske klike do ¢&etnidko-ustaskih pngla-
varjev v deZeli, ki so napravili vse, da bi
Jugoslavijo povedlj na pot izdaje in so-
delovanja z okupatotrjem.

Kolikéna in kaksna je zasluga teh iju.
di, najbolj zgovorno pri¢ajo nesebiéne mi-
lijonske Zrtve nasih narodov v vojni, kate.
re so enako padale za naSo nacionaino
osvoboditev in za ~skupno zavezniiko
stvar. Te Zrtve so moralni temelj tistibh
pravic. na osnovi katerih se razgovariajo
-danes za zeleno mizo na enakopravnem po-
loZaju z ostalimi, za to dostojnimi zavez.
nikj in to tako enakopravno, kakor smo
vieraj na krvavem bojiséu jemali v vsem
in ve¢ kot pa enakopraven .delez. Te
Zrtve so cena nadih pravic, da se brez na.
Sega sodelovanja ne samo ne more rele.
vati nitj eno, deprav tudi najmanjde vpra-
Banje, katero se ti¢e naSe usode, amwak
nasa beseda se mora sliSati tudi, kadar
gre Za usodo Evrope. Tega smo se zave.
dali od zadetka nage osvobodilne borbe in
zaradi tega je ta borba tudi morala biti
tako plodonosna.

Moralna  sila. nagih naredov in naSe
vliade je najpopolnejss izrazena-v besedah
nagega voditelja tovariza Tita, ko je prav
o usodi Trsta in Julijske krajine dejai:
»Tujega nofemo — svojega ne damolc
To so hesede nasega vsenarodnega zako.
na, po katerem se bo morala razvijati na-
daljnja usoda vseh mnasih rojakov, ki so
bilj z nasiljem in krivico odtrgani od na-
8 drzavne celote. V teh hesedah in v be.
sedah Zefa naSe delegacije v Parizu tov.
Kardelja, da »kar ne morejo sprejeti na-
B nparodi, tudi na%a vlada me bo spreje.
da,¢ je izrazen ves smisel nové Jugosiavi-
je. Prvié kot suverene in neodvisne deze.
le, s katero se ne more vet trgovati in
proti kateri hodo ostale brezplodne vse se.
bi#ne imperialistifne kombinacije, racun!
In diktati. pa Seprav bi hilj tisti, ki bi jl
hoteli vsiliti svojo wvoljo, %e tako silni in
Mmogni, Drugid kot resniéno miroljubne de.
Zele brez vsakrdnih osvajalnih in zasuZ-

njevalnih teZzenj do drugih na.mdov deze-
le, ki je trajen, iskren in dosleden zavez-

nik z vsakim, ki tudi na delu pokaze, da

to zasluzi. Te besede niso nikakrSen al.
plomatski manever proti neuvidevnim ia

~ trdoglavim ' ocenjevalcem. Nasprotno, te

besede so stvaren izraz tiste. enotnosti, v
kateri so medsebojno povezani volja nasih
narodov in prakti¢na deja.vnbst- njihovega
vodstva — naSe vlade.

NaSa delegacija na mirovni konferenci

v Parizu se bo morala Se uporno boriti

za priznanje nadih zgodovinskih nacional-

‘nih pravic in interesov, za obrambo .nase
. svobode

in C¢asti, kajti oc¢ividno repra-
viéni sklepi Sveta zuf:lanjih ministrov gle-
de jugoslovansko-italijanske. meje, ki so
bili sprejeti na osnovi francoskega pred-
loga, so za mnas nesprejemljivi, To, da bo
najtezja naloga nase delegacije preprice.
vanje o upravicenostj in praviénosti nasih
zahtev kakor tudi o potrebi bistvene spre-
membe nedavnih pari§kih sklepov in to
prepri¢evanje prav predstavnikov tistih
velikih deZel, s Katerimi nas veZejo slavni
dnevi najozjega sodelovanja za reditev
dloveske svobode in napredka, za resitev
ljudske kulture in civilizacije pred. fa3i-
stiénimi barbari, ne samo, da zveni ab-
surdno in neverjetno, ampak mece zelo,
zelo slabo lué na zavezniSko zvestobo iv
predanost naith véerajSnjih zapadnih so-
borcev tako pri nasih narodih. kakor tu-
di v ofeh vysega poStenega sveta.

Toda kljub temu, da je tako teZka in
zgovorna, je prav toliko tudi ¢astna na.
loga nase delegacije. Nasa delegacija bo
pred vsem svetom predstavljala novo Ju-
goslavijo kot sodnika brezprimernih zlo-
¢inov, ki. so jih nad njenimj narodi ra.
pravili »civiliziranic faSisticni barbari y
vojni, kakor tudi tistih krivic, katere =o
nam napravili oni, ki smo jih zadolzili s
takimi Zrtvami in napori, s kakrSnimi se
bo le malokatera od deZel mogla pohvaliii.
To ne bo le pohvala naSe stokrat s krvje
prepcjene dezele; fo bo samo opomin
onim, ki bi skusali poteptati naSo voljo.
izigrati naSe praviéne zahteve, pozabiti
na velikanski doprinos nasih ' narodov v
pretekli vojni, g katerim so Zzadolzili ves
napredni svet.

V skladu z najplemenitejSimi cilji in
vsemi svetlimi zaobljubami tistih,- ki so
zavestno padali na polju ¢&asti, nikoli dvo-
me¢ v resniénost in trdnost medzavez-
nigkih obvez in obljub, ki so obstojale ves
das krvavega obracuna kot vode¢a nace-

. la, je pravica do nacionalne osvoboditve

in samoodlo¢be narodov v osnovi naSe na-
rodno osvobodilne borbe vsebovana kot
eden njenih osnovnih ciljev.

Vsi nadi narodi, vsi nasi boreci, a med
njimi v prvi vrsti ljudstvo in borei Julij-

R e e e e e o

Etni¢no ,ravnotezje

ske Kkrajine in Trsta so zato verovali da
morajo priti v sestav nase bratske in
enakopravne zajednice vsi tisti deli na-
Sega naroda in vsi Kraji naSe deZele, ki
so bili od tujca zasuznjeni. Na3a deiega.
cija bo na mirovnl Konferenci najdosled-

. nejSe branila praviéno stvar vsegg ¢£lo-

vestva.

e bodo zavezniki to naSo pravico sposto.
vali, bo njihov dolg, ki ga imajo do nes,
do narodov Trsta in Julijske krajine, do
zavezniske Jugoslavije, obstojal samo v
tem, da brez kolebanja in mneodvisno od
vseh sebiénih kombinacij potrdijo stanje,
katero smo s svojo skupno borbo z ljud.
stvom teh Kkrajev ustvarili. Da tudj for-
malno potrdijo, kar je moralo priti kot
D.EIZOgIbDB. posledica zgodovmske stvar-
nosti.

V nasprotju s staro Jugoslavijo in nje-
no velesrbsko karadjordjevisko-pasi¢evsko
kliko, ki je poniZno sluzila svojim ver-
sajlskim tvorcem in pokroviteljem, je no-
va ljudska Jugoslavija in njeno politiéno
vodstvo na &elu z mardalom Titom dala
vse mneprecenljive dokaze, da bi poucila
uradne predstavnike dana3nje Italije in
prepri¢ala naSe zapadne zaveznike, :ia so

* naSe zahteve v- pogledu Trsta in Juliiske

krajine edino razumne, edino pravllae in
edino praviéne.

Ali bodo ti razlogi pravilno ocenjeni,
ali bo Italija tudi Se dalje od svojih no-

~vih pokroviteljev potiskana na teaki led

svojih iredentisti¢nih slepil, vse v cilju
imperialistiénih apetitoy reakcije v vrstah
nagih zapadnih zaveznikov, je ddvisno, pc
besedah marsala Tita, od tega, €e se bo
odstranilo »vse, kar bi moglo v bodoénsu.
sti Skodovatj prijateljskim odnoSajem obeh
dezele in- ¢e se bo deialo na tem, da se
resni¢no doprinese k' utrditvi miru, »ker
se s tem odstranjujejo elementi nemira in
nevarnosti v tem delu Evropes.

Ako se ne bodo potegnile potrebnes iz-
kuSnje iz najbliZje preteklosti, bo to v prvi
vrsti zadelo Italijo samo, a za njo tudi

_vse tiste, ki se naslanjajo na njo kot na

svojo predstraZo v svojih bodo€ih zazelje-
nih vojnih avanturah in provokacijah, to.
da to vseeno ne bo zapedatilo dokoncne
usode ljudstva Trsta in Julijske krajine.

Nasa ljudska vlada je in to za cenc tez.
kih odstopanj na radun svojega pravilne-
ga in pravi¢nega staliS¢a napravila vse, da
bi preprecila tak nezaZeljen izhod, ker e
imela stalno pred oémi tudi interese svoje
deZele in' interese tako slovenskega kot
italijanskega prebivalstva Trsta in Julii-
ske krajine ter interese trajnega miru v
Evropi. Zato bo naSa delagacija toliko
smelejSe in z vedjo pravico izstopaia na
mirovni konferenci y Parizu.

Po »Borbic.

Potegnimo, gospoda, malo na to stran; naj vidi svet, da smo mi za ravnotezje

/

Izhaja vsak petek — Cena Din 2.—

Ko je nada
delegacija od-
hajala v Pariz

Na jeseniSkem kolodvoru je
naso delegacijo pric¢akovalo
6000 Jesenicanov, ki so jo
prisréno sprejeli. Zastopniki
mnoziénih organizacij so tov.
Kardelju izroc¢ili resolucije, v
katerih prebivalstvo zahteva
praviéno resitev Trsta in Ju-
lijske krajine. — Tov. Kar-'
delj je spregovoml in med
drugim dejal, da je delegacija
istih misli kot vse jugoslo-
vansko ljudstvo in da se bo
porila za pravico z vso odloc-
nostjo. Svoj nagovor je za-
kljugil z besedami: sNaj Zivi
Jugoslavija in v njej zdru-
Zeno vse nase ljudstvol«

Slika kaze, kako kovinar
izro¢a darilo tov. Kardelju.
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Pismo Glavnega odbora ESZDNJ Svetovni
sindikalni zvezi za pravicno resitev
vprasanja Trsta in Julijske krajine

Pismo generalnemu sekretarju Svetovne
sindikalne federacije Louisu Saillantu:

Dragi tovaris!

Eno izmed zelo vaznih vprasanj, s ka,te-

rim se bo bavila mirovna konferenca v Pa-
rizu, je razmejitev med Jugoslavijo in Ita-
lijo.

Delavski razred Jugoslavije je globoko za~
interesiran nad pravilno resitvijo tega vpra-
sanja iz naslednjih razlogov: -

1. zaradi spostovanja nacionalnih intere-
sov in pravic Jugoslavije; 3

2. zaradi zagotovitve trajnega miru v tem
delu Evrope in

3. zaradi pravilne zaiécite interesov delav-
skega razreda.

Na zalost je staliSée ministrov za zuna-
nje zadeve Velike Britanije, Zdruzenih drzav
Amerike in Krancoske republike tako, da
kaze, da se vpraSanje praviéne razmejitve
med Jugoslavije in Italijo nahaja v nevar-
nosti.

Svet ministrov za zunanje zadeve v Pa-
rizu je ob obravnavanju problema razmejit-
ve med Jugostavijo in Italijo zavzel nepra~
vilno stalis¢e napram narodom Jugoslavije.
Ministra Bevin in Byrnes sta odklonila pra-
viéni predlog sovjetskega ministra za zuna-
nje zadeve Molotova in sprejela Bidaultov
predlog, ki predstavija tezak udarec za na-
cionalne interese in pravice Jugoslavije. Po
Bidaultovem predlogu naj bi se Trst, ki je

ekonomsko in geografsko neloé¢ljivo povezan-

z dJugoslavijo, odvzel Jugoslaviji in »inter-
nacionaliziralg; znaten del jugoslovanskega
ozemlja Julijske krajine naj bi se prav tako
odtrgal od Jugoslavije in izroé¢il Italiji.

Ne da bi se spuscali v motive. tega Bi-
daultovega nepraviénega predloga, moramo
poudarjati, da je ta predlog brez vsake zgo-
dovinske, etniéne, geografske in gospodar-
ske osnove, Po drugi strani predstavija ka-
men spotike na tem delu Evrope,

sInternacionalizirano« ozemlje Trsta bi
predstavljalo novo nevarnost italijanskega
napada proti Jugoslaviji. Po drugi strani bi
pinternacionalizacija¢ Trsta pomenla uza-
konitey terorja fasistiénih elementoy, kar
zdaj najzgovornejse dokazujejo teror in na-
silja civilne policije, ki jih pod zaséito za-
vezniske vojaske uprave izvrsuje nad prebi-
valstvom Trsta.
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Meje v smislu Bidaultovega predioga da-
jejo Italiji vse strateSke pred.nmu. medtem
ko nudijo Jugostaviji izredno neugoden stra-
tegki polozaj. Po tem predlogu se izrotajo
Italiji popolnoma jugoslovanska ozemlja
(Kanalska dolina, Beneska Slovenija in Go-
rica). Poleg tega ustvarja predlagana meja
koridor od Trsta do Trzica na popolnoma
slovenskem ozemlju.

S sprejetjem predlagane francoske &rte bi
se ponovila tezka krivica, ki je bila vsiljena
Jugoslaviji po prvi svetovni vojni.

Predlagane resitve razmejitve med Jugo-
slavije in Italijo, kakrsno zelijo zapadni za-
vesniki vsiliti JUgoslaVi_}l, narodi Jugoslavi-
je ne bodo in ne morejo nikoli sprejeti.

Narodi Jugoslavije in Trsta ter Julijske
krajine, ki so dali' v neenaki stirletni osvo-
bodilni borbi egromno stevilo Zrtey za svo-
jo osvoboditev in s to svojo herojsko borbo
v veliki meri pripomogli k stvari zmage za~
veznikov nad fasisticno osjo, zahtevajo s
pravigo zvestega zaveznika v tej vojni od
zapmlmh zaveznikov, d® jim ne deld,]n kri-
vice in da qpos.tu;e;o njihove pravice do na-
cionalne zdruZzitve.

7Za delavski razred Jugoslavije, Trsta in
Julijske krajine, ki se beri za praviéno raz-
mejitev med Jugeslavijo in Italijo, je zlasti
nerazumljive zadrzanje predstavnika fran-

coske vlade ministra Bidaulta napram Ju-
goslaviji, in to tem bolj, ker gojijo narodi
Jugoslavije tradicionalna prijateljska custva
napram francoskemu narodu.

Ker prihaja vprasanje razmejitve med Ju-
goslavijo in Italijo*v odlodilno fazo, smatra~
mo, da je prisel ¢éas, ko mora tudi Svetov-
na sindikalna federacija uporab'ti vsa sred-
stva, ki ji stojijo na razpolago, da mirovna
konferenca praviéno resi to vprasanje.

Delavski razred Jugoslavije je skupno z
ostalimi demokratiénimi muoZicami popol-
noma solidaren z vlado FLRJ v wvseh nje-
nih prizadevanjih za pravilno razmejitev
med Jugoslavijo in Italijo. Glavni odbor
Enotnih sindikatov je preprican, da se bo
Svetovna sindikalna federacija z vso silo
zavzela za praviéno resitev fega vprasarija,
kar bo najveéje jamstvo za zagotovitev mi-
ru v tem delu Evrope. -

S tovariskim pozdravom — za Glavni od-
bor Enotnih sindikatov delavcev in name-
B¢encev Jugoslavije Salaj
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Sedem generainih stavk v enem letu
dokaz, da se v Trstu vodi borba za
osnovne Zivijeniske pravice

Na seji Ljudske ekup$tine dne 17. julijar
je tov. Kardeli rekel: »Iz izjav, katere so
dali predsednik vlade tov. Tito in drugi
uradn; predstavnikj nase deZele, ste videlj,
da jugoslovanska vlada ne soglasa in ne
more soglasati z nekaterimi sklepi, spre-
jetimi na pariski komferenci, ki se ticejo
Zivljenjskijh interesov narodov Jugoslavije.
To je v prvi vrsti vpraSanje razmejitve
med Italijo in Jugoslavijo in v zvezi s tem
vprasanje poloZaja samega Trsta.«

Takdno staliée vlade je samo izraz od-
lotitve’ marodov Jugosiavije, da nadaljuiejo
borbo za osvobojenje Trsta in vse Julijske
krajne, kakor so jo wedili wv- preteislosti
brez ozira na vse zapreke in Zrtve.

Narodi * Jugoslavije so sozi deactle»,n
smairali borbo liudslva Trsta in Julilsike
kzaj ne kot svojo lastno borbo. Ta botba
je bila zlastj ostra in ogorcena, Ko so itali-
jansk; Imperialisti na temelju tajnega spo-

razuma, kj je bil sklenjen leta 1915 v Lion-

donu med Ttalijo, Anglijo in Fremcijo, leta
1918 Istro in Julijsko Lrajino okupirali, a
kasneje leta 1920 »prikljucilic Italij; po spo~
razumu z velesrbsikimi vlastodrzci, kateri so
prodali kos Zivega marodnega telesa, trgujod
s tujimi imperialisti Tedaj so naredi Jugo-
slavile z mnoziénimi demonstracijami izra-
zil; svoje ogoréenje proti zloému Rapallske
pogodbe, po kater; je preko 600 tiso¢ Jugo-
siovanov izgubilo svobodo,

Takioj v zacetku velike osvobodilne vojne
lela 1941 je ljudstvo Trsta, a zlasti trzzsko
delavstvo — Slovenci in Italijani — organi-
ziralo odpor proti fadistitni ItaliJi ter so-
delovalo s partizansikimi borci Jugostavije.

rganizacija »Delavska enotnost« gli »Unita
operaja« — prva enolna italijansko-sloven-
sia organizacija trzaskega prolelariata — je
zbirgla sile odpora, vrsila sabotaZe, organi-
zirala mobilizacijo in pomagala jugoslovan-
ski osvobodilni vojsisi, Ze v zatetk1 1942
se jugoslovanskim partizanom priklju¢ujejo
prvi partizani cz Trsta in Trzica. Trzaski
dgelavej so se ma partizanskem zborovanju
v Vipavski dolinj zalsleli, da se bedo skupno
s slovenskimi partizani do kcoca borili za
osvoboditev. Pod vodsitvom narodnega he-
roja ‘Janika Premirla so partizanskj odredi
Julijske krajine izbojeval; nekaj vaznih
zmag nad scvrazniicm, Polet! istega leta
se_je ustanovil prvi »Gregorticey bataljone,
o kmalu potem 3e drugi, kj Je bil sestavljeq
vetinoma jz delavcev Ilalijanov, Ne dolge
za tem sc je formirala tudj italijamsiza bri-
gada »Garibaldi - Trieste«,

Najvisja politiéna  predstavnistvg sloven-
skega in hrvatskega ljudstva so zacetlzcem
leta 1943 prinesla odlok, s katerim se slo-
vensio Primorje in Istra prikljutujeio De-
mokratiéni federatimi Jugoslaviji. Na dru- -
gem zasedanju AVNOJ-a 29. novembra 1943
so predstavniki vseh naredov Jugoslavi'e
ia odlds potrdili. - (Nadaljevanje na 2. str.),
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Bodocnost lesne industrije v Trstu

Tist »I1 Lavoratoree, glasifo Ko-
,» munistiéne partije Julijske kra-
jine, je prinesel naslednji ¢lanek,
ki kaZe, kakSnegs pomena 2za in-
dustrijo je prikjuctitey Trsta in
Julijske krajine Jugoslavijl.

Imeli smo priliko podrobnejie govorili z
vodjo neke znane friadke legsne induslrije.
Vpragali smo ga, kaj misli o razdelilvi
nase pokrajine v dva seklorja, o odcepilvi
Trsta od njegovega naravnega zaledja in o
posledicah, ki bi iz tega izhajale zlasti v
pogledu krajevne lesne indusirije. :

-~ lzrazil bom svoje osebne mmnenje kot
lesni industrijalec. Ne bi vas hotel dolgo-
¢asiti, toda nujno je, da na kratko obraz-
lozim, kak8no ogromno Ekodo bi utrpela
nasa industrija, &e bi mesto bily odeepheno
od svojega zaledja.

Surovina, ki je potrebna za na%d indu-
strijo, {o se pravi les vseh vrst, jo normalno
prihajala iz Jugoslavije. Tudi Avstrija je
dobavljala omejene kolitine pradbenega lesa
(jelko in macesen), toda njeno proizvodnjo
je pritegovala Nemcija, ki je navzlic av-
sirijski razpoloZljivosti uvaZala $e ogromne
kolitine lesa iz drugibh deZel. V glavinem
ie zalaganje z lesom temeljilo edinole na
uvozu iz Jugoslavije. Tudi v stroki nepo-
utenemu sop znane znatilnosti visoko cenje-
nega jugoslovanskega lesa, kot so n. pr.
hrva¥ka bukev, slavonski hrast in vse
druge vrste lesa, ki so potrebne za opremo:
javor, jésen itd. Tudi tako zvani sekundarni
proizvodi so prihajali iz Jugoslavije, lako
predveem klej, znan pod imenom »gatto¢
(#maleks), nadomestki in drug material, ki
je nujno potreben” za na¥o industrijo.

Naravno je torej, da bi z vkljutitvijo nade
pokrajine v okvir Federalivne Jugoslavije
bile surovine zagotovljene brez vsake. dr-
Zavne carinske obremenitve in vsled tega po
zelo nizki ceni. Pripomniti moraimo, da so
uvozne dajatve precej visoke in vedno veéje
od 10 ali 15 % stvarne vrednosti Blaga.
Tako bi torei Ze pri nabavljanju materialov
priéli do obfutnega izboljZanja cene,

— Kaksen je poloZaj lesne industrije in
kaksni so izgledi?

— V nafem mestu obsega lesna industrija
sledefe vaine proizvodne veje:

stavbno mizarstvo (okenski
ta titd):

. pohistveno industrijo in. industrijo opre-
me na splosno; .

industrijo upognjenega pohisiva,
naslanjacev itd.;

1adijsko mizarstvo.

Preteklost naSe lesne industrije je znana.
Razvijala se je precej zadovoljivo. Vet de-
setin manj*h tovarn je zraslo v pokrajini.
Naj navedem samo tri podjetja, ki so spe-
cializirana.v proizvodnji pohistva: Zerial,
Sbocechelli in Frandolli. Poleg tega imamo
moéno in zeloe delavno obrinigtvo.

Poleg tega ima tudi ladijska industrija,
kot n. pr. . R. D. A. in Arsenale Triestino,
oddelke, ki so specializirani- za mizarsivo,
da ne Stejemo ladjedelnic v mestu. in v
Muggiii, i so seveda manjiega pomena,
a prav tako cenjene in znane. Ves ta kom-
pleks delavnic ne proizvaja samo pohidtva,
marvet je v preteklosti oskrbel opremo naj-
lepiih trgovskih ladij. Notranja oprema par-.
nikov »Victoriac, »Saturnia¢, »Vulcaniag,

okviri, vra-

stolov,

“2Conte di Savoiac itd, predstavljajo mojstro-

vine, ki jih je obfudoval ves svet in ki so
popolnoma upraviteno bile ponos nasih de-
lavecev fer visoko dvigale njihov sloves in
njihovo spesobnost po vsem svetu. Saj je
dejstvo, da wvsak delavec resniino pusti v
delih  tako visoke umetniske vrednosti del
sebe samega.

Gotovo ne bom razkril nobene tajne z iz-
javo, da osredotofa vsake podjetje svojo vred-
nost in svoj sloves v &tabu delavcev siro-
kovnjakov, ki tvorijo ZariiCe .dejavnosti. To
s0 mizarji slrokovnjaki, ki izhajajo z deZele.

- 8e mladi so pridli iz Gorice, Solkana, Aj-

dovitine,- Vipave iu drugih krajev. Znali so
si pridobiti tako strokovno znanje, da se
vsako podjetje ponaZa z njimi. Zadostovalo
bi, ko .bi mogli obtudovati kak.tak res-

10
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Grafiéni érteZ nam prikazuje, kako je ZelezniSki in pomorski promet Trsta od

leta 1961 do 1914 stalno narascéal, doéim je od leta 1920 do 1938 neprestano

kolebal in v konc¢hem rezultatu pokazal neuspeh. Veliki skoki, ki so se kazali-

v prometu do negativnega rezultata, so posledica neprirodnega poloZaja Trsta,
. ki je bil kot pristaniste odrezan od svojega zaledja.

nitng umetiniski izdelek, kako vloZeno delo
ali skupek pohistva, pa bi‘ ugotovili, da
nikakor ne delam reklame.

"— Tako je, te premotrimo preteklost, se-
danjost brez dvoma za lesno industrijo ne-
zadovoljiva? ¢ .

— Ne morem prikrivati resnicnosti polo-
Zaja. Trst in zaledje sta morala vzdrzevati
vedno zelo motno konkurenco z bliznjim
trgom severne Italije. In to ne le v pre-
teklosti, ko je nasa industrija, ki je bila
cenjena v Angliji in Ameriki, izvazala po-
histvo v velikih koliéinah, marveé tudi sedaj.

Poglejte n. pr. stavbno mizarstvo. Vidite
obnovitvena dela, ki so v teku v pristaniztu
irr v omejenem obsegu tudi v mestu, polre-
bujejo mizarskih del za zgraditev okenskih

okvirov, oken, vrat itd. No, in namesto da -

‘bi dali izvriiti ta dela tu, jih rajsi naro-
tajo izven cone, kjer roéno izdelovanje, ki
je slabse platano in bolj izrabljano, dovo-
ljuje izdelavo teh predmelov po niZji ceni.
Pa to je samo majhen primer. Bili so iz-
dani ukazi s strani zaveznike vojadke upra-
ve za zaposlilev brezposelnih, pa to ni ni8
pomagalo. Lesna industrija 5teje mnogo
brezposelnih in med njimi so ljudje velike
vrednosti. X :

/— Kaksni so po vaiem mnenju izgledi
za bodotnost? :

~— Smatram, da bi prikljufitev. Trata nje-
govemu zaledju prinesla skoraj takoj&en
dvig nase industrije. Prvif, ker ima lesna
industrija v sedanjem obdobju obnove na-
loge prvenstvene vainosti v zvezi 2 grad-
beno obnovo, drugi¢, ker nada {iehni¢na
opremljenost dovoljuje ‘izdelovanje vsako-
vrstne opreme, od ladijske do opreme his,
bivalis¢, uradov, zavodov itd. in pa tudi za-
1o, ker bo z obnovilvijo zvez z inozemstvom
moral spet zaceti izvoz luksuznega pohistva,
saj mislim, da v drugih dezelah in tudi
onkraj morja niso pozabili dovrienosti na-
gih izdelkov in da se bodo gotovo spet
spomnili nase pohidtvene in opremne indu-
sfrije. Poleg tega me smemo pozabiti, da
se je Sovjetska zveza odlotila zgraditi naj-
vetjo ‘irgoveko mornarico sveta. Jasno je,
da bo lep del teh del pripadel Trstu, kar
bi, kar se tite opreme, bila velika naloga
za nase delavee, tudi ¢e bi delo ne imelo

biti tako umetnidko Kot je bilo ono na lad-

jah “tipa »Victoriae, Ce bi bil Trst odcep-
lien od svojega zaledja,pa moram biti proti
svoji volji velik pesimist. Ce smo morali ze
v preleklosti vzdrzevati tako mocno konku-
renco z Benetijo, Brianzo, Toskano itd.. ne
vidim nikake moznosti izboljfanja. Poudar-
jam, kar sem povedal z ozirom na sedanji
polozaj in si ga predstavljamo lahko samo
se poslabsanega,

— 8 svojo razlago ste v glaynem pri-
znali ogromno 3kodo, ki bi jo imelo mesto,

¢e bi bilo odeepljeno od svojega zaledja,

Ali se ne bojite, da bi zdruzitev z Jugo-

slavijo, ki bi bila v tako korist vasi in-
~dustriii; -~ zadusila italijansko nacionalno
¢ustvo?

— (e opazujem nase delavce Italijane
in Slovence po tovarah, vidim, da so tam
bratsko ziveli vsa leta. Skupno so ustvarili
dela neprecenljive vrednosti, ki nosijo, kot
sem Ze rekel, petat njihove osebnosti, nji-
hovega dela, njihovih rok. Nikoli si niso
prifli navzKriz in -tako sem prepritan, da
bi na neskontnih poljih na¥ih delovih mok-
nosti ob pravidni reditvi vprafanja s pra-
vilno ureditvijo vsi nadaljevali s svojim
delom in #vljenjem in $e v nadalje ustvar-
jali v miru tista krasna dela, ki so Ze doslej
bila v Cast nasi industriji in nasi obrii

Sedem generalnih stavk v enem letu — dokaz, da se
v Trstu vodi borba za osnovne Zivijenjske pravice

Nadaljevanje s 1. stranl,

Zmagoslavna nareodno osvobodilna vojsika
Jugoslavije, ki je v brezprime:no neenaki
borbi in z velikim; Zrtveml tolkla in podila
fadistitnie oiupatorje, je 24. aprila 1945 pre-
la staro Jugoslovaniko - itallj.angto meja,
Nulioiko dni pozneje so njene trupe iZe
prodr.e v Trst, Porodjlo nage Vrhovne ko
mande z dne 29. aprila pravi: sPo teikih
borbah z molnimi sovrainikovimi silemi,
. ped teZkimi pogoji plansiega sveta, so nzde
trupe prebile zelo utrjeni sovrain; poloZaj
in prodrle v mesto Trst«, Cez dva dni je
Trst osvabojen, »Trupe IV. Armije VII, in
IX, korpusa 50 po ogorcéenih ulitnih borbah
osvobodile mesto in primorsko luikko Trst.
Na! : edinice so istodasno . zavzele in w0wivo-'
bodile Gorico in Trzié in prisle v Siroki
franti do reke Sote.« (Voino porocilo.)
Nepopisno verelle je zajelo narode Jugo-
slavije n ljudstva Trsta in Julijske krajine,
 Na sliup&&ini mesta Trsta 17, mala 1945,
katere se je udelezilo 1343 delegatov in 168
gostov, so bili izvolien! poslancj za Mestni
svet ter izglasovan sklep, da mora biti Tret
autonomno meésto v olkviru Demokralithe
federativne Jugoslavije. . i
Ljudstvo Trsta je talkoj organiziralo svojo
oblast, postavilo ljudske odbore, podvzele
so se mere za prehrano .prebivalsiva, for-
mirala so se ljudska sodii¢a za Cistenle

tako senostran:lim afitcen’ prejudicira re-
Sitev mednarodne wmirovne Kkoaference o
spoii zonic, i

V mak prolesta zaradi razorozifve Na:
rodne - milice so0 delavei Trsta 25. junija
proglasili enodnevino generalno stawviso, a 30,
junija ‘Je Mestai osvobodilni svet poslal
generalu Alerandry protest zaradj postopa-
nja voisupacijsisih oblasti, Vedno bolj je po-
stajalo jasno, da so okupacijske oblasti de-
lale na tem, da ustvarjjo situacijo, katera
bi onemogoéila praviéno reditev in osvobo-
ditey Trsta [n Julijske kraline ter njihove

_prikljudjtey k Jugoslavijj, Postajalo je jamno,

da se vod: polilifsa, katera bi hotela Trst
in Julijsko krajmo ‘izkoristitj kot sredstvo
in igro v rokah tujih imperialistov,
Enotnd sindikat] Julilske krajine so po-
slali proteste sindikatom -Anglije, Zdruze-
nih driav Amerike, Jugoslavije, Sovlielske
zveze, Italije. in Francije proti postopanju

- anglo-emerislke uprave, a zlasti proti kcno-

fagistov, delals se je ma odpiranju tovarm

in obnovi porufenih poslopij.

Med tem pa je anglo-amerigka komanda,
katere trupe so bile z dovoljenjem narcdno
osvobodilne vojdse spudtene v Julijsko kra-
jno, postavila zahtevo, da jago:lovansiea
vojska zapusti Trst in tiste dele Julijske
krajine, kateri so zdaj poznani pod imencm
zona A, Istofatso so italijanski imperialisti
jn fagisti pod zadtito anglo-ameritke vojadke
uprave zaéeli kampanjo proti Jugoslaviji ia
zahtevali, da angio-zmeriilce trupe okupirajo
Trst in Julilsko krajino. Triadso ludstvo je
‘ma velikern zborovanju dne 28, maja prote:
stiralo protj izjavem Boncmijeve vlade in
proti anglo-ameridkim zahlevam glede Trsla
in Julijtke krajine. f

Da bi na tem vpradanfu ne prislo do
spora med zavezniki, Je Jugoslaviia pri-
gtala na sporazum im da prepusti loméno
reditey lega vpraganja mirevni Lonferenci
14. junija so tade trupe =zapusiile Trst
Ljud:tvo' Trsta je priredilo svojim 0svobo-
diteljem velike manifestacije in izraalo
svojo hvaleZnost, ;

Okupacijske anglo-amerigke oblastj so ta:
ko] podvzele mere protj ljudskim 9blastem,
niso priznale osvobodilne skupstine, raz-
pustile so ljudska sodifZa in zalele Vzpo~
stavijatj staro faSistitno zakeaodajo, Jugo-
slovanska delegacijs je protestirala proti
staligfu engloemeriSke delegacije v vpra
ganju civilne oblasti v Trst1. Podértala Je,
da o prekrieni sklepi dogovora, ki je bil
gilenjen v Beogradu ter izjswila, da se s

fiskaciji imovine sindilatov,

Na zasedanju Zacasne narodne skup-
&bine 20. avgusta v Beogradu je bila so-
glasno predloZena resolucija, v kater| se
zahteva od vlade, da se na konferenci zu.
nanjih ministrov v Londonu postavi, da’
se Slovenskko Primorje, Beneska Sluve115‘ig,
Trst, Istra, Reka prikljucijo Jugoslaviji

Tov, Kardelj je na konferenci v Londo.
nu 18. septembra iznesel staliice Jugosla-
vije; v tem ¢asu so narodj Jugoslavije in
prebivalstvo Julijske krajine posiljali kon.

ferenci mnogoétevilne proteste.

Zaradi vedno tezjega poloZaja delovhe.

. ga ljudstva in odpus¢anja delavcev v oku-

pirani zonl, je 24. septembra v ‘Irstu,
Trziéu, Gorici, Pulju in drugih mestih iz-
bruhnila generalna stavka. V tej stavkl
je sodelovalo 200.000 delavcev, a stavku.
joéim so . vsestransko pomagali tudi
kmetje iz okolidkih vasl, AmeriSkj mor-
parjl, ki so se v tem &asu mnzhajali Vv
trzagkl luki, so stavkujo¢im poslali izraze
svoje solidarnosti,

Delavel Trsta so ponovno stopill v ge- '
neralni Strajk 14. decembra in sicer zarad!
prepovedi izhajanja Primorskega dnevni-
ka. V tej stavki je zlasti prisla do jzra-
zg solidarnost italijanskih delavcev.

Teror fasistitnih band, med katerimi se
je nahajalo tudi veliko s&tevilo . Anderso.
vih vojakov, bivaih italijanskih fasistic. -
nih funkelonarjev in vojnih zloGincev iz
Jugoslavije, se Je vadno veéal. Te bande
so vrélle nasilja pod zadcito civilne poli-
cije In okupacijske uprave. Zaradi posto.
panja civilne policije so delavei Trsta 25
januarja ponovno ustavili delo.

Ko je nasilje civilne policije zavzelo Be
vedji obseg in ko je prislo do Kkrvopre.

litja v &kednju, so bili delavel Trsta prl- -

siljeni, da 10. marca pbnovno proglasijo
'generalno stavko. Ti dogodki so lzzvall

pravi val protestnth zborovanj v Jugosla-
viji. Delavei in namegcenci, mescani in
kxmetje so skficali’ po vseh krajih zboro-
vanja in konference po podjetjih, g ka-
terih so posiljali protestne brzojavke kon-
ferenci ministroy v Parizu in zaveznifkim
viadam. Glavni odbhor ESZDN Jugoslavi-
je je 20. marca izdal resolucijo, s Katero
obsoja zlocin v 8kednju in zahteva, da se
podvzamejo ukrepi proti tem zloginom.
Za praviéne zahteve delovnega ljudstva
Trsta in Julijske krajine so se izrazile tu.
di mnoge sindikalne organizacije Francl.
je, Ceskoslovaske, Madzarske. ZdruzZenth
drzav Amerike itd. V tem smislu je dal
izjavo tudi Lombardo Toledano, voditelj
sindikatov Latinske Amerike, Angloame-
riske oblasti so namesto, da bi podvzele
mere proti faisticnim banditom, poza-
prle veliko S&tevilo demokratiénih delav-
cev. Zaradi slabega pestopanja v zaporu
so le.tl stopili v gladovno' stavko, a de-
lavei Trsta so v znak protesta proglasill
enodnevnni generalni Strajk,

Bolj ko se je blizal éas, da se na mi-

rovnl konferenci zaéne resevati vprasanje
Trsta, toliko bolj se je slabdalo postopa-
nje okupacijskih oblasti, Konec junija so
fasistiéne bande § pomoé¢jo civilne poli-
cije In anglo-ameriske vojaSke uprave
napadle demokratiéne organizacije In
ustanove. Kot v obrambo proti novemu
valu 'terorja . so trzaski delavei 30, juni<
ja stopili v generalno stavko, ki je tra-
jala 12 dni. ;
" Sedem generalnih stavk v emem letu
jasno pri¢a, da se tukaj vodi boj za osnov-
ne Zzivljenjske pravice, kajti samo taka
borba more delovheinu ljudstvu dajati tas
ko neizérpne moéi. )

Ljudstvo Trsta in Julijske krajine ter
narodi Jugvslavije s svojo borbo dokazu-
jejo, da jih nobeni sklepi ne bodo mogli
zadrzati, da ne bi svoje borbe nadaljevall
go odloénejse in vztrajnejie, ako je po-
trebno. Marsal Tito je v svojl izjavi dne

28. junija pravilno izrazil migljenje vse

Jugoslavije, ko je rekel: sNarodi Jugosla«
vije se ne bodo nikoli sprijaznili z dru.
gacno resitvijo kot je vrnitev teh krajev
v okvir njihove drzave.« )

e bl bila Trst in Julijska krajina od.
dvojena od Jugoslavije, bj ne bila to kri.
vica, mnapravljena samo Jugoslaviji, ams
pak krivica, povzrocena vsem svobodo-
ljubnim parodom sveta In negiranje tistih
nacel, za katere so se borili v pretekli
vojni. ;

Narodi Jugoslavije so prepridani, da ho,

. kakor je pred kratkim ‘dejal tov., Tito v

Duhbrovniku »v 8krajni perspektivi Trat’
vseeno nekega dne naf.¢« O tem so pre.
pridani zato, ker vedo, da ne more biti
trajnega in Gvrstega miru, Ce bi mir te.
meljil na krivicah in na rafunu imperia-
listov za novo ekspanzijo. V obrambi svo.
jin omownih pravic in interesa miru ter
mednarodnega sodelovanja bodo  vediil
do konca borbo za osvohoditey Treta in
cele Julljske krajine,

Tako gradi mladina v svobodni Jugoslaviji
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Nova Poljska —
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moina opora demokracije

22. julija je praznovalo poljsko ljud-
stvo ustanovitev nove poljske drzave,
zgrajene na demokratiénih nacelih. Le-
ta 1944,, se pod okupacijo, se je tega
dne sestal v starodavnem mestu Lubli-

nu zacasni poljskj parlamemt Krajova

rada narodova, ki je sprejel dva zgo-
dovinska sklepa: 1) sklep o ustanovitvi
poljskega komiteta narodne osvoboditve
in sklep o zdruzitvi partizanske _naroql-
ne armade s poljsko armado, ki se Je
organizirala na ozemlju Sovjetske zve-
ze. 8§ tem je poljsko ljudstvo dokonéno
stopilo na skupno pot z drugimi svo-
bodoljubnimi demokratiénimi deZelami,

pretrgalo konénoveljavno s Skodijivo mu-

orijentacijo proti zapadu, ki so se je
dolga stoletja drzali poljski reakcionar-
ni krogi in od koder so nemgke in dru-
ze imperialistinée sile Poljsko stalno iz-
igravale proti njeni naravni, veliki slo-

vanski zavezmici — Rusiji.” Nova demo-.

kratiéna Poljska je tako postala vaZen
ginitelj mednarodne varnosti, stopila Je
v krog svobodoliubnih slovanskih naro-
dov, da si skupno z njimi prizadeva pri
utrditvi svetovnega miru.

V Poljski so zapadne imperialistiéne
sile od nekdaj gledale oporisée za svojo
osvajalsko politiko proti vzhodu. Zlasti
Nemdija je Poljake vedno &c¢uvala proti
bratskima slovanskima narodoma: Ukra:
jincem in Belorusom. Med temi narodi
je razpihovala v prvi vrsti nacionalno
mrznjo in nestrpnost v juini Poljski,

o

kjer je preteZna veéina ukrajinskega.

prebivalstva na deZeli, mesta so pa go-
sto naseljena s Poljaki. V Poljski so za-
padne velesile tudi gledale mejm‘ik.mpd
boljseviskim vzhodom in kapitalistiénim
zapadom. V kniigi »Svetovna kriza» Je
pisal Winston Churchill, »da so omi, ki

so sestavljali versajsko pogodbo, hoteli.

napraviti iz Poljske moéen, vitalen orga-
nizem, ki bi postal potreben branik med
ruskim boljSevizmom in . —— ostalo
Evropo«. ;

Ko je reakcionarna poljska viada zbe-
7ala v London in prepustila narod svaji
usodi pod nemsko okupacijo, si je polj-
sko ljudstvo izbralo drugo pot. Junagki
poljski partizanski oddelki so bili trdmo
povezani z ukrajinskimi in beloruskimi
partizani. V neizmerno tezkem bojy za
biti ali ne biti se je rodilo prijateljstvo
med poljskim ljudstvom in sovjetskimi
narodi. Se bolj je to bratstvo utrdila
ustanovitev prostovoljne poljske brigade
sKotjuikoe« v Sovjetski zvezi, ki je po-
tem presla skupaj z Rdefo armado zma-
govito pot &ez Poljsko ter osvobodila
%6 tisto starodavno poljgko ozemlje, za
katero se je zdélo, da je za .vekomaj iz-
rodeno nemskemu suZenjstvu, namreéd
" Blezijo in Vzhodno Prusijo.

Takoj po ustanovitvi Krajove rade
narodove je zacela nova poljska vlada
z dalekoseznimi gospodarskimi reforma-
mi. Tem radikalnim socialnogospodar-

-skim spremembam se ima poljski narod

zahvaliti, da more slaviti drugo oblet-
nico ustanovitve nove demokratiéne
Poliske z wvelikimi uspehi na vseh pod-
rodjih Zivijemja. Tako na gospodarskem
kakor na Xkulturnem polju ima poljsko
ljudstvo ogromne pridobitve. Z izvedbo
agrarne reforme je pridla zemlja, ki je
bila prej last 7000 plemiskih druzin
(&lahte) v roke 2 milijona druZin brez
zemlje, vafkih dninarjev ali kmetov S
premalo zemlje.

Danagnja Poljska je prosta vseh H-
stih faktorjev, ki bi mogli ovirati nleno
obnovo. Po prvi svetovni vojni so pod-
jetniki, povezami z inozemskim kapita-
lom, progladali podjetja za nerentabilna
ali jih pustili »zmrzniti¢, ée. niso gla v
radun tujim kapitalistom. Zdaj pa se na-
haja vsa velika in mala industrija ter
so prometna sredstva, na podlagi mani-
festa Poljskega narodno-osvobodilnega
sveta od leta 1944, v drzavnih-rokah.
Na- vodstvo podjetij je na koncu 1945
prislo 2888 delavcev. ‘

Nove poljske meje silno izpopolnju-
jejo polisko -industrijo, prozilo ji moz-
nost velikega razvoja. Poljska tekstilna
industrija Lodza in druge industrijske
panoge imajo skupaj s Slezijskim pre-
mogom veliko razvojno perspektivo ter
usposakljajo Poljsko v bodofe za mocno
industrijsko deZelo. Pri otmovi zenilfe Je-
posebno velikega pomena sodelovanje S
Sovjetske zvezo, kamor Poljska izvaza
previsek svojega premoga, uvaza pa od
tam #elezno rudo, bombaZ, baker, nikel,
svinee, aluminij, celulozo, kavéuk in
koze.

1z Londona skusajo-sicer stare reakeio-
narne klike #e vedno vnafati v dezelo
razdor. Za provodnika protiljudskih ‘na-
klepov jim sluzi v Poljski ustanovljena
stranka »Polisko stronjicto ljudove«
(poljska kmecka stranka), ki jo je:
ustanovil Mikolajezilk. Ta vodi v deZeli
kampanjo pooti sodelovanju s Sovjet-
sko zvezo, ovira ljudsko' oblast pri iz-
vajanju njemega prehranbenega progra-
ma, zahteva, da se izrodijo komandna
mesta v industrifi tujim kapitalistom v

‘zameno za zunanje posojilo ter je tudi

tesno povezana s teroristiénimi bandami.
Ob referendumu, s katerim je moralo
poljsko ljudstvo -odgovoriti na tri bistve-
na vprasanja svoje ljudske oblasti, je
s svojo ogrommo udelezbo in svojim
olasovanjem jasno pokazalo, katero pot
je spozmalo za pravo, da je namreé do-
konéno stopilo v krog svobodoljubnih
narodov, ki stremijo po miru in prija-
teljstvu narodov na vsem svetu.

e e i ]

Tako de‘!aio v Sovietski zvezi

Palaéa dela v Leningrqdu

Po  Sirckih (_narmbrnatihll stopnicah se
vzpenjam v Leningrajsko palato kulture,
Sikoro 29 let se cenwalni ‘n oblasinj ko-
miteti lenlngrajskih sindikainih organijzacij,
njihova manstvena, §portha drustva, biblio-

- telkke fn pravmni biro, nahajujo v iej divni

palagi, Sindlkati so jo dobili mesec dnj po
Vel dilobyrski socialisdén; revoluciii, Ta
odlok je izaal Svet ljudesih komlisarjev na
iniciativo Lenina, Y

V stradnih zimikih dneh 1941/42 60 sin-
dizati zapustili svolo stavbo. Meslo je sti
skal obro¢ blokade. LeaingrejCeni o po-
Zrtvovalno branili svoje mesto, Sindialj so
predlozil; komandi fronte, naj niihova pa-
laga sluzi ranjencem.. Prav tako so alktivno
sodelovalj pri urejanju bolnidnice, a sami
so se preselil! v tovarne, kjer o prenasali
vie tezave. Po konlani blokad; in po eva-
kuaciil bolnifnic so ge sindikali ponovno
wrnili v svojo palaco, :

V ogreenni  pelnadstropni  stavbi _te_ od
Jutra do vedera silno Zjvahno, T-fsaj je
enajst centralnih Lomitetov (glavnih odbo-
rov) sindikatov in preko 60 oblastih ko
mitetov, Vsaie dan prihaja semkaj na tisoce
ljudi — sadikalnih aktiviscov in delavcev,

V pelem nadstropju ima &voje prostore
Centralni komite sindilkata delavcev pcenor-
ske plovbe. ; '

Pridel sem v trenutku, ko je predsedstvo
komiteta obravnavalo vprasanje Zivljenj-
skkih potreb mornarjev, k! sluZijo na dolg'h
progah, Predsednik M, Zdamov mi Je po-

. swalnj lestenci...

jasnjl njihove :klepe, da izvedejo vrsto ener
za izboljfanje ZWwljenja pomorsftih delaveev,

Vrnil sém se v Oblasing kemitet sindikata
delavcev strojnih tovarn. Pretresalj o vpra-
scnje, kako bodo razpodeljlj delavee v rama
letoviS¢a in okrevallsca,

V Centralnem &omitetu ribiéev so se po-
slavijal: od sindikalnih fucfcionarjev, ki so

. potovalj aa sever, Ti <o imelj nalogo, da

odncsejo raze predmete, ki jih potrebujelo
ribi¢i na *skrajnem severu za svoje klube
in &italnice.

Velika scba, v katerj Jje Sportno drustvo
»Zenit«,_je bila prepolna mladih, zdravih
1judi; prigli so tegki atletl tovarnidsih §p‘ort-
nih klubov, ki so se pripravijalj na tdsmo-
venje. V biblioteki ;
prostoveljci-aktivisti jzpolnjevalj svoje potu=
Jote knjimice z novimi, kajigami.

V oddelicu za pravne nasvete Je bilo mno~
g0 obisizovalcev. Pravnj svetovalci so se:iavs
1ljali *proénje,  dajali nasvete, i:nlervemr-a.h
preko telefona za posameznilie itd.

Nazadnje sem pridel v dvorsao Palage
dela, Tukaj so ‘meli sestanek sindikalni
aletivist] leningrajskih slas¢itarjev. Dvorana
je izvanredno lepa — Stukatura, reliefi, kri-
V terqn prostoru so sindis

1

¢ndikata Soferjev so-

kalni funkcionari in aktivisti sprejemali

- sindikalne delegacije ramih dezel, Tu se je

vrdil pnijateljsk; sestanek z delegatj Kon-
gresa sindikatoy ZdruZenih drzav - Amerike;
tu so Leningrajéani priézizovali predstavnike
sindikatoy Anglije, TItalije, Bolgerije, Ma"
dzarske. Poliske, Jugoslavije, Cz¥soslovadie
in Finske. Na Tem mestq se je utrjeval®
prijatelistvo raznih narodovl  E. Serebro¥
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Zakai in kako delimo delo v sindikalnih

V novih razmerah so Enotni sindikati po-
stali steber nase ljudske oblasti in s tem
hrbtenica Ljudske fronte. Prevzeli so nase
velike in tezke, pa tudi castne naloge, ki
smo jih dolzni v naSe in obée dobro tudi
izpolniti, Izpolnitev teh ‘nalog pa je v ve-
1iki merj odvisna od sindikalnih funkcionar-
iev., )

O sindikalnih funkcionarjih

Vprasanje sindikalnih kadrov je eno iz-
med najvaznejsih, ker je od teh v veliki me-
ri odvisna uspesna resitev zgodovinske na-
loge nasih sindikatoy. Novi kadri se ne raz-
vijajo tako hitro, kakor raste Stevilo cla-
nov. Starih preizkuenih delavskih borcev
je zelo malo, Veliko jih je padlo v borbi pro-
ti fasizmu, a ostali so na vaznih vodilnih
poloZajih. L i

Sindikalni kadri so se v predvojut Jugo-
slaviji vzgajali v neprestanem boju proti
sovraznikom in izkoriscevalcem delavskega
razreda in proti njihovi oblastl. Danes se
vzgajajo v borbi za obnovo, za dvig pro-
dukcije, za utrditev oblasti delovnega ljud-
stva. Od danadnjega sindikalnega funkcio-
narja-aktivista zahteva sindikalno gibanje
¢im popelnejse obvladanje yseh .sodobnih
politi¢nih in gospodarskih vprasanj. Pozna-
ti mora-bistvo danasnjega polozaja, bistvo
izgradnje nasega gospodarstva ter tempo
njegovega razvoja. Znati mora voditi delov-
ne mnoZice preko vseh zaprek, ki se nam
postavljajo na pot,

Iz poroéil in izkusenj s terena je razvid-
no, da v mnogih primerih lezi delo na po-
sameznih funkcionarjih, kateri zaradi ste-
vilnih naleg, ki jih imajo sindikati — in te
naloge rastejo iz dneva v dan — nikakor
niso kos vsemu delu. Razumljivo, toda ne-
opravic¢ljivo je, da preobremenjeni kakor so,
ne posveéajo dovolj ¢asa Studiranju in vec-
krat ne utegnejo prebrati niti sindikalnega
glasila, kaj sele dnevnega tiska. Taki
funkeionarji nujno priénejo capljati na repu
dogodkov, izgubljajo stik z najbolj konkret-
nimi nalogami, ter postanejo suhi praktici-
sti, gasilei, katerih delo ne rodi zaZeljenih

' uspehov. i

Razporejajmo pravilno sindikalne kadre!

Pri iskanju mladih, delavoljnih kadrov,
posvecajmo najve¢ paznje nadim podruzni-
cam, ki so osnovna in najuspeSnejSa &ola
vzgoje novih funkcionarjev. Nove sindikal-
ne aktiviste i§¢imo med nadirhi najboljsimi
delavei, udarniki in organizatorji, katerih
delez pri dosedanjih gospodarskih® uspehih
_je najveéjl." Posehno pozornost obrnimo na
pravilno razmeséanje funkcionarjev, ki naj
se razmescajo po njih zmozZnostih in vese-
1ju do dela.

Velike napalke

'V gindikalne odbore volimo toliko in to-
liko toyarisev. Mnogokrat pa ne pomisli-
mo doyolj na raznolikost nalog, ki jih mora
sindikat regevati. Tedaj se delo razdell ci-
sto administrativno, Ti si odgovoren za za-
drugarstvo, ti za prosveto itd., ng da bi se
funkcionarji zavedali vsebine in delokroga
tega dela. Rezultat tega je, da obvisi naj-
vecékrat delo na tajniku all predsedniku,
ostali bdborniki pa so le za Stevilo. Taka
praksa ne prinasa uspehov. Clanstvo, ki vidi
nedelavnost odbora, izgublja zaupanje v sin-
dikalno organizacijo,  Ker mma: ‘pravega
moc¢nega in delavnega vodstva. Ta napaka
izyira predvsem iz organizacijske nesposoh-
nosti nekaterih sindikalnih funkcionarjev, iz
nezaupanja v moé¢ delovnih mnoZic, izvira

- iz nepravilne delitve dela. Niso redki pri-’

meri, da kKak predsednik ali tajnik podruz-
nice trdi, med tem, ko se prijemlje zaradi
preobilice dela za glavo: »ne morem zaupati
nikomur< alj skar sam naredim, vem da
bo narejenos, [

Res je, da so teZave. Res je pa tudi, da
izvira tako gledanje iz oportunizma, najvec-
krat pa je posledica nenac¢rtnosti pri delu
samem, ki izvira iz organizacijske pomanj-
kljivosti, predvsem pa iz nepravilne razde-
litve dela. ; .

Delltn.av dela

»Vnestl je treba naért v nade delo, Imeti
je treba perspektivo v delu. Pravilno je tre-
ba porazdeliti delo, razmejiti njegove posa-
mezne veje in pravilno razmestiti ljudi. Na-
&' organizatorji najpogosteje sami padejo v
drobne opravke in se v njih izgube, ter ta-
ko ne opravljajo svojih osnovnih funkcij,
Najpogosteje delajo do onemoglosti, padajo
od utrujenosti, od neprespanih noci, od ve-
likih naporov, rezultata pa ne pokazejo. Or-
ganizacijska sposobnost namreé ni'v tem,
da organizcotor nekega dela sam poizkusa
vse narediti, ampak v tem, da na posamez-
ne veje dela (sektorje dela) razporedi od-
govarjajoce ljudi in da zagotovi koordinaci-
jo vseh teh delovnih sektorjev, kakor kon-
trolo vseh teh sektorjev. .

Ako se vprasanje postavi tako, tedaj se
lahko mobilizirajo tudi slabejsi, manj izku-
Senj ljudje, ker se bodo posvetili samoe goto-
Vemy sektorju. Z druge strani pa bodo vodil-
i toyarigi reSeni drobnega letanja, imell ¢as
in moznost, da mocneje razvijejo svojo ini-
clalivo v smeri izpopolnitve in ¢éim vecjega
Yazmaha v delu« (Iz »Organizacijskega
vestnika OFS«¢ 8t. 8.) : -

Vpraganje delitve dela v sindikatu je v
tesni povezavi z delitvijo dela v sektorjih
samih, V ypelavski Bnotnostic so bili v
clanku Organizacijski problemi« nakazani
nekateri sektorjj, Zavedati pa se moramo,
da te oblike ne morejo biti predpisane za
vse sindikalne urganizacije enako, ker so
naloge v razliénih zvezah razlicne; tako n,
pr. se delo higiensgkih delavcev- v mnogocem
razlikuje od dela delaveev v kovinski indu-
striji. Prav tako obstojajo razlike med ve-
ligimi in malimi podruznicami, razlike med
drzavnim in privatnim sektorjem. Delitev
Sektorjev in razdelitev dela se vrdi po po-
trebi, i :

Navajamo nekaj sektorjey dela, ki so v
glavnem v vseh sindikalnih eorganizacijah
enaki,

Organizacijski sektor povezuje vse delo
Sindikalnega foruma. Odgovoren je za ta
Soktor tajnik ali predsednlk, ki posvesa
Predvgem skrb uévrstitvi sindikata, vodi ra-
Guna o svojih ¢lanih, organizira tiste, ki sto-
jijo 8e izven sindikatov, kontrolira delo v
bodruznicah, kako te #ive, kakéne konfe-
Tence in sestanke imajo, ter jim pomaga-
Jo voditi kadrovsko politiko. To je posebno
VaZno za krajevne medstrokovne svete, ki
80 odgovorni-za pravilno vzgojo sindikal-
hih funkeionarjev v svojem obmotju, ker so
Y tuai politidno predstavnistvo svojega &lan-
Stva. Organizacijski sektor koordinira vse

elo iz organizacije sindikalnega podrocja.

Kulturno-prosvetni sektor je eden najvaz-
Bejsih za uspesno.-udejstvovanje vsega sin-

dikalnega gibanja. Odgovorni po tem sek-
torju dela izbere okoli sebe dolo¢eno Stevilo
aktivistov, ki imajo veselje do kulturno-
prosvetnega dea. Vsi ti sestavljajo kultur-

no-prosvetnj odbor tega foruma kot njegov

sestavni del. V obmoéje kulturnoprosvetne-
ga odbora spada propaganda in agitacija
vseh aktuelnih problemov sindikata, popu-
larizacija metod in naginov borbe sindikal-
ne dejavnosti, kot n. pr. delovnega tekmo-

_ vanja, spoznavanja nafe zakonodaje itd. V

okviru kulturno-prosvetnega dela spada pre-
vzgoja sindikalno organiziranih élanov v na-
prednem duhu obnove, uévrstitve nase ljud-
ske oblasti.s pomoé¢jo vseh na¢inov in form,
ki naj dvignejo kulturno, ideolosko in stro-
kovno raven delavskih mnozic. Delo v kul-
turno-prosvetnem odboru se zavoljo razno-
likosti nalog prav tako deli. Najvaznejsi
szktorji so skrb za tisk in njega razpeca-
vanje, organizacija tecajev in pyredavanj,
dopisniStvo in stenski ¢dsopisi, Studijski in
bralni krozki; fizkulturno in umetnigko udej-
stvovanje itd.

Tarifni ali bolje sektor delovno-pravnih
odnosov, Ta sektor ne moremo primerjati s
tarifnimi komisijami v predvojni Jugoslavi-
ji. Odgovorni po tem sektorju osnuje okoli
sebe aktiv, komisijo, za delovno-pravne od-
nose, ki reduje vsa vprasanja iz obmodcja de-
lovnih pogojev delaveev in namescencev,
to je vprasanja mezd, norm in akorda, ter
sporov, Ki izvirajo iz teh odnosov. Vodi tudi
racuna za dvig proizvednje, o pravilni upo-
rabi sirovin, o strokovni usposobljenosti, o
delovni disciplini in podobno,

Socialno-pelitiéni sektor. Glavno delo je
skrb za zdravje delavcev in name§éencev.
Bavi se z vprasSanjem bolniskega zavaro-
vanja, zdravljenja, kontrole bolovanj, se bo-
ri proti simulantstvu, ki skoduje ostalemu
delavstvu zaradi neupravi¢enega c¢rpanja
sredstev bolniSkega zavarovanja; nudi vso
poemoé delavskim socialno-politiénim insti-
tucijam.

selitor preskrbe in zadruznistva skrbi, da
je nase delavstvo v okviru danih moznosti
kar najbolje oskrbovano, popularizira za-

ovganizacijah

druznistvo ter je ‘po svojih €lanih neposred-
no v upravi zadrug. Pomaga distribucijskim
organom pri njih delu.

Miadinski sektor posveda , posebno skrb
nasi delovni mladini, njenj strokovni, poli-
tiéni in ideolodki vzgoji. Zaradi posebne vaz-
nosti mladinskih vprasanj se osnuje pred-
vsem v vigjih forumih komisija.

Tekmovalni sektor, Odgovorni po tem sek-
torju dela osnuje prav tako okoli sebe ko-

misijo, ki organizira tekmovanje na vseh

podrocjih sindikalnega udejstvovanja, izbira
podatke o tekmovanju ter nudi vso pomo¢
nizjim orkanom v cilju ¢im vecjega dviga
produkceije.

Komlsije

Zavedatl se moramo, da je za izpolnitev
obstoje¢ih nalog nujno treba akfivizirati
¢im &irde delovne mnozice. Ljudstvo je hilo
in ostane odlo¢ujoca sila pri resevanju in
obvladovanju vsehetezayv. Zato se ne smemo
bati pritegniti ¢im veé tovarifev in tovari-
gic k delu. S tem_jim damo mozZnost sodelo-
vanja, moznost poseganja v redevanje vseh
vprasanj in nalog, ki nam jih narekuje ise-
danjost. Delo nekaterih sektorjev je tako
obsirno, da bi ga eden v celoti nikakor ne
mogel uspesno vrsiti, Zato se osnujejo po-
vsod, kjer so za to pogoji aktivi, ki so v
pomoé¢ odgovornemu po nekem sektorju de-
la. VazZnejse aktive imenujemo Komisije.

S pravilno razdelitvijo dela, z aktiviza-
cijo ¢éim vedé tovariSev in tovariSic, jim da-
jemo zaupanje in moznost, da v delu razvi-
jajo iniciativo, ki ni danes prav ni¢ manj
potrebna kot v letih narodno-0$vobodilnega
boja., -

S tako pravilno razdelitvijo dela, bomo
najved¢ koristill sebi in interesom celote,
ustvarili bomo pogoje za naértnost v nasem
delu, kar nam bo prineslo e vec¢jih uspehov.

S pravilno delitvijo dela bomo tudi naj-
uspednejSe resili problem novih kadrov, ki
jih danes Se tako pogresamo. Ba¥

0b prehodu posredovanja dela

(Nadaljevanie.)

v

Iv.

; PL razmescanju delovne sjle morajo Krar
jevni meustrokovni sveti stremelj za tem, da
v prvi vrsli zadoslijo potrebam drzavnega

seliforja, ki v gsladu z nasim gospodamnkim °

naértcm in produkeijkim planom postavlja
temelje mdustrializaciji nase deZele, izvaja

‘velika javna in 'obnovitvena dela ter vodi

nase celoino gospodarsko Zzivljenje,
_Dalje moramo pri razporejanju delovne
sile podpirali na§ zadruznj selstor, ker je
delovanje zadruznistva zelo pomembno pri
ustvarjanju vseh onih dobrin, ki so potreb-
ne nassmu narodnemu gospodarstvi, Kot
cland sindikatov se moramo zavedati. pome-
na zadruznidlva za naso :kupnost ter pod-
parat] vea njegova zdrava stremijenja.
Delovanje privatnega sektoria nima danes
veliliega znalaja, Za-izgradnjo.naseg. gespor

' darstva, niti ni. v staaju fzvalatj takih del,

! bi bila pomembna za nado skupno:t, Ne
glede na zmanjSani obseg delovania privat-
nega seliktorja bomo zagotavljalj delovno silo

tudi privalaim podjetiem in cloratom, Dova-

Jali pa bomo delovino silo predvsem za one
delavnost] privainega selstorja, ki so vishju-
Cene v gospodarski madrt jn imajo obéeko-
ristni znadgaj.

Pri posredovanju dela morajo nase sindi-
kalne organizacije usmerjati delavstvo k
onim delom, katera imajo z ozirom na njih
vaznost in' nujnost preédnostni znagaj, Pri
tem morajo ugotavljati in ocenjevati stro-
kovno Sposobnost, pridobljeno izkustvo,
praktiénoe znamje, telesno zmoznost in po-
rabnost posameznika ter po teh vidikih raz-
porejati delavee na ona dela, kjer bo nji-
hove strokovno znanje prislo  najbolj do
izraza, s ¢imer bo istocasno delavsiva dana
moZnoest, da se najkoristneje uveljavi,

Kie bomo dobili delovno-. silo?

'Nase podeZelie je nei¢zrpen vir delovne
sile od koder bodo delavsiie mnoZice nepre-
steno prijeikale v mesta in vetje industrij-
ske centre. Z rastjo nase gospodarske mo¢i
in razmahom nade industrije padajo dokon-
¢no okewvi z rok nasega podezelskega delov-
nega ljudstva, ki je v preteklost: Zivotarilo
obh priloZnostnem zasluzdiu, priklenjeno na
kepo skope zemje, ki ga ni mogla preZiv-
ljati. Veerajinjemu bajlarju se danes odpira
pot ‘v industriiska podjetja in druge zapo-
slitve, ki mu bodo zagotovile novo, boljse
Zvijenje,

7 druge strani nadi gospodarskka obnova
moznost preUsmeritve v nove zaposlilve za
vse one delavnosti, obrte in poilice, ki so0
zamrli, kakor tudi za vse one pollice, ki ni-
majo pogojev, da bi “kmalu oziveli, Dalje
bemo morali pritegniti k novim zeposljtvam
vie cno delavstvo, ki Je bilo doslej nesmo-
tmo ali v nezadostn! meri zaposleno jn ka-
teremu se sedaj nudi prilfka za polno in ko-
ristno zaposlitev. Konéno meorajo sindikalne
organizacije vkljuciti v delovni proces vie
cae dela sposobme, ki so doslej iz tega a!i;
onega vzroka slali ob strani ter s tem dati

_mozao:t  vsakemu dobronamernemu drzeve

ljznu, da po svojih modéeh in po potrebah
slsupnosti sodeluje pri izgradnji nade dezele.

Skrb za nase mlade delovne Kkadre.

V §tiriletni borbi in vsled ofsupatorjevega
aniéevanja nasega delovnega ljudstva smo
1zgubilj veliko Stevile kvalificiranih delav-
cev, lsi jih moromo &m preje nadomestiti.
Zalo postavija industrializacija nase zembhie
pred ljudsko oblast vaZno nalogo, da za po-
trebe nase sedanje in bodoée indusfrije pri-
prav: zadostno &tevilo kvalificiranih delav-
cev. Ena najvaZnejiih nalog sindikalnih or-
ganizaci] pa je ugotavlianje Stevilénega sta-
nja nasega kvalificiranega delavstva, stati-
stitna zajemanje njegove starostne meje in
umrljivosti ter po’ teh pedatkih pripravliati
in usmerjati’ mladi delovni naraitaj v one
stroke, kier nam bodo kvalificirani delavel
najprej primanjkovali zaradi izpada starej:
§ih- delaveev iz vist aktivnega delavstva,
_Predvsem nem Ze denes primanjkuje ve-
litko Stevilo kvalificiranih delavcev kovinar-
ske, stavbinsice, elelttrotehni®ne, liemitne in
lesme stroke, kakor tudi delovng inteligenca
iz tehniéne, knjigovodsize, ratunilie ter so-
rodnih strodx, Ta primankljaj bi se v bodod-
nosti v nasem gospodarstvu Ze -tezje odra-
Zal, e se tako] z w=o resupstjo ne “popri-

v Enotne sindikate

memo pripravijanja mladih, kvalificiranih
kadrow,

S;udii'.mailne organizacile bodo na -osnovi
statisticno jzkkazanih potreb razpo:ejale mla=
do delovno silo, predvsem v one siroke, ki
imajo hodotno:t, nikakor pa Me Vv rame
drokne obrti im poklice, ki bodo slej ko prej
zamrli kot nepolrebni.

Vpradanje mladih delovnih kadroy bodo
KMS-j resevali v krozkih, v katere naj pri-

tegnejo stare izkuSene delavee, utitelje in -

zdravnike ter po-potrebi tudi starse. Na ta
nacin bodo skupno lahfio tofno ugotevili
plslic, ki bo za mladinca ali mladivko naj-
bolj primeren. ;

Presolanje kadrov,

Dvig. industrije. bowustvaril moznost  zas
poslitve za wvse one poklice, ki nimajo bo-
do¢nost: in Ze danes zamirajo, To delovno
silo moramo razmesCali v one gospodarilie
panoge, ki so najbolj sorodne niihovemu do-
sedanjemu delovanju in poklicu, ker jm bo
s term dena mozaost, da se lazje in hilreje
prilagedijo svojamu novemu pclilicu in obe-
nem presolajo,

7 drrige strani‘bo dmela tudi skupnost od
fega natina prefolania delavstva in delovne
inteligence veliko korist, ler se bo ta (tader
v svojem aovem pollicu lahko hitro uvelja-
vil ter se ma ta naéin v razmercma kratikem
tasu stoodstotno vitljudil v ‘delovai proces.

Razumljivo Je, da: bo prefolanje kadrov
vezano na polrebe nasega* gospodarstva in
da bo lo prefolanje moZno le iem, Kier so
za to podanj pogoji. V najblizjl bodotnost:
bo maga ljudska oblast osnovala veé indust-
rijsfzih podjetii ogromnega obsega, kier bo-
mo potrebovali - preko 20.000 deldveey in
nameitencev, Ta induastrija’ bo stalg tem,
kjer so zanjo podanj vséj naravai pogoji, Ta-
ka podjetjan bodo najmolneiia srediifa za
zaposlitev ter koristno in Uspesno pregola-
nie delavstva in delovne inteligence. Iz tega
izvira nUjnost, da bo moralo delovno ljud-
stvo, ki se hoge udeleZili mnoZitnega dela
in prefolati, slediti v kraje, kjer se bo ta
industrija nahajala. -

Sindikalne orgenizacile so doline, da 8
pravilno vzgojo nagih delavslkih mnozic in z
neumorno pojasnjevalno kampanjo predo-
Gijo delavstvu nujno:t preSolanja in udelez-
be prj osmovanju in zagecau te industrije
ter da jih ma la mag¢in privedejo do spozna-
nja, da s svolo ridelezbo soustvarjajo rovo
drzavo n pepravljajo grehe, ki jih je v nasdi
dezell gapu:til slanj jzkoriiCevalski druzabni
red,

Skrh za demobilizirane borce
in in\.'alide JA,

'V zvezi z demobilizacijo se je wvmilo v
civilno zivljenje mnog20. na&h zasluZaih
horcev in invalidov JA, ki so v najteizlem
¢asu za nase darode nesebiéno zapustili svo-
je demove ter zastavili vie svoje sile za ob-
rambo in osvoboditey naSe zemlje, Ti pre-
kaljen! in neustrasni borci so tudi danes z
enakim aavduienjem Pripravijeni zastavili
vse svoje sile za ¢m prej$njo obnovitev
drzave, Sprito vsestranskega zavzemanja
aade ljudsize ‘oblasti in. praktiénih izkusenj
‘demobiliziranih borcev. JA, ki jim omogo-
¢ajo, da v najéestih slutalh te izkusnje
korittno uporabijo v civilnem zivljenji, je
potekala zaposlitey nasih borcev uspesno
ler je pretezng vecna teh tovarisev in to-
vanisic Ze zaposlena,

Sindikalni pckret, ki se je ze v predapril-
aki Jugoslaviii boril za interese delovnega

Yiudstva, ‘ma bag v demobiliziranih tovari- -

gih mm tovarigicah svoje najbolige, zaveza’kke,
ki so doprinesli najvecii delez k zmagi.
Zategadelj bodo na8i sinddzalisti fwdj v
bodode posvecalj vso sVojo skrb in pozor-
nost zaposlitvarn nadih demcbil’ziranih bor-
cev, bork in invalidov ter se pobrigali za
njihovo pravilnd zaposlitev, kakor tud! pre-
golanle wvseh onih borcev in bork, katerih
delowa sposobnost Je danes zmanjSana za-
radi po#kiodb, dobljenih v narodno osvobo-
dilni borbiv ;
Wadaljevanje sledi.)

Bolovee Florijan — najboljsi uéenec industrijske Sole v Kranju

Industrijska sola za §ino mehanike

in elektrotehniko v Kranju

Po kongani osvobodilni borb; je mastala
danaznla nova Jugeslzvija in z ajo je veili-
{0 tudi novo strokovno §olstvo, Program teh
sol je v glavnem zdruZitev teorije s pref-
€0 v celoto; vrsla teh Sol se imenuje indu-
strijslze Jole in so ustanovijene v industrij-
skih centrih.

Na ma§i industrijssi Soli za fno meha-
njko in elektrotehnizo v Kranju se uéenci
lahko vzgajalo kot strugarji, orecniarji
fino mehaniisi, eletstrotehn’ki, Za sprejem

v §o.o0 je potrebno, da so udenci fizitno in

dusevno zdravi in da imalp najmanj 4
razrede srednje Scle ler neposredno pred
sprejemom poloZe sprejemni ‘zpit. Soliko le-
to pricenla 15, septembra in se zakljud p:i-
hodinje koledarsko lefo v meseca juniju.

Za praklicno delo je tedensko odmerjeno
27, za teoretiéno pa 18 delownih ur, Torej
je teorija in praksa v udilnicah in delav-
nicah zdruzena,

Solp odisliuje 152 mladincey iz vseh de-
l’o|‘v nase Gorenjske,
olraja,

zlast! Kranjdsega -

Vsa mladina si Zeli tu pridobiti manja,'

se praktitno, oziroma strokovno in teore-
ticno, usposobiti, da bo lahko dobro eluzila
nasi miadj drzawvi.

Zivljenje je tu zelo Zivahno in zenimivo.
Sola sama obsega veliko delavnico in dve
ucilnici, Ce pogledemo najprej delo v de-
lavnici, vidimo da je vse Zivahno ob dolgih
vrstah delovnih miz, na katerih so mecati-
ranj primozi n ysakovrsini stroji, s katerimi
Sola razpolaga.

Ze ob zatetky dobi vsak gojenec na raz-
polago pile, ¢rtala sekace, Sestila in slic-
no roto orodje, da si pridobi omovne poi-
me mehanske vobdelave kovin, Prva doba
traja 6 mesecev. Nato preidejo najboljsi
utenci 7e k strojem, kjer je delo e boli za-
nimivo, Na vsaliem stroju se gojenec zamii-
di po nelyaj mesecey talkco, da se priugi dela
na vseh strojih in sicer pa struinici, skcb-
larci, brusilnem siroju, ‘rezkalnem stroju,
vrtalnem stroju itd,

Na ta naéin mladinc; Ze tekom drugega
ucnega leta postanejo epoicini za tezja de-
la, ki se jim lahko mirne duge poveri —
Gojenci izdelujejo na primer: objemna se-
stila nadrtovalna Sestila iz jekla, pomiéna
(sljunasta) merila, male roéne primoze, pa-
ralelna merila, rezkalne priprave, r3zne re-
ze (Stance) itd. Vsa ta navedena dela in

prav taltp ves ucai program se vrii po na-.

vodilih ‘veséih mojstrov, ki strogo 1 toéno
vpeljujejo vsakega posumeznega ufenca Vv
delo, -

Poleg praklitnega Jje % teoretiéni stro-
kovnj pouk, ki gojenca vzgaja v sirclfovnem

utujejo razni nZenirji iz tovarne, poleg te-
ga pa Se nekaterj profesorii iz drzavoe real-
ne gimnazije, Pouls je zelo zanimiv poseb-
no-kar se tige st.glkovnih predmetov,

V %oli so razdefjeni utenci v tri rezrede.
Mladnska organizacila LMS je postavila v
wvizitem razredu podedbor s sekrefarjeo.
Vs ti razredn; pododbori so odgoviini g.av-
nemu $olskemu odboru, ki vodj organizic:jo
LMS in ima redne tedenske sestarke ter
skupno z vodstviom Jole nudi gojencem éim
ve¢ vzgoje ‘w razvedrila, Organizacila €ama
tad; pomaga vodstvu Scle pri dvigsnju de-
lovne discipiine, pri ufenju in vzdrievanju
reda v Soli ter sama.graja nediscplinirane
z vzgoinmi élanki in cpcminj na sleatasu,

Organizacija LMS je priredila tekcm sol-
skkega lela neizsaj kultumih prireditev, od ka-
terih je bil ¢istj debidets uporeblicn za pod-
poro nekalerim neo:kibljenim gojencem n
za nabavo Solskih pbtrebséin, risalnih d;eslﬁ
itd. Prav tako  je fizikulbura v samj Soli
dobro zastopana, Mladina 3cle se je udele-
7ila vediratnega nedeljzkéga prostovoljuega
dela, telso v vasi Gojzdu in pri gradnjl cest.
Orgsnizirala je ve? nabiralnih aked v ko~
rist gonove socialnega skrbstva. :

Upostevaty meramo to,. da -je Vv 501'1 .le
mazlo mladine, ki se lahko sama vzdrzie.
Vegina izhaja iz delavikega In lkmetrega
sloja in posamezniki sO navezanl edino na
nagrade, katere jm nudi tovana za fino
mehaniko in elektrotehniko »Iskrag, kar pa
je Ze .vedno premalo. Tovarna daje goJeEn-
cem stanovanje, katero pa $e ne odgo
varja povsem svojémi nament. Vse Te‘p‘o-
manjxljivosti bodo poslopoma teliom nasega
napredke odpravljene, :

zgradili bo treba lepe imtadinifie domove,
kjer bo wmladina imela _potrebue prostore
za kulturne prireditve fizieulluro, knjiz-
nico, Gitainico itd, MRk L

Pripoominjamo se, da po 'kon.ga.m trileint
strokovni Soli postane ugeaec Visle stroiov-
no kvalifciran® pomotnik. On‘m_golencem
pa, ki so napravili zavrinj pomodnisdki izpit
7 najbolji¥m uspehom, je odprta pot na_c!e‘
lovod ko Zole, ki traja dve leti, Zavrdni ie=
pit na delovodsisi ol daje ‘absonremcm
klasifilkacijo mojstra. Najbolism absclven-
tom te delovodske gole Je!dang mcznost
Studirania na tehniéni visoki gali, ¥

Zelo vellte vaznosti je, da dorasten,
zgrajen ‘n strcfiovano prakticno in teoret-
sko dobro podikoven mejsier zadéne z najs,
vigjim Studijem Sele tedzj, ko je povsem
pripravijen ma svoj konni poklic, :

Naza mladina bo v celoti o tala zvesta pri
dobitvarm naroine osvobodilne borbe in v
v velizem poletu gradila na trdne tm‘lrﬁ]e
nove modno drzzvo, pod: vodsiyom nassga

smislu in v smislu splogne izobrazbe. Po- « dragega voditelja margz'a Tita, )

B o T o o St ]

Udarniske izkaznice

Te dni so bile dostavljene vsem okrajnim

‘LO (referentom za delovne odnose) udar-

niske jzkaznice jn dopisnice za evidenco.

Po pravilniku o naginu in pogojih za
razglasitev udarnikov v podjetijh in usta-
novah (Uradn; list 5t. 33/46.) podeljuje de-
laveem in namesiencem ta &astni naziv
uprava podjetia ali ustanove sporazumno s
sindikalno organizacijo, kjer te ni, pa spo-
razumno Z delavskimi zaupniki,

Razlikujemo tri delno razliéna poslovanja

z uddrni§kimi izkaznicami.

1, Doslej Ze proglafen; udarniki, ki Ze

imajo zacasne udarnifke izkaznice, Za
te udarnike zaprosi uprava podjetij ali usta-
noy s poimenskim seznamom potrienim od
sindjkalne organjzacije pristojnj okrajni LO
za dostavo odgovarjajofega Stevila udammi-
gkih izkazmic in dopisnic za evidenco, (Be-
znam naj vsebuje: prijmek jn ime udarnika,
‘datum . proglasitve za udarnika in izjavo,
da imajo vsi v seznamu navedeni Ze za-
tasne udarniske izkaznice). Takoj po
prejemu  zaprofenjh jzkaznic in dupisﬂic
izpolnijo uprave podjetij udarniske izkaz-
nice in dopisnice za evidenco, prejsnje
gadéasne izkaznice pa skupno za vse v
seznamu pavedene udarnike odposljejo pri-
poroteno pristojnemu okrajnemu LO, (Pri-
stojnest podjetja.)

2. Za vse, ki bodo proglaleni za udarnike,
a dotlej Se niso bili nikdar proglaSeni, za~
prosijo uprave podjetij vsal teden dnj pred
proglasitvijo s pesebnim peoimenskim sezna-
mom pristojni okrajni LO za dostave udar-
nigkih ‘jzkaznic in dopisnic za evidenco.

(Seznam naj vsebuje: priimek in ime udar-*

. njka, datum, kdaj bo proglasen za undarnika,

in podrehno utemeljitey vzroka nameravane
proglasitve za udarnika, Seznam in uteme-
ljitve potrdi  sindikalna® organizacija in
upravnik podjetja, kj odgovarjata za toé-
nost podatkov), Pristojni okrajni LO pre-
veri, ¢ vsi predlagani' izpolnjujejo pogoje
po prej citiranem pravilniku, nakar dostavi

one, ki so izpolnili pogoje, udarniske

ﬁtmioe in enake Stevilo dopisnic za evi-

derico; Uprave podjetij izpolnijo izkaznice
toéno po seznamu okrajnega LO, enakp tudj
dopisnice za evidenco,

3. Udarniki, ki so Ze bilj proglaseni za

“«

udarnike, pa jih- podjetie po preteku treh
mesecev od Dproglasitve alj pozneje po-
novno predlaga za udarnike, — Uprava
podjetij postopa enako kot pod 2. le da Je
v seznamu poleg ostalega dolZna navesti,
da je predlagani Ze bil en-, dva-, tri- alj
ve@irat proglasen za udarnika, Okrajni LO
prav enako kot pod 2. preveri upravicenost
predlaganih do tega €astnega naziva, nakar
za Upravitence s seznamom dostavi podjetju
le dopisnjce za evidenco. Zakaj? Naziv
sudarnik« se podeljuie za dobo treh me-
secev, Po treh mesecih (ractunajog od dneva
proglasitve) je podjetje dolino odvzet; udar-
niku udarnisko izkaznico, ¢e ne izpolnjuje
ved pogojev za udarnika in Jo hraniti vse
dotlej, dokler ni ponovno predlagan za udar-
nika, Po potrditvi predloga od pristojnega
okrajnega LO in prejemu dopisnice za evi-
denco, podaljfa udarniike jzkaznico pred-
laganega za dobo treh mesecev na 3, strani
izkaznice in ob progiasitvi mu izda ponovne
njegova preginjo izkaznico,

Udarnigke izkaznjce je treba tofno in vest-
no izpelnjevati, Uprave podjelij so doline
voditi toéno evidenco svojih udarnikov, ta-
ko, da ne bo nihée imel njtj dneva dalj
udarniske. izkaznjce kot mu pripada, Tri
mesece!)

Dopisnice za evidenco izpolni uprava
_podjetij toéno in &tljive. Rubrike »poklic«
izpolni precizno: »stavben; mizare, »pohi-
§tveni mizar«, knjigovedja« ifd. jn ne splo¥-
no: »delavee«, »namestenece, »Uradnike« i, p.
Dopisnice za evidenco frankira in jih odda
priporoéeno mna poiti, Ce podilja ved
dopisnic za evidenco more poslati vse hkrati

-y zaprti kuverti priporoceno,

Naziv »udarnike velja za vse udarnike
za dobo treh mesecey od dneva progla-
sitve,

Vse odvzete udarnigke izkaznice hrani
upravanik podjetja in je osebno odgovoren
za njjh zlorabo za ves &as hranitve.

Udarniske izkaznice in dopisnice za evi:
denco so brezpladne. ‘

Vse poslovanje z udarnigkimi izkaznicamj
naj pe bo birokratsko, pat pa res udarniiko,
da bode udarniki prejeli tudi formalno pri=
znanje ie takoj ob proglasitvi.

! Ministrsivo za delo LRS
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KOBLAR KAREL vr8i vaZno dolZnost
mojstra na Zerjavnem oddelku, ki oskrbuje
reparature za ta vaini transporini sektor
na vsem podrotju tovarne. Koblar je nas
razpolago vsak ¢as; ni pa samo vesten kon-
trolor, temveé tudi prvi delavec. S svojo
pozrtvovalnostjo in vestnostjo je dosegel, da
se je potreba popravil in zastoj na Zerjavih
v tvornicah na Jesenicah in na Javorniku
zmanjsal za 100 %, s ¢imer je doseZen zna-
ten prihranek na tasu in materialu. .

ZUPAN 1VAN je izuten mizarski obrinik
in opravlja delo steklarja gradbenega od-
delka. Iz svojega podrocja stalno opozarja
na ukrepe, ki so potrebni za smotrnejse in

. cenejSe vzdrievanje obralov in je s svejimi
predlogi za izboljSanje dela prihranil na
¢asu in materialu najmanj 20.000 din letno.
Za svoje iniciativno delo je prejel od upra-
ve Ze veckrat priznanje.

POR JANEZ je kot drugi ogrevalec pa-
ketgv na progi tanke plocevine v Lolelshv—‘
nem delu skupine mnogo.pripomogel, da je
proga v prvem trome%am prekoratila me-
setno proizvodnjo za 22 ¢ . Tudi on je s
svojim znanjem prispeval, da lahko izdelu-
jemo dinamo in trafo-plotevino v domaci
tovarni. :

PAPLER FRANC je modelni mizar in na-
mestnik ‘mojstra. Pri izdelavi modelov za
pancexbi\: most  je prihranil na delovnem
€asu 35 %, sploh je pri delu spreten in po-
#rtvovalen.

SMOLEJ JERNEJ dela v obratu melianié-
ne delavnice kot jermeuar Po vrnitvi iz
NOV se je =z zanimanjem in vnemo lotil
poverjenega dela in prekoracil normo za
82 %.

KUNCIC VINKO je absolvent elektrovaril-
nega tecaja KID in je zaposlen kot elektro-
varilec v konstrukeijski delavnici.” Predpi-
sano normo varjenja je izboljfal za 50 %
ter tako pospesil storilnost delavnice.

TOMAZ VALENTIN je zidarski delovodja
v javorniskih obratih. Sam je prizidal visok
tovarniski dimnik ter po lastni zamisli iz-
boljsal in predelal ogrevalne peti tako, da
se je produkcija peéi dvignila za 20 % nad
prejinjo zmogljivostjo.

RAJNHARD STANKO, je kot prvi valjavec
na progi tanke plocume pri kolektivnem
delu posade mnogo pripomogel, da je proga
v mesecih januarju, februarju in mareu
prekoratila mesetno za 22 %. S svojo ini-
ciativo in strokovnim znanjem je pripomo-
gel. da lahko doma izdelujemo diname in
trafo-plotevino, ki se doslej v drZavi e ni
izdelovala. :

. MAJETIC ANTON vodil prometni odde-
lek KID. Na podlagi njegovih predlogov se
je mnogo pristédilo na casu in materialu.
Izvedel je nov tip koreninskih plos¢, pre-
uredil to¢ne naprave, izboljsal ojsirice itd.,
8 Cimer se bo zaradi izpada dosedanjih po-
pravil prihranilo nad 50.000 din letno. Za
svoje Lorxstne predloge je tovar1§ Majeti¢
dobil Ze ve& priznanj.

VAVPOTIC FRANC je valjavec na progi
debele plofevine, Pri kolektivhem delu po-
sade je mnego doprmesel da je proga v
mesecih aprilu in matu prekoracila pred-
pisano storitev za 23 %. Tovaris \ravpotlc
je doma iz Skednja pn Trstu in dela pri
KID od Ieta 1932.

POKELJSEK KAREL dela kot topilec.
Bvoje delo opravlja z veliko vestnostjo in
poZrivovalnostjo, za njega delovni ¢as v
€asu obnove ni igral nobene vloge. Pri-
hajal je na delo predfasno in s pozrtvo-
valnim delom pri pefeh mnogo Kkoristil
skupnosti. Pri KID je zaposlen od leta 1929.

SAMONIK FRANCE je delovodja pocinko-
valnice za obrat zifarne, Med okupacijo je
iz lastne iniciative na odpadnem mestu zbi-
ral drobce dragocenega materiala za pocin-
kanje — azbest ter ga po osvoboditvi od-
stopil obratu. Ze takrat je predvideval po-
trebo po tej surovini, s katero je danes
omogodil vaZen proces dela.

BURNIK JANEZ je moZ vestnega.in ne-
utrudljivega dela. Svoja mnogosiranska iz-
kustva na polju velifastnega, a trdega topil-
niskega dela je izkoristil pri obnovitvenih
delih na plaviu. Njegove pospesene in stro--
kovne izvriitve so prinesle velike koristi,
na podlagi katerih je bil tovaris Burnik
priznan za udarnika.

STRAVS ANTON je zaposlen kot obratm
kljutavnifar tovarne mna Javorniku. Kljub
svojim 60 letom je v teZko dostopnih pod-
zemskih rovih preuredil vse vodovodne na-
prave visokega tlaka tako, da brezhibno de-
lujejo kljub pomanjkanju maZe in tesnil.
8 tem je zajamtil obratu nemoteno in traj-
no obratovanje. Tudi tovaris Stravs dela v
tovarni nepretrgoma Ze 41 let.

MANDIZEVEC ANTON je oblikovalec
opeke v Samolni tovarni. Po povratku iz
KOV se je poprijel dela z vzgledno vnemo,
onimiral je skupine tovariSev za veCjo in
boljSo storitev ter dvignil produkcijo z ozi-
rom na predvoino za 20 %. ‘

KOSIR BOGOMIR je bil borec NOV in je
ostal ‘tak ftudi v obratu. Kot preddelavec
kljufavnicarske stroke na plaviu je z vzpod-
budnim kwalitetnim delom dosegel hitro in
strokovno obnovo plavia ter tako doprinesel
stvarne koristi. Udarnika Kosirja so plav-
Zarji izvolili za obratnega zaupnika, saj ga
vsi poznajo kot nepristranskega tovarisa.

LESKOVAR MATEVZ je preglednik trad
nega #eleza v hladni valjarni. Pri oprav-
ljanju svoje sluzbe je prekoratil predvojno
storitev v svoji skupini za 30 %, s imer se
ije storilnost obrata zviSala.

BERNARD JOZE je delovodja struZilnice
valjev. Ko smo bili pred problemom bru-
Senja valjev za ravnalne bll‘()je kar se”je
prej vriilo v inozemstvu, se je lotil” kon-
strukcije lastne brusilne naprave in uspel.
S tem je omogotil nemoteno obratovanje
vaimega oddelka in osamosvojil delavnico
za vaZen detail. Ima Ze 51 let nepretrga-
nega dela za seboj, ki ga opravlja vestno
in vzgledno.

HAFNER MARIJA je zaposlena kot nasi-
palka Zitnikov v zaboje v zavualmcl Normo
iz leta 1939. je prekoratila za 35 % in z
uspehom opravlja delo, ki ga je pred vojno
vr3il mozki.

BUTINAR ALOJZ je zaposlen na grad-
benem oddelku KID, 8§ svojim delom je
@dvignil ufinkovitost in povetal proizvodnjo
za 20 %. Pri sofovaridih dviga zavest, da je
fim intenzivnejfe delo potrebno, kajti glo-
boko se zaveda nujnosti obnove. Njegovim
sodelaveem je znano njecovo geslo: Cim veé
bomo napravili, tem ve¢ bomo imelil

V vsedrzavnem telkmovanju teZlke Ze.
lezne industrije v delu za obnovo. Jugo-
slavije .je od zaéetka tekmovanja do da-

* nes dosegel ‘delovni kolektiy KID Jcveni.

ce—Javornik najboljSe rezultate in =i s
tem zasluzil prvo mesto — casten naslov
najboljSega delovnega kolektiva v tezki
Zelezni  industriji Jugoslavije, poleg tega
pa ie proglasen za prvi delovni koicktiv
Slovenije.

Obrati kovinarske industrije na Jeseni-
cah so bili .ob izgonu okupatorjev v zele
slabem stanju, zlasti pedi so bile do skraj-
nosti izrabljene, ker. se med okupacijo ni
nihée brigal za vzdrZevanje in so delavel
namenoma kvarili stroje in sredstva pro-
izvodnje. Preden se je moglo zacki z

-obratovanjem, je bilo. treba temeljito po-

praviti cevarno, Zi¢arno, elektropeé€i, plav.
Ze itd. in Se danes se vrSe obnovilvera
dela. Kljub pomanjkanju sirovin in stro-
kovnega kadra je delavstvo in namescen.
stvo 8 trdno voljo in &utom odgovomosti
premagalo- vse teZave,

Produkcijo so dvignili od Januar]a 1946.
do junija+v -vseh obratih povpreéno 35 do
379/,. Mesecno so dosegli povpreéno 9.4%/,
izboljsanjé kvalitete, zmanjSanje odpadkov
30/; meseéno, Stednje na pogonskih sred.
stvih . in = materialu = 20,659/, proizvcdne
strogke so zniZali za 9,079/, napravii so
405.738 prostovoljnih delovnih ur, kars
znese 6,550.782,95 din, — Ta denar so
dali za.socialno pomoé&, 2za obnovo pocit-
niskega doma Krajevnega medstrokovnega
sveta, za obnovo fizkulturnega doma, =a
brezposelno delavstvo Julijske krajine . itd.

Kakor v produkeiji, prednjadijo i v
organizacijskem delu. Odborovih s2j so
imeli 62, 9 zborovanj, 576 obratnih sestan.
kov in politiénih ur.

Vestno skrbijo tudi za strokovno zna-
nje; vrii se strokovni tromese¢ni - tedaj,
tromesedni sindikalno politiéni teéaj pa je
Ze zakljuen, vr5i se Ze drugi enomesaéni,
katerega poseda 25 ¢lanov. Za vzzojo stro.
kovnih kadrov skrbi poleg tefajev tudi in-
dustrijska Sola, ki ima 270 goj=ncev.

Izobra.Zeva.nje in razvedrilo jim nudi
mo&no . razvito kulturno-prosvetno delo.
Organiziran imajo svoj pevski kroZek, ki
Steje 70 aktiv=h &lanov. Priredili so #e 20
koncertov in 13 nastopov; godbeni odsek,
v katerega Jje vkljufena tudi mladinska

~

godba; orkester, ki Steje 16 ¢&lanov; dra-
matski odsek, ki je vkljufen v Ljudski
oder in ima 180 ¢lanov, Imel j& 12 pre.
mier in 192 nastopov; knjiZnica ima pri-
blizng 200 knjig, imajo pa tudi Sahovski
krozek, nogometno sekcijo, v katero je
vkljuéenih 77 &lanov, ki so odigrali Ze 50
tekem. smucarsko sekcijo, planinsko, pla-
valno, drsalno, kolesarsko, namizni tenis,
moto-sekcijo; odbojko in telovadbo.

Take rezultate je bilo mogode dosefi le
z izredno pozrtvovalnim delom, s trdno
voljo in ljubeznijo do dela. Pomanjzanje
strokovnjakov je wzpodhujalo vadeéi ka-
der -in delavstve k iniciativhemu reSeva-
nju perecih problemov v pogledu teunike,
pomanjkanja materiala in razmnih strojnih
delov in je bilo na ta na¢in danih 180
predlogov za boljSo organizacijo dela, za
izpopolnitevy ali celo izumitev si:ojev all
manjkujocih nadomestnih delov. Cd teh je
700/, Ze izvedenih, ali se sedaj izvajajo,
ostale pa je bilo treba dati v proucit=v, ali
pPa so neizvedljivi $e danes. S predlogi,
preneSenimi v zivljenje, so podjetju pri-
Stedili 1,097.000 din. Poleg materialnih
koristi in ¢éasovnega prihranka prinasajo
predlogi socialne izboljSave, .to je olaj-
Sanje dela, manjo nevarnost in higienska
izboljSanja. Izmed gornjih predlogov je
blo 11 takih, kateri pomenijo osamosvoji-
tev od inozemstva. To zavestno dzlo je
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- vpreéno za 800 din. NajvaZnejsi

dalo 139 proglaSenih udarnikov, od katerih
jih je 8 predloZzenih za odlikovanje.

Pri obnovi »Plavzag, ki je pricei obra-
tovati 29 junija 1946., je treba poudariti
odlicne rezultate na ¢asu, ceni in kvaliteti
prvih produktov sivega Zeleza. Rok za do-
graditev je bil postavljen do 15. julija
1946, obnovljen pa je bil 16 dni prej.
Uspeh vidimo, ¢e primerjamo cene in de-
lo pri obnovi plaviag 1939. leta, ko so ga
gradili tuji strokovnjaki. Za delo, za ka-
terega so oni porabili 21.497 ur, so nasi
delavci in strokovnjaki porabili ie 35818
ur. Stroki tega dela so znasali leta 1937
795.958 din, do¢im sedaj 121.427 din.
Ista znadilnost je pri izdelovanju rish,
katerih izdelava po tujih strokovajakih je
stala 2500 do 8000 din, povpreéns po 5000
dinarjev ena. Nasi delavci in strokovnjaki
pa so izdelali in napravili eno risho po-
aspeh pri
vsem tem pa je kakovost Zeleza, ki je za
859/, bolj3a od predvojne.

K temu intenzivmemu delu vodi de]av.
stvo zavest in &ut odgovornosti, da se iz-
polni program Zveznega ministrstva, kaj-
ti pomanjkanje sirovin in razns druge
teZkode zahtevajo skrajno pozZrtvovalnost
za pravocasno realizacijo sprejetih naleg.
Tega se delavstvo zaveda, zate vrosto-
voljno brez vsakega godrnjanja vrsi odgo.
vorno delo.

LTI DI T oo

Konjice so prejele prehodno zastavo

Dne 28. in 29. julija se je vrsil v Zagrebu
plenum Centralne uprave usnjarsko-prede-
lovalne industrije za vso Jugoslavijo.

Na plenumu se je razpravljalo predvsem
o sklepih kongresa, in se prekontroliralo,
koliko so bili ti sklepi izvrSeni, posebno z
ozirom na prvomajsko tekmovanje,

Plenum je pri pregledu rezultatoy na
podlagi objektivnih poroéil ugotovil, da je
v prvomajskem tekmovanju dosegla naj-
boljsi uspeh tovarna usnja v Slov. Konji-
cah. — Na podlagi pregleda rezultatov je
plenum soglasno sklenil, da se temu delov-
nemu kolektivu podeli prehodna zastava v
znak priznanja za poZrtvovalno delo in ce-
lokupen doprings za naso ohnovo.

Glavno zaslugo za to ima fov, Franec
Kumer, ki®je v usnjarski stroki z novi-
mi iznajdbami dosegel zelo velike uspehe,
kar je bilo objavljeno Ze v 29, stevllkx De-
lavske enotnosti.

V soboto dne 3. t. m. se bo vriila slav-
nostna. predaja.prehodne zastave imenova-
nemu delovnemu kolektivu, kar bo za Zve-
zo delaveev in nameSéencey usnjarske in-
dustrije Slovenije vellkega pomena, — De-
laveem in nameséencem imenovane Zveze
bo dal ta dogodek nove vzpodbude v nje-
govem poZrtvovalnem delu za gospodarsko
obnove nase domovine.

BALAN(C AMALIJA je sodelavka v skm-
pini na 3»Orichelc¢ v stiskalnici v Samoimd
tovarni in- je prekoratila predvojno pro-
dukeijo za 30—40 %. TR

KOKALJ LEOPOLD .je oblikovalec Dinas
opeke v Samoini opekarni. S svojim mar-
ljivim in vestnim delom je prekoratil pred-
vojno proizvodnijb za 29 %, pri ¢imer je
treba pripomniti, da je oblikovanje Dinas
opeke mnajleZji delovni pro¢es v opekarni

CRV JERNEJ dela tudi v stiskalnici v 3a-
motni tovarni. Je organizator dela v sku-
pini, ki je prekoractila norme in dvignila
produkeijo siroja za 30—40 %. Svoje delo
opravija marljivo in s ¢utom odgovornosti

AMBROZIC FRANC, prvi ogrevalec stroj-
ne paketne peti, je dosegel, da je kolek-
tivno delo posade na progi tanke plotevine
prekoratilo predpisano meseéno storitev za
22 %. Prav tako pa ima, zasluge, da je
uspela izdelava dinamo in trafo - ploéevine,
ki je doslqj Se nismo izdelovali.

CUFAR MARTIN je izufen zidar, oprav-
lja pa Ze dalje fasa delo mazata na plavi
S smotrnim gospodarstvom mazil je prihra-
nil podjetju 20.000 din letno. Njegov nafin
mazanja ima v podjetju trajno vrednost.

BRDNIK JOZE, kalupar in livar, izvrSuje
dodeljena dela hiiro in dobro; ker je nje-
govo delo nacrino; je prihranil na delovnem
¢asu okoli 25 %. Svoji stroki se je popol-
noma predal, z zanimanjem Studira, da bi
se se izpopolnil.

LANGUS VINKO je zaposlen kot repa-
raturni strojni kljufavnitar v konstrukeijski
delavnici. S svojim poZrivovalnim in iniei-
ativhim delom pri ‘popravilu Zerjavov je
popolnoma odpravil prejsnje zastoje, kar
ima odlotilen vpliv na produkcijo posa-
meznih obratov. S tem je zagotovil podjetju
in skupnosti znaino materialno korist.

KLEMENCIC PAVEL, delovodja na lahki
progi, ima lepe =zasluge, da je kolektiv
kljub veéjemu Stevilu novincev in nekvali-
ficiranih delavcev dosegel zadovoljive pro-
dukcijo. Klementié je iz stare zelezarske
druzZine, dela pri KID Ze 26 let in je za
svoje obtekoristno delo dobil prvomajske
priznanje.

VISTER GREGOR je tlan stare koroske
Zebljarske. druZine in dela pri KID ze nad
38 let. Kot» Zebljar je presegel -predvojno
prmmodnm 62 %. Njegov podvig pomeni
vaZzen uspeh za obnovo in vzpodbudo mla-
demu kadru za izboljsanje kvalitete dela.

BOZIC JOZE je kalupar in livar. Pri iz-
delavi rocic za prazilno gred je s smotrnim
delom prihranil na ¢asu 282 %. Njegove
kaluparsko delo je hitro in kvalitetno.

SVETELJ JOZE je kovaé v mehani¢ni de-

lavnici. Delo je dvignil 30 % nad normo in
ga stalno izboljSuje, da se bo proizvodnja
Se zvisala.

GREGORIC ALOJZ je zaposlen kot orod.m
kovaé in ucni pomocnik v vajeniski SoH
KID. S svojim delom in tovaristvom je
vzgled uteti se mladini. Stirokovno visoke

sposoben in vesten je prekoracﬂ obitajne
norme za 30 %. G

ISKRA FRANC je delovodja v mehaniémi
delavnici. S svojimi predlom in izvedbo
nadrinega razdeljevanja je racionaliziral de-
lo v strugarni in povecal proizvodnjo de-
ldvnice za 20 %. Zivo in vzpodbudno se za-
nima tudi za izbeljSanje kvalitete dela.

KOSNIK JANEZ je skupinski vodja klju-
¢avnifarjev v Kkonstrukeijski delavnici, ki
se Z uspehom udelezuje obnovitvenih del
doma in na montaZah po domovini. Povisal
je storilnost na delih, ki jih opravlja sam
in s skupino ter prekoracil normo za 30 %,
vsled Fesar je dobil naslov udarnika.

KALAN JOZE je zaposlen kot prvi &isti-
lec Zicnikov_ v ieb!jarni. Uspelo mu je
dvigniti proizvodnjo ~ Eistilnice za 100 %o.
Delo, ki ga je opravila_cCistilnica pred voj-
no v dveh izmenah, oprdn seddj v eni iz-
meni. Kar so smatrali prej za nemogoce, je
postalo ob Kalanovem zanimanju dejstvo.

KOMLJANEC ANTON je uspel izdelati
mnogoplamenski gorilec za cevarske varil-
ne avtomate, ki je bil do sedaj izkljuéna
domena inozemstva in predmet uvoza. S
tem je omogotil nemoteno obratovanje to-
varne in osamosvojil obratovalnico od uvo-
za. Podvig mladega domatega -strokovnjaka
je vaZen in zanimiv tem bolj, ker so se Z
izdelavo kompliciranega gorilea bavili pri
KID tudi-Ze takratni inozemski strokow-
njaki, toda brez uspeha. -+

SRUK VLADISLAV je obratovodja livar-
ne KID. S svojo vnemo in poiZrtvovalnostjo
stalno izboljSujé obrat. Skonstruiral je pre-
noano susilno pec; s haiero se_ prihrani okoli

7 % na gorivu in 83 % na Easu suSenja v
prll‘llerl s prejinjim nacinom. Izvedel je v
livarsko-tehniSkem in metalurSkem pogledu
izdelavo plofevinastih valjev iz trde liline,
ki so se do sedaj dobavljali izklju¢no iz
inozemstva, s Cimer je dal moZnost nasim
valjarnam za nadaljnje obratovanje.

KOMIC ALOJZ je kot vodilni obratni
kljucavniéar Zi¢ne valjarne predlagal in iz-
vedel izboljSave dviine mize, pnevmatié-
nega odpiranja vratic, krmiljenja Skarij
ter uspesno izvedel popravila na prosto te-
ko€i wvali¢nici, na podtalnih Skarjah itd. S
temi podvigi je zmanjSal Cas zastoja obra-
tovanja proge za 50 % in pripomogel, da
se je obratovanje Ziéne valjarne po o0svo-
boditvi znatno izboljSalo.

DOLINSEK FRANC je zaposlen kot érko-
slikar in pleskar pri gradbenem oddelku,
Ko je za prepleskanje obSirnih plotevinastin
streh in Zeleznih konstrukeij, ki jih je.Ze -
moino natenjala rja, primanjkovalo firneZa,
je DolinSek zalel po lastni iniciativi iskati
nadomestek iz razpoloiljivih sredstev. Po
daljSem poizkuSanju je sestavil zmes, ki
popolnoma odgovarja zahtevam in tako resil
vaino vprasanije.

AZMAN KAREL, kalupar in livar KID,
je pri izdelavi gredi za preZilno pet za cin-
karno v Celju prihranil na €asu nad 30 %
in doprinesel s tem znatno materialno ko-
rist. ‘Njegovo delo je iniciativno in hitro,
izdelki so precizni. Udarnik Aiman je to-
varniSki jubilant s 45 sluZbenimi leti.

MAVRIC JANEZ je kot prvi valjavec n2
progi debele plotevine druge izmene pri
kolektivnem delu posade mnogo pripomogels
da je proga v drugem tromeseéju prekora;
tila predpisano produkcijo za 23 %. Mavri
je podjeten delavec in se izpopolnjuje z#
majsira.
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Placani letni dopusti — pridobitev
narodne osvobodiine borbe

Alko prebiramo zakone bivie Jugoslavije,
ki se nanasajo na delavstvo, nikjer ne naj-
demo dolocbe, Ki bi. delavstvu priznavala
pravico na plac¢an letni dopust: Jasno je: ce
dopust po zakonu delavstvu ni bil predpi-
san, ga tudi dejansko nj nikoli dobilo. Saj
vemo, da so se delavei v stari Jugoslaviji
morali boriti Se za tisto, kar jim je zakon
formalno priznaval. L.e v posameznih pri-
merih so delavel po tezki in vztrajni borbi
izsilili od delodajalcev letni dopust. To se
je zgodilo v nekaterih kolektivnih pogod-

bah. Tako so si dopuste priborili n. pr. ru-,

darji, graficarji, delavci v tovarni verig v
Lescah, delavei pri Kranjski industrijski
druzbi. Toda poglejmo, kaksni pogoji so bili
potrebni, da so se delavcem v teh izrednih
primerih dopusti priznavali. Rudarji so mo-
rali 5 let neprestano delati, da so si prido-
bili pravico do 6 dnevnega dopusta. Grafi-
¢arji so imeli 14 dni dopusta, ¢e so bili v
podjetju . zaposleni nepretrgoma 10 let. Ce
je bil grafiéar premescen, je ta njegova
pravica prenehala. Tovarna v Lescah je do-
voljevala 3 dni dopusta delavcem, ki so bili
. v sluzbi nad 10 let. Kranjska industrijska
druzba pa je dajala 8 dni dopusta delaveem,
ki s0 bili v podjetju Ze 25 let. °

Dobro si zapomnimo te »privilegije« ne-
katerih delavcev, potem nam bo takoj in
popolnoma jasno, kako velika je pridobitev
_delaveev, ki jo prinasSa zadnja uredba o do-
pustih. Te »ugodnosti« pa je uZivalo samo
nekaj stotin delavecev. Kje je pa ostala
ogromna mnoZzica deldvcev, ki niti teh »do-
brot« ni mogla uZivati. .

Bivsa jugoslovanska zakonodaja je dopu-
sle priznavala le namescencem. Tu pa je
treba poudariti, da so bili med temi name-
gtenci tudi taki, ki jim dopust niti ni bil
tako zelo potreben; dalje pa tudi taki, ki
bi- dopusta prav za prav niti ne potrebo-
vali, ker so imeli med letom Ze itak dovolj
prostega casa za oddih in materielnih moz-
nosti, da ta oddih dobro izkoristijo.

Vse to ni.treba posebej dokazovati, ker
80 to pestevilni delavei sami videli in dozi-
veli. !

Kaj nam pove vse to? Vse to nam pove,
da se bivSa Jugoslavija ni brigala za zdrav-
stveno in telesno okrepitev delavstva in da
je gojila cepitev enotnosti delavstva, ker
je dopuste priznavala samo namesccncem.

Vojna in z njo zvezana okupacija nase
dezZele pa je rodila osvobodilno gibanje, kKa-
terega sadove Ze danes uzivamo. Med ve-
like pridobitve tega gibanja spada tudi, pla-
can letni dopust delavecev, kateri se jim
preje ni priznaval. Pla¢an letni dopust de-
laveev je danes Ziva stvarnost.

Nasa nova Ustava, ki je najvainejsj za-
kon v drzavi, zagotavlja pravico na placan
letni dopust. To nacelo pa je v najtesnejsi
zvezi z dolotbo Ustave, da je vsakdo dol-
Zan delati; kdor skupnosti ne daje, nima
Pravice od nje prejemati. Le ée obe naceli
zdruz:mo, 1ahko uredbo o dopustih, ki jo je
izdala; Zvezna vlada 4. julija, pravilno upo-
rabljamo; v njej sta namreé obseZeni in
©OZivotvorjeni obe nacell. Ziva stvarnost nam
to jasno. prikazuje. 1 :

-Lani Se nl° bilo mogoce izvesti pravice o
placanih delovnih odmorih, ker je bilo nase
gospedarstvo v razvalinah. Danes pa smo
ze dosegli tako mocno gospodarstvo, ki omo-
gota uzivanje dopustov.

Kaj je tisto, kar je Ze tako dvignilo nase
gospodarstve, To je pozrtvovalno delo in
napori, ki jih je nase delavstvo vlozilo v
obnovo. ;

Tako vidimo, da je vestno, marljivo in
pozrtvovalno delo za skupnost pogoj dopu-
sta.

Pa tudl iz uredbe same je to jasno raz-
vidno. Ista namre¢ priznava daljse dopuste
delaveem (pod besedo delavei razumemo de-
lavce in namegéence), ki delajo v takih po-

gojih, da jim je daljsi oddih potreben. Ta- .

ko se daljsi oddih dovoljuje udarnikom, da-
Ije onim, ki so z delom ali na kak drug na-
¢in (n. pr. s stednjo materiala, goriva ali
s predlogi) prispevali, da se je povecala pro-
duktivnost dela all izboljsala kakovost pro-

izvodnje ali ki so se odlikovali z marljivim

delom’ in vestnostjo.

Vsak delavec, ki je z vestnim in marlji-
vim delom. vloZil svoje napore za dvig bla-
gostanja skupnosti, ima pravico do delovne-
ga dopusta, ki je placan, Tak delavec ima
pravico do plac¢e, ki bi jo zasluZil v casu
dopusta, ako bi delal. Za delavea, ki je pla-
&an na teden ali na mesec, je to mezdo ali
plato, to se pravl, ta zasluZek enostavno
izraunati. ;

Kaj pa velja za delavce, ki delajo na
akord? AKordantom gre tista povprecna
plaga, ki bi jo zasluzili v dobi trajanja do-
pusta. Za podlago se vzame mesec, predno
80 nastopili dopust. Da nam bo to bolj jas-
no, vzemimo primer: akordant je zasluzil
v juliju prvi teden 800 din, drig: teden 740
din, tretji teden 650 din in etrti teden 900
din, skupno tedaj 3090 din. Dne 1. avgusta
Dastopi dopust, ki traja 14 dni
DOvpregen zasluzek vy 14 dneh meseca ju-
Lija torej znasa eno polovico skupnega za-
Sluzka, to je 1545 din, Za 14 dnevni dopust
V aygustu bo torej akordant prejel 1545 din
Dlage,

Delaveem, ki prejemajo poleg plage tudl -

dajatve y naravi, kakor hrano in stanova-
nje, gre za ¢as dopusta odgovarjajoci del
teh dajatey y denarju.

Po zakonu o vajencih imajoe tudi vajenct
pravico do dopusta.

VaZno pa je, koliko ¢asa je delavec za-
poslen. Pravico do placanega letnega do-
pusta ima delavee, ki je vs2j 11 mesecev
nepretrgoma zaposien pri istem delodajal-
cu, Tisti delavec, ki danes &e ni népreki-
hjeno zaposlen 11 mesecev, pa bo v teko-
€em letu minilo 11 megecey, odkar je ha-
stopil sluzbo, ima Ze Jetos pravico do do-
Pusta. Seveda Sele, ko ho minilo 11 mese-
cev, odkar je zafel delati. Ako je delavec

zaradi bolezni all nezgode zadrzan, to ne’

Pomeni, da je zaposlitev pretrgana. Seveda
Pa je treba, da je pristojni zdravnik ugo-
tovil da je delavec res bolan ali da zaradi
Nezgode ni zmoZen za deld,

Pravico do dopusta pa ima tudi delavee,
i je nepretrgoma zakpo_s:len 11 mesecev v
raznih, te je ve¢ poedjetlih odnosno uradin,
@ je bil po sluzbeni pofrcbi premescen iz
enega podjetja.v drugo. To je zelo vaZno
Zaradl tega, da delavcem ni treba imeti
Pomislekov, da bi izgubili pravico do dopu-
8ta, ako bi bili v interesu sluZbe preme-
ceni iz enega podjetja v drugo. Razumlji-
Vo pa je, da ne gre dopust delavcu, ki sa-
Movoljno zapusti delo oziroma zamenja de-
dajalea.
{ Dalje ima pravico do donusta partizan, ki
¢ bil iz jugoslovanske vojske sluzbeno po-

Njegov -

" vati

zvan neposredno v delovni proces, ¢eprav,

Se ni 11 mesecev v delovnem odnosu.

Vajenec ima pravico do dopusta, ako je
6 mesecev zaposlen pri istem delodajalcu.

Koliko ¢asa pa traja dopust? Delovni od-
mor traja nepretrgoma najmanj 14 dni in
najve¢ 30 dni. Delavec in vajenec ima pra-
vico praviloma do 14 dnevnega letnega do-
pusta. Izjemoma pa imajo pravico do naj-
ve¢ 30 ‘dnevnega dopusta oni, katerih delo
ali prispevek k delu ali drugi delovni pogoji
zahtevajo, da se jim da daljsi dopust. To
so na primer udarniki, intelektualci v na-
pornih poklicih, rudarji v jaskih, oni, ki so
posebno izérpani, oni, ki niso imeli dopusta
zaradi udelezbe v narodnoosvobodilni borbi,
itd.

Dopust gre delaveu v vsakem Kkoledar-
skem, vajencu pa v vsakem ucnem Jetu.
Glede dopusta se Steje torej leto za delavea
od 1, januarja do 31l. decembra, za vajenca
pa od dneva, ko se je pricel uciti. Ako je
nekdo postal vajenec na primer 4, februarja
1946. in ¢e naj se uci na primer 3 leta, mu
gredo trije 14 dnevni dopusti v ¢asu od
4. februarja 1946 do 4. februarja 1949,

Kdaj se daje dopust? -—— Dopust se more
izrabiti kadarkoli med letom, Vajencu pa se
mora dati dopust v ¢asu od 1. aprila do 31,
oktobra vsako leto; izven tega ¢asa-se da
lahko vajencu dopust samo tedaj, ¢e vaje-
nec to sam izrecno zahteva. Dopust se ne
more prenesti iz enega v drugo leto.

All se ¢as, ko delavec zaradi bolezni ali
nezgode ni delal, vrac¢una v dopust? — Ne-
dvomno resni¢na bolezen ali nezgoda ne

sme prikrajSati delaveu pravice na delovni |

dopust. Gotovo je, da mora oni, ki je za
skupnost Zrtvoval svoje moéi in zdravje,
dobiti vse, kar mu skupnost lahko. nudi, Ni
pa mogote tega dovoliti onim, ki hoéejo
sebitno ziveti na ra¢un skupnosti, ki hode-
jo izrabljati ustanove in sredstva, ki jih
skupnost daje pridnim in vestnim delav-
cem.

Kako pa se racuna trajanje dopusta? Na
to vprasSanje moremo najbolj jasno odgo-
voriti, ako navedemo konkretni primer. De-
lavec ima na primer 14 dnevni dopust. Kdaj
se bo vrnil na delo? Dopust je nastopil na
primer 1, avgusta; ta dan Ze ni ve¢ delal.
Dopust traja 14 dni, torej se bo vrnil na
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- Slednji¢ pa danes ‘dopust traja

delo dne 15. avgusta. Ali delavec ima 21
dni dopusta. Dopust nastopi dne 3. avgu-
sta; ta dan Ze veé ne dela. Ker dopust tra-
ja 21 dni, se bo torej vrnil na delo dne 24.
avgusta. Stirinajsti odnosno enaindvajseti
dan je tedaj zadnji dan dopusta, naslednji,
to je v teh primerih petnajsti odnosno dva-
indvajseti dan pa je Ze zopet delovni dan.
Iz tega vidimo, da nedelje in prazniki ne
podaljsujejo dopusta.

Kako se razporejajo dopusti? Vodstva
obratov v sodelovanju z delavskimi zaupni-
ki in sindikalno podruznico izdelajo to¢ne
naérte, kdaj posamezni delavec ali posa-
mezha skupina delavcev nastopi dopust in
koliko ¢asa bo trajal dopust vsakega posa-
meznega delavca. Ko.se tako razporejajo
dopusti, se mora stalno imeti pred o¢mi, da
zaradi tega ne sme trpeti proizvodnja.

Kontno je treba poudariti, da ima dopust
namen, da se delavec telesmo in duSevno
okrepi in se tako bolj sposoben zopet vrne
na delo.

Zdaj pa kratko ponovimo in primerjaj-
mo vprasanje dopustov v bivsi in novi Ju-
goslavijl.

Takoj vidimo, da takratna delovna zako-
nodaja delavstvu vobce placanih delovnih
odmorov mniti priznavala ni. Danes pa Ze
ustava sama zagotavlja pravico na plaéan
dopust. To zagotovilo pa uredba o dopu-
stih izpolnjuje in uresniéuje.

Dalje vidimo, da so morali delavci polnih
5, 10 in celo 25 let neprestano. prebiti na
delu, da so si lahko pridobili pravico 'do 6,
14, 3 in 8 donevnega dopusta. Pa Se to ugod-
nost so uzivali samo delavei, ki 50 si jo v
vztrajni enotnesti priborili. Danes pa je
placan delovni odmor splo$no priznana in
uresni¢ena pravica. Ta dopust pa gre danes
delavecu ze po 11, vajencu pa po 6 mesecih.
najmanj
14 dni lahko pa tudi 30 dni.

Kaj nam dokazujejo nasi letni dopusti?
Predvsem nam dokazujejo dvoje: &

1. da so uspehi gospodarske obnove, o
katerih govorimo in pisemo, presenetljivo
veliki in resniéni uspehi; seveda so ti uspe-
hi plod trdega in vztrajnega dela.

2. da je naSa oblast res oblast delovnega
ljudstva, ker dela za njegovo dobrobit.
Prav v tem, da Ze v drugem letu po osvo-
bojenju daje placane delovne odmore, se
kaze ljudski znacaj oblasti.

Tako vidimo, da je splodnoe zakonito Iin
dejansko priznanje dopustov eden izmed
stebrov v gradnji blagostanja in dviganja
Zivljenjskega standarda delovnega ljudstva.
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S konference lesnih delavcev

Dne 28. julija se je vrdila v Ljubljani
v Domu’ sindikatov redna letna konferen-
ca delavecev :in nameSéencev lesne jndu-
strije Slovenije. Delegati iz vseh krajev
Slovenije so se konference polnoStevilno
udelezili.

Na konferenci so sodelovali tudi sekre-
tar Centralne uprave lesne industrije tov.
Vaso Stajki¢, zastopnik ministrstva za de-
lo tov. Joze Kopitar, zastopnik ministr-
stva za gozdarstvo Ogrin Stane in zastop-
nik Glavnega odbora sindikatov tov. Borc
Mavricij. !

e Organizaciishio. . .

se je Zveza delaveey in namescencev les-
ne industrije znatno dvignila. To nam
najbolje dokazuje Stevlicni porast podruz-
nic in organiziranega delavstva. Na prvi
konferenci, ki se je vrSila takoj po osvo.

boditvi, je bilo beleZenih 47 podruZnic in. .

1392 ¢lanov. Ta konferenca pa je ugoto-

vila iz porocil, da je danes 148 podruZnic

in 9500 ¢lanov. Iz tega vidimo, da so po-
druznice od -ustanovitve porastle 2000/,
¢lanstvo pa 670%. | ;

Ta nagli porast je zahteval od izvolje-
nega tajnistva mnogo napora, posebno Se,
ker jé tajnik istoCasno vodil do meseca

. novembra dve tajnistvi, Teda kljub temu,

da je bilo tajnistvo z delom preobreme-
njeno, je posvecalo paZnjo resevanju proa.
blemaov,

V administraciji so bile Se pomanjklji-

, vosti, ki so bile v podruZnicah veckrat

vzrok nerazpoloZenja, toda to je bila po-
sledica zacetnih teZav, s katerimi se je

borila Zveza pri vrsenju gvojih nalog in ;

dolZnosti. .

“Tekmovalna in tarifna komisija sta bili
sicer formiranl, vendar nista delovali ta-
ko kot bi bilo Zeleti. Resili sta sicer ne-
kaj najvaznejsih vpradanj, nista pa po-
stall Se .redni organ tajnistva. :

'8 siroko organizacijsko mreZzo je Zveza
v glavnem zajela vse kraje; kjer se mna-
hajajo gozdna oskrbnistva, kjer delajo
gozdni delavei, gozdno-Zagarske obrate,
kakor tudi vse industrijske obrate, ven.

: dar je 8e vedno 259/, delavsta neorganizi-

ranega.

Delovanje podruznic in krajevnih odborov

Se dale¢ ni zadovoljivo. Nekatere podruz-
nice imajo seje tedensko, druge Stirinajst.
dnevno, so pa tuid take, kjer se ni seja
vréila Ze veC¢ mesecev, Tako je neniogoce
voditi kontrolo nad tekmovanjem, nj mo-
go¢e pravilno reSevanje niti nalog nitd
problemov in napak. Poleg tega so se.
stanki brez zivljenja — suhoparni. Posledi-
ca takega nenacrinega dela je, da se od-
bori * lovijo in hodijo za delavstom, na.
mesto, da bi mu stali na ¢elu.

Krajevnih odborov zvez, ki imajo red.-
ne seje in posiljajo redna poroéila, je prav
malo. Predvsem je pomanjkljivost v tem,
da ne posiljajo poro¢il o delu podruZnic,
kar dokazuje, da med njimi ni prave po.
vezave.

Urediti je treba tudi redno plagevanje
tlanarine. Po poroéilu razvidno je od
9500 organiziranih c¢lanov placalo ¢lana-
rino le 7200. PodruZnice se morajo orga.
nizacijsko znajti in Kjer blagajnik ni sam
kos velikemu Stevilu delavstva, naj si do.
bi za pobiranje pomoénika v vsakem od-
delku. Treba pa je odpraviti malomar.
nost, ki se kaZe v prepoznem dostavlja.
nju markic. Nikakor ni pravilno odtego.
¢lanarino od place, kajti ¢lanarino
mora dati vsak delavec iz zavesti, brez
vsakega pritiska,

Velika organizacijske vaZnosti je tudi
ustanovitev tarifnih komisij pri Krajev-
nih odborih zvez in prt podruZnidnih od.
borih, ki bodo lahko konkretno pomagale

pri dole¢evanju norm v obratih. Pri b By

v

druznicah, kjer so gozdni delavel, bi ugo-
tavljale, kakSna je moZna storitev pri sec-
nji na lazjih in tezjih terenih, sodelovale
bi pri oddaji lesa za voznjo, da ne bo pri-
hajalo do tako velikih razlik pri zasluzku,
kar povzrofta mnezadovoljstvo pri de-
lavcih. 3 ¢
Prav tako vaZno vprasanje je tudi pra-
vilna organizacija tekmovalnih komisij, ki
nam lahko nudijo vedno jasno sliko

o uspehih in napakah tekmovanja,
ki je'za pocenitev produkeije izredne vai-

nosti, V. tem _tﬂlﬁgp,%,;:jgﬂsadelnyam :
preko 50 podruznic lesme industrije in pre.

ko 759/, c¢lanstva. DoseZeni so bili veliki
uspehi pri zvisanju produkecije z boljso
organizacijo dela, s pomoé¢jo novih naprav
in iznajdb v delu. V obmoc¢ju Zveze je
bilo napravljenih za obnovo in socialne
namene okoli 60.000 - prostovoljnih delov-
nih ur, kar pa gotovo ni 'vse. Podruznice
tekmujejo med ‘seboj. Tako podruznica
Remec-Duplica. pri Kamniku tekmuje s
tovarno Thonet Mudnus-Varazdin. Proiz-
vodni naért je bil prekoraden za 15.70/,,
proizvodni stroS8ki zmanjsani za 120/g;
naredili so 10.678 prostovoljnih ur v vred-

- nosti 118.562 din, ki so jih darovalj za’ob-

novo, za socialni fond, za RKS in drugo.
Organizirali so strokovne tecaje z 10 pred-
meti, kulturno-prosvetni XkroZzek z dra-
matskim odsekom, kamor so vkljuéilj tudi
vse mnoZiéne organizacije na Duplici.
Otvorili so »ljudsko knjiZnicoe, ki steje 576
izbranih knjig ter ¢italnico, organizirall
so fizkulturno drustvoe »Duplica¢, ki ima
vélanjenih 110 élanov. Z zasluZkom pro-
stovoljnega dela so si nabavili vso po-
trebno opremo za nogometasSe, telovadne
kroje za pionirje, narasSc¢aj in clane, ka-
kor tudi telovadne devlje. Udelezili so se
tekmovanja v odbojki in' priredili fizkul-
turni dan, 3 ;

Delavei podruznice Naglas—Ljubljana
so izdelali tri tipizirane spalnice v social-
ne namene. Napravili so 1400 prostovolj-
nih ur, v gotovinl pa 80 podarili v social-
ne namene 7078 din.

V podruznic{ 10 Ljubljana—-8iska so
dvignili proizvodnjo za 60/,, delovno disci-
plino za 3%/, za Primorsko in v socialne
namene so prispevali 1704 din, V ¢asu tek-
movanja so si uredili svoj »Sindikalni
dome, Sahovski in dramatski kroZek in
pevski zbor,

V tovarni meril v Slovenjgradcu so pre-
koracili proizvodni naért za 400/, delov-
no disciplino zbolj&ali za 1000/, priprav-
ljajo strokovni tecaj, fenls ustanovili so

“fizkulturni kroZek itd. -

Pri vseh teh res lepih uspehih so se de-
lale pa tudi vidne napake, Veliko podruz.
nic ni’pravilno pristopilo k tekmovanju.
Najobéutnejsi nedostatek se je pokazal v
tem, da pri podruznicah nj bilo organizi-
ranih tekmovalnih komisij, ki bi tolmadcile
vse tofke, po katerih se tekmuje, istocas-
no pa bi pazile, da se tekmovanje izvaja
res pravilno. Nekatere podruZnice so vi-
dele cilf tekmovanja Vv prekournem delu,
kar je vsekakor napacno. Opazilo se je
tudi premajhnno sodelovanje podruznice
in uprave podjetja. 2

Ker ni bilo tekmovalhih komisij, ki bi
vedno belezile vse uspehe, podruznice niso
posiljale rednih porocil, niti niso izpol-
nile preglednih formularjev, ki jih je raz-
poslalo “tajnistvo. Prav tako se je silno
malo paZnje polagalo na

f.ogtavljanje norm.
Le malo je lesnih podjetij oziroma po-

druZznic, kjer bi imeli Ze postavljene mnor-:
.me, ki bi sluzile kot baza vsakemuy delav.

cu, _skup'mi, ali obratu Zza uspesno tekmo-
vanje in tudi viden uspeh izvrsenega de-
la. Zato mora biti ena glavnih nalog

vsake podruZnice in vsakega delavea uved.
ba delovnih’ norm v vsakem obratu, kjer
je cana moZnost. Dokazati je treba vsa-
kemu posamezniku potrebo, da ob vsaki
priliki razmislja in proucuje nacine dela,
nove iznajdhe, ki bi povecale proizvodnjo.
Razvijati je treba &ut odgovornosti, da
bodo wvsa razpolozljiva sredstva proizvod-
nje izkoridéana do najvisje stopnje zmog-
ljivosti. -

V vsakém podjetiju je treba razviti tek-
movalni duh, ki bo zajel in pritegnil k in-
tenzivnemu .delu $e vse one, ki do sedal
niso spoznali cilja naSega tekmovanja.
Vse te naloge pa bomo lahko resili, Te
bomo delavstvu nudili vzgojno pomoé. In
najuspednejsi naéin vzgajanja = Sirckih
mnoZic je naSe

kulturno-prosvetno delo. ;

Priznati moramo, da je ta sektor prav
v lesni industriij zelo slabo razvit, pone-
kod ga sploh ni. Do sedaj so se, v kolikor
smo dobili porodila, udejstvovale podruz.
nice skupnd z ostalimi mnoziénimi orga-
nizacijami. Vendar to ni opravi¢ilo, Na
strokovna kot politicna predavanja bi se
vsekakor moralo polagati ve¢ paZnje. Na-
Se stalne zahteve po Kkadru so v takem
primeru le fraza, ¢e se sami ne potrudi-
mo, da iz svojih vrst izgradimo, g po-
modjo tecajev, knjiZmic, predavanj itd.,
kader, ki nam je tako zelo potreben. Zelo
vazno je tudi skupno. ¢itanje dnevnega
¢asopisja in strokovih listov, ki nam nu.
dijo vso mozZnost 8ir§e razgledanosti in
poznavanje naSih zakomov, ki morajo biti
osnova za naSe delo. KnjiZnice kulturne
prireditve, pevski zbori, fizkultura, vse
to je zdrave razvedrilo, ki je istofasno
tudi pouk.

Sten-¢asi, ki ®so v vedini podruZnie
vsebinsko zelo Sibki, morajo postati res-
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nidna slika’ #Zivljenja v podjetju, S pisa-

njem ¢lankov na stencas pa se vadimo

tudi za dopisovanje v naSe Casopisje.
Ko govorimo o kulturo-prosvetnem delu

ne smemo pozabiti na delavsko
mladino-vajence,

ki nam v tem pogledu lahko znatno po-
magajo. Istocasno pa bo s sodelovanjem
delavske mladine v kulturno-prosvetnem
delu precej olajSano vpraSanje kadrov.
Nasi vajenci so v jedru zdravi, manjka
jim le vzgoje. In to vzgojo jim moramo
prvenstveno nuditi mi sindikalni delavel
Posvedajmo jim &im veé paZnje, ostrest
ge moramo. tiste stare miselnosti, da va-
jenca’ lahko porines, kamor hoce§ in z
njim napravis, kar hoce§, Vajenci se mo-
rajo dosledno seznaniti z zakonom o va-
jencih, spoznati- morajo vse pridobitve te-
ga zakona, kakor tudi svoje dolZnosti.
Nedisciplinivanost je treba aktivno od-
pravljati. Vajencem moramo dati kon.’
kretne naloge, na katerih se bodo prak-
titno udili. Ge bomo pristopili naértne k
njihovi vzgoji, homo lahko v kratkem ¢&a-
su razbremenili . preobloZene sindikalne
funkecionarje. -
*

Potek konference, posebno Zivahna dis-
kusija je pokazala velik napredek z ozi.
rom na prvo konferenco. Iznasanja dele.
gatov so bila dokaz, da je vodstvo dobro,
da sicer Se svojo razgledanost ne upo-
rablja dovolj, ima pa vse pogoje, da se
razvije. Delegati so izmenjali svoje iz-
kusdnje, uspehe, tezave in probleme, ki
so se pojavljale v njihovem dosedanjem
delu.

Oborozeno 7z dobro prediskutiranimi
smernicami in izkusnjami bo lesno de-
lavstvo lahko uspedno sprovedlo v Zivlje.
nje vse naloge, ki stoje pred njim.

Nove organizaciiske oblike
sindikainega dela visokih Sol
in znanstvenih zavodov

Kdor je bil malo pobliZe posvecen v delo

‘zveze prosvetnih delavcev in nameSéencev,

je moral opaziti, da nade visoke BSole in
znanstveni zavodi v tej zvezi niso bili or-
ganizacijsko pravilno vkljuceni, do¢im na
drugi strani tudi samo sindikalno delo na
teh ustanovah ni bilo niti pravilno pojmo-
vano niti pravino organzirano. Prvi kon.
gres zveze prosvetnih delaveev in name-
SC¢encev v Beogradu je v posebni sekciji
za viscke 3ole in znahstvene zavode razmo-
tril tudi ta vpraSanja in sprejel nekaj zelo
vaZnih sklepov.

Kar se ti¢e organizacijske vkljuditve vi-
sokih 5ol in ostalih znanstvenih zavodov,
je kongres ugotovil nmeprimernost doseda-
njega sistema, po katerem so bile visoke
Sole in znanstveni zavedi povezani s sred.
njimi Solami, osnovnim in strakovnimi $So-
lami v skupne sindikalne forume, ki niso
niti mogli posveéati potrebno pazZnjo spe-
cificnemu polozaju in specificnim nalogam
teh wustanov kot najvis§jih uénih zavodov
in Zari8¢ najvi§jega znanstvenega dela..Na

_drugi strani sp ti forumi spet zatrpayali

te ustanove z najrazliénejdimj okroZnica-
‘mi, ‘nalogi itd., ki niso imeli nidesar skup,
nega z nalogami teh ustanov. Vse to je
navedlo kongres do sklepa, da dobe visoke
Sole in znanstveni zavodi v okviru zveze
prosvetnih delavcev poseben polozaj,® ne-
kako avtonomijo v obliki posebne sekeije
znanstvenih delaveev pri Cenfralni upravi
Zveze v Beogradu, kakor tudi posebne
_pododbore znanstvenih delaveev prit dose-
danjih krajevnih odborih, ki bodo resevali
skupna vpraSanja sindikalnih podruznic
vseh visokih §ol in znanstvenih -zavodov

(muzejev, knjiznic itd.) v dotiénim mestu,.

recimo Ljubljani. Za primer, da se ustano-
ve sliéni zavodi tudi izven posameznih re-
publiskih® prestolnic (na primer v Maribo-
ru itd.), bo treba izvesti analogno reorga-
nizacijo tudi pri federalnih sekretariatih,
kjer. bodo morale biti osnovane sekeije
znanstvenih delaveev za obmodje posamez-
nih republik. Na kongresu je bilo celo go-
vora o samostojni strokovni zvezj znan-
stvenih delavcev (po zgledu SSSR), kar pa
je bilo ovrZeno zaradi potrebe ofuvanja
enotnosti prosvetmih delavcev, pa tudi za-
radi premajhnega 8tevila v postev priha-
jajotega clamstva.

Zgoraj navedena reorganizacija bo nudila
tudi izdatne moZnosti sodelovanja sindikal-
nih forumov znanstvenih delavcev z orga-
ni naSe prosvetne uprave, saj bo mogla
sekeija znanstvenih delaveev pri centralni
upravi zveze nuditi svojo strokovno po-

moé¢ komitetu za Sole in znanost, doéim

bodo mogle sekcije pri federalnih sekre.
tariatih koristno sodelovati z republiski-
mi prosvetnimi ministrstvi. Kon¢no bo mo-
gel pododbor znanstvenih delavcev pri kra-
jevnem odboru uspeSno razpravljati o
skupnih zadevah sveh visokih 5ol in znan-
stvenih zavodov doti¢nega mesta in plodno
kordinirati delo njihovih sindikalnih po-
druZn‘ip. -

Kar se tite internega sodelovanja sin-
dikalni hpodruZnic posameznih visokih 3ol
in znanstvenih zavodov, je na kongresu
obveljal predlog delegatov ljubljanske uni-
verze, da je treba namrel znanstveno delo
v okviru sindikata organizirati loceno od
obravnavanja, splosnih  organizacijskih,
ckonomskih in socialnih vprasanj, ki za-
nimajo vse élanstvo, torej tako u¢no, kakor
tudi tehniéno-upravno .in npmozZno osebje.
Znanstveno delo bo organizirano po poseb-
nih strokovno-znanstvenih sekcijah, v ka-
terih bodo znastveniki sorodnih strok re-
Sevali znanstvene naloge obce drZavnega
pomena. Vsak ¢lan uénega osebja véla-
njen v podruZnici, bo obvezan sodelovati
vsaj v eni taki sekeiji; pristop k temu delu
pa bodo imeli tudi Studentje visjih letni-
kov in izven univerzni strokovnjaki. Gre
pat za to, da nasi najvi§ji uéni in znan-
stveni zavodi doprinesejo svoj del k obnovi
in izgradnji drzave, da se torej tesno po-
veZgjo z Zivo problematiko danadnje stvar-
nosti in postanejo krepka opora nasim
Ijudskim. oblastem v reSevanju najtezjih
znanstvenih in tehni¢nih nalog. Konkretna
oblika tega znanstvenega dela po sekeijah
je bila prepusfena iznajdljivosti posamez-
nih visokih §cl in zavodov; enotnega ka-
lupa tu paé ne gre vsiljevati. Ljubljanska
univerza si je zamislila to delo’ v obliki
posebnega  univerzitetnega  sindikalnega
kluba, v katerem bi se obenem razvijalo
tudi Jkulturno-prosvetno delo sindikalne
podruznice po odgovarjajoc¢ih sekcijah: sek-
clja za &tudij dialekti¢nega materializma,
Sahovska, turisticna itd. K predavanjem
v klubu bi bili vabljeni tudi izven univer-
zni politi¢ni in strokovni faktorji in- Stu-
dentje, do¢im bi znanstveniki z univerze
hodili predavat v klube drugih podruznic,
ki bi.Zeleli visoko kvaliletnih znanstvenih
predavanj. :

Naloga sindikalnih podruZnic nasih viso-
kih 8ol in znanstvenih zavodov je sedaj,
da jzoblikujejo v podrobnostih navedene

- sugestije kongresa .in kokretizirajo svoje

delo v taki obliki, ki. jim bo ‘omogo¢ila
razviti vso njihovo Zivljenjsko moé.

Dr Lev Svetek.
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‘Gindikalne organizacije in fizkultura

V_zvezj s sklepi fizkulturne zveze Jugo-
slavije o organizaciji fizkuilurnih astivov
po nasth tovaah, ustanovah in industrij-
slcih pedjetjih, vse v cilju aktivizacije de-
lovnega ljudstva, predvsem delovae mla-
dine na fizkulturnem popriscu, Je Glavni
odoor Enoinih sindikatov Jugoslavile Ze v
mesecu aprill tega leta z cisroinicami in v
centralnem listu »Radu« poudaril, da zglav-
no delo sindisalnih organizacij v fizkul-
turne gibanju tef na organizaciii fizliul-
turnih aklivov v sinditalnih podruzaicah.

Za popolno jasnost, kako maj bodo orga-
nizirani ti sfctivi in v ka3nem odnosy so
do , fizkulturne organizacije, Je fizkuituirna
zveza skUpno z Glavnim odborcm Enolkih
sindikatov izdelala pravilnik.

Fizkultuinyj aklivi v prvi vrsti v nagh
vetjih sirdikainih podruznicah ze vbstojaio
in delujejo. V muogih primerih pa 3e niso
razvili cnega Zzvljenja kot bi bilo Zeleti.
Vse to delo se vrsi ve¢ ali manj nenaérlno
in nesistematitno. Glavna napaka Je, da
nigg povezani z najblizjo fizkullumo orga-
nizacijo. Vse premalo so uposteva delstve,
da je sindikalna organizacija mnozicna or-
ganizacija delavskega razreda, ter da bi mo-
rali bitj sindilkati jedro figsulturnega giba-
nja. Mnogi nasi tovarig, ki so zadelzeni
v kultureo-prosvelnih odborih za fizikulturo,
tudi niso ‘v dovolini meri na jasnem o da-
nainj’h nalogah in cillih fizkultumega gi-
banja. Glawno nage delo v s‘ndikatu je
propaganda za fizkulturno udejstvovanje,
je utrijevanje fizkulturnega gibanja. V po-
moé nasih fizlkulturnih aktivistov sluzi fiz-
kulturni list »Polet«, brez ialerega ne bi
smel biti ooben fizkilturni aktivist pa

. log,

. vilka

tudj nme kulturno-prosveini odbor, Iz njega
bo &rpal navodila za izvedbo tekeéih na-

,+ trpal bo predvsem izkudnje jz dela
aktivistoy in fizdiulturnin drudtev. Z dopisi
bemo pripomogli nasj fizkulturry skupnosti

., 8 lem, da bomo objavili nase izkuinje, te-

Zave in uspehe v seamem listu.

Pro:vetni odbor Glavaega odbora ESZDNJ
za Siovenijo bo v kratkem poslal vsem kra-
jevnim medstrokovnirn svetom nelsal Ste-
viilz »Poleta« in broSure, kol pomog za pra-
viino org-s'niz:_wijo fizizulturnega /dela, pa
tudi, da ta list popularizirajo in zberejo
varofnate, Pray {ako bo poslawi ena Ste-
| »sPoleta« . vsem podrubiicem. Zage-
Deno je, da bj se narotila nanj vsaka na-
83 podruZnica,

Kot osrednja naloga v nagem bododem
fidiulturnem udejstvovaniu stojj tekemova-
nje za fizkultumj znalkk, Podrobna navedila
0 tem so navedena‘y »Poletue, Izila pa bo
tudi posebna brosura s pravili in navodili
v lekmovanju, 3

Kot gradivo za predavanja in populari-
zacijo tekmovanja bo sluzila ekroinica s te-
zamj predavanj, lepaki in parole, ki jh
homo poslali v nalkrajsem c¢asu, Telimova-
nje pri¢ne 1. avgusta, zato naj se na mno-
Zitnih sestanlih obravnava organizacija
C¢m vedle udelezbe Clanoy nagih sindikatov .
na tem tekmovanju. V nasih tekmovalnih
nagrtih s postavimo tudi obveze za fizkul-
turo za &im vetje Stevilo tekmovalcev za
fizkulturni zoalt, Znak nosi naziv ZREN,
kar so Zzafelne Grke gesla: »za republiko,
naprej«. Osvojimo to geslo, ki naj nas bo-
dri v nagem vsakodnevnem delu in priza-
devanju, i -
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| GLAS NASIH DELAVCEV IN NAMESCENCEV.

Nase Ijudstvo je toplo pozdravilo ‘delegaciio na
: poti v Pariz

Tovari§ KeZman nam pise:

Za pozdray naSe delegacije, ki je poto-
vala v Pariz na mirovno konferenco smo
Dobovo, prvo postajo v Sloveniji zelo lepo
okrasili: postavili smo dva slavoloka, hise
odeli v zelenje, razobesili Titove in Karde-
ljeve slike ter 25 transparentov, ki so imeli
napise, da zahtevamo praviéno razmejitev
— Trst in Julijsko krajino Jugoslavij.. zZe
eno uro pred prihodom vlaka smo se v ve-
likem Stevilu zbrali na postaji. Iz Kapel
80 se pripeljali ljudje na vozovih; visoko so
plapolale naje zastave, skupine so prepe-
vale partizanske pesmi. Ob progi na po-
staji je pricakovalo delegacijo 400 pionir-
Jjev, ki so v otroski koloniji v Mokricah.

Kon¢no je prispel vlak, ki je vozil skozi
postajo z zmanjSano brzino. Postaja je
w0zivela v plapolanju mnegostevilnih zastay

in robeev, s katerimi smo pozdravljali de- .

legate, ki so stali ob oknih in nam od-
zdravljali. V Brez'cah se je vlak 15 minut
ustavil. Dobovska delegacija je nesla tja
skupno resolucijo z nasimi podpisi ter sto
in sto resolucij, v katerih prebivalstvo do-
bovskega okraja odloéno zahteva naSe s
krvjo priborjene pravice, to je prikljugitey
Trsta in Julijske krajine k Jugoslaviji.

6000 Jesenicanov je pozdravilo delegacijo

Kalkor vsi kraji vzdolz gorenjske proge,
tako so se tudi Jesenice na zapadni mej’
nase drzave poslovile od delegacije. — Po-
staja Je bila lepo okraiena z zelenjem, za-

stavami in transparenti s parolami, da »Ju-
lijske krajine s Trstom ne damo!¢

Ob prihodu vlaka je bilo na postaji okrog
6000 1judi, ki so nosili zastavice in transpa-
rente. Ko se je vzklikanje mnozice poleglo,
je spregovoril vodja delegacije tov. E.
Kardelj, ki je med drugim dejal, da je de-
legacija istih misli kot vse jugoslovansko
ljudstvo in da se bo borila za pravico z-vso
odlo¢nostjo. Svoj govor je zakljucil z be-
sedami: »Naj zivi Jugoslavija in v njej
zdruzeno vse nade ljudstvol« — K vlaku
so pristopili zastopniki jesenikih mnozi¢nih
organizacij, ki so vodji delegacije izrocili
resolucije. Jeseniski delavec je tov. Karde-
lju izrocil darilo delavstva, pionirji so mu
v imenu planincev poklonili Sopek planik
izpod Triglava, matere in Zene padlih bor-
cev so v imenu 285 padlih partizanov po-
darile v kost -vezano mapo z reliefom je-
lenove glave; prav tako so mu poklonili
svoje 'darilo tudi pionirji. — Spregovorila
sta Se podpredsednik Prezidija tov. Mosa
Pijade in minister industrije tov. Boris Ki-
dri¢. Oba sta poudarjala, da bo delegacija
veren tolmaé zahtevy naSega ljudstva po
praviénj ureditvi nasih meja.

Ko so se od delegacije poslovili pred-
sednik SNOS-a tov. Josip Vidmar, pred-
sednik vlade FLRS tov. Miha Marinko ter
podpredsednik tov. dr. Marjan Brecelj, je
vlak odpeljal ob burnem vzklikanju mno-
zZice, ki se-bo borila do konéne izpopolnitve
nasih upraviéenih.zahtev. :

Razinger Lade

_  Z'JESENIC
Delovanje Krajevnega medstrokovnega sveta

Po obénem zboru maja t. L se je KMS
Jesenice krepio oprijel dela, Njegov delo-
krog obsega 26 podruznic, ki Stejejc ssup-
no 5673 ¢lanovy.

Kot glavno nalogo si je postavil, da
tvizira vse podruinice, predvsem pa
ki v svolem dosedenjem delovanju e niso
posazale dovolj uspehov, V ta namen ¢&la-
ni KMS-a cbiskujejo podruznitne sestan-
ke ter na njih seznanjajo ¢lane z nzlogam;
danafujih sindikatoy i jim dajejo smar-
fice za nadaljnje delo.

Da si vzgoji nove lsadre za delo v podruz-
alcah, je priredil KMS v juliju veéerni sin-
diksini tedal ki ce vrdi dvakrat tedensko.
Udelezencey je 60. Na le¢aju se chravna-
va,o referatl, 44 jih je za to pripravil. Glav-
nj odbor ESZDNS - Ljubljana. Vaiosti te-

zak
one,

Slavnostne igre bodo
prikazale vso lepoto
nase folklore

V dneh od 25. avgusta do 1. sep-
tembra bo' v jesemiskem okrain kil
turne - prosvetno tekmovanje, ki ima
namens pokazati uspeh dela una Lkul-
turno-umetniskem polju. V tem tednu
be Gorenjska pokazala v besedi, sliki,
pesmi, godhi in marodnih plesih vse
ono. ki ji daje pestrost in svojstveni
izraz.  Zato morajo priti na dan vsi
.stari obiéaji, plesi in pesmi. Ta feden
kulture ima namen poiskati ljudske
talente, ki so morda skriti kie ma vasi
in % niso nafli poti. da bi lahke na-
redu cluzili na pravem mestu.

Prireditve bodo po vseh vegjih kra-
ith jeseniskega okraja:

25. VIII. Na Jesenicah otvoritev raz-
stave. - V- Kranjski gori tekmovanje
barmonikarjev in kmeékih godh. -
Zveter po vseni okraju predstave gle-
daliskih druzin, y

26. VIII. Na Bledu recitacijski ve-
¢er domaéih avtorjev,

27. VIIL Dan ljudske univerze (pre- -
davafija po vsem okraju).

28. VIIL. Dan likovne umetnosti in
popularizacija iste. (Po vsem okraju.)

29, VIIL Dan slovenske knjige. (Po
vsem okraju.)

30. VIII. Dan #aha-simultanke v Bo-
hinjski Bistrici, na Bledu, v Radovljiei,
Kropi in Kranjski gori.

31. VIII. Pevske tekme v Radevljici.
Zveter pritetek Okroinega Figkultur-
nega dneva na Jesenicah.

S pricetkom Okroznega fizkulturne-
za dneva se bodo zaéele na Jesenicah
v letnem gledalisén SLG-a »Slavnost-
ne igre<, ki bodo trajale od 1. do 8.
septembra. * K sodelovanju bodo pri-
tegnjeni vsi odri, plesne skupine, god-
be in vse, kar spada v naso slovensko
folklore.

8. septembra bo zakljuéni fe-
stival z mogoéno povorke, ki bo mani-
festaeija nasih folklornih zakladov; po-
poldne bo slavnostna akademija.

Nas namen je, dati kulture Sirokim
mnoZicam in prikazati vso lepoto in

" bogastve nase folklore.

Pripravijalni odbor
»>Slavnostnih igers¢ na Jesenicah.

ga tetaja se zavedajo vse podruZnice, ki so

nanl] poslale svoje delegate,

Na pobudo KMS-a je bilo puirejeno vzgoj-
no - zdravstveno predavanje, Predaval je
tov, dr. Marci¢. Po:ebno razveseljiva je bila
‘udelezba mladine nad 16 lelki je s tem
dokazala, da se Zelj seznanili z vsemi pro-
blemi narodnega zdravja in hoc¢e odstraniti
vse Skodljive CiniteldJe ki oviralo razvoj
nasega narodnega gospodarstva.

Zavedajo¢ se vaznosti tfizkulture, se je
lzvrdnj odbor polnostevilno udelezl povor-
e fizkullurnikov, .vsaka podruinica. pa je
biva zastopana s 4 ¢lani,

Na konferenci, ki-sta se jo udelezila dva
élena Glavnega odbora ESZDNS, so se ob-
ravnavala vpraSanja pedruine in so bile
dane smernice za wojihovo ¢m uspeinejie
delovanje. Osrednjo totko Wkenference pa
Je tvorila diskusija o prevzemu posredova-
aja dela po sindikatih, ;

KMS - Jesenice je s 1. julijem prevzel
Druilki grad v Dvorski vasj pri Begunjah,
&i mu ga je dal ma razpolago ekonomat
pri Predsedstva viade prelsio Glawnega od-
bora  ESZDNS v Ljubljani. Grad ima kras-
a0 lego in bo po ureditvi, ki bo opravljena
s prostovolinim delom é&lanov pedruznic
preurejen v sindikalno ckrevaliste, kier bo-
do nasli oddih élani sindikabtov, ki so ga
potrebni. S 1. julijem je prevzel KMS tudi
patronat nad mestaim zavetiséem 2a ome-
mogle ma Jesenicah, Pri patronatu so ude-
lezen® vse podruZnice, razem Kovinarsie na
Jesenicah in Javomilku ki ze delj ¢asa red-
no vplatujejo v Okrajni socialni fond me-
seCno okrog 80.000 dinarjev, — Finanéna

sredstva dobivamo na ta naéin, da &élani pla-

tujejo redne meseéne prispevke v socialni
fond. V ta fond je bilo od obénega zbora
dalje vplacanega 195.899 dinarjev,

KMS je organiziral tudj priotestno zboro-
renje proti kriviénim odlotitvam konferen-
ce zunanjih ministrov v Parizu, V:a ogrom-
na maozica je soglasala z govomiicma, Ki
sta naglasala trdoo vero,da bo vsa Primor-
ska s Trstom slei ko prej pripadala k Ti-
tovi Jugoslaviji. Da tudi gmotno podprejo
nase primorsko ljudstvo v njihovi praviénj
in tezki borbi, so tukaj@njj kovinarj; sogla-
sno sklenili da odstopilo v ta namen eno
diuevnico, Vse druge podruZnice &o jim Vv
tem sledile, V tiskovni sklad za Primcrsko,
Korosko jn za izselience, so podruznice do-
slej vpiacale -32.000 dinarjev. :

Knjiznica KMS Steje sedaj 1237 katalogi-
ziranih slovensikih knjig. Po popolnj ure-
ditvi. bo to &tevilo naraslo na 3000. Clan-
svto jo pridne obiskule in si je v Juaiju
361 tovarifev izposodilo 687 knjig. Clanstvo
je naroteno na 878 izvodov Delavske enot-
nosti, :

S presel‘tvijo v nove prostore »Fizzul-
turnega dcmas, Kamor se bo preselila tudi
knjiZnica, bo KMS dobil e vedjo moZnost
za svoje delovanle. V novhi prostorih bo-

do lahko podruZmice prirejale svole sesten-

ke, kar je bilo sedaj nelzaterim zaradi po-
manjkanja proslorov na Jesenicah otezko-
¢eno. :

KMS bo moral v svoje vrste pritegniti Se
ostalo 3tevilo meorganiziranih Elenov, dvig
nitj sindikalno zavest in usmeriti'delo sin-
dilzatov v smislu &m hitrejSe obnove poru-
fenie demovine k éim vedd: produkeiji veeh
dobrin, ker s tem postavlizmo temelje bolj-
femu in srefnejsemu Zivljenju wvsega de-
lovnega ljudstva Titove Jugoslayije,

: Razinger Lado,

1Z LJUBLJANE
Mladinska godba pri delavcih na borovniski progi

V nedeljo 28. julija je priredila mladin-
ska godha ljudske prosvete mestne éetrti
SiSka delovnj izlet v Borovnico. Izlet je bil
namenjen nasim delaveem in mladinskim
brigadam, ki gradijo na progi Preserje-Bo-
rovnica novo Zelezn §ko progo.

V Borovnici je mlade glasbenike pozdra-
vil ekonom delavske kuhinje, ki je v imenu
vseh delavcev izrazil veselje, da smo jih pri-
8l obiskat in z glasbo razvedrit. V njiho-
vem imenu nas je tudi povabil na kosilo v
delavsko kuhinjo, da se sami prepri¢amo,
kak3na skrb se danes posveda delavcem in
kako izdatno hrano kuhajo v njihovi kuhi-
* nji. — Zastopnica mladinskih delovnih bri-
gad je v svojem nagovoru poudarila enot-
nost, ki vlada med mladinsko brigado in
" delavci ter povedala, kaksno veselje je za-
vladalo med mladinci, ko so zvedeli, da jih

je prisla obiskat mladinska godba. Med igra-
njem vesele kora¢nice smo odkorakali s po-
staje in si tekom dopoldneva ogledalj del
gradnje nove proge in prisostvovali nogo-
metni tekmi, ki sta jo odigrala mostvo mla-
dinske delovne brigade in moStvo domacega
fizkulturnega drustva »Udarnike, katero se-
stavljajo delavei, ki grade progo. Ob 12. uri,
ko, so prihajall delavei na kosilo, je nasa
godba priredila koncert, ki so ga delavei z
uzitkom poslusali, saj so ob koncu,_ izrazali
Zeljo, naj jih kmalu spet obis¢emo.
Popoldne smo odkorakali v sosedno vas
Breg, kjer smo priredili tamkajsnjim de-
laveem dveurni koncert, na katerega so pri-
hiteli delavei ijn vaséani, ki so navduSeno
poslusali izvajanja mladinske godbe. Med
izvajanjem so izraZali svoje Zelje in eden je
zelel sliSati koraénico, drugi valéek, tretji

so hoteli, da igramo polko in ob zaklju¢ku
so se kar tezko poslovili. »Zelo smo veseli,
da ste prisli k nam, saj nam wvas obisk do-
kazuje, da mislite na nas ‘in na nalogo, ki
jo izvrSujemo,¢ je dejal ‘starejsi delavec.
»NaSe geslo je delo! in ¢e od casa do ¢asa
sami priredimo kakSen miting, je to nasa
edina zabava in razvedrilo. Prosili smo ze
za potujoci kino in zelo bi bili veseli, ¢e nas
bi obiskale tudi kulturne in prosvetne sku-
pine, saj pri naSem napornem delu tako ze-
lo potrebujemo dusSévnega razvedrila, — po
kulturni prireditvi se delavci vraéamo na
delo s poveéanim delovnim elanom. Zato vas
prosimo, da nas pogosteje obiscite!«

S kamionom smo se peljali nazaj v Bo-
rovnico, kjer 5o nas Ze cakale postrojene
mladinske brigade, ki so priredile manife-
stacijski pohod po Borovnici in neprestano
vzklikale naSemu Trstu in prikljuc¢itvi cele
Julijske krajine s Trstom k Jugoslaviji. Bo-
rovnica je ozivela; ljudje so prihiteli in na-
pravili manifestantom §palir, pozdravijali
in s svojim vzklikanjem podkrepljavali zah-
tevo po Trstu in Primorski. Ko so se po
konc¢anem obhodu manifestanti Ze razhajali,

je mladina Se vedno vzklikala: »Zivljenje
damo — Trsta ne damol«

Po vecerji je nastopilag mladinska brigada
iz Bistre z lepim programom, mladinska
godba pa je zaigrala pred mladinskim do-
mom nekaj koradénic. Pred domom so se Se
enkrat zbrali delavei, mladinei.in Ljubljan-
¢ani, ki so prisli na obisk v mladinske bri-
gade ter mnogo Borovniéanov, tako da je
bil prostor pred domom nabito poln. Pred
odhodom se je eden od delavcev zahvalil za
obisk, nacelnik za gradnjo proge Preserje-
Borovnica pa je izrazil Zeljo, naj Se pridemo
in skupaj z delavci in mladinskim! brigada-
mi priredimo miting, kakrsnega Borovnica
Se ni videla.

Ko smo delavcem, ki so se zanimali za
razvoj naSe godbe povedali, da bomo prire-
dili v nedeljo 4. avgusta ob 4. ure popoldne
veselico v Sercerjevem domu v Sigki, so ta-
koj sklenili, da nam bodo obisk vrnili in
poslali na prireditev delegacijo najbolj prid-
nih delavcev. — Vabimo tudi druge, da obi-
S¢ejo veselico in podprejo naso mladinsko
godbo, saj je ¢isti dobicek namenjen za do-
bavo novih instrumentov, ki hodo omogo¢ili
mladini nadaljni.razvoj v glasbi.

E. Kavéié

Zeleznicarji postaje Ljubljan a delajo prostovoljno

Razumevanje, ki ga kaZe na§ vrli Zelez-

* nigdar pri delih za obnovo, lahko recemo, da

je vzorno. E

Usluzbenci s svojim prostovoljnim delom
mnogo pripomorejo k nujno potrebni obnovi
in s tem prihranijo upravi za vecjo obnovo
potrebna finanéna sredstva.

Veckrat so se Ze usluzbenci kolodvora
Ljubljana zbrali na tirih svojega kolodvora.
Odstranili so Ze razno vojno navlako in ru-
Sevine tovornega skladiscéa. Izravnali so te-
ren, kjer je to skladisée stalo in odstranili
odvisen material. S poletjem so se pokazale

nove naloge. Zaradi petletnega zanemarja-

nja so bili tiri, medtirja in kretnice moc¢no
zanemarjeni in zarad¢eni s travo in pleve-
lom. To je zavzelo Ze takSen obseg, da je
ogrozalo osebno varnost sluzbujoéih Zzelez-
nicarjev.

Pozivu sindikata in vodstva podjetja so
se usluzbenci postaje Ljubljana polnostevil-

-no odzvali. Na svojem mnozicnem sestanku

so sklenili, da bodo s prostovoljnim delom
opravili tako potrebno pletev in éis¢enje.

Prostovoljno delo ‘je bilo napovedano za do- -

bo od 8. do 15. julija t. 1. Stevilna udelezba

je Ze takoj prvi dan pokazala, s kaksSnim
razumevanjem so $li tovarisi na delo.

- V rekordnem ¢&asu je bilo ociscenih 12.442
metrov tira, ter se je pri tem naloZilo 4 va-
gone plevela in trave, ki je bil oddan Ze-
leznicéarjem za kompost na njihovih vrto-
vih. Pri tem delu se je opravilo 2780 pro-
stovoljnih delovnih ur. Temu prostovoljne-
mu delu so se odzvali tudi tovarisi upoko-
jenci in to 20 po Stevilu. Celo olka Cercek
Jakob je prisel, 70 letni upokojenj vlako-
vodja, ki je sam napravil 13 delovnih ur.
Tudi mladina se je polno&tevilno udeleZila
.dela. Delalo se je od 5. ure zjutraj, ves dan
do mraka.

Pri delu so se posebno izkazali slededl
tovarisi:- kretnik Sinkovec Franc, zaviracé
Povse Joze, kretnik Burja Matevz, Dragar
Alojzij, Ham Frane, P2jar Rudolf, Viceljo
Leon, Lesar MatevZz in Miheli¢c Viadimir.

Ko gledamo sedaj na 1zvrSeno delo, nas
navdaja obcutek, da smo napravili svojo
dolznost in poleg svoje, res véasih tezke
in odgovorne sluzbe, prispevali delez k ob-
novi naSe domovine. .

Medicinska fakulteta v tekmovaniju

Zdravniki in pomozno osebje opravljajo ob nedeljah zdravstveno sluzbo v krajih;
; ki so bili po vojni najbolj prizadeti

Tekmovalni dyh, ki preveva Siroke ljud-
ske mnozice, -je navdal tudi zdravstvene
in socialne delavce z .neslutenim delov?
nim poletom. To se je pokazalo pri orga-
nizaciji delovnih izletov, ki jih prireja
podruznica, Medicinske fakultete v Ljub-
ljani, za katere se ¢lani podruznice naj-
razliénejsih strok prostoveljno “javljajo v
taki meri, da mora sindikalna podruznica
posredovati pri doloc¢anju udeleZencev v
zdravstvenih ekipah. Vsi bi radi pomagali
pri plemenitem in poZrtvovalnem delu za
obnovo porusene domovinne, toda zdrav-
stvena ekipa sprejme le omejeno &tevilo
udelezencev,” da’ je izraba vseh sil eko-
nomska in racionalna. L
+ PodruZnica Medicinske fakultete v Ljub-
ljani je v okviru tekmovanja .izvedla do-
slej .tri delovne izlete: v Suho Krajino,
Tuhinjsko dolino in v Kozje. Vse tri akci-
je so bile Siroko =zasnovade, vendar se
je delovni peclet stopnjeval od ene do dru-
ge. Izkysnje vsake akcije so- rodile nove
naérte in organizacija  izletov se je iz
popolnjevala od primera do primera. Se-
stava zdravstvene ekipe je preradunana
na maksimalno izrabo vseh delovnih sil
udelezencev in je pd” strokah tako izpo-
polnjena, da odgovarja Vvsem potrebam,
ki se pokaZejo na . terenu. Tov. dekan,
tov, zdravniki specialisti in vse ostalo
osebje se poveze v dolodeno skupino.

Delovni jzleti pa niso. »izleti¢, kot bl
si jih marsikdo morda zamisljal pod to
besedo. Ti ne prinaSajo prijetnega ne-
deljskega odmora, temveé stopnjevano in
naporno” delo tovariSev, ki tudi ez teden
ne. drzijo kriZem rok, v nedeljo pa name-
sto k poéditku hitijo k onim, ki so daleé
in potrebni njihove pomoéi, Dokaz njiho-

ve marljivosti in prizadevanja, v mormal. .

nem delovnem ¢&asu je dejstvo, da so isti
tovarisi v stremljenju za ¢&im veéjo iz-
popolnitev . instrumentov in aparatov, ki
iih pri svojem delu nujno potrebuj®o, se-
stavili iz starih nerabnih delov rentgen-
ski aparat, ki povsem odgovarja svojemu
namenu in s tem prihranili’ drZavi pri-
blizno 200.000 din.

Za cilj svojih plemenitih- akeij si po-
druZnica Medicinske fakultete jzbira kra-

je, ki so po okupatorju mnajve¢ trpeli..

Znano je, da se ‘mora . prebivalstvo Suhe
Krajine boriti za vsak koSéek zemlje
in mora trdo delati, da si zagotovi svoj
obstoj. Poleg tega je opaziti v teh krajih
na politindem poljy razdiralno delo okm.
patorja med ljudstvom, ki mu je g po-
moé&jo domaéih izdajalcev deloma uspelo
preslepiti nevedno in preprosto  ljudstvo,

da je nasedlo njegovim brezvestnim !a..
zem. Prav v te Kraje se je mnamenila
zdravstvena ekipa Medicinske fakultete,

"da’ pokaZe jn prepri¢a ljudstvo o iskreno-.

sti in pravilnosti ukrepov naSe ljudske
oblasti, Pokazalo se je, da naSe ljudstvo
v bistvu mi pokvarjeno, kajti spocetka
sovrazno razpoldZenje, s katerim so jih
sprejeli, se je kmalu prerodilo v prijetno
druzabnost, ki je ob slovesu mnasla izraza
v toplem zahvaljevanju za izkazano
pomo¢.

IzkuSnje prvega delovnega izleta so po-
kazale udeleZencem ekipe, kako plodonos-
no je njihovo delo-in kako ogromne so
potrebe po takih akcijah. Zato se. je
prav kmalu organiziral drugi izlet’ v, Tu.
hinjsko dolino, ki pa je bil organizacij-
sko na visji stopnji, ker so bile odprav-

ljene vse napake, ki so se pojavile prl

prvem izletu. V sestay zdravstvene ekipe
so se sedaj vkljuéili tudi lekarnarji, ki
so na kraju samem izdajali in tudi izde-
lovali zdravila po receptih, ki so jih iz
stavili zdravniki. V sodelovanju z Rde&im
krizem Slovenije, ki je dal na razpolago
material za zdravila in sanitetni material,
sam pa razdelil med ljudstvo znatne ko-
licine obleke in obutve ter higijenskih
pripomockov, je uspelo tej zdravstveni
ekipi nuditi pomoé¢ nasemu podeZelju v
najizdatnejsi meri. Uspe$no so se udej-
stvovali tudi veterinarji, ki so. imeli pol-
ne roke posla. Izredno vaZno in pomemb-

.no vlogo pa vrsijo zdravstvene ekipe tudi

z zhiranjem statistiénih podatkov ¢ zdrav-
stvenem stanju naSega delovnega ljud-
stva, ki bodo v veliko pomoé nasi ljudskl
oblasti pri pravofasnem in pravilnem iz-
vajanju raznih ukrepov za zascito in
procvit ljydskega zdravja.

Delovni izlet v Kozje se je vrdil dne .

20. julija. Zaradi precej$nje oddal-jenosti
kraja od Ljubljane se je ekipa delila v
dve skupini. Prva je odpotovala Ze v so-
soboto in so jo tvorili zdravniki s prof.
dr. Lavricem na &elu, lekarnarji in nekaj
pomoznega osebja. Od3li so naprej, da so
pripravili vse potrebno, take da je ob
prihodu druge skupine v ranih jutranjih
urah drugega dne Ze stala improvizirana
bolniSnica z vsemi oddelki in se je delo
takoj zagelo. Iz celjskega okroZja.so pri-
8li tudi tamkajsnji zdravniki, ki so pri-
pomogli, da je §lo delo gladko izpod rok.
Zdravnike celjskega okrozja je navdusil
delovni polet ljubljanskih tovariSev in so
jim napovedali tekmo.

Obisk pacijentov je bil na vseh oddel.

kih ogromen. Ljudje so se &udili in niso

a
mogli doumeti, da se vse to vrdi brez-
plaéno. Radovedno so ogledovali ¢udne
naprave, opazovali zdravnike pri njiho-
vem poslu ter zasilno lekarno, v kateri so
4 magistri izgotavljali zdravila po recep.
tih; skupno je bilo izdanih zdravil na 760
receptov. Rde¢i kriZ celjskega okrozja je
zadovoljstvo™ ljuydstva stopnjeval s tem,
da je razdelil med revne prebivalce 1300
oblek, brisaée, milo in bombone za otro.-
ke; zobnemu oddelku pa je daroval 10¢
zobnih krtaic in sredstva za nego zob.

Vsej akciji je dal poudarka prihod mi-
nistra za ljudsko zdravje tov. dr. Ahéina
s pomo¢nikom tov. dr. Peru$kom, ki sta
si ogledala, kako poteka delo na posamez-
nih oddelkih ter v lekarni, Z prebival.
stvom sta se spustila v prisréen in iskren
pagovor.

Ob koncu je bolniarsko osebje priredi-
lo uspel miting in prikazalo borbo za na-
Se pravice do Trsta in Julijske krajine.
Z najlepSimi tovariskimi Sustvi se je eki-
pa pozno zvecer poslovila in bogata na
novih izkuSnjah in doZivetjih odpotovala
domov preZeta z navduSenjem in zado-
S€enjem nad Kkoristnim:in uspeSnim delom,
ki ga je opravila.

Mr. ph. Preiéak-Miklavéic Marija.

Elektri¢éna cestna ieleznica
nadaljuje telkunovanje

Z uspehom smo konéali prvomajsko tek-
movanje. Znizali smo poraba elektriéne
ensrgije in izboljSall delovno disciplino.
Voznj red obvladamo skoraj 100%, tako
da le izredne ovire kot so n. pr. karam-
bol', nezgode, spreyodi ali hudi navali
potnikev na vozove, posebno v jutranjih
in opoldanskih urah povzroéajo zamude,
ki se seveda prena3ijo na vse vozove.
Prepreciti te vzroke je nemogode, vendar
pPa se zavedamo, da se more stanje kljub
temu izboljsati. 3 ¥

Te uspehe smo dosegli predvsem s pre-
davanji pol'ticne in strokovne vsebine, v
velikj meri pa tudi z -disciplinskim raz.
sodidiem, ki je gotov'm mnepoboljéljivim
nezadoyoljneZzem trn v peti.

Nima pomena, da bi skrivali nage te.
Zave: pomanjkanje voznega parka, potre-

bo po dopolnitvi nekaterih enotirn'h prog

v: dvotirne z zanjkami na konénjh po-
stajah, kot je to pri Sv. Krizu. Z dobro
in trdno voljo pa bomo premost’li tudi te
teZave, posebno, ko nam ho zecpet moZno
nabayitj potreben materjal. Pri vsej do-
bri volji pa cestna Zeleznica v&asih vse-
eno obstane. Seveda ni to ljubo potnikom,
ljubo pa .tudi ni nam. Ce zmanjka elek-
tri¢ne, energije, seveda to nj nasa krivda,
prav tako ne, ée se utrga Zica ali pregori
kabel. Ne smemo pri tem pozabljati, da
so bili . vozovi Ze med okupacijo zaradi
prenatrpanosti izrabljeni do kraja, pray
tako je izrabljena proga in elektriéna na-
peljava. Skratka, vse je potrebno chnove.

Razne parole v vozovih so imele dvojni
namen: 1. vzpodbujati lastne usluZbence
in 2. vzpodbujati potnike, da =z lastno
osebno disciplino olajSajo delo nasih usluz-
bencey zlesti ob_ navalih. Imele pa so
tud; namen, dajati pobudo vsem za delo
v tekmovalni dobi pri njihovi dnevni za-
poslitvi. Res nam je pri nekaterih paro-

lah »izpodrsnilo¢« in se nas je hudomusni -

»Pavlihac krepko izposodil, vendar pa
razumemo njegovo dobronamerno krtiko
v 3aljivi -oblijki, ki je na vsak naé¢in ko-
ristna in vzpodbudna in je prav gotovo
pozitivno vpivala na nase tekmovaiie.

S tekmovanjem nismo prenehali in smo
i v novem tekmovalnem obdobju. Izrabili
bomo izkuSnje prvomajskega tekmovanja,
odstranili bomo napake in izboljSali nase
dosedanje delo. — ‘NaSe kulturno_prosvet.
ne cbveze so velike, predvsem v pcgledu
politiéne in strokovne izgradnje. Tudj
kulturno-umetnifkega dela ne bomo zane-
maril’. Z nz8imi peyci smo se postavili Ze
v prvomajskem tekmovanju, sedaj pa bo
8lo to tcliko laZje, saj imamo za seboj Ze
lepo &tevilo vaj. Zaupamo vodstvu tega
odseka in njegovemu izvrstnemu peyo-
vodjj. Tudi &lani dremske skupine in #a-
hovskega odseka so polni elana in dobre
volje, tako da s; tudi v tem pogledu lah-
ko obetamo lepe uspehe.

Z boljSo organizacijo tekmovanja bomo
gotovo dosegli boljSe uspehe in smo Z
optimizmom stopili v novo obdobje tek-
movanja za procvit nadega podjetja in. Vv
pcnos nase Ljubljane. Zaved:mo se vaz-
nosti tekmovanjs za &m prej$njo gospo-
darsko obnovo nase drzave in hocemo v
resnici izpolniti besede nasega tov. Tita,

da bo leto 1946. leto obnove.

KrapeZz DuSan.

I1Z NOVEGA MESTA

Delovni kolektiv v kurilnici
vestno izvrsuje svoje delo

Res pridni so delavei v kurilnici Novo
mesto, Naloge, ki si jih zadajo, izvrsujejo
dosledno in v pravem tekmovainem duhu.
Tako so ge pokazali izredno pozrtvoval.
ne, ko so zaradi potrebe prevoznih sred.

'stev v zelo krdtkem ¢asu raztovorili 1000

ton UNRRA-inega premoga in to s pro-
stovoljnim delom.

Poleg tega S0 napravili velik nov kotel
za kopalnico, ki bo omogoéala, da se bodo
zapraSeni s sajami tudi skopali, preden
bodo odsli -domov. -

Ker voda reke Krke ni uzitna, so polo-
Zili v zemljo rezervoar in napravili érpal-
ko za pitno vedo. Na vsak naéin je to po-
hvale ‘vredno delo. S to vodo se ne oko-
ris¢a samo delavski kolektiv kurilnice,
ampak tudi ostalo prebivalstvo,

'V 500 prostovoljnih urah so popravili
lokomotivo, ki je pripravljena za wveci
promet, poleg tega pa so opravili Se veé
manjsih del.

Do sedaj so napravili 1080 prostovoljnih
ur. Pri vsakem delu so med prvimi.

Organizirane imajo stalne dajatvé za
patronat, redno podpirajo vajenisko Zolo v
Novem mestu, ne zaostajajo pa tudi v pro-
stovoljnem nedeliskem delu.

Delovni kolektiv kurilnice v Novem
mestu sluzi za lep vzgled s svojim delom.

GLAVNI ODBOR ESZDNJ
ZA SLOVENLIO
je dolo®il 300.000 din za oddih najvzgled-
nejsim delaveem in namesfencem republike
Slovenije. Poleg tega je Glavni odbor sin-
dikatov Jugoslavije v iste namene nakazal
117.000 din. Doloéeni tovarigi odnosno tova-
riSice bodo poslani v naSa mnajbeljsa leto-
vis€a in zdraviliséa. -
ESZDNJ, Glavni odbor za Slovenije.

.
Izdaja Glavni odbor Enotnih strokovnih zves delavcev in nameddencey Slovenije. Urednidtyo In uprava: Ljubljana, Miklo#ideva zzfn

» tel. §t. 45-38. Odgovorna urednica: Badin Bois, — Tiskarna »Slovenskega porodevalose
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