
Volitve
so pred nami

• Volitve v skupščine družbenopolitič-
nih skupnosti so že od novega leta sem
glavni del politične aktivnosti vseh dejav-
nikov, v katerih delovni ljudje in občani
uresničujejo svoje samoupravne pravice in
dolžnosti. Predvsem se seveda to pozna pri
nosilcih volilne aktivnosti, torej v sociali-
stični zvezi in zvezi sindikatov, ki sta opra-
vila ogromno delo in — to sedaj že lahko
rečemo — dovolj uspešno zaključila obdob-
je evidentiranja.

• Konec leta 1973 smo imeli še razme-
roma malo možnih kandidatov, ki so bili
večinoma evidentirani ob ustavni razpravi.
V januarju je zato volilna komisija pri ob-
činski konferenci SZDL, v katero so bili
vključeni delegati vseh družbenopolitičnih
organizacij, izdelala akcijski program s toč-
no določenimi nalogami občinskih vodstev
in nalogami temeljnih samoupravnih skup-
nosti. Pri vsaki osnovni sindikalni organi-
zaciji ali krajevnem odboru SZDL so bili
ustanovljeni koordinacijski odbori za volit-
ve, ki so z volilnim pravilnikom dobili na-
logo organizacijsko izpeljati celoten posto-
pek vsake posamezne faze volilnih opravil.
Preko seminarjev in z osebnimi stiki so bili
vsi ti odbori seznanjeni z nalogami, tako da
so se lahko takoj lotili dela. Ogromno vlo-
go so pri tem opravila vodstva osnovnih
organizacij ZKS in občinski komite, saj je
bilo sprejeto načelo, naj ne bo sestanka v
tem obdobju, kjer ne bi govorili o volitvah.
Uspeh koordinirane akcije ni izostal. Na
zborih volivcev, kjer so razpravljali o sta-
tutih, so bili predlagani še zadnji in verifi-
cirani vsi do sedaj evidentirani možni kan-
didati.

• S tem smo prešli na predkandidacij-
sko f azo volitev. Na teh zborih so bili nam-
reč sprejeti tudi statutarni sklepi oziroma
določila, koliko bo štela posamezna delega-
cija krajevne skupnosti oziroma organiza-
cije združenega dela in drugih samouprav-
nih organizacij in skupnosti. Tako ima v
manjši delovni skupnosti delegacija 5 čla-
nov, sicer pa so določili 10 do 15-članske
delegadje. V KS je to število nekoliko več-
je, saj so take delegacije le v manjših; sred-
nje velike KS bi imele do 21 članov, večje
pa do 30-članske delegacije.

V statutu občine je predlagano, koliko
naj bi štel posamezni zbor. Vsaka KS bi
imela v zboru krajevnih skupnosti občine
Šiška, ki naj bi štel 31 mandatov, najmanj
eno mandatno mesto, večje KS celo po 2
mesti.

• Zbor združenega dela bi predvidoma
imel 37 mandatov, s posebnim občinskim
odlokom pa bi bilo določeno, katere dele-
gacije delovnih skupnosti in OZD se zdru-
žujejo v konferenco delegacij za posamezni
mandat.

• Družbenopolitični zbor bi štel 30 dele-
gatov. V ta zbor evidentirajo občinske
družbenopolitične organizacije kandidate

izmed članov svojih izvoljenih vodstev, ki
jih v kandidacijskem postopku potrdijo tu-
di člani teh organizacij. Delegate v družbe-
nopolitični zbor na enotni kandidatni listi
izvolijo občani na neposrednih volitvah
istočasno, ko volijo delegacijo krajevne
skupnosti.

• 21. februarja je bila prva občinska
kandidacijska konferenca, ki je sestavljena
iz občinske konference SZDL in 13-čanske
delegacije občinskih vodstev zveze sindika-
ta, zveze komunistov, ZMS in ZZB NOV.
Konferenca je sprejela sklep o postopku
detegiranja in dogovor o merilih in obliko-
vanju družbenopolitičnega zbora ter pred-
lagala in razpravljala o možnih kandidatih
za občinski, mestni in republiški družbeno-
politični zbor, kandidate za zvezni zbor ter
za člane predsedstva SRS in SFRJ, pred-
vsem področja Ijubljanske regije.

• Takoj za tem so se sestala na razšir-
jenih sejah vodstva osnovnih organizacij
sindikata, oziroma krajevnih organizacij
SZDL, na katere so povabili še delegacije
vseh ostalih organizacij. Na teh sejah so
pripravili vse potrebno za potek temeljnih
kandidacijskih konferenc, ki bodo sklicane
v času od 3. do 12. marca povsod tam, kjer

Do 15. februarja smo imeli evi-
dentiranih 3.164 kandidatov, od tega
iz KS 1.125. Struktura evidentiranih
je ugodna, saj je 31 % žena in 25 %
mlajših od 27 let. Ti odstotki ustre-
zajo tudi realnim odnosom. Nekoliko
slabši so ti odstotki v KS — žena 25
odstotkov, mladih le 19% — zato
bo potrebno paziti pri oblikovanju
kandidatnih list, da se ta struktura
popravi. Sicer pa je starostna struk-
tuia glede na prejšnji sestav skup-
ščin pomlajena, saj je kar 75 % evi-
dentiranih mlajših od 45 let. Kot za-
nimiv podatek še to, da je 1.101 ali
34 % kandidatov članov ZKS in 504,
torej 16% udeležencev NOB.

bodo volili delegacije. Po ustavi in volil-
nem zakonu so namreč vse delovne skup-
nosti oziroma TOZD, ki štejejo manj kot
30 zaposlenih, že temeljna delegacija. Te-
meljne kandidacijske konference, ki jih se-
stavljajo vsi delovni ljudje in občani, bodo
obravnavale poročilo o poteku volilnih pri-
prav pri njih, sprejele stališča glede pred-
laganih možnih kandidatov za delegate
družbenopolitičnih zborov in za organe re-
publiške in zvezne skupščine.

• Na drugi občinski kandidacijski kon-
ferenci bo takoj zatem obravnavan potek
kandidiranja v temeljnih enotah. S tajnim
glasovanjem bo določena lista kandidatov
za občinski družbenopolitični zbor. Do-
končno se bo oblikovalo mnenje o mož-
nih kandidatih za organe republiške in
zvezne skupščine. Volitve delegacij v te-
meljnih samoupravnih skupnostih bodo 28.
marca, volitve članov delegacij krajevnih
skupnosti, delovne skupnosti kmetijske de-
javnosti in glasovanje o kandidatni listi za
delegate družbenopolitičnega zbora občin-
ske skupščine pa 31. marca.
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