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olletni obracun

. Na 9. redni seji delavskega sveta je porocal direktor fi-
nanéno racunskega sektorja Vinko Trplan o polletnem peri-
odié¢nem obrac¢unu. Kljub temu, da bo kmalu Ze tricetrtletni
obrafun, zelimo bralce sezmaniti z nekaterimi polletnimi ugo-

tovitvami.

Obracuni so napravljeni po
dejavnostih ter jih je 7. Obra-
cun kmetijstva je bil letos se-
stavljen zelo realno, saj je bi-
la dokonc¢ana proizvodnja do
konca obracunana. Kljub te-
mu ne moremo trditi, da bodo
ugotovljeni podatki sli¢ni tu-
di ob tricetrtletju ali ob koncu
leta. Nemogoce je ugotoviti
dejansko vrednost nedovrsene
proizvodnje in polproizvodov.
Te pa je bilo 30. 6. 1965 kar za
miljardo in 470 milijonov din
vrednosti.

SLABSE KOT LANI

Kombinat je imel ob pollet-
ju 1.840 milijonov din faktu-
rirane realizacije, to je za 1 %
manj kot v istem obdobju la-
ni. Terjatve do kupcev pa so
bile letos vedje kar za 83 %,
zato smo ugotovili celotnega
dohodka le 1.371 milijonov din
nasproti 1.604 milijonom din
lani. Tako moc¢no povecanje
neplacanih rac¢unov je posledi-
ca splosnega pomanjkanja o-
bratnih sredstev pri nasih od-
jemalcih. Razen tega je bilo
najve¢ faktur izstavljenih v
juniju ter so se zato tako po-
vecale terjatve.

0d tako ugotovljenega celot-
nega dohodka smo odsteli re-
alizirane poslovne stroske v
znesku 903 milijone din in do-
bili dohodek 467,900.468.— din.
Od tega smo odvedli 1,3 mili-
jone din kot prispevek iz do-
hodka gradb. ekipe, 414,952.313
din so realizirani osebni do-
hodki, nerazdeljeno pa je osta-
lo 51,647.012— din ostanka
¢istega dohodka ali dobicka.

Po dejavnosti in obratih je
bil finanéni rezultat naslednji
((i'_ izguba, + dobicek) v 000.—

in.

Kmetijstvo — 8,499
Milekarna + 23.171
Gozdarstvo + 23.091
Mizarstvo + 4.130
Klavnica z mesnic. + 3.152
Zaga + 7518
Gradbena ekipa — 915

Kombinat skupaj  + 51.647

Izgubo kmetijstva in grad-
bene ekipe so pokrili solidar-
no, sorazmerno z delezem do-
sezenega dohodka ostali aktiv-
ni obrati.

FARMA PRASICEV
V TEZKEM POLOZAJU

V skupnem obracunu kme-
tijstva je 12 delovnih enot. Od
teh enot jih je 7 imelo poziti-
ven financ¢ni rezultat v skup-
nem znesku 51,807.404.— din,
5 enot pa je imelo skupno iz-
gubo 47,209.365.— din. K temu
moramo Se priSeti negativno
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Kombajniranje na polju
delovne enote v Dornavi

razliko med vkalkuliranimi in
fakturiranimi stroski ter med
fakturirano in plac¢ano realiza-
cijo v visini 13,097.467.— din.
Tako dobimo Ze prej ugotov-
ljeno izgubo 8,499.428.— din.
Rezultati delovnih enot v
kmetijskem obra¢unu pa so:

Starse

+  549.375—
Pragersko + 3,487.702—
Kidricevo — 8,913.286.—
Turniscée +  289.190.—
Farma prasi¢ev — 28,820.909.—
Podlehnik — 1,096.574.—
Zavre WA BRY S0
Dornava,
Scbetinci — 2,794.026.—
Osojnik + - 795.907.—
Sloven. gorice + 39,423.881.—
Tehnoservis + 5,317.090.—
Melioracije + 1,944.259. —

Farma prasicev e ni do-
koné¢no zgrajena. Kljub temu
tece tam del proizvodnje, ki
dosega lepe fizi¢ne in tehno-
loske rezultate. Zato lahko pri-
pisemo pretezni del izgube ne-
urejenim trznim razmeram,
predvsem pa neugodn=mu raz-
merju med ceno mesa in moc-
nimi krmili. Te pa moramo
nabavljati drugod, ker nismo
dobili za lastno mesalnico po-
trebnih kreditov. Drugi obrati
imajo izgubo predvsem v Zivi-
noreji ter bomo morali uvesti
taks$no tehnologijo krmljenja

in pitanja, ki bo rentabilnejsa.

Ugoden rezultat imajo »Slo-
venske gorice«. Izvoz vina je
mnogo manjsi od lanskega, na

. domacem trgu pa je prodano

precej ve¢. Tako racunamo, da
je izvoz dal 35 miljonov, do-
madi trg pa 139 milijonov din
dohodka.

HITREJSI PORAST
OSEBNIH DOHODKOV

Kombinat je ob polletju
imel vkalkuliranih 1,774.000
delovnih ur, kar je za 3%
manj kot lani v istem obdob-
ju. Po izradunu za 8 urni de-
lovnik je to 1.422 delavcev, ki
so povprecno dobili izplacanih
81.632.— din bruto osebnih do-
hodkov ali 49 % vecC kot lani.
Po dejavnosti pa je bilo izpla-
nih na enega zaposlenega pov-
precno bruto osebnih dohod-
kov v 000.— din:

Povi-

Dejavnost 30.6: 30.6. Sanje
1964 1965 v %

Kmetijstvo 54 79 47
Mlekarna 6() 97 60
Gozdarstvo D3EaeR0 | 71
Mizarstvo 76 78 3
Kiavnica 62 93 49
Gradbena 52 71 47
Kombinat 55 82 49

V tem povecanju je tudi 20-
odstotno linearno povecanje
alontacij na osebne dohodke
v zaCetku leta. Kljub temu pa
bo v bodoce potrebno ve¢ po-
zornosti dohodku in neto pro-
duktu, ki ne rasteta vzpored-
no z osebnimi dohodki.
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¥ KK na sejmu v Grazu

SLABA LETINA

Sedaj, ko so znani rezultati Zetve v naSem kombinatu in ko
so omogoZile nove garantirane minimalne cene za p$enico in rz
(od 90 — 100 din za kg) rentabilnejsSo proizvodnjo teh poljséin,
je prav, da analiziramo stanje teh nasih najvainejsih poljs¢in v

lanskem gospodarskem letu.

Spomnimo se samo nekate-
rih okolid¢in iz lanskoletne
proizvodnje. Menda v nobe-
nem letu ni bilo tako tezko
realizirati plana jesenske set-
ve kakor v lanskem letu. Ko-
maj ¥ jesenske setve je bila
opravljena v optimalnem ro-
ku, 25 pa pozneje. Da bi reali-
zirali plan jesenske setve smo
morali marsikje zasejati tudi
z arondacijo na novo pridob-
ljene povrsine (n. pr. Kidrice-
vo, Sobetinci, Star$e) in celo
krc¢itvene povrsine (n. pr. Ki-
dricevo).

Pridelek je Se zmanjsala
spomladanska moda (maj, ju-
nij); visoka podtalna voda in
delno tudi poplava sta unicili
marsikateri posevek. Zaradi
hladnega in oblac¢nega vreme-
na tudi ni bilo povsod Skrop-
ljeno proti plevelu, posebno
ne padavine so izprale v maju
in juniju hranilne snovi in je
rastlinam primanjkoval potre-
ben dusik ob formiranju in
zorenju zrnja. Kljub temu
lahko reCemo, da so naSle
moznosti vecje kot so jih po-
kazali leto3nji rezultati, zlasti
¢e ne upo$tevamo vremenskih

neprilik. To pa pomeni, da
nismo bili pri kori$¢enju no-
vih metod vedno in povsod
dosledni.

Po obratih so povpre¢ni ha
donosi v q:

Pse- v Jecd-
Obrat nica Rz men
Kidricevo 229 193 293
Starse 202 — 2260
Sobetinci 21,5 0 — . 244
Turni$ce 200 BN SO6 R
Dornava 24 LSS =R T 1)
Osojnik 250 — —
Pragersko 325 — —
Povprecje v
kombinatu 20158019 350
Pozete

povrsine v ha 564 34,8 68

Glede na izkus$nje ob letos-
nji Zetvi (¢eravno je bilo tudi
ve¢ nepristranskih okoli$c¢in)
lahko recemo, da smo dobro
pripravljeni na novo setev in
z 7e utrjeno agrotehniko, ki
pa ne more nadomestiti vsega,
kar uni¢i narava ali osebni
¢initelji. )

1” I\C’Iatko Zemlji¢, ing. kmet.




Ali ho letos rekordna letina?

Letosnja vinska trgatev bo ocividno ugodnej$a od lanske.
Vinska trta se je v prvi vegetacijski dobi bujno razvijala. Pero-
nospora je to leto bolj prizanesla, zato sta listnata povrsina in
grozdje ostala zdrava. Napadeni so bili le vriicki; to nekoliko
negativno vpliva na kakovost grozdja. Tudi toéa je 3la na vso

sre¢o to leto mimo nasih goric.

Pricakujemo tedaj enake koli¢ine pridelka kakor lani, ali

celo nekaj veé.

Kaksna bo dokonc¢na kako-
vost, bo pokazal Sele konec

lepih soncnih dnevih sladkor
narasca, seveda ob dovoljni

Obracunska cena za moSt
je stimulirana po kakovostiin
ni vseeno, kdaj je katera sor-
ta dokonéno potrgana in koli-
ko odstotkov sladkorja izka-
zuje pridobljeni most. Vsaki
odstotek sladkorja pomeni 15
— 18 din ve¢ pri litru moéta.
Leto$nji interni obradun za
most bo vsekakor realen in
primerno stimulativen za pro-

V 4 LETIH 128 km
VINOGRADNIH TERAS V ZAVRGU

Na obratu Zavré predstavlja
128 km posajenih teras v letih
1962 — 1965 velik korak na-
prej pri cbnovi tega haloskega
obmoc¢ja in za mnozi¢nost
vinske trte, vendar je tudi to
Se vedno premalo. Po delovi-
§¢ih je posajeno sledece Stevi-
lo trsov:

noservisa« po zamisli ing. Sko-
¢irja in buldozerista Maréica).
Seveda je imela prva deska $e
pemanjkljivosti, vendar so Ze
pozneje izdelane za naSe raz-
mere skoraj brezhibne in od-
licno sluzijo namenu.

Sele leta 1962 smo priceli s
prvimi poskusi strojnega sa-

same trgatve. Dozorevanje talni vlagi. Gniloba je napadla ;. : A Dolz. jenja cepljenk — to je vrtanje
grozdja je vsekakor v zaostan- nekatere sorte kot so rizvanec, ﬁxog;:&iﬁgrgg't;{sd]: :lfc:g:«'o‘;?.. Delovisce it:(\“. metri lu‘ken_] s Fl"ak}'()r_](:m FE 35 in
ku za 12 — 14 dni. Lansko neuburgovec, beli burgundec ™ : : traktorskim svedrom. Prvo le-
leto je bila n. pr. trgatev ra- in druge. V dnevih od 1. — 4. Ker so izmerila vinograd- N g b 31307 38929 to-.5mo- sl pridobili izkuSnje
nine okrog 20. septembra, le- oktobra je bilo pobiranje gni- niska delovis¢a in obrati raz- | o oo 39170 43243 o naslednjih letih smo prav
tos 2. oktobra. Ranina je letos  lega grozdja na najbolj napa- merje sladkorja v grozdju, 0 | i ciovec 21020 27.326 tuko odpravili vse zacetne po-
dosegla 16 % sladkorja. denih parcelah. TakSen most na razpolago pregledi ugiba- | viojiki vrh 14460 18797 manjkljivosti, tako da je da-
(podbor) je tehtal 13,5 — 16,5 nja zrelosti posameznih sort. | __~ : d nes sajenje (rte organizirano

Lansko leto je povzrocala % sladkorja. Pobiranje je vse- Tako lahko ugotovimo slede¢e | Skupaj: 105.957 128.294 skoraj po tekocem traku: do-

gniloba ogromno $kode. Letos

kakor upraviceno na vecjih

stanje na dan 9. oktobra 1965

voz komposta, kolja itd.

je grozdje sorazmerno lepo parcelah in pri kvalitetnih  in primerjamo s stanjem ob Glede na to, da nam kazejo Se vedno ostane nereseno
razvito in zdravo, tako da ob  sortah. trgatvi v lanskem letu: dolgoletne izkusnje na dobro vprasanje financiranja utrje-
- TR T g STy = g ommel kvaliteto muskatnega silvanca, nih cest, ki jih je premalo ali

S la é’ol%lehmk 92"‘1‘6”3 g’l%tm vrh ]93011(')“3"5‘ smo dali temu prednost pri jih ponekod sploh ni. Dokler
s Avh - 1U. - 1U. sajenju. Po Stevilu posajenih  ni pridelkov, problem 3e lah-

) 1965 19764 1965 I%f : 1965 1964 1965 1964 trsov si sledijo: muskatni sil- ko reSujemo, ¢im trta rodi (ob

W S L e e MR T E vanec, renski rizling, $ipon, trgatvi je po navadi Se slabo
RAMRHES igS ig_ii }ig 5 - == = = muskat otonel in drugi mus- vreme) pa odvazamo pridelke
ATALIEE : i - 5 faane1l=ddd 135 13—14 | kati ter nekaj belega burgund- po neutrjenih cestah z drago
neuburgovec 15 15—16 — — 145 12—14 145 14—16 | o vprego. Vse kaze, da bo vpra-
beli burgundec 145 11—16 15,5 15=—17 14 12—14 = S i(akﬁ o Sanje -zascite vinske trte na
zeleni silvanec 145 " 11-—16 15 14—16 114 s o ne tezave so se pojav- terashih nasadih v letu 1966

Skatni silvanec 145 11—17 155 14—18 145 13—15 14 h 1458 [sllale ViencetioUMe g RR O S etokmitos lbth 5et:
muska ) 2 reSeno. V letos$njem letu sta
%ipon 1 11—13 12 1415 R g 2 W smo priceli z naértno obnovo? et e R,

s P ; bili na preizkusnji v obratu
lagki rizling 12 11—13 14 14—17 11 11—12 11 12—14 Na prvem mestu so itak podlehnik dve traktorski Skro-
renski rizling 15 15 15:5 851 6185 135 12-—-13 el ey vedno vprasanja kreditov, na- pilnici (slieni TFM 300 za
rulandec 16,5 13 17 — 16 15—16 —_ = to sledi e predvsem strojna hmelj, ki jo vedina Ze pozna)
traminec 155 11—17 —_ — 145551415 s <= izdelava teras. Vedeli smo in  3pe sta se kar dobro obnesli.
muskat otonel 15 15—16 13,5 — 14,5 si zamisljali, kak$ne naj bodo x iy

Ranino, deloma rizvanca ter
se nekatere sorte so obrali od
1. — 4. oktobra ter je stanje
evidentirano na ta dan.

V letu 1964 je pricela glavna
trgatev 1. oktobra, koncala pa
je 28. oktobra. Letos je zalela
trgatev po 15. oktobru in bo
koncala nekje v mesecu no-
vembru.

Iz zgornjega je razvidno, da
je bila stopnja sladkorja na
dan 9. 10. t. 1. sicer $e nizka,
vendar smo racunali, da bo do
glavne trgatve okrog 15. ok-
tobra sladkor s$e porastel za
2 — 4%. V primerjavi z lan-
skim letom lahko pricakuje-
mo na splo$no boljso kako-
vost, ¢e nam bo vreme koli¢-
kaj naklonjeno. Posebno je
dragoceno zdravo grozdje. Aro-
mati¢nost posameznih sort je
izredno vazna in ni izkljuce-
no, da bomo letos pridelali si-
cer laZja, vendar zelo aroma-
ticna vina s sortnim poudar-
kom.

Kislina, ki je dostikrat me-
rilo kakovosti dolo¢enega let-
nika, je to leto prav primerna.

V ze pridelanem mostu (rani-
na, rizvanec, neuburgovec, ru-
landec) se giblje med 7,5 do
10 %o.

Vinogradniski obrati so se
na trgatev dovolj skrbno pri-
pravili in pravocasno organi-
zirali vse potrebno, kot so ka-
di za prevoz grozdja, stiskal-
nice in drugo. Trgatev je zara-
di tega brez zastojev.

Predelava grozdja sloni na
dosedanjem sistemu. Na obra-
tu Zavr¢ je za trgatev angazi-
ranih ve¢ starih lesenih stis-
kalnic. Slicno je na obratu
Dornava in na Osojniku. Edi-
no na obratu Podlehnik je pre-
delava grozdja na enem me-
stu. Tu so na razpolago Stiri
hidravli¢ne stiskalnice razlic¢-
nih zmogljivosti, tipa in sta-
rosti. Letos sta premescena iz
Ptuja v to predelovalno posta-
jo grozdni mlin in odcejevalec.
Tako je zagotovljena letosnja
brezhibna predelava grozdja
v Podlehniku. Na tem obratu
bo letos tudi najveéji pridelek
grozdja.

Po obratih racunamo na sle-
de¢ pridelek:

Podlehnik 70 vagonov grozdja ali cca 56 vagonov mosta
Zavr¢ 47 vagonov grozdja ali cca 35 vagonov mosta
Osojnik 17 vagonov grozdja ali cca 13 vagonov mosta
Dornava 6 vagonov grozdja ali cca 4,5 vagonov mosta
Skupaj: 140 vagonov grozdja ali cca 108,5 vagonov mosta

Predelava grozdja je pri nas
§e vedno dokaj primitivna ob
zastarelem nacdinu z manj$im
izplenom.

Vsekakor bomo morali tudi
pri nas misliti na moderniza-
cijo in racionalizacijo predela-
ve pgrozdja z avtomatizirano

opremo. Tako opremo $vicar-
ske izdelave je n. pr. nabavil
kombinat OrmozZ in jo te dni
montira. Prihodnje leto jo bo
nabavil kombinat Ljutomer in
upamo, da na§ kombinat ne
bo zadnji. |, £+ 102

-
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Zadnje novice iz Zavréa

TRGATEV

0d 15. oktobra naprej je pri
nas splodna trgatev vinske tr-
te na vseh delovid¢ih. Kljub
sorazmerno lepi jeseni (&eprav
nizki povpreéni temperaturi)
so sladkorne stopnje nizke,
ker je muhasta pomlad z obil-
nim dezeviem moéno skréila
sonéne dni in dobo vegetacije.
Pri merjenju sladkornih sto-
penj smo ugotovili ob zatetku
trgatve po sortah od 13 do
19,5 %. Najmanj je imel Sipon
(13%), najveé¢ pa rulandec
(19,5 %).

Koncentracija sladkorja se
bo v grozdju Se zvisala le za-
radi izhlapevanja vode iz ja-
god, ker je listje Ze zrelo in
moéno rjavo. Izplen mosta je

2

zadovoljiv in »dobro tece«, po-
leg tega pa zaradi suhih cest
nimamo problemov s prevo-
zom grozdja in mosta. Pred-
vidoma bomo v glavnem po-
brali do 1. novembra.

PROSTOVOLINO DELO

Skoraj vsi stalno in sezon-
sko zaposleni so Ze 8 ur pro-
stovoljno delali pri renovira-
nju osnovne Sole v Zavréu,
drugi pa bodo po trgatvi. Ne-
kateri so namesto svoje delov-
ne obveznosti dali denarni pri-
spevek.

SAMOUPRAVLJANJE

Na delovidéu Turski vrh in
Korenjak po trgatvi ukinejo
dva para vpreg zaradi neza-
dostne zaposlitve predvsem v
zimski sezoni.

————

13—15 — —
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Dvoletne terase vinograda na
Turikem vrhu v Zavréu,

Posnetek: J. Reisman

Traviséa, njive in nekaj sad-
nega drevja je bilo Ze letos v
najemu. V prihodnjem letu
bomo obseg povriin v naje-
- J2~ mu poveéali predvsem na de-
&~ lovidéu Veliki vrh (v Pristavi

/ travniki in njive).

Dodatno bomo odprodali 32
stanovanjskih hi$, ki jih bodo
kupili nasi delavei. Ohi3nice
do 10 arov ze odmerjamo.

Zaradi velikega Stevila bol-
nih so delovodje in upravniki
zadolZzeni za kontrolo delav-
cev, ki so v stalezu bolnih.
Pri kontroli se mora ugotoviti,
&e se zdravijo po navodilu
zdravnika ali le »bolehajoc
zaradi pospravljanja pridel-
kov in drugega dela. Clani
sveta tudi zahtevajo enotno
kontrolo ¥ podjetju.

19 1 Ye Loany/ IR
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CESTITKA
Na Visji agronomski 3oli je
diplomiral &lan nasega kolek-
tiva JOZE REISMAN iz Za-
vréa.
Novemu inZenirju kmetij-
stva iskreno cestitamo.

terase, vendar ni bilo za nase
razmere tocnejSe tehnologije
za strojno izdelavo. Tako smo
rocno izdelali pozimi leta 1961
v Najmanovi grabi prvih 2.800

f

metrov teras na strmini 55 do
65 %, da bi videli, kako se bo-
do obnesle. Ze naslednje leto
smo ugotovili, da so preozke
za strojno obdelavo. V letu
1962 smo izdelali in tudi posa-
dili v Gori¢aku 7.800 m dvo-
vrstnih teras, ki nimajo prej
navedenih pomanjkljivosti.
Letos nam Ze rodijo (muskat-
ni silvanec). Vsa naslednja le-
ta smo obnavljali le cnovrstne
terase, ker so za strme lege
(nad 30 %) najbolj primerne.

Sama tehnologija izdelave
teras? Nacinov izdelave je vecg,
ki pa so odvisni najveckrat od
strmine, vrste zemlje in raz-
gibanosti terena. Terase lahkp
izdelujemo s traktorji goseni-
¢arji z rigolnim plugom ali s
planirno desko. Lahko pa tudi
s traktorjem fergusonom 65,
kjer terenske okolis¢ine to do-
puitajo. Ostane nam 3e rotna
1zdelava, ki pa je seveda pre-
pocasna in drazja.

Obrezja smo $karpirali kar

ro¢no, dokler nismo dobili
Zkarpirne deske (izdelek »Teh-

O

Ce bodo odpravili do serij-
ske izdelave ugotovljene po-
manjkljivosti, potem verjetno
ne bomo imeli z zasc¢ito po-
scbnih problemov.

Vzgoja debla — trsa je na
terasah visja (od prejsnjih 70
cm in 110 ecm kar na 160 cm)
in trs dobiva na tej viini
prav tako skoraj popolnoma
novo obliko. Glede na sorto
bodo prevladovale »sylvoze,
enostranski in dvostranski
»1ibji hrbet«, »royat« in drugi.

Pojavljali se bodo Se drugi
problemi, ki jih bomo morali
redevati, V ospredju so novi
investicijski krediti za obno-
vo vinogradov, ki jih ne bo
za obnovo v letu 1966. Tako se
nam Ze sedaj vsiljuje vprasa-
nje zaposlenosti odvi$ne de-
lovne sile, ki je bila zaposlena
pri delu na obnovi teras.

Zakaj je ves poudarek rav-
no na terasnem nacinu?

Preprosto re¢eno zato, ker
Zelimo do najvi$je mozne me-
re izenaciti pogoje dela v vi-
nogradnistvu s temi v polje-
delstvu. Terase so samo str-
mina, spremenjena v ravnino
v stopnicastem zaporedju, z
vrha hriba proti podnoZju.

7 JYoZe Reisman, ing. kmet.



KRIZANCI IN NOUE SORTE JABLAN

V sodobni intenzivni sadjarski proizvodnji se srecujemo s
celo vrsto problemov, ki kaZejo na to, da bi morali vzgajati
vedno nove sadne sorte. Izkuinje nam potrjujejo, da so nase
stare sorte jablan iz roda v rod manj vredne in obéutljivejse
za glivi¢ne in druge bolezni (n. pr. mo3ancelj, zlata parmena

in druge).

Zelje 1n potrebe potrosnikov
sadja se spreminjajo in v zve-
zi s tem tudi zahteve trga.
Prav tako zahtevajo novi teh-
noloski procesi v intenzivni
proizvodnji sadja nove sorte,
ki ustrezajo spremenjenim
razmeram. Ze zdavnaj je ugo-
tovljeno, da se mnoge biolos-
ko mlade sorte odlikujejo po
vecji rodovitnosti in odporno-
sti proti boleznim ter $kodljiv-
cem. V svetu vsako leto vzgo-
jijo Stevilne nove sadne sorte,
s katerimi postopoma zame-
njujejo oziroma dopolnjujejo
sadni izbor.

Leta 1946 je sprejel institut
za sadjarstvo v Mariboru na
predlog prof. ing. Josipa Pri-
ola v svoj raziskovalni pro-
gram zlahtnenje jablanovih
sort s krizanjem. S kriZzanjem
(hibridizacijo) jablanovih sort
naj bi vzgojili nove, ki bi Bile
odporne proti mrazu in glivi¢-
nim boleznim, predvsem proti
jabol¢ni plesni in Skrlupu.
Razen tega naj bi se vse nove
odlikovale po zgodnji in redni
rodnosti ter zdravi rasti dre-
ves, plodovi naj bi bili sred-
nje debeli, prikupne barve,
gladke koze, fine konsistence
mesa, prijetnega okusa ter
prikladni za transport in dol-
. go vskladi$cenje.

Krizanje jabol¢nih sort je
zahtevalo ogromno dasa ter
vestnega in natancnega dela.
Do leta 1962 je Ze rodilo v po-
skusni drevesnici v Mariboru
9,000 krizancev, ki so bili vzgo-
jeni s krizanjem med 46 ja-
bolénimi sortami v 240 razli¢-
nih kombinacijah. Vse krizan-
ce so natan¢no opazovali in
ocenjevali. Perspektivne so go-
jili naprej, slabe pa izlocevali.
S selekcijo je bilo izbranih 270
perspektivnih krizancev. Naj-
perspektivnejsi so bili raz-
mnoZeni in posajeni v pos-
kusnih nasadih v raznih kra-
jih drzave. Po 5 — 8 letnem
ocenjevanju predlagajo elitne
hibride zvezni komisiji za
priznavanje novih sort. Do se-
daj je bilo predlaganih 5 elit-
nih hibridov, od katerih so
nekateri Ze priznani kot nove
sorte. Najvaznejsi so vsekakor
hibridi $t. 2644, 7065 in 2033.
Na predlog Zlahtnitelja prof.
Pirola so dobili naslednja ime-
na: Priolov Zlahtnik, maribor-
ka in pohorka.

NAS NASAD KRIZANCEV
LEPO USPEVA

Prvi poskusni nasad hibri-
dov izven Maribora smo posa-
dili leta 1959 na obratu Osoj-
nik. Posajenih je bilo 500 dre-
vesc 20 kriZancev in je nasad
sedaj v rodnosti. Leta 1961 in
1962 smo nasad povecéali za
110 oziroma 280 drevesc petih,
oziroma devetih novih hibri-
dov. Vsa drevesca dalje opa-
zujemo in ocenjujemo. Letos
j¢ pred cbiranjem jabolk na-
sad pregledal prof. Priol in je
bil zelo zadovoljen z rastjo,
odpornostjo in rodnostjo svo-
jih novih sort, oziroma hibri-
dov.

Grobi opis omenjenih treh
novih sort bi bil naslednji:

Priolov Zlahtnik (Priolov de-

liSes) je nastal s kriZzanjem .

sorte labudska banana in sor-
te james grieve. Drevo je sred-
nje mocne, pokoncne trsate
rasti. Zarodi zelo rano in nato
redno rodi. Rodni les na vejah
je gosto razrascen in ga tvo-
rijo pretezno brstike ter br-
sti¢i; drevo 2elo rado rodi ze
na enoletnem lesu. Plodovi so
srednje debeli in debeli, pra-
vilne ploi¢ato oblaste oblike,
ob muhi nekoliko rebrasti.
Koza je gladka, vo3ceno ru-
mena. Meso je rumenkasto
belo, fine konsistence, prhko

in so¢no, izbornega sladko ki-
slastega okusa s fino aromo.
Plodovi so botani¢no zreli sre-
di septembra, uZitno zreli po-
stanejo v zacetku oktobra in
trajajo v dobri shrambi do
marca. Ena glavnih odlik Pri-
olovega Zlahtnika je izredna
odpornost proti krastavosti
(Zkrlupu) in plesni. Kljub ne-
pepolni zasciti v letodnjem le-
tu in izredno ugodnim vre-
menskim razmeram za razvoj
S$krlupa, nismo nasli nobene
kraste, niti na plodovih, niti
na listju. Bujno in zdravo
drevje se je Ze na prvi pogled
razlikovalo od ostalih sort. Pri
letosnjem obiranju in vskla-
dis¢enju sadja smo ugotovili,
da je silno vaZen pravi Cas o-
biranja. Prepozno obrani plo-
dovi se v skladis¢u slabo dr-
#ijo. Verjetno bo potrebno za
vsako lego posebej ugotoviti
pravi ¢as obiranja.
Mariborka je nastala s kri-
zanjem zlate parmene in jo-
natana. Drevo je srednje do
bujne rasti. Zarodi zgodaj, to-
ca nekoliko pozneje kot Prio-
lov zlahtnik. Rodi redno, v le-
tih z bogatim nastavkom je
potrebno plodove preredéiti,
posebno zato, ker rada rodi v
grucah. Plodovi so srednje de-
beli, izenaceni, pravilno plo-
$cate oblaste oblike. Koza je
gladka, zlatorumene osnovne
barve, katere pa ni mnogo vi-
deti, ker je Cez in Cez prekrita
z znadilno temnordeco barvo.

Meso je rumenkasto belo, fi-
no zrnato in socno, sladko
kiselkastega renetnega okusa
z delikatno aromo. Plodovi so
Cvrsti, transportabilni in za
odtiske niso obcutljivi. V dob-
ri shrambi vzdrzijo do maja.
Proti Skrlupu je mariborka
relativno odporna, proti plesni
pa mnogo bolj kakor jonatan.

Pohorka (oranZevka) je na-
stala s krizanjem sorte Coxo-
va oranZna reneta s sorto on-
tario. V nasadu na Osojniku
je letos dala Secle nekaj plo-
dov in jo je teZko oceniti. Dre-
vo je bujne rasti, rodnost je
nekoliko slab3a. Plodovi so
cdlicne kvalitete, nekoliko
manj zivo obarvani kakor pri
mariborki. Zori v zacetku
oktobra in se v navadnem
skladiscu drzi do aprila. Torej
za mesec dni poznejs$a in mno-
go bolj trpezna kakor Coxova
oranzZna reneta.

Od ostalih hibridov se je
letos zelo dobro pokazal hi-
brid §t. 705 (jonatan X rume-
ni Zlahtnik). Vso pozornost
zasluzi tudi hibrid 3§t. 2016
(zlata parmena X james grie-
ve). Oba zorita zgodaj v jeseni
in sta izredno kvalitenega o-
kusa. Od pozno zorecih hibri-
dov so zanimivi vsi krizanci
med krivopecljem in jonata-
nom.

Dokon¢no oceno novih sort
in nekaterih perspektivnih hi-
bridov bomo dobili Sele v na-
slednjih letih, ko bo nasad v
polni rodnosti. Iz dosedanjih
rezultatov in izku$enj pa lah-
ko Ze z gotovostjo trdimo, da
bodo nove sorte zelo uspes$no
zamenjale in dopolnile na$
sadni izbor.

A. Kravos, dipl. ing. agr.

Prof. ing. Josip Priol (v sredini) s svojima sodelavcema ing. Jernejem Crnkom
in Adolfom Sauperlom v nasem nasadu jabolénih kriZancev. Posnetek: A. Kravos

ANALITICNA OCENA

Postopek analitiéne ocenit-
ve delovnih mest je blizu svo-
jega konca. :

Delovna mesta so popisana,
opisana, analizirana, razvrice-
na po stopnjah in po tockah.
Komisije so ve¢ ali manj u-
spedno opravile svojo tezavno
nalogo. Naloga centralne ko-
misije je opraviti analiti¢no
ocenjevanje delovnih mest
vodij sektorjev in upravnikov
delovnih enot ter vskladiti re-
zultate komisij delovnih enot.

Analiti¢na ocena delovnih
mest je v tockah izrazena
vrednost delovnih mest, upo-
Stevajo¢ znanje in sposobnost,
odgovornost, napor in pogoje
dela.

Tocke pokaZejo medsebojno
razmerje delovnih mest in
kaj zahteva delovno mesto od
defavca, ki zaseda to delovno

JELOUNIH MEST

mesto, da bi dosegel v nor-
malnem ¢asu povpredni uci-
nek. Ocena delovnega mesta
temelji torej (oz. bi morala
temeljiti) izklju¢no na vnaprej
enotno doloc¢enih zahtevah in
teznostnih stopnjah. Za sim-
patije, antipatije, socialnost,
dosedanje in morebitne bodo-
¢e uspehe, »ve¢jo ali manjso
pomembnost« delovnega me-
sta, itd. tukaj ni mesta.
Poleg podatkov o omenje-
nih razmerjih, je dala analiti¢-
na ocena $e sledece podatke:
—sluzbi za organizacijo in
razvoj -— podatke o sedanji
organizaciji delovnih mest in
dela ter o njenih morebitnih
slabostih (nepotrebni delovni
postopki, dvotirno delo, preo-
bremenjenost ali nepolna za-
sedenost delavca), ker so po-
nekod kljub zahtevi po opisu

Uéenci %ole iz Desternika pomagajo obirati koruzo na delovni enoti »Osojniks
Posnetek: 0. Pollé

SOLSKIH OTROK
OBIRALO KORUZO

Na ob:ratu »0Osojnik« se ba-
vimo s proizvodnjo koruze Se-
le tri leta. V tem c¢asu se je
obseg proizvodnje zelo pove-
¢al. Pedoloske lastnosti tal so
za to vrsto proizvodnje dokaj
primerne. Tudi v bodoc¢e bo-
mo obdrzali to proizvodnjo in
jo sorazmerno vecali. Leto3nji
pridelki so po predhodnih o-
cenah dobri, razen v Placarju,
kjer smo sadili koruzo za zr-
nje na kompleksu, ki je bil na
novo arondiran. Proizvodnja
koruze za zrnje nam dela te-
zave, kot tudi vsem ostalim
obratom in to zaradi nepopol-
ne mehanizacije. Manjkajo
nam sejalnice za koruzo, stro-
ji za dognojevanje in Skrop-
ljenje, primerni kultivatorji,
stroji za obiranje koruze in
sekljanje koruznice, $e pose-
ben problem pa so primerna
prevozna sredstva, susilnice in
skladisca.

Koruza postaja v nasem go-
spodarstvu pomemben in vse-
stransko uporaben pridelek,
saj nam ne sluzi samo kot os-
novna krma za Zivino, temveé
je pomemben tudi za indu-
strijsko predelavo. Ker ima ta
kultura perspektivo, je po-
trebno izdelati kompleksni
program pridelovanja z vso

agrotehniko in tehnologijo
spravljanja, transporta in
vskladii¢enja.

Obiranje koruze je v ¢&asu,
ko je na naSem obratu najveé
dela z obiranjem sadja, trgat-
vijo, s spravljanjem vrtnih
kultur in drugimi jesenskimi
deli. Zato ne bomo mogli v
bodote roéno obirati koruze,

dela, ki bi ga moral delavec
opravljati opisali delo, ki ga
dejansko opravlja;

— kadrovski in personalni
sluzbi — podatke o morebit-
nih neustreznih kvalifikacij-
skih - zasedbah delovnih mest
in o potrebah po kadrih ter
pa izdelavi programa za stro-
kovno izobraZzevanje itd.;

(Nadaljevanje na 4. str.)

zlasti, ¢e jo bomo imeli na
vecjih kompleksih, v kratkem
¢asu in pravocéasno, kot smo
to lahko storili leto3nje leto ob
izredno ugodnih vremenskih
razmerah.

Leto$njega pridelka koruze
(cca 180 ton), ne bi pravocas-
no pospravili z nasimi stalno
zaposlenimi in sezonskimi de-
lavci, ¢e nam ne bi pomagali
Solski kolektivi. Pri upravah
Sol smo naleteli na vsestran-
sko razumevanje. Sole so nam
poslale na pomo¢ ucence vis-
jih razredov osemletk. Obira-
nje koruze bomo obracunali
po 2.— din za kg nabranih ko-
ruznih storZev. Sodelovali so
kolektivi iz osnovne 3Sole
»Franca Osojnika« s 340 otro-
ci, kolektiv iz osnovne Sole
»Toneta Znidarica« s 100 otro-
ci in iz osnovne $ole Desternik
z 200 otroci. Razrede so vodili
razredni uéitelji. Ob beZni oce-
nitvi njihovega dela moramo
reci, da je bil efekt dela zelo
velik. Od zacetka je potekalo
delo zelo disciplinirano in je
bilo uspes$no dobri dve wuri,
potem pa so se otroci naveli-
cali, Se posebej pa so jih pre-
stradile izredno dolge vrste
koruze. Otroci iz mestnih Sol
so obirali z mnogo ve&jo voljo
in z veé¢jim delovnim elanom,
kot pa podezelski. Njihov od-
nos do dela je bil moéno od-
visen od njihovega okolja. Ne-
kateri starsi so jim odsvetova-
1i delo na »drzavnems, zato so
bili ti otroci dokaj nediscipli-
nirani. U¢itelji jih v tem
»ZivZavu« in sproséenosti niso
mogli obdrzati pri primerni
disciplini. '

Solskim  kolektivom se za
pomo¢ in vsestransko razume-
vanje zahvaljujemo. Z njiho-
vim sodelovanjem nam je u-
spelo konéati obiranje koruze
do 15. oktobra. Na teh povrsi-
nah smo lahko ob primernem
vremenu posejali p3enico 3e
pred 22. oktobrom, &esar nis-
mo mogli storiti v nobenem
preteklem letu.

Miran Glusi¢, ing. agron.
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Ob lepih breskvah so tudi obiralci in pridelovalci dobre volje.

Posnetek: A. Kiavos

Kje s0 uzroki manjse proizvodnje?

Ob prelistavanju lanskolet-
nih izvodov naSega »Poroce-
valca« lahko ugotovimo, da
smo v drugi Stevilki, v sestav-
ku o stanju nasadov in o per-
spektivah v proizvodnij bres-
kev, opozorili na to, da proiz-
vodnja te vrste sadja od leta
1962 naprej moc¢no nazaduje
ter da bomo morali poskrbeti
za obnovo. Prevec¢ optimistic-
no smo gledali na stanje na-
§ih nasadov in smo pricako-
vali, da nam bodo vzdrzali ob
intenzivni agrotehniki Se ne-
kaj let. Leto$nja proizvodnja
nam je pokazala: ko se nasad
izérpa, od njega ne moremo
ve¢ pri¢akovati. Po planskih

predvidevanjih smo vec prica-
kovali. Plan smo hoteli neko-
liko napeti. Realizacija nam je
pokazala dejansko stanje. Pri
planiranju moramo upostevati
strokovna nacela in dejansko
stanje nasadov. V nasprotnem
naletimo na nevsec¢nosti ne sa-
mo z izostalo planirano proiz-
vodnjo, temvec tudi s sklepa-
njem prodajnih pogodb in z
zavarovanjem pridelka, pa tu-
di z nagrajevanjem po uspehu
proizvodnje.

Iz tabele je razvidno dejan-
sko nazadovanje proizvodnje
v primerjavi s preteklim le-
tom 1n "z letom 1962, Ko 'je
znasal skupni pridelek 338.706
kilogramov breskev.

plan

1964
povrsine 24,68 ha
pridelek v kg 250.000 kg
pridelek na 1 ha 7423 kg

realizirano plan realizirano
1964 1965 1965
24,68 ha 2648ha 24,08 ha

170.788 kg 165.603 kg 141.956 kg
6920kg 6254kg  5.895 kg

Proizvodnja po posameznih
sortah (po ¢asu zorenja od
najzgodnejsih do poznih) pa
je bila v leto$njem letu na-

slednja:

Sorta PovrsssPridels
amsden [ 238ha 6.724 kg
moretini I = 2,38 ha 24.506 kg
pistoa 4,60 ha 22435 kg
moretini II 3,00 ha 53.804 kg
soska 2,30 ha 15.022 kg
halle . 2,00ha 9311kg
halberta 400ha 3.703 kg
sortiment 1,80 ha 519 kg

.mes. Vurberk vmes.
kultura 5.932 kg

Iz tega je razvidno, kateri
nasadi niso vec rentabilni. Re-
alizirali smo 2,30 ha manj kot
smo to planirali. To je nasta-
lo pri sorti julijska elberta,
katero smo izkréili Ze meseca
avgusta, Ker ni bilo nobenega
pridelka zaradi izérpanosti
nasada. Prav tako smo takoj
po obiranju izkr¢ili nasad sor-
te amsden na povrsini 4 ha, v
najkrajSem Casu pa je predvi-
dena &e nadaljna kréitev sorte
pistoa na povrsini 1,60 ha in
sorte halberta na povrsini 2
ha. S tem se bo stanje rodnih

nasadov zmanjsalo za nadalj-
nih 7,60 ha, tako da lahko ra-
¢unamo v prihodnjem letu na
manjsih  povr§inah manjso
proizvodnjo t. j. s priblizno
125.000 kg.

Kljub temu, da se je zmanj-
Sal letos obseg proizvodnje
lahko ugotovimo, da je proiz-
vodnja breskev $e vedno fi-
nan¢no aktivna in da ne bo
izgube.

Zmanjsanju letosnjega pri-
delka je poleg iztrpanosti na-
sadov krivo tudi dokaj neu-
godno spomladansko vreme.
Ko so breskve cvetele, jih je
moc¢no oviralo deZevje, ko pa
s0 se plodovi Ze zavezali, so
povzrodile nizke temperature
in majniSke snezne padavine

odpadanje plodicev. Tudi bo- -

lezni nam niso prizanasale
kljub intenzivnemu S$kroplje-
nju. Pri poznih sortah smo o-
pazali ponekod manjsi, dru-
god vecji obseg bolezni (ko-
dre), ki je prav tako povzrocila
slabsi pridelek. To se je naj-
bolj videlo pri sorti halle.
Leto$nje prodajne cene in
veliko povprasevanje industri-
je po tej vrsti sadja za izdc-
lavo kompotov nam ponovno
potrjujeta, da te proizvodnje
ne smemo zapostavljati, ker
je svoj obstoj in visoko renta-
bilnost ¢ zdavnaj opravicila.
Miran Glusi¢, ing. agron.
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Analiticna ocena

— sluzbi higiensko tehnié-
nega varstva — podatke o ne-
varnostih na delovnih mestih;

— novemu ¢lanu kolektiva
— podatke o obsegu dela, ki
ga mora pri normalnih napo-
rih opraviti ter da se mora
seznaniti z morebitnimi nevar-
nostmi pri delu;

— organom upravljanja po-
magajo pri izgrajevanju in iz-
popolnjevanju politike nagra-
jevanja ter stimuliranja delav-
cev za povecanje poslovnih
uspehov in za izbolj$anje last-
rniega standarda.

Razen tega predstavlja ta o-
cena vazno dokumentacijo, ki
bo koristila razli¢nim ciljem
pri opravljanju vsakdanjih na-
log podjetja. Uporabnost te
analiti¢ne ocene je torej zelo
obsirna in koristna.

Idealno nacelo ocene je:
»Pravi ¢lovek na pravem me-
stu«. Koer pa Se v praksi to
nacelo ni izvedeno, je potreb-
no analiti¢no oceno prikrojiti
osebi, ki zaseda delovno me-
»to. To dopolnitev predstavlja

OSEBNA OCENA

Osebnih ocen je ved, vse pa
so pretezno subjektivne in so
za stimuliranje neprimerne.

Zavod za ekonomiko in ur-
banizem iz Murske Sobote je
predloZil naslednje kriterije
osebne ocene:

— odbitek toc¢k po analitic-
ni oceni;

— 10 %, ¢e ima delavec 1
(eno) stopnjo nizjo in (I:SZ)%’O,
¢e ima za 2 stopnji nizjo izo-

brazbo cod predpisane po ana---

liti¢ni oceni.
Dodatek tock:

(Madaljevanje s 3. strani)

ocene vseh delovnih mest v
podjetju, bodo predloZeni re-
zultati ocenitve v 15 dnevno
razpravo delovnim enotam.

Predloge in pripombe na a-
naliti¢no oceno bo lahko dal
v danem roku vsak zaposleni.
Centralna komisija bo nato,
uposdtevajo¢ te predloge, izde-
lala kon¢ni predlog za delav-
ski svet.

Ko bo sprejel delavski svet
predlog ocenitve, bodo delavci
prejeli odlocbe. Elaborat ana-
liticne ocenitve s tabelo start-
nih osnov po delovnih mestih
je sestavni del pravilnika o
delitvi nsebnih dohodkov.

Odlo¢ba vsebuje poleg dru-
gih podatkov $tevilo tock de-
lovnega mesta in korekturo
to¢k po osebni oceni, to¢ke na
uro, plansko vrednost tocke in
druge potrebne podatke. Toc-
ke so osnova za udelezbo de-
lavca v delitvi osebnih dohod-
kov.

Startnih osnov po veljavnih
predpisih drugace ni mogoce
spremeniti kot po postopku za
sprejemanje in za spremembe
pravilnika o delitvi osebnih
dohodkov.

Delavec ima torej  edino
mozZnost udinkovito vplivati
na viSino startne osnove V
omenjenem 15-dnevnem roku,
v postopku sprejemanja. Po
sprejemu na delavskem svetu
lahko opcreka in izpodbija
morebitno nepravilno upora-
bo analiti¢ne ocene po pravil-
niku.

i Dolocene vrednosti delovnih
mest in startnih osnov Se niso
merila rezultatov dela posa-

— 3 9%, ¢e ima delovne dobe __meznega delavca.

5 — 10 let;

— 5%, ¢e ima delovne dobe
10 — 15 let;

— 8%, ¢e ima delovne dobe
nad 15 let.

Delavcu, ki ima s prakso
priznano Solsko izobrazbo, se
povecanja za delovno dobo ne
priznajo.

Vsa delovna mesta v pod-
jetju so tockovana po tabeli
»Ponderacija zahtev«. Tak toc-
kovni sistem je jugoslovansko
povprecje, ki pa za podjetje
ni obvezno. Podjetje lahko sti-
mulira z razlicnimi odstotki
ali s $tevilom tock razli¢ne
zahteve, seveda po proucenih
moznostih o posledicah. Toc-
kovni sistem za posamezne
skupine je sledec:

Vsi prejemki osebnih dohod-
kov delavca v teku letne ob-
rac¢unske dobe so akontacije
pred dokonénim - obracunom
po zakljuénem racunu. Te a-
kentacije se izplacujejo:

— po izvrienih normah in
po ceniku del, po akordih, po
raznih prihrankih na materia-
lu, stroskih, lomu itd., po ca-
su in drugih merilih delovnih
uspehov in rezultatov delavca,
ki se dolo¢ajo s pravilniki. Vi-
dina akontacije osebnega do-
hodka je odvisna od planira-
nih osebnih dohodkov, startne
osnove, uspeha delovne enote
in uspeha delovne organizaci-
je kot celote.

Startna osnova ni garantira-
ni osebni dohodek, temvec se

— znanje in sposobnost doseze
— odgovornost doseze najvec

—- napor doseze najvec
— pogoj dela doseze najvec
SEKSIED A

najvec¢ 700 tock 44,30 %
450 tock 28,48 %
270 tock 17,09 %
160 tock 10,13 %

1.580 tock 100 %

Te tocéke so sestavni del
predloga zavoda organom u-
pravljanja. Ko bo vskladila

spreminja z uspehi in rezulta-
ti dela. Delavski svet doloci
s pravilnikom politiko izpla-
¢evanja akontacij.

Franc Grabrovec

1Z TUJE PRAKSE: 7 dover prédios — ayiombti

Veliko amerisko podjetje za
proizvodnjo televizorjev, ra-
dijskih sprejemnikov, gramo-
fonov in drugih elektricnih
naprav je zaslo leta 1957 v te-
zaven polozaj. Kljub temu, da
so za 14 % povecali promet,
se je dobidek zmanjsal in s
tem tudi zasluzek, ki je bil
kar za 18 % manjsi kot prejs-
nje leto.

Pri iskanju »notranjih re-
zerve je podjetje med drugim
sprejelo tudi program za zni-
zanje stroSkov pod nazivom:
program za povecanje dobic-

ka.
KAJ JE DOLOCAL
PROGRAM?
Vsi vodilni usluzbenci in

strokovnjaki so dobili pravico
predlagati ideje in konkretne
ukrepe za zmanjsanje kakrs-
nihkoli stro$kov. Za izvedbo
te zamisli je bila seveda po-
trebna vsa podpora uprave
podjetja. Se veé; ugotovili so,
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da je nujno, da je vsaj eden
izmed glavnih vodilnih oseb
pravi navdus$enec za novosti.
To je bilo zato potrebno, ker
so bili prav usluzbenci in de-
lavci veliki nasprotniki izvaja-
nja novih idej. Bili so navaje-
ni na svoje delo ter so si tez-
ko zami$ljali, da bi lahko z
ncvo metodo ob istem trudu
napravili mnogo vec in boljse.
Zanimivo je tudi to, da so Ze-
leli predloge samo od vodilnih
usluzbencev in strokovnjakov,
niso pa pritegnili ostalih za-
poslenih. Smatrali so, da znajo
vodilni in strokovnjaki najvec,
zato bodo njihovi predlogi
najboljsi; dali se bodo hitro
uresniciti ter bodo zZe v krat-
kem casu dosegli vidne rezul-
tate.

Med strokovnjaki je nastalo
pravo tekmovanje, kdo bo na-
Sel najboljsi, najenostavnejsi
in najcenej$i nadin zmanjsa-
nja stroskov. V letu dni so

e

dobili toliko predlogov, da je
priSel v povprec¢ju na vsakega
zaposlenega wusluzbenca in
strokovnjaka po en predlog. V
podrobno obravnavo so vzeli
32 % pradlogov. Financni re-
zultat je bil presenetljiv. Vsa-
ka ideja je povprecno za 7.000
dolarjev povecala dobicek ter
je podjetje ob koncu leta ime-
lo za okrog 700.000 dolarjev
boljsi rezultat. Razen takojs-
njih rezultatov pa je potrebno
$e upostevati, da je bilo Se
dosti takih predlogov, ki so iz-
boljsali rezultate Se naslednja
leta.

Za realizacijo idej in predlo-
gov so vlozili nove investicije
v znesku okrog 100.000 dolar-

ev.
]PREDLOGI SO BILI ZELO
RAZLICNI
V predlogih so bile navede-
ne skoraj vse moznosti za zni-
7zanje stro$kov, od zmanj$anja
¢uvajev pa do odobravanj po-

centralna komisija analiti¢ne
lj\. \L; ; b .?, g\i b -4 M
g

e
y

pustov kupcem. Nekaj prime-
rov:

— zmanjsanje Stevila ¢uva-
jev, postavitev nove ograje,
zazidanje enih vrat (prihranek
17.400 dolarjev);

— odobravanje finanéne po-
modi trgovcem za ¢as najvec-
jih zalog pridelkov. S tem so
povecali promet (povecanje
dobicka za 10.000 dolarjev);

— nova enostavnejs$a proiz-
vodnja;

— dajanje zemljisca v za-
kup, ki je bilo dotlej prazno
in neizkori$¢eno;

— nova organizacija skla-
dii¢ne sluzbe in skladiS¢enje
proizvodov in surovin

— in vrsta drugih predlo-
gov. -

Za stimulacijo je tovarna
nagradila najboljse predloge.
Prva nagrada je bil avtomobil,
naslednje 3 pa so bile denar-
ne. Sprva so mislili zbirati
predloge samo doloeno ob-
dobje (16 mesecev). Ker pa
so bili rezultati nad pricako-
vanjem, je uprava odlocila, da

bo to stalna oblika tekmova-
nja z nagrajevanjem ob koncu
leta.

NE SAMO REZULTATI, KI
JIH JE MOGOCE IZMERITI

Uprava podjetja Packard
Bell Electronic (o tem nam-
re¢ piSemo), je bila preprica-
na, da je njena zamisel zelo
dobra. To so potrjevali tudi
predlogi, ki jih je bilo vedno
ve¢. Na drugi strani pa so do-
segli Se drugi, tudi zelo vazen
uspeh, ki se sicer ne da meriti
s §tevilkami. Vsak strokov-
njak in usluZzbenec je dobil
prijeten obcutek sigurnosti.
Nastalo je prepotrebno vzdus-
je kolektivnega sodelovanja,
saj je vsakdo vedel, da se pod-
jetje interesira za njegove
predloge ter jih temeljito in
nepristransko ocenjuje in upo-
steva. Tako so dosegli, da so
strokovnjaki tudi v prostem
¢asu delali in° mislili za pod-
jetje in s tem dosegli vecje
place.



Letosnje vreme povzrocilo
veliko Skodo na obratu

Obilno spomladansko dezev-
je, zlasti v ¢asu od 8. do 30.
aprila, je tako prepojilo posa-
mezne nagnjene predele, da
' so postala zemljis¢a ogromni
masivi blata, kar je tudi po-
‘vzrodilo zemeljske plazove.
Zaradi tega smo utrpeli v
plantazah breskev,' jablan in
vinogradov po prvih cenitvah
Skode v vrednosti 3,900.000.—
din. Pri tem je najbolj priza-

- detih 60 arov terasmega vino-
" gradni$kega nasada v Mest-
nem vrhu.

Dne 22. aprila je zapadel

.sneg. Pet do osem cm snega.

.je pokrilo bujno cvetoce hrus-
kove plantaze in unicilo 80 %
planiranega in pri¢akovanega
pridelka. V izredno hladnem
vremenu in vsakodnevnem
dezevju v drugi polovici apri-

la in v zacetku maja je bilo
tudi moéno okrnjeno cvetenje
breskev in jablan. Vse to je
vplivalo na znatno nizje pri-
delke v sadjarstvu.

Veliko materialno $kodo, ki
jo je povzrodilo spomiadansko
dezevje, pa so Se povecale po-
plave v mesecu juliju in avgu-
stu. Na vrtnariji in v hmelji-
$¢u je povzroéil visok vodo-
staj reke Drave 5. julija, da je
izstopila podtalna voda, ki ni
odtekla tri tedne. V tem Casu
so propadle zelenjavne kultu-
re: solata, zelje, zgodnji krom-
pir, fizol, paprika in Cesen na
povrdini 2 ha v vrednosti
2,670.000.— din. Te povrsine je
voda ponovno zalila 2, avgusta,
kihje odtekla Sele po 10 dne-
vih.

* L] .
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,Osojnik

Hmeljisce, ki lezi ob vrtna-
riji, je bilo v istem obdobju
pod vodo. Nekateri predeli so
bili pod vodo celih 6 tednov.
V tem ¢asu so propadle v
glavnem vse hmeljske trie
delno ali popolnoma, tako, da
nismo oskodovani samo za le-
tosnji pridelek, temve¢ bomo
obgutili skodo tudi prihodnja
leta, ker je potrebno na povr-
gini skoraj 1 ha nasad popol-
noma obnoviti. Skodo na hme-
liu cenimo na najmanj 15 mi-
lijonov dinarjev.

Vsa ta velika materialna
fkoda bo znatno vplivala na
finanéni rezultat obrata in bo
moral kolektiv vloziti mmnogo
naporov, da bo popravil zem-
ljis¢éa po plazovih ter da bo
ponovno uredil hmeljisce.

Miran Glusié, ing. agron.

nidz o

Kombinat na sejmu v Grazu

Na leto¥njem graskem sejmu, ki je bil od 2. do 10. oktobra,
sta bila med mnogimi paviljoni avstrijskih vinogradniskih
zdruZenj in madzarskih udelezencev sejma tudi dva veéja slo-
venska prostora v starem gradu na sejmskem prostoru, ki ju
je skupno s podjetjem »Vinag« Maribor uredil Kmetijski kom-
binat Ptuj za potro$njo kvalitetnih haloskih vin.

Uspeh nase wudelezbe na
leto$njem graskem sejmu je
bil v tem, da nas je obiskalo
nad 60.000 gostov od vseh
300.000 obiskovalcev sejma, ki
smo jim prodali skupno okrog
8.000 steklenic nasih vin in to
polovico v originalnih butelj-
kah, polovico pa v poskusnih
kozarcih po 1 dcl. To je obi-
¢ajen sejmski kontigent nase-
ga kombinata in »Vinag-a«, ki
smo ga prodali na poskusnjah
pod razmeroma ugodnimi trz-

" nimi pogoji.

Med gosti in obiskovalci na-
§ih prostorov smo videli av-
strijske vladne osebnosti in
razne vidne predstavnike.
Skupno s komercialnim direk-
torjem Franjom Krivcem nas
je bilo na sejmu zaposlenih
5 ¢lanov nasega kolektiva in

to Mlakar Jurcek, Cerne Mari-

tem in drugih sejmih v ino-
zemstvu, ne bi smeli biti ¢r-
nogledi, ker imamo dovolj iz-
kusenj, ki nam potrjujejo, da
je razlika med udelezbo na
domacih in inozemskih sejmih
ravno v iztrzku in v pokritju
stroskov. Pri prodaji nasih vin
inozemskemu trgu ne bi smeli
lociti strosSkov udelezbe na zu-
nanjih sejmih od celotnega iz-
trzka za izvozeno vino, ker je
tezko ali celo nemogoce po-
tegniti ¢isto ¢érto med proda-
jo in med propagando za naSo
prodajo na inozemski trg. Vsa
podjetja za propagando nekaj
Zrtvujejo in ni razloga, da bi
bil Kmetijski kombinat Ptuj
samo administrativni ponud-
nik vin raznim kupcem, ker
tako ne ravnajo niti manjsa
niti ve¢ja podjetja kot je nase.

Svojcas smo se udelezevali

tudi sejmov v . Innsbrucku,
vendar smo to opustili zaradi
varcevanja in ker sovpada ¢as
sejma v Innsbrucku v c&as
graskega sejma. Ta nam je
mnogo bliZzje in po obsegu do-
volj mocan, da lahko doseze
na njem na$ kombinat svoj
namen.

Kdor je videl na sejmu v
Grazu, kako smo se potrudili
z ureditvijo prostorov in z
vsem, mora priznati svoje za
zamisel Franju Krivcu, za teh-
ni¢no izvedbo inz. Bogu Pe-
¢enku iz Maribora, za izdela-
vo opreme nasemu obratu
Mizarstvo (Muhi¢) in »Grad-
njam« ter Pletarni, LoSkim
tovarnam hladilnikov Skofja
Loka ter Kropi za vse kovar-
ske izdelke.

Vse, skupaj s postrezbo, ta-
ko ugodno vpliva na obisko-
valce, da se res radi vrnejo v
nase prostore in jim je Zal, da
niso vedno odprti, ker bi bili
vedno dobro zasedeni in nase
podjetje bi imelo stalne ko-

risti.
Ml. — Co.

Foto zapisek

Posnetki:
M. GLUSIC

Na terasah
breskvinih
nasadov

50 erozija,
sesedanje
zemlje

in plazovi
napravili tudi
za 100 m? velike
kraterje.

Plaz v vinogradu na Mestnem vrhu je moéno poskodoval terase.

—a, Cobelj Miro 1n Hrzic oiD :
Inga. Na$ prostor je bil okus- ———
no urejen, v narodnem moti-
vu. (Priznanje nam je izrazila
tudi avstrijska televizija s svo-
jim porocanjem). Gostje so
lahko posedli za mize v pro-

' storu in na terasi. Velina se
jih je ve¢ ¢asa zadrzala in ko
so odhajali dobre volje, so ra-
di priznali in Cestitali nasemu
kolektivu in vsem nam, tam
navzo¢im, k dobri kapljici ter
k hitri in solidni postrezbi in
so poudarili, da bi bilo prav,
¢e bi se spomladi zopet videli.

Udelezba nasega podjetjana
sejmu nam daje ugodne moz-
nosti za koristno propagando
za prodajo nasih vin na ino-
zemski trg, ker nam je za to
priloznost dovoljen kontigent
15.000 litrov vina, od katerega
smo porabili za detaljno pro-
dajo na sejmu 5.000 litrov, o-
stalih 10.000 litrov pa smo pro-
dali grosistiénim podjetjem v
Avstriji. Nekaleri interesenti
za nasa vina nas®obi$cejo naj-
prej na sejmu, potem pa pri-
dejo z naro¢ili v podjetje in
‘sklenejo tukaj pogodbe za do-

. bavo raznih koli¢in izvoznega

PRAVNA SLUZBA VAS VABI

Ob¢inski sindikalni svet Ptuj je ustanovil pravno sluzbo
z namenom, da bi bila pravna pomoé¢ na razpolago vsem
¢lanom sindikata. Naloga pravne sluZbe je pomagati ¢lanom
sindikata v vseh pravnih zadevah ter §cititi pravice delavcev
po zakonih in ustavi SFRIJ.

Pravna sluzba posluje vsak torek in cetrtek, v ¢asu od
16. do 18. ure na magistratu v Ptuju, Trg Mladinskih brigad
1/11, soba 37.

Clani sindikata, potrudite se do pravne sluzbe, ki je
brezpla¢na. Odgovorila vam bo na vsa vasa vprasanja, dala
vam bo pravne nasvete, sestavila prosnje, pritozbe, tozbe in
druge vloge.

Zelje in solata na vrinariji zadaj za »Tehnoservisome« je segnilo, ko je bilo
20 dni pod vodo.

CLANI SINDIKATA
OBISCITE OBCINSKI ODBOR SINDIKATA

Z namenom, da bi se lahko obradali ¢lani sindikata na f
Obcinski odbor sindikata delavcev kmetijstva, zivilske in
toba¢ne industrije ptujske komune, je ta sklenil, da bo
redno vsako sredo, v ¢asu od 16. do 18. ure sprejemal ¢lane
sindikata na tovari$ki razgovor. V tem c¢asu bosta spreje-
mala predsednik in tajnik Obéinskega odbora sindikata
¢lane sindikata in sindikalne delavce ter se z njimi razgo- | |
varjala o vseh problemih, s katerimi se srecujejo v svojih
delovnih organizacijah in v vsakodnevnem Zzivljenju. {

Sede? Obéinskega odbora sindikata je v prostorih Ob- *
¢inskega sindikalnega sveta Ptuj, na magistratu, Trg Mla-
dinskih brigad 1/II v sobi 38.

Vsakega obiska bomo zelo veseli. Pridite, vedno boste

e dobrodosli! g A
i % : Ob¢inski odbor sindikata

Koristi naSe udelezbe na
sejmu v Grazu nima samo na$
kombinat, temvec¢ tudi vsa go- Hmeljisée pri
stinska mreza, ki todi nasa vi- zelezniski
na, ko jo obiscejo razne sku- postaji v Ptuju
pine turistov iz _sosednje Av- BRALCTI! je bilo 6 tednov
strije in iz drugih deZel. Vedi- : pod vodo.

na jih tukaj povprasa po tako
dobrem vinu, kot so ga oku-
sili v nas$ih prostorih na sej-
mu.

Ko primerjamo stroske ude-
lezbe nasega kombinata na
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SODELUJTE IN PISITE V NAS »POROCEVALEC«. SPORO-
CAJTE, KAJ VAM JE V CASOPISU VSEC IN KAJ VAM NE
UGAJA. ZA VSE PRIPOMBE IN PREDLOGE VAM BOMO
HVALEZNI.

UREDNISTVO




KAJ MENLJO OBRATI 0 REFORMI

Zaradi reforme in ukrepov, ki jih bomo morali izvestl v
naSem kombinatu, smo vprasali za mnenja in predloge uprav-
nike obratov in delovnih enot. Vsi se zavedajo resnega polozaja,
zato poskusajo najti vzroke vseh uspehov in neuspehov. Nekaj
njihovih teZav, mnenj in predlogov:

FARMA PRASICEV

Trditve, da je kmetijstvo z
reformo pridobilo, ne moremo
priznati, predvsem pa ne gle-
de Zivinoreje, $¢ manj pri svi-
njereji. Razmerje med ceno
Zive tefe in krmili se je po-
slabsalo v Skodo Zive tezZe.
»Farmarji« navajajo tudi kon-
kretne S$tevilke. Splo$no je
znano, da porabimo za 1 kg
zive teze pitanca 4,2 kg krme
in da predstavlja vrednost
krme v strukturi cene 80 %
vseh stro$kov. Iz teh podat-
kov dobimo sledece izracune:

— pred reformo je bila pov-
preéna cena 1 kg krmil 95—
din, prodajna cena Zive teZe
pa s premijo vred okrog 455.—
din/kg.

Stroski krme
42 kg x 95- = 399.-din

drugi stroski >
(20 %) = 101.- din

Vsega za 1 kg 500.-din
ali okrog 45— din izgube pri
1 kg. .

— Sedaj je cena krme okrog
119.— din/kg, prodajna cena
svinj s premijo vred pa 505.—
din/kg. Ra¢un pa je:

Stroski krme
42 kg x 119.- = 500.-din

drugi stroski

(20 %) = 125.-din
Vsega za 1 kg 625.- din
ali 120.— din izgube pri kg.

Kolektiv bo napravil vse, da
bo zmanjsana izguba tam,
kjer je to od njega odvisno.
To pa je premalo, saj ne mo-
rejo vplivati na najvecji stro-
sek, to je na ceno krme.

Organizacijo kombinata po
mnenju upravnika farme ni
potrebno spreminjati. Dobro
pa bi bilo zmanjsati nekatere

Bekoni se v novih prostorih dobro poéutijo

sluzbe na najnujnejse (n. pr.

planski in splos$ni sektor).
MLEKARNA BO MORALA

ZMANJSATI PROIZVODNIJIO

Ko govorimo o boljsih ali
slabsih gospodarskih razme-
rah po reformi, lahko pritrdi-
mo, da je nasa mlekarna znat-
no na slabsem, kot je bila pred
novimi gospodarskimi ukrepi.

Po odloku o minimalni od-
kupni ceni mleka mora obrat
kupovati mleko s 3,6 % tolsce
po 108,8 din liter. Prej je bila
ta cena 65.— din. Sedanja ce-
na je za 55 % vidja. Res je,
da so vi§je tudi prodajne cene
mleka in mleé¢nih izdelkov. Za-
radi teh pa se je moéno zmanj-
Salo povprasevanje po maslu
ter so Zze vskladis¢ene zaloge,
ki niso ve¢ normalne. Neres-
ljiva pa postane situacija ob
dejstvu, da bo uvoZenih 10.500
ton masla, ki bo zado3calo za
vecletno potrosnjo v nasi dr-
#avi. Tako bo domada proiz-
vodnja odvec.
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Se teZje so razmere z galali-
tom. Tega smo prodajali po
1.370.— din/kg pri ceni osnov-
ne surovine, to je sladkega ka-
zeina, po 1.100 din/kg. Zaradi
vi§jih odkupnih cen mleka se
je kazein podraZil ter stane
od 1.700.— do 2.000 din po kg.
Normalno bi bilo, da se za to-
liko podraZi tudi galalit. Ta
izdelek je pod kontrolo Zvez-
nega urada za cene, ki je odo-
bril zviSanje namesto na 2.150
din samo na 1.755.— din. Ta
cena pa ni sprejemljiva. Pri
prodaji 1 kg nastane za veé
kot 300.— din izgube. Teh ne
more mlekarna pokriti z no-
beno notranjo rezervo.

Tako stali$¢e Zveznega ura-
da za cene je nerazumljivo tu-
di zato, ker smo edini proiz-
vajalci galalita v drzavi in
predlagana domaca cena ni
vi§ja od uvozne cene.

Glede na vse to se je kolek-
tiv odlo¢il namesto v 3 izme-
nah odslej delati v 1 izmeni.
Sedaj morajo odpustiti 13 de-
lavcev, kar je 17 % vseh zapo-
slenih. Poleg tega najteZjega
ukrepa bodo zmanjsali 3e
transportne stro$ke tako, da
na nerentabilnih progah ne
bedo ve¢ pobirali mleka. Pe
ostrili bodo kontrolo kakovo-
sti mleka ter proucili organi-
zacijo predelave mleka. Proiz-
vodnjo sladkega kazeina bodo
opustili, uvedli pa proizvodnjo
kislega kazeina, ki ga lahko
prodajajo po cca 1.700.— din
za kg. Taka refitev je vsilje-
na kolektivu, PoviSanje od-
kupne cene mleka ni imelo
namena zmanj$ati odkupa,
ampak bi naj stimulativno

vplivalo na rejce plemenske
zivine. Ta stimulativna cena
pa rejcu ne bo v korist, ¢e
predelavni obrati ne morejo
odkupiti mleka, ker so navzgor

(i
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Posnetek: 0. Polié

vezani na dolocene cene (gala-
lit), na drugi strani pa jih pri-
zadene sibka kupna mo¢ nasih
potrosnikov (maslo).

ZAKAJ BI SE GNAL?

V delovni enoti kletarstva
»Slovenske gorice« pa ugotav-
ljajo skoraj popolnoma na-
sprotne ucinke reforme. Vino
se je neznatno podrazilo ter je
promet z njim kar poskocil.
Tako ga Ze prodajo na doma-
¢em trgu 50 vagonov meseéno.
Zaradi tega so morali uvesti
tri izmene v polnilnici ter dve
v kleti in pri transportu. Z
disciplino so v obratu zado-
voljni, opazajo pa veé bolnis-
kega staleZa, saj izostane veé-
krat tudi ve¢ kot 10 % zapo-
slenih. Ceprav imajo Ze nekaj
let dobro prehrano, se e ved-
no zelo rada pojavljajo med
njimi plju¢na obolenja in to
predvsem pri kletnih delavcih.
Zato bi morali ¢im prej preiti
na 7 urni delavnik.

V delovni enoti so preprida-

ni, da bi zelo vplivalo na visjo
storilnost nagrajevanje po re-
zultatih dela in.po finan¢nem
uspehu enote. Tako pa veckrat
sliS$ijo: »Zakaj bi se gnal, saj
nimam ni¢ od tegal«

Ugotavljajo tudi, da jim pri-
manjkuje strokovno sposob-
nih ljudi. V zimskem ¢asu bo-
do morali usposobiti vec¢ ljudi
prav v kletarstvu. Organizirali
bodo potrebne seminarje. V
zvezi z organizacijo kombina-
ta smatrajo, da bi naj imela
enota ve¢ samostojnosti, pred-
vsem komercialne.

Tudi upravna rezija je pre-
visoka. Tukaj so $e prav go-
tovo notranje rezerve, ki jih
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vori, potnimi stroski, s prevo-
7i in z drugim.

Za izvedbo vsega navedene-
ga bi potrebovali ve¢ dobrega
strokovnega kadra. O organi-
zaciji podjetja ne morejo da-
ti raznih predlogov, ker orga-
nizacije pa¢ ne poznajo do
podrobnosti. Smatrajo, da ni
najbolje speljana, zato predla-
gajo, naj se jo izpopolni. Mo-
rala bi pa¢ biti taka, da se
izgube v nekaterih obratih
zmanjsajo oziroma odpravijo.
S specializacijo bodo to lahko
dosegli. Ravno tako morajo
kmetijci razmisliti, ali ne bi
kletarstvo pripadalo vinograd-
ni$kemu obratu.

Velike neizkoris¢ene mozno-
sti so tudi v kooperacijski pro-
izvodnji s kmeti. Tudi to bi
bilo dobro ¢im prej realizirati.

Upravni stroski so po mne-

nju upravnika »Tehnoservisa« -

Smo v najvedjem odkupu modta . . . .

naj kolektiv uprave sam c¢im
prej najde.

ORGANIZACIJO KOMBINA-
TA MORAMO IZPOPOLNITI

Mehani¢na delavnica »Teh-
noservis« ugotavlja znatno po-
vecanje strodkov po reformi.
Predvsem je tega kriva podra-
zitev reprodukcijskega mate-
riala, elektri¢éne energije, kur-
jave in prometnega davka.
Cen pa ne bodo smeli bistve-
no zvisati, ker Zelijo obdr-
#ati naroc¢nika storitev in kup-
ca. Zato bodo poiskali notra-
nje rezerve:

— izboljsali bodo organiza-
cijo dela;

— poostrili bodo delovno
disciplino in po potrebi od-
pustili nedelovne ljudi;

— uvedli bodo, ¢e bo mogo-
¢e, nagrajevanje po ucinku;

— povecati bodo morali o
sebno odgovornost, zmanjsati
administracijo obrata in var-
¢evati z orodjem, z osnovnimi

sredstvi, s telefonskimi razgo- .

sodi morajo biti pravoasno pripravljeni

previsoki. Vsi strokovnjaki
naj gredo v direktno proizvod-
njo, ker je referentski sistem
usmerjanja dela zastarel. Ne-
katere administrativne refe-
rate bi lahko zdruzili, druge,
kot so plan in analize, pa bi
decentralizirali po obratih.
Knjigovodstvo in plan bi mo-
rala bolj sodelovati, da ne bi
bilo tako nerealnega odstopa-
nja od realizacije.

Ukine naj se placevanje sej-
nin, prevozni stroski se naj
zmanj$ajo, ne pa, da postajajo
kilometrine dodatni vir oseb-
nih dohodkov. Kot primer na-
vajajo referenta za kapitalno
izgradnjo, ki je imel do sedaj
tudi tam pladane prevoze z
osebnim avtom, kjer so dobre
javne prometne zveze.

S pravilno oceno delovnih
mest in dela, bi morali zmanj-
ati ali popolnoma ukiniti nad-
urno delo. Vodilni kader bo
moral imeti vec stika z obrati
in delovnimi enotami.
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STATISTIKA, TO JE ZNANOST

Mnogo teZav povzrodajo podjetjem
razna potrebna in nepotrebna statistic-
na porodila. Tudi nas kombinat ni ir-
jema. V zacetku leta smo n, pr. zasi-
tili pSenico na 594 ha. Junija so obrati
orocali, da bodo Zeli pienico na 389
sz. Avgusta so poiZeli p3enico na 512
ha. Referent za poljedelstvo pa trdi
da imamo na 564 ha povprecno 255 o
pridelka zrnja.

Dobro, da niso osebni dohodki we-
zani na hektarje. To bi bili obrauni.

AVTOMOBILSKI PROBLEM

Ob podrazitvi bencina, olja, avtom-
bilov in rezervnih delov je bilo nujoo
spremeniti sedanje cene za prevoze s
pri;atnimi avtomobili za sluzbene po-
trebe.

Predsednik komisije, ki bi naj tak
predlog pripravila, je zaradi primerja-
ve Zelel vedeti, koliko stane v naSem
kombinatu prevoZen km s sluZbenim:
avtomnobili.

V splosnem sektorju je zvedel, da tu
vodijo samo evidenco o prevozih. ¥
analitskem oddelku so mu povedali
da analizirajo samo bilance in glavne
kulture, od strojev pa traktorje. V ra-
C¢unovodstvu pa so mu dejali, da seve-
da belefijo stroske, vendar so raztro-
seni na vseh stroSkovnih karticah te:
da ni sestevka.

No, komisija je predlog pripraviia
tudi brez tega. Kogar pa fe pravzapras
zanima cena prevoza s sluibenimi av-
tomobili?

TUDI POCASI SE PRIDE DALEC

Gospodarska reforma je bila kriva
da so morali upravniki tudi pismeno
poro¢ati o posebnih ukrepih in pred-
logih, UsluZbenec, ki bi naj obdelal te
podatke, je urgiral porodilo pri enem
od upravnikov. Ko je zvedel, da ga §e
ni napisal, je na vprasanje, kdaj ga bo,
dobil odgovor: »Bom, ko se bom zra-
ven spravilx.

Popolnoma »reformskic odgovor.
Kam se nam pa konéno mudi?

VSAK PO SVOJI MOCI

Sekretar partijske organizacije aa
upravi kombinata meni, da bi moral
tudi komunisti prispevati k reformi,
zato je sklical sestanek. Od 19 &lanow
jih je prislo 6.

Naslednji sestanek je bil sklican poi
ure pred koncem delovnega casa. Ta
pa je bil sklepcen.

Kot v pregovoru: »Ne ravnajte se pw
zgledih, ampak po besedah!=

DRAGI OBRACUN

Delavski svet kombinata je 22. apris
1964 sklenil, da se geometroma obracu-
navajo osebni dohodki po normah. Nz
trditev, da lahko kontrolira te norm:-
tive samo geodet, je bil ta tudi ime-
novan. Sklenjeno je bilo, da dobi zs
pregled mesecnih obracunov cca 5.000
din honorarja. Po 15 mesecih pa ugo-
tavljamo, da je povpreéno stal pregled
mesecnih obra¢unov 10.900.— din neto,
kar znese skupno 163.000.— din ai:
bruto 293.000.— din honorarja.

Verjetno je nastala 100 % razlika za-
radl padca vrednosti dinarja (im
sklepa).

RAZNE REZERVE

Delavski svet je nedavno po kratii
obrazlozitvi odprl novo vodilno delov-
no mesto, Po sklepu pa so nekates:
prisotni menili, da je bila v sedanjem
poioZaju, ko celo ukinjamo nekatera
delovna mesta, taka odloditev premale
pretehtana in prenagljena. To tems
balj, ker je po predlogu novo delovmo
mesto tako zahtevno, da bo treba iska-
ti ¢loveka izven podjetja.

Obrati so ta sklep razli¢no komenti-
rali. Eden izmed obratov je celo uge-
tovil, da smo v iskanju rezerv take
napredovali, da smo nasli celo zunanje
rezerve. ]

Vtisi s potovania po

(Nadaljevanje in konec)

V Plovdivu je inStitut za
sadjarstvo in vinogradnistvo.
Pravijo, da je bil njihov velik
problem ¢&rvivost sadja in da
so zatrli do 0,5 % crvivosti v
povprec¢ju. Poskusili smo sor-
to namiznega grozdja »traki-
ja«, ki so ga vzgojili v tem
indtitutu. Veliko uspeha ima-
jo s cepljenjem orehov. Zdaj
je v Bolgariji celo uzakonje-
no, da smejo saditi le ceplje-
ne orehe. S cepljenjem se bavi
ing, Dmitar Trajcev, ki je na-
pisal o tem knjigo. Ta je pre-
vedena tudi v srbohrvaséino.
Predaval je #e v Beogradu.
Uspeh cepljenja je v tem, da
zatne oreh roditi Ze po tret-
jem letu, v osmem letu pa da
do 40 kg suhih orehov. Podla-
ga je navadni oreh junglas
regi; z nobeno drugo podlago
ni uspeha. Na na$o Zeljo in na
gredlog tega indtituta smo o

1skali eno izmed bliZnjih

%4 |
ik

zadrug. V Bolgariji prakti¢no
ni privatnega kmetijstva. Ima-
jo zadruge, ki jih imenujejo
kooperativna stopanstva; to
so zadruZna gospodarstva. Ne-
kaj pa je tudi drzavnih po-
sestev; tem pravijo zemanska
stopanstva.

Zadruga, ki smo jo obiskali,
ima 3.200 ha zemlje, od tega
1400 ha vinogradov, 800 ha
vrtnin, 500 ha sadovnjakov in
500 ha njiv. Imajo 320 krav
pasme rdeCe sadovosko, z
mlecnostjo 3.800 1 letno s 3,8
told¢e, 700 glav mlade Zivine,
2.500 ovac in 1.500 svinj. Konj
imajo 400, traktorjev 73 in
35 kamionov. Dohodek zadru-
§e je znasal lani 9 milijonov

00.000 levov; od tega so pla-
¢ali za delo 5 milijonov 400.000
levov. Raznih drugih izdatkov
je bilo 2 milijona 700.000 le-
vov. Ostalo so porabili kot po-
mo¢ svojim kooperantom. Ta-
ko so n. pr. placali poéitnice
za otroke svojih kooperantov,
vzdrzujejo otrogke jasli in o-
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Bolgariji

troski vrtec; uporabnik za tc
ne plada ni¢esar. Prav tako
pomaga zadruga starim in
bolnim. Povprecen zasluZzek
kooperanta je 1.350 levov let-
no. Najboljse so plac¢ani trak-
toristi. V zadrugi je 16 agro-
nomov. Povpreéna plaéa teh
je 200 levov meseéno. Zadru-
ga obsega 6 vasi, v katerih je
cca 10.500 prebivalcev. V vsa-
ki vasi je posebno delovisée
zadruge. Izvozijo 8 milijonov
kg grozdja letno. Pridelujejo
tudi zgoden krompir, ki
izkopljejo do konca maja in
prodajo po 24 stotink leva.
Cena umetnih gnojil je 10
stotink leva.

Upokojenci dobivajo pokoj-
nino delno v pridelkih, ki jik
zadruga prideluje, deloma pa
v denarju in sicer 25 levov
meseéno. Kdor je na bolnis-
kem dopustu, dobiva dnevno
2 leva, za redni letni dopust
pa placajo 3 leve dnevno.

Zdravstveno zavarovanje v
Bolgariji je tako urejeno, da
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uzprave na sejah UO vedno bolj Zivahne

A!z zapisnikov sej upravnega
odbora se vidi, da je delo od-
ora Zivahnejse.

Na 6. redni seji dne 7. julija
1965 je razpravljal ta odbor o
predlogu za ukinitev »Zidar-
ske skupine« ter enote »Obno-
va in melioracije«. Sklenil je
predloZiti delavskemu svetu,
da se enoti ukineta. Glavni
razlog za ukinitev enot je
zmanj$anje kredita za gradnje,
obnovo in melioracije.

Sklepal je tudi o vkljucitvi
kombinata v poslovno zdruZe-
mnje za kmetijstvo, sadjarstvo
im Zivinorejo »Styria« Celje —
Maribor. Za ¢lane tega zdruze-
nja so bili predlagani: ing.
Starkl, ing. Kravos in ing.
Zemljic.

Po predlogu komercialnega
sektorja je razpravljal o ude-
lezbi na graskem velesejmu,
kjer bi skupaj z Agrokombi-
matom — obratom Vinag Ma-
ribor to&ili vina za poskusnjo.
Predlog upravnega odbora, da
bise sejma udeleZili, bo moral
potrditi Se delavski svet pod-
jetja.

VazZen sklep te seje je bil,
da je upravni odbor priznal
#1 delavcem v delovnih eno-
iah Kidri¢evo, Starse, Osojnik,
Pragersko, Sobetinci in Turni-
#€e mnaziv polkvalificiranega
delavca kmetijske stroke. Vsi
<0 opravili tefaje in potrebne
izpite.

Pod toéko razno je odbor
odobril sluzbeno potovanje v
Avstrijo — Graz za tov. Muhi-
£a in tov. Krivca zaradi ure-
ditve sejmis¢a v Grazu.

Podrobno je odbor obravna-
val predlog komercialnega
sektorja za ureditev komerci-
#lne sluibe in odpravo nepra-
vilnosti v enoti »Slovenske go-
rice«. Sklenil je, da naj pri-
pravi predlog za ureditev ko-
merciale komercialni sektor.
Glede predloga o kadrovskih
spremembah pa je odbor skle-

mil, da naj odloéijo o tem or- -

#ani, ki so s statutom dologe-
mi. Celotna zadeva z mnenjem

odbora bo predlozena delav-

skemu svetu.

7. redna seja upravnega od

pora je bila 10. sept. 1965.

Odbor je pregledal sklepe
sadnje seje. Ugotovil je, da je
potrebno o vseh zadevah po-
movno sklepati, ker zadnja 6.
*ecja ni bila sklepéna.

Sekretar podjetja je precital
zapisnik v celoti. Upravni od-
bor je sklepe z manjsimi do-
polnitvami ponovno potrdil.

Precitan je bil tudi odgovor
delovne enote »Slovenske go-
rice« ma pripombe, ki jih je
na 6. redni seji predlozil od-
boru komercialni sektor. Eno-
ta je pripombe z obrazloZitvi-
i zavrnila.

Upravni odbor je sklenil,
naj to zadevo razis¢e nadzorni
odbor.

Za predsednika upravnega
odbora je bil izbran Planinc
Franc iz Stars, za njegovega
namesinika pa Kravos Alek-
sander iz uprave.

Odbor je razpravljal o peri-
odi¢cnem obrac¢unu za L. pol-
letje 1965. Odbor se je z ob-
racunom strinjal.

t— Na tej seji je odbor naknad-
no odobril sluzbeno potovanje
-v inozemstvo za tov. Doplihar-
“ja, ki je bil na mednarodnem
seminarju za reprodukcijo do-
madih zivali v Avstriji. Odob-
ril je tudi potovanje 3 mizar-
jem, ki bodo montirali to¢ilni-
co na graSkem velesejmu in 5
delavcem, ki bodo sodelovali
v tofilnici v sejmskih dneh.

Na 8. redni seji upravnega
odbora, ki je bila 13. oktobra
1965, je obravnaval odbor sle-
dede zadeve:

Pregledal je predlog poslov-
nika upravnega odbora in ga
sprejel z dopolnitvami in spre-
membami.

Pregledal je predlog zacas-
nega sklepa o odgovornosti
delavcev v kombinatu. Predla-
gal je nekaj dopolnitev in
sprememb ter sklenil, da se
zacasni sklep predlozi DS v
potrditev.

Razpravljal je o analizah za
leto 1964 in I. polletje 1965.
Po porodilu analitika Polica,
se je razvila razprava. Stro-
kovnim sluzbam je bilo naro-
¢eno, da naj uporabljajo ugo-
tovitve analiz pri svojem na-
dalinjem delu.

Na dnevnem redu seje delavskega sveta podjetja je bilo dosti tock.

Na tej seji je sklenil uprav-
ni odbor predlagati ponovno
registracijo gradbene skupine,
ki bo imela minimalno $tevilo
delavcev. Registracija je po-
trebna zaradi ugodnejsega ob-
racuna gradbenih storitev.

Odbor se strinja s predlo-
gom gozdarstva o registraciji
maloprodajnega skladiiéa za

, gozdne sortimente, Zagan les

ubsega vse prebivalce ne glede
na to, ali so zaposleni ali ne.
Vse zdravnigke usluge so
brezpla¢ne, zdravila pPa mora-
j0 pladevati sami.

Iz Plovdiva smo se peljali
PO pokrajini, bogati sadovnja-
kov in vinogradov, v staro
Zago‘ro. Tu je indtitut za Zivi-
norejo, ki se ukvarja z umet-
mm osemenjevanjem in tudi
z vzgojo _plemenjakov, ki jih
Vigajajo iz lastne ¢rede krav
sSlvorjave pasme; te so kupili
Ppretezno v Sloveniji. S kriza-
njem goveda sivorjave pasme
2 domadimi sivimi pasmami
hogejo dose&i novo pasmo, ki
bo primerna njihovim po-
trebam. Videli smo krizance
F 1 generacije. Na telice F 1
pripuscajo potem ustrezne bi-
ke F 1 generacije.

Znatilno je, da opravljajo
iam umetno osemenjevanje
kmetijski tehniki in agrono-
mi, ne pa veterinarji. Oseme-
mjevanje je za zadruge in za
posestva brezplaéno.

Vzgojili so pasmo koko#i
»stara zagorka« z nesnostjo
210 jajc letno in s teZo 2,5 kg.

ZA TURIZEM VLAGAJIO
VELIKA SREDSTVA

Iz stare Zagore smo se od-
peljali proti Crnemu morju,

na sonc¢no obalo, ki je dolga
8 km. Tu so lepe plaze s fi-
nim drobnim peskom. Po voj-
ni so zgradili 69 gostinskih
objektov, da lahko sprejmejo
na prenocevanje 10.000 turis-
tov. V tamkajs$njih restavraci-
jah se lahko hrani 20.000 lju-
di. Poleg hotelov je tu Se veé
manjsih hi§ —vil, ki so v la-
sti posameznih delovnih ko-
lektivov. Za domace turiste,
ki prihajajo na dopust, pla-
¢ajo stanovanje podjetja, kjer
so zaposleni, hrano pa sami.

Na sonéni obali, takorekod
na skali, je zgodovinsko me-
sto Neseber. Stara poslopja
so restavrirana; tukaj niesar
ne gradijo, tako da je mesto
ohranilo nekdanjo podobo.

S sonéne obale smo se pe-
lyali proti Varni. To je vazno
¢rnomorsko pristanisée, kjer
so tudi ladjedelnice. Po veli-
kosti je to tretje najvecje bol-
garsko mesto.

Po kratkem postanku v Var-
ni smo nadaljevali pot proti
Zlatemu pesku. To je pravi le-
toviski raj. Zanj so po vojni
zgradili kar 80 velikih hotelov.
Hoteli so ve¢inoma na starem
gri¢evju nad obalo. Nekaj jih
je prav blizu plaZe. Ti so se-
veda najdrazji. Ime je dobil
kraj po pesku na obali, ki je
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posebno rumene barve in se
sveti ob sonénem zahodu ali
vzhodu kot zlato. Videli smo
posebno vas, zgrajeno za tu-
riste, imenovano »Indijska
vas«. Nadalje smo videli hotel,
mednarodni dom novinarjev;
za njegovo izgradnjo je pri-
spevala vsaka drzava, kar je
zanj znadilno. Zato imajo te
drzave pravico posiljati sem
na dopust dolo¢eno Stevilo
svojih novinarjev.

Z Zlatega peska smo se na-
potili nazaj domov preko Tr-
novega, stare bolgarske pre-
stolnice. Trnovo je mesto na
6 gric¢ih, po velikosti getrto
najvecje mesto v Bolgariji. To
je prijetno staro mesto z ma-
limi, starinskimi hi$ami in z
ozkimi ulicami.

Ko piSemo o Bolgariji, mo-
ramo omeniti $e njen drago-
cen proizvod vrtni¢no rozno
olje. Nasade vrtnic (roz) ima-
jo na posebnem obmodju v
dolini Marice. V teh krajih
nismo bili. RoZne cvetove po-
birajo v maju in to le do 10.
ure zjutraj. Za 1 kg vrtnicne-
ga olja rabijo 3 tone cvetja,
prodajajo pa ga po 8.000 le-
vov za 1 kg.

Blagoje Vukovié,
dipl. ing. agronomije

z

in drva.

Predlog mora odobriti de-
lavski svet.

Finanéno racunski sektor je
podal porocilo o letosnji do-
sezeni realizaciji, o bruto do-
hodku in ¢istem dohodku ob-
rata »Slovenske gorice«. Ugo-
tovljeno je, da se 84,8 % vina
proda na domacem, 15,2 % pa
na inozemskem trgu. V ¢istem
dohodku je prodaja na doma-
¢em trgu udelezena s 83,8 %,
prodaja v inozemstvu pa s
16,2 %.

Odbor je sklepal tudi o
prosnjah, ki so jih poslali po-
samezniki in organizacije.
‘Prav tako je pregledal poroci-
lo, ki ga je predlozil na pred-
log komercialnega sektorja
upravnik delovne enote »Slo-
venske gorice«.

Posnetek: O. Polig

Sklenil je, naj se pravilnik
o povradilih za osebni prevoz
na sluzbenem potovanju z
lastnim prevoznim sredstvom
in o dnevnicah za sluzbena po-
tovanja v kraju in izven kraja
dolodene zaposlitve poslje v
razpravo kolektivu.

SKLEPI
DELAVSKEGA
SVETA

Na 11. redni seji je delavski
svet sprejel naslednje sklepe:

— Potrdil je =zapisnik 10.
redne seje;

— razpravljal o periodi¢nem
obracunu za I. polletje 1965;

— odobril povisanje oseb-
nih dohodkov za 12,27 %;

— zviSal ceno zalogam lesa
na Gozdarstvu v smislu odlo-
¢be, medtem ko se cene re-
produkcijskemu materialu ne
zvisajo; |

— zaprosil za podaljSanje
roka za predloZitev obraduna
za III. tromeseéje do 9. no-
vembra 1965;

— odobril prenos stanova-
nja Zorko Eda in prevzem sta-
novanja Sostari¢a ter

— odobril najetje premo-
stitvenega kredita za udelezbo
h kreditu za nakup opreme, z
rokom vracila 30. 3. 1966 in
7 % obrestno mero;

— odobril prevzem kredita
v visini 8,000.000.— din za na-
kup zemljis¢. Kredit bo od-
stopila KZ »JoZe Lackos«;

— podaljsal sluzbena poto-
vanja v Graz 4 delavecem Mi-
zarstva od 6 na 12 dni;

— odobril ponovno registra-
cijo Gradbene skupine v manj-
Sem obsegu in za upravnika
imenoval Mara Alojza; 2

— sprejel zacasni sklep o
odgovornosti delavcev v delov-
ni organizaciji Kmetijskega
kombinata Ptuj;

— potrdil spremembe norm
in cenika del v kmetijski pro-
izvodniji;

— odobril nabavo dveh ci-
stern in enega kamiona za
obrat »Slovenske gorices;

— potrdil planske cene
»Tehnoservisa« za efektivne
ure internih in eksternih sto-
ritev od 16. 10. 1965;

— potrdil predlog o spre-
membah nekaicrih planskih
cen;

— potrdil zacasni poslovnik
nadzornega odbora;

— po obveznem tolmacenju
po 245. ¢lenu statuta je v zve-
zi z 92, élenom statuta doloéil,
da upravni odbor sprejme
svoj poslovnik sam;

— sprejel predlog obrata
Milekarna o zmanj$anju delov-
ne sile;

— potrdil odprodajo manj-
Sih stanovanjskih hi¥ na obra-
tu Zavré in Osojnik s tem, da
na tem obratu o prodaji vsa-
ke posamezne hiSe odlo¢a svet
delovne enote;

— na delovnih enotah, kjer
prodaja hi$ ne poteka v redu,
se prodajo pospesi s primer-
nimi ukrepi;

— odobril poviSanje Stipen-
dij za 5.000.— din od 1. oktob-
ra 1965;

— odobril zvisanje biolodke
amortizacije in potrdil pred-
ratun raznih del na Gozdar-
stvu;

— razpisal delovno mesto
pomoé¢nika direktorja, ki bo
po potirebi vriil Se posle vodje
plansko analitskega oddelka,
oz. razvojnega oddelka podje-
tja. Razpis se opravi takoj;

— potrdil dopolnitev in skle-
nitev nove pogodbe, ki jo je
predlozilo Poslovno zdruZenje
za mlekarstvo »Mlekosim«
Beograd. Tudi vnaprej bomo
ostali &lani tega zdruZenja. Za
¢lana upravnega odbora tega
zdruzenja se imenuje tovarisa
Staneta Gustina, dipl. ing.
kemije;

— potrdil dopolnitev in skle-
nitev nove pogodbe s poslov-
nim .zdruZenjem za mlekar-
stvo Ljubljana. Za ¢lana tega
zdruZenja se delegira tovarisa
Staneta Gustina, dipl. ing.
kemije, za njegovega namest-
nika pa tov. Franja GuniZerja,
komercialista;

— odobril ustanovitev malo-
prodajnega skladis¢éa za drva,
gozdne sortimente in Zagan
les;

— za vrsilca dolznosti uprav-
nika na obratu »Kooperacija«
je imenoval Maksa Vaupotica,
za vrSilca dolZnosti ratuno-
vodskih poslov pa Heleno
Gori¢an;

Imenoval je nadalje komi-
sijo za skrajSani delovni &as:
Maks Vaupoti¢, predsednik
Milan Starkl, ¢lan

© Oto Poli¢, ¢lan

Sonja Kravos, ¢lan
Stane Gustin, ¢lan
Miran Glusi¢, ¢lan
Joze Reisman, ¢lan
— Imenoval je Se novl ure-
dniski odbor za glasilo »Poro-
Cevalec« in razresil starega,
ker mu je mandatna doba Ze
potekla.
Odbor sestavljajo:
Tonéka ZajSek
Joze Reisman
Miran Glusi¢
Ciril Kolari¢
Branko Volj&
Albert Kropej
Miro Cobelj ”
— Odobril je platilo naje-
nmnine za Biograd n/m v zne-
sku 120.000— din iz sklada
skupne porabe.
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Na$ kolektiv je za vedno za-
pustil Ivan Vreéar. V Dornavi
se je zaposlil 1948 leta na de-

lovnem mestu delovodje v

poljedelstvu. Od leta 1958 pa
do leta 1960 je bil skladi$¢nik
pri Kmetijskem gospodarstvu
Haloze v Ptuju, od leta 1960
dalje pa je bil knjigovodja o-
sebnih dohodkov na nasi de-
lovni enoti.

Ne spominjamo se, da bi tov.
Vrecar kdaj bolehal, letos pa
ga je bolezen zahrbno napa-
dla. V zacetku julija je zapu-
stil delovno mesto in 3el na
zdravljenje, od koder se ni
ve€ vrnil. Moéno prizadeti smo
ga 27. VIIL 1965 spremljali na
zadnji poti.

Ivan je bil dober delavec z
dobrimi odnosi do svojih so-
delavcev ter aktiven &lan Sir-
Se skupnosti. Zraven svojih
obvez, ki jih je imel na delov-
vnem mestu, je bil dolga leta
€lan sindikalnega odbora ter
veckrat izvoljen v samouprav-
ne organe podjetja. Kot ¢lan
ZKJ je politi¢no sodeloval tu-
di izven kolektiva.

Kolektiv obrata Dornava ga
bo ohranil v trajnem spominu,

Karel Sterman

Ves cas, ko je bival in de-
lal med nami, je bil zelo skro-
men. Zaradi te skromnosti je
bil izredno priljubljen med
kolektivom. Na svojem delov-
nem mestu je bil vedno izred-
no vesten in marljiv, prav po-
sebno so mu bile pri srcu te-
rase, saj nikoli ni mogel mi-
mo njih, da ne bi stopil v sam
nasad. Vedno je imel izredno
veselje do vinske trte, Ceprav
je bil tiho naklonjen tudi sad-
nemu drevju. Vse probleme
in tegobe je voljno reseval in
z uspehom; nikoli ni rad klo-
nil pred nobenim problemom,
edino pred dolgoletno zahrbt-
no boleznijo je moral.

Njegova vztrajnost pri delu

naj nam bo za zgled pri na-

NI JU VEC MED NAMI

Komaj leto dni je minilo,
odkar je sklenil DE Zavré ma
svoji seji pokojnega Karla
Stermana, delovodjo na delo-
viS¢éu Turski vrh, skromno na-
graditi za izredno prizadev-
nost in uspeh pri vzgoji trte
na terasah. 3
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Sem vsakodnevnem delu, nje-
gova pridnost pa vodilo.

Dragega Karla se bomo dol-
go spominjali. Kolektiv obrata
Zavré mu je hvalezen za trud,
ki ga je vlozil za razvoj nase-
ga obrata.

+ . n (p Kolektiv DE Zavr¢
3 l‘% - 13,2 5

Kot vsa njegova Zivljenska pot, je tudi zadnja pot Karla Stermana peljala skozi

vinograde.

Posnetek: 0. Polié

i
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Letovanje nasih clanov v letu 1965

Poleg rekreacijskih moznosti, ki jih ima Kmetijski kombi-
nat Ptuj v Porecu in Biogradu na morju, je odbor za skupno
porabo in druzbeni standard v tem letu organiziral e dve
moznosti za zdravstveno rekreacijo in sicer termalno v Varaz-
dinskih Toplicah ter visinsko na Pohorju.

Na$ odbor je organiziral s
sodelovanjem Turisti¢nega bi-
roja v Varazdinskih Toplicah
in s finan¢no pomodjo sindi-
kalne podruZnice kombinata
zdravstveno letovanje v Varaz-
dinskih Toplicah za ¢lane ko-
lektiva in njihove druzine. Tu-
ristiéni biro je poskrbel za
prenociscéa, ki so bila v celoti
pladana iz prispevkov sindi-
kalnih podruznic. Prehrana je
bila v restavraciji DUGACKI
in so jo, razen ene izjeme, vsi
pohvalili. Hrano so placali de-
loma ¢lani, deloma pa podjet-
je 1v obliki denarnega nadome-
stila.

Drugo moZnost za visinsko
zdravstveno rekreacijo imamo
pri AREHU na Pohorju. V
najem smo vzeli depandanso
Ruske koce, takoimenovano
»SMRECINO« za dobo 3 let.
Ta hisica je enonadstropna z
dvema sobama, opremljena s
3 in 4 posteljami. Posteljnino
in drugo potrebno opremo
smo kupili. Ker je bila najem-
ninska pogodba pozno sklenje-
na, je v poletnem ¢asu letova-
lo le nekaj ¢lanov kolektiva.
Prenocis¢e je brezplacno, ven-
dar mora vsak oprati rablje-
no posteljno perilo in ga zli-
kanega oddati receptorju v
upravi kombinata, ki izdaja
tudi napotnice za letovanje.
Hrana ie v gosti¥¢u Ruske
kote v neposredni bliZini
»SMRECINEXc« in to enolon¢ni-
ca po ceni, ki velja za planin-
ce ali pa po narodilu za pre-
hodne goste. Tudi te cene so
solidne. Kuhanje hrane, razen
¢aja ali kave, v »SMRECINI«
ni dovoljeno. RO

8

Kratek pregled letovanj v
posameznih krajih, V domu
»MATERADA« v Porecu je le-
tovalo skupno 37 ¢lanov ko-
lektiva z 61 druzinskimi ¢lani:
12 ¢lanov z 9 druzinskimi ¢la-
ni neposredno iz proizvodnje
ter 25 clanov usluZbencev z
52 druzinskimi ¢lani (32,43 % :
€7,57 %). Za vse je bilo izpla-
¢anih 320.000.— din denarnega
rnodomestila. V domu ob¢ine
Ptuj v Biogradu na morju pa
je letovalo skupno 25 ¢élanov
kolektiva s 46 druZinskimi ¢&la-
ni: 9 ¢lanov z 12 druZinskimi
¢lani neposredno iz proizvod-
nje ter 16 ¢lanov usluzbencev
z 34 druzinskimi ¢lani (36 % :
64 %). Za te je bilo izplac¢anih
233.000.— din denarnega nado-
mestila. Poleg navedenih sta
v Biogradu, ko so bili prazni
prostori, letovala $e 2 driiga
gosta s 3 druzinskimi ¢lani.

V Varazdinskih Toplicah je
letovalo 30 ¢lanov kolektiva z
22 druzinskimi ¢lani: 28 ¢&la-
nov z 18 ¢lani druZine nepo-
sredno iz proizvodnje ter 2
¢lana usluzbenca s 4 ¢lani dru-
zine (93,3 % : 6,7%). Izplaca-
nih je bilo 215.140.— din de-
narnega nadomestila.

Na Pohorju sta letovala sa-
mo 2 usluzbenca s 5 druzin-
skimi ¢lani ter sta porabila
skupno 30 no¢nin. Denarno
nadomestilo ni bilo izplac¢ano.

Poleg navedenih moznosti je
letovalo 22 ¢lanov kolektiva z
20 druZinskimi ¢lani v raznih
domovih, penzionih, hotelih
in motelih po Jugoslaviji ter
je za to porabilo skupaj 364
no¢nin in to: 5 ¢lanov z 1 dru-
Zinskim ¢lanom neposredno iz

N

proizvodnje ter 17 &lanov u-
sluzbencev z 19 druZinskimi
¢lani ali 22,73 % nasproti 77,27
%. Za vse pa je bilo izplada-
nih 210.000— din denarnega
nadomestila.

Iz navedenega sledi, da je
letovalo v tem letu skupaj 116
clanov kolektiva s 184 druzin-
skimi ¢lani, ki so porabili 2.423
noc¢nin. Od teh je bilo 54 ¢la-
nov s 70 druzinskimi ¢lani ne-
posredno iz proizvodnje ter
62 c¢lanov usluzbencev s 114
druzinskimi ¢lani ali 46,55 %0
delavcev in 53,45 % usluzben-
cev. Denarnega nadomestila je
bilo izplacanega skupaj din
978.160.—, kar zna$a komaj
60 % planiranega zneska v te
svrhe. Ce primerjamo &tevilo
stalno zaposlenih é&lanov ko-
lektiva vidimo, da se jih let-
nih oddihov posluzuje bore
malo, komaj 6,5 %. Upamo, da
bo ta odstotek prihodnje leto
vedji. Py Joze Kranjc
P ) -
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vV NASEM
DELOVNEM
KOLEKTIVU

od 1. junija do 30. sep. 1965.

Novi ¢lani delovnega kolek-
tiva so postali:

Kurez Jozef, traktorist, Jun-
ger Alojz, delavec, Drevensek
Mihael, delavec, Kozel Katica,
kmet.- tehnik, Hentak Milan,
skladis¢nik, Debersek Karel,
kmet. tehnik, Ka$man Bori-
slav, dipl. veterinar, iz delov-
ne enote: Farma bekonov.

Skela Edvard, mizar, Vau-
poti¢ Ivan, vajenec, Kunénik
Ivan, vajenec, iz delovne eno-
te: Mizarstvo.

Zerak Friderik, gozdni dela-
vec, iz delovne enote: Gozdar-
stvo.

Slavinec Vida, korespodent,
Pelcl Stanislava, snaZilka, iz
delovne enote: Uprava.

Lah Avgust, mlekarski teh-
nik, iz delovne enote: Mlekar-
na.

Dajéman Jozef, delavec,
Margu¢ Marija, kuharica, La-
zar Ivan, trg. potnik, Toplak
Franc, dipl. ing., iz delovne
enote: Slovenske gorice.

Ivandi¢ Franc, KV delavec,
Majcenovi¢ Stanko, KV dela-
vec, iz delovne enote: Zavrc.

Znidari¢c Adolf, delavec, iz
delovne enote: Tehnoservis.

Perger Jozef, delavec, Gab-
rovec JozZef, traktorist, iz de-
lovne enote: Podlehnik.

Matjasec Stefan, delavec, iz
delovne enote: Dornava.

Jakomini DuSan, vajenec,
Horvat Dragica, vajenka Zivil-
ske stroke, iz delovne enote:
Klavnica z mesnicami.

Novim ¢lanom delovnega
kolektiva zelimo, da bi se na
svojih delovnih mestih dobro
pocutili in da bi z zadovoljst-
vom opravljali svoje naloge.

Podjeije so zapustili:

Sinanovi¢ Milan, vet. tehnik,
iz delovne enote: Farma beko-
nov.

Budja Marija, delavka, Slod-
njak Vinko, KV sadjar, iz de-
lovne enote: Osojnik.

Bekonji¢ Sejdo, delavec,
Ivanovi¢ Miladin, iz delovne
enote: Pragersko.

BlaZek Ivan, buldoZerist,
Dajéman Jozef, delavec, Cus
Anton, delavec, GaSpari¢ Jo-
zef, delavec, Pintari¢ Stanko,
delavec, Snajder Ivan, delavec,
Vodusek Jakob, iz delovne e-
note: Krdéitve.

Erhati¢ Marija, delavka, Sa-
gadin Terezija, Zajc Francis-
ka, Karner Kata, VolCansek
Ivanka, iz delovne enote: Star-
Se.

Kustec Antonija, Kustec
Martin, zivinorejca, Trop An-
ton, kmet. tehnik, iz delovne
enote: Turnisce.

Kojc Martin, delavec, Maroh
Franc, traktorist, Sirovnik
Marija, iz delovne enote: Pod-
lehnik.

Klasi¢ Franc, mehanik, Iv-
nik Vlado, mehanik, Lenarci¢

Na »ptujski plaZi« v Blogradu na morju 50 ufivali tudi &lani nasega kolektiva.
Bilo jih je malo, kako bo pa drugo leto pri tako visokih cenah?

Valentin, kovac, iz delovne e-
note: Tehnoservis.

Kosi Jozefa, delavka, Tovor-
nik Alojz, usluzbenec, iz de-
lovne enote: Slovenske gorice.

Nemec Filomena, usluZben-
ka, PlajnSek Ignac, usluZbe-
nec, iz delovne enote: Uprava.

Kostanjevec Marija, iz de-
lovne enote: Sobetinci.

Rozman Alojz, traktorist,
Ivanci¢ Rozika, delavka, Vin-
di§ Katarina, delavka, Avgus-
tin Alojz, delavec, iz delovne
enote: Kidricevo.

Freder Feliks, gozdarski de-
lovodja, Klaneéek Andrej, de-
lavec, iz delovne enote: Goz-
darstvo.

Horvat Anton, zidar, Flajs-
man Alojz, zidar, Horvat Emil,
zidar, Krajnc Franjo, delavec,
Krajnc Josip, delavec, Muraj
Tomo, zidar, Murko JoZe, de-
lavec, Strelec Franjo, zidar,
Strelec Janez, zidar, Toplak
Avgust, zidar, Vnuk Janez, de-
lavec, Kukovec Peter, delavec,
Murko Anton, delavec, Vilénik
Janez, delavec, iz delovne eno-
te: Gradnje.

Kralj NeZa, delavka, iz de-
lovne enote: Zavré.

Seruga Anton, delavec, iz
delovne enote: Mizarstvo.

Mihelak Franc, kmet. tehnik,
iz delovne enote: Mlekarna.

Macek Franjo, vajenec, iz
delovne enote: Klavnica z
mesnicami.

Izmed sezonskih delavcev
sprejeti v stalne:

Fercec Jurij, delavec, Bosilj
Franc, delavec, iz delovne eno-
te: Gozdarstvo.

Starostno ali invalidsko wu-
pokojeni:

Loncari¢ Vinko, delavec, Ca-
futa Jakob, delavec, iz delov-
ne enote: Podlehnik.

Leber Helena, snazilka, Kosi
Franc, delavec, iz delovne eno-
te: Uprava.

Lazar Anton, delavec, iz de-
lovne enote: Zavré.

Molnar Ivanka, delavka, iz
delovne enote: Turnisée.

Kelenc Frane, skladi$énik,
iz delovne enote: Pragersko:

Stare Frida, obratovni knji-
govodja, iz delovne enote: Mi-
zarstvo.

Svensek Lovrenc, delavec, iz
delovne enote: Gozdarstvo.

Nasim sodelavcem, ki so
upokojeni, izrekamo zahvalo
za poirtvovalno sodelovanje
ter jim Zelimo, da bi se po
dolgoletnem delu odpoéili in
da bi zdravi in zadovoljni uz-
vali zasluZeno pokojnino.

Umrli:

Sterman Karel, delovodja,
iz delovne enote: Zavre.

Vretar Ivan, knjigovodja
csebnih dohodkov, iz delovne
enote: Dornava.

Ohranili ju bomo v trajnem
spominu, njihovim svojcem
pa izrekamo iskreno sozalje.

Zelite dobivali
»Poroceralcas
po posti?

PROMET VINA RASTE

V_ Sloveniji so prodali lani
21,4 milijonov litrov vina. Re-
kordna prodaja je bila v 1960.

. letu, ko so prodali 26 milijo-

nov litrov.

Zanimivo je, da je prodane-
ga v trgovini ve¢ vsteklenice-
nega vina. V 1962. letu so pro-
dali v trgovini okrog 6 milijo-
nov litrov vina, v 1964. letu pa
7e okrog 12 milijonov litrov.
Zganja so prodali lani v trgo-
vini 2,2 milijona litrov, torej
ved kot v gostinstvu, S



