
Delo v obratu Iskra Videomatika
Obrat Višnja gora je pričel z

delom leta 1961. Proizvodni
program je obsegal izdelavo
visokofrekvenčnih elementov
za TV medfrekvenco. Ker se je
navedena proizvodnja zman-
jšala in danes opustila, je bila
leta 1970 dopolnjena z zvoč-
niškim programom. Prenesli
so jo iz Pržana, kjer je sedež
naše DO. Od takrat naprej
letno povprečno proizvajamo
200.000 kosov zvočnikov, ve-
činoma za televizorje, nekaj pa
tudi za avtomobile. Poleg tega
danes proizvajamo še module
za barvno in črnobelo TV
manjših dimenzij, žične oblike
za povezavo v TV, navijamo
VF dušilke ter brivniške enote
za BRAliN proizvodnjo. Pro-
gram se preusmerja v proiz-
vodnjo elektronike za televizi-
jo. Delo večinoma temelji na
spajkanju-ročnem ali strojnem.

Trenutno število zaposlenih
delavcev je 92. Fluktuacije
skorajda ni, na novo pa ne
zaposlujemo.

Če naredimo pogled v stTuk-
turo zaposlenih ugotovimo, da
je 79 žensk, ter 13 moških
delavcev.

Od tega se jih vozi 39, ostali
so iz bližnje okolice. Zaposlu-

jemo samo 15% režijskih de-
lavcev.

Objekt zavzema površino
530 m2, ter zemljišče okoli
njega s površino 1299 m2. V
bližini se nahaja tudi skladišče
in stanovanjski objekt na zem-
ljišču 1032 m2.

Povprečni OD na delavca
je za mesec MAREC 89 znašal
1.491.930 din, račanajoč na
zaposlene v obratu.

V letu 1988 smo imeli do-
ločene težave zaradi dragega
repromateriala, saj so stroški
zanj 80% od skupnega ustvar-
jenega dohodka. V poletnih
mesecih, ki so prodajno naj-
bolj neugodni za naš tip proiz-

vodnje so se nakopičile zaloge
črnobele TV. Zaradi teh dejs-
tev smo bili prisiljeni ostati
preko 6.000 ur doma z 80%
OD, kajti v današnjih časih za-
log neprodanih izdelkov ne
sme biti.

To je pripomoglo, da smo
poslovno leto 1988 zaključili
pozitivno.

V letošnjem letu podobnih
problemov kot lani ni bilo in
smo do sedaj delali brez izpada
proizvodnje.

Povezava z DO je dnevno s
prihodom kamiona, ki pripelje
material, ter topli obrok, od-
pelje pa naše polizdelke. Za
sprotno dogovarjanje pa služi
telefon.

V vseh komisijah in po-
dkomisijah DS DO imamo
svoje člane, poleg tega pa sa-
mostojno sindikalno in mla-
dinsko organizacijo. V občin-
skem merilu imamo delegate v
vseh SIS. Sodelujemo tudi s
KS Višnja gora, ter društvi v
kraju. V zadnji takih akcij
bomo izročili društvu upoko-
jencev Višnja gora črnobel
televizor.

V tem društvu je tudi 18
upokojencev, ki so delali v

našem obratu.
Pred nedavnim, točneje 16.

2. 1989, smo imeli v obratu
sestanek s svetom KS in vod-
stvom DO Videomatike. Ugo-
tovili smo, da bo po izgradnji
nove avtomobilske ceste imel
obrat še večji pomen kot sedaj.
Razlogi so v tem, da se bo
transport odvijal bistveno hi-
treje, obrat in kraj pa ima kva-
litetno in domačo delovno silo.

V lanskem letu smo realizi-
rali tudi adaptacijo obrata v
višini 13.000.000 din.Zamen-
jali smo vsa okna v objektu.

Pofilvd v novo proizvodno halo

A vtomatska rezkalno-Mvatna thkarska linija, ki nadomešča delo sed-
tnih delavcev

DEM na 6 obrokov. Prvi obrok so že
plačali konec aprila 1989.

Na področju izdelave PP vreč in
embalaže bodo tako povečali proiz-
vodnjo za 45%. Z modernizacijo se je
število zaposlenih zmanjšalo — tre-
nutno je 382 zaposlednih (leia 1985
— 476 zaposlenih). Sedaj so izvozili
cca 40% proizvodnje; z novo opremo
se bo izvoz povečal za približno 20%.

Povprečni OD, izplačan za mesec
aprilje bil 2.274.830 din, kar jeza 2,
3 in 4 izmensko delo še vedno
premalo.

Kot vsa osiala industrija, se tudi v
Motvozu ubadajo s težkimi pogoji
današnjih inflacijskih razmer in otež-
kočeno prodajo izdelkov v nekaterih
predclih Jugoslavije.

rtel nrnizvmhtie v Iskrinem nhratu v Višnii eori
V novi proizvodni hali že obralujejo najmodernejši japonski okrogli
tkalski stroji

popravili fasado, ter toplotno
izolirali 400 m- stropa, kar se
že pozna pri prihranku goriva.

To nam daje dobro izho-
dišče in osnovo za razvoj v bo-
dočnosti. V proizvodnji nas
pesti prostorska stiska, zastare-
lost tehnologije in strojev ter
pomanjkanje parkirnega pro-
stora.

Na tem delu nas v bodoče
čakajo glavne naloge za izbol-
jšanje in ureditev razmer, za
nadaljnji razvoj in napredek
obrata.
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