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Miha Marinko s tovarniškimi novinarji na 
Čebinah

PRISRČNO, ISKRENO, BOGATO

V organizaciji republiških sindikatov in aktiva novi
narjev glasil v združenem delu so se minuli četrtek, 
24. marca, na Čebinah zbrali novinarji glasil v združe
nem delu iz vse Slovenije. Pred tem so obiskali revir
ski muzej v Trbovljah, na Čebinah pred Barličevo hišo, 
kjer so pred štirimi desetletji ustanovili slovensko ko
munistično partijo, pa so se srečali z revolucionarjem, 
narodnim herojem Mihom Marinkom.

Kolono vozil, ki se je tisti dan vila iz Trbovelj na 
Čebine, na srečanje je prišlo kar 74 tovarniških novi
narjev, izjemno priložnost za pogovor z Mihom Marin
kom pa so izkoristili tudi novinarji vseh večjih sloven
skih glasil in dopisniki nekaterih drugih jugoslovan
skih časnikov v naši republiki, bo prekosila edino še 
kolona, ki se bo po novi, asfaltirani poti na Čebine 
vila 16. aprila, ko bo tam osrednja proslava ob 40. ju
bileju ustanovitve KPS.
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V prisrčnem in iskrenem dvogovoru, ki se je razvil 
med tovarišem Marinkom in tovarniškimi novinarji, 
mnogi so dragega gosta prosili, da za njihov list pove 
še kaj posebej in bralcem posreduje svoje napisane 
pozdrave, kar je tovariš Marinko rad storil, so le-ti iz
vedeli za vrsto dragocenih potankosti, ki jih zgodovi
narji nimajo zapisanih: za tople človeške podrobnosti, 
ki tudi zgodovinske dogodke narede blizke in človeško 
drage. To pa zmore le živo pričevanje neposrednega 
udeleženca.

Pa še nekaj je pokazalo srečanje na Čebinah: tovar
niška glasila prestopajo tovarniške okvire, saj je ne
mogoče obiti dogajanje v širši družbeni skupnosti in 
človekovo doživljanje sveta deliti na dopoldne v tovar
ni in popoldne doma. Čebine, ta lepi in dragoceni kraj 
iz naše revolucionarne polpreteklosti, ki s svojim zgo
dovinskim izročilom sega v sedanjost, so bile prvo 
takšno organizirano srečanje urednikov tovarniških 
glasil, vsi, tudi ugledni gost Miha Marinko, pa so ob
ljubili, da na takšna in podobna srečanja še pridejo!

Besedilo pozdravne brzojavke novinarjev v združe
nem delu tovarišu Titu s Čebin:

Dragi tovariš TITO!

Novinarji tovarniških časnikov, združeni v aktivu 
novinarjev glasil v združenem delu pri Društvu novinar
jev Slovenije, smo v organizaciji aktiva in republiškega 
sveta Zveze sindikatov Slovenije ter v sodelovanju re
virskega odbora za pripravo proslave ob 40. obletnici



ustanovitve Komunistične partije Slovenije obiskali 
Čebine, kjer smo se srečali z enim ustanoviteljev slo
venske komunistične partije, članom sveta federacije 
Mihom Marinkom. V prisrčnem pomenku nam je tova
riš Miha Marinko približal delo slovenskih in drugih 
jugoslovanskih predvojnih revolucionarjev, ki so v naj
težjih pogojih boja proti reakcionarni vladavini izkori
ščevalcev delavskega razreda, uspeli povezati najna
prednejše in razredno osveščene delavce v avantgardo 
delavskega razreda, komunistično partijo. Ob tej pri
ložnosti, ob 40. obletnici ustanovitve Komunistične 
partije Slovenije, 40-letnici Tvojega prihoda na vod
stvo Komunistične partije Jugoslavije in Tvojem oseb
nem prazniku, 85. obletnici rojstva, Ti novinarji v zdru
ženem delu izražamo svoje občudovanje, toplo hvalež
nost in iskrene čestitke.

Novinarji glasil v združenem delu, zbrani na srečanju 
na Čebinah

Čebine, 24. marca 1977

2.SEJA DELAVSKEGA SVETA POLIKEM

PODPIS SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA O TEME
LJIH PLANA SREDNJEROČNEGA RAZVOJA SOZD 
POLIKEM ZA OBDOBJE 1976 — 1980

V preteklem mesecu se je sestal na svoji drugi seji 
delavski svet združenega podjetja. Seji, ki je potekala 
v prostorih občinske skupščine Kranj, je sledil podpis 
samoupravnega sporazuma o temeljih plana srednje
ročnega razvoja združenega podjetja, s katerim je bil 
zaključen skoraj pol leta trajajoč postopek sprejema
nja in sklepanja tega temeljnega akta bodočega skup
nega razvoja.

V okviru dnevnega reda seje je delavski svet najprej 
obravnaval štiri poročila in sicer: poročilo o izvršitvi 
sklepov prve seje, poročilo o sprejemu samoupravne
ga sporazuma o temeljih plana srednjeročnega razvo
ja, poročilo o delu usklajevalne komisije in poročilo o 
poslovnem uspehu v obdobju od 1. 1. 1976 do 30. 9. 
1976.

Medtem, ko je bil namen drugega in tretjega poro
čila na seji seznaniti delegate o fazi, v kateri se naha
jata oba postopka in kot taki nista sprožili posebne 
razprave, pa se je ob ostalih poročilih razvila vsebin
ska razprava, v kateri so bili podani tudi novi predlogi 
v zvezi z vprašanji, ki so bila predmet poročil.

Delavski svet je ponovno obravnaval 10. sklep pred
hodne seje, s katerim je bila predložena sprememba 
28. člena samoupravnega sporazuma o združevanju. 
Predlog novega ključa financiranja delovne skupnosti 
skupnih služb, ki so ga nekatere izmed članic že spre
jele, je delegacija delovne organizacije Color, smatra

la za nejasen, in zahtevala tolmačenje njegovega po
mena ter prikaz praktičnega izračuna, delegacija delov
ne organizacije Sava pa je zahtevala, da se dopolni.

Delavski svet je upošteval nastale predloge in k po
ročilu o izvršitvi sklepov sprejel naslednje dopolnilne 
sklepe:

sklep: Potrdi se zapisnik 1. seje delavskega sveta 
SOZD s tem, da se 10. sklep smatra kot izvršen.

sklep: Sprejme se predlog spremembe 28. člena samo
upravnega sporazuma glede vprašanja osnove 
za razporejanje prispevkov za kritje izdatkov 
skupnih služb, oz. predlog delovne organizacije 
Save, da se v njeno osnovo ne šteje dohodek in 
davčne osnove STOZD Vulkan in Ruma, ki sta v 
sestavi delovne organizacije Save. Novi ključ 
financiranja skupnih služb velja po sprejemu od 
1.1.1977.
Priporoča se delovnim organizacijam, da se nji
hovi pristojni samoupravni organi čimpreje od
ločijo glede tega predloga.

sklep: Zadolži se finančno-računovodsko službo SOZD, 
da pripravi praktičen primer izračuna tega pri
spevka po stari in novi metodi za leto 1976, ki 
naj se posreduje vsem podpisnicam za njihovo 
lažjo opredelitev glede tega predloga.

Poročilo o poslovnem uspehu v prvih devetih me
secih preteklega leta, objavljeno v 11. številki Biltena, 
so zaradi pomena podatkov, ki jih vsebuje in zaradi 
aktualnosti problematike na katero se nanaša, pred
hodno že obravnavali širši strokovni svet, komisija za 
finance in računovodstvo ter gospodarski odbor. Ti 
organi so z namenom, doseči ugodnejše pogoje za 
uresničitev projektov skupnega pomena, priporočili in 
predložili tudi posamezne ukrepe. V zvezi s tem je de
lavski svet sklenil:

sklep: Sprejme se poročilo o poslovnem uspehu za 
devet mesecev preteklega leta.

sklep: Takoj naj se pospeši akcija za skupno bančno 
poslovanje zaradi realizacije projektov skupne
ga pomena, ki jih določa samoupravni spora
zum o temeljih plana SOZD Polikem.

sklep: Preko delegatov v poslovnih bankah moramo 
zahtevati skladno z resolucijo o družbeno-eko- 
nomskem razvoju SRS v letu 1977, ugodnejše 
obrestne mere za kredite, namenjene za finan
ciranje projektov skupnega pomena, ki spadajo 
med prioritetne naložbe v našem srednjeroč
nem planu.

sklep: Izvršnemu svetu SRS naj se poereduje predlog, 
da se uvedejo davčne olajšave za vse investitor
je, ki realizirajo projekte skupnega pomena in 
imajo družbeno prioriteto, za lastno udeležbo 
pri teh naložbah.

V nadaljevanju so delegati obravnavali predlog pro
grama dela, plana kadra, plana nabave osnovnih sred
stev in predračuna stroškov delovne skupnosti skup
nih služb sestavljene organizacije v letu 1977. K tej 
točki dnevnega reda, je podalo svoja mnenja, pripom
be in predloge več delegacij.
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Tako je delegacija delovne organizacije Donit meni
la, da plan kadra predvideva previsoko stopnjo rasti 
zaposlovanja in zahtevala, da se članice v bodoče o 
izvrševanju programov dela obvešča kvartal no. Dele
gacija delovne organizacije Sava je podala pripombo, 
da so programi v celoti presplošni in naloge premalo 
konkretno opredeljene, nadalje, da je bil postopek, v 
katerem je bil izoblikovan predlog programa dela sek
torja za marketing pomanjkljiv, da je program sektorja 
za kadrovske in splošne zadeve v posameznih delih 
nejasno formuliran glede na skupne potrebe in potre
be posameznih članic, preozek na področju izobraže
vanja. Ta delegacija je predložila, da delovna skup
nost prevzame določene delovne obveznpstl tudi 
do skupne komisije na področju razporejanja dohodka 
in delitve sredstev za osebne dohodke kemijskih in 
sorodnih dejavnosti in izrazila pomislek glede smotr
nosti predložene strukture planiranega kadra.

V razpravi sta sodelovali tudi delegaciji delovnih 
organizacij Helios in Chemo. Prva je menila, da bi 
morali biti programi dela predhodno obravnavani v 
javni razpravi, druga pa, da iz programa dela izstopajo 
predvsem potrebe industrijskih, ne pa tudi trgovinskih 
članic.

Po podrobnejši obrazložitvi spornih vprašanj je de
lavski svet sprejel naslednje sklepe:

sklep: Sprejme se predloženi program dela, plan kad
ra, plan sredstev za delo, predračun stroškov 
delovne skupnosti skupnih služb za leto 1977 s 
tem, da se program dela sektorja za marketing 
ne sprejme toliko časa, dokler ga ne bo obrav
navala komisija za marketing.

sklep: Vir financiranja plana nabave osnovnih sredstev 
predstavlja tudi dobroimetje skupnih služb pri 
DO Sava za njej prenešena osnovna sredstva.

sklep: Izvršilni organi delavskega sveta SOZD morajo 
upoštevati pripombe, ki so jih delegacije delov
nih organizacij posredovale za to točko dnevne
ga reda, delegacijo delovne organizacije Helios 
pa se zadolži, da posreduje o tem pismene pri
pombe, o katerih bo vodena razprava na nasled
nji seji delavskega sveta SOZD.

V šesti točki dnevnega reda je bil delavskemu svetu 
predložen predlog pogodbe o opravljanju del pred in
vesticijske faze izgradnje rafinerije nafte v Kopru. Po
godba omogoča prenos celotne rafinerijske dejavno
sti z delovne skupnosti skupnih služb na delovno orga
nizacijo Sermin Koper. Delavski svet je odobril skleni
tev predložene pogodbe, s čimer je začasno, do usta
novitve konzorcija za izgradnjo rafinerije, rešeno vpra
šanje financiranja rafinerijske dejavnosti in s tem tudi 
vprašanje njene organiziranosti, ki je bila obravnavana 
že na 7., 8. in 9. seji prvega delavskega sveta. Sprejet 
je bil naslednji

sklep: Za izvajanje del v predinvesticijski fazi izgrad
nje rafinerije nafte v Kopru, se odobri sklenitev 
pogodbe z DO Sermin Koper za opravljanje del 
po predlogu pogodbe in po pogojih te pogodbe 
za skupni znesek 3,151.960,00 din.

Pogodba se sklene do 1. 7. 1977, po tem roku

pa mora nadaljnje financiranje prevzeti konzor
cij.

Sledilo je vprašanje stanovanjske problematike delov
ne skupnosti skupnih služb. V daljši razpravi o predlo
gu načina reševanja stanovanjske problematike so so
delovale delegacije oziroma prisotni predstavniki sko
raj vseh članic. Glede na nujnost reševanja omenjene 
problematike in da bi bili zagotovljeni ustrezni pogoji 
in način koriščenja sredstev, namenjenih za njeno re
ševanje, je delavski svet sprejel naslednje sklepe:

sklep: Delavski svet SOZD soglaša, da delovna skup
nost skupnih služb SOZD Polikem v svojem za
ključnem računu za leto 1976 razporedi razliko 
med dejanskimi izdatki in skupnimi prihodki, 
največ din 1,720.000,00 in sicer od tega zneska 
si din 800.000,00 nameni za plačilo depozita pri 
poslovni banki za pridobitev kreditov za finan
ciranje stanovanjske izgradnje po pogojih, ki 
jih določajo splošni akti banke.

V kolikor delegacije Arba, Astre, Colorja in Me
lamina posredujejo do torka dne 15.2.1977 urad
no mnenje glede ostalih 800.000,00 din, se bo 
formiral depozit v višini 1,600.000,00 din.

V kolikor pa katerakoli delegacija ne bo posre
dovala tega soglasja, se formira samo depozit 
v višini 800.000,00 din in skupni prihodki prizna
jo nad dejanskimi stroški v višini 920.000,00 
din.

sklep: Imenuje se paritetna komisija v sestavi štirih 
predstavnikov delovne skupnosti skupnih služb 
ter predstavnikov proizvodnih področij gume, 
laminatov, premazov, trgovine, in sicer:

guma Studen Blaž (Sava)
laminati Vodlan Ladislav (Donit)
premazi Slavinec Uroš (Helios)
trgovina Žagar Janez (Astra)

sklep: Komisija bo odločala o koriščenju sredstev, 
pridobljenih s tem depozitom.

sklep: Pogoji in način dodeljevanja stanovanjskih kre
ditov delavcem delovne skupnosti ne smejo od
stopati od pogojev pri članicah Polikema.

sklep: Delovna skupnost bo svoj sklad skupne porabe 
oblikovala v znesku 800.000 din in iz obresti na 
vplačan depozit pri poslovni banki odstopala 
članicam vsako leto v višini zneskov vračila de
pozita in prejetih obresti in v sorazmerju pri
spevkov za kritje izdatkov skupnih služb za leto 
1976.

Na koncu seje je delavski svet pod točko razno 
obravnaval tudi prošnjo za prispevek za intenzivno in
terno medicino Kliničnih bolnic v Ljubljani in predlog 
prenosa sedeža skupne komisije za samoupravno spo
razumevanje na področju razporejanja dohodka in de
litve sredstev za osebne dohodke kemijskih in sorod
nih dejavnosti na sedež Polikema. Sprejeti so bili 
naslednji sklepi:

sklep: DS SOZD priporoča delovnim organizacijam, 
članicam in delovni skupnosti skupnih služb 
SOZD, da v okviru svojih možnosti prispevajo
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Janko Tribušon podpisuje samoupravni sporazum o 
temeljih plana srednjeročnega razvoja SOZD Polikem 
za obdobje 1976 — 1980 ...

2. seja delavskega sveta Polikem ...
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sredstva Kliničnim bolnicam Ljubljana, oddelku 
za intenzivno interno medicino za nabavo opre
me, pri čemer kot merilo upoštevajo razmerje 
skupnega prispevka in skupnega števila zapo
slenih, po katerem delež na posameznega zapo
slenega znaša 42 din.

sklep: Delavski svet SOZD Polikem se strinja s preno
som sedeža skupne komisije samoupravnega 
sporazuma o razporejanju dohodka in delitvi 
sredstev za osebne dohodke kemijske in sorod
nih panog na sedež SOZD Polikem Ljubljana, 
Maistrova 10.

Skupna komisija in delovna skupnost skupnih 
služb naj uredita vse potrebno.

sklep: Delavski svet SOZD Polikem se strinja z izvrše
vanjem nalog delovne skupnosti skupnih služb 
za skupno komisijo, o čemer se vodi posebna 
evidenca in pokrivajo stroški iz sredstev skupne 
komisije.

sklep: Sredstva skupne komisije se zbirajo na žiro ra
čunu DO Sava Kranj, s posebno oznako, dokler 
ne bo imela DSSS Polikem lastnega žiro računa, 
od takrat naprej pa na tem žiro računu prav tako 
s posebno oznako.

sklep: Delavski svet pooblašča tov. Rudija Babnika in 
tov. Ivana Žerka, da uredita vse potrebno s skup
no komisijo in njenim predsednikom tov. Gre
gorjem Mikličem.

IZ ZDRUŽENJA TOZD KEMIČNE IN 
GUMARSKE INDUSTRIJE

Na zasedanju zbora delegatov kemične in gumar
ske industrije je tekla beseda o programu dela Gospo
darske zbornice Slovenije in službe izvršnega odbora 
združenja TOZD kemične in gumarske industrije za 
letošnje leto.

Program dela GZS za leto 1977 temelji predvsem na 
vlogi gospodarske zbornice Slovenije kot asociacije 
združenega dela na petih osnovnih nalogah:

1. Dejavnost zbornice na področju uresničevanja za
kona o združenem delu bo potekala predvsem v 
smeri samoupravne organiziranosti in povezovanju 
OZD v asociacije, strokovne pomoči pri pripravlja
nju razvojnih programov OZD in njihovih grupacij 
pri srednjeročnem in letnem planiranju, pri obliko
vanju dohodkovnih odnosov, ki bodo motivirali 
povezovanje in delitev dela ter s tem večjo učinko
vitost združenega dela.

2. Pospeševanje in uvajanje vseh kvalitetnih prvin go
spodarjenja v poslovanju ter organizacijo dela v 
temeljnih in drugih organizacijah na osnovi katerih 
se povečuje produktivnost, ekonomičnost in renta

bilnost poslovanja in s tem reproduktivna sposob
nost, ustvarja večji družbeni proizvod in da se do
seže večja akumulativnost gospodarstva ter racio
nalno izkoriščanje proizvodnih in kadrovskih kapa
citet.

3. Dejavnost na področju organizacijskega izpopol
njevanja OZD bo zbornica zastavila zlasti v smeri 
opredelitve ciljev in spremljanja uspešnosti gospo
darjenja OZD in graditve ustreznejšega sistema no
tranje delitve po delu in rezultatih dela, ki bo spod
bujal interes za učinkovitejše gospodarjenje, po
enostavljanje organizacijskih postopkov, z name
nom, da se zmanjša administrativna obremenitev 
na vseh področjih. Sem sodi zbiranje in razpečava 
informacij za poslovno odločanje.

4. Na področju blagovnega prometa in vključevanje v 
mednarodno delitev dela bo zbornica zastavila na
loge zlasti s ciljem, da se poveča plasiranje blaga 
na jugoslovanskem trgu ter izvoz v perspektivne 
trge v tujini s tem, da se doseže čimbolj uravnove
šena menjava v ekonomskih odnosih s tujino, še 
posebej, da se intenzivira menjava z neuvrščenimi 
in državami v razvoju.

5. Med ostale naloge, ki jih bo zbornica uresničevala 
v letu 1977 pa sodijo zlasti:

— sodelovanje pri pripravi zakona o GZS in statu
ta GZS ter sodelovanje pri pripravi statuta In 
drugih aktov GZJ

— evidentiranje kadrov za poslovodne funkcije v 
gospodarstvu, za delo v zunanji trgovini ter 
funkcije v GZS in GZJ

— opredelitev vloge GZS na področju splošnega 
ljudskega odpora in družbene samozaščite.

Zboru delegatov so bile posredovane naslednje pri
pombe izvršnega odbora združenja TOZD kemične in 
gumarske industrije na program dela Gospodarske 
zbornice Slovenije:

Te naloge zahtevajo določene podatke o stanju in 
poslovanju TOZD in OZD, če se bodo ti ponovno zbi
rali bo preko resolucijskih norm za I. 1977 narasla za
poslenost v neproizvodnih službah tako v TOZD in 
OZD v gospodarstvu, pa tudi na GZS. Zato naj se naj
prej skupaj s SDK, Zavodom za statistiko ter GZS na
pravi enotno zbiranje podatkov ter določi, kateri po
datki se zbirajo, kdo jih hrani in obdeluje.

V programu je premalo poudarjeno stimuliranje in 
razvijanje domačega znanja in tehnologij, čeprav je v 
resoluciji o tem že nekaj napisano.

Predlagano je bilo, da se v program GZS vključi:

— GZS je organizator posvetovanj o tehnoloških do
sežkih;

— GZS naj organizira zbiranje podatkov o rezultatih 
razvojnih nalog z indok centrom. Iz teh podatkov 
lahko OZD ugotovijo, katere naloge in tehnologije 
so bile na inštitutih obdelane in kakšni so rezultati 
teh raziskav v praksi;

— pri prenosu tehnologij v DVR naj se upoštevajo 
tudi domače tehnologije, ne pa da bomo preproda
jali samo tuj know-how;

— pri nastopanju v DVR naj sodelujejo poleg inženir-
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skih organizacij in OZD tudi inštituti s tehnološko 
funkcijo in s funkcijo izobraževanja tujega kadra.

Program dela službe 10 združenja TOZD kemične in 
gumarske industrije. (Podajamo celoten program dela 
službe izvršnega odbora.)

Razen tekočih nalog, ki so opredeljene z vlogo 
gospodarske zbornice Slovenije in službe IO združenj 
TOZD predlagamo, da posveti služba IO združenja 
TOZD kemične in gumarske industrije poseben pouda
rek naslednjim problemom:

a) — analizi podatkov o vzrokih poslovne problemati
ke OZD, ki imajo trajne slabosti v poslovanju, 

— analizi sanacijskih načrtov teh OZD, skupaj s 
koordinacijskim odborom za vprašanje ustvarja
nja in delitve dohodka ter z zunanjimi sodelavci 
in predstavniki družbeno političnih skupnosti;

b) Organizacija delovne skupine za razreševanje pro
blematike interne delitve OD ter skupaj z inštitucijo 
(npr. inštitut za delo pri Pravni fakulteti Ljubljana 
in republiškim odborom sindikata) upriprava metod 
in meril vrednotenja dela in delovnih učinkov za 
delavce v neposredni proizvodnji in za vodilne de
lavce;

c) Organizacija posvetovanj o usklajenosti investicij
skih programov v posameznih skupinah OZD, 
SOZD;

č) Iniciative za organiziranje poslovnih skupnosti za 
plansko sodelovanje med OZD, SOZD, inštituti, 
poslovnimi bankami, izobraževalnimi skupnostmi 
in podobno;

d) Izdelava projekcije razvoja kemične in gumarske 
industrije v SR Sloveniji do leta 1985 v sodelovanju 
z zavodom za družbeno planiranje;

e) Sodelovanje pri realizaciji prioritetnih objektov var
stva okolja v kemični in gumarski industriji s Ko
ordinacijskim odborom za napredek gospodarstva 
in tehnologije, z Republiškim komitejem za varstvo 
okolja in Raziskovalno skupnostjo;

f) Posebno pozornost naj služba izvršnega odbora 
posveti iniciativi in uresničevanju programa sekun
darnih surovin;

g) Posredovanje informacij o znanstvenih in tehno
loških dosežkih, doma in v inozemstvu;

h) Posredovanje specifičnih informacij o gospodar
skih gibanjih v kemični in gumarski industriji;

i) Posredovanje informacij o možnosti plasiranja 
izdelkov tehnologije in znanja v DVR;

j) Opravljanje administrativnih del za izpitno komisi
jo, za opravljanje strokovnih izpitov v skladu z druž
benim dogovorom o programu in načinu opravlja
nja strokovnih izpitov delavcev vseh tehničnih 
strok, ki se ukvarjajo s projektantskimi deli;

k) Informiranje in opozarjanje OZD na vse predpise in 
navodila za zunanjetrgovinsko poslovanje, v koli
kor bo institucionalno to omogočeno;

l) Sodelovanje s Posebno izobraževalno skupnostjo 
za kemijo pri izdelavi programa za visokošolsko in 
tehnološko izobraževanje, ker tega kadra v SR Slo
veniji primanjkuje.

Na predloženi program dela ni nihče imel pripomb 
in so ga delegati soglasno z javnim glasovanjem spre
jeli.

Pri sestavi finančnega načrta smo imeli težave, saj 
je npr. ZAMTES predložil dvakratni obseg nalog, pri
stali pa smo le na 15 — 20 % povečanje v financah, 
enako je bilo z mladinskimi delovnimi brigadami.

Osnova za izračun zborničnega prispevka je doho
dek izpred dveh let; osnova je zelo skromna, v letu 
1977 pa pričakujemo tudi slabši dotok sredstev in 
nihče ne verjame v 100% realizacijo sredstev. Finanč
na sredstva se na gospodarski zbornici racionalno tro
šijo in odgovorna služba je pripravljena posredovati 
vso potrebno dokumentacijo.

NALEZLJIVE BOLEZNI, ZA KATERE ŠE 
NIMAMO USTREZNEGA VARSTVA

Kljub velikemu napredku medicinske znanosti v 
zadnjih letih so nalezljive bolezni med tistimi bolezni
mi, ki pri vsakem narodu pomenijo znaten del zbolenj 
in se z njimi srečujejo tako zdravstveni delavci osnov
ne zdravstvene službe, kakor tisti v specialističnih 
ambulantah in bolnišnicah.

Če primerjamo pojavljanje nalezljivih bolezni pri 
nas in v svetu s pojavljanjem v preteklosti, lahko ugo
tovimo, da so na področju njihovega zatiranja doseže
ni ogromni uspehi. Z energičnimi protiepidemičnimi 
ukrepi, pri katerih ima gotovo veliko zaslugo SZO, je 
uspelo te bolezni že zelo zatreti. To je v večji meri 
uspelo v razvitejših deželah in lahko trdimo, da je prav 
številčno naraščanje in padanje nalezljivih bolezni pri 
nekem narodu odraz njegovega socialnoekonomskega 
in kulturnega stanja, odsvit zdravstvene prosvetljeno- 
sti ljudi in končno tudi merilo za uspešnost zdravstve
ne službe.

Med protiepidemičnimi ukrepi je pri nalezljivih bo
leznih vsekakor najmočnejše orožje varstveno ceplje
nje. Vendar bi se vsak motil, kdor bi mislil, da je s 
tem problem nalezljivih bolezni povsem rešen. Poleg 
tistih, za katere je pri nas uvedeno obvezno cepljenje 
in nam jih je uspelo nekatere že do kraja, nekatere pa 
skoraj že docela zatreti, se srečujemo še z drugimi, za 
katere še nimamo ustreznega varstva. In ravno te so 
vedno večji zdravstveni problem. Zaradi množičnega 
pojavljanja so povezane z veliko izgubo delovnih dni, z 
veliko porabo dragih zdravil in končno tudi dragih 
oskrbnih dni v bolnišnicah, kar vse vpliva na znižanje 
narodnega dohodka ali pa onemogoča, da bi se tako 
porabljena denarna sredstva naložila koristneje. Pri 
šolskih in predšolskih otrocih je pogostno zbolevanje 
za nalezljivimi boleznimi povezano z velikim številom 
izostankov iz šole ali vzgojnovarstvene ustanove, kar 
lahko vpliva na učni uspeh in otrokov normalen psiho
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fizični razvoj. Poudariti moramo, da pri nalezljivih bo
leznih v primerjavi z drugimi ne zabeležimo velikega 
števila smrtnih primerov, ne gre pa prezreti, da lahko 
takč pri otrocih, kakor pri odraslih povzročajo trajne 
zdravstvene okvare.

Varstvo pred nalezljivimi boleznimi je urejeno z za
konom (Uradni list SFRJ, 2/74), ki določa, da je to 
varstvo dolžnost družbenopolitičnih skupnosti in nji
hovih organov, zdravstvenih skupnosti, zdravstvenih 
in drugih organizacij združenega dela ter končno tudi 
dolžnost državljanov samih. To varstvo obsega organi
ziranje službe, ukrepanje in zagotavljanje materialnih 
sredstev za preprečevanje in zatiranje nalezljivih bo
lezni. Izvajanje teh ukrepov ima prednost pred drugimi 
ukrepi za zdravstveno varstvo. (Zakon o zdravstvenem 
varstvu, Uradni list SRS, št. 38-446/76).

Mnoge od nalezljivih bolezni ne moremo zaradi nji
hovih posebnih lastnosti ali nezadostnih varstvenih 
ukrepov, ki jih imamo na voljo zatreti. V vsakem pri
meru pa lahko s pravilnim protiepidemičnim ukrepa
njem ob pojavu prvega oziroma prvih zbolenj prepre
čimo, da bi se bolezni razmahnile v večjem obsegu. 
Torej lahko računamo na uspeh le, če ukrepamo pra
vilno, predvsem pa dovolj hitro. Še večji problem pa 
so nalezljive bolezni v posebnih okoliščinah, tj. ob 
elementarnih nesrečah in vojnem času, ko so spreme
njene življenjske razmere in porušena mnoga higien
ska načela. Zato je nujno, da mislimo tudi na takšen 
čas in okrepimo higiensko-epidemiološko službo, da 
bo zmožna učinkovito ukrepati tudi v teh okoliščinah. 
Za nastanek in širjenje nalezljivih bolezni morajo biti 
izpolnjeni določeni pogoji, ki so kot členi v krog skle
njene verige in kadar ne manjka nobeden od njih, pri
de do novega primera nalezljive bolezni. Ti pogoji so: 
vir okužbe, pot širjenja, vstopno mesto, napadalnost 
in strupenost klic in sprejemljivost organizma. S pro
tiepidemičnim ukrepanjem pa skušamo to verigo na 
kateremkoli mestu pretrgati. Od narave bolezni je od
visno, kateri člen si bomo izbrali, da dosežemo naj
boljši uspeh. Že ob hitri presoji teh petih pogojev nam 
je jasno, da lahko ukrepamo le pri treh, tj. pri viru 
okužbe, na poteh širjenja in sprejemljivosti organiz
ma. Skoraj nemogoče pa je preprečiti vstop kužnih 
klic v organizem, kakor je nemogoče vplivati na napa
dalnost in strupenost klic, ki se spreminjav prirodi po 
naravnih zakonih.

Zmanjšana sprejemljivost organizma za določeno 
kužno klico, ki jo dosežemo s cepljenjem, je najzanes
ljivejši protiepidemični ukrep. Občuten uspeh smo 
dosegli le pri zatiranju tistih nalezljivih bolezni, proti 
katerim imamo na razpolago učinkovita cepiva. Za vse 
druge nalezljive bolezni pa imamo na razpolago le 
ukrepanje pri viru okužbe in na poteh širjenja. Kako 
izvajamo to ukrepanje, nam nazorno kažejo primerjave 
o gibanju nalezljivih bolezni v SR Sloveniji skozi več 
let. Epidemiološko izsledovanje nalezljivih bolezni, s 
katerim odkrijemo vir okužbe in preprečimo nadaljnje 
širjenje bolezni, je ukrep, ki je zaradi prezaposlenosti 
ali zaradi nepoučenosti zdravstvenih delavcev zelo 
potisnjen ob stran.

Vir okužbe je najvažnejši člen v verigi pogojev, ker 
brez njega do okužbe sploh ne more priti. Povzročitelji
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nalezljivih bolezni so kužne klice, ki žive v živem orga
nizmu, človeku ali živali. Menimo, da je vir okužbe 
vedno živo bitje, tudi v tistih primerih, ko se človek 
okuži s klicami, ki so prisotne na različnih predmetih, 
v zraku, vodi, živalih, kamor so prišle Iz Izločevalca 
klic. Najlažje razumemo, da je človek vir okužbe ta
krat, ko so pri njem izraženi očitni znaki neke nalezlji
ve bolezni. Kužen je seveda tudi v inkubacijl, rekon
valescent ali pa ostane po preboleli bolezni začasen 
ali trajen izločevalec klic. Še nevarnejši so za svojo 
okolico bolniki, ki so zboleli z neznačilnimi oblikami 
bolezni in tisti, ki sploh niso zboleli, to so zdravi kli- 
cenosci. Ravno zdravi klicenosci imajo važno vlogo pri 
širjenju nalezljivih bolezni. Vir okužbe je lahko tudi 
bolna žival. Nalezljive bolezni skupne človeku in živali 
— antropozoonoze^ — nastopajo sporadično največ
krat pri osebah, ki imajo z živalmi pogosten stik.

Prvi protiepidemični ukrep pri viru okužbe je izola
cija in zdravljenje bolne osebe ali živali, ki mora trajati 
toliko časa, dokler ta še izloča bolezenske klice. Izola
cija pri bolnikih z akutnimi nalezljivimi boleznimi ni 
težko izvedljiva, ker ni dolgotrajna. Bolnika s kronično 
nalezljivo boleznijo ali trajnega klicenosca pa ne mo
remo izolirati, ampak ga podučimo o higienskem reži
mu, po katerem se mora ravnati, da ne bo okuževal 
okolice. Še težje pa je protiepidemično ukrepanje pri 
skritih virih okužbe (zdravi klicenosci, atipične oblike 
bolezni). Te osebe odkrijemo pri sistematičnih pregle
dih ali če v njihovi okolici zboli večje število ljudi.

Poti širjenja — Ko kužne klice zapustijo okuženo 
živo bitje, morajo priti do zdravega človeka. Kakšen 
bo način prenosa, je v veliki meri odvisno tudi od od
pornosti klic v zunanjem svetu. Razlikujemo več nači
nov prenosa in širjenja nalezljivih bolezni: s kontak
tom, z živili, z vodo, z zemljo, z zrakom in s posredo
vanjem insektov. Protiepidemični ukrepi temeljijo na 
uničevanju klic, še preden pridejo do zdravega orga
nizma. Brž ko klice zapustijo organizem, jih najlaže 
uničimo z razkuževanjem — z dezinfekcijo bolnikovih 
izločkov in predmetov iz njegove okolice. Tudi zdrav
stveno osebje in tisti, ki negujejo bolnika, morajo pa
ziti na higieno, ker s tem varujejo okužbe sebe in oko
lico. Pomembna ukrepa na poteh širjenja sta tudi 
dezinsekcija in deratizacija.

Na poteh širjenja najučinkoviteje ukrepamo pri čre
vesnih nalezljivih boleznih. Povzročitelji teh bolezni 
vstopajo v organizem skozi usta, torej pridejo vanj z 
okuženo hrano, vodo ali z umazanimi rokami. S tem, 
ko preprečujemo okuženje živil in vode, preprečujemo 
tudi okužbe človeka. Zagotavljanje zdravstvene neopo
rečnosti živil in sanitarno higienskih pogojev za njiho
vo proizvodnjo, promet In shranjevanje, visoka osebna 
higiena zaposlenih ter njihovo zdravstveno nadzorstvo 
so ukrepi, ki močno zmanjšujejo možnost okužbe 
živil. Okužbe s pitno vodo preprečujemo s skrbjo za 
higiensko neoporečno pitno vodo in sanitarnim var
stvom izvirov in objektov za preskrbo s pitno vodo, z 
zdravstvenim nadzorstvom oseb, zaposlenih pri pre
skrbi prebivalstva s pitno vodo, z odstranjevanjem od
plak in drugih odpadnih snovi na način, ki zagotavlja 
varstvo voda in zemljišč pred onesnaženjem. Končno 
poudarimo, da je visoka osebna higiena najboljše var
stvo posameznika pred okužbo s klicami, ki povzroča
jo črevesne nalezljive bolezni.
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Težje je preprečiti pot širjenja pri kapljičnih nalez
ljivih boleznih, saj se klice razpršijo v zraku. Skrbeti 
moramo, da zmanjšamo koncentracijo klic v zraku za
prtih prostorov, kar dosežemo z vzdrževanjem higien
skih pogojev v javnih prostorih, šolah, vrtcih, bolniš
nicah in javnih prometnih sredstvih.

Po epidemioloških karakteristikah delimo nalezljive 
bolezni v štiri velike skupine: črevesne, kapljične, bo
lezni kože in sluznic in transmisivne.

Črevesne nalezljive bolezni so med nalezljivimi bo
leznimi trenutno največji problem. S splošno higieni- 
zacijo okolja nam je v povojnem času uspelo, da se je 
močno znižalo število zbolenj za tifusom in paratifu- 
som. Človeku prilagojene salmonele, ki povzročajo te 
bolezni, lahko ostanejo v njegovem organizmu vse živ
ljenje in ti trajni klicenosci so vedno prisotni vir okuž
be. Pri vseh drugih črevesnih nalezljivih boleznih pa 
nismo zabeležili številčno občutnega padca zbolenj, 
nasprotno iz leta v leto beležimo njihov porast. Vedno 
večje zbolenj, ki jih povzročajo človeku neprilagojene 
salmonele, to so tiste, ki povzročajo obolenja pri živa
lih in ljudeh. Te salmonele so med živalmi zelo razšir
jene in človek se najpogosteje okuži z uživanjem oku
ženega mesa. Človek ima kot bolnik in klicenosec kot 
vir okužbe stransko vlogo. Pri rod ni rezervoarji salmo
nel med živalmi so najpogosteje svinje, govedo, pe
rutnina, ribe ter miši in podgane. V okuženem mesu 
zaklane živali ni veliko klic. Le-te se ob ugodni tempe
raturi hitro razmnože. Meso lahko okužimo pri zakolu, 
predelavi in shranjevanju, v mesnicah in končno tudi 
ob pripravi hrane v kuhinjah. Uskladiščeno hrano lah
ko okužijo miši in podgane. Vso pozornost moramo 
zato posvetiti preprečevanju okužbe hrane, kar dose
žemo z njeno pravilno predelavo, pripravo, shranjeva
njem in serviranjem. V kuhinjah je možna okužba hra
ne največkrat po deskah za meso, po posodi in okuže
nih rokah.

Tudi število prijavljenih zbolenj za grižo je iz leta v 
leto precej konstantno. V večini primerov je povzroči
telj te bolezni Shigella sonnei. Človek se okuži z oku
ženo vodo, hrano in sadjem, ki jo je okužil bolnik ali 
klicenosec. Muhe so kot raznašalke klic te bolezni 
zelo pomembne, zlasti na deželi, kjer je še vedno veli
ko odprtih stranišč. Z asanacijo stranišč, vodnih ob
jektov in z uničevanjem muh ter visoko osebno higie
no bomo dosegli, da se bo tudi število zbolenj za gri
žo zmanjšalo.

Tudi nalezljivo vnetje jeter ali nalezljiva zlatenica
je bolezen, ki je kljub mnogim izvedenim protiepide- 
mičnim ukrepom ne moremo zajeziti. V letu 1966 in

1967 smo zabeležili v Sloveniji večjo epidemijo, nakar 
se je število zbolenj v naslednjih letih občutno zniža
lo, ker je bila prekuženost med prebivalstvom visoka. 
V zadnjih dveh letih zopet opažamo porast in morda 
lahko v naslednjih letih zopet pričakujemo večjo epi
demijo. V literaturi je namreč opisano deset do dva
najstletno ciklično gibanje te bolezni. Bolezen povzro
ča virus, okužba je možna z okuženo hrano in vodo, 
od bolnika pa se širi na zdravega človeka z umazanimi 
rokami in tudi kužnimi kapljicami. Poznamo pa še 
drugo obliko nalezljivega vnetja jeter, ki se prenaša na 
zdravega človeka, predvsem po injekcijskih iglah, 
transfuziji ter po zadnjih ugotovitvah tudi prek kapljič
ne infekcije. Povzroča pa ga drug virus in zbolenje 
poteka največkrat v hujši obliki.

Za označevanje točne diagnoze akutnega gastro- 
enteritisa je potrebno vedno ugotavljati z mikrobiolo
škimi preiskavami etiologijo bolezni. Po številu prijav
ljenih zbolenj nalezljivih vnetjih črevesne sluznice in 
nalezljivih zastrupljen) s hrano nepojasnjene etiologije 
lahko ugotovimo, da to v praksi še zdaleč ni ustaljena 
navada.

Kapljične nalezljive bolezni. Proti mnogim bolez
nim iz te skupine že imamo ustrezno učinkovito zašči
to, ki jo organizem pridobi s cepljenjem. Proti vsem 
drugim boleznim iz te skupine pa smo skoraj nemoč
ni, ker tudi protiepidemični ukrepi pri viru okužbe in 
na poteh širjenja niso učinkoviti.

Po številu prijav zbolenj za škrlatinko lahko ugoto
vimo, da se ta pojavlja ciklično z izrazitim vrhom vsa
kih 5 do 7 let. Mumps je nalezljiva bolezen, ki je zelo 
razširjena, predvsem med šolskimi otroki. V letu 1975 
smo zabeležili večjo epidemijo te bolezni, pri kateri so 
se v velikem odstotku pojavile tudi komplikacije v 
obliki vnetja možganskih mren. Tudi norice so med 
otroki zelo razširjena bolezen, ki ne kaže nobene ten
dence upadanja in zabeležimo vsako leto večje število 
primerov. Gnojno vnetje možganskih mren — epide
mični minigitis je med nalezljivimi boleznimi po
membna bolezen, ne toliko zaradi množičnih pojavov, 
kakor zaradi visoke smrtnosti in hujših okvar, ki jih 
zapušča. Pri infekcijah centralnega živčevja imajo 
važno vlogo virusi, ki jih imenujemo nevrotropne in 
povzročajo akutno vnetje možgan in možganskih 
mren. Klinična slika je lahko zelo raznolična in poteka 
največkrat le kot kratkotrajno vročinsko zbolenje z na
značenimi znamenji prizadetosti centralnega živčevja.

Bolezni kože in sluznic. Za to skupino bolezni je 
značilno, da bolezenske klice vstopijo v organizem 
skozi kožo ali sluznico. Glede širjenja in bolezenske
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simptomatike je ta skupina najbolj raznolična. Klice 
lahko povzročijo zbolenje na vstopnem mestu ali pa 
od tod v organizem prehajajo povzročitelji bolezni ali 
njihovi strupi. Najnevarnejši zbolenji, za kateri je 
vstopno mesto v organizem koža, sta tetanus in ste
klina. Proti obema boleznima imamo na voljo ustrezno 
varstveno cepljenje.

Med zbolenji pa so v tej skupini številčno najbolj 
zastopane dermatomikoze — gljivična obolenja kože. 
Za okužbo s to boleznijo je potreben tesen in dolgo
trajen kontakt z bolnikom ter slabe higienske navade. 
Pogosto se glivice naselijo tudi na poškodovani koži. 
Šen je zbolenje kože, ki ga povzroča hemolitični strep- 
tokok, največkrat na patološko že spremenjeni koži. 
Bolezen je lahko zelo nevarna, posebno za majhne 
otroke in starejše osebe. V tej skupini so številčno 
močno zastopane tudi spolne bolezni.

Krvne nalezljive bolezni — transmisivne. Za te 
bolezni je značilno, da se ne morejo širiti z bolnega na 
zdravega človeka brez vmesnega posrednika — insek
ta. V Sloveniji najbolj poznano zbolenje te skupine je 
vnetje možganskih mren, ki ga povzroča virus arbo, s 
katerim so okuženi klopi in drugi insekti v naših go
zdovih.

Epidemiološko sta za nas zelo pomembni dve bo

lezni iz te skupine, malarija in pegavica, za kateri ob
stajajo viri okužbe.

Vsako leto zabeležimo po nekaj primerov vnesene 
malarije iz dežel, kjer je ta bolezen endemična. Za 
razvoj parazita, povzročitelja te bolezni, In njegov pre
nos z bolnega na zdravega človeka, mora biti prisoten 
komar anofeles. Za to vrsto komarjev pa vemo, da še 
živi na Ljubljanskem barju. Za naše državljane, ki po
tujejo v dežele, kjer je malarija endemična, je obvezno 
profilaktično jemanje zdravil — kemoprofilaksa in 
obvezen zdravstveni nadzor ob vrnitvi.

V nekaterih predelih Slovenije še živijo osebe, ki so 
med zadnjo vojno ali kmalu po njej prebolele pegavi- 
co. Znano je, da klica, povzročitelj te bolezni, živi še 
naprej v prebolevnikovem organizmu, lahko znova 
prodre v krvni obtok in povzroči endogeno recidivo — 
Brillovo bolezen. Pegavico prenaša z bolnika na zdra
vega človeka samo bela uš. Če pride do recidive v 
okolju, ki je ušivo, se bolezen lahko hitro razširi. V 
Sloveniji se v zadnjem času zopet srečujemo, čeprav 
ne v velikem obsegu, tudi s pojavom oblačilnih (gvant- 
nih) — belih uši. Uspešno zatiranje ušivosti je porok, 
da se pegavica pri nas ne bo več pojavila.

DUNJA PIŠKUR —KOSMAČ 
(Zdravstveno varstvo 16,4)

ŠPti 
v KOČEVJUjjjgj ' v ^

ŠPORTNE IGRE V KOČEVJU RAZPIS ŠTIPENDIJ

Ne*

Organizator letošnjih letnih športnih iger je kemič
na tovarna "Melamin" iz Kočevja. Na prvem sestanku 
športnih referentov članic združenega podjetja je bilo 
dogovorjeno, da bodo igre v soboto, 28. maja 1977 s 
pričetkom ob 7.30 uri na športnih igriščih v Kočevju. 
Moški se bodo pomerili v malem nogometu, roko
metu, namiznem tenisu, streljanju z zračno puško, 
kegljanju, balinanju, košarki, šahu ter vlečenju vrvi, 
ženske pa v kegljanju in streljanju. Za lažjo izvedbo 
zahtevnega tekmovanja, je organizator določil rok pri
jav, in sicer je to 15. april 1977. Glede na to, da so se 
športne igre članic združenega podjetja že uveljavile, 
lahko pričakujemo rekordno udeležbo.

Torej: NASVIDENJE V KOČEVJU!
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Na 18. redni seji odbora za medsebojna razmerja je 
bil sprejet sklep, da se v okviru SOZD "Polikem" izve
de razpis štipendij za šolsko leto 1977/78. Naša de
lovna organizacija razpisuje naslednje štipendije:

— visoka šola za organizacijo dela — 
računal, smer

— TSŠ — smer kemija
— Ekonomska srednja šola
— Srednja administrativna šola
— Šola za kemijske procesničarje
— Šola za kemijske laborante

1 štipendija
2 štipendiji 
2 štipendiji 
2 štipendiji 
4 štipendije 
2 štipendiji



SHEMA PRIDOBIVANJA IN RAZPOREJA
NJA DOHODKA TOZD KOT TO DOLOČA 
ZAKON O ZDRUŽENEM DELU

prodaja 
proizvodov 
in storitev

udeležba pri 
skupaj 
ustvarjenem 
dohodku na 
podlagi 
združevanja 
dela in 
sredstev

kompenzacije, 
regresi, premije, 
dotacije ali na 
drugi podlagi, 
določeni z zakonom 
ali samoupravnim 
sporazumom oziroma 
s pogodbo v skladu 
z zakonom

CELOTNI PRIHODEK 

60. čl. ZZD

DOHODEK 

104., 110. čl. ZZD

- obveznosti do izobraževanja, znanosti, 
kulture, zdravstva, socialnega varstva 
itd.

- obveznosti za zagotovitev socialne 
varnosti delavcev

■ obveznosti, določene z zakonom za 
zadovoljevanje splošnih družbenih 
potreb

- obveznosti do delovnih skupnosti v 
DO ali drugi OZD

■ izdatki za ohranitev, zboljšanje in 
varstvo človekovega delovnega in 
življenjskega okolja

članarine oziroma prispevki 
gospodarskim zbornicam in drugim 
splošnim združenjem OZD

— izdatki za splošno ljudsko obrambo 
in družbeno samozaščito

— izdatki za amortizacijo nad 
minimalnimi stopnjami

— denarne kazni za gospodarske 
prestopke in prekrške, upravne 
takse in sodne stroške

— premije za zavarovanje družbenih 
sredstev

— izdatki za izpolnitev z zakonom 
določenih obveznosti oziroma 
samoupravnim sporazumom ali pogodbo >

CISTI DOHODEK

114. čl. ZZD

osebni
dohodki
115. čl.

skupna
poraba
117. čl.

razširjena
reprodukcija

sredstva
rezerv
121. čl.119. čl.
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„ Oaero ■ tovarna celuloze medvode

INDUSTRIJSKO GASILSKO 
DRUŠTVO C 0 L 0 R
61213 Medvode

NAŠ ZNAK: SPL— 78/DJ VAŠ ZNAK: MEDVODE, DNE 29.3.1977

Dne 21.3.1977 ob 01. uri je v obratu pinotana v naši tovarni 
nastal požar predvsem na ostrešju objekta.
Gašenju tega požara, ki je bil k sreči začeten, so se odzva
li tudi člani vaše gasilske enote z gasilnimi sredstvi.
Zahvaljujoč vaši strokovni in nesebični pomoči, je nastala sorazmerno majhna požarna škoda. Obseg obvarovanega premože
nja je neprimerno večji, saj so v objektu tudi naprave, kjer 
uporabljajo vnetljive tekočine. Na ta način je bilo omogočeno 
da so naši delavci lahko pričeli s proizvodnim programom že 
po 5 urah zastoja.
Delovni kolektiv, organi samoupravljanja, člani družbeno-poli 
tičnih organizacij se vam za izkazano pozornost in pomoč is
kreno zahvaljujemo.

Predsednik DS: 
Vladimir Buh

tovarna celuloze
m e d v o d e 

3

Direktor:/
Slavk

E3 61215 MEDVODE ® MEDVODE 71404 # CELULOZA MEDVODE telex 31428 YU CELMED tekoči račun SDK LJUBLJANA 50104-601-26021

CETIS 23-2276-5-74/0-3



III. VELESLALOM POLIKEM

V Kranjski gori je bil v soboto, 5. marca 1977 lil. 
veleslalom Polikem, na katerem je nastopilo 145 smu
čark in smučarjev iz Heliosa, Donita, Colorja, Save, 
Commerca, Arba, Melamina, Chema, Astre in Kemije- 
lmpexa. Ženske ter veterani so se pomerili na krajši 
progi, dočim so moški v vseh treh kategorijah merili 
moči na daljši, zahtevnejši progi. Tehnična izvedba 
veleslaloma je bila tokrat v rokah smučarskega kluba 
"Snežinka" iz Ljubljane, samo organizacijo pa so iz
vedli člani športnega društva Helios Domžale.

Ob izredno lepem, sončnem vremenu smo bili pri
če zanimivemu nastopu, kjer so največ uspeha med 
posamezniki imeli naši predstavniki s tremi prvimi 
mesti, ekipno prvo mesto in pokal v trajno last pa so 
osvojili predstavniki Save. Omeniti velja Stanko Ore
šček (Helios), ki je doslej edina uspela osvojiti trikrat 
zaporedoma prvo mesto v ženski konkurenci.

REZULTATI:

ŽENSKE A — do 30 let

1. Orešček Stanka HELIOS 40,1
2. Košenina Ana DONIT 44,9
3. Kosec Nuša COLOR 47,7

4. Pirc Špela COMMERCE 48,3
5. Valenčič Ivanka SAVA 49,0
6. Zajc Ema SAVA 49,6
7. Mohorčič Metka SAVA 51,9
8. Matelič Beba DONIT 52,3
9. Jamnik Mimi COLOR 53,0
10. Kajin Magda SAVA 58,1
11. Lešnik Majda DONIT 1 : 01,5
12. Pavšič Asja COLOR 1 : 01,9
13. Blažič Draga COMMERCE 1 : 03,1
14. Malej Vanda SAVA 1 : 08,8
15. Rutar Jelka HELIOS 1 : 09,8
16. Bizjak Alma HELIOS 1 : 13,1
17. Zupan Rajka SAVA 1 : 14,4
18. Zlobec Neva COMMERCE 1 : 21,5
19. Pulko Majda COMMERCE 1 : 30,9
20. Grošelj Marija HELIOS 1 : 36,0

DISKVALIFICIRANA:

Rugelj Draga ARBO
Drobnič Vesna MELAMIN
Plešec Marjana COLOR
Stražišar Jelka DONIT

ŽENSKE B — nad 30 let

1. Tome Rezka COLOR 49,1
2. Jerman Marjana SAVA 49,5
3. Kržin Milena COLOR 50,6

4. Vlaj Cvetka HELIOS 1 : 06,0
5. Zajc Darja HELIOS 1 : 08,7
6. Bukovec Dida DONIT 1 : 13,9
7. Rozman Jeli COLOR 1 : 17,0
8. Bališ Vida DONIT 1 : 39,7
9. Knific Mira DONIT 1 : 50,5

DISKVALIFICIRANA:

Adamič Marjana COMMERCE
Hribar Fani HELIOS
Svoljšak Milena HELIOS
Petacl Anica COLOR

VETERANI — nad 45 let

1. Rožnik Zvone COLOR 43,7
2. Uršič Tone COMMERCE 44,1
3. Velej Jože COMMERCE 46,1

4. Faganelj Mirko SAVA 48,3
5. Vozelj Žarko COMMERCE 49,5
6. Novak Slavko HELIOS 52,2
7. VVatzak Franc HELIOS 53,7
8. Harner Ivan COLOR 54,1
9. Bolka Vinko HELIOS 56,5
10. Mrak Edi COLOR 58,8
11. Mežek Mirko SAVA 1 : 06,0

MOŠKI A — do 25 let

1. Mlekuž Boris HELIOS 52,35
2. Bajt Pavel SAVA 53,16
3. Kovač Stane HELIOS 56,44

4. Kašča Vili HELIOS 56,52
5. Zalokar Brane DONIT 57,15
6. Kos Borut HELIOS 57,21
7. Svoljšak Sašo HELIOS 57,23
8. Bogataj Igor DONIT 57,93
9. Pečnik Maks MELAMIN 58,88
10. Koprivnik Bojan SAVA 59,50
11. Šilar Vido DONIT 1,00,60
12. Berus Brane COLOR 1,13,99
13. Borčnlk Darko COLOR 1,15,97
14. Sever Bojan HELIOS 1,16,69
15. Merjasec Jernej COLOR 1,19,81
16. Krušič Jože CHEMO 1,25,16
17. Mule Miran MELAMIN 1,33,49
18. Jerše Andrej MELAMIN 1,35,91
19. Mlakar Drago DONIT 2,09,92

MOŠKI B — do 35 let

1. Mihovilovič Ivan DONIT 47,29
2. Uršič Vlado HELIOS 53,04
3. Meglič Ferdo SAVA 53,33

4. Zajc Drago SAVA 53,72
5. Rupar Ivan SAVA 54,00
6. Grm Janez SAVA 54,12



■

S tako vožnjo (kljub padcu) je Mimi Jamnik osvojila 
9. mesto pri ženskah

... in Tone Senčar 11. mesto pri moških ”B”...
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... Marjana Plešec pa je kljub dobri vožnji ostala brez 
uvrstitve ...

Zvone Rožnik je bil "zlat” pri veteranih ...
15



7. Valenčič Andrej SAVA 54,35 EKIPNO
8. Bizilj Jože COMMERCE 54,83
9. Modic Edo SAVA 54,91
10. Matijevec Vanja COLOR 55,14
11. Senčar Tone COLOR 55,37
12. Možina Milan SAVA 57,45
13. Grosman Polde CHEMO 57,98
14. Nastran Borut DONIT 58,21 MOŠKI A
15. Kotnik Drago DONIT 59,99

1. HELIOS 2,45,3116. Pipan Drago SAVA 1,00,16 I.
17. Pučko Vladimir CHEMO 1,01,77 2. DONIT I. 2,55,68
18. Rihtar Srečo HELIOS 1,01,91 3. COLOR I. 3,48,77
19. Hočevar Jože COLOR 1,02,22 4. MELAMIN I. 4,08,28
20. Matelič Tone DONIT 1,02,80
21. Pičman Janez DONIT 1,03,13
22. Menart Janez COMMERCE 1,03,91
23. Sever Tine HELIOS 1,05,88 MOŠKI B
24. Pečjak Brane SAVA 1,07,04
25. Plahutnik Janez HELIOS 1,11,55 1. SAVA I. 2,41,05
26. Janež Jože CHEMO 1,11,72 2. COLOR I. 2,52,73
27. Šubic Peter HELIOS 1,12,48 3. DONIT II. 3,04,14
28. Mesarič Janez COMMERCE 1,12,88 4. HELIOS I. 3,10,47
29. Mlekuž Vito MELAMIN 1,15,19 5. CHEMO I. 3,11,47
30. Breskvar Borut HELIOS 1,16,09 6. SAVA II. 3,16,41
31. MrežarPeter ARBO 1,17,62 7. SAVA III. 3,29,05
32. Pretnar Iztok CHEMO 1,18,73
33. Tulipan Simon SAVA 1,21,85
34. Zupan Jože SAVA 1,24,84
35. Vehovec Marjan DONIT 1,26,28 MOŠKI C do 45
36. Buček Drago COMMERCE 2,03,05

1. SAVA 1 I. 2,55,72
2. SAVA II. 3,03,26
3. HELIOS I. 3,26,62
4. COLOR I. 3,01,01

MOŠKI C — do 45 let

1. Hafner Matjaž COLOR 54,99
2. Šuštaršič Viktor SAVA 56,55
3. Knific Andrej DONIT 57,71

4. Valančič Franc SAVA 58,78

6. Bajželj $tha
SAVA
SAVA

58,89
1 : 00,39

7. Verbič Igor DONIT 1 : 00,45
8. Bitenc Dane COLOR 1 : 00,49
9. Belič Tomaž ASTRA 1 : 00,55
10. Druškovič Jurij SAVA 1 : 00,97
11. Hribar Janez HELIOS 1 : 01,14
12. Jamnik Nikolaj SAVA 1 : 01,33
13. Šebenik Zvone DONIT 1 : 01,47
14. Andrejašič Jože SAVA 1 : 01,90
15. Klemenčič Jože SAVA 1 : 03,40
16. Cvajnar Rado COLOR 1 : 05,53
17. Maru Vladimir SAVA 1 : 05,59
18. Venturini Borut HELIOS 1 : 08,26
19. Malenšek Daniel KEMIJA IMPEX 1 : 09,77
20. Turk Anton COMMERCE 1 : 14,74
21. Grošelj Franc HELIOS 1 : 17,22
22. Sekavčnik Ivan HELIOS 1 : 19,44
23. Krištof Miro HELIOS 1 : 19,98
24. MurgičTone COMMERCE 1 : 07,40
25. Šijanc Alojz MELAMIN 1 : 21,12
26. Peček Pavel MELAMIN 1 : 27,19

VETERANI nad 45

1. COMMERCE 2,19,7
2. COLOR 2,36,6
3. HELIOS 2,42,4

ZENSKE A — do 30 let

1. SAVA I. 2,30,5
2. DONIT 2,38,7
3. COLOR 2,42,6
4. HELIOS 3,03,0
5. COMMERCE 3,12,9

ZENSKE B nad 30

1. COLOR 2,56,7
2. DONIT 4,44,1

EKIPNO SKUPAJ:

1. SAVA 5,09,84
2. COLOR 5,24,62
3. HELIOS 5,24,83
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Rezka Tome je zanesljivo osvojila zlato medaljo pri 
ženskah ”B” ...

Nuša Kosec pa je pri ženskah "A" osvojila bron ...
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NAGRADNA KRIŽANKA

Za pravilno rešitev slikovne križanke razpisujemo tri 
nagrade:

1. nagrada 60 dinarjev
2. nagrada 40 dinarjev
3. nagrada 20 dinarjev

Križanko oddajte v splošni sektor z oznako "Nagradna 
križanka april" do vključno 10. junija 1977. Vsakdo 
lahko sodeluje le z eno križanko.

Obilo sreče!

COLORJEVE INFORMACIJE št. 3 (61), leto 6, marec 
1977. Izdaja jih organizacija združenega dela Color, 
Medvode, vsak mesec v nakladi 700 izvodov. Glasilo 
ureja uredniški odbor: dipl.arh. Janina Ferjančič, Alojz 
Izlakar, Anica Rozman, ing. Rihard Pevec in Franci 
Rozman, glavni in odgovorni urednik. Fotografije: 
Franci Rozman. Oprema: Pavle Učakar. Tisk: Parti 
zanska knjiga, Ljubljana.
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PRAVILNA REŠITEV KRIŽANKE 
IZ JANUARSKE ŠTEVILKE

NAGRADNA KRIŽANKA
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Za nagradno križanko iz januarske številke Colorjevih 
informacij smo prejeli 29 rešitev. Javno žrebanje smo 
tokrat izvedli v prostorih prodajnega oddelka. Komisi
ja v sestavi: Viki Ažman, Viktor Velkavrh in Mimi Jam
nik, je za dobitnika prve nagrade 60 din izžrebala 
Andreja Škof, drugo nagrado 40 din prejme Slavko 
Andolšek, tretjo nagrado 20 din pa Venčka Kuralt. 
Nagrade so bile izžrebancem izplačane skupaj z oseb
nim dohodkom v mesecu maju 1977.

Čestitamo!

Ženska z lepimi nogami hitreje napreduje!

V svetlo prihodnost ne smemo temno gledati!

Dobro je biti v prvih vrstah, ponavadi so tam fotelji! 

Popravljamo preteklost, namesto sedanjosti!

Zaupali so mu, saj jim drugega ni preostalo!

Nasveti so najboljši takrat, ko jih sami dajemo! 

Ljudje smo zato tako različni, ker smo tako dvolični!

— Ti, ali je res, da se Špela in Peter na skrivaj shajata?
— Bo že držalo, vsi tako pravijo!

DELEGATSKA

— Vaš mož je pa gotovo deletag, Marička?
— Kako pa to veste?
— Oh, nekam tako tiho je vedno!

NEDOLŽEN

— Ste bili že kdaj kaznovani?
— Da. Enkrat sem moral plačati kazen zaradi premalo 

frankiranega pisma, ki ga mi je poslal prijatelj.

PRIPIS

V tovarni jim ni šlo najbolje. Na oglasni deski so 
razobesili lepak, ki je delavce vabil na ogled igre 
"Nikoli ne veš”. Nekdo je pripisal ”... kdaj bo plača”.
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Pleskar Marjan Žnidaršič ima vedno dovolj dela

Ivan Stranjak pri polnjenju smole v nove kontejnerje

Stefan Križaj pri tehtanju surovin v šaržirnici ...

Posnetek iz analitskega laboratorija, na sliki dipl.ing. 
Sonja Makarovič in Elizabeta Šmid

Jašek za dvigalo v sintezi bo kmalu nared

Anton Brdnik pri upravljanju ribalnega stroja ...


