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9-mesecni obracéun pri koncu

Ob ocenjevanju sedanjih doseZkov pri
uresnicevanju politike gospodarske sta-
bilizacije ugotavijamo, da smo uspesni
pri gibanju oz. porastu osebnih dohodkov
in skupne porabe, zaposlovanju, hitrejsi
rasti akumulacije, zunanje-trgovinski me-
njavi s porastom izvoza, skupni in splosni
porabi izkoriséanju delovnega ¢asa in
porastu produktivnosti. Slabse pa re-
aliziramo prizadevanja v investicijski po-

rabi, gibanju cen, hitri rasti Zivljenskih
stroskov, odgovornosti in planiranju.

Pomemben instrument te aktivnosti po-
meni ocena gospodarjenja ob 9-mesec-
nem obraéunu poslovanja, ki se je mo-
ramo lotiti 8e bolj poglobljeno. Ob tej
priliki moramo realno oceniti in biti po-
Steni do svojega dela in svojih rezulta-
tov, pretehtati stanje in se odloéiti, da
tam, kjer ugotovitve niso dobre, najde-

Del vzhodnega (novega dela) Cinkarne
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Razporejanje dohodka v gospodarstvu

Izmed temeljnih organizacij na celj-
skem obmocju sta v prvem polletju le-
todnjega leta TOZD Grafika in TOZD
Transport prekoraéila mozno rast oseb-
nih dohodkov, glede na rast dohodka.
Ob tem je lzvréni svet ob&ine Celje na
seji 24. septembra 1980 sprejel sklep,
da te temeljne organizacije in e nekate-
re druge, ki so krdile druzbeni dogovor,
uskladijo rast dohodka in sredstev za
osebne dohodke z dogovorom, kot so to
tudi same pismeno predlagale ob obraz-
loZitvi tezav pri svojih naporih za stabi-
lizacijsko usmeritev, do 30. septembra.

lzvréni svet ocenjuje, da delavci cel-
jskih organizacij in skupnosti vlagajo
velike napore za doseganje dogovorjenih
stabilizacijskih u€inkov. To je razvidno
med drugim tudi iz tega, da celjsko
gospodarstvo kot celota veé kot iz-
poinjuje dogovorjeno politiko delitve o-

sebnih dohodkov. Ob doseZeni polletni
rasti dohodka z indeksom 131, bi lahko
izplagalo 21,36 odstotkov todk veé sred-
stev za osebni dohodek kot v prvem
polletju 1979, dejansko pa je izplacalo le
20,09 odstotkov tock veé, kar pomeni 1,27
odstotnih toék pod dovoljeno rastjo. Izmed
gospodarskih dejavnosti v obg&ini Celje
so presegli dogovorjeno rast osebnih
dohodkov samo Promet in zveze ter
Gostinstvo in turizem, za priblizno 5 %.
Iz obrazlozitev gospodarskih organi-
zacij je razvidno, da se pri uresni¢eva-
nju usmeritev resolucije in dogovora sre-
cujejo s Stevilnimi tezavami, ki izvirajo iz
sedanje gospodarske situacije. Dejstvo je,
da borba za stabilizacijo ni in ne bo eno-
stavna, da se vecina organizacij srecuje
s podobnimi problemi in da velika ve-
¢ina celjskih organizacij navkljub te-
Zzavam izpolnjuje dologila dogovora.

mo poti in oblike. za nﬂhovo,,i,zboljsanie
Ustvarjalno se vkl;uég;mo ‘v javno raz-
pravo!

Po prvih ocenah, izdelanih v finanéno
ratunovodskem sektorju in plansko ana-
litski sluzbi, so vse temeljne organizacije
v Cinkarni v obdobju devetih mesecev,
zakljucile svoje poslovanje pozitivho in
boljse od planiranega. ter doseZenega
v istem obdobju lanskega leta.

Enotnost kolektiva

Vedno kadar se znajdemo pred pro-
blemom, ki bi ga bilo potrebno resiti,
pridemo do spoznanja, da zopet nismo
enotni. Vsak misli, da je njegov prediog
najboljsi in neizpodbiten. In vedno zno-
va se spraSujemo ali se bo vendarle
nekaj uredilo in premaknilo na bolje.

Smo pred veliko odlogitvijo-sprejemom
kategorizacije delovnih nalog in opravil.
Zopet smo neenotni, ker vidimo samo
svoje lastne interese. Nihée noce po-
pustiti, vsak se bori za uveljavitev svoje-
ga mnenja. A kam nas to vodi, se nihce ne
vpraSa. Marsikdo je Ze vrgel pusko v
koruzo. Nekateri pa Se vedno &utijo
dolZnost, da opravijo delo do konca.
In kje je vzrok, da smo neenotni? Nekaj je
gotovo v raznolikosti proizvodnega proce-
sa. Tudi nasi razliéni pogledi na novosti, _
ob Se vedno prisotnih bremenih iz prete-
klosti, niso edini vzroki. Najve¢ resnice je
brzkone v znani pravljici. Oce je sklical
svoje sinove in vsakemu narocil, naj zlo-
mi sveZenj palic. Nobenemu se to ni po-
srecilo, dokler sam ni zlomil vsake pa-
lice posebej. »Vidite«, jim je rekel»prav
tako je z vami. Ce boste sloZni, vas
nobena tezava ne bo zlomila, medtem ko
ji en sam ne bo Kos.«

Zavedati se moramo, da slaba orga-
nizacija dela in slaba izrabljenost de-
lovnega Casa vodita k slabsim pogojem
pridobivanja dohodka. Solidarnost in po-
mot sosedu nam bosta edina pomagala
prebroditi tezave in priplavati na kopno.

OBISK NA DEDINJU

V soboto, 11. oktobra 1980 smo
¢lani sindikata organizacije Cin-
karne obiskali Beograd. Na na-
porno pot z vlakom, se nas je
odpravilo preko sto petdeset de-
lavcev. Ogledali smo si nekaj
beograjskih znamenitosti in se
poklonili spominu velikana nase
epohe, tovarifa Tita.

Obisk hise cvetja nam bo vsem
ostal v Zivem spominu.




Svecano zasedanje DS DO

V ponedeljek, 29. septembra, se je na
svecanem zasedanju sestal delavski svet
delovne organizacije Cinkarne in tako
obelezil spomin na 6. september 1950,
ko so delavci prevzeli upravljanje kolek-
tiva v svoje roke. Uvodoma je spregovoril
o pomenu 30-letnice samoupravljanja v
delovni organizaciji Cinkarne, sedaniji
predsednik delavskega sveta Branko
Cmok. Vabljeni so bili vsi dosedanji
predsedniki tega organa, upravnega in
poslovnega odbora, dosedanji sekretarji
zveze komunistov, predsedniki sindikata
in dosedanji direktorji delovne organi-
zacije. Na zasedanju je bilo tudi okrog
50 predstavnikov sedanjih samouprav-
nih organov in druzbenopolitiénih organi-
zacij ter sekretar obéinske konference
zveze komunistov, Aled llc.

Predsednik delavskega sveta Branko
Cmok,je v uvodnem govoru kriti¢no orisal
dosezke razvoja samoupravljanja v Cin-
karni, kjer smo delavci 6. septembra pred
tridesetimi leti zadeli uresnievati Titovo
misel, izreteno 26. junija 1950 v Ljudski
skupscini: »tovarne delavcem - zemljo
kmetom«, saj je tega dne prvi¢ zasedal
delavski svet Cinkarne in prevzel uprav-
ljanje v svoje roke. S prevzemom upra-
vljanja tovarne pa delavci nismo dobili
samo pravico in moé&, dobili smo tudi
veliko odgovornost, ki nas obvezuje, hkra-
ti pa nam mora dajati novih moci pri ures-
nicevanju nasih nalog. Na§ samoupravni
sistem se je v tem &asu bistveno dopol-
nil. Ne moremo gledati samo delavskih
svetov, kot edine kazalce uspesnosti na-
S8ega samoupravljanja, saj je samoupra-
vljanje Sirok pojem, ki zajema odlo&anje
na vseh podrocjih nasega zivljenja. Uved-
ba delegatskega sistema omogocéa naj-
8ir§im mnoZicam, da uveljavljajo svojo
voljo preko svojih delegatov vse od lastne
sredine pa do najSirse druzbe, v kateri
Zivimo.

Ce se ozremo na prehojeno pot, mo-
ramo Zal ugotoviti, da so se v mnozZici
pozitivnih, naprednih dejanj pojavila tu-
di slaba. Gospodarska situacija, o ka-
teri letos toliko govorimo, ni posledica
samo svetovne gospodarske krize, tem-
veé je tudi odraz lastnih napak. Nasa
naloga je, da napnemo vse sile za pre-
mostitev nastalih teZzav. SloZno z roko v
roki delavci za strojem, vodilni in vod-
stveni ter druzbeno politiéni delavci, bo-
mo kos Se tolikdnim tezavam.

Ob koncu svojega govora je cestital
k jubileju delavskega samoupravljanja
in se zahvalil kolektivu za vioZene napo-
re pri krepitvi samoupravljanja in s tem
utrjevanju nase socialisti¢ne federativne
republike Jugoslavije.

Besedo je zatem povzel predsednik
kolegijskega poslovodnega organa de-
lovne organizacije Cinkarne Maks Bastl,
dipl. oec. Svoje misli je strnil na razvoj to-
varne, tako glede razvoja materialnih
dobrin kot razvoja samoupravljanja.

Cinkarna je v teh tridesetih letih preho-
dila dolgo pot svojega razvoja. Veckrat
se je znasla tudi v situacijah, ki so mejile
Ze na brezupnost, vendar jih je kolektiv

—A

Franjo Klinger, dipl. ing., predsednik PO
nato generalni direktor

JoZica Farénik - Mrvar, dipl. ing., pred-
sednica CDS, sekretar TK ZK, predsedni-
ca zbora proizvajalcev skupscine obcine
Celje.

sveta (1954).

Na pobudo Simona Leska (na sliki) so
udelezenci slavnostne seje delavskega
sveta podéastili spomin na cinkarnarje, ki
so darovali svoja Zivljenja za svobodo.

Adolf Urbantci¢, predsednik delavskega

vedno znova premagal. Znotraj sedanje
Cinkarne je prihajalo do integracijskih
gibanj, saj se je takratni Cinkarni Ze leta
1952 znova prikljuéila Kemiéna tovarna,
ki se je po drugi svetovni vojni, leta 1945
odcepila od nje. Leta 1961 se je Cinkarni
pridruzila tudi Tovarna organskih barvil,
nato pa 3e kemija Mozirje. Vse to je da-
jalo Cinkarni specifiten poloZaj hetero-
genosti proizvodnje, saj se je poleg barv-
ne metalurgije razvijala tudi organska in
anorganska kemija. Ta heterogenost po-
vzro¢a, da so posamezne dejavnosti v
razliénih obdobjih v razliénem materi-
alnem polozaju. Zato je izredno po-
membno naéelo solidarnosti in vzajem-
nosti, ki omogoca kolikor toliko normalno
poslovanje tudi tisti proizvodnji, ki ima
ob&asno neugodne rezultate. Tega so se
nasi delovni ljudje, zlasti pa samouprav-
ni organi in druZbeno-polititne organi-
zacije v Cinkarni ves ¢&as zavedali in

zato tezili h krepitvi enotnosti, kar je zelo
pomembno tudi sedaj
Cinkarna ni v celoti realizirala za-

Crtanega razvojnega programa iz leta
1962, pa¢ pa je posamezne dejavnosti
nadomestila z drugimi reSitvami. Tako
ni prislo do izgradnje nove, sodobnejse
topilnice cinka z vsemi spremljajo&imi
predelovalnimi obrati, temve¢ je bilo
leta 1970 potrebno, zaradi pomanjkanja
cinkovega koncentrata, slabega izkoris-
tka na tehnolosko zastarelih napravah in
zaradi tezkih pogojev dela, topilnico sku-
paj z nekaterimi stranskimi obrati suk-
cesivno ustaviti. Odlogitev ni bila lahka
saj smo se dobro zavedali, da se je s tem
Cinkarna v bistvu odrekla proizvodnji
cinka, poskrbeti pa je bilo potrebno tudi
za veliko Stevilo delavcev, ki so ostali
brez dela. :

Kolektiv je z visoko stopnjo solidarnosti
resil tudi te probleme, Ceprav je nekaj
¢asa prejemal samo 80 % osebne do-
hodke. Izpad proizvodnje cinka je bil
nadomeséen z izgradnjo novih obratov
grafike, ki je bila ves Cas investicijsko
zelo aktivna. Prav tako je bil storjen ve-
lik premik v prestruktuiranju proizvodnje
z izgradnjo titan dioksida, ¢eprav je ime-
la TOZD TiO, vrsto let velike materialne
tehnoloske, kadrovske in druge tezave.
Danes je nedvomno ta TOZD ena naj-
pomembnejsih v Cinkarni, zlasti Se z
vidika izvozne aktivnosti.

Cinkarna je investicijsko aktivna, kar
potrjuje dinamiéna rast TOZD grafike,
aktivizacija pred leti ustavljenih obratov,
pred zagonom je tudi nova valjarna cinka,
v TOZD vzdrievanje in energetika se
ugodno razvija proizvodnja teflona in
gumiranja, TOZD TiO, pa intenzivno pri-
pravlja moZnostintenzifikacije znamenom
da se poveca proizvodnja na obstojeéih
kapacitetah. Svojo dejavnost razsirja tudi
kemija Mozirje, medtem ko se kemija Cel-
je pripravlja na izgradnjo Zelezovih pig-
mentov.

To so le pomembnejSe dejavnosti, ki
so v teku na podrocju investicijske iz-
gradnje oziroma se nacrtujejo za pri-
hodnje srednjero&no obdobje. Ob tem
pa je potrebno opozoriti, da Cinkarna &e




vedno nima celotnega dolgoroénega pro-
grama razvoja, zato bo njena prioritetna
naloga, da ¢imprej pristopi k izdelavi le-
tega. Razvojni program bo moral nujno
opredeliti viogo Cinkarne v celjskem, re-
publiSkem in drZzavnem prostoru, utrditi
najoptimalnejSe reditve bodo&e usmerit-
ve delovne organizacije ter predvideti vi-
re sredstev za realizacijo programskih
nalog.

Ob koncu je Maks Bastl potrdil dejstvo,
da usmeritev v samoupravijanje pred
tridesetimi leti ni bila slu¢ajna. Odpirala
je mozZnosti ekonomske osvoboditve de-
lavca v zdruZzenem delu ter krepila nje-
gov politicen in druzbeni pomen. Ta usme-
ritev se je zelo hitro potrdila v praksi, saj
je samoupravljanje sestavni in neloéljivi
del naSega vsakdana. Vedno bolj so

osamljeni tieti, ki skusajo samoupravljan-

Prvi predsednik delavskega sveta Cin-
karne Vili Spat.

Pevski zbor France PreSeren in recitatorka Frida JalSovec

ju naprtiti krivdo za vse slabosti, ki se
pojavljajo v razvoju nade druzbe, kajti
nesporno je, da bo le dobro organizirano
in &vrsto samoupravljanje sposobno uéin-
kovito odpraviti tudi protislovja, ki se
pojavljajo v nasi dinamié&ni druZbi.

Zatem je predsednik DS Branko Cmok
podelil vsem, ki so sodelovali v tridesetih
letih samoupravljanja, spominske knjige
in se jim zahvalil za njihov prispevek k
razvoju samoupravljanja v nasi tovarni.

Nato so z enominutnim molkom po-
castili spomin tistim cinkarnidkim de-
lavcem, ki so padli med vojno.

Za zakljuéek so pripravili kratek kul-
turni spored, v katerem so sodelovali
recitatorji iz delovne organizacije Cinkar-
ne s samostojnimi recitacijami in pevski
zbor France Prederen iz Celja.

¢ Grabar prejema priznanje

Fran

:

Slavnostna seja DS DO je bila v sindikalni dvorani

NAS POGOVOR

V dneh, ko smo steli trideseti rojstni
dan temeljev nase druZbene ureditve,
smo se pogovarjali s sodelavci, ki so
bili €lani prvih samoupravnih organov
in druzbeno-politicnih organizacij. Vpra-
gali smo jih, kako so priceli samoupravlja-
ti in kako so se samoupravni organi
uveljavili.

=

SPAT Vili je v pokoju Fe vrsto let. Po
poklicu je metalurg. Delal je v plan-
skem in operativnem oddelku, nato pa je
bil prvi vodja transportne sluzbe. Sicer
pa je Se zelo aktiven v gasilskih vrstah,
saj je podpredsednik gasilske zveze Slo-
venije in predsednik obcCinske gasilske
zveze, aktiven je 3e v socialisticni zvezi
in krajevni skupnosti Gaberje.

Dne 6. septembra 1950 je bil izvoljen za
prvega predsednika delavskega sveta.
Rad nam je pripovedoval o zagetkih sa-
moupravljanja v Cinkarni.

»Takrat se nismo v polni meri zavedali,
kaj pomeni ta korak v nasi druzbi. Pri
prehodu upravljanja tovarne iz rok di-
rektorjev v roke delavcem je bilo $e
precej tezav. Vodilni delavci niso razu-
meli te naloge in so v zagetku podcenje-
vali sklepe delavskega sveta. Nekatere
odlotitve so hoteli izpeljati mimo de-
lavskega sveta. Lastne napake pa so
pripisovali delavskemu samoupravljanju.
Po enem ali dveh letih se je stanje spre-
menilo. Takratni direktor, tovari§ Kokol
je bil velik druZzbeno-polititni delavec in
je dajal silno oporo samoupravljanju.
Pomagal in vzpodbujal nas je, da smo
lazje delali. Od delavcev v tehniénih
oddelkih je zahteval, da spostujejo odlo-
titve delavskega sveta ter, da na pre-
prost nadin prikaZejo probleme v tovarni.
Delavci niso bili dovolj izobraZeni da bi
razumeli vsa porocila in druga gradiva za
obravnavo na delavskem svetu.

Preden sem pridel v Cinkarno, sem bil
tajnik na obcini. Sprva sem mislil, da
ne bom zmogel tako odgovorne funkcije,
toda sedaj, ko se spominjam nazaj, mi-
slim, da smo delo kar dobro opravili.
Leta 1954, v ¢asu poplave v Celju - je
bil na§ arhiv o samoupravnih zadevah
popolnoma uniéen. S sodelavcem to-
variSem Stadlom, pravnim referentom,
sva kasneje po spominu naredila se-
zname 41 delegatov delavskega sveta,
abnovila posamezne seje delavskega sve-
ta, dnevne rede in glavne zakljucke.

Prve seje delavskega sveta so imele
bolj organizacijski znacaj, ker smo se
morali spoznavati z nalogami in odgo-
vornostmi delavskega sveta. Nato smo se
morali temeljito seznaniti s finanénimi
uspehi poslovanja, z doseganjem pla-
nov, obravnavali smo kvalifikacijska in
kadrovska vprasanja, saj je bilo veliko
pomanjkanje kvalificirane delovne sile.
Dali smo pobudo za ustanovitev metalur-
Ske Sole, ki 8e danes dobro dela in se
razvija. TeZzave so bile tudi pri posta-
vijanju planov in razvojnih programov.
Dosti dobrih naé&rtov se ni uresnicéilo,
kot na primer nismo uspeli zmanjati
onesnaZevanja z elektrolizo in odpravi-
ti tezaskega dela v topilnici in prazarni.
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Pri odlocitvah na delavskem svetu smo
bili vztrajni in smo dosledno zahtevali
njihovo izvrievanje. Dostikrat smo zaradi
doslednosti prisli v konflikt s posamezni-
mi tehniénimi delavcei.

Spominjam se, da so bili pri zdruzi-
tvi Cinkarne s kemi¢no tovarno, veliki
odpori zaradi lokalisticnih gledanj. Med
tovarnama je bila Zi&na ograja. Hodili
smo do ograje in drug drugega prepri-
¢evali o zdruzitvi. Zanimivo je, kako so
se delavci upirali novostim in novi me-
hanizaciji, ¢eprav je bilo to njim v korist,«

Se in Se bi lahko klepetala o takratnih
¢asih, pa smo njegove spomine raje
prihranili. Obljubil nam je, da nam bo
pomagal sestaviti kronolo3ki pregled raz-
voja samoupravljanja od leta 1950 dalje.

Ilvan VICIC je bil preds€dnik upravne-
ga odbora, izvoljen na prvi seji delavske-
ga sveta. Devetlanski upravni odbor je
imel takrat vlogo izvrSevalca sklepov
delavskega sveta. Medtem, ko je delavski
svet zasedal enkrat v dveh mesecih, je
upravni odbor imel veé¢ sej. lvan je delal
v skladiséu gotovih izdelkov. Hkrati s

funkcijo v samoupravnem organu je bil
tudi sekretar komunistiéne partije.

»Partija je imela vodilno mesto v druz-
bi. Vse kar je bilo dogovorjeno na ses-
tankih, se je izvrsilo. Direktor in veliko
vodij ter obratovodij je bilo v&lanjenih v
komunistiéno partijo. Za neizvr$ene na-
loge so izvajali sankcije. Partija je bila
moéno povezana s sindikatom in uspes-
na pri vseh akcijah.«

Simon LESEK je bil pred tridesetimi
leti predsednik sindikata. »Sprva se ni-
smo imeli razvito zaupanje. Po nekaj
uspesnih akcijah pa je sindikat postal
moc¢na organizacija. Najveé smo se sre-
c¢evali s problemom oskrbe. Nismo imeli
dovolj plasd&ev in &evljev, ni bilo koles in
drugega. Ker sem hotel skrbeti za dobro
pocutje delavcev v tovarni sem se napo-
til v Borovo in priskrbel obutev. Delavci
so bili zadovoljni in me niso nikdar
zapustili.«

Simon je bil topilni¢ar, navajen tezke-
ga dela. V tovarni je pustil 39 neutrudnih
let.

Plin namesto mazuta

V programu ekoloike in ekonomske
sanacije Cinkarne je ena izmed nalog
tudi plinifikacija oziroma prehod iz kur-
jenja mazuta na zemeljski plin.

Plinovodno omrezje zemeljskega plina
od merilno regulacijske postaje do potro-
Snikov, je zgrajeno, napolnjeno s plinom,
ter pridobljeno uporabno dovoljenje, za
vzhodni (novi del) in zahodni del (stari del)
Cinkarne.

Smo eni izmed prvih uporabnikov ze-
meljskega plina v Sloveniji. Najpre| je
bila realizirana predelava na pec¢i za Zga-
nje dimnih tuljav. Le-ta je zaéela poskus-
no obratovati septembra 1979. Prav tako
obratuje na zemeljski plin rotacijska pec
BaS v TOZD Kemija. V vzhodnem delu
Cinkarne v TOZD Titan dioksid pa sta
pripravljeni obe kalcinirki. Ena izmed teh
je zacela obratovati z zemeljskim plinom
15. oktobra kot najvecji porabnik plina v
Cinkarni.

Prehod na kurjenje z zemeljskim plinom
pa se pripravlja tudi v cinkovem belilu,
na preostalih peceh v obratu Zganja dim-
nih tuljav, ter NIRO-atomizerju.

Merilno regulacijska postaja, kot na-
pajalna tocka zemeljskega plina za Cin-
karno, je grajena za pretok 1000 m® plina
na uro. Obratovalni tlak omrezja je en
bar, medtem ko je dovodni tlak plina iz
magistralnega plinovoda tri bare. Po-
staja je opremljena z dvolinijsko reducir-
no rampo, filtri, varnostnimi napravami,
registracijo pritiska, temperature in po-
rabe plina. Dobavitelj zemeljskega plina
je SOZD Petrol Ljubljana - delovna orga-
nizacija zemeljski plin, ki ga uvaza preko
plinovodov Ceske in Avstrije in nato preko
Cer8aka po Sloveniji.

Zemeljski plin vsebuje minimaino 92 %
metana, maksimalno 6 % etana, nekaj
ogljikovodikov, du$ika in ogljikovega dio-
ksida. Poleg tega m® plina vsebuje najvec
100 mg zvepla, kar je pomembno za tehno-
logijo, kjer se uporablja, ter tudi z eko-
loskega vidika.

Z uvajanjem zemeljskega plina nado-
meséamo v zahodnem delu Cinkarne ge-
neratorski plin, v vzhodnem delu pa kur-
javo z mazutom.

Mihael Burnik, dipl. ing.

Delavci v TOZD Titanov dioksid, ki bodo nadzorovali in upravljali s kurilnimi
napravami na zemeljski plin se praktiéno usposabljajo za delo s temi napravami

Stanovanja

V letosnjem letu je bilo dodeljenih kar
47 stanovanj, nekaj iz VI. natecaja, nekaj
je bilo zamenjav, dve kadrovski in 11
investicijskih stanovanj. Dvajset prosilcev
pa caka na solidarnostno stanovanje.

Dodeljena so bila stanovanja po redni
prednostni listi, ki je bila sprejeta febru-
arja 1980 in je v skladu z novim samouprav-
nim sporazumom o urejanju stanovanj-
skih vprasanj delavcev Cinkarne. Sta-
novanjski problem so resili:

Sporié Franc, TOZD Metalurgija - ra-
bljena garsonjera; Mastnak Alojz, TOZD
Metalurgija - novo enosobno; Kukié¢ Krs-
tan, TOZD Metalurgija - rabljeno dvosob-
no; Pav&ner Vinko, TOZD Metalurgija -
rabljeno enosobno; Radulj Drago, TOZD
Titan dioksid - rabljeno enosobno; Arku-
lovié Vlado, TOZD Titan dioksid - rabljeno
dvosobno; Kuki¢ Radomir, TOZD Titan
dioksid - rabljeno garsonjero; Gargali-
jevic Porde - rabljeno dvosobno; Marjan
Dusan, TOZD Grafika - rabljeno dvosobno;
Mohorko Dus$an, TOZD Grafika - novo
enosobno; Hrani¢ Mirko, TOZD Metalur-
gija - novo enoinpolsobno; Poklsek
Mirko, TOZD VzdrZevanje - novo dvosob-
no; Skutnik Marija, DSSS - rabljeno gar-
sonjero; Petrisi¢ Srecko, DSSS - rabljeno
enosobno; Horvat Cvetka, TOZD Tran-
sport - novo enoinpol sobno; Dikosavié
Zivorad, TOZD Metalurgija - rabljeno dve
sobe (baraka); Poéivalsek Vinko, TOZD
VzdrZzevanje - novo enoinpol sobno (so-
fin.); Tandjanovi¢ Sivilka, DSSS - rablje-
no enosobno; Sinko Franc, TOZD Titan
dioksid - dvosobno (sofinans.); Luksare-
vi¢ Stevan , TOZD Kemija - rabljeno eno-
sobno.

Stanovanja so zamenjali: Vok Marija,
Skornik Ivan, Slapnik Leopold, Florjanéi&
Franc, Kumer Alojz, Kostomaj-Avser Ma-
rija, Vrbnjak Alojz, Rozman Jeze, Kacié¢-
nik Marko, Kosti¢ Rade, Bukvi¢ Peter, Ka-
¢iénik Marinka, HirSman Joze, Planindek

Janez. . y
Dodeljeni sta bili dve kadrovski sta-

novanji: v tozdu Titan dioksid Vandi Bric-
man, v tozdu Grafika Ramu Selimoviéu.

Stanovanja, kupljena iz sredstev za in-
vesticije so koristili: tozd Metalurgija
(Dokler, Milosavljevié, Podlesnik), tozd
Kemija (lvelji¢, Molner), tozd VzdrZeva-
nje (Zagar, Kolar, Vu¢ko), tozd Titan dio-
ksid ima rezervirani dve stanovanji za
strokovni kader in tozd Grafika enega.

Na prednostni listi stanovanj, zgrajenih
s sredstvi za druzbeno pomoé v letu 1980/
81 so naslednji sodelavci, ki so uvrséeni
tudi na prednostni listi prosilcev stano-
vanj Cinkarne: Kerec Karolina, Kimidiki¢
Dragutin (Ze dobil), Simi¢ Borivoj, Kuku-
ruzovi¢ Karmen, Bosanac Stevo, Mitev-
ski Mito, Runjak Zlatko (Ze dobil), Kranjc
Adolf, JalSevec Frida.

Na prednostni listi stanovanj, zgrajenih
s sredstvi za druzbeno pomot¢ v letu 1981/
82 pa so: Salej Zlatka, Ursi& Cita, Janko-
vi¢ Zivko, Brdar Dragan, Smajlovié Meh-
med, Zubicer Borislav.

Rezerve za dodelitev stanovanj, zgra-
jenih s sredstvi za druzbeno pomol v
letu 1982 so: Kranjc Marta, Alibasic Ah-
med, Jankovi¢ Dragi$a, Potoénik Erika in

Uﬂgurianovié L]Ublsa Dru?beni standard
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Zivljenjski stroski naraséajo

Skupni Zivljenjski stroski Stiriclanske
delavske druZine, ki Zivi na Zivijenskem
minimumu, po kosarici, izdelani v letu
1977, so v septembru 1980 znasali 9612.-
din in so bili veéji od avgusta lani za 2191 .-
din, oziroma za 29,5 %. V tem €asu so se
absolutno najbolj povecali stroski za
nabavo hrane in sicer za 842.- din, kar
je 384 % vsega porasta zivljenjskih
stroSkov. Na tak skok so vplivale tudi
zadnje podrazitve nekaterih osnovnih Zi-
vil, kot so kruh, moka, testenine, olje,
sladkor in meso. Za obleko in obutev je
letos v septembru porabila S&tiriclanska
delavska druzina v povpreéju 369.- din,
ali skoraj tretjino ve¢ kot lani avgusta.

DELD SAMOUPRAUNIH ORGANOU

Poslovni odbor

Na svoji zadnji seji 2. oktobra, je Po-
slovni odbor razpravljal o proénji kra-
jevne skupnosti Gaberje za finanéno po-
mo¢ pri izgradnji etaZzne centralne kurja-
ve in za to dobil 4.000,00 din sredstev
iz sklada skupne porabe (humanitarne
dejavnosti).

Odobrili so tudi stroSke napeljave te-
lefonskih prikljuékov s 20 % lastno ude-
lezbo trinajstim sodelavcem.

Vidno so se v tem c&asu povedali tudi
strodki za kurjavo in razsvetljavo (za
253.- din, oziroma za 58,7 %). Letos smo
namre¢ zabelezili kar dvakrat podrazitev
elektriéne energije (februarja in septem-
bra), cene drv in premoga pa narascajo
iz meseca v mesec. Od lanskega avgusta
do letosénjega septembra so se vidno po-
vecali stroski Se za izobrazbo in kul-
turo (podrazitev televizorjev, radio apa-
ratov, narocnine za RTV, Solskih knjig in
drugih Solskih potrebs¢in ter casnikov)
ter za stanovanje (stanarina, komunalne
storitve), promet (mestni in medkrajevni)
in za nabavo higienskih potreb&gin (pral-
ni praski in Cistilna sredstva ).

Cinkarna bo prevzela pokroviteljstvo
nad petindvajsetimi igrami bratstva in
enotnosti. Nasa tiskarna bo izdelala 500
map, 1000 vabil s programom in 1200
bro3ur s kronologijo iger.

Odobrili so Studijske dopuste petim
sodelavcem, placilo vpisa v nadaljevanje
Solanja osmim sodelavcem ter Stipendije
in plaéilo 2/3 strodkov v internatu, uéen-
cem poklicnih Sol (52).

Na morju precej prazno

Letodénje pocitniske kapacitete so bile
slabo zasedene. Na morju je bilo nezase-
denih kar 71 lezis¢, prav tako je zaskr-
bljujoéa zasedenost v Logarski dolini.
Polno zasedena so bila zdravili§¢a in
avtomobilske prikolice.

Letosnje poletje ni bilo posebno vroce,
prav zato dopust za nekatere ni bil pri-
jeten. PrecejSnje pa je bilo nezadovoljstvo
v nekaterih pocitniskih kapacitetah.

Morda je iz omenjenih dveh razlogov
ostalo praznih v sezoni kar 71 leZis&.
Na Pagu, kjer je bilo najetih najvec
lezis& (98) je ostalo nezasedenih 24 le-
Zi8¢ v sedmih dekadah. Cena enega
lezisca na Pagu je 80,00 din, kar v skup-
nem sestevku pomeni 19.200,00 din izgu-
be na tem otoku. V Umagu je bilo neza-
sedenih 5 lezis¢ (cena leziséa 94,00 din),
na Rabu 9 lezis¢ (cena leziséa 130,00 din),
v Primo&tenu 2 leis&i (cena leZiséa 100,00
din), v Vodicah 14 lezi&¢ (cena 110,00 din),
v Supetarju 7 lezis¢ (cena 70,00 din).
Cinkarna je platala samo za nezasedena
leziséa 57.900,00 din. Tore] se nismo
obnasgali prav ni¢ stabilizacijsko, saj smo
skoraj Sest starih milijonov vrgli proc.

In kaj je vzrok tako veliki nezasedenosti
v kapacitetah? Pred zatetkom sezone,
ko smo jih razdeljevali, jih je bilo premalo
saj je bilo povprasevanje zelo veliko. V
oddelku druZzbenega slandarda pravijo,
da je krivo vpisovanje oziroma spreje-
manje prijav po temeljnih organizaci-
jah. Na primer: zakonca, oba zaposlena v
Cinkarni, sta se prijavila vsak v svojem

tozdu po dvakrat, torej skupaj Stirikrat.
Kako je to izvedljivo, je povsem jasno, saj
so zbirali prijave posebej za sobe in
prikolice. Komisije za spremljanje pote-
ka razdeljevanja pri osnovnih organi-
zacijah sindikata, niso stvari vzele do-
volj resno. Tudi to, da so se v temeljnih
organizacijah prijavljale stiriélanske dru-
zine v dvoposteljne sobe ter druZine pod
tujimi imeni, je verjetno uslo komisijam.
Premajhna povezanost in enotnost te-
meljnih organizacij, pa premalo iskre-
nosti v ljudeh, se ¢uti tudi na tem podroé-
ju.

Ob prijavi so morali interesenti plaéati
akontacijo v znesku 800,00 din. Tako je
bilo zapisano v objavi kapacitet. Kako pa
so se tega lotevali, je teZje odgovoriti.
Delavci tako pri prijavijanju, kot tudi pri
platevanju akontacije niso bili resni,
kljub telefonskim opozorilom usluZben-
cev druZbenega standarda. Celo tisti,
ki so se v zadnjem trenutku odjavili, so
uspeli dobiti akontacijo vrnjeno na podla-
gi zdravni&kega potrdila ali kak&nega dru-
gega prepricujotega dokumenta. Osem-
sto din le ni kar tako. Delavci, ki so na-
knadno sprasevali oddelek, &e je kaj
prostega, so seveda dobili negativne od-
govore. Ljudje smo razliéni in vsem
ustrec¢i je skoraj nemogocte, pa te se
sluzba in sindikat e tako trudita.

Brezplacno je letovalo Stirinajst krvo-
dajalcev. Na predlog osnovnih organi-
zacij sindikata tozdov VzdrZevanje in
energ., Transport, Kemija in DSSS, so

brezplaéno koristili kapacitete &tirje so-
delavci. V  otrodki koloniji je bilo 22
otrok. V zdravilidéih Cateske toplice, Atom-
ske toplice, Radenci in Rogaska Slatina,
kjer je bilo najetih skupno 63 leZisg, je
bila zasedenost polna. Na predlog ozi-
roma zahtevo zdravnika je letovalo pet-
najst sodelavcev v obmorskih krajih.
Presenetljivo pa je, da na zahtevo zdrav-
nika nihée od sodelavcev ni letoval v
Logarski dolini.

Logarska dolina, kjer imamo lepo ure-
jen potitniski dom, je bila izredno malo
obiskana. V leté&njem letu je bilo za-
beleZenih 2176 nocitev, kar pomeni 34,45
% zasedenosti. Ob tej Stevilki se lahko
upraviteno zamislimo, saj je vprasljivo
nadaljnje vzdrZevanje doma. Ker je v
domu pocivalo precej tujih gostov je bilo
pridobljenih 145.590,00 din sredstev. Naj-
vedja zasedenost planinskega doma je
bila v mesecu januarju (859 %) zaradi
otrok, ki so imeli Solo v naravi, v mesecu
marcu le 0,2 %, aprilu 256 % in juniju
9.4 %. V juliju in avgustu je bila zasede-
nost nekoliko veéja 53,3 % in 44,2 %.

Prikolice so bile v sezoni polno zase-
dene, izven sezone pa so bile prazne
&tiri. Mnogi so se pritozevali nad slabim
vzdrzevanjem le-teh. Prepri¢ani smo, da
bi se z malo dobre volje lahko naredilo
vse potrebno, saj v nasi delovni organi-
zaciji ne manjka delavcev, ki znajo privi-
ti tudi kak&no Zarnico ali vodovodno pipo.

Da bi bilo v prihodnji sezoni veé zado-
voljstva, bi morali pri najemanju kapacitet
za potrebe delavcev po letnem pocitku,
vloZiti veé napora vsi, ki so za to odgovor-

ni.
M. Gorensek

- Nace, nasi sindikati pa nimajo povsem
ciste vesti.

- Ja, kako si pa upas reci kaj takega JoZe?

- Kar poglej, skoraj vsi celjski sindikati
so za svoje delavce nabavili pralni pra-
Sek, samo na& ne. No in iz tega sklepam,
da si Se vesti niso mogli »opratie.

=]

Na slavnostni seji delavskega sveta
je bilo vse lepo in prav. Manjkalo je edino
glasovanje. Morda bi z dvigom rok po-
trdili samoupravljanje Se za naslednjih
30 let.

(o]

Kljub temu, da je nasa rekreacija do-
volj razgibana, so nekateri &lani kolektiva
v smislu akcije, vse za vitko telo napravili
Se korak naprej. Predlagali so naj bi
prejemali bloke za malico samo za tiste
dneve, ko resniéno malicajo. Tako bi se
izognili odtegljaju za malice, pa Se vitki
bi postali.

o

Trenutno se zdravi v bolnici osem na-
Sih alkoholikov. Ni kaj, zares pohvalno.
Napravljen je prvi korak k odpravljanju
tega razsirjenega zla. Ce upostevamo
Se mnozico élanov kolektiva, ki se zdra-
vijo v samopostrezni restavraciji ali pa
na delovnem mestu samem, potem je

vsa stvar 3e bolj »pohvalnae,



Sola za delegate

Stalna Sola za delegate se bo pricela
6. oktobra 1980. V lanskem Solskem letu
se je Sole za delegate udelezilo 170 cin-
karnarjev.

V celjski ob¢ini vseskozi posvetajo ve-
liko pozornost druzbeno-politicnemu us-
posabljanju delavcev. Pri tem so dosegli
pomemben napredek in dobre rezultate.
Z nacrtnim delom, predvsem pa z razu-
mevanjem delovnih okolij so doslej uspeli
usposobiti okrog 4300 delegatov.

Vendar z dosezenim Se ne moremo biti
povsem zadovoljni, saj je $& mnogo de-
lovnih in krajevnih okolij, iz katerih ni bilo
zadostnega odziva. Zato bi morali v bo-
dote vsem delegatom zagotoviti obisk

Sole za delegate in ostale oblike druzbeno
-politiCnega usposabljanja Se pred izte-
kom mandatnega obdobja.

Ucinkovito usposabljanje delegatov v
stalni $oli za delegate, kakor tudi v vseh
ostalih oblikah izobrazevanja, bo nedvo-
mno moéno vplivalo na uspesnejSe sa-
moupravno in proizvodno delo in po-
memben prispevek k u€inkovitejSemu raz-
voju samoupravnih odnosov in s tem sta-
bilizacijskim prizadevanjem. Zato si mo-
ramo, skladno s stalis¢i OK SZDL Celje,
kakor tudi vseh ostalih druzbeno-politi¢-
nih organizacij, skupno prizadevati za
razmah in visjo kakovostno raven drui-
benega usposabljanja.

Ko gre za

humanost

Krvodajalstvo ie akcija, razsirjena po
vsem svetu. Brez krvi ni Zivljenja, samo
ljudje, ki dajejo kri sogloveku vedo, kaj
pomeni resiti Zivljenje. Samo trije deci-
litre krvi Ze lahko preprecéijo smrt. Tisti,
ki 8 niso nikoli poskusili dati kri, bi se
morali vsaj zamisliti, ali jo morda le ne
bi dali.

Sim

Petkovski je ze 27 let zaposlen v
nasi delovni organizaciji. Na sliki ob ob-
rezovalnem stroju za cinkovo ploéevino.

V Cinkarniski evidenci krvodajalstva
je zabeleZenih 215 oseb, ki redno daru-
jejo kri. V zadnji akciji dne 19. septembra
1980 je sodelovalo 111 krvodajalcev -
nasih sodelavcev. Ob teh Stevilkah se
lahko kajpak zamislimo, saj pomenijo
komaj 9,9 % z ozirom na Stevilo zaposle-
nih.

Pohvale in priznanja si zasluZijo Stirje
sodelavci, ki 2e vrsto let redno darujejo
kri. Po Stevilu krvodajalcev v Cinkarni
vodijo: Franc Decko, ki je dal kri 2e 68
krat, Simon Petkovski 61 krat, Viktor
Brac¢ko 53 krat in Janez Storgelj 52 krat.
Objavijamo tudi seznam krvodajalcev, ki
so dali kri od 25 do 50 krat a se isto¢asno
opravi¢ujemo za morebitne napake, ker
Se nimamo usklajene evidence s celjsko
bolnidnico.

Anica Korosec je darovala kri 25 krat,
Pavel Suhel 25 krat, Franc Vr&nik 25 krat,
Martin PreloZnik 26 krat, Martin Zibert
28 krat, JoZe Hrovatin 28 krat, Marjan
Cimerman 29 krat, Andrej Meze 29 krat,
Tomo Zolger 29 krat, Slavko Kalafatié
30 krat, Peter Vinder 30 krat, Karl Rams$ak
31 krat, Jakob Novak 43 krat.

Pogovarjala sem se s tovarisem Simo-
nom PETKOVSKIM, ki redno daruje kri
Ze od 1956. leta. Na odsluZzenju vojaskega
roka v Novem mestu je bolnica poslala
vabilo za udelezbo v krvodajalstvu. Tak-
rat se je prvié prijavil. Ko je leta 1953
prisel v Celje, je tudi celjska bolnisnica
potrebovala kri. Odzval se je in tako postal
redni krvodajalec. Doslej je Ze 61 krat
oddal dragoceno teko€ino. Njegove misli
o krvodajalstvu so zanimive in pritegnejo
tudi Se tako nezainteresiranega ¢loveka.

»Humana akcija, ki jo organizira Rdeci
kriz, je prvobitna za zivljenje. Nobena
znanost, ne stroj, nikakrSna kemikalija
ne more nadomestiti Zivijenjske tekocine.
Vsak drzavljan bi se moral zavedati dej-
stva, da ob tako velikem Stevilu nesrec v
dana3njem &asu lahko prezivi le ob po-
moti sotloveka.

Nekateri ljudje se bojijo slabosti, druge
je strah ob pogledu na kri. Vendar je vsak
strah popolnoma nepotreben. Dajanje
krvi ni 8kodljivo, je &isto naravno in brez
posledic. Poleg samega dajanja krvi, si
¢lovek s tem kontrolira tudi kri in sledi
svojemu zdravju. Ce nima zdrave krvi,
mu je ne vzamejo. Videl sem primer, ko
je prisel na pregled mlad, korajZzen 4ant.
Ko mu je bolniska sestra zasadila iglo v
Zilo, kri nikakor ni hotela prite&i. Strah
v njem je deloval tako mo€no, da je povz-
zrocil zmanj$an krvni obtok. Da ga ne bi
razoéarali in mu odvzeli voljo, so mu
priznali oddajo krvi in ga zapisali v sez-
nam krvodajalcev.

Nekateri pravijo, da se &lovek, ki redno
daje kri, redi. Vendar to ni res. Poznam
prijatelja, ki je oddal kri 126 krat, pa se
ni zredil niti za kilogram.

Pred leti je bilo krvodajalstvo placano.
Ker pa so nekateri hoteli od tega Ziveti,
so se prevet izérpali. Zato so presli na
prostovoljni odvzem. Od enega do dru-
gega odvzema mora pretedi najmanj 3
mesece. Kri se nadoknadi ze v 24 urah s
primerno hrano, Izjemoma odvzamejo kri
tudi v krajdem razdobju, ¢e pride do na-
ravne nesrete ali nesrece v druzini.

V delovnih organizacijah imajo krvo-
dajalci posebno mesto, saj jim nudijo sre-
¢anja in praznovanja na dan krvodajal-

(nadaljevanje na 7. strani)

TEDEN DOMACEGA FILMA - CELJE

Tudi osmo leto Teden domacega filma
prinasa gledalcu, torej vsem nam, celovit
vpogled v jugoslovansko filmsko proiz-
vodnjo in ponuja Ze po tradiciji tudi pogled
na platno lilmske proizvodnje drzav v
razvoju.
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cev 4. junija, Pri nas teh srec¢anj ni, vendar
pa lahko krvodajalci brezplacno letujejo
v kapacitetah, kar je zelo lepa nagrada,
HvaleZni smo za to. Predlagam pa, da
bi tudi v nasem kolektivu po financnih
zmoznostih tudi organizirali sre¢anja vsaj
enkrat letno, predvsem pa bi bilo prav,
da bi sindikat dal pobudo za ustanovitev
odbora krvodajalcev v Cinkarni. Odbor bi
sodeloval z druZbeno-politi€nimi orga-
nizacijami in pripomogel k ve¢jemu Ste-
vilu krvodajalcev v tovarni. Vodil bi lahko

to€éno evidenco ¢lanstva in predlagal naj-
bolj zasluzne za brezplacni pocitek v
kapacitetah, S tem bi zvedali zadovoljstvo
pri dosedanjih krvodajalcih in na tak na-
¢in pomagali socloveku. Vzpodbuditi bi
morali predvsem vodstvene delavce, da
bi se vkljuéevali v to humano akcijo, saj
bi pomenili dober zgled ostalim delavcem
v Cinkarni. Predvsem moramo pridobiti
v svoje vrste mlade, ki bodo z roda v rod
nadaljevali pomagati ohranjati Zivljenja.«

Mira Gorensek

Tezave v gasilski sluzbi

Teden od 20. do 26. oktobra je v tem
letu posvecen pozarni varnosti. Posve-
¢en je ljudem, ki so nesebiéno in po-
Zrtvovalno pripravljeni priskogiti na po-
moé.

Tudi gasilsko drustvo v nasi delovni
organizaciji deluje Ze vrsto let. V tem
¢asu smo preprecili 8 zacetnih pozarov,
zahvaljujoé dobro organizirani dezurni
sluzbi.

Clani drustva delujejo s preventivno
propagando med clani nase delovne or-
ganizacije. Na Zalost ugotavljamo, da je
najveé poZarov %e vedno zaradi malo-
marnosti in neprevidnosti.

Gasilsko drustvo v nasi delovni orga-
nizaciji se otepa z velikimi prostorskimi
in kadrovskimi tezavami, ki pa jih uspes-
no premagujemo z zagnanostjo svojih
¢lanov. V svojih vrstah imamo le tri po-
klicne gasilce. Sluzba posluje v izmenah
in tako pride na eno izmeno en poklicni
gasilec, kar je za tako zahtevno in odgo-
vorno delo ob&utno premalo.

_SPORT in REKRERCI

Zato smo Ze pred leti uvedli dodatno
dezurno sluzbo, ki jo opravljajo ostali
¢lani gasilskega drustva v svojem pros-
tem €asu, po opravljenem delu na delov-
nem mestu,

DeZurni gasilci opravljajo delo v ga-
silskem domu po vnaprej doloéenem raz-
poredu. Vzdrzujejo orodje in opremo,
kontrolirajo hidrante, gasilske aparate,
jih polnijo in name&éajo po obratih, &r-
pajo vodo, ter opravljajo nujne prevoze v
ambulanto in bolnico. Poleg tega opra-
vijajo redne obhode po tovarni.

Vsak ¢lan gasilskega drustva mora ime-
ti tudi ustrezno izobrazbo - obvezno mo-
ra opraviti te¢aj za delo v gasilskem
drustvu oz. te€aj za varnost pred pozari.
Stroske tecaja mora poravnati vsak sam.

Da bi razbremenili delo nasih ¢lanov,
bi nujno potrebovali 12 poklicnih gasilcev.
Clani drustva pa bi pomagali v primerih
najvecjih nesrec.

Stanko Leskovsek
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Drugi planinski kolesarski maraton

Tudi drugi kolesarski maraton planin-
cev pobratenih planinskih drustev, od
Celja do Logarske doline in nazaj, je
pod organizacijo PD Zelezni¢ar Celje
ponovno uspel. Iz lanskoletnih izkusenj
nase planinske sekcije in ob pomoéi
lepega vremena, je bil maraton izveden
tako kot je bil zamisljen.

V soboto, 20. septembra ob 7. uri je
karavana 90-tih planincev na kolesih, v
spremstvu  miliénikov, prve pomoci in
mehanikov, krenila izpred hotela Merx,

Nas Adi in Tone Florjanci¢ &tev. 64 sta
vodila kolono maratoncev

V Logarski dolini jih je ¢akalo okrepégilo:
gobja specialiteta z ajdovimi Zganci. V
nedeljo so se maratonci vrnili v Celje,
kjer so napravili $e éastni krog po Copovi,
Trubarjevi in Malgajevi ulici, kjer je bil
cilj pri dijaSkem domu.

Tudi nasi veterani so se udelezili pla-
ninskega kolesarskega maratona

Na sprejemu v dijaskem domu, kjer
jim je organizator pripravil kosilo in
podelil zasluZene znacke, je vse prisréno
pozdravil predsednik obCinske skupscine
in jim ¢estital. Med udelezenci so bila
izzrebana tudi 4 kolesa, ki so jih prispeva-
li: Obé&inski sindikalni svet, komisija za

Sportno
Aero,
Iz nade delovne organizacije se je ma-
ratona udelezilo 20 planincev zaradi ome-
jenega Stevila prenocisc. Prav bi bilo, da
bodoéi organizator, Planinsko drustvo
Aero, razmisli o postavitvi Zotorov in

rekreacijo Cinkarne, ZTKO in

tako omogo¢i udelezbo vsem zainteresi-
ranim.
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Maralonci so pripravijeni za start, v os-
predju spremstvo z ansamblom PD Ze-
lezniéar

Orientacijski pohod

V soboto, 27. septembra je bilo orga-
nizatorjem orientacijskega pohoda vreme
naklonjeno. Pohod smo organizirali v po-
Castitev praznovanja strelske sekcije. Pri-
javilo se je 14 ekip, vendar se jih je udele-
Zilo le 9.

Uspesni start ekipe DSSS

Pot je potekala iz mestnega parka,
kjer je bil start, preko mostu splavar, po
levem nabreZju Savinje do levike visece
brvi preko Savinje in po markirani
gozdni poti do Gricka, kjer je bil cilj. Vsa-
ka ekipa, ki jo je sestavljalo 5 tekmoval-
cev, je morala med potjo opraviti na treh
kontrolah intelegenéni test, na Gri¢ku pa
Se met bombe v cilj in streljanje z malo-
kalibersko pusko.

Sestevek vseh tock je doloéil vrstni
red, ki je bil naslednji: prvo mesto ekipa
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TiO, z 217 to&kami, drugo mesto Trans-
port 203 tocke,tretji TiO2-stranski obrati
202 toéki,Eetrta strelska sekcija 196 tock,
peti TiO, - tretja ekipa 189 tock, Sesti
ABRM 179 tock, sedmi DSSS 163 tock,
tock in deveta

osma metalurgija 140
Grafika 124 togk

Po kontanem tekmovanju je bilo to-
varisko srecanje, razglasitev rezultatov
in podelitev praktiénih nagrad.

Ekipa ARM po razglasitvi rezultatov oéitno
ni bila zadovoljna z uvrstitvijo.

Druga ekipa TiO2 je osvojila 3. mesto in
zaboj piva

Ekipa TiO2 I. je za osvojeno 1. mesto pre-
jela prakti¢no nagrado - Sunko

Dvonadstropno torto je za 2. mesto osvo-
jila ekipa Transporta

$ah

Sahovska ekipa Cinkarne se je tudi
letos udelezila Sahovske olimpiade, ki

je bila od 19. do 24. septembra 1980 v Puli.

Pravico udeleZzbe so imele vse Sahovske
ekipe podjetij in ustanov, katerih é&lani
so v delovnem razmerju in igrajo $Sah
le kot amaterji.

Na tej olimpiadi je bilo prvié uvedeno,
da clani, ki imajo naslov mojstra, med-
narodnega mojstra ali celo velemojstra
nimajo pravice nastopa.

Tekmovanja se je udelezilo 178 ekip
iz raznih podjetij Jugoslavije. Vsaka ekipa
je Stela 4 &lane in najvef dve rezervi.
Tekmovanje se je odvijalo po Svicarskem
sistemu tako, da se je igralo devet kol.
Cas igranja je bil dolo&en in sicer dve uri
za partijo.

Ekipo Cinkarne so zastopali DECKO
Franc, JANCIC Joze, ing. RUZIC Vojislav
in MEZNAR Mirko.

Skupno smo osvojili 15 toék in smo
delili 141 do 150 mesto. Prvo mesto je
osvojila ekipa Energoinvesta iz Sarajeva
z 27,5 to¢kami. Za to ekipo so igrali samo
mojstrski kandidati.

Clani nade ekipe so imeli nasledniji us-
peh:

DECKO Franc je osvojil 4 1/2 tocke od
9 moznih, po trikrat je zmagal, remiziral
in izgubil.

JANCIC JoZe je osvojil 2 toéki od 9
moznih. Brez zmage - stirikrat remiziral.

Ing. RUZIC Vojislav je osvojil 4 1/2 togke
od 9 moznih. Stirikrat zmagal, ravno to-
likokrat izgubil in enkrat remiziral.

MEZNAR Mirko je osvojil 4 tocke od
9 moznih, trikrat zmagal, dvakrat remi-
ziral in Stirikrat izgubil.

Debeli klonili proti suhim

Tudi letos smo organizirali tradicional-
no nogometno tekmo med debelimi in
suhimi. Sam potek igre je takoj pokazal,
da se je tokrat telesno laZja ekipa mnogo
bolje gibala in tekala po igris¢u, medtem
ko je pri debelih pokazal najveC vratar-
nas humorist Poldek

Tekmo smo odigrali na igris¢éu Glazija,
rezultat pa je bil 3 proti 1 za suhe

Vse &lane delovne organizacije, ki so
tezji od 90 kg pa vabimo da se prihodnje
leto udelezijo enakega sreéanja v vec-
jem Stevilu in odigrajo povratno tekmo
sebi v prid.

Mirko Poklsek

Debeli in suhi pred tekmo na Glaziji

M. M.

30-letnica strelske sekcije

V letosnjem letu strelska sekcija Cin-
karne Celje praznuje 30 let aktivhega
delovanja. V pocastitev obletnice so bi-
la organizirana razna tekmovanja: z ma-
lokalibersko pusko v konkurenci posa-
meznikov, z zraéno pusko med temeljni-
mi organizacijami in delovnimi organi-
zacijami mesta Celja ter orientacijski po-
hod.

Na streliséu na Gricku se je zbralo 12
strelcev in 3 strelke, ki so se pomerile med
seboj za najbolj5a mesta v streljanju z
malokalibersko pusko. Od 300 moznih
krogov so dosegli naslednjo uvrstitev:
Clanice - prva Umek Helena 153 krogov,
druga Spacapan Darinka 149 krogov,
tretja Mlinarié Marija 126 krogov. Clani -
prvi Peénik Maks 206 krogov, drugi Smeh
Franc 193 krogov, tretji Gobec Miro 188
krogov, cetrti Mraz Rudi 179 krogov,
peti Kranjc Ivan 177 krogov, Sesti Po-
civalsek Ciril 167 krogov, nato Pohole
Ilvan 143 krogov, PungerSek Vinko 134
krogov, Plankar Peter 126 krogov, Plohl
Marjan 118 krogov, Legvart Ivan 109
krogov in Zolger Tomo 104 kroge.

Tekmovanje med tozdi je bilo na stre-
lis¢u pri ambulanti. Udelezilo se ga je
42 tekmovalk in tekmovalcev. Najveijo
udelezbo so priskrbeli organizatorji (ani-
matorji) v DSSS (14), Metalurgiji (10),
Titan dioksidu (7), Vzdrzevanju (6), med-
tem ko so se tekmovanja iz Transporta
udelezZili le trije tekmovalci, iz Grafike pa
dva. Tozd Kemija nadaljuje s tradicijo
in se tekmovanja ne udeleZuje. Pravila
tekmovanja so bila taka, da je za vsak
tozd streljalo neomejeno Stevilo tekmo-
valcev za ekipni plasman pa se je uposte-
valo pet najbolj$ih rezultatov. Vrstni red
Prva tozd Metalurgija 705 krogov, drugi
Titan dioksid 660 krogov, tretje Vzdrie-
vanje 660 krogov Cetrti DSSS 643 kroge,
peti Transport 334 krogov (nepopolna
ekipa) in Sesta Grafika 214 Krogov (ne-
popolna ekipa).

Prve tri ekipe so prejele praktiéne na-
grade.

Rezultati tekmovanja med delovnimi

organizacijami Celja so bili:
Zenske ekipe: Prva Cinkarna 439 krogov,
druga Kovinotehna 425 krogov, tretja
LIK Savinja 410 krogov, cetrta Metka
Celje 390 krogov in peta Libela 388 krogov.
Moske ekipe: Prva Cinkarna 842 krogov v
sestavi: Kukovié, Smeh, Kranjc, Krama-
ric in Pecnik, druga Klima 829 krogov,
tretji Ingrad 809 krogov, etrti Avto Celje
B04 kroge, peta LIK Savinja 707 krogov,
sesta Metka Celje 764 krogov, sedma
Kovinotehna 757 krogov in Libela 320
krogov (nepopolna ekipa).

Nase ekipe so se lokrat izredno izka-
zale, saj so v obeh konkurencah osvojile
prvo mesto in prejele lepe pokale v
trajno last. Vsem tekmovalkam in tekmo-
valcem ¢éestitamo. M. L.
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ZAHVALA

Ob boleéi izgubi drage mame, se iskreno
zahvaljujeva sodelavcem za darovani
venec in spremljanju na zadnji poti.

lvica in Anton Aréan

ZAHVALA

Ob nenadomestljivi izgubi dragega sin-
ka se iskreno zahvaljujem sodelavcem
TOZD Metalurgije, posebno sodelavcem
obrata Zlebarne ter 0OOS za darovan
venec in denarno pomo¢. Iskrena hvala
tudi tov. JoBovcu, Zilgerju in tov. Kolarjevi
za spremstvo na njegovi zadnji poti.

Zalujota mama
Cvetka Ovtar z moZem
in héerko

ZAHVALA

Ob bole¢i izgubi drage Zene, héerke in
oéeta, se zahvaljujem za pomoc in daro-
vano cvetje kolektivu prazarn in kislin ter
vsem, ki se vozijo na progi Cinkarna -
Nova Cerkev.

Janez Valant

ZAHVALA

Ob tragi¢éni smrti nasega oceta, snahe
Marije, ter Natage, se iskreno zahvalju-
jemo za pomoc¢ in vence TOZD-u Titan
dioksid ter zvepleni kislini.

Prav tako se zahvaljujemo vsem sode-
lavcem in sodelavkam, ki so nase pokoj-
nike spremili na zadnjo pot, ter nam v
najtezjih trenutkih stali ob strani.

Zalujota druzina Valant

ZAHVALA

Ob boleé¢i izgubi dragega moZa JoZeta
Krauthakerja, se najiskreneje zahvalju-
jem osnovni organizaciji CINKARNE, za
darovani venec, govorniku za poslovilne
besede ter vsem sodelavcem, ki so ga
spremili na njegovi zadnji poti.

Angelca Krauthaker
OZIMNICA '80

V prejsnji Stevilki Cinkarnarja smo vas
obvestili o ponudbi SOZD Dobrine Celje
o prodaji ozimnice. Na zadnji seji kon-
ference 00 ZS Cinkarne prejsnji teden
so se dogovorili, da bodo osnove orga-
nizacije sindikata po TOZD in DSSS orga-
nizirale dobavo ozimnice interesentom,
O cenah smo vas Ze obvestili, potrebna
je le vasa prijava predsedniku sindikata
v vasi temeljni organizaciji oz. DSSS.

Cebelarska zadruga ponuja tudi med,
vendar le v pakirani koli¢ini 8 kg. Cena
je 480,00 din.

Konferenca OO ZSS Cinkarne

Pregled faktorjev, ki vplivajo na obraéun OD v mesecu

septembru
Vrednost toCke za izracun osnovne vrednosh del je 1.38 din
» =‘ - % -
5% ol - 2R3 is
Stroékovno meslo =t 2 i 5 =X g 2=
28w alc oy § ] neE
100 Splosna uprava 2.0 2,01
101 Sluzba za varno delo y
in varstve okolja 2.0 2
102 Center za org. in AOP 2,01 —” 20
103 Fin. racunov. seklor 2.0 & 2,01
104 Kadrovski sektor 2,01 2.01
105 Samski dom 2,01 2,01
106 Sploéni seklor 2,01 2.01
107 Druibena prehrana 2,01 2,01
108 Pralnica in Sivalnica 1,99 0.02 2.0
109 Zunanja trgovina 2m 2,01
110 Pocitniske kapacitete 2,01 20
111 Osebni avtomobili 2,01 2,01
TOZD METALURGIJA
213 Inveslicijska sluiba 2,15 0,07 2,22
215 Skupne sluibe metalurgije 2,15 0,01 0.07 2,23
216 Keramika 1.55 0.9 2,46
217 Susilnica ferosulfala 1,88 0.06 2,04
218 Zveplena kislina PIK 1,98 0,07 2,05
219 Zvepl. kislina s piritno prazarno 1,98 0,08 2,06
220 PraZarna lerosulfata 2,03 0,05 2.08
221 Zvepl. kislina iz lerosullata 1,88 0,11 2,09
222 Cinkov prah 1,08 0,03 1,00
223 Sekundarna proizv. cinka 1,94 0.08 2,02
224 Baterijske casice 2,08 0,08 217
225 Zicarna 1.88 0,13 2,0
226 Zlebarna 2,18 0,04 222
227 Valjarna 2,05 0,34 2,38
TOZD KEMIJA CELJE
330 Skupne sluibe Kemije Celje 2,16 0,04 2,20
331 Barvila Celje 2,23 2,23
332 Soli in pigmenti 2,40 2,40
333 Litopon 1,78 0.02 1,80
334 Cinkovo belilo 1,73 0,56 2,29
335 Zasdcitna sred. - modri baker 175 0,03 1.78
336 Rastni substrati 1,80 1,80
338 Gradbena lepila 208 03 2,40
339 Belonski elementi 2,08 0.34 2,40
340 Zasé. sred. - modra galica 2,40 2,40
TOZD KEMIJA MOZIRJE
441 Skupne sluibe Kemije Moz. 1,90 0,08 1.95
442 Barve in premazi 1,63 0.61 2,24
TOZD GRAFIKA
545 Skupne sluibe gralike 1,80 1.88
546 Tiskarna 1.9 191
547 Tiskarske ploste 1.83 1,83
548 Preparati za grafiko 1,80 1,90
549 Tiskarske barve 1,80 1.88
550 Razvoj gralike 189 1,69
TOZD VZDRZEVANJE IN ENERGETIKA
656 Skupne slutbe vzdrievanja 1,85 0,03 0,08 1,96
657 Strojno vzdrievanje 1,85 0,43 0,08 234
658 Elekiro vzdrievanje 1,85 0,14 0,07 2,06
659 Vzdrievanje ARM 1.85 0.21 0,07 213
660 Gradbeno vrdrievanje 1,85 0,44 0,08 247
662 Energelika skupne sluibe 1.85 0,07 1,92
663 Kollarna §t. 1 1,85 0,07 1.82
664 Predelava PTFE 1.85 0,67 2,52
666 Plinarna 1,85 0.08 193
668 Translormalorske poslaje 1,85 0,07 1,82
670 Galvana 1.85 0,45 2,30
672 Embalaia 1,85 1.85
673 Predelava gume 1.85 0,36 2.1
674 Predelava umelnih mat. 1,85 1.85
TOZD TRANSPORT
775 Skupne slutbe transporia 1,85 0,05 2,00
776 Zeleznidki promet 1,40 0.67 0.01 2,08
777 Interni ostali promet 1,35 0,84 2,19
778 Aviocisterne za kislino 1,20 0.85 2,15
779 Nakiadanje in r 1,40 0,69 0,01 2,10
TOZD TITAN DIOKSID
490 Glavni laboratorij 1,83 1,83
991 Skupne slube 1. dioksida 1,83 1,83
992 Investicijska sluiba 183 1,83
993 Priprava vode tit. diok. 1,83 1,83
994 Kotlarna tit. dioksida 1.83 1,83
995 Transformal. postaje lil. dioksid 1,83 1,83
996 Meviralizacija 1.83 1.83
998 Povréinska obd. tit. diok. 1,83 1,83
999 Osnovna proizv. lil. dioksida 1,83 1.83




Jesen v gorah

Dnevi hitro minevajo, postajajo ¢edalje
krajsi, hladnejsi. Narava se pripravlja
k pocitku.

Za marsikoga je jesen najlepsi letni
¢as. Narava spreminja svojo podobo
Zelenilo se umika, barvni odtenki so pe-
stri, od nezno rumenih do ognjeno rdeéih.
Ta pisana paleta barv je pravo &udo na-
rave, oko se nauzije tolike lepote in le
potasi prodira misel, da je spet minil
¢as, ki pomeni planincem visek sezone
Ne smemo pa misliti da je planinsko
udejstvovanje s tem zakljuéeno. Samo
prilagoditi se moramo razmeram v na-
ravi in tem primerno nacértovati posa-
mezne izlete.

Planinske domove postopoma zapira-
jo, predvsem tiste v veéjih predelih.
Zato se bomo podali kam nize. Saj smi-
sel planinstva ni le ta, da se povzpnes
visoko, med skale, na najvisji vrh. Tudi
manjsi, predvsem nizji vrhovi so vredni
obiska

Flanina Konjscica

Triglav jesen
Ce pregledamo udejstvovanje cinkar-

nigkih planincev v jesenskem ¢asu,
vidimo, da ne mirujejo. Udelezba na
dnevu planincev v Vratih je bila kijub
slabemu vremenu zadovoliva. Se veéje
pa je bilo zanimanje za drugi planinski
kolesarski maraton Celje-Logarska do-
lina, ki ga je letos organiziralo PD Ze-
lezniCar Celje. Ta akcija je postala na
pobudo cinkarnigkih planincev tradici-
onalna. Naértujemo &e nadaljevanje po-
hoda po zasavski transverzali.

Zazivel je tudi planinski kroZek na
osnovni $oli Veljko Viahovi¢, kateremu
smo mentorji. V letodnjem Solskem letu
predvidevamo prehoditi celotno savinjsko
pot. En izlet smo Ze realizirali.

MoZnosti za planinarjenje je torej do-
volj, tudi za krajse dneve. Izkoristiti mo-
ramo vsak lep trenutek, ki se nam ponu-
ja. Saj je Ze sprehod po gozdu pravo
dozivetje. Treba je samo znali opazovati
in prisluhniti.

Predvsem bodo prisli na svoj raéun
planinci, ki se ukvarjajo s fotografijo, saj
jesen pri¢ara taksne barve, da te fotogra-
fije vedno radi pogledamo. Prav tako pa
izlet po predgorju nudi obiskovalcu moz-
nosti nabiranja gozdnih sadeZev (kos-
tanj, gobe).

Zbor planinskih vodnikov

V Sloveniji je Ze skoraj 200 planinskih
vodnikov. Vsako leto se zberejo na enem
izmed planinskih vrhov, kjer obnavljajo
svoje znanje z novostmi planinske dejav-
nosti. Predvsem se izvajajo vaje v varo-
vanju, navezovanju in reSevanju. Spre-
jemajo in dopolnjujejo tudi pravila pla-
ninskih vodnikov. Vsak vodnik mora imeti
pismeno poroéilo o izvr$enih izletih za
podaljSanje registracije vodnika.

Letos je bil dne 25. in 26. oktobra zbor
planinskih vodnikov na Peci v drugaé&nih
vremenskih pogojih, saj je preko noéi v
zapadlo okrog 40 cm snega.

Iz Cinkarne sta se izmed &tirih planin-
skih vodnikov udeleZila dva.
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Koca na Lokl pod Raduho

HUMovIr

spada v skupino humusno mineralnih
substratov. V vrtnarstvu se tovrstni sub-
strati vse vel uporabljajo, ker delujejo
ugodno na rast v prvih fazah rastlinskega
razvoja in pozneje na kvaliteto in pove&an
pridelek.

Humovit je nadomestilo za zemljo, ki
ima za osnovo $Soto s prime$animi gno-
jili, mikroelementi in pomoZnimi snovmi
Humovitu recemo tudi rastni substrati.
kar pomeni nadomestilo za zemljo z vse-
mi karakteristikami, ki jih zahteva rast-
linje, da se lahko ugodno razvija. Je zra-
¢en, ima dovolj hrane in je sposoben za-
drZati in oddati dovolj vlage. Ker ne po-
trebuje mesanja s prstjo, je priljubljen
pri vseh vrtnarjih. Posebno je iskan v
vedjih mestih.

Humovit izdelujemo v petih razliénih
kvalitetah glede na uporabnost.

Humovit P sluZi v vrinarstvu kot sub-
strat za sejancke in pikirance ter sajenje
neznih rastlin. Glede na razvojne stadije
rastline, vsebuje v potrebni koli¢ini vse
makro in mikro elemente. Humovit P-plus

pa ima dodan hygromull, ki mu daje Se
boljSo fizikalno lastnost, predvsem je
sposoben vzeti nase in enakomerno odda-
ti rastlini vodo.

Humovit V je v vrtnarstvu osnovni sub-
strat za vzgojo Ze dobro ukoreninjenih
sadik; cvetja, vrtnin in grmovine. Upora-
blja se tudi v poljedelstvu, sadjarstvu in
vinogradniStvu. Tako obogaten z makro
in mikro elementi, ima dovolj hranilnih
sSnovl 7a nr\rrﬂalnrs rast in razvo) rasthn

Obogaten s hygromullom se imenuje Hu-
movit V-plus, in ima poveéano regulacijo
vode.

Humovit L je substrat za vzgojo lon-
€nic v gospodinstvu. Nadomeséa zemljo
pri gojenju cvetlic in okrasnih rastlin. Sa-
jenje vseh vrst okrasnega cvetja in rastlin
je mogoce direktno brez mesanja in do-
dajanja zemlje. SluZi tudi za vzgojo rastlin
na balkonih. Vsebuje vse hranilne snovi,
zato se priporota dodatno gnojenje, ob
zalivanju, ele, ko rastlinje pricenja z in-
tenzivno rastjo. Humovit L-plus ima do-
dan hygromull. Posebno pri loné&nicah
in balkonskem cvetju se pokaZejo pozi-
tivne lastnosti dodatnega hygromulla, ki
c¢uva vlaznost in zraénost.

Humovit K je substrat namenjen iz-
kljutno za vzgojo kaktej. Vsebuje vse
rastne elemente v potrebnih koli¢inah. V
tem substratu se kakteje ugodno razvijajo,
saj Je za njih dobro urejena potrebna zra-
¢nost in propustnost viage

Humovit G je okrasni substrat za deko-
racijo grobov. Vsebuje samo organske
snovi brez mineralnih dodatkov. Obarvan
je s samostojnimi barvami in daje videz
intenzivno ¢rne zemlje. Rastline ga dobro
prenasajo.

COMR@rmEr

~CINKARNAR« - Izdaja Cinkarna Celje, metalurdko kemitna Indusirijs, Celje. Nakiada 2500

Cinkarna in Izhala

dov. Vsl &lani del g ¥
dnldki odbor. Glavnl In odgovornl urednik: Mira

poko] jo giasiio br

Ureja

Gorendek, oblikovanje Marjan Bukovec, lekior Jelka Bombad. Naslov: Urednidtvo glasila =Cinkarnar=, Cinkarna Celje, Kidriteva

18, telefon: 21-922 interno 238 Tisk: Tiskarna Cinkarna.

Peo mnenju Sekretariata za informiranje v lzvrinem svetu skupééine SAS |e glasiio oprodéenc platevanja davka (#L 421-1/72 z dne

5. 4. 1974).




