
OB VOLILNI SEJI OBČINSKEGA SVETA ZVE2E SINDIKATOV UUBLJANA CENTER DRU-
GEGA MANDATA

Od množičnosti do kvalitete
Ob koncu preteklega meseca, 29. junija, /e bil, po
štlrlletnem delu, razrešen sestav občinskega sveta
Zveze sindikatov naše občine prvega in bil izvoljen
nov, drugega mandata.
Na prvi pogled Je to rutinska zadeva, po besedah
razpravljalcev pa mora biti v vsebinskem smistu pre-
lomnica delovanja te družbenopolitične organizacije.

Značilnost prvega man-
data je vsekakor bilo pred-
vsem lastno izgrajevanje (v
začetku, leta 1973 je bilo v
Centru ustanovljenih ne-
kaj nad tristo osnovnih
sindikalnih celic; sedaj po
štirih letih, je to število
dvakrat večje) ter vključe-
vanje v enoten družbeno-
politični sistem. Niso bili
redki primeri, da je bil sin-
dikat v določenih sredinah
malone še cehovsko orga-
niziran, drugod ujet v
blodnjaku lastne proble-
matike.

Novi družbeni doku-
menti so to organizacijo
postavili pred nove in, v
mnogih pogledih, temeljne
naloge; v času delovanja so
se izpeljevale številne in
družbeno izredno po-
membne akcije: uveljavlja-
nje načel nove ustave in za-
kona o združenem delu,
skrb za izvajanje smernic
družbenega in ekonom-
skega razvoja kot podlaga
za izpeljavo srednjeročne-
ga načrta razvoja, svobo-
dne menjave dela na nače-
lih dogovarjanja, usklaje-
vanja in solidarnost, veča-
nje družbenega standarda
s pomočjo samoprispevka
— v katerih je sindikat tvor-
no in zavzeto sodeloval.

Ta in druga dejstva so
botrovala mnenju, izreče-
nem tudi v uvodnem delu
in razpravah omenjene se-
je, da je naš občinski sindi-
kat do sedaj dosegel dolo-
čene uspehe; predvsem so
bili ti na področju širjenja
članstva ter njihovega po-
vezovanja in vključevanja
v družbenopolitično delo-
vanje ter krepitve samou-
pravljanja.

Ob svojem delu pa je sin-
dikat lahko spoznal tudi
svoje notranje slabosti saj
tak, kot je bil do sedaj, ni
bil več kos novo nastalemu
stanju. Rezultat tega spo-
znanja so številni sprejeti
sklepi o krepitvi osnovnih
celic ter določene organi-
zacijske spremembe v ob-
činski organizaciji. Tako
oblikovan se ne bo po ne-
potrebnem izgubljal v us-
klajevanju stališč lastnih,
številčno do sedaj preveli-
kih organih, temveč bo,
kadrovsko strokovno in
številčno racionalno
izbran, dragocena pomoč
temeljnim sredinam, zara-
di česar je, prvenstveno,
tudi ustanovljen.

In - krepko zasidran v
združenem delu ter trdno
povezan z vsemi ostalimi
družbenopolitičnimi sub-

jekti, v okviru socialistične
fronte, bo predvsem kvan-
titetnim uspehom lahko
dodal tudi nove kvalitetne.
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