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Danes praznu je  delavstvo po vsem svetu 
svoj praznik , ki ga ni postavila nobena cer
kvena, ne državna av to rite ta , tem več že
lezna volja delavstva samega. Danes pohite 
trp in i vseh narodnosti in ver v  prosto  n a 
ravo, da m anifestirajo edinstvo svojega m iš
ljenja in strem ljen ja  po svobodi. D anes po
kaže izkoriščano delavstvo, ki je doslej spalo 
v tem i nezavednosti, svojo orjaško moč za
tiralcem  in izkoriščevalcem. Za en dan se 
je oprostil orjak  težkih suženjskih verig, ki 
ga še trd n o  oklepajo. Zmaj kap italizem  pa 
vidi, da se je o rjak  predram il iz svoje neza
vednosti in da si osvaja ves svet. In  ker 
vidi kapitalizem  vstajanje orjaka, ki ga je 
sm atral ko t k ro tko  tovorno živino, se trese 
za svoj obstanek  in profit. S trah  ga sprele
tav a , ko vidi, da delavstvo združeno ene 
misli in prepojen svetega strem ljen ja  m ani
festira za človečanske pravice, za svobodo 
dela in za b ra ts tv o  vseh ljudstev  in  narodov. 
D anes p ro testira  delavstvo p ro ti b ratom or
nem u m edsebojnem u k lan ju  ljudstev.

M edtem ko se je o rjak  oprostil n a jhu j
ših suženjakih spon in m u kroži pogled tja  
v jasen, solnčni m ajniški dan, ko se iz vse 
duše veseli krasnega svojega praznika v 
trdn i nadeji, da tu d i zanj bije u ra  rešitve, 
m ešetari brezobzirni kapitalizem  s krvjo  in 
življenjem  ljudstev. N enasitnim  oboževal
cem svetega denarnega Žaklja še ne zadostu
jejo žrtve na  bojišču dela, m arveč zahteva 
še novih ogrom nih žrtev  in  potoke krvi na 
bojnih poljih za svoje nenasitno žrelo. Že 
pol le ta  so na jugovzhodu grmeli topovi in 
brzostrelke, prasketale so puške in bliskali 
meči v  sv itu  gorečih sel, vasi in m est. Sedaj 
pa, ko je bojni hrum  na  jugovzhodu neko
liko potihnil, se, priprav ljajo  brezsrčne hi
jene, da žrtvujejo  kri in življenje drugih v 
svoje sebične um azane svrhe. Vsled teh  do
godkov je na  tisoče diulžin oropanih svojih 
rednikov, na tisoče delavcev n jih  dela in 
milijoni so, ki jim  je brezobzirnost p rik ra j
šala boren grižljaj k ruha  in jim  hoče s tem  
vbiti v glavo in srce ljubezen do domovine. 
Brezdom ovinski kapitalizem  se ne ozira na 
bedo in lakoto ljudskih množic. N jem u gre 
le za to , kako bi čim izdatneje polnil svoj 
Žakelj. K aj se briga kapitalizem  zato, če 
trp i ljudstvo  pom anjkanje in glad, če p ro 
pada ljudsko gospodarstvo ? Mar mu je le 
brezm ejno in nesram no izkoriščanje že itak  
do kosti izm ozganih ljudstev.

P rv i m ajnik  ni le prazniški dan, temveč 
tud i p ro testn i dan  delavskega ljudstva. Ta 
dan izraža delvstvo svoje odločno voljo v 
boju za osvoboditev. K apitalizem  je zasuž-

nil ljudstva  in jih  pahnil v skrajno bedo. 
Delavski razred pa je v sta l in stopil v bojne 
vrste  p ro ti kapitalizm u. Njega krasni cilj 
je strm oglaviti obstoječi družabni red in na 
njega m esto postaviti novega, boljšega, ki 
bo pravičen vsem. V novem  družabnem  redu 
ne bo zasebne lastnine proizvajalnilh sred
stev. D elavstvo se bojuje za to, da postane 
ljudstvo posestnik vsega, kar rabi za delo, 
da s tem  konča Izkoriščanje in bedo delav
nega ljudstva.

M ednarodno delavstvo bojuje razredni 
| boj. V tem  orjaškem  boju so združeni de

lavci vseh dežel in narodov, da si izvojujejo 
svobodo. Da je pa moč delavstva tem  večja, 
se je organiziralo na m ednarodni podlagi.
V vseh svojih bojih  in nič rv.mj v orjaškem  
boju za preustroj družabnega reda ie delav
stvu  potrebna vzajem na podpora. Le tam , 
k jer je hujskajoči nacionalizem pregnan iz 
delavskih v rst, in k je r neskaljeno živi duh 
zveste, m ednarodne solidarnosti, se more 
delavstvo uspešno boriti zoper svoje naspro t
nike.

K apitalizem  je razpalil 1 ju t  boj vseh 
proti vsem. V vseh državah delujejo sile m o
dernega gospodarskega življenja druga proti 
drugi. Države pa sc neprestano oborožujejo 
in od pete do glave štrleč v orožju ogrožajo 
svetovni mir. Brezobzirno hujskanje gospo
dujočih na klanje in žalibog ne brez uspeha. 
Mogočnjaki skušajo balkansko vojno izko
ristiti za b lazna pustolovstva. Če bi šlo po 
njih  volji, bi se na jugu že b ila  razpalila mo- 
rilna vojna. Za blamaže slavnih diplom atskih 
krogov, ki si dom išljajo, da predstavljajo  
Evropo in ki si prilaščajo pravico govoriti in 
nastopati v im enu ljudstev, p ri tem  pa 
vse svoje akcije obdajajo  z nekako skrbno 
ta jnostjo , naj bi ljudstvo nosilo svojo kožo 
na trg . Svojo kri in življenje naj bi ljudstvo 
dalo za interese gospodujočih slojev ! Reke 
kri naj bi se prelivale vsled blazne politike 
vojnih hujskačev za prazen nič ! Ne, to  ne 
gre ! P ro ti takem u blaznemu početju p ro 
tes tira  delavsko ljudstvo, ki v prvi vrsti 
čuti težo neznosnih bremen. S svojo močjo 
je delavstvo preprečilo skrajne posledice voj
nega hujskanja.

Vse to  pa  vkljub tem u ne ostane brez 
posledic. Neznosno davčno brem e se bo še 
povečalo, in s svojim i žulji bo ljudstvo mo
ralo plačevati ekstravagance prem odre ev
ropske diplomacije. Mogotcem še lii zadosti, 
d a  je industrija  in ljudsko gospodarstvo 
skoraj popolnom a propadlo, lzp reša ti se hoče 
nove milijone iz bednih in gladnih množic, 
da se jih  vrže molohu v žrelo ! Brezposle-

nost, glad in  sk ra jna  beda so posledice voj
nega hujskanja.

G ospodarska k riza  pa je boj delavstva 
za svoje pravice zelo otežkočila. Podjetniki 
vseh narodov se prip rav lja jo , da bi v o rjaš
kem  boju uničili delavsko gibanje, ali da bi 
vsaj močno razredčili delavske vrste. Dosedaj 
še v  tem  oziru niso uspeli. Da pa delavstvo 
odbije vsak napad na svoje pravice, mora 
trd n o  in vestno s ta ti na  straži. Že ponovno 
smo opozarjali železničarje na nevarnost, 
ki p re ti n jih  koalicijskem u pravu. Izv iti se 
jim  hoče iz rok orožje za izvojevanje boljših 
življenskih pogojev.

T iskovna svoboda je le še na papirju . 
Vsak čas nam  plenijo državni p ravdnik i naše 
liste radi m alenkostnih stvari. N iti želez
niške uprave se še ne sme več k ritiz ira ti brez 
nevarnosti p red  rdečim  svinčnikom. Sicer 
pravijo  ljudje, da imamo tu rške  razm ere, 
am pak T určija  bi se čutila  razžaljena, če bi 
jo kdo prim erjal z neko zapadno državo.

Se mnogo drugih bojev bo delavstvo 
m oralo izvojevati. Predvsem  je treba , da 
je delavstvo nanje pripravljeno, č e  bo de
lavstvo p rav  spoznalo to k  časa in  se trd n o  
organiziralo, ne le strokovno, tem več tudi 
politično in gospodarsko, lahko m irno pri-, 
čakuje bodočih dogodkov.

D anašnji dan dem onstrira delavstvo za 
svoje najvažnejše in najbližje zahteve. Za
h teva osem urni delavnik za vse delavstvo, 
zakonito delavsko varstvo  in socialno zava
rovanje. Zahteva pa tud i splošno in  enako 
volilno pravico v občini, deželi in državi za 
vse državljane brez razlike spola.

Z vztrajn im  delom bo delavstvo zlo
milo suženjske okove in priborilo svobodo 
zatiran im  slojem. Le skozi svojo lastno moč 
se bo delavstvo osvobodilo krivičnega d ru 
žabnega reda in s tem  kapitalističnega izko
riščanja. O dpravilo bo krvavo klanje naro 
dov za interese drugih in zavladal bo blago
dejen m ir, ki je tako  potreben za razvoj in 
procvit prave, resnične kulture. Že si poda
jajo  delavske množice bra tsko  roko in  si 
obljubljajo  m edsebojno pomoč v boju za 
svoj ideal, za svoj vzvišeni cilj.

Obljubim o si danes na  novo, da ne 
opešamo v našem  opravičenem  boju za naš 
cilj in da  bodemo zmagonosno delovali z 
združenimi močmi do končne osvoboditve 
pro letaria ta.

Prečitanih številk „Zelezničarja 
se ne zavrže, temveč se jih da na
sprotnikom in indiferentnim.
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V imenu Njegovega Veličanstva!
C. kr. deželna ko t tiskovna sodnija v T rstu  

je po predlogu c. kr. državnega p ravdn ištva  raz 
sodila, da u stanav lja  vsebina člankov uvrščenih 
v listu ,.Železničar" dd. T rst, 15. aprila  1913. št.
8 in sicer :

1) ..Koalicijsko pravo  v nevarnosti11 in sicer 
od besed : „Pred letom  je vlada . . .“ do besed : 
„na n jih  najv ita lnejše  interese11 ;

2) „Po devetnajstih  letih" in sicer do besed : 
..čisti idealizem nima" do besed : . . . njegove nauke 
in  ideje", objektivne znake hudodelstvo po § 65«) 
odnosno § 122«) k. z.

P o trju je  se uže uvedeno zaplenjenje im eno
vane tiskovine, prepoveduje se razširjan je  iste in 
ukazuje se uničenje nabran ih  se prim erkov in 
is tih  ki se imajo še nab ra ti, kakor h itro  postane 
navzoči odlok pravomočen.

Razlogi : •

V članku om enjenem  po 1) se kom entirajo 
nekatere določbe n ač rta  novega kazenskega za
kona na način, da se stem  skuša naščuvati k za
ničevanju in sovraštvu zoper vlado ali državno 
upravo. To pa  ima u sebi vse znake hudodelstva 
po § 65 a) k. z.

V članku od 2) pa je zapopadeno preklin janje 
Boga, k ar tvori hudodelstvo po § 122 a) k. z.

Zato se je m oralo razsoditi kakor v dispo
zitivi omenjeno.

T r s t ,  dne 19. aprila  1913.
L. S. Podpis nečitljiv.

Zopet zaplenjeni!
C. kr. rdeči svinčnik je pričel zopet vneto ri- 

sariti po predalih našega lista. K edaj bo križem 
kražem  državno pravdniškega um etn ika konec, še 
ne vemo. D a je gospod cenzor v  svoji stroki iz
vrsten  risar ne bomo ta jili. Toda mi im am o pac 
tu d i v tem  oziru svoja m nenja. Snežnobela barva  
tam  k jer bi morale b iti živahne črke nam  ne ugaja. 
Iz  tega razloga odklanjam o tako j sodelovanje no
vega nepoklicanega so trudnika. — Razum e se, 
da bomo to  našo željo zgovornejše podpirali še 
na drugi način in  p ri drugi ištanci.

PODLISTEK.

Predpisi za prometno službo.
(Dalje.)

4. Prvi voz porivalnega vlaka, to  je takega 
vlaka, ki vozi brez vlečne lokom otive na čelu — 
izvzemši pomožne vlake — m ira biti zavorni voz.

5. Zavorni vozovi s pločiščem brez varstvene 
ograje te r  zavorni vozovi s sedeži na strehi, k a 
te rih  sedalo je na  ploskvi vozovne strehe ali pa 
nad  njo, ne smejo zavirači n ikdar zasesti. Isto- 
talco se ne sme zasesti zavor na vozeh, ki so na
loženi s predm eti nevarnim i radi razstrelbe, kakor 
tu d i ne bližnjih, pred in za njim i tekočih voz.

6. Zavorne vozove, ki so naloženi s predm eti 
radi ognja nevarnim i, smejo zavirani zasesti 
le tedaj, če so ti  vozovi oprem ljeni z železnimi 
zavornim i kosi ob kolesih (Bremsklotze).

O d d e 1 e k TX.

V o ž n i r e d .
Člen 70.

Razvrstitev in imenovanje vlakov.
1. Vlaki se delijo v :
A. N a v a d n e v l a k  e, ki vozjo po voz

nem  redu vsak dan.
B. I  z v e n r  e d n e v l a k e ,  t o je :

a) v l a k e ,  ki vozijo po voznem redu le- ob d o 
ločenih dneh ;

b) v 1 a k  e p o  p o t r e b i ,  ki se jih  uvede le 
v slučaju potrebe po vožnem redu, navedenem  
v knjigi voznih redov ;

c) o d d  e 1 j e n  e v l a k e ,  ki vozijo po voznih 
časih in postankih vlaka, ki se ga je moralo de
liti in ki sledijo prvem u delu vlaka v dolo
čenih prostornih  oddelkih ;

Postanek in razvoj delavskega gi
banja v Avstriji.

Delavske organizacije v A vstriji so v zadnjih 
letih  znatno napredovale. D a ni bilo prej zazna
m ovati večjih uspehov je pripisovati posebnim go
spodarskim  in narodnim  razm eram  v  državi. P o 
časni industrijsk i razvoj, nevednost množic, mo
gočni vpliv nazadn jaštva , preganjanje oblasti in 
narodn i spori so bile večne in najhujše  zapreke 
povoljnem u napredku razrednih  organizacij in so
cialistične.

Prva gibanja.
Prvim  podpornim  d ruštvam  rokodelcev, ki 

so bile ustanovljene že začetkom  pretečenega veka 
in ki so tem eljile še na  principu srednjeveških 
delavskih korporacij, so se pozneje pridružile orga
nizacije tovarniških  delavcev na  Češkem in na 
nižje A vstrijskem . Okolo leta 1848 im am o že prve 
stavke, ki so nekaki nenadni izbruhi delavske 
zadovoljnosti. Vsled tehnične industrijske spre
membe je naraščala brezposlenost in revščina. 
Potom  nenadn ih  stavk  in lokalnih revolucij je 
delavstvo skušalo p riboriti si boljše razm ere. Ko 
je pričelo boj p ro ti absolutizm u, se je pričelo gi
b a ti tud i delavstvo, ne sam o p ro ti absolutizm u in 
reakciji am pak tud i proti uvedbi stro jev  v to 
varnah . Meseca m arca 1848 je dunajsko  delavstvo 
udrlo v predm estne tovarne, razbilo stro je in zaž
galo stavbe zahtevajoč od vlade in gospodarjev 
kruh in delo.

Ali p rva meščanska revolucionarna gibanja 
niso brez upliva na duševni razvoj delavstva. 
D elavstvo se začenja zavedati skupnosti gospo
darskih in političnih razm er in potrebe enotnosti 
in solidarnosti vsega iskoriščanega in zanem arje
nega delavskega razreda. N a neštevilnih impo
zantn ih  in burnih  shodih in potom  peticij se za
h teva zvišanje plač, znižanje urn ika in odredbe 
p ro ti brezposlenosti, zahtevalo se je nadalje tudi 
splošne politične pravice in  pospeševanje ljudske 
izobrazbe. V to  svrho se je ustanovilo na D unaju  
prvo delavsko društvo.

Delavska društva.
Koalicijski zakon iz le ta  1864 omogučuje usta  

novitev delavskih podpornih in izobraževalnih 
društev , ki se rapidno razvijajo . Postavljen  je s 
tem  tem elj novem u popolnejšem u in bolj neod
visnemu gibanju.

P ristaši Schultz-D elitscha se zbirajo okrog 
..Tiskarskega izobraževalnega društva". Bili so 
predstavniki meščanskega socializma. Zadružniš-

d) p o s e b n e  v l a k  e, ki vozijo ob posebnih 
p rilikah  po vožnem redu, ki se ne n ah a ja  v 
knjigi voznih redov.

e) s 1 u ž b e n i v  1 a k i, (pomožne, poizvedo
valne vožnje, vožnje s snežnim  plugo in na- 
znanilne lokom otive), ki voziio ob izvenred- 
n ih  prilikah brez vožnega reda.
V odstavke b, c, in d je u v rstiti tud i vojaške 

vlake.
2. Vlake se imenuje po n jih  nam enu kakor 

sledi :
a) dvorne vlake,
b) brzovlake, ekspresne in razkošne vlake,
c) osobne vlake (poštne in lokalne osobne vlake)
d) sekundarne osobne vlake (om nibusvlake), me

šane vlake,
e) vojaške vlake,
/) brzovozne tovorne vlake,
g) tovorne vlake,
h) lokom otivne vlake,
i ) delovne (m aterija lne) vlake.

Č l e n  71.

Označenje vlakov s številkami.

1. V splošnem  vožnem redu zadržane vlake 
je s tekočim i redovnim i številkam i označiti tako, 
da se vporab lja  neravne številke za vlake v smeri 
od začetne točke, ravne pa za vlake v nasprotni 
smeri.

Sistem  označenja vlakov s številkam i je raz
viden iz tabele 3. doda tka  vožnorednim  knjigam .

2. Vlake, ki niso navedeni v splošnem  vožnem 
redu, se lahko označi tud i brez številke in le s ka
kim drugim  im enom , oziroma označbo, ki izk lju 
čuje vsako zam enjavo kakor n. pr. : dvorni vlak, 
čuje vsako zam enjavo kakor n. pr. : dvorni vlak 
zabavni vlak, gram ozni v lak  itd.

tvo in vzajem no podpiranje naj bi rešilo socialno 
vprašanje. Obsojali so političen boj delavstva.
V tem  d ru štv u  so se zbirali večinoma izobraženci. 
N apram  program u in pristašem  Schultza-Deli- 
techa so stali delavci združeni v ..Delavskem izo
braževalnem  društvu". Bili so takozvani Lassal- 
lianci. Strem ili so po političnem  boju, po izobrazbi 
ljudstva in po zboljšanju gospodarskih razm er 
delavcev ; nadalje  po ustanovitv i delavskih kon- 
sum nih d ruštev  te r  bolniških in podpornih bla
gajn in uvedbo splošne volilne pravice. Z zmago 
Lassalliancev so se pričele socialistične ideje m o
čno razv ija ti med ljudstvom . Delavska d ruštva  
so se ustanav lja la  povsod : na D unaju in  na  de
želi. L eta  1869 je izšel prvi delavski list ..Volks- 
stim m e". Od tedaj se im enuje delavska stranka  
..socialistična".

V tem  času su se ustanovile proizvajalne za
druge ; toda  vsled pom anjkan ja  zadostnih gm ot
nih  sredstev, trgovske nevednosti voditeljev teli 
proizvajaln ih  zadrug in  discipline med člani, se 
vsi ti  poskusi po gospodarski osam osvojitvi iz ja
lovijo. Strokovne organizacije se vsled odredbe 
obrtnega zakona iz le ta  1859, ki prepoveduje 
vprizoritev  stavk , ne m orejo povoljno razv ija ti.

Za koalicijsko pravo.
Delavstvo je pričelo tedaj boj za dosego koa

licijskega prava, T a boj tra ja  neprestano do leta 
1870, ko se s posebnim  zakonom  prizna delavstvu 
koalicijsko pravo. Opaža se takoj večji napredek 
v strokovnih  organizacijah. In d u s tr ija  se razvija, 
stavke delavstva končajo vse z najpopolnejšim  
uspehom. N apredek organizacij, uspehi s tavk  in 
rapidno razširjanje socializma prip rav lja jo  reak
cijo vlade. A vstrijska socialno dem oktratičha 
s tran k a  je bila zastopana na m ednarodnem  kon
gresu, ki se je vršil v E isenachu le ta  1869. T ak ra t 
je s tran k a  štela 98.607 članov. Tedaj je vlada 
prepovedala ustanovitev  društev , ki sledijo p rin 
cipom, ki so se razvijali na kongresu v E isenachu. 
In  po znani obtožbi mnogih sodrugov zaradi vele
izdaje 1. 1870, je v lada raspustila  vsa dunajska 
delavska d ruštva.

Ali razpuščene bojne in izobraževalne orga
nizacije so se km alu  zopet ustanovile. L eta  1873 
jih je bilo že 237 in so štele skupno 80.300 članov. 
Ali ta  d ruštva  so še prešibka za prem agati krizo 
in težave, ki se pojavljajo  okolo leta 1871. Orga
nizacije propadajo , delavci zgubivajo zaupanje v 
svoje razredno g ib a n je ; preganjanje oblasti in 
no tran ji osebni spori v organizaciji pospešuje za
stoj in nazadovanje g ibanja. K oncem  leta  1874 
obstoja še kakih  100 d ruštev , ki štejejo  skupno

3. O ddeljene vlake je označiti na ta  način 
da se številke ali posebni označbi v laka dodav, 
obliki d robca ko t im enovalnik številko dela. na 
p rim er : vlak 120-1, 120-11 itd.

Č l e n  72.

Vrstilni red vlakov.
1. Da se za določitev križan ja in p reh itevanja  

vlakov že pri sestavi vožnega reda, kakor tud i v 
slučajih zam ude dobi jasno in tra jn o  podlago, se 
m ora po stav iti v rstiln i red, ki odgovarja pomenu 
vlakov.

2. K o t načelo za določitev vrstilnega reda pri 
naspro tn ih  v lakih  iste v rste  veljajo, da im ajo 
vlaki ene sm eri prednbsti p red vlaki nasprotne 
smeri.

P ri razdeljn ih  v lakih im ajo vsi deli isto vrsto.
3. Za posam ezne vlakovne vrste je red dolo

čen v sledečem :
V rsta 1 oziroma 2, dvorni vlaki ;

„ 3 „ 4, brzovlaki, ekspresni in raz 
košni vlaki ;

„ 5 „ 6, osobni vlaki (poštni in lokal
ni osobni vlaki) ;

7 „ 8, sekundarni osovni vlaki (oni-
n ibusvlaki), m ešani vlaki ;

„ 9 ,. 10, v o ja š k i  vlaki ;
11 „ 12, brzovozni tovorni v lak i;

e 13 „ 14, tovorn i vlaki ; '
15 „ 16, lokom otivni vlaki ;

„ 17 „ IH, delovni (m aterijalni) vlaki.
Posebne določbe za vrstiln i red vlakov so 

zadržane v tabeli 2, dodatka vožnorednim  kn ji
gam.

V rstilna prired itev  vseh v tej tabeli ne iz
recno navedenih vlakovnih v rst se uredi od slu
čaja do slučaja.
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okolo .'50.000 članov. Tako se priprav ljajo  pogoj’ 
ugodni globokejšemu sporu v lastn ih  vrstah , če
tud i vidimo, da so v tem  oziru že leta 1880 raz
mere docela spremenjene.

Sporne tendence.
Izjemni zakoni v Nemčiji provzročajo, da 

ostanejo tu d i socialistični delavci v A vstriji brez 
strankinega časopisja. Medtem se je pričelo raz
širjati med delavstvom  glasilo radikalne sociali
stične stru je  ..Svoboda11. Glasilo je urejeval znani 
revolucionarni ag ita to r Most. L ist, ki je bil začet
kom a pisan v radikalno socialističnem duhu, je 
pozneje razv ija l anarh istične ideje. L ist je imel 
velik upliv na delavsko anarhistično gibanje v 
A vstriji. P reganjanje oblasti je še bolj pridobivalo 
listu sim patije javnosti. R ad ikalna s tru ja  pripo- 
poroča mesto pasivne resistence v razrednem  boju, 
neposredno in splošno nasilno resistenco. Zm erna 
s tru ja  pa, ki je pričela le ta  1881 izdajati glasilo 
,,Die W ahrheit“ je-nasprotnega m nenja in  obsoja 
nasilno politiko.

Pristaši organizacije so bili večinoma za ra 
dikalno stru jo  ; gospodarski boji so postajali čim 
dalje tu ji organizacijam , ki so bile docela absor
birane od teh  n o tran jih  spornih bojev. R adikalna 
s tru ja  je zagospodovala vodstva skoraj vseh tedaj 
obstoječih deklavskih organizacih. Radikalizem  je 
bil ukorenjen celo v organizacijah, ki so zasledo
vale zmerne tendence ; nasprotovale so ustano
vitvi bolniških in podpornih b lagajn, ker „te za
varovalnice proti lakoti onemogočujejo razvoj raz
rednih delavskih organizacij11 ! Mlado in nepopolno 
je bilo še tedaj razredno gibanje ; se ni čuditi, da 
je prevladovalo naziranje bojevnikov in teo re
tikov stranke nejasnost in  nerazum evanje vseh 
socialnih , gospodarskih in političnih tvorb . P o
sledica večnega p rep iran ja  pristašev in  delitva 
članov in organizacij v „radikalno“ in ..zmerno11 
stru jo  je bila, da so zgubile organizacije vsako moč 
in da so se vladi vsi reakcionarni naklepi posrečili. 
Okolo leta 1880 se ni moglo več govoriti o kaki 
enotni in skupni delavski organizaciji v A vstriji. 
Ali ak u tn a  kriza je bila pozneje pod uplivom kru te  
reakcije vlade uspešno prem agana. Vrste so se 
zopet strm i le, sporazum  je zavladal v organiza
ciji. R eakcija je pospešila u trd itev  skupnosti in 
enotnost v socialistični stranki.
  Centralizacija.

Da branijo  pridobljene pravice in  onemogo
čijo reakcionarne naklepe vlade so bili sodrugi 
prisiljeni s trd iti vrste in pričeti skupni boj proti 
hudi reakciji in proti pomnoženemu izkoriščanju 
razvijajočega se kapitalizm a. Skušnja je  prepri-

4. Če se kakšen vlak izjem om a vporablja v 
drug nam en, ki ne odgovarja označbi, na  prim er 
tovorni vlak za odprem o oseb, ali vojaški vlak za 
odprem o blaga, se njegova v rsta  ne izpremeni.

5. Posebni vlak, ki vozi brez vsakega nazna
nila , te r  pomožni in dingi službeni vlaki so v 
vrsti za vsemi drugim i vlaki najzadnii. (Radi 
voženj s snežnimi plugi glej člen 177, točka 19.)

Č l e n  73.

Sestava in razdelitev vožnega reda.

1. Izvzemši službene vlake, ki ob izrednih 
prilikah  in v sili lahko vozijo tudi brez vožnega 
reda, m ora vsak vlak voziti po določenem voz
nem redu.

Vozni red navadnih  vlakov in tak ih , ki vo
zi jo ob določenih dneh tedna, kakor tud i vlakov 
za potrebo je zadržan v  vožno redni knjigi. Vlake 
za potrebo je v vožnoredni knjigi označiti ko t 
take  z dostavkom  : „Vozi po potreb i11.

2. Vožni red za posebne vlake sestavi c. kr. 
državnoželezniško ravnateljstvo .

3. Vsak vozni red  m ora im eti sledeče po
datke  :

a) Označbo in številko vlaka ;
b) pri vlakih za osobno odprem o navedbo vozov- 

vnih razredov ;
c) vrsto  vlaka ;
d) najkrajšim  voznim časom podložena h itro st | 

dotičnega vlaka v urnih k ilom etrih  na ravni 
in horizontalni progi ;

r) imena postaj (izogibališč, postajališč in dr.), 
v katere  pride vlak  ;

/) označenje dvo tirn ih  prog ;
!/) razdaljo vsake postaje (izogibališča, posta

jališča in dr.) od prejšnje v celih in desetinkah 
kilom etrov ;

čala p ro le taria t, da  se M arksova načela o gospo
darskem  boju vjem ajo. Čim močnejši postaja  ka- 

j pitalizem tem  hu jše izkorišča delavstvo ; socialni 
boi je oj ra z re d o v : gospodstvo u stvarja  poli
tične pogoje ; politične smeri so le posledica go
spodarskega položaja. Predvsem  je treba  u stv a 
riti močno gospodarsko organizacijo, ki naj iz- 
voji delavstvu boljše delavne pogoje in da upliva 
na politične razm ere in pospeši s svojem sodelo
vanjem  na polju političnih kompeticij izvršitev 
delavske socialne politike. Sodrugi so pričeli v 
tem  smislu vneto delovati. Delo ni bilo brez uspeha. 
P roletariat je sledil priporočilom in apelom orga
nizacije ; pridruževal se je v vedno večjem številu 
razredni organizaciji. Prejšnji dogodki v stranki 
so prepričali voditelje organizacij, da v stvarja  
razcepitev organizacij in društev  pogoje vladni 
reakciji in pomnoženemu izkoriščanju delavstva, 
ker ošibkuje moč proletarske enotnosti in skup
nosti. N astala  je tako  po treba po popolni zd ru 
žitvi delavcev v enotno centralizirano organiza
cijo. L eta 1891 se je vršil na D unaju  drugi s tra n 
kin kongres in na  tem  kongresu se je sprejelo re 
solucijo, ki jo je. predlagal poročevalec Hoger ; 
v resoluciji se poudarja  da je centralizacija vseh 
obstoječih razrednih delavskih organizacij, ki za
sledujejo politične sm otre, nu jna po treba sp re
m enjenega gospodarskega položaja. N o tran ja  ured
ba organizacij naj odgovarja novim razm eram . 
U stanovi naj se pri teh organizacij podporne b la
gajne za brezposlene in potujoče člane ; ustanovi 
naj se posredovalnice dela ; skrbi naj se za pravo- 
varstvo  članov ; izdaja naj se strokovne liste za 
člane organizacij ; stavke naj vodi in disciplinira 
centralno vodstvo in da se odvzame strokovnem u 
gibanju korporativistično sebičnost naj se pridruži 
organizacijam  ves industrijsk i p ro letaria t, tud i ne
kvalificirane delavce in ženstvo. Resolucija je bila 
enoglasno sprejeta. K ongres je dosegel svoj namen. 

Nova doba.
Od tedaj p ričen ja nova doba za delavsko gi

banje v A vstriji. Po le t. 1890 se delavsko gibanje 
tudi vsled ugodne kon junk tu re  silno razvija. 
Uspešno delovanje omogočuje tudi sprem enjeno 
politično razm erje v državi. M inistrski odlok iz 
le ta  1891 sm atra  strokovne organizacije za bojne 
gospodarske skupine in ne za politična d ruštva.

Organizacije se po vzgledu tisk a rjev  in  klo
bučarjev centralizirajo. Delavci vseh poklicov in 
poslov se pridružujejo svojim  organizacijam  zdru
ženim vcentraln ih  zvezah. Novo življenje je n a 
stalo v organizaciji. Po kongresu raznih  strokovnih 
organizacij le ta  1892 in po izdaji centralnega gla-

h) vožni čas od postaje do postaje (izogibališča, 
postajališča  in dr.) •

i) čas prihoda na  po sta jah  (izogibališčih, posta- 
jališčiliin dr.) ;

k) tra jan je  postanka na posta jah  (izogibališčih 
postajališčih  in dr.) ;

i) čas odhoda iz postaj izogibališč, postajališč. 
m)  označenje nočne dobe ;
n) na vsaki postaji (izogibališču) enotirne proge 

označenje vlakov, ki vozijo po progi dotič
nega v laka in ki sc ž njim i tam  snide ; na dvo
tirn i progi pa le tis te  vlake, ki se ž njim i iz
vrši p reh itevan je  ; 

o) navedbo najk ra jš ih  voznih č a s o v ; 
p) navedbo zavorne odmere v odsto tk ih  (%) 

kosm ate teže ;
<]) skupno navedbo vožnih časov in postankov ; 
r) m orebitne opazke glede na pričakovanje na 

posta jah  za križanje in prehitevanje ; 
s) navedbo zvez in dr.

Podatke  odstvakov e in <J do l je glede po- 
stalališč in dr. sprejeti v vožni red  le tedaj, če 
vlak tam  postoji.

Za dvotirne proge z jako gostim  lokalnim  
prom etom  se lahko z dovoljenjem  c. kr. železniš
kega m in istrstva  odredi olajšanja v uredbi vož
nega reda.

N a  lokalnih železnicah se lahko z dovoljenjem  
železniškega m inistrstva uvede olajšanja v uredbi 
vožnega reda.

4. V dodatku  vožnorednim  knjigam  mora biti 
zadržano :
Tabela 1. N orm irano največje število osi ;

2. V rstilni red vlakov ;
3. Načela za označenje vlakov s štev il

kam i ;
4«. K lasificiranje prog po obrem enilnih 

sekcijah (v kolikor je le-ta izvedena)

sila avstrijsk ih  strokovnih zvez ,,Gewerkschaft“ — 
se je vršil na D unaju prvi kongres vseh a v s tr ij
skih strokovnih organizacij, katerega se je ude
ležilo 158 dunajskih  delegatov , ki so zastopali 
dunajske organizacije in 112 delegatov organiza
cij v provinciji. Kongres je odobril sklepe druzega 
kongresa in je sestavil opravilni k strokovne kom i
sije. Kongres je v sestavljenem  bojnem  program u 
organizacije izjavil : „da je  naloga strokovnih or
ganizacij odstran iti posledice kapitalističnega pro
izvajalnega sistem a s bojem  in odporom. Kongres 
je pa tudi priznal potrebo obram be delavskih inre- 
resov v vsakdanjem  boju in potrebo političnega 
boja in je izjavil, da sprejm e načela socialistične 
stranke.

Intenzivnem u delovanju komisije se je nemalo 
zahvaliti za rapidni, močni in decentrirani razvoj 
delavskih organizacij, ki so se čimbolj u trjevale  
in ki so neprestano naraščale.

Od le ta  1892 do 1912 je število federacije 
narastlo  do 10 na 54 ; skupine od 474 na 4300, 
člani so narastli od 46.606 na 446.000. Tekom de
se tle tja  1901—1911 so organizacije izdale podpor 
za 22 m ilijonov in eno tre tjin o  ; v preteklem  letu 
se je  izdalo za 7 m ilijonov kron podpor, nevštevši 
stavkovne podpore. Skupno im etje federacij znaša 
skupno okolo 12 m ilijonov kron.

Glasilo centralne kom isije poroča, da so orga
nizacije tud i v preteklem  letu  napredovale, vkljub 
slabi industrijsk i konjukturi. O rganizacija de
lavcev tkalske obrti je narastla , vkljub da je ravno 
ta  industrija  najm očnejše trpela vsled m ednarod
nih hom atij; je pridobila okolo 2000 novih članov, 
organizacija rokavičarjev je pridobila 1460 novih 
članov, federacija kemičnih delavcev 665, organi
zacija klobučarjev 436, zveza pleskarjev 467, fe
deracija pivovarniških delavcev 300, pekov 500, 
m anovalov 500, k iparjev  150 itd . itd . —• N epretr
gani je naš papredek ob ugodni ali slabi konjuk
tu ri, vkljub splošni reakciji in odporu koalizira- 
nega kapitalizm a silimo neprestano zmagonosno 
naprej.

Prvi maj in njega pomen.
In  zopet praznujem o svoj veliki, dan  Zdru

ženo m anifestira danes proletarska družina za svoje 
pravice do lepšega, popolnejšega življenja. E na 
volja in ena misel navdaja  sužnje dela. Po svo
bodi in sreči strem i delavstvo ; deležno hoče b iti 
bogastva in blagostanja, ki ga vstvarja . Delo naj 
bode osvobojeno, pravica naj bode resnično za 
vse enaka : enakopravnost in b ra ts tv o  naj bode

4b. Vojaška porabnost železnice v navad 
nih razm erah  ;

5. Splošne določbe o obrem enitvi vlakov;
6. O brem enitev v la k o v ;
7. M anipulacijski čas za prehod celih v la 

kov in  posam eznih voz ;
8. Določbe o zveznem prom etu  (Au- 

schlufiverkehr) ;
9. P odatk i o stro jih  in tenderjih  ;

10. Postaje, k jer so nastan jene pomožne 
lokom otive ;

11. Seznam  glavnih in pomožnih vodnih 
postaj in postaj k jer se izčisti lo
kom otive ;

12. P otrebne m inim alne postanke za vla- 
kopospeševalno službo ;

13. P ostaje  k jer so nastavljeni snežni 
plugi ;

14. Povprečne teže lastn ih  voz ;
15. E lek trična zvonilna znam enja izpo

polnjena z navedbo začetnih in ko- 
čnih točk posam eznih p ro g ;

16. N astavki teže za osebe, živali in stvari, 
ki se jih v računskih listinah ne 
navaja  po teži ;

17. Določbe o naj večji vožni hitrosti v la
kov na posam eznih progah, naj- 
večjo h itro st v ovinkih in stopn je
vanje h itrosti na naklonih ;

18. Zavorni odstotki za izračunanje za
vorne kosm ate teže pri vlakih ;

19. Dopuščena naj večja vožna h itro st po
sameznih lokom otivnih kategorij 
(vožni čas pri izjem ni vporabi po
sam eznih lokom otivnih kategorij).

Druge, za službeno vporabo potrebne t a 
bele je v dodatku  priklopiti prej označenim, ali 
pa sprejeti v dopolnini zvezek k dodatku.



S tran  IV . . . Ž E L E Z N I Č A R 1' Štev. 9

zakon človeštvu. Skupna je moč, skupno je h re 
penenje po enakem  cilju.

P rv i maj ! Nov in  slovesen je ta  treno tek  v 
zgodovini.
P Po svetovnem , globokem pomenu tega  p raz
nika je treno tek  p rim erjati revoluciji p rv ih  k ris t
janov, ko so.se v  čuvstvu nove vere vse človeška 
b itja  čutile enaka ; prim ere najde ta  tren o tek  tudi 
še v revoluciji francoskega delavstva, ki je prvič 
priznala vsem enake pravice pred zakonom.

Odkod je prišla  nova ideja 1 K ako se je raz
vila mogočna smisel solidarnosti med delavci ce
lega sveta  ?

K aj predočuje in  uresničuje ideal, ki danes 
navdaja  in oživlja delavstvo ? K aj zahteva ta  
dan delavstvo, kaj želi takoj izvesti in kaj v naj 
bližnji bodočnosti ?

N ova, lepa in  človeška ideja je sad interesov 
in  potreb  žrtev  kapitalizm a obsojeni trp e ti glad 
in izkoroščanje.

S trem ljenje po svobodi in sreči živi v človeški 
duši odkar se je človeška družba razdelila po raz
redih, ali konktretno obliko je zavzela šele tedaj, 
ko se je postavilo p rv i tem elj delavski in ternacio
nali, ki je na  svoj program  napisala odlučujoče be
sede : Em ancipacija delavcev m ora b iti sad d e 
lavcev samih.

Uresničila se je  prvič ideja svobode in življe
n ja  ob zmagi pariške kom une, ki je zdrobila p re
moč gospodujočih in nad  komuno razvila rdečo 
zastavo socializma.

K apitalizem  je trenotno  zopet zm a g a l; na 
grobu tisočerih pobitih  bojevnikov komune, ki 
so hoteli uresničiti proletarsko misel, je reakcija 
praznovala svojo b ru ta lno  zmago, misleč, da je 
udušila novo strem ljenje.

Tako ni bilo.
Padli so bojevniki, ali ideja ni zato umrla. 

Bolj sveta  in močnejša živi v spom inu ljudstev 
neum rjoča misel. Po prestan i prvi revolucionarni 
dobi socializma so se vrste u trdile in pomnožile. 
Moderna načela socializma so se rapidno razšir
ja la  in  izpopolnjevala. Delavska internacionala 
je zopet na, astla , organizacij in pristašev ni imela 
le v  osrednjih  državah Evrope. Po celem svetu, 
povsod k je r sužnji dela živijo zatirani, zasm e
hovani in razlaščeni, se je nova misel razširjala in 
uveljavila. P ro letarska vojska je postaja la  vedno 
mogočnejša : pogumno, nevstrašljivo je pričel pro
le ta ria t svojo osvobojevalno vojsko. D a pregleda 
in  strne vrste, k onšta tira  zmage in  napredek, si 
je delavstvo zbralo svoj dan, ki naj bodi dejanska 
in ogromna p ro testa  p ro ti krivičnem u kap ita li
stičnemu sistem u in obenem  aferm acija misli in 
gotove nade, da je bodočnost ljudstev , ki proiz
vajajo in  vstvarjajo .

Tako je nasta l delavski prvi maj !
N a shodih prvega m aja izraža delavstvo p ro 

letarski strank i svojo vero v bodočnost. Zahteva 
pa  tu d i delavstvo ta  dan  izvedbo tako jšn jih  go
spodarskih, ku ltu rn ih  in  političnih zahtev. Zahteva 
uvedbo splošnega osem urnega dela, boljših  de
lovnih pogodb, boljše socialno politične zakono
daje, omogočitev višje izobrazbe revnim  slojem, 
uvedbo splošne volilne pravice za sve javne in 
štitucije, za občino, deželne zbore itd.

* *
*

P rv i maj je praznik  dela in  bodočnosti. Ona 
sila, ki je d ik tira la  mislecem socializma zakone 
razvoja človeške družbe in  postanka novega fak 
to rja  v  človeški zgodovini, goni zdaj proletarske 
množice na ulice, da p ro testira jo  in  m anifestirajo. 
Praznovanje prvega m aja je p roduk t delavskega 
boja. V zgodovini tega dneva je zgodovina socia
lističnega napredka. Tudi uveljavljenje tega praz
nika je zahtevalo mnogo dragocenih žrtev. Prvič 
so praznovali prvi m ajnik  proletarci v Ameriki. 
K apitalistična bru ta lnost se je takoj maščevala. 
A retirali so tedanje  voditelje delavskega gibanja 
v Ameriki in  jih  obsodili na sm rt. Menili so, da 
bodo z usm rčenjem  voditeljev zajezili delavsko 
gibanje v Ameriki in  preprečili, da bi delavstvo še 
praznovalo svoj prvi m ajnik. Svojega nam ena 
niso dosegli : Petero vnetih  in  in teligentnih  agi
ta to rjev  je bilo obglavljenih. Ali delavstvo se ni 
zato  preplašilo. Praznovalo je svoj dan in  zah te
valo uvedbo osem urnega dela na  vseh obratih  
in  delavnicah. P reganjanje in  pobijanje je le o ja
čilo delavsko moč. Iz Amerike je zah teva po praz
novanju prvega m aja  prešla v Evropo. N a m ed
narodnem  socialističnem kongresu le ta  1889 je 
francoski sodrug Guesde, predlagali da naj bode

prvi maj praznik  delavstva. Kongres je predlog 
navdušeno sprejel. Že tis to  leto se je po vseh 
m etropolah Evrope praznovalo delavski dan. P r i
šlo je do burnih  in  ogromnih dem onstracij. S tre
ljalo se je na zbrane množice ljudstva, preganjalo 
in aretira lo  se je voditelje g ibanja, ali vkljub 
vsem u se ni moglo preprečiti izvedbo praznovanja. 
K apitalistični svet je t r e p e ta l : delavska sila je 
naraščala ; danes praznujejo  proletarci le en dan 
v letu , ali kaj bo, ko bodo delavci odpovedali k a 
pitalistom  delo za celo leto 1 ! S trah  kapita listov  
ni bil neutem eljen.

Polagom a se je prvi maj povsod uveljavil. 
Povsod k jer biva zavedno delavstvo, povsod kjer 
je prodrla  nova misel, se praznuje m irno in slo
vesno sim bolični dan  vstajenje in osvobojenje Tudi 
letošnji prvi maj bo pričal o našem razvoju, o 
vedno silnejšem  napredku proletarske vojske. Ne- 
številne trum e junakov dela, ki se zbirajo ta  dan 
pod rdečo zastavo socializma, pričajo, da naš cilj 
ni več daleč uresničenju, da se že po jav lja  doba 
vstajen ja , pom lad sreče, maj svobode in  življenja...

Naj se m iljonom zavednih, za boljše življen- 
ske pogoje se bojujočih delavcev pridružijo  še 
ostali milijoni nezavednih, v tem i tavajočih , v 
strad an ju  trpečih  vstvariteljev  bogastva. Ko bodo 
vsa srca hlepela po luči, resnici in pravici, ko bo 
vse navdajalo  mogočno hrepenjenje po sreči in 
blagostanju , bo naša zm aga gotova in neprepreč- 
ljiva. Tedaj ne bo mogoče ustav iti naš silni, zma- 
gonosni, sistem e podirajoči pohod. Nismo več da
leč uresničenju cilja. P red  durm i stojim o novega 
sveta. K dor hoče resnično in dostojno živeti, naj 
se pridruži proletarski, svet osvajajoči vojski ; 
naj sledi zastavi, ki jo orjaške roke ob solncu 
prvega m aja dvigajo v pom ladanski zrak, zastavi 
em ancipacije, enakopravnosti, svobode . . . .

Zastoj v socialni politiki.
Delo socialno političnih reform  je začetkom a 

povoljno napredovalo. Ali dobro obetajoči po li
tik i socialne zakonodaje je m anjkalo tra jnega  in 
začrtanega sm otra. Poskusi so bili omejeni, o d 
redbe enostranske. Tako nepopolno delo ni moglo 
dati popolnega resu lta ta . Socialno politično delo 
zastaja. D ržava se izogiba izvrševanju socialne 
naloge napram  delavstvu in sploh gospodarsko 
šibkejšim .

Z astajan je  socialne politike se ne opaža le 
v A vstriji, k i je po svoji nazadnjaški uredbi in  po 
konservativnem u 'naziranju m eščanstva nespo
sobna za korisno politiko. Socialna politika naza
duje tud i v državi, ki je dala te j tvo rb i tem elj 
in cilj, v Nemčili sami. Bism arck je prvi pričel raz
vijati sistem narodnih socialnih reform  ; in  še 
pred leti je nem ški cesar sam  poudarja l potrebo 
socialno politične zakonodaje. V Nemčiji sami 
kakor drugje zastaja socialna po litika ; tem u so 
vzrok razni razlogi in  tičijo  v razrednem  boju 
delavstva, ki je zvrnil vse pozicije m eščanskih 
strank. Vzroki zastajali ju  socialnih reform  so n a j
zgovornejša obsodba reform ističnih tendenc meš
čansko dem okratičnih strank, ki hočejo rešiti go
spodarska naspro tja  izključno potom  socialnih za
konskih odredb in  ki v im enu takega reform istič
nega program a obsojajo razredni boj organizira
nega delavstva. Je  nam reč na  tem  svetp  v rsta  
zam aknjenih meščanskih ideologov, ki menijo, da 
je rešitev razrednih sporov vprašanje m odernejših 
zakonov. Strem ljenje po popolni gospodarski in 
politični preureditvi kapitalističnega sistem a in 
razredni boj niso po m nenju teh  ublažiteljev so
cialnih kon trastov  posledica gospodarske uredbe 
sedanje človeške družbe. S kolektivno delovno po
godbo se po njih  m nenju ublaži razredna naspro tja  
in uredi gospodarske stike. Ne ta jim o važnost 
in korist delovnih p o godb ,'za  dosego k a te rih  so 
ravno naše organizacije izvedle ogromne boje in  
tud i ne tajim o pom en socialne politike s p lo h ; 
saj se je prizadevanju naših zastopnikov v javn ih  
inštitucijah  zahvaliti, če im am o nekatere m oder
nejše socialno gospodarske zakone. V našem m i
nim alnem  program u im a socialna politika važno 
mčsto.

Ali ravno zastajan je v socialni politiki pri- 
i trju je  našemu naziranju  o socialnem problem u. 

Vedno silnejši in popolnejši gospodarski in poli
tični boj delavstva, je spravil meščanske stranke 
iz ravnotežja ; z najsilnejšim  odporom in om eje
vanjem  pravic, se skuša odvzeti učinek politiki 
delavstva. Tem u prim eren je ves tok državne in

kapitalistične politike. Meščanske stranke vseh g ra
dacij pozabljajo  na program ne razlike in se čim 
ožje agrupirajo. V to  je prisilil stranke neprestani 
boj delavstva. M arksova načela se tako  uresni
čujejo. N a eni s tran i naraščajoča arm ada pro leta
ria ta , na drugi koalicija gospodujočih, ki ovirajo 
boj in preprečujejo zmage delavstva. Gospodujo
čim se gre za zatreti delavsko gibanje. V ojskujo
čemu se odvzame moč in se ga u trud i s porazi. 
D a se ustavi splošni razvoj, ki je za gospodujoče 
pogubonosen, se upirajo države in kapitalisti za
htevam  modernega napredka človeštva. Odtod 
združitev podjetnikov v razne bojne in strokovne 
zveze, da z medsebojnim podpiranjem , z omogo- 
čitvijo izporov itd ., u trud ijo  bojujoče delavstvo, 
izčrpajo finančno moč in odvzamejo upliv razred
nim proletarskim  organizacijam. Odtod reakcija, 
prelom nenje pogodb om ejevanje koalicijskega prava 
in odtod zastoj v socialni politiki.

Vsled odpora držav zastajajo  reforme. Ali 
reakcijo in  pasivnost jo mogoče zdrobiti in  je treba  
zdrobiti, ako se hoče uveljaviti svoje postulate. 
Izvedba prav ih  socialnih reform , je s tvar delavstva 
in se vrši ne ob podpiranju  m eščanskih dem okra
tičnih strank, tem več ob odporu teh. Resnična 
delavstvu koristna politika, ne more dobiti m esta 
v tesnih m ejah reform ističnega program a konser
vativnih strank . D elavstvo samo potom  razred
nega gospodarskega in političnega boja, bo usililo 
državam  m odernejšo zakonodajo. Doslej so le naši 
socialistični poslanci pričeli udejstvovati socialni 
program  pravih reform. Ako ni bilo zaznam ovati 
na tem  polju  večjih uspehov je tega kriva  večina, 
ki je onemogočevala večje in koristnejše delo. 
Razlogi, ki veljajo v gospodarskem mezdnem boju 
veljajo tud i v socialni in  političnih kom peticijah. 
D a je nam reč sam ostojen, neodvisen in neposreden 
boj delavstva samega, pogoj večjemu vsestran 
skem u napredku.

Kdo so sanjači?
T rd itev , da so socialisti sanjači, se jako po- 

gostom a sliši. U redniki kapitalističnih  listov kaj 
radi pišejo članke, naslovljene : „Zopet del sociali
stičnih sanj uničen", ..Brezupne sanje" in  podobne 
v katerih  nam igavajo, da so socialistična to lm a
čenja zakonov v ekonomskem razvoju.

„Samo sanje, ki jih, ko sc človek prebudi, 
pove tovarišem , in potem  zopet zaspi".

Toda dokazi omogočijo socialistom oddolžiti 
kapitaliste  in  n jih  somišljenike, da so oni sanjači, 
ker isti z zadoščevanjem  svojim  po trebam  : z iz- 
koriščevanjem  velikih mas človeštva, katere  so 
prisiljene živeti v revščini in pom anjkanju , ne 
želijo izprem em be obstoječega sistema.

„Nič ni stalnega razven prem em ba", je veso
ljem zakon narave, kakor nas uči znanost. Solnca, 
zvezde, p laneti, življenje v  vseh svojih form ah 
od najnižjega živečega b itja  do človeka ; vsečlo- 
veške naprave, vlade, religije, zakoni m orale, že
nitev , vse je podvrženo zakonu evolucijo. Vse to  
vidimo v različnih dobah n jih  obstoja. N aš solnčni 
sistem, im ajoč svoj začetek ko t velika prem ika
joča m asa nekje v vesoljstvu, se je zaradi p riv 
lačne sile n jenih posam eznih delov skrčil v veliko 
gorečo celoto ali solnce ; naša zemlja,y ločena od 
te  p rvo tne mase ali solnca in  prehajajoča skozi 
različne dobe s trjevan ja  in  ohlajevanja, se je ne
prestano sprem injala. In  življenje samo, imajoče 
svoj začetek v  m alem  enostaničnem  b itju , dviga
joče se skozi m irijade živalskih vrst, se nam  kaže 
v najrazličnejših podobah. In  človek ? Ali je on 
ostal neizprem enjen od k ar je pol človek, pol 
žival zapustil drevesna prebivališča svojih p red 
nikov ?

Gledajoč nazaj preko panoram e, ka tero  raz
grinja znanstveno preiskovanje pred  našim i očmi, 
vidimo b itje , katero  bi težko im enovali človeka, 
brez orodja razven gorjače ali kam na ; brez p re
bivališča razven! onega, katero  m u je u stvarila  
narava  ; brez vlade, razven pravice močnejšega ; 
brez vere, razven strahu  pred  nerazum ljivim i n a 
ravnim i silami. Mi vidim o to  b itje  delati p rve 
slabotne poskuse za prem ago narave. Mi ga v i
dimo začeti delati in  rab iti ogenj za prip rav ljen je  
njegove hrane. Mi vidimo njegov p rv i lok in  stre- 
lico. Mi vidim o, da vsaka iznajdba, vsaka zm aga 
nad  naravo vodi naprej do druge. Istočasno z 
njegovim  bolj zam otanim  življenjem  p riha ja  raz
voj možganov. Njegovo bolj zam otane okoliščine 
ga prisilijo misliti in razvoj možganov skupno z
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njegovimi prvim i pridobitvam i ga vodi naprej, 
h itrejše in h itrejše i/, d iv jaštva v barbarizam  in 
skozi različne dobe barbarizm a do civilizacije. 
N jegova vlada, ako je hočemo tako  im enovati, 
se začenja s priprostim  načinom voditeljstva te r  
se razvije v bolj zam otan sistem  vlade zadrug, 
utem eljene na krvnem  sorodstvu in zadružni last
nini. S povečano kontrolo proizvajajočih sil je 
prišlo večje bogastvo, katero  je zlomilo vlado za
drug in  ustanovilo vlado, katero  je pripoznavala 
lastninske pravice posameznika. Njegovo d ru 
žinsko življenje, začenjajoče z ženitvijo oseb ožjega 
krvnega sorodstva, p rehaja  skozi različne stopinje 
do mnogoženstva in nazadnje do enoženstva. N je
gova vera, im ajoča začetek v častenju vsake ne
poznane in nerazum ljive naravne sile, p rehaja  v 
častenje več bogov, od katerih  je zastopal vsak 
eno silo. Iz m nogobožtva se je pozneje razvilo ča
stenje enega samega najvišjega b itja , kojem u p ri
pisuje vesoljno moč.

P rihajajoč do časa novejše zgodovine, sledimo 
ekonom skem u razvoju človeka do suženjstva do 
fevdalizm a in od fevdalizm a do kapitalizm a. Pri 
tem  zapazimo, da im a vsak teh  sistem ov p ro 
dukcije drugačno pojm ovanje vlade, morale in 
vere. Mi zapazimo, da je suženjstvo rodilo suženj
sko vero, fevdalizem fevdalno cerkev, s k ap ita 
lizmom pa p rihaja  doba reform acij in konec a b 
solutne vlade. Mi vidimo kapitalizem  sam prehajati 
skozi različne forme razvoja : od jednostavnega 
dela obrtn ikov do tovarniškega dela, in  od tega 
naprej do današnje velike industrije. In  celo d a 
nes zapazimo, kako se velike industrije  družijo 
v truste  in monopole. Mi vidimo kontrolo naro 
dovega življenja koncentrirano v  rokah  p ar ljudi. 
Mi vidimo, kako so mnogi odvisni od te  oligarhije 
bogastva v svojih življenskih potrebščinah. Mi 
vidimo, kako mali odstotek ljudstva  vživa boga
stvo nakopičeno tekom  stoletij. Mi vidimo, kako 
se na milijone ljudi bori za borno eksistenco v 
dobi, ko sta  človeški razum  in njegova, naravna 
moč iznašla način zadostiti po trebam  vseh.

In  tukaj pravijo  kapita listi in n jih  somišlje
niki, da se moramo ustaviti.

Skozi dolga sto le tja  so se človeške naprave 
sprem injale in  spopolnjevale. Skozi neprestano 
sprem em bo smo danes dospeli do dobe v našem 
ekonomskem življenju, ka tera  kupiči bogastvo v 
naročje neznatne peščice ljudi. In  ta  mali del 
ljudstva se dvigne in, kakor m oderni Jozue, ukaže 
silam  katere  so delovale skozi celo preteklost : 
„Stojte !“

K do so sanjači ? Ali socialisti, kateri pravijo, 
da se bodo človeška duša razv ija la  v bodoče kakor 
sc je  dosedaj in  da mora socialna produkcija, k a 
te ra  eksistira danes, voditi do socialne razdelitve? 
Toda kapita listi še vedno vpijejo : „Solnce stoje 
— da mi požanjem o svoje dohodke !“

Socializem.
0

K dor išče v  socializm u edino le vprašanje do
brega zaslužka in  osem urnega delavnika, m u se
veda ne p rizna pravice p reiskavati, kaj je  dobro 
in  zlo te r  s tik a ti po v irih  človeškega rav n an ja  in 
človeške volje. Toda naj se to  zdi m arsikom u čudno, 
vendar je resnica, da m aterializem , odnosno eko
nom izem  ni prvo vprašanje socializma, tem več 
še le rezu lta t socialističnega razm išljanja in  raz- 
iskavanja. P rvo tno  vprašanje socializma je so
rodno onem u u tilira tistične etike v najplem eni
te jši obliki : K ako dosežemo naj višjo srečo člo
veštva ? Še le spoznanje, d a  so gospodarske ra z 
mere podlaga, na  k a te ri se dviga vsa s tav b a  so
cialnega življenja in da sedanje socialne uredbe 
ne m orejo služiti in  ne služijo splošni sreči, tem več 
jo  ovirajo in  uničujejo, pora ja  zahtevo, da se 
m orajo predrugačiti gospodarske razm ere in  tako  
T naprav iti podlaga, na k ateri si človeštvo lahko 
sezida stavbo  popolnejše sreče. Po tem  spoznanju 
se loti socializem svojo naloge : P ribo riti delavstvu 
tako  moč, da bo lahko uresničilo nov socialen red.

V zmislu socializm a je vsaka e tik a  plod svo
jega časa in njegovih razm er. K a r se je včeraj 
sm atralo  za dobro, je danes lahko zlo — in narobe. 
K u ltu rn a  zgodovina daje za to  nešte te  prim ere.
V očeh s ta rih  R im ljanov so bili Slovani etično 
m anje vredni, ker je pri n jih  član družine „kradel“ 
da je obdaroval g o s ta ; Slovanom , ki ta k ra t  še 
niso poznali p riva tne  lastn ine, so je pa  zdelo po
vsem naravno in p rav , če je posam eznik vzel del

skupne lastn ine, da je počastil gosta, E tik a  seda
njega civiliziranega sveta , sloneča n a  krščanstvu, 
obsoja umor. V endar sodobna etika  dovoljuje in 
celo slavi vojno, ki je o rganizirana m oritev. U sm r
tite v  človeka v dvoboju je  po m nenju „viteških“ 
krogov v  nekaterih  slučajih nu jna  zah teva časti. 
K rasti je nečastno ; izrab iti gospodarsko odvisnost 
sirom ašnega lju d stv a  in  nakupičiti sadove n je
govega dela v  svojih  b lagajnah , je lepo in poveča 
ugled izkoriščevalca,

V dobi, ko je zakon razvoja  priznan  v vsakem  
področju, je m nenje, da sloni e tika  na večnih, 
nesprem enjljivih zakonih, smešno. K akor vse, tako  
se m enja in razv ija  tu d i e tika, č e  se um akne so 
cializm u sedanji gospodarski in socialni red, m ora 
n as ta ti tu d i etična praznina, katero  pa  tako j iz
polni nova etika.

V prašanje je le, če je dovolj razlogov, b ran iti 
sedanjo in ov irati novo etiko. N asprotniki socialne 
dem okracije trd ijo , da bi socializem pahnil družbo 
in  človeka v  nižave, v k a te rih  izgine vse, k ar je 
etičnega in moralnega. N aspro tn ik i si v  ta  nam en 
izbirajo izmed m nogoštevilnih etičnih teorij tisto , 
ki najbolj služi n jih  željam , pa m islijo, da je tedaj 
vse opravljeno. Toda dokler ni sredstva, s katerim  
bi se moglo av to rita tiv n o  izpodbiti vsako nasprotno 
m nenje o vprašan jih  etike, visi tud i obsodba d u 
ševnosti socializma v zraku in ne sme se sm atra ti 
za tak tičen  pripom oček v boju konservativcev zo
per socializem, ki nim a večje vrednosti, kakor 
trd itev  katoličana, da poseduje edino resnico in 
da so vso nekatoličani prokleti.

Sedanjo etiko bi radi ohranili, ker bi rad i ob
varovali sedanje družabne razmere. Socializem pa 
hoče sprem eniti socialni red, pred vsem njega go
spodarsko podlago in  prepušča mirne duše bodoč- 
nem u razvoju nove etične zakone, ki vzklijejo iz 
p reoranih tal. Vsekakor pa  ima socializem p ra 
vico, izreči prepričanje, da pospeši njegova družba 
tud i razvoj etike, da prinese s seboj boljšo etiko, 
kakor sedanja. D a — šele socializem naprav i pod
lago, na  ka te ri bo m orda mogoča eno tna  etika, 
Sedaj im am o to lko različnih m oralnih zakonov, 
kolikor družabnih razredov in še v  vsakem  razredu 
različne variacije in nianse. D a so nazori o dobrem  
in zlem odvisni od m aterialn ih  razm er življenja, 
je dokazano ; a tud i prikrojeni so navadno m ate
rialnim  ciljem in potrebam . K ap ita listična družba 
je ustvarila  ta tove  po poklicu, .katerim  se zdi njih  
rokodelstvo po vsem enako z vsakim  drugim . 
N a neki anketi na D unaju je poročal policijski 
funkcionar, da se p rostitu tke  večinoma nič ne za
vedajo nizkotnosti svoje obrti. A špekulant, ki 
izežme m ilijone iz sirom ašnih ljudi in jih  m orda 
do zadnjega v inarja  požene v veter, je prepričan, 
da je imel smolo, ne pa, da je delal krivico.

N ajboljši dokaz za odvisnost etike od socialnih 
predvsem  gospodarskih razm er, pa daje velikansko 
protislovje med veljavno teoretično in  med d ejan 
sko praktično etiko. Po im enu je m orala našega 
časa krščanska, a  ni ga k rč a n sk e g a  načela, ki ne 
bi ga krščanska družba tep ta la  in  zata jevala . 
K rščanska teo rija  je asketična : Odreci se tem u 
svetu  : ne zbiraj zakladov, ki jih  žro r ja  in moli. 
K apita listična družba hlepi po užitku in krščan
ska cerkev sam a zb ira  zaklade, ki so „od tega 
sveta*1. „Ljubi svojega bližnjega kakor sam ega 
sebe“, je tem eljni n auk  krščanstva  ; okoristiti se 
pri svojem  bližnjem, kolikor le moreš, je vodilna 
teža kapitalistične špekulacije in  skoraj neizogiben 
zakon v našem  družabnem  življenju.

č e  hoče socializem sprem eniti gospodarske 
razm ere, je to rej gotovo, da so m orajo s tem  pre
drugačiti tud i etični nazori in zakoni. A če ni 
sploh absurdno govoriti o dobri in slabi etiki, je 
vsekakor nezmisleno trd iti, da  je  e tika  socializma 
slabša od sedanje. Gotovo je, da  pride šele s socia
lističnim  družabnim  redom  etična teorija  v  so
glasje z etično prakso, č e  bo človeku obstanek 
tako  zagotovljen, da ga noben slučaj ne bo mogel 
prisiliti na  ta tv ino , tedaj bo lahko veljalo, da je 
k rasti grdo in zlo. Če bo vsakdo lahko živel od 
svojega dela, se bo vsako izkoriščanje bližnjega 
lahko stigm atiziralo. In če izginejo ekonomični po
vodi za vojne med narodi, tedaj ne bo zakon 
„Ne ubijaj** samo zapisan, tem več bo dosegel tud i 
praktično veljavo. V  socializmu je kal nove etike ; 
etika  socialistične družbe ne bo nazadovanje, tem 
več napredek. Socialistični človek bo na vsak način 
boljši človek od sedanjega, že zato, ker bo v bo lj
ših razm erah lahko boljši.

Nov mezdni red.
Železniško m in istrstvo  je izdalo te  dni nov 

mezdni red  za delavce, ki ga spodaj prinašam o v 
prevodu. Č itatelji naj si pazno ogledajo nov 
mezdni red, o katerem  bodem o v p rihodnjih  šte 
vilkah obširnije spregovorili.

Glasom odloka železniškega m in istrstva št. 
29.950—1912.

Prepis
Mezdni red za področje c. kr.

§ P
Za področje veljavnosti in bistvo mezdnega reda.

1. Mezdi red  se nanaša  na uslužbence, to  so 
delavci, pomožni sluge in pomožni poduradniki, 
k i se nahajajo  v m ezdnem  razm erju.

Za akordne delavce in prtljagonosce kakor 
tud i za one, ki so le začasno zaposleni, eventuelno 
tud i za paušalno plačane pomožne uslužbence, 
velja ta  mezdni red  le dokler ne bodo tozadevne 
plačilne razm ere potom  posebnih predpicov in 
dogovorov (pogodb) drugačno urejene.

2. Mezdni red je edinole uradni pripom oček, 
katerega državno železniška uprava  sme vsaki 
čas in v vsakem  oziru sprem eniti.

3. Predpise mezdnega reda je od službenih 
predpostavljenih  v  lastnem  delokrogu izvesti.

4. N a izjeme, ki niso v mezdnem redu ozna
čene, se je le po odobrenju ravna te ljstva  ozirati.

5. Za neoziranje na tem eljne določbe mez
dnega reda je potrebno dovoljenje železniškega 
m inistrstva.

§ 2.
Razlikovanje dninarjev.

Temelj za plačevanje dn inarjev  daje sledeče 
razlikovanje istih  :

1. Po službenem razmerju.
Stalni delavci, to  so tis ti delavci, ki odgovar

jajo  potrebi slabše letne delavne dobe za izvrše
vanje norm alnega dela in so zato nepretrgano celo 
leto v vporabi. S talne delavce se p rišteva  norm i
ranem u stan ju .

N estalni delavci, to  so tis ti  delavci, ki so vpo- 
rabljeni za dobo boljše delovne potrebe, da o ja
čijo stalne delovne skupine; nestalne delavce se 
ne p rišteva norm iranem u s tan ju  ; ob pojem anju 
dela so t i najprej prizadeti p red  staln im i delavci.

N adalje stavbni in  progovzdrževalni pomožni 
delavci, to  so delavci, ki se jih  ravno tako  ne p r i
števa norm iranem u stan ju  te r  so v naprej le za 
določene vporabe sprejeti, kakor na  prim er za ne
norm alno vzdrževalno delo, za polaganje novih 
tračnic, za razne v lastn i režiji izvedene zgradbe, 
za opravo poškodb vsled elem entarnih dogodkov, 
in nezgodnih slučajev itd .

K atere  delavce je p rištevati staln im  in katere  
nestalnim , določa p risto jn i službeni načelnik. O 
tem  se prizadete delavce pism eno obvesti z naredbo 
roka, od katerega jih  je sm atra ti staln im  delavcem. 
Pomožne delavce se ne obvesti pism eno o njih  
službenem razm erju.

2. Po starosti in spolu.
Odraščeni nad  18 le t s ta ri delavci. M ladoletni 

delavci med 16 in  18 letom  starosti, v  kolikem  je 
n jih  sprejem  sploh dopuščen.

Delavke.
3. Po poslu.

Delavci brez poklica, in  sicer :
a) Delavci ki stav ijo  v  službo edinole n jih  fizično 

moč, kakor n. pr. skladiščni delavci, vrlistav- 
bni delavci itd . ;

b) zaposleni preddelavci n. pr. preddelavci progo- 
vzdrževalne službe, delovodje prem ogarjev 
itd .), ali pa vporabljeni na m esto profesio- 
n istov  (n. pr. takozvani pomočniki itd .) v 
rokodelstvu podobne posebne stroke in  pri 
delovnem  stro ju  (n. pr. izdelovalci kurilnih 
cevi, s trugarji itd .) , p ri drugih stro jih  in  s tro j
nih nap ravah  (n. pr. parn i s tro ji, dvigala itd .) 
ali pa tak i, ki so zaposleni v težkih, nevarnih 
ali polnoodgovornih delih.
Profesionisti. K o t take se sm atra  vse one de

lavce, ki so se navčili rokodelske stroke, (O. r.
§ 1) pri m estih  označenih v paragrafih  14, 14«  
in  14 b obratnega reda, ali pa  ko t vajenec pri kaki 
državno železniški delavnici in ki m orejo dokazati 
redno izvršeno učno dobo potom  učnega izpriče
vala
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4. Po raznih razlikovalnih znakih.
Pomožni poduradniki in  pomožni sluge, to 

.so pomožni uslužbenci, ki se potegujejo za m esta 
poduradnikov ali slug in  ki so dovršili pripravljalno 
službo v dnini. (O. r. § 14.) V splošnem  se postopa 
ž njim i kakor s staln im i delavci.

C ertifikatiste . To so podčastniki, ki im ajo 
pravico do ta k ih  m est in ki se na podlagi določb 
zakona z dne 19. aprila 1872, drž. z. št. 60 po te
gujejo za m esta poduradnikov  ali slug in ki so 
dovršili p rip rav lja lno  službo.

Vajenci, to  so osebe ki so na podlagi določb 
zakona z dne 28. ju lija  1902, drž. z. št. 156, spre
je ti v kako delavnico državne železnice, da se, 
priučijo rokodelstva.

Pomožni risarji, pomožni pisarji in  druge po
možne moči v  pisarstvu.

Invalidn i in manj zmožni delavci.
Tem  delavcem  je p riš tev a ti one, ki so sprejeti 

ko t službeno m anj zmožni ozirom a ki se jih  zopet 
vporablja. K o t tak i pridejo zlasti vpoštev pred- 
časom a vpokojeni nekdanji uslužbenci ki vži- 
vaio pokojnino (provizijo, nezgodno ren to  itd .) 
in ki se jih  vkljub m anjši zmožnosti za gotova 
dela še vporablja,

§ 3.
Odmera temeljne in začetne plače.

Pod „tem eljno plačo" se v predloženem m ezd
nem redu razum e m inim alno plačo za razne delav
ske skupine, pod začetno plačo pa tis to  plačo, ki 
jo dobiva posamezni delavec ob njegovem  vstopu 
v službo.

Splošna določitev tem eljne plače sledi po za
slišanju službenih predpostavljenih  potom  ravna
te ljs tva . Isto  sme po sprem em bi krajevnih  ali 
drugih v poštevp rihajajočih  razm er tem el jno plačo 
zvišati ali znižati.

Take sprem em be nim ajo v splošnem na mezde 
v službi se nahajajočih  delavcev nobenega vpliva ; 
ako se plača teh  delavcev nižje nego določa novi 
mezdni red, se jim  v smislu te h  določb zviša plačo.

O dm era tem eljne plače je navedena v d oda t
ku novega m ezdnega reda.

Način mezdne odmere potom  službenega 
predpostavi j enega določajo sledeča načela :

A. N  e r o k  o d e 1 c i.
1. Vsi stalni delavci, neglede na  v naslednjih 

točkah navedena izjema in na  p ripadnost raznim  
službenim m estam  oziroma službenim  panogam  v 
okrožju ene in iste postaje, dobijo enako tem eljno 
plačo (krajevno tem eljno plačo).

2. S taln i delavci progovzdrževalne službe do
bijo v področju enega in istega prožnega m ojstra 
enako tem eljno plačo (okrožna tem eljna plača). 
Is to  se določa neodvisno od na isti progi v drugi 
službeni panogi izplačane mezde.

V posam eznih okrajih , k jer je posebna d ra 
ginja se sme po odobritvi ravnate ljstva , ne ozira
joč se na okrožno tem eljno plačo in  z izjemo tudi 
progovzdrževalnih delavcev in za delavce ostalih  
službenih panogah, podeliti višje tem eljne plače.

3. N estalni delavci vseh službenih panog 
posla navedeno tem eljno mezdo ; izjeme v tem  
oziru so službenemu načelstvu dovoljene le v slu
ča ju  posebnih razm er.

4. Tem eljno plačo neodvisno od krajevne ozi
rom a okrožne tem eljne plače, dobijo sledeči de
lavci dokler se nahajajo  v dotični vporabi.

a) V lakosprem ljevalci (zavirači) ka terih  tem elj
na plača znaša najvišje toliko kolikor k ra 
jevna tem eljna mezda.

b) Pomožni risarji, pomožni pisarji in druge po
možne moči v pisarstvu.
Ti dobivajo krajevno tem eljno plačo, če rav 

nateljstvo , ki im a edino odločati, ne določa d ru 
gačno.

c) Prtljagonosci, ka terih  plačevanje sledi po po
sebnih ravnateljsk ih  načelih odgovarjajočih lo
kalnim  razm eram .

B. D e l a v c i  p r o f e s i o n i s t i .
1. Profesionisti vseh službenih panog do

bijo ob sprejem u provizorično plačo, katero  je od
m eriti najm anj po višini krajevne (okrožne) te 
meljne plače za rokodelce. Po dovršitvi poskusne 
dobe se njih m ezda po m arljivosti in službeni 
zmožnosti končno določa.

T rajan je  poskusne dobe, ki ne sme tra ja ti 
manj ko t 14 dni in ne več ko t 3 mesece, kakor tudi 
višino provizorične in definitivne začetne plače do 
1 krone čez krajevno (okrožno) tem eljno plačo, 
določa službeno predstojništvo. Podelitvi začetne

plače za nad l krono višje nego tem eljna plača 
nerokodelcev im a p ritrd iti ravnateljstvo .

2. Ako se gre za pridobiti službi posebno 
zmožnega profesionista sme službeno p redsto j
ništvo po potrdilu  ravnate ljs tva  svoje časno p ri
znane mezde takega delavca z ozirom na p ridob
ljene napredovalne kvote (glej § 5) na novo odm eriti.

3. K ljučavničarji-kurjači dobijo za dobo njih 
vporabi pri vozni službi posebno določeno tem eljno 
plačo.

C. p o m o ž n i  d e l a v c i .
Plače teh  določa dogovornim potom  službeno 

predsto jn ištvo  in se je pri tem u samo ozirati na 
razm ere ponudeb in vprašanja.
D. p o m o ž n i  p o  d u r  a d n  i k i i n p o m o - 

m o ž n i  s l u g e .
1. Ti dobijo mezdo, ki se jo  za n jih  področje 

prizna po načelih ravnate ljstva  ; ta  znaša :
a) P ri sprejem u im enovanih uslužbencev iz de

lavskega stan ja  c. kr. državne železnice n a 
vadno toliko kolikor po zaslužku delavca zna
šajoča mezda.

b) Pri prvem  nastav ljen ju  najm anj toliko koli
kor za stalne delavce iste službene panoge na
vedene tem eljne mezde.
2. Ako se delavca uporablja za m esta pod

uradnikov ali sluge, tedaj ostane ta  do sprejem a v 
pomožno poduradniško službo oziroma za slugo v 
poprejšnjem  mezdnem razm erju.

E. C e r t i f i k a t i s t i .
1. Vojaški službi pripadajoči certifikatisti ne 

vživajo dokler dobijo vojaške pristo jb ine za dobo 
poskusne vporabe nikakega p lačevanja od strani 
železnice.

2. C ertifikatisti, ki nim ajo več pravice do vo
jaške pristo jb ine, bodo plačani v slučaju nastav- 
Ijenja ko t pomožni uradniki ozirom a sluge.

F. M l a d o l e t n i  d e l a v e c .
Plače teh  določa službeno predsto jn ištvo po 

tozadevnih odredbah. t
H. D e l a v k e .

Začetno plačo teh  določa službeno predsto j
ništvo in sme znašati najvišje toliko kolikor k ra 
jevna (okrožna) tem eljna mezda ; v ostalem  se 
prepušča ravnateljstvu , da po potrebi posameznih 
skupin delavk (ženske pri vlakovni službi itd.) do
loča posebne tem eljne mezde.
1. I n v a l i d n i  i n m a n j z m o ž n i  d e 1 a v ci.

Plače tak ih  delavcev odm erja službeno pred
sto jn ištvo  od slučaja do slučaja. (Dalje.)

Socialna politika po odstotkih.
Po vsej pravici bi bilo pričakovati od države 

kot podjetnik, da daje v svojih obra tih  vzgled 
m oderne socialne in delovne politike. N aša država 
seveda ne daje tega vzgleda iz razlogov, ki smo 
jih že opetovano in prim erno označili.

Mesto moderne uredbe dela, pomnoženo iz
koriščanje, mesto povoljno urejenega razmei ja med 
osobjem in predpostavljenim i, preganjanje in za
postavljanje in mesto potrebam  življenja odgo
varjajoče plače, sram otno in brezprim em o v ar
čevanje.

D epntaciji socialno dem okratičnih poslancev, 
ki se so podali k železniškemu m in istrstvu , da po
jasnijo razm ere na državni železnici in da svarijo 
železniške uprave pred posledicami razburjenja 
prizadetega osobja, je železniški m inister izjavil 
da sm atra  opis razm er kot ..tendenciozen", vkljub, 
tem u, da je m inistrski svetnik, obenem izjavil, 
da niso železniškemu m inistrstvu  dobro znane raz
mere na posam eznih' ravnateljstv ih .

Če je res, da Se pošlje železniškemu m ini
strstvu  popis vsake odredbe ravnateljstev , tedaj 
bi bilo pričakovati, da je železniško m inistrstvo 
pač dobro inform irano o splošnih razm erah na 
državnih železnicah, če se pa izjava m inistrskega 
svetnika vjem a, kako more železniški m inister pl. 
F  o r  s t  e r sm atra ti izvajanja sodr. poslanca T  o m- 
s c h i k a za „tendeciozne“ ? ! Toda oglejmo si 
nekoliko bližje razm ere delavcev na državnih že
leznicah.

Znano je, da delavec vživa šele tedaj polne 
pravice državno železniškega delavca, ako je ta  
»stalni delavec1. Pojem ..stalni delavec" je tedaj 
v tem  slučaju velike vrednosti. V okrožnici št. 

j 99.741 od 16. decem bra 1905 dunajske železniške
I uprave je pojem za progovzdrževalne delavce do

ločen na sledeči način : „ Število tak ih  je odm eriti 
po tis tih  delih, ki sc jih more izvrševati tud i v 
najnemogočnejšem letnem  času ob tra jnem  m razu. 
Pri tem  se je ozirati po potrebi glede na manjše 
snežne zam ete in na  tu je  službene panoge11. N adalje 
se pravi tud i, da tam , k jer se je uvedlo ..preki- 
njenje" je število zvišati. Po tej okrožnici bi bili 
vsi d r u g i  delavci nestalni.

V novem  delovnem  redu je pojem tako  for
m uliran :

..Stalni delavci so oni, ki so potrebni v naj
slabši delovni dobi v letu za opravo normalnega 
dela in ki so zato n e p r e t r g o m a  c e l o  l e t o  
z a p o s l e n i .  Iz  tega je takoj razvidno poslab
šanje pojm a ..definitiven". Prej se jc  priznalo stalne 
in nestalne delavce, m edtem  ki im am o sedaj ne
stalne in  stalno pomožne delavce. Term in ..posta- 
nejo sta ln i11 je tako  docela zam otan.

V delovnem  redu se določa kot delovni čas 
..vedoma deset u r“. Za zimske mesece (ne da bi se 
raztolm ačilo in določilo zimski čas) se je določilo 
tr i delovne čase in sicer od zore do m raka ..najmanj
8 ur in pol" in „ako je po trebno se sme delovni čas 
podaljšati, brez da bi imeli delavci zato pravico 
do doplačila čezurnega dela".

In  zdaj p rim erjajm o :
Že le ta  1904 je dunajsko železniško ravna

te ljs tvo  v okrožnici 31.909-04 delovni čas jasno 
določilo in sicer :

„Od 15. m arca do 15. oktobra 10 urna  delovna 
doba in sicer od 6 ure z ju tra j do 6 zvečer ; od 12 
do 1 odm or in pol urni odm or ob zajtrku  in pol 
ure popoldanskega odm ora. Od 16. ok tobra  do 
14 m arca 8 u r in pol delovne dobe in  sicer od 7 
ure zju tra j do 5 popoldne, z enournim  popoldan
skim odmorom in po če trtu rn im  odm oru ob za
jtrk u  in  za popoldanski počitek.

Beljaško železniško ravnateljstvo  je v svojem  
službenem ukazu št. 159 izdanem  v uradnem  
listu št. 29 iz 9. ju lija  1910, določilo sledeči red 
glede delovnega časa in doplačevanja izvanrednih 
ur :

„Od I. ap rila  do 30. septem bra tra ja  delovni 
čas od 6 ure z ju tra j do 6 zvečer v opoldanskim 
enournim  odm oru in  polurnem  pred in popoldan
skem počitku. Od 1. ok tobra do 31. m arca pa 
od 7 ure zju tra j do 5 ure zvečer Z enournim  opol
danskim  odm orom 11.

E naka razdelba je bila p red  letom uvedena 
skoraj na vseh ravnateljstv ih . M edtem ko je že
lezniško m in istrstvo  označilo v novem delovnem 
redu deset urno dobo, je ravnate ljstvo  v Beljaku 
določilo večji urnik , ne da  bi se zato računalo de
lavcem čezurno delo. Enaki slučaji se dogajajo 
tud i v drugih ravnateljsk ih  okrajih.

Prej natančno označen zimski u rn ik  se je po
slabšalo na  škodo delavcev za eno uro.

Za doplačevanje čezurnega in nočnega dela 
je določilo dunajsko ravnate ljstvo  že leta 1907 v 
odloku 14.161-07, da je uračunati vsako uro od
9 zvečer do 5 z ju tra j, če konča delo pred  polnočjo 
ali do polnoči poldrugokjatno ; če pa tra ja  čez 
polnočjo je računati delo po dvojni urni plači.

Novi delovni red določa, da je v računati vsako 
čezurno delo po pet če trtink  urne plače, tako  da 
zgubijo delavci pri nočnem delu po eno četrtinko 
do tr i  če trtin k  um e mezde.

Omenjeno naj bodi, da se je napram  prej 
om enjenem u odloku poslabšalo tudi določbe glede 
plačevanja delavcev pri zunanji uporabi in pri 
uporabi v nadom estovalni službi.

Toda preidim o na še posebno važna poslab
šanja. Po regulaciji mezd leta 1909 so dobili de
lavci v tu rskem  predoru 10 vin. dnevne mezdne 
doklade, o d v z e t  a ,j i m j e p a b i 1 a t u d  i 
d n  e v n  a  p r  e, d o r  n  a  d o k l a d a  10 v i n . !

V že om en/enem  službenem ukazu je rav n a
teljstvo  v Beljaku določilo, da im ajo vrhstavbni 
delavci, ako nadom estujejo ko t prem ogarji, dobiti 
doklado 20 vin. T  o d o k 1 a d o s e  j e t e k o  m 
p r e t e k l e g a  l e t a  o d v z e l o .  Predornini 
delavcem na progi Selzthal-Linc se je tudi odvzelo 
preclorno doklado 40 vin. Delavci beljaškega že
lezniškega okraja  in še raznih drugih bi morali 
dobiti po dovršenem  izpitu 10 vin. doklade ; do
klado dobijo le ako izvršujejo službo nadome- 
stovalcev ali vodij najem ninskih vozov.

Preddelavci, delovodij itd. so dobivali prej 
višjo mezdo, zdaj se jim  je mezdo razdelilo po 
mezdi in dokladi. Dobivajo sicer skoraj enaki 
znesek plače, ali del prejem kov je postal spre
menljiv.
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S tabiliziranje delavcev se je tud i izvrševalo 
pod ugodnejšimi pogoji. Po prvem  odstavku s ta 
bilizacijskega odloka iz leta 1895 je stabilizirati 
80 odstotkov vsega delavstva. S tabiliziranje im a 
slediti po 300 k ra tn i dnini, ki jo je dobival nazadnje 
in je razliko zaokrožiti navzgor. Te določbe sc ra v 
nateljstva ne držijo. 80 odstotno stabiliziranje je 
odpravljeno ; stabiliziranje se vrši mesto po meri 
zadnje dnine po vračunanju  povprečne mezde in 
razliko se ne zaokrožuje navzgor. Zadnja le ta  se 
ni imenovalo višjih strokovnikov in se je  omejilo 
im enovanje strokovnikov le na profesioniste. Naj 
omenimo še, da so bili delavci stabilizirani leta 
1909 znatno oškodovani, ker se jim  ni z ozirom, 
na n jih  stabiliziranje priznalo mezdno zboljšanje

Važne so številke o m ezdnem  ..napredovanju" 
delavcev. Po uvedeni regulaciji, ki naj bi značila 
tem eljno zboljšanje plač. se je dokazalo, da se 
je mezdne razm ere uredilo v tolikem , da so zdaj 
prejem ki delavcev nižji. Mesto zboljšanja o ško 
dovanje !

Vsestransko in splošno poslabšanje torej. T rd i
tev poslanca Toinschika, ki je očital železniškemu 
m inistru, da se je iz svote nam enjene regulaciji 
plač kovalo dobiček, se ujema. N i težavno dokazati 
splošno poslabšanje. Težavnejše bo pravočasno pre
pričati gospode pri železniškem m inistrstvu  in 
dri železniških upravah , da je razburjenje priza- 
getega osobja prekipelo do vrhunca in da so nedo- 
gledne posledice boja, ki ga usiljuje delavcem  na 
železnici sistem  brezm ejnega varčevanja in vse
stranskega neznosnega poslabšanja.

0  stabiliziranju delavcev.
O načinu stab iliziran ja delavcev državne že

leznice smo imeli m nogokrat priliko se pečati. 
D a se ne uvažuje predpise in določbe glede s ta b i
liziranja je dognana, znana in dokazana stvar. 
Pritožbe, p ro teste  in in tervencije so bile doslej v 
tem  oziru brezuspešne. Sistem a poslabšanja ne bo 
konec dokler bo osobje m irno in nezaupno. Pre- 
grešek, ki ga navajam o spodaj, je po svoji značil
nosti najzgovornejše svarilo osobju, ki p rinaša 
krivice, ne da bi sodelovalo pri zgradbi organiza
cije, od k atere  edino je odvisna tem eljita  sprem em 
ba službenih razm er.

V Splitu se je prem estilo strokovnika A da
miča, ,,v pom anjkanju  drugega pripravnega o r
gana" v službo vozovnega nadzornika. Adamiču, 
ki je bil stabiliziran  na podlagi 300 dni, se je do 
prejem a službe vozovnega nadzornika brez ovirov 
izplačevalo čezure. Adamič je bil prim oran prev
zeti m esto vozovnega nadzornika, četudi je vedel 
da zgubi s tem  ugodnosti, ki jih vživa strokovnik  
na odm oru in na prostih  dneh, ali pričakoval je 
opravičeno, da se mu bodo kot stabiliziranem u us
lužbencu vračunalo čezurno delo, ker je bil n a 
stav ljen  kot strokovnik  in ne kot vozovni nad
zornik. Tega m nenja  ni bilo železniško rav n a te lj
stvo  v T rstu , ki je enostavno odbilo vlogo A da
miča, da bi se mu v smislu službenih predpisov 
izplačalo čezure. Adamič je bil nastav ljen  ko t vo
zovni nadzornik brez ozira na  njegovo službo
vanje ko t strokovnik.

In kako utem elju je to  nastav ljen je  po bese
dah železniškega m inistra tržaško ravnate ljs tvo  ? 
„Da nim ajo strokovniki zaposleni v delavnicah 
pravico do čezurnih ugodnosti le dokler sc jih 
uporablja v d< lavnicah !“

V drugem  odstavku , točka 2, § 54 predpisov 
st. V III se določa : ..Višjim strokovnikom , stro- 
kovnikom , strokovniškirn pomočnikom, prožnim 
vravnavalcem  in stabiliziranim  s.gnaln m k lju 
čavničarjem , ki so jim po dekretu  določeni staln i 
prejem ki kot plačevanje izvršenega dela ob te 
denskih dneh, je izplačati vse čezure, ako isti te 
kom tedna v dobi od 12 ure ponoči do 12 ure p r i
hodnje noči poleg v poljubnem  času določenega 
delovnega časa, delajo nadalje ali pa, da so v 
službi ob nedeljah in v deželah navadnih  praz
nikih".

Točka 6 pa  določa :
Temu nasproti odpade vsakem u delavcu prej 

om enjenih službenih obratih , za katere glede na 
delovne ure je m erodajen § 27 službenega reda, ki 
so tra jn o  vporabljeni s pričetkom  take  vporabe 
dokler to  tra ja  z zaračunanjem  čezur".

Torej višji strokovniki, strokovniki, prožni 
vravnavalci in stabilizirani signalni ključavničarji 
vživajo plačevanje nedeljskega in prazniškega dela 
po čezurni odm eri, delavci pa ne ! K akšna raz 

lika ! Prvim  sc vračunava čezure zaradi tega, ker 
ne delajo kakor delavci celih 365 dni v letu brez 
ozira na praznike in nedelje ! Delavcem se za
računava nedelje in praznike z mezdnimi prejem ki 
vred. Izključeni so tako  dobivanju čezurnih pre
jemkov. T aka m era je v nesoglasju z tem eljn im i 
službenimi določbami železniškega ob iata . Se bolj 
očitna pa  je nepravilnost v slučaju Adamiča, ki 
je službeno in m ezdno oškodovan iz razlogov, ki 
niso odvisni od njega. Adamič je opravljal svojo 
službo ko t strokovnik  in ko t strokovnik je bil 
stabiliziran. Ako se je Adamiča „v pom anjkanju 
drugega pripravnega organa" nastavilo ko t vozov
nega nadzornika, bi m oral ta  v smislu predpicov 
vživati vsaj enako plačo in enake prejem ke ko t 
stabiliziran  s tro k o v n ik ; določbe v predpisih  v 
tem  oziru ne dopuščajo dvoma, Ako se uslužbenca 
vsled pom anjkanja njegovega poklicnega m esta 
nastav i v drugo, ni dotični tega kriv, nasprotno 
bi bilo v tak ih  slučajih zah tevati, da ker je usluž
benec s tem  oškodovan na njegovih službenih 
ugodnosti, da se to  oškodovanje vsaj prim erno 
poplača ma mezdi. Tukaj se pa poslabšajo dotič- 
nemu službeni, napredovalni in plačilni pogoji ! 
K je je tu k a j pravilnost in komu služijo službeni 
predpisi ?

Slučaj Adamiča osvetljuje razm ere ha državni 
železnici in  še posebej sistem  uveden na tržaškim  
železniškem ravnateljstvu . Poleg pomnoženega iz
koriščanja in vsestranskega varčevanja, premešče 
nje iz ene kategorije v drugo s posledicam i, da 
izgubi premeščeni uslužbenec pravico do prostih  
dni, do napredovanja in do večjega zaslužka ! 
Ne bomo ponavljali izrečenega priporočila, da jo 
dolžnost prizadetih  b ran iti pridobljene pravice in 
preprečiti, da bi se itak  neznosni položaj še po
slabšal. Navedeni slučal naj služi železničarjem v 
razm išljanje ; — kdor noče biti izročen milosti in 
inemilosti tržaškega železniškega ravnateljstva, naj 
se pridruži organizaciji, ki želi s pomočjo združenih 
in  solidarnih železničarjev urediti povoljno in te 
m eljito izprem eniti položaj izkoriščanja, zaposta
vljanjega in oškodovanega osobja.

Iz okrožnic in uradnih listov.
Izid volitev v centralni delavski odbor.

C entralnem u delavskem u odboru predseduje 
m inistrski svetn ik  c. kr, sekcijski svetnik 

d. rH  e r  m a n B o e s s ; 
nam estnik  c. kr. m inistrski ta jn ik  

d r. J o s i p  W i n  t  e r.
V smislu § 9 tozadevnih določb so bili izvo

ljeni, ozirom a im enovani kot člani :
I. S t a v b n o  i n  p r  o g o v z d r  ž e v a 1 n a 

s 1 u ž b a.
Č l a n i .

Izvoljeni :
1. S c  h n e  i d e  r  Ferd inand , zidar, progovzdr-

ževalna sekcija D unaj I I I  ;
2. N  e j e d 1 y  Josip  vrhstavbni delavec, progo-

vzdrževalna sekcija, P raga (drž. žel. družba).
3. L a n a Paul, m izar, progovzdrževalna sekcija

Praga (Severno zap. žel.) ;
4. U n t e r r a i n e r  Ivan, tesar, progovzdrže

valna sekcija K itzbuhel;
5. U r  s c h i t  z Georg, kovač, progovzdrževalna

sekcija T rst;
6. S t  o 1 a r  s k  y Vincenc, m ostovni k ljučavni

čar, progovzdrževalna sekcija K rakov 1. ; 
Im e n o v a n i:

H u m m e r F ran , vrhstavbni delavec, progo
vzdrževalna sekcija Line.

N a m e s t n i k i :
1. A m a d e o  Salvatore, visirer, progovzdrže

valna sekcija D unaj (Severna žel.) ;
2. S i m o n  Josip , tesar, progovzdrževalna sek

cija P raga (Severno zapadna žel. (Lisa)) ;
3. M a d 1 m a i e r Ivan, vrhstavbeni delavec, pro-

govzdrževalna sekcija Line ;
4. G o p  h a r  d t  M atija, tesar, progovzdr

ževalna sekcija K nittelfeld  ;
5. P e t e r  F ran , vrhstavbni delavec, progovzdr

ževalna sekcija Plzen :
6. C h a r  a b a r  o v i c i Mihael, vrhstavbni de

lavec, progovzdrževalna sekcija Itzkanij. 
Im enovan :

M a i e r  Mihael, zidar, progovzdrževalna sekcija 
Inom ost.

I I . V i a  k o p o s p e š e v a l  n a i n d e l o v 
n i  š k  a  s l u ž b a ,  

č l a n i .
Izvoljeni :

1. T  a n t  s i n K arl, p leskar, delavnica F lorids-
dorf (Severna žel.) ;

2. R z e h a k  F ran , ko tlar, delavnica Sim m ering
(drž. žel. družba) ;

3. B e c k  Alojz, m izar, delavnica Jedlesee (Se
verno zap. žel.) ;

4. S c h m i e d h u b e r  Alojz, prem ogar, kuril
nica Line ;

5. T  h u m h o r t  Leopold, strugar, delavnica K n it
telfeld ;

6. 0  c h m a n  n Josip, m izar, delavnica S tan i
slav.

Im enovan :
K  n  o 11 Ludwig, m izar, kurilnica Landeck.

N a m e s t n i k i  :
Izvoljeni :

1. H e i d e  r  E berhard , ključavničar, delavnica
Floridsdorf (Severna žel.) ;

2. Z i e g 1 e r  F ran , kovač, delavnica D unaj ;
3. G a b r i e l  Ivan , kovač, delavnica Line ;
4. C u t  i č A nton, ključavničar, kurilnica T r s t ;
5. H e l l e r  Ivan , snažilec, kurilnica P raga (Če

ška sev. žel.) ;
6. K  a m i n s k i  Em ilian, pleskar, kurilnica Čer-

novice.
Im enovan :

G 1 u s z e c k i F ran , stro jni ključavničar, delav
nica Lvov.

I I I .  P r o m e t  i n  p o s t  a j e.
Č l a n  i.

Izvoljeni :
1. D e i s e n h a m m e r  M atija, prtljagonosec, že

lezniško obrtn i u rad  D unaj (Severna žel.) ;
2. P  a 1 i š e k F ran , skladiščni delavec, železniško

delavec, železniško obratn i u rad  Brno (drž. 
žel. družba) ;

3. F u c h s  S tefan, skladiščni delavec, železniško
obra tn i u rad  D unaj (Severno zap. žel.) ;

4. U l l m a n n  Ferdinand, skladiščni delavec, že
lezniški obratn i u rad  Inom ost ;

5. G u t Josip, eksponiran, železniško obratni
u rad  Podm okle ;

6. S a n  e t  r a  K arl, delavec, železniško obratn i
u rad  Žiwiev.

Im enovan :
J  u h a Vaclav, skladiščni delavec, železniški ob

ra tn i u rad  Praga.
N a m e s t n i k i :

Izvoljeni :
1. P o l l a k  Josip , skladiščni delavec, železniški

ob ra tn i u rad  D unaj I  ;
2. F  r  a u e n h  o f Avgust, akordni delavec, že

lezniški ob ra tn i u rad  ;
3. G s t o t t n e r  Iv an , skladiščni delavec, že

lezniški obra tn i u rad  Line ;
4. M l a k a r  Josip , postajn i delavec, železniški

ob ra tn i u rad Jesenice ;
5. H  e i n Anton, skladiščni dela vec, železniški

ob ra tn i u rad  Jiigerndorf.
6. G r a b o s z e v o s k y  Josip, skladiščni dela

vec, železniški obra tn i u rad Stanislav. 
Im enovan :

M e i d 1 Georg, pomožni zavirač, železniški o b ra t
ni u rad Plzen.
Vsi izvoljeni člani centralnega delavskega od

bora so socialni dem okratje.

Dopisi.
Trst, drž. ž e l.-— K ako skrbi tukajšn je  ra v n a 

teljstvo  državne železnice za pristrešje osobju to 
vornih vlakov naj pove s led eče : Na Jesenicah 
je dvoje kasarn , ki so tako  prenapolnjene, da 
mnoge skupine osobja izvanrednih vlakov ne 
dobijo niti p ristrešja. Med Gorico-Jesenice in 
nazaj je vozilo 109 izvanrednih vlakov. Skupine 
vseh teh vlakov dobijo 1 krono ponočne pristo j
bine. Ali za 1 krono se ne dobi pristrešja v nobe
nem hotelu na Jesenicah. Je  sicer v kasarni 
za vlakosprem no osobje pet rezerviranih čednih 
sob, ali te  so za nadzorovalne organe c. kr. d r
žavno železniškega ravnate ljs tva  v T rstu . Ne bi 
m orda kazalo poslati v hotel gospode nadzoro
valne organe, ki dobivajo več ko t 1 krono ponočne
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pristo jb ine in p repustiti osobju prostore vlako- 
sprem ne kasarne ? Pogostom a se pripeti, da m o
ra jo  cele partije  po 16 urnem  službovanju spati na 
tleh  in stoloh. In  po takem  ..počitku" hajdi zopet 
na  delo za kakih  14 ali 15 ur ! P red  k ra tk im  je prišlo 
v prom et p ar novih vlakov ; za skupine teh  vlakov 
se je preskrbelo pristrežje v  neki gostilni, k jer 
je dvorana za plese in  d inge enake zabave !

V tak ih  razm erah ne more b iti govora o kakem  
počitku. Vlakosprem ljevalci državne železnice 
v  T rstu  želijo, da bi železniško m inistrstvo ukre
nilo vse potrebno, da se nedostatk i odstranijo.

Nabrežina. — N arodnjaški „agitator“, član 
N. D. O. in  lam pist v Nabrežini, si dom išljuje, 
da je njem u ko t članu organizacije dom ačih ovčic 
sploh vse dovoljeno. R azsajanje in surovost v ob
čevanju je za pristaša  N. I). 0 . baje najlepša čed
nost. Nekega sprevodnika iz Gorice, ki je prišel 
začetkom  pretečenega tedna k njem u, da naj mu 
popravi plinovo napravo za kuhanje, ga je ta  
sprejel v narodnjaškem  tonu, upirajoč se zahtevi 
sprevodnika in m esto, kakor bi bila njegova dol- 
nost p o rav n a ti n ap rav o , je šel nosit prtljage na 
vlak. Sprevodnik se je podal k lam pistu po naročilu 
službujočega u ra d n ik a ; službena dolžnost lam- 
p ista  bi bila izvršiti delo. č e  ta  nim a sposobnosti 
za svoje delo naj se tega drugače oprosti ne pa z 
arogantnim  postopanjem , ki na tiste , ki ga po
znajo, ne more mnogo uplivati. Želeti bi bilo- 
da se tem u preslavnem u lam pistu pove, kakšna 
je njegova službena dolžnost in kaj je zahtevati 
od uslužbenca, ki želi dostojno občevati z drugim i 
službenimi tovariši

D om ače  vesti.
Narodna ..delavska' organizacija je im ela p re

tečeno nedeljo svoj ..kongres". Na tem  kongresu, 
s katerim  so hotele naše domače ovčice posnemati 
kongrese resnih organizacij, je bil izvoljen osred
nji odbor, ki jasno dokazuje, da je ta  organizacija 
lahko organizacija, lahko narodna organizacija, 
n ikakor pa  ne delavska organizacija. V osrednji 
odbor te  delavske organizacije so bili nam reč iz
voljeni sledeči delavci :

Predsednik dr. A n ton  Sošič, odvetniški k an 
d idat ; podpredsednik dr. Rudolf! Pederin, odvet
niški kand idat ; odborniki : dr. Vekoslav Kisovec, 
odvetniški k a n d id a t; Vinko Engelm an, učitelj ; 
A nton Možina, odvetniški kandidat. N am estniki : 
dr. Josip  Mandič, odvetniški Josip Požar, 
j u r i s t ; P ran  Perko, čevljarski m ojster v 
Gorici in A nton V adnal iz Ajdovščine, o katerem  
se ne ve, kaj dela, N adzorstvo : dr. O tokar R ybar, 
odvetnik ; A nton Miklavec, posestnik pri Sv. M. 
Magdaleni ; Š tefan Ferluga, učitelj ; nam estniki 
nadzorstva : V ladislav K arabajč, o katerem  se ne 
ne ve, kaj je ; V iktor Bizin, gostilničar. Pregledo
valci računov : dr. A nton Delak, odvetniški k an 
d idat ; A nton Žiberna c. kr. u radn ik  in D ragotin 
Širok, učitelj. Razsodišče : dr. Iv. M arija čok, 
odvetniški k a n d id a t; Ivan  Čeh in Josip  Prelogar, 
delavca. Odbor te  delavske organizacije sestoji 
torej iz štirih  odvetniških kandidatov  in enega 
učitelja. V odboru ni n iti enega delavca. N am est
niki so : dva doktorja in en čevljarski mojster.
V celem osrednjem  vodstvu in nadzorstvu in raz
sodišču je devet odvetnikov ali odvetniških kan
didatov, tr ije  učitelji, tr ije  posestniki in daloda- 
jalci, en c. kr. uradnik , dva, o k a te rih  se ne ve, 
kaj da sta , in dva delavca. Med dvajsetim i člani 
vodstva sta  cela dva delavca in  še ta  dva s ta  v 
razsodišču. Vodstvo je pa vse prepuščeno izključno 
nedelavcem. P a  se bo dejalo, da N. D. O. ni de
lavska organizacija, čudno  je le to , čemu niso 
dali v odbor še K alistra, Gorupa in  Mankoča.

Kdo podpira N. D. 0 . J e  pač lepo vedeti, 
kakšna solidarnost je med vodstvom  N. D. O. 
in med delodajalci. N. D. O. je nam reč glede kase 
že na dnu. N im a denarja. Zato se je obrnila do 
svojih delodajalcev, izkoriščevalcev, ki jim jc ležeče 
na tem , da Ni D. O. obstoji. Pism o ali okrožnica, 
ki jo je poslala N. D. O. delodajalcem , se glasi : 

T r s t ,  d n e ..................aprila 11)18.
Vaše blagorodje !

Do danes ste izkazali do „Narodne delavske 
organizacije" bojevnice (?) za pravice zatiranega 
in trpečega slovenskega delavskega ljudstva, n a j
večje sim patije, bili ste jej naklonjeni od prvega 
začetka njenega obstoja, za k ar so Vam vsi v  o r
ganizaciji združeni hvaležni. In  podpisano vodstvo 
upa in  trdno  pričakuje, da boste ostali organiza
ciji naklonjeni tud i zanaprej, zlasti pa  sedaj, ko

so nasprotniki, posebno pa narodni, napeli v  boju 
proti na narodni podlagi stoječi N. D. O. vse svoje j 
sile, poslužujoč se pri tem vseh sredstev. D ovolju
jemo si vsled tega prositi Vas, da se pridružite 
N. D. O. kot podporni član.

Se zahvaljujoč Vam že vnaprej in bilježimo 
z odličnim spoštovanjem  

vodstvo
N arodne delavske organizacije s sedežem v T rstu  

Š t  o 1 f  a. (pečat) P e t r i č .
T a  okrožnica, ki smo jo dobili v roke, je bila 

poslana nekemu slovenskemu zidarskem u delo- 
dalalcu. K ako se bo torej bojevala za pravice 
delavcev proti delodajalcem organizacija, ka tera  
im a delodajalce za podporne člane ? Kako se 
bo neki drznila ta  organizacija napovedati boj 
svojim  podpornim  članom ? K ako bo ta  organi
zacija bran ila  koristi zidarskih delavcev, ako ima 
zidarske delodajalce za svoje podporne člane ? 
Kdo bo neki verjel, da bodo zidarski delodajalci 
podpirali N. D. O. zato, da se bo ta  bojevala proti 
njim  ? P a kaj bi se prepirali ! N. D. 0 . je podpi
rana  od delodajalcev, ima v odboiu  delodajalce 
in je s tem  povedano pač vse.

Poročila o shodih.
Shod železničarjev, ki se je vršil v ..Delavskem 

domu" v petek  zvečer 25. t. m. je izpadel n a jsija j
nejše. Ob naznanjeni uri so se železničarji zbrali 
v p rav  velikem številu v veliki dvorani ..Delavskega 
doma", ki je bila km alu napolnjena. N a dnevnem  
redu je bilo praznovanje 1. m ajm ka. Shod je otvoril 
in mu predsedoval sodr. Skobi. Poročal je sodrng 
Kopač. Omenil je politične razm ete v državi z 
ozirom na koalicijsko pravo železničarjev. Reakcija 
se poostruje. Zlasti se skuša izvesti nazadnjaške 
poskuse na škodo državnih' nastav ljene;v . Nam en 
novega načrta  koalicijskega zakona je, odvzeti 
železničarjem pravico do združenja te r  onemogo
čiti jim  vsako stanovsko gibanje. Nele združitev 
železničarjev, am pak njih  duševni razvoj se hoče 
preprečiti. K onfiscira se brez pomisleka vsak čja- 
nek, ki se direktno peča z razm eram  železniškega 
osobja. Zlasti naš ..Železničar" je jako nevš č slav
nem u državnem u pravdništvu  in baje tud i našim 
železniškim upravam . Po m nenju cenzurne oblasti 
ni dovoljeno se pečati v  strokovnem u glasilu 
železničarjev o koalicijskih pravicah in o mezdnih 
in službenih razm erah osobja. Vemo zakaj nočejo 
slišati železniške uprave naše kritike. Premnoge 
krivice, nedostatk i in nerednosti se gode na že
leznicah ; osobje je do skrajnosti izkoriščano, 
zanem arjeno in zapostavljeno. Vrhu vsega se 
hoče službo pa še bolj m ilitarizirati. Vojaški u red
niki se ppjdašijo v službi ; n jim  se daje najboljša 
m esta, med tem  ko se zapostavlja starejše resnično 
sposobne delavce. .

Poročevalec je na to  omenil sredstva, katerih  
se ima uslužbenec posluževati v boju p ro ti takim  
razm eram  in navedel je tud i vzroke poslabšanja. 
.Vzrok poslabšanju je tud i m lačm ost in indiferent
nost večine železničarjev, ki niso dostopni razredni 
bojevni organizaciji. Poleg tisoče in tisoče organi
ziranih železničarjev imamo še tisoče in tisoče 
neorganiziranih in te  je treba  pridobiti organiza
ciji, ako hočemo izvojevati našo pravice. N ato  se 
je govornik pečal z lokalnim i razm eram i in pojasnil 
volilni boj v m estu. Tudi v tem  volilnem boju je 
treba , da so tržaški železničarji na  prvem  mestu. 
Občinska politika je važno vprašanje tud i za 
sodruge železničarje, ki občutijo posledice napačne 
kapitalistom  koristne dosedanje občinske socialne 
uprave. Neznosna draginja in visoka cena stano
vanja provzročajo, da ne more železničar izhajati 
s skrom nim i zaslužki. Priporočal je končno ob 
odobravanjem  navzočih, da naj sodrugi železničarji 
z n jih  številno udeležbo na shodu in na m anifesta 
prvega m ajnika, dokažejo, da so resnično zavedni 
in nevtrudljiv i v boju za pravice delavstva. Go
vorili so nato  sodr. Vaupotič, ki je naznanil spored 
shoda in  m anifestacije I  m ajnika, B ahun, ki je 
poživljal železničarje, da se polnoštevilno ude
ležijo m ajniške m anifestacije in predlagal v to  
svrho izvolitev deputacije, ki naj se poda k  ravna
te ljstvu , da zahteva, da bodo ta  dan delavci prosti, 
nadalje Konič, ki je priporočal državnim  železni
čarjem  agitacijo za prvi m ajnik  in končno Golouh, 
ki je razvijal občinski program  socialne dem okra
tične stranke in kritiziral postopanje nasprotnikov, 
ki se poslužujejo vseh sredstev v boju p ro ti delavski 
s t r a n k i ; priporočal je delavsko časopisje in podpi
ranje politične organizacije. Vzpodbujal je železni

čarje v boj za hranitev njih  interesov ko t občinarji 
in za razširjanje socialističnih načel, ki se m orajo 
in ki se bodo vkljub  nasprotnikom  uveljavile. 
Sodrng Skobi je s prim ernim i besedami, poživlja
joč železničarje, da naj se udeležijo m ajniške m ani
festacijo, zaključil krasno uspeli in koristni shod.

Vršijo se sledeči shodi :
Borovnica, dne 4. m aja t. 1.
Spodnja Šiška, dne 5. m aja t . I.
Ljubljana, dne 6. m aja  t . 1. ustanovni o b 

čni zbor skupine L jubljana 11.
Ljubljana, dne 7. m aja t. 1. občni zbor sku

pine 1.
Buje, dne 11. m aja t. 1. železničarski shod v 

gostilni
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Delavci !

P ro le taria t celega sveta se p rip rav lja , da po
novi tradicionalno m anifestacijo prvega m ajnika, 
v k a teri je izražena ed in o st' misli in ciljev, ki ga 
oživljajo in vodijo v velikem boju za svoje p ra- 
vise. Prvi m ajn ik  je p raznik  dela ; je dan v  k a 
terem ponovi delavstvo svojo zahtevo po osamo
svojitvi dela iz težkih spon kapitalizm a, po zdru
ženju vseh družabnih razredov v en sam razred 
svobodnih delavcev, po svobodi, m iru in ljubezni, 
ki naj nadom estijo suženstvo, zav ist in  sovraštvo.

V imenu teh zahtev praznujem o tu d i letošnji 
dan prvega m ajnika. Praznujem o ga v prepričanju, 
da se bliža z velikimi koraki dan našega vsta jan ja  
in v treno tku , ko še ni potihn il tužni odm ev m o
lilnega orožja, ki je na bližnjem  B alkanu ukradlo 
življenje stotisoče mladih človešjdh bitij. In  p raz
nujem o ga v dobi, v k a teri čutim o bolj živo ko t 
kedaj poprej bojni poziv kapitalistične Evrope 
p ro ti bedi delovnega ljudstva, od katerega se za
h teva  več k rvn ih  in  gm otnih  žrtev.

S o d r u g i  ! N a vas je ležeče, da  s potrpež- 
ljibim  in vstrajn im  delom ošibite one mogočne 
okove, ki onemogočujejo razvoj delavstva, na  n a 
čin, da jih  bo zamogel p ro le ta rija t v k ra tk i bodoč
nosti zlom iti in tako  osvoboditi človeštvo one kul
ture, k a te ra  se že bliža sm rti.

Naj se ozre kapitalizem  na dan letošnjega 
prvega m ajnika na okrvavljeno balkansko polje 
in naj se trese pred  svojim vse uničujočim in 
sm rtonosnim  delom. Naj se pa p ro le ta ria t ozre 
na m nogoštevilne delavske roke, ki se dvigajo 
kvišku od vseh stran i sveta stegnjene v  b ratsk i 
pozdrav drugim  delavcem, ki jih  nihče ne more 
razdražiti in ki so vsi pripravljeni v bratskem  ob
jemu ponoviti obljubo solidarnosti in b ra tske  m ed
narodnosti .

Ž i v e l  p r v i  m a j n i k !
Politični odbor.

V s p o r e d :  Ob 6.30 uri z ju tra j :  Obhod 
godbe d ru štv a  Circolo filarm onico socialista po 
m estu. — Ob 10. uri predp. : Jav en  shod na trg u  
Donadoni. Govornika sodruga Josip  K opač in J o 
sip P e te jan . Po shodu dem onstrativni pohod po 
m estu z godbo d ru štv a  Circolo Filarm onico socia
lista, — Ob 2. uri p o p .: Sestanek, v  Delavskem 
domu. — Ob 3. u ri pop. : Odhod sprevoda in godbe 
na  veliko

Veselico na prostem
na Sv. A ndreja sprehajališču (Čampi elisi) vogal 
ul. Officina. — Koncert pri katerem  sodeluje 
godba ..Filharmoničnega socijalističnega društva 
M andolinistično akadem ično društvo  na  G reti in 
slovensko, italijansko, te r  nem ško delavsko pev
sko društvo. — Velik srečolov z 16.000 darili, 
vsaka srečka dobi. —- Gostilniška postrežba, vino, 
pivo, mrzle jedi itd . — V stopnina k  veselici 20 
v inarjev  brez razlike. Otroci v sprem stvu sta- 
rišev vstopnine prosti. — Po veselici ob 8. uri in 
pol sestanek v Delavskem  dom u, k jer se vrši na 
terasi in v veliki dvorani koncert Filharm oničnega 
socialističnega d ruštva. — V slučaju slabega vre
m ena se vrši veselica v nedeljo 4. m aja.

Kavarna Unione - Trst
Ulica Caserma in ulica Torre Bianca 

— = = = = =  Napitnina Je odpravljena = —
Velika zb irka političnih in leposlovnih revij in

časnikov v vseh jezikih.
Izdajatelj in odgovorni urednik Josip K  o p a 6 

Tiska L. Horrmanstorfor v  Trstu


