@ Glasilo delovne organizacije
ISKRA Industrija baterij ZMAJ

...

Stevilka 2
leto XVIII

¥

lay zmaua

FEBRUAR 1983




Kljub vsem teZavam ob nabavi re-
produkcijskih materialov, ki so
nas pestile v letu 1982, smo
lahko zadovoljni s poslovnimi
rezultati obeh temeljnih orga-
nizacij kot tudi delovne orga-
nizacije v celoti. S pribliZno
enakim Stevilom zaposlenih kot
preteklo leto, smo dosegli 5
odstotkov vedji fiziéni obseg
proizvodnje. Se posebno uspeino
Jje potekala prodaja, saj smo
prodali wvso tekodo proizvodno
kolidino in vedino zalog iz pre-
teklega leta. Tako znaZa pove-
canje obsega domade prodaje 24
odstotkov in povelanje obsega
izvoza 9,6 odstotka.

V TOZD Baterije je celotna pro-
izvodnja za 5 odstotkov viija
od lanske, za planom pa zaostaja
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Uspesno

smo zakljucili leto 1982

za 135 odstotkov. Skupno je bilo
izdelanih 40,5 milijona baterij,
kar je 5,2 odstotka ved kot lani
in 507 tisoé kosov svetilk ali
9 odstotkov manj kot lani.

V TOZD Specialne baterije je do-

| seZzena proizvodnja za 42 odstot-

kov visja od lanske in 2 odstot-
ka pod naértovano. Izdelanih je
bilo 3,2 milijona kosov baterij
ali 24 odstotkov veé kot lani in
87 tisol kosov svetilk ali 223

| odstotkov ved kot preteklo leto.

Na domadem trgu smo prodali 34
milijonov baterij in 679 tisoé
svetilk ter za to iztrzZili 536
milijonov dinarjev. Kolicinsko

| povecanje baterij znaSa 6 odstot-!
| kov in svetilk 45 odstotkov, kar {

Jje zelo lep uspeh v primerjavi
s stanjem zadnjih dveh let.

Izvozili smo 6,7 milijonov ba-
terij v vrednosti 1,5 milijona {
dolarjev ali 9,6 odstotka wved |
kot preteklo leto. Pri tem znaZa

rast konvertabilnega izvoza 29,6
odstotka, a klirin3ki je za 14
odstotkov manjsi.

Vrednost konvertabilnega uvoza
znasa 970 tisoé dolarjev in je
10 odstotkov nizja kot preteklo
leto. Posledica tega je: zniza-
nje zalog pod kritiéno mejo in
oteZeno delo z motnjami v proiz-
vodnji.

Te rezultate smo dosegli s pov-
pre¢no 418 delavei ali dva manj,
kot preteklo leto. V TOZD Bate-
rije je bilo povpreéno zaposle-
nih 205 delavcev, v TOZD Speci-
alne baterije 120 in v skupnih
sluzbah 93 delavcev. Velik prob-
lem predstavljajo visoki bolnisg-
ki izostanki, ki znaSajo v delov-
ni organizaciji povpreéno 13 od-
stotkov, v TOZD Baterije pa celo
presegajo 15 odstotkov zaposle-
nih., Tako smo imeli v povpreéju
dnevno zaradi bolniskega staleza
odsotnih 57 delavcev,.

Povpreéno izpladani osebni dohod-
ki v delovni organizaciji so zna-
Sali 13.992 dinarjev.

Celotni prihodek v lanskem letu
Jje 2znasSal 680 milijonov din,

kar je 36 odstotkov ved kot pred-
hodno leto in 14 odstotkov nad
planiranim. Ker so materialni
stroski in amortizacija rasli
precej hitreje kot naSe prodaj-
ne cene, znasa doseZeni dohodek

| 264 milijonov din ali 11 odstot-

kov vel, kot preteklo leto in je
9 odstotkov nad planiranim.

Cisti dohodek je zaradi poveda-
nih obveznosti enak lanskemu
in 10 odstotkov viZji od plani-
ranega ter znasSa 14,7 milijona
dinarjev. Izplacani osebni do-
hodki so porasli pribliZno za
26 odstotkov. K1jub razmeroma
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skromnim rezultatom ob periodic-
nih obradunih je bilo poslova-
nje zadnjega kvartala toliko
uspesno, da smo lahko razpore-
dili okoli 12 odstotkov nadega
dohodka za akumulacijo in si
tako zagotovili sredstva za na-
daljni razvoj.

Gledano v celoti so poslovni
rezultati boljsi, kot smo jih
pridakovali. DoseZeno rast ce-
lotnega prihodka, dohodka, kon-
vertabilnega izvoza in produk-
tivnosti dela je zadovoljiva.
Sredstva obradunane amortizaci-
je so podvojena in tudi z akumu-
lacijo smo lahko glede na pogoje,
v katerih smo poslovali, zado-
voljni. Zaskrbljujoce pa je stan-
je z oskrbo domaéih in uvoZenih
reprodukcijskih materialov, ka-
terih zaloge so obéutno manjse
kot v zaletku leta. Tako so re-
zerve v zalogah materialov in
gotovih izdelkov praktiéno izér-
pane.

Izpladani osebni dohodki kljub
prikazanemu povecanju zaostajajo
za povpreéno rastjo in Se pose-
bej za rastjo Zivljenjskih stro-

skov. %
R.C.
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Z naslovne strani
Naslovna slika je tokrat v
znamenju dneva zena. Sicer

pa je v nasSi delovni orga-
nizaciji od 445 zaposlenih
kar 281 Zensk. Nekdaj je bi-
lo to razmerje v korist de-
lavk Se vecje in smo prizna-
vali, da je ZMAJ preteZno
zenska tovarna. Zato smo
obeleZevali 8. marec skupaj

s praznikom podjetja in ga
temu primerno tudi proslav-
ljali.

Danes ima obeleZevanje Dneva
Zena Casu primerno obliko,
ki smo jo tudi lani uspesSno
izvedli. Nekaj slicne pozor-
nosti bo treba izkazati tudi
letos.

Slika na naslovnici je posne-
ta v TOZD Specialne baterije
ob tekodem traku za proizvod-
njo 9 votnih baterij 6FF 22.

LeRRRDEEERRERERERRERREEEEREERREREREEEEREEE)
Zaleli smo s projektom

o delitvi OD po rezultatih dela

Delavski svet delovne organiza-
cije je Ze 28. decembra 1982
sprejel sklep o sklenitvi med-
sebojne pogodbe med nasSo delov-
no organizacijo in BII ISKRA -
ZORIN o izdelavi projekta o
delitvi osebnih dohodkov po re-
zultatih dela. Da pa bi se za-
gotovilo nadrtovano izvajanje
tega projekta, je delavski svet
DO v februarju imenoval strokov-
no komisijo in sicer:

TOZD Baterije

Zdenko Kranjac - vodja
Milen Stih - &lan
Mile Kostadinovi& - ¢lan

TOZD Specialne baterije

Ivo Smodis - vodja
Fadil Alibegovid - &lan
Peter Zadel - &lan

Del. skupnost skupnih sluZb

Daria Hostnik - vodja
Franika Tkalec - ¢lan
Anton OroZim - élan

Za predsednika strokovne komi-
sije je imenovan Kranjac Zdenko,
za vodjo projekta naroénika je
CGope Rado in strokovni sodela-
vec - koordinator Smrdel Ales.

Komisija je Ze zadela z inten-
zivnim delom, ki je Ze po svoji
zasnovi obseZno in bo koncano
proti koncu letosnjega leta.

% % 60 let tovarne baterij ZMAJ % %
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vsem aktivnm sodelavkam

nase céestitkelll

in nasim upokojenkam

za 8. marec DAN ZENA

Urednistvo
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Novo dvigalo v Sentvidu

V TOZD Specialne baterije bodo
v kratkem bogatejsSi za novo
pridobitev. Gre za novo dvigalo,
ki bo odprlo Siroke moZnosti
uporabe dveh zelo wvelikih pros-
torov v prvem in drugem nad-
stropju objekta, v katerem po-
teka proizvodnja baterij le v
pritliéju.

Strme in neustrezne stopnice,
po katerih se je treba vzpenja-
ti kot po lestvi ne dopuséajo
varen transport kot tudi ne
zastarelo in razmajano majhno
dvigalo, ki je preZivelo Ze vsa
soglasja za izdajo dovoljenja
za uporabo. Zato so se Vv Sent-
vidu odloéili, da zgradijo no-
vega in vedjega ter v skladu z
danasnjimi predpisi. Gradbena

dela opravlja Gradbeno podjetje
Grosuplje, montaZo dvigala z
nosilnostjo dveh ton pa bo opra-

! vilo Industrijsko montaZno pod-

| jetje IMP TOZD dvigalo.

| Zadetek del smo zabeleZili na

dan srec¢anja upokojencev v Sent-
vidu 24. novembra lani. Nekaj
ovire so delavei imeli te dni
zaradi snega, nekaj veé pa na
samem zacetku pri izkopavanju
jame zaradi ilovnatega in kam-

| nitega terena, v katero so za-

betonirali temelje za gradnjo
jaska.

Predvidevajo, da bodo dela v
celoti konéana koncem marca ali
najkasneje v prvi polovici me-
seca aprila. Ren.
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Priprte Skarje za druzbeno prehrano

Pred kratkim ukinjena delitev
mleka delavcem na delih teZjega
znacaja je povzrodila nemalo
razburjenja in kopico vprasanj.
Ker pa smo tik pred zakljudkom
redakcije in ker so razlidna
mnenja Se v oblikovanju, skuSa-
mo tokrat posredovati le nekaj
pojasnil.

Znano nam je Ze, da smo z le-
toSnjim letom presli na nov
sistem finansiranja druZbene
prehrane, pri katerem je zgor-
nja meja pokrivanja strosSkov
doloéena. Kajti, za vsakega
delavca je mozZno pokriti iz-
datke za prehrano najveé 10
odstotkov povprecéno izplacda-
nega osebnega dohodka v lan-
skem letu. Iz tako oblikovane
denarne mase pa je treba po-
krivati celotne stroske (tudi
brutto osebne dohodke delav-
cev v obratih druZbene prehra-
ne) in dodatno prehrano za
delavce na tezjih delih, kar
smo sicer sprejeli na organih
upravljanja.

Kot Se nikoli doslej, pa ureja
danes to podrodje Se kopica
dogovorov in predpisov kot na
primer:

1. staliséa, sklepi in priporo-
¢ila za oblikovanje in izvajan-
je politike na podrocju druZbe-
ne prehrane v BRS (Uradni list
SRS Stevilka 1/79,

2. druzbeni dogovor o izdatkih
za prehrano delavcev, ki so ma-
terialni strofki (Uradni list
SFRJ Stevilka 30/81,

3. navodilo k druzbenemu dogo-
voru o izdatkih za prehrano de-
lavcev, ki so materialni stros-
ki (Uradni list Stev. 47/81,

4, Usmeritve in kriteriji za re-

gresiranje prehrane med delom
/DE Stev.26 od 1.7.1982,

5. strokovne podlage, ki izhaja-
jo iz druZbenega dogovora o
skupnih osnovah za oblikovanje
in delitev sredstev za osebne
dohodke in skupno porabo (izdal
odbor udelezZencev DD za obliko-

. vamje in delitev sredstev za

0D in SP v knjiZnici Sindikati
Stevilka 55.

UpoStevanje omenjenih druZbenih
dokumentov se mora odraZati tako,
da se kvartalno izkazujejo ce-
lotni stroSki obeh obratov druz-
bene prehrane ter dobljen izkaz
posreduje v obravnavo pooblasSée-

| nemu samoupravnemu organu in

I0 00 sindikata ter konferenci
sindikata.

0 izkazu in obravnavi bomo obda-
sno in ko bo potrebno namenili
nekaj prostora tudi v nasSem
glasilu.

Ob vsem tem pa se nam nehote
vsiljuje vprasSanje, kako ob vseh
teh pogojih, upoStevaje tudi
skokovito naras&anje cen, sploh
Se zmoremo pripravljati in uZi-
vati vsakodnevne tople obroke
na tolikS8ni kakovostni in koli-
¢inski ravni...?!

M.a.

Se 0 ,0bveznem’ mleku

Ob dobro znanih kréih, ki so se
pojavili v zadnjem ¢asu v zvezi
z dodatnim obrokom prehrane,
katerega uZivajo le delavei s
teZkim fiziénim ter Zkodljivim
delom Se tole:

V &asu racionalizirane prehrane
v Jugoslaviji, je bivSe savezno
ministrstvo rada FNRJ izdalo
priporodilo, po katerem se je
mleko dajalo doloenim katego-
rijam delavcev, ki so ogroZeni
pri delu s Skodljivimi snovmi,
kot dopolnilno sredstvo bogato
z beljakovinami, vitamini, kal-
cijem in drugo.

To priporod¢ilo ni ved v veljavi
in se ne smatra za sploZno priz-
nan ukrep varstva pri delu v
Jugoslaviji. Zdravniki medicine
dela, kot strokovnjaki za to
podroc¢je menijo, da mleko, ki
ima sicer vse sestavine dobre
prehrane, ni univerzalno zdra-

vilo ali univerzalni protistrup,
Se ved, v nekaterih primerih
izpostavljenosti delavcev stru-
pom, ki so 8kodljivi /na primer
jetrom/ pitje mleka/ki vsebuje
tudi mascobe/ odlodno odsvetu-
Jejo.

Poudarim naj, da v pravnem sis-
temu varstva pri delu, obveznost
nosilcev varstva pri delu, da
zagotavljajo delavcem mleko, ni
veljavno uzakonjena.

Temel jna organizacija lahko

torej v okviru fizioloskih po-
treb delavcev /bioloSka sestava
obroka, energijska potreba, da-
sovna razporeditev obrokov/,
higienskih zahtev, same priprave
hrane ter zahtev v zvezi s finan-
siranjem prehrane na delu, popol-
noma samostojno doloca obliko

te prehrane. 7.P
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Glavni vzroki

lanskih nesreé pri delu

V decembrski Stevilki glasila
smo prikazali ponovno povecanje
Stevila nesreé pri delu /za

42 odstotkov v primerjavi z le-
tom 1981/ ter obljubili, da na-
nizamo glavne vzroke teh nesreé.

V T0ZD Specialne baterije so
imeli vedje Ztevilo nesrel kot
prejinje leto, v TOZD Baterije
pa so imeli povedano resnost
poskodb. V Ljubljani so izgubili
kar 403 delovne dni zaradi nes-
red pri delu in vsak si lahko
sam izraduna, koliko delavcev
Jje bilo celo leto na zdravlje-
nju.

Analiza nesre¢ pri delu Jje po-
kazala, da so glavni vzroki, ki
so privedli do nesrec, nasled-
nji:

- nesmotern nacin dela,

- neurejen notranji transport

- krSenje varnostnih ukrepov.

Nesmotern naéin dela je kot
vzrok za nastanek Stevilnih ne-
sred na nasih deloviséih priso-
ten Ze vrsto let. Nastopa kot
odraz kvalitete izvajanja tiste
naloge odgovornih oseb /delovod-
ja, izmenovodja, skladisénik in
strojevodja/, ki se nanasa na
poudevanje svojih delavcev o
nevarnostih in o najprimerne j-
Zem nad¢inu dela, ki zagotavlja
varnost, ter o obnavljanju ozi-
roma dopolnjevanju tega znanja.

Nesreie zaradi tega vzroka nas-
tajajo pri novih delavecih, pri
delavcih, ki so razporejeni na
opravljanje drugih nalog ter
pri delavecih, ki opravljajo
tista dela, ki so se tehnologko
spremenila.

Za nesreie, ki nastajajo na poti
na oziroma z dela obic¢ajno pra-
vimo, da nanje v delovni orga-

nizaciji ne moremo direktno
vplivati. Vendar kljub temu
poglejmo tole zanimivost.

Odkar smo naso tovarno preselili
v Stegne /september 1978/ je
samo na poti na delo 18 delavcev
padlo na poledenelih tleh. Te-
lesne poskodbe, ki so pri tem
nastale, pa so bile skoraj pra-
viloma hujse /zlomi, zvini,
izpahi, pretres moZganov/ in so
zahtevale daljSo bolezensko od-
sotnost delavcev.

Na poti na delo pri sestopanju
iz avtobusov pa se je v istem
¢asu posSkodovalo 9 delavcev.
Pri teh nesreah, ki so nastale
takorekoé pred nasimi vrati, pa
ne moremo veé govoriti o tem,
da nanje nismo imeli vplifa.
Dolodba pravilnika o wvarstvu
pri delu, ki zahteva, da morajo
biti dostopi in poti v zimskem

€asu ofiidene snega in ledu,
najveckrat ni upo3tevana. Tla
pred vhodom v tovarno, kjer de-
lavei tudi sestopajo iz avtobu-
sov, dajejo pozimi prevedkrat
idiliden vtis - namred, da od-
govorni delavei za varstvo pri

delu Se miZijo.
P.Z.

Sesto

z avtobusa niti ni tako
nedolzen, sploh pa, &e tla niso
ofisfena snega in ledu. Sicer

ne bi bilo lani kar sedem teles-
nih posSkodb, od tega pa tri pred
nasim vhodom.

Da Jje baterija, ki jo Ze 60 let
izdeluje naSa tovarna, lahko
tudi prispodoba za naSe gospo-
darsko stanje nasploh, ponazar-
Jja slika iz novoletne Stevilke
¢asopisa KOMUNIST.

Kar pa zadeva nas, proizvajalce
baterij,
predpisov res drZimo daljSega
negativnega kraka. Gledano z
gospodarskega vidika in sploh
ob nasgih letnih zakljuénih ra-
dunih pa Ze 20 let in ved uspes-
no zamenjujemo polariteto. Tako
tudi letos. Za naprej pa se bo-
mo prizadevali obdrZati Ze
utrjeno tradieijo.

se v smislu tehnidnih
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"Dobro jutro in sreno v letu
1923 Zeliml"

Mihael KuStrin je obstal. Iz
globoke zamiZljenosti ga je
predramiio voséilo debelusne
postave odete v Siroko pelerino.
5 prsti se je dotaknil krajcev
poléilindra in mu ponudil roko.

"A, ti si Peter," je dahnil
KuBtrin, ko jJe spoznal nekdanje-
ga sosolca. Okrogla rdedeliéna
glava z dvoje zvitih in iskrivih
ofes ter ostro ofiljenim nosom,
pod katerim so bile skrbno nego-
vane bréice po zadnji modi ga

je spomnila na nekdanjega nosil-
ca konservativnih idej in veélne-
ga Studenta, ki se je prelevil
v trgovca dvomljivih in tveganih
poslov.

"Da, jaz sem kot vidis. In ti?
5i S8e ravnatelj SVETLE ?"

Kustrin je opazil ironiéen nas-
meSek in zmrazilo ga Je po vsem
telesu. Z nerodno kretnjo si je
popravljal Sal pod vratom. Le
zakaj spraSuje? Mar mu ni Ze
nekaj &asa jasno, da je njegova
,druzba’ pred finanénim in pos-
lovnim zlomom?

Nad mestom je visela nizka oblad-
nost, iz katere so narashlo pople-
savale posamidéne sneZinke in se
lahke kot puh vrtindile okrog
dveh osamelih postav sredi Slo-
venskega trga.

"Skoda, da lani nisva speljala
kreditne transakcije. Moj pred-

B L R e SO R S e SR {‘
gse je zaCela leta 1
SRR

log 8i trmasto zavrnil," je na-
daljeval Peter, ko je uvidel
Kustrinovo moldeénost.

Peter je bil Ze od nekdaj zelo
piker, je razmisSljal KusStrin.
Znal je elegantno vre&i rokavico
in se je vedno smatral za zmago-
valca.

"Naj se posloviva brez tvoje be-
sede?" je poskusil Se zadnji&
izzvati KuStrina, kateremu se

Je zgubljal pogled nekam na pro-
gelje bliZnje sodnije.

"No, no, sredno 23 leto," je ne-
nadoma z narejenim nasmeSkom
odvrnil Petru in dodal: "Saj bi
nam bilo potrebno. Pa, kaj ko
nimamo &esa boljSega pridakovati
od tistega, kar smo doZivljali
v preteklem."

Sam sebi se je zacdudil, da je
nenadoma nasSel toliko besed.
Gledal je za njim, kako je rahlo
vijugal proti Dalmatinovi cesti.
Muéno se mu je zdelo sredanje s
&lovekom, nekdanjim soSolcem,
kateremu je lani precej neolika-
no pokazal izhod iz pisarne, ko
mu je le-ta hotel omajati njego-
vo poslovno moralo. Morda pa le
Se ne ve vsega, je Kudtrin raz-
misljal dalje. Sicer pa, kako
najti izhod in kaksSne so moZnos-
ti za izboljSanje teZke finandéne

situacije delniske druZbe SVETLA.

Celotno sliko poloZaja bo moral
kot ravnatelj posredovati na
prihodnji seji delniarjev.

Pogledal je na uro. Prav teda]
je pri frandifkanih odbilo osem.
Priéakuje me ze, Je pomislil in

ha haée tox)dfne '
923

S

pospedil korak proti MikloSievi
cesti,

Bambergova hisa na vogalu Miklo-
8ideve in Dalmatinove ceste Je
bila sezidana 1907 leta. Po na-
értih Maksa Fabianija jo je dala
postaviti ugledna Ljubljanska
zaloZnidka hiSa Kleinmayr - Bam-
berg.

Umazan pesek, ki ga je belil rah-
lo naletavajodi sneg, je Ekripal
pod EKuStrinovimi koraki, ko je
zapusdal Slovenski trg. Hotel si
Je pregnati jutranjo moro in
vtis neprijetnega sredanja s Pe-
trom ter Se zadnji hip vsrkati
vase nekaj sproSdenosti zaradi
napovedanega obiska. Zato je za
trenutek postal in z zanimanjem,
kot bi bilo prvié, opazoval mo-
derno preoblikovan baro&ni dvo-
rec ter njegove reducirane kapi-
tele, ki jih krasijo reliefi
slawmih moZ, povezanih z zaloZ-
nisko dejavnostjo.

Zami&ljeno je predkal cesto ne da
bi opazil zaprepaSdeno perico, ki
bi skoraj zadela vanj. Zadnji hip
ga je zagledala preko kupa s cel-
tno pokritega perila, ko je rini-
la cizo.

KuStrin se je ustavil pred vhodom,
si ophal nekaj suhih sneZink in
se povzpel v prvo nadstropje.
Pozvonil je ob vizitki:

Galle Anton
notar

"Bklenil sem, da bom Se nekaj dni
imel svojo pisarno zaprto in bom
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nujne stvari obdelal kar doma,"
Je rekel Galle obiskovalcu Kus-
trinu, ki se je po izredenem no-
voletnem voS&ilu zleknil v globok
naslanjaé:s "Ni& kaj dobro se ne
podutim in zadnji prehlad Ze od
boZida sem me je priklenil le na
to sobo." 8§ prsti je podrsal po
robu Siroke pisalne mize, na
katero je pred kratkim poloZil
nekaj svezih aktov. Ob oknu je

za trenutek odmaknil zaveso in
beZno pogledal na cesto, ki v
tem jutru po novem letu kar neka-
ko ni mogla zaZiveti.

"7elim, da se vam zdravje kmalu
popravi,”" je pripomnil Kustrin

in se nerodno vzravnal, ker ni

vedel. kako bi pridel s pogovo-
rom, na katerega se je Ze nekaj
gasa temeljito pripravljal.

"Sicer pa gospod Kustrin," je
dejal Galle in med kratkim pre-
morom sedel za pisalno mizo,
"glisal sem, da se je tudi letos
Ljubljana prav razposajeno pos-
lavljala od starega leta. Se vam
zdi tako?"

"0, pad, paé. Jeko razposajeno,"
se je nasmehnil KusStrin, ki ni
pridaekoval taksSnega vpraSanja,
sploh pa ne zaletek razgovora o
pravkar minulem silvestrovanju.

"Jeko razposajeno," je Se enkrat
ponovil in deodal: "Slovo od sta-
rega leta 1922 je bilo res veem
od srca lahko. Vse skupaj je
izzvenelo v zelo povzdignjenem
razpoloZenju Se posebej, ko smo
pridakovali vsakoletne senzacije,
to je polnoéne ure.”

"Ste torej zunaj pricdakali novo
leto?"

V vprasSanju Galleta ni bilo zaz-
nati radovednosti. Vedel je, da

se KuStrin z zadovoljstvom raz-
kazuje v svoji druZbi, med odlid-
nimi znanci, druZabniki, Se

bolj pa med drusStvenimi prija-
telji. Ceprav se mu Z%e nekaj
meseceV krepko maje poloZaj rav-
natelja BVETLE, ni hotel zamudi-
ti priloznosti na Silvestrovo,
da ne bi s svojo prisotnostjo
utrjeval avtoriteto in naklonje-
nost naprednemu gospodarskemu
drustva za Sentjakobski okraj.

"Krasna dvorana Kazine je bila
do zadnjega koticka polna. Igral
je druStveni orkester, predsed-
nik gospod Likozar pa je imel
novoletni govor. Bila je prava
druzinska zabava, prava domada
zabava,"

Galle je poslusSal sogovornika z
zanimanjem. Prijalo mu je neko-
liko obiskovaldeve sprosSdenosti
in ki je na ta nadin - vsaj zde-
lo se mu je, dahnil nekaj zunan-
Je sveZine v sobo, ¥ kateri je
dolge dneve posedal in polezaval,
prekladal akte in ne da bi jih
resneje prebral do konca. Edini
dopis, kateremu je zadnje dni
posveéal nekoliko ve& pozornosti,
Jje leZal pred njim z obteZilni-
kom na zgornjem robu poleg napi-
sa Ministrstva za trgovino in
industrijo od 22. decembra 1922.
Beseda, ki mu je veckrat prisla
na misel, je bila HYDRA.

"Torej prava druZinska zabava,"
je &ez &as ponovil Galle, da ne
bi umolknil KuStrin. "Zvedel
sem, da je bil dokaj Zivahen no-
voletni jutranji korzo po Selen-
burgovi ulici?l"

"No, in tudi policija je bila
prizanesljiva," Jje nadaljeval
Kustrin. "Saj je pomaknila svojo
strogo uro na dve. Sicer pa so
bile Ljubljanske ulice lepo raz-
gvetljene in videti je bilo lepo,
ko so se gostje vsipali na ceste
iz dvoran in kavarn. Videl sem
precej znanih moZ. Na korzu sva
se pozdravila z gospodom Legatom."

"A, ravnatelj ZadruZne zveze," se
je Galle presedel za pisalno mi-
zo. "Verjetno je kot zvest so-

kolski ¢lan silvestroval v Na-
rodnem domu. Obidajno igra ob
taksni priliki vojaska godba.
Sicer pa sem se namenil govoriti
z gospodom Legatom o nameravani
ustanovitvi nove delnisSke druz-
be. Tudi vas gospod KuStrin

- razume se, da z vaSo privolit-
vijo, bi pritegnili v to zadevo.
Mislim, da bi morali imeti raz-
govor z doktor Slokarjem."

Z obcutkom lagodnega zadovoljstva
se je KuStrin namestil udobneje

v Sirokem naslanjadu. Z gladko
obritega obraza mu je kljub
sproSdenemu pripovedovanju zgini-
la Se zadnja guba zaskrbljenosti,
ko je dokonéno ugotovil, da ga
tokrat sloviti notar ne bo nadle-
goval z muénimi vprasanji o vzro-
kih in posledicah razmajanih fi-
nanénih temeljev SVETLE.

Galle je vstal izza mize, se bez-
ozrl skozi okno v sivino megle
Se vedno rahlo naletavajode

no
in
snezinke.

"Ministrstvo za industrijo in
trgovino je naslovilo dopis na
ZadruZno gospodarsko banko, s ka-
terim dovoljuje ustanovitev drui-
be HYDRA," je Galle nadaljeval

in se zagledal v KuStrina. "Pred-
videvam, da je dr. Slokar Ze pou-
¢en z vsebino pisma. V zvezi s
tem bi vam zaupal razgovor z
gospodom ravnateljem."

Kustrin je nagubanéil &elo in se
z dvema prstoma pogladil po bra-
di. Videti je bilo, kot da spre-
Jema teZko in pomembno nalogo,
éeprav je v sebi &util lahkotno
zadovoljstvo Ze zaradi lastnih
teZav, zaradi katerih je vedkrat
moral banéno ravnateljstvo pre-
pricevati o moZnosti izhodnega
poloZaja njegove ,druibe’. Neho-
te se je spomnil na neodposlano
pismo s poroéilom, ki ga je nas-
lovil na podruZnico Maribor v
Gosposki ulici 20 in bi skoraj
preslisSal Galleta, ko je po krat-
kem premoru nadaljeval:

"SedeZ delniSke druZbe HYDRA bo
v Ljubljani in njen polni nas-
lov se bo glasil: ,za galvaniZne
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elemente in elektrotehniko’.
Osnovna delniSka glavnica bo
znaSala 375.000 dinarjev in bo
razdeljena na 3.750 delnic po
100 dinarjev nominalne vrednos-
1ra b

"In kakSen naj bi bil slovenski
dele#," je wvsko&il KusStrin v be-
sedo sogovornika, ne da bi pre-
tehtal pravi smisel pomembnega
vpraSanja znacdilnega za zavedne-
ga Slovenca.

"Jako zanimivo," je notar zamr-
mral, vzel dopis s pisalne mize
in mu predital drugo todko:

" .. ve&ina delniSke glavnice
mora biti v rokah nafih drZavlja-
nov na dve tretjini élanov uprav-

nega sveta."
"To pomeni, da morajo biti drZav-
ljani sSHS?I"

Galle mu ni odgovoril. KuStrin
si ga je dal Ze sam sebi in obe-
nem pomislil na obidajne okoliS-
dine, ki v takih primerih odlo-
¢ilno vplivajo na dejstvo, da
je vedinski slovenski delnilar
prisoten le na koS&ku papirja
in da so glavne niti ,druZbe’ v
rokah tujega partnerja. Mar se
bo enako zgodilo tudi s HYDRO?

Nastopil je kratek premor in oba
sta bila zatopljena v svoja raz-
nisljanja. Tudi notar iz svoje
bogate prakse ni verjel sleherni
todki besedila v "Pravilih za
drufbo”. Cas Jje, da zakljulim
danadnji razgovor, je pomislil
ob pogledu na uro, se obrnil h
KuStrinu in rekel:

Z doktor Slokarjem bosta skupaj
prou¢ila predmet dopisa. Sesta-
vila naj bi tudi listo gospodov
za &lane upravnega sveta novous-—
tanovljene delniSke druZbe
HYDRA. To listo mi boste dosta-
vili ob prihodnjem obisku pri
meni. Pridakoval vas bom" medtem
je gledal na koledar, "pricako-
val vas bom 23. januarja."

Kustrin je nenadoma vstal in se
priklonil. Hotel je Se nekaj
redi, vendar se je obrnil za
notarjem, ki je stopil do vrat

in jih odprl na steZaj. Segla
sta si v roke in KuStrin se je
z lahkotnimi koraki spustil po
stopnicah. Proti Marijinemum
trgu je hodil vzravnano in
sprosfeno, le koraki so mu ob-
gasno tipali po trdnejS$i podla-
gi na rahlo spolzkem plodniku.
Vradale se mu je samozavest, ko

Jje v sebi dutil zaenkrat Se ne-
dolodeno povezavo med razpadajo-
o druzbo SVETLA in novo izho-
diS3no todko na obzorju. Imel je
za veliko &ast, ko mu je notar
izrazil zaupanje v obliki pomem-
bne zadolZitve in ki jo sprejema
z resno odgovornostjo. Vedel pa
je tudi, da mu bo tesnejSa pove-
zava 8 krogom spoStovanih in od-
1iénih osebnosti omogodéila vsaj
delno rehabilitacijo svojega do-
brega imena, ki ga Jje Ze krepko
nadela odtekajoda ,druZba’ in ki
jo kot ravnatelj Ze dalj dasa
ni uspel obdrZati v nekdaj trdni
strugi. Toda zadnjo misel je od-
loéno pregnal, ko je drdrajodi
tramvaj proti Sv. KriZu zacin-
gljal na otoku pred PreSernovim
spomenikom.

Potrkalo je na vratih.

"Bo gospod notar zajtrkoval?"
"Hvala, Reza. Prinesite mi raje
skodelico vrodega Zaja," je odgo-
voril Galle gospodinji medtem,

ko je odloZil v omaro zajetno
mapo prepasano s ¢rnim trakom in
zavezanim v pentljo. Ozrl se je
za njo in opazil, da Jje zavita v
debel volnen Sal, ki ga je naple-
tla Ze pred leti. Tudi sam je Ze
nekaj ¢asa nosil Sal okrog vratu,
ki mu je ponavadi uhajal izza
ovratnika domadega sukmnjida z ob-

8itim reverjem. V kurisdu visoke
Lutzove pe¢i v kotu ob vratih je
plapolal ogenj in ogreval obed,

na katerega je notar za trenutek
polagal dlani, kadar je s koraki
premerjal delovno sobo po diago-

nali. Usedel se je za klubsko
mizico, ko je Reza postavila
predenj zajtrk na velikem plad-
nju z izbodenima rolajema.

"Prevel vsega ste mi prinesli,"
jo je o08inil s karajodim pogle-
dom.

"Le dobro se okrepdajte, da si
opomorete. Ogrelo vas bo. Veste
gospod," Jje Reza nenadoma nare-
dila zaskrbljen videz: "danes
sem na trgu sliSala, da v Banatu
razsaja epidemija Skrlatinke."

"Ie ni& se ne plasite. Za mene
bi bil Ze &as, da se malo spre-
hodim," ji je odvrnil. Hip za
tem pa Jje iz predsobe Ze zasli-
Sal glas mlekarice, ko je povpra-
Sala Rezo, ksko se danes gospod
podutijo.

"Dobro, dobro," je z lahnim nag-
mefkom zamrmral predse in se v
trenutku odlodil, da se pojutris-
njem udelezi koncerta v Unionu.
"Moram iti med ljudi. Casopis mi
premalo pove," si je dodal, ko

je srebnil poZirek éaja in segel
po prvi Stevilki januarskega
"Slovenca".

II

Druga polovica januarja je dala
Ljubljani le tanko sneZno odejo.
Z zimsko ujmo pa so se borili na
Gornjem Stajerskem, kjer je bilo
ved vasi odrezanih od sveta zara-
di sneZnih zametov. Celo v doli-
nah je zapadlo dva metra snega,
kar he pomnijo ljudje.

"Ze lani so kmetje malo pridela-
1li, zdaj pa se sigurno boje, da
bo po zasneZenih vaseh nastala
lakota," je ogovarjala Reza gos-
poda notarja tisto torkovo jutro
23. januarja, ko se je motala po
njegovi delovni sobi z drobnimi
opravili medtem, ko se je Galle
%7e obleden pripravljal za odhod.
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"Si lahko mislite, da je Ze zdaj
treba placati 25 Kron za kaso,"
se Je skuSala razburjati in do-
dala: "le kaj bodo jedli otroci,
ko pa sem danes videla krompir
po 7 Kron."

Galle ji ni odgovoril. Poznal
je Rezo Ze vrsto let, odkar je
gospodinjila pri njem in vedel,
da je zadovoljna s svojim nacdi-
nom Zivljenja, da pa svoje nego-
dovanje nad narasdajoo draginjo
izraza le ob mislih na svojo ses-
tro, ki mora ob skromni moZevi
plaéi preZivljati tri otroke.
Véasih kako nedeljo se napoti

na obisk na Karolinsko zemljo.
Nikoli ne pride praznih rok Se
posebno ob bozZidnih praznikih,
ko Ji gospod notar iz svoje gar-
derobe pokloni kakZno ponodeno
obleko ali devlje, ki pa za nje-
nega petnajstletnega nedaka,
krepkega Ze plecatega fanta, ki
ga Se vedno klidejo za Nacka,
predstavlja bogato gosposko da-
rilo. Galle je Nacka dobro poz-
nal. Okusno pripravljene ribe,
ki jih je Reza svojemu gospodu
pekla ob petkih, so nemalokrat
bile plen Nackovih rok ob izteku
I58ice v Ljubljanico. In kadar
je notar povprasSal po njem, si
je Reza drznila reli, kako bi
bila sestra vesela, &e bi se na-
8lo kako delo zanj.

"Pridete danes na kosilo ob obi-
dajnem asu?" je vpraSala Reza
in ob oknu naravnala zavese iz
ripsa, ko je notar Ze odpahnil
vrata.

"Da., - Nasvidenjel!"

Galle se je namenil v pisarno

v Tavéarjevo ulico. Dobro mu jJe
del hladen in sveZ zrak, ko jJe
predkal Slovenski trg. Predno je
zavil v vezZo, je postal. Po Du-
najski cesti so dirjali gasileci
z dvovpreinim trenom. Nekje gori,

Jje pomislil in se spomnil, da je
predtem sliSal streljanje na
Gradu, ki je bilo namenjeno pros-
tovoljnemu gasilstvu.

0dloZil je plasé in si pomel ro-
ke ob londeni pedi, ki jo je Ze
zgodaj zjutraj zakurila hisSnica.
Nekaj polen je pravkar dodala
njegova korespodentka Maridka,
drobno dekle srednjih let iz
boljSe druZine, ki se je sicer
obladilo nekoliko staromodno.
Gladko podesani lasje, spleteni
v kito in speto v bulo so ji
sicer majékeno postarale videz,
ki pa zato ni bil nié manj oli-
kano simpaticen. Perfektno je
obvladala nemsSki jezik in dobro
tudi strojepisje ter se v nekaj
letih naudila izraZanja v notar-
skem slogu.

Galle je stopil do visoke omare
iz orehovega lesa in odklenil
kljuéavnico na roloju. PoloZil
je nekaj aktov na mizo, na kate-
ri ga je pridakovala danasnja
posSta, Ze odprta in evidentirana
v posebni knjigi. Pogled se mu
Je ustavil na posebnem dopisu.
"Tako torej," je dejal na glas.
¥Pravila za druZbo HYDRA je Mi-
nistrstvo za trgovino in indus-
trijo potrdilo." Prebral je Se:
oddelek v Ljubljani in datum

17. januarja 1923.

Zunaj je bila gosta megla in
precej hladno. Skozi zaveso Je
opazoval redke postave zavite do
vratu in s poveznjenimi Zepicami
globoko preko usSes. Skoraj spo-
kojno je utripalo Zivljenje na
Tavéarjevi ulici. Zagledal je
Ku$trina, kako je preckal cesto
in se izgubil v megli. Usedel se
je za mizo in pritisnil stikalo
na podstavku iz oniksa. Krog
svetlobe na delovni ploskvi je
zadrtal velik ornamentno obarvan
senénik namizne svetilke. Pred

Zig in podpis ljubljan-
skega notarja Antona

5 Galleta, ki je pri usta-
navljanju HYDRE urejal
pravne zadeve.

njim je leZal list papirja z na-
tipkanim besedilom:

Za prve ¢lane upravnega sveta
naj bi se izvolili gospodje:

dr. Ivan Slokar, ravnatelj Za-
druzne gospodarske banke d.d.
v Ljubljani,

Evgen Legat, ravnatelj ZadruZne
zveze Vv Ljubljani in

Ing. Franc Rueh, gradbeni svet-
nik v Ljubljani.

Galle je bil zadovoljen. Vstal
je in naredil nekaj korakov po
pisarni ter v mislih zadel sno-
vati vsebino pisma za dunajskega
notarja, ki naj bi mu sporocéil
imena dveh moZnih &lanov uprav-
nega sveta po zahtevi in zas-
topstvu avstrijski partnerjev.
V sosednji sobi je utihnil pi-
salni stroj. Korespondentka
Marilka se je rahlo priklonila,
ko je vstopila v sobo in polo-
zila na mizo natipkano polo
papirja.

"Bodo gospod notar Se danes
pregledali?”

Brez besed se je ob mizi stoje
zazrl v besedilo in Se posebe]
pozorno precéital zanimivo po-
glavje:

Tvrdka druZbe se bo glasila:
slovensko: "HYDRA" d.d. za gal-
vanic¢ne elemente in elektro-
tehniko v Ljubljani,

srbsko: "HYDRA" d.d. za galva-
nidke elemente i elektrotehni-
ku u Ljubljani,

nemsko: "HYDRA" A.G. fiir galva-
nische Elemente und Elektro-
technik in Ljubljana.

Potem je sedel za mizo, zadel
pisati pismo, vsak stavek je po-
novno predital in mu po potrebi
vrinil dodatno besedo.

Zvonilo je poldne, ko je Galle
fe zadnjié pomodil pero v &rnil-
nik in napisal naslov:
Dr. JULIUS BERMANN
notar in Wien

/se nadaljuje/

10 GLAS ZMAJA



00000000000000000000000000000

Participacija po novem

Participacija ali prispevki
zavarovancev in upokojencev k
pladilu stroSkov za zdravstvene
storitve so se spremenili. V
znamenju sploSnega varievanja
tudi v druZbenih dejavnostih
so bila sprejeta in stopila v
veljavo dne 7. januarja 1983
nova dolodila o participaciji
zavarovancev in upokojencev
pri stroskih zdravstvenih sto-
ritev po noveli k zakonu o
zdravstvenem varstvu.

Po novih dolodilih morajo pri-
spevati k stroskom zdravstve-
nih storitev /po prejsnjih
predpisih so bili te partici-
pacije oproileni/ naslednje
kategorije zavarovancev in
upokojencev:

- v primerih ambulantnega
zdravljenja nalezljivih bo-
lezni, za katere ni predpi-
sano obvezno zdravljenje,

- Zenske zavarovanke za vse
storitve, ki niso v zvezi z
noseénostjo, porodom in ma-

terinstvom,

- delovni invalidi z manj kot
70 odstotno telesno okvaro,

- upokojenci, ki ne prejemajo
varstvenega dodatka.

ge naprej pa so oprofdeni nas-
lednje kategorije zavarovancev
in upokojencev:

- novorojenci, dojencki, pred-
Solski in Solski otroci,

- uéenci in studentje usmerje-
nega izobraZevanja, ki niso
v delovnem razmerju,

- storitve v zvezi z noselnostjo
porodom in materinstvom,

- borci NOB z dvojnim Stetjem

udelezbe v NOB, vojaski in
civilni invalidi ter uZivalci

republigkih in obéinskih priz-

navalnin,

- brezposelne osebe, ki prejema=
jo nadomestilo ali pomoé kakor

tudi njihovi druzinski é&lani,
katere prezZivljajo,

- osebe v socialnih zavodih in

prejemniki druZbenih denarnih

pomodi,

- upokojenci z varstvenim dodat-
kom in njihovi druzZinski é&lani,

- socialno ogroZene osebe /po

presoji obéinskih zdravstvenih

skupnosti/.

Participacijo pa ni mogode odre-

diti v zvezi z uveljavljanjem
pravic do zdravstvenega varstva
pri zdravljenju nalezljivih bo-
lezni z obveznim zdravljenjem,

malignih rakastih obolenj, slad-

korne bolezni, dusSevne bolezni
in Zivéno - miSiénih obolenj,

multiplex skleroze, pri preven-

tivnih in zdravstveno vzgojnih
ukrepih ter pri zdravljenju in

negi bolnika na domu, kadar gre

za zdravstvene storitve iz zago-

tovljenega programa zdravstvene-

ga varstva.
dh.

V77 24zzz727400422z:72427477ddiiizizziizididddddididzizziz 7z 2 2 2 A

Pesti nas

velika odsotnost z dela

e dalj &asa, lahko trdimo,
da Ze vel mesecev nas VvV proiz-
vodnji pesti velika odsotnost
z dela zaradi bolnifkega sta-
leza. Proces proizvodnje, ki
je naértovan na osnovi zmog-
1ljivosti strojev in zasedbo
dolodenega Stevila delavcev
je moten, ée je izostanek z
dela vedji, kot pa je predvi-
den odstotek iz prejsnjih
izkuSenj. O tem problemu je
tekla beseda Ze vedkrat na
razliénih ravneh nasSe samou-
pravne organiziranosti, tes-
neje pa smo se povezovali s
socialno delavko in drugimi
delavei v splosno kadrovskem

podroé¢ju z namenom, da skupaj
poisdemo ustrezne resitve.

Po vsem tem smo se dokonéno
dogovorili z dr. Francetom
Cukjatijem, zdravnikom v
obratni ambulanti ISKRA-IEZE,
da bi izdelal analizo bolnis-
kega staleZa za dolodene de-
lavce, ki najveé bolujejo ter
nakazal predloge za ukrepanje.

Sklep o tem dogovoru je spre-
jel tudi delavski svet TOZD
Baterije dne 11. februarja
letos in je v skladu s ¢leni
213 do 217 Zakona o delovnih

razmerjih. o

GLAS ZMAJA

11



Protiinflaciski program
ali pot do stabilizacije nasega gospodarstva

(nadaljevanje iz
prejsSnje S8tevilke)

2)
predvideno zmanjSanje sredstev
za sploSne in skupne potrebe

bi kot zelo zapleteno nalogo
uresniéili na ta nadin, da bi
zniZali te potrebe na druZbeno
in ekonomsko upravidéeno raven
in sicer z nacionalizacijo sku-
pnega dela in poslovanja v vseh
organizacijah druZbenih dejav-
nosti, samoupravnih interesnih
in druZbenopolitiénih skupno-
stih, pa tudi z ustreznim zni-
Zanjem stopenj davkov in pri-
spevkov, ki se pladujejo iz
dohodka temeljnih organizacij
zdruZenega dela in osebnih do-
hodkov delavcev oz. na promet
izdelkov in storitev, ki sodi-
jo v stroSke reprodukcije ali

v porabo delavcev.

Pri financiranju sploSne pora-
be so moZnosti in je potreba,
da se postopoma zmanjSuje udele-
Zba posrednih davkov in drugih
posrednih dajatev - prometnega
davka, carin in necarinskih
uvoznih dajatev - in da se krepi
udeleZba neposrednih davkov,
to je davkov na dohodek na
organizacije zdruZenega dela
in osebni dohodek delmvcev. S
tem v zvezi bi bili posredni
davki in druge posredne daja-
tve omejeni predvsem na vlogo,
ki jo imajo kot instrumenti
ekonomske in socialne politi-
ke. Nujna je tudi delna raz-
8iritev progresivnega obdav-
denja celotnega dohodka oba-
nov, pri demer je treba gleda-
ti, da davéna progresija ne
pride navzkriZ z ekonomsko

stimulacijo delovnih 1ljudi.

V istem smislu mora biti vedji
pomen obdavdenja premoZenja,
dohodka od premoZenja, dedi-
S¢ine, prometa nepremiénin

in podobno.

)

v investicijski politiki je
treh
strateSkih opredelitev:

a) v smeri investicij bi
morala priti kar najbolj do

treba izhajati iz

izraza ekonomska merila. To

bi dosegli z uporabo ekonomskih
metod pri presoji ekonomske
uéinkovitosti investicij, z
ekonomskimi in drugimi san-
kcijami, ki bi sledile v pri-
meru investicijskih spodrslja-
Jevy

b) odpravili bi inflacijsko
financiranje investicij, kar
pomeni, da bi jih omeJjili na
obseg, ki je v skladu z dejan-
sko oblikovano in zagotovljeno
akumulacijo;

c) treba bi bilo dosedi in spod-
bujati kar najvedjo moZno samo-
financiranje investicij oz. samo-
upravno zdrufevanje sredstev,

ki jih zdruZujejo organizacije
zdruzenega dela.

4)

pri uresnidevanju protiinflacij-
skega programa do konca leta

1985 mora imeti pomembno vlogo
tudi politika cen, ki naj

prav tako podre programirano zni-
zanje investicijske stopnje po
letih. Spodbudi naj organiza-
cije zdruZenega dela, da bodo
poiskale rezerve tako, da bi se

z zniZanjem stroSkov za repro-
dukcijo in zvelanjem uéinko-
vitosti prilagajale druzbeni
politiki cen. Ta smer delova-

nja je zlasti pomembna v pre-
hodnem obdobju do konca leta
1985, ko ne moremo radunati,
da bomo s konkurendnim uvo-—
zom prepreéevali rast cen v
nekaterih gospodarskih pano-
gah in grupacijah.

Pri izvajanju politike nepo-
sredne kontrole cen bi velja-
la naslednja merila: svetovna
cena, kazalniki uspesSnosti
gospodarjenja in kazalniki
namenske delitve dohodka. Naj-
vaZnejSe bi bilo merilo sve-
tovnih cen, ki naj bi bilo ce-
dalje pomembnejSi partner
tudi za oblikovanje cen v
drZavi, uposStevajoé pri tem
druZbeno in ekonomsko smo-
trno vkljudevanje naSe driave
v mednarodno delitev dela, se
pravi, upoZtevajo& tudi nase
razvojne prioritete. Drugi

dve merili sta korektivne
narave .

5

politiko realnega tedaja dinarja

Jje potrebno izvajati v smeri

- izboljSevanja rezultatov in
uravnoteZenja pladilne bi-
lance,

- racionalizacije gospodarskih

procesov in intenzivnejSega
delovanja zakonitosti blago-
vno denarnega gospodarstva.

V obdobju do konca 1985 leta bo
politika realnega deviznega te-
¢aja objektivno pomenila poli-
tiko urejene depreciacije
(razvrednotenja) tedaja dinarja.
V tem prehodnem obdobju bo
depreciacija tedaja dinarja
vsako leto &edalje manjSa

ker se bo zmanjSeval razpon med
jugoslovansko inflacijsko stop-
njo in popreéno inflacijsko sto-
pnjo v razvitih drZavah trine-
ga gospodarstva.

6)
ko govorimo o politiki obrestnih
mer je nenormalno, &e te ne

P e e 4 e e et e e
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bi bile v sorazmerju z infla-
cijsko stopnjo. Kako nenormalen
je tak poloZaj, kaZe tudi to,

da bi bile obrestne mere v letih
1980 do 1981 za okrog Stirikrat
nizje od inflacije. To povzroéa
vrsto deformacij v gospodarstvu,
Se zlasti pri prelivanju aku-
mulacije. Zato je potrebno v
dolgoroéni stabilizaciji jugo-
slovanskega gospodarstva pre-
nehati s politiko negativnih
realnih obrestnih mer ter nor-
malizirati delovanje obrestnega
mehanizma. Pri tem moramo upo-
Stevati, da bi bilo naglo pri-
lagajanje obrestnih mer seda-
nji inflaciji glede na velike
razlike med njimi in inflaci-

jo v predhodnem obdobju moan
udarec gospodarstvu prav v

gasu, ko je itak preobremenje-
no z drugimi obveznostmi, ki
izhajajo iz uresniéevanja
protiinflacijskega programa.
Zato bi bilo treba normalizi-
rati razmere med inflacijo in
obrestnimi merami predvsem tako,
da bi zmanjZali inflacijo v pre-
hodnem obdobju do konca leta
1983, Na drugi stopnji izva-
janja dolgoro¢ne politike go-
spodarske stabilizacije bi
potem, X0 bi v predhodnem ob-
dobju uspeSno izpeljali proti-
inflacijski program, izobli-
kovali pozitivne obrestne mere
kot osnovni dejavnik za nor-
malno delovanje zdravega bla-
govno-denarnega gospodarstva.

7)

e pa hodemo, da bo protiinfla-
cijski program uspeSen, bo nuj-
no zaostrena dru?bena politika

do organizacij zdruZenega dela

ki poslujejo z izgubami. Zdaj

izgube organizacije zdruZenega
dela preveé socializiramo,
zaradi éesar delovni kolektivi
nimajo pravega odnosa do izgub.
Dogaja se celo, da nekaterim
sploh ni kaj dosti mar, &e

imajo izgubo.

V protiinflacijskem programu
radunamo s tem, da se bodo hkra-
ti z upadanjem inflacijske

stopnje izgube v poslovanju go-
spodarstva povelale. Zato so
predvideni mehanizmi, ki bodo
ob prehodu gospodarstva za
zdrav razvoj pripomogli k od-
pravljanju teh izgub.

8)

Ta program terja od vseh-or-
ganizacij zdruZenega dela? da
obvezno pripravijo programe za
povedanje gospodarske uéinko-
vitosti.

To je potrebno iz dveh razlogov:
- ker velik del jugoslovanskega
gospodarstva posluje na robu
rentabilnosti ali z zelo majhno
akumulacijo, ki ne zadosca, da
bi lahko govorili o uspesSnem
izkorisSéanju proizvodnih dejav-
nikov;

- ker bo program ekonomske sta-
bilizacije ogrozil celo akumula-
cijsko zmogljivost tistih orga-
zacij, ki doslej niso poslo-
vale z izgubami. Ne gre tore]
samo za prilagajanje organizacij
zdruZenega dela razmeram, ki bo-
do nastale v prehodnem obdobju
zaradi izvajanja protiinflaci-
jske politike, temveé tudi za
njihov kakovostno drugaden polo-
?aj, ki bo nastal zaradi inten-
zivnejSega vpliva ekonomskih
zakonitosti in vedjega potrje-
vanja ekononskega udinka go-
spodarjenja v svetovnem trgu.
Eer gre za korenito zaostro-
vanje gospodarskih razmer,

bi morale vse delovne organi-
zacije, Se zlasti one v pro-
izvodnji in v prodaji, izobli-
kovati napadalno strategijo
prilagajanja novim razmeram. To
bi moralo biti natanéno iz-
raZeno v programih za uspesno
gospodarjenje, ki bi morali

biti v okviru izvajanja stabi-
lizacijskega programa v go-
spodarstvu v druzbeni repro-
dukciji sploh sestavni del
planov vseh organizacij zdru-
Zenega dela.

E))
Ce pa hoéemo spodbuditi de-
javnike, ki vplivajo na veéd-

go produktivnost dela in uspe-
nejse poslovanje organizacij
zdruZenega dela sploh, se mo-
ramo zavedati, da je pri tem
posebej pomembno dosledno uve-
ljavljanje nadela delitve po
delu, naj si gre za razpore-
Janje dohodka za osebne do-
hodke ter za razSirjanje
materialne osnove dela in za
rezerve, ali pa za delitev sred-
stev za osebne dohodke med
delavci.

lo)

Ukrepi, ki se jih bomo lotili

v skladu s tem programom, bodo
na posamezna obmodja driave
razliéno vplivali glede na sto-
pnjo njihove gospodarske razvi-
tosti. Zato moramo tudi upoSte-
vati pri uresnidevanju proti-

inflacijskega programa, e

zlasti kar zadeva SAP Kosovo,
kot Se posebej gospodarsko ne-
razvito obmoéje.

Uresnidevanje protiinflacijske-
ga programa nujno terja tudi

. precej ved delovne in tehno-

lo8ke discipline. Nih&e ne more
imeti monopola na delovno mesto.
Zato je treba za hujSe krSitve

| delovnih dolZnosti in delovne
! discipline predvidevati Se

ostrejSe sankcije, tudi prene-

hanje delovnega razmerja.

Ta program predvideva po uspe-
%no opravljeni prvi fazi progra-

| ma stabilizacije jugoslovanske-

ga gospodarstva in bolj ulinko-
vitega gospodarjenja ter ob
ZivahnejSem poseganju po me-
rilih svetovnega trga; kar naj
bi opravili do konca leta 1985,
da se v drugi fazi politike
ekonomske stabilizacije ponov-
no poveda gospodarska rast

za pribliZno 5 % na leto.

Tako rast naj bi dosegli na te-
melju boljSega gospodarjenja

in visoke izvozne vsebine jugo-
slovanske proizvodnie. Teda]

naj bi prenesli trZisa ekonom-
ske in socialne politike na
izpopolnjevanje dovolj Zivega
ekonomskega tkiva, ki bo

zmoglo povsem absorbirati delov-
no sposobno prebivalstvo.

Priredba: O.T.

Vir:

1. IzhodiSéa dolgorolnega pro-
grama ekonomske stabilizaci-
je; Zvezni druzbeni svet za
vprasSanja druibene ureditve,
1981

2. Protiinflacijski program;
Komisija zveznih druzbenih
svetov za vprasSanje ekonomske
stabilizacije, 1981.

3. Commerce 8
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Z obiska pri Jozetu ErZenu

Z Jozetom ErZenom sva se ¥e na
srecanju upokojencev 24. novem-
bra lani dogovorila, da ga
obiSdem na domu v zadetku le-
toBnjega leta. V decembrskem
glasilu smo ga videli na sliki
v jedilnici v TOZD Specialne
baterije, kamor ga je pripelja-
la Zena Julka, kajti JoZe Erien,
invalidski upokojenec, popoln
paraplegik, je v celoti odvi-
sen od tuje pomodi. Na naSih
sredanjih je bil zelo malokrat
prisoten, tokrat pa je bila

pot kratka do tovarne, v kate-
ri je nekdaj kot domadin delal
do 1. avgusta leta 1962 in v
kateri se je zaposlil pet 1let
popreje 24. junija 1957.

Ko sem ga tisto sonéno dopoldne
1. februarja letos obiskal na
njegovem domu v Sentvidu pri
Stiéni 29, me je sprejel z ve-
likim zadovoljstvom. Pridruzil
se mi je tudi Strmole Ignac in
obema nama sta z Zeno Julko
izrekla prisréno dobrodoslico.
Roke nama ni ponudil. Roke nama

ni mogel ponuditi. Celo telo z
rokami in nogami je mirovalo v
invalidskem vozicéku, le z gla-
vo in nasmehom, z Zivahnimi
oémi in zgovornostjo je izraZal
veselje nad najinim obiskom.

"Delal sem pri konidenju elek-
trod," mi je zadel pripovedova-
ti ez &as, ko sem hotel kaj
ve¢ zvedeti o njegovem, nekdaj
aktivnem delu. "Bilo je é&rno

in umazano delo in bili smo
brez ustreznih sanitarij. Danes
Je pri vas vse drugade, sploh
pa &e pomislim, da smo v tistih
¢asih le sanjali o kopalnicah
v tovarni." Potem mi je pripo-
vedoval, kako so se pozimi gre-
1li ob pedeh na Zaganje in se je
kadilo, da drug drugega niso
videli.

JoZe ErZen se Je rodil 20. fe-
bruarja leta 1938 v Sentvidu
pri Stiéni. Po konani osnowvni
S50li se je izudéil za sedlarja,
toda zvabil ga je ZMAJ in kot
sam pravi, je bil zadovoljen.
Ko pa so minevala tri leta za-

poslitve, je zadel vedno pogos-
teje misliti na nogo, ki ga je
iz dneva v dan modneje bolela.
In potem, ko je jesen zadela

vrtinditi listje z dreves, ga

je prijelo tudi v drugi nogi.
Bolezen se je kot &rv zajedala
v njegovo zdravo telo. Zdrawvni-
ki so rekli: selerozis multi-
plex". Kdo bi razumel udene
besede medtem, ko JoZe svojih
nog Ze skoraj cutil ni ved.

Minila je jesen in v prvih ko-
ledarskih zimskih dneh je
JoZetova prosSnja za invalidski
vozidek Ze romala v Ljubljano.
Bolezen pa se je Se dalje pos-
labSevala in moral je sesti
nanj. Zdaj se le Se spominja,
kako je nekoé lahko delal z ro-
kami in premikal prste. Danes
mu negibno poéivajo v narodju.
JoZe ErZen ne pozna pomilovanja.
Niti ga node poznati. Poln je
humorja, sicer ne bi priznal
svoje nemoéi v primeru, da niti
komarja z obraza ne more pregna-
ti. "Ko se napije moje krvi,
pade dol kar sam," se je poSa-
1il in Siroko zasmejal.

Obdudovanja vredna je njegova
volja do Zivljenja. Sprijazniti
se je moral s svojim stanjem
bolezni in pravi, da vse skupaj
laZje prenaSa, 8e del svojega
zivljenja zadini s kandkom hu-
morja. KolikSna pa je vloga
njegove Zene Julke, ki mu zves-
to stoji ob strani Ze skoraj

20 let, pa ni treba posebej po-
udarjati. Ni besed in ni priz-
nanj, ki bi vsaj delno odteh-
tali njeno delo ob negibnem
moZu, ki pa ga vedno opravlja

z ljubeznijo in tenkodutnostjo
za &im boljSe podutje in razpo-
loZenje. JoZe ErZen dobiva naSe
glasilo. Z2 zanimanjem spremlja
naSe dogodke in delo v Zmaju.
Zvecer mu Zena prebira &lanke,
mu kaZe slike znanih obrazov
sodelavcev, ki se jih vedno
rad spominja. Televizija mu je
okno v svet in verjetno spada
med najbolj zveste gledalce
televizijskih programov. Kot
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¢lan Zveze paraplegikov dobiva
tudi njihovo revijo. V eni od
teh je celo naslikan, objavljen
pa je tudi razgovor z novinar-
Jem, ko je bil v Pineti, v ob-
morskem kraju, kamor je Ze ne-
kajkrat potoval v organizaciji
Zveze paraplegikov.

"Polutim se kot normalen &lovek.
Pozabljam, da sem invalid." To
je rekel JoZe in ob njegovih
besedah se velja zamisliti in
Se posebej, ¢e ponovim njegove
besede, ki sem si jih zapisal
pred 14 leti in lahko veljajo
Se danes:

"Kolikokrat premisljujem, kako
se ljudje pritoZujejo nad raz-
nimi malenkostmi. Ko bi vedeli,
kaj imajo ko so zdravi, bi bilo
na svetu marsikaj lepSe. Tako
pa se nekateri kregajo za kruh,
jaz pa ga niti k ustom ne morem
prinesti..."

Kratko odmerjen ¢as je hitro
potekel. Marsikaj je ostalo ne-
doredenega, nepovedanega. Ven-
dar Se posnetek, dva in treba
se je bilo posloviti.

Zima je in sneg. Ko bo skopnel
in bo pomlad dashnila okrog nje-
gove hise, bo spet posedal

pred vrati in gledal daleé na-
okrog do obronkov bliZnjih
gridev. Mimo njega se vije ces-
ta, po kateri se kdaj pa kdaj
popelje kakSen Zmsajev delavec.
Vesel je veakega srecanja.

Tudi nas bo z nasmehom pospre-
mil, ¢e mu bomo kdaj mimogre-
doé zahupali v pozdrav.

Jaz mu bomae..! My

oo Lo

Stevilo zaposlenih |-

TOZD Baterije LJjubljana

moskih )
Zensk 143
Skupaj 218

TOZD Specialne baterije

moskih 40
Zensk 91
Skupaj 131

Delovna skupnost skupnih sluZb

moSkih 49
Zensk 47
Skupaj 96

Dne 31l. januarja 1983 je bilo
v delovni organizaciji ZMAJ
skupaj 445 zaposlenih, od tega
164 moSkih in 281 Zensk.

gibanje clanstva

V mesecu januarju sta bila
sprejeta v delovno razmerje:

KARANOVIC Breda, socialna de-
lavka za nedoloéen &as Vv
Delovni skupnosti skupnih
sluzb dne 1.1.1983

GROSELJ Viktor, kljudavnidar za
strojno vzdrievalna dela

v TOZD Baterije za nedolo-
éen ¢as dne 4,1.1983

Prenehanje delovnega razmerja:

PIRC Janez, pomoZni konstruktor
v Delovni skupnosti skupnih
slufb dne 10.1.1983 (umrl)

Sodelujte na

vabimo k sodelovanju.

razstavi ro¢nih del

Lansko leto smo v okviru praznovanja 8. marca pripravili
razstavo ronih del na$ih sodelavk kot plod ustvarjanja
in nagnjenja k oblikovanju raznih materialov.

Letos nameravamo organizirati Ze 2. razstavo in vas

Kdaj in kam boste prinesle vaSe izdelke, bo navodilo
pravoéasno izobeSeno na oglasnih deskah.

Milena TEKALEC
Jernej DRCAR
Bogdan BREZIGAR
Marko KANC
Alojzija ZOREC
Jozefa ZINGER
Dufana BRANKOVIC
Marija RUS
Milan MARGUC
JoZe TURK
Rozina KOSTRICA
Marija MAJNIC
Ljubica -GYEREK
Kati RETAR
Jo¥e ANZLOVAR
Jozica SKOK
Gabrijel PECNIK
Marija DUKARIC
Zorka KOJIC
Helena KOVACEVIC
Ljubica MILIEIC
Franc SMOLIC
Natalija DJUKIC
Mirjana FRISEK
Franika TKALEC
Franc MRHAR
Marko PESTOTNIK
Dragica ROBAR
Ljubomir JAMNIK
LOZAR

Vena MANOVA
Marija PEKOLJ
Jozica TUREK
Slavko STOJEKOVIE

JoZe

Cestitamo

=° Ro jeni v

MARCT ";"\:'.'

V Zmaju letos ni bilo wvideti
niti ene maske. V znamenju
popolne resnosti je £lo mimo
nas praznovanje pusta. Bati
se je, da ga ne bi zato celo
leto ponekod "krasili".
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Veleslalom za pokal ,dvorisé¢a’
v znamenju boja za stotinke sekunde

Na 3. tradicionalnem tekmovanju
v veleslalomu za pokal Stegen-
skega dvori&da, ki je bilo v
sredo 16, februarja letos v Med-
nem za Motelom, je sodelovalo 6
delovnih organizacij SOZD ISKRA
in sicer: Feriti, Orodjarmna,
Mikroelektronika, Magneti, DSSS
IEZE in ZMAJ, ki je na tem tek-
movanju sodeloval drugié. Vseh
tekmovalcev se je zbralo kar lepo
stevilo, saj je zadnji, ki je
pripeljal skozi e¢ilj, nosil Ste-
vilko 66.

TELEIET LI Ll FEFEREETEL L VT UL

ZADNJIl ROK

Zadnji

rok za oddajo
¢lankov uredniku
za maréno glasilo

Redakcijo glasila
smo zakljudili
21. februarja

Ekipni zmagovalec tekmovanja Je
bila Mikroelektronika, drugo
mesto je zasedla ekipa Zmaja in
tretje ekipa Feritov.

Med posamezniki je pri Zenskah

v razredu B zasedla Rupar Tatja-
na 2. mesto. V razredu A nas Je
zastopala MatjaZ Andreja in opra-
vidila svoj nastop z 2. mestonm,
kar nam je pripomoglo k dobri
ekipni uvrstitvi.

Med moskimi v tekmovalnem razre-
du C smo imeli le enega tekmoval-
ca. Ogrin Toma? je zasedel 6. me-
sto, dodim sta bila v razredu B
tekmovalca Roglié Marjan in
Friedrich Franc, ki sta zasedla
1. in 7. mesto.

V tekmovalnem razredu A so tekmo-
vali in zasedli Prebil Boitjan
5. mesto, Besal Igor 1l4. mesto

in Kondan Jure 16. mesto.

Tekmovanje v veleslalomu je pote-

Sustar Tone, Rogli& Marjan,
Besal Igor, Koncan Jure in

za njimi Prebil Bostjan pred
odhodom na tekmovanje v vele-
slalomu za pokal "dvorisia".

kalo na rahlo poledeneli progi v
senci hladnega in soninega popol-
dneva z zafetkom ob 14,30 uri.

Svedana razglasitev rezultatov s
podelitvijo diplom najboljsim je
bila ob 18. uri v Motelu.

Letosnja organizacija Sportnega
tekmovanja Jje bila zaupana nasi
delowni organizaciji in glavno
vlogo organizatorja je uspesno
vodil Roglié Marjan ob zelo do-
bri pomo&i SuStar Toneta in Jako-
min Aleksandra iz strojne delav-
nice. Pri Sportnem drustvu DRAV-
ILJE so si sposodili napravo za
elektronsko merjenje &asa in
Zele zdaj ugotavljajo, da bi si
s klasidnim "Stopanjem" nakopali
veliko tezav, ker bi si veliko
Stevilo tekmovalcev moralo deli-
ti enaka mesta. Spoznali so, da
se Jje v resnici Slo za stotinke
sekunde in da so se tekmovalci
v boju s &asom izredno potrudili
na progi in pokazali vse svoje
sposobnosti.

Ob vsem tem pa ne smemo zamol-
dati, da so naSo delovmo orga-
nizacijo na tekmovanju zastopa-
1i le delavci iz skupnih sluZb.
Prijavljenih je bilo sicer 15
tekmovalcev, med njimi tudi de-
lavei iz TOZD Baterije, vedino-
ma iz strojne delavnice. Zadnji
dan se je vseh 6 kandidatov pre-
mislilo in odpovedali nastop na
tekmovanju. Kljub temu pa je
bilo treba placati 180 dinarjev
/18.000 din/ startnine za posa-
meznika.

Resnost, povezana s stroski, pa

taksSnae...!
; —-an.

"GLAS ZMAJA" izdaja mesedno v nakladi 550 izvodov delovna organi-
zacija ISEKRA - Industrija baterlj ZMAJ n.sol.o. Ljubljana, Stegne
Glasilo ureja uredniski odbor:
Antonija Krek, Mati& Silva, Strmole Ignac, Marija Kocman in Daria
Mayer Marijan.
LJUBLJANA. OproZ&eno prom. davka po pristojnem sklepu 3t.421-1/73

Stevilka 23.

Hostnik. Odgovorni urednik:

Aleksander Jakomin,

Tiska tiskarna
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