
Ženske - ne ponoči
V bežigrajskih tovarnah jih še približno 400 dela ponoči

Vse tako kaže. da tio do
konca leta 1975 v občlnl Be-
žigrad v c&lati ukinjeno no-
5nu delo aa zenske in mladj-
no. Takšna je bila nanireC
Informacija oddelka za go
spodarstvo pri občinski sku
pšAim, lci je izvedla anketo
v petnajstih delovnih organi
eaeijah novombra jetos.

Od ankettranih podjetij
ima vpeljano nočno delo pet
delovmih organizaoij, ki zapo
slujejo okoll 410 žena, kar

pomeni 6,2% vseh zaposienih
žena v obfiini. Te delovne
organizacije so Slaščičarna
Bežigrad, »Iskra« — tovarna
električni aparatov, »Tonosa«,
»Termika«, »Tuba« in »Elma«.
Medtem ko bodo nočno delo
že z novim letom odpravili
v »Tubi« ter med letom v
uTonosi«, bo ta proces pri
drugih omenjenih delovnih
organizacijah trajal malce
dlje.

Ugotovljeno je bilo, da se
nočno delo žena odvija pod
strokovmtn vodstvom m nad-
zorstvom. Prehrana med no-
čnim delom pa ni zagotovlje
na v vseh delovnih orgamza-
cijah, medtem ko so prevozi
urejerii na poti na delo m
z dela domov. Tudi preventi
vna služba v primeru delov
nih nesreč je zagotovljena
saj imajo mojstn in obrato-
vodje ustrezne tečaje.

Kljub temu, da stanje ni
tako zelo pereče, pa je tre-
ba le omenitj nekatere pro
blerne ki jih bo treba še
urediti, kar je Lzzvenelo tu-
di IZ razprave na zadnji seji
občffiiske skupščine. Nemogo-
če je namreč, da ponekod še
vedno menijo, da so določena
dela »rezervirana« zgol.j za

žeiiske; nujno se bo creba
potrudditd im odpraviti varo-
ke, zakaj za določene pokli-
ce in delovna mesta ne mo-
rejno najti moških delavcev.

Prav zavoljo tega Je občin-
ska skupščina sprejela sJdep,
da naj delovne organizacije
do konca januarja izdelajo
anaJize o remtabiitnosta m us-
pe&nosti nočnega dela, hkratj
s programi, kaj nameravajo
ukreniti, da bi odpravlll no-
dno delo do konca 1975. leta.
Hkrati pa občinska skupšči-
na nalaga organom upravlja-
nja, da o teh probleruih po-
sebej spregovore in se zavza-
mejo. da se nočno delo žensk
v prihodnje ne bi povečevalo.

C. K.

ZAHVALA
Letovanja otrok so

bila letos zelo uspešno
organizlrana. Za požrt<
vovalno delo se občlii'
ska skupščlna zahva-
Ijuje Zvezi prijatvljev
mladine, Rdečemu kri-
žu, vodstvom šol in
vzgojno varstvenih za-
vodov. krajovnim skup-
nostim, zdravstveni
službi, vzKojiteljem, e-
kipl v UmaBu In vsem,
kl so sodrlovull prl or-
ganizaciji in izvedbl le
tovanj.

RAZREŠEN
NAČELNIK
ODDELKA

ZA PRORAČUN
Josip šuhlja, načfetoik od-

delka za proražun in prema
ženjske zadeve občinske up-
rave, ]e oboinska skupičina
raarešila te dolžnosti. Josip
&uhelj je prosal za raarešdtev,
ker odhaja na novo službeno


