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GLASILO SOCIALISTICNE ZVEZE DELOVNEGA LJUDSTVA OBCINE GROSUPLJE
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Vsem delovnim ljudem in obéanom,
se posebej borcem NOV
ISKRENO CESTITAMO

za dan borca — 4. julij

Skupscina obdcine

" druzbenopolitine organizacije
samoupravne interesne skupnosti
urednistvo Nase skupnosti
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IN MEMORIAM

Franc LeskoSek

5. junija fe v 86. letu umrl ga-
rodni herof Franc Leskofek-
Luka, nekdanji dolgoletni se-
kretar €K KPS, prvi komah-
dant slovenske partizansie voj-
ske, dolgoletni élan republi§ke
in zvezne viade in élan sveta fe-
deracije,

&

@ PRIPRAVA NA PROBLEMSKO KONFERENCO RK SZDL O ZAPOSLOVANIU

)

(NE)ZAPOSLENOST V OBCINI

Zaposlovanju posveéamo v zadnjem éasu vse vecjo-pozornost. Ze:
limo, da bi postalo (zaposlovanje) bolj produktivno in da bi mladi, ki
prihajajo iz Sol, naili ustrezno delo in tako pomagali pri stabilizaciji
nadega gospodarstva in druibe sploh. Pri tem pa se pojavija veé pro-

blemov.

V obéini smo o zaposlovanju v juniju razpravijali na Okrogli mizi
dne 9. 6. 1983, ki jo organizira Obcinski svet Zveze sindikatov Slove-
nije, na skupscéini Skupnosti za zaposlovanje Grosuplje dne 14. 6.

1983; o zaposlovanju bo razpravijala tudi

Skupétine obéine G

republiska delegacija

za zbor zdruienega dela v republiski

skupsdini in Skupséina obéine Grosuplje ter predsedstvo in sveti OK

SZDL.

Za zapgslovanje v obéini Grosup-
lje v letu 1982 lahko ugotovimo, da
se je gibalo v okviru resolucijske
stopnje (predvidena je bila stopnja
1,5 %, dejansko je bila zaposlenost
vecja za 1,6 %). Tako je bilo konec
leta 1982 zaposlenih v obéini 7439
delavcev ali 116 delaveev vel kot leto
poprej.

Pri zaposlovanju v letu 1982 so
imele OZD v obéini teZave pri iska-
nju kvalificiranih delavcev. Teh je bilo
premalo, zato so zaposlovale priu-
Zene delavee, kar je povzroéilo, da se
je kvalifikacijska struxtura zaposle-
nih poslabéala.

Za najbolj iskane kvalificirane
kadre so OZD Ze vsa leta razpisovale
ustrezno stevilo kadrovskih Stipen-
dij, vendar jih niso mogle podeliti,
ker med mladinoni dovolj zanimanja
za take usmeritve. Tudi poklicno
usmerjanje, ki se izvaja na osnovnih
Solah preko Skupnosti za zaposiova-
nje, le pocasi kaZe rezultate.

Zaposlovanje kadrovskih Stipen-
distov in pripravnikov je doslej pote-
kalo brez vedjih tefav, vendar pa
OZD napovedujejo, da bodo v pri-
hodnosti teZje zaposlovale kadrov-
ske &tipendiste, zlasti iz neproizvod-
nih smeri, e se bo §e naprej znifevala

proizvodnja zaradi moten) v dobavt
surovin in repromateriala. ;

Nadurnega in pogodbenega dela je
bilo v letu 1982 v nafih OZD precej,
v letu 1983 pa sta ti dve obliki zapo-
slovanja omejeni z novim Zakonom o
delovnih razmerjih, ki- predvideva
tako delo le kot izjemo.

V letu 1983 je bilo do konca maja
preko Skupnosti za zaposlovnje iz-
danih 30 soglasij za delo po pogodbi
o delu za 58 delaveev; 14 OZD pa je
zaprosilo za soglasje o opravijanju
nadur preko 30 ur meseéno.

V vseh primerih izdanih soglasij je
ilo za opravljanje del, za katere
Skupnost za zaposlovanje ni imela
ustreznih brezposelnih oseb. Razlo-
gi, zaradi katerih so OZD sklenile
pogodbo o delu ali nadurno delo, so
zlasti nepredvideni bolnigki izostan-
ki, varovanje druzbenega premode-
nja, delo v neposredni proizvodnji
zaradi dokonéanega proizvodnega
procesa, zaradi rokov dobave in
drugi.

Nadurno in pogodbeno delo bo
potrebno S naprej omejevati, ven-
dar bo v letu 1983 to tezko. Zbrani
podatki o prilivu strokovnih kadrov,
ki jih pricakujemo letos iz Sol, nam
namrec kaiejo, da se po kvalifikacij-

ski strukturi priliv slabo pokriva s po-
trebami, ki jih bo zdrufeno delo po-
trebovalo. Strokovna sluZba skupno-
sti za zaposlovanje je opravila pri-
merjavo med nafriom potreb po de-
laveih za leto 1983 in prilivom iz 3ol
«in brezposelnimi iskalci zaposlitve.

inienirjev, gradbenih
dipl. strojnih inzeniriev in dipl. grad-
benih infenirjev.

Prevet pa bo strokovnih kadrov,
za katere v OZD ne bo zanimania, in
sicer tehniénih risarjev, avtomehani-
kov, RTV mehanikov, frizerjev za
moske in Zenske, PTT manipulantoy,
kemijskih  tehnikov, ‘aranZerskih
tehnikov, vzgojiteljev, farmaceviskih
tehnikov, laboratorijskih tehnikov,
gimnazijskih maturantov, kmetijskih
inZenirjev, ekonomistov, dipl. psiho-
logov in 3¢ nekaterih drugih.

Ce ne bi obstajala taka struktura
neskladja, bi se potrebe, ki jih OZD
napovedujejo za leto 1983, pokrile s
Stevilom priliva iz %ol in nezaposle-
nimi delavd in bi lahko govorili o
polni zaposlenosti. (Program potreb
za leto 1983 je 324 delaveev, skupno
Stevilo brezposelnih (108) in priliva
(202) pa 310 oseb).

Za ublatitey vedje brezposelnosti,
ki nam jo napovedujejo prikazane
analize, bo potreben posiuh OZD, da
bodo izvajale prekvalifikacijo neu-
strezno usposobljenih mladih delav-

cev, kjer bo le mogoée (v sodelova-
nju s skupnostjo za zaposlovanje).
Nekateri mladi si bodo morali iskati
delo izven meja obéine, ¢e bodo ho-
teli najti ustrezno delo. Obenem pa
bodo morale nase OZD od drugod
dobiti ustrezne delavee za nemoteno
proizvodnjo.

Zaenkrat v obéini Grosuplje
brezposelnost Se ni zaskrbljujo¢
problem, saj je Stevilo iskalcev v
marca 1983 manjie kot v istem
obdobju lani. Po podatkih Zveze

za zaposlovanje SRS
pa je v vefini drugih slovenskih
obéin Stevilo narasio. Manj ne-
zaposlenih imajo v letodnjem letu

;Immh
oV Ajdovidina
in Crnomelj. Najbolj je brezpo-
selnost porasta v mestih. V Ljub-
fjani, kjer je index poveéanja
133,7% je stevilo najvecje.

1z teh podatkov je mogoce za-
slutiti, da 5e v vedjih mestih mladi
ne.odloéajo za sprejem del in
nalog, kjer se zahteva niZja siro-
kovna izobrazba od fiste, ki jo
imajo in vzirajno Béejo le
vstrezno delo. V manisih obéi-
nah, kjer so miadi zlasti iz kmeé-
kih drufin in je tudi njihovo ma-
terialno stanje v druZini slabse, se
pri iskanju dela ne ozirgjo to-
like na pridobljeno Solsko izo-

brazbo, ampak sprejmejo tudi

drugo delo.

V nadi obdini je prav zaradi
tega Stevilo iskalcev zaposlitve
manjSe kot v lanskem letu. Vsi
skupaj se bomo morali potrudifi,
da bomo term mladim, ki so se
neustrezno raposhili, Cimpreje
dali- moinost, da dobe delo, za
katerega so se iziolali; da jim
damo prednosi pred tistimi, ki ne
iele delati ni¢ drugega kot svoj
pridobljeni poklic.

MARIJA KOSMRLJ

Lokalna MDA Metnaj 83

Center za mladinsko prostovoljno delo pri OK ZSMS Grosuplje, je
od 26.-29. msjapﬂmvﬂ lokalno mladinsko delovno akdjo v Metnaju

kot pripravo

delovne brigade Joie Kovali¢ na republiSko

MDA Brestovica 83. Tridnevne lokalne MDA se je udeletilo 36

brigadirjev iz ob¢ine Grosuplje in

obéin. Krajanom

KS Metnaj so pomagali pri rekonstrukdiji obéinske ceste Mekinje —

Dobrava — Meinaj

— Mekinje. Delo je poiekalo na dveh najbolj

kriti¢nih odsekih te ceste (ozid in nepregiedni ovinki). Brigadirji so
odkopavali skale in v treh dneh izvrtali okrog 230 lukenj globine 1,6

melra.

Z delovnim in ekonomskim
rezultatom dela brigadirjev smo
lahko popolnoma zadovoljni,
posebno Se, ker tudi deZevno
vreme ni zmanjfalo delovnosti
brigadirjev.

Brigadirji sami so se neko-
liko slabde izjasnili o interesnih
dejavnostih in to predvsem za-
radi slabSega sodelovanja doma-
cinov na tem podrodju kot so bri-
gadirji navajeni. Razoéaranje je
bilo predvsem nad zelo skromno
udeleZbo domacinov na brigadir-
skem veceru ob tabornem ognju.
Na drugi strani pa je bilo sodelo-
vanje domadinov na deloviséu
pohvalno, saj so mladinci iz Met-
najaves Cas delali skupaj z briga-
dirji kot sestavni del MDB Joie
Kovadic,

Akcija je bila nekakina de-
lovna priprava brigadirjev za re-
publifko akeijo, saj so delali na
kamnitem terenu, prav tako kot
bo tudi v Brestovici na Krasu.
Razlika je le v tem, da se je de-
lalo v Metnaju na cesti, v Bresto-
vici pa se bo gradil vodovod.

MDB Joie Kovadi¢ odhaja 26.

bra.

i

junija na MDA Brestovica. Cen-
ter za mladinsko prostovoljno
delo vpa, da be brigada kijub le-
toSnjem primanjkijaju brigadir-
jev za slovenske MDB, odila na

" ‘akcijo v popolni sestavi.

Sreco Hrast

VOLITVE

Letos potece Stiriletni mandat organizacijam
SZDL. Volilne seje bodo zdruzene s programski-
mi, v obcini pa jih bomo zakljuéili do kenca okto-

Zaostrene druibenoekonomske in druzbenopo-
liticne razmere zahtevajo temeljite vsebinske, ka-
drovske priprave nasih volilnth sej, ki morajo dobiti
najsirfe druibeno obeleje.

Socialisticna zveza je s svojo aktivnostjo sledila
druibenim razmeram in potrebam éasa, Vendar
‘ugotavijamio, da je premik k veéji ucinkovitosti na-
Sega dela prepocasen in preSibak. V nadaljnjem

178 rebno v yseh temeljih sredinah nameniti
pozornosti- zastavljenim ‘aktivnostim znotraj
SZDL ob tem pa s Se vecjo nacrinostjo, razveja-
nostje in dolgoroénostjo nasih dejavnosti zagotoviti
predvsem mocnejsi vpliv na spreminjanje razmer,
da se bo izrazalo zaupanje ljudi v SZDL, povecalo
Stevilo aktivisiov in omogocalo delovnim ljudem in
obéanom v organizacijah SZDL, da oblikujejo
Jasne politicne usmeritve za ucinkovitejse resevanje
vprasanj nasega trenutka in Zivijenja.

Na sejah bomo morali odgovoriti na_stevilna
vprasanja. Ali so se konference s svojimi oblikami
odzvale na pomembnejia vprasanja, ki so se pojav-
tjala v temeljni sredini. Kako se razvijgjo delegatski
in frontni odnosi. Ali je v delu vodstev ve¢ demo-
krati¢nosti, odgovornosti, javnosti dela in podobno.
Kako uveljavijamo delegatska razmerja v SZDL..
Kako v praksi uresnicujemo naéelo dogovarjanja in
sporazumevanja. Oceniti je treba delo vaskih odbo-
ov in zborov stanovalcev, delo delegatov in delega-

Dela je torej vec kot dovelj in priprave morajo e
teci. Volitve so namrec pred durmi.

Odgovorni urednik

5
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@® POJO NAJ LIUDJE

Marsikdo ni verjel, da bomo
tudi letos uspeli. Posebno Se,
ker so nam gospodarske ra-
zmere omejile moZnost prevo-
zov, ker so se s tem razdalje
med nami povecale. In koncno,
ker smo izgubili najbolj priza-
devnega' {loveka, ki je Zivel s
Taborom — nasega Petra.

Uspeli smo, ker smo si delo
fe bolj porazdelili, uspeli ker
nam je v sedanjem &asu pesem
fe bolj potrebna, ker se enkrat
letno © moramo sredati
v Sentvidu, Vsi, ki radi pojemo
in tisti, ki uZivamo ob posluda-
nju slovenske pesmi.

Nismo se srecali, da bi tek-
movali, da bi se ocenjevali, de-
lili nagrade, morda odhajali
domov razotarani. NaSe sreca-
nje je priloZnost, dana vsakemu
zboru, da pride in zapoje sku-
paj z drugimi na tej najvedji
sreviji« 'slovenskega zborov-
skega petja, kot je nekoé dejal
tovaris Mitja Ribigic.

Srecalo se nas je ved kot
8.000 pevcev in godbenikov,
prijateljev, da bi do nasled-
njega leta morda le dosegli Ste-
vilko 10.000. Ne zaradi re-
korda ali prestiZa, ampak zato,
ker je to ena od moZnosti po-

druzbljanja nase kulture, ker
zagnanost pevcev, ki hotejo
priti v Sentvid zahteva, da temu
cilju posvetimo vse or ganizacij-
ske moZnosti, in konéno ker je
¢lovesko, da hoéemo biti vsako
leto ‘veiji, bolje organizirani.
Reci moramo, da e nikol do-
slej nismo imeli med delovnimi
ljudmi, ki so pripravljeni po-
magati Taboru, med kufturmmi
ustanovami pa drulbenopoli-
titnimi organizacijami toliko
pomo&i in podpore, kot jo
imamo letos. To nas zadoliuje
tudi za naprej, zlasti pa hrabri
ob misli, da bo Tabor e dolgo

) Kljub vsemu — uspeli

zivel, vse dokler bodo pevei v
tak$nem Stevilu prihajali v Sen-
tvid, dokler bodo ¢utili potre-
bo, da se sreajo. Ne glede na
1o, koliko so oddaljeni: ali so iz
Temenice, Verzeja ali iz odda-
ljenega Géteborga.

V takem vzdusju in ob taks-
nem $tevilu mora rasti tudi kva-
liteta. Ne bomo je morda slisali

‘v Sentvidu, toda dolgotrajne
priprave vsakega zbora -
bcfr:edno novo Stevilo pI:;,
tudi zahtevnih, pomoé stro-
¥ovnjakov Zveze kulturnih or-
ganizacij Slovenije nam odpi-
rajo tudi to razseznost. M.K,

e

Na zakljuékn 14, tsbora 19. junija se je na movi tribuni v Sentvidu
zbralo prek 8000 pevcev. (Foto: Marjan Cighic)
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