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Tisoč jih mora v šole
Od takrat, ko smo v našem glasilu zadnjikrat pisali o delu Medob-

činskega sklada za izobraževanje delavcev na področju samostojnega
osebnega dela Ljubljana, Miklošičeva 26, tel.: 312-533, se je v tej
asociactji, ki pokriva izobraževalne kulturne potrebe 8983 delavcev
in delavk 14 občin Ijubljanskega območja (brez Domžal in Vrhnike)
in Zasavja, zgodilo več zanimivih stvari. Nad 100 milijonov denarne
pomoči so razdelili izobraževalnim ustanovam, uspešno izvedli ek-
skurzijo v Makedonijo, ponudili delavcem in delavkam nekaj speci-
aliziranih tečajev, na decembrski skupščini ocenili delo sklada v pre-
teklem letu in se okvirno dogovorili o njem za letošnjo leto ter
pridobili najnovejše podatke o lastnikih, solastnikih in delavcih
v 8186 obtatovalnicah ter o njihovi izobrazbi in kvaliflkaciji.

Iz niza dogodkov oziroma skle-
pov ponujamo dva: sklad bo na-
daljeval s specializiranimi pbli-
kami izobraževanja ob delu za de-
lavce pri obrtnikih in jih o tem
tudi obveščal s pomočjo časnika
DELAVEC V OBRTI, Radia
Glas Ljubljane (UKV 102,4
mHz) in Radia Trbovlje (UKV
103,9 mHz). Februarja bo tako
izobraževanje spet za delavce in
delavke iz zasebnih gostinskih lo-
kalov, prvič pa za frizerke in fri-
zerje. Letos bo po daljšem času
sklad spet pripraviJ dve ekskurziji
v tujino. 50 udelezencev bo pope-

ljala na izredno zanimiv splošni
obrtni sejem, prav toliko pa tudi
na specializirani sejem za kovin-
sko stroko. Seveda bo vsem, ki se
želijo izobraževati od delu in iz
dela, povrnil stroške - pod zna-
nimi pogoji - prav tako kot po
dogovoru osnovnim organizaci-
jam sindikata delavcev pri obrtni-
kih oziroma sekcijam pri obrtnih
združenjih, v katerih sodelujejo
tudi delavci.

Pa se pomudimo Še malo pri
izobrazbeni in kvalifikacijski
strukturi lastnikov, solastnikov in

delavcev v zasebnem delu drob-
nega gospodarstva v naši občini.

V naši občini je bilo 31. decem-
bra 1987. leta 1136 obratovalnic

oziroma 1153 lastnikov in solast-
nikov ter 1111 delavcev in delavk.
Delavcev je bilo tako 142 več kot
31. decembra 1985. leta

Inštitut za regionalne ekonomske raziskave Ljubljana oziroma njegova
sodelavca Franc Dragan in mag. Stanka Setnikar-Cankar sta ugotovila
naslednjo izobrazbeno in kvalifikacijsko sestavo:

izobrazba, kvalifikacija števDo delež %

- visoka izobrazba 19 1,9
- višja izobrazba 27 2,8
- srednja izobrazba 308 31,6
- nižja izobrazba 622 63,7

SKUPAJ 976 100

- visoka kvalifikacija (VKV) 19 11,7
- kvalifikacija (KV) 602 47,4
- polkvaliilkacija (PK) 73 5,7
- brez kvalifikacije (NK) 447 35,2

SKUPAJ 1271 100

Naša občina izstopa v primer-
javi z drugimi občinami, ki jih
zajema Medobčinski sklad za izo-
braževanje delavcev na področju
samostojnega osebnega dela
Ljubljana, Miklošičeva 26, pri
naslednjih podatkih:
Imamo največ zaposlenih ljudi
z nižjo izobrazbo, kar pomeni, da

imajo nedokončano srednjo šolo
ali nedokončano osnovno šolo.
Kljub temu neslavnemu rekordu
zelo malo delavcev iz naše občine
koristi izredne možnosti, ki jih
ponuja sklad za šolanje ob delu in
iz dela ter za kulturno dejavnosi.
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