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S IV. REDNEGA

V éetrtek, 24. januarja se je v letoSnjem letu prvié spet sestal

- ZASEDANJA CDS

podpredsednik O

O drzbenem planu za leto
1963 je govoril glavni inZenir
Kovaé Ljubo.

Poudaril je, da smernice go-
spodarske politike rudnika, ki
jih v njibovi osnovi prikazuje
druzbeni plan za letodnje leto,
zasledujejo &e nadaljnji gospo-
darski vzpon rudnika. Naloge pa,
ki jih druZzbeni plan zastavlja
kolektivu v izvrditev, so tezke in
po svoji velifini in vrednostnem
ohsegu najvisje doslej. Gospo-
darska situacija rudnika mora v
letodnjem letu premostiti velike
tezave, ¢e Zeli gospodarsko leto
zakljuciti z uspehom, ki ga pri-
¢akuje ves kolektiv.

Leto¥nji plan proizvodnje je
najvisji doslej. Kapacitete vzhod-
nega polja so optimalno izko-
ridéene, mediem ko zahodno
olje zaostaja tudi v leto¥njem
etu za planom razvoja in odpi-
ranja jame. TeZave, ki se pojav-
ljajo pri odpiralnih in razvojnih
elih v zahodni jami, zahtevajo
ne samo hitro ukrepanje, temved
tudi velika finanéna sredstva.

Za leioinja dela na tem pod-
rotju je namenjeno trikrat veé
sredstey kot v lanskem letu.
Zbiranje teh sredstev pa zahteva
od vsebh rudniskih obratov maksi-
malen napor za pokrivanje teh
dodatnih obremenitev. Zato ni
odve¢ poudarek, ki ga druZbeni
plant daje korif®enju teh sred-
stev in smotrnosti gospodarjenja
z njimi, kajti ta sredstva nam
morajo z,agotovitidpoveéano pro-
izvodnjo v naslednjih letih na
jamskem obratu zahod.

Razmere na {rZi¥fu premoga
80 se v tem letu temeljito izpre-

centralni delavski svet v dvorani na direkeiji. Na tem zasedanju so

¢lani obravnavali druzbeni plan za leto 1963, nadalje je dala svoje

poro¢ilo komisija za akorde, ¢lani so bili seznanjeni s poroéilom

volilne komisije in poro¢ilom komisije za osnovna sredstva. Zase-

danju so prisostvovali poleg ¢élanov CDS in ostalih povabljenih &la-

nov kolektiva Se gredsednik ObLO Soitanj tov. ing. Mali
LO Softanj tovaris Moéilnik Tone.

Se nadaljni gospoda

udvik in

menile, Mediem, ko je v lanskem
prvem polletju proizvodnja pre-
moga stagnirala zaradi slabih
prodajnih prilik, se {rZne prilike
7z¢ od zadetka drugega polleija
v lanskem letu bistveno menjajo.
V letodnjem letun je povprafe-
vanje po premogu mnogo vedje,
kot ¢o nafe proizvodne moZnosti.
Za leto 1963 smo uspeli ne samo
zagotovili prodajo vse proizve-
dene kolidine premoga, temved
s¢ tudi odjem premoga skoraj v
popolnosti vsklaja s proizvodni-
mi mozZnostmi v posameznih me-
secih. Potrebno je tudi poudariti,
da letodnji proizvodni plan, kljub
temu, da predvideva najvisjo
proizvodnjo premoga doslej, ne
more pokriti vseh potreb trZisa.
Ce bo v letodnjem letu uspelo
pridobiti rudniku dovolj novih
delavcey, obstojajo realne moz-
nosti do maksimuma izkoristiti
proizvodne kapacitete in s tem
se povecati proizvodnjo premoga
v leto¥njem letu,

Vendar je tudi pri pridobi-
vanju novih delaveev potrebno,
da ne gremo v povefanje staleza
za vsako ceno, temveé da do
kraja izkoristimo vse moZnosti

pri sedanjem Stevilu zaposlenih.

Stanje boleznin je potrebno za-
drzati na nivoju zadnjih mesecev
1962. leta. Z dolo&enimi ukrepi je
potrebno zmanjfati fluktuacijo
delavstva, predvsem pa naj se ti
ukrepi odraZajo na zniZanju
nezgod. S tem bo mogofe zniZati
izpadle dnine na optimalno mero
tako, da bo Ze na ta nacdin dose-
zeno doloteno zboljSanje efektiv-
nega izkoriiéanja delovnega dasa.
Tako za zmanjfanje flukiuacije

GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA RUDNIKA LIGNITA VELENJE
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IV. kongres LT Jugoslavije

V Zagrebu se je 14. 1. 1963 vr-
&1 IV. kongres ljudske tehnnike
Jugoslavije. Glavni poudarek kon-
gresa je bil, kako de veé ljudi
pritegniti v organizacijo in raz-
Sriti tehniéni nivo znanja ljudi,
ki niso imeli moznosti, da bi teh-
niéne doseZke spoznali in se jih
v vsakdanjem ZHwvljenju tudi po-
sluZevall. Posebno je bilo pou-

darjeno, da je treba vkljuciti sle-
vzpon

Skl rudnika

kot tudi za pridobitev novih de-
laveev pa je potrebno intenziv-
neife pridobivanje novih stano-
vanj, za kar pa so nujno potreb-
na sredstva, ki pa jih lahko
ustvarimo samo 2z visjo proiz-
vodnjo,

Druzbene obveznosti, ki jih
predpisujejo gospodarski pred-
pisi za letodnje leto, so za rud-
nik nesorazmerno visoke. V pri-
merjavi z ostalimi premogovniki,
ki so zavezanci rudnifkega pri-
spevka, so obveznosti rudnika
do dvakrat viije. Skupne druz-
bene obveznosti rudnika bodo v
letofnjem letu dosegle 16 % ce-
lokupnega dohodka oziroma ved
kot 27 % narodnega dohodka. Za-
radi tako visokih druzbenih ob-
veznosti pa stagnirajo lastna
usivarjena sredstva rundnika, ki
dosegajo le 47 % celokupnega
dohodka oziroma 8 % narodnega
dohodka. Tolik#no nesorazmerje
v akumulaciji pa zahteva od
vseh obratov ogromne napore pri
realizaciji teh vrednosti. Sred-
stva, ki ostajajo rudniku za po-
krivanje potm{) (za redno odpla-
¢ilo anuitet in drugih obveznosti)
ne zadoitajo za najnujnejie po-
trebe po sredstvih skupne po-
rabe.

Leto3nji druzbeni plan pred-
videva doslej najvi¥ji vrednosini
obseg, saj je predviden porast
celotnega dohodka za 289 %, pri
tem pa ostajajo cene premoga
neizpremenjene. S tolik&nim dvi-
gom so do skrajnosti izkoriddene
proizvodne moZnosti posameznih
obratov, ker bo le na ta nadin
mogole izvriiti naloge, ki smo si
jih zadali (Nadalj. na 2. str))

hernega mladinca in mladinko v
kroZke raznih sekeij, Verjetno je
tudi pri nas isti vzrok, da tu pre-
malo delamo in bo treba usta-
noviti fe veé sekcij.

Na kongresu je sodelovala tu-
di sekcija rudarjev iz Velenja, %i
je bila povabljena na tzrecno Ze-
ljo sedanjega d{astnega predsed-
nika ljudske tehnike Jugoslavije
tovarida Franca Leskodka-Luke.
(Nadaljevanje na 4. strani)

Dan za dnem se nasi rudarji vra-
¢ajo v ¢rno podzemlje, ved kot
300 m globoko

¥V NASI PROIZVODN]I VELIK
KORAK NAPRE]

Zvocnizid
prebit...

Kolektiv seznanjamo, da smo
dosegli v torek, 22, januarja, re-
kordno dnevno proizvodnjo. Ru-
darji so ta dan nakopali kar
10.850 ton premoga, kar je do da-
nes obsoluten rekord nasega rud-
nika.

Nagim rudarjem k temu veli-
kemu uspehu, ki je bil Se do
pred nedavnim nedosegljiv, pri-
sréno estitamol




$e nadaljnji gospodarski
vzpon rudnika

(Nadaljevanje s prve strani)

Naloge druZbenega plana je
potrebno v celoti izpolniti, kljub
vsem tezavam, ki bodo nastopile
v teku leta. Glede na visoke
druzbene obveznosti, kot tudi na
potrebna sredstva za redni in
éim hitrej§i razvoj zahodnega
polja, zahteva druzbeni plan, da
posamezne ekonomske enote rud-
nika zagotovijo ustvaritev vseh
teh sredstev. To pa za ekonomske
enote ne bo tako lahko izvedlji-
va naloga. Zaradi Ze ustaljenih
internih prodajnih cen v eko-
nomskih enotah pomoZnih in
stranskih dejavnosti je ustvari-
tev teh sredsiev nesorazmerno
porazdeljena na posamezne eko-
nomske enote, tako da ni mogote
predpostaviti v druzbenem planu
nekih enotnih kriterijev za in-
terne obveznosti ekonomskih
enot. Vzrok temu pa ie tudi v
tem, da je bilo mogote zaradi
ustaljenih internih instrumentov
dolofenim enotam toéno ugotoviti

njihove moZnosti pri ustvarjanju
dohodka, medtem ko so pri ne-
katerih zunanjih ekonomskih
efotah njihove dejanske moZ-
nosti e precej nerazjasnjene,
predvsem zaradi velike koli¢ine
remontnih in priloZnostnih del,
ki onemogolajo v polni meri raz-
viti najboljfo organizacijo dela.
S tem pa mi refeno, da je breme
teh prispevkov prevaljeno le na
nekatere ekonomske enote, dru-
e pa zaradi niZjih prispevkov
aZje ustvarjajo svoj dohodek.
Kajti vidje obveznosti, ki jih
imajo nekatere ekonomske enote,
so priznane v visjih internih ce-
nah teh ekonomskih enot.

V letofnjem letu je izvedena
nadaljnja Aeccmtraliznci'a samo-
a'rav janja na obratunske enote.

take decentralizacije prica-
kujemo uspehe predvsem v go-
spodarjenju s sredstvi, doseganja
predvidenih proizvodnih nalog
in strotkov ter njihove analize,
s ¢imer bodo gospodarske naloge

rudnika v primemejdi obliki in
bolj neposredno postavljene pred
kolektiv. Od kolektiva posamez-
nih obratunskih enot pa je od-
visno, da potom analize svojih
dejanskih strofkov ugotovi Se
nadaljnje izboljdave in moZnosti
znizanja strofkoy. Toriste dela
nadih samoupravnih organov se
naj tako prenese v svoji osnovi
iz dosedanje delitve ustvarjenih
sredstev na ustvarjanje in dose-
ganj¢® sredstev, kajti le na fa
natin smo prepricani, da uspeh
ne bo izostal in da bodo tako
ustvarjena sredstva delitev tudi
pogojevala. V obrafunskih eno-
tah je mogofe, zaradi manjfe
organizacijske oblike, bolje pri-
slubniti utripu dela samega in
lazje ugotoviti vsa tista odsto-
panja v strodkih. Ne gre tukaj
toliko za wprafanje neposrednih
proizvodnih strodkov, kot za zmi-
7anje velikega dela odyisnih
stroskov, ki se pojavljajo ob
slabii organizaciji dela, razbi-
tosti enovitosti proizvodnje,
dvojni ali celo trojni administra-
ciji in podobno. Na tem toriftu
pa lahko ravno obrafunske enote
wstvarijo enovitost in rentabil-
nost dela sameggs®

PREDLOG

ZA SPREMEMBO ODKOPNIH PASOV ZA JAMO-VZHOD

V imenu komisije za akorde je
g'(:.ld poroéilo tovaris ing. Juran-

Predlagana sprememba se na-
nada na ckrajsanje pasov Talnina
1., Talnina IT. in Normalno I. pas,
in sicer:

Ti trije pasovi so sedaj pote-
kali od varnostnega stebra proti

triadi do varnostnega stebra
roti glavnemu wpadniku., Pas
alnina I in Talnina IL bi se

skrajéalo za 80m in bi znafala
ostala dolZzina 620 m na 90. etaZi
in 590 m na koti + 102.5,

Normalni I. pas bi se skrajsal
za 280m in bi ostala dolZina
znasala 530m na 90. etaZi in
510 m na koti 167.5.

Ta sprememba se vrii zaradi
prilagajanja utinkov in zasluz-
kov posameznih pasov. Analiza
tela A: 80. etaze je pokazala, da
so se udinki v ftem pasu proti
koncu etaze obfutno dvignili
(Od 9.05 v januarju, 11.8 v febru-
arju, 1234 v marcu, 10.03 v apri-
lu, 11.19 v maju, 1295 v juniju,
1572 v juliju, 1630 v avgustu).
Naprej je odkopavala IRS.

91, etaza naj bi z ozirom na 80,
etazo ostala nespremenjena.
Akordno tabelo Talnina I. lahko
zaradi najboljSega povpredka za-
sluzka znizamo za 5 tock po toni,
zaradi najslabSega  zasluzka
krovnine pa se mora cena toni
dvigniti, in sicer za 15 totk za
tono.

Rezultati uéinkov in zasluZkov
po pasovih za leto 1962:

Utinek Zasluzek

20. grupa
Talnina 1. 10.71 1779
Talnina 11 10.29 1660
Normalno I. 11.10 1772
Normalno I 11.38 1636
Najugodnejsi 12.45 1654
Krovnina 10.10 1430

V letu 1961 je bil uéinek krov-
nine 10.64 ton na dnino in je fo-
rej leta 1962 za 540 kg manjsi, je
pa tudi zasluzek mnogo manjsi.
Nov izratun krovninskega pasu
s + 15 din po toni, izkazlg'c dni-
no v 20. grupi z 1558 din. Ce vra-
funamo razliko do udinka 1961
s 540 kg, to je 80 din je dnina
1638 din.

Ker je bila akordna tabela
Normalno L pas raCunana na
dolzino Cela 70 m, se mora &ela,
ki so v tem pasu krajSa oziroma
dolga med 35 in 45 m, raunati
po tabeli Normalno IL pas. To se
nanasa na &éeli B — C 90, etaze,
ki sta v letu 1962 dosegli uéinek
12.21 ton na dnino in 1942din na
dnino. Ostala &ela v tem pasu pa
uéinek 10.47 in 1675 din na dnino.

Ce ti dve &eli radunamo po
Normalno II. tabeli, dobimo 1221
ton na dmino in 1684 din na dni-
no, kar odgovarja ostalim pov-
predkom.

K ureditvi akordov za odkope
spada tudi pravilen prevzem ‘(?c-
la — ton. To pa bomo dosegli s
{em, da se premog, ki ga nakoplje
vzdrzba, ki je bil dosedaj pusten
odkopom, odSteva in vodi kot po-
sebna proizvodnja. Tega premoga
je povpretno 3 %. Ta premog
smo pladevali dvakrat: enkrat
vzdrzbi in enkrat odkopom. Za
jamo-vzbod je letno izplacano
8,866,000 din, za jamo zapad pa
5,837.000 din. Ta vsota odpade in
se bo delila kot preseZek po EE.

Premog pripray se Ze vodi kot
posebna proizvodnja, vendar so
ge razlike in bo treba te razlike
odprayiti, in sicer tako, da se bo
vsakodnevno rafunalo proizvod-
njo priprav po profilih.

Tudi tu nastopa razlika, in si-
cer za vzhod letno 2,639.000 in
zapad 1,699.000 din.

Ker se je tabela VIL Normalne
prilike rabljala prepogosto,
npr. v talnini pri udinku 1138,
11.59 ton na dnino in podobno, in
ker sKomisija za spremembo pa-
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sove ni odigrala svoje vloge,
predlagam, da uporabo te tabele
dovoljuje: vodja EE v soglasju

z

Poizkusna doba akordnih po-
stavk za vzdrzbo je minula (1.
IX. 1962). Med tem &asom se je
izdalo &¢ posebno navodilo za
prevzem dela tesarskim &tevil-
kam, gibanje dnin in zasluzkov.

Sprejme naj se Se akord za ro-
panje lokov OAM, ki so vdrti
od 0.7m do 1.2 m, in sicer je po-
trebno za tak lok naslednji Cas:

totk
ropanje stojke 53.45° 189
ropanje komplet 137.91" 489

Prvi akord za ropanje lokov
velja za stojke, ki so vdrte do
0.7 m.

Popravi naj se postavka >Delo-
vanje uporabnega lesas, ki je
tehnitno pravilna, vendar z ozi-
rom na postavko »>Sekanje Sto-
rove denarno ne odgovarja, ker
je nizja. S tem bi mogoce éosegli,
da se bo &e uporaben les sekal in
prevzemal kot sekanje Storov.
2m dolg komad smrekovega lesa
nas stane, postavlijen na delo-
vidte, 1402 din in bi bilo stimula-
tivno nagraditi dobivanje upo-
rabnega lesa. Predlaga se za
1 komad 20din in bi bila nova
cena 44 din za komad.

Predlog, ki ga je dala komisija
za akorde Ceniralnemu delav-
skemu svetu je bil soglasno spre-
jet.

Naloge, kisijih
letoSnjem letu,

“svojih moZnostih k izboljSanju

V ponedeljek, 11. februarja
bo zopet zasedal CDS. Clani
bodo med drugim razprav-
ljali tudi o pravilniku pod-
jetja. O tem berite v na-
slednji Stevilki >Rudarjac«,

Podpredsednik ObLO Sostanj
tov. Moé¢ilnik Tone:

postavijatev

sores velike

Na centralnem zasedanju de-
lavskega sveta je vse navzole
pozdravil v imenu ObLO Sostanj
ﬂpredsednik tov. Modilnik in

e - .

V letosnjem letu ste si zadali
naloge, ki so tako velike, tako
zahtevne in tako tezke, da bo
treba ogromno skupnih naporoy,
da bodo z uspehom doseZene. Ta
velik vzpon bistveno vpliva na
celoten porast v mnadi obéini
Glavni faktor tega energitnega
napredka, oziroma hitrega gospo-
darskega razvoja je prehod na
ekonomske enote oziroma k de-
centralizaciji podjetja. Samo-
upravljanje je pravzaprav fisti
osnovni stimulll?{ls, kkil jfﬂsleh?i'-
nega posameznika kolektiva pri-
tegnil neposredno v proizvodnjo.
V tem pa dosegamo smisel, da
vsakdo izmed nas doprinasa po

nafega standarda.
Druzbeni plan, ki ga danes
sprejemate ne predvideva samo
porast v proizvodnji, ampak tudi
na ostalih podroéjih kot so grad-
bene naloge itd. Tudi v tem boste
doprinesli velik deleZ k izgrad-
nji nase doline. Ze dosedaj je
rudnik prenasal glavnino celot-
nega dobro reSenega druzbenega
standarda. Tudi v bodote bo mo-
ral rudniski kolektiv nositi velik
del bremena v lizgradnji naSe|
doline. Seveda se bo to breme
zmanjSalo z izgradnjo energo-
kemi¢nega kombinata.
YV tem letu se bo premestil
upravno politien center iz So-
§tanja v Velenje. Tudi za to iz-
vriitev bo treba velikega razu-
mevanja vasega kolektiva. Potre-
ben bo objekt, ki bo sluzil za no-
vo obéino. Mislim, da mora biti
interes nas vseh, da to akcijo
éimprej izvrsimo, saj je Velenje
najbolj primeren kraj za fo —
sredii¢e vseh dogodkov, indu-
strije itd.
Tovari§ Motilnik je na koncu
testital kolektiva k dosedanjim
uspehom z Zeljo, da bi Se na-
dalje tako pridno zalagali s p
mogom nase trZidfe, pri gradi
druzbenega standarda ter vz
stavitvi ob¢inskega centra.

POPRAVEK

V prejinji Stevilli »Rudarjs
je bila neljuba pomota v ses
»Z obénega zbora ZB NOV V
nje. Uredniftvo se uprav
piscu Elanka in Zvezi borcev NOV

strojepisno mnapako. Prosimo "
razumevanje!
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Yodja kadrovske sluibe tov. Tekavec Joze: NARASCANJE IN POJEMANJE STALEZA V NASEM PODJETJU

Nekaj podatkov v razmisljanje

Druzbeni plan RLV za leto 1963 narekuje potrebe vetjem
stevilu delavcev za jamo. Te potrebe bomo lahko zmanjfali, e bomo
obdrzali razhod delavcev na sedanjem #tevilu oziroma na zadnjem
tromeseénem povpreéju. Razhod v primerjavi z izvrienimi in neiz-
vrienimi dninami v letnem povpredju za leto 1962 je bil naslednji:

54 delaveev
141 delavcev
94 delaveev

A in B nezgode povpreéno dnevno
Bolni povprefno dnevno
Redni in dodatni dopusti povpretno dnevno
Zamudne dnine, nepladani dopusti in
neopr. izostanki povpreéno dnevno

Skupaj razhod

9 delaveey

Gornje $tevilke nam povedo, da smo imeli v letu 1962 povpreéno
vsak dan 298 delavcev z dela (v razhodu). Ako vzamemo potrebe
delavcev za leto 1963 in jih primerjamo z istim razhodom, potem
bomo imeli z dela naslednje Stevilo delaveev:

A in B nezgode povpreéno dnevno

Bolni povpreéno dnevno

Na rccfnih in dod. dopustih povpreéno dnevno

Na zamud. dninah, neplac¢anih dopustih in
neopr. izostankih povpretno dnevno

Skupaj razhogd

64 delaveey
153 delavcev
105 delavecev

10 delavecev
332 delavcev

Ce obdrzimo lanskoletno povpredje razhoda, potem bomo morali
za proizvodnjo 2,780.000 ton povedati povpreéno stalez delaveev v
jami za 204 delavce.

Ce pa primerjamo z zadnjim tromesednim povpreéjem oziroma,
te razhod zadrZimo na Stevilu zadnjega tromeseénega povpredja,
potem bi predvidoma imeli v razhodu naslednje Ztevilo délavcev:

A in B nezgode povpretno dnevno 44 delaveew
Bolni povpreéno dnevno 84 delaveey
Redni in dod. dopusti povprecno dnevno 105 delavcey
Zamudne dnine, neplacani dopusti in neopr,

izostanki — zmanj3ati za 50 % — povpreéno dnevno 5 delavcev

238 delaveev

7 gornjim razhodom napram lanskoletnem povpreéju pridobimo
94 delavcev. Torej se potr delaveey za jamo zmanjia od 204 de-
laveev na 110 delaveey.

Druzbeni plan predvideva tudi dvig unéinkov za 25 %. Ce bomo

Skupaj razhod

ta dvig ulinkov dosegli, bomo s tem zmanj%ali potrebo ¢ za na-
daljnjih 18 delavcev. Tako znadajo dejanske potrebe za jamo Se
92 e{avcev. To pa bomo lahko dosegli, ¢e se bomo vsi skupaj borili

za zmanjfanje fluktuacije, ki jo e vedno smatramo za zelo veliko,
éepray nam podatki povedo, da tudi fluktuacija ni tako velika kot
veasih z zaskrbljenostjo o njej govorimo. ’

Lansko leto smo sprejeli za jamo 284 delaveev. Iz drugih obratov
smo premestili v jamo 189 delavcev. OdSlo je iz jame oziroma iz
podjetja 346 delavcev, premesdenih iz jame v druge obrate zaradi
zdravstvenega ali drugih primerov 151 delaveev.

Gibanje delavcey v jamo in iz jame po mesecih je bilo naslednje:

298 delaveev .

° o
e — B . .
¢ = .g 5 s Premeséeni Skupaj
= e oN v jamo iz jame v jamo iz jame

L 8 i 14 8 22 19
IL 38 2 6 24 -t 46
111 6 66 15 5 21 7
V. 2 28 8 21 10 49
V. 5 27 19 6 24 33
VI 15 21 33 17 48 38
VIL 49 26 10 B 59 30
VIIL 39 21 (4 10 46 31
1X. 30 7 9 5 39 82
X, 33 13 40 24 73 37
X1. 30 18 6 11 36 29
XII. 29 16 22 16 51 32
Skupaj: 284 346 189 151 475 497

Iz gornje tabele je razvidno, da je odSlo iz jame in zapustilo
podjetje 346 delaveev. Od teh delavcev pa je odiio:

v starostno upokojitev

v invalidsko upokojitev
v JLA

na enomeseéni poskusnji
disciplinsko odpus¢eni

33 delaveev
15 delavecey
128 delaveev
24 delavcey
2 delavea

Skupaj 202 delavea

" avgust in september

* fluktuacija.

Teh 202 delaveey ne moremo Steti v fluktuacijo, ker je ta odhod
popolnoma naraven pojav. Dejanska fluktuacija pa je ostalih 144
de)‘avccv. Ce primerjamo teh 144 delaveev s povpredno zaposlitvijo
delavcev v jami za leto 1962 je dejansko fluktuiralo 8 % jamskih
delaveev. Te tevilke nam povedo, da je v resnici v nadi jami zelo
majhna fluktuacija. i

Zanimivi so podatki, &e pogledamo fluktuacijo za celo podjetje.
V lanskem letu smo sprejeli vsega skupaj 577 delaveev in usluZzben-
cev. 1z podjetja pa je odilo 614 delavcev in usluzbencev. Tako se
nam je v letu 1962 zmanjSal stalez zaposlenih zg 37 delaveev in
usluzbencev.

Od navedenih 614 delaveev in usluzbencev, ki so zapustili pod-
jetje, so bili zaposleni na RLV, in sicer:

do 6 mesecev 147 delaveev in usluzbencev

do 1 leta 92 delavcev in usluzbencev
do 2 let 158 delaveey in usluzbencey
do 5 let 121 delavcey in usluzbencev
do 10 let 33 delavecev in usluzbencey
nad 10 let 63 delaveey in usluzbencev
Skupaj 614 delavcev in usluzbencev
Starosti pa so bili naslednje:
do 19 let 184 delaveev in usluZzbencev

od 20 do 24 let
od 25 do 29 let
od 30 do 39 let

181 delavecev in usluzbencev
88 delaveev in usluzbencey
79 delaveev in usluzbencev

nad 40 let ' 82 delaveev in usluzbencey
Skupaj 614 delavcev in usluzbencev
Po stanu je bilo:
porodenih 231 delavcev in usluzbencev
samskih 374 delaveev in usluzbencev
lotencev 4 delavei in usluzbenci
vdoveey 5 delaveev in usluzbencey
Skupaj 614 delavcev in usluzbencev

Natini prenehanja delovnega razmerja so bili naslednji:
po redni odpovedi 39 delavecev in usluZbencev
po odpovedi podjetja 12 delaveev in usluzbencey
po sporazumu 80 delaveev in usluZbencev
po dise, odpustu 3 delavci in usluzbenci
po samovoljni zapustitvi 180 delaveev in ushuzbencey
v JLA 141 delaveev in usluzbencev
v starostno upokojitev 41 delaveev in usluzbencev
invalidsko upokojeni 16 delaveev in usluzbencey
umrli 10 delaveev in usluzbencev
na rehabilitaciji 13 delaveev in usluzbencey
v poskusni dobi 35 delaveev in usluzbencey
po pogodbi (dolofen cas) 44 delaveev in usluzbencev

Skupaj 614 delavcev in usluzbencev

Ce tudi tu oditejemo tiste delavce in usluZbence; ki so odili iz
podjetja v JLA, v starostno in invalidsko upokojitev, umrle, ki so
odili v poskusni dabi, po pogodbi, disciplinsko odpuséeni in na reha-
bilitaciji je potem dejansko fluktuiralo samo 311 delavcey in usluz-
bencev ali 10 % od povpreéno zaposlenih v lanskem letu.

Da bomo zadostili potrebam plana za leto 1963 predvidevamo
na kadrovsko socialnem oddelku, da bomo morali za jamo sprejeti
l395 delavcev. Iz jame pa naj bi po predvideni ocenitvi odslo 275 de-
avcev,

To gibanje sprejema v jamo in odhoda iz jame naj bi se pred-
vidoma po mesecih vriilo takole:

Plan Plan :
sprejema odhoda ~ Sprejem  Odhod
1. 25 15 VIIL 40 10
11. 45 20 IX. 65 75
JIIR 25 70 X. 30 10
V. 25 10 XI. 25 15
1V. 30 15 XIL 25 10
V1. 20 10
VIL 40 15 Skupaj 305 275

Pri sprejemu vedjega Stevila delaveev v mesecih: februar, julij,
V ; redvidevamo veé&ji dotok delavcev znrad'iuvr-
nitve iz JLA in absolventov poklicne rudarske Sole (IRS). Iz dose-
danjih izkuSenj predvidevamo, da se bo iz JLA vrnilo 65 % nasih
bivsih delavcev, ki so od nas oddli v JLA. Tudi nekaj novih delavcev
predvidevamo, da se bo po odsluZzenju kadrovskega roka zaposlilo
pri nas.

Ce nam bo uspelo predvideni plan dosedi, potem bomo v letos-
njem letu povecali jamski staleZ za 120 delavcev. S tem povetanim
stalezem pa bomo lahko izpolnili druzbeni plan.

Predvideni plan povefanja staleZa zaposlenih ni odvisen samo
od kadrovsko socialne sluzbe, pa¢ pa mora biti naSa skupna skrb.
Vsi skupaj, od vodje EE, etaZe, vodje oddelkov, &ela, do slehernega
delavea se moramo zavedati, da je izpolnitev druZbenega plana od-
visna od nas vseh. Vsi skupaj pa se moramo boriti za vsako zvrieno
dnino, da bo ¢&m manj dnin izgubljenih, da bodo na delovis&ih
¢imbolj5i medsebojni odnosi. Vsi moramo skrbeti, da bo &m manjsa

nadaljuje na strani 6)
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Otvoritev tehnitnega muzeja
v Zagrebu

Vse tehniéno napredne drZave
imajo enega ali ve¢ tehniénih
muzejev, kjer je prikazana zgo-
dovina njihove industrije in raz-
voj tehniénih dosezkov. Tem dr-
zavam se je prikljudila tudi Ju-
goslavija z otvoritvijo tehni¢nega
muzeja v Zagrebu, V nasi driavi
obstaja ve¢ tehnié¢nih muzejev.
Toda fi so v glavnem lokalni in
zajemajo obi¢ajno eno samo go-
spodarsko panogo. Tako na pri-
mer obstaja metalurski muzej na
Jesenicah, rudarski muzej v
Idriji in podobno.

V Zagrebu pa je bil predan
javnosti nekak centralni tehniéni
muzej, katerega lahko smatramo
kot najlepSega in najveljega v
drZavi, saj znada dolZina razstav-
ne poti okrog 2500 m.

Otvoritev muzeja je bila v po-
nedeljek, 14, januarja. Sveéano
pa je prerezal vrvico tovaris
Franc Leskoiek-Luka. Otvoritvi
muzeja je prisostvovalo tudi 6
velenjskih rudarjev. Ogledali
smo si vse oddelke — tako stroj-
nega z lokomobilami, turbinami,
avtomobilski in avionski motorji,
elektrooddelek, mornariski, del
vojnega in nazadnje Se rudarski.

Rudarski oddelek zajema dva

dela. To je nadzemni del in pod-
zemni de{.

YV nadzemnem delu je z risba-
mi, fotografijami in diagrami,
poleg rudarskih muzejskih ar-
tikloy lepo prikazana zgodovina
razvoja rudarstva v drzavi na-
sploh. Podzemni del pa na dol-
Zini srovneec poti ca. 600 m lepo
prikaZze vse natine jamske po-
gradnje, nekaj manjsih odkopov
in podobno.

Presenedeni smo bili predvsem
nad tem, da so uspeli narediti
iz razmeroma malo rudarskega
materiala s pomo¢jo rish in foto-
grafij tako uspelo razstavo.

Na koncu bi javnosti omenil
tudi to, da na nasem velenjskem
gradu pripravljajo in zbirajo
materhr za otvoritey rudarske
zgodovinske razstave in pozneje
rudarskega muzeja. Zazeleno bi
bilo, da bi se vsak muzejsko vre-
den predmet, bodisi etnografski
ali rudarski, znaSel na tem gradu,
ne pa na odpadu ali na sme-
tiscu.

Vsem ftistim, ki jih pot zanese
v Zagreb, svetujem, naj izko-
ristijo ‘rriloinost in si ogledaf"o
ta, nadvse zanimiv, zagrebiki
tehniski muzej.

Ing. Kovaéi¢ Tone

IV. kongres
Ljudske tehnike Jugoslavije

(Nadaljevanje s prve strani)

Ceprav smo se pripeljali v Zag-
reb zelo premraZeni so nas toplo
sprejeli in nam posebno pozornost
izkazali dlani glavnega odbora
kongresa in tovarii Leskosek 3je
posebej., Tako ves das bivanja v
Zagrebu, za kar se v imenu nade
rudarske delegacije vsem kole-

O ——— b

Na posebno Zeljo Castnega

Leskoska je prisostvovala IV. kongresu L

gom iz Hrvatske in tovarifu Les-
kodku najlepde zahvaljwjemo,

To srecanje bo ostalo vsem de-
delegatom v najlepiem spominu
in upam, da smo tudi mi s svojo
prisotnostjo dokazali, da nas ru-
dar misli in ve, da brez tehniéne
vzgoje ni napredka.

* Kortnik

edsednika ljudske tehnike tovarisa

Jugoslavije tudi dele-

gacija velenjskih rudarjev. Na sliki: Tovaris LeskoSek-Luka med
nasimi rudarji

obrata.

LETNI OBCNI ZBORI SINDIKALNIH PODRUZNIC

V nafem kolektivu so se ze zaleli letni ob&ni zbori sin-
dikalnih podruZnic, Prvi obfni zbor je bil v torek 5. febru-
arja v ekonomski enoti elekirostrojnega obrata. V poroéilu
in razpravi so obravnavali vrsto aktualnih vpraSanj: o pro-
izvodnji, produktivnosti dela in drugih problemih tega

O Rudac
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Wastiets

Obveznosti EE jame vzhod
v letu 1963

Dne 24. januarja 1963 je bil na
cenfralnem delavskem svetu
RLY sprejet druzbeni naért pod-
jetja za tekoée leto. Sprejete ob-
veznosti posameznih ekonomskih
enot so izredno velike in v zvezi
s tem so naloge za uspesno izvr-
Sitev proizvodnih obveznosti ob-
sezne in tezke, Odgovornost za
realizacijo oziroma prekoracitev
predvidene realizacije, je na sle-
hernem é&lanu kolektiva.

Z ozirom na razpolozljive ka-
pacitete v jami vzhod in omejene
moznosti odkopavanja v jami
zahod je predvidena proizvodnja
2,780.000 ton. Od tega:

jama vzhod 2,170,000 ton
i‘nmu zahod 320,000 ton
RS 240.000 ton

V zvezi s problemom pomanj-
kanja premoga v industriji in
potrodnikih, predvsem v zadnjih
mesecih, bi bilo mogode letos
plasirati na {rg ca. 3,000,000 ton
naSega premoga. Za to proizvod-
njo so naprave vgrajene in Ze
odpla¢ujemo amortizacijo, anu-
itete in kredite za osnovna
sredstva. Tako je jasno, da bi se
pri polnem izkoris¢anju kapa-
citet, pri proizvodnji 3 milijonov
ton, zniZali stroski proizvodnje
in vsaka nakopana tona premoga
bi bila cenejia. Tako bi prisli do
prepotrebnih skladov, ki so sedaj
minimalni, za nadaljnja vlaga-
nja, bodisi za stanovanja, EKK in
druge komunalne naprave ter bi
8 pocenih'ij:e‘rroizvedene tone
lahko ve¢ predvideli za osebne
dohodke,

Nanizal bom naloge in neka-
tere probleme, ki jih bo letos
nujno potrebno urediti v EE jami
vzhod. »

Predvidena proizvodnja znasa
2,170.000 ton, kar je za 68 % veé
kot je bila dosezena v preteklem
letu in za 141 % veéja od pla-
nirane proizvodnje za leto 1962,
Tako znaSa predvidena dnevna
proizvodnja povpreéno 7162 fon
vse leto,

Predvideno proizvodnjo je
mozno dosegati, ker so jamske
kapacitete osigurane. Razumljivo
r: mora biti vsakemu, da pri

kini zahtevi ne sme priti do
vecjih zastojev, ker vsak daljsi
zastoj pomeni izgubo nekaj sto
ton proizvodnje, kar pa se ne da
vet nadoknaditi. Zaradi tega je
dolZnost slehernega odgovornega,
da stroje vzdrzuje tako, kot
stroj zahteva. Pravodasno in za-
dostno povzemanje ob transport-
nih napravah in kontrola vodij
ter delo deZurnih kljutavanitar-
jev in elektri¢arjev je treba pre-
cizneje dolo€iti in bolj dosledno
izvajati.

Cisti odkopni ufinek predvi-

deva druzbeni plan 11,60 fon na
dnino, kar je za 4 % veéji od do-
sezenega, oziroma 13 % vedji od
planiranega za leto 1962,

Jamski uéinek je predviden
6,03 ton na dnino oziroma 591 ton
na dnino z dninami izvriene pri
remonfu v nedeljah, kar je za
4,6 % veéji od doseZenega ali za
13 % vedji od planiranega za leto
1962,

Planirane storitve je moZno
dosegati rrl odpravi Se nekaterih
pomanjkljivosti.

a) ZmanjSati moramo fluktu-
acijo delovne sile in s tem v zve-
zi ustaliti delovno silo na posa-
meznih deloviséih. Na ta naéin
je potrebnih manj menjav, kajti
menjava delaveev daje slabfe
rezultate na delovidéu in slabsa
uspeh celote,

b) Izkoristimo efektivni delov-
ni ¢as. Pravocasno zafnimo in
zakljuéimo delo na vseh delo-
viséih. To je vaZen element pri
doseganju boljSega rezultata,

c) Itpogolnimo organizacijo na
Sirokih ¢elih in pripravah. To
pomeni izpopolniti specializacijo
delaveey za posamezno delovno
fazo in

d) Uroﬁtevajmo pravilne od-
nose, ki véasih niso najboljsi, in
dobri proizvodni in ekonomski
rezultati ne smejo izostati.

Za zahtevni plan je predvide-
nih 1450 delavcev, torej pove-
¢anje sedanjega staleza za 70 no-
vih delaveev., Vsako lefo mnogo
delaveev odide iz naSega pod-
jetja. Fluktuacija je torej preve-
lika. Druzbeni naért doloéa, da
se mora odhod delaveev zmanj-
Sati za 50 %. Prizadevati si mo-
ramo, da delavei, ki se zaposlijo
v jami, tam tudi ostanejo. V na-
sprotnem primeru je proizvodni
naért ogroZen in pri nedoseganju
planirane proizvodnje bo eko-
nomski dosezek slabsi, kar se bo
negativno kazalo pri prejemkih.

Obveznosti do skupnosti so ve-
like in moramo sredstva odvajati
po doseZeni proizvodnji. Vsake-
mu mora biti jasno, da je pri iz-
polnjevanju proizvodnega naérta
in gri ugodnih strofkih vrednost
totke ve€ja od 1din neto. Pri
slabem izpolnjevanju plana pa
bi bila vrednost tocke l':rez dvo-
ma pod 1 din. Zaradi tega je
treba napraviti vse, da osiguramo
realizacijo proizvodnih obvez-
nosti. To bomo dosegli s

a) pravilnimi odnosi do novo-
dosle delovne sile,

b) teZnji po kvalifikaciji in

¢) pravilni notranji delitvi
osebnega dohodka na deloviséih.

Naslednja razpredelnica nam
nazorno prikazuje izostanke v
odstotkih (%) na stalez po po-
sameznih mesecih.




IZOSTANKI V % NA STALEZ

RUDARJI IZ

Povpreéni odstotek od januarja do vkljuéno novembra 1962,

Iz tabele je razvidno, da je bil
% izostalih zaradi bolezni npr.
v aprilu 991, v novembru pa le
4,10, da je bil odstotek izostalih

tekoce leto, g"éeprav je nepri-
meren letni

Posebno vaZen
obratne nezgode.

roblem so tudi
naértu je do-

sko enoto jame vzhod je pred-
videnih 40,500.000 din. Vsaka pre-
koraditev odstotka, dolo¢enega v
druzbenem naértu, bo bremenila

Bolni A nezgode B nezgode
g s T T T oy .nd. iy T KOSTOLCA
2 $ o 38 £ RE -u's g ™ g 8 4+ S& EE £% 2.8 g8 ge = - ; .
S 2, 8 8° 3 8 2% ¢4 $ i° ¥ o E° PS5 FE ST 28 @V zadji lamskoletni dtevils
smo objavili kratke notico o ru-
; AT = P ™ » ol N B darjih iz Kostolca, ki so bili v
1961 248 437 685 073 187 260 — — . 946 643 015 045 — — 015 1651 nadi jami na praksi, da bi se
1962 L 242 4585 725 082 195 277 0,46 051 067 1070 588 027 046 — — 0,43 17,14 séznanili z odkopno metodo, ki
1L 252 488 740 1,06 199 305 025 056 051 1126 569 008 042 — — 015 1729 jo nameravajo uvesti tudi v nji-
1L 420 5035 923 067 153 220 021 038 059 12,02 1260 0,40 035 005 — 0,19 2531 ovem rudniku. Sedaj ob-
IV. 325 666 991 081 1,95 276 026 025 051 1518 10,75 0,40 0,47 0,45 — 0,8 2453 javljamo Se ¢lanek, ki je%l ob-
¥s 2, 539 799 097 198 295 022 052 0,74 1168 445 0416 0,49 009 — 0,42 1670 javljen v njihovem listu »Glas
VL 244 5141 755 066 195 261 035 045 0,78 1094 391 0,03 0,45 0,09 - 0,09 15,19 Eroizvodiaéa«. o tem njihovem
VIL 206 465 671 061 1,29 190 035 040 0,75 936 5533 041 016 004 — 047 1517 ivanju pri nas,
VIIL 244 446 690 057 159 216 036 057 095 999 558 028 02t — — 0,41 16,47 Rudarji iz Cirikovea v Velenju.
IX. 1,91 366 557 072 158 230 0,49 045 0,62 8§49 632 042 0,47 037 046 0,09 1602 (Tako se namreé imenuje ta rud-
X. 1,66 344 510 057 158 2145 028 027 055 7,80 5,46 0,09 009 0,05 276 042 16,05 nik lignita v Kostolcu).
XI 155 255 4,10 064 146 210 016 027 043 665 457 0,41 006 — — 006 1139 Znani nas rudnik premoga Ve-
TR lti‘njel v Sloveniji Ze od leta i:dls
. oati m z etodo
246 458 704 073 171 244 025 042 067 1045 641 013 0,17 007 030 043 1736 sxirokih cele in je s to metodo

dosegel evropski uéinek.

Kako je rudnik Cirikovae
prefel na to odkopno metodo,
katera je novost za nas bazen in
lahko refemo tudi na podroéju
Srbije — naS3 kombinat se je
obrnil na Velenje, da nam po-
maga pri hitrem osvajanju te

nezgod v februarju 5,05, v mo- lofeno 20 % zniZanje Stevila ne- osebne  dohodke ekonomske yafode. Sporazum je doseien in
yembru pa 2,10 in da je bilo naj- zgodnih primerov. Tehni¢ni ka- enote. rudnik Cirikovee je do sedaj
vet izostalih zaradi nezgod, ki so  der, H sluzba in vsi odgo- Da nam bo uspelo doseti od- o4lal 4 grupe radarjev na prak-

se pripetile doma v avgustu in
da je 'l’»ilo najveé neopravicenih
izostankov v mesecu maju.

Dopusten odstotek izostalih
zaradi bolezni je z druZbenim
naértom dolofen 5,13 %. Ta od-
stotek doseéi in zadrZati, je na-
loga vseh v jami zaposlenih in
pa zdravstvene sluzbe, ki se bo
po mojem misljenju morala pre-
usmeriti rre.dvsem v preventivno
dejavnost Jkar bo omogoéilo ta
odstotek zadrZati oziroma Se
zmanjSati v prihodnje.

Zavedati se moramo, da do do-
lotenega odstotka ne plaéujemo
dodatnega prispevka za socialno
zavarovanje. Za vidji odstotek se
ta prispevek mora plaéati iz
osebnega dohodka EE, kar ima
za posledico manj prejemkov
slehernega.

Iz razpredelnice je razvidno,
da je odstotek izostalih v zadnjih
mesecih izpod predvidenega za

Gradbena dejavanost se bo v
Saledki dolini v naslednjih letih
zelo povedala in bo po vseh pred-
videvanjih sodet dosegla spet
znaten vzpon, takfen kot je bil
ta v letih najveéje izgradnje Ve-
lenja. Uresnitevati se bo namreé
zalel predviden plan >Energo-
kemiénega kombinatac, ki bo Ze
v tem letu za zaletna dela an-
gaZiral precejinje gradbene ka-
pacitete. Razen zaZetka del pri
1zgradnji objektov za EKK bodo
izvajali dela na objektih rudnika
lignita Velenje ter izvajali dela
na novih objektih tovarne gospo-
dinjske opreme >Gorenjec«. V
mejah razpoloZljivih sredstev
stanovanjskega sklada bo vzpo-
redno s kapitalno izgradnjo
tekla tudi pospefeno nadaljnja
izgradnja stanovanjskih in ko-
munalnih objektov.

Kapacitete gradbene operative
za predvidena celotna dela, tako
za kapitalno izgradnjo in druz-
beni standard na obmoéju ob-
¢ine, so zasigurane v samem Ve-
lenju, v gradbenem obratn RLV
in SGP Vegrad. Predvideno je,
da se bo gradbeni obrat rudnika
preusmeril predvsem v gradnjo
objektov kapitalne izgradnje,
medtem ko bo SGP >Vegrade« iz-

vorni, morajo temu problemu po-
svetiti Se ve paZnje, bolj te-
meljito analizirati vsako nezgo-
do in na osnovi analiz 0
ukrepati, da se taka ali podobna
nezgoda ne ponovi. Sproti od-
pravijajmo pomanjkljive zas@it-
ne mere za varno delo delaveev
in poduéujmo jih in vzgajajmo.
Res je pa tudi, da je za izredno
veliko stevilo nezgod krivda na
samih ponesredenih, bodisi zara-
di negrevidnosti, neupoitevanja
navodil, predpisov in nalogov.

DolZnost vsakega je, da se
ravna po predpisih o varnem
delu na deloviséih in da vsak
opozarja sotovarisa na sleherno
nevarnost,

Po novem zakonu o socialnem
zavarovanju se prenasa obvez-
nost nadomestila za boleznine do
30 dni (prej do 7 dni) na gospo-
darske organizacije. Za ekonom-

stotek izostalih zaradi bolezni in
nezgod na dolofenega, je nujno,
da preganjamo fudi vse namis-
ljene Bolnike, ker le na ta nadin
se bodo lahko zdravstveni delavci
posvetili res bolniku, mu nudili
vso strokovno pomoé pri zdrav-
ljenju, da se prej zdrav po-
novno vkljuéi v proizvodni pro-
ces, Zdravstvena sluzba bo imela
tako tudi ve¢ ¢asa za preventivno
dejavnost zaradi zaS¢ite zdravja,
ker le tako bo mogoée dosedi éim
daljSo efektivno sposobnost na-
Sega delovnega ¢loveka.

anizal sem le nekaj proble-
matike v zvezi z letoSnjimi nalo-
gami, ki jih moramo skupno re-
Sevafi in refiti. Pri odklanjanju
vseh pomanjkljivosti in izpolnje-
vanju oziroma preseganju proiz-
vodnih nalog, sem trdno prepri-
¢an, da bo fudi ekonomski uspeh

viden.
Ing. Grasi¢ J.

titno delo v rudnik Velenje.
Vsako skupino je vodil po en
inZenir, nadzornik in tehnik.
Vsako grupo je sestavljalo devet
kopacev: brigadir, prvi in drugi
kopaé, Vsaka od teh skupin je
prezivela po 14 delovnih dni in
delala vzporedno z velenjskimi
rudarji.

V nevezanem pogovoru z na-
Simi rudarji smo prisli do tega,
da so se oni pri delu v Velenju
veliko mauéili in sreéali mnogo
stvari. katere doslej niso poznali.
NajvaZnejSe pa je, da so se na-
uéili, kako se vrii razpored de-
laveev na é&elih in kako ter ko-
liko je potrebno delati. Pravijo,
da je neobhodno in sploh naj-
vedje vaznosti imeti vso potrebno
opremo in razpolozljivoe orodje.

No in konéni rezulfat te prakse
je poveéanje dnevnega udinka
na eno tretjino za 100 ton pre-
moga.

Gradbeniki se pripravijajo za velika dela

vajal v glavnem stanovanjsko
izgradnjo.

Letos bodo gradbena dela za-
vzela znaten obseg in tako je

redvideno, da bo gradbeni obrat

V izvajal naslednje:

1. Za EKK obratna cestista, do-
vod pitne vode, odvod meteornih
in odplaknih vod, prestavitev
7eleznice, Zeleznifki most, de-
montaZa Zeleznice, novo gradnjo
obratnega poslopja, garderob z
jedilnico, garaze, skladis¢e in de-
),avnice. Razen teh del bodo iz-
vriena pripravljalna dela za iz-
vréitev gradbenih in montaZnih
del v naslednjih obdobjih.

2. Za tovarno gospodinjske
opreme >Gorenjes bo izvedena
nova gradnja tovarniike hale s
pomoZnimi objekti, v katerih je
predviden zafetek obratovanja v
drugem polletju leta 1964, zaradi
¢esar bodo morala biti gradbena
dela v glavnem zakljulena zZe v
letu 1965.

3. Za RLV bodo letos konéali
vse v prejinjih obdobjih zadete
objekte, razen samske stolpnice,

]

za katero je predvideno, da jo
bodo zaasno u obili za stano-
vanja za gradbene delavce in
monterje, ki bodo zaposleni pri
montaZi opreme za EKK. Od ob-
jektov nizke gradnje bodo v me-
jah razpoloZljivih sredstev na-
daljevali dela na regulaciji Pake,
novi gradnji ceste Softanj—Ve-
lenje in na raznih manj3ih ure-
ditvenih delih. Z ozirom na uspo-
sobitev zazidalne povriine za
EKK bo nujno potrebno forsira-
no dovrievati dela na regulaciji
Pake in novi gradnji ceste ma
foStanjskem odseku.

Plan gradbenega obrata RLYV
je predviden v viSini 1,480.000.000
dinarjev za vsa v letu 1963 pred-
videna dela, kar je v primeru z
izvriitvijo dosedanjih letnih pov-
predij znatno vidje. To plansko
zadolzitev bo ta obrat lahko iz-
vriil, saj zato tefejo vse poireb-
ne predpriprave, predysem v iz-
popelnitvi opreme ter pravodasni
zagotovitvi potrebnih strokovnih
delavcev, tehni¢nega in ostalega
kadra. Sedanje zimsko obdobje,

ki je skoraj povsem onemogoéilo
terenska dela, koristimo za te-
meljite priprave, tako da bo ob
nastopu gradbene sezone mogod
organiziran in nemoten zaletek
gradbenih del,

RAZPRAVLJALI SMO
O PRAVILNIKIH

7. in'8. februarja sta bila
v nafem kolektiva masovna
sestanka, kjer smo obravna-
vali predosnutek pravilni-
kov. Razpravljali smo o pra-
vilniku o delovnem razmer-
Ju, o pravilniku o Stipendi-
jah in posojilih, pravilniku
o strokovnem izobraZevanju
in strokovnem usposablja-
nju, pravilniku o razdeljeva-
nju stanovanj in o pravilni-
ku o dotaciji pocitniskemn
domu za kori¢enje letnih
dopustov &lanoy kolektiva in
njihovih oZjih svojcev. V po-
nedeljek, 11. februarja pa
bo o tem razpravljal Se CDS.
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Premog na nasem trzisScu

Pomanjkanje premoga prehaja
prav v zadnejm casu v svojo kul-
minacijo. Na$i premogovniki iz
dneva v dan presegajo dovée-
rajino rekordno  proizvodnjo,
kljub temu pa §e vedno ne mo-
rejo pokriti vseh potreb. Tudi
rudnik Velenje, ki je prav v
lanskem letu dosegel svojo naj-
visjo letno proizvodnjo 2,580.000
ton premoga-lignita dosega v
dasu rekordno dnevno, tedensko
in meseéno proizvodnjo, to pa
predvsem zato, ker kolektiv rud-
nika koplje premog noé in dan,
vsako uro, vsako minuto. Velenj-
ski rudarji ne vedo veé za dneve
tedenskega pocitka, za praznike
in letni oddih, Ze od avgusta me-
seca naprej lahko na prste ene
roke preftejejo proste dneve, In
vendar vsemu temu 3e pred me-
davnim ni bilo tako!

V pruvih mesecih lanskega leta
je bilo na rudniku Velenje prav
nasprotno stanje: zaloge premo-
ga na deponiji so se kopicile in
bile najvifje v vseh povojnih le-
tih, proizvodnja je bila =zaradi
tega v nekaterih dneh januarja,
februarja in marca 1962 samo
poloviéna, rudarji so bili v teh
dneh prisiljeni koristiti svoj let-
ni oddih, fluktuacija delavstva je
bila izredna. V tem dasu so se
pojavila mnenja, da je proizvod-
nja premoga predraga, da so po-
samezni premogovniki ekonom-
sko nerenntabilni, da so dovée-
rajinji potro$niki premoga pre-
usmerjeni na cenejie vrste go-
riv, Rudnik Velenja je ‘utrpel
ogromno gospodarsko Skodo in
tmel izredne strofke z deponira-
njem premoga in zmanjiano pro-
izvodnjo.

V juniju in julju mesecu se je
proizvodnja mnormalizirela, pred-
vsem zaradi povecéanja prodaje
premoga §iroki potroinji po re-
gresu. Toda 3ele kasneje pa so
tudi ostali potrodniki premoga
predvsem industrija, ki je §e do-
tedaj zniZala svoje zaloge pre-
moga na najmanjso moino me-
ro, pokazala interes za poveéan
odjem. Proizvodnja je porasla in
v zadnjih mesecih lanskega leta
postala rekordna. Deponija pre-
moga je izginila!

Velenjski rudarji so priceli z
nedeljskim delom in s tem de-
lom wustvarili v zadnjih mesecih
leta 1962 74.010 ton premoga v
28 polnih delovnih izmenah ob
nedeljah in praznikih, v vredno-
sti veé dot 196 milijonov din.

Prav v tem éasu pa je nastopila
tudi vsakokratna kriza pri izdo-
bavi Zeleznidkih vagonov, kar je
spet zahtevalo nekaj-dnevno de-
poniranje premoga! Za nedeljskoc
delo je bilo izpladanih veé kot
67 milijonov din, letni strodki de-
poniranja premogae in kasnejie
prodaje teh zalog pa so presegali
47 milijonov din. To so samo os-
novni stroSki, ki jih je moral
rudnik Velenje pokriti iz lastnih
sredstev zaradi muhavosti ¢riiféa
in neodgovornosti mekaterih go-
spodarskih organizacij, ki so pri-
¢akale zimo samo z nekajdnev-
nimi zalogami premoga, déeprav
je s predpisi zahtevana 45 dnev-
na zaloga!

Kljub temu odnosu industrije
in potrofénikovr do premogovni-
kov, pa so nadi rudarji Se enkrat
dokazali svojo prizanesljivost in
visoko delovno zavest, da zado-
voljijo potrebe nafega gospodar-
stva in drobnih potroénikov po
premogu za ceno Svojth prostih
dni, dopustov in ne malokrat za
ceno svojega zdravija.

Povpralevanje po premogu, ki
je danes tako moéno, mi Kkriva
torej samo letoinja ostra zima,
temveé tudi veliko drugih vzro-
kov, med njimi pa ni zadnje ne-
odgovorno rdvnanje nase indu-
strije. Rudarji vedo iz izkudenj,
da se lahko takino stanje ponovi
Ze v blignji prihodnosti in zato
upraviteno zahtevajo lin upajo,
da do takinih moénih nihanj na
triiiéu premoga ne pride veé!

Ob taks$ni kritiéni  situaciji
preskrbe s premogom je Zvezni
isor§ni svet, priznavajol zasluge
nadih rudarskih kolektivov, odo-
bril za mesec februar in marec
zvisanje cen premogu do 5", za
povifane stroike pri rekordni
proizvodnji, Vendar pa si v tem
sludaju upamo trditi, da je to
povisanje cen samo simboliéne-
ga znalaja, kar bomo podkrepili
s Stevilkami:

Povisanje cene za vse sortima-
ne premoga in za vse vrste po-
trodnikov za 5". 2nasa za rud-
nik Velenje 45,876.000 din. Od
tega zneska moramo odbiti 129,
rudnifkega prispevka in 25°,
prispevka na izredni dohodek kar
znese skupaj 15,348.000 din. Ce
uporabi rudnik Velenje preostali
znesek za mnagraditev kolektiva,

_za njegove izredne napore, znala

NEKAJ PODATKOV V RAZMISLJANJE

(Nadaljevanje s 3. strani)

Poleg potrebe delaveey za jamo bomo morali povedati stalez tudi
v drugih ekonomskih enotah. Predvsem bo rolrcbno vecje Stevilo

delaveev na gradbénem obratu, ker se pred

radbenih del.

planu znatno povecanje

videva po druZzbenem

Cepray imamo potrebe po vedjem Stevilu delaveey, bomo morali
tudi v bodoce obdrzati isti kriterij pri sprejemanju, kot smo ga
imeli do sedaj, ali ga & celo zaostriti. Kadrovsko politiko moramo
voditi tako, da bomo dvignili kvaliteto ne pa kvantiteto. Bojim se,
da se bodo spet nasli posamezniki, ki bodo intervenirali na kadrov-
sko socialnem oddelku in pri posameznih ¢lanih komisije za kadre
ter posameznih ¢lanih samoupravnih organoy za sprejem problema-

ticmh delaveey.

Mislim, da je prav, da prepustimo preverjanje in zbiranje po-
lrebmh. podatkoy kadrovsko socialni sluzbi, katera bo vsako prognjo
z vsemi potrebnimi podatki predlozila komisiji za kadre v konéno

odloditev.
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to na enega zaposlenega v d¢i-
stem znesku meseino din 4.050
za mesec februar in marec. Pri
tem pa je dolZan za prispevke
osebnih dohodkov odvesti nadalj-
nih 12,822.000 din tako, da znasa-
jo skupne druzbene dajatve v
tem sludaju 28,170,000 din! Ali
pa drugaéen izracun: e uporabi
rudnik Velenje odobreno povida-
nje za povedanje svojih lastnih
skladov, lahko le-te povela 2a
18,164,000 din, potem ko odvede
v obliki 12 Y, rudnilkega pri-
spevka, 25, prispevka na izred-
nj dohodek, 30"/, prispevka druzb.

TA CLANEK SMO OBJAVILI
TUDI V »BORBI«

investicijskim skladom, 5%, in
109, obvezne rezerves 27,712.000
dinarjev v obliki fiskalnih da-
jatev! Pri takem izradunu nismo
upoStevali povedanih strodkov
proizvodnje, kajti ti stroski so
obstojali tudi v lanskem letu pri
povelani proizvodnji! Torej se
izvede efekt 5", =zvifanja cen
premogu na dejanska dobra 29!
Zaradi tega pa se kolektiv rud-
nika Velenje upraviéeno sprasu-
je komu je bilo povisanje dejan-
sko v dobro. — ali premogovniku
ali fiskalntm dajatvam nalega
davénega sistema!

Nenehno se polnijo kamioni in vagoni s premogom. Na nasem
trziséw pa Se vedno sliS§imo: »sPremoga nile

DODATEK ZA
KRUH

UO RLY je na svoji zadnji seji
sklenil, da naj rudnik izpla¢a za
mesece oktober, november in de-
cember 1962 po 400 din kot do-
datek, ki pripada zaposlenim za-
radi podraZitve kruha in mlev-
skih izdelkov. Za leto 1963 pa je
UO RLY sklenil, naj bi se ta
dodatek ne izplac¢eval lo¢eno od
ostalih osebnih dohodkov tako,
da bo zajet v skupno zasluZenih
osebnih dohodkih. Zakaj tako?

Rudnik Velenje mora iz lastnih
sredstev pokrivati izpladilo tega
dodatka, Ceprav samo 400 din
meseéno po zaposlenem pa to v
celotnem rudniSkem merilu zne-
se 27,400,000 din. V  letodnjem,
1963. letu bo po predvidevanjih
druzbenega plana ustvaril RLY
le 234 milj. skladov. Ze tako
skromna sredstva lastnih skla-
dov, ki jih potrebujemo za od-
plad¢ilo najetih stanovanjskih po-
sojil, Stipendij, dotacij pocit-
niskemu domu v Fiesi in po-
dobno, bi tako znizali Se za 12/,
Zaradi takSnega polozaja RLV
nima mozZnosti, da bi poveéal
svoja sredstva osebnih dohodkov.
Loteno izkazovanje dodatka ob
meseénem zasluzku bi zaradi
omejenih sredstev za osebne do-
hodke na eni strani ustrezno
znizalo vrednost dosezene toéke,
na drugi strani pa bi to zahtevalo
dodatnega obracunavanja.

Osnovn vzrok torej, da bo v
letodnjem 1963, letu dodatek za
kruh skrit v skupnem zasluzku
posameznika, je torej v tem, da
so sredstva za osebne dohodke
enovita in jih brez gospodarske
skode za podjetje ni mogode vi-
Sati,

Obvestilo

clanom
kolektiva RLV

Zeradi preobremenjenosti
in zaostanka v administraci-
ji kadrovsko-socialne sluzbe
RLY, prosimo vse ¢lane Lo-
lektiva, ki prihajajo po sluz-
benih ali zasebnih opravkih
na kadrovski oddelek, da
nam oproste, ker bomo do
nadaljnjega omejili ¢as za
sprejemanje strank. Nahaja-
mo se ravno v obdobju, ko
se¢ izvajajo spremenjeni
predpisi Zakona o zdravstve-
nem zavarovanju. Po sklepu
samoupravnih organovy RLY
pa : pripra;ljamo : oblfirno
analizo vseh zaposlenih pri
RLYV. sl .

Vse navedeno pa nedvom-
no zahteva ogromno ¢asa in
truda. Vzporedno z navede-
nimi opravili pa ima nasa
sluzba pretezno opravka s
strankami, ki prihajajo z
raznimi Zeljami in zahtevki.
Ze v letu 1960 je pokazala
analiza, da je na kadrovski
oddelek prisla vsakih 12 mi-
nut po ena stranka. To Ste-
vilo se je nedvomno v letu
1962 mocno povecalo.

Po objavi tega obvestila
bomo stranke sprejemali v
¢asu od 6. do 8, ure in od 10,
do 12. ure dnevno. ’

Kot smo 7Ze omenili je ta
ukrep zacasnega znaéaja.

Kadr. socialna sluzba
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Se letos

V letoinjém letu bomo iz Sov-
jetske zveze dobili kompleksno
mehanizacijo za dve &eli, Uvaja-
nje takine mehanizacije v jamo
predstavlia pomembno novost,
od katere lahko pri¢akujemo zo-

odkopa-
vanje

pet napredek v masem delu V
preteklih letih se je v jami pred-
vsem lepo izpopolnjeval sistem
transporta premoga iz jame. Iz-
popolnjevala se je tudi odkopna

Odkopni kompleks OMKT. 1. 5éitno podporje, 2. hidravliéna stojka,
3. zarezovalni stroj — kombajn in 4. dvoveriini transporter.

s kompleksi

meteda. Vsako leto so se odkop-

ni udinki povelali. Povelanje

wtinkovy lahko 3$e pritakujemo
nekaj &asa, vendar se Ze pribli-

Zujejo najvidji vrednosti, ki jo je
\sploh mogote doseti. Predvsem

je vzrok v tem, da je ostalo sa-
mo rudamsko delo pridobivanje
premoga mna felu skoraj neizpre-
menjeno. Potrebno pa je misliti
naprej, e na viSjo sidrilnost,
posebno Se zato, ker rudniku Ze
skoraj vsa leta primanjkuje Tu-
darjev, zahteve po premogu pa
se bodo v prihodnjth letih Se
povedale.

Z uvajanjem kompleksne me-
hanizacije se bo delo na d¢elih
izpremenilo. Tak%na mehaniza-
cija na 60 metrov dolgem ¢elu
sestoji iz: dvoveriZnega transpor-
terja, zarezovalnega stroja, hi-
dravlidnega SCitnika podporja in
elektroopreme, DvoveriZni tran-
sporter ima dvojno wvlogo, odva-
Za premog iz ¢ela, poleg tega pa
se po njegovih Zlebovih premika
zarezovalni stroj. Zarezovalni
stroj s pomotjo dveh bobnov in
Se venige, reze premog iz stene
podkopa., Po ¢elu se giblje od
stroja  transporterja proti po-

RUSKI INZENIRJI PRI

Petnajst dni so se zadrzevali
v Velenju trije cuski inZenirji.
K nam so prijli z namenom, da
bi seznanili nafe tehniéno osebje
z novimi stroji za odkopavanje
premoga, tako imenovanimi kom-
pleksi. Naje podjetje bo namred
v letoSnjem- letu nabavilo dva
taka stroja iz SSSR. Kakini bodo
ti stroji, njthov namen in pomen
vam je v gornjem sestavku krat-
ko opisal tovari$ ing. Jurandié,
sedaj pa vas bomo seznanili Se
z razgovorom, ki ga je imelo na-
Se urednistvo z ruskimd strokov-
njaki.

Ko smo vstopili v sindikalno
sobo na novem jadku smo dobili
ruske in nade inZenirje globoko
zatopljene v strokovni pogovor.
Pred. seboj so imeli razgrnjene
nadrte in beseda je tekla o no-
vih strojih.

Potem ko smo si pmnijateljsko
stisnili roke, smo jih zasull =z
vpraganji.

©® Koliko ¢asa ste Ze v nasi
domovini in od kod ste prisli med
nas?

V Jugoslaviji smo Ze od 23. de-
cembra. Najprej smo bili 11 dni
v Kreki, nato pa smo prisli v
Velenje. Vsi smo doma v blizini
Moskve in sicer v Podmoskov-
skem premogovnem bazenu.

@® Kako se pocutife pri nas?

Odlitno! Tu je tako zelo lepo.
Narava je nadvse tudovita. Bili
smo v Postojnski jami ter v Lju-
bljani, Ne moremo dzraziti nadih
vtisov o lepoti, ki smo jo wideli

tu pri vas. Tu je res vse lepo:
narava én jugoslovanski ljudje,
ki so sl izvojevali svobodo.

@® Ali nam lahko poveste ¢ilj
vasega prihoda v Jugoslavijo?

Cilj naSega prihoda v Jugosla-
vijo, oziroma vade lepo mesto je,
da posredujemo tehniéno pomod
jugoslovanskim rudnikom pri
mehanizaciji pridobivanja pre-
moga, prav posebno pa smo
prisii semn zato, da bi proudili
vse mozZnosti uporabe komplek-
sov v Jugoslaviji.

@ Ali ste mnenja, da bodo ti
kompleksi pri nas uspeli? Se vam
zdi, da so pri nas geoloski pogo-
Ji dobri?

Za delo s kompleksom so ru-
darsko-geoloski pogoji dobm in
upamo, da bodo i novi stroji v
celoti uspeld.

@ Kakina je prednost teh no-
vih strojev?

Pri delu s kompleksi rudar ni
v taki nevarnosti, kot je prl rod-
nem odkopavanju. S kompleksi
se bodo mehanizirali osnovni pro-
cesi pridobivanja premoga na
¢elu. Zmanjdala se bo teZina de-
la. Storilnost dela bo postala ved-
ja. Stroski pridobivanja pa bodo
znatno manjsi,

Rotno_delo se bo zmanjsalo na
minimum, Tudi strokovni mnivo
rudarja se bo znatno dvignil

® Ali nam lahko poveste ko-
liko ljudi bo zaposlenih pri enem
takem kompleksu?

Pni enem kompleksu bo zapo-

slenth pri eni izmeni 6 do 7 ru-
darjev.

® Prej ste omenili varnost pri
delu s kompleksi. Nam lahko
kaj veé poveste o tem, saj je var-
nost pri delu nasih rudarjev
predpogoj zd velike uspehe.

Kompleks bo tudi v pogledu
varnosti napravil revolucijo, saj
je delo z njim varno in zaneslji-
vo. Rudarji delajo vseskozi v
podprtem prostoru na d&elu. S
tem pa, da ne bo vel odstrelje-
vanja, se bo izboljsalo tudi zra-

vratnemu valju s pomogjo vrvi
in pri tem reze premog. Nazaj k
stroju transporterja, takrat, ko
stroj me reZe premoga pa se pri-
pelje s pomotjo transporterjeve
verige, Posebno ugodno je resen
nadin podkopavanja na ¢elu. Cel-
no podgradnjo sestavljajo posa-
mezne sekcije in vsaka od teh
sekcij ima hidraviitno stojko, ki
prenasa do 90 t obremenitve jam-
skega pritiska. Rotnega dela je
na ¢elu zelo malo, omejuje se le
na izdelavo nis, po potrebi na
razpiranje stene podkopa z le-
som in na CiSéenje za zarezoval-
nim stmojem. Drugade pa se ¢éelni
transporter in wvsa podgradnja
prestavija mehaniéno s pomotjo
hidravlitne opreme, ki zdruZuje
vse naprave na ¢elu v skladno
celoto,

Se nekaj tehniénih podatkov:

dolZzina Gela okoli 60 m

visina podkopa do 3m

Sirina rezanja 0,55 m.

Koli¢gina premoga pridobljene-
ga z 1 rezom zarezovalnega stro-
ja po vse] dolZindi &ela znada pni-
blizno 120 ton.

Na ¢elu so zaposleni: strojnik
zarezovalnega stroja in mnjegov
pomodnik strojnika, ki premika
pesamezne sekolje podgradnje in
e 3 v 4 tadat)y b diuglh Jde-

V Sovjetski zvezi, kjer prido-
bivajo premog na delih s kom-
pleksno mehanizacijo Ze 2 letl je
eno od del v enem mesecu do-
seglo naslednje rezultate:

napredek ¢&elne fronte 98,2 m/
mesec,

kolidina nakopanega premoga
18.800 t/mesec oziroma 722 t/dan

ucinek na &elu 406 t'dnino.

NAS

ctenje.

@® Koliko ¢asa bo potrebno,
da bomo tak kompleks v celoti
osvojili in spravili v pogon?

Cas osvajanja kompleksa je
odvisen od izbire mesta, kjer se
bo v jami pri¢elo odkopavanje
z njim in pa kako hitro se bodo
rudarji delu privadili, Préprica-
ni smo, iz lastnih izkufenj seve-
da, da se bo v teku desetih dni
po zaleitku obratovanja kom-

pleksa Zze videl zadovoljiv uspeh.
(Se nadaljuje na sirani 8)

Celo s kompleksno mehanizacljo
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Clovek-pomemben faktor proizvodnje

Bilo je kmalu po IL svetovni
vojni, ko sem v nekem premo-
govniku nehote prisluhnil bese-
dam starejSega rudarja. To je bil
eden izmed tistih stanovskih to-
varisev, ki jim je tujina vrsto let
rezala odmerjen kos kruha.

»V stari Jugoslaviji,« je dejal,
»ni bilo zasluzka za vse. Preosta-
lo nam je delo v tujih rudnikih,
dale¢ od domovine.« Tako je po-
izkusil sre¢o v Stevilnih rudnikih
Francije, Belgije, Nem¢éije In Ni-
zozemske, Na vprasanje, kje so
imeli po njegovem mnenju 3e
najbolj urejeno delavsko-social-
no zakonodajo, je odvrnil, da se
je od vseh omenjenih deZel Se
najbolj pocutil v nekem premo-
govniku na Nizozemskem. Med
ostalimi ugodnostmi je omenil
tudi to, da so tam rudarji vsak
ponedeljek lahko zamenjali uma-
zano delovno obleko za é&isto in
zakrpano, Ta pridobitev je bila
zanj, kot sem uvidel, izrednega
pomena.

Ni to sluéaj, da so v omenje-
nem premogovniku Ze takrat v
tesni zvezi resevali produktivnost
s ¢loveskim fakforjem proizvod-

nje. Verjetno ti prvi zarodki kad-
rovsko-socialne sluibe niso na-
stajali spontano, ali zaradi hu-
manosti kapitalista do delovnega
éloveka. Neizpodbitno jih je vo-
dil k temu ekonomski rafun,

Clovek kot socialno biolodko
bitje ne Zivi samo od kruha, V
njem so skrita Stevilna nagnje-
nja materialne in psihiéne nara-
ve, #elja po varnem okolju, zna-
fiju, napredovanju, uveljavijanju,
Sportnem, kulturnem, erotitnem
izzivljanju itd. TeiZko, ali skoraj
nemogode, je zajeti vsa indivi-
dualna stremljenja posamezni-
kov.

Cimbolj je ¢loveku ustreieno
in zagotovljeno po omenjenih in
neomenjenih kriterijih, tem bolj
se poculi sreénega, varnega in
zadovoljnega. Le v danih pogojih

in oKkolnostih se na delovnem -

mestu popolnoma sproséeno po-
svetl dolo¢eni delovni operaciji.
Rezultat tega pa se zrcali v do-
sezenih uéinkih in stopnji koris-
éenja obstojeée mehanizacije. Ti
pogoji pa so lastni predvsem &lo-
veku socialisti¢ne druzbe.
Sodobna stanovanja, kopalnica

Ruski inzenirji pri nas

e
Ruski inZenirji se posvetujejo z naSimi o naértih in delu z novimi
stroji. Z leve proti desni sede: Stejskal G. I, Andrejev S. E. in
Gorbalev E. P.

(Nadaljevanje s 7. strani) *

® V tem letu je predvideno,
da bomo nabavili iz Sovjetske
zveze 2 kompleksa za dve 60 m
dolgi Celi. Kaj mislite o nadalinji
razsiritvi odkopavanja s temi
stroji?

Mislimo in Zelimo, da boste po
poizkusnem obratovanju prvih
dveh kompleksov Zeledi imeti
le-te na vseh celih.

Na koncu razgovora so ruski
inZenirji dzrazill Zeljo, da bi radi
potom nadega <asopisa sporodili
prav posebej bralcem rudarja
nekaj besed.

»Dragi bralci! Dragi rudarji!
Zelimo vam, da bi uspeino os-
vojili te komplekse in da bi do-
~ segli rekord storilnosti, ki bo
°  presegal ne samo rekorde vase
driave, ampak rekorde drugih
deZel po svetu.

Q) Rudac

Vsem rudarjem Zelimo v no-
vem letu mnogo uspeha v pro-
izvodnji in pri njihovih naértih,
nadalje zdravja in uspehov v
njihovem privatnem zZivljenju.

Ob tej priliki se najtopleje za-
hvaljujemo vasemu direktorju
Zganku, inZenirjem In skratka
vsem, ki ste prispevali k pri-
jeinemu bivanju pri vas.«

Zahvalili smo se prijaznim in-
Zenirjem Andrejevu S. E. Stej-
skalu G, I, in Gorbatevu E. P. za
ljubeznivo sodelovanje. Saj za-
nimalo nas je 5e veliko ve¢, to-
da nismo jih smeli preved oku-
pirati s svojo radovednostjo. Za-
Zeleli smo jim sreden povratek
v domovino, nasim inZenirjem pa
vso sre®o pri novem uspehu, ki
bo spet dopninesel .svoj delez za
boljSo proizvodnijo.
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z obsevanjem, avtobusni prevozi,
malice in ostale pridobitve ugod-
no vplivajo na zdravlje, odpor-
nost in delovno zmogljivost na-
Sega rudarja. Niso pa s tem iz-
érpane vse ugodnosti in potrebe,
ki se pridruiujejo utripu rudar-
skega Zivljenja, Ena takih ugod-
nosti ali pridobitev za nafega
rudarja bi bila brez pomislekov
tudi ta, ki je omenjena v uvod-
nem odstavku tega d&lanka. Ce
samo pomislimo, da je med nasi-
mi rudarji okoli 1000, ali Se veé
samskih tovariSev, bi bila usta-
novitev take pralnice in susilni-
ce delovnih oblek #e zaradi njih
ved kot opraviéljiva. Niso redki
primeri, ko posamezni artikli
delovnih oblek prestanejo Ziv-
Mensko dobo, ne da bi enkrat
bili oprani. Obéasna izmenjava
umazane in s potom prepojene
delovne obleke, s &isto pa je pra-
vi uzitek. Mislim, da je to odveé
omenjati. Ni pa izkljufeno, da bi
se s tem izognili tudi kakinemu

obolenju, Kako pogosto, oziroma,

kolikokrat pa se ob sedanjih pri-
likah vrsi ¢€iS¢enje delovnih ob-
lek?

Teiko je na to vpraSanje zane-
sljivo odgovoriti. Porodeni, ki
stanujejo v Velenju, imajo vse-
kakor ved¢ moZnosti. Enkrat, ali
dvakrat na leto je skoraj obvez-
no zaradi CiS¢enja kopalnice, si-
cer pa po lastni potrebi in prili-
kah. Kako pa to resujejo samski
tovarisi, ne vem... Neprimerna
je, tudi voinja z aviobusom, ka-
dar se prevaiajo ljudje s »pun-
kelni« umazanih oblek, posebno
kljuéavnicarskih, Vsekakor me-
nim, da je potrebno, da o tem
spregovorijo tudl drugi élani ko-
lektiva in predlagajo vsestransk
zadovoljivo resitev. .

Upam, da bodo o tem razmi-
slili tudi organi delavskega uprav-
Uanja in s pomoéjo uprave za-
dovoljivo refili tudi to skrb za
naSega rudarja.

OPOMBA UREDNISTVA

Vsekakor pozdravljamo ta se-
stavek tovarifa in se strinjamo
z njim, da bi o tem problemu
morali razpravljati in ga konéno
zadovoljivo resiti.

Pozanimali smo se v pralnici
Stanovanjske skupnosti Velenje,
koliko samskih tovariSev nosi tja
na &iSdenje in pranje svoja de-
lovria obladila, Komaj 80 nepo-
rotenih rudarjev oziroma delav-
cev mesedno nosi v pralnico svo-
je delovne obleke. Si morda pe-
rejo ostali sami? Verjetno ne, saj
jim po napormem delu komaj os-
tane kaj Casa za razvedrilo in
politek, Zanimalo nas je tudi ko-
liko stane pranje in likanje ene
take obleke v pralnicl. Odgovo-
rili so nam, da so prvoino ceno
za to uslugo mekaj zvisali in to
najve¢ zaradi pralnih sredstev,
ki so sorazmerno kar draga, to-
rej iz prvotnih 130 dinarjev so
povisali na 150 dinarjev. Se ved-
no zelo realno! To je res mini-
malni znesek, &e pomislimo koli-
ko truda mora vloZiti perica, da
odisti vso umazanijo, ki se nabira
dan za dnem po jami in delavmi-
cah. c A

Morda ne bi bil slab ta pred-
log, da bi dvakrat meseéno ob-
vezno oddali vsi rudarji svoje
delovne obleke in bi se jih skup-
no dostavilo v pralnico. Vseka-
kor bomo tudl temu morali po-
svetiti ve¢ pozornosti.

Peed aliunimi ebosi sindikaluil
podeuzuic RLY

Na zadnji redni seji izvrinega
odbora sindikata RLV so skle-
nili, da bodo ob&ni zbori v vseh
desetih sindikalnih podruZnicah
kon¢ani do 15. februarja. Konec
februarja pa bo letna skupitina
izvrinega odbora sindikata RLYV.

Obéni zbori sindikalnih podruz-
nic v nafem kolektiva bodo rav-
no v fasu, ko potekajo temeljite
priprave za spreme v orga-
nizacijski strukturi in metodi
dela sindikatov. Na IX. plenarni
se{'i Centralnega sveta ZS] lje
bilo med drugim tudi priporoé&ilo
da se zdruZijo sindikati po pod
rotjih na temelju sorodnih eko-
nomsko-druzbenih pogojev in
nalog. To priporoéilo je nareko-
valo zdruZitev ve& dosedanjih
strokovnih sindikatov, tako da
bomo imeli namesto Stirinajstih
strokovnih sindikatov le nasled-
njih Sest:

— sindikat industrijskih delav-
cev in rudarjev s ca. 1,000.000
¢lanov;

— sindikat storitvenih delavcey
s ca. 400.000 ¢lanov;

— sindikat gradbenih in grad-
beno industrijskih delaveey s ca.
290.000 &lanov;

— sindikat prosvetnih delavcev
s ca. 250,000 Glanov;

— sindikat delavcev iz druzbe-
nih sluzb s ca. 400.000 &lanov.

V naslednjih dveh mesecih bo-
do loteni in skupni kongresi do-
sedanjih Stirinajstih sindiRatov,
kjer bo dokoné&no izvedéna pred-
lagana reorganizacija. 4. marca
bo v Beogradu zdruZevalni kon-
gres sindikata industrijskih in
rudarskih delaveey.

Na tem kongresu bosta naSo
organizacijo zastopala tovarisa
ing. Gragi¢ Janez in Erno Rahten,
Po kongresu centralnih odborov
bodo %e obéni zbori republiskih
odboroy sindikatov, ki se prav
tako zdruZujejo v skupni sindi-
kat industirije in rudarstva za
Slovenijo. Nafo sindikalno orga-
nizaciLo bodo na ob&nem zboru
republifkega odbora zastopali
Erno Rahten, Ciril Grebensek,
Hinko Korele, Kikee Alojz in
Ljuban Naraks, A

Zakaj je pridlo do navedene
reorganizacije sindikatov? Reor-
Eanizacijo sindikatov niso nare-

ovali neki posebni problemi v
sedanji delovni metodi in orga-
nizacijski strukturi, temve¢ spo-

(Nadaljevanje na nasl. strani)




Kakor druge ekonomske enote
je tudi ekonomska enota Solske
delavnice znatno zviSala plan

roizvodnje od lanskega leta. Da

i plan sigurno dosegli, smo bili
primorani reorganizirati delo na
vseh delovnih mestih. Delo z
uéenci zahteva dobro pripravo
dela. Zaradi tega smo temu od-
delku posvetili najve€ pozornosti,

Da bomo to lahko zmogli, nam
je predvsem potrebna tehni¢na
dokumentacija.

RUDARSKO SOLSKI CENTER — DELAVNICE VELENJE

Vsak po svoje doprinaSamo

Primorani smo bili organizirati
pouk tehni¢nega risanja tako, da
imamo sedaj Ze 4 uéenke, ki jih
vzgajamo za {ehniéne risarje.
Vsaka teh je delala v delavnici
18 mesecev v kljutavnic¢arskem

Tovarisa DROFENIKA smo dobili v pisarni med njegovimi so-

delavei. Vsak od njih je bil zatopljen v svoje delo.

Foto: Petrej

Avtobusni prevozi in regres

Prizadevanja, da bi ostali skila-
di rudnika na nezmanjSani vi-
gini, ne smejo sloneti samo mna
proizvodnji, kjer skrajno vartu-
jemo. Ko govorimo o zniZevanju
sredstev v skladih, opozarjajo
nekateri tudi na notranje regre-
se: predvsem pri avtobusnih pre-
vozih,

Iz centra Velenja do jaska v
Prelogah in obratno prevazata
nage delavee in usluZbence dnev-
no dva rudniSka avtobusa, Me-

sefna vozovnica v obe smeri sta-
ne 400 dinarjev, V Poletnih me-
secih, ko mnogi uporabljajo last-
na prevozna sredstva, sta avto-
busa komaj delno izkoriStena.
Vsakdo pa ve, da so stroski pre-
voza mnogo vidjl, Ti strofki zna-
Sajo letno okoli 10 milijonov di-
narjev., Za toliko so se torej
zmanj$ali nasi skiadi. Za ta de-
nar bi lahko zgradili tri lepa sta-
novanja.

Dvomimo, da Zivi na obmodju,

(Nadaljevanje s prejinje strani)

znanje, da bo sprememba dopri-
nesla k wéinkovitejfemu delu.
Predvsem je priflo do reorgani-
zacije zaradi vedno veéje stopnje
materialnega razvoja, ekonom-
sko-druzbenih odnosoy, pred-
vsem pa zaradli'ravtvoja delavske-
ga samoupravljanja.

Na IX. plenumm Centralnega
sveta ZS] je bilo v obrazloZitvi
posebej poudarjeno, da to niprvo
in prav gotovo tudi me zadnje
vsklajevanje organizacijske
strukture in delovne metode sin-
dikatov, ker smo doslej Ze vet-
krat izvedli reorganizacijo. V se-
danji sitnaciji bodo lahko z na-
stalimi spremembami v organi-
zacijski strukturi in metodi dela,
sindikati &e bolj povelali svoj
druZbeno-politiéni vpliv na vsa
dogajanja. i

emeljite spremembe v nafem
gospodarskem sistemu so bistve-
no spremenile fudi oblike in me-
tode dela v posameznih sindikal-
nih podruZnicah RLV. Zato je
bilo njihovo teZiée dela usmer-
jeno na odloénejie redevanje
problemov proizvodnje, produk-
tivnosti, rentabilnega poslovanja,
nadaljnjega razvijanja delavske-
ga samouprav] janja, izpopolnitve

sistema delitve dohodka itd.
Bliznji obé&ni zbori nadih sindi-
kalnih podruZnic bodo prav go-
fovo ocenili sedanjo aktivnost v
tej meri in dolo&ili naloge za pri-
hodnje. Zavedati se moramo, da
bomo twdi v bodoée morali hitro
in uspefno refevati probleme
proizvodnje, produktivnosti, raz-
vijati socialistiéne in druzbene
ose, izpopolnjevati notranjo
delitev dohodka ter zasledovati
in izboljSevati deccnﬁralimcjf"o
delavskega samoupravljanja. To
so glavme smernice nafega na-
daljnjega razvoja. V nafem ko-
lektivu FD.: smo na podroéju de-
litve dohodka in delavskega sa-
moupravljanja dosegli lep napre.
dek, zato bodo obéni zbori sindi-
kalnih podruZwic, prav gotovo
odraz nafih konkreinih priza-
devanj, uspehov in ciljev.

Med pomembnimi nalogami, ki
50 rgr odbori sindikalnih po-
druZnic, je izbira kadrov v novih
sindikalnih vodstvih. Zaradi wse
vedjih in odgovornejiih nalog
bomo morali na ob&nih zborih
izvoliti v nova vodstva samo
takine tovariSe, ki bodo znali pri-
tegniti in politiéno mobilizirati
vse Clane kolektiva pri refevanju
vsakodnevnih problemov.

oddelku, da dobi &im boljSo osno-
vo za tehniénega risarja.

Solske delavnice so Ze do da-
nes osvojile izdelavo najbolj
kompliciranih sestavnih delov za
jamsko, strojno-elektro opremo
in telofonijo. Da bomo lahko iz-
polnili tudi materialni plan, smo

rimorani iskati ve¢ novih izdel-

ov.

Y planu je: 200 kom. poteznih
naprav, 100 kom. dviZnih naprav,
2000 kom. valjékoy za transportne
trakove, lahke povratnike, jam-
ske vitlje itd.

Poleg tega dela smo sedaj go-
tovi z razvojem stropnika — do-
matega jamskega. Zanj smo iz-
delali vsa potrebna orodja in va-
rilne priprave v celoti.

Celotno proizvodnjo je sedaj
prevzel od Solskih delavnic
elektro-strojni  obrat. Izdelaki
smo 10 kemadov jamskih stojk
domaée konstrukcije — prototip,
ki jih bomo poslali v jamo na
preizkuinjo.

Lepe uspehe smo dosegli tudi
na novo ustanovljenem oddelku
~ orodjarna. Tu izdelujemo raz-

kjer wvozita avtobusa polovica
rudarjev. Druga polovica rudar-
jev pa je iz bljiZznih ali oddalje-
nejdih krajev: To so predvsem
kraji: Paka, Kozjak, Bevde, Sa-
lek, Vinska gora, Sentilj, Pod-
kraj, Zabrdo, Pesje,
DruZzmirje, A
Bele wvode, Ravne, Gaberke itd.
Vsi iz nadtetih krajev uporabljajo
svoja prevozna sredstva, ali pa
peSaddjo. Znano je, da so iz nave-
denih krajev do rudnika dokaj
slabe poti. V zimskem ¢&asu, ko
so te poti neprevozne, pa morajo
ti ljudje pesaditi po veé¢ kilomet-
rov. Mnogo je takih, ki imajo
tik pred teZkim delom v jami
po 2, 3 in Se vel ur naporne hoje
po globokem snegu, deZju itd.
Po vsem tem pa se vprasujemo,
kako si naj bosta na deloviitu
dva delavea enaka v tem, da je
prvi priSel teh nekaj korakov z
rudniskim avtobusom, oditel 400
dinarjevy za mesefno wvozovnico,
povrh pa mu dru?ba odsteje Se
700 — 800 dinarjev mesetno iz
skladov zato, da se pelje. In ko
ta na koncu ugotavlja, da ni imel
nobenth strodkov 2z mnakupom
svojega vozila, vzdrievanja, ob-
rabe, izdatkov za bencin, ter me-
vietnosti na spolzki cesti in da
mu je vseeno, kak$no je vreme,
ve, da je ustvanil le dodatni do-
hodek, t. j. dohodek, ki ga daje
druZzba za trikrat vetje strodke
aviobusa. Jasno je, da drugi de-
lavec, ki uporablja lastno pre-
vozno sredstvo, nosi vse strogke
za vzdrievanje sam in da ga nih-
¢e ne vprada, koMko to stane in
mu tega nihée ne vrata.

To pa je tudi edino praviino,
Delo je potrebno vsakomur. Na
delo pa maj prihaja, kakor ve
in zna. Se pred nedavnim, ko e
nismo imel avtobusov, smo ho-
dili na delo.in to vsak po svoje.
Nihée ni imel potrebe do regre-
sa., Ne mislim pa redi, da avto-
busov ne sme biti, ali da ne sme-
jo woziti. ZaZeljeno je, da bi jih
bilo toliko, da bi bilo zadodfeno
vsem potrebam, da bi se jih lah-

svoj delez k proizvodnji

na orodja, ki so potrebna za naso
proizvodnjo. Prav tako izdeluje-
mo orodja za druga podjetja, da
je program dela v orodjarskem
oddelku ¢imbolj pester. Uposte-
vamo enotnost izdelkov in lastne
normative, ker smo tesno pove-
zani s konstrukcijo RLV.

VYedje tezave imamo v elekfro
stroki zaradi Eomanjkanja vedjih
del. Vendar skuSamo tudi to pre-
broditi tako, da bomo letos pre-
vzeli ve¢ja dela na instalacijah
v novogradnjah na stanovanjskih
blokih. Razmisljamo tudi o tem,
da organiziramo tehniéno kontro-
lo izdelkov. S tem se bodo uéenci
ze v zatetku pouka privadili na
izdelavo kvalitetnih del in pra-
vilen odnos do organiziranega
dela v industriji in jamski me-
hanizaciji.

Vodja Solskih delavnic
Ivan Drofenik

In Se pogled v eno od Solskih de~

lavnic, kjer ima% obéutek, da br-

nenje strojev niti za sekundo ne
preneha.

ko tudi bolj oddaljeni usituZben-
ci posluZevali. Vendar za vse
enako! V ekonomskih enotah ta-
ko, da bi bila vozila brez regre-
sa rentabilna. Ne vem, ¢e je kje
tako, da hi se za tako majhmno
ceno prevazali. V mestih pozna-
mo mestni vozni park: trolejbu-
se, avtobuse in kdor se jih poslu-
Zuje, pla¢a polno. ceno. Kdo pa
je drug v nasih mestih kot de-
lavei in usluzbenci. Tu ne pozna-
jo regresa v te svrhe.

Na kratko bi $e omenili regre-
siranje malic. Tudi zaradi malic
tu in tam kdo ugovarja, da jih
previsoko regresiramo, Tu je
moje miiqun)e mileje. Malica
je dostopna slehernemu ¢&lanu
kolektiva in zato je regres splo-
Sen. Se prej, ko na nasem rud-
niku nismo imeld na razpolago
tako obilne malice kot sedaj, so
nekateri prihajali na delo brez
malice, mnogo pa je bilo takih,
ki so malicali samo kos suhega
kruha. Tu so ljudje skoparill pri

(Nadaljevanje na 10. strani)
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Clanek o ¢&lanku

Kakor imajo mekatera vedja
podjetjia svoj <asopis, tako je
uspelo tudi kolektivu RL Velenje,
da izdaja svoje glasilo.

Ko je bilo to doseZeno, smo
mislili, da naj bi postalo rudar-
sko glasilo organ, ki bi sluzil kot
posredovalec pni izraZanju mishi
wvseh Clanov kolektiva.

Nas list je v veliki meni upra-
vitil svoj obstoj, Ce gledamo pri
vratarju, kadar ta izdaja »Ru-
darjas, Se nisem opazil ¢lana, da
bi se mu tako mudilo, da ne bi
¢akal na izvod. Veliko tovarisev
takoj, ko dasopis prejme, zaéne
pregledovati njegovo vsebino.

To je dokaz, da je na§ Casopis
kvaliteten in da obravnava pro-
bleme, za katere se &lani kolek-
tiva zanmimajo. Vsi pa moramo
stremeti, da bo na8 list po kva-
liteti vedno boljgi. Ce pa holemo
to doseli, potem moramo poka-
zati vef mazumevanja za dopiso-
vanje. Veliko d&lanov kolektiva
dopisuje in s tem v prvi vrsti
dviguje kvaliteto glasila. Tak&ni
tovaridi in tovaridice veliko po-
magajo pri refevanju problemov.

Imamo Se tak3ne ljudi, ki ima-
jo in vidijo dosti problemov, pa
ne zaupajo &voji sposobnosti.
Imajo obfutek manjvrednosti.
To je zelo zgrefeno. Iz izkuSenj
lahko vidimo, da je predvsem de-
Jo tisto, ki gradi ¢loveku znanje.
Iz lastnih izkufen] vem, da mni
lahko napisati prvega d&lanka.
Precej prepisanih listov je roma-
lo v kos, preden mi je uspelo
nekako ijzraziti misk v zaieljen_l
obliki, Danes si upam napisati
vsakih Stirinajst dni poln izved
Rudarja. Problemov za obravna-
vo je toliko, da bi lahko nase
glasilo izhajalo wvsak dan. Zato
se Cloveku wvéasih zdi nerazumld@-
vo, da ¢asopls ob doloenih pni-
likah zaradi pomanjkanja ¢&lan-
kov ,ne more dziti.

Res je, da se pri nas za &lanke
ne izpla¢ujejo honorarji ter da tu
¢lanke piSejo tisti ljudje, ki ne
poznajo samo denarja, ampak so
pripravijeri Zrtvovati nekaj ur
spanja, kadar napiSejo d&lanek.
Prav te tovarife, ki pogosto &i-
tamo mnjihove &lanke, lahko wvi-
dimo mna raznih sestankih v sa-
moupravnih organih ipd. Skrat-
ka povsod, kjer ne delas samo za
denar. .

AVTOBUSNI PREVOZI
IN REGRES

(Nadaljevanje s strani 9)

hrani, na drugi strani pa razme-
tavali dragoceno zdravje in dne-
ve Zivljenja. Rezultat pa je bil
mnogokrat prezgodnja dzérpa-
nost, oslabelost, bolezni, wveliki
izdatki socialnega zavarovanja
in invalidski pokoj. Powisanje
cen malicam ne bi prizadelo de-
lavcev z visokimi zasluzki, pac
pa delavece z nizkimi zasluzki.

Morda se bo kdo nad mojim
pisanjem razhudil. Povem, da je
samo moje mnenje, ki ga imam
pravico tudi izraziti, kakor tudi
vsakdo drug svojega.

Sicer pa je to stvar samo-
upravnih organov, Zelim pa, da
Se kdo drug razmislja o tem in
napide svoje mnenje,

Imamo pa nasprotno v svojih
vrstah ljudi, ki pod nobenim po-
gajem mne sprejmejo funkcije.
Kaj 3Sele, da bi napisali kakSen
¢lanek, Morda bi napisali ¢lanke,

Obisk v

modelarskem
krozku

Kar blizu mojega doma je dom
ljudske tehnike, vendar dolgo ni-
sem vedel, kaj delajo tam in
zakaj je ta hifica vsak veler raz-
svetljena. Lani pa sem videl, ka-
ko so nekega popoldneva spuséali
mala jadralna letala. Kar verjeti
nisem mogel, da je to delo samih
mladih fantov. Bili so le nekaj
let starejfi od mene. Njihova le-
tala so krozila nad menoj in mi
vzbujala hrepenenje po tem delu.
Ze drugi dan sem plaho stopil k
njim in jih prosif za sprejem.
Radi so me sprejeli, ¢eprav sem
bil % nekoliko premlad. Dobro,
da sem doma Ze vefkrat Zagal,
saj smo kar zaceli z delom. Za-
¢el sem izrezovati dele za svoje
prvo letalo. Vsi so mi pomagali
z nasveti, tako da je letalo kar
raslo. Vmes pa smo se pogovar-
jali o letalski znanosti, se Zalili
in smejali. Ko je bil moj prvi le-
talski model gotov, sem ga spu-
stil in ze je lepo zakrozil po
zraku. Po prvem: uspehu sem
delo nadaljeval. Zdaj delam &oln,
letalo A 1.

To so moji najlepsi dnevi in
komaj Cakam na sredo, fetrick
in_petek.

V zimskem ¢€asu moramo prav
pridno pohiteti, saj nas c¢aka
spomladi tekmovanje modelar-
jev. Povedati vam moram, da
imamo med nami nekaj fantov,
ki so Ze pravi konstrukiorji.

Zadnji¢ je nekdo napravil ra-
keto, ki jo je pognalo visoko v
zrak. No¢e nam povedati, kaj je
dal v njo. Jaz pa tuhtam in $tu-
diram, vendar se mi najbrZz ne
bo posrecilo. Sicer pa kot pravijo
waja dela mojstrac.

BLATNIK Franci
osn, 5ola Miha Pintar-Toledo
Velenje

FOTOZAPISEK Z
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¢e bi pladali ¢lanke, kot naprimer
v Delu,

Upam, da bo v prihodnje veé
tovariSev in tovarisic, ki bodo
pomagali k kvaliteti naSega gla-
sila, Zelel bi, da bi bilo nekod
toliko in tako kvalitetnih &lan-
kov, da hi lahko sistemati¢no
razporejali ¢lanke, ter da bi ta-

ko bilo vedno na zalogi za nekaj
Stevilk Rudarja ustreznega ma-
teriala, Predvsem pa Zelim, da
hi rudarji, namesto, da razprav-
ljajo probleme kjer jih mih&e ne
slisi, raje dopisovali. To je ven-
dar ¢asopis, ki nosi nas rudarski
znak in nase rudarsko ime.
S----k

Sz naih 2l @

PIONIRSKE IGRE 1963
Leto tehni¢ne vzgoje
mladih

Bliskovit napredek znanosti in
tehnike prinasa velike spremem-
be v duhovnem in materialnem
zivlijenju ¢loveka. Jugoslavija se
uvrsta med dezele, kjer sta zna-
nost in tehnika organsko poveza-
ni v delu za napredek, Nasa do-
movina postaja industrijsko raz-
vita dezela, ki izkoriiéa naravna
bogastva in energetske vire, raz-
vija pa se tudi v dezelo s sodob-
no kmetijsko proizvodnjo. Zato
vprasanje tehnifne vzgoje ne
more biti omejeno le na tehniéni

uk v Solah, ampak mora postati

istven in sestavni del druzbene
vzgoje. Mladi rod bo le tako
globlje spoznaval zakonitosti
druzbe, njene napore za napre-
dek in blaginjo pa tudi za
ustvaritev takih druzbenih odno-

sov, ki bodo omo gocali Se hi-
trejsi razvoj socializma.

Podroéje tehnike otroke pri-
vlatuje od nekdaj. Da je to
res, nam potrjuje gornji sesta-
vek. Vsi tisti, ki bodo hoteli so-
delovati v tej akciji, bodo lahko
zbrali okrog sebe veliko mladih
delovnih prijateljev. Pri tem
delu bo gotovo najlepSe pladilo
zavest, da pomagajo oblikovati
drzavljana, ki mu bodo jutri za-
upali nase delo in naso bodoé¢nost.

In na koncu naj omenimo Se
to, da je pokrovitelj teh iger to-
vari§ LeskoSek-Luka. Prepricani
smo, da bodo pritegnile vso naso
mladeZ in v celoti uspele ter jih
bomo delezni tudi v naSem Ve-
lenju.

| Dglejle 3si

KINO

Od 9. do 11. februarja:
sPRINCESA 1Z KLEVA:
francoski barvni film

Od 13. do 14. februarja:
POKLICAN JE V/3¢
domadi film

Od 16. do 18. februarja:
»>SOVRASTVO BREZ MILO-
STle
nemski film

Od 20. do 21. februarja:
DVOJNI OBRAT«
francoski barvni film

Od 23, do 25, februarja:
>LAZNA JAVLJANJA«
italijansko-francoski film

Od 27. do 28. februarja:
>MEDALJON S TREMI SRCI«
domadéi film

Od 2. do 4. marca:

»>EKSPRES BONGO«
anglegki film

Od 6. do 7, marca:
>PILOTI SAMOMORILCI«
japonski film

L e e e e S S S S L S S .

PRIREDITEV

15. februarja bo v kulturnem
domu v Velenju gostovalo slo-
vensko ljudsko gledalisée Celje
z mladinsko igro »PLESOCI
OSLICEK«, Predstave bodo ob
15. in 18, uri. Vljudno vabljeni!

NASIH VOLITEV V OBRACUNSKE ENOTE

Konec decembra so bile v pod-
jetju wvolitve v obradunske enote.
O tem smo Ze veliko pisali v na-
Sem listu., Prav te dni so Ze za-
¢ele s svojim delovanjem. Prepri-
¢tani smo v uspeh, saj bomo pre-
ko njih 3e bolj priblizali uprav-
ljanje delaveu — neposrednemu
proizvajalcu.

No in Se tale posnetek iz enega
najlepse okrasenih volis¢ — na
elektrostrojnem obratu.




ZAHVALA

Celotnemu kolektiva se za-
hvaljujemo za pomo¢ in prijazne
besede, ki smo jih bili deleZni
kot svojeci ponesrecenih rudar-
jev. Ganila nas je dobrota in
prizadevnost kolektiva, ki nam
skusa na vsakem koraku po-
magati.
Se enkrat najlepSa hvala za vse.
Marija Doler
Pesje 62
Vajthavzer Fani
Pesje 62

V soboto, 19, 1. 1963, so velenj-
ski Soferji in avtomehaniki pr-
vi¢ proslavili 15, januar, kot zvez-
ni praznik Soferjev im avtome-
hanikov Jugoslavije,

To je dokaz, da se je nada or-
ganizacija $oferjev in avtomeha-
nikov wveljavila tudi v zveznem
merilu. Sklep o praznovanju 15.
jantarja, kot dneve S3Soferjev in
avtomehanikov v zveznem meri-
lu, je sprejela druga redna skup-
i¢ina zveznega zdruZenmja v Beo-
gradu, Doslej smo praznovali dan
joferjev in avtomehanikov samo
v LR Sloveniji. Za 15. januar pa
se je skupiéina odlocila zato, ker
je tega dne stopil v organizacijo
najvedji in najboljii sin nase ze-
milje, nad ljubljeni uditelj in vo-
ditelj marsal Jugoslay.je Josip
Broz-Tito. S svojim topom v
nado organizacijo je 1 marsal
Tito priznanje vsemu delu mlade
organizacije, ki mnenehno skrbi
za naso vzgojo. Kako je to danes
pri naraiéajoéem prometu potreb-
no, se prav dobro zaveda wvsak
izmed nas. Tudi mi velenjski $o-
ferji in avtomehaniki smo zato
v soboto skromno proslavili nasd
praznik, Imeli smo slavnostno se-
jo, na kateri smo govorili o po-
menu prazntka. Delegacija plo-
nirjev je Cestitala k prazniku s
Jopkom cvetja.

TOVARISI

ZAHVALA

26. decembra 1962 sem zdrav
prifel na delo v jamo. Pri oprav-
ljanju svojega poklica sem se
tezje poskodoval. Imel sem zlom-
ljeno levo nogo na dveh mestih
v gleznju. Takoj sem bil pre-
peljan v bolnidnico v Slovenj
Gradec. Zlom je bil kompliciran
in tako sem moral ostati v bol-
niSnici. Tam sem v boledinah
pricakal novo leto — dale¢ pro¢
od tovariSev in doma.

Poleg Ccestitk so pionirji tudi
obljubili, da se bodo v Soli prid-
no udlili twdi prometnih predpi-
sov in nam tako olajsali nmade
delo.

Po slavnostni seji se je vrdilo
tekmovanje v testiranju iz cest-
no«prometnih predpisov, med eki-
pami Soferjev Softanja in Velenja.

s ol
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Pred menoj so se pojavili trije
tovarifi iz rudnifkega kolektiva
in mi prinesli lepo darilo, ki mi
ga je poklonil kolektiv. ZaZeleli
50 mi sre¢no in zdravo nove leto.

Cutim dolznost, da se celoine-
mu kolektivu majtopleje zahva-
lim za vso skrb in prijaznost,
saj je bolan Clovek v svoji ne-
bogljenosti tega najbolj potre-
ben. Po vrnitvi na svoje delovno
mesio bom to razumevanje, ki
ga imate do bolnih tovariSev lah-

PODRUZNICA ZSAM VELENJE

je praznovala zvezni soferski praznik

Boljsi so bili gostje iz Sodtanja.
Toda nié¢ zato, saj s tekmovanjem
pridobivame znanje in tovariitvo.

Tako je potekala skromna pro-
slava v Velenju, ki smo jo zaklju-
¢ili z obljubo, da bodo vsi élani
aktivno sodelovali za ¢im uspes-
nejfe delo podruinice ZSAM Ve-
lenje tudi v letu 1963,

Iz proslave dneva Solerjev in avtomehanikov. Predsednik podruz-
nice ZSAM — Velenje, tov. Cm;i_Stnne sprejema pionirsko dele-
gacijo.

Sl L AR NVAAL LU ER) O ...

ko vradal samo z delom. Hvala

vam!
Pesjak Gabrijel.
Kersnikova 6

HVALEZEN SEM VAM!

Zelo sem bil preseneden in
skupaj z menoj tudi drugi bol-
niki, ki so bili pravtako na zdrav-
ljenju v Ljubljani, ko so me
pridli obiskat tovarisi iz podjet-
ja Volk Joze, Tekavec f(‘)ie in
karja Franc. Razveselil sem se
tudi toplih pozdravov tovarida
direktorja Zganka. To je dokaz,
da Se niste pozabili name. Hvale-
Zen sem vam za vse!

Ne morem vam z besedami po-
vedati, kaj ¢utim ob vadi pozor-
nosti do bolnika. Verjemite mi,
da so boleéine veliko, veliko laz-
je, ¢e ¢lovek ve, da ni sam,

Hvala!

GRABNAR Joze
DRAGI TOVARISI!

Zelo prijeino ste nas presene-
tili z VaSim novoletnim darilom.
Vsi, ki se zdravimo v zdraviliftu
Lasko, se Vam za Vado pozornost
lepo zahvaljujemo. Veseli nas,
da niste pozabili na nas v teh
naSih neprijetnih trenotkih obo-
lelosti. Zelimo Vam sredno in za-
dovoljno move leto in mnogo
delovnih uspehov. V upanju, da
s¢ kmalu vidimo pri nasem skup-
nem delu, Vas vse prav lepo po-
zdravljamo z nadim rudarskim —
Sredno!

Clani VaSega kolektiva: Mar-
jan Pistotnik. Milansek Franc,
Kraim Ivan. Slemenfek Valentin
in Horvat Ivan,

TOVARISI RUDAR]JI!

Spel je prislo naokoli leto in
spet ste obdarovali sinove, héere
in Zene vseh tistih tovariSev, ki
jih pokriva prezgodnja gomila.

es veliko veselja ste nam nare-
dili s svojo pozornostjo ob no-
vem lefn, Zato s skromnimi be-
sedamii: kolektivu RLV iskrena
hvala!

Fanika in Milenca Krajnc,
Angelca, Meika in
Janko Cerne.

Po sklepn seje predsedni-
kov hiinih svetov in obin-
ske zveze druStev prijate-
ljev mladine. ki ga je skli-
cala velenjska stanovanjska
skupnost, je bil sprejet pred-
log o anketiranju Velenjca-
nov. Anketni listi so bili raz-
deljeni med stanovalce cen-
tra in polovice Tomdieve
ceste, Anketiranih je bilo
532 druzin, Zal se je tej ak-
ciji odzvalo swmo 265 dru-
zin, 267 pa na anketo ni od-
govorilo. Torej je bil nspeh
samo poloviten. Takole so
odgovarjali na vprafanja:

Na 1. vprafanje: »>Koliko
pseb v vasi druzini je zapo-
slenih? smo dobili &tevilko
205.

Na 2. vpradanje: »Stevilo
in siarost vaSih otrok. 356
od tega 247 predSolskih in
109 osnovnofolskih,

Na 3, vprasanje: »Ali ima-
te probleme, kam z otroki,
e sta oba zaposlena?«c vedi-
na ni odgovorila. Kolikor pa
jih je, pa so izjavili. da ni-
mtﬁ'o problemov.

a4 4. vprafanje: »Ali ste

STANOVANJSKA SKUPNOST JE ANKETIRALA
532 DRUZIN

Vso skrb nasim najmlajsim

zato, da bi bili Vasi otroci
vsaj v dopoldanskih urah
pod strokovnim nadzor-
stvom?¢ so odgovorili vsi
anketirani, da vsekakor pod
strokovnim nadzorstvom.

Na 5. vprafanje: >Ali se

‘nmaj bi po VaSem mnenju
yrostori za otroke uredili v
&'aki higi, ali naj bi ve¢ his
skupaj imelo take prosto-
re?e¢ so bila deljena mnenja,
in sicer:

a) da bi bili prostori v hi-
§i, je odgovorilo 65 anketi-
ranih.

b) da bi bili prostori sku-
paj za veé his, je odgovorilo
45 anketiranih.

¢) da ni v hidi ustreznega
prostora, je odgovorilo 26
anketiranih.

d) da bi naj bili otroci v
otrofkem vricu, 2 odgovora,

Skupno je na to vprasanje
odgovorilo 138 druZin, 127 pa
na to vprasanje ni odgovo-
rilo.

Na 6. vprafanje: »Ce ste
za'to, da bi bil tak prostor
v Vasi hi&, kje v hidi naj bi
tukSen prostor uredili?< je
bila ve¢ina za pritlitje.

Na 7. vprasanje: »Ali sie
pripravljeni, prispevati pri-
blizno 1.500 din na mesec za
enega otroka, e bi bil v ta-
kem varstvu?s je 180 druZin
odgovorilo z da, 2 druZini,
da ne zmorejo, 124 druzin pa
na vpradanje ni odgo»voriro.

Na 8. vprasanje: »Od ka-
tere do katere ure dnevno
naj bi Vasi otroci bili v taks-
nem varstvu?« je odgovorilo
110 druzin, da dopoldan. 1
druzina da popoldan in 15
druZin, da dopoldan in po-

poldan, medtem ko 141 dru-
zin na vprasanje ni odgovo.-
rilo,

Na zadnje 9. wvprafanje:
»Vase morebitne pripombe
in predlogi,« so vsi odgovori
kazali le na to, da naj se
cimprej uredijo otroska igri-
§¢a, in sicer ne skupno tako
kot je predvideno, ampak
manjsa po blokih.

Anketa je pokazala, da ni-
ti ni tako perefe vpraganje
otroikega varstva v potreb-
nih sobah, ampak so vsi Ze-
leli, da so najnujnejfa otro-
fka igrif®a v letnih ¢asih.

Na vprasanje ali imajo
probleme s svojimi otroki,
ko so zaposleni, je anketa
nepri¢akovano pokazala, da
ta problem ni tako pered. To
pac iz razloga, ker ima vsa-
kdo ze nekoga za varuha,
bodisi starfe ali pa gospo-
dinjsko pomoénico.

Ker smo nameravali izve-
sti ¢ anketo o otroSkih igri-
i¢ih, smatramo, da to ne bo
potrebno. posebno zato. ker
so se pripombe nanadale v
glavnem na manjSa igrisca.

Stev. 2-3 — 9. februarja 1963 M‘ m
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Naj hkrati z ogledom trga Ma-
jakovskega — sredista glasbene-
ga Zivljenja Moskve — zakljudim
tudl zaporedno opisovanje kul-
turnih ustanov. Povedati moram,
da je v Moskvi Se blizu tnideset
drugih gledalis®. Vendar so ta, o
katerih sem govoril v prejdnjih
sestavkih, najpomembnejsa in
najbolj znana tujim obiskoval-
cem. Zaradi tega sem o njih tudi
najvet pisal.

Vetkrat sem v zadregi, ko pi-
dem popotne vtise iz Sovjetske
zveze. Ne vem, kje naj bi zacel
in kaj je bolj zanimivega od te-
ga, kar mi je prislo na um. Meni
se zdi vse tako pomembno, da bl
najraje strpal vse zapiske iz li-
stov popotne beleZnice v to opi-
sovanje. Toda na Zalost se ne mo-
rem drzati svojega zamiSljenega

Veliko svetovno znano gledalisée

plana: seznaniti bralce z deltkom
daljne slikovite deZele ter s te-
zavamd In doseZki sovjetskih lju-
di pri ustvarjanju boljfega Ziv-
ljenja. Moji popotni zapiski pa
bodo morda trdni kaZipot vsem
tistim bralcem, ki jih bo &ez ¢as
vodila pot v te kraje.

Pojdite z menoj Se na Leni-
nove gore, ki so najviSje mesto
ma celotnem obmolju Moskve.
Sem smo se pripeljali po Siroki
ravni aveniji Leninovega pro-
spekta. Ko smo izstopili, so se
nade ofl zazrle v prostrano Siri-
no dela Moskve, ki je lezala pod
nami. Mogotna reka v blagem
loku objema panoramo mesta in
se v daljavi izgublja naSemu po-
gledu. Nisem vedel, kaj naj bi
gledal. Predajal sem se Carom
in skoro pozabll fografirati. Na
to so me spomnili dele tovarifi,

Kot nalad¢ je sijalo sonce. Mo~
skoviani so Ze pred tem dejall,
da je vreme kot narofeno. Pred
dnevi, ko smo prispeli pozno po-
nodi, nas je namred na Kijevski
Zeleznigki postaji pritakovalo hu-
do neurje. Ta ¢as pa je bilo nebo
vedro in &isto, vidljivost odkéna.

Kaj naj bi gledal? Na sredi se
blesdijo mogotne stene in zvoni-
ki Kremilja ter s svojimi zlatimi
kupolami svetijo dale¢ naokoll.
Sonce ima dobre pomoénike, Vi-
soko proti nebu se vzpenjajo Sti-
riindvajset-nadstropne palade,
Vsaka bi hotela biti vidnejsa in
vifja kot je soseda, Med njimi

— PO Sovietski zvezi 's

pa se prepletajo &rne Zile, na
katerih se premika ogromna mno-
Zica majhnih pikic in 3e: dreve-
sa, roZe, zelenje, parki . . . Tak-
sna je panorama Moskve, ki sto-
ji na stoosemdesettisotih hektar-
jih. Takéna je bila Moskva ftega
dne, ko smo jo opazovali z nje-
nega najwidjega predela. Prav
takSne Moskve ne bom nikoli
ved zrl z Leninovih gora, kajti
njena podoba se naglo spreminja,
Moskva je vsak dan drugaéna!

Vodita Olje in Jure sta zadela
pripovedovati: »Spodaj pred na-
mi, na drugem bregu reke Mo-
skve, je centralni Leninov Sport-
ni staddone«... Vsak po svoje sta
tolmadila, da je na tem komplek-
su (180 ha) nameStenih in zgra-
jenih ogromno Sportnih naprav.
Kdo bi si wvse zapommil. Omenil
bom le najvaZnejse.

»Bol3oj teater« v Moskvi.
Foto: L. Naraks

Velika okrogla Sportna arena
s tribunami, na katerih je pro-
stora za ved kot sto tisof gledal-
cev, je prav gotovo najvaZnejSa,
V njej je pokrito nogometno ig-
riste, lahkoatletski in Se nekateri
drugi Sportni objekti, Zraven te
okrogle arene stojijo tribune za
15 tisol gledalcev; pod njimi pa
so teniSka, kegljiska, odbojkar-
ska in rokometna igrista ter ring
za boks. Mnogo je tudi odkritih
plavalnih tekmovalnih bazenov.
V teh bazenih segrevajo vodo na
27 stopinj., Nadvse impozanten
videz ima Sportni dvorec, ki lah-
ko sprejme nad 17 tiso¢ ljudi.
Poleg nadtetega pa so v central-
nem Leninovem stadionu Se po-
sebna &portna igniS¢a in dvorane,
ki jih uporabljajo samo za tr¢-
ninge. Omeniti moram tudi spe-
cialni otroski stadion z nogomet-
nim in vsemi ostalimi igrisSti.

V enem izmed prejinjih sestav-
kov sem omenil tempo izgradnje

Sovijetske prestolnice. Ne smemo-

prezreti, da je nova drzava pode-
dovala od carske Rusije zelo ma-
lo stanovanj, Naj navedem za
laZzje razumevanje te-le podatke:
v petih letih so povprefno zgra-
dili v jugo-zapadnem predelu to-
liko stanovanj, kolikor jih je
imela Moskva pred revolucijo.
Zato so morali, spri¢o povetane-
ga 3tevila prebivalstva in nagle
industrializacije, posvetiti veliko
paZznjo graditvi movih stanovanj
in vseh ostalih komunalnih ob-
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jektov. Stanovanjsko izgradnjo
pa so v Moskvi prav nadrtno re-
Sevall. Novopestanska ulica, Ce-
remudki, HoroSevrhoje, Juroslav-
skoje, Kutuzovski prospekt in
Se nekateri drugl rejoni, so sami
novi predeli, ki so bili zgrajeni
po oktoberski revoluciji.

Ko smo se vozili na Univerzi-
totnd prospekt, po jugo-zapadnem
rajonu, tega so zaceli graditi 1952,
leta, smo se ¢udilli kako so lahko
Sovjeti v tako kratkem Casu za-
zidali tako ogromno povrSino.

»Lomonosov zavod ulenosti« —

Kmalu smo se prepritali, da sta
pri tem odigrala pomembno in brz”
kone tudi glavno viogo gradbena
industrija in mehanizacija. Vide-
1i smo, da z Zerjavi dvigujejo ce-
lo stene stavb in jih potem samo
fe montirajo.

Na jugo-zapadnem rajonu se
mogotno dviguje stavba Moskov-
ske univerze — Lomonosovega
zavoda ulenosti, To je po mojem
mnenju centralna zgradba, okoli

Pogled iz Leninovih gora na veliki Sportni stadion V.

v Moskvi.

katere se razprostirajo ostall ob-
jekti jugo-zapadnega rajona.
Osrednji del stavbe, se dviga s
svoiimi triintridesetimi nmadstrop-
i mogotno proti modrini neba.
Na stirih straneh se naslanjajo
s svojlmi boki osemmajst nad-
stropne kupole, ki prehajajo v
devetnadstropne knilne prostore.
Najvidja tofka Lomonosove uni-
verze je 2395m. Srednje po-
slopje prehaja v pozlateno koni-
co, na kateri mogodno stoji 12,5
ton tezka zvezda, premera 9 met-
rov. Na dveh stranskih sprednjih
kupolah so namestene najvetje
ure v Sovjetski zvezi, na drugih
dveh pa prav tako velika ter-
mometra in barometra (premer

ena najvedjih univerz na svetu.
Foto: L. Naraks

ur in barometrov je 9 metrov).

Glavni vhod obroblja osem
Stirinajst-meterskih stebrov, Pred
samim vhodom sta na obeh stra-
neh postavijeni bronasti figuri
miladenit¢a in mladenke, ki ima-
ta v rokah velika indeksa. Figuri
razkrivata osnovne znadilnosti
sovjetske miadine: idejne usmer-
jenosti, ustvarjalno aktivnost in
zeljo po &m vedjem znanju.
(Prihodnji¢ dalje)

I. Lenina
Foto: L. Naraks

PREKLIC
Razdeviek Stanko, stanu-
jo& v Velenju, Kersnikova ulica 7,
zaposlen pri RLV, preklicujem
veljavnost placilnega kartoncka

za dviganje plaé — mati¢na Ste-
vilka 56.

PREKLIC

Krajnc Rafko, zaposlen pri
Chrommetalu Velenje, stanujod
v Cirkovea #t. 31, preklicujem
vse izretene besede, katere sem
pomotoma izrekel dne 24. janu-

arja .o usluzbenki nafSega pod-
jetja Meh Zinki in se ji zahvalju-
jem, ker ni dala zadevo v sodni
postopek.

Preklic

Meinar Edo, stanujof na
Ljubljanski cesti, $tev. 2, Vele-
nje, zaposlen pri RLV, preklicu-
jem veljavnost plafilnega kar-
tondka za dviganje plaé — matié-
na Stevilka 336,




Prav gotovo slehernega 1jubi-
telja nogometa zanima, kako bo
z velenjskim nogometom v le-
toSnji tekmovalni sezoni.

Vsi se e spominjamo veselega
trenutka, ko so se nasi nogome-
tadi po veéletnih naporih kouéno
le prebili v slovensko ligo. Toda
Ze prvi nastopi v slovenski ligi
so nas razotarali. Vrstile so se
tekme in vsaka tekma je pome-
nila za na$ nogomet nov poraz.

Zacela se je razblinjati legenda
0 borbeniil srudarjihe. Takrat
smo govorili, da nafi fantje

dobro igrajo, le neverjetno smolo
imajlo. Govorili smo o hudi krizi,
ki je nasttﬂla v nasem nogo-
metu. Vsekakor je res, da smo
fakrat preZivljali zares veliko
krizo. rati so oboleli frije
standardni igralci. Nadomestili
so jih manj izkuSeni igralei, z
manj treninga in s slabSo kon-
dici},o. Kriza je popustila Sele
proti koneu jesenskega pr-
venstva, ko smo nekako s tezavo
premagali dokaj slabo »llirijoe.
litno zmago pa smo dosegli
proti »N. Gorici¢, katera se mora
zahvaliti svojemu dobremu vra-
tarju, da ni doZivela najveéje
kafastrofe. To pa je tudi ves iz-
kupiéek, ki smo ga dosegli v je-
senskem delu prvenstva,

Sedaj prezimuje »Rudar¢ na
skrajnem konen lestvice s petimi
to¢kami v u. V zvezi s tem
mu  é&rnogledneZi prerokujejo
verjetni izpad iz slovenske lige.
Medtem ko optimisti menijo, da
se je v pomladanskem delu tek-
movanja Se vedno mogode uvr-
stiti precej visoko na lestvici. Se-
veda si vsi Zelimo, da bi obvelja-
la napoved optimistov.

Prisluhnimo  forej mmenju
igralcev, tehniénemu vodstva in
odbornikom NK »Rudare,

Na nedavnem skupnem sestan-
ku igraleev in odbornikov smo
z namenom, da napifemo za ve-
lenjsko nogometno obé&instvo te
vrstice, stavili posameznikom ne-
kaj vprafanj v zvezi s perspek-
tivo v naSem nogometu.

Najprej smo povprasali igralce,
ki so pred nedavnim postali ¢lani
nasega kolektiva in o Ze na-
stopili v pomladanskem delu
prvenstva.

Obrnili smo se na dva stara
sasa« z nogometnih igri§¢ Devica
in Cafuto. Oba sta prisla iz Celja
in sta sedaj zaposlena pri nasem

(SPORT)

Nogometasi se pripravljajo
za pomlad

jetju. Pravita, da jima je v
elenju vie¢ in da se tudi dobro
goéntita. Na vprasanje, kako bo
lo na igriSéu z njuno pomoéjo,
pa upata na najboljsi uszeh.
Novi ¢lani naSega kolektiva so
e trije mladi igralci, ki so prifli
iz GradaSice in so igrali pri tam-
kajinjem klubu »Zvijezdas. Za-
‘gotavljajo, da se bodo kar naj-
bolj potrudili pri igri. Po njiho-
vem mnenju je uspeh odvisen od
discipline in rednih treningov.
Ne bi bili dosledni, ako ne bi
tudi naSih starih znancev s sta-
diona malce potipali. Vsi sicer
niso bili navzoé&i, zato bodo od-
govorili le mnekateri, Ivenénik
riznava, da je njegova forma v
Eleseni zelo padla. Posledice so
ile trajne podkodbe in seveda
tudi neredni obiski treningov.
Pravi, da je pri svojih 27 letih Ze
star, Tega mu zaenkrat ne bomo
verjeli. Hudarin jih ima Ze 37,
pa Se kar dobro sko&. Oblak je
za najstrozjo disciplino v mostvu.
Fijavz, Tomsi¢, Rednak in Maj-
dak pa zagotavljajo, da bodo kar
najbolj krbeli za svojo dobro
formo. Vsi vemo, da je prav njim
nekajkrat le ta odpovedala. Maj-
dak se veseli prihoda Zagorea in
Kujana. Z njima se bo dalo naj-
bolje zaigrati. Zagorca smo videli
igrati proti »N. Goricic; odlié¢no
se je izkazal. Za Kujana pa smo
zvedeli, da je v vojski vseskozi
igral nogomet. Vse kaZe, da bo-
mo imeli spomladi res dobro
mostvo, predvsem napad.
Tovaris Hudarin, ki se pocasi
poslavlja od igriS¢a, je pa pri-
Envljen kot izkuSen in pre-
aljen igralec Se vedno redo-
vati svoje bogato znanje mlaj-
Sim generacijam. Rekel nam je,
da tehni¢no e nekaj ¢asa ne bo-
mo dosegli drugih starejsih klu-
bov. MoZno pa je s kolektivno
igro in borbenostjo premagovati

tehniéno boljie klube. Potrebno
je, da sta v kolektivu tovariitvo
in disciplina. Ko tolmaéi vzroke
slabe igre v jesenskem prvenstvu,
navaja, da 'igralci prakti¢no v
preteklem letu niso imeli nobe-
nega pocitka. Najprej so bile
prvenstvene, nato kvalifikacij-
ske in pokalne, potem zopet
prvenstvene tekme, Igralei so bili
utrujeni in siti Zoge.

Trening smo priceli 15, janu-
arja v telovadnici nove osem-
letke v Velenju. Vso zahvalo smo
dolZni za nesebiéno naklonjenost
ravnateljstvu te Sole. V telovad-
nici bomo izvajali le gimnasti¢ne
vaje.. Takoj ko bo vreme in
teren ugodnejsi, bomo $li treni-
rat na iprosto Z Z0go.

O delu odbornikov smo stavili
vprasanje predsedniku NK »Ru-
dar« tovarisu F. Zganku:

»Odborniki niso delali tako,
kot bi bilo zaZeleno. Morda je
vzrok prezaposlenost. Dejstvo pa
je tucl!. da jim nismo nikoli
stavljali konkretnih nalog.e« V
zvezi z objavljeno karikaturo v
»Rudarjue pa tovari§ predsednik
meni, da je bilo to dejanje zlo-
namerno. Namesto, da bi v tako
kritiéni situaciji, ko gre za obstoj
tako popularne Sportne dejav-
nosti, nudili pomoé¢ vsaj v dobrih
nasvetih, pa se lahko nekateri iz
obstoje¢ih teZav brijejo norce.
Sicer pa imamo za vse tiste, ki
mislijo, da bodo bolje vodili to
organizacijo, vedno na steZaj od-
prta vrata. Sprejeli jih bomo z
razprtimi rokami« je zakljuéil
tovaris predsednik.

Glede B mostva nam je odgo-
voril tovari§ Vredko:

»To moitvo je bilo Zze v sami
osnovi slabo organizirano. Vso
skrb smo posvetili A moStvu,
medtem ko smo B moitvo zane-
marili, Vendar je nujno potreb-
no, da B mostvo obstoja in da

NaSe nogomeino mostvo — nafa nada!

redno tekmuje. To moStvo naj bi
bilo kot rezervoar za A mostvo.
Starejsi mladinei morajo najprej
v to mostvo, od tu pa gredo naj-
boljsi v A moidtvo.«

sFinan¢na sredstva so vseskozi
problem,: odzovarja tovaris Rah-
ten, gosgodnr NK. »Za tako raz-
Sirjeno Sportno dejavnost, kot je
nas nogomet, je potrebno mnogo
rekvizitov, Ti so pa zelo dragi.
Tudi sama tekmovanja mnogo
stanejo. Pladati pa je treba vse.
¥ veliko pomoé so nam podporni
¢lani. Za njihovo nesebiéno po-
moé¢ se jim iskreno zahvaljuje-
mo.«

Tovaris Rahten Ivo meni, da bo
potrebno igrati kvalitetnejse
tekme, da si pridobimo &im veé
gledalcev. Kajti v nasprotnem
primeru se lahko zgodi, da bomo
tudi tu izgubili del dragocenih
dohodkov. Za pomlad moramo
kupiti nekaj novih rekvizitov, za .
kar pa so potrebna zopet znatna
sredstva. O ‘l:roblemih gospodar-
{::ja bi lahko nagisali mnogo

»sed, kajti ta problem je naj-
bolj perec.

Tovari§ Meh Janko je tajnik
NK. Za organizacijo opravi
mnogo dela. Poroda, da je z nad-
rejenimi organi za pomladansko
tekmovanje vse urejeno.

On je nekak3na pismena zveza
z NZS, Delo na tem podroéju je
vedno obSirnejse.

Za zakljuéek naj %e omenim,
da bomo glede kvalitete moStva
v spomladanskem delu na bolj-
Sem. Imamo nekaj novih moéi in
upamo, da bodo kar najbolje
zastopale nase barve.

F. Pirnat

USPESNA SPORTNA NEDELJA

V nedeljo, dne 20. januarja
1963, so velenjski skakalei tek-
movali kar na dveh krajih: v
Kisoveu na 45 in Slovenj Gradecu
na 25 m skakalnici.

V Kisovcu je bilo tekmovanje
zelo zanimivo, ker je sodelovalo
tudi nekaj tekmovalcev iz Ljub-
tjane, kiso bili favoriti za najbolj~
3a mesta. V tej moéni konkuren-
ci je zasedel Majdak Karel iz
Velenja odliéno 3. mesto s sko-
koma 34 in 35 m, medtem ko je bil
Zohar peti, kar je tudi zelo lep
uspeh. Pri mladincih pa sta do-
segla Zep Anton 2, in Spegel Karl
3. mesto Slednji bi se lahko s svo-
jimi dolgimi skoki $e' bolje uvr-
stil, ¢e ne bi podrsal.

V Slovenj gradcu je na od-
litno pripravijeni 25 m skakal-
nici tekmovalo okrog 40 tekmo-
valcev iz bliznjih klubov. Kon-
kurenca je bila zelo moéna in za-
to nadi tekmovalci miso posebno
uspeli, zlasti, ker so bili najbolj-
§i v Kisovcu. Cast kluba je resil
pionir Zupanc Drago, ki je v svo-
#i kategorji zasedel 3. mesto in
dobil diplomo. Pionir Javornik
JoZe je bil na 6. mestu, Razdev-
Sek na 10., Jelen JoZe na 11. in
Per Branko na 12, mestu med 16
pionirji. Pri mladincih se je naj-
bolje odrezal Cepelnik Milan, ki

je bil na 6. mestu. Pri élanih pa

je Kralj JoZe dosegel 12. mesto.
Zadnji je po tekmi napravil na
tej skakalnici $e nekaj skokov
in je pri zadnjem tako nerodno
padel, da ga je bilo treba pre-
peljati v bolnisnico. Vendar so v
nekaj dneh wugotovili, da nima
nobene resnejse poikodbe in da
bo kmalu doma.
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Iz poro&il &lanov odbora, ki so
bili prisotni na sestanku sekcije
dne 12. 1. 1963 posnemamo, da
zimski Sahovski turnir kar dob-
ro napreduje. Sodelujodi &lani so
bili razdeljeni v dve skupini in
sicer: v prvo skupino 12 d&lanov,
ki so igrali za dosego III. kate-
gorije in v drugo, 15 &lanov, za
dosego IV, kategonije, Tako je na
tumirju sodelovalo 27 &lanov, to
je nekaj nad 65%, od vseh véla-
njenih, V prvi skupini so previa-
dovali starejdi Sahisti, v drugi pa
pretezno miadinei én milajsi Sa-
histi.

Da so organizatorji turnirja z
agilnim predsednikom Sahowvske
sekcije tovariem Vejnovicéem
utrdili sturnirsko« disciplino, je
moral vsak igralec vplatati 1.000
din kot jamstvo, da bo odigral
vse tekme do konca turnirja, ki
je bil vnaprej doloten. V glavnem
je namen bil doseZen, toda kaZe,
da je znesek kavcije bil Se pre-
nizek, ker mnekaj igralcev wvseh
tekem ni odigralo do kraja. Tur-
nir je trajal od novembra 1962
do 5. 1. 1963, V prvi skupini so
dosegli najboljSa mesta: Zemiljak
Franc, Hojak Ivan, Vejnowié
Djordje, s tem pa seveda tudi
tretjo kategorijo. V drugi sku-
pini je prvo mesto dosegel izred-
no nadarjeni 15 letni Pistotnik
Viki, drugo Lipu$ Anton, tretje
Cvet Franc itd. Od vseh sodelu-
jo&ih je v drugi skupini osem
doseglo IV. kategonrijo.

Nismo pesimisti! Prepridani
smo, da bo naslednji turnir 3Ze
bolje potekal, saj ne bo manjkalo
izkusenj.

V sekeiji je ustanovljena sku-
pina samih miladth Sahistov, mila-
dincev in plonirjev Sol. Ta skupi-
na 3teje cca 30 wlanjenth in
imajo redno 2 krat tedensko pre-
davanja in wveZbanja Saha. To

skupino wvodi pozrtvovalni tova-
ri8 Gorjanc Ferdo, ki prawi, da
s0 se ze sedaj v kratkem <¢asu
pokiazali zavidljivi uspehi in, da
je med njimi nekaj pravih talen-
tov Saha,

V nedeljo, 20. 1. 1963 so se po-
merili v Celju v okrajnem meni-
lu. O poteku tekmovanja in re-
zultatih bomo porotali prihod-
nji¢. Odbor sekcije v kratkem
predvideva Se wirsto tekmovanj,
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od teh nekaj izven kraja, seveda,
v kolikor bodo na razpolago po-
trebna finanfna sredstva.

Iz pregleda wvidimo, da se je
Saha oprijelo mnogo miladih ru-
darjev (989, iz RLV in IRS), ki
svoj prosti ¢as — v sedanji dolgi
zimi — koristno izrabljajo pri
igranju Saha v toplih prostorih
delavskega kluba ali kulturnega
doma.

Zibalt B.

ObéEni zbor
nogometnega kluba

V soboto, 2. februarja je bil v
mali dvorani kulturnega doma
ob¢éni zbor nogometnega kluba.
Navzodi so bili poleg &lanov sko-
raj vsi navdufeni pristasi nogo-
meta. Zbor je potekal v prijet-
nem razpoloZzenju. Predsednik

nogomeinega kluba je bil sluz-
beno odsoten, zato je v njegovem
imenu podal jzérpno letno po-
rotilo tajnik. Sledila so 3e poro-
¢ila tehni¢énega vodstva, gospo-
darja in blagajnika kluba. Ob

Skupina pionirjev, ki se je udele zila smuéarskega teaja na
Paskem Kozjaku

Smucarski tecaj
na PaSkem Kozjaku

Ob¢cinska zveza za telesno kul-
turo v Sodtanju je organizirala
tetaj na Paskem Kozjaku. Ude-
lezilo se ga je 40 pionirjev iz
vseh okoliskih %ol. Teajniki so
pod vodstvom Stirih smuéarskih
uciteljev  temeljito  predelali
osnovne vaje smudanja. Za za-

kljutek so priredili Se tekmo-
vanje v veleslalomu. Prvo mesto
med njimi je zasedel Lugko
Zgank, drugo Valenéak lztok in
tretje Kugonié. Upamo in prica-
kujemo, da bo obéinska zveza
priredila Se ved takih tecajev, ki
so nafi mladini res samo v korist,
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zakljucku sta prejela élana kluba
HUDARIN Slavko in MARKAN
Franc ob 10 letnici ndejstvovanja
spominska darila. V tem &asu sta
namre¢ odigrala za NK Velenje
preko 300 tekem. Podrobnosti o
tem obénem zboru berite v pri-
hodnji $tevilki sRudarjac.

Hasi
telovadci

V januarju je imela svoj redni
letni obé&ni zbor tudi telovadna
sekeija »Partizanac Velenje, ka-
teri so prisosivovali poleg drugih
predsednik ObLO Softanj ‘tov.
ing. Mali Ludvik in direktor rud-
nika tov. Zgank Nestl. Iz poroéil
smo razbrali, da je bila tudi te-
lovadna sekcija izredno aktivna
v preteklem letu. Ta sekcija daje
velik poudarek staremu grikemu
geshu: Zdrav duh v zdravem te-
lesu!

NaSi dvigalci
utezi

Kot smo Ze pisali v nafem ¢a-

sopisu se je udelezil velike pri-

reditve v Velenju za maslov slo-
venske teZke atletike od velenj-
skih dvigalcev mtezi samo Salej
Boris in to izven konkurence.
Obiskali smo ga v delavnici na
elektrostrojnem obratu in ga
prosili naj nam pove par besed

Nas znani dvigalec uteZi Salej
Ignac pri delu...

«..in pri dviganju utezi

o viisu ob sretanju s Poljaki,
Svicarji in Awvstrijei, ki so tudi
sodelovali na tem mednarodnem
tekmovanju.

»Vsekakor sem bil izredno sre-
¢en, da sem lahko nastopal s tako
odliénimi mojstri. Nadvse sta mi
ugajala Poljak Richter in Svicar
Encler, ki mi bosta ostala za vse-
lej v lepem spominu. Nasi tekmo-
valei, se mi zdi, da so imeli pre-
visoke norme in jih miso mogli
dose¢i. Tudi sruska rotkac jim
ni odgovarjala. To sem opazil pri
sebi, da je bilo nekoliko drugate
kot z nafo domado. Ogebno nisem
dosegel vidnejSe mesto, ker sem
bil pred tem tckmovanjem ¥
bolnici. Veselim se srefanja v
letofnjem letu z Avstrijei, Upam,
da bom takrat imel veé srede in
uspeha.«

Kaj mislita o nadih dvigaleih
njihov trener Uranjek Ludvik in®
tajnik sekcije Grosmann Zvonko
pa berite v naslednji &tevilki.

SPORTNIKE OBVESCAMO

STVD >Partizan-Rudar« Ve-
lenje obvesca vse svoje sekeije,
da ¢imprej skliéejo obéne zbore
in izvolijo nove odbore ter se
pripravijo na veliki obéni zbor
nasega telovadnega drustva, ki
bo konec tega meseca,

VELENJE SO OBISKALI...

V Velenju so se mudile tuje
mladinske delegacije, ki so bil
gost na VIIL kongresu LMJ v Beo-
gradu. Clani delegacij so si ogle-
dali novi jaSek in novo Velenj
in se zanimali za kulturno
mladinsko dejavnost v naSel
kraju.



Za tem je povzel besedo tova-
ris Sine, ki je govoril o konspi-
raciji, Med drugimi je Se dodal

z moénim poudarkom: »Nihée ne
sme zvedeti, da ste ¢lani partije,
zato moramo biti strogo konspi-
rativni. Ako bi Italijani zvedeli
za vade delo in ¢e bi vas slufajno
zaprli, pod nobendim pogojem ne
smete povedati, da ste &lani par-
tije, niti me smete povedati za
nobeno ime, oziroma tovarisa,
ker bi s tem spravili v nevarnost
naso veliko stvar, oziroma bi
lahko spravili v zapor Se kakega
drugega tovaniSa. Svojega stanja
pa me bi s tem popolnoma mni¢
omilili in izboljsali, pat pa bi
prisli v %e teZjl poloZaj. Kajti,
&im bi okupator spoznal, da vam
je organizacija poznana, bi vas
Se bolj pretepal én mudéil, da bi
Se ved zvedel od vas. Zato je naj-
bolje, da v takem sluéaju nitesar
ne poveste. Sicer v zatetku vsa-
kega zelo pretepajo in muédijo in
¢e le kako malo stvar iztisnejo iz
njega, potem ne prenehajo s pre-

tepanjem. Ce pa vidijo, da od .

tistega nitesar ne zvedo, ga me-
kodlko ¢asa pretepajo, potem ga
puste v miru in ga kvedjemu in-
ternirajo.«

sNocoj smo se veliko pogovo-
rili«, je dejal tovarid§ Otka,

»Mislim, da bi lahko zaklju¢ili
sestanek. Naloge so vam jasne.
Sedaj ste komunisti in Partija
ratuna, da boste s svojim delom
dokazali, da ste vredni tega za-
upanja. Predno zakljuCimox, je
nadaljeval »se moramo $e pOgo-
voriti, kdo naj bi bil sekretar
vaSe celice. Mislim, da bi bil za
to majbolj primeren tovarid Loj-
2€e.4

»Res jee, so vsl hkrati odgovo-
ridi. »Lojze naj bo sekretar, ker
je majbolj razgledan. Nas bo znal
najbolj wvoditi, ker bo mnajbolje
vedel, kaj je treba delati.«
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Nadaljevanje

DELAVCI IN NAMESCENCI,
NJIH DELO IN DOM

Delavei so v Velenju najprej
delali dvanajst ur na dan, Kakor
v rudnikih Trboveljske premogo-
kopne druzbe so tudi tu polago-
ma uvedli osemumi delovnik s
tremi izmenami. V rudoiku je
bilo sorazmerno malo pravih po-
klicnih rudarjev. Veéino so tvo-
riii mali kmetje in njthovi sino-
vi, medtem ko so pravi rudarji
odhajali v tujino, zlasti v nemske

l";- v

Lojze je pmistal, da prevzame
funkcijo sekretarja. Pri tem je
pripomnil: »Delo, ki je pred na-
mi, itak ne bom izvrSeval sam
kot sekretar, temve¢ ga bomo
morali skupno redevatis«. »Brez
dvoma,« s0 se vsi hkrati oglasili.
»Delali bomo skupno, le vodil nas
bof ti in skrbel, da bo delo &im-
bolje potekalo.«

Sestanek je bil zakljuten, Ofka
in Sine sta sezula &evlje, se vieg-
la v sveZe seno in Se dolgo pre-
misljevala in se pogovarjala, ka-
ko je potekal sestanek in kak&ne
tovariSe sta sprejela v vrste Ko-
munisti¢ne partije.

Po kontanem sestanku so novo
sprejeti ¢lani Partije mnekoliko
¢asa stali na dvoriséu in se po-
govarjali o stvareh, ki so jih sli-
dali na sestanku. »No, sedaj smo
komunisti,« je med drugim rekel
Lojze, »O tem, da smo sprejeti
v Komunistiéno partijo, ne sme
nihée zvedeti. Ta stvar mora os-
tati samo med nami. Tudi doma
ne smemo nikomur povedati, kaj-
ti dokler o tem nihfe ne ve, smo
brez skrbi, da bi mas mogel kdo
izdati. Ce bi %e kdo vedel razen
nas, bi bili v stalnih skrbeh, da
smo lahko izdandi.«

Joze se je premaknil z ene
noge na drugo, potem pa dejal:
»Jasno nam mora biti, da o tem,
da smo postali komunisti, ne sme
zvedeti mihfe. Ce mihte ne bo
zvedel, ne smemo imeti strahu,
da bi nas mogel kdo izdati.«

Pepe je usmenil pogovor in
dejal: »Dobro hi bilo, da bi se
pogovorili, kdaj bomo imeli se-
stanke in kaj bomo na njih raz-
pravijali.«

Lojze mu je odvimil: s=Danes
ne moremo predvideti, kdaj bodo
ti sestanki, niti ne moremo pove-
dati, kaj bomo obravnavali, Mi-
slim pa, da nas bodo to tovamisi
Ze naudili, saj je to njihova dal-

rudnike, kjer je bil zasluZek vel-
.

Kaolikor je bilo v Velenju pra-
vih delavcev, so deloma stanova-
li v rudniSkih hiSah, Stini take
hiSe, v katerth je bilo skupno 57
enosobnih delavskih stanovanj,
50 bile na Lilijskem gnidku nad
Pesjem na juZzni strani doline,
Napram starejSim rudniSkim hd-
Sam v Trbovljah, Hrastniku in
Zagorju so imele te prednost, da
je imelo skoraj vsako stanovanje
svojo kuhingo. Vedja delavska hi-
£a je bila tudi za Lepenico nad

znost in na8 skupen interes, da
nam pomagajo.«

»Za danes je najboljde, da gre-
mo spat«, je rekel Joze, »Se bo-
mo pa drugi¢ kaj vel o tem po-
govorili.« »Res je«, so mu odvr-
nili, se posluvin in se razfi.

Ko se je Pepe wviegel v poste-
1jo, ni mogel dolgo zaspati, Cud-
ne misli s0 mu rojile po glawvi.
Mislil si je: »Sedaj sem komu-
nist. Kaj bi rekli ljudje, ko bi
to wvedeli? Komunist mora bitl
brezboZnik, ne sme verovaii v
boga. Jaz e nisem s temi stvarmi
na &istem. Ne vem, ali je bog ali
ga ni. Ce refem ljudem, da ni
boga, me bodo smatrali za naj-
slabdega d&loveka na svetu. Du-
hovitina je vedno govorila, da
mora vsak posten &lovek prezi-
rati komunista, zato ker je komu-
nist Clovek brez srca, surovez,
morilec itd.« Zdelo se mu je, da
slisi neki notranji glas, ki mu je
dejal: »Ti nisi tak, nisi brez srca,
nisi suroveZ nisi morilec.« Vpra-
3al se je: »Torej te nisem taksen,
ali sem potem lahko komunist?
Ali me bodo komunisti lahko
imeli v svojih vrstah?«

Prijel se je za glavo in dejal:
sNeumen sem, ko dopustim, da
mi mojijo po glavi take neumme
misli. Saj je vendar tovari$ ma
sestanku rekel, da vse mase do-
sedanje delo dokazuje, da spa-
damo v vrste Komunisti¢tne par-
tije, V dosedanjem delu pa nismo
nekaj takega vrSill, kar bi ne bi-
lo vredno postenega &loveka. Ta-
ke misli morajo prot od mene,
ostati hodem podten, saj je tudi
tovari¥ govoril, da mora biti ko-
munist posten &lovek, da ima
ugled pni ljudeh. Kajti z ugle-
dom bo lahko pridobil ljudi in
jih povedel za sebo; Kar pa za-
deva vero, bom 3Se videl. Sedaj
je bolje, da st s tem ne belim
glave. Ce mi bo kdo dokazal, da
ni boga, mu bom rad verjel. Mi-

sedanjim Jezerom. Nekaj manj-
§ih higic, vedinoma pazniskih, je
bilo ob cestl nasproti nekdanje-
mu Pirnatu in Glinsku. Nekaj
druzin je bilo v hiSicah, ki jih
je Lapp kupil s kmetijicami. Dve
paznidki stanovanji sta bili v hi&i
nekdanje Apatove postilne. Ra-
vnatelj rudnika je imel velje,
inZenir pa manjSe stanovanje v
upravnem poslopju.

Lapp je bil moina pnidobitna
natura in se je za rudnik brigal,
vendar je v Velenje samo pri-
hajal. Tudi Klemensiewicz je od-

slim pa, da bom moral o vsem
tem ve¢ razmidljati.« V tem &asu
s0 mu od utrujenosti trepalni-
ce zakrile ofi in kmalu je sladko
zaspal,

VL

Jesenski dnevi so zelo hitro po-
tekali. Vsak dan je postajalo
hladneje. Kazalo je, kot da ni vet
dale¢ Cas, ko bodo hribi odeti z
belo odejo, Nekaj dni je moéno
deZevalo, zaradi Cesar se je ozrad-
je zelo ohladilo. Kmetje so s po-
lja pospravljali zadnje pridelke.
Ptice so se zbirale v jatah in od-
hajale v tople kraje, Listje je
spreminjalo barvo in potasi za-
¢elo odpadati. Kazalo je, kot bi
se vsa mnarava pripravijala na
dolgo zimsko spanje.

Partizanske edinice so se pri-
pravljale na veliko akcijo, ki naj
bi opozonila okupatorje, da miso
zaZeleni na slovenski zemiji.
Slovensko ljudstvo jih bo z enot-
no akdijo nagnalo, ker hote biti
na svoji zemlji svoj gospodar.
Lojze je dobil obvestilo, da mora
partijska organizacija iz Ravnika
pripraviti wvelje &tevilo rodnih
bomb in jih dostaviti na dogo-
vorjeno mesto, ker jih partizani
nujno potrebujejo. Partizanska
edipica se je takrat mahajala v
gozdu »Smrekovec« med Blodko
planoto in Logko dolino. S tem
obvestilom je priSel Lojze k Jo-
Zzetu in Pepetu, da bi se dogovo-
rili, kdaj in kako bodo te bombe
odnesli,

Ko je Lojze povedal, da je do-
bil obvestilo, da partizani potre-
bujejo veljo kolitino bomb, je
Pepe zatudeno pogledal in zaskr-
bljeno vprasal: »Kje pa jih bomo
dobili?«

Lojze je vprasal: »Kje pa%«

Lojze mu je odvrnil: »Jaz imam
shranjene, pa nisem hotel tega
nikomur povedati.«

Lojze je res imel vetjo kalifino
bomb, shranjenih v gozdu. Pre-
skrbel si jih je ob razsulu stare
Jugoslavije. Ob kapitulaciji stare
Jugoslavije je zvesto wupoSteval
parole:

»Skrijte oroZje, ker ga bomo
potrebovalil«

Se nadaljuje

Sel, ko je bila Savinjska Zelez-
nica gotova. Pri rudniku.je Lappa
nadomestal opolnomodeni ravna-
telj. Leta 1890 se kot opolnomo-
¢enec navaja Julij Schuster, rud-
niski mavnatelj v Gradcu. Pri
rudniku je hil tedaj kot obrato-
vodja poobladleni inZenir Henmik
Stuchlik. Leta 1895 je bil Lappov
pooblastenec Bruno Happach,
rudnifki ravnatelj v Velenju, le-
ta 1900 Ivan Kosmad, odgovorni
obratovodja in rudniski inspek-
tor. Leta 1905 (ko je Ze bila Za-
bukovica priklju¢ena) je bila cen-
tralna pisarna v Gradcu in jo je
vodil JoZef Anders, v Velenju pa
je Se vedno bil Ivan Kosmat kot
pooblaitenec in odgovorni obra-
tovodja. Leta 1910 je hilo v Grad-
cu centralno ravnateljstvo in ga
je wodil Julij Schuster, v Vele-
nju pa je bil Rudolf Wolf kot
opolnomotenec in odgovormi ob-
ratovodja.

Drugi tehnitni nameséenci so
bili: ing JoZef Hovalek (1895),
Henrik Flatschat (leta 1900 kot
jamomerec, leta 1905 kot rudniski
upravnik), Albert Schanda (leta
1910 kot jamomerec). Kot uprav-
ne name3fence navajajo: Ivan

(Nadaljevanje na zadnji strani)
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Sinkovec in Ignacij Detella (1895),
Ivan Zingler, Franc Patta in Jo-
#ef Weber (1910), Franc Patta,
Joze Vehovec, Rudolf Vehovec in
Leon Weingartner (1905),
Zingler, Franc Novak in Franc
Zingler (1910),

Leta 1895 je bil pri rudniku prvi
visji paznik (Anton Rebol), nad-
zornikov je bilo 7 in delavcev
469; leta 1900 je imel rudnik 2
jamska paznika, 1 dnevnega nad-
zornika in 116 delavcev; leta 1905
— 1 vidjega paznika, 3 paznike,
1 strojnika in 287 delavceev.

Leta 1910 — 8 jamskih pazni-
kov, 1 dnevnega nadaomika in
387 delaveev.

Jamska proizvodnja je znana
za_ leto 1913, Tedaj je znadala
1,486,670 meterskih centov (to je
138.607 ton). Prolzvodnd strodki
za cent so bill tedaj 0.49 K, pro-
dajna cena je znasala 052 K, ta-
ko da je bil dobifek pni centu
0.03 K (bilo je v ¢asu stebritnega

Ivan ,

odkopavanja z varnostnimi steb-
ri, ko je bil rudnik zopet akti-
ven). ;

Leta 1914, ob prodaji rudnika
erarju je bil ravnatelj Fric Wald~
hauser, Po prevzemu je ostal 5e
nekaj fasa v Velenju kot sveto-
valec novemu ravnatelju Francu
Wiestahlu, Novi gospodarjli so
namret rudnik takoj hotell dvig-
niti. Zeleli so, da popolnoma po-
tladijo ogenj v vzhodnem polju
in zatno delati tudi tam. Rud-
nidki inZenir je hil tedaj mladi
Franc Neubacher, ki je nato
Sel za upravnika v Zabukovico.
Ob koncu svetovne vojne je bil
upravnik rudnika Ceh Randa,
sorodnik znanega pravnega stro-
kovnjaka in avsirijskega justit-
nega ministra Rande. Po kontani
vojni je Randa odSel v svojo oZjo
domowvino,

Drugi vodilnl usluzbenci, ki so
vetinoma ostali Se nadalje na
svojem mestu, so bili: Jaroslav
Spitka — Sihini mojster, Ignacij

Steinbacher — yodja delavnice,
Avgust Steinbach — strojni nad-
zornik, Jozef Kovaté — prometnd
mojster, Anton Hudales — dnev-
ni nadzornik, Ivan Wassner —

odpodiljalec, Aleksander Krauss,
Franc Sterbenk, Ivan Strahovnik
in Franc Kovalt — pazniki, Ivan
Lipnikar, Matija Kassnik, JoZef
Surc in JoZef Hammer — visji
kopadi, TomaZ in Franc Wanko
— namesfenca v rudni$ki trgo-
wvini.

Namestenci so bili izza leta
1907 za starost zavarovani pri
DezZelni zavarovalnici, Nekateri
med njimd, zlasti tisti, ki so imeli
poduradniski &in (vsi pazniki in
shi¢ni), pa so bili élani bratovske
skladnice, ki je dmela provizijsko
(penzijsko) in bolnifko blagajno.

Prva je bila pasivna, zato so
prispevke dwvignili, druga je pa

bila nekoliko aktivna. Vodja bla-

gajne je bil ravnatelj rudnika,

Velenjska bratovska skladnica

je bila v sestavu splofne bratov-

::e skladnice za Spodnjo Stajer-
0.

podjetju

govino in gostilno (1891). Ko si
je pridobil e Apatovo, je imel
kar dve postilni.

Kupna pogodba med Lappovi-
mi dediti in erarjem je bila skle-
njena z datumom 30. junija in
15. julija 1914. Za prevzem rud-
nika je bil veljaven datum 1, ju-
lij. Novi gospodarji so imeli ve&-
je naérte, vendar jih niso dzvrSili,
Izbruh vojne je to prepred&il. De-
lavei so sicer ostali v rudniku,

V DECEMBRU 1962 IN
V JANUARJU 1963 SO BILI
SPREJETI V STALEZ PRI RLV
NASLEDN]JI:

V jamo:

Beriti¢ Franec, nakladalec pre-
moga; Bruniek Edvard, polkvali-
ficiran kopa&; Dugi¢ Anton, pol-
kvalificiran kopa¢; Gutman JoZe,
nakladalec premoga; Hriberfek
Alojz, nakladalec {zrcmoga; Je-
seniénik Frane, nakladalec pre-
moga; JanZovnik Anton, kvali-
ficiran strugar — jamska meha-
nizacija; Kufer Leopold, nakla-
dalec premoga; Koprivnjak Ste-
fan, nakladalec premoga; Kolsek
Franc, nakladalec premoga; Pi-
sanec Stanko, nakladalec pre-
moga; Rotovnik Stanko, kvalifi-
ciran kopaé&; Strmiénik Ivan, na-
kladalec premoga; Jan Franc,
kvalificiran  kopaé; Pustinek
Ivan, kvalificiran elektricar —
jamska mehanizacija; Ramfak
i{udolf. kvalificiran kljudavniéar
— jamska mehanizdcija; Skledar
Frane, kvalificiran kopad; Saba-
novié Smajo, kvalificiran kopaé;
Svarc Anton, kvalificiran klju-
Cavnifar in ZaloZnik Karel, na-
kladalec premoga.

Na zunanji obrat:

Dravinik Jakob, kvalificiran
mizar; MiklavZina Miha, kvali-
ficiran mizar; Mohorko Matevz,
nekvalificiran delavec in Jelen
Alojz, kvalificiran mizar,

Na elektro strojni obrat:

Kosftomaj Maks, kvalificiran
klepar; MelanSek Stanko, kvali-
ficiran tapetnik; Letonje Mihael,
strojni tcEnik in Petek Radomir,
kvalificiran vodni instalater.

V klasirnico:

Peleénik JoZe, nekvalificiran
delavec; Brisnik Franc, nekvali-
ficiran delavec; Petek Ivan, kva-

lificiran kljucavnifar in Tratnik
Anton, nekvalificiran delavee,

V IRS:

Uranjek Karel, kvalificiran
kopa¢ in Cané Elizabeta, usluz-
benka.

V jamsko pisarno:

Novak Anica, usluzbenka in
Ostir Ana, usluzbenka.

Na direkeijo:

Kontan Valtruda, usluzbenka
komere. oddelka in ing. Jamni-
fek Branko, geodet.

V DECEMBRU 1962 IN
JANUARJU 1965 SO ODSLI 1Z
PODJETJA:

Anton&i¢é¢ Frane, sporazumno;
Butorac Ivan, sporazumno; Brez-
nik Miroslav, sporazumno; Biri-
&i¢é Frane, na poizkudnji; CanZek
Martin, samovoljno; Dorn Franc,
na lastno Zeljo; Dolenc Anton,
na lastno Zeljo; Fric Frane, sa-
movoljno; Flis Oto, samovoljno;
Gogi& Sead, samovoljno; Jan&ee
Ignac, pogodbeno; Jamnik Karel,
samovoljno; Petek Ivan, poiz-
kufnja; Pustinek Ivan, disciplin-
sko odpus&en; Retar Frane, sa-
movoljno; Tomljenovié Peter,
pogodbeno; Vonina Anton, sa-
movoljno; Brajnik Martin, pre-
kvalifikacija; Hocevar Frane,
sporazumno; AvberSek Marija,
samovoljno in Mutvar Ivan, sa-
movoljno.

V pokoj so odsli:

France Jozica, invalidsko upo-
kojena, Grabner Marija in Leg-
ner Miha.

NEUPRAVICENO SO
MANJKALI NA DELU
V DECEMBRU 1962

90. etaZa:

Mrzlak Ivan, 2 dni; CiZmek
Leon, 1 dan; Kotnik Joze, 1 dan;
Peréié Frane, 2 dni; Jug Viktor,
1 dan; Konec Stane, { dan; Kod-
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ri¢ Mihael, 1 dan; Tovorljan Sa-
ban, 1 dan; Fric Franc, 1 dan;
Pozun Ivan, 1 dan in Bobnjar
Franc, 1 dan.

91 etaZa:

Bradi¢ JoZe, 3 dni; Reiar Frane,
2 dni; Vonéina Anton, 3 dni;
Povh Joze, 1 dan; Viher Alojz,
2 dni; Avbreht JoZe, 1 dan in
Cerni¢ Rudi, 1 dan.

Glavni prevoz:
Irii¢ Joze, 2 dni.

100 in 101 etaZa: :

Flis Oto, 1 dan; Ogrinec Ivan,
1 dan; Kropej Ivan, 1 dan; Hleb
Edo, 1 dan; Zidarn Frane, 1 dan;
Stager Andrej, 1 dan; Trupkovi&
France, 1 dan; Kolar Frane, 1 dan;
Banoviek Adolf, 1 dan in Hric
Pavel, 1 dan.

Jamska mehanizacija:

Miloradovi® Miodrag, 1 dan;
Gogi¢ Sead, 4 dni; Klavéié Ivan,
1 dan; LemeZz Alojz, 1 dan; Bo-
rovnik Alojz, 1 dan; Frigkovec
goézc._ 1 dan in CanZek Martin,

ni.
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ZA SALO!
SIGUREN JE!

France ima zelo bolno Zeno, pa
ga Ivan wprasa:

sFrance ali se kaj boji§ za
zeno?e

Ivan: sZakaj bi se pa bal? Pur-
§a nimam pri Liii. samu je pa kar
v postelji in nikamor ne more!«
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ZAMENJAN PLASC!

V ponedeljek dne 7. janu-
arja 1963 so mi v zdravsive-
nem domu Velenje, v éakal-
nici fizioterapije, zamenjali
zimski plade, in sicer v &asu,
ko sem bil na obsevanju,
med 12, in 13. uro. Prosim ti-
stega, ki ga je zamenjal, naj

a vrne na slpodnji nasloy,
jer bo dobil tudi svojega
nazaj:
Anclin Ivan
(Grad Turn)
Hrastovec 1, Velenje

interesentom za
letovanje v Fiesi ®

YV tem mesecu bo nad centralni
delavski svet sprejel veé samo-
wpravnih aktov med drugimi tudi
Pravilnik o dotaciji pocitniske-
mu domu za zniZanje cen pen-
sionskih storitey za @lane kolek-
tiva in njihove oZje svojce. Ta
pravilnik bo dolo¢al pogoje za
pridobitev pravice do regresira-
nega letovanja in paéinu prijav-
ljanja. V osnutku pravilnika je

olo¢ilo, da se bodo prijave spre-
jemale samo do 20. aprila in da
po fem datumu nihée ne bo mo-
gel ved zahtevati letovanje v po-
¢itniskem domu v Fiesi po regre- '
siranih cenah.

V prihodnji Stevilki >Rudarjac«
bomo objavili: kdaj in kje se
bodo pricele sprejemati prijave
za letovanje in ostale pogoje, ki
bodo daloteni z novim pravilni-
kom.

SEZNANJAMO VAS!

YV prejinjem tednu so bili za-
kljuéni izpiti za pomoénike ko-
pacev. 8 tem smo pridobili spet
preko 100 strokovno usposob _te-
nih rudarjev za dela pomoénika
kopata.

»MIKLOVA ZALAc«

V Velenju je bila Ze tretji¢
uﬁrizorjena opereta Frana Zizka
>Miklova Zalac. Predstava je v
celoti uspela. Ce wvas zanima,
vam lahko postreZemo s ?oda(-

gled

Obvestilo '

kom, da si {e opereto o alo
preko 1100 Velenjéanov. To je
pa Ze res kar lepa Stevilka, ali

ne!

»RUDAR~«, glasilo delovnega
kolektiva RLV — Urejuje
uredniski odbor — Glavni
urednik JoZe Tekavec -—
Tehniénl urednik Pavia Zar-
gaj — Ostali ¢lani: Franc
Pristoviek, Alojz ing. Diaci,
Marjan Sustersié, Ivan Drev
in Vinko Smajs — Izhaja
dvakrat meseéno — Tisk Ca-
sopisnega podjetja »Celjski
tisk« Celje — Cena 20 din




