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GLASILO DELAVCEV TOSAME ™

Temeljna kandidacijska konferenca DO Tosama

28. maja je bila v nasi DO temelj-
na kandidacijska konferenca, ki so jo
sestavljale druzbenopoliticne organi-
zacije in delavski sveti obeh TOZD
in DSSS. Na seji je bilo poleg obrav-
nave in sprejema Poslovnika o delu
TKK podano porocilo o vseh doseda-
njih aktivnstih ob pripravah na vo-
litve 1986. Predlog evidentiranih moz-
nih kandidatov za samoupravne or-
gane in delegacije, ki so ga pripravili
koordinacijski odbori je bil v raz-
pravi mesec dni. Z ozirom na to je
bila preko izvrSnih odborov organi-
zirana razprava in tako dana moz-
nost vsem delavcem delovne organi-
zacije, da predlog pregledajo in nanj
podajo eventualne pripombe. Predlog
sta obravnavali tudi obe OOZK, ki

sta ga ocenili tudi glede zastopanosti
¢lanov ZK v samoupravnih organih
in delegacijah.

Na seji temeljne Kkandidacijske
konference so bile vse posredovane
pripombe obravnavane in upo§tevane.
Sprejet predlog je tako pripravljen in
temu bo v naslednjem obdobju sle-
dilo podpisovanje izjav vsakega po-
sameznika.

Na pobudo sindikalne organizacije
je TKK sprejela sklep o zaprti kan-
didatni listi. Na pobudo 10 TOZD
Saniteta je bila tov. Ker¢ Helena
predlagana za opravljanje funkcije na
ravni ob¢ine in sicer v SIS socialne-
ga, otroskega in zdravstvenega var-
stva. TovariSica Jeretina Metka in
tov. Kralj Janez sta s strani obcinske-
ga sindikalnega sveta evidentirana za
opravljanje funkcije na ravni obcine
in se jima daje popolna podpora.

Dréar M.

Nove pridobitve
na podrocju
pakiranja

V sanitetni konfekciji pakiramo vse
izdelke — razen oblizev (TOSAMA—
—-PLAST) — roéno. Ze vsa leta nazaj
sc¢ trudimo, da bi posodobili naéin
pakiranja — da bi presli z roénega
na strojno pakiranje. Ves trud je bil
aman, vendar pa nam je sedaj uspe-
lo, da reS§imo tudi ta problem. Neka-
tere vrste pakiranja sicer ni mozZno
izvrsiti strojno, za druge pa obstaja-
jo pakirni stroji, na katerih je mozno
zapakirati izdelke tako kot zahtevajo
tudi zunanji kupci.

Pregledali smo mozZnosti in poiska-
li ve¢ ponudb od proizvajalcev paki-
riuih strojev. Izbrali smo proizvajalca
iz Italije, ker odgovarja izvedba stro-
ja, naina pakiranja, moznost ozna-
Cevanja in cena stroja.

Odlocili smo se za nakup dveh
strojev in sicer za potrebe sanitetne
konfekcije enega, drugega pa za po-
trebe trakotkalnice,

Na strojih bomo pakirali v lakiran
celofan papir (kakor na SENINNG-u).
Papirna enota bo zavarjena vzdolZno
in precno. Postopek pakiranja je eno-
siaven.

Rola celofan papirja se namesti na
stroj. Preko oblikovalca se ovije ce-
lofan okoli izdelka, katerega prinese
transportni trak. Najprej se vzdolzno
zavari, nato pa potuje do varilno re-
zalnega mesta, kjer se precno zavari
in obreze. Na vsak izdelek je mo-
zno odtisniti datum in serijo. Za si-
gniranje je vgrajena posebna napra-
va, ki se lahko nastavi na vzdolino
ali precno oznaCevanje. Prestavitev
stroja je enostavna in hitra. Kapacite-
ta stroja je do 180 kom v  minuti,
vendar je Kkoli¢ina zapakiranih enot
toliko manjsa kakor je daljsa vrecka.
Kapaciteta je torej odvisna od dolZine
pakirne enote. Pakiramo lahko v od
40 mm pa do 420 mm dolge vrecke.
Sirina vrecke je najvecja 150 mm, vi-
§ina pa 50"mm — Kklasi¢na izvedba.
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Ker imamo pri nas v TOSAMI zelo
razlicne velikosti izdelkov, smo po-
sredovali proizvajalcu strojev vse iz-
delke, katere zelimo pakirati na teh
strojih tako, da je pri izdelavi stro-
jev uposSteval naSe zahteve.

V sanitetni konfekciji bo stroj po-
stavljen v sterilni sobi. Na njem bo-
mo pakirali gazo-sterilno, ovoje p. p.
in aluplast. Koli¢ina predvidenih pa-
kirnih enot je priblizno 1.500.000 ko-
sov na leto. Z novim nac¢inom pakira-
nja ne bomo pridobili samo na pove-
¢anju produktivnosti, ampak bomo
imeli moznost tudi izvazati n. pr. p.p.
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ovoje, za kar so se ze interesirali,
vendar mi nismo imeli tak$nega pa-
kirnega stroja.

V tkalnici ovojev tako potrebu-
jemo pakirni stroj, ker je stari Ze
dotrajan in na njem tudi ni moznosti
pakirati vse vrste ovojev. Na novem
stroju bomo lahko pakirali vse vrste
ovojev — tudi elasticne. Nacin paki-
ranja je tak§en, kakrinega so Ze za-
htevali tuji kupci. Z nabavo novega
stroja bomo resSili zelo pere¢ pro-
blem pakiranja ovojev, povecali pro-
duktivnost in osvojili nacin pakiranija,
kakrSnega zahteva =zahodno trzisce.

Pavli Kamin

Socialne pomoci

Na predlog KOOS in KU se je
imenovala komisija za razdelitev iz
sklada skupne porabe, ki so namenje-
na za socialno pomo¢ upokojencem
TOSAME.

Komisija je bila v sestavi: Ogo-
revc Ivanka, Kuhar Danica, Banko
Francka, Vrenjak Mimi, Hribar Jozi
in Repac Marjana. Komisija je iz se-
znama upokojencev izbrala 17 upoko-
jencev, in sicer Cerar Ivanko, Hribar
Angelo, Kofar Rafaelo, Sotler Iva-
na, Paliska Antonijo, Flis Ano, Capu-
der Ivanko, Pavsek Dragico, Lamut
Pepco, Pevec Dragico, Slapar Maksi-
mo, Burja Kati, Jeni¢ Amalijo, Ker¢
Terezijo, Sorn Marijo, Kovi¢ Vido,
Novak Lado.

Komisija si je ogledala imenovane
in na podlagi pogovorov izbrala 9
upokojencev za katere meni, da so
upraviceni do te pomodi.

Kriteriji, po katerih je komisija
izbrala so bili sledeci: viSina pokoj-
nine, zdravstveno stanje, druzbeno
stanovanje, stanovanjske zadeve, dru-
zinske razmere (0zZii svojci oz. brez
njih), visina stroSkov (stanarina, elek-
trika, centralno ogrevanje).

Po vseh teh kriterijih so bili
upraviceni do socialne pomoci na-
slednji upokojenci: Cerar Ivanka, Hri-
bar Angela, Sotler Ivan, Flis Ana,
Capuder Ivanka, Pavsek Dragica, Sla-
par Maksima, Burja Kati.

Repac Marjana

Dobitnik plakete obcine Domzale

Plaketa obc¢ine Domzale se pode-
ljuje za uspehe na podrocju gospo-
darstva in druzbenih dejavnosti ra-
zZvoja samoupravljanja, delegatskih
odnosov, druzbenopoliticnega dela in
dela v skupscinah in drustvih,

Letos je iz naSe delovne organiza-
cije prejel srebrno plaketo obéine
Domzale tov. Cerar Franc, direktor
TOZD Filtri. Utemeljitev je sledeca:

Ko je koncal Solanje na srednji te-
hriiéni Soli strojne smeri leta 1962, se
je¢ zaposlil v Avtoobnovi v Ljubljani.
od tam je od3el na sluZzenje vojaske-
ga roka. Ko se je vrnil, se je leta 1964
zaposlil v nasi delovni organizaciji.
Zasedel je delovno mesto vodja od-
delka filtrov.

Svoje delo je vseskozi
prizadevno.

Tudi druzbenopoliticno je bil zelo
angaziran:

—- bil je predsednik mladinske orga-
nizacije Tosama

—- €lan upravnega odbora

— clan delavskega sveta

— prvi vodja temeljne delegacije To-
same za Zbor zdruZenega dela

— ¢lan poslovodnega odbora.

Tudi na podro¢ju krajevne skup-
nosti je bil zelo aktiven, predvsem
pri urejanju komunalnih zadev.

Leta 1976 se je DO TOSAMA re-
organizirala in sicer v dve temeljni
organizaciji in DSSS. V tem ¢asu je

opravljal

li za organizacijo dela. Ker so mu so-
delavei na podlagi delovnih rezulta-
tov in med ¢loveskih odnosov zaupa-
li, so ga preko delavskega sveta ime-
novali za direktorja TOZD Filtri. To
nalogo opravlja Se sedaj.

Odkar opravlja nalogo direktorja
TOZD Filtri, si je izredno prizadeval
za uspeh in ga tudi dosegel na pod-
rocjih:

— povecanja izvoza na konvertibilno
podrocje

—- modernizacije obstojeée proizvod-
nje in dviga storilnosti na evrop-
sko raven

—- razsiritve asortimana

— raznih novih tehnolos§kih resitev

Izredno velik poudarek je dajal
domacemu znanju in podrocju inova-
torstva. TOZD Filtri vseskozi zelo us-
pesno posluje.

Ceprav opravlja dela in naloge di-
rektorja je Se vedno zelo aktiven.

Opravlja naslednje funkcije:

— predsednik zbora LB—Banke Dom-
zale

— vodja delegacije Zbora LB, Zdru-
zene banke Domzale

-~ ¢lan DIATI]J-a

— ¢lan odbora proizvajalcev cigaret-
nih filtrov

-— ¢lan Gospodarske zbornice

Tov. Cerar Franc je leta 1973 pre-
jel obéinsko priznanje »plaketo z
znakome,

Tov. Cerarju iskrene cestitke in da
bi mu podeljeno priznanje bilo spod-
buda za pozrtvovalno delo §e naprej.

M. L.

Dan mladosti

V petek, 24. maja 1985 se nas je
zbralo pet tosamovskih mladincev na
zlezniSki postaji- v Ljubljani.

Z ostalim mladinci domzalske ob-
¢ine smo se odpeljali z vlakom proti
Beogradu. Namen tega izleta je bil
ogled proslave ob Dnevu mladosti.

Po dvanajstih urah naporne voz-
nje smo pripotovali v Beograd. Z Ze-

lezniske postaje smo se odpravili
proti srediS¢u Beograda. Spotoma
smo si ogledali skupsc¢ino. Ustavili

smo se tudi v prekrasnem parku, ki
se imenuje Kalemegdan. Tam smo si
privodcili pocitek in se potem od-
pravili proti Avali.

Po napornem dnevu smo koncéno
docakali proslavo na stadionu. V hi-
pu so bile pozabljene »muke in trp-
lienje«. Bilo je enkratno dozivetje v
zivo gledati mladino, vojsko in pio-
nirje, ki so iz minute v minuto delali
cudovite like.

Sele tam nas je spreletelo spozna-
nje, kaj pomeni Titova mladina, ki
ga Se ni zapustila in ga tudi ne bo.

Po koncani proslavi smo odhiteli
nazaj na vlak. Polni prijetnih vtisov
smo se odpeljali proti Ljubljani.

Razsli smo se s prijetnim obcut-
kom, da smo doziveli res nekaj zelo
lepega in, da nam bo Beograd ostal
v lepem spominu.

Taja




Belilnica - dusa

Predstaviti je treba oddelek, za
katerega pravijo, da je kljuénega po-
mena za TOZD SANITETO in Tosa-
mo kot celoto. Torej gre za oddelek
kjer dela dobre tri desetine ljudi. Sko-
zi njihove roke in stroje prepotuje
preko 150 t vlaknin in preko milijona
in pol metrov tkanin mesecno. Teh
trideset ljudi bi vsak mesec s svojim
delom zapolnili preko 20 vagonov in
kar Stiridesetkrat ovili v tkanino na-
So zemljo na ekvatorju.

Zanimivo bi bilo tudi izracunati
koliko na debelo bi prekrili z snezno
belo vato Zemljo v 5 — 10 ali 20
letih.

Pa pustimo statistiko in igrackanje
s Stevilkami. Delo v belilnici je vse
prej kot igranje. Ze pred kar nekaj
leti je bilo delo zelo tezaSko, tehno-
logija je prinesla precej izbolj8anja.
Fizi¢ni napor se je sicer precej zma-
njsali toda delovni pogoji pa so osta-
li kljub temu nemara najtezji v Tosa-
mi, V belilnici namre¢ nikdar nikogar
ne zebe, tudi letos ne, ko je bil naj-
hujsi mraz. Poletni dnevi prinesejo
visoke temperature, kjer je preko 40°C
kar noramalen pojav. Skupaj z viso-
ko vlainostjo v zraku pomeni to pra-
vo tropsko klimo. Dodati je treba 3e
tu, da se dela v treh izmenah, kar je
S¢ dodaten napor za ljudi ob Ze tako
nezdravem delovnem okolju.

Rekel sem, da je belilnica kljuéni
oddelek Sanitete. Prav je, da povem
zukaj. Ime samo pomeni, da belimo.
V tem oddelku namre¢ bombaz in
odpadke (izCesek, §trips, linters, ba-
ter) zmeSamo v predpisanih koli¢inah,
ocistimo na ¢€istilnih strojih necisto¢,
ki so v materialu. Tako oéiiéen in
premesan material nato stisnemo v
pogace in vlagamo v belilne kotle. Tu
material pod pritiskom in temperatu-
ro 120 °C obdelujemo z kemikalija-
mi (natrijev lug, vodikov peroksid, ki-
sline). Tako dobi bombaZ sneZno be-
lino in zahtevano vpojnost za teko-
Cine. Vcéasih bombaZ tudi obarvamo
za, tudi na oko lepe jasmin vato. Ta-
ko sedaj ze lahko govorimo o vati.
Po obdelavi v kotlih vato vzamemo v
centrifugi in na suSilnem stroju po-
susimo za nadaljno predelavo. Nasle-
drja faza je namre¢ na baterju v mi-
kalnici, kjer se nato prerahlja in do-
da stani¢no vlakno. Tako dobimo ena-
komerno plast doloéene teze zvito v
svitke. Te mikalnica uporablja na mi-
kalnikih. S tem je naSa naloga zakiju-
cena.

Receno je, da belimo tudi tkanine
(gazo, kaliko, tetra). Seveda pa pri
gazi ni vaina samo zdravni§ko znana
belina. Izredno vazna je tudi vpojnost
za tekoc€ine (hidrofilnost). S tem pro-
blemom se spopadamo kolikor toliko
uspesno, tudi zato, ker je del naie
celotne proizvodnje namenjene izvo-
zu. Za izvoz pa pripravljamo tudi
vato, ki jo seveda mikalnica predela
v izdelke zanimive za tujega kupca.
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Tosame

Kljuéni oddelek se ponasa ravno
s tem, Ker pripravljamo polizdelke za
ostale izdelke t.j. mikalnico, obe kon-
feckeiji. Delno pa je odvisna od nas
tudi pripravljalnica in tkalnica — se-
veda posredno. Zastoji pri liniji za
beljenje tkanin so skoraj opazni tudi
v teh dveh oddelkih. Ob tem se po-
raja dolotena misel. Vazen oddelek
je tudi zato, ker njegova produkcija
komaj zmore potrebe tako mikalnice
in konfekcije. Po drugi strani, komaj
podela tisto kar pripravijo tkalnica
Sitokih tkanin in Senozece. IzstroSe-
nost strojev resujemo z brezhibnim
vzdrZevanjem, tudi v dela prostih dneh
in seveda da vsako manjso okvaro
takoj odpravimo. Mehanikom in ele-
ktrikarjem gre tudi zahvala, da ima-
mo visok izkoristek strojev (med 92
— 94 %), »TiSlarji« pa skrbijo, da so
transportni trakovi vedno v rezervi
a1 seveda celi.

L]

Vse skupaj pa ne bi pomenilo ve-

iiko, ¢e bi se ta mala cetica delav-
cev v belilnici ne zavedala pomena
svojega dela in mesta v verigi od su-

rovine do konénega izdelka v ekspe-
ditu. Ravno zato jim marsikdaj kaj
ni vec. Sami pravijo, da izgubljajo na
pomenu in v GD. Vedeti je treba, da
so belilci svoj cas najbolje zasluzili
zaradi svojega tezkega dela. Sistem,
ki je veljal takrat je to priznaval, ra-
zZvoj sistema pa jih puifa v ozadju.
Prav jim tudi ni, da ob poradunih ni
vélet dodatek na nocno delo. V re-
zultatih je tudi njihov delez narejen
v znanih pogojih dela. Prav tako sta-
rejsi delavci negodujejo, da jim izlo-
Cijo dodatni dopust na pogoje dela.
Z delovno dobo dosegajo ze maksi-
malno Stevilo dni dopusta in tako bo-
nifikacij ne dobivajo. Precej je takih,
ki so Ze dolga leta v belilnici, Ze v
letih, ko je bilo delo 3e bolj tezasko
in takih olajsav ni bilo. No, zdaj pa
do njih nimajo pravice.

Kako je v Tosami velika nevarnost
pozarov vemo vsi presneto dobro.
Tosamovci so znani po tem, da pamet-
no in prevdarno zatrejo vsak plamen-
¢ek Ze v kali. To tudi nas§im fantom
ni tuje, kar so dokazali v zadnjem
pczaru prav v belilnici. Prav ti so
olbdrzali pozar na mestu, da se ni
razsiril in bi s tem nastala Se vecdja
Skoda. Prav je, da tudi to priliko iz-
koristimo za javno pohvalo takim
delaveem.

Belilci pa niso pridni samo na de-
lu. V svoji sredini imamo kulturnikz:
¢lana okteta Tosama pa tudi Sportni-
ki niso od muh. V nogometu jim sila
dobro gre.

Upam, da je poskus predstavitve
oddelka uspel in da ste spoznali ¢la-
ne velike druzine Tosame. Njihovo
delo nikakor ni lahko, spopadajo se
tako z vrocino, skodljivimi vplivi ke-
mikalij. Izpostavljeni so tudi prahu
seveda bolj v ¢istilnici in pri baterju.

Milan Drcar

Upoko jitev

Te dni se je upokojil Ivan Mi-
Ci¢, dolgoletni vodja pripravljalnice.
Vso svojo delovno dobo je prezivel
v Tosami, v Kkatero je kot 20-letni
fant leta 1945 priSel. Zacel je v mi-
kalnici, kasneje pa so mladega Ivana
porabili za raznovrstna dela — ta-
krat ni bilo tako stalnih  delovnih
mest, kot danes, vazno je bilo le, da
si delal. Tako se Ivan spnminja tu-
di, da so podirali staro stavbo, na-
lagali neraben material na vozove,
Cistili oddelke itd. Spominja se tu-
di prvega lastnika tovarne Kocjanéi-
€a, ki je bil strog, a ne slab clovek.
Rad je pohvalil dobro delo.

V ¢asu nacionalizacije je bil Ivan
Mihel€i¢ pri vojakih. Ko se je wvr-
nil, se je stevilo delavcer od 70 po-
vecalo na 200, kar je predstavljalo
kar veliko razliko. Skrajdali so tudi
delovni ¢as z 10 na 8 ur. Ivan je bil
tudi zelo aktiven, saj se je udeleze-
val Stevilnih akcij, deloval je v gasil-
skem drudtvu, katerega predsednik je
bil 7 let. Deloval je v ve¢ samouprav-
nili organih, bil je ¢lan prvega uprav-

Ivan Miheléié
civilne zascite

kot poveljnik Staba
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nega odbora, izvoljenega leta 1930.
Zelo mu je ostalo tudi v s>ominu so-
delovanje v dramski sekciji, ki je v
prostorih konfekcije priredila vec¢ iger.
Scdelavei so bili nad tem navdu$eni,
danes pa Ivan ugotavlja, da v ljudeh
ni nobenega interesa vec. Preveé se
vsi borimo za materialne dobrine in
pozabljamo na vzdrzevanje  dobrih
mezdseboinih odnosov.

Y

Vsekakor je Ivanova prehojena pot
neizmerno bogata, polna izkuSenj, le-
pih in tudi grenkih spominov. Njegov
delez pri graditvi naSe Tosame, take,
kot jo imamo danes, ni zanemarljiv.
Zato mu lahko ob odhodu v pokoj iz-
recemo zahvalo in mu zazelimo, da bi
e dolgo zdrav uzival prisluzeni po-

cilek.

S sej samoupravnih organov

1. RazpiSe se referendum za dan 20.
6. 1985 zaradi sprejema naslednjih
aktov:

— Samoupravni sporazum o ustvar-
janju celotnega prihodka in o
skupnih osnovah in merilih za
ugotavljanje in razporejanje do,
hodka, cistega dohodka, delitev
sredstev za osebne dohodke ter
sredstev skuonne pcrabe DO To-
sama.

— Pravilnik o osnovah in merilih
za razporeditev cistega dohodka

in delitev sredstev za osebne
dohodke TOZD Filtri.
Predlozena samoupravna splosna

akta ter njihove spremembe se dajo
v javno obravnavo, ki se zakljuci z
zbori delavcev. Zbore delavcev se
sklice za 11. 6. 1985.

Ugotovitveni sklep v zvezi z od-
loZitvijo zborov delavcev sprejme na
delavskem svetu 14. 6. 1985.

Dokoncni test aktov oziroma spre-
memb in dopolnitev se razglasi 17.
6. 1980.

Komisija za pripravo volilnih ime-
nikov v sestavi Olga Ker¢, Tonka
Strmsek in Breda Cerar razglasi vo-
lilne imenike 5. 6. 1985,

Volilna komisija je imenovana v
sestavi, ki je bila na referendumu 6.
3. 1985.

Na dan referenduma bo volisce
§t. 4 v obratni pisarni proizvodnje
filtrov, odprto pa bo od 5.30 do 17.30.

2. DS TOZD Saniteta in DS TOZD
1. 1985 novo skladise surovin v ce-
lontni vrednosti prenese med osnov-
na sredstva D3SS. TOZD-i odstopijo
tudi ustrezen del virov sredstev za
pekrivanje vrednosti preneSenega ob-
jekta. Terjatev TOZD  Filtri do
TOZD Saniteta, ki se nanasa na grad-
njc skladiséa in zaklonis¢a v vredno-
sti 23.180.510,60 din se prenese na
terjatve do DSSS.

3. Potrdijo se spodaj navedene ce-
ne za acetatna in poliester polnila,
ki jih izdelujemo po posebnih tehnic-
nih zahtevah kupcev.

acetatna polnila proizvajalska
cena za 1000 kosov
) 4,5 x 72 mm 1.700.— din
5 x 77 mm 1.837.— din
5 X 85 mm 2.060.— din
5,5 X 85 mm 2.060.— din
9,1 x 66 mm 3.540.— din
10,5 x ¢2 mm 4.040.— din
puoliester polnila
7} 5,5 x 85 mm 1.920.— din
11,5 x 95 mm 6.220,— din

Vse predlagane cene so proizvajai-
ske, placilni pogoji ostanejo taki, kot
do sedaj.

-Cene se bodo zacele

uporabljati

takoj, ko bo sklenjen sporazum s kup-
Cl

4. Potrdi se doseg proizvodnje za
nicsec april.

Sprejme se operativni plan za me-
sec junij, s tem, da v planu zopet ni
mavcevih ovojev.

Komercialni secktor se zadolzi, da
do naslednje seje poroca, zakaj v
TOZU-u Filtri odstopajo od prodajne-
ga letnega plana (mavcevi ovoji, pre-
delava netkanega blaga).

TOZD Saniteto se zadolzuje, da iz-
dcluje netkano blago po dogovorjenih
predpisih oziroma doloc¢enih gramatu-
rah.

5. Potrdi se izplacilo nagrade v en-
kratnem znesku za inovacijski pred-
log — odprava napake na vozlacu av-
torjema tov. Kocar Petru v znesku
8.430,50 din in tov. Ti¢ Jozetu 5.620,00
din.

6. Odobri se uporaba sredstev za
nakup pakirnega stroja FILUTEX FA
10 v skupnem znesku 25.196.977.—
din.

Odobri se uporaba sredstev za na-
kup ro¢ne vrtalke s stojalom v vred-
nosti 45.000.— din.

Odobri se uporaba sredstev za na-
kup 2 kom nozZev za stroj NIBORG
za izdelavo oblizev VIRKOL vre¢ v
prednosti 200.000.— din.

7. Acetatni odpadki se bodo stiska-
li in povezovali v bale samo za iz-
veoz, za doma pa se ne bodo stiskali
in povezovali, ker primanjkuje delov-
ne sile.

Pripravi naj se tudi primerna cena
za baliranje.

8. SKS — socialna sluzba se zadol-
zi, da v sodelovanju z dr. Gor§kom
preveri bolniSke izostanke tov. Stirn
Mojce.

Strokovne sluzbe v TOZD Filtri pa
naj tov. Stirnovo tudi opozorijo na
nekvalitetno opravljanje delovnih na-
log.

S sej delegacij
SKUPNOST OTROSKEGA VARSTVA

1. Elementi za sklepanje SaS o teme-
Ijih plana

Ti elementi bodo podlaga za spre-
jem Samoupravnega sporazuma o te-
meljih plana skupnosti otroskega var-
stva za obdobje 1986/90. Kot glavne
cilje si SOV zastavlja izboljsanje var-
stva materinstva, otroka in druzine,
nemoten vsestranski razvoj varstva
in vzgoje predsSolskih otrok ter soci-
alno varstvo otrok. Upostevale se bo-
do zZe sprejete pravice in obveznosti,
na novo pa bi uvedli:

— povecanje porodniskega dopusta
na 365 dni in sicer z nadomestilomn
100 % OD za 246 dni, za preosta-
lih 119 dni pa 75 %; druga vari-
anta je 100 % od OD za vseh 365
dni. Zadrzanost z dela ob rojstvu
dojenckov ali vec zivorojenih ot-
rok ali prizadetega otroka naj bi
se povecala na 15 mesecev, odpra-
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vi pa se pravica prietka izbire
porodniskega dopusta 45 dni pred
pricakovanim porodom — za Vs¢
naj bi veljalo 28 dni;

—- zagotovitev socialne varnosti Stu-
dentkam, ufenkam in brezposei-
nim 84 dni (20 dni pred in 56 dn?
po porodu) v visini 50 % povprec-
nega OD v SRS;

— izenacenost kmetov z delavci — ce
bodo kmetje vzajemno zdruzevals
sredstva v ta namen (doslej samo
za zdruzene kmete);

— ohraniti realno vrednost standard-
nega zavitka, ga obogatiti za pri-
blizno 50 % ter Se bolj priblizati
potrebam novorojencka;

— mala $ola bi se podaljSala na 525
ur — zagotovljeni program naj bi
obsegal 420 ur;

— otroke od 3 do 5,5 let, ki niso za-
jeti v VVO naj bi postopno vklju-
cevali v vzgojne programe.

2 Elaborat o druzbeno-ekonomski
upravi¢enosti priprave otrok za
osnovno $olo iz osnovnih Sol v YVO

Problematiko smo na delegaciji Ze
obravnavali in se strinjali z nacelni-
mi usmeritvami. Elaborat podrobneje
oldeluje to problematiko in  skusa
oblikovati takSno organizacijo in opra-
vljanje dejavnosti v okviru VVO, kjer
so zaposleni ljudje, usposobljeni za
delo s predSolskimi otroci. Elaborat
predvideva enotno ureditev priprave
otrok na Solo v VVO v celotni obcini,
razen pri OS Jurij Vega Moravce in
0§ Janko 'Kersnik Brdo, kjer sta
VVO prikljuceni k Solskemu objektu.

Kjer zaradi oddaljenosti  prenos
priprave otrok na $olo v VVO ne bo
mozen, bodo delavke pri Solah pove-
zane v delovne skupnosti preko naj-
blizje enote VVO, Kkjer se bo ureja-
lo tudi nadomescanje odsotnih  de-
lavk.

Prikaz povezav:

Jarde, Rodica (05 J. B. Tito) — VVO
V. Vlahovica, Rodica

Slavko Slander (OS Slandrove briga-
de) — VVE Stanka VarSek — Lija,
Domzale

Vencelj Perko (OS5 V. Perka) — VVE
Ccbelica, Domzale

Menges (OS5 M. Blejca Matevia) —
VVE Menges

Radomlje (0§ Radomeljske cete) —
VVE Kekec, Radomlje

Dob (03 Martin Kozelj Dob) — VVE
dr. Igor, Vir

3. SaS o svobodni menjavi dela za
izvajanje storitev s podrocja otro-
skega varstva s Centrom za social-
no delo za 1. 1985

Sporazum vsebuje naloge, ki jih
bo Center opravljal v letu 1985 in
obveznost skupnosti za izvajanje stro-
kovnih opravil. ViSina sredstev  po
posameznih elementih znaSa skupno
2.289.875.— din.

4. Izracun vzgojnega in
dela

varstvenega

Po priporo€ilu Republiske skupno-

sti otroSkega varstva naj bi bil izra-
cun ekonomske cene, sledec: 40 %
vzgojnega dela, ki ga placuje skupnost
in 60 % varstvenega dela, ki ga pia-
Cujejo starSi. Odbor za svobodno me
njavo pri SOV Domzale predlaga raz-
merje 45 % — 55 %.

S 1. 5. 1985 preidemo na izvaja-
njc SaS o uresni¢evanju socialno var-

stvenih pravic. S tem bodo starsi k
ocskrbnim stroSkom v VVO prispevali
35 % njihovega meseénega OD na
druzinskega ¢lana za preteklo leto —
—- prispevek ne bo presegel polne ce-
ne varstvenega dela (55 %) ekonom-
ske cene in bo za dojencke 8.488.—,
za predSolske pa 7.371.— din. Pri-
spevek se bo spreminjal enkrat let-
no (s 1,5 vsakega leta).

Priznanje oktetu

20. aprila smo v Delavskem domu
na Viru proslavili 15-letnico delova-
nja naSega okteta. Slavnostni koncert
je spremljalo veliko Stevilo poslusal-
cev, ki so zelo lepo sprejeli in po-
zdravili na§ oktet in njihove goste.
PosluSalci v dvorani so svoje navdu-
Senje ob posluSanju znanih pevskih
zborov izrazili z burnim aplavzom.
Vzdu$je je bilo neponovljivo in hkra-
ti dokaz, da tovrstna kultura zivi z
nami.

Veselje do petja in prizadevanja
clanov okteta so porok za njihovo

delovanje in dosezene uspehe v 15
letih. Vrsti priznanj, ki jih je v tem
obdobju Ze prejel oktet se je pridru-

Tosama

zila podelitev Gallusovih znack, ki
jih je v imenu ZVEZE KULTURNIH
ORGANIZACI]J c¢lanom okteta podelil
tovari§ Slavko PiSek, Kersnikovo pla-
keto pa je v imenu Kulturne skupno-
sti obfine Domzale podelil predsednik
skupnosti tovari§ Jernej Lenic.

Celotnemu oktetu cestitamo k ob-
letnici in priznanjem za njihov uspeh
ter jim zZelimo $e wveliko nadaljnih
uspehov na pevskem podrocju.

Ob tej priliki se tudi oktet za-
hvaljuje delovni organizaciji in pri-
pravljalnemu odboru za organizacijo
in pomo¢ pri izvedbi koncerta.

Dréar M.

Vsem delavcem Tosame
Cestitamo ob 27. juniju -

Dnevu samoupravljalcev
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Pocitnice se pred vrali .

Sola bo vsak hip zaprla svoja vra-
ta in za 3olarje se bodo zacele tezko
priakovane poditnice. Otroci iz 0§
Dob so vse leto pridno sodelovali z
nami in nam posljali svoje prispevke.
Dva meseca bodo njihova vesca pe-
resa mirovala, danes pa objavljamo
nekaj prispevkov iz Solskega glasila
M1 PISEMO.

Razmisljali so o varCevanju!

Varcevanje

Ker danes vsepovsod govorimo o
raznih oblikah varfevanja in o obve-
znosti vseh nas do takega ravnanja,
smo se tudi mi odloéili, da bo glavna
tema naSega glasila varcevanje.

Dan varcevanja je uradno sicer 31.
oktobra, vendar ga nikakor ne more-
mo in ne smemo omejiti le na en dan.
Cas, v katerem zivimo, nas prisili k
varéevanju na vsakem koraku. Var-
¢evati moramo vsi, od najmlajsih do
najstarejSih. Nas pa je zanimalo, kako
varéujemo ucenci naSe Sole, saj je
varcevanje marsikdo imed nas cutil
ze na lastni kozi in tako spoznal, da
vsega, kar si Clovek zazeli, res ne mo-
re imeti. Prav lepe prispevke smo
prejeli in jih objavljamo v  glasilu,
obenem pa upamo, da bomo vsi rav-
nali tako, kot smo napisali.

Kon¢ajmo uvod z znanim prego-
vorom:

KDOR VARCU]JE, SI SRECO KUJE.
Kaj je po nade stabilizacija?

Stabilizacija je varcevanje pri vseh
sivareh.
Simona, 5.a

Stabilizacija je varcevanje.
Tanja, 5.a

Stabilizacija je varcevanje denarja,
obleke, obutve in elektrike.
Leja, 6.b

Mi bi radi, da bi to pomenilo, da
ni treba pisati domacih nalog, saj ta-
ko v naSem razredu ze marsikdo var-
cuje.

Martina, 6.b

Stabilizacija je premi§ljeno razpo-
laganje sredstev.

Klavdija, 8.b

S tem skuSamo omejiti svoje potre-
be.

Petra, 8.b

Stabilizacija je trud in napor vseh,
da ustanovimo trdno gospodarsko os-
novo in Kkrepitev samoupravljanja.

Janko, 8.b
VarCujemo tudi takrat, kadar:
— ne c¢eCkamo po svojih ucbenikih
in jim ne vihamo robov
— v strani§¢u ne puscamo vode, da
teCe brez potrebe

— ne uniCujemo 3olskih pripomockov

— ugasamo luci, ¢e je v prostoru do-
volj svetlobe

— pojemo vso malico, tudi ¢e nam
kdaj ni vsec

— ne mefemo malo oobgriznjenega
jabolka v kos$

— se ne obmetavamo s kredo

— domaco nalogo napiSemo podnevi,
ne zvecer

—-- ne trgamo listov iz zvezkov in iz
njih delamo ladjice

— skrbno ravnamo s Kknjigo, ki smo
si jo izposodili v knjiZnici

— si ob koncu Solskega leta zame-
njamo knjige

— ne unicujemo svoje in  druzbene
lastnine.

Pri nas doma varéujemo
Pri nas doma najbolj varcujeta

ocka in mamica. Tudi midva s se-
strico Andrejo zbirava denar. Kadar
ga veliko zbereva, nama mami kupi
kaj koristnega.

Vsi Stedimo z vodo in elektriko.
Pazimo na obleke in Cevlje. Z avtom
se malokdaj vozimo, ker je bencin
predrag. Na vrtu sami pridelamo ze-
lenjavo, ki jo mami shrani tudi za
zimske dni. Obleko, ki nam je pretes-
na, oddamo Rde¢emu krizu. Tudi ko
bom velik bom skrbno varceval.

Boris Kosmatin, 3b

Nasa druzina Steje pet ¢lanov, za-
to moramo vsi varcevati. Otroci mo-
ramo paziti na Solske potrebscine. Tu-
di obleke ne smemo prehitro strgati,
ker je zelo draga. O varCevanju se
bom morala e veliko nauciti.

Irena Flere, 3. r
podruznicna Sola Krtina

Ucenci prvega razreda
Sole varcujejo takole:

podruznicne

Ne brcam kamenja, da ne unic¢im
cevljev.
Jani Pavli
Mila ne pu$¢am v vodi, ker bi se
zmehcalo.
Jozko Prasnikar

Ne riSem in ne praskam po klopi.
Karmi Merkuzic

Suh kruh dan zaj¢kom ali pradicem.
Primoz Cerar

Pazim na oblaéila, da jih bo no-
sil Se bratec.
Sebastjan Lukman

Ne razmetavam toaletnega papir-
ja.
Marjana Merkuzic
Redno si umivam noge, da ne uma-
zem posteljnine,
" Miran Kunaver

Iz zvezkov nikoli ne trgam listov.
Majda Orazem

Tudi v naravi lahko opazujemo
varéevanje. Veverice pridno nabirajo
zir in lesnike, da jim bo dobro pozi-
mi. Cebele nabirajo med in ga shra-
njujejo, tudi mravlje nikoli ne prene-
hajo s prinasanjem zalog. Vse to. je
varcevanje in veunokrat razmisljam,
¢e tudi zZivali vedo, da je za obstoj
rujno potrebno.

Irena Praznik, 5.0

Denar razmislja

Denar sem. Vsi me poznate in ve-
ste, kakSen sem. Sem skupno ime za
bankovce in kovance, ki so v razlic-
nih drzavah razlicne velikosti, barv
in imen, pa tudi vrednosti. Kar po-
glejte tecajne liste, kako se valute po
viednosti med seboj razlikujejo.

Na splo$no sem zelo pomembna
stvar, saj z menoj kupujete hrano,
obleko, obutev, pohistvo, Zivino, pose-
stva in Se mnogo drugih reci. Le kaj
bi bilo, ¢e me ne bi bilo? Iznajdljivi,
kot ste ljudje, bi uporabljali kako
drugo placilno sredstvo. Mogoce bi
placevali s kamencki ali §koljkami, s
s pti¢jim perjem, s kosci redkih ko-
vin ali pa bi stvari zamenjavali med
seboj. Veliko najrazlicnejSih moznosti
cbstaja.

Seveda imam svoje prednosti. Kaj
bi bilo, ¢e bi bankovci bili kamnite
pioSce? Pomislite, kako tezka bi bila
denarnica s temi plosCicami. Papirna-
ti bankovci pa so peresno lahki, pa
tudi Stevilke in razne vzorce je lazje
tickati na pipir, kot pa klesati v ka-
men. Ker pa nihée ni popoln, imam
tudi svoje pomanjkljivosti. Papir la-
hko zgori ali pa se ¢isto razmodci in
tako ni veC za nobeno rabo, pa tudi
scasoma se tako zmecka in barve ob-
ledijo, da ga je treba zamenjati. Ko
smo ze pri meckanju: kar delate ne-
kateri, je prav grozno. Tlagite me v
denarnico krizem krazem, in ko me
spet potegnete na dan, sem tak, da
scm usmiljenja vreden. Raje imam ti-
ste ljudi, ki me vedno lepo prepog-
njejo na velikost, ki ustreza denarnici.

Da, da zelo sem pomemben in to
mi je kar vieC. Kako stokate, ko se
cene povidajo! Vedno ve¢ me potre-
bujete in prisluZite me s tezkim de-
lom, ki sem ga, ali pa ga nisem vre-
den, o tem se namre¢ ne mislim pre-
pirati z nikomer. Toda takrat, ko vam
ukradejo tisto, kar ste pridobili s tez-
kim delom, sofustvovanjem z vami,
pomagati pa vam na Zalost ne morem,
Ne jezite se name, ¢e vam prehitro
izpuhtim ob visokih cenah. Jaz nam-
re¢ nisem c¢isto ni¢ kriv. Pri tem ima-
jo zasluge drugi.

Denar sem in denar bom ostal.
Veselim se, ker mi Se ne grozi izu-
mrtje in uzivam, ko potujem iz rok
v roke, iz denarnice v denarnico, iz
blagajne v blagajno. Nekateri me lju-
bijo, drugi me imajo ¢isto malo do-
volj. Tako je moje Zivljenje, ki pa ni
vedno najbolj veselo.

Alice Camara, 7.b



Mladinci!

V mesecu marcu smo mladinci na
skupni konferenci OO ZSMS sprejeli
program dela za leto 1985. Jasno in
giasno smo ga prebrali, poslusali in
se strinjali z njim. Vsi, Minilo je tri
mesece, opravljenih je bilo vec akcij,
udelezba pa slaba. Ali nismo vsi mla-
dinci dvignili roke, ko smo sprejeli
program dela? Zakaj smo povecali ¢la-
narino iz 30.— na 100.— din, ko pa
denarja ob taki aktivnosti tako ne
potrebujemo!?

Vseeno pa trdim: nekaj smo na-
redili.

Takole so mladinci pred leti

Prva akcija je bila Stafeta mlado-
sti. Slavnostno smo jo pricakali pred
Cistilnico na Viru in jo ponesli mimo
tovarne proti Dobu. Ni bilo ¢asa za
proslavo, niti za kratek govor, niti
za pozdrav Stafeti. Vseeno pa se ni-
smo povsem locili od nje, saj jo je
25. maja v Beogradu videlo pet To-
samih mladincev, kateri so §li gle-
dat zakljuéno prireditev ob  dnevu
mladosti (ve¢ o tem je zapisala Ta-
nja). Tudi 1. maja — Praznika dela
nismo povsem pozabili. Hoteli smo
ocistiti tovarno, vendar pa nam je to
preprecilo slabo vreme, pa morda tu-
di premajhen interes med mladimi.
Vseeno pa smo se potrudili in tovarno
delno okrasili — res samo z dvema
transparentoma, Titovo sliko in z ne-
kaj smrec¢ja, toda Rok in Brigita sta
dckazala, da bi se dalo ob takih pra-
znikih narediti Se precej vec, Ce bi se
vsi mladi zavedali, da je to naSa to-
varna in, da bo marsikdo ki je da-
nes 3¢ mladinec tu ostal — dvajset,
morda trideset let.

Ocistili smo  tudi garsonjeri v
Kranjski gori, v mesecu juniju pa
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gremo odcistiti kapacitete tudi na mo-
rje in Veliki planini,, da poskusimo
vsaj delno izboljSati pocutje sleherne-
ga delavca na dopustu.

Tudi odziv za mladinsko delovno
akcijo TREBCE 85 je zelo majhen,
oziroma ga sploh ni. Ali je zato kriva
ncobveséenost, nezainteresiranost ali
premajhna zavest mladincev?

Mislim, da je ugibanje in iskanje
odgovorov na nejasne stvari v 0O
ZSMS TOSAMA nesmiselno, kajti od-
govor ne bo; postanimo vsi vsaj ma-
lo bolj aktivni, pa nam ne bo mo-
gel nihée oéitati naSega nedela.

Udelezimo se naslednjih akcij iz
programa dela OO ZSMS:

— 22. 6. Izlet v Rogasko Slatino —

prijeli za delo

ogled steklarne, kosilo, kopanje
— 6. 7. Spoznavni dan z mladinci iz

Heliosa
— 10. 8. Izlet v Portoroz — kopanje,

po povratku piknik

Med poletnimi meseci bomo tudi
temeljito ocistili tovarno; datum bo
objavljen naknadno. Tudi ljubitelji po-
hodov boste prisli na svoj racun. V
mesecu juliju bomo zaceli z akcijo:
»Prehodimo pot spominov NOB«.

Pot bomo prehodili po etapah v
prijetni druzbi vodnika VULKAN JU-
RIJA. To vabilo ne velja samo za mla-
dince, temve¢ za vse clane delovne
organizacije.

Bogdan

IZ REVIJE »MLADINA«

Cene na morju so drastiéno poskoci-
le; stare mame na dezeli bodo kon-
Cno spoznale svoje vnuke.

Kadar grozijo politicne padavine, iz-
strelijo nekaj stricev proti toci!

Playboju in politiku so lepe besede

sredstvo za nategovanje, ki je cilj;
zaskrbljujoce je le, ker gre pri dru-
gem pogosteje za skupinski seks.

Cas je denar, ¢e nisi placan z dinar-
ji.

Kdor se ne bori, gotovo prezivi.

Optimist verjame, da bo volk postal
vegeterijanec in bosta skupaj s ko-
zo jedla zelje.

NasSa druzbena bala ima temelje bal-
kanske koce, nadstavba pa se spo-
gleduje z zahodnimi neboti¢niki.

Omejeni na duhu postavljajo najvec
omejitev.

Nogomet

ALI IZKUSENOST PREMAGALA
MLADOST

V mesecu maju in zacetku junija
je potekalo na nogometnem igriScu na
Viru prvenstvo TOSAME v malem no-
gometu. Za tekmovanje se je prijavi-
lo Sest ekip in sicer: belilnica, pomo-
zni obrati, tkalnice, SKS, komerciala
in vlaknovinski oddelek. Ekipe so bi-
lc med seboj dokaj izenacene, tako
da noben rezultat ni bil presenecenje
—- morda preboleva krizo le ekipa
tkalnic, katera pa se je izkazala prej-
Snja leta. Temperatura se je iz sreca-
nja v sreCanje dvigala, tako med gle-
dalci kot med igralci. Najvecjo src-
nost so brez dvoma dokazali rusilci:
Pozni¢ Marjan, Limoni Janez, Pervin-
§ck Marjan in Pavli Janez, kateri so
kot »KOSTOLOMCI« v svojih ekipah
spravljali v obup nasprotne napadal-
ce. Kljub vsemu so bila srecanja fair
in korektna, zdi se mi, da je na 15-ih
sre€anjih prislo samo do §tirih izklju-
¢itev; vsa pohvala zato gre sodniku
BARLICU, saj je bil zlahka kos na-
pornim sindikalnim tekmam. Se ne-
kaj o rezultatih — wvpraSanje zmago-
valca smo resili v zadnjem kolu, ko
sta se pomerili za 1. mesto ekipi BE-
LILNICE in SKS. Po razno raznh kal-

(nadaljevanje na 8. strani)
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kulacijah naj bi imeli tudi $¢ POMOZ-
NI OBRATI pred zadnjim srecanjem
e moznosti za 1. mesto, toda prob-
leme je resila ekipa SKS, ki je glad-
ko premagala BELILNICO in tako pr-
vi¢ v dosedanjih prvenstvih prepric-
ljivo osvojila 1. mesto.

Kon¢ni vrstni red:

1. SKS 5 410 13: 5 9
2. Pomozni obrati 5 221 13:12 6
3. Belilnica 5 302 11:10 6
4. Vlaknov. odd. 5 203 8:10 4
5. Komerciala 5 113 5: 8 3
6. Tkalnice 5 023 8:13 2
Lestvica pove vse, na koncu gre
pohvaliti tudi vratarje — Bojana in
Zdravca ter najboljSega strelca Ro-

de J.
Bogdan

Kaj vse te v nasi
Tosami lahko
nasiti ?

Morda sem prevec obcutljiva in
hitro uzaljena. Kakorkoli Ze, vendar
vsakokrat po neprijetnem dozZivetju,
vse premislim, da ne bi drugemu na-
redila krivice. Toda sedaj vem, da me
obnasSanje nekaterega kuhinjskega ose-
bja s svojo zadir¢nostjo in osornost-
jo resnicno moti. Mislila sem, da se
to dogaja samo meni, a sem ugoto-
vila, da se tudi ostale »nepomembne
ocebnostic« v Tosami pritoZujejo glede
tega.

Sem pac iz starejSe generacije, Kjer
so nas ucili da so delovna mesta,
kjer ima§ opravka z ljudmi, v prvi
vrsti potrebne lastnosti kot so vljud-
nost in prijaznost. Teh lastnosti pa
zal nekateri v na$i kuhinji ne pozna-
0.

: Bil je dan, ko je bila malica tako
skromna, da smo $li od nje bolj lac-
ni kot siti. To Se ni ni¢ hudega, pac
v gospodinjstvu se vse zgodi. Huje
je to, da nimamo moznosti, da bi
si v kuhinji kupili dodatno hrano. Z
nioledovanjem po telefonu so pristali
na to, da pridem po konzerve rib,
pastete in dorucka. V trenutku, ko
sem cakala na skromen izbor hrane,
ki jo lahko kupim, je priSel skladisc-
ni delavec — mlad fant. Preplaseno
in skromno je vprasal: »Ali imate §c
kaj malice«? Bil je laCen, ker ima te-
zko fizi¢no delo in ob skromnem ob-
roku je to tudi razumljivo. Ni ga pa
hotel razumeti vodja kuhinje, ki mu
je grobo in kratko odgovoril: »Nima-
mo vec«. Vsak, ki ima vsaj malo smi-
sla za delo z ljudmi, bi mu ponudil
kaj drugega in ga pri vsej zalogi, ki
je v kuhinji, ne bi poslal nazaj lac-
ncga. Ali je sploh pomislil na to, da
ves nadaljni ¢as, ki ga je fant prebil
na delu ni bil produktiven. Takih in
podobnih primerov bi lahko 3e in 3e
nadtevala, vedno znova smo razoca-
rani nad obnaSanjem, ki ga vodijo
sodelavci v nasi kuhinji. Danes, ko je
bila ura 8 in 3 minute, sem prispela
iz »Doba« v kuhinjo in hotela kupiti

r
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Po tezkem delu se prileze malica

radensko. Jezno so se dekleta zadrle
name, da je Ze konec €asa namenje-
nega za nakup pijace. Verjemite, ce
bi bila moski, bi jim steklenico vrgla
naravnost v kuhinjo, tako sem se pa
obrnila in od3$la nazaj. Najve¢ dva-
krat na mesec grem po radensko, po-
sebno pazim, da ne zahtevam nice-
sar, razen tiste redne malice in ° 3e
takrat nimajo zame prijazne besede.
Pozabljam, da nisem v seznamu ti-
stih, ki hodijo po sendviCe, sir ali
kompletne malice ob vsakem casu.

Nekoc¢ in to pred otvoritvijo nove
kuhinje, je bilo vse drugace. Skromna
in prijazna dekleta so kuhala in pri-
pravljala malice v utesnjeni, mali ku-
hinji. Prijetno je diSalo po klobasah,
prekajenih rebrih in Sobeljnu.

Na koncu bi prosila, da se mi moj
denar namenjen za hrano izplaca in
bom sama poskrbela za malico. Sla-
be volje sem lahko kje drugije, ne pa
oL, malici, ki tekne in je zdrava sa-
mo, ¢e je v miru zauzita.

Merkuzi¢ Danica

Francka Judez

Pomlad je dokazala, da ie eno fi-
stih obdobii leta, ki c¢loveku prinaga
novih moc¢i in vzpodbudnih radosti.
Vse okoli nas je ozelenelo in vzcve-
telo, tudi ptice s svojim melodicnim
petjem naznanjajo, da se je od nas
za nekaj c¢asa poslovil hlad in mraz.

Vendar je na$a spomladanska ra-
dost v srcih bila neljubo prizadeta,
ko smo zvedeli, da je bolezen pripe-
ljala Judez Francko do konca zZivljen-
ske poti. Vsi njeni nekdanji sodelavci
se je spominjajo kot pridno in po-
gumno zensko, prijateljico in tovari-
ico, ki je vse svoje zivljenje posve-
tila ustvarjalnemu delu v nasi DO.

Vse svoje zivljenje je pokojnica
delala med nami v sanitetni konfek-
ciji, kjer nas je veckrat vzpodbujala,
¢e nam je delovni elan popuscal, ozi-
roma nas je z vzgojnim glasom opo-
minjala na naSe delovne dolznosti, ce
smo mi v mladostni razigranosti po-
zabili na njih.

Mladost pokojnice ni bila ravno

roznata in lahka, toda Francka je s
svojim mocénim znacajem vedno zna-
la najti pravo pot. Leta 1950 se je
prvi¢ zaposlila pri nas in tu ostala
do svoie prerane upokoijitve leta 1972.
Vse njeno zivljenje je bilo nepretrgo-
ma povezano z zahrbtno boleznijo,
toda tudi ta ji ni vzela prepotrebnega
poguma, da bi dosegla svoje cilje.

V druzini, kjer je rasla, je bilo
veC otrok, vsak od njih je zelel svoj
prostor pod soncem, Francka si je
z lastnim delom ustvarila svoje og-
njis¢e, ob katerem se je grela tudi
v Casu zadnje zime z vroco zeljo, da
bi ¢im prej posijalo toplo sonce in
prispela zelena pomlad, ker je v Ziv-
lienju oboje imela silno rada.

Toda usoda ima obiCajno druga
pota in nacrte kot ¢lovek sam in ta-
ko je bilo tudi z njo.

V  pricakovanju
omahnila v smrt.

toplih dni je

Za vse kar nam je dala in poma-
gala, smo ji iskreno hvalezni.
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Slobodan Pejcic

V zacetku maja nas je presunila
vest, da se je po kratki a hudi bolez-
ni od nas poslovil komercialni pred-
stavnik iz Beograda Slobodan Pejcic.
Delo komercialnega predstavnika je
za Tosamo opravljal sicer zelo kratek
¢as a vsi, ki so z njim delali, so
imeli priliko spoznati, da je bil do-
ber ¢lovek in dober delavec.

Smrt ne izbira in kosi s svojo
neusmiljeno koso tudi po najboljsih.
Tako je moral tudi Slobodan, star ko-
maj 43 let, zapustiti svojo ljubeco
druzino in sodelavce, ki so ga spo-
Stovali.

Ceprav ga v kratkem casu, Kkar
je bil ¢lan naSega kolektiva, nismo
imeli prilike bolje spoznati, nam bo
vseeno ostal v spominu kot dober,
delaven moz.

Slava njegovemu spominu!

ZAHVALE

Ob nenadni izgubi sestre
FRANCKE JUDEZ
iskrena hvala vsem, ki so jo s spo-
Sstovanjem pospremili na zadnjo pot.
Posebej hvala pevcem in govornici ob
odprtem grobu in za darovano cvetje.
Vsem 3e enkrat iskrena hvala.

Sestre in bratje

Ob prerani in nenadni smrti moje
drage sestre Francke Judez, se iskre-
no zahvaljujem sodelavkam in sode-
lavcem iz expedita, za izraze sozZalja
in podarjeno cvetje.

Posebna zahvala velja tudi okte-
tu »TOSAMA« za ganljivo petje. Lepa
hvala tudi D. O. za prelep venec.

Poljansek Jozi

Ob boleéi izgubi moje drage ma-
me se vsem sodelavkam, sodelavcem
in sindikalni organizaciji prisréno za-
hvaljujem za cvetje, denarn) pomo¢
in spremstvo na njeni zadnji poti.
Se enkrat, za vso izkazano pozornost
prisréna zahvala.

Klop¢i¢ Ivanka

Ob smrti mojega oceta se vsem
najlepSe zahvaljujem za denarno po-
mef in pevskemu oktetu za zapete
zalostinke ter za izreceno soZalje in
spremstvo na zadnji poti.

Joze Kersic

ZAHVATIA

Ob odhodu v pokoj se zahvalju-
jem vsem Tosamovcev, ki so mi med
dolgoletno delovno dobo kakorkoli
pomagali. Se prav posebna zahvala
pa velja sodelavkam in sodelavcem
oddelka sanitetne konfekcije, ki so
me ob trenutku slovesa prijetno pre-
senetili z lepim darilom.

S hvaleZnostjo se spominjam tudi
tovarisa direktorja, ki mi je za novo
zivljenjsko pot izrekel prijazne bese-
de ter obenem podaril v trajen spo-
min lepo knjigo.

Vsem §e enkrat iskrena hvala.

Stojc Darinka

Osebne vesti

Rojstni dan v mesecu juniju praznu-
jcjo.

TOZD SANITETA

Mikalnica

Blatnik Slavka, Cevka Cirila, Dimc
Marija, Jeras Tatjana, Judez Alojz,
Kovaci¢ Ana, Kveder Vida, Lebar Pav-
la, Lenfek Marta, Orehek JoZe, Pav-
li Ana, PervinSek Janez ml., Sedusak
Ema, Kos Lijana, Smrekar Vida, Sorn
Jelislava, Sum Marija, Stirn  Milan,
Urankar Sonja, Vrhovec Marjeta,

Sanitetna konfekcija

Hribar Alojzija, Jerin Antonija, To-
mazi¢ Olga, Urbanija Marta, Zajc
Metoda,

Oiroska konfekcija

Hafner Marta, Klop¢ic Irena, Skarja
Marija, Urankar Ivanka, Velkavrh
Ivanka, Zupanc Marta,

Tkalnica ovojev
Brodar DuSan, Ker¢ Ljudmila, Smre-
kar FranciS§ka, Stare Olga, Simenc Ani,
Smrkolj Anica,

Tkalnica Sirokih tkanin
Hren Darja, Hudmal Ivan, Markovié
Milena, Krizman Oto,

Pripravljalnica
Kos Antonija, Ker$i¢ Pavla, Krizman
Alojzija, Svetlin Marjan, Pozar Anton,

Oddeleke netkanega blaga
Nakrst Peter,

Belilnica

Drcar Milan, Gaber$ek Alojz, Podbre-
znik Josko,

TOZD FILTRI

Barli¢ Marjeta, Breznik DuSan, Huber
Dragica, Jelnikar Terezija, Kocar Pe-
ter, Petrovi¢ Breda, Ravnikar Franc-
ka, Rucigaj Olga, Zajc Anica,

SKUPNE SLUZBE

Andrejka Anton, Breceljnik Nusa, Bel-
cijan Franc, Ceglar Milan, Capuder
Alojz, Grajzar Vera, Hafner Marjan,
Keré Olga, Kump Ciril, Kamin Pavla,
Keré Jozi, Novak Franc, Pastebar Si-
mona, Rozi¢ Alojzija, Rems Janez, Ro-
de Brigita, Sarc Janez, Vodlan Feliks,
ing., Vehovec Boris ing., Brodar Srec-
ko, Novak Igor,

KOMERCIALA

Cerar Franc, Hafner Marija, Juhant
Vera, Jemec Ivica, Mushica Bajram,
Rozman Janez, Stare Janez, Strukelj
Minka, Zupan Marko, Preloviek Bo-
ris, Rozi¢ Janez, Groselj Rok, Omah-
na Miran,

PRISLI

V DELOVNO ORGANIZACIJO:
Sribar Herman — SKS

Breznik Martin — TST

Ccrar Maja — filtri

Srsen Jozef — filtri

Pozni¢ Edvard — TRS

ODSLI

IZ DELOVNE ORGANIZACIJE
Pejci¢ Slobodan — umrl

Zibelnik Zdravko — JLA
Cerar Silvo — JLA

Stirn Milan — JLA
Lencéek Stane ml. — JLA
Marincek AleS — JLA

RODILI SO SE:

Bukvi¢ Ivi — sin

Urankar Nadi in Francu — sin
Slovsa Branki — héi

Urankar Stefki in Srecotu — hdi

FOROCILI SO SE:

Smrekar Lilijana — por. KOS
Urbanija Milena — por. ROVSEK
Kogovsek Miha

Kralj Mojca — por. BOROSAK

L ATAT A Ay L L Ly A P L P A L p A P A P LT A P A LT A L T AT AT AT

Pa se to..

LetoSnje srecanje Tosamovcev je
zclo uspelo, saj je bilo vreme lepo in
organizacija dobra. Na zalost pa utrin-
kov s piknika ne moremo posredova-
ti preko naSega glasila, ker <¢lanka
in fotografij ¢lan uredniskega odbora,
ki je bil zanje zadolzen ni »utegnil«
pripraviti.

Pa morda drugi¢ vec srece!
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Nagradna kErizank=a

PRIHOD V. [CRMOVMO[SKUPINA [DEL Isag [PREBIVALG BELA %/
PROSTOR |7\ oM pLastemmny OBRAZN £ - LOTAW"J; ﬁm i
CESTITRN 7 i
PROCESUA f
_ IZABEL A |BOGDAN
4 KRASS. HE [ORESCAN
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YRSTA
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ERANJ DRZAVA
ANTON i v 2D
ASKERC RABSKI E6IP B0
REBEC M v 2 iT(Oa"'llla‘a‘m..
ESTO :
sz_ogf:iufa % LN FGATESALII -%fp}imu
z KOSA  [SPORTAIK p KOKE
VRSTA VOIASKo i
FILOZOF/4
CVETLI
7 KEN. ELEA]
DUZAN LATIRSH fisik )
KVEDER VEZNIK P SiMoNoV
FRTAUR ZETEHO e
ADAMOV ROZARAC EGON
J051P \SCHIELE
BELE
POLIANE
PO ZIM|
JED 12 SESTAVIL | I6RALKA TODOR
FIZoLA MIRANDA ZIVKOY
INZELJA ke

Mali oglasi

Kupim otrosko kolo za starost G
let. interna 318

¢ Kupim otroSko posteljico. Viden-
Sek int. §tev. 298

NAGRADE

Tokrat ste se z reSevanjem potru-
dili, saj smo prejeli cel kup resitev.
IzZrebali pa smo:

1. nagrada: POTOCNIK Avgust — TST

2. nagrada: PLANINC Peter — Belil-
nica

3. nagrada: PRELOVSEK CITA — Pri-
pravljalnica

Cestitamo!

..
'i J ZDRAVO!

Uredniski odbor:
Majda Stempihar — korektor,
Marta Dréar, Florjancic Bogdan,
Sonja Rode, Silva Meznar —
blagajnik, Janez PiZmoht, Sta-
ne Tomazié¢, Friderik Anazi,
dipl. ing.,, Vida Vodlan, Tone
Stare — fotograf, Marjana Lu-
binié, dipl. iur. — glavni ured-
nik.
Naklada: 1400 izvodov

Tisk: Papirkonfekcija Krsko




