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15. septembra 1964

CINKARNAR

GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA CINKARNE CELJE

V PRVEM POLLETJU DOBRI REZULTATI

PROBLEMATIKA OB LETOSNJEM IZPOLNJEVANJU PLANSKIH NALOG

Prvo polletje poslovnega leta
1964 je za nami, zato je potreb-
no, da pregledamo, kaksno je bi-
lo poslovanje v tem razdobju in
kakini problemi se pojavljajo.

Poslovni rezultati kaZejo, da je
obseg poslovanja v prvem pol-

letju porastel, kar se pozitivno
odraZa tudi na finanénih rezul-
tatih.

Celotni dohodek podjetja, to
je vrednost vseh prodanih in
pla¢anih proizvodov, je v pr-

vem polletju letodnjega leta po-
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rastel v primerjavi z istim ob-
dobjem lanskega leta kar za pri-
blizZno milijardo petsto milijonov
dinarjev oziroma za 30,40 %/,. Tu-
di primerjava celotnega dohod-
ka prvega polletja s planiranim
celotnim dohodkom za to raz-
dobje kaze, da je bilo prvo pol-
letje poslovnega leta zelo uspes-
no, saj je celotni dohodek prve-
ga polletja za 1,279, vedji od
planiranega celotnega dohodka
za to obdobje. Obenem pa jeiz
navedenega razvidno, da je bil
finanéni plan podjetja zelo re-
alno postavljen.

Porast celotnega dohodka pod-
jetia je odraz poveéanega fizié-
nega obsega poslovanja (novi li-

TUDI LETOS MESEC
RACIONALIZACIJ

Kakor vsako leto, tako je tudi
letps upravni odbor doloéil me-
sec september za mesec raciona-
lizacij, zamisli, predlogov in
idej.

Prvié je upravni odbor razpi-
sal mesec racionalizacij v letu
1962. Na ta razpis je okrog 20
nadih delavcev poslalo preko
30 razliénih predlogov in idej,
kako bi se olajialo delo in
dvignila proizvoednja v mnadih
obratih. Skoraj wvsi predla-
gatelji so bili nagrajeni, nekate-
ri samo za zamisel oziroma idejo,
kako bi se na¥im delavcem v ne-
katerih obratih olajialo delo.

V lanskem letu so nasi delav-
ci iz obratov, na razpis, ki se je
sicer podaljial na 2 meseca, po-
slali preko 40 razliénih ﬂredlo-
gov za izboljiave v obratih. Ka-
kor v letu 1962, so bili tudi leta
1983 skoraj vsi predlagatelji na-
grajeni. V {asu tega drugega
razpisa je komisija sprejela
predlog za racionalizacijo na-
prav za proizvodnjo Zveplene
kisline (stolpni sistem), ki daje
podjetju za preko 40,000.000 di-
narjev cistega dohodka veé na
leto. Upravni odbor je preprican,
da bo tudi letos komisija dobila
$e vel predlogov, kakor v lan-
skem letu.

Upravni odbor apelira na vse
€lane nasega kolektiva, da razne
zamisli in izboljsave posreduje-
jo komisiji za sprejem in ocenje-
vanje predlogov. M. D.

topon, modri baker), delno pa iz-
haja tudi iz povefanja prodajnih
cen nekaterih nasih proizvodow,
kar pa je bilo pogojéno s pove-/
tanjem materialnih stroskov za-
radi povecanja cen surovin. Ugo-
tavljamo pa tudi, da se je v pr-
vem polletju 1964 povecala vred-
nost realizacije zaradi vedje.pro-
daje finalnih proizvodov — cin-
kove plofevine in manjie oziro-
ma neznatne prodaje polproiz-
vodov.

Razen porasta vrednosti pro-
daje — realizacije doma, je po-
rastla tudi vrednost prodaje v
tujino — izvoz. V prvem pollet-
ju letosnjega leta smo izvozili v
tujino za 2,130.207 dolarjev na-
$ih proizvodov, tako da je nas
izvoz v teni razdobju za 537,000
dolarjev ali 33,70 9, vedji, kot je
bil v istem razdobju preteklega
leta. Prav tako pa je iz poslov-
nih rezummv razvidno, da smo
presegli tudi planirani izvoz za
to razdobje, in sicer za 29,10 %,.
Nase podjetje tako izpolnjuje
svoje obveze, ki mu jih nalaga
zvezni druzbeni plan, obenem pa

* je eno izmed najvec¢jih izvozni-

kov v Sloveniji in to preteino
na konvertibilno podroéje.
(Nadaljevanje na 2. strani)

Dodatek za stalnost
samo v topilnici

Upravni odbor podjetja je
prejel pritozbo, nekdanjega to-
pilnic¢arja, zakaj ne prejema vec
dodatka za stalnost, ko se je po
zdravnikovem nasvetu premestil
iz topilnice.

Upravni odbor daje glede te-
ga dodatka naslednjo obrazloZi-
tev:

Dodatek na staZ je Eisto ho-
tranja stvar topilnice ter ga tu-
di sam ureja in deli. Dodatek se
izplad¢uje iz sredstev, ki jih
ustvari sama topilnica z bolj§im
delom, prihrankom itd. Zato
pripada ta dodatek samo topilni-
¢arjem in sicer tistim, ki delajo
v topilnici. Kakor hitro je nekdo
premescen iz topilnice v kak
drug obrat, mu ta dodatek na
stalnost ne pripada. To velje za
vse delavce, tudi fe so premesle-
ni iz topilnice po zdravnikovi
odobritvi. D. M.



V.PRVEM POLLETJU DOBR! REZULTATI

(Naclaljevanje s 1, strani)

K 7 analiziramo podatke o sa-
mi ;roizvodnji ugotavljamo, da
je doiscZzena proizvodnja prvega
poll. tjia 1964 za 15,82 %, vecja od
doselene proizvodnje v istem
razlobju lanskega leta, vendar
pa plana proizvodnje nismo do-
segli. Odstotek doseganja plana
znafa 49,90%, in je torej odsto-
panje minimalno (0,10 %;). Vzro-
ki odstopanja so predvsem iz-
pad proizvodnje zaradi pomanj-
kanja elektri¢ne energije (Zve-
plena- kislina, superfosfat), razne
rekonstrukcije in remonti.

Plan proizvodnje topilniSkega
cinka za I. polletje ni bil dose-
#en delno zato, ker je dinamika
Jetnega plana z ozirom na iz-
gradnjo novih peéi predvidevala
v 1I. polletju veéjo proizvodnijo,
delno pa zaradi teZav z delovno
silo, ta se je v II. polletju usta-
lila,

Obe Zvepleni kislini skupaj sta

“ eicer dosegli plan, ker je porasla
proizvodnja Zveplene kisline 60°
Bé preko plana, medtem pa je
proizvodnja 66°Bé pod planom
zaradi izpadov elektri¢ne ener-
gije v prvih mesecih letoinjega
leta.

Prav tako ni dosegla postav-
ljenega plana proizvodnja or-
ganskih barvil in sicer zaradi
uvoza teh barv iz vzhodnih dr-
Zav.

Na drugi strani pa moramo
poudariti, da so nekateri obrati
poslovali v prvem polletju zelo
dobro ter plan celo presegli, npr.
valjarna, litopon-stari, obrat
svincenih oksidov in drugi.

1z navedenega lahko zakljudi-
mo, da so rezultati, ki _smo jih
dosegli v prvem polletju, 1964
kljub temu zelo pozitivni, ker
smo jih dosegli e poleg rekon-
sirukecijskih del in to celo v
obratih, kjer proizvodnja redno
poteka, Na$ plan, ki predvideva
intenzivnejo <dinamiko proiz-
vodnje v I1. polletju, je torej re-
alno postavljen in predvideva-
mo, da ga bomo ob koncu leta
za kaksen odstotek tudi presegli.

Doslej navedeni pokazatelji
kaZejo torej pozitiviio ‘tendenco
razvoja in s tem porast ekono-
micneosti in rentabilnosti v po-
glovanju. Razen célotnega do-
hodka so sicer nara$éali tudi po-
slovni stroski, vendar je njihov
porast manjsi, ker se je zmanj-
#ala vrednost uporabljenega ma-
teriala in drugih elementov, ki
tvorijo strukturo poslovnih stro-
gkov (strodkov investicijskega
vzdrZevanija, amortizacije, obre-
sti, prometni davek) iz Zesar sle-
di povedanje dohodka gospodar-
gke organizacije. Na povecano
ekonomi¢nost v poslovanju ka-
Jejo podatki, da smo v prvem
polletju 1963. leta na 100 dinar-
jev celotnegas dohodka porabili
81,45 dinarjev sredstev, medtem
ko je bilo v istem razdobju leta
1964 porabljenih le 75,61 dinar-
jev sredstev na 100 dinarjev ce-
lou}ega dohodka. Prav tako se

je zmanjsala tudi vrednost upo-
rabljenega materiala za proiz-
vodnjo. Na 100 dinarjev celot-
nega dohodka je bilo v prvem
polletju 1963, leta porabljenega
za 58,37 dinarjev materiala,
medtem ko v istem razdobju le-
ta 1964 le 57,33 dinarjev mate-
riala in to kljub povecanim ce-
nam materiala.

Posledica povedane ekonomié-
nosti in ostalih ¢initeljev je tudi
povetana rentabilnost oziroma
finan¢na efektivnost poslovanja.

Kolik$na je rentabilnost vlo-
Zenih sredstev, ugotovimo, de
primerjamo neto produkt s po-
vpretno vloZenimi (osnovnimi in
obratnimi) sredstvi. Iz tega od-
nosa vidimo, da smo na 100 di-
narjev vloZenih sredstev ustva-
rili v prvem polletju 1963 za
21,85 dinarjev neto produkta, v
istem razdobju 1964 pa Ze 23,67
dinarjev neto produkta.

Tudi prodaja sama kot taka je
bila v prvem polletju bolj ren-
tabilna kot v preteklem letu, kar
izkazuje rentabilnost skupnega
prometa. Na 100 dinarjev celot-
nega dohodka smo v 1. polletju
1963 ustvarili za 2946 dinarjev
neto produkta, v I. polletju 1964
pa'Ze za 32,21 dinarjev neto pro-
produkta.

Ce pogledamo razvojno linijo
najpomembnejiih finanénih po-
kazateljev vidimo, da je razvoj-
na linija pravilna, ker ué¢inki hi-
treje narascajo kot vloZena in
porabljena sredstva, kar je po-

_sledica smotrnega vodenja po-

slovne politike in prizadevanja
kolektiva, da se doseZejo ¢im

"baljsi poslovni rezultati.
‘“Razvojna llhrja‘f_tnanﬂnfh po-

qu:_itg_ljev:'

Indeks porasta v primer-
javi s I. polletjem 1963

Celotni dohodek .130,40
Neto produkt 142,53
Dohodek 7 171,41
Porabljena sredstva 125,33
Poslovni strodki 121,06

Rezultati prvega polletja so iz-
redno ugodni, ker na f[inanéni
rezultat (t. j. na neto produkt in
dohodek) $e niso vplivali poslov-
ni stroski zaradi povelanja cen
premoga, elektriéne energije,
cinkovih koncentratov, kavstic-
ne sode, svinca “in ostalega re-
produkcijskega materiala, kar bo
v drugem polletju neto produkt
in dohodek zmanjsevalo, ker za-
radi ostrih ukrepov, ki so bili
zadnje ¢ase narejeni na podrod¢-
ju kontrole cen, teh podraZitev
verietno ne bo mogote v celoti
parirati z reguliranjem prodaj-
nih cen, Ob sestavi tega poroci-
la situacija $e ni popolnoma jas-
na, ker so nekateri ukrepi Se
vedno v teku. Ko bodo ti proble-
mi redeni in razéiiéeni, bomo v
Cinkarnarju objavili perspekti-
ve [linan¢nega rezultata za IL
polletje.

Tudi produktivnost je v pr-

vem polletjiu v merilu celotnega:

podjetja porasla, vendar je po-
rast manjsi od pri¢akovanega,
zaradi slabega izkoristka ¢asov-
nega fonda, Na slab izkoristek
¢asovnega fonda so vplivali $te-
vilni bolezenski izostanki.

Povprecéno Stevilo zaposlenih
je poraslo od 1700 v I. polletju
1963 na 1959 v I. polletiu 1964,
medtem ko je povpre€no Stevilo
opravljenih delovnih ur na za-
poslenega padlo od 1120 v I, pol-
letju 1863 na 1118 v istem raz-
dobju letoinjega leta.

Znatno vedlje Stevilo zaposle-
nih ter poslab3anje izkoristka
moZnega €asovnega fonda kaze,
da ni vse v redu in da bo moral
kolektiv ta problem ¢imprej re-
§iti. Ce se to stanje ne bi spre-
menilo, ne bo pogojev za porast
osebnih dohodkov, ki lahko ra-
stejo samo skladno s povefano
produktivnostjo.

Dobri poslovni rezultati prve-
ga polletja so se odrazili tudi v
porastu povperénega osebnega
dohodka I. polletja, ki zna3a
51.227 dinarjev (vkljuduje tudi
razliko zaradi zniZanja stroSkov
proizvodnje za II. tromesetje, iz-
pla¢ano 15. avgusta 1964),

Povprefni osebni dohodek:

v I. polletju Indeks

1963 37.679 din 100
v L. polletju
1964 51.227 din 135,95

Primerjava z letnim povpreé-
jem osebnih dohodkov:

v letu Indeks
1963 40.927 din 100

v 1. polletju
1964 51.227 din 125,16

Iz navedenega pregleda je raz-
vidno, da je povpretni osebni
dohodek I. polletja v letodnjem
letu kar za 35,95 Y, vedji od po-
vpredja v lanskem I. polletju ter
za 25,16 %, veliji od povpreénega
letnega osebnega dohodka 1.1963.

DoseZeni rezultati v 1. polletju
dovoljujejo kolektiva popravek
pravilnika o delitvi osebnih do-
hodkov v skladu z doseZenimi
rezultati in gibanjem zivljenj-
skih stroskov. Po novem pravil-
niku v Cinkarni ne bo ve¢ oseb-
nega dohodka izpod 30.000 di-
narjev meseé¢no, kolikor po no-
vih izrafunih znasajo trenutno
minimalni Zivljenjski stroski.

Kljub dobrim rezultatom pa
Se vedno obstajajo slabosti in
notranje rezerve, ki jih moramo
dosledno odkrivati, saj obstaja-
jo moZnosti, da doseZene rezul-
tate Se izboljSamo.

- Praktikantom
povecane nagrade

Kakor vsako leto, tako je tudi
letos, naSe podjetje sprejelo nha
potitnifko prakso dijake in $tu-
dente raznih strokovnih Sol. Ve-
¢ina téh praktikantov nima stal-
nega bivalii¢a v Celju, zaradi te-
ga sedanja praktikantska na-
grada 6000 dinarjev in 8000 di-
narjev ne zado&ca, saj so stro-
8ki bivanja in prehrane veliko
vedji,

V zvezi s tem, je céntralni de-
lavski = svet . sprejel predlog

. upravnega odbora, da se prakti-

kantske nagrade zviSajo za 4000
dinarjev.

Tako sedaj prejmejo:

dijaki 10.000 dinarjev meseé-
no, .

Studentje 12.000 dinarjev me-
setno. D. M.

Mehanizacija .in

(Nadaljevanje)

Najvet¢ja tehni¢na pomanjklji-
vost klasi¢nega tioslilacistcga
procesa je tezko [izi¢no delo in
velika potreba ‘kvalificirane de-
lovne sile. Ta problem so Ze ne-
kaj desetletij reSevale vedinoma
vsaka cinkarna za sebe bolj ali-
manj uspesno. Dokonéno je bil
ta problem reSen z mehaniza-
cijo najtezjih delovnih faz pro-
cesa, to je, polnjenja in izpraz-
njevanja retort. Mehanizacija
teh del prinala naslednje pred-
nosti:

— olajSanje ‘delovanih pogojev

_in odprava [izi¢no nu{'tezjega

dela, ki je s tem tako olajsano,

~da ga lahko opravlja tudi sta-

starej$i delavec;

~ zmanjSanje Stevila delav-
cev, potrebnih za to delo pri pe-
teh za 50 %.

— moznosii prehoda od treh
na vel etazne peli;

— moznost uporabe
veljega profila;

— v retorto je mogode napol-
niti ca. 8% ved Sarze. Polnje-
nje je enakomerno, kar zagotav-
lja nemoteno delovanje pedi;

— skrajsa se Cas smanevrac
in s tem podaljia as destilacije,
kar povida izkoristek predelave
za 1%.

retort

racionalizacija

— podaljSanje fasa destilaci-
je omogola zniZanje obratoval-
nih temperatur peci. Cas desti-
lacije in temperatura v peéi sta
si v obratnem sorazmerju;

— poveda se zivljenjska doba

retort zaradi temeljitejfega od-
stranjevanja Zlindre, nizjih tem-
peratur v peci in enakomernej-
Sega polnjenja:

— zmanjsanje specilitne po-
rabe goriva kot rezultat naste-
tih prednosti.

W

-

Problem mehanizacije obslu-
Zevanja destilacijskih peli je
bil 7e pred leti uspeino resen
na ve¢ nac¢inov v celi zapadni
Evropi in Ameriki. Tudi na tem
polju so najbolj uspeino reditev



Upravni odbor je na svoji 4.
redni seji dne I4. avgusta 1964
razglasil mesec septembeer 1964
za mesec racionalizacij, izboljfav
in predlogov.

Za sprejemanje in ocenjeva-
nje predlogov je UO imenoval
komisijo v sestavu:

nagradni

za racionalizacijo, izboljsave in
zamisli, ki bi pospesile mehani-
* zacijo najtezjih delovnih mest v
naiem podjetju in tako pripo-
mogle pri:

@ povetanju produktivnosti,
@ pocenitvi proizvodnje in

rov in poveéanju wvarnosti pri
delu.

Dolznost use}: élanov kolekti-
va je, da vsako zamisel, ki bi
kakorkoli zadevala katero iz-

komisiji, bodisi pismeno ali ust-
0. ;

Predlogi ali zamﬁli naj vsebu-
jejo opis,

@ olajsanju ' fiziénth * napo-

med omenjenih todék, dostavijo

CINKARNARJI

Franc Grabar — predsednik
komisije; L

Drago Murovié — tajnik.

Clani komisije so: ing. Kle-
men Stegendeek, ing. Jukob Ras-
potnik, ing. Franc Kapus in ing.
Zdenko Stojan.

Komisija za sprejemanje in
ocenjevanje predlogov razpisuje

natecaj

— kako bi z mehanizacijo in
boljio organizacijo povecali in
pocenili proizvodnjo,

— kako bi lahko bolje izkori-
§cali nekatere mehanske napra-
ve ali surovine in kako bi bo-
lje razvrstili delopno silo,

— kako bi z bolj§imi zaiéitni-
mi sredstvi zmanjiali nesrede
pri delu,

— kako bi z mehanizacijo od-
pravili ali vsaj olajsali naporno
roéno delo, izboljiali delovne po-
goje,

— kako bi zmanjsali ucinek
prahu, vrodine, kislin in podob-
no,

Za vsé uspele predloge razpi-
suje komisija nagrade:

Predlogi, ki bodo prinesli pod-
jetju denarno korist:

do 100.00 din letno, bodo na-
grajeni z 109);

od 101.000 din do 500.000 din,
bodo nagrajeni z 8 %;

od 501.000 din do 1,000.000 din,
bodo nagrajeni s 5%;

od 1,001.000 din do 10,000.000
din, bodo nagrajeni z 2,5";

nad 10,000.000 din — 1%,

Podobno bo komisija ocenila
tudi predloge, ki sicer ne bodo
prinesli neposredne denarne ko-
risti podjetju, a bodo olajiali te-
lesne napore delavecey in pove-
¢ali varnost pri delu.

Predloge lahko oddajo ¢lani
kolektiva vsak dan v tajnistvu
organov upravljanja, ambulanta,
soba $§t. 61 pri tovariiu Dragu
Murovicu, tajniku komisije ali
tovarisici Marici Zavec.

Podrobnejia pojasnila dobite |
e pri posameznih éElanih komi-
sije. Nagradni natecaj bo zaklju-
¢en 30. septembra 1964,

Uspehe natetaja bomo obja- '
vili v Cinkarnarju.

Komisija za sprejem in
oc‘;njebaﬁfé'bﬁrdloowig' it

IS S

pridobivanja cinka pri nas in v

nasli Belgijci, ki smo jo tudi Ze
pri nas uvedli na obeh 4-etaZnih
peteh in jo homo postopoma
uvedli S¢ na vseh ostalih peceh
ob priliki vsakokratnega' Te-
monta peci.

Tudi na samih destilacijskih
pedeh, ki so do sedaj veljale za
tehni¢no kolikor toliko popolen’
agregat, so nastale v svetu bist-
vene izpremembe in izboljfave.
7 uvedbo cele vrste izboljsay je
poenostavljeno delo na peéeh,
izboljSan tehnoloski proces in
obéutno povetana kapaciteta in
toplotna gospodarnost peéi.

Pri sicer klasieni obliki pedi
je odstranjen dosedanji konden-
zacijski sistem to je, odstranili
so kondenzatorjé in alonze in
jih nadomestili s skupnim kon-
denzatorjem za ve¢ retort ali
celo stran pedi.

Novi kondenzacijski sistem

ima vrsto velikih ‘prednosti.
— Odpadejo Se preostala dela
pri obsluZevanju pedi Kot vlece-
nje cinka, odstiranjevanje kon-
denzatorjev in alonZz ¢idCenje
prediezey, stresanje prahu. na-
mestitey predlezev in alonZ lz-
vajanje smanevrac ‘je na {a na-
tin popolnomu mehanizirano.

— Odpadejo stroski za alon-
ze, predleze in ilovico za ma-
zanje oziroma lesnenje. Prihra-
nck ‘je precejicn, Ker je poraba

tega materiala (ca. 250 kg/t cin-
ka) precejinja. V kerami¢nem
oddelku se sprosiijo kapacitete
za izdelavo predle;,ev.

— Kondenzacijske izgube, ki
so znasale sedaj zaradi majhnih
kondenzacijskih enot 3% so z
novim nac¢inom kondenzacije

prakti¢ho “eliminirane. To omo-'

gota zopet sistem: v

retorta — kondenzafor — peé"
v katerem se plini iz retort lah-

ko popolnoma oéistijo
Pri_rétlukciji: In0 + C=
= ZN 4 CO)

nastali CO je doslej nekoristno

izgoreval na odpriinah ‘alonz. Iz
novega kondenzaiorja je celoina
koli¢ina plina (98 % CO) na raz-
polago za kurjenje destilacijskih
peci, Pri tem se pri klasiénih
kondenzatorjih prihirani ena fre-
tjina potrebnih kalorij za kur-
jenje destilacijske peci.

— Zgornji del novega konden-
zatorja je preurcjen kot parni
kotel.  Kondenzacijska toplota
zadostuje za tolikino proizvod-
njo pare kot jo potrebuje Ke-
rami¢éni oddelek.

— Zaradi boljse kondenzacije
se bistveno zniza kolitina reok-
sidiranega materiala, kar nada-
lje poveda izkoristek kovine.

— Novi sistem ne daje cinko-
vega prahu, kar je v dolofeném

svetii

pogledu prednost pmse[)'ni");z' ozi-

TR

rom na pridobivanje Kadmija.
V novem nadinu praZenja o-
stene ves Kadmij v _pra:
Pri redukeiji v retortah
kadmij ne hlapi'in se kondénzi-
ra skupno & cinkog. Lotitev Kad-
"mija od cinka je zelo envstavna
z rektifikacijo.
— Proces destilacije se v no-
~vih pogojih vodi veliko laZje,
ker se pri kurjenju peéi ni po-
trebrio ‘ozirati na hlupilne izgube
cinka s plamenom na alonzah.

— Kapaciieta retort se lahko
poveta ma primer od 70 do
125 1'in Se ved, ker koli¢ina din-
kovih par ni ve¢ omejena 2 ve-
likostjo kondenzatorjev. Tsto-
¢asno se moeno poveca tudi ka-
paciteta destilacijskih pefa, kar
poveda njihovo ekonomitnost,

e,
lotni’

7 uvedbo nasietih izboljsay je
mogod¢e dvigniti produkeijo cin-
ka na topilea za 2,5-krat. Danes
obratuje v inozemsiva po tem
nacinu 7e ve¢ cinkarn, Kjer je
pri eni destilacijski peci, ki ima
394 retort zaposlemih pri sma-
pevrns vsega imamo (0. topilni-
carjev in daje pesamezia pec
13 ton cinka/24 ur. Tudi pri nas
se intenzivno ukvarjamo s Eu-
dijem tegu problema.

ing. Iskren Pipus

Celisko
gledaliéte
V novi sezoni

Slovensko ljudsko gledaliide v

Celju bo od 20. septembra d3 1,
aktobra vpisovalo nove aboizn-
te. Abonenti bodo imeli pri
vstopnini 10-odstotni popust, vi-
deli pa bodo sedem predstav.
Poleg dosedanjih abonmajev bo
SLG razpisalo §¢e nedeljski
velerni abonma. Poseb-
nost tega abonmaja bo enoina in
izredno nizka wvstopnina. Koli-
kor nedeljski veerni abonma ne

bo v celoti razprodan, bodo ime-

li priloinostni obiskovalci gleda-
lis¢a moZnost, da si nabavijo
vstopnice za nedeljsko veéerno

predstavo sproti, vstopnina pri |

teh izven abonmajskih vstopni-
cah bo prav tako bagatelna.
Zal lanskoletni razpis za so-
botni abonma za delovne
organizacije ni  uspel.

Celjsko gledalii¢e in tudi sindi- ,
kati so naredili vse, da bi se de- ,

lovne organizacije odzvale v ¢im
vedjem Stevilu. Rezultat je bil
komaj 60 abomentov! Izjema je
bila delovna organizacija Cin-
karne, ki je organizirala zase

zakljucene predstave. Kakien bo

letosnji rezultat, $e ne vemo.

Vsekakor me moremo mimo f2-

g: pojava, mimo nenavzolnosti
laveev.

iko f Ze bilo n-pi-

nega in prediskutiranega. za-
%’ delavcey. ni p vecjem $t-vi-
v_gledalisée. Ali je res k ivo

samo gledalifko okolje, ki noj bi’

+ tako pravijo — zahtevalo po-

|

kakino izobrazba kot prvi pogoj
za razumevanje, gledalifkega de-

Sebne_vecerne pbleke in ne vem

la?! "V rudarskem Velenju so
zgradili eno najlepdih, nojdras-
jih gledaligkth his v Slovenifi,
stari_predsodki, da_je gledalisce .
-samo_za meltane, so Ze darna .

----ﬁmv}i@tzm Ao geis);
onedprisy Wot UHPR Ak, .
/.god po, svetu’ je vsaj desetkral -

— ovira. To-

“visja — ni veé nobena ¢
da kaj i:’:“:ﬁ tgi?ati. V najboljsi
Zelji, da bi se situacija spreme-
nila, bomo znova naredili vse,
da bodo ljudje hodili v gledali-
§¢e, vodstvo_gledaliiéa pa se bo
trudilo, da jih ne bo razocaralo.

Podoba I"éip#n'jega repertoaria

— veé bomao spregovorili o njem
v prihodnji Stevilki lista — bo
zelo pestra. Nasteli bomo le ne-
‘kaj del: Ivan Cankar; Kralj na
' Betajnovi; Shakespeeare: Vihar,
pravljiéna komedija; Dostojev-
ski: Zloéin in kazen, dramatize-
cija romana; Smeh je greh, sa-
tiriéni veéer poljskih avtorjev.
Norman Krasna: Nedeljska lju-
bezen, komedija; Willis Hall: Se-
dem jih je bilo, vesela vojaska
igra. Velimir Lukié: -Dolgo ziv-
ljenie kralja Osvalda, tragiko-
micna burka. Za otroke bosta
upricorjeni Andersenova prav-
ljica Cesarjeva nova obladila in
Pojota skrinjica jenonskeja av-
torje Nalimura Sinkiéi. 3%
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Gradnja nove naprave za proizvodnjo Zveplene

Zveplena kislina sodi danes
med osnovne surovine, prakiié-
no celotne kemi¢ne industrije
in njena poraba z vse hiirej-
§im razvojem -kemifne indu-
strije po svetu naglo naraSéa.

Svetovna proizvodnja Zveple-
me kisline znasa danes Ze preko
50 milijonov ton letno an je Se
wedno v porastu. Prav tako na-
glo narasta proizvodnja Zveple-
me kisline tudi v na¥j drZzavi.
Danes znafa proizvodnja Zve-
plene kisline v Jugoslaviji ze
ca, 500.000 ion letno in se bo v
prihodnjih letih sigurno podvo-
jila, saj poraba Zveplene kisli-
ne hitrelie narasca kot pa sama
proizvodnja.

Proizvodnja Zveplene kisline
ima v Cinkarni ze bogato tradi.
cijo in je pridobivanje Zveple-
ne kisline tesno povezano s pro-

izvodnjo cinka. Kot je znano,

je cinkov koncentrat poirebno
predhodno izpraZiti, to se pravi,
potrebno je ¢im bolj popolno
edsiraniti Zveplo in ga mado-
mestiti s kisikom, ker je &ele
tako mogote iz surovine prido-
biti kovinski cink. Proces pra-
Zenja _poieka v praZarni oziro-
ma .v aglomeraciji in stranski

Komorni nagin,

stolpni nacin,

kontakini nadin.

Komorni na¢in je danes Ze
popolnoma zasiarel in se sploh
ne gradi ved, niti ne obratuje-
jo tovrsine maprave po svetu.

Stolpni nadin je modernejsi
in se je dejansko razvil iz ko-
mornega, le da so obseine ko-
more zamenjali ekonomifnejsi
stolpi. Tudi ta postopek se, Ce-
prav Se relativno mlad, danes
ve¢ ne gradi pogosto, obratuje
pa Se precejénje Stevilo tovrst-
nih naprav po svetu.

Kontaktni na¢in proizvajanja
zveplene kisline je prav tako
ze zelo star postopek, saj sega
ze v 19. stoletje, se je pa do da-
nes seveda znatno razyil in iz-
popolnil tako, da je mogode tr-
diti, da se dames naprave za pro-
izvodnjo Zzveplene kisline gra-
dijo skoraj izkljucno po item
postopkau. .

Proizvodnja zveplene kisline
v Cinkarni je bila, kot smo Ze
omenili, v tesni povezavi s pro-
izvodnjo surovega cinka, Ze v
letih 1911 in 1912 je pricel ob-
ratovati na mestu damasnje va-
ljarne in kontakine mnaprave
stolpni sistem >OPEL: z letno

MontaZa in gradnja hitro napredujeta

produkt praZzenja sg prazilni
plini, ki vsebujejo vedji ali
manjii odstotek Séz. kateri na-
wadno sluZzijo kot osnovna suro-
wina za pridobivanje Zveplene
kisline,

Odpadni plini pri razliénih
metalurﬁkihlp mcgaih pa miso
edini vir -prigdbivanja zveple-
ne kisline. Pad pa se znatno
wecéjé koli¢ine Zveplene kisline

oizvaja po celem svetn iz e-
ementarnega zvepla ali
mocjo praZzenja pirita ali piro-
tima.

Proizvodnja Zveplene kisline
sega ze v konec 18, sioletja.
Znani so v glavnem trije nadi-
mi pridobivanja zveplene kisli-
ne, i sicer:

spo.’

EOUne 4

Eroimodnjo ca. 4.000 ton 60°
é H:SOq, ki se je kasneje po-
vecala na ca. 6.000 ton 60° Bé
HsSO4 letno. To je bil eden pr-
vih stolpnih sistemov v Evropi.
S povetanjem proizvodnje cin-
ka je naraséala tudi kolidina
odpadnih prazilnih plinov, ki
so v vedno ve¢ji meri whajali
v zrak. Predvsem pa zaradi pre-
cejSnje dotrajanosti naprave, ki
so jo zlasti v letih okupacije
motno zanemarili in uuiéeva']i,
se je lkmalu po osvoboditvi pri-

- ¢elo misliti na izgradnjo nove

mnaprave za proizvodnjo Zveple-
ne kisline. Tako je bila v letih
1953 in 1954 zgrajena nova
stolpna naprava za pridobiva-
mnje Zveplene kisline ipo sistemu
PETERSEN z letno 5l)gl}%citertcr
ca, 22,000 ton 60° Bé H:SOq, ka-
tere kapacifeta pa je s pora-
stom prazilnih kapacitet danes
narastla celo ma preko 30.000
ton 60° Bé HaSO4 letno. Seveda

je stara naprava >OPEL« pre-
nehala obratovati leta 1954,
Proizvodnja cinka pa je v na-
slednjih letth naras¢ala z vse
hitrejSim tempom in Ze kmalu
je bilo potrebno misliti pa po-
vetanje potrebnih prazilnih ka-
pacitei in s tem v zvezi sev
tudi z moZnostjo povecave pro-

izvodnje Zveplene kisline. Zato |

koncentratov bo precej podob-
na obstoje¢i novi prazarni za
cinkov koncemtrat. Tudj tukaj
bo uporabljeno takoimenovano
mokro SarZiranje, t. j. s pomoé.
jo gosce ali pulpe. '.\iapra-vu bo

. -

B e Tt )

se je v letu 1960 pristopilo k iz- | - e

gradnji novih in modernih pra- |
zilnih naprav in kontakine na-

prave za proizvodnjo Zveplene
kisline, ki je pricela obratovati
v zatetku 1962, leta. Proizvod-
nja Zveplene kisline se je pove-

tala za nadaljnjih ca. 22,000 ton ~

100 %, H:SO° letno.
Vse vedje potrebe po Zveple-
ni kislini, katere je kljub po-

vecani proizvodnji vedno bolj

priman jkovalo na trzi$éu in za-
radi ponovno povecane proiz-
vodnje kovinskega cinka je de-
lavski svet naSega podjeija Ze
3, decembra 1962, leta odobril
investicijski program za izgrad-
njo nove kontakine Zveplene ki-
sline # letno kapaciteto 100.000
ton 100°%, H:SO: Vrednost ce-
loine investicije presega vsoto
5 milijard dinarjev, Rok za iz-
graditev tega objekta je zaCe-
tek leta 1966,

Novi obrat za proizvodnjo
zveplene kisline bo zgrajen po
najmodernejsih  sodobnih po-

stopkih na bazi praZenja kon- _

ceniratov cinka in pirita,

Napravo bosta sestavljali dve
paralelni, prakti¢no popolnoma
enaki liniji za proizvodnjo zve-
plene kisline po tehni¢éni doku.
mentaciji firme Hugo Petersen
iz  Zapadne Nermi‘.i{"c. Prazarna
za prazenje piritnih koncentra-
tov bo zgrajena po tehniénj do-
kumentaciji firme DORR-OLI-
VER iz Francije. Prazarna. za

razenje cinkovih koncentratov

skupno z obratom granulaci-
je zgrajena po tehni¢ni doku-
meniaciji belgijske firme MEC-
HIM.

Zveplena kislina se bo pro-
izvajala po kontaktnem posto
ku in bo precej podobna ze u&
stoje¢i kontakini napravi, le da
bo vsaka linija ve¢ kot dvakrat
vetja od sedamje maprave. Na-
prava bo sestavljena iz tako-
imenovanega pralnega dela, ka-
terega tvorijo v glavnem pralni
stolpi 2z odplinjevalcem, mokri
elektrofiltri, zbiralniki, hladil-
niki, vsedalniki, (’Erpa'hke, plino-
vodi, kislinovoedj itd., madalje
iz suslnega in absorbeijskega
dela, katerega tvorijo sudilni in
absorbeijski stolpi, stolp za gro-
izvodn jo oleuma, zbiralniki, hla-
dilnikfi, ¢rpalke, vetrila, plino-
vodi, kislinovodi itd. ter iz kon-
takine grupe, katero v glavnem
sestavljajo  kontakina kotla
skupno z izmenjavo toplote.

Te maprave bodo proizvajale
Zzvepleno kislino s ca, 959

H:S04 in ca. 9835 % H:S04 No-

vost v primerjavi s staro Zve-

Eeno ikislino bo moZnost prido-
bivanja_ oleuma, imenovanega
tudi kadeca #veplena kislina in
sicer s 259 prostega SOa.
Prazarma za prazenje piritnih

Pred pnéétknm gradnje je bilo
treba utrditi teren

v glavnem sestavljena iz pri-
pravljalnih in homogenizacij-
ski hkadi z me¥ali za pulpo. na-
to iz prazilnega reaktorja, par-
nega kotla in ciklonov, seveda
s potrebnim;j cevovedi, érpalka-
mi, vetrilom, predgrevalno na-
pravo itd. Transport piriinih
ogorkov bo pa izveden na svoj-
stveni nadin in sicer s pomoéja -
vodnega tramsponia. Pirit bodo
ng posebnem prostoru odcedili
in mato Se wlaznega mnakladali
-ma vagone. S tem se bo koli¢ina
prahu v obratu znatno znizala
v primerjavi v sedanji prazarni,
razarna cinkovih - koncen-
tratov pa bo zgrajena po naj-
modernejfem postopku, ki je
danes v rabi v svetu za prido-
bivanje surovega cinka in pri
mnas po postopku v lezeéih re-
tortah. Z uve tega posiopka
bo mogode usiaviti delo v seda.
nji aglomeraciji, ki sodi pri nas

med na j zastarele obratez
izredno tezkimi pogoji dela.
Pri tem postopku je mamreé¢

mogode dobiti iz prazilne peéi
.zrnati material, ki je direkino
uporaben za destilacijske pedi
in tako de faza siniranja
oziroma aglomeriranja.

Seveda pa je poirebno surovi
cinkov koncentrat predhodno
granulirati, kar poteka v po-
sebnem delu, tj. v obratu gra-
nulacije. V obratu granulacije
bo vetje Stevilo lim‘nkerje\r,
transporinih trakowv,
naprav, nato mesalnih in ora-
nulirnth, cevovodi, sudilni bo-
ben, drobilec, klasifikator itd.
Granwli-ranj:kciukovega ko{r;'.
centrata poteka s pomo¢jo 73.9,
H:S0..

V obratw same prazarne pa
se bo nahajal v glavnem pra-

- zilni reaktor # dozirno napravo
za granule, parni kotel, ciklon,
suhi elekirofilter, vetrilo, tran-
sporterji, cevovedi itd. PraZilna

dozirnih |



kisline
pec je oblikovana v obliki le-
zebdega pravokotnika in je pre-
grajena ter poieka praZenje ne-
kako v dveh stopnjah.

Seveda bodo vsi ti obrati sko-
raj popolnoma mehanizirani in
zato imajo vedje Stevilo kon-
trolnih in merilnih instrumen-
tov, ki sluzijo za kontrolo teh-
noloskega procesa, Tizitnega de-
la pa bo zelo malo. Kot stranski
produkt bodo pridobivali na-
siteno paro s 30 atmosferami
pritiska, ki bo krila poirebe v
drugih obratih,

Seveda pa bo v sklopu teh
obratov Se postavljeno skladi-
Ste za surovine in goiove pro-
izvode, hladilni stolp z recir-
kulacijo vode, lastna transfor-
maitorska postaja, priprava vo-
de za parne kotle, kompresor-
ska postaja, priro¢ne delavnice
s prirotnim skladig¢em, vse po-
trebne sanitarije, laboratorij,
pisarne itd.

Kot je verjetno znano, je lo-
kacija nove Zveplene Kisline
doloc¢ena na movem zazidalnem
okolidu v Cretu, tik pod Bezi-
gradom. =

Gradbene projekie za celot-
no investicijo jzdeluje, oziroma
jih je Ze v znaini meri izdela-
lo projektivno podjetje sPROJ-
METAL: iz Beograda.

Z gradbenimi deli na novem
objektu je pritelo celjsko grad-
beno podjetje GIP slngrade ze
3. februarja 1964,

Pri¢etek montaZze je predvi-
den v sredini meseca avgusia
t. 1. MontaZzna dela, prav tako
tudi izdelavo vse domadce opre-
me je prevzelo podjetje »TER-
M()l!?l,EK'l‘ll(): iz Beograda, ki

si je ze postavilo za svoje de-
lavce skoraj celo delavsko na-
selje z menzo, tako da o omo-
gocen ¢CimboljSi potek del ma
objektu. To podjetje je Ze gra-
dilo podobne objekte v nasi dr-
Zavi in ima na tem polju boga-
te izkusnje. Vsa dela dosedaj
potekajo po predvidenem der-
minskem planu in $e niso, kljub
raznim tezavam, nastopile no-
bene zakasniive v rokih iz-
- gradnje, Seveda pa bo poirebno
v sklopu nove Zveplene kisline
egraditi ve¢ kilometrov cest in
Zeleznic, ki so ze tudi v grad-
nji in bodo potem sluzili tudi
ostalim obratom, ki bodo zgra-
jeni na novem zazidalnem kom-
pleksu,
.. V celotnem obratu bo predvi-
a zaposlenih ca. 50 pred-
vsem kvalificiranih delaveev,
#ato bo mogote potrebno vsem
delaveem nuditi strokovno izo-
brazbo. V ta mamen bo ongani-

ziran poseben seminar. i

Izgradnja objekta prihaja po-
stopoma v fazo mentaZe in po-
trebno bo veliko truda in napo-

rov, da bo objekt zgrajen v
fredvidenem roku, Predvsem

o nujno sodelovanje celoinega
kolektiva in zlasti e podpora

anov upravljanja in ostalih
ititnih organizacij, kajti le
tako bo mogote izvriiti vse te
maloge, ki jih nalaga naZemnu
kolektivu skupnost.
Ing. Franjo Klinger

-
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V prejsnjih sestavkih smo se seznanili z obrati iz »stare kemijec,

Imamo
litopon in modri baker.

Novi litopon

Prvi, ki je zacel obratovati
prav na Dan republike lani, je
novi litopon in zakaj se uporab-
lja smo ‘ugotavljali Ze zadnjié.

Novi -litopon se od starega v
postopku mne razlikuje. Bistveno
gresia starej§i in mlajsi vsak se-
bi, ¢e primerjamo obseg fizi¢ne-
ga dela in naprave.

Roénega dela, mislim teZzkega
fizitnega dela tu ni. Lopate in
hunte so zamenjali transportni

olzi, elevatorji in transporterji.

a se v tem obratu dela litopon
se vidi samo na obeh vakuum-
skih filirih in klasifikatorju ter
pri pakanju.

Do tam, kjer se raztopini cin-
kovega in barijevega Kklorida
srecata in dasta po skupni ke-
miéni' reakeiji- litopon je vse
enako, kot v starem obratu.

Vendar se naprave razlikujejo:_

kadi za reakcijo so vedje, pogo-
ni meSal modernejsi in [ilterske
stiskalnice se ne stiskajo z ro-
kami in velikim klju¢em.

Od kemi¢ne reakcije, ¢e se
spominjate od zadnji¢, pa ima
surovi litopon v novem obratu
popolnoma drugatno pot, kot v
starem. Od raztopine ga lodijo
z vakuumsko filtracijo in iga
suSe v turbosusilniku, ki ga ku-
rijo indirekino z mazutom, Ta-
ko osuSen litopon prenese trans-
portni polz v zbieni silos in od
tod dozirni polZ v pe¢ za kal-
cinacijo. Muflasto peé, ki je v
starem obratu, je v novem za-
menjala rotacijska pe¢ dolga
20}9:'. Pe¢ Kurijo z mazutom.

ednost rotacijske peéi je v
tem, da tece skozi njo in se kal-
cinira, surovi lilopon nepreir-
goma, brez fizitne sile, medtem,
ko je v starem obratu suSenje
Sarzno ter polnjenje in praznje-
nje kalcinanénih pedi ro¢no, Za-
red litopon iz pe¢i pada v ga-
silno kad, kjer se suspendira, gre
spet v tako stanje, da ga lahko
preérpavamo, klasifikatorju
se ta suspenzija razdeli in gre
fina frakcija v nadaljnjo obde-
lavo, grobi delci pa se meljejo
v mokrem mlinu,

Kaleiniran litopon se &isti v
dekantatorjih, od tod pa ga é&r-
pajo na vakuuwm filter. V nasled-
nji fazi v turbosusilniku, ki ga
tudi kurijo z mazutom, ga do-
konéno osufijo; v starem obratu
se susi na pladnjih, ki se pol-
nijo z roko, v susilnici na dimne
pline. Iz turbosusilnika ga ele-
vator transportira -v silos za
mleije. Iz]md mlina ga pa trans-

portni polZ pripelje do pakanja.

Modri haker

Potreba po ucinkovitem sred-
stvu za zas¢ito predvsem hme-

S¢ dva novorojenfka, ki jih ne smemo pozabiti: novi

lja in trie pred zajedalci in pe-
ronosporo. je vse vecja. Cha-
karna je zgradila nov obrat pryi
tovrstni v nasi domovini, ki ga
poznamo pod imenom modri
baker.

Osnovne surovine so poleg ba-
kra Se Zgano apno in solna kis-
Ima. Solno kislino dobivamo iz
Hrastnika, dapno pa iz bliznjih
apnenic,

Bakreno zico topimo v solni
kislini. Nastane zmes raztopin
dveh razliénih bakrovih klori-
dov: Tu:Cl: in CuCle. Od tega

ni s posebno smolo. LuZina Cu
Cl: je motno agresivna in raz-
jeda vsako primerno oblogo, ki
bi jo lahkp uporabili za oblaga-
nje reaktorjev. Oborjen modri
baker lo¢imo od raztopine v fil-
terski stiskalnici. Moker produkt
sufimo v parni sufilnici. <

Surovi modri baker drobimo v
preddrobilcu, da doseZemo do-
volj primerno granulacijo za {i-
no mletje,

Kvaliteta modrega bakra se
meri po vsebnosti aktivnega bha-
kra v spojini. To je tisti del ba-
kra, ki na rastlini uni¢uje bolec-
zen. Za prodajo ga mora vsebo-
vati vsaj 36 %. % nasem konc-

Motiv iz kemi¢nih obratov

moramo prvo raztopino oksidi-
rati v drugo, kar dosezemo s
podpihovanjem zraka v tako
imenovanih oksidacijskih stol-
pih. Tako nastala raziopina
CuCl: vsebuje Se Zelezo. Loc¢imo
ga z obarjanjem. Ker pa je sred-
stvo, s katerim oborimo Zelezo
isto kot pozneje pri obarjanju
modrega  bakra. moramo pH
vrednost konceniracije zniZati,
da se skupaj z Zzelezom ne bori
§e modri baker. Taki raztopini
potem spet dvignemo pH vred-
nost in oborimo modri baker.
Vse te operacije: topljenje ba-
kra. oksidacija. obarjanje in
kon¢no pranje produkta. se do-
gajajo v stolpih, ki so premaza-

nem produkiu pa se giblje vscbh-
nost od 40 do 45 %. Zato mu do-
dajamo pinotan, ki ima pri fkro-
plienju precej vaZno vlogo. Po-
vzro¢i namred, da modri baker,
¢e z njim prasimo ali Skropime
rastline, na njih tudi ostane in
ga eventuelno veter ne more spi-
hati, ali dez oprati. '

Primeren je ali za fkropivo v
raziopini, ali kot prah tudi za
avionsko ' zapraSevanje veljih
zemljisé.  Aktivnost zatliranja
skodljiveev in bolezni v obch
primerih ostane ista. Rasii

R CIRKARNAR |



KAJ JE TREBA UKRENITI ZA IMANJSANJE STEVILA NESREﬂ

Poleini zakljudek nadega pri-
zade vanja za preventivno pre-
precevanje mesre¢ nam prika-
zuje slabe rezuliate.

Ker Zelimo informirati celotni

kolekiiv, objavljamo nekaj iz-
vledkov iz analize nesre¢ in
predloge za ukrepe, ki jih na-

meravamo izvajati.
L]

Stamje mesre¢ v I polletju 1964
Polletje Polletje
1963 1964~ Indeks

Stevilo zaposlenih 1733 1997 1152
Stevilo poskodb pri delu 118 181 1534
Sievilo poskodb na 100 zaposlenih 13,7 18,1 132,1
Stevilo izgubljenih dni 1720 3150 1632
&tevilo izgubljenih dni zaradi

poskodb v preteklem ietu 317 682 2154
Stevilo ':ﬁufbljenlh dni ng

1 ovanega 14,4 17.4 1208
Q‘ievg?lr ljenth dni na

1 zaposlenega 1,99 3.16 158.8
Slevilo potﬂmdb na g)l 19 29 152,7
Stevilo izgubl jenih 298 =>4 216,0
Stevilo izgubljenih dni zaradi -

poskedb v preteklem letu E B — £

Naslednja analiza nesre€ nam pokaZe tofnejSo sliko.
Gibanje nesret pri posameznil’ dejavnostih v podjetjn’

zaradi vzrokov, ki se ne (](IJO
prepreciti 1 nesreta = 9.1 9,

Skupaj: 11 nesre¢ = 100 —,

Iz analize vzrokov nesrec ve-
zanih na dejavnost ugotavljamo
naslednje:

Zaradi osebne neprevidnosti
je bilo 83 nesre¢ fo je 458 %
- zaradi neprevidnosti poveza-
ne z m-zuum-mumnos-tjo 49 ne-
sred 4o je 27,1 %:

zaradi uuhaup]m&. 14 nesreé
to je 7.7 %;

zaradi same pezainteresirano-
stj nadzornega osebja 18 nesreé
to je 10,1 %;:

zaradi neustreznih internih
transporinih sredstev 9 nesreé
fo je 49 %;

zaradj vzrokov, ki se ne dajo
prlem't"ili 8 nesred to je 4,49,

Skupaj: 181 nesreé to je 100 %

Vrste poskodb posameznih delov telesa

1963 © 1964 = Indeks
Stevilo nesre¢ pri delu v proizvoduji 46 % U 1632
Stevilo nesre¢ pri vzdrzevalnih deli 30 39 1300
Stevilo nesreé pri transportu in naklad. 34 53 161,98
Stevilo nesre¢ pri ostalih delih 8 11 1374
Skupaj SBLT LI

Iz analize nesref po dejavno-
sti ugotavljamo, da je Stevilo
nesred v proizvoduji za 652 %
vi§je. kot v preteklem létu. Na

druge'n mestu je interni frans-’

port it nakladanie. kjer je za
6189% ved nesret. Pri vadrze-
valnih delih pa je Stevilo ne-
sred naraslo za 30 %/,

Rezultate, ki smo jih dohrll:

z razilembo dejavnosti pa mo-
ramo dopolniti z ngotovljenimi
vzroki,’ ]pona ta nacin dobimo
potrebno orientacijo za smer.
pri preventiviem prepredeva-
nju nesret.
Iz detajlne analize nmreé po
Nznddh wgotavl jamo, smo
ad?rw‘,mﬁi]iu i
Zar.

osebne riepteﬂdnmﬂ' o

25 mesred = 3290,
zaradj ncprmldnmh in ne-
eresfranosti nil{l!nrﬂﬁ?&
osebja 31 necred — 408%;
zaradi same ne mmlereslruno.
sti md-rornega oquja 7 nesreé
= 92"
zaredi nedllscipline 9 nesred
=1138;
zaraxdi vzrokov, ki se ne dajo
preprediti 4 nesrete = 53 %;
cupaj: 76 mesred = 100 7,

Iz detajlne analize vzrokov
mesrec ugotavljamo, da smo
imeli:

Pri vzdrievalnih delih

zaredi ombne m.pr(-vulnusu
22 nesred =56,4 Y;

118

zaradi’ neprevi&no;tl in neza.

interesiranosti nudzor‘nega oseb- '
ja 9 nesre¢ =231 9%

zaradi same nezaintereésira-

mnosti nadzornéga osebja 5 ne-

sre¢ = 128 %;
zu'rndl ned"&biphn! 2 ‘nesreti

‘= 510
zn.r.aﬂi o!!alltl rzroilmv 1 ne--

sreda’ = 2,6 %,"
39 nesred = 100 %.'

Pri transportu in nakladanju:

uraﬂ*j ﬂy:"uci'paine 2 nesredi’

zaradi ‘osebne ﬁeprevidhodi
31 nesred =564 ,’&

zaradi’ "m ne-
zainte ‘nadzor o=
scbhja 7 nesré® =127 %;

zaradi same nezainteresira-

nostj nadfmrncga osebja 4 ne-
srete = 7,39);

zaradi neustreznih internih
transporinih sredstev 9 nesred
= 164 %;

zaradi vzrokov, ki se ne dajo
prepreciti 2 nesredi = 3,6 9;;

55 nesred = 100 %.

Pri ostalih delih:

Zaradi osebne neprevidnosti
5 mesre¢ = 454 %;

zaradi neprevidnosti in ne-
zainteresiranosti  nadzornega
osebja 2 nesre¢i = 182 %;

zaradi n{tdlwplm:rmmsh I ne-
srefa = 91 %;

zaradj same nezainteresirano-

sti nud.wrnega osabja 2 nesreti
= 1820;

W azyo

Analize nesret nas opozarja-
i-i..ﬂ na na naslednje glavne vzro-
e:

— meprevidnost, ki je pogo-
sto povezana z neznanjem ter
slabo kontrolo varnosinih ukre.
pov s):-,tmm mnadzornega kadra
(1129

— nedisciplina kot posledica
pup:;z}l}ivosﬁ nadzornega kadra
(%2 H :

- zanamhria.'nje varnosinih

. ukrepov (39

— slaba organizacija dela
5 %);

! Poleg specifitnih tezav (po-
slabani delovni POgOJi v pove-
zavi 7z rekonsirukcijami in dvi.
gom proizvodnje  — povecan
tempo déla), so e ol)j-uktwnc
tezave, ki nam, kot je videti
iz analiz, dclajo vel preglavie
kot prve.

Na%a naloga je. da se jih lo-
timo in jih, z vedjo zaintéresi-
ranostjo nadzornega osebja za
préventivno preprefevanje ne-
sred, tudi odstranimo. _

Ne smemo vel frpeti, da se
nadzorni Kader, ki neposrednoy
odreja neévarno delo, po nesredi
izgovarja, ¢es nisem vedel, ker

nisem bil pouden,

Od nndmrnega kadra se mo-
ra zahtevati, da zna redevati,
poleg proiz ‘problemov,
{udi vpra&ﬂnjﬂ varnosh pri de-
u

Nadzorno osebje je ireba sez-

5. ] 2
= =
8 "4 o ~ = ‘_-" L 2
ey RN Sk S s R Ve
s = s T .
Siestdn ~prhmm w0 SUER B
Roka i5 18 23 — 20 — — 8
Noga 5 ey, b st (TG Ty o olgy
Oko — — — - — 13 — 10 23
Glava 5 — — — — 5 - —_ 10
rup 1 - 1 i s ~ — 2 L
Hrbet 5 — - 4 2 - - 14
Skupaj: 40 18 30 16 57, eeioo 4 T48H
Pregled nesre¢ v ekonomskih enotah:
A e SR
ogra oS R D as el
Ekonomske enote TE-E:E% ';'%—E -@;E‘ g 3¢ R
E#E-- e o B o gpoa 53
S8k = ¥ s8ag Ve $EN
wn R N2 FE WD EN =Tw= =—
- Metalurgija 73 1133 281 155 - 437
Predelovalni obrati 20 219 19.6 1 2,15
Kemija | — I 44 789 295 18 5,28
Kemija ‘11 2 24 % 12 0.67
Vazdrzevalni obrati 29 464 7 16 2,82
Uprava {3 -5 45 40 1,82
Skuipaj 181 3150 18,1 17,4 3,16

numh s prakti¢nimi ‘varnostni-
mi ukrepiters pravilno uporabo
ustreznih  osebnih  zaSCitnih
sredstev (respiratorjev, plinskih
mask. cevnih ma<k in Drazer
aparafov), da ne pride do ne-
srefe  zaradi pomanjkljivega
Zznanja o varnosti pri delu.

Znanje pridebljemo na siro-
kovnem predavanju in s prak-
tiénimi vajami i s¢ moralo
pretebiafi z izpiti na osnovi te-
stov — rezuliati 'bi se morali
hraniti kot dokazni’ material o
usposobl jenosti.

Predavanje o varnosinih u-
krepih se mora smatrati kot ob- *
veri del izobrazbe nadzornega
osebja, nezadostno znamje pa '
mora  onemogoditi opra\fl]nnje

 nadzorne sluzbe.

Po potrebi je treba organizi-
rati dopolnilno’ q)rmlnvmne iz
evidenco izpopelnitve, s' ¢imer

“bomo dobili sliko o anmfydnjo-

vanju znanja nafega nadzornega
osebin o varnosti zaposlenih.

HTV sluzba v povezavi ¢ Kail-
rovskim sekiorjem in Cenivern
za izobrazevanje #e pripravija
osmutek izebrazevanja, Ki naj
bi pricelo v jeseni tega lela in
znjelo vse nadzorno oselije v
Cinkarni.

Istotasno 7z depshiilnoe’ izo-
brazbo o HTV ukrepil naj bi
se’ seznanili 2 preventivno in
pozarno varnostjo.

R. Malinovsky
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V.: Katere in na kakien natin
nastale poSkodbe se upostevajo
kot nesreca pri deln?

Q.: Kot nesrefa pri delu se
upoiteva vsaka pofkodba zava-
rovanca, ki je ledica nepo-
srednega in kratkoirajnega me-
hani¢nega, fizikalnega ali ke-
mic¢nega ndinka, kakor tudi po-
Skodba, ki je posledica hitre
spremembe poloZaja telesa, ne-
nadne obremeniive delesa ali
kakine druge nenadne spre-
membe fizioloskega stanja onga-
nizma. V na$tetih primerih pa
seveda le ¢e je tuka poSKodba
v vzrofni zvezi z opravljanjem
dela na dolofenem delovnem
mesin, ali z delom oziroma de-
javnostjo, na podlagi katere-
ima poskodovani status zavaro-
vanca (1. odstavek 44. &, ZI17).

Za mesrefo pri delu velja tu-
di poikodba, povzrotena na
opicani nat¢in, ki zadene zava-
rovanca;

— pri prakii¢nih delih ali va.
jaoh med medicinsko ali poklie-
no rehabilitacijo (2. odstavek 44.
&lena Z17);

— na redni poti odstanova-
nja do delovnega mesta ali na
poti nazaj (1. totka 1. odstavka
45. ¢lena ZI17);

— na poti, da mastopi delo,
ki mu je preskrbljeno oziroma
delo, ma podlagi katerega je
zavaravan (2. todka 1. odstavka
45, ¢lena Z17); - :

— ma poti, doloeni za oprav-
ljanje sluzbenih nalog (5. tclka
1; odstavka 43. &lena 717);

— v zvezi s pravico do zdrav-
stvenega varsiva, do rehabili-
tacije, alj do zaposlitve po za-
konu o invalidskem zavarova-
nju (4. wcka 1. odstavka 45. ¢l
Z17). _

Poskodba, ki jo pretrpi za-
varovanec v ZV(.'Zi ¥4 -?Jilril'f:"\t\'t'-
nim varsivom, do katerega® ima
pravico po zakonu, velja za ne-
sreco pri delu, ¢e nastane:

— na redni poti od sfanova-
mja oziroma delovnega mesia
do kraja zdravnidkega pregle-
da. ali pri vrnitvi, ali pa med
prebivanjem v kraju, Kjer je

regled, &e je zavarovanca po-
-Erliml. ali poslal na npregi):d
zdravnik zdravsivenega zavoda,
ki je zanj pristojen za mdlrav-
stveno varstvo, ali ga je pokli-
cala oziroma poslala na pre-
gled zdravniska, ali invalidska
komisija. Za nesre¢o pri delu
se Seje tudi poskodba v prime-
ru, da ni bil poklican oziroma
poslan na zdravnidki pregled,
je pa iskal nujno potrebno
zdraynisko pomod;

— na redni poti od stanova-
nja oziroma delovnega mesta-
do zdravstvenega zavoda, ka-
mor je bil zavarovanec poslan

na zdravljenje, ali pri vroitvi,

ali pa med prebivanjem v
zdravstvenem zavodu, v kate-
rem se zdravi, pri temer je mis..
1jena dudi medicinska rehabi-
litacija;

— na redni poti od stanova-
nja oziroma delovnega mesta
do kraja pregleda,-ali zdravlje-
nja, ali pri vrnitvi, kadar je
pristojni organ javne zdravsive-
ne sluzbe dolotil zavarovanca
naj srremija bolnika, ki ga je
poslal na zdravniSki pregled,
ali na zdravljenje v drug kraj,
ali pa med prebivanjem v istem
kraju. ¢e pride do poSkodbe v
neposredni zvezi s spremlja-
njem bolnika;

— na redni poti od stanova-
nja oziroma delovnega mesia,
ali od kraja, v katerem je bil
zavarovanec mna pregledu, ali
zdravljenju, do zavoda, ali or-
ganizacije, kjer naj zarovanec
dobi protezo ali druge ortoped-
ske pripomocCke, katere mu je
predpisal zdravnik zdravstve-
nega zavoda, ki je pristojen za
njegovo zdravstveno varstvo,
ali pri vrenitvi, kakor 4udi tisti
tas, ko se mudi v teh zavodih
oziroma organizacijah.

Kot nesrefa pri delu se ne
Steje ]pclfikodlha. ki je posledica
zdravljenja oziroma wuporabe
dolodenih sredstev za zdravlje.
nje ali metod zdravljenja.

Poikodba, ki jo pretrpi de-
lovai invalid v zvezi z uveljav-
1ljanjem pravice do poklicne re-
habilitacije po zakonu o inva-
lidskem zavarovanju se Steje
za nesredo pri delu, ¢e nastane:

a) na redni poti od stanova-
nja do zavoda oziroma kraja,
dolo¢enega za rehabilitacijo, na
katero  odhaja invalid, ali pri
VInitvi;

b) med bivanjem v zavedu
oziroma kraju. kjer je invalid
na_rehabilitaéiji.

Bibanje holniSkega staleia v Cinkarni
v prvem polletju

V prvem polletju 1964 je bilo
sprejeto v bolnigki staleZ in
zdravljeno 1605 delaveev in
usluZbencev matiénega podjetja.

ga odpade na zdravljenje bolez-
ni, za nego bolnih in spremstvo
bolnih 68,8 %; bolniskih dni, na
zdravljenje raznih poSkodb pa

Za njihovo zdravljenje je porab- 31,2%; bolniskih dni. Gibanje
ljeno 20.773 delovnih dni, kar bolnidkega staleza po mesecih
znada 7,6 %; vseh moZnih delov- izgleda takole:
nih dni v prvem polletju. Od te-
Mesec 1 Il IIX. W Vkine "IV
Odstotek izgubljenih dni od
mozZnih delovnih dni 62 ‘72 80 70 66 886
Odstotek izgubljenih dni za
zdravljenje nezgod 34,1 40,0 230 258 323 324
Odstotek bolniskih dni za
ostala obolenja 659 60,0 77,0 742 677 67,6
Odstotek »A« nezgod na celotni
stalez ! : 250 30,5 183 20,0 21,1 255
Odstotek »B« nezgod na celotni
stalez 9.1 B8 LA T N8 112 6,9

Iz tabele vidimo porast bolni-
Skega staleza zlasti v mesecih
februar—marec; tu smo v kraj-
fem razdobju beleZili 152 pri-
merov gripoznih obolenj z 953
izgubljenimi dnevi. Kot je dalje
razvidno so v istem obdobju
moéno padle »A« in »B« nezgo-
de.
x, primerjavi s I polletjem

I

1963 je opazen porast bolniSkih
dni zaradi »A« nezgod od 19,5 %
na 23,3%, vseh bolnidkth dni,
medtem ko 3tevilo bolnigkih dni
zaradi »B« nezgod pada od 10,0
na 7,9 odstotkov vseh bolniskih
dni. Pri boleznih izstopa edino
influencain z njo vzporedno &te-
vilnej§i stalezi za nego bolnih
svojcev. 3

KADROVSKE

VES T4

AVGUST 1964

V mesecu avgustu so prisli v podjetje:
JakSe Slanislav, Vi Edvard, Veriié
Frane, Sodin Frane, nik Emil, Ser-
nec . Joke, Memedalija Najasi, Kranjc
Martin, Zorah Stanislay, Gorjup Venle-
slav, Jurfec Mijo, Josi :
Cafuta Stefan, Krasovec Terezija, Turn-
#ek Franc, Pinter Anton, Trian Mihael,
Mohorko Leopold, Kolar Milan, Danko
Joke, Palir Ivan, Trii¢ Drago, Sailer
Stefan, Kolar Franc, Kresnik Ana, Kra-
mer Anton, Mohorko  Marjan, Zolnir
Marjan, Petkovnik Franc, Miloevié Bu-
dimir, Cvetkovi¢ Milijo, Milakovi¢ Bran-

" ko, Stegarevié Danilo, Stradek Ivan, Cu-

ti¢ Zlatko, Bajrahtorevi¢ Miodrag, Fen-
drih Stanko, ¢ Frane, Franig
Mijo, Slobodjanec Ivan, Zobi# Viado,
Lampret Milos, Dravensek Joie, Dreven-
Sek rad, Platoyiek Franc, Topolovec
Ludvil‘:? Prvulovié Jovan, ‘Hlevnjak Dra-
go, Imanovié¢ Agan, Jazovievic

Povegane nagrade vajencem
kovinske stroke

Centralni delavski svet je na
eni izmed sej sprejel predlog
upravnega odbora, s katerim se
uéencem, ki se Solajo v Kovi-
narskem Solskem centru v Sto-
rah povisajo meseéne nagrade
od sedanjih 5000 dinarjev I. let-
nik, 6000 dinarjev II, letnik in
7000 dinarjev III. letnik na:

11.000 dinarjev v 1. letniku;

12.000 dinarjev v II. letniku;

13.000 dinarjev v TIIL. letniku.

Vzroki za to zvidanje nagrad
so0: povianje stroikov bivanja v
internatu, saj sedaj zna%ajo po-
vpreéno 14.000 dinarjev in pa
pomanjkanje kvalificiranih ka-

’

drov kovinarske stroke. Na na$
lanskoletni razpis za vajence v
Kovinarskem $olskem centru v
Storah, se je prijavila samo
tretjina kandidatov. Menimao, da
bo z boljdim in stimulativnej-
§im nagrajevanjem tega kadra
ta problem laZe regljiv ter da
bomo z zvisanjem vajeniSkih na-
grad laZe pridobili v uk absol-
vente osnovnih Sol iz SirSe celj-
ske okolice, predvsem iz Savinj-
ske doline. ZviSanje nagrad va-
jencem v Kovinarskem ceéntru v
Storah velja od 1. septembra
1964 dalje.

D. M.

" Jarh Albert, Medved Vili,

Tergl
‘Milutin, Djuheri¢ Djevat, &

Ignjatié Milutin, Znjelovié Ahmet, Ka-
rameli¢ Ibro, Pelek p, Kapjé Hasan,
Horvat Izidor, Jazli Nazum, Bevk Fran-
¢iSka, Kolac Anton, Blafevié Marko,
Jaj€evid Mirko, Bobih Joie, Drevenick
Joke, Turniek Viado, Sto)

Narjan, B o K tj di:-uum M-
Marjan, r stjun, -
Imj:,n ‘Bw Ludvik, Korent Joie,
av Roman, Mijuci® Hija, Mindi¢

t Anica,

Djuherié Nuhamed, Rozman lvan, Davi-
e Lo hiote; Betus Drago, Ov
tar Stjepan, Bele Jogef, Kodrie Alojz,

' Vivola Joie, Petritevié Stjepan, Kuki&

omir, Latinovié Djure, F
g?ednﬁeéki Fi , Lovre S
belar Marija,
peéan ing. Danijel, Ostriek
Vredek Ivan, Reberiak Terezija, 8fopu-
Tovié Dimitrije, Vi & Milo#, Selick

, Koljnik Mohorko, Sivah Ivan,
Markovié Slavoljub, Kuti$ Drago, Ha-
Juzan Franjo, Cernejiek Stanisiav.

0dili iz podjetja: Razgorsek Tomo,
Pilih Milan, iek Marko, Turniek
Vijekoslav, Pol
Leopold, Mujki¢ Mehmed, Kitnk S
slav, Radifecié Stevan, Cico Milan, Perc
Joke, Pmluﬁm, Perc_ Stlllkﬂme.
Miinar Drago, tjepan, Bart
Stevo, Dolar Edi, DrevenSek Konrad,
Platoviek Franc, Jusié Husein, Islamo-
vi¢ Asim, Milogevié Budimir, Cvetkovié
Mihilje, Stojanovié Zivojin, Dresler
Hieniak Drager Zajesoviés Abmet, Jorgid
en rago, t,
Radoje, Fifer Joie, JozavEevié Hasan,
Imanovié Agan, Ledenik Vincenc, Stoja-
novié Slavko, Turitak Viade, Kostoma
Helena, Vrbnjak Anton, Ungur
Ljublsav, Krizanié Mirko, Zobi¢ Viado,
Rotovnik Ferdo, Vréi¢ Konrad, Horvat
Izidor, Markovi¢’ Stanislav, Djurica Ste-
Anton, Zivi¢ Djuro, Djena-
Mohorko

Pav !?F%mm Milovan is.n.

vie, Te

karl Abedi, Hal Franjo, Gril Ivan,
N emiterit Sijepan,

P S0 se: 1 vko, Ca-

ter Karl, Mirnik Anton, Mirnik Janez,

Iz:runo E]ul;imo' Prusl
o eodalovisel o




KINO SPORED

Ubjavijamo spored filmov, ki jih bo-
mo gledali v celjskih kinematografih od
15, sepiembra do 15. oktobra.

KINOQ UNION:

Od 13, do 15, septembra »SMRT St
IMENUJE ENGELCHENs, ¢eski film

Od 16. do 18. sepiembra »LITO VI-
LOVIIU., jugoslovansk film

19. septembra »DIVII JEZDEC«, ame.
riskj film (Kinoteka)

Od 20, do 22. septembra *IKAKIA
K B ., cedkj film

Od 23, dp 26, sept. »BITJIA SKRIV-
NOSTNEGA PLANETA«, japonski barvnj

C: film
Od 27. do 28. septembra »PEPE LA
MOKO-, fr ki film (kinoteka)

29. septembra »TOVARISI«, ruski film

0Od 3. do 1. oktobra *FRICENJAMU
ZIVETI«, ruskj film

Od 2. do 6, oktobra sFLAMTECA ZVE.
IDA«, amerldki barvni Cs fllm

7. oktobra sDOLGO POTOVANIE,
smeriiki film (kinoteka)

0Od 8. do 9. oktobra »PLANET BUR-
JAx, ruski barvn] film

10, oktobra »OKLOPNI VLAK«, JUgo.
s'ovanski film

11, okiobra »BURIMO SE NA MUK-
Ju«, ameriéki film (kinoteka) .
!IIE:' oktobra »BRATJE ZVEZD«, ruskj

0Od 13. do 15. oktobra *FRV] UFUK-
NIK«, ameriiki film (kinotcka)

KINO METROPOL:
0d 15, do 16, septembra »TRUE 1Z
15 Od 'I"l'st‘o;o 18, — (l.mnr.za’u
CLOVEKx«, ..m‘-‘a".“ Cs film
l9 plmbn »ZBOGOM mr. CHIPS=,
ameriski film (kinoteka)

rwmbn *VOINA GUMBOV«,

0d 21. *SNEGULJ-
CiCA, cnm rnl C SEDEM PHI-
TLIKAVCEV

=, | film
3, m% V MEGL]«,
NM film (kinoteka

tembra *KAFEIAN PKVLEGA
KﬁDA- ruski film

Od 25, do 26, septembra »V SFUFA-
D« jn.oclonnlu film
0d 27. do 1. oktobra »PAST ZA RODI-
'H‘JJE,- ameriiki barvni film
do 3. oktobra >NUTREDAMSK]

IVUNAR- lmu'll.ll.h{l.lm {klnoteh)

01 4.
ULICAH«, ki barvni Cs film
Od 8. do 11. oktobra «MADAME SANS

GENE=«, ipansko.francoski barwvnl Us

fim

12. oktobra »TANJA«, ruski film

04 13, do 14, oktobra *HMUDICEV
UCENEC,, francoski film

Od 15. do 18, oktobra SKRIVNUSI

FAR|ZA«, francoski barvnl film

LEINT KINO:

0Od 14, do 16. seplembia *NELAUNK-
ZANI, angleiki VV film

0Od 17, do 18, septembra *ZIVIM ZA
H:BE-, amerigki barvni film
« Dd 19, do 20, leplemhn =CHNE UN-
rE s, barvaj Tilm

0d 21, do 22. Septembra >NIKULI
NE I'OPIJQCAJ:. nemdki film

Od 123, do 25, septembra MEC MA-
SCEVANJA«, francoskj film

Ud 26, ‘do 28. Septembra »MOJA NE-
lﬁﬁ:ll\lu TEGA NE DELA«, nemikj

0d 29. do 30. seplembra »DANLIELA,

MALINEIE:
20. tembra »UKRADENA MBA«
ramunsk; film e :

27, septembra »KARTAGINA V rLA-
FENTHe, italijanski film
Jugosiovan.

barvai
4. okiobra »NE UBILIAJ«,
skj Film

11. oktobra -II}BER DAN, ZALUSI«,
smeriski barvni

(Martina) Alojz (16.),

Cbletnice dela
v Cinkarnl

5 let: Bajramovid (JoZeta) Majda (1.),
l%u ¢ (Matije) Ivan (18.). Coper (Vin-
ka) Vinko (14. ¥, Ivanus (Antona) Alojz
(18.), Kranjc (JoZeta) Stanko (10.), Li-
poviek (Maksa) Ivan (7.), Marjanovié
(Stefana) Dragan (8.), Rojc (Alojza)
Anton (1.), Zupanc (Antona) Janez (1.),
Bernjak (-\ntuu..u Marija (1.), Kramer
(Stanislava) Swanislava (1.). Rant (Fran-
ca) ing. Milos (16.), Sodtarié (Marije)
Dolores (2.).

10 let: Cernoa (Avgusta) Franc (23.),

Hokman (Andreja) Sle}tmrl (17.), Ovter
{Stefana)

Rep (Ferdinanda) Edo

15 let: COKAN (Ivana) IVAN (1,), PE-
GANC (Jakoba) MIHAEL (12.), STAN-
CER (Janeza) KARL (26.).

25 let: FILEJ (Franca) FRANC (3.),
KREGAR (Antona) FRANC (9.). PAN-
GERL (Ivana) IVAN (15.), TRBOIJE-
VIC (Janka) MILENKO (24.).

Avgust (16.),
15.).1

__ DCDATEK ZA NAJTEZJA DELOVKA

+»MESTA V TOPILNICI

Zaradi izredno teZke situacije,
glede na pomanjkanje delovne
sile v topilnici,. ki je postajala
iz dneva v dan vse teZja, je Cen-
tralni delavski svet, na predlog
upravnega odbora, sprejel sklep,
da se nekaterim najteZjim de-
lovnim mestom v topilnici do-
deli poseben denarni dodatek.

Ta dodatek, ki zna3%a 600 di-
narjev za vsak opravljen »8iht«,
prejemajo delavei, ki delajo na
naslednjih delovnih mestih v to-
pilnici:

@ topilec I; ki dela na desti-
lacijskih pedeh (brez Thcdc pe-
¢i);

Sahovsko prvenstvo Cinkarne

Sahovska sekcija Cinkarne bo
v mesgcu septembru nadaljevala
s tekmovanjem za posamezno
prvenstvo Cinkarne v Sahu.’®

Ker je to tekmovanje bilo pre-
kinjeno v spomladanskem dasu
zaradi obilice mostvenih tekmo-
vanj, je bilo sklenjeno, da se fi-
nalni turnir igra v jeseni in sicer
tako, da bi se tekmovanje pri-
¢elo v torek 22. septembra 1964
ob 17. uri v Sahovskem domu.

Pravico udeleibe na finulnem
turnirju imajo vsi igralci od
tretje kategorije navzgor. V ko-
likor ne bo dovolj igralcev ome-
njenih kategorij, bodo imeli
pravico udelezbe igralei IV. ka-
tegorije in to po uspehu, ki so
ga imeli na turnirju IV-kntegor—
nikov.

Vabimo vse igralce Sahovske
sekcije Cinkarne, ki imajo pra-
vico igranja na tem turnirju, da
se ga zanesljivo udeleZe!

Sahovska sekcija Cinkarne va-
Li obenem tudi ostale ljubitelje
faha iz nalega kolektiva, da se

Knjige:

The American Register of Exporters
and lmporters  194-19%35, New Yor
1964 S 058,

Andoliek D, L. Kovagié: Gospodar-
ska matematika, [ Poslovao raéun-
stvo. Ljubljana 1964, 5. 51,

Batel W.: Einfithrung in die Korn-
grossenmesstechnik, 2, Aufl, Berlin
1964, 5. 66099,

Batusi¢ L.:

Priruénik za korespon-

© denta francoskog jezika, Zagreb 1961,

5. 631,

Biczok I.: Belonkorrison, Betonschute,
Budapest 1960, 5, 620.19.

Cerovac M.: Poslovni jezik, Zagreb
1964 5. 6M. :

Chemie, 2, Aufl, Leipzig 1963, S, 34
D'Ans=Lax: Taschenbuch [i Chemiker
un-.l I’hynkc-r H. 3, Aufl. Berlin 1904,
h

Hlklro!nh’\wk\e splavy. Moskva—
Leningrad 1962, S. 660.2.%,

Fuchslocher—Schulz:  Die
11, Aufl, Berlin 1963. 5. 621.6,

Pumpen,

prijavijo k turnirju brez kate-
gornikov, ki bo prav tako v to-
rek, 22. septembra 1964 ob 17.
uri v Sahovskem domu,

JoZe Snajder

CINKARNARJEVA
POSTA

Tovaris urednik!

Ze kar leto dni bo, odkar sem
zapustil vas kolektiv.

Odsel sem na odsluZenje ka-
drovskega roka. Ob tej priliki se
vam najlepSe zahvaljujem za
list »Cinkarnar«, ki mi ga redno
posiljate.

Z veseljem prebiram vsako
Stevilko, saj lahko na ta nadin
spremljam zanimiva dogajanja
in uspehe v kolektivu Cinkarne.

Pozdravlja vas

Martin Ovter,
V. P. KVO/T,
Split

Novosliznase
KN JIZNI CE

-

Gibel E, F.: Berechnung und Gestal-
tung mn Gummifedern, 2. Aufl. Ber-
Iu 1935, S, 621.88

Kirac I’ : Prirulnik za korespondenta
talijanskog jezika. Zagreb 1961, S, 651,

Leavitt J. H.: Psihologija za ruko-
vodioee. Zagreb 1964, 5, 139.9,

Milanovi¢ P.: Poslovna statistika sa

osnoviim pojmovima iz teorijzke sta-
tistike, Beograd 19&1 S, .-

Milojevié A, B, V. V. Urofevié, M.
V. Kurepa: Prmupl i metode pr:r.non\‘
radioaktivnih izotopa u industriji, Beo-
grad 1963, S, 621.384,

Niemann G.: Maschinenclemente, 1-11,
Berlin 19611963, 8. 634.81

Oprefnik M.: Termodinamiéne tabe-
le i diagrami, Ljubljana 1962 S, 33,

Planovskij' A. N., V. M, Ram, S Z.
Kakan; Provessy i uppuruiy himifeskoj
Ichnolog:i 2. izd_ Moskva 1962. S, 66.20.

Pretnar J.:
izd, Lnlbl]ana 1964 S, 413 .

Prigogine L., R Defay: Chemische
Thermodynamik. Leipzg 1962, S. 341.1.

ki dela na de-
(brez - Thede

@ topilec 11,
stilacijskih pedeh
pedi);

@ kurjadi destilacijskih pedi;

@ pelar destilacijskih peéi.

Pomanjkanje delavcev v to-
pilnici v mesecu juniju in juliju
je bilo tako kriti¢no, da niso
obratovale dve peéi. Kdor ve,
koliko ton einka daje ena peé in
kaks$na je cena cinka, lahko sam
izrac¢una kolika je izguba, ki smo
jo utrpeli. Ta situacija v topilni-
ci je zahtevala hitrih ukrepov.
Zato je centralni delavski svet
sprejel sklep o omenjenem do-
datku, da bi' poleg %e drugih
ukrepov, ki so bili uvedeni, tudi
s tem pritegnili ljudi za delo v
topilnici. Ta dodatek je central-
ni delavski svet odobril za dobo
3 mesecev 'z veljavnostjo od 1.
julija 1964, D. M.

MALI OGLASI

RABLJENO SPALNICO prodam. Nasloy
v urednidtvu »Cinkarnarjae. 0001-1
ROMAN H. H. Kirsta 08-15, 1. del, ku-
pim. Ponudbe pod »08-15: na uredni-
itvo »Cinkarnarjae.
SOBO potrebujem kjerkoli v Celju. Pla-
tam solidno. Ponudbe pod Jl‘ako;u‘
CESTITKA
Tovaridu ECU JURHARJU iskreno &e-
stitamo in Zelimo vse najboljie na lwd
Eivljenjski potl,

meum nam bo wn trajnem

kemitna industrija, Celje. Ure-
ja uredniski odbor
urednik Zlatko Sentjurc.
Glasilo izhaja vsakega 15. v
mesecu, Pﬂmvke sprejema-
-mo do 23. v mesecu, Rokopisov
in slik ne vrafamo. Naslov:

Urednistvo glasilas

rivirumigl el -
39-82, interna 55. Tisk in
klideji CP »Celjsii tiske Celje.

Rusko-slovenski slovar, 2, °

Revije:

Agricultural Chemicals 1964, 5t. 8

Lmten'un Dyestuff Reporier 1964,

Angewandie Chemie 1964, 5, 11, 12
Automation 194, &t 79

Beton- und Stahlbetonbau 1964, 5t. 6
Ba‘!_;\n doRumentacije JCNTD 1964,
‘Bilten dukumen!aujc‘ ZZA, 1964 5t. 5
Bilten za nanénu tehnitku dokumenia-
ciju RI 1964, 3t 5, 6

Bilten Zveze uu.enirjev in tehnikov SR
Slovenije 1964, &t.

Brown Boveri \httmlungen 194, §t, 3

Chemiker-Zeitung, chemische ;\pparl—
fur 1964 St 12

Chemische Industrie 1964, . 6

Comereial Information 1964, 3t, 7

Cvegnye metally 1964, 8. 6

Ekonomska jedznlca I')M, .78

Fugineering & Mining Journal
x93

L'engrais 1964, 2t 171

ETZ Efektrotechnische Zeitschrift,
Ausg, A 1964, 5t. 11, 12
Ausg, B 1964, 3. 12, 13

Europa Chemie 1964, 5t 11
Europatechnic 1964, 5t. 78

1964,

Casniki:

Chemische Rundschau 1964, 5t. 12, 13
Gospodarski list 1964, §t. 30
Gospodarski vestnik 194, 5t, 54, 50 (14)
IT novine 1964, &. 70—72

MB investiciona oprema 1964, 5t 109
Nasi razgledi 1904, 51, 15, 14
Privredni pregled 1964, §i. 23612783
2292 15 'WO6T DRYRSPUNY MPOSIUYdG ],
Tehnitke novine 194, 3. 14



