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Stev. 2

S sej delavskega sveta

Odkar je umolknil »Na§ glas«,
smo imeli na delavskem svetu vr-
sto vaznih in zanimivih razprav.
V tem c¢asu je bil sprejet statut
podjetja, pravilnik o izobrazeva-
nju, volili smo novi delavski svet
in upravni odbor ter komisiic,
vseskozi i smo inlenziviio obde-
lovali ~.s sistem -agrajevanja

Poglejmo samo nekatere vaznej-
Se sklepe sedanjega  delavskega
sveta, Na prvi seji je bilo kon-
stituiranje delavskega svela, iz-
volitev upravnega odbora in enajst
komisij.

Na drugi seii smo obravnavali
samo osnutek pravilnika o delit-
vi osebnih dohodkov in dolo¢ili
osnove, na katerih temelji sistem
nagrajevanja.

Na tretji seji je bil obravnavan
in sprejet pravilnik o uporabi
osebnih  avtomobilov za sluzbe-
ne voznje, o ¢emer govori pose-
ben ¢lanek v tej Stevilki. Obrav-
navano je bilo porocilo o poslov=
nem uspehu v letoinjem I. pol-

letju, odobritev nabav nekaterih
osnovnih sredstev, odobrena je
bila tudi dotacija za finansiranje
drustev in klubov v lzoli.

Predsednik komisije za investi-
cije tov. Janez Molk je tolmacil
predlog komisije in povedal, da
je hilo za osnovna sredstva pred-
videnih 20 milijonov in da smo
doslej porabili Ze nacd 16 milijonov,
tako da ostane na razpolago Se 3
milijone din. Sklenjeno je blo, da
bomo za potrebe antipaste, pre-
delave rib in skladis¢a materiala
usposobili 8 roénih vozickov, kar
bo stalo 640 tisod din.

Za oddelek sve

7z¢ ribe v obratu

Iris bomo doma izdelali odpla-
kovalno korito, ki bo stalo pol
milijona,

Za Crpanje slanice v obratu Iris
bomo nabavili ¢rpulko 1z plasti¢-
ne mase, ki bo stala 240 tiso¢ din.

Za pet garderobnih omarie, ki
jih bo dobila hladilnica v ribo-
lovnem obratu, bomo dali 150
tiso¢ din.

Stroini oddelek bho dobil 25 gajb
»a manipulicajo; veljale bodo 60
tiso¢ din.

Za nov inventar v radiotehni¢ni
delavnici v ribolovnem obratu bo-
mo dali 720 tiso¢ dinarjev.

Na tej seji so hili odobreni tudi
ratuni za nabavo opreme v ko-
mercialnem sektorju, za nabavo
kopirne  mize, racun podjetja
»Kontale za usluge pri nabavi pa-
kovalnega stroja Strojne tovar-
ne Maribor za dobavo motornih
gonil ter ved internih racunov,

Na tej seji je bilo odobreno tu-
di 2 milijona dotacije obCinskemu
cdboru SZDL, kot nas prispevek
v sklad za financiranje kulturno-
prosvetne, telesno-vzgojne dejav-
nosti ter ljudske tehnike v Izoli.

Na podlagi sporazuma o likvi-
daciji medseboinih obveznosti z
obéo poljoprivredno zadrugo Pag

smo dobili vrnjeni ribiski ladji
‘Obotnica« in »Pajke«. Ladji sta
bili zaradi starosti in  slabega

(Nadaljevanje na 2. strani)

Delavski svet kombinata Delamaris ob svoji prvi seji



___Slran 2

»NAS GLAS«

Stev. 2 — 2.

S sej
delavskega sveta

(Nadaljevanje s 1. strani)

vzdrzevanja tako unideni, da se
jih ni splacalo popravliati, zato
smo jih prodali. Na javni drazbi
je te ladje kupila kmetijska za-
druga iz Makarske, ki je dala za
sPajka« 1,800.000, za »Obotnico
pa 1,090.000 dinarjev.

Razprava je bila zopet o potitni-
itkem domu v Lepeni in o prodaji
tega doma. Ugotovljeno je bilo,
da kljub prizadevanju vseh, ki
imajo s tem domom opravka, dom
le ne more ustrezati nasim po-
trebam, ker je sezona v Lepeni
prekratka, da bi se zvrstilo vel
¢lanov kolektiva. Tukaj so imeli
nekateri pomisleke zaradi tega.
ker bo z gradnjo hidrocentrale
Trnovo to podrocje veliko prido-
bilo v turistitnem pogledu. Go-
vori se celo o zitnici na Kanin
itd. S temi pridobitvami bi lahko
le narasla prodajna cena domu,
kar pa ne more zadrzati prodaje.
Zato je bil ponovljen sklep, da
se dom proda.

Tudi na tej seji je bilo govora
o pravilniku za nagrajevanje, na-
kar so bili tovarisi Tvan Remsak,
Avgust Brezavitek in Marjan
Mlekuz zadolzeni, da v deselih
dneh pripravijo osnutek pravnega
dela za ta pravilnik. Kot vemo,
je bila ta naloga v roku opravlje-
na in je bil pravilnik dan v raz-
pravo Ze 15. septembra.

Tudi ¢etrta seja je bhila posve-
¢ena delitvi osebnih dohodkov in
je delavski svet na njej obravna-
val pritozbe, ki so jih posamez-
niki wvlozili proti odmeri visine
njihovih osebnih dohodkov. V na-
daljevanju te seje je delavski svel
imenoval dva ¢lana naSega ko-
lektiva v skupstino komunalne
skupnosti socialnega zavarovanja.

tern organu bosta zastopala na$
kombinat tov. Ivan Rems$kar in
Milan Nardin. V pionirski stare-
ginski svet je bil imenovan An-
drej Stres.

Na peti seji je bil zopet obrav-
navan in dokonéno sprejet pravil-
nik o delitvi osebnih dohodkov.
S tem je bila zaklju¢ena dolga pot
od spocetia do rojstva lega pra-
vilnika. Bilo je wveliko razprav,
ki so se odvijale na najvisjem
pa tudi na najniZjem nivoju.

Sprejet je bil tudi nov pravil-
nih o delitvi Gistega dohodka, v
katerem so izvriene spremembe
glede delitve sredstev na osebne
dohodke in na sklade.

Ker je dosedanjemu ambulant-
nemu svetu pri nasi obratni am-
bulanti potekla mandatna doba,
je izvoljen nov svet. V njem je
pet ¢lanov nasega kolektiva in de-
lavski svet je izbral naslednje:
Tihomila Javorika, Marjana Mle-
kuZa, Drago BoZi¢é, Milana Nar-
dina in Marijo Dovt.

Novemu ambulantnemu svetu
Felimo mnogo uspehov pri delu.
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Upravni odbor pred svojo prvo sejo

Nasi samoupravni organi

NaSega delavskega sveta Se ni-
smo predstavili bralcem »NaSega
glasa«, zato opravljamo to z ne-
kaj zamude in prosimo, da nam
oproste. Na letosnjih volitvah smo
volili polovico ¢lanov delavskega
sveta za dobo enega leta, polovi-
co pa za dve leti. Ker pa je man-
datna doba delavskega sveta dve
leti, bomo prihodnje leto wvolili
na novo tisto polovico, kateri bo
potekla mandatna doba,

Za dobo dveh let smo izvolili
26, za eno leto pa 25 clanov de-
lavskega svela.

Za dve leti:

1. Ivo HAJSEK

2. Teodor COK

3. Avrelija BLAZEVIC
4, Bernard BLAZEVIC
5. Jelka BOZIC

6. Nino CHICCO

7. Milan DUJMOVIC
8. Ludvik FERK

9. Ana GREGOR

10. Joze GOMBAC

11. Aldo GRUDEN

12. Bruno GIACHIN
13. Joze JAMSEK

14. Aleksander KLEVA
15. Alma KOZLOVIC
16. Anton KRIVEC

17. Dragica LEKSIC
18. Josip MARKEZIC
19. Zmago MARGON
20. Sonja MIHALIC
21. Darjo OBLAK

22, Jozica HVALIC

23, Slavica PAVLETIC
24, Miroslav PETELIN

25. Anka SUBASIC
26. Klavdijo VATOVEC
Za eno leto:

. Fabjo BARBIC

. Amalija BENIGAR
. Vinko BUONASSISI
. Slava BREKALO

. Ester BUCINEL

. Dragica CAH

. Stanko GRBEC

. Silvo GRGETA

9. Dusan inz, FERLUGA
10. Milan KRANCAN
11. Marian LASCAK
12. Angela LAZAR

13. Gildo LABINJAN
14. Hilda LOVRIC

15, Marica LEBAN

16. Janez MOLK

17. Stanko NEMEC

18. Marjan PRELAZ
19. Anton PRELEC
20. Stefanija PUCER
21. Cirila GOLOB

22, Nada RAZEN

23. Marko RUDMAN
24, Franc SEGULIN
25, Milan ZIHERIL

Na prvi seji, ki je bila 30. ju-
nija, je bil za predsednika delav-
skega sveta izvoljen tov. Tvo HAJ-
SEK, za njegovega namestnika pa
tov. Teodor COK. Ker sta oba
izvoliena Ze stara ¢lana naSega
kolektiva in nasih samoupravnih
organov ter drugih organizacij,
predstavljanje ni potrebno.

Novi delavski svet je takoj
krepko prijel za delo in imel do
danes Zze pet zelo plodnih sej.
(Nadaljevanje na 3. strani)
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O UPORABI OSEBNIH AVTOMOBILOV

Delavskl svel naSega kombina-
ta je pred nedavnim sprejel nov
pravilnik o uporabi osebnih av-
tomobilov za sluZbene voznje. Ker
pa se ta pravilnik v marsi¢em
razlikuje od prejiniega, je prav,
da ga spoznajo tudi tisti, ki niso
sodelovali pri  sprejemanju.

Po tem pravilniku se osebni av-
tomobili, last kombinata, lahko
uporabljajo predvsem za oprav-
ljanje komercialnih poslov, za pre-
voze delavcev na poslovne sestan-
ke in konference, za dviganje de-
narnih sredstev v banki, prevoze
poslovnih  partnerjev in drugih
oseb, ki obistejo nase podjetje.

Za lokalne voznje, to je za voz-
nje na obmodju obéin Izola, Ko-
per, Piran, se osebni avtomobili
lahko uporabljajo samo v prime-
ru, ¢e je tako potovanje nujno,
ali ¢e se s tem prihrani ¢as. Sicer
se pa na teh relacijah uporablja
javno prometno sredstvo — avto-
bus.

Osebni avtomobili se lahko upo-
rabljajo tudi v primeru nesrece,
za prevoz ponesrecenca ali zdrav-
nika, ob rojstvu otroka élana ko-
lektiva, vendar samo na relaciji
porodnisnica Koper — stanovanje
porodaice, e je to na obmodju
ob¢in Izola, Koper in Piran.

Nasi samoupravni organi

(Nadaljevanje z 2. strani)

UPRAVNI ODBOR

Pri upravnem odboru je letos
neka sprememba. Namestniki ne
nastopijo samo kadar odpade iz
upravnega odbora kak ¢lan za
dalj5o dobo ali za vedno, ampak
vselej, kadar je kdo od ¢lanov od-
soten. Tako prihajajo na sejo po
vrstnem redu, kot so bili izvolje-
ni, ne glede na to, koga zamenju-
jejo.

Clani upravnega odbora:
Viljem MOZE
. Franc PANGERSIC
Tomaz PAVLETIC
Rajko MAKOVEC
Pavla SIK
Joie JAMSEK
Fabjo BABIC
. Ljuba PODBERSCAK
. Gabrijel inZz COTIC
. Tihomil JAVORSEK
. Frane KARO
Namestniki:

. Marjan MLEKUZ

. Milan HOJNIK

. Stefan KOCJANCIC

. Anton STANIC

Slava BERTONCEIL.S
Marija KALIGARIC
Italo DELLORE

. Venteslav LOVRENCIC
. Ivan PALCIC

. Lucjan LEBAN

Za predsednika je upravni od-
bor izvolil Viljema MOZETA, za
njegovega namestnika pa Franca
PANGERSICA. .
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Osebni avtomobil se lahko upo-
rabi tudi za prevoz na pogreb oZ-
jega sorodnika, vendar sme biti
ta prevoz najdaljdi 250 km v eno
smer. Za oZje sorodnike wveljajo
stardi in otroci. Osebni avtomo-
bili kombinata =e smejo uporab-
ljati tudi za obisk ¢lana kolektiva,
¢e je ta dalj Casa na zdravljenju
+ zdravstvenih zavodih izven Izole,

Uporabo avtomobila v sluz-
bene namene odobri vodja sektor-

-ja ali samostojne sluzbe svojim

delavecem. Vodjem sektorjev in sa-
mostojnih sluzb pa take voZnje
odobrava glavni direktor.

Lokalne voZnje odobrava, naro-
¢a in zanje potrjuje potne nalo-
ge vodja splofnega sektorja na
predlog vodij sektorjev ali samo-
stojnih sluZb.

O teh voznjah vodi delovna eno-
ta avtotransport posebno eviden-
co. Za potovanie v inozemstvo
odobrava uporabo osebnega av-
tomobila upravni odbor, le za
potovanje v Trst in druge kraje
obmejnega podro¢ja, ki mejijo na
Jugoslavijo, vodje sektorjev in
glavni direktor.

Sluzbeni avtomobil naro¢i pri
vodji transportne sluzbe tisti, ki
je pristojen, da tako sluzbeno
voznjo odobri. Ze na podlagi tele-
fonskega naroc¢ila izdaja trans-
portna sluzba potne naloge za
vsak scktor posebej. Vodja sek-
torja pa potrjuje te potne naloge
vsak ponedeljek za opravljene
voZnje v minulem tednu. Tako
potrjene potne naloge izro¢a trans-
portna sluzba v obrafun gospe-
darsko ratunskemu sektorju.

Kadar se predvideva daljie po-
tovanje, mora uporabnik aviomo-
bila naro¢iti vozilo najmanj dva
dni pred potovanjem, sicer ne
more uveljavljati svoje zahteve,
Le v nujnih primerih in ¢e ni
ovire, je ta rok lahko krajsi.

Stroski za potovanje gredn vse-
lej v breme enote, ki j¢ voziio
uporabljala, ¢e pa so bili upo-
rabniki iz ved¢ enot, se ti stroski
delijo na vse prizadete enote.

Kadar ni na razpolago osebnib
avtomobilov, ki so last kombina-
ta, potovanje je pa nujno, smejo
delavci uporabljati tudi svoje vo.
zllo. Za take voZnje izdaja odo-
brenje vodja sektorja svojim lju-
dem, glavni direktor pa vodjem
sektorjev ali samostojnih sluzb.

Glavni direktor, komercialni di-
rektor, tehnitni direktor, vodja
splosnega sektorja, vodja gospo-
darsko ratunskega sektorja, vod-
ja ribolovnega obrata, vodja 1z-
voza, vodja prodaje in nabave
svezih rib, vodja nabave in vodja
prodaje na domaéem trgu imajo
pravico, da v okviru lokalnih vo-
zenj na podroc¢ju ob¢in Izoia, Ko-
per in Piran brez predhodnega
potnega naloga uporabliajo svoje
osebne avtomobile, morajo pa za
vsak mesec predloziti obrafun

opravljenih vozZenj. Na tak nacin
smejo opraviti najved 400 km, ob-
radun pa jim potrdi glavni direk-
tor, ki lahko nepotrebne voinje
tudi ¢rta. V lokalnih voZnjaly lah-
ko uporabljajo svoje avtomonile
tudi drugi delavei, ¢e jim je izdal
potni nalog vodja splofnega sck-

torja, ki tudi potrjuje obracun
take voznje.
Svoje  avtomobile uporabliaio

tudi nasi trgovski potniki s tem,
da porocajo o svojih polovanjih
za vsak dan posebe) in poroéilo
dostavijo do 5. v mesecu.

Povradilo za uporabo lastnega
aviomobila se priznava za avto-
mobile do vkljuéno- 1000 cem 30
din, za avtomobile nad 1000 cem
pa 40 din za prevozeni kilome-
ter. Trgovski potniki obracuna-
vajo za prevozeni km 30 din nc
glede na jakost motorja.

Vsakdo, ki potuje z lastnim av-
tomobilom, mora sprejeti tudi
druge sodelavee, ¢e imajo opra-
vek na isti poti. Za takega so-
potnika, ki je wvpisan tudi v pot-
ni nalog, prejme lastnik avtomo-
bila 5 din pri prevozenem km, Ce
pelje dva, dobi 6 din za oba, ka-
dar pa pelje tri sopotnike, prej-
me za vse tri 8 din za prevoZzeni
kilometer. Razumljivo, da ti so-
potniki nimajo pravice obracunati
vozne karte javnega promelnega
sredstva.

Kadar sodelavec uporabi svoj
avtomobil v sluzbene namene, te-
ga pa nima odobrenega v pot-
nem nalogu, lahko obradtuna sa-
mo vozno karto javnega promet-
nega sredstva.

Samo vozno karto javngga pro-
metnega sredstva sme delavee
ratunati tudi takrat, ¢ ni v 8
dneh po opravljenem potovanju
predlozil obratuna za potovanje,
ki mu je bilo odobreno.

Pri obratunavanju kilometrine
se upostevajo le najkrajse raz-
dalje med posameznimi kraji.

Osebni avtomobili, last delav-
cev, pa se smejo uporabljati ved-
no le takrat, kadar ni na razpo-
lago oscbnih avtomobilov, ki so
last kombinata.

OBVESTILO

Z ieljo, da se obcanom in dru-
gim pravnim osebam na obmoéju
obé¢ine Izola nudi pravna pomoé
pri uveljavljanju in zasc¢iti njiho-
vih pravic in pravnih koristi, je
pri skupséini obé¢ine Izola pricela
delovati sluzba za pravno pomod.

Ta sluzba posluje od 15. julija
t. 1. vsako sredo od 15.30 do 18,30
na sedeiu Kkrajevne skupnosti v
Izoli.

Navedena sluiba bo nudila na-
slednje usluge:

1. pravni nasveti in
cije iz vseh podrodij;

2. sestavljanje pritoZb in toZb.

Usluge pod tocko 2, so po od-
vetniski tarifi.

informa-
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Uveliavljanje delovne dobe

Oddelek za gospodarstvo in ko-
munalne zadeve pri skupscini ob-
¢ine Izola je ugotovil na podlagi
vlaganja zahtevkov za priznanje
delovne dobe in posebne dobe, da
je na obmod¢ju nase obéine Se ved-
no mnogo ljudi, ki si tega vpra-
Sanja do danes niso uredili. Ta
ugotovitev velja seveda tudi za
zaposlene v kombinatu., Ugotov-
lieno je tudi, da delavci niso se-
znanjeni s postopkom, ki je pred-
pisan za ugotavljanje delovne do-
be in posebne dobe. Posledice so
naslednje:

Trogijo denarna sredstva za po-
tovanje v kraje, kjer so sodelo-
vali v NOB, i&tejo izjave pric, ki
so najvelkrat brez pravne vred-
nosti, koristijo redni in izredni do-
pust v te namene itd.

Ker ho ¢as za uveljavitev de-
lovne dobe in posebne dobe z no-
vim zakonom o pokojninskem za-
varovanju omejen in da bi olaj-
Sali delo tistim, ki si tega Se niso
uredili, dajemo naslednja navo-
dila:

1. Zahtevek (prosnja) za prizna-
nje delovne dobe in posebne do-
be vlozijo osebe, ki so ZAPOSLE-
NE na obmotju obCine (pri tem

ni pomembno, v kateri obéini sta-
nuje!) pri skupscini obéine Izola.

Proénjo (obrazee) za priznanje
delovae dobe in posebne dobe do-

be interesenti vsak dan v spre-
jemni pisarni skupséine obéine
Izola.

2. K zahtevku za priznanje de-
lovne dobe (razne zaposlitve pri
podjetjih, zasebnikih itd.) mora
cseba priloziti naslednje:

a) stare delovne knjizice, od-
lotbe o nastavitvi in razresitvi
itd.;

b) potrdilo podjetja, pri katerem
je bil zaposlen (kolikor podjetic
e obstaja), iz potrdila mora biti
razvidno, na podlagi kaksne evi-
dence je izdano (maliéne knjige,
prijav in odjav v socialnem zava-
rovanju itd.);

v) potrdilo pristojnih  zavodov
za socialno zavarovanje (za oscbe,
ki so bile socialno zavarovane na
obmoéju Istre od 1. 3. 1926 do
1. 8. 1945, izstavlja potrdila Re-
publiski zavod za socialno zava-
rovanje Zagreb Mihanoviceva
ul. 3);

d) ¢e si oseba ne more priskr-
beti nobenih uradnih dokumentoy
o zaposlitvi (n. pr. zaposlitve pri
zasebnikih), potem v zahtevku na-

vede tocen naslov dveh pri¢ (ime
in priimek, kraj, kjer zivi, ter
pristojno obc¢ino), ki sta z njim
delali ali vsaj v neposredni bli-
Zini:

e) delovno knjizico, ki jo hrani
podjetje.

V delovno dobo se priznavajo
pod doloCenimi pogoji tudi zapo-
slitve, kakor a. pr. delo s skraj-
Sanim delovnim ¢asom, zaposlitve
v inozemstivu, zaposlitve mornar-
jev na tujih ladjah, voljene ose-
he na delu v organih oblasti, druz-
beno politiénih organizacijah itd.,
delo ¢lanov obrine, ribiske itd.
zadruge, prostovoljna praksa, ude-
lezba na mladinskih delovnih ak-
cijah, delo doma na komad, za-
sebno obrinistvoe itd.

Za priznanje navedenih in po-
dobnih zaposlitev naj zaintere-
sirane osebe is¢ejo informacije na
addelku za gospodarstvo in komu-
nalne zadeve pri skupéini obéine
Izola, soba &t. 1911, ker se lahko
priznajo samo pod dolo¢enimi po-
gojl.

3. K zahtevku za priznanje po-
scbne dobe (udelezba v NOB, ak-
tivno in organizirano sodelovanje

(Nadaljevanje na 5. strani)

Tov. Ernest Ipavec pri izpopolnjenem stroju

Tovaris

Ernest Ipavec
prihranil

osem milijonov

Ze od avgusta letos obratuje v
skladistu gotovih izdelkov v obra-
tu Iris izpopolnjen stroj za zavi-
janje doz.

Ta stroj smo kupili pri firmi
»ACMA« v Bologni in je zavil
300 zabojev po 100 doz v 24 urah,
Ker pa mora biti doza zavita zu-
naj %e v celofan, so to opravljale
zenske rotno in za to delo pora-
bile pol ure za vsak zaboj.

Zavijanje doz je pri nas ozko

‘grlo in veckrat povzrogi tezave

pri odpremljanju posiljk, tov. Er-
nest pa je ta problem odli¢no re-
Sil. Izdelal je napravo, ki kot se-
stavni de] tega silroja dodaja ce-
lofan, tako da stroj zavije dozo
v omotnico in celofan obenem. Ta
tehnic¢na izboljSava je za nas to-
liko vetje vrednosti, ker je nasta-
la prav tam, v tisti fazi proizvod-
nje, kjer je takoj prisla do polne
veljave in takoj prinesla koristi
in [inanéni efekt. Razumljivo, da
tehnicna izboljsava tov. Ipaveani
vstala neopazena in kolektiv mu
bo priznal zasluzeno nagrado.
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Uveljavijanje
delovne dobe

(Nadaljevanje s 4. strani)

7 NOB, zapor, internacija,
ljenittvo, prisilno delo, ujetaist-
vo, udelezba v vojskah: italijan-
ska, zaveznidka, Spanska, republi-
kanska vojska itd., balkanska
vojska. ilegalno  revolucionarno
delo in podobno) je treba pred-
loziti naslednje:

a) vsa razpolozljiva uradna do-
kazila k posameznemu zahtevku:
iz tabori&ta, izselienislvo, iz NOV,
za udelezbo v italijanski vojski

je treba dobiti potrdilo (+Foglio |

matricolare ¢ caratteristicas) itd.;

b) izérpno napisati Zivljenjepis
za obdobje, ki ga uveljavlja in iz
katercga mora biti razvidno n.
pr.: kdaj, kako in kdo ga je vklju-
¢il v NOB, kaj je konkretno de-
lal. od kod oz. od koga je preje-
mal navesti imena  in njihove
sedanje naslove) navodila za de-
lo, kdaj in kdo ga je spreiel v

razne  organizacije (KPS, OF,
SKOJ, LMS, AFZ, NOO itd),
kaksne funkcije je opravljal v

organizacijah in koliko Casa, kaj
je bil v ilegali in od kdaj do
kdaj: ako je bi] aretiran, je treba
navesti vzroke za aretacijo, kje
je bil v zaporih, internacijah. na
prisilnem delu, v izseljenidtvu
itd., kako dolgo in kdo je bil z
njim. ki lahko potrdi, da so nje-
gove navedbe resnictne itd.;

¢) ¢e oseba nima drugih doka-

izse- |

Tezaves hurjavo

Zasnova gradnje novega Solske-
ga poslopia je taka, da je poslop-
je moZzno graditi po posameznih
fazah. Ta naCin gradnje ima ve-
liko pozitivnih lastnosti. Ena iz-
med teh je tudi ta, da ni potrebno
imeti zbranih vseh finanénih sred-
stev ob pricetku celotnega centra,
pa¢ pa samo za posamezno fazo.
Tako je bila v lanskem letu kon-
cana prva faza, ki je ohsegala
trakt dvanajstih uéilnic. Gradaja
trakta 12 uéilnic je bila doloctena
za leto 1962,

V naslednjem letu naj bi se na-
bralo toliko sredstev, da bi za-
teli gradnjo trakta predavalnic za

biokemijsko, fizikalno - tehni¢no
vzgolo, likovno wvzgojo, glasbeni
pouk in gospodinjstvo ter isto-

C¢asno tudi kotlarno. Glede kotlar-
ne je bilo veliko mnenj. Vse se je
vrielo okrog sredstev zanjo. Po-
samezniki so bili mnenja, naj se
uporabi kotel, ki ga ima »Delama-
ris« na dvoris¢u in ga prodaja.
Delamaris sam je ze tudi pristal,
da odda kotel soli, pa se je po-
javilo nekaj drugega. Delamarisov
kotel zahteva trdo gorivo, Za tako
gorivo pa je potrebna tudi shram-
ba in organizacija odvoza pepela,
razen fega Se izvezban kurjad.
Vzeli smo svinénik v roke in za-
celi racunati. Pokazalo se je, da
bi se stroski s tako izvedbo pre-

| cej povecali, samo vzdrZevanje bi

zil, lahko uveljavlja posebno dobo |

po verodostojnih pric¢ah, to je po
nsebah. ki so s predlagateljem so-
delovale v NOV, bile z njim v
zaporu, internaciji itd., in imajo
cas tega sodelovanja Ze priznan
v posebno delo.

V zahtevku (prosnji) je treba
navesti totne naslove pri¢: ime
in priimek, ulico in kraj bivanja
ter pristojno obe¢ino; potem  so
pri¢e na podlagi zaprosila oddelka
za gospodarstvo in komunalne za-
deve za pravno pomod na pristojni
obéini tudi zasliSane. Price
veljavne, kolikor Zivijo na ozemlju
SFR.J.

d) veljavno delovno knjzico, ki
jo hrani podjetje. Delovna doba
in posebna doba (aktivno in or-
ganizirano sodelovanje v NOB)
se priznava od 15. leta starosti,
medtem ko se aktivna udeleZba
v formacijah NOV  (oborozenim
pripadnikom NOV) prizna tudi
pred 15. leti starosti, kolikor to
pripadnost oziroma udelezbo do-
kazejo.

Vedtkrat ugotavljamo, da so
stranke v lezkem polozaju glede
vlaganja zahtevkov, ker ne znajo
ali znajo le slabo pisati, ker ne
poznajo postopka itd. Zaradi tega
naj se vsi, ki imajo s tem teza-
ve, zglasijo v kadrovsko-socialnem
sektoriu, kjer jim bo nudena po-
mo¢ pri uveljavljanju delovne do-
be in posecbne dobe,

M. M.

50 |

mocneje bremenilo Solski prora-
¢un. OdloCeno je bilo, da se lo=-
timo izdelave naérta za kotlarno
na tezko olje (mazut). Taka izved.

ba pa ne potrebuje posebnega
kurjaca, delo lahko opravlja tudi
hisnik. V lanskem letu je bila
stvar pred pri¢etkom Solskega le-
ta 1963/64 Ze tako daled, da so
bili v glavnem izdelani Zze vsi na-
¢rti, ki so potrebni za zatetek
gradbenih del. Dela izvaja Obrtno
gradbeno podjetje »OBNOVA« v
Izoli. Po posameznih obvezah iz-
vajalea in investitoria je /ilo
sklenjeno, da bo delo do konca
oktobra 1983 Zze v laki fazi, da bi
lahko pric¢eli montazo kotlov itd,
Vendar vse skupaj ni rodilo za-
zelenih sadov. Investitor ni moge]
zbrati potrebnih sredstev, izva-
jaleu pa je nagajalo vreme. Zade-
va se je zavlekla v leto 1964. Zbi-
rala so se sredstva in zdaj smo tik
pred dograditvijo, tako da lahko
trdimo, da nasih otrok in udite-
teliev ne bo ved zeblo.

S tem bo poskrbljeno samo za
ogrevanje. Sola ima fe vedno raz-
tresene prostore, tako v italijan-
ski osnovni %oli kakor tudi v ita-
lijanski wvajeniski Zoli, Sama pa
ima samo utilnice. Za sodobni po-
uk, h kateremu bi morali pristeti
Se varstvo, pa je to veliko pre=-
malo.

Povsod se gospodarske organiza-
cije razburjajo, ¢es da Sole ne da-
jo dovolj usposobljenih  kadrov.
To je tudi razumljivo, saj Sole
ne morejo dati uCencem tistega
prakti¢nega znanja, ki bi jim ga
lahko dale, ¢ée bi bile funkcional-
no urejene. O tem pa Se kdaj
drugid. J.H.

Zanimivosti iz ljudske knjiZnice

...Cim ved sem bra], tem bolj
s0 me knjige zblizevale s svetom,
tem jasneje sem spoznaval zivlje-
nje... Maksim Gorki

Ljudska knjiznica je osrednji
kulturno-prosvetni zavod, kjer se
zbirajo ulenci, dijaki, fizitni in
umski delavei, gospodinje in upo-
kojenci.

Izolska knjiZnica je mlada, saj
deluje kot samostojni zavod 3Sele
od 1958, leta, vendar je v tem
kratkem ¢asu dosegla svoje po-
slanstvo: postala je prebivalstvu
nujna, postala mu je prijatelji-
ca, ki je Cetrtini obCanov ogrela
in osvojila srca, da se radi in =z
zadovoljstvom zatekajo k njej. S
svojimi knjigami jih uéi, vzgaja,
strokovno izpopolnjuje in raz-
veseljuje, Siri njihovo obzorje in
sprosta njihovega duha. In vse
to je danes potrebno!

Letos je obiskalo knjiznico nad
9.000 braleev, ki so si izposodili
skoraj 25.000 knjig, kar je za 77
odstotkov vet¢ kot jani v enakem
razdobju. X temu uspehu je po-
leg dobro organiziranega dela in
prizadevnosti usluzbencev v knjiz-
nici mnogo pripomogla obéinska
skupstina, ki je tudi materialno

priznala pomembnost in vazno
viogo knjiznice v komuni. Prav
gotovo pa je na vec¢ji obisk vpli-
val propagandni nacin vkljuteva-
nja in platevanja izposojevalnine.
Saj znaSa celotna ¢lanarina je 300
din, za Solsko mladino pa celo 200
din (¢lani si potem brezplaéno iz-
posojajo knjige),

Zelo razveseljivo je, da v knjiz-
nico rada zahaja Solska mladina.
Posolske mladine in odraslih pa
je 1e 30% wvseh ¢lanov. Pri raz-
misljanju, zakai je odraslih bral-
cev manj kljub temu, da jih je
Steviléno veg, smo prisli do za-
kljutka, da so nekateri prevec
obremenjeni z drugimi stvarmi.
Televizija, motorizaciia, lov za de-
narjem in komodnost tudi terjajo
svoj tas. Nekateri zaradi duhovne
ohromelosti ne morejo ¢utiti po-
trebe po nefem plemenitejem —
po dobri knjigi — in is¢ejo raz-
vedrilo v gostilni. Zato bodo mo-
rale sindikalne organizacije po-
svetiti mnogo vel pozornosti te-
mu vprasanju in te paralizirane
tlane spodbujati k zavesti, da sle-
herni ¢lovek potrebuje poleg ma-
terialnih tudi duhovne dobrine.

8. P
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Kaj nam pripravlja »Svoboda« za letoSnjo sezono

Amaterski gledali3ki oder »Franjo
Sornik« se nam je Ze predstavil z
Moliérovo komedijo »Tartuffe«, pri-
pravljajo pa premiero Selidkarjeve
»Bratovitine sinjega galeba«, ki jo
bomo gledali 15. novembra. Za dan
republike pripravljajo krajsi igro-
kaz in recitacijo. Za otrodki praz-
nik sdedka Mraza« bodo razveselili
maltke z dvema pravlji¢nima igri-
cama »=Zlata gos« in »Nana pri vod-
njaku #Zeljas. Tu bodo sodelovali
samo pionirji in mladinei pod vod-
stvom domacdega reziserja. Z vsemi
tremi mladinskimi igrami bodo go-
stovali tudi v sosednih obéinah, Ce
bo le mogoce. Godba na pihala bo
do konca leta 1964 izvedli dva kon-
certa v sodelovanju z moskim pev-
skim zborom, in sicer v Smarjah
pri Kopru ter v Dvorih nad Izolo.
Za dan republike pa nam bodo pri-
pravili v Izoli promenadni koncert.

Moski pevski zbor pripravlja sa-
mostojni celoveterni koncert v kul-
turnem domu v Izoli,

Zenski pevski zbor preZivlja tre-
nutno krizo zaradi premajhnega
obiska na vajah. Res Skoda, da spri-

Ozimnice
7a ¢lane kolektiva

Kakor vsako leto, smo tudi letos
skusali pravocasno nabaviti ozim-
nice za Clane kolektiva. Podatki
o potrebnih koli¢inah so Ze zbra-
ni. Letos bomo potrebovali 770
prm. drv, 375 ton premoga, 60.000
kilogramov krompirja in 17.000
kilogramoy jabolk.

Na&i komercialisti so se zavzeli
za ¢imprejénio nabavo. Drva po-
stopoma Ze dovazajo, cena pa je
5500 din za prm. Po zagotovitvi
naSega nabavnega referenta bo
zagotovljena  celotna  kolid¢ina.
Krompir je tudi zagotovljen in ga
bodo naroéniki dobili v najkraj-
fem Casu; cena bo 35 do 45 din za
kilogram.

Vetja kriza je z nabavo premo-
ga, ki ga primanjkuje. Po oblju-
bi in zagotovitvi podjetja »Kuri-
vo« Ljubljana, kjer ga vsako leto
nabavliamo, nam bodo do konca
leta dobavili potrebne kolicine. Te
obljube pa ne kaZe jemati prevel
resno.

Prav tako je z jabolki, ki jih
je letos zelo malo. Zato je tudi
cena zelo visoka. Kilogram dobrih
zimskih jabolk velja okrog 150 in
tudi veé din.

Na$i komercialisti se sicer tru-
dijo, da bi nabavili potrebne ko-
li¢ine ozimnice za ¢lane kolektiva
in upajmo, da jim bo to tudi kma-
lu uspelo. Pri¢akujemo, da bodo
vsi, ki so prijavili svoje potre-
be, pravotasno dobili narofeno
blago.

¢o toliko Zena in deklet, kolikor jih
je v Izoli, zbor ne more uspesno
nadaljevati dela.

Sekcija plesne Sole bo pritela za-
Cetnidki tefaj, ko se bo lekarna iz-
selila iz prostorov kulturnega doma.
Priredila pa bo tudi nekaj javnih
popoldanskih plesov za mladino,
Interesenti za plesno Solo se lahko
Se prijavijo.

Lutkovno gledaliste ¥e pripravlja
glave za lutke, oblekice, zivali in ku-
lise, da bodo lahko uprizorili prvao
premiero v okviru praznovanj dne-

va republike. Do konca leta bo dvo-
je lutkovnih igric z vetkratno pono-
vitvijo. S temi igricami bodo go-
stovali v Dvorih in v Strunjanu.

Po novem letu bo zacela delovati
tudi filmska sekcija, ¢e bodo na
voljo sredstva, Potrebovali bi sne-
malno kamero 16 mm, sinhronizator-
je in razvijalne priprave. Potrebo-
vali bi tudi kinoprojektor, ki ga
hrani delavska univerza v Izoli;
tam ni izkorigten in bi ga hilo naj-
bolje odstopiti Svobodi.

O vsem tem pa drugié kaj ved.

Delegacija trzaSke sekcije CGIL
je ohiskala nas kombinat

Dne 20. oktobra je obiskala nas
kombinat stiri¢lanska delegacija
trzaske CGIL. Delegacija je bi-
la pravzaprav gost obc¢inskega sin-
dikalnega sveta Izola in je v svo-
jem dvodnevnem bivanju v Izoli
obiskala tudi kombinat Delama-
ris. Goste smo po sprejemu naj-
prej povabili na ogled tovarne in
jih peljali v obrat Argo, kjer so
si ogledali posamezne oddelke.
Razen predmeta in nac¢ina proiz-
vodnje so jih predvsem zanimali
pogoji dela z varnostnega stali-
§¢a, zasluzki delaveev, zdravstve-
na zaséita (pokazali smo jim tudi
naso zobno ambulanto) in Se dru-
ge stvari, ki vplivajo na boljsi
standard delovnega ¢loveka.

Glavni namen nijihovega obiska
je bil spoznati nase delavsko sa-
moupravljanje, kajti tega si ze-
lijo tudi delavei pri njih. Nase
izkusnje pri tem pa jim pomenijo
veliko pomo¢ v borbi za dosego
tega cilia.

Ko so na steni kotlarne v Argu
prebrali napis na plosci, da so de-
lavel prevzell tovarno v svoje ro-
ke, so izjavili, da jim je ta napis
prihranil marsikatero vpraSanje.
Kljub temu je ostalo Se mnogo
drugih vprasanj, glede upravlja-
nia podjetja, n. pr. delitve do-
hodka, statut podjetja s pravica-
mi in dolznostmi delaveev in dru-
go.

Med obiskom smo jim skusSali
pojasniti kar najve¢, vendar je
bilo premalo ¢asa za vse to. Saj
je nam samim vdéasih potrebno vet
¢asa, da spoznamo vse probleme
in vso tezo odgovornosti, ki jo
imamo kot upravljalei.

Kljub tako kratkemu ¢asu pa
smo dobili vtis, ki so ga potrdile
tudi njihove izjave, da so z ob-
iskom zelo zadovoljni in da bodo
o svojih ugotovitvah skufali se-
znaniti vse ¢lane sindikatov pri
njih. Ob slovesu smo jim zaZeleli
mnogo uspehov pri delu in borbi
za uveljavljanje delavskih pravic,
da bi to srefanje ne ostalo zad-

nje in da bi nadaljnji obiski ne
ostali samo na ravni delegacije,
ampak da bi srefanja postala
globlja ter tudi v obliki raznih
Sportnih in kulturnih prireditev.
Pridruzili so se tem Zeljam. Se
krepak stisk rok in poslovili smo
se.

- -
Cepljenje
. Ll -
proti gripi

Ponovno se pripravljamo na cep-
ljenje proti gripi, ki ga bomo
opravili, brz ko dobi Seroloiki
indtitut v Ljubljani polivalentno
cepivo.

Leto3nje manjse Stevilo gripoz-
nih obolenj pokaZe uspeh lansko-
letnega cepljenja proti gripi. Po-
glejmo gibanje gripoznih obolenj
v preteklih treh letih:

V letu 1962 je bilo 484 gripoz-
nih obolenj, v letu 1963 samo 352,
letos v 8 mesecih pa 141 gripoznih
obolenj.

Gripa poteka pod razliénimi
znaki obolenja. PokaZe se v obli-
ki glavobola, z boletinami v ko-
steh in krizu, véasih tudi v obli-
ki trebusnega obolenja, kot — si-
ljenje na bruhanje in kréi v tre-
buhu.

S cepljenjem se ta obolenja pre-
prec¢ijo. Pogoj pa je, da so liudje
pravilno cepljeni, da se po ceplje-
niu vsaj po] ure ne vsekujejo, da
ceplienje lahko vpliva na sluznice,
ki postanejo odporne proti klicam
gripe.

Popolnoma uspesno je Sele tri-
kratno cepljenje v treh zapored-
nih letih. Glede na to pric¢akuje-

mo tudi letos dober odziv vseh
c¢lanov kolektiva.
Cepljenje bo potekalo kakor

lansko leto. Daevi cepljenja bodo
pravodasno objavljeni,

dr. Roman Vidmar
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Blagajna vzajemne pomoci

Dobri dve leti je minilo, odkar
posluje nasa blagajna vzajemne
pomo¢i in vendar je bilo v tem
¢asu vpisanih 253 ¢lanov. Res je,
da niso bili vsi ¢lani enako vest-
ni in aktivni, zato je bilo tudi 66
¢lanov izkljutenih. Nekateri od teh
so bili izbrisani, ker so od$li iz
podjetja, nekateri pa, ker niso red-
no placevali svojega deleza. Tudi
sedaj imamo Se opravka s takimi,
ki se izmikajo svoii obveznosti,
medtem ko je 150 ¢lanov zelo red-
nih in so lahko za zgled ostalim.
Tem gre tudi zahvala, da danes
blagajna razpolaga z okrog 1 mi-
lijon gotovine. Vedji zneski so tu-
di kot posojilo pri ¢lanih te bla-
gajne. Doslej Se nismo imeli pri-
mera,.da bi bil prosilec zavrnjen,
te je iskal posojilo. Ce je le iz-
polnjeval pogoje, je dobil pomod.

Skrbimo za

Na zadnji seji sveta obratne
ambulante  »Delamaris« je bil
sprejet sklep o sistemati¢énem pre-
gledu zob.

Tov. Stare bo v oktobru in no-
vembru zacel sistematicno pregle-
dovali zobe pri vseh zaposlenih v
kombinatu. Pri dosedanjem delu
opaza, da je pri mnogih nujno od-
straniti slabo zobovje. Taki zobje
pozneje povzroéajo razne otekli-
ne in gnojenje ter zaradi tega vel.
krat daljSo odsotnost od dela.

Pri teh pregledih bo napisal
narotilni listek za izdiranje ali
pa vsaj opozorilo, da je odstrani-
tev slabih zob nujna. Pacientu, ki
ne bo uposteval doloCenega na-
ro¢ila in termina, se ne bo prizna-
la delanezmoZnost v primeru po-
sledic, ki bi zaradi tega nastale.

Prav je, da ta sklep obrazlo-
Zimo.

V nasem kombinatu je mnogo
liudi, ki se ne javijo v zobni am-
bulanti zaradi nepotrebnega stra-
hu pred boletinami. V ustih pa
imajo Skrhine in zobe 2z granu-
lomi, ki bi jih bilo treba pravo-
¢asno zdraviti ali take zobe iz-
dreti. Prav malo je takih, ki redno
obiskujejo zobno ambulanto, da
jim lahko Se v zatetku odpravimo
vsako zobno gnilobo.

Na kratko poglejmo, kako na-
stane granulom. Pri napredujoéi
zobni gnilobi se vname organska
sredina zoba, ki jo imenujemo Zi-
vee. To vnetje obéutimo kot hude
bole¢ine v zobu, ki je posebno
obtutljiv na tople in mrzle draz-
ljaje. .

Ce tako vnetega Zivea ne zdra-
vimo, boletine séasoma prenehajo,

Od januarja do oktobra letos je
bilo 131 &lanom izplatanih 3,421
fiso¢ din posojila. Poleg tega je
bilo izpla¢anih 397.500 din vlag
in 127.500 din vlog ¢lanom, kate-
rim je prenehalo ¢lanstvo pri bla-
gajni vzajemne pomoti. Tako je
bil skupni denarni promet od ja-
nuarja do oktobra 3,946.000 din.

K temu je treba pripomniti, da
imajo nekateri posamezniki v bla-
gajni do 50.000 din in celo 100,000
din. Cetudi je minimalna obvez-
na vloga 200 dinarjev mesecno, ni
refeno, da se ne more veé vloziti.
Clan lahko vlaga po svoji finané-
ni moznosti, kar je zlasti prav ta-
krat, kadar ¢lan pricakuje, da bo
imel v prihodnje veéje izdatke.

Preko blagajne vzajemne po-
moti se lahko reSimo vseh tezav,
ki nastopajo ob nabavi ozimnice,

zdrave zobe

ker Zivee odmre. Organska vse-
hina zobnega kanala pa zafne
razpadati pod wvplivom bakterij,
ki 80 Ze v zobu in ki stalno pri-
hajajo iz ustne votline. Tu nasta-
jajo razni plini in razkrojni pro-
dukti, nekatere bakterije pa Se
same proizvajajo toksine, Dokler
1w zob odprt proti ustni votlini,
navadno ne povzroca tezav. Lahko
pa se zveza z ustno vollino zara-
di razpadajo¢ih mas ali zaradi
ostankov hrane, ki zaidejo v zob-
no adprtino, véasih zozi in delno
ovira izhod plinom in razkrojnim
produktom.

Ti si v tem primeru poiséejo
pot skozi odprtino na koreninski
konici in odhajajo od tod v tkivo
celjustne  kosti. Sledi  kroniéno
vnetje okolis¢a koreninske konice
in kosti. Nastane tako imenovani
granulom - cista (Sola). Vse to
se razvija pocasi in ne povzrota
bolniku nobenih tezav. Bakterije
in njihovi toksini pa lahko sedaj
prodro po krvnem in mozgovnermn
obtoku v celoten organizem.

Izvor Zarii¢ne infekcije je lah-
ko vsak zob z odmrlim ali odstra-
njenim Ziveem, katerega kanali
s0 bakterialno inficirani. Najvel-
ja nevarnost pa so razpadle ko-
renine, ki jih je treba ¢&imprej
odstraniti,

Mislimo, da bi prav s takimi
pregledi dobili jasno sliko o stanju
zobovja pri zaposlenih v naSem
kombinatu, ob tej priloZnosti bi
pa tudi vplivali na vse tiste, ki so
potrebni zobne nege, pa se zaradi
nepotrebne bojazni ae javijo v
ambulanti. B.S.

ve¢jih nabavah za dom, druzinskih
praznikih in podobno.

Obenem opozariamo ¢lane, ki
nameravajo dvigniti posojilo, naj
vlozijo prosnje pred desetim in
pred petindvajsetim v mesecu, ker
se posojila izplacujejo ob teh da-
tumih. Le v izjemnem primeru,
kjer je izjema upravitena, se po-
sojilo izplata tudi izven omenje-
nega termina. O dvigu vlog naj
¢lani obvestijo nekaj dni prej, da
se lahko zagotovi denar, ki ije
deponiran pri komunalni banki.

Dogaja se tudi, da nekateri ¢la-
ni, ki sicer neredno plac¢ujejo svo-
jo obvezno vlogo, zacutijo potre-
bo po posojilu, poravnajo zaosta-
nek in s tem ustvarijo pogoje za
dvig posejila. TakSen na¢in pa ni
priporodljiiv, ker wvnaSa teZzave v
poslovanje. Zatoe prosimo vsako-
gar, da svojo obveznost do samo-
pomodi opravlja redno in se di-
sciplinirano drzi tudi svojega pro-
ratuna. Res je viasih tezko, gle-
dati je treba na vsak dinar, ven-
dar so te vloge tako minimalne,
da pri danasnjem prometu denarja
predstavljajo zelo malo. Vedeti je
treba, da s svojim vplatevanjem
ne ustvarjamo samo svojega skla-
da, do katerega imamo pravico,
ampak omogotamo tudi izplate-
vanje posojil tistim, ki so0 v tre-
nutni potrebi.

Blagajna vzajemne pomoci v
kolektivu ne predstavlja samo or-
ganiziranega vardevanja, ampak
tudi ¢lovekoljubno ustanovo, ki
refuje finantne teZave svojih ¢la-
nov, kadar so potrebni pomoci.

F. L.

Se malo potrpite in zob
ho ozdravljen
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Pocitniski
V NASI LEPENI
Na raZnju jagnje smo vrtelt
vsi razigrani in veseli,
v naravi prelepi, zeleni,
ob reki v nasi Lepeni.

Ko za mizo smo se usedli,
in fe toplega pojedli,

smo e z vinom ga zalili,
da b’ se bolje polutili.

K poéitku v pozni nodi
legli sreéni smo in vroci
in na tihem si Zeleli

e kdaj svidenja v Lepeni.

Jozko Gombacd
4, razred osemletke

Pocitniski dom v Lepeni je spre-
jel svoje prve goste na oddih 1.
julija 1964 ter je bil odprt do
septembra 1964, dokler je bilo kaj
interesentov, ¢lanov kolektiva. Ta-
ko je bil dom odprt skupno 65 dni.
V tem ¢asu je v domu prezivelo
svoj letni oddih 66 ¢lanov kolek-
tiva, 35 odraslih svoicev in 65
otrok. V sezoni je bilo v domu
torej 166 gostov.

V 65 dneh, ko je bil dom od-
prt, je imel 1418 nolnin, {ako da
so bile sobe, v katerih je name-
Stenih 18 postelj, skozi celotno
sezono zasedene 100 % Poleg te-
ga je bilo Se 434 noCnin v pod-
streénih sobicah, ki imajo 9 skup-
nih lezid¢, katerih se v preteklih
letih gostje niso radi posluzeva-
1i, letos pa so bila vso sezono za-
sedena s 74,18 %. Vidimo, da Je
iz leta v leto med ¢lani kolektiva
vse velje zanimanje za pocitnice
v Lepeni. Letos je bilo med ¢lani
kolektiva se veliko interesentov,
ki bi radi preziveli nekaj dni svo-
jega dopusta v tem domu, vendar
zaradi majhne kapacitete doma
niso mogli priti na vrsto.

Po nepopolnih {inanénih podat-
kih je dom v letoSnji sezoni za-
kljucil poslovanie z ugodnejsim
rezultatom kakor prejsnja leta.
Materialni strogki in plate oseb-
ja so znaSali 2,211,147 din, stroski
uporabe avtomobila 154.210 din,
torej celotni stroski za vso sezo-
no skupno 2,2656.357 din. Celotai
dohodek doma je bil 1,701.852 din,
tako je razlika 663.505 din, ki jo
krije podietje kot dotacijo potit-
niskemu domu. K dnevnemu pen-
zionu je znasal prispevek kom-
binata 468 din. Oskrbni dan v
domu je letos znasal 1.018 din in
je posameznik placal 550 dinar-
jev, podjetje pa 468 din dotacije.

Ugotavljamo, da je dom zelo
dobro gospodaril, kar je predvsem
zasluga upravnika doma tov. Rup=-
nika, kakor tudi ostalega osebja,
saj so bili gostje zelo zadovoljni
s hrano in s postrezbo. Delavski
svet podjetja je na eni svojih sej
sprejel sklep, da se poéitniski
dom v Lepeni proda, in sicer iz
dveh razlogov: prvi¢ zaradi pre-

dom »LEPENA« v letu 1964

Pecenje janjcka je v Lepeni ze kar obred

majhne kapacitete doma glede na
Stevilénost  kolektiva, drugic pa
zaradi visokih stroskov vzdrie-
vanja ter rezijskih stroskov v se-
Zzoni.

Ce upostevamo prvo (rditev, je
vsekakor res, da je dom s seda-
niim kolektivom premajhen, da bi
se mogli zvrstiti vsi interesenti.
Res je tudi, da je vzdrzevanje do-
ma precej drago. V sezoni posluje
dom celo zelo rentabilno, kakor
na primer letos, ko je priSe] na
ckonomsko ceno dnevnega peazio-
na 1.018 din. Tu so upostevani vsi
materialni in rezijski strofki ka-
kor tudi uporaba avtomobila, ki
ga mora dom imeti v ¢asu sezo-
ne, ker je oddaljen od prometnih
FAY

Vse navedeno je sindikalni od-
bor ze veckrat obravnaval ter pri-
sel do zakliut¢ka, da bi bilo pra-
vilno, da se dom proda, V tem
primeru moramo najti drugo ob-
liko, in sicer regresiranje dopu-
stov, kar je uvedlo ze vet delov-
nih organizacij v Sloveniji. Sin-
dikalni odbor je to zadevo obrav-
naval ter predlagal, da bi dopust
regresirali za 10 dni po 500 ali 600
din dnevno. Za vsoto bi se odlo-
¢ili po zmogljivosti podjetja za
vsako leto posebej. Ta prispevek
bi dajali le tistim ¢lanom, ki bi
preziveli letni oddih v drugih po-
citniskih domovih ali kje drugje.
S tem bi omogot¢ili vetjemu Ste-
vilu &lanov kolektiva, da bi pre-
ziveli leini dopust izven kraja bi-
vanja. V primeru pa, ¢e doma v
Lepeni ne bi prodali, bi ta poslo-
val na podlagi ekonomske cene.
S tem bi odpadla kritika na ra-
tun druZzinskih ¢lanov oziroma
tlanov, ki so zaposleni v drugih
podietjih.

Sindikat in samoupravni orga-
ni bi morali zadevo dobro prouci-

ti in sprejeti take zakljucke, ki
bodo v korist celotnemu kolekti-
VL, (Stres)

Na naslov referenta za izobra-
zevanje tov. Vere Poropatove smo
prejeli tale dopis:

SpoStovana tovaridica
tova!

Poropa-

Prosim Vas, spoitovana tovari-
Sica, da posredujete  organom
upravljanja mojo prisréno zahva-
lo za prejeto nagrado in zridano
Stipendijo.

Prizadevala si bom, da se bom
tudi v bodoce z vestnim Studijem
izkazala vredna vafega zaupanja.

Jerica Krifman

Studentka 3.
fivil.-teh.-bioteh. fakultete
Lijubljana

semestra

TovariSica Jerica je nas stipen-
dist in prejema vse samo po pra-
vilniku, ker pa je edina, ki se je
zahvalila, njene vrstice objavijamo.

JNAS GLAS' izdaja kolektiv
konservne industrije »DELA-
MARIS« Izola — List urejuje
uredniski odber. — Odgovorni
urednik AVGUST BREZAV-
SCEK — Tiska tiskarna CZP

Primorski tisk v Kopru.




