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Razprava o
Ustavnih
spremembah

Ker izid Brestovega obzornika
in organizacija S§irS§ih razprav o
Novi ustavi v nasi ob¢ini ¢asovno
ravno sovpadata, zal sedaj Se ni
Mogoce napisati o vsebini teh
razprav. Koordinacijski odbor za
Vodenje ustavne razprave pri ob-
Cinski konferenci Socialisti¢ne
Zveze si je v akcijskem planu
Zastavil, da bodo razprave orga-
Nizirane na terenu v okviru So-
Clalisti¢ne zveze v vseh krajev-
Nih organizacijah oziroma tudi
Vseh delovnih skupnostih, pri ¢e-
Mer bo nosilec akcije sindikat.
.Razprave vodijo druzbeno-poli-
tiéni delavei iz nase obéine. Za-
Nje je bil 10. septembra orga-
Niziran seminar o ustavnih spre-
Membah, ki so ga vodili preda-
Vatelji iz republiske konference
SZDL in sindikata.

Ker so z ustavnimi spremem-

ami povezane tudi spremembe
V vseh organizmih nase druzb:
(v deloynih organizacijah z usta-
Mavijanjem TOZD, v druzbenopo-
Ititnih in samoupravnih skupno-
Stih — krajevna skupnost, obéi-
e, samoupravne interesne skup-
N0sti in podobno), bodo te spre-
Membe v nagi ob&ini odrazili nov
st_a“lt obé&ine in statuti v krajev-
Mh  jn  drugih  samoupravnih
skuDncnstih. Zato so razprave o
:}Wi ustavi povezane z razpra-
iami o novem obéinskem statutu
N statutih krajevnih skupnosti.

Na tem podroéju sicer Se ni
na‘rejeﬂega osnutka, vendar so
‘;“Dravljena izhodis¢a, ki bodo

razlozena na teh razpravah,
ko da bodo mnenja in pripom-
l: © teh izhodis¢ih dobra pod-

82 za prihodnje delo pri obli-
nvf‘n]u nove samoupravne or-
Saniziranosti v nadi obéini.

J. Frank

Iz vsehine:
OCENA LETOSNJEGA GOSPODAR-
SEET:,'A — SEPTEMBER — MESEC
TOZDOV O ORGANIZIRANJU
V BRESTU — ELEKTRIKA IN
Ntl)v: PREDLOG SPREMEMB STA-
NJSKEGA PRAVILNIKA — OB-
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NA PO NOVEM — NASE STAL-
E RUBRIKE
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Veliko partizansko sreéénie v Gerk;lici

Zastave bojne! Prazniéno &ista, okraSena in zadrZano slo-
vesna jih je pri¢akala Cerknica. Privihrale so kot brigade s
hribov — iz zadnjega zaselka partizanske Notranjske, iz so-
sednje Cabranske, tam s Stajerskega, pa s primorskega Krasa,
iz trpljenja vajene Bele krajine. ..

Od vsepovsod so se zgrnile v Cerknico mnozice skromnih,
moléeéih aktivistov, v gozdovih preizkusenih borcev, ki so
streljali na smrt samo, preZivelih internirancev, ki so jo golju-
fali; in prislo je mladine in prislo pionirjev, da bi videli zgo-
dovino samo, da bi jo videli zbrano na enem mestu, pred
tribuno zmagoslavja, da bi jo videli in slisali po treh desetletjih.

Po treh desetletjih?! Toda bilo je kot vceraj. Kresovi na
gricih — menda nismo slisali galopa turske konjenice? Mar
Gubec spet zahteva svojo staro pravdo? Hej, Slovani! Se Sele
zdaj rusi stara Evropa?

In zatem puske, vojaki, bojne zastave, Priznanja za hra-
brost, prozni korak mladine in cvetje in trop pionirjev...
Govor komisarja: Zahvala in pozdrav »dobrim zlatim parti-
zanskim mamicame,

Saj to je vojna, to so partizani, to je miting, to je svoboda!

Vse to v dveh jesenskih prazniénih dneh sredi notranjske
zemlje! Vse to je bil en sam véliki upor — kmegki, delavski,
ljudski; upor nasega tihega &loveka proti vsemu, kar je pre-
stajal nesvoboden, kar je prestajal poniZanija, revicine, krivice,
okupacije — upor proti vsemu, kar je Zalilo v stoletjih njegov
slovenski in njegov &loveski ponos, kar je tiséalo njegov hrbet
k pusti zemlji, da jo je navsezadnje moral ljubiti, da jo je navse-
zadnje moral braniti, da je navsezadnje vendar ostal na njej

sam, utrujen in zgaran, raztrgan in krvav, toda sam na svojem!
Svojega ne damo!

Tista plos¢a na stari bajti pod Slivnico, ki je ostala po praz-
novaniju, je prav tako skromna, kot so skromni najve&ji heroji
te dezele. Preskromna, da bi lahko dovolj spominjala na tako
velike dogodke. Toda tistih deset tiso¢ ljudi, ki so se tiste
septembrske dni zgrnili v Cerknico, razlo¢éno govori, da nosi
nag narod spomine v sebi, da je najzgovornejsi spomenik upo-
ra in revolucije e vedno na$ &lovek. Vreden svoje zemlje in

svobode!
(Veé o sretanju berite na 5. strani)

BREST: 5+1

V dneh od 4. do 9. septembra 1973 je bilo v nasem podjetju
7ivahnejse kot obi¢ajno.Kako tudi ne, saj smo se odloéali o novi orga-
niziranosti podjetja v smislu ustavnih dolo¢il o temeljnih organiza-
cijah zdruZenega dela.

Nedvomno pomenita razgibana javna razprava o podatkih iz
analize o pogojih za organiziranje TOZD in organiziranje samo v
BRESTU nov, pomemben korak v poglabljanju samoupravnih raz-
merij nase, skoraj dvatisoétlanske delovne skupnosti, ki ima po-
membno vlogo v slovenski lesni industriji. Odlo¢itev, s katero smo
v podjetju organizirali pet temeljnih organizacij in enoto skupnih
dejavnosti s posebnim samoupravnim poloZajem, pomeni za nas za-
klju¢ek pomembne faze pri urejanju ekonomskih in drugih odnosov
med poslovnimi enotami. Dobili smo ustavno-pravno potrditev, da
je bila smer, ki smo jo v podjetju zastavili Ze leta 1965 z delno raz-
delitvijo premozZenja in poslovnih odlo&itev — pravilna.



BRESTOV OBZORNIK

Ocena leto$njega gospodarjenja

POSLOVNI REZULTATI GOSPODARSKIH ORGANIZACIJ V OBCINI CERKNICA V LETOSNJEM PRVEM POLLETJU

Komisija za programiranje pri skupi¢ini ob¢ine Cerknica redno
spremlja gospodarska gibanja in rezultate delovnih organizacij v ob-
¢ini. Tudi za I. polletje leto3njega leta je pripravila na podlagi bi-
lanénih kazalcev in dodatnih podatkov organizacij zdruZenega dela
informacijo o poslovnih rezultatih gospodarskih organizacij v obéini.

Iz tega gradiva povzemamo najpomembnejSe dele in nekatere ta-
bele, ki ilustrirajo gospodarske doseike v tem obdobju.

Plan gospodarskega razvoja na-
Se ob¢ine za leto 1973 je bil se-
stavljen in sprejeman v ¢asu, ko
se je oblikovala in uzakonjala
konkretna politika za stabilizaci-
jo gospodarstva in s ciljem u-
stvariti ravnoteZzje med kupnimi
in blagovnimi moZnostmi, tako v
pogledu osebne kot splosne po-
trosnje. Nedvomno je pri sestav-
Ijanju Ileto$njega plana imelo
vpliv zadnje dveletnho nenormal-
no konjukturno obdobje, ko je
bilo povprasevanje visoko nad po-
nudbo blaga. Tako pregreta pro-
izvodnja in potrosnja, kar je ime-
lo znane posledice, se je v prvi
polovici letoSnjega leta =zacela
ohlajati na podlagi uéinkov cele
vrste druzbenih ukrepov.

Znacilnost sedanjega obdobja,
ki po svoje vpliva tudi na nase
gospodarske tokove, je politi¢no
pomirjanje in tehniéno-ekonom-
sko sporazumevanje med velesi-
lami, ki v bistvu proZi in pred-
stavlja intenziven boj za osvaja-
nje trzis¢ med visoko razvitimi
in nasi¢enimi ekonomijami ter
in Kitajske. Ze danes zaznavni
rezultati tega tekmovanja so res-
na odstopanja od nekdaj ustalje-
nega mednarodnega dolarskega
sistema in tradicionalnih poslov-
nih norm. To se kaZe tudi v vse
ve¢ji mobilnosti ne samo gospo-
darskih subjektov v vseh drza-
vah, ampak vse veéje angaZira-
nje vodstvenih struktur drzav v
tej rivalski tekmi. V tem doga-
janju so se zacele pojavljati kriz
ne situacije glede nekaterih su-
rovin, ki kaZejo, da bodo resno
cgrozile prihodnji ekonomski ra-
zvoj v svetu (del primarnih su-
rovin, energetski viri, hrana, za-
strupljanje vode in zraka in po-
dobno). Prva posledica tega je,
da do letos dokaj valutno stabil-
na zahodna Evropa beleZi inflaci-
jo med 7 in 9 odstotki.

Nedvomno, da omenjeni poja-
vi vplivajo na koncepte usmerje-
nosti nasega gospodarstva in da
se moramo prilagajati in uspo-
sabljati z bolj$o organiziranostjo
in kvaliteto ponudbe z namenom,
da ostajamo na zadovoljivi rav-
ni mednarodne trine arene.

Ze sedanji, predvsem pa pri-
hajajo¢i ¢as zahtevata nove ob-
like in vsebino poslovne organizi-
ranosti nasSega gospodarstva. Ker
smo samoupravna socialisticna
druzba si je potrebno z mmogo
vedjo smelostjo in ucinkovito ak-
tivnostjo prizadevati za $irSe po-
slovne in integracijske povezave
gospodarskih organizacij v smi-
slu nove ustave. To velja za go-
spodarske organizacije enakih ali
podobnih tehnoloskih smeri zara-
di usklajevanja in delitve progra-
mov, Se zlasti pa integracija tak-
Snih grupacij s trgovsko mrezo
zaradi moZnosti skupnega obvla-

Rezultati v proizvodnji so ugodni

dovanja Sirokih trznih komplek-
Sov.

Le tako na samoupravni pod-
lagi oblikovani potencial so si
sposobni organizrati ucinkovite
kapacitete za znanstveno razi-
skovalno delo v vseh smereh go-
spodarjenja, za kvalitetno obliko-
vanje programov in racionalno
delitev dela, za obvladovanje z
lastno prisotnostjo na zunanjih
ekspanzijo drugih drzav na na-
vionalnih trgih, kar ni brez po-
mena, otresati se od odvisnosti
in vpliva drZavne administracije.
Odpore, ki so ob tem prisotni,
zlasti v velikih trgovskih hiSah,
bo treba tudi politicno odstranje-
vati, saj je premozenje teh his v
glavnem minulo delo kolektivov
panoznih proizvodenj.

Nas ekonomski sistem se v ta-
ki smeri postopoma izpolnjuje,
predvsem z namenom, Kkrepiti
trzne elemente v gospodarstvu.
Poleg ukrepov za vzpostavitev
stabilizacije sta zlasti znaéilni
dve taks$ni odloditvi, in sicer ob-
likovanje cen skozi sistem spora-
zumevanja in razveza dinarja od
fiksne vrednosti dolarja (drseci
tec¢aj). Hkrati s tem se zakonsko
utrjujejo norme poslovnega ob-
nasnja, prepodasi pa se uveljav-
ljanju trZznih pogojev prilagajajo
zunanje-trgovinski in carinski re-
zim ter sistem racionalne obre-
menitve gospodarstva. Ti in Se
nekateri drugi nereseni problemi
so vzrok, da se nekateri deli na-
Sega gospodarstva s prevelikimi
upi zanasajo, da jim bo tezave,
v katere so zasli, razresila drzav-
na administracija.

POSLOVNI REZULTATI
GOSPODARSTVA V OBCINI
V I. POLLETJU 1973

Plan gospodarskih organizacij
za letosnje leto je uposteval opti-
malne mozZnosti za izkoriScanje
gospodarskih kapacitet. Vendar
je bila v splosnem delu plana
predvidena ocena, da se ne pred-
videva posebnih tezav v ustvar-
janju predvidene proizvodnje, da
pa bo teZje glede prodaje zaradi
nastopajoce negotovosti na trzi-
§¢ih. Polletni rezultati kazejo, da
je bila tak$na ocena pravilna. Ce-

prav so prikazani gospodarski re-
zultati prvega polletja pod vplivi
sezone in zlasti sprememb v go-
spodarskem sistemu, kljub temu
omogocajo oceno v letoSnjem le-
tu prehojene poti.

pri Slovenijales Jelki in GG Po-
stojna poleg dobro idode prodaje
tudi posledica zviSanja prodajnih
cen. Enako velja tudi za Kovino-
servis Unec, ker se z narocilnisko

PROIZVODNJA v 000 din

Plan Realizacija Indeks

1973 IS pollE?2 I. poll. 73
Brest Cerknica 318.977 128.930 151940 48 118
Kovinoplastika Loz 180.720 60.626 95.360 52 157
Slovenijales Jelka 26.846 8.727 16,77 10 02 192
Kovinoservis Unec 7.800 3.069 5.186 66 169
Kartonazna Rakek 30.950 13.470 15910 51 118
Gramex-Novolit 6.448 2.333 2.106 33 90
KZ Cerknica 66.000 26.928 29.414 45 109
GG Postojna 35.398 13.707 20.374 58 149
GSP Gradisce 25.000 8.466 7.610 30 90
Nanos TOZD trgov. 50.220 17.810 22.633 45 127
Post. jama TOZD gostin. 11.530 4.400 5.673 49 129
Kom. stan. p. Cerknica 7.870 3.285 4493 57 137
Skupaj hyiylsel  aRaLrE 372476 48 128

Proizvodnja dosega predvi- proizvodnjo prilagaja gibanju

deni plan. Programi proiz- cen.

vodnje ostajajo v glavmem kon-
stantni, vecje spremembe so v
Kovinoplastiki Loz, ki se usmer-
ja na kvalitetno okensko okovje
pa v Slovenijales Jelki Begunje,
in ki je letos v celoti zamenjala a-
sortiment. Veéji izpad proizvod-
nje je zabeleziti pri Gramex-No-
volitu, ker tovarna iz obzirnosti
do velikih zalog v lanskem letu
v leto$njem kvartalu ni proizva-
jala glavnega artikla — izolit
plo$é. Tudi pri SGP Gradisce
Cerknica je izpad zaradi zavlace-
vanja nekaterih investicij, za dru-
go polletje pa se mu kaZe preo-
bremenjenost z deli. Na visoke
doseike v proizvodnji so vplivali
tudi posegi na podroéju tehnié-
nih izbolj$av in modernih oblik
vodenja tehnologije, zlasti pri
Kovinoplastiki Loz in deloma
Slovenijales Jelka Begunje. Pro-
izvodnja nasega gospodarstva je
vetja v primeri z lansko za okrog
209/y, tovrstno poprecje v repub-
liki pa je 14%..

CELOTNI DOHODEK

Celotni dohodek ne dosega pla-
niranih predvidevanj. Izpod pla-
na sta predvsem SGP Gradisce
Cerknica in Gramex-Novolit No-
va vas zaradi izpadov v proizvod-
nji, kar ne bo mogoc¢e nadome-
stiti v drugem polletju. Padec ce-
lotnega dohodka v Brestu je re-

Sredstva za realizirane bruto
osebne dohodke dosegajo raven
izpod planirane, vendar so sklad-
na z ekonomskimi dosezki prve-
ga poletja, niso pa skladna s po-
slovnimi rezultati. Osebni dohod-
ki v popreé¢ju na zaposlenega so
za 19 9/o vis$ji kot v lanskem I. pol-
letju, produktivnost iz celotnega
dohodka je visja za 139, med-
tem ko je iz druzbenega proizvo-
da enaka lanski.

To velja za gospodarstvo kot
celoto, medtem ko so med posa-
meznimi delovnimi organizacija-
mi razlike, kar kazejo tudi izpla-
¢ani popreéni osebni dohodki na
zaposlenega. Pri Brestu je poleg
21 miljonov bruto OD v masi, ki
rezultira iz prodane proizvodnje,
izpla¢anih $e okrog 10 milijonov
din bruto osebnih dohodkov za
izvrseno proizvodnjo, ki je na za-
logi.

Mesecni osebni dohodki na za-
poslenega so za 19 % visji kot v
enakem obdobju lani. Ce uposte-
vamo, da so v prvem polletju
Zivljenjski stroSki narasli za
20,4 %, iz tega sledi, da je realni
osebni dohodek letos padel za
1.4%/,. Popre¢ni osebni dohodek
v nadi industriji je v prvem pol-

PODJETNISKA AKUMULACIJA (Am. + ostanek dohodka) v 000 din

Plan Realizacija Indeks

1973 I.poll. 72 I poll. 73
Brest Cerknica 43.360 15.881 9.708 27 73
Kovinoplastika Loz 24.800 9.888 10.296 42 104
Slovenijales Jelka 3.183 869 3458 109 398
Kovinoservis Unec 1.096 484 531 48 110
Kartonazna Rakek 2.005 1.864 2.024 101 109
Gramex-Novolit 1.009 401 287 28 72
KZ Cerknica 2.480 601 863 35 144
GG Postojna 5.594 2.822 4.592 82 163
SGP Gradisce 2.300 988 562 24 57
Kom. stan. p. Cerknica 980 500 586 60 13
Skupaj 86.807 34.298 32907 38 96

Nastete tezave in problemi ob
prikazu poslovnih kategorij pro-
izvodnje, celotnega dohodka in
druzbenega proizvoda najdejo
svoj poln izraz v prikazu podjet-
niske akumulacije. Ti dosezki po-
djetniske akumulacije so slabsi
tudi zato, ker je prikazana aku-
mulacija zmanj$ana s precejs-
njim delom stroskov v zalogah
nedovriene proizvodnje in goto-
vih izdelkov. Zaloge gotovih iz-
delkov so kurantne, vendar druz-
beno verificiran sistem priznava
le realizirano proizvodnjo in iz
tega izvirajoco delitev za razpola-
ganje. To pa do neke mere ne u-

letju 1.837 din, republisko popreé-
je za tovrsno dejavnost pa je
2,006 din ali 9% ved.

GIBANJE ZAPOSLENOSTI

Gibanje zaposlenosti po gospo
darskih organizacijah je skladno
v primeri s proizvodnimi rezul
tati. Pri nas je zaposlenost za 2 %/
vi$ja kot lansko leto, republisko
popreéje za letodnje poletje pa jé
3,89%. Povprasevanje in ponudba
o zaposlovanju sta zadovoljivas
dnevno pa se zaostruje kriti¢nad
situacija glede potreb po strokov:

IZPLACANI POPRECNI MESECNI OSEBNI DOHODEK

NA ZAPOSLENEGA v 000 dip
REALIZACIJA LETNEGA PLANA 1973 SKUPNO ZA ORGANIZACIJE e R TR —
ZDRUZENEGA DELA IN POSLOVNE ENOTE — DRUZBENI 1973 73/pl 1'5'3:‘7'2 -
SEKTOR Brest Cerknica 1.871 1.655 1.927
T TR BT Kovinoplastika Loz 1.850 1.458 1.720
1973 1. poll. 1973  73/plan Slovenijales Jelka 1...888 1.430 1.788
Kovinoservis Unec 1.995 517 1.807
Celotni dohodek 777.263 340.987 44 Kartonazna Rakek 1.580 1.441 1.700
Druzbeni proizvod 264.219 107.543 41 irzamcexg?volit 1.49 1.484 1.382
: o : - 4422 4237 9% erknica 1.950 1.827 2.109
Stevilo zaposlenih GG Postojna 2274 1852 2052
L s SGP Gradisce 1.700 1.488 1.618
zultalt\I teflav ; prodrji prom’;;?i Kom. stan. p. Cerknica 1.720 1.205 14207958
nje. Na drugi strani pa so v -
dosezki celotnega dohodka zlasti Skupaj 1.866 1.547 1.841 o
CELOTNI DOHODEK v 000 din nem kadru visjih in visokih pro
filov, zlasti ekonomske in tehni®
A ne smeri. Skrajno nujno je P9
]1:;?:31 I pgﬁélrflzmcual.pou_ 73 Indeis trebna organizirana akcija prel‘
oblike druzbenega dogovora Z2
Brest Cerknica 304.041 111071  108.826 36 98 riéqvanje tega vprasnja v me
Kovinoplastika Loz 164.500 66.774 83749 51 125 ObChnes
Slovenijales Jelka 26.846 8.727 16.777 62 192
Kovinoservis Unec 7.800 3.069 5186 66 169  OBRATNA SREDSTVA
Kartonazna Rakek 30.950 13.470 15.910 51 118 Popreéna obratna sredstva S°
Gramex-Novolit 6.848 2333 2225 33 90  narasla za 38% nad plansko ptf
KZ Cerknica 66000 26928 29414 45 109  dvidenimi. Povetanje sredstc)
; veZejo predvsem povecana Pry
GG Postojna 35.398 13.707 20.374 58 149 izvodnja, zaloge, negativna r
SGP Gradisce 25.000 8.466 7.610 30 90 ka med kupci in dobavitelji in ﬂe:
Nanos TOZD trgov. 50.220 17.810 22633 45 127 }(iatert} sprerjnemllmtvi ]’f'e“l’,d‘;ltfﬂh
) zajemanja lastnih obr
II;ost. jama TOZD gqsl. 11.530 4.400 5.673 49 129 srolsted il SEaE R ol ratﬂ%}:’
om, stan. p. Cerknica 7.870 3.285 a0 O e | frelifitlfv se je izboljdala na 1.;.1{2 ;
. ast sredstev in trajnih ¢
Skupaj 737.003 280.040 322.870 43 115 (Konec na 3. straﬂl}
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Prodaja je v prvih osmih mesecih
tega leta precej nihala, vendar je
tudi letos oé&itno, da bo jesenska
sezona pomembno vplivala na po-
vecanje prodaje pohistva na doma-
€em, pa tudi na zunanjem trziséu.

Na domacem trgu je prodaja glav-
nih izdelkov v zadnjih dveh mesecih
Postopno povecevala, kar je zna-
Cilno predvsem za kuhinjo in pro-
gram Barbara. Tudi sedezno obla-
zinjeno pohidtvo, ki je z uvajanjem
novih modelov nekoliko zaostalo v
prodaji, je zacelo osvajati domace
trzisS¢e. Na tem podro&ju pa so Se
hujne dopolnitve programa z novimi
modeli.

Rezultati prodaje (v prvih osmih
mesecih) na domaéem trgu so na-
sledniji:

prodaja pohistva 103.680.000 di-
Narjev; primarna — 11.094.647 di-
narjev,

Po predvidevanjih oziroma oceni
trZis¢a na domacem trgu bi bila pro-
daja do konca leta Se 74.000.000 di-
narjev.

1ZVOZ

.V izvozu je situacija Se vedno ne-
lasna, ker je veéja realizacija pro-
daje v veliki meri odvisna od izvoza
V Vzhodno Neméijo, Madzarsko in

morebiti v Sovjetsko zvezo. Vsa pri-
zadevanja prodajne sluzbe so v tem
casu usmerjena Se posebej v vzhod-
ne drzave zaradi delnih izboljsav
plagilnih bilanc med temi drzavami
in Jugoslavijo.

Rezultati prodaje v izvoz (za osem
mesecev): izvoz pohistva 1.983.113
dolarjev; primarna — 339.609 do-
larjev.

Ocena izvoza za prihodnje Stiri
mesece do konca leta je glede na
trenutno situacijo nekoliko vpras-
liiva, vendar lahko z gotovostjo
trdimo, da bomo dosegli vrednost
prodaje v teh mesecih vsaj dva mi-
lijona dolarjev, tako da bi skupna
realizacija dosegla vsoto 4,5 milijona
dolarjev oziroma okrog 90 odstotkov
plana.

Vse omenjene Stevilke so sicer
realne, vendar bi vsaka veéja pro-
daja na trzis¢a, ki so Zze omenjena,
lahko rezultate prodaje mo&no iz-
boljsala.

Pri oceni trga in prodaje nasega
pohistva ne smemo mimo dejstva,
da imamo kljub dokaj velikim za-
logam Ze vse poslovno leto tezave
s pomanjkanjem nekaterih izdelkov,
ki so na trziséu iskani. Vzroki so
razli¢ni: od nepravilnega planiranja
do pomanjkanja repromaterialov in

Dcena gospodarjenja

(Nadaljevanje z 2. strani)

tov (lani le 67°), ¢emur je pred-

Vsem vzrok konverzija kratkorodé-
kreditov v trajna obratna

Sredstva.

kovanje solidarnosinega sklada,
priprava zazidalnih povrdin in
komunalna ureditev, vse to v
skladu z novo zakonodajo ni 3Se
zazivelo. Predvsem zaostaja orga-

INVESTICIJE V OSNOVNA SREDSTVA v 000 din
Plan Realizacija Indeks
1973 I. poll. 72 1. poll. 73
Brest Cerknica 9.300 5.199 3650 39 70
ovinoplastika LoZ 13.700 5.550 8778 64 158
lovenijales Jelka 2220 1.275 1385 62 109
Ovinoservis Unec 700 381 190 27 50
artonazna Rakek 2.110 293 120 6 41
Gramex-Novolit 300 219 300 100 137
KZ Cerknica 600 3.032 ITIN A 9
GG Postojna 5.500 2.954 2658 48 90
SGP Gradisce 500 289 434 87 150
Om. stan. p. Cerknica 3.210 1.396 1.341 42 95
-"'-—_.;
Skupaj 38140 20588 19129 50 93
e ——

Investicije v osnovna sredstva,
Olotene s planom, se realizirajo
PO predvidevanjih, nanasajo pa
€ DPreteino na nabave strojev, na-
Prave za tehnologke izpopolnitve,
fansportni park in za gradbene
Preureditve oziroma adaptacije.
% Omenjenih nalozbah sodelu-
35-‘;3 poslovne banke za okrog
/o. Anuitete za prvo poletje
ajo 5.932,000 din in so pokri-
celoti.
n zadnjem obdobju so tovrst-
€ nalozbe v nagem gospodarstvu
(I:Od kriti¢nega minimuma. Le-te
letﬁga]o v lanskem in leto¥njem
i komaj 15/, druzbenega pro-
ko da, kar je komaj malo vet,
p:_“ SO sredstva amortizacije, ob
na‘fdPOStaﬂd, da je minimum
re 0Zb za enostavno in razdirjeno
nepmdu.kcijo okrog 309, druzbe-
€2 proizvoda.

ZA STANOVANJSKO 1ZGRADNJO
.-.--'--__

te v

nizirana druzbena gradnja za de-
lavce.

IZVOZ IN UVOZ

Predvidevanja v izvozu so sko-
raj popolnoma odpovedala, med-
tem ko je uvoz dosegel rahel dvig
od planiranega. V zadnjih dvajse-
tih letih je naSe gospodarstvo
prvi¢ neaktivno v izvozu v odno-
su do uvoza, saj v prvem polletju
pokriva komaj dve tretjini za u-
voz porabljenih deviz.

V letodnjem prvem polletju je
dosegel izvoz komaj 63 %/e lanske-
ga izvoza v istem obdobju, med-
tem ko je izvoz celotne industri-
je SRS letos v prvem polletju za
19.4%/o vedji kot v istem obdobju
lani. Od tega je dosegla kovinsko-
predelovalna industrija za 21,5 %

v 000 din

Plan Realizacij. Indeks
et T 1973 1. poll. 72 I. poll. 73
Bretft Cerknica 6.630 4.878 3915 59 80
If“'mqplastika Loz 2.000 1.366 38 19 28
Ovenijales Jelka 208 115 100 48 87
Ovinoservis Unec 82 78 69 84 88
artonazna Rakek — — 113 — —
Cerknica 230 _ 190 83 —
sp toina 435 3 250 ¢ STk b]
4 Gradi$¢e Cerknica 850 643 747 88 116
gzgl_-_gg\n. p. Cerknica 465 1.007 - - =
pa
e el 10.900 8.458 571253 68

g"]‘::;::;e realizacije stanovanjske
Sy Preteno po starem si-
St Nove oblike organizirano-

anovanjske skupnosti, obli-

veé&, lesna pa kar za 30,5% veé
izvoza kot lansko prvo polletje.
Ta podatek ilustrativno kaZe na
stagnacijo nafega gospodarstva
v odnosu do zunanjih trzis¢,

‘Prodaja - blizu plana?

véasih tudi slabe ocene trzisca. Za-
to si morajo na tem podroéju od-
gevorni kadri Se bolj prizadevati.

Vazno je tudi poudariti, da je nas
program furniranega pohistva po-
trebno razsiriti oziroma dopolniti.
TrziSce na domacem jugu zahteva
vse vec pohistva z razlicnimi pol-
nili, okrasnimi letvicami, okrasnim
okovjem in podobnim. Zato je tre-
ba temu vprasanju posvetiti ustrez-
no pozornost.

Prodajna sluzba si na domacem
trgu prizadeva na vseh podrogjih
prodaje tako, da prodajne akcije te-
¢ejo na vsem podroéju Jugoslavije.
Vsi predstavniki so s 1. septem-
brom na svojih podroéjih v akeiji,
ki se bo do konca leta Se stopnje-
vala.

Tudi kar zadeva izvoz, smo v ne-

za nas kolikor toliko zanimiva.

Samo v septembru smo nastopa-
li na naslednjih sejmih in razstavah:
Dunaj, Leipzig, Plovdiv, Budimpesta
in Zagreb, kjer so bili tudi razgo-
vori s tujimi kupci. Glede na neneh-
ne valutne spremembe in drseéi te-

Brestovo pohistvo na sejmu v Budimpesti

¢aj dinarja bomo primorani sklepati
pogodbe za manjsa obdobja (samo
za tri mesece), kar pa bo vplivalo
na to, da posli ne bodo tako trdni
in gotovi kot do sedaj.

Kljub omenjenim teZavam pa se
rezultati prodaje le pribliZujejo za-
stavljenim planskim obveznostim, ki
pa niso bile majhne.

F. Turk

September-mesec sejmov

Vsakoletno prodajno sezono
pohidtva pri¢enjamo s sejemski-
mi nastopi, na katerih prikazemo
celotni asortiment nase proizvod-
nje. Letosnji september je bil re-
korden po S$tevilu nastopov, pa
tudi po njihovem trajanju. Ze ju-
lija in avgusta smo kljub sezoni
dopustov mrzli¢no pripravljali
vzorce, ki naj bi na sejmih pred-
stavljali naSo dejavnost. Kljub
pravocasnim narocilom vzorcev
se je tudi tokrat ponovila stara
Brestova praksa, saj so bili vzor-
ci izdelani dobesedno zadnjo mi-
nuto. Delno opravicilo taki Zivéni
vojni je lahko le natrpanost se-
jemskih prireditev.

Zacetek meseca je bil ubijajoc.
Sodelovali smo namre¢ na nasled-
njih sejemskih prireditvah: se-
jem v Leipzigu od 2. do 9. sep-
tembra, sejem v Plovdivu od 3.
do 10. septembra, sejem v Bu-
dimpesti od 5. do 15. septembra,
velesejem na Dunaju od 5. do 9.
septembra in naslednji dan S$e
Zagrebski velesejem, ki je trajal
od 6. do 16. septembra.

Sejmov v Leipzigu, Plovdivu in
Budimpesti smo se udelezili sku-
paj z nosilcem izvoznih poslov za
vzhodne drzave, s Slovenijalesom
iz Ljubljane, obeh velesejmov pa
samostojno. V Lepzigu in v Bu-
dimepsti smo poleg dosedanjega
programa Barbara, Vega-60 in ta-
petniskih izdelkov prikazali Se
nekatere novosti programa iz je-
lovine in nov regal Katarina. Od-
ziv kupcev je bil velik, zlasti v
E.tqlpzigu, manjs$i pa v Budimpe-
Sti.

Nastop v Plovdivu je bil prvi
Brestov nastop na bolgarskem tr-
ZiS¢u. Sodelovali smo s standard-
nim programom.

Na jesenskem dunajskem ve-
lesejmu smo sodelovali drugic.
Na majhnem razstavnem prosto-
ru v okviru jugoslovanskega pa-

viljona smo prikazali spalnico in
dnevno sobo Barbara, kuhinjo
Vega-60 in sedezni garnituri Eva
in Serpent. Razstavni prostor na-
sproti turisticnih informacij je
u¢inkoval prenatrpano. Poleg
Bresta so razstavljali tudi Meblo,
Petar Drapsin iz Kikinde ter Ju-
goexport iz Beograda. Zanimanje
avstrijske javnosti je bilo posve-
¢eno predvsem masivnim izved-
bam jedilnic in masivnemu stil-
nemu kosovnemu pohiStvu. Raz-
meroma veliko zanimanja sta
vzbujali tudi obe razstavljeni ku-
hinji, kjer pa je nasa Vega-60 po
kvaliteti dale¢ prekasala Drapsi-
novo kuhinjo. Konkretnih zaklju-
¢enih poslov za izvoz nismo na-
pravili, pa¢ pa smo se dogovorili,
da podljemo kupcem naSe po-
nudbe. Kuhinja Vega-60 je s svo-
jo kvaliteto, evropskim standar-
dom in razmeroma ugodno ceno
za avstrijsko trzid¢e prav gotovo
zanimiva. Problem je le delovna
plod¢a, ki jo trziS¢e zahteva v
enem kosu. Da bi zadoSc¢ali zah-
tevam trga, smo Ze priceli iskati
dobavitelje korit in Stedilinkov,
ki bodo zadosc¢ali zahtevam no-
vih kuhinj.

Na jesenskem zagrebskem ve-
lesejmu sodelujemo Ze vrsto let.

Ugodno postavljeni ambienti,
v katerih je bil zastopan celotni
proizvodni asortiment, je vzbu-
jal pri obiskovalcih veliko zani-
manje. Znova se je pokazala pra-
vilnost odloc¢itve o uvedbi jelove-
ga programa. Glede na dogovor-
jene roke dobav tega pohistva je
na vrsti nasa proizvodnja, ki mo-
ra pravocasno nuditi trziscu zah-
tevano pohistvo.

Z zagrebskim velesejmom pa
Se ni zakljucen spisek jesenskih
sejmov. Se ta mesec bomo sode-
lovali na sejmu v Gradcu, kjer
bomo pokazali spalnico Barbara,
Vego-73 in sedezno garnituro Eva,

Brest na Zagrebskem velesejmu

v novembru pa bomo $e na Sa-
lonu pohistva v Beogradu, kjer
bomo poleg sedanjega asortimen-
ta prikazali $e nekaj novosti.

Verjetno se bo marsikomu za-
stavilo vprasanje, ali so nastopi
na tako velikem S$tevilu sejmov
smotrni, Analize, ki jih opravlja-
mo za vsak sejem posebej, bodo
dale natan¢en odgovor. Jasno
nam je le, da bodo morali pri-
reditelji zagrebskega velesejma
razmisliti o drugacni obliki sej-
ma, saj je kljub enajstdnevnemu
trajanju velesejma zaradi navala
obiskovalcev skoraj nemogoce
sklepati oziroma voditi komer-
cialne razgovore.

V. Harmel

Koliko za
propagando

Ker se pri nas pogosto (neupra-
viceno?) pritoZujemo zaradi sred-
stev, ki jih gospodarske organi-
zacije namenjajo za ekonomsko
propagando (reklamo), morda ne
bo odvec, ¢e postrezemo z neka-
terimi podatki iz ameri$ke revi-
je za marketing Advertising
AGE.

V ZDA je na prvem mestu po
izdatkih za propagando firma
Procter & Gamble. Od 3,900.744.000
dolarjev prometa je za propa-
gando oddvojila 250.000.000 dolar-
jev, kar je 79%(!) ustvarjenih
sredstev. Ta firma izdeluje raz
licne detergente, mila, dezodo-
rante in podobno. Druga je firma
Sears, Roebuck & Co, ki daje od
9,798.192.000 dolarjev prometa
215.000.000 dolarjev za propagan-
do, kar zna3a 2,29%.. Ukvarja se
s trgovino, prodajalne ima po vseh
ZdruZenih drzavah Amerike. Tre
tji je General Foods, ki daje od
1,966.200.000 dolarjev prometz.
170.000.000 dolarjev za propagar -
do (8,6 %o).

Zanimiv je tudi podatek, kiio
v odstotkih daje najve¢ za pro-
pagando. Najbolj se je »izkaza a«
firma Alberto Culver Co, ki izde-
luje farmacevtske in kozmetiine
preparate. Namenili so kar 33,9
odstotkov sredstev za propagand-
ne akcije. Od tega so dali tele-
viziji 97,8 odstotkov zneska!

Med stotimi najvedjimi naroé-
niki v ZDA, ki jih zajema ome-
njena statistika, je na 95. mestu.
spohistvena« firma. To je Arm-
strong Cork Co. Od 684.470.000
dolarjev prometa je za propa-
gando namenila 17.098.000 dolar-
jev, kar je 2,5 %. Denar so pora-
bili takole: 26,0% za televizijo,
70° za objave v tisku, 3,8% v
strokovnih revijah, ostalo za pro-
spekte, svetlobne napise in po-
dobno.

In zakljucek? Za uspe$no pro-
dajo — veliko sredstev za pro-
pagando. B. Lavri¢



BRESTOV OBZORNIK

Ni le gola formalnost

TOZD V BRESTU SO ORGANSKO ZRASLE IZ DOLGOLETNE
GRADITVE SAMOUPRAVNIH RAZMERMJ.

Ce ne bo ugovorov, bo v pri-
hodnje BREST sestavljalo pet te-
meljnih organizacij zdruzenega
dela in ena posebna enota. Vsaka
ima v imenu najprej skrajsano
oznako firme podjetja BREST
Cerknica, nato oznako, da gre za
TOZD, in sicer:

— TOVARNA POHISTVA
CERKNICA,

— TOVARNA IVERNIH PLOSC
CERKNICA,

— TOVARNA POHISTVA MAR-
TINJAK,

— TOVARNA LESNIH IZDEL-
KOV STARI TRG,

— TOVARNA POHISTVA STARI
TRG ter posebna enota

— SKUPNE DEJAVNOSTI
CERKNICA.

S tem poimenovanjem, ki vse-
kakor izvira iz ekonomskega in
socioloskega temelja posamezne
enote, pa samoupravno-organiza-
cijski proces Se zdale¢ ni kon¢an.
Omenjene enote bodo morale iz-
javiti svojo voljo za prihodnje
skupno zivljenje in delo, ¢e naj
Se poslujejo zdruZeno.

Vemo, da se to stori s samo-
upravnim sporazumom o zdru-
zitvi, da tak sporazum veze le
enoto, ki ga podpise in da so
TOZD doline to storiti do 31. 12.
1973, da se bodo lahko konstitui-
rale kot delovna organizacija.

Pri¢akujemo Zivo zanimanje in
sodelovanje vseh prizadetih.

Tovarna pohiStva Cerknica

V Tovarni pohi$tva Cerknica je
bil 7. septembra 1973 zbor de-
lovne skupnosti. Na njem je bila
zakljucena javna razprava o ana-
lizi pogojev za ustanovitev TOZD.
Poleg analize pogojev, ki jo je
dobil vsak c¢lan delovne skup-
nosti, je v razpravi direktor po-
slovne enote prispeval porocilo
o dosezenih rezultatih v I. pol-
letju leta 1973. V tem porodilu
se je dotaknil vseh problemov,
ki nas tarejo in nakazal izhodisca
za ukrepe, da bomo ¢imprej za-
gospodarili bolje. V razpravi je
obdelal vsa podrocja poslovnega
procesa, od proizvodnje, proda-
je, stros$kov poslovanja in oseb-
nih dohodkov. Na koncu razpra-
ve se je dotaknil $e analize po-
gojev in prihodnjih nalog, ki jih
zahteva ustanovitev TOZD.

Ko je bila razprava koncana,
je bil sprejet sklep o ustanovitvi
TOZD. Doloc¢en je bil predmet
poslovanja in ime ter sedez
TOZD. Sklep o ustanovitvi TOZD
je bil Ze poslan vsem poslovnim
enotam podjetja BREST. Poleg
tega je storjeno vse potrebno za

Delovno predsedstvo zbora delovne skupnosti v TP Cerknici

predzaznambo sklepa o organizi-
ranju TOZD.

S tem pa niso koncane Se vse
naloge. Potrebno bo izdelati Se
vrsto novih internih predpisov.
Eden izmed najvaznej$ih bo go-
tovo samoupravni sporazum. S

tem aktom bo treba jasno opre-

deliti obveznosti in dolZznosti
med vsemi TOZD in podjetjem
kot celoto oziroma med prihod-
njo organizacijo zdruZenega
dela.

Drugi vaznej$i akt bo prav go-
tovo novi statut TOZD. V tem ak-
tu bo potrebno jasno opredeliti
razvoj samouprave, ki se sedaj
prenasa iz statuta podjetja na
statute TOZD.

Z ustanovitvijo TOZD smo to-
rej v nasem podjetju napravili
7ze velik korak naprej. Ce pa
gledamo proces prenasanja in
razvijanja samoupravljanja Vv
TOZD, smo $ele na zacetku in bo
potrebno Se veliko dela in Casa,
preden bo ta proces dosegel tisti
cilj, katerega si Zelimo vsi.

J. Lipovec

Tovarna ivernih plosc

Dvainosemdeset¢lanski  kolek-
tiv Tovarne ivernih plo$¢ Cerk-
nica se je na zboru delovne skup-
nosti 8. septembra 1973 odloéli,
da se organizira v temeljno or-
ganizacijo zdruZenega dela v ok-
viru podjetja Brest. Na zboru
je bilo prisotnih 56 delavcev in
prav toliko jih je tudi glasovalo
za to odloditev, kar je vel kot
dve tretjini vseh zaposlenih.

Za tako odloditev se je kolek-
tiv izrekel potem, ko je bil ob-
razloZen namen organiziranja
TOZD in bila obdelana analiza
pogojev za organiziranje TOZD.
Pojasnjeno je bilo sedanje finané-
no stanje, razdelitev sredstev in
virov sredstev, obveznosti, vred-
nost prostih sredstev za investi-
cijske nalozbe in pogoji za pri-
dobivanje dohodka.

Zahteva celotnega procesa pri
organiziranju temeljnih organiza-
cij je v celoti priblizati odlo-
¢anje o rezultatih dela tistemu,
ki jih je ustvaril. S samouprav-

nim sporazumom in statutom pa
bo natan¢no doloceno, katere za-
deve bodo opravljale TOZD sku-
no in katere popolnoma samo-
stojno ter organi, ki bodo po-
oblas¢eni za odlo¢anje o teh za-
devah, in meje njihovih prostoj-
nosti in dogovornosti.
J. Debevc

Tovarna
pohistva
Martinjak

Ob zaklju¢ku javne razprave
o ANALIZI POGOJEV ZA ORGA-
NIZIRANJE TOZD je bil 7. sep-
tembra v TP Martinjak sklican
zbor vseh delovnih ljudi. Zbora
se je udelezilo 354 delavcev. Od-
sotnih je bilo 62 delavcev, ve-
¢inoma zaradi bolniske in ko-
riscenja letnega dopusta.

Analiza je namre¢ pokazala,
da je TP Martinjak tehnolosko-
trzno zaokrozena celota, da je
po razmerjenih sredstvih, pravil-
no dogovorjenih odnosih med
prihodnjimi TOZD sposobna naj-
manj enostavne reprodukcije ozi-
roma, da se lahko organizira
KotelOZD =

Po izvolitvi delovnega predsed-
stva so clani komisije za ures-
nicevanje ustavnih dopolnil po-
jasnili  smisel ustanavljanja
TOZD, ekonomski polozaj pod-
jetja in poslovne enote ter os-
novne teze za ureditev prihod-
njih razmerij med TOZD.

V razpravi, ki je sledila, so
bile obrazloZzene manjse nejas-
nosti. Zatem so clani delovne
skupnosti dosedanje poslovne
enote TP Martinjak z vecinskim
mnenjem sprejeli SKLEP o or-
ganiziranju TOZD — Tovarne
pohistva Martinjak, poslovni
predmet TOZD in ime osebe, ki
jo je pooblascena podpisati (di-
rektor).

Sedaj je potrebno definirati
oblike in institucije, tako da bo-
do delavei resni¢no gospodarili
z zaupanimi sredstvi, da se vsi
delavcei zavzemajo za ustvarjanje
dohodka, da bo izkljuéeno od-
lo¢anje o pomembnih stvareh mi-
mo vseh delavcev. Zavedati se
moramo, da imajo vsi delavci
enake pravice, da vsi teZzimo k
ve¢jemu uspehu, veéji storilnosti,
manjsim stroskom in s tem veé-
jim osebnim dohodkom.

Ko je TOZD nesporno usta-

novljena, sprejme z ostalimi
TOZD sporazum o zdruZitvi v
enotno  delovno  organizacijo
(BREST).

Sporazum mora natanéno dolo-
¢iti pravice in obveznosti posa-
meznih TOZD in OZD. Prevlado-
vati morajo jasni medsebojni od-
nosi, tako da posamezne TOZD
ne bodo imele pomislekov ¢ pra-
vi¢nosti skupnega poslovanja.

Pri tem sta pomembna planira-
nje in razvoj delovne organizaci-
je. Pri skupnem vlaganju sred-
stev moramo vedeti, kdaj pride
nasa TOZD na vrsto, oziroma kdaj
se bodo sredstva vrnila, kar pa
tudi ni nujno, seveda zaradi skup-
nega interesa.

Naloga, ki nas ¢aka, je torej
tezka in odgovorna, od vseh nas
pa je odvisno, kako jo bomo re-
sili. M. Gersak

Tovarna
pohistva
Stari trg

Po obseznih in temeljnih pri-
pravah, s katerimi je bila pove-
zana cela vrsta sestankov in sej,
smo imeli v zacetku septembra
v Tovarni pohis$tva Stari trg zbor
delovne skupnosti, da bi na njej
razpravljali o analizi pogojev za
organiziranje temeljnih organiza-
cij zdruZenega dela ter organi-
ziranje dosedanje poslovne enote
v temeljno organizacijo.

Clani delovne skupnosti so Ze
pred casom dobili knjizico, ki
je vsebovala vse podatke, po-
membne pri odlocanju o moz-
nosti za oblikovanje temeljnih
organizacij v okviru podjetja.
Na zboru je bilo o analizi dokaj
malo razprave, saj se je vefini
¢lanov delovne skupnosti zdelo
nekako samoumevno, da pa¢ ima-
mo pogoje oziroma jih moramo
imeti, tako da je potrebno o tem
le glasovati ter sprejeti primerno
oblikovan sklep.

&

Odlocali so o organizaciji TOZD

Precej ve¢ zanimanja, kot za
analizo, je bilo za pogoje gospo-
darjenja v mnovi organizacijski
obliki, o pravicah in dolZnostih
delovne skupnosti in njenih or-
ganih upravljanja. Clane delov-
ne skupnosti so zanimali pred-
vsem odnosi med prihodnjimi
temeljnimi organizacijami, obli-
kovanje dohodka in njegova de-
litev. Pri tem je bilo najve¢ go-
vora o vprasanjih odlocanja o
investicijah, o sredstvih sklada
za stanovanjske kredite in po-
dobno.

Morda je tema razprave pre-
hitevala zaporedje postopka pri

oblikovanju temeljnih organiza-
cij, saj bo o vedini vprasanj go-
vora ob sprejemanju samouprav-
nega sporazuma ter na njegovi
podlagi sprejem drugih splosnih
aktov. Vsekakor pa iz razprave
lahko ugotovimo, da z oblikova-
njem temeljnih organizacij zdru-
zenega dela delavei pri¢akujejo
bistvene spremembe pri odloca-
nju, kljub dosedanjim dokaj raz-
vitim samoupravnim odnosom V
podjetju. To pa je tudi namen
ustavnih sprememb.
F. Mlakar

Tovarna lesnih izdelkov

Stari trg

7. septembra se jih je od 239
delavcev, zaposlenih v TLI Stari
trg, odlocilo 193 (kolikor jih je
bilo prisotnih na zboru delovne
skupnosti) za ustanovitev TOZD.

Finan¢no analizo in njene naj-
znadilnej$e dele sta na zboru ob-
razlozila tovari$a Anton PisSek in
Tomaz Krek .Ugotovljeno je bilo,
da TLI Stari trg izpolnjuje vse
pogoje za organiziranje TOZD.

Delavcei si od prihodnje TOZD
obetajo vedjo sproscenost v de-
lovnih odnosih, ve¢ obvesc¢anja,

zlasti o delitvi dohodka in oseb-
nih dohodkov, Se posebno pa vec
moZnosti za nova investiranja V
primarno industrijo, za ureditev
skladis¢nih prostorov za hlodovl-
no in Zagani les.

Delavci TLI Stari trg pa se za-
vedajo tudi svojih obveznosti in
dolznosti do celotne delovne
skupnosti BRESTA tudi v novih
pogojih, kar pa bo $e posebej iz
razeno v prihodnjih medsebojnih
dogovorih in sporazumih.

M. Sepec

Skupne strokovne sluzbe

Ceprav priprava gradiva za a-
nalizo o pogojih za ustanovitev
temeljnih organizacij ni prepro-
sto delo, je bilo razmeroma lah-
ko ugotoviti ustavno-pravne po-
goje za tako imenovane »proizvo-
dne poslovne enote«. Pri obdelavi
skupnih strokovnih sluzb in dru-
gih pomoznih ali rezijskih dejav-
nosti pa so se mnenja pricela
razhajati. Kon¢no je prevladala
ugotovitev, da gre v danem pri-
meru za Samoupravno enoto po-
sebnega pomena za vse temeljne
organizacije zdruzenega dela. Za-
to je analiza izkristalizirala mne-
nje, naj se vse tiste enote, ki o-
pravljajo storitve za vecino ali
za vse temeljne organizacije or-
ganizirajo v okviru posebne éno-
te — skupne dejavnosti.

Na dan odloc¢anja, 6. septem-
bra, je bilo tako mnenje komisije
potrjeno z odlocitvijo vecéine de-
lavcev prizadetih enot oziroma

Iz Tovarne pohistva Stari trg

sluzb. Od skupno 252 delavcev,
zaposlenih v skupnih dejavno-
stih, jih je 170 soglasalo z mne-
njem komisije, le dva sta se gla-
sovanja vzdrzala. Osemdeset de-
lavcev pa se zbora iz razliénih
razlogov ni udelezilo. L

V javni razpravi so bila delez
na zanimanja predvsem vprasa:
nja prihodnjih razmerij med
skupnimi dejavnostmi in temelj-
nimi organizacijami, njihovega
financiranja, vec¢anja obsega po-
sameznih dejavnosti in podobno-

Nekaterim vprasnjem je botro-
valo tudi dejstvo, da tudi v pred-
pisih $e niso povsem natancno
dolocene vrste statusov, ki so J1
lahko deleZzne enote posebneg?
pomena, ki sicer niso temeljné
organizacije, pa tudi ne zgolj pre-
prosto zaokrozeni deli podjet]?
ali neke temeljne organizacije Vv

njem.
Z. Zabukovec

s
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Veliko partizansko srecanje

DVA DNEVA — 15. IN 16. SEPTEMBRA — JE CERKNICA, VSA
V UTRIPU SEDANJOSTI IN NAGLEGA RAZVOIJA, ZAZIVELA Z BO-
GATO PRETEKLOSTIJO, IZ KATERE RASTE SEDANJA ZETEV IN
SE BO RAZBOHOTILA PRIHODNOST. TEZKO JE OPISATI TOPLO,
PRISRCNO IN TOVARISKO VZDUSJE, KI SE JE PREPLETALO
MED DESETTISOCGLAVO MNOZICO. TU NI BILO STARIH IN
MLADIH — VSI SO S SPOSTOVANJEM OBUJALI SPOMINE NA
NASO REVOLUCIONARNO PRETEKLOST, DA BI V NASLEDNJIH
DNEH SE BOLJ ZAVZETO GRADILI SEDANJOST. TEZKO JE OPI-
SATI TIHA OBCUTJA SLEHERNIKA, KI JE BIL NA TEM VELIKEM
SRECANJU. ZATO SE LE NA KRATKO SPREHODIMO SKOZI VSE
PRIREDITVE, KI SO BILE V TISTIH DNEH IN OBOGATILE

UTRIP NASEGA MESTECA.

RAZSTAVA
FRANCA DREMLJA-ACA

~ V Brestovem Salonu pohistva
Je bila v uvod praznovanj ob zbo-
ru aktivistov Notranjskega okroz-
Ja OF in 30-letnice ustanovitve
Braci¢eve brigade ze v soboto,
5. septembra, otvoritev likovne
razstave Franca Dremlja-Aca iz
Vrhnike. Pisatelj Karel Grabelj-
sek-Gaber je v priloznostnem na-
govoru opisal Dremljevo Zivljenj-
sko in umetnisko pot. Po krat-
k.em koncertu Logaskega okteta
S1 je nad sto povabljenih ogleda-
dalo nad 50 uspelih Dremljevih
del, v obeh dneh slavja pa je pri-
Slo v salon ve¢ sto gostov, med
njimi tudi na$i ugledni voditelji.

borbenih pesmi je k tej sveCano-
sti prispeval moski pevski zbor
Tabor iz Cerknice.

POLAGANJE VENCA
PRI SPOMENIKU

Ob 17. uri je posebna delegaci-
ja v sestavu JoZe Teli¢, Ljubo
Mlakar in Edo Lenar¢i¢ med Za-
lostinko zdruZene godbe na piha-
la iz Cerknice in Loske doline po-
lozila venec ob spomenik padlim
v Cerknici. Ganljiv je bil prizor,
ko so pionirji polozili mnoZico
Sopkov ob spomenik.

Z otvoritve likovne razstave v Salonu pohistva

ODKRITJE SPOMINSKE
PLOSCE NA PESCENKU

1 Pred precejénjo mnozico je ob
- uri edini preziveli udelezenec
Ustanovitvenega sestanka OkroZz-
lega komiteja KPS za Notranj-
SX0 Alojz Ule odkril spominsko
Plos¢o na Primsarjevi hisi, ki bo
Postala pomnik na pomembni do-
godek nage revolucije 7. 6. 1941.
nos lturni spored so za to sveca-
éest_Pﬂpravﬂi in lepo izvedli u-
¢l osnovne 3ole iz Cerknice.

VELICASTNI KONCERT
NOTRANJSKIH PEVSKIH
ZBOROV IN GODB NA PIHALA

Ob 19, uri se je pricel na prire-
ditvenem prostoru pri osnovni
$oli wvelicasten koncert notranj-
skih pevskih zborov in godb na
pihala. Sijajna scena, prepoln av-
ditorij in zelo kvaliteten program
so ustvarili nepozaben koncertni
vecer. Nastopili so moski pevski
zbor iz Rakeka pod vodstvom
Mirka Rebolja, moski pevski zbor

Odless s
dkritje spominske plos¢e na Pescenku

;‘:JZSTAVA NOTRANJSKEGA
¥ ZEJA LJUDSKE
EVoLuchEg
0 ey
Qt}:roi-?' uri je bila svecanost ob
Muze: V1 razstave Notranjskega
ja. =92 ljudske revolucije ‘iz Lo-
je Oii?;l‘lle Avsec{ kustos muzeja,
So roy Bodovinske dogodke iz
OSnoy evolucije pred polno avlo
Ne Sole” v Cerknici. Nekaj

Gorenji Logatec pod vodstvom
pevovodje Marcela Stefancica,
moski pevski zbor Nova vas s pe-
vovodjem Srdanom Ribarovicem,
moski pevski zbor Dolenji Loga-
tec z vodjo Tonetom Jurjevci-
¢em, pevski zbor Tabor Cerknica
pod vodstvom pevovodje Janeza
Kranjca, godba na pihala Vrhni-
ka — dirigent Franc Zabjak, god-
ba na pihala Logatec — dirigent

Markovi¢ Ilija in zdruZena god-
ba na pihala Cerknica in Loska
dolina — dirigent Ivan Lavric.
Med skupno pesmijo Radovana
Gobca Pesem o svobodi so se na

skih ob¢inah in prapor je iz rok
predsednika skupséine obcine

Cerknica inZz. Zormana v imenu
aktivistov sprejel tov. Nace Volj¢.
Teritorialni enoti je predal bojni

Vederni koncert pevskih zborov in godb

okoli$kih hribih prizgali kresovi,
na Slivnici pa se je pricel velik
ognjemet.

Do 24. ure je bil na prizoriscu
ples.

PRAZNICNO JUTRO

Cerknica je tisto nedeljsko ju-
tro zaZivela v Cisto drugacnem
utripu kot obi¢ajno — vsa v za-
stavah in cvetju — ob bogatih
zvokih zdruzenih godb na pihala
iz Cerknice in Loza. Medtem se
je prebivalstvo Cerknice potroji-
lo — od vsepovsod so se zaceli
zbirati aktivisti Osobodilne fron-
te notranjskega okroZja, borci
Bradiceve brigade in Notranjske-
ga odreda, Notranjskega vojnega
podroé¢ja, bataljona VDV, juris-

prapor tov. Joze Teli¢ in jo po-
zval, naj bdi nad pridobitvami
socialisti¢ne revolucije. Prebrano
je bilo tudi toplo pozdravno pis-
mo tovaridu Titu in kasneje Se
protestno pismo zoper nasilje
mraénih sil v Cilu.

Zatem se je pricel umetniski
del prireditve — mogocni recital
o revolucionarnem vzponu not-
ranjskega cloveka, njegovem trp-
ljenju in zmagah, ki so ga izvajali
solisti SNG iz Ljubljane, Parti-
zanski pevski zbor in orkester
milice iz Ljubljane pod vodstvom
Radovana Godca.

Sredi kulturnega sporeda je
mnozici spregovoril veliki not-
ranjski revolucionar France Po-
pit-Jokl. V svojem govoru je naj-
prej orisal revolucionarno pre-

Na slovesnosti so bili Stevilni ugledni gostje

nega bataljona 18. divizije, dele-
gacije Tomsi¢eve, Sercerjeve in
drugih domicilnih enot notranj-
skih ob¢in, teritorialna enota
Alojza Popka-Vandka, gasilci in
lovci.

Kot bi jih vodile nevidne niti,
so se enote disciplinirano prelile
v nadvse urejeno in mogocno po-
vorko. Le+ta je izpred Bresta v
skoraj tridetrurnem sprevodu
odsla na osrednji prireditveni
prostor pri osnovni 3oli, sprem-
ljana s toplimi pozdravi in plos-
kanjem $tevilnih obcanov.

OSREDNJA SLOVESNOST

Mogo¢na mnozica se je zlila
na prireditveni prostor, kjer se
je ob 11. uri priéela osrednja slo-
vesnost. Slovesnosti so se ude-
lezili tudi S$tevilni najvidnejsi
predstavniki naSe revolucije in
socialisti¢ne skupnosti, med nji-
mi Edvard Kardelj z Zeno Pepco,
Sergej Kraigher in Lidija Sent-
jurc, France Popit, dr. Marijan
Brecelj, Miha Marinko, Joze Rus,
general Franc Tavéar-Rok, Zvone
Dragan, Stane Semic¢-Daki in Se
vrsta uglednih moz.

Najprej so notranjski aktivisti
dobili priznanje za svoje revolu-
cionarno delo. Spominsko listino
o podelitvi domicila v notranj-

teklost Notranjske od kmeckih
puntov do naSe socialistine re-
volucije, pri ¢emer je posebej po-
udaril upornega duha revolucio-
narnega jedra. Nadrobneje se je
ustavil ob razras¢anju narodno-
osvobodilnega boja na Notranj-
skem in graditvi ljudske oblasti,

pri ¢emer je posebej poudaril
vlogo Osvobodilne fronte. Med
drugim je dejal: »Ljudsko giba-
nje za druZbeno preobrazbo je
lahko uspes$no le takrat, ¢e v
njem organizirano in zavestno
deluje revolucionarno jedro, to
je delavski razred na ¢elu z Zve-
zo komunistov ter povezan z vse-
mi delovnimi Ijudmi.«

Zatem je navezal misli na da-
nasnjo druzbeno preozbrazbo in
poudaril: »Prav v Socialistiéni
zvezi, ne pa zunaj nje, se morajo
izraziti vsa najpomembnejsa
mnenja in tokovi v na$i druzbi,
tudi mnenja komunistov, ki se
morajo v Socialisti¢ni zvezi ter
drugih organizacijah in organih
bojevati za politi¢no potrditev
svojih stali¢ in njihovo vgradi-
tev v druzbene odloditve orga-
nov, ki jih sprejemajo in uresni-
C¢ujejo.«

Ob koncu je poudaril pomen
sprememb, na osnovi katerih bo
zrasla resni¢na samoupravna ob-
last delovnih ljudi, za katero so
se desetletja in desetletja borili.
Nikoli ne smemo pozabiti trplje-
nja in poZrtvovalnosti tistih, ki
so na$o samoupravno pot utirali
z orozjem v roki in v skoraj bre-
upnem boju z mnogo moé¢nejsim
sovraznikom...

TOVARISKA SRECANJA

Besede tovariSa Popita, zlasti
njegov topli nagovor partizan-
skim materam in malim notranj-
skim ljudem, ki so toliko dali za
revolucijo, pa mogocni in pretres-
ljivi recital, vse to je ustvarilo
svojevrstno tovari$ko vzdusje, ki
je zivelo in se $e stopnjevalo ob
partizanskem golazu in Stevilnih
prijateljskih srecanjih tja pozno
v veder.

Celotno srecanje je izzvenelo v
dragoceno spoznanje, da nasa re-
volucija in njene pridobitve 3e
vedno Zivo tle v srcih vseh nek-
danjih revolucionarjev, pa tudi
mlade generacije, ki bo znala na-
daljevati nado bogato revolucio-
narno tradicijo.

B. Levec, J. Praprotnik,
F. Sterle

DROBCI...

V pripravljalnem $tabu sreca-
nja so se bali, da sobotni vecerni
koncert ne bo dovolj obiskan,
po oceni pa je priSlo na koncert
kar 2500 ljudi...

=

Stevilni visoki gostje, ki so obi-
skali sre¢anje, so bili zelo zado-
voljni s celotnim programom, Or-
ganizacijo in razpolozenjem, zato
so se precej dolgo zadriali med
nami. Tovari§ France Popit pa je
bil celo na vseh prireditvah obeh
dni. )

Gledaliski in filmski igralec
Bert Sotlar je povedal, da pred
takénim avditorijem $e ni na-
stopal; bil je ganjen.

=

Znani gledaliski reZiser Janez
Vrhunc ni mogel prehvaliti Bre-
stovih mizarjev. Bal se je, da
bo oder $kripal. Kje pa, naredili
so ga tako, da ga nih¢e ne bi
mogel bolje...

Zbranim je spregovoril tov. France Popit-Jokl
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Nasi ljudje

Na delo prihaja tako to¢no, da
bi po njem lahko naravnal uro.
Ze petindvajset let meri pot od
svojega doma do tovarne. Kljub
temu dvomim, da je kdaj za kako
minuto zamudil zacetek dela ali
si celo privos¢il »plavega«. Tudi
¢e bi se kaj podobnega pripetilo,
mu tega nihée ne bi stel za krsi-
tev delovnega reda, kveé¢jemu bi
se bili za¢udili, ¢e§, kaj neki je bil
vzrok, da je do tega prislo.

Skrbno o¢isceni cevlji, urejena
in negovana obleka ter urejeno
delovno mesto kaZejo, da mu red
veliko pomeni. Zmernost v vsem,
preudarnost, posten odnos do so-
delavcev in do dela, to so lastno-
sti nasega sodelavca Franca Zni-
darsi¢a, katerega Zelim predsta-
viti.

Med prvimi vajenci povojne ge-
neracije je bil — odlocil se je
postati kolar. Tega poklica se je
tudi izucil, vendar je imel s svo-
jo stroko kaj malo opravka. Raz-

mere in ¢as so ga »prekvalifici-
rale« v mizarja. Vecji del svoje
delovne dobe je prezivel pri delu
ob strojih, zato bi si le teZko
predstavljali kolektiv strojnega
oddelka brez njega. Morda je te-
mu vzrok tudi njegova postava,
saj bi bilo z njo zadovoljno vsa-
ko koSarkarsko mos$tvo, pod po-
gojem seveda, ¢e bi se znebil ne-
kaj let, pa tudi kakSnega odvec-
nega kilograma.

Ceprav je med stroji tako re-
ko¢ zrastel, ga $e ni »poskraba-
lo«, kot temu obi¢ajno pravimo.
Verjetno ima sreco, vsekakor pa
gre najveéja zasluga njegovi paz-
ljivosti, zbranosti in enakomerne-
mu tempu dela. Prepriéan sem,
da je zanj vseeno, ali bi bilo med
delom okrog njega pet normircev
ali pa bi bil popolnoma sam v
strojnem oddelku. Njegov stroj
se le malokdaj ustavi.

»Brez zamere! Visoke postave
si, dobrsen del svoje viSine si pri-
dobil med Zivljenjem v tem ko-
lektivu. Iz tega sledi, da si Ze
marsikaj dozivel. Katera obdob-
ja so ti ostala najbolj v spomi-
nu?«

»Vsekakor so bila najtezja prva
leta,« globoko vdihne in se zamis-
li. »Kljub temu, da je bilo dela
dovolj, 8e preve¢, nismo imeli
niti s ¢im, niti iz ¢esa delati. Po
sili razmer je vsakdo prijel za
vsako delo, ne glede na to, kak-
Sen papir je kdo imel. Kot primer
naj povem, da smo $li sami v
gozd podirat drevje, ¢e smo ho-
teli priti do lesa. Ja, pa delovni
pogoji... Danes si kaj takega
le tezko predstavljam. O, so bili
pa tudi prijetni trenutki. Najvec-
je zadovoljstvo je bilo tedaj —
ne vem natan¢no, katerega leta je
bilo to — ko smo se vselili v no-
vo poslopje strojnega oddelka,
katerega gradnja je bila sad udar-
niskega dela vsega kolektiva. To
je bilo v takratnih pogojih veliko
delo, saj smo napravili vse sami,
od kopanja in nakladanja peska
pa do zidave in polaganja tlaka.

Mislim, da danes tega ne bi
uspeli napraviti, ker smo prevec
vzljubili udobje in se razvadili.
Saj ne znamo vec ceniti nobene
pridobitve.«

»Prav v teh dneh tece triin-
dvajset let, odkar smo izvolili
prvi delavski svet. Veckrat si bil
njegov ¢lan. Kaksne vtise in spo-
mine imas?«

»Saj ve$... Ce je bila 'letina’
dobra, smo bili vsi zadovoljni, ta-
ko da ni bilo tezko biti ¢lan de-
lavskega sveta. Vendar pa je cas

prinasal mnoge tezave v poslova-
nje. Pogosto je bil delavski svet
v tezkem poloZaju, posebno, ka-
dar je $lo za pomembne odlocit-
ce. Saj smo bili pred veliko od-
zovornostjo, kaksen bo rezultat
in kakS$ne bodo posledice posa-
meznega sklepa, kako bo na sklep
1eagiral kolektiv in kako organi
zunaj podjetja. Vsekakor pa je
bilo veliko kriznih obdobij — ve-
liko od njih kot posledica razlic-
nih odlo¢itev zunaj podjetja. Ko
7e govoriva o organih upravlja-
nja, o delavskem svetu, naj po-
vein, da sem prista$ dogovorov o
vsaki stvari, ki se ti¢e poslovanja
in zivljenja kolektiva — to je
nujno in prav. Na sestankih in
sejah pa me motijo dolgovezna
besedi¢enja, ki poleg tega pogo-
sto nimajo niti zveze z obravna-
vanim vprasanjem. Taki sestanki

¢loveka utrujajo in mu po nepo-
trebnem jemljejo ¢as. V veliki
meri je prav to vzrok, da so se-
stanki velikokrat slabo obiskani
ali seje nesklepcne. Zakaj ne bi
bili sestanki kratki, dogovori in
sklepi pa jasni in nedvoumni?«

»In za zakljuéek razgovora?«

»Rad delam in Zivim med tem
kolektivom, saj smo si kot ena
druzina. To trdim za strojni od-
delek, enako pa je tudi v ostalih
oddelkih. Medsebojne odnose, ka-
krini so, moramo obdrzati in jih
$e naprej razvijati.

Tudi s prejemki sem zadovo-
ljen, ¢eprav so potrebe in Zelje
vedno ved¢je kot moznosti. Skrat-
ka, nimam se kaj pritozevati.«

Komaj je koncal stavek, Ze je
vstal. Njegov stroj je danes mi-
roval dalj kot obi¢ajno, najbrz
sta ze drug drugega pogresala.

Tudi Brestovi delavci so na protestnem zborovanju obsodili nasilje
mraénih sil v Cilu

Predlog sprememb stanovanjskega pravilnika

Leto$nje razdeljevanje stanovanjskih posojil je bilo obenem tudi
preverjanje usireznosti novega pravilnika. Pri ocenjevanju velikega
tevila proSenj za posojilo so se nposredno pokazale njegove dobre
in slabe strani. To tembolj, ker je bilo denarja za posojilo malo in
so bili zato delavci, ki so po pravilniku posojilo dobili, izpostavljeni
nenavadno kriti¢ni presoji kolektiva.

Med njimi pa je bilo le nekaj
takih, ki glede na stanovanjski
standard, dohodek na druiznske-
ga ¢lana in podobno posojila ni-
so morda nujno potrebni. To
pomeni, da je pravilnik v glav-
nem zelo dober. Se boljsi pa bi
nedvomno bil, ¢e bi odstranili
pomanjkljivosti, ki so se ob raz-
deljevanju pokazale. Te so pred-
vsem:

— Dolo¢ila o stanovanjskem
standardu so za na$e razmere in
moznosti preve¢ Sirokogrudne.
Po njih lahko na primer samski
delavec prosi in dobi enosobno
stanovanje (velika soba, kuhinja,
kopalnica ipd.), dvoc¢lanska dru-
7zina dvosobno itd. Ker se ista
dolo¢ila uporabljajo tudi za do-
deljevanje stanovanjskih posojil,
lahko na primer triclanska druZi-
na, ki zivi v komfortnem stano-
vanju svoje stanovanjske hide z
vsemi pritiklinami, kot so garaza,
drvarnica, ve¢je Stevilo kleti ipd.
$e lahko prosi za posojilo, in ga,
¢e delata pri nas dva ¢lana dru-
zine vec let, lahko tudi dobi. Pri
tem pa lahko ostane brez stano-
vanja ali stanovanjskega posoji-
la delavec, ki Zivi v zelo slabih
stanovanjskih razmerah, vendar
zaradi krajse delovne dobe, slab-
$e ocenjenega delovnega mesta
in podobnih vzrokov zbere manj-
se Stevilo tock.

— Odbitne to¢ke na lastno sta-
novanje ali pocitnisko hiSico so
prenizke. Zato lahko delavec, ki

ima vseljivo lastno stanovanje ali
pocitni§ko hisico, $e vedno dobi
druzbeno stanovanje ali posojilo
za gradnjo nove stanovanjske hi-
se. Ta mozZnost res ni posebno
velika, vendar se je pokazalo, da
jo je treba $e zmanjSati.
—Posojilo za adaptacijo sta-
novanjske hiSe lahko dobijo tudi
prosilci, ki nimajo nikakrsnih
lastnih sredstev. Zato zanj prosi-
jo tudi tisti, ki adaptacije niso
zmoZni izvesti ali pa nameravajo
hiso adaptirati $ele ¢ez nekaj let.
Razumljivo je, da se to ob infla-
ciji izplada, razen tega pa je do-
puséena tudi moznost $pekulacij.

— Delavci, ki stanujejo v druz-
benih stanovanjih, imajo zaradi
ugodnih stanovanjskih pogojev
zelo majhne moZnosti za prido-
bitev posojila. Popravki tock v
zvezi s tem pa ne bi smeli biti
preveliki. V tem primeru bi se
$tevilo prosenj za stanovanja po-
vecalo, saj bi zanje zaradi ugod-
nejsih pogojev za posojilo zapro-
sili tudi tisti, ki nameravajo kas-
neje zgraditi svojo stanovanjsko
hiso.

— Delavei, ki so ali bodo pre-
jeli posojilo po uveljavitvii pra-
vilnika, niso v enakopravnem po-
lozaju s tistimi, ki so taka poso-
jila prejemali pred sprejetjem
pravilnika. Le-ti namre¢ za po-
cojilo $e vedno lahko dvakrat za-
prosijo, tisti, ki so ga prejeli po
pravilniku, pa vsega skupaj dva-
krat. Po dolo¢ilih pravilnika je

Elektrika in mi

KAJ POMENIJO ZA BREST OMEJITVE ELEKTRICNE ENERGIJE

Znano je, da je preskrba z elektricno energijo v Sloveniji Ze nekaj let
pomanijkljiva. V letih nazaj smo imeli zlasti v zimskih mesecih (januar —
februar) pogoste omejitve. Strokovnjaki Ze nekaj let opozarjajo, da je raz-
lika med potrosnjo elektricne energije in zmogljivostmi elektrarn vedno
veéja. O teh vprasanjih je bila Ze vrsta razprav na najrazliénejsih ravneh,

vse do skupscinskih.

Zal je ostalo v glavnem le pri raz-
pravah. Problematika se je zaostro-
vala naprej, dokler ni bilo sodu iz-
bito dno. lzvréni svet Slovenije je
to pot ukrepal drugace. Zal vsaj ne-
kaj let prepozno, vendar upamo, da
je agonije konec, da bodo od zdaj
naprej prizadevanja pravilno usmer-
jena. To je prav gotovo pridobitev,
ki jo moramo vsi podpirati.

Ne moremo sicer reci, da sloven-
sko elektrogospodarstvo ni nicesar
napravilo. Po letu 1965 je bila zgra-
jena vrsta elektrarn s skupno moéjo
600 megavatov, kar je skoraj toliko,
kolikor je bilo vseh kapacitet v tem
letu. Proizvodnja elektriéne energije
je porasla od 3,5 milijarde kilovatnih
ur v letu 1965 na 54 v letu 1972.
Kljub temu pa je to Se vse premalo.
PotrosSnja mnogo hitreje narasca kot
proizvodnja.

Kako je s preskrbo elektriéne
energije na Brestu?

Tovarna pohiStva Cerknica pokri-
va z lastno energetsko postajo okrog
50 odstotkov potreb.

Tovarna pohistva Martinjak v sili
skoraj vse potrebe (s tem, da neka-
tere naprave, ki sicer morajo obra-
tovati, ni pa zares nujno) pokriva z
lastno energetsko postajo.

Obe tovarni v Loski dolini sta po-
polnoma odvisni od DES-ove elek-
tricne energije. Prav tako tudi To-
varna ivernih plos¢ v Cerknici. Vsa-
ka ura izpada ali zastoja v proizvod-
nji pa predstavlja za Brest 2.600.000
starih dinarjev Skode. Ker vecina to-
varn obratuje dve izmeni, je izguba
na dan kar 41 milijonov starih di-
narjev. To pa je Stevilka, ob kateri
se moramo zamisliti.

Ker vse kaze, da slovenska elek-
troenergetska bilanca Se nekaj let
ne bo izravnana, moramo glede na
situacijo, kakréna je, sami ukrepati.
Takoj bi morali analizirati stanje in
pripraviti ukrepe, kako bi se izognili
posledicam, ki zaradi izpada elektri-
ke nastajajo. Treba bo poseci tudi
po investicijskih nalozbah, samo da
tezave ob izpadih elektricne energi-
je omilimo. T. Kebe

najvisji dovoljeni kredit lahko do
polovice vrednosti trosobnega
stanovanja. Vemo pa, da tolik$nih
posojil zaradi pomanjkanja sred-
stev nismo in $e dolgo ne bomo
mogli podeljevati. Ob takih oko-
lis¢inah pa lahko tisti, ki so pred
sprejetim pravilnikom v skladu
s tedanjimi pogoji (le-ti se niso
razlikovali od sedanjih) ze dobili
precejénje zneske posojil, lahko
$e vedno enakovredno nastopajo
v konkurenci s tistimi, ki posojila
sploh $e niso dobili.

— Qdplacilne dobe so nekoliko
predolge, saj se v vecini prime-
rov gibljejo med 18 in 25 leti.

O opisanih pomanjkljivostih
pravilnika je razpravljal central-
ni delavski svet na svoji 181. red-
ni seji. Istodasno je sprejel tudi
predlog ustreznih sprememb in
jih posredoval v enomesecno jav-
no razpravo. Prav bi bilo, ée bi
vsi ¢lani kolektiva ta predlog te-
meljito prestudirali in s svojimi
pripombami pomagali oblikovati
pravilnik, ki ureja tako obéutlji-
vo podroc¢je nasega standarda.

V. Znidarsi¢

Pravnik odgovarja

VPRASANIJE: Kako se sme
ukrepati in kaj je z osebnim do-
hodkom v primeru »prekinitve
dela zaradi razliénih objektivnih
vzrokov«?

V zvezi z vprasanjem, kaj je
z osebnim dohodkom v primeru
»prekinitve dela« zaradi razli¢nih
objektivnih vzrokov (strojelom,
izpad elektricne energije, razne
druge okvare, pomanjkanje su-
rovin in podobno) posredujemo
naslednje pojasnilo:

Veljavni Temeljni zakon o de-
lovnih razmerjih tega vprasanja
ne ureja ved, temve¢ prepusca
odlo¢itev delovni skupnosti sa-
mi. V nafem podjetju smo za-
devo uredili v drugem odstavku
81. ¢lena sporazuma o oblikova-
nju dohodka ter o delitve dohod-
ka in osebnih dohodkov, ki se
glasi:

»Za ¢as prekinitve dela se iz-
pla¢ujejo nadomestila osebnega
dohodka po naslednjih dolo¢ilih:
... — za cas prekinitve dela brez
krivde delavca pripada delavcu
nadomestilo osebnega dohodka
po kalkulativni vrednosti tocke.
Takega nadomestila delavec ne
dobi, ¢e je razporejen na drugo
ustrezno delo.«

Kjub precej$nji jasnosti dolo-
¢ila je treba opozoriti na nasled-
nje:

1. Pravilnik o urejanju medse-
bojnih delovnih razmerij dopu-
§¢a v svojem 44. ¢lenu v primerih
visje sile oziroma v izjemnih pri-
merih, kadar je zaradi posebnih
okolis¢in (elementarne nezgode,
okvare na strojih in napravah,
izpad pogonske energije, bolezni
in druge odsotnosti delavcev) tu-
di razporejanje zaposlenih na ta-
ka delovna mesta, ki zahtevajo
nizjo ali vi$jo stopnjo usposob-
ljenosti od delovnega mesta, kjer
redno delajo. Taka ureditev je
podprta s skoraj istovetnim do-
lo¢ilom ¢lena 32 TZDR. V takem
primeru se delavcu obracunava
osebni dohodek po dejanskem
(za¢asnem) delu. Take primere
ureja 2.stavek 1.odstavka 61.
¢lena BRESTOVEGA sporazuma.

2. Vetkrat pride tudi do pri-
merov, ko take razporeditve na
najrazli¢nej$a dela niso mogoce.
V takem primeru imamo »prave
prekinitve dela«. Tipi¢en primer
je obcasno izpadanje pogonske
energije. Znacilnost teh prekini-
tev je, da se nekaj Casa dela,
nekaj ne, da torej prihaja med
delom do krajsih ali daljs$ih »od-
morove, to je prekinitev. Delavec

mora biti ves ¢as prisoten. Prav
ta obvezna prisotnost je mislje-
na v prvem stavku drugega od-
stavka BRESTOVEGA sporazu-
ma. Delavec je upravi¢en do na-
domestila osebnega dohodka po
kalkulativni vrednosti tocke. Go-
tovo ni potrebno posebej poudar-
jati, da se s takim nacinom izpla-
¢il krnijo sredstva poslovne
uspednosti.

3. V primerih, ko je delo one:
mogoc¢eno za ves dan ali za vet
dni in ¢e ni bilo mogode orga-
nizirati razporeditev na druga de-
la, prav gotovo ni smotrno go
voriti o obvezni prisotnosti ozl
roma o prekinitvi dela. O€itno
je, da bi prisotnost v takih prr
merih pomenila nesmiselno ¢aka-
nje. Pridemo do primera, ko j€
delo povsem onemogoceno. V ta
kih primerih je najprimerne]€
vpeljati delo na kak drugi prost
dan. Pri tem je seveda treba ob-
vezno spo$tovati dolocila TZD
o0 obveznem najmanj 24- urenem
tedenskem pocitku (¢l. 62).

Z odlo¢itvijo o delu na kak
drug dela prost dan se izpoln!
ustavno dologilo o 42-urnem ted-
dniku. Ta, dneva prosti dan, p2
ne sme biti nedelja ali drzavi!
praznik, razen kadar gre za prr
mere, ki to v zakonu oziroma
v splo$nem aktu izrezno dovO
ljujejo.

Osebni dohodki za delo »n2
kak drug dan< se obradunavajo
po sicer veljavnih dolo¢ilih BRE-
STOVEGA sporazuma. Pri ter?
velja poudariti, da Steje za dap
tedenskega poditka le en dal
(obi¢ajno nedelja), ne pa more
biti drugi dnevi v sklopu po¢itkd
ob koncu delovnega tedna.

Ugotovimo lahko, da je nav®
dilo uporabno tudi po spremen’
bi predpisov s podrodja delovn®
zakonodaje. Da je tako tolmac€
nje pravilno, nam dokazuje tud!
stali§ée republi§kega izvrineg?
sveta, ki v dnevniku Delo po&
pira ukrepe v tem smislu, da s¢
zaradi obseZnej§ih redukcij uv#
ja delo na prosto soboto ali c€
na nedeljo. Zagotoviti je tre
torej le 24-urni oddih v enel
tednu. OCitno je torej, da J¢
prav, ¢e tako moc¢ne izpade PO
gonske energije kot smo jih do
Ziveli, obravnavamo kot primer®
vidje sile. Zato verjetno tudi I
bo napak, ¢e se v posameznih
lektivih odlo¢ijo za nekajdnevi®
kolektivne dopuste, v katerih b9
do delavci izkoristili del 5V0J1]-
letnih dopustov in s tem redeva!
zagato. Z.Zabukovec
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Novost v nasem malem mestu!
V oktobru bo pri avtobusni po-
staji odprta Kemicna Ccistilnica.
Stro$ek manj, saj v prihodnje
nasim obc¢anom ne bo treba no-
siti oblek na ¢iséenje celo v Ljub-

ljano.
ey

Prebivalcem naSega malega
mesta, ki $e nimajo sezaganih
drv, priporo¢amo, da se tega
opravila lotijo kar ro¢no. Narocil
Je toliko, da tista dva Zagarja
krajevne skupnosti vsega ne bo-

Oskrba v nafem malem mestu... V pril
Fazgoyore s potrosniki, trgovei in gostinci

sta zmogla v tem letu. Meteoro-
logi pa napovedujejo ostro zimo
z obilico snega.

Hvale vredna je akcija krajev-
ne skupnosti nasega malega me-
sta. MeS¢anom, ki so si zeleli
ogledati razstavo cvetja v Ljub-
ljani, so omogocili brezplacen
prevoz na razstavo. Pricakujemo
lahko, da bo tudi nase mesto pri-
hodnje leto vse v cvetju (upajmo,
da ne v takem, kot je oila ve¢ dni
po zadnji prireditvi okolica Sole).

. V prihodnji $tevilki berite o tem

Nova izobraZevalna sezona

.0 izobrazevanju redkokdaj pisemo, a kljub temu je na tem pod-
fo¢ju veliko novega in pomembnega za ves kolektiv. o
Na zacetku %olskega leta smo odprli nov letnik tehniske sol_ev,
B/ katerega se je vpisalo 29 dijakov. Pouk je stekel normalno in prvic¢
€tos je prosta tudi sobota tako kot na drugih Solah, kar so z zado-
Voljstvom pozdravili dijaki, pa tudi predavatelji. ;
Tako nada tehnidka $ola ne bo prenehala z delom, kar bo v korist
Podjetja. staréev in mlade generacije, ki i5¢e svoje poti. e
. Ze veckrat je bilo ~oudarjeno, da oddelki tehniske Sole omogocajo
Solanje mladini iz socialno Sibkej$ih slojev. To trditev potrjuje tudi
€tosnji vpis: osemnajst dijakov_je iz delavskih druZin, $tirje iz usluz-
enskih. trije iz kmeckih in §tirje iz upokojenskih. Tudi podjetje je
Moéno zainteresirano pridobiti si dovolj strokovnega kadra. Sploh
e kadrovanje doleoro¢no in daje rezultate Sele ¢ez deset in vec let.
thée ne more trditi, da bi tedaj potrebovali samo nekvalificirano in

Priuceno delovno silo.

I‘T\Olekliv pa bo nedvomno zanimalo, koliko je nasih rednih $ti-
Dendlstov, ki dobivajo $tipendije v naslednjem razponu:

Srednjesolci od 450 do 750 din,

visjeSolci od 750 do 1100 din.
Srednje $ole:

Sola 1. let

i1, lat.) Jlllet: S 1Valet

Upravno-administr. 2
konomska 1
Gimnazija 1
S§ — lesna 11
TSS strojna 1
$ kemija —
TSS elektro —

2

Skupaj srednjefolci 17

Visoke in visje 3ole

—
A il b ey o)
oo l—-wm»—! l
Rl || Bl

Sole

o
5

. L. let. 111, let.

IV. let 1V. absolv.

Vi§ja Sola za zdr. del.
1Sja Sola za soc. del.
1Sja Sola za racunal.

IVEK S G

VEEKSF— 7T

VEKS

E}(Ol’lomska fakulteta

Blth}h. fak. - lesna
trojna fak.

Fak.'za elektrotehniko

ak. za nar. in tehnol.
1soka Sola za tel. kult.

fak. za arhitekturo

G S L e

—_—
(S8

S
Kupaj: 129 Stipendistov

[Slgac [l o 3l 3l

b
I
Sl=l=llowl 11l

20cF, mrGRAGI

jeze}.\le Do odve¢ tudi novica o teajih tujih jezikov. Na Gornjem
V naby Je bil intenzivni te¢aj nemskega jezika, namenjen delavcem

tugj
Nan

lz\’l_'ll sluzbi. Ti morajo namre¢ do konca leto$njega leta opraviti
Tet Pit, ki ga poleg strokovne usposobljenosti potrebujemo za zu-
faku]trgo"lnsko registracijo. Te¢aj sta vodili absolventki Filozofske

€te Romana JANEZIC in Lada HRBLAN zelo uspe$no.

F. Tursic

NEKATERE BISTVENE ZNACILNOSTI IZHODISC ZA SAMOUPRAVNO OR-
GANIZIRANOST V OBCINI OB RAZPRAVI O OSNUTKU REPUBLISKE IN

ZVEZNE USTAVE.

Skupséina obéine Cerknica se je ze ob zacetku priprav na drugo fazo
ustavnin sprememb zavedala vioge, ki jo dobiva v prihodnjem oblikovanju
samoupravnega socialisticnega sistema. Zato je v izvedbenin nalogah v letu
1973 iz sreanjerocnega in drugih programov obéine Cerknica sprejela ob-
veznost, da po aeiovna skupina pripravila koncept samoupravne organizira-
10Stl v obcini v luci ustavnih sprememb.

Delovna skupina se je zavedala,
da po ob ustavnin razpravan najveé
vprasanj okoli tistin zadev, ki se
neposredno dotikajo interesov de-
lovnin ljudi. Da bi delovni ljudje na
svojin delovnih mestih, v kraju, kjer
preoivajo in na posameznih podroé-
Jin aruzoenega zivijenja najbolje spo-
znail, kaj jim prinasajo ustavne spre-
membe, je aelovna skupina pripra-
vila izhoaiSca, ki nakazujejo smeri
prinodnjega razvoja samoupravnih
socialisticnih odnosov in samouprav-
ne organiziranosti v obéini.

Pri izhodiS¢u samoupravne orga-
niziranosti je skupina izhajala iz ci-
ljev sedanjin ustavnih sprememb, ki
so predvsem v tem, da bi dali de-
lavskemu razredu in vsem delovnim
ljudem ¢im mocnejSe orozje, da bi
se Se uspesneje bojevali za vodilno
viogo v druzbi in za samoupravni
poivzaj pri razpolaganju z druzbeni-
mi proizvajalnimi sredstvi ter rezul-
tati svojega dela. Zato poskus$ajo iz-
hodisca doseci, da bi se vse oblike
samoupravne organiziranosti ¢im
bolj priblizale interesom delovnega
cloveka — obé¢ana.

VLOGA KRAJEVNIH SKUPNOSTI

Ceprav 0snuika usiav preuviaeva-
td Hrajevilo SKupnost Kuc wemeijino
SamOupravino SKupnost, so sia 1zno-
uisca se je. ua i aeilovnl ljuaje
VvV odcCin orgamz:ranc deiovail v Kra-
JEVNl SKUPNoSti, 1anko obilkujejo
vaske SKupnosti oziroma mestne
skupnosu, ki naj bi bile osnovhe
enote za volitev aeiegatov v krajev-
ne skupnosti, iahko pa tudi za uru-
ge samoupravne skupnosti. Te sicer,
razen administrativhega in tennicne-
ga evidentiranja poslov in zadev, s
katerimi se ukvarjajo, upravno-poli-
ticnin pristojnosti ne bi imele, pac
pa bi skladno s plani in programi
krajevnih skupnosti in gospodarskih
nosilcev samostojno urejale neka-
tera vprasanja gospodarskin in ko-
munalinih dejavnosti, zlasti tista, ki
zadevajo ozje interese vasi ali skup-
nosti (kmetijska dejavnost v proiz-
vodnih okolisih, vaski vodovodi, va-
ske poti in podobno). Vaske skup-
nosti bi se financirale iz prispevkov
obcéanov in sredstev krajevne skup-
nosti.

Izhodisca postavijajo krajevno
skupnost kot druzbeno — ekonom-
ski odnos, ki se kaze v vseh oblikah
financiranja krajevne skupnosti. Za-
to so doloceni kriteriji za oblikova-
nje krajevnih skupnosti. Ti so: sa-
moupravno organizirane vaske
(mestne) skupnosti, geografsko
(gravitacijsko) zaokrozena obmoc-
ja, Stevilo prebivalstva, ekonomska
utemeljenost (industrija, turizem,
kmetijstvo, gozdarstvo, gostinstvo,
trgovina in obrt), moznost za obli-
kovanje kulturnega, telesno-kultur-
nega in vzgojno-izobrazevalnega te-
ritoriailnega sredisSca, sodelovanje v
obéinski politiki pri socialno-zdrav-
stvenih aktivnostih in komunalnih
dejavnostih ter organizacija splosne-
ga ljudskega odpora, civilne zasgite,
javne, pozarne in drugih varnosti.

V tej temeljni samoupravni skup-
nosti se delovni ljudje povezujejo
z drugimi samoupravnimi skupnost-
mi, da bi skupaj zadovoljevali svo-
je potrebe in uresnicevali svoje inte-
rese na vseh podrocjih, razen na ti-
stih, ki so v interesu delovnih ljudi
vse obéine. Zato niso pretirano do-
locena podrocja, kjer naj bi krajev-
ne skupnosti delovale samostojno.
Krajevne skupnosti bi samostojno
sprejemale plane razvoja skupnosti,
s katerimi bi dolocili nacin zdruze-
vanja in uporabe sredstev ter oblike
za uresnicevanje posameznih nalog,
pobirale doloéene davke in takse,
skladno s proratunom obcine ure-
jale naselja, skrbele za upravljanje
druzbenega premozenja, obvladova-
le splosni ljudski odpor in civilno
zastito, odlocale o vseh vprasanjih
komunalnih in podobnih dejavnosti,
ki so namenjene zgolj pokrivanju po-
treb obcanov krajevne skupnosti,
razreSevale konkretno problematiko
vzgoje, kulture, prosvete, telesne

vzgoje, zdravstva, socialnega in
otroskega varstva, rekreacije in sta-
novanjskih dejavnosti ter reSevale
podobna opravila, ki neposredno za-
devajo obcane in njihove osnovne
samoupravne skupnosti (vaske skup-
nosti in drustva).

Skupaj z delovnimi ljudmi obgine
pa bi krajevne skupnosit enakoprav-
no soodlocale o programih in planih
druzbeno-ekonomskega razvoja obéi-
ne, o gospodarjenju s prostorom, ur-
banistiénem programiranju, varstvu
naravnega okolja, nacelih in usmer-
janju komunalnih dejavnosti, stano-
vanjski politiki in upravljanju s sta-
novanji, nacelih otroskega in social-
nega varstva ter o splosni bilanci
sredstev in proracunu obéine Cerk-
nica.

Pomembna novost financiranja
krajevnih skupnosti je v tem, da
sredstva, ki jih samostojno ustvari
z delom taks in drugih davséin,
zbranih na obmocju krajevne skup-
nosti, obéina odstopa krajevnim
skupnostim. Tu gre zlasti za davke
in takse, s katerimi bi bila doseZena
praviénejSa obremenitev delovnih
ljudi. Nedvomno se bodo prav pri
obremenitvah sreéali interesi delav-
cev temeljnih organizacij zdruZene-
ga dela in ostalih delovnih ljudi
(kmetov, samostojnih obrtnikov).

GOSPODARSTVO

Gospodarstvo se v smislu novih
ustavnih sprememb organizira v te-
meljne organizacije zdruzenega de-
la in se povezuje v viSje sisteme.
V teku je organizacija 22 TOZD, 2
organizacij zdruzenega dela (Brest,
Kovinoplastika), 5 TOZD pa je Ze
vkljuéenih v OZD izven obcine. Pro-

DBLIKOVANJE DELEGACN IN

BCINA PO NOVEM

Poleg integracijskih navezav na
medobé&inski ravni na podrocju druz-
benopolitiénih in ekonomskih intere-
sov se predvideva vecje povezova-
nje zlasti lesne industrije, gozdar-
stva, kmetijstva, gostinstva, turizma
in trgovine, Se posebej pa povezo-
vanje obcinskih organov in druzbe-
nopolitiénih organizacij — vse to
predvsem v notranjsko-kraski regiji.

INTERESNE SKUPNOSTI

V procesu podruzbljanja nekaterih
druzbenih in drugih podrogij imajo
izredno pomembno vlogo samo-
upravne interesne skupnosti. Vsa ta
podro&ja so bila materialno poveza-
na z zbiranjem davkov v proracunu,
kjer je slo vendarle za nekak$no
odtujevanje sredstev delovnim lju-
dem.

S svobodno menjavo dela, ki po-
meni, da trzno stihijo zamenjujemo
s sporazumevanjem in dogovarja-
njem med delavci, ki delajo na posa-
meznih podro¢jih  (TIS, kulturna
skupnost, telesno-kulturna skup-
nost itd.) in vsemi delovnimi ljud-
mi, ki zadovoljujejo osebne in skup-
ne potrebe na teh podrogjih. Tako
dologéeni samoupravni odnosi v bi-
stvu spremenijo tudi nacin financi-
ranja teh skupnosti. Previladujoto
vlogo mora na teh podrocjih dobiti
sporazumni dogovor delovnih ljudi,
ki naj se zlasti v TOZD odloé&ijo o
tem, katere in kaksne potrebe na
dologenem podroéju so tiste, ki jih
je treba najprej uresniciti ter kako
jih uresniciti.

Sami naj se tudi sporazumejo o
tem, koliko je mogoce te potrebe
zadovoljevati. Tako ne bi smelo biti
veé razloga za vetne spore in kri-
tike o tem, da drzava jemlje sred-
stva delovnim ljudem, da se s tem
zmanj$uje akumulativna moé gospo-
darstva, kar se je doslej mimo vo-
ljie in vpliva delavcev v resnici po-
gosto tudi dogajalo.

Po znaéaju pristojnosti bi imeli tri
oblike  samoupravnih  interesnih
skupnosti, in sicer: samostojne Vv
okviru obgine, koordinirane in med-

DBCINSKE SKUPSCINE

DELEGACIJE DELOV-
NIH LJUDI,

ki delgjo 5 svo-
Jimi  delovnimi
Sredstvi

DELESACIE
TOZD

DELEGACIE DELEGACIE
driavnih _orga- krajevnih
nov, druzb. - Skupnosti
polit. organiz,

JLA (td.

AN

ENOTN] ZBOR

/ DELEGATI \

B

ZBOR KRAJEVHIH

ZDRUZENEGA DELA SKUPNOST!
SPLOSHNI ZBOR
(skupstina obCine in
delegacye druib.-polit.

Skupnosti)
PREDSEDSTVO SPLOS-
HEGA ZBORA
PREDSEDNIK
SKUPSEINE
POLITICNO IZVRSILNI ~ ORGAN
OBLINSKI  SYET
(neposredne volitve)

ces povezovanja gospodarsitva bo
sel v smeri nadaljnje povezave Vv
veéje sisteme. To velja za druzbeni
sektor in samoupravne organizacije
kmetov.

Poleg obrti se v zasebnem sektor-
ju v na8i obCini organizirajo za za-
sebne kmete tudi samostojne TOZD.
Podobna organiziranost je predvide-
na tudi za podro¢je gospodarstva za
druzbeni in zasebni sektor.

Pri dejavnostih elektrogospodar-
stva, PTT, vodne skupnosti, javne-
ga osebnega prometa, banéniStva,
zavarovalnistva bo potrebno nade
aktivno prizadevanje, da se samo-
upravni organizmi in druge podobne
dejavnosti ¢imbolj priblizajo nasi
obgini v obliki TOZD ali samostoj-
nejdih samoupravnih delovnih skup-
nosti.

obcinske. Samostojne samoupravne
interesne skupnosti v obgini naj bi
bile temeljna izobrazevalna skup-
nost, temeljna kulturna skupnost, te-
meljna telesno kulturna skupnost,
stanovanjska interesna skupnost,
komunalna interesna skupnost, cest-
na interesna skupnost in kmetijska
zemljiska skupnost.

V koordiniranih interesnih skup-
nostih bi samostojne interesne
skupnosti izvolile delegate v Sirse
samoupravne interesne skupnosti.
Tako bi se TIS, temeljna kulturna
skupnost in temeljna telesno kul-
turna skupnost skupno s TOZD, de-
lavsko univerzo, zavodom za zapo-
slovanje in skladom Janeza Hribarja
z druzbenim dogovorom samouprav-
no povezale v vzgojno-izobrazevalno
skupnost. Ta naj bi koordinirala de-

(Konec na 8. strani)



BRESTOV OBZORNIK

V drugem kolu velike nagradne igre Brest — NaSa Zena je imela
najve¢ srece bralka MILKA KENDA s Podbrda 98. Nagrado — ele-
mente programa Barbara v vrednosti 10.000 dinarjev je izbrala v na-
Sem salonu. Povedala je, da se je pred kratkim selila v novo higo
in ji bo nagrada priSla prav, kot narofena. V septembru je na vrsti
Se zadnje kolo, prva nagrada pa bo sedeZna garnitura EVA.

Cerknica - ¢etrta

Na letosnjih delavskih $portnih igrah primorskih in notranjskih
ob¢in, ki so bile 9. septembra v Ilirski Bistrici, so prvi¢ v vedjem
Stevilu nastopile tudi delavske Sportne ekipe iz cerkniske obéine.
Odlccitev obéinskega sindikalnega sveta, da nastopijo ekipe v vseh
panogah, razen v rokometu, se je obrestovala: med predstavniki
devetih ob¢in, v katerih je $port nedvomno bolj razvit, so nadi
Sportniki zasedli odli¢no éetrto mesto.

Ekipo cerkniske obcine so sestavljala predvsem Brestova moétva,
le v kegljanju in kosarki jo je predstavljala Kovinoplastika iz LoZa.

REZULTATI:

Streljanje: 1. BREST 607 krogov, 2. Rudnik Idrija 588, 3. GG — Upra-
va Postojna 577 itd.

Kegljanje: 1. Petrol Koper 479 kegliev, 2. KOVINOPLASTIKA 477
3. Zel. postaja Postojna 473 itd.

Balinanje: 1. PTT Koper, 2. Transavto Postojna, 3. BREST Cerknica.
Sah: 1. Kolektor Idrija 23,5 to¢k, 2. Tomos Koper 23,5 3. Salonit
Anhovo 18, 4. BREST 17 itd.

Namizni tenis: 1. Rudnik Idrija, 2. Tomos Koper, 3. Kraski zidar
Sezana... 5. BREST.

Odbojka: 1. Salonit Anhovo, 2. Iskra SeZana, 3. Prosvetni delavci
Postojna, ... 7. BREST.

Mali nogomet: 1. Lesonit Ilirska Bistrica, 2. Luka Koper, 3. Tovarna
pol. strojev Batuje,... 7. BREST.

Kosarka: 1. Lesonit Ilirska Bistrica, 2. Mehanotehnika Izola, 3. Salo-
nit Anhovo,... 8. KOVINOPLASTIKA.

Skupni vrstni red: 1. Koper 528 tock, 2. Idrija 438, 3. Postojna 416,
4.Cerknica 386, 5. Nova Gorica 385, 6. Ilirska Bistrica s
7. Sezana 354, 8. Ajdovi¢ina 352, 9. Tolmin 238 tock.

. Ze rezultati sami kaZejo, da so k lepi skupni uvrstitvi najved
prispevali odli¢ni strelci, kegljaci, balinarji in 3ahisti, se pravi ekipe,
ki redno vadijo in pogosteje nastopajo. Na hitro skrpane in oslab-
ljene ekipe odbojkarjev, nogometasev in koSarkarjev pa se v hudi
konkurenci med nekaterimi ligaskimi mos$tvi niso mogle vidneje
uveljaviti.

Ze zato, pa tudi zaradi lepega skupnega uspeha nasih delavskih
Sportnih ekip bi veljalo tudi v ce rkniski ob¢ini organizirati vsako-
letne delavske $porine igre, kot jih imajo drugod. Nedvomno bi to
prispevalo k mnozi¢nosti, k organizirani rekreaciji, pa tudi kva-
liteti $portne dejavnosti. B. Levec

OBCINA PO NOVEM

(Nadaljevanje s 7. strani)
lo in spremljala druzbeni proces od
otroskega varstva, osnovno$olskega,
poklicnega, srednjeSolskega in izo-
braZevanja odraslih, Stipendiranja,
do zaposlitve.

Podobno velja tudi za stanovanj-
sko komunalno skupnost, ki naj bi
jo z druzbenim dogovorom obliko-
vale stanovanjska interesna skup-
nost, cestna interesna skupnost,
krajevne skupnosti in skup3éina ob-
¢ine. Ta naj bi koordinirala in obvla-
dovala vse stanovanjske in komu-
nalne dejavnosti, ki sodijo v pristoj-
nost obégine.

ORGANIZACIJA OBCINSKE
SKUPSCINE

V organizaciji obéinske skupséine
izhodisca predvidevajo, da bi imeli
le dva zbora, in sicer zbor krajev-
nih skupnosti in enotni zbor zdru-
Zenega dela. Razlogi za to so obli-
kovanje krajevnih in vaskih skup-
nosti s Sirokimi pooblastili pri ob-
vladovanju splognih nalog, samo-
upravnih mehanizmov in samouprav-
nih interesnih skupnosti za posa-
mezna podrotja komunalnih dejav-
nosti in druzbenih sluzb. Zaradi teh
moénih samoupravnih mehanizmov
krajevnih skupnosti in samouprav-
nih interesnih skupnosti ostaja ob-
cinskim zborom predvsem progra-
miranje, usmerjanje, spremljanje in
kontrola sploZne obéinske politike.

Pomembno pravico, dolZnost in
odgovornost prevzemajo  delovni
ljudje v ob&ini s tem, da utrjujejo
samoupravne socialisticne odnose
in sistem z oblikami druzbenega do-
govarjanja in samoupravnega spora-
zumevanja, dolocajo skupno politiko
gospodarskega in druzbenega razvo-
ja ter spremljajo, usmerjajo in
usklajujejo vso politiko v obéini,
usmerjajo in zavezujejo samouprav-
ne nosilce za oblikovanje razvojnih
programov in druzbenih planov,
spremljajo izvajanje planov, dajejo
priporocila in po potrebi samouprav-
no ukrepajo ter dologajo splosno
smer politike organizacije, prostor-
skega urejanja in varstva élovekove-
ga okolja s prostorskimi plani.

To so le nekatere bistvene zna-
cilnosti izhodis¢ samoupravne orga-
niziranosti v ob¢ini, ki so prilagoje-
na duhu ustavnih sprememb in ki
jih omenjamo zato, ker so specifié-
na za naso obéino. Nedvomno bo
javna razprava o osnutkih obeh
ustav in o izhodis¢éih samoupravne
organiziranosti v obé&ini reSila neka-
tera vprasanja, ki so e nedoreéena,
tako da bodo statuti krajevnih
skupnosti, obéine in samoupravnih
interesnih skupnosti omogoéili, da
pridejo do izraza neposredni intere-
si vseh delovnih ljudi, posebno se
delavskega razreda.

T. Urbas

Z.elena luc telesni vzgoji?

TEMELJNA
TELESNOKULTURNA
SKUPNOST PRED
USTANOVITVIIO

Iniciativni odbor za ustanovi-
tev temeljne telesnokulturne
skupnosti je na svoji seji 21. sep-
tembra med drugim sprejel na-
slednji sklep:

Novoustanovljena temeljna te-
lesnokulturna skupnost naj bi
imela 35 delegatov. Delegate bi
sestavljali:

— gospodarstvo 12
— krajevne skupnosti 1
— mladinske organizacije 7
— $portna drustva 4
— Solska $port. drudtva 4
— druzb. polit. organiz. 1

Po krajevnih skupnosuh bi bi-
lo Stevilo delegatov maslednje:
— krajevna skup. Cerknica
— krajevna skup. Stari trg
— krajevna skup. Rakek
— krajevna skup. Nova vas
— krajvena skup. Grahovo
— krajevna skup. Begunje
— krajevna skup. Cajnarje
— neopredeljeni

FILMI V
OKTOBRU

Cenjene obiskovalce obvesa.
mo, da bodo od 1. oktobra dalje
vederne kino predstave ob 19.30.

1. oktobra ob 19.30 — francoski
film SKUPNA POSTELJA IN
MIZA; drama. V glavni vlogi
Barbara Lagge.

4. oktobra ob 19.30 — francoski
film SUM NA SRCU; drama.
V glavni vlogi Lea Massari.

6. oktobra ob 19.30 in 7. oktobra
ob 16.00 — italijanski film RAT-
TLER KID; western. V glavni
vlogi Ricard Wyler.

7. oktobra ob 19.30 — Svedski
film DNEVNIK POLDEVICE;
eroti¢ni film. V glavni vlogi
Solveig Andersson.

8. oktobra ob 19.30 — ameriski
film MESTO NASILJA; krimi-
nalka. V glavni vlogi Charles
Bronson.

11. oktobra ob 19.30 — francoski
film RAZPOROKA; drama. V
glavni vlogi Stephane Audran.

13. oktobra ob 19.30 in 14. okto-
bra ob 16.00 — ameriski film
PLAMEN IN PUSCICA; pusto-
lovski film. V glavni vlogi Burt
Lancaster.

14. oktobra ob 19.30 — ameriSki
film VARUJ SE PRIJATELJEV;
kriminalka. V glavni vlogi Char-
les Bronson. ”

15. oktobra ob 19.30 — ameriski
film KAVBOJI; western. V
glavni vlogi John Wayne.

18. oktobra ob 19.30 — italijan-
ski film POLICIJSKI KOMI-
SAR PEPE; kriimnalka. V glav-
ni vlogi Ugo Tognazzi.

20. oktobra ob 19.30 in 21. okto-
bra ob 16.00 — ameriski film
MALI VELIKI MOZ; western.
V glavni vlogi Dustin Hoffman.

21. oktobra ob 19.30 — ameriski
film TEROR IN STRAST, kri-
minalka. V glavni vlogi James
Caen.

22. oktobra ob 19.30 — ameriski
film KOCKAR IN POCESTNI-
CA; western. V glavni vlogi
Warren Beatty.

25. oktobra ob 17.00 in 19.30 —
ameriski film NEPOZABNI KO-
MIKI; igrata Stan in Olio.

27. oktobra ob 19.30 — ameriski
film PET LAHKIH KOMADOV.
Drama. V glavni vlogi Jack Ni-
cholson.

28. oktobra ob 16.00 in 19.30 —
ameriski film PLAMEN NAD
SMIRNO; pustolovski film. V
glavnih vlogah Tony Curtis in
Charles Bronson.

29. oktobra ob 19.30 — ameriski
film Z GLAVO SKOZI ZID;
drama. V glavni vlogi Elliott
Gould.

=PI W U ~J\O

Kljuc¢ je bil izbran na osnovi
Stevila prebivalcev in delovnih
kolektivov (od 500 zaposlenih —
en delegat).

Po razpisu, ki je bil v javnosti,
je potrebno najkasneje do 5. ok-
tobra poslati iniciativnemu od-
boru seznam delegatov. Naloga
iniciativnega odbora je, da ta-
koj pripravi vse potrebno za
ustanovno temeljno telesnokul-
turno skupsc¢ino.

Skups¢ina naj bi bila 20. ok-
tobra. Gospodarske in druge or-
ganizacije naj bi svoje delegate

[

izbrale predvsem iz vrst priza-
devnih in aktivnih $portnih de-
lavcev. Tako izbrani delegati bo-
do kos delovnim in organizacij-
skim nalogam, ki bodo pred no-
vo ustanovljeno temeljno teles-
nokulturno skupnostjo. Delegati
iz krajevnih skupnosti naj bi se
takoj po izvolitvi sestali in ana-
lizirali program srednjerocnega
razvoja, ker bodo le tako sezna-
njeni s programom razvoja te-
lesne kulture.
F.Kranjc

e

Po uspelih 3estih komornih koncertih je v zeldki cerkvi gostoval

tudi Slovenski oktet

Drobne s partizanskega sreganja

Pripravljalni odbor, si sta ga
vodila Nace Volj¢-Fric kot pred-
sednik in sekretar Vinko Suma-
rada - Rado3 (znani pesnik revo-
lucije), se je v dobrsni meri po-
sluzil izkuSenj lanske velike
§portne manifestacije, III. lesa-
riade.

ity

Prijetna in prakti¢éna novost
tak$nih srecanj so bile keramic-
ne skodelice in lesene Zlice. Po
tradicionalnem dobrem golaZzu,
ki so ga skuhali kuharji enote
Jugoslovanske ljudske armade z
Velikih Blok, so udelezenci v
spomin odnesli skodelice domov.
Dva aktivista iz Vrhnike pri Ljub-
ljani pa sta se tri dni po slavju
nalas¢ oglasila na $tabu in pro-
sila za dve novi skodelici, ker
sta jima med plesom izginili z
Iz S

|

Ce moramo tokrat pohvaliti
gostince, ki so se dobro pripra-
vili, pa je treba krcniti avtobus-
no podjetje SAP, ki se ni spom-
nilo na prevoz z Rakeka, tako da
je moralo nekaj sto gostov kar
pes v Cerknico. Tudi Petrolova
bencinska ¢rpalka na Rakeku je
poslovala po obi¢ajnem urniku,
niti minute dlje...

VELIKA GASILSKA VAJA

23. septembra je bila v Tovarni
pohistva Cerknica gasilska vaja,
na kateri so sodelovali tudi ga-
silci okoliskih drustev. Ob tej
priloznosti je okoli 60 gasilcev s
destimi gasilskimi ¢rpalkami ga-
silo nami$ljeni poZar v furnirnici
in klejarni TP Cerknica.

Vaja, ki so jo organizirali ga-
silci TP Cerknica v pocastitev po-
zarnovarnostnega tedna, je lepo
uspela.

Ugotovili smo, da v primeru po-
Zzara na pomoc¢ okoliskih drustev
lahko resno ra¢unamo. V zadnjih
letih so si namre¢ kupili novo,
sodobno gasilsko opremo, moc-
no pa so se povecale tudi njiho-
ve strokovne sposobnosti. Med
vaio smo prakti¢no preizkusili
tudi koordinacijo poveljevanja
ter okoliSke gasilce natancéneje
seznanili s pozarnimi napravami
i drugimi okoli$¢inami, ki lahko
odlo¢ilno vplivajo na nastanek
in gasenje poZara v Tovarni po-
hi¢tva in na Iverki.

V. Znidarsi¢

V nemajhni zadregi je bil ka-
pelnik zdruZene godbe na pihala
iz Cerknice in Loske doline Ivan
Lavri¢. Polovice godbenikov iz
Loske doline preprosto ni bilo.
Kljub temu je prizadevni dirl
gent pozel spontan in navdusen
aplavz na odprti sceni pa dobro
zaigranem Ucakarjevem koktelu
»Po gorah in dolinah«. ..

EEfpiss

Zadnje dni pred slavjem se je
Cerknica spet mrzlicno Cdedila,
precej skrbi pa so imeli tistl
ki so morali zaradi turistiénih
kreditov  pripraviti turisti¢né
sobe (enkrat na leto po »dalma-
tinsko« pa Ze ni prehudo) ...

o T

Zenica iz Loske doline je ga
njeno jokala; mahoma se je tega
zavedla in poskufala skriti sol-
ze. Ko pa je videla solze v marsr
katerem ocesu, jim je pustild
prosto pot...

NASI UPOKOJENCI

15. septembra letos je odsel Vv
zasluzeni pokoj delavec Tovarn€
pohistva Martinjak Joze FUNDA-

V tovarni je bil zaposlen od I
ta 1953. Opravljal je razli¢na de
la v strojni obdeiavi, nazadnj¢
pa je bil delavec pri traéni Zag
v krojilnici. p

Zelimo mu Se veliko sreénih 1
zdravih let!

Delovna skupnost

TP Martinjak
e
Brestov obzornik, glasilo ko
lektiva Brest Cerknica. Odgovor
ni urednik Bojo LEVEC. Urej?
urednitki odbor: Tone KEBE:
Boto LEVEC, Tone LOVKO:
Franc MLAKAR, Stanka MEKIN
DA, Danilo MLINAR, Ivan NAF
GER, Alojz OTONICAR, Jané?
PRAPROTNIK, Miha SEPEC
Ivan SKRABEC in Zdravko Z#
BUKOVEC. Tiska Zelezniska ti¥

karnma v Ljubljani.




