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Ekspanzija
proizvednje se nadaljuje

Na vprasanja UREDNISTVA odgovarja gen. drektor ZP

Iskra VLADIMIR LOGAR

Vprasanje:
Kako ocenjujete letodnji
plan zdruZenega podjetja

Iskra. Nekateri menijo, da je
zelo optimisticen?

Odgovor:

Na vprasanje, kakina je
ocena plana za leto 1973 je v
sedanji ekonomski ‘sitdaciji
pri nas tezko postaviti realne
plane. Mi smo sku$ali na os-
novi ocen trZis¢a po Iskra
Commerce in ocen posamez-
mih tgvarn letodnji plan ¢im-
bolj prilagoditi trZnim prili-
kam. Strinjam se, da je v
veliki meri zelo optimisti¢en
in to glede proizvodnje, izvo-
za, postavljenega dohodka in
dobi¢ka, zlasti ko gbstaja vr-
sta vprasanj glede moZnosti
prodaje na jugoslovanskem
trzis¢u in finaneciranja take
ekspanzije, Vprasanje potreb.
nih obratnih sredstev se kot
rdeca nit vlete Ze vsa leta v
Iskri,

Vprasanje:
Omenili ste, da ob nakazani
ekspanziji Iskre obstajajo

problemi glede moZne proda-
je na jugoslovapskem trziséu.

Je to misljeno za vse izdelke
ali le za proizvode Siroke po-
trosnje?

Odgovor:

Tezko je dati realno pceno.
Po cenitvi prodaje v pretek-
lih mesecih bo verjetno pro-
daja proizvodov S$iroke po-

. trosnje nazadovala, morda se

dokaj zmanjsala, vendar pri
nekaterih podroc¢jih v Iskri,
zlasti podroé&ju profesionalne
elektronike,  profesionalnih
proizvodih, ni pri¢akovati ka-
kih posebnih zmanjdevanj
naroc¢il, Ker je Iskra v svoji
strukturi madan proizvajalec
profesionalnih naprav, oseb-

no sodim, da posebnih uda- .

rov ni pritakovati, Tudi na
podrocju proizvodnje elek-
tronskih - elementov, ki so v
veliki meri orientirani v iz-
voz, ni pri¢akovati kakih po-
sebnih pretresov. Glede vpra-
Sanja prodaje proizvodov Si-
roke potrosnje, je nujno, da
v vedji meri izvazamo.

Tudi na$ plan za leto3nje
leto predvideva modan porast
izvoza, ki bi odtehtal manjso
prodajo na jugoslovanskem
trgu.

Dobrodosli navijaci
na Sportnih igrah
Iskre v Skofji Loki

Na IX. letnih $portnih igrah ISKRE, letos
23, in 24. junija na $portnih igri¥é¢ih v Skofji
Loki, bo v skrbni organizaciji $protnih delav-
cev iz tovarne gospodinjskih aparatov Rete-
te — Skofja Loka, v devetih Sportnih zvrsteh
nastopilo prek 1.000 Sportnic in Sportnikov iz
organizacij ZF. Pokroviteljstvo nad tekmami
je prevzel predsednik Obéinske skupséine
Skofja Loka tov. Anton Polajnar, prireditev
sama, tako mmnoZzi¢na in pomembna manife-
stacija Sporinikov Iskre, pa je hkrati tudi
sestavni del prireditev ob 1.000-letnici- Skofje
Loke. F ;

Sprico neposredne bliZine prizoriica leto$-
njih zanimivih $portnih sredanj nasih Sport
nikov pozrtvovalni organizatorji iger v Skofji
Loki pricakujejo tudi $tevilno udelezbo navi-
jatev — ¢lanov delovnih kolektivov organi-
zacij ZP. Torej — nasvidenje 23, in 24. junija
na letnih Sportnih igrah Iskre v Skofji Loki!

Vprasanje:

Na zasedanju DS ZP je bilo
dokaj govorjenja o velikem
porastu proizvodnje v letos-
njem letu. S6 v tem planu
vStete tudi vse nove organi-
zacije, ki so se nedavno pri-
kljucile ZP Iskra?

Odgovor: .

Vrednost proizvodnje v le-
toSnjem letu predvidevamo
na priblizno 330 milijard S
din (lani 252 milijard). To je
priblizno 31 % povecanje. Se.
veda so v to vkljufena tudi
pripojena podjetja, vendar
brez tovarne Zmaj, ki, se bo
vkljuéila v Iskrino skupnost
1. julija letos.

Vprasanje:

Posebno in dokaj kodljivo
podrodje so oscbni dohodki,
Kaj bi bilo treba storiti, da
bi problem, ki Zc¢ nastaja, za-
radi nastajajocih teZzav v pro-
izvodnji, kolikor toliko pozi-
tivno resili?

Odgovor:

Sanj, Po mojem mnenju sta
tu dve tendenci: ena je v tem,
da naj bodo razponi med naj-
nizjimi in nave¢jimi osebnimi
dohodki ¢im manjsi, druga v
tem, da so razponi ¢im vedji.
Prav gotovo sta obe tenden-
ci Skodljivi, Jasno je, da
Iskra glede na program pro.
izvodnje nujno zahteva izred-
no veliko Stevilo visoko kva.
lificiranih- kadrov. Ce teh ka-
drov ne bomo imeli, tudi
Iskra ne bo .mogla iti v eks-
panzijo in madaljnji razvoj.
Ce ne bomo izplacevali oseb-
ne dohodke primerno njiho-
vemu delu, bodo strokovnja-

(Dalje na 6. strani) -
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Od 11.30 do 19.
Politika osebnih dohodkov - vsako uro)
je zelo dCllk;’l[ﬂi\,- vcnd.ar prav 0d 13. do 15.  ogled kobilarne Lipica 2
gotovo eno od osnovnih vy 5 ; i Ob 14. uri program dresurnega jahanja

30.V1.1973
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in Iskre, ki bo 30. junija v Lipici pri SeZzani, je
Pripravljalni odbor. za izvedbo slavja dneva borca
pripravil naslednji

PROGRAM:

Od 8.30 do 10. koncert godbe na pihala
Ob 10. uri osrednja proslava :
: slavnostni govor: ¢lan predsedstva
SFRJ ing. Marko Bulc,
v kulturnem programu sodelujejo
pevski zbor Vasilij Mirk iz Proseka,
Koroski pevski zbor, Iskrin pevski
zbor, recitatorji in godba na pihala
bo za udeleZence slavja pripravijen
partizanski golaZ in na razpolago

pristna domada kapljica
ogled jame Vilenica (aviobus vozi

0d 11.30

Od 14. do 19. ogled Skocjanskih jam (avitobus vo-

zi vsako uro)

Od 15, do 24, zabavni program s plesom. '

Domnevamo, da bo na proslavi okrog 5000 ljudi.
Za avtomobile je predviden velik parkirni prostor.
V SecZani in Lipici bodo veliki kazipoti, ki bodo
voznikom nakazovalj kam naj zavijejo in kje naj
parkirajo. Parkiranje je brezplacno.

Pripravljalni odbor javlja, da priprave potekajo
po predvidencm naértu. Lipica bo 30. junija pri-
jazno sprejela nekaj tisoé Iskrasev in drugih ude-
leZencev proslave dneva borca in Iskre ter 20-letnice
tovarne Sprejemniki v SeZani,
zeli vsem iskreno dobrodoglico!

(Nekaj napotkov in turisti¢nih informacij objav-
ljamo na 5. strani!)

Pripravljalni odbor

V Zelji, da bi se kolektivi zdrufene ISKRE
med seboj ¢im bolj spoznali in utrdili med-
sebojno prijateljstvo, v Zelji, da bi nam bil -
jutridnji dan lep$i in plodnejsi, vas pric¢aku-
jemo v ¢im vecjem Stevilu na skupnem sre-
tanju ob dnevu borca in dnevu Iskre, v
Lipici pri Sezani. ;

Sindikalni odbor ZP . ISKRA

E




CETRTA KONFERENCA ZSS

Novo vodstvo

‘

slovenskih

sindikatov

V Ljubljani je bila 18. t. m.
Cetrta konferenca Zveze sin-
dikatov Slovenije, na kate-
ri je imel obSiren referat
podpredsednik RS ZSS Joze
Globatnik o aktualnih druz-
benopoliti¢nih nalogah sindi-
katov. ‘Po uvodni besedi se
je razvila obseZna razprava,
v katero sta poleg delegatov
konference posegla tudi se-
krétar sveta ZSJ Marjan Ro-
#i¢ in sekretar sckretariata
CK ZKS Franc Setinc, -

Na 4. konferenci ZSS je so-
delovalo tudi devet delegatov
iz organizacij ZP Iskra‘in si-
cer: Milan Senk, Marija Ta-
ler in Joze Katra3nik iz Elek-
tromehanike, JoZica Sifer ‘iz
EMO, Celje, Stefan Simuno-
vi¢. iz Usmernikov, Pavle Ma.
tevlji¢ iz Sprejemnikov, Jo-
%e Zajc iz Naprav, Marija Re-
ner iz Aparatov ter Slavko
Zibert iz Instrumentov, De-
legat iz Elektromehanike Mi-
lan Senk je posegel v razpra-
vo in njegov prispevek v ce-

loti objavljamo v podlistku -

na 3. in 4. strani.

Po konferenci se je sestal
plenum republiSkega sveta
ZSS, ki je imenoval na vodil-
ne politi¢ne funkcije v repub-
liskem svetu  naslednje tova.
ride: 5

Za predsednika republifke-
ga sveta Zveze sindikatov
Slovenije Janeza Barborica iz
Stor, za podpredsednika re-
publitkega sveta ZSS Stani-
slava Kav¢i¢a' iz Kranja in

ne, za generalnega sekretar-
ja RS ZSS JoZeta Globacni-
ka, za sekretarja RS ZSS za
organizacijo Slavka Gréarja,
za sekrelarja 'RS ZSS za ka-
drovsko politiko Humberta
Gacnika, za sekretarja RS
ZSS za ekonomsko in social-
no politiko Janeza TrSana,
za sekretarja RS ZSS za izo.
braZzevanje, znanost in kultu-
ro Tilko. Blaha, za sekretar-
ja RS ZSS za mednarodno
dejavnost Andreja Skerlava-
ja, za sekretarja RS ZSS za
splogni ljudski odpor Julija
Planinca, za sekretarja RS
ZSS za obvedanje in politi¢&-
no propagando Dasana Re-
bolja, za.sekretarja RS ZSS
za telesno kulturo, Sport in
rekreacijo ‘JoZeta -Malica, za
direktorja . raziskovalnega
centra RS ZSS za samo-
upravljanje Mitjo Svaba, za
direktorja centra RS ZSS za
samoupravno  sporazumeva-
nje o delitvi dohodka in
osebnih dohodkov Stjepana

Safberta, za direktorja cen-

tra RS ZSS za druZbeno izo-
braZevanje Zdravka Troho,
za svetnika RS ZSS za drui-
benopoliti¢ni sistem Vlada
Vodopivca, za svetnika RS
ZSS za mednarodno dejav-
nost Branka Babida, za svet-
nico RS ZSS ‘za mladinska
vprasanja in druge posebne
naloge Dolfko Bostjancic¢ in
za glavnega in .odgovornega
urednika ter direktorja CZP
»Delavska enotnost« Iva Tav-

Ivanko Vrhovéak iz Ljublja-&arja.

Proizvodnja

» Kondenzatorji « SemiE

TeZave z uvoznimi materiali
ogrozajo izpolnitev natrta

‘Dandanes pravzaprav nikjer ne gre brez teZav, zato
tudi v nasi tovarni kondenzatorjev v Semicu bue_)o trd

boj z mnogimj resnimi problemi.

Iz razgovora z nje-

nim direktorjem Francem KoSirjem smo izlus¢ili naj-
" bolj bistvena vprasanja, od resitve katerih je odvxsen
leto.mp poslovnij rezultata tovarne.

Glede na vrsto teZav, ki so
spremljale Ze lansko proiz-
vodn30 tovarne kondenzator-
va, so ladi naértovali za sko.
raj 10 milijonov dinarjev niz-

jo proizvodnjo od le-te v letu’

1971. Temu ustrezno je bila
manj$a tudi realizacija, pred-
vsem zato, ker pri nekaterih

vrstah kondenzatorjev niso -

dosegli naértovanega obsega
izvoza. Nasprotno pa so lani
v celoti zadovoljili potrebe
domiacega trga po kondenza-
torjih. Razumljivo- — ob
manjii proizvodni realizaciji
in dveh devalvacijah je bil
veliko slabdi tudi finanéni re-
zultat od leta 1971.

Za letos so v Semicu nadr.
tovali vrednost proizvodnje v
vi$ini 85  milijonov dinarjev,
pri ¢emer naj bi za 1,5 mili-
.jona dolarjev kondenzatorjev
izvozili zlasti na konvertibil-
na podro&ja. Leto3nji obseg
proizvodnje je nadlrtovan to.
rej za 35% viije od lanske
realizacije. Izpolniti taksno

nalogo ob sedanjem poloZaju.

doma in v svetu pa bo prav
gotovo zelo trd oreh, kljub
vsej marljivosti in prizadev-
nosti delovpega kolektiva v
Semicu.

Ob startu k izpolnjevanju
“letodnje proizvodne naloge je
svoj pedat- vtisnila najprej
nova devalvacija. V sami pro-
izvodnji v drZavi, ki potre-
buje kondenzatorje iz Semi-

1973

ZP v maju
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Elektromehanika 207.612 255.904 52423 105,8 442 1088 1233
IEZE 133.127 168.339 40.845 100,1 35,5 87,2 126,4
“ Sprejemniki 32457 40,962 9.236 99,9 372 91,6 126,2 .
 Aparati 69.055 80.617 17.332 90,5 387:= 815 116,7
Avtoelektrika 75.590 78.128 13451 TS <383 82,8 103,4
Elektromotorji 52.194 58.607 13.274  100,0 333 85,5 112,3
Naprave 12,383 27.148 7.852 1168 348 90,5 219,2
Elektronika 10.554 11.787 36l3 2 T19 30,6 76,6 1117
Kondenzatorji 23.681 37.565 11395 1598 49 1053 ° 1586
Instrumenti 16,168 19.852 4211 1053 43,0 1040 122.8
Polprevodniki P ] 23%93 5.181 425 17,0 48,1 236,2
Usmerniki 11.986 11067 2.754 943 35,8 83,7 92,3
Gosp. aparati 21223 54.952 1r455 1070 456 1008 2019
Ind. oprema ~ o342 5.620 1562 1166 328 945 - 1294
Antene 2942 3.898 810 81,7 Sk 90,5 132,5
Orodjarna 3.209 " 5.531 2252 _ 1678 37,8 824 1724
TOVARNE SKUP.:- 692.301 883.0740 197.706 975 371 91,9 1276
Z7ZA 29,961 30617 5.912 87,6 373 - %4 102,2
COMMERCE — proiz. d. 24474 30.976 6354 1043 421 1061 126,6
— inZen. 110.460 124 659 29.242  103,0 36,0 96,4 112,9
CAOP 1.339 1.587 276 78,9 37,6 96,2 1185
Skup. SL. SKUP.: 166.234 187.839 41.784 1005 372 ik 113,0
ZDRUZENO PODJ. 858.535. 1070909 239490 979 376 929 1247
EMO 13454 155.093 28.196 748 342 823 - 1153
ZDRUZENO PODJETJE ' :
7. EMO: 993079 1226002 267.686 949 372 914 1235
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¢a, je ¢&utiti- nekaks$no stag-
nacijo, medtem pa se mocno
pove(,ujujo potrebe na zuna-
jih, kar odpira neverjetno ve-
like moznosti za izvoz. To e
posebej velja za tiste vrste
kondenzatorjev, kjer  je nad
50 % vlozek dela (za RA in
TV sprejemnike, elementi zo-
per’ motnje itd.).

Zaradi. povedanega povpra-
Sevanja in mocne proizvodnje
v inozemstvu so se letos iz-
redno podaljsali dobavni ro-
ki.za material. Pri konden-
zatorskem papirju na primer
so se dobavni roki s 6 tednov
podaljsali celo do 6 mesecev,
pri raznih folijah pa celo do
1 leta. V Evropi kondenza-
torskega papirja prakti¢no ni
mogoce dobiti, ker imajo pro-
izvajalci prakti®no razproda-
no Ze vso letoSnjo in celo
proizvadnjo za leto 1974. Ob
taksSni konjunkturi za tovrst.
ne materiale so hkrati proiz.

vajalci v zadnjem <&asu dvig- -

nili tudi nabavno ceno od
10 do 30 %, kar je edinstven
primer v zadnjih desetih le-
tih, pa tudi nov teZak udarec
vsem, ki te materiale uporab.
ljajo. Tak3no stanje v tujini
povzrocta velike teZave zlasti
za tiste naSe domade kupce,

ki ne dajejo letnih specifika-

cij svojih potreb, poloZaj pa
-se bo po informacijah v pri-
hodnje Se poslab3al. Tako bo.
do morali vsi jugoslovanski
porabniki semiskih konden-
zatorjev. e v zaletku letos-
njega drugega polletia dati
tovarni kompletne specifika.
cije za leto 1974, ¢e notejo
prihodnje leto ostati brez
kondenzatorjev,

Ker je za tovarno izvoz zelo
zanimiv, so se v Semicu letos
odlodili za nove investicijske
nalozbe za povefanje proiz-
vodnje poliesterskih konden-
zatorjev. Tovrstno proizvod-
njo nameravajo glede na iz-
vozne moZnosti povedati za
500 %. Povedanje proizvodnie
pa bo tudi pri ostalih vrstah
kondenzatorjev letos dokaj
veliko, saj so izvozne moino-

_sti praktino neomejene,

V . poveanje proizvodnih
zmogljivosti nameravaio vlo-
Ziti letos prek 10 milijonov

dinarjev, za kar jim je ban--

ka kredit Ze odobrila, prav
te-dni pa so v Crnomlju ¥e
zastavili zemeliska " déla na
novih pro‘zvodnih prostorih,
Objekt v ¢rromlju (tu pred-
vsem zaradi $e razpoloZljive
delovne sile!) naj bi bil do-

_grajen 3e letos. in dobavljena

potrebna oprema tako, da bi
redna proizvodnia. stekla z
januarjem prihodniega leta.
Sprva naj bi v novem obratu
delalo okrog 100, pozneJe pa
nad 200 delavcev.

Realizacijo letofnjega pro-
izvodnega nalrta otefkofajo
razen pomanjkanja materia-

la na inozemskem trou tudi
zelo neredna pladila s strani
Iskra Commerce in ostalih
tovarn . ZP, ki tovarni v Se-
micu dolfrmc‘]o dckajsnja

‘sredstva,

Delovni kolektiv se je odlo-
¢il v maju in juniju delati na
vse proste sobote zato, da bi
nadoknadil zamude pri izpol-
njevanju proizvodnega nadr-
ta in povedana narocila. Pri
tem so se dogovorili, da bodo
delo ob sobotah (nadure!) de-
lavci dobili placano kot nor:
malno, dodatek za nadurno
delo..-pa bodo vlozili v fond
za -stabiljzacijo tovarne, iz
katerega naj bi- v letu 1974
sredstva namenili za reseva-
nje stanovanjske problema-
tike zaposlemh

Seveda pa :zpolnitev letos-
njih proizvodnih obveznosti
ni odvisna samo od marlji
vosti' delovnega kolektiva to.-
varne, pa¢ pa tudi od delav-
cev v nabavni organizaciji
Iskra Commerce, ki ‘bodo v
tem tezkem obdobju pomanj.-
kanja materiala za semitko
tovarno meorali vloZiti v ¢im-
bolj redno oskrbo veliko ved
naporov kot sicer, prav go-
tovo pa se ne bi smelo dogo-
diti, da bi temu peredemu
vprasanju'  posvetili tako
majhno pozornest, kot so jo
pri stiskalnici, kupljeni na
spomladanskem velesejmu v
Zagrebu, To stiskalnico v to-
varni namre¢ nujno potrebu.
jejo, vendar pa v nabavni or-
ganizaciji $e niso storili vse-
ga, da bi stiskalnico Ze pris
peljali v Semié.

Boljsi priliv finan&nih sred
stev v tovarno pa je prav ta-
ko eden zmed bistvenih cle-
mentov, ki bo zagotovil
uspesno izpolnjevanje proiz.
voduega nadrfa.

Tudi ob 3e tako dobrih
proizvodnih rezultatih pa bo
letosnji finanéni ucéinek to-
varne oblutno manjsi kot bi
lahko sicer bil. K temu so
pripomogle doslej “tri deval-

_vacije dinarja in revaloriza-

cija inozemskih valut, zaradi
Cesar se je v dveh letih. re-
produkcijski material podra-
Zil za 60 do 100 %, konden-
zatorski papir pa celo za 120
odstotkov. Na drugi strani
pa so bili. zaman vsi razgo-
vori na raznih ravneh in pi-
smene vloge, da bi jim dovo.
lili ustrezno dvigniti prodaj-
no - ceno  kondenzatorjev.
Tak3no stanje bistveno
zmanjsuje dohodek in ¢e ne
bo omogoceno, da bi cene
ustrezno povecali, bodo pri~-
siljeni proizvodnjo, zlasti ‘ti-
stih kondenzatorjev, ki imajo
velji vlo¥ek materiala, -usta-
viti, kar bo nedvomno velik
udarec.

Konc¢no pa ostaja nereSeno
$e eno vpraSanje — vprasa-
nje proizvodnje elektrolitskih
kondenzatorjev v Semic¢u, Tu
je bilo. ze veliko inalic, po-
javljajo se Se nove,- vendar
pa prave reSitve Se ni, Ceprav
bi bilo prav in nujno potreb-
no proizvodnjo tovrstnih kon-
denzatorjev %e enkrat resiti
in ustrezna povedati, saj mo-
ra Iskra Ze danes za pokri-
vanje potreb trzif¢a uvoziti
vet elektrolitskih kondenza-.
torjev, kot jih pa lahko pri
sedanjih zmogljivostih izde-
lajo v Mokronogu. -C-



Aparati Ljubljana

Kako je petekala proizvodnia v maju

V mesecu maju nismo do-
segli predvidenega in nadrto-
vanega obsega proizvodnje,
¢eprav “je bil dejanski obseg
dokaj veéji, celo karza 7,76 %
od realizacije v aprilu. Tako
nismo uspeli izpolniti meseé.
nega dinamiénega proizvad-
nega nadrta in je kazalnik
skupne proizvodnje obstal
pri 84,77 %, Od tega smo na-
értovano proizvodnjo za iz-

~voz zakljuéili s kazalnikom
95,73, za domade triisle pa
le z 82,34, S tak3no izpolnit-
vijo mese¢nega nadrta smo
v Kumulativi dosegli 83,14 %
naérta skupne proizvodnje za
prvih pet mesecev letoSnjega
leta, pri tem pa je tisti del
nacrta, mamenjen za izvoz,
doseZen s kazalnikom 72,71 %,
medtem smo del proizvodnje
za domaCti trg realizirali s ka-
zalnikom 85,55.

V maju je bil najniZji ka-
zalnik izpolnitve dinamiénega
proizvodnega naérta v sku-
_pini stikalnih aparatov 15,57,
“do¢im je tu kumulativna iz-

polnitev $e¢ vedno 82,84%.

TakSen izpad. proizvodnje je
nastal predvsem zaradi po-
polnega izpada pri pro#vod-
nji tipkal »BAKAc,
prispela predvidena posiljka
iz uvoza in zaradi delnega iz-
pada pri proizvodnji konénih
tipkal KT, kjer kooperant 3e
vedno ni uspel dobaviti tis-
njencev za vklopno rodico in
smo takeo lahko izdelali samo
gola stikala. Res je, da smo v
tej skupini v mesecu maju za-
belezili tudi malenkosten iz-
voz, ki ni bil sicer na¢rtovan,
vendar pa je ta dele? tako
malo pomemben, da poprav-

lja kazalnik izpolnitve komaj.

za 03 %,

Meseéni diﬁamiéni nadrt je

bil najugcdneje doseZen, Oz.
celo preseen v skupini in-
dustrijskih elektronskih na-
prav, ker smo poleg redne
proizvodnje uspeli dokoncati
tudi del zaostanka iz prejs-
njega obdobja. Kazalnik pro-
izvodnje za domadi trg je bil
tako 128,77, kar da 87,60 %

Ljubljana, Stegne 17
mesta;
4 NK DELAVKE
1 SERVIRKO

— lahko priucena

1 SNAZILKO

ne, ali v tajnistvu TOZD.

ISKRA — Industrija elementov in zabavne elektronike
vabi k sodelovanju nove sodelavee za naslednja dc!ovna

TOZD KERAMIKA — Ljubljana, Pipanova pot 18

— Za pnucnu v proxzvcdn;x i :
Delo je normirano in dvoizmensko. MozZen zaslu-
zek od 1.490 — 1.700 din. .

Zza pripravljanje in razdeljevanje malic. Delo v
‘dveh izmenah ali po Zelji samo popoldan.

— za CiS¢enje obratnih prostorov

Delo v dveh izmenah ali po Zelji sama popoldan.
Zainteresirane prosimo, da“ se telefoni¢no, pismeno ali
* osebno prijavijo na razgovor v kadrovski sluzbi tovar-

ker ni

kumuldtive. V izvozu smo v

tej skupini mese&ni nadrt iz-
polnili.s 12435% in s tem
dosegli 73,4% kumulative.
Ker so proizvodni cikli za ve-
¢ino izdelkov iz te 'skupine

. dokaj dolgi, prihaja ob&asno

do vedjih nihanj pri finaliza-
ciji, kar moramo pri ocenje
vanju izpolnjevanja nadrta
vsekakor upostevati, -

V najmoénejsi planski sku-
pini zad¢itnih relejev, elemen-
tov avtomatike in signalnih
naprav doseg meseénega na-
¢rta ni bil ugoden. Za doma.
¢e trzid¢e smo dokondali le
73,8 % meselnega dinamicne-
ga nadlrta, kar daje 83,99 %
izpolnitev kumulative. Neko-
liko boljSe je bilo pri pro-
izvodnji za izvoz,-kjer smo
naloge opravili s kazalnikom
86,97. Pri tem pa je, nasprot.
no kot za domadi trg, vedji
zaostanek v kumulativi, saj
smo izdelali le za 72,16%
petmesecéne zadolZitve,

Vzroki zacstankov v tej
skupini so razliéni, vendar po
svoji pogejenosti skoraj v
celoti v petmeseénem obdob.
ju enaki. Pomanjkanje re-
produkcijskega gradiva in
kupljenih sestavnih delov,
posebno iz uveza, oz. zakas-
nele dobave e vedno ovirajo
tekoéo proizvodnjo. Taksno
stanje bistveno zmanjiuje
produktivnost in
zmogljivosti, kar se nedvom.
no kaZe tudi na izpolnjevanju
dinamié¢nega naérta. Pri gra-
divih in delih imamo poleg
tega 3¢ mnogokrat teZave v
pogledu kakovesti, saj smo
veckrat celo prisiljeni spreje-
ti manj kvalitetno blago, da
bi prepreéili popolne izpade,
pri tem pa relujemo. nastali
polozaj z dodatnim delom,
kar pomeni tudi dodatno iz-
gubo zmogljivosti, Obcasno
se v proizvodnji sredujemo

(Dalje na 6. strani)

izkorisfek-

Dobro bilago
se samo hvali

LETO
KAKOVOSTI

DGLIEND
PLASTAI
LPORI

no proizvodnjo.

blizno 300 mlluonov

POZOVOrov.

tov.

Izmed vseh sestavnih delov sa upori najbolj mno-
Zitno.zastopani v aparaturah in napravah zabavne
in profesionalne elektronike. Njihova uporaba je
gh,dt_ na elektriéni sestav res vsestmnsl\a, zato ter-
jajo seveda ustrezno velikoserijsko in avlom.nuua-

Pri nas se z njo ukv-u_:ata dve tovarni. Horjulska,
ki dela samo Zi¢ne upore in Sentjernejska TOZD z
ogljenoplastnimi upori. Medtem ko je proizvodnja
Zi¢énih uporov po koli¢inah razmeroma $ibko zasto-
pana, so dozZiveli ogljenoplastnj upori povsed v svetu
silen razmah. Lanj so jih v_Sentjerneju izdelali pn-
letos pa bo planirana proiz-
vodnja Ze vec¢ja in bo dosegla 350 milijonov kosov.
Vecina te koli¢ine, priblizno 80 % gre v izvoz in to
samo v drZave s konvertibilnimi valutami. Za vzhod-
ne driave mko imenovanega SEV nimamao na voljo
dovolj proizvodnih kapacitet. Tod se moZnostj pla-
smana torej Se velikanske, podobno kot s stevci

Tudji pri uporih je potckal boj za dobro kvali-
teto. Sm\a sa bili izdelani za domace trziic¢e z niha-
joco kvaliteto, ki pri zabavni elektroniki ni motila.
Z izvozom pa se je celotna stvar zaostrila in obstala
na natan¢no dol¢enih tolerancah in drugih tehni¢nih
zahtevkih. Tako je tudi tu izvoz doprinesel k dobri
kvaliteti te vrste ogljenoplastnih uporov. .

Celotna proizvodnja Sentjernejske tovarne, ki de-
luje v sklopu IEZE je avtomatizirana, Iskra pa velja
— precej po zaslugi te proizvodnje tudi v tujini —
‘Za renomiranega pro:zvanlca elektronskih elemen-

A8

-

Gospeodarska stabilizacija in rézVoj ekonomskega sistema - splosno

Na &etrtj konferenci Zveze sindikatov Slovenije je

kot deugi razpravljalec v Siroki razpravi delegatov na-

stopil tudi Milan Senk (Elek&omchanika), ¢igar pri-
spevek je na konferenci pozel odobravanje prisotnih
delegatov. Njegovo razpravo objavljama v celoti.

Ze leta 1969 je sindikalna
prganizacija kranjske tovar-
ne ob priliki obiska predsed-
pikov zveznih in republiskih
sindikatov nanizala celo vr-
sto aktualnih vpralanj tiste-
ga Casa. Velino vprasanj se
je tedaj diplomatsko obilo,
mnoga od njih pa so aktual-
na Se danes. S tem Zelimo
povedati dvoje, in sicer:

1. Uveljavlja naj se nacelo
nagrajevamja po delu in sti-
mulativna ter pravi¢na deli-
tev novoustvarjenih vredno-
sti (narodnega dohodka —
oziroma dohodka) v delovnih
organizacijah in splosni po-
trosnji za* zadovoljevanje
osebnih potreb delavcev, za
zagotavljanje .razSirjene re-
produkcije in razvoj druzbe-

nega standarda ter ‘druge

. druzbene potrebe,

2. Sindikat mora biti mo-
bilna in dinami&na organiza-
cija, ki bo sledila ekonom-
skim tokovom in politiénim
razmeram v smislu zastavlje.
ne politike, izvajane na sa-
moupravni podlagi.

Pod prvim si Zelimo in pri-
zadevamo za ¢imprej$njo po-
polno konsolidacijo gospo-
darskih razmer, ker je le v
takih pogojih moZ#no realno
ocenjevati gospodarske udin-
ke in oblikovati realna ter
stimulativna. delilna razmer-
ja. Zato se strinjamo s sklepi
o gospodarski stabilizaciji in
razvoju ekonomskega sistema
ter socialnem razvoju, - Pri

* ra biti {immanj odvisnosti in

pogojenosti.*

Neopravicena prelivanja in
razvrednotenje dohodka sla-
bijo politi¢ne in samouprav.
ne napore -za stabilizacijo in
praviéno delitev..Prav zaradi
tega pa je najveckrat postav-

ljeno v senco mnacelo, da si-

delovni ljudje s svojim delom
in samoupravnimi odloditva-
mi oblikujejo svoj socialni
poloZaj. Na podro¢ju spora-
zumevanja o delitvi dohodka,
bi torej morali prevladovati
kriteriji gespodarnosti, sti-
mulativnosti in enotnosti de-
litve v delovnih organizaci-
jah, med delovnimi organiza-

cijami in druZbo. Natan&nej-

3a razlaga tega bi- bila pre-
cb3irna, mislimo pa, da ni
nemogoée oblikovati tako in-

_tegriranih druZbenih kriteri.

jev. Sedanji = samoupravni
sporazumi o delitvi dohodka

izvajanju teh sklepov pa mo- in osebnih dohodkov, prav

gotovo niso tisto, ki bi v
navedenem smislu urejali go-
spodarske in druZbene odno-
se. Moti nas $e marsikaj, na
primer: imamo mnogo insti-
tutov in posameznikov z vi-
soko in vi§jo izobrazbo ter
znanjem, ki pa ni izkorii¢eno
ali pa sposobno v, praksi or-

ganizirati in izvajati sprejete

politike.

Samoupravno sporazumeva-

nje ne sme postati druga ob.
lika odtujevanja akumulaci-
je. Dru¥bena reZija, ¢e e ne
more biti manj3a, naj bo vsaj
n}eno poslovanje sodobnejie
in hmeﬁe Sodobneje naj se
organizira poslovanje bank,
post,* 3olstva, zdravstva in
drugih ustanov, ki so stalno
potrebne delovnim organiza-
cijam in delavcem,

Pravimo, da je &as in stro-
kovnost zlato. Skrbeti mora-
mo za modernejo organiza-

cijo in opremljenost dela, ki -

omogoca ve¢ji obseg im sto-
rilnost dela. Zraven tega je
potrebna vedja delitev dela,
strokovnost in seveda tudi
vecja odgovornost.. Osrednji
element pri tem je vedno
¢lovek, ki ga je treba uspo-
sabljati za neko koristno:in
odgovorno udejstvovanje, ki
bo najboljde sluZilo njemu
samemu’ posredno in nepo-
sredno. Odklanjamo monopo.
lizem na vseh ravneh. )

V zadnjem éasu se pojavlja
cela vrsta razprav o vefanju
Zivljenjskih stroskov in real-
nih osebnih dohodkov zapo-
slenih, -zlasti tistih z niij.imi
OD. Razprave o tem so véa-
sih Z#e podobne teZnjam pa
uravnilovki in izstopanju iz
okvirov' samoupravnih spo-
razumov. Ob tem je treba
najprej odgovoriti na vpra-
Sanje »zakaj«. Kot drugo pa
priznati, da drugade ne more
biti, ker je trenutni poloZaj
tak in moramo zavarovati
nek ekstistenéni nivo’ vseh
delavcev. Pri zaletku izvajae

ISKRA — St 23 — 23_6. 1973 3



IEZE Ljubljana

Drugo zasedani;
skupscéine TOZD

Dne 31. maja 1973 je bilo
2. zasedanje. Iz obSinnega
dnevnega reda maj omenimo
nekaj najpomembnejsih tock:

a) Skupséina je verificirala
samoupravni sporazum O
zdruzevanju v samoupravno
delovno skupnost in urejanju
medsebojnih odnosov. Verifi-
kacija pomeni le potrditev
soglasno sprejete odlocitve,
saj so sporazum predhodno

" - podpisale Ze vse TOZD. Ker

je samoupravni sporazum te-
meljni akt nase delovne skup-
nosti, morajo biti z njim se-
znanjeni vsi zaposleni. To je
bil tudi sklep skupséine. Zato
je bil ta sporazum tiskan kot
priloga zadnje Stevilke gla-
sila Iskra in je dobil po en
izvod vsak delavec.

b) Potrjena je bila zafasna
organizacija skupnih strokov.
nih sluzb. Zadasna zato, ker
je treba do konca avgusta
letos pripraviti novo organi-
zacijsko shemo tako, .da bo-
do = strokovne sluibe res
opravljale delo za vse TOZD.

Zaradi normalnega poslova.’
£a p

nja in sprejetja letnega go-
spodarskega plana pa je bilo
treba potrditi zatasno shemo.
Skupne sluzbe naj bi imele
118 zaposlenih, sedaj jih je
97. Sestavljajo pa jih:

1. programsko-investicijski
sektor,
ki skrbi za perspektivno pla-
niranje razvoja in izvajanje
investicijske politike, poleg
tega pa ima $e tri sluzbe —
razvoj, konstrukcijo in skup-
ne objekte;

2. komercialni sektor,
ki zdruZuje mabavno in ko-
operacijsko funkcijo. Dokler
ni reSeno vprasanje prenosa
prodaje iz Iskra Commerce
v skupnost, je v komercial-
nem sektorju le del prodajne

funkcije. Sektor pomaga sluz-*

nja gospodarske stabilizacije
ali reforme oziroma kakrSen
koli naziv Ze je, so nasi to-
vari$i govorili, da standard
. delavcu kljub korenitim spre-
membam me bo padel oziro-
ma se bo dvigal s poasnej-

Sim tempom, kot do tedaj.
Toda takéna predvidevanja se
na Zzalost miso uresnicila in
danes Ze vsi priznavamo, da
standard delavcu pada. Pri
teh ukrepih pa je zopet naj-
bolj prizadeta tista skupina
delavcev z majniZjimi OD.
TakSno stanje in posledica
téga pa mas bo v nasih pri-
zadevanjih v sedanji situaciji
" lahko pripeljala do tega, da
se bodo mnogi problemi re-
sevali stihiisko, kar pa prav
gotovo ne bo reditev, pac¢ pa
le reditev v sili, za katero pa
ne verjamemo, da je vedno
prava.

Zelo nedinami¢ai in nefunk-
cionaln’ pa smo tudi pri raz-
nih pss{~vnih sporazumeva-
njih o zdrsevanju in delitvi
dela, Povses 11i v vedini pri-

bam v TOZD pri prodajnih
poslih, ki se odvijajo nepo-
sredno med IC in TOZD in
usklajuje njihovo delo;

3. finan¢ni sektor,
ki opravlja finan¢no opera-
tivo in sredstva, finan¢no
knjigovodstvo in rac¢unovod-
stvo, financ¢no planiranje in
analize;

4. sekretariat,
ima pravno in upravno, ka-
drovsko, samoupravno . in
splosno funkcijo;

5. siluzba za organizacijo,
je Stabnega znacaja in skrbi
za organizacijo ter avtomat-
sko obdelave podatkov;

6. marketing,
je tudi Stabna sluzba, ki zbi-
ra in analizira rezultate mar.
keting raziskav ter jih po-
sreduje komercialnemu sek-
torju in sluzbam v TOZD.

c¢) Skups¢ina je potrdila
plan investicij za leto 1973.
Odobren je bil investicijski
program rekonstrukcije pro-
izvodnje avtomobilskih Zar--
nic za TOZD Zarnice v vred-
nosti 29,084.021 din. Skupna
vrednost celotnega plana in-
vesticij za leto 1973 pa zna3a
29,367.413 din. :

d) Na tem zasedanju je
skup$tina sprejela tudi’ go-
spodarski plan Iskra-1EZE za
leto 1973. Nasi nadrti so ve-
liki, saj pri¢akujemo 498 mi-
lijonov proizvodnje — to je
53 % ve¢ kot lani. Vedji del
— 69 % vseh izdelkov bo pro-
danih na domadem trziscu,
v inozemstvo pa bomo pro-
dali za 6,9 milijonov nasih
izdelkov. IzvaZali bomo pred.
vsem v ZR Nemcijo, Veliko
Britanijo, Nizozemsko, Ma-
dzarsko, ZDA, Svedsko itd.
Potrebno bo okrog 2961 zapo-
slenih ali 12 % ve¢ kot lani.

(Dalje na 7. strani)

merov so ¢ vse preved pri-
sotni interesi trenutnih in in-
dividualnih koristi. Za po-
slovno sodelovanje in delitev
dela se je vecCkrat laZje dogo-
varjati s tujo firmo, kot pa
%z domaco. Pri tem ne misli-
mo samo na regionalno, pac

pa tudi republisko sodelova-

nje. Domaca gospodarnost
delitve dela in na$a organizi-
ranost je torej Se vedno v
podrejenem poOloZaju v pri-
merjavi z izkoriséanjem do-
lole#h poloZajev in elemen-
tov inflacije, ki se na ta na-
¢in v omejenem obsegu 3e
nadalje obnavljajo, Za odpra-
vo take situacije pa bo nuj-
no treba oblikovati Se na-
tanénej$e norme samouprav-
nega sporazumevanja, ki bo-
do privedle do hitrejSega
sprejemanja, velje enotnosti
in objektivnosti, pa tudi do
manj razdrobljenega ureja-
nja in velje stabilnosti po-

‘sameznih zadev in razmer in

to ne v regionalnem okvirju
pa¢ pa na celotnem jugoslo-
vanskem prostoru,
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Miad; Iskradi so se na srefanju »ZAVRSNICA 73« prijetno zabavali. Med drugim so se pome-

rili tudi v vledenju vrvi

nZavrsSnica 73« uspela

Na problemski konferenci
ZMS ZP je vzklila ideja, da
bi se mladinci nasih tovarn
enkrat letno srecali na skup-
nem izletu ali prireditvi. Or-
ganizacijo tega srecanja mla-

- dine je kot prvi prireditelj

sprejela TK ZMS Elektrome-
hanike. Veliko naporov je bi-
lo potrebnih, da so mladinci
nasli primeren prostor in or-
ganizirali vse, kar je za tako
sre¢anje potrebno. Smola je
bila, le v tem, da so imele
16, junija nekatere nase to-
varne delovno soboto in se
mladinci teh tovarn sredanja
niso mogli udeleZiti.

V soboto, 16. junija, so v
sontnem jutru krenili avto-
busi izpred kranjske tovarne
proti Gorenjski. V Zirovnici
so udelezenci krenili pes pro-
ti Zavrsnici, kraju obdanim
z gorenjskimi hribi in jeze-

Tudi politika razbremenitve
gospodarstva, &eprav dobro
zacrtana, se ne izvaja v tak-
§nih okvirjih, kot bi se mo-
rala. Posledica tega se odra-
Za na neurejeni politiki cen,
katero zopet direktno in in-
direktno ¢uti delavec — pro-
izvajalec z najnizjimi OD.
Posledice teh in podobnih
neurejenih razmer so se po-
javile tudi v Iskri. V nekate-
rih delovnih organizacijah
(SeZana, Ljubljana, Celje) je
zaradi tega Ze priSlo do usta-
vitve dela, kar pa ni prislo

brez vzrokov. Problemov, ki

so pripeljali de taksnega sta.
nja, pa zal ne morejo rele-
vati le nasi zaposleni, niti sa-
moupravni organi, pa¢ pa za-
to pristojni in odgovorni
druzbeni organi.

Pod drugim pa mislimo,.da
se mnoge druZbene in gospo-
darske anomalije sicer po-

stopno spravljajo v normal-_

nejse-tokove, toda fo gre vse
prepotasi. Da pa bi v takem
primeru uporabljali geslo »na
napakah se ufimo«, ni pri-

rom v sredini. No, kak$na
ura je minila, preden so se
vsi »nakapljali«,

Malo po dvanajsti uri se
je zacel program: veliki dvo-
boj dveh moé¢nih in res kva-
litetnih Zenskih nogometnih
reprezentanc! Dekleta so bila
polna kondicije in borbeno-
sti, kvalitetno pa reprezen-

tanci toliko izenaceni, da je

tekmo med bodrenjem nav-
duSene  publike, odlocila
enajstmetrovka, Sicer pa,
vazno je sodelovati, ne zma-
gati, zato so si zmagovalke
s porazenimi sestrsko delile
nagrado — zaboj piva, ki so
ga »mosko« popile.

Med plesnimi odmori je
sledilo Se ve¢ to¢k. Tako so
se v vletenju vrvi pomerili
najmodénej$i »moZje« sreca-
nja. Rezultat je bil 1:1. Sle-
dil je izbor najbolj simpa-

merno in dopustno, ker zato
placujemo preveliko ceno za
politi¢no $kodo. Nasa sindi-
kalna organizacija je priprav-
ljena na spremembe. V do-
brini meri imamo uveljavljen
delegatski sistem, pripravlje-
ni smo tudi na samostojnej-
$e delovanje, osnovnih orga-

. nizacij sindikata - po temelj-

nih organizacijah zdruzenega
dela, Ne delamo pa si utvar,
da ne bo potrebno e mnogo
dela na konsolidaciji organi.
zacije ' in usposabljanju
osnovnih organizacij-sindika-
ta, da bodo lahko resni¢no
samostojneje delovale v skla-
du s sprejetimi nadeli in sa-
moupravne organiziranosti v
TOZD in na vseh drugih rav-
neh.

Zato soglasamo tudi s pred-
videno organiziranostjo sin-
dikatov v obcinskem, repub-
liSkem in zveznem merilu s
pripombo, da bo taka orga-
niziranost omogocala tudi de-
jansko hitro in u¢inkovito de-
lovanje.. Za izvajanje progra-
mov, sklepov in zakljuckov,

<

ticne udeleZenke srefanja.
Ceprav je bil izbor, izveden
v rahlo $aljivem tonu, lahko
re¢emo, da so .si prve tri
uvri¢ene kar zasluZile ta na-
slov. Ples in zabava je tra-
jala do trdega mraka, udele-
Zenci pa kar, niso hoteli do-
mov. Kdor je hotel, se je,
vsaj tako mislim, lahko za-
baval, Sicer pa smo ljudje
razlini in vsem ni mogoce
ustreci.

Joze Perko

DOPISUJTE
V ISKRO!

bo po masem mmenju treba
$e natanc¢neje dolodati oblike
in nacine komuniciranja med
vsemi organi, da bi bili lahko
potrebni udinki tudi hitro do-
seZeni.

Nacela, ki smo jih v krat-
kem nanizali, smo Ze veckra
zasledili na raznih republi-
£¢kih in zveznih konferencah
ter kongresih, Zal, pa do . rea-
lizacije teh v vedji meri ni
prislo v takem merilu, kot
bi Zeleli. Nikakor se ne stri-
njamo, da bi se stvari rese-
vale s silo, prav tako pa tudi
ne #elimo, da se e naprej

* producira mesc¢anska druzba,

malomesc¢anska ‘morala, etika
in podobno, Nada zahteva je,
da se¢ doseZeni presezki 'dela
vrnejo gospodarstvu in se s
tem dmogodi-hitrejse in uéin-
kovitejSe obralanje sredstev
ter da ima kontrolo nad temi
sredstvi declavec-proizvajalec.
: Senk Milan

ISKRA
ELEKTROMEHANIKA
KRANJ



Nepozaben &ar »Vilenice«

30. junija bo v Lipicj pri Sezani tradicionalno praznovanje
dneva \horca in Iskre ter 20-letnice tovarne radijskih sprejem-
nikov v SeZani. Sre¢anje v Lipici, ki je znana po svetovnozna-
nj kobilarni, bo vsekakor doZivetje za vsakega udeleZenca. Da
bi se ¢lani kolektiva ¢imbolj seznanili z bliznjimi turistiénimi
zanimivostmi, objavljamo zapis o Cudoviti jami Vilenica v

blizini Sezane.

Vse kaZe, da je jama Vile-
mica najstarejs$a turisti¢na ja-
ma na svetu, Turisti¢ni leksi-
kon navaja, da je bila Ze
leta 1633 ta jama izroena
lokavski cerkvi v upravljanje,
iz Cesar sledi, da je jama Ze
tedaj imela vecje Stevilo obi-
skovalcev in z njimi tudi po-
membnejse dohodke.

JoZe Gustindi¢, vodja sektor-
ja ojacevalnih naprav v Se-
zanski Iskri je tudi predsed-
nik jamarskega kluba

Knauerjev leksikon (1. 1898)
navaja pod geslom Corgnale,
kar je le italijanski izraz za
bliznjo vas Lokev, da leZi ta
vas v zelo zanimivi okolici
Krasa, da je imela 1. 1890 kot
vas 972, kot obéina pa 1151
slovenskih prebivalcev. V bli-
Zini je ena od zelo impozant-
nih jam, ki je poleg Postojn-
ske jame po cudovitih sta-
laktitih zaslovela Sele v zad-
njem ¢asu, vzhodno od vasi
Lokev so pa Skocjanske ja-
me, jame so tudi na juZni
strani vasi, severovzhodno pa
je konjarna Lipica. Tako so
torej gledali
zadnjem desetletju prejsnje-
ga stoletja. Ime »Vilenica« ‘je
nastalo zato, ker se je iz ja-
me dvigala vlaga, se nad njo
zgostila v meglice, kot bi se
tu zbirale pravlji¢ne vile.

Ali je v jami Zivel praclo-
vek, to &e ni ugotovljeno, pad
pa .je Ze¢ v zgodnjih dobah
hodil v jamo po vodo, o Ce-

. mer pricajo razbitine glina-
stih vréev. Na delno razbitem
vréu so odéitali celo letnico
izdelave (otitno je loncar vré

izdelal po narodilu kake ug- -

lednejde osebe), namre¢ F. A.
I. M. XIVL, A; CHR. N., kar

na Vilenico v °

pomeni po nase: Izdelano na
mar¢ne ide 44 pred »nasSim
Stetjeme, to je prav tisti dan,

ko je bil ubit Gaj Julij Ce-

zar. Oc¢itno je hotel naro¢nik
imeti v svojem stanovanju
spomin na velikega Cezarja,
pa si je takoj, ko je zvedel
za njegovo nasilno smrt, dal
izdelati prekrasen vré. x

Turisti¢ni razmah je doZi-
vela Vilenica Zze v prvi polo-
vici 19. stoletja z razmahom
luke v Trstu, odkoder so pri:
hajali ¥adijski potniki, dokler
so cakali na odhod ladje, na
ogled. To je potrjeno v vpis-
ni knjigi, ki sé nahaja v Po-
stojni v arhivu Instituta za
raziskovanje Krasa. Leta 1821
je prejel na beneski razstavi
slikar Peter Fendi zlato me-
daljo za sliko iz Vilenice, kar

je verjetno prva umetnina te -

zvrsti na svetu,
V stari dobi so gostom sve-

“tili z baklami in drugimi sve-

tili. Te so razvijale mocan
¢rn dim, zato se je na stene
vlegla plast saj, kar se na
kapnikih vidi $e danes, stro-
Pi pa so ostali v svoji prvot-
ni barvitosti neposkodovani.

Ko je stekla JuZna Zelezni-
ca z Dunaja v Trst, je ta po-
tegnila turiste drugam, zato
jama ni imela veé toliko obi-
skovaléev, - kar .potrjujejo
mnoge izkusnje iz najnovej-
$ih cdasov., Motorizirani turi-
sti “se tudi danes neradi
ustavljajo ob vsaki znameni-
tosti, temve¢ le tam, kjer
prirede »piknik«, o ¢emer pri-
¢ajo razli¢ne prazne konzerv-
ne skatle in plasti¢ne vretke.
Domacini so v Vilenici pri-
rejali veckrat lokalne zabav-
ne in kulturne prireditve, Ja-
ma jim je bila dobro znana,
Ko so zavladali italijanski fa-
Sisti, so vhod v jamo zmini-
rali, da bi preprec¢ili skrivna
shajalisc¢a, i ;

Leéta 1961 je pricel ponovno
raziskovati jamo seZanski Ja-
marski klub, ki'mu je ves ¢as
predsednik Joze Gustinéi¢, ki
je zaposlen v Iskri. S pro-
stovoljnim delom so jamarji
popravili stopni¢ast vhod, ¢b

njem ograjo in napeljali pro--

vizori¢no elektriéno instalaci-
jo. Prav te dmi preizkusajo
moctnej$o elektri¢no razsvet-
ljavo tako, da bo vsa jama
zadostno razsvetljena.

Jama je bila ponovno slo-
vesno odprta 1963, -leta ob
prisotnosti mnoZice domaci-
nov. Z razvojem turizma v

Obvestilo

Ker bo na relaciji Sezana—Lipica v zgodnjih jutranjih urah
zgoséen promet, prosimo vse, ki pribajajo z avtobusi, da naj

bodo avtobusi na tej relaciji do 8.30 v Lipici. Isto velja za

osebna vozila. Kasneje bodo avtobusi vozili le na relaciji Di-
bo preusmerjen preko Lokve v Lipico, ker je tam cesia Sirsa.
V Lipici bodo reditelji, ki bodo odkazovalj parkirne prostore,

ki so oznaleni na skici.

Lipici se odpirajo perspekti. -

ve tudi za to jamo. Obcinski
skupscini Sezana je predlozen
predlog, da naj jamo in pas-
nik pred vhodom izro¢i Ja-
marskemu klubu v upravlja-
nje, ker je druzbena lastnina.
Jama je sicer zaprta, po pred-
hodnem dogovoru z jamar-
skim klubom pa je vstop,
zlasti za skupine, moZen vsak
dan. Dne 30. junija (proslava
Iskre) bo ves dan odprta; iz
Lipice bo vozil vsako uro av-
tobus, urejena pa -bo tudi
udobna pe$§ pot. Turisti¢ni
del jame je dolg 450 m, ce-
lotna jama pa 600 m- (brez
stranskih rovov, ki Se niso
docela raziskani), skupna glo-
bina znasa 187 m, za turiste
pa je dosegljiva do 90 m.
Na praznik Iskre bo pred
jamo stojnica, kjer si bodo
udelezenci lahko privosdili
pozirek za laZjo prebavo in
boljso voljo. s
Lojze Cafuta

I
&

Sretanje kulturnikov ZP Iskra v SeZani

PROGRAM:

Cetrtek, 28, junija 1973
Ob 18.30 uri: Otvoritev razstave foto- . |
amaterjev v Mladinskem klubu.

Ob 19, uri: Otvoritev razstave likovni-
kov v pritli¢ju stare Sole

Ob 20. uri: Sreanje kulturnih skupin
ZP ISKRA v.kinodvorani

Nastopajo pevski zbori, recitatorji, li-
terati, instrumentalni ansambli, pevci,
humoristi, folklorne skupine itd.}
Zrebanje brezplatnih vstopnic — Lepe
nagrade Iskrinih proizvodov

Vabljeni!

@ Teden ZP ISKRA

@ 20-letnica tovarne »Spre-
jemniki SeZanac

PRIREDITVENI PROSTOR V LIPIClI ZA PROSLAVO

LEGENDA:

1. Centralna tribuna
2. Prireditveni prostor
3. Razdeljevanje®hrane
4. Gostinski pulti

5. Jedilni pulti

6.—1. Plesisce

8. Hotel Maestoso

30.JUNIJA

9. Prostor za dresurno jahanje

19. Parkiranje osebnih vozil

11. Parkiranje avtobusov

12. Pokrito jahalis¢e (za zimo ali defevno
vreme)

14. Piknik prostor

13. Razglasna postaja in informacije

15. Sanitarije (WC) >
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Iskra Commerce, Ljubljana

i

Aktlv ZZB na obisku v semiski tovarni

Prek sto &lanov Aktiva zveze borcev in aktivistov Iskra
Commerce ter predstavnikov druZbeno-politiénih orga-
nizacij je 9. junija obiskalo tovarno kondenzatorjev v
Semicu. Izredno uspela prireditev je lahko model za
podobne akcije, ki véasih ne morejo iz svojih ozko za-
stavljenih okvirjev ter gredo hitro v- pozabo.

PRIJETNO IN KORISTNO

Navezovanje stikov s proiz-
vodnimi organizacijami sodi
v letni delovni’ program akti-
va ZZB Iskra Commerce in
ma tem podroéju sovpada z
akcijskim naértom Zveze ko-
munistov. Zato glede ciljev in
splosnc usmeritve prireditve
‘ni bilo tezko najti skupneoa
jezika med obema organiza-
cijama, ki ju tudi sicer veZe.
jo skoraj identi¢ne naloge v

uresnifevanju stabilizacijskih
in druzbeno politiénih nalog.
Manj posluha za udeleZbo in
sodelovanje v akciji je bilo
pri mladini, ki je bila izrecno

“povabljena v partizansko Be-

lo Krajino in na srelanje z
mladino semiskega kolektiva.
O vzrokih te zadrzanosti ne
bi razpravljali: prejkone je
pri vsem tem vel nerodnosti,
kot -pa nadelnega odpora na-
sproti kolektivnim akcijam in

Kako je potekala

proizvednja

(Nadaljevanje s 3. strani) *

tudi z nekaterimi tehni¢nimi
tezavami (primer PG v-maju,
0z. PR 15—17 v zaletku leta),
ki tudi bistveno zavirajo iz-
polnjgvanje naérta in ki se
posebno ostro odraZajo v po-
gojih linijske montaZe, saj
so taksni izpadi izredno ob-
¢utni. Tudi pomanjkanje de-
.finitivnih naro¢il aod  strani
Iskra Commerce oz. odsto-
panja med nadrtem in de-
janskimi® specifikacijami’ po-
vzrofajo v tej skupini izdel-
kov obdasno izredne teZave,
. ki tudi vplivajo na izpolnje-
vanje nacrta Zelo megativno,
saj po posameznih montaz-
nih skupinah povzrocajo ze-
1o neenakomerno izkorisanje
zmogljivosti oz. ne omogoca-
jo utinkovitega nalrtovanja
na dalj$e obdobje. Ce pa. je
tak3en poloZaj povezan Se s
problematiko materiala in
tehniénimi problemi, potem
je skoraj nereSljiv in povzro-
¢a v naértu izpade, ki jih le
s teZavo nadoknadimo, ven-
dar 3ele v daljSem casovnem
razdobju.

v maju

V skupini rezervnih delov
in uslug smo. v maju jzpol-
nili le 33,01 % naértovane di-
namike oz. 59,14 % petmesec-
ne kumulative. Ceprav sku-
pina bistveno ‘ne vpliva na
celotno izpolnjevanje nacrta,
ker je njen deleZ zelo maj-
hen, moramo tudi za to sku-
pino ugotoviti pomanjkanje
naro¢il v odnosu na planska
predvidevanja, Ceprav je na.
¢értovanje na tem podrotju
izredno povezano z ocenami,
pa bomo morali pri sestav-
ljanju letnih ocen-le z neko-
liko vecjim poaluhom postav-
]Jatl zadol#itve na tem delu

" proizvodnje.

Ob koncu porodila, ki ni
najbolj ugodno, pa moramo
le comeniti, da-je produktiv
nost v celoti v prvih petih
letoSnjih mesecih po finané-

ni vrednosti za 11,8 % visja, -
kot je bila v poprecju v letu

1972, po fiziénem obsegu pa
je vedja za okrog 8%, kar
vsekakor pomeni lep uspeh,
&eprav naértovanih obvezno-
sti po obsegu-v celoti ne iz-

polnjujemo. -L-

pomanjkanju smisla za dru-
Zabno Zivljenje. -

Odbor aktiva je zadoliil
prireditveni $tab z dokaj te-
#avnimi nalogami. Popularni
spartizanski golaZ« itd. je pri-
el tokrat na zadnje mesto
v akcijskem repertoarju. Za-

to pa je bijl poudarek na dru- ’

gih, veliko pomembnejsih na-
logah, ki so terjale vestne
predpriprave. Tako je bilo v
prireditvenem programu

_predvideno: obisk in obdari.
“tev dveh belokranjskih Sol

(Padzemelj, Gradac), povabi-
lo za udelezbo pobratene kra-
jevne organizacije ZZB Golo,
zbiranje in.izro&itev arhivskih
materialov - krajevnemu  mu-
zeju NOB v Semicu, ogled
tovarne kondenzatorjev, izro-
&itev spominskih daril-knjig
predstavnikom semiskih dru-
Zbeno-politiénih  organizacij
— in $e vrsta drugih »malen-

"Kosti«, ki dajejo taksnim pri-

reditvam pozitivni ali nega-
tivni predznak, oz. ki opra-
vigujejo ali pa ne opraviéu-
jejo prireditvene stroske.

STVARI, KI OSTANEJO
V TRAINEM SPOMINU

Prvi zastanek po odhodu
iz Ljubljane je bil mamenjen
poloZitvi spominskega venca
na spomenik padlih partiza-
nov na Suhorju, prvi in zad-
nji belogardistiéni postojan.
Ki, ki se ji je posredilo pod
-zaslito " italijanskega okupa-

. torja ‘preziveti kakega pol le-

ta na ozémlju svobodoljubne
Bele Krajine. V Metliki je
sledil kratek ogled mestnega
sredis¢a z gradom — muze-
jem NOB in podastitev spo-
mina na partizanske brigade,
ki s0 s tega mesta odhajald
na pomembnejse pohode, npr.
legendarna Stirinajsta divizija

pred osvoboditvijo Stajerske.

Pionirji osnovnih S0l v Pod-
zemlju in Gradacu so napra-
vili udeleZencem izleta nepo-
zaben sprejem: s skrbno pri-
pravljenim programom so se
obilno oddolzili za skromna

UdeleZenci izleta pred spomenikom belokranjskemu partizanu v Metliki
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‘darila, ki naj bi obogatili nji-

hove dokaj slabo opremljene
u¢ne kabincte.

V Semidu je pripravila to-
varni$ka organizacija ZZB
ogled tovarniskih objektov,
ki so bili vzlic sobotnemu
dnevu pod »polno paro«. Di-
rektor tovarne Franc Kesir
je seznanil udeleZence izleta
z zgodovino in proizvodnimi
posebnostmi tovarne,. ki daje
kruh lepemu $tevilu okoliske.
ga prebivalstva. Ogledu to-
varne je sledila poklonitev
padlim Zrtvam in nato sneve-
zan programe« v semiskem
hotelu »Smuke. Zadovoljni,
da so opravili dobro delo in
si ogledali nekaj znamenito-
sti Bele Krajine, so se tako
bivéi borci in aktivisti ket
njihovi gostje, oz. sopotniki
iz. krajevne organizacije ZZB
Golo, ‘predali sprodcenemu
veselju in obujanju spomi-
nov iz slavnih dni. Podoba
je, da je tudi v tem delu

programa padlo nekaj resmh .

in posldvnih besed med di-
rektorjema Kosirjem in Sti-

pani¢em, ki sta kot stara

znanca iz NOB verjetno ure-

dila .doloCene stvari, ki jih

prireditveni naért ni zajemal:

paé pa je bilo ustvarjeno

okolje, ki pogojuje poStene

in iskrene medsebojne odno-
se. Zato tudi taksne pegovo-

re lahko vitejemo v pozitiv-

no bilanco prireditve, ne gle. -
de na njihovo protokolarno

obeleZje.

Prireditveni spored'je bil
zakljuéen z ogledom folkior-
nega nastopa »Zeléni Jurije v
Crnomlju, nato je sledila vr—
nitev v Ljubljano.

Ni potrebe, da bi se glede
uspelosti  prireditve opirali
na izjave s »pristojnih mest«,
Lepi obéutki ne rabijo besed.
Paé pa je bilo na poti profi
Ljubljani velkrat izrazeno
vprasanje: mar smo sposobni
in voljni ustvariti 3e kaj po-
dobpega v nasih prizadeva-
njih pribliZati se proiZvodnim

- kolektivom na madin, ki iz-

pri¢uje, da smo ena druZina

.in podjetje, ki je tudi druZ

beno-politi¢ni dejavnik? -H-

nAvtcelektrikax Nova Gorica

O delovanju ZK -

Le dobro informiran delavec lahko odioda in upravlja

Organizacija ZK tovarne je
v zadnjem obdobju obravna-

vala predvsem naslednja
vprasanja: :

1. Uresnievanje ~ akcijskega
programa _ in  druzbenocko-

nomskih odnosov v tovarni;’

2. Gospodarski nacdrt za leto
1973;

8 Uveljavljanjc ustavnih do.
polnil.

To so bila v glavnem glav-
na podroéja, ki so bila kri-
ti¢no pretresena Ze ob obrav-
navi - pisma izvrinega biroja
predsedstva ZKJ in tovari¥a
Tita.

Vsa razglabljanja okrog
prohlemati}ge -na nivoju to-
varne so’bila usmerjena na
stanje tovarne v sedanjih
druzbenoekonomskih odno-

sih. Prikazanih je bilo veliko .

mnasih napak in teZav pri go-
spodarjenju.
mislim na strofke poslova-
nja, problematiko prodaje,
delitve osebnega dohodka,
druZbenega standarda, skrat-
ka vsega naSega dela. Ob ob.

. ravnavanju vsega tega so bili

prikazani tudi vsi zunanji
vplivi, ki lahko vplivajo na
nase gospodarjenje. Prepri-
¢an pa sem, da tudi'v doma-
¢i hisi 3e nismo naredili vse-
ga za uspednej$e premagova.
nje obstaje¢ih ovir. O vsej
problematiki so razpravljali
tudi samoupravni organi to-

varne, vendar te razprave v

kolektivu niso tako moéno
odjeknile v celoti, kakor bi
Zeleli. . Tudi posamezni ¢lani

" ZK niso pripravljeni tolma-

¢iti ostalim élanom tovarne,
kaj je organizacija obravna-
vala in kakine zaklju¢ke je
sprejemala. Nepravilno je, da
drZijo vse zase, saj bi mora.
li biti med sodelavm n0511<:1
teh idej in akcij.

Tu predvsem *

Orgamztrane imamo _tudi
informativne sestanke (ne v

- vseh - sektorjih!), na katerih

bi se morali &utiti prisotnost
¢lanov ZK y skupini, vendar
je tega Se vse premalo. Pre-
pri¢an sem, da je veliko veé
formalnih razprav *o  tem,

* kdo bo na kak$nem delov-

nem mestu in v katerem ran.
gu, kot pa o gospodarjenju
v tovarni. Zatrdno vem tudi
to, da bi se o nasem delu v
tovarni . menili dosti ve¢, &e
bi nam negativni pojavi se-
gli globlje v lastni Zep.

Pri obravnavi uresnieva-
nja ustavnih dopolnil, je or-
ganizacija sprejela sklep, da
se izvrsi prehod na eno
TOZD (celotna tovarna), ki
bi trajala najveé leto dni. To
izhodid¢e predstavlja, da ie
potrebno v tem Casu izvrditi
organizacijske in samouprav-

ne spremembe. Te spremem.

be naj bi zagotovile nepo-
sredno sanioupravo na osno-
vi delovnih skupin in po de-
legatskem  sistemu  Samo-
upravljanja tovarne. To orga-
niziranje naj omogo¢i norma-
len' prehod in ustanovitev
ve¢ TOZD. V smislu tega
sklepa je v izdelavi program
te uresni¢itve in upam, da bo
v mnajkrajsem ¢&asu v S$irdi
razpravi — v celotnem xo-
lektivu, Menim, da je nujno
potrebno vsem é&lanom  ko-
lektiva raztolmaditi = kaj
predvidevajo ustavna dopol-
nila, kaj se lahko spremeni,
predvsem pa obrazloZiti za-
poslenim, kaj so to teme!ine
organizacije zdruZenega dcla
(TOZDY). Tudi na tem podroé-
ju nas &aka veliko druibeno-
politi¢nega dela, predysern
pa odlotitev. Le dobro infor-
miran delavec lahko odic<al



Kako fotograflram?

Potitnice so blizu, zato se je uredni$tvo OdIOClIOI

dati nekaj navodil fotoamaterjem, da bi bolj zanesljivo

napravili uspednejle fotografske posnetke. Naprosili-

smo za nekaj nasvetov predsednika Foto-kino kluba
»Janez Puhar« in predsednika foto-kino sekcije pri
kulturni kO]TllS]_‘ll Sindikalne organizacije Iskra Msza
Ziberta, ki je na$i pros$nji z veseljem ustregel.

OSNOVNA' PRAVILA FOTOGRAFIRANJA:

@& Vedno odberi pravo mesto fotografiranja. Pazi,
da sonce ne sije v objektiv. Najveé se uporablja stran-
ska svetloba.

@ V kolikor nima$ zrcalne kamere ali kamere z

vgrajenim daljinomerom, nastavi na aparatu-pravilno

daljino. Pri zrcalnih kamerah mora biti objekt, ki ga
bomo fotografirali, absolutno oster.

@ Dolodi pravilno odprtino zaslonke (blende). Od
odprtine zaslonke je odvisna globinska ostrina. Vedja
odprtina zaslonke (na aparatu oznafena z manjso Ste-
vilko npr, 2, 2.8, 4 itd.)) pomeni manjSo globinsko, ostri-
no. ManjSa odprtina zaslonke (ve¢je $tevilke npr. 11,
16, 22 itd) pomeni veljo globinsko ostrino posnetka.
Najveé¢ se uporablja zaslonka 5.6 ali 8.

@ Nastavi. pravilni ¢as osvetlitve. UpoStevaj obZut-.
ljivost filma, ki je oznadena na zavitku v DIN ali ASA -

standardu. Osvetlitveni Cas in zaslonka sta v medse-
bojni odvisnosti, Kraj$i osvetlitveni ¢as zahteva vecjo
odprtino zaslonke in obratno. Ce pri enakih svetlobnih
razmerah hofemo zmanjsati osvetlitveni ¢as npr., od
125 na 250 stotinke sekunde, moramo. povecati odprtino
zaslonke. Enemu razdelku osvetlitvene skale ustreza en
razdelek skale zaslonke, Ce smo na primer ‘ugotovili,
da bi ob dologenih svetlobnih pogojih in obcutljivosti

filma fotografirali s ¢asom in zaslonko 60/8, potem 'so.

enako pravilno osvetljeni posnetki 125/5.6 ali 250/4.

& Pri filmih z veljo obcutljivostjo je treba za vsa-
ke 3 DIN skrajsati.éas osvetlitve za en razdelek na
skali -(npr. namesto 60 pri filmu 18+ DIN -ali 125 pri
filmu 21 DIN). Lahko pa nastavimo za en razdelek
manjSo odprtino zaslonke (namesto 5.6 nastavimo 8
*in pd).

e DaljSe posnetke od 1/25 sekunde {npr.: 1/15, 1/8,
14 B ijtd.) ne delamo tako, da bi drZali aparat v rokah,
pac pa je treba uporabljati stativ ali primeren podsta-
vek (miza, klop, stol, okno ipd.)

@ Pregled osvetlitev za ¢rno-bele filme v ¢asu naj-
manj dve uri po sonénem vzhodu pa do cca 16. ure
kaZe spodnja tabela, Po tem &asu.in do dve uri pred
son¢nim zahodom, je treba zaslonko odpreti za en raz-
delek vet.

Vse navedene ekspomcue se nanaéajo na srednje
svetle objekte:

< -
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17 DIN 1/125 /8 1/125 £/5,6 1/60 £/5,6
21 DIN 17125 /11 ¢ 17125 £/8 1760 £/8°
tezko oblaéno son¢ni dan
gbéutlj mcglc:}o . v molni senci
17 DIN 1'60 £/4 160 £5,6
21 DIN 1)60 £/5,6 ° 1/60 £/8

@ Ce imate v aparat vgrajen svetlomer pazite, da
ne boste aparata ali pa tudi sam svetlomer po nepo-
trebnem szostavljah sonénim Zzarkom.

@ Filtni imajo namen popraviti vpliv barv na &rno-
beli film. Faktor filtra pove, za kolikokrat je treba
povedati osvetlitev.

RUMENICA je za slikanje zimskih sportov praktic-
no nepogredljiva, ker nam poudarja sence, ki bi se
zaradi bleS¢anja snega sicer izgubile. Tudi_poleti jo

uspesno uporabljamo. Nebo podaja temneiSe in po-.

udarja oblake. Obi¢ajno ima faktor 2 to je, da odpremo
. zaslonk2 za en razdelek (npr. z 11 na 8 ipd.).

RUMENO ZELENI FILTER ima podobne uéinke
kot rumenica, Pri pokrajinski fotografiji poudarja ze-
lene tone, kar je zaZeleno. Zagorelo koZo reproducira
Se temneje kot rumenica. :

ULTRA VIJOLICNI FILTER je skoraj brezbarvno
steklo, ki zadrzuje UV-zarke, Filter je lahko vedno na
objektivu -in nima podalj§evalnega faktorja.

@ Objektiv je precizni opti¢ni instrument. Vlaga,

kemikalije in prah $kodljivo vplivajo na optiko. Pri
brisanju in ¢i$¢enju pazite, da ne boste napravili odr-
gnin, ker to kvarno vpliva na sliko. g

Obvestilo vsem fotocamaterjem; Prihodnje leto se pri-
pravljamo na fotografsko razstavo ped temo: ZIV-
LIJENJE IN DELO DELAVCA — ISKRASA, zato Zeli-
mo, da napravite za to razstavo dovolj lepih posnetkov.

srednje Solstvo. Gorenjske obdine nikakor ne najdejo

skupnega jezika... -

V ponedeljek, 18. junija, je
bila v Radovljici seja sveta
gorenjskih ob¢in. Kranjska
delegacija , je predlozila po-

rocilo problematike srednjega
- Solstva v kranjski obdini, V

njem je med drugim predla-
gala, naj bi vse gorenjske ob-
¢ine s skupnimi sredstvi po-
magale zgraditi novo poslep-
jé za Solski center Iskra in
zagotoviti ustrezne prostore
EASC. V obeh ustanovah se
izobraZujejo dijaki iz vse Go.
renjske, vendar Kkljub temu
predstavniki ostalih gorenj-
skih ob¢in niso sogladali z
omenjenim predlogom.” Do-

govorili pa so se, da bodo zd
sanacijo SC ZP Iskra posku-
Sali pridobiti delovne kolek.
tive ZP Iskra na Gorenjskem.
Vprasanje Ekonomsko-admi-
nistrativnega 3Solskega centra
pa ostaja odprto, ker druge
gorenjske obline Zelijo imeti
svoje oddelke te Sole in tako
ne bi bili pripravljeni prispe.
vati sredstev za novo zgrad-
bo v Kranju. .,

Ugotovitev vsega tega je,
da se v gorenjskih obéinah
Se ni vse »odvilo« kot bi se
moralo, Skrajni ¢as je Ze, da
bi imela tudi Gerenjska izde-
lan razvojni program sred-

‘ mjenega

Rdeta lué za srednje Solstvo na Gnr'enjskem

Gorenjska Se vedno nima razvojnega programa za . njega. 3olstva, saj je sedaj

verjetno Ze jasno, da te pro-
blematike ne bo moé rediti
s samoprispevki oblanov,

Menda je zavod za 3oistvo
odklonil izdelavo zgoraj ome.
razvojnega planas
Nadalje so na ponedeljkovi
seji gorenjskih ob¢in sklenili,
naj bi ta problem redila
kranjska vi$ja Sola za orga-
nizacijo dela.

Ce tudi tu ne bo odziva,

bo teiko redi, kdaj bo -za
srednje Solstvo, predvsem
strokovno, .posvetila vsaj ru-
mena utripajofa lué’ Upaj-

" mo, da bodo gorenjske ob-

tinske skupifine nasle nek
skupen jezik, ki bo proble-
me srednjih Sol na Gorenj-
skem ¢imprej resil.

Vo .

NACRT'S;&'MOU?RAVNEGA SPORAZUMA O PRISTOJNOSTIH
SKUPSCINE, IZVRSILNIH ORGANOV SKUPNOSTI
IN SKUPNIH STROKOVNIH SLUZB

S sprejetim samoupravnim
sporazumom o zdruZevanju
v skupnost TOZD so se TOZD
zavezale natan&neje urediti
pristojnosti skupscine TOZD,
izvrsilnih organov in skup-
nily strokavnih sluZb s poseb-
nim sporazumom. .Brez tega

uspe$no in organizirano delo-

vanje teh organov in sluZb ni
mogoce. Brez tega tudi ni
mogode razmejiti medseboj-
nih pravic in-obveznosti, Se
manj pa odgovornosti za nji-
hovo delo, - -

Naért takega sporazu'ma je
pripravljen, vendar ga bo

treba nekoliko dopolniti, ker
se v osnutkih ustave predvi-

devajo. v pogledu izvriilnih

“teles dolocene bistvene spre-
membe.

S pripravo in sprejemom
predloga tega sporazuma ne

smemo odladati. Sprejeti ga
bo treba takoj za statuti
TOZD — Kkar pomeni, da bi
morale Komisije za statutar-
ne zadeve o nalrtu sporazu-
ma razpravljati meposredno
za statutom.

Eksnanzija proizvednje se nadaljuje

(Nadaljevanje. s 1, strani)
ki seveda Iskro zapuscali in
bodo odsli v bolj atraktivna
podjetja z bolj§imi OD ali pa
celo v inozemstvo, kar je se-
veda tudi nadaljnja $koda in
izguba za nacionalno ekono-

2. zasedanje skup3&ine TOZD

(Nadaljevanje s 4. strani)
Produktivnost. se mora ‘pbve-
Cati za 36 %, ¢e hofemo do-
seli tako visoko povelanje
proizvodnje bo ustvarjenih
409 milijonov «din ‘celotnega
dohodka in 19,6 milij. ostanka
dohodka.

¢) Komisija za pripravo sa-

moupraviega sporazuma o
delitvi OD je predlagala spre.
membo OD, ki jo je skupiéi-
na potrdjla, Ta sprememba
je v tem, da se do sprejetja
samoupravnega sporazuma o
delitvi OD poveda &tevilo
totk na uro po grupah pra-
vilnika o delitvi OD (bivse
tovarne Elementov) za 8%
plus 50 toc¢k. Povecanje pa ne
velja' za TOZD Avtomatika.

V skupnosti TOZD se uve-
de analitska ocena delovnih
mest in _ocena izvajaléeve
udinkovitosti. Postopek maj
se pritne takoj, dokonla pa
do 31, decembra 1973, Za iz-
vedbo je zadol’ena organiza-
cijska sluzba pri skupmh slu-
zbah.

Ker ne bi bilo umestno
sprejemati sporazuma o de-
litvi OD pred' uvedbo analit-
ske ocene, je rok za sprejem
sporazuma 1o 31. :oktobra
1973. Do sprejetja veljajo 3e
obstojeti pravilniki o delitvi
OD.

f) V zvezi z novo organiza.
ciisko shemo skupnih sluzb
je bil sprejet sklep, da se v
pravilnik o delitvi OD (bivsi

Elementi) uvedejo nova de-

lovna mesta; oz. nazivi: glavni
direktor, pomo¢nik glavnega
direktorja, direktor-program-
sko-investicijskega
direktor finanénega sektorja,

-direktor komercialnega sek-

torja, direktor sredstev, vod-
ja sluzbe za organizacijo, re-
ferent za samoupravne in

upravne zadeve, vodja perma-

nentne inventure, permanent-
ni inventurist, direktor TOZD,

sektorja,

mijo. Mi moramo za vsako
ceno obdrZati ta strokovni
kader. Ce tega ne bomo do-
segli, si bomo Zagali vejo, na
kateri sami sedimo. Nasprot-
no mi mislimo, da moramo

v prihodnjth letih Stevilo -

strokovnih kadrov e pove-
cati, .in to z mladimi stro-
kovnjaki, Stipendiranjem Stu-
dentov in dijakov. Treba je
tudi dobiti’ Ijudi, ki so izven
Iskre, vendar strokovnjaki iz
nade branZe, da pridejo v na.
fe podjetje. ‘Proces je treba

“'tako obrniti, da bodo stro-

kovnjaki iz naSe branie in
ki so odsli v inozemstvo, spet
pridli - nazaj.

To pa bo moé dosedi s pa-.

metno in perspektivho Kka=
drovsko politiko™ in zadovos
ljivimi osebnimi dohodki.

.~ ABC

Elipa prve pomoéi civilne zaiite v kranjski Iskri, ki je na 2
ob¢inbkem tekmmra.uu v letosnjem letu dosegla tretje mestg
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O polovici predtekmovanja v nogometu smo Ze pisali, danes le %e rezultati predtekmovanja v

rati in IEZE — Elementi., Dejansko je bila v tej skupini odigrana le tekma ZZA : Aparati, ki
se je kondala z zmago ZZA 1:0. Clanij ekipe IEZE — Elementi so na tekme (nekateri) prisli brez
ustreznih dokumentov, zato niso bili izpolnjeni pogoji po propozicijah in tako tekmi ZZA :
: IEZE — Elementi nista bili odigrani, pa¢ pa registrirani s po
. 3:0 v korist ostalih dveh ekip. Tretji finalist je tako postala ekipa ZZA. !
V é&etrti skupini so se na pomoZnem igriséu NK Olimpije pomerile ekipe EMO Celje, Iskra
Comemrce in tovarne gospodinjskih aparatov, Ekipa Iskra Commerce je premagala ekipo to-
varne gospodinjskih aparafov s 3:1, 3¢ hujsi pa je bil poraz le-te v tekmi z ekipo EMO Celje,
ki je po odliéni igri zmagala z rezultatom 7:0. Odlo¢ilna tekma za 4. finalista je bila 19. t. m.
na igris¢u »Sava« v Tacnu med ekipama Iskra Commerce in EMO Celje (na sliki), ki se je

preostalih dveh skupinah. Na igrid¢u »Savae v Tacnu so se 9. t. m. pomerile ekipe ZZA, Apa- »Iskrec.
IEZE — Element;j in Aparatj : '

Poéitniski dom
na Bledu
bo ponovno odprt

Ld

Pocitnidki skupnosti ZP Iskra je uspelo
znova usposobiti dom na Bledu. V letni sezo-
ni 1973 bodo gostje na hrani v vili »Istran-
ka«, ker bo Politniski dom na Bledu nudil
le no¢itvene usluge. Ob zakljucku letne sezo-
ne pa bo PS sku3ala urediti tudi kuhinjo in
centralno ogrevanje tako, da bo moZno v do-

kondala z neodlofenim rezultatom 1:1. Cetrti letolnji finalist je tako postala ekipa EMO Ce-

lie, ker ima nasproti ekipi Iskra Commerce boljSo razliko v golih. Tako se bodo v Skofji
Loki v finalu pomerile ekipe Elektromehanike, Avtoelekirike, ZZA in EMO Celje

P F FF FF FF FF JF Jy FF J¥ g5 JFF g g FF FF FF FF FF FF Ff &4

Se ena zmaga.strelcev SD »niskra«

Ekipa SD »Iskra« je v soboto, 17, 6, 1973, osvejila pokal na

e ag

tekmovanju ob 20- letnici strelske druZine »Franc Mrak« iz
Predoselj. Pokal je za ekipo SD »Iskra« prevzel B, Malovrh

(na sliki): v sredini levo’

V Predosljah pri Kranju
je tamkaj$nja strelska dru-
%#ina »Franc Mrak« preteklo
nedeljo praznovala 20-letnico
obstoja. Na ta jubilej so se
domaci strelci lepo pripravi.
ii. Ze v soboté, 16. junija so
v ZadruZnem domu organi-
" zirali mnozi¢no tckmovanje
2z zra¢no pusko za vse kate-
gorije strelcev in strelk, Tek-
movanja se je udelerila tudi
ekipa c¢lanov iz SD »lIskrac
v sestavi: Frelih, Cerne, Roz-
man in Malovrh. V izredno
moéni konkurenci so dosesli
- odli¢en reczuitat, ki jim je
prinesal zmago in kar tri di-
plome zz posameznike. Zani-
miva je ugotovitev, da so vsi
mnajboljsi tekmevalci zaposle-
ni - ZP Iskra ali pa so ¢lani
SD &krae. Pokal so iskrini
stru'ci prejeli za ekipno zma-

go na zakljufni prireditvi,
katere se je udeleZil tudi Bo-
ris Ziherl in mnogo predstav-
nikov 3portnih zvez, druZbe-
nopoliti¢hih organizacij in
kulturnih organizacij,

Rezultati :
a) ¢lani — ekipno:

1. SD »Iskrac -697 krogov
od 800; 2. SD »S, Kovadide
689; 3. SD »T. NadiZarz 679;«

- 4. SD »Taborx 661; 5, SD »F.

Mrak« 636 itd.

b) &ani — posamezno:

1. Nagli¢ — S. K 184 kro-
gov od 200 (zaposlen v Iskra-
Orodjarna); 2. Pretnar — T.
N. 177 (zaposlen v Elektro-
mehaniki); 3. Cerne — Iskra
176; 4, Malovrh — Iskra (174;
5. Rozman — Iskra 174; 6.
Frelih — Iskra 173 itd. B. M.

mu bivanje tudi v zimskem casu.

Ob otvoriti doma na Bledu bo PS Iskre
organiziral piknik na vrtu doma, kar bo po-
drobneje objavljeno v pribhodnji Stevilki

Vabimo vse zaposlene v ZP Iskra, kate-
rim Se ni uspelo dobiti primerne rezervacije
v domovih za oddih, naj se prijavijo in kori-

_ stijo svoj oddih v domu na Bledu.

Rezervacije sprejema Potitniska skup-
nost ZP Iskra, telefon 55-989.

Spoznajmo se — to je bila
osnovna misel, ki nas je vo-
dila ob organizaciji Sportnih
tekmovanj posveCenih praz-
novanju dneva mladosti.

*  V 3portnih tekmovanjih so
sodelovale ekipe TK ZMS
Iskra Orodjarna, Aparati,
Elementi in Naprave. Ekipe
so se pomerile v nogometu,
koSarki in namiznem tenisu.
Najbolj uspe$ne so bile eki-
pe TK ZMS Iskra — Aparati,
ki so osvojile vsa .prva me-
sta, Slovesna podelitev poka-
la najbolj§i TK ZMS in di-
plom sodelujoc¢im ekipam je
bila v menzi organizatorja

Dopisujte v Iskro

HTHHETTE T T T

Planinsko drudtvo Iskra bo 30. junija in 1. julija
t. 1. priredilo

planinski izlet na KoSuto

Odhod iz Ljubljane 30. junija ob 14. uri s Trga
revolucije (izpred univerze) do Podljubelja, odkoder
bo 3—4 ure hoje prek Matizovca na Kofce. Tu bodo
izletniki prespali. 3

YV nedeljo zjutraj se bodo v uri in pol hoje po-
vzpeli na Velikj vrh in se nato po grebenu Kosuie ez
Kladvo in KoSutni turn spustili na planino Sojo,
naprej v dolino Puterhof, od koder bo povratek v
Ljubljano.

Cena izleta za Clane PD Iskra 30 din, za ostale
pa 60 din. Prijave sprejema PD Iskra, tel. 57-969,
do vkljuéno 28. junija t. 1L

. ; PD Iskra

$portno sretanje mladih

tekmovanja TK:. ZMS Iskra
— Naprave.

Zal zakljuéno srecanje za-
radi premajhne udelezbe ni
uspelo v celoti. ZaZeleno bi
bilo $e veé takih in podobnih
sredanj s $tevilnejSo udelez-
bo, kar bi prispevalo k boljsi
povezavi mladine Iskrinih
tovarn v Ljubljani.

_-“
ZAHVALA

Ob izgubi dragega oleta
‘MAKSA NOVAKA

se iskreno zahvaljujem sode.
‘Javcem nekdanjega kino od-
delka v kranjski tovarni za
izraze sozalja, podarjeni ve-
nec ter spremstvo na njegovi
zadnji poti.

Héerka Vera Josevski

z druZino

ZAHVALA

 Ob smrti dragega oleta

ANTONA VALJAVCA
se iskreno zahvaljujem vsem
mojim sedelavcem iz I. de .
lavnice obrata ERO v kranj:
ski tovarni za izraze sozalja
in podarjeni venec.

Héerka Lojzka Podobnik

1 S KR A — glasilo delovne
ga kolektiva ZP Iskra Kranj,
industrije za elektromehaniko,
telekomunikacije, elektronike
in avtomatiko — Urejuje
urednidki odbor — "Glavni
urednik: lgor Slavec. Odgo
vorni urednik: Janez Silc.
— [zhaja tedenskoe — Roko
pisov ne vratamo — Naslov °
urednistva: = ISKRA Kranj,
Savska loka 4, telefon 22-221,
int 333 — Tisk in kli3eji
+CP Gorenjski tiske Kranj




