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Kako v železarni  uveljaviti us tavne  a m a n d m a je
V jav n ih  sred stv ih  in fo rm iran ja  že ne­

kaj pasa tra ja  razp rav a  o predlogih  u s tav ­
nih am andm ajev . Če se jav n a  razp rava  
om ejuje bolj na am andm aje, ki se nanaša­
jo na prav ice občanov v  k ra jev n ih  skup­
nostih, zd ruževan je  sredstev  družbene re ­
produkcije, osebnega dela z lastn im i p ro ­
izvajalnim i sredstvi, eno tnost tržišča in 
podobno, pa bomo m orali v železarni za­
posleni več razp rav lja ti o m ožnosti in na­
činu u v e ljav itv e  XXI. in  X X II. zveznega 
Ustavnega am andm aja  ozirom a XX V I in 
XXVIII. am andm aja  repub liške  ustave. 
XXI. am andm a, k i m ed drug im  določa, da 
je »tem elj socialističnih  sam oupravn ih  od­
nosov družbeno ekonom ski položaj delov­
nega človeka v družben i rep rodukciji, k i 
ttvu zagotavlja , da s svojim  delom  in sred ­
stvi rep rodukcije  v d ružben i lasti te r  s 
tem, da neposredno in  enakopravno  z d ru ­
gimi delovnim i ljudm i v  združenem  delu 
odloča o vseh  zadevah  družbene rep ro d u k ­
cije v pogojih  in  odnosih m edsebojne od­
visnosti, odgovornosti in  solidarnosti, u re ­
sničuje svoj osebni m a te ria ln i in  m oraln i 
in teres in  pravico, da uživa uspehe svoje­
ga dela in  p ridob itve  splošnega m a te ria l­
nega in  d ružbenega napredka, da na tej 
podlagi čim  popolneje zadovolju je svoje 

j osebne in  družbene po trebe in  da razv ija  
! svoje delovne in  druge u s tv a rja ln e  spo- 
| Sobnosti, u re ja  tako  odnose m ed ljudm i v  
delovni organizaciji«. X X II. u stavn i am an­
dma pa, k a r  je  za nas tu d i pom em bno, 
Ureja odnose m ed delovnim i organizacija- 

| tni. Ekonom ski odnosi m ed delovnim i o r­
ganizacijam i m orajo  b iti osnovani na  eko­
nom skem  in  poslovnem  in teresu , so lidar­
nosti delovnih  lju d i in večanju  ekonom ske 
in družbene sigurnosti delovnih  ljudi.

V železarni bom o m orali n a jp re j n ap ra ­
v iti p reg led  našega sedan jega  s tan ja  na 
področju sam ouprave, ga p rim e rja ti z no­
vim i u stavn im i am andm aji in na podlagi 
tega ugotoviti, kaj bo treb a  p ri nas m e­

n jati. P reg led  bo m oral upoštevati sistem  
ugo tav ljan ja  in  delitve  dohodka zno traj 
železarne, s ta tu s  ko lek tivn ih  sam ouprav ­
n ih  organov, ind iv id u a ln ih  izv ršiln ih  o r­
ganov in  skupnih  strokovn ih  služb, naše 
odnose zno tra j združenega pod je tja , odno­
se in sporazum evanje  m ed posam eznim i

obra ti in ugotoviti, kaj v ve ljav n i in te rn i 
zakonodaji sp rem en iti takoj in  kaj bomo 
lahko m en ja li postopno.

V razp rav ah  bomo m orali ugotoviti, če 
in  koliko smo sposobni, da bom o ustavne 
am andm aje  uresn ič ili in  p renesli v prakso 
v celoti. M orali bomo b iti rea ln i in  v naši 
in te rn i zakonodaji n ap isa ti tisto, k a r bom o 
v p raksi dejansko tu d i izvajali. Ni nam reč 
dovolj in nas ne m ore zadovoljiti dejstvo,
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da posam eznih  določb, obveznosti in  p ra ­
vic, za k a te re  smo se predhodno dogovorili 
in  jih  napisali, v p rak si vedno ne izv a ja ­
mo. T reba  bo še vedno izh a ja ti s stališča, 
da je  železarna za nas in teg ra ln a  celota in 
d a  m oram o v  teh  o kv irih  in  m ožnostih 
u re ja ti in  u red iti naše m edsebojne odnose 
in  poslovanje.

Z ačetn i razgovori o v p rašan jih , ki jih  
od p ira ta  u stavna  am andm aja , so po trd ili, 
da im am o v  naši železarn i sicer izvoljene 
sam oupravne organe vse od delavskega 
sve ta  p o d je tja  do svetov ob ra tov  in  da bi 
s teg a  v id ika  lahko trd ili, da im am o to po­
dročje razvito , da pa z delom  vseh naših 
dosedanjih  sam oupravn ih  organov ne m o­
rem o b iti zadovoljni. V zroki so znani. O 
n jih  rad i govorim o in jih  ponavljam o, 
m edtem  ko o drugih , k i pa tu d i im ajo svoj 
včasih  odločujoč vpliv , razp rave  ne nače­
njam o. Ko bom o v  železarni p ričeli p r i­
p ra v lja ti nov pred log  u red itv e  naših  m ed­
sebojn ih  odnosov in  sam oupravne s tru k tu ­
re  te r  organov u p rav ljan ja , bo verje tn o  
tre b a  izh a ja ti s stališča, da p red stav lja  že­
lezarn a  ko t celo ta organizacijo  združene­
ga dela.

D osedanja p rak sa  in  n ek a te re  razprave  
so pokazale, da bi na n ivoju  železarne ra ­
zen delavskega sveta  še napre j zadržali se­
d an ji poslovni odbor in  odbor za splošne 
zadeve z n ju n im a pom ožnim a organom a 
kom isijam a, da pa bo drugo organizacijsko 
s tru k tu ro  sam oupravn ih  organov tre b a  ne­
koliko m enjati. O rganizacija  sam ouprav ­
nih  organov naj bi b ila  u sk la jena  z orga­
nizacijo železarne. Znano je, da se, k a r za­
deva organizacijo  železarne, p rip rav lja jo  
nek a te re  sprem em be. Po pred logu  m akro  
organizacije naj bi bili v  bodoče obra ti 
114. panoge združeni v proizvodno enoto 
114. panoge, o b ra ti 117. panoge p a  v p ro ­
izvodno enoto te  panoge. Iz sedanjega 
sklopa vzdrževalno en erge tsk ih  obratov  pa 
naj bi, ko t je  razv idno  iz predloga, n asta l 
sek to r splošnih služb. O bstaja, vsaj k a r za­
deva organe u p rav ljan ja , odprto  v p rašan je  
TKR in uprave. Po n ek a te rih  m nen jih  naj 
bi se na področju  sam ouprave sek to r te h ­
n ičnih  služb, TK R in  u p rav a  združili v  sa­
m oupravn i o rgan  skupn ih  služb. K ar zade­
va  sedanje svete  obratov, pa bo m orala  raz­
p rav a  odgovoriti na vp rašan je , ali naj ra ­
zen delavsk ih  svetov p ri posam eznih eno­
tah  še nada lje  obsta ja jo  sveti obratov  ali 
pa je  nam esto  n jih  bolj ko t doslej gojiti 
in  razv ija ti zbore zaposlenih ko t obliko ne­
posrednega sodelovanja in  odločanja. Se­
veda pa  ne bo dovolj, če se bomo odločili 
sam o za število  in  nivo sam oupravn ih  or­
ganov, ne da bi istočasno točneje določili 
tu d i n jihove prav ice  in  obveznosti. Z osno­
van jem  novih proizvodnih  eno t bodo n ji­
hova vodstva in  s tem  tud i sam oupravni 
organi m orali p rev ze ti odgovornost za po­
slovne rezu lta te  in  poslovno politiko.

Na novo bom o m orali v naših  sam o­
u p rav n ih  ak tih  u red iti tud i v p rašan je  m i­
nulega dela, točneje pa določiti tud i v p ra ­
šan je  ko lek tivne in  ind iv idualne  odgovor­
nosti. M nenj in  predlogov, kako  u red iti 
vp rašan je  m inulega dela, je  več, vse od 
v lag an ja  tega dela sredstev  v  osnovna 
sred stv a  in  dolgoročnejši razvoj podjetij 
do nap red k a  na področju  tehnološk ih  iz­
bo ljšav  za odp iran je  delovnih  m est, do te ­
ga, da b i se sred stv a  v  ob lik i v laganj za­
drževala  in  se izplačala ob upokojitv i ali

odhodu iz pod jetja . M erilo bo v vsakem  po­
gledu m oral b iti čas zaposlitve v železarni. 
O tem , ali bo to in  v kakšni oblik i v žele­
zarn i možno doseči in  u ve ljav iti, bo treb a  
ob upoštevan ju  našega dela in  poslovnih 
rezu lta to v  šele ugotoviti. R azm ejitev  ko­
lek tivne  in  ind iv idualne  odgovornosti bo 
največ odvisna od organizacije  dela ter 
delitve funkcij in  pooblastil. S lišati je  tud i 
m nenja , da bi se m orale  ko lek tivna  odgo­
vornost in  sankcije  p ren esti tu d i na člane 
sam oupravn ih  organov. S prevzem om  od­
govornosti je  tu d i razum ljiva  teza, da bi 
m orali sam oupravn i o rgani ob sp re jem a­
n ju  važnejših  odločitev in  večjih  investi­

c ijsk ih  v laganj razen  izračunov in  pred­
logov strokovn ih  služb pod jetij zahtevati 
tu d i strokovno m nenje  zu n an jih  sodelav­
cev. Ce bomo z naveden ih  v id ikov  p ri na­
ših pred logih  o b ravnava li delo in  odgovor­
nost sam oupravn ih  organov, bomo morali 
ugotoviti, da sam ou p rav ljan je  n i mogoče 
sam o socialna a li politična, am pak  d a  mo­
ra  posta ti tu d i ekonom ska kategorija , zato 
za n jegov n a d a ljn ji razvoj ne bi sm ele biti 
odgovorne sam o družbeno  politične orga­
nizacije, am pak  tu d i določene strokovne 
službe in  odgovorni delavci železarne.
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Novo ustvarjena vrednost 
pogoj stabilizacije

Ob dveletnici Združenega podjetja slovenske železarne

Dne 15. septem bra, to je  točno dve leti 
zatem , ko so se delavci železarne Jesen i­
ce, R avne in  S tore  na re fe ren d u m u  izrek ­
li za in tegracijo , se je  na R im skem  vrelcu  
sestal delavski svet Z druženega pod je tja  
slovenske železarne. Dve le ti ž iv ljen ja  je 
k ra tk a  doba in  v  tej s ta rosti so o troške 
bolezni vedno prisotne, zato se ja  n i im ela 
ju b ila rn eg a  značaja, tem več izključno de­
lovno obeležje. 2 e  sam  dnevn i red  in do­
stav ljen a  snov sta  kazala  na  obsežnost te r  
pom em bnost te  seje osrednjega sam o­
upravnega o rgana celotnega slovenskega 
železarstva.

Poleg običajnega poročanja  o izv rševa­
n ju  sklepov zadn jih  sej in  o delu  poslov­
nega odbora je  dnevni red  zajem al poroči­
lo o poslovanju  v prvem  p o lle tju  le tošn je­
ga leta, o položaju p o d je tja  v luč i s tab ili­
zacije, zasnovo n ač rta  pro izvodnje za leto 
1972 in  pobudo za enotno, na  podlagi sa­
m oupravnega sporazum a u re jevano  delitev  
dohodka te r  predvsem  osebnih dohodkov.

Uspešno polletje

Iz tr id ese t s tran i vsebujoče razčlem be so 
člani delavskega sveta  združenega p o d je t­
ja  lahko  nadrobno spoznali delovne re ­
zu lta te  p rvega polle tja . M ed d rug im  je  bilo 
iz tega poročila razvidno, da so slovenske 
železarne v tem  času brez povišan ja  de­
lovnega staleža dosegle 1,050.814 ton  skup­
ne pro izvodnje in  276.375 b lagovne pro iz­
vodnje, k a r  je  4 odst. ozirom a 7 odst. več 
ko t v istem  obdobju lani. Ob izkoriščanju  
visoke k o n ju n k tu re  na dom ačem  tržišču  so 
organizacije združenega dela prednostno  
oskrbovale jugoslovanske kupce, zoževale 
izvoz in  v  in te resu  dohodka izvršile s tru k ­
tu ra ln o  izboljšan je proizvodnje. K er je po­
leg poslovnih  posegov delovnih  skupnosti 
združeno pod je tje  končno doseglo tud i so­
razm erne  p rodajne  cene, je  bil na jvečji n a ­
predek  dosežen v rea lizaciji ali obsegu 
fa k tu riran eg a  b laga in  storitev . R ealizaci­
je  je  bilo 969,7 m ilj. d in  ali celih 36 odst. 
več od p rvega po lle tja  1970. Na žalost smo 
p ri tem  ob doseženih 3,38 m ili j. $ izvoz 
znižali za 34 odst. K ljub  tem u da so močno 
porasli m a te ria ln i stroški, da je  ob računa­
na am o rtizac ija  v  v išin i 132 m ilj. d in  k a r 
za 76 odst. v išja  od tis te  v  p rv em  po lle tju

1970, je  dohodek celotnega p o d je tja  111 
vseh organizacij združenega dela bistveno 
večji. Ob ob računan ih  157,3 m ilj. din 
osebnih dohodkov, k a r  poprečno mesečno 
pom eni neto  1.531 din  ali 20 odst. več kot 
lani, se je  ostanek  dohodka za sk lade po­
vzpel na 59,1 m ili j. d in  ozirom a v celot­
nem  dohodku od 2,5 odst. na 5,3 odst., z 
am ortizacijo  v red , ki presega predpisan ' 
del s 85,6 m ilij. din, pa celo na 7,6 odst-

Vsi ti finančni rezu lta ti, ki so za našo 
proizvodno dejavnost več ko t dobri, še no 
pom enijo, k a r  je  bilo v razp rav i posebno 
poudarjeno , ugodnega finančnega položaja 
pod jetja . Z arad i splošne jugoslovanske ne­
likv idnosti so organizacije  združenega dela 
celo po lle tje  trp e le  na p o m an jk an ju  de­
n a rn ih  sredstev  in  tekočem  oskrbovanj11’ 
To, da smo sam i izdelali le 338.000 ton su­
rovega jek la , k a r  je  p ro ti istem u obdobju 
lan i sicer 8 odst. več, je  odraz d en arn ih  te­
žav, izraženih  s 26,1 tisoč ton  ali 5 odst- 
jek la  pod načrtovano  ravn ijo .

Č lani delavskega sveta  so b ili enotni, da 
smo s poslovnim  uspehom  prvega polletja 
lahko zadovoljn i in  da bi re z u lta t lahk0 
bil še boljši, če ga posredno ne bi zmanj 
ševala nelikvidnost. N elikv idnost je  zat° 
osredn ji ekofiom ski p roblem  slovenskih 
železarn, ki ga bo možno rešev a ti le s 
skupnim i napori.

Po prvi' polovici le tošn jega le ta  je  za 
nas važna ugotovitev , da nism o več na h ' 
s ti tistih , p ri k a te rih  je  poslovna dejavnost 
dvom ljiva, na lag an je  sredstev  pa tvegan0’ 
R azveseljivo  je  zlasti dejstvo, da v akU' 
m u la tivnosti m ed Jesenicam i, R avnam i Jl1 
Š to ram i ni več razlik , k a r  nam  nudi ug°d' 
no izhodišče za pog lab ljan je  in te g ra c ij ' 
Ta tem a je  delavskem u svetu  b ila  posr°' 
dovana s posebnim  poročilom , ki je  bit0 
brez pom islekov sprejeto .

- <
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Nezadržano v  poletju

Težko bi bilo  trd iti, je  v  tem  prispevku 
rečeno, da je  ekonom ska sprem em ba, lZ’ 
ražena  s sredstv i jačan ja  podjetniške#3 
potenciala, izk ljučno  uspeh  združitve  že'
lezarn  v  skupno podjetje , še težje  pa
bilo dokazati, da eno ten  nastop  in  enota0 
reševan je  proizvodno poslovne problem 3̂  
tike n im ata  v poslovnem  uspehu svo
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Vedno več za Achenbach

Mesta. N a izboljšan je gospodarskega polo­
žaja so vplivali:

— regu lac ija  ozirom a povišan je p ro d a j­
nih cen jekla,

—  p o sp e š ite v  in  u sp e šn a  izv ed b a  d e lit­
ve p ro izv o d n e g a  p ro g ra m a  in  u k in ite v  n e ­
re n ta b iln e  p ro izv o d n je ,

— pristop  k enotnem u oskrbovan ju  z 
najvažnejšim i su rovinam i in  energijo,

—  s tru k tu r a ln o  iz b o ljša n je  p ro izv o d n je , 
; , —  iz b o ljša n je  s t r u k tu r e  n a je tih  s re d s te v  
J in p o v ečan i delež  u g o d n ih  d o lgo ročn ih

kreditov.
P ri vseh teh  sestav inah , k i so vplivale 

na izboljševanje ekonom skega položaja, je 
združeno pod je tje  imelo glavno vlogo, n a j­
bolj p lastično pa so plodovi v idn i v izpo­
slovanih dolgoročnih k red itih , nam en jen ih  
za tra jn a  o b ra tn a  sredstva, v skupni viši­
ni 72 m ilijonov din. Zm otno bi bilo zado­

voljstvo z doseženim i rezu lta ti. Vsi vemo, 
da ti  še niso učinek  optim alnega izkorišča­
n ja  naših  pro izvodnih  potencialov in  da 
doseženo še ni na rav n i p rav e  inozemske 
konkurenčne sposobnosti.

Združeno pod je tje  bo v p rihodn je  m ora­
lo u re jev an je  proizvodne tvo rnosti iskati 
v izboljšan ju  s tru k tu re  zaposlenih in  v ta ­
ki delitv i dohodkov, ki bo vzpodbujala 
u s tv a rja ln e  delavce k večjim  delovnim  do­
sežkom. O ptim alno izkoriščanje vseh ob­
sto ječih  proizvodnih zm ogljivosti bo p rva  
skupna naloga; rešljiva  bo le s p rednost­
nim  u re jan jem  področja kupcev in  
o b ra tn ih  sredstev, k a r naj bi omogočilo te ­
koče oskrbovanje, ki je  osnovni pogoj re ­
šitve te  naloge. K akor rezu lta ti proizvod­
n je  polletja , nam  tud i osem m esečni ob ra­
čun kaže, da smo dosegli že precej od tega 
strem ljen ja .

Od ja n u a rja  do avgusta  smo dosegli:

več ko t v istem  
obdobju lan i

— su ro v eg a  železa
— su ro v eg a  je k la
— sk u p n e  p ro izv o d n je

| — b la g o v n e  p ro izv o d n je  
'— re a liz a c ije  

I — izvoza
p -  š te v ilo  za p o sle n ih

122.523 ton 4 %
451.666 ton 8 %

1,391.699 ton 4 %
370.638 ton 8 %

1.342,645.000 din 38 %
4,851.383 $ 33 %

11.634 2 %

m anjše fizične proizvodnje, k a r  je  že bilo 
rečeno, je  splošna nelikv idnost in znotraj 
te  ne likv idnost naših  organizacij združe­
nega podjetja .

Sm ešno se sliši, toda tako  je: vse orga­
nizacije združenega dela se ob ugodnem  
finančnem  rezu lta tu  n ah a ja jo  v b lokadi 
žiro računov in  se zv ija jo  v  krč ih  globoke 
nelikvidnosti. L etne m esece smo sicer p re ­
b rod ili b rez  polom a na področju  izplačil 
osebnih dohodkov, še vedno pa  je  naša 
usoda na n itk i. Še slabše ko t p ri osebnih 
dohodkih, saj so za te  za in te resiran i vsi do 
p redsedn ika  v lade, je  na področju  nabave 
zlasti tis tih  m ateria lov , ki jih  m oram o u v a­
žati. B orba se n a jp re j v rši za dodelitev 
b lagovnih  kon tingen tov  ali uvoznih  dovo­
ljen j z dodelitv ijo  deviz, zatem  pa  za di­
n arsk a  sredstva , k i j ih  je  za realizacijo  
nabave treb a  vp lačati N arodn i banki. 
K ljub  tem u  da nam  niso b ili dodeljen i vsi 
po gospodarskem  n ač rtu  p redv iden i kon­
tingenti, se v en d ar lahko prizna, da smo v 
te j p rv i e tap i o skrbovan ja  b ili znatno 
uspešnejši ko t v d rug i —  zb iran ja  in  po­
lag an ja  d en arja . M etalka, k a te ri smo od
1. 1.1971 dalje  poverili uvoz sta reg a  železa, 
sam a železarne n i uspela  pravočasno in  
količinsko zalagati s to važno surovino. Le 
razum evan ju  u p rav n eg a  organa repub liš­
k ih  skupn ih  rezerv  se lahko zahvalim o, da 
resnično ni prišlo do p ravega zasto ja p ro ­
izvodnje surovega jek la . Ob nep restan i 
p riso tnosti p ri zb iran ju  in  delitv i repub liš­
k ih  rezerv  smo uspeli dobiti 19 m ilijonov 
din  ugodnega k ra tko ročnega k red ita , ki se 
je  na podlagi skupne vloge po sklepu seje 
up ravnega odbora z dne 1. sep tem bra  1971 
sprem enil v dolgoročni k red it, povečan za 
dodatn i 1 m ilijon  din. K er nam  je  u p ravn i 
odbor ob tem  dodelil še dodatn i k ra tk o ro č­
ni k red it v višin i 4 m ilijonov din, p ri 
združenem u po d je tju  počasi u stvarjam o  
osnovo, ki bo lahko  tra jn e jše  vp liva la  na 
izboljšanje oskrbovanja.

Vsi ti  podatk i to rej kažejo napredek, 
kar je  razveseljivo  zlasti za rad i m ajhnega 
Povečanja zaposlenih. V blagovni proiz- 

| Vodnji se je  s tem  p rod u k tiv n o st v p rim e r­
javi z istim  obdobjem  lan i povečala na 
Jesenicah za 6, na R avnah  za 14 odst. in  v 

j  Štorah za 18 odst. V p rim erjav i s popreč­
nim dosežkom prvega po lle tja  smo izdelali 
surovega železa 16 odst. in  surovega jek la  

i 1 odst. več, skupne pro izvodnje 2,5 odst. 
Manj in  blagovne proizvodnje 2,5 odst. več. 
Ker smo v teh  m esecih povečali število  za- 

iPoslenih v k u m ula tiv i od 11.600 da 11.634 
ali za 1,9 odst., sledi, da fizične p ro d u k tiv ­
nosti dodatno nism o povečali. N ajvečji po- 

| tast je  zopet b il zabeležen v realizaciji, ki 
je zadnja  dva m eseca k ar za 12 odst. v išja  
°d poprečja  p rv ih  šestih  m esecev. To je 
Predvsem  zarad i re la tivno  n ižjih  cen v p r ­
vem če tr tle tju .

R avnam  in  Š to ram  se m oram o zahvaliti, 
da smo končno dosegli tud i p reo b ra t na 
Področju izvoza. Celotno p o d je tje  je  v p r ­
vih dveh  m esecih tre tjeg a  č e tr tle tja  v p ri- 
M erjavi s p rv im  polle tjem  napredovalo  za 
JO odst. Tako p ri čistem  izvozu ko t p ri 
blagovni izm enjav i je  združeno pod je tje  
Zadnja dva m eseca preseglo eno šestino 
letne obveznosti. N ad a ritm etičn im  delom  

I letnega n ač rta  sta  železarni R avne in  Štore, 
Jesenice pa so tud i zadnja  dva m eseca pod 

'P lanirano dinam iko p rodaje  na zunanja  
tržišča, zato je  želeti, da tu d i ta  organiza- 
cija združenega dela poveča izvoz.

Iz povedanih  ugotovitev  se vidi, da nas, 
gledano po poslovnih rezu lta tih , tu d i le tn i 
Meseci dopustov niso izdali. K er so v tem  
času v  visokem  odsto tku odsotni predvsem  
Pišarniški delavci, je  logičen zak ljuček  ti­
stih, k i so v proizvodnji, da bi tud i ob 
Zmanjšanem štev ilu  ad m in is tra tiv n ih  de­
lavcev lahko  dosegli enake  proizvodne re ­
zultate in  s tem  večje poprečne osebne do­
hodke.

P rizn a ti si m oram o, da k ljub  re la tivno  
ugodni d inam iki realizacije  še vedno nismo 
na tren d u  načrtovane proizvodnje. P ri 
najvažnejšem  in d ika to rju , surovem  jek lu , 
smo sicer m alo napredovali, a osem m eseč­
ni zaostanek  znaša še vedno 5 odst. ali 
20.340 ton. P rim an jk lja j te  substance, ki je 
ni bilo mogoče nadoknad iti z večjo količi­
no polizdelkov, se neposredno odraža v 
rezu lta tu  blagovne proizvodnje, v  k a te ri še 
vedno za 4 odst. zaostajam o za zadolžitvi­
jo po gospodarskem  načrtu . G lavni vzrok
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Valji pilger

Združevanje oskrbovanja

V sm islu sklepov team a d irek to rjev  in 
poslovnega odbora se skrb  za osnovne su­
rovine postopom a ko n cen trira  v d irekciji 
pod je tja . Posebno skrb  posvečam o starem u 
železu. V ta  nam en že razpolagam o skupaj 
s 15 m ilijoni din, k i še niso vsi sproščeni, 
in  k i  bodo v obtoku nam ensko le za staro  
železo. K er den arja  tud i p rek  M etalke ni 
mogoče v enem  m esecu obrn iti, bomo ta  
sk lad  m orali postopom a poviševati. Tako 
skrom na sredstva  in  m in im alne zaloge nas 
silijo, da železo nabav ljam o tam , k je r  ga 
n a jh itre je  lahko  dobavijo, to pom eni iz 
ev ropsk ih  virov.

V tek u  im am o akcijo  p ri bankah , s k a ­
te ro  naj b i združenem u p o d je tju  povečali 
količino nam enskega den arja  in  razširili 
k rog  skupnega n ab av ljan ja  na druge 
osnovne surovine. Vsi odgovorni p red s tav ­
n ik i to v a rn  z odobravanjem  podpirajo  p r i­
zadevanje  za v arn e jše  oskrbovanje  s po­
treb n im  m aterialom .

P r i s ta rem  železu, od ka te reg a  je  odvis­
na količina in  k v a lite ta  izdelanega su rove­
ga jekla, obseg blagovne pro izvodnje in  
končno naša plača, želimo v b ližn ji p rihod ­
nosti s tv a ri u red iti tako, da bi osnovali 
osredn je  skladišče in  p rip rav lja ln ico  vlož­
ka. Investic ije  v  ta  nam en  se bodo z večjo 
p roduk tivnostjo  na ta liln išk ih  pečeh h itro  
izplačale. P riteg n ili smo že inozem ske in ­
teresen te , ki so p rip rav ljen i v te j o rgan i­
zaciji s konsignacijsk im i zalogam i sode­
lovati.

Iz povedanega se vidi, da vodstvo zd ru ­
ženega pod je tja  v času stabilizacije  daje 
p rednost op tim izaciji proizvodnje na ob­
sto ječih  delovnih  potencialih . P ri tem  ne 
opuščam o idej o m odernizaciji in  širjen ju  
proizvodne dejavnosti, zato hočem o prek 
izvršnega sveta  izboriti kom pleksno reši­
tev, k i bo pom enila zaokrožitev  in  finanč­
no sam ostojnost celega slovenskega žele­
zarstva.

V sedanjem  času se to re j področju o b ra t­
n ih  sredstev  daje  prednost. Poleg p riza­
devnosti za oskrbovanje  s s ta rim  železom 
prek  osrednje  organizacije  združenega de­
la pa že delam o na enotnem  reševan ju  
oskrbovan ja  z drugim i, zlasti uvoženim i
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m ateria li. Z druženo pod je tje  že v glavnem  
enotno nastopa v odnosih do velik ih  d o ­
m ačih dobav ite ljev  na področju  energetike  
in  tran sp o rtn ih  storitev , razpolaga pa tu d i 
že z ugodno ponudbo za oskrbovanje  z bo­
gato uvozno železno rudo.

P ri poznanem  av strijskem  železarskem  
koncernu  VOEST smo se dogovorili za 
aranžm a, da nam  ta  od redn ih  dobav v li­
ku B aker letno odstopi do 280.000 ton  b ra ­
zilske rude, k a r  b i v celoti pokrilo  po trebe 
železarne S tore in  okrog 65 odst. po treb  
železarne Jesenice. Ta dogovor bo težko 
rea liz ira ti zarad i ovir p ri oskrbi b lagovne­
ga kon tingen ta  in  pom an jkan ja  o b ra tn ih  
sredstev  za pravočasno odp iran je  a k re d iti­
vov; upam o pa, da nam  bo poizkusno ko­
ličino po 10.000 ton za vsako železarno 
uspelo dobiti.

Tako oskrbovanje  s kvalite tne jšo  rudo 
kot z uvoznim  sta rim  železom bo ozko po­
gojeno z razpoložljivim i finančnim i sred ­
stvi. P ri tem  se m oram o na žalost zaveda­
ti, da je  v E vropi in  v svetu  nasploh že 
na pohodu recesija, ki bo im ela svoje po­
sledice za slovenske železarne v nasled­
n jem  letu  in  verje tno  že v zadnjem  č e tr t­
le tju  le tošnjega leta. Ze se zm anjšu je  p ro ­
izvodnja jek la  v  zahodnoevropskih  d rža­
vah, po jav lja jo  pa tud i poslovne izgube. 
Poleg prizadevnosti za izvoz bo zato zd ru ­
ženo pod je tje  svojo prizadevnost usm erilo  
na zadrževanje  uvoza tis tih  količin in  k v a­
l ite t jekel, ki jih  lahko dajejo  jugoslovan­
ske in v tem  o kv iru  slovenske železarne. 
Zastopali bomo logiko, da se m ora m ore­
bitno, s stabilizacijo  pogojeno zoževanje 
porabe jek la  izključno odraziti le na zo- 
ževanju  uvoza, jugoslovanskim  železar­
nam  pa v sk ladu  s p rijav ljeno  možno p ro ­
izvodnjo om ogočiti povečanje deleža pri 
osk rbovan ju  dom ačega tržišča.

Dilema optimalnosti

Skrb  zarad i naše nelikvidnosti, nastopa­
joče zahodnoevropske recesije, ki bo pove­
čala p ritisk  za prodajo  na našem  tržišču  
in  otežila naš izvoz in  zarad i s stabilizacijo  
zvezanega našega zoževanja porabe, je 
b ila  v  razp rav i najbolj priso tna. V zvezi 
z načrtovan jem  proizvodnje za leto  1972 se 
je  zato razv ila  zanim iva dilem a, na kakšen 
način brez večjih  ra n  p reb iti stab ilizacij­
sko obdobje. Č lani delavskega sveta, ki so

— surovega železa
—  surovega jek la
— skupne proizvodnje
— blagovne proizvodnje
— izvoza

T aka zasnova proizvodnje le v surovem  
železu lahko pom eni optim izacijo, pa tudi 
p ri tem  izdelku bi ob bogatejši ru d i rezu l­
ta t lahko bil boljši, za vse ostale pokazate­
lje  pa na op tim alnost vpliva predvsem  
asortim an  ozirom a kv a lite ta  proizvodnje. 
To je  bilo na seji delavskega sveta  poseb­
no poudarjeno.

Ob p rvem  letošnjem  snovanju  proizvod­
nje za leto 1972 je bilo zarad i p rijav e  po­
trebnega m ateria la  in  energ ije  upošteva­
no optim alno izkoriščanje obstoječih pro-

iz finančnih  krogov, so zagovarjali politi­
ko p rednostnega usm erjan ja  den arja  v 
o b ra tn a  sredstva  in  naspro tovali proizvod­
nji za tvegane kupce. P rod u k tiv n o  so kot 
reševan je  finančnega položaja predlagali 
zoževanje proizvodnje v okv ir razpoložlji­
v ih  sredstev . Enostavno gledano je  res ta­
ko, da je  bolje ne p ro izv a ja ti ko t izdelek 
p lasira ti b rez  plačila. Po p rv i odločitvi vsaj 
stroškov ni. P a v en d ar je  zniževanje pro­
izvodnje zadnja  a lte rn a tiv a , ki im a likvi­
dacijo pod je tja  a li tovarne  za neposredne­
ga soseda. V tem  je  b il razlog nasprotova­
n ja  tak im  posegom  zlasti zastopnikov 
obratov  ozirom a neposredn ih  pro izvajal­
cev.

Spom nim o se sam o na leto  1967, saj se 
nam  še do sedaj, z lasti na Jesen icah , kjer 
je  pro izvodnja b ila  najbolj ok rn jena , rane 
niso zacelile. Č lani delavskega sveta  so ar­
gum entira li, da p ri nas zoževanje proiz­
vodnje ni sprejem ljivo :

— iz socialno političnega razloga, saj 
delavcev ne m orem o odpuščati,

—  iz ekonom skega razloga, saj fiksnih 
stroškov, v  k a te re  je  v širšem  smisla 
v k ljuč iti tud i osebne dohodke, n i možno 
znižati.

Posebno nelogično bi bilo zniževanja 
proizvodnje jek la , saj vem o za defic itar­
nost tega osnovnega reprodukcijskega  ma­
teria la . B lizu 35 odst. jugoslovanskih  po­
treb  je  p o k ritih  iz uvoza, zato je  na seji' 
p rev ladovalo  stališče, na podlagi katerega 
se m ora vodstvo združenega pod je tja  bori­
ti  za tako  zunan jetrgov insko  politiko, ki 
bo uvoz jek la  reg u lira la  z optim alnostjo 
dom ače proizvodnje. To pa sočasno pome­
ni tu d i večjo odgovornost.

Domače porabnike jek la  bom o m orah 
oskrbovati točno po pogodbenih obvezno­
stih, proizvodni p rogram  pa p rilagod iti ta ­
ko, da bo načrtovan je  uvoza brez škode v 
predelovaln i in d u striji. U s tv a rjan je  nove 
v rednosti s proizvodnjo je  pogoj stabiliza­
cije, zato m ora ta  naša družbena tvornost 
im eti prednost.

Načrti za leto 1972

D elavski svet združenega p o d je tja  je  na­
to sp re je l na znanje  zasnovo n ač rta  pro­
izvodnje za leto  1972. G lavne značilnosti 
te  zasnove so povečanje proizvodnje.

Predv ideva:

nad  dinam iko 
le tošn jih  8 mesecev

218.000 ton 20 %
735.000 ton 10%

2,304.71 Oton 10%
610.350 ton  10 %

14,5 m ilij. $ 100%

izvodnih potencialov, za dokončno sestavo 
gospodarskega n ačrta  pa bo potrebno  upo­
štev a ti zah teve trž išča  in rea lne  oskrboval­
ne m ožnosti. Za p okrivan je  v aproksim a- 
tivnem  n ačrtu  za leto  1972 predv idene 
proizvodnje so nam  po trebne velike koli­
čine uvoznih  su rov in  od koksa, rude, su­
rovega železa, s ta reg a  železa do polizdel­
kov. Za predvideno  proizvodnjo  surovega 
jek la  bomo m orali uvoziti okrog 265.000 
ton  sta reg a  železa. Sam o ta  vlpžek pred­
stav lja  v rednost okrog 220 m ilijonov di­
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narjev a li strošek  p rek  18 m ilijonov din 
mesečno; celotne uvozne potrebe m ate ria ­
la pa presegajo  500 m ilijonov din. N aša 
prizadevnost v le tošn jem  le tu  bo zato m o­
rala b iti u sm erjena  na tako  u red itev  fi­
nančnega položaja, da bi se proizvodnja 
nadaljevala  vsaj v sedanjem  tem pu, v p r i­
hodnjem  le tu  pa že od začetka le ta  prešla 
na novo dinam iko.

R azv ijan je  funkcij v osrednji o rganiza­
ciji združenega dela bo zahtevalo  tud i 
sprem em bo sta tu ta . Tega bo potrebno  p r i­
lagoditi dopolnilom  zvezne in  republiške 
ustave, jasnejše  pa se bo v n jem  tu d i tre ­
ba opredeliti za oblikovanje sredstev  v 
združenem  pod je tju , ki bodo služila za 
skupno oskrbovanje. To tem atiko  so 6. 
avgusta t. 1. na Jesen icah  že obdelovali 
p redstavn ik i družbeno po litičn ih  organiza­
cij in  sam oupravn ih  organov te r  sprožili 
razpravo in  izdelavo k o n kre tn ih  pred lo ­
gov.

D elavski svet združenega pod je tja  je 
nato odobril n a je tje  od upravnega odbora

O snovna točka dnevnega reda  zadnjega 
zasedanja je  b ila  razp rava  o predlogu sa­
m oupravnega sporazum a o osnovah in  m e­
rilih  za delitev  dohodka in  osebnega do­
hodka v črn i in  b a rv asti m etalu rg iji.

Znano je, da k a r zadeva delitev  OD, ob­
sta ja jo  p recejšn je  razlike m ed posam ezni­
mi delovnim i organizacijam i in  vejam i go­
spodarstva. Z nam enom , da b i se tu d i na 
tem  področju  dosegla večja  organ iziranost 
in  red, je  b il na n ivo ju  repub like  sp re je t 
zakon o sam oupravnem  sporazum evanju  
in dogovarjan ju  o m erilih  za u sm erjan je  

j delitve dohodka in  OD. Zakon zavezuje 
j Vse delovne organizacije, da se m ed seboj 
j sporazum ejo, kako bodo oblikovale fond 
; osebnih dohodkov, ki ga jim  družba p ri- 
! Zna. K er pa so pogoji dela v posam eznih 

Vejah gospodarstva različni, so bile ob 
upoštevan ju  težine in d ru g ih  pogojev dela 
delovne organizacije  zb rane v posam ezne 
grupacije . V grupaciji, v  k a te ri je  tu d i na- 

i ša železarna, so vsa pod je tja  črne in  b a r-  
i  vaste m eta lu rg ije  ali skupno en a js t delov­

nih organizacij. V okv iru  naše g rupacije  je  
b ila za p rip ravo  predloga sam oupravnega 
sporazum a im enovana posebna kom isija, 
ki so jo sestav lja li p redstavn ik i podpisnic 
sporazum a. K om isija je  n a jp re j p rip rav ila  
osnutek  predloga n o tran jih  m eril delitve 
dohodka in  OD. Na osnutek  predloga, ki 
je b il v  razp rav i tud i v naši železarni, so 

: podpisnice sporazum a in  repub lišk i odbor 
sind ikata  dostavile kom isiji nek a te re  do­
datne predloge in  pripom be. R ezu lta t raz ­
p rave  v delovnih o rganizacijah  in kasneje 
tud i na kom isiji je  bil p redlog sam ouprav- 

| nega sporazum a, ki so ga m orali organi 
U pravljanja vseh podpisnic sporazum a 
sp re je ti v  enakem  besedilu. K ot smo se­
znanjeni, je  bil sporazum  p ri vseh podpis­
nicah sporazum a sp re je t v nesprem enje­
nem  besedilu  z upoštevanjem  m anjših  do­
polnitev  v 8. in 11. odstavku  18. člena.

P ri obrazložitv i predloga je  bilo rečeno, 
da so s sam oupravnim  sporazum om  dolo- 

; čene m etode in način, kako se ugotovi 
fond OD, ki ga lahko glede na poslovni

repub lišk ih  skupn ih  rezerv  odobrenega 
k red ita . Posebno pom em bno p ri tem  je, da 
se je  s to odločitvijo začel ob likovati po­
slovni sk lad  združenega pod jetja , k i naj 
bi v p rihodn je  odigral važno oskrbovalno 
vlogo in  služil ko t vezilno sredstvo  sloven­
skega železarstva.

Ob sk len itv i seje na R im skem  vre lcu  je 
osrednji sam oupravn i organ  slovenskega 
železarstva poslušal še poročilo članov 
grupe za sam oupravni sporazum  in pod­
p rl pobudo za enotno u re jev an je  delitve 
osebnih dohodkov v združenem  podjetju . 
S to sejo je  bil izpisan nov lis t skupnega 
živ ljenja. B rez p rerokov  lahko  ugotovim o, 
da bo v stabilizacijskem  obdobju kot v 
slabem  vrem enu  v  go rah  le v skupni n a ­
vezi varnost oskrbljena.

G regor K lančnik,

genera ln i d irek to r 
Z druženega pod je tja  slovenske 

železarne

uspeh deli delovna organizacija, ne da bi 
bili osebni dohodki obdavčeni. V prim eru , 
da se tako  izračunan i fond prekorači, je  
raz lika  progresivno obdavčena. S tem  
ukrepom  se želi doseči, da se delovne o r­
ganizacije podredijo  sporazum u. S spora­
zum om  je dogovorjena tud i v išina dodat­
ka za nočno delo, delo v podaljšanem  de­
lovnem  času, delo ob nedeljah  in  na dan 
d ržavn ih  praznikov. V išina kalk u la tiv n ih  
OD za posam ezne stopnje kvalifikacije  ali 
izobrazbe služi ko t osnova za izračun  ne­
obdavčenega dela OD. P ostavke tako ne 
določajo in  opredelju je jo  v išine OD zapo­
slenih. N o tran ja  delitev  OD na podlagi iz­
raču n an ih  KOD ostane še nadalje  zadeva 
in te rn ih  prav iln ikov  o delitv i OD podpis­

nic sporazum a. S k ra tk a  postavke, n avede­
ne v sporazum u, ne p red stav lja jo  p rav iln i­
ka o delitv i OD, am pak sam o način  in  m e­
tode njihove ugotovitve. N ajn iž ji in  n a j­
v išji OD so določeni z zakonom  o sam o­
upravnem  sporazum evan ju  in  velja jo  za 
vse grupacije . R azlike so sam o v višin i do­
datkov  na težino dela. N ajv išjr dodatek  na 
pogoje dela ve lja  za rudarstvo , za železar­
ne pa je  določen v  v išin i 24 odst. V okv iru  
teh  dveh dodatkov  naj bi se razv rstile  
d ruge industrijsk e  grupacije . T reba  je  po­
vedati, da posam ezne panoge in  pod je tja  
niso uprav ičene na  dodatek  za pogoje de­
la, k a r pom eni, da za n jih  v elja jo  sam o iz­
računan i KOD.

S am oupravn i sporazum  za črno in  b a r­
vasto m e ta lu rg ijo  so naši p red stav n ik i 17. 
sep tem bra  letos v L ju b ljan i že podpisali. 
K er so sporazum  podpisali p red stav n ik i 
vseh  podjetij, k i spadajo  v grupacijo  črne 
in  b a rv as te  m eta lu rg ije , je  bil že posredo­
v an  v p o trd itev  in  vpis v reg is te r v e rifik a ­
cijsk i kom isiji p ri repub liškem  se k re ta ria ­
tu  za delo. Ce bo verifikac ijska  kom isija 
sporazum  po trd ila , v  k a r  pa v e rje tn o  ni 
dvom iti, potem  naj bi za izračun  globala 
neobdavčene m ase OD in sredstev  sk lada 
skupne porabe v e lja l in  se u p o rab lja l od
1. m aja  1971 dalje. Sporazum  tu d i zavezu­
je  vse podpisnice, da m orajo  najpozneje 
do konca le tošn jega le ta  u sk lad iti vse tis te  
svoje splošne akte, k i se nanašajo  na iz­
plačilo OD in d ru g ih  dodatkov, ki b rem e­
nijo  OD, sklad  skupne porabe ali stroške 
poslovanja. V naši železarn i m oram o 
usk lad iti:

—  tis ti del p rav iln ik a  o delitv i OD, k i se 
nanaša  na višino dodatka za nočno delo, 
delo v  podaljšanem  delovnem  času, ki se 
bo zdaj štelo od 22. do 6. ure, delo ob ne­
d eljah  in  na d an  d ržavn ih  praznikov . R a­
zen n ašte tih  dodatkov im am o v železarni 
tud i dodatek  za popoldansko delo. K er te ­
ga dodatka d ruge podpisnice sporazum a 
nim ajo, n iti ga ne nam erava jo  uvesti, v

Pri oseh

Z zasedanja delavskega sveta



sporazum u n i upoštevan, bom o ga pa v  že­
lezarn i še n ap re j obdržali;

—  tis te  določbe p rav iln ik a  o po tn ih  in 
d rug ih  stroških , k i se p riznavajo  m ed m a­
te ria ln e  stroške, ki ob ravnavajo  višino 
dnevnic in  nočnin za službena po tovan ja  v 
d ržavi in  inozem stvu, da lje  določbe o po­
v rač ilu  stroškov za uporabo lastn ih  oseb­
n ih  avtom obilov za službene nam ene in  
dodatek  za ločeno živ ljenje. P redv ideva 
se, da naj b i v išina k ilom etrine  osta la  ne­
sprem enjena, da pa bo treb a  dodati dolo­
čilo, da tud i p r i polni zasedbi p riv a tn eg a  
osebnega avtom obila ne m ore znašati več 
ko t 0,90 d in  za vsak  prevoženi k ilom eter. 
D odatek  za ločeno živ ljen je  je  doslej p ri 
nas znašal od najm an j 300 do največ 600 
din. Po usk la jenem  pred logu  naj bi se 
usk lad il s sporazum om  in  znašal od n a j­
m anj 250 do največ 500 din  mesečno.

Ce se bomo o u sk lad itv i dodatkov  za 
nočno delo in  podobno, v išine k ilom etrine  
in  dodatka za ločeno ž iv ljen je  verje tno  
lahko dogovorili, pa bo treb a  več razp ra ­
ve o višin i in  načinu delitve dodatka za 
le tn i dopust. Po zdaj ve ljavnem  p rav iln i­
ku  o dodatku  za le tn i dopust je  dodatek  
sestav ljen  iz dveh  delov —  iz konstan tn e­
ga dela, ki ga izplačujem o iz sk lada skup­
ne porabe, in  zadržanega dela OD. Na kon­
s tan tn i del dodatka za le tn i dopust so r a ­
zen ak tivno  zaposlenih uprav ičen i tud i 
d ružinsk i člani (nezaposlena žena a li mož 
in  otroci, k i so socialno zavarovani), m ed­
tem  ko se je  zadržani del OD v  višini 
30 odst., raču n an  na poprečje OD, doseže­
n ih  v  zadnjem  trim esečju  p re tek lega  leta, 
izplačeval sam o ak tivno  zaposlenim . Z ad r­
žani del dejansko ne p red stav lja  posebne­
ga dodatka  za dopust, am pak  le sredstva, 
k i so se zadrževala  od sicer p ripadajočih  
OD, izplačala pa ob nastopu  le tnega dopu­
sta. Z zakonom  o sam oupravnem  sporazu­
m evan ju  je  določeno, da znaša dodatek  za 
le tn i dopust na jm an j 300 in  največ 600 din 
letno. V znesku so v k ljučena  tud i sredstva 
za reg resiran je  oskrbnega dne v počitn iš­
kem  dom u ozirom a za k r itje  v počitn iš­
kem  dom u m oreb iti m ed letom  nastale  
poslovne izgube. Sestav lja lc i pred loga bo­
doče v išine dodatka za le tn i dopust, k i bo 
v elja la  od 1. ja n u a r ja  nasledn jega  le ta  da­
lje, bodo razen  zneska, ki ga predv ideva 
sporazum , m ora li upoštevati tud i naše m o­
žnosti in  rezu lta te  poslovanja, p rip rav iti 
pa tu d i p red log  razm erij delitve. R azprava 
pa bo m orala  odgovoriti tu d i na vp rašan je , 
a li bomo v  bodoče im eli v železarn i samo 
dodatek  za le tn i dopust, k i ga bom o izp la­
čevali iz naslova sk lada  skupne porabe, ali 
pa se bom o še tu d i v n ap re j odločili za to, 
da bomo del sredstev  iz naslova OD zad r­
ževali in  izplačali ob nastopu  le tnega  do­
pusta. K er je  p rav , da se vsa s sporazu­
m om  od p rta  v p rašan ja  u re ja jo  k a r  najbolj 
enotno za vse tr i  železarne, je  b ila  na n i­
vo ju  Z P  im enovana posebna delovna sku­
pina, k a te re  naloga je, da p rip rav i enotni 
predlog. R ačunam o, da bo delovna skupi­
na z delom  končala ok tobra  in  pred log  v  
javno  razp ravo  posredovala vsem  trem  o r­
ganizacijam  združenega dela.

V u tem eljitv i predloga prečiščenega be­
sedila p rav iln ik a  o izobraževan ju  in  uspo­
sab ljan ju  delavcev železarne je  bilo reče­
no, da je  delavsk i svet v  začetku 1969. le ­
ta  sp re je l p rav iln ik  o š tip en d iran ju  in  izo­
b ražev an ju  delavcev naše železarne. S

prav iln ikom  smo želeli tedaj enotno u re ­
d iti področje š tip en d iran ja  in  izobraževa­
nja, k a r  smo do tedaj u re ja li z občasnim i 
sklepi sam oupravn ih  organov, zarad i če­
sa r je  v posam eznih p rim erih  p rih a ja lo  tu ­
di do določenih odstopanj. Č eprav  je  bil 
p rav iln ik  sp re je t, pa so se s tega področja 
po jav lja li dodatn i problem i in  vp rašan ja , 
zato smo b ili p rim o ran i zadevo u re jev a ti z 
začasnim i sklepi. To in  pa dejstvo, da je  s 
p rav iln ikom  treb a  u red iti tud i vp rašan je  
podiplom skega š tu d ija  in  pogodbenih ob­
veznosti zaposlenih, k i se želijo izobraže­
vati, je  narekovalo  potrebo izdelave p reči­
ščenega besedila prav iln ika .

K ončno je  bil delavski svet seznan jen  še 
s predlogom  za odpis in  licitacijo  g rad b e­
nega in  insta lacijskega m ate ria la  stan o ­
van jske  hiše v D obji vasi 28. Rečeno je  b i­
lo, da smo m orali v to v a rn i iz varnostn ih  
razlogov pred  povodnijo, kak ršn a  je  bila 
1966. leta, reg u lira ti reko Mežo. V zvezi z 
regulacijo  je  bilo treb a  n ap rav iti tud i na­
sipe, ki pa so kasneje  povzročili, da ta lna  
voda stalno ogroža stanovanjsko  hišo, k i je 
p red m et odpisa. S tanovan jska  hiša je za­
rad i sta lne  poplave k le tn ih  p rostorov  po­
sta la  neuporabna in k er razen  tega leži še 
na razvojnem  področju  železarne, je  bilo 
predlagano, da se poruši, g radbeni in  in ­
sta lac ijsk i m ateria l pa p ro d a ta  na licitaciji 
na jbo ljšem u ponudniku.

Po po jasn ilu  predlogov, ki so b ili o b rav ­
navani, in razp rav i je  delavsk i svet 
s k l e n i l :

1. P o trd i se sam oupravn i sporazum  o 
ošnovah in  m erilih  za delitev  dohodka in 
OD v črn i in  b a rv as ti m e ta lu rg iji S loveni­
je  z dopolnitvijo , da je  v 18. členu v zad-

Zavod za šolstvo SR Slovenije je  dal v 
javno  razpravo  gradivo o osnovnih izhodi­
ščih in  u sm eritv i dela osnovnih šol te r  raz­
lik ah  m ed dosedanjim  in  p red lagan im  no­
vim  predm etn ikom  in učnim  načrtom . 
R azprava bo po tekala  v dveh sm ereh. Do 
p rvega ok tobra bo razp rav a  po šolah, do 
15. ok tob ra  pa bodo o rgan iz ira li javno  raz ­
pravo  tu d i v družbeno po litičn ih  o rgan i­
zacijah.

O snovna šola je  tem elj celotnega izobra­
ževan ja  človeka, saj daje  osnovno izobraz­
bo in  vzgojo, na čem er sloni n ad a ljn je  šo­
lan je  in  perm anen tno  izobraževanje. Z 
vzgojnim  delom  razv ija  učence v sam o­
sto jne osebnosti socialistične družbe.

Da osnovna šola doseže sm otre  vzgojno- 
izobraževalnega dela, m ora v proces ak tiv ­
no vk lju č iti učence. Učenec m ora b iti sub­
je k t v vzgojnoizobraževalnem  procesu. V 
osnovni šoli se m ora končati obdobje, ko 
je  bil učitelj govornik, učenec pa pasivni 
poslušalec. U čitelj m ora posta ti režiser uč- 
novzgojnega procesa. O snovna šola m ora 
om ogočiti vsem  učencem  n ad a ljn je  šolanje, 
vk ljučevan je  v delo in  n ad a ljn je  sam oizo- 
b raževan je. Splošnoizobraževalni značaj 
osnovne šole izhaja  iz spoznanja, da p red ­
s tav lja  splošna izobrazba ko t kom pleksna 
sin teza družboslovnih, naravoslovnih , es­
te tsk ih  in  tehn ičn ih  v red n o t tem elj za po­
znejše strokovno izobraževanje, za v k lju ­
čevanje v delo in  živ ljen je  in  za sam oizo-

n ji v rs ti 8. odstavka č rta ti besedi »in do­
datka«, v 11. odstavku  istega člena črtati 
besedi »poprečje obračunske dobe« in  vpi­
sati novo besedilo »izračunano na podlagi 
o p rav ljen ih  ur«.

2. P o trd i se prečiščeno besedilo p rav il­
n ika  o izobraževanju  in  usposab ljan ju  de­
lavcev železarne z dopolnitvijo , da je  v 4. 
odstavku  16. člena v zadn ji v rs ti  č r ta ti be­
sedi » letn ik  ozirom a« in  dopolniti besedilo
2. odstavka 33. člena, ki se glasi: »Ne gle­
de na gorn je  določbe je čas zaposlitve v 
železarni, ki je  pogoj za odobritev  podi­
plom skega štud ija , lahko tu d i k ra jši, ven­
d a r sam o s pogojem , da je  k an d id a t opra­
vil diplom sko delo s področja, na  katerem  
želi nad a ljev a ti šo lanje ali da je  dosegel v 
strokovnem  delu  celotnega š tu d ija  prav 
dober ali odličen uspeh, o čem er pa odlo­
ča odbor za splošne zadeve.«

3. P o trd i se pred log  za odpis in  licitaci­
jo gradbenega in  inšta lac ijskega  m ateria la  
s tanovan jske  h iše D obja vas 28 in  odloči:

— stanovan jska  h iša  v  D obji vasi št. 28 
pod vložno št. 405 v  k. o. R avne se odpiše;

— ves investic ijsk i m ateria l, ki se bo 
dobil od hiše, se proda najbo ljšem u po­
nudn iku  na jav n i lic itaciji. K upec se mo­
ra  zavezati, da bo v svojem  im enu in  na 
svoj račun  izvršil ru šen je  s tanovan jske  hi­
še in  v roku  3 m esecev po porušitv i od­
pelja l ves investic ijsk i in  g radben i m ate­
ria l;

— izklicna cena za stanovanjsko  hišo je
25.000 din. N ajn iž ja  ponudba znaša 20.000 
din. Jav n a  lic itac ija  se oprav i 29. septem ­
b ra  1971 ob 8. u r i v  poslovnih prostorih  
p rodajnega oddelka železarne.

-et.

šoli
braževanje. Ves vzgojnoizobraževalni pro­
ces m ora p reveva ti socialistična idejna 
u sm erjenost in  m ora tem eljiti na  znan­
stven ih  dognanjih .

O snovna šola ko t sam osto jna in  samo­
u pravna  delovna o rganizacija  m ora z vsem 
svojim  delovanjem  zagotoviti uveljav lja ­
n je sam oupravnosti tako  v  odnosih med ! 
šolo in družbo kak o r tu d i v  odnosih med ; 
uč ite lji in  učenci p ri pouku in  vsem  življe- i 
n ju  te r  delu  šole. U čenci m orajo  v  prak- ] 
tičnem  delu spoznati sam ou p rav ljan je  i" ' 
sam oupravne odnose te r  se zan je  usposab- h 
lja ti. To je  ena pom em bnih  kom ponent, ■ 
zarad i k a te re  je  v p red logu  novega pred- i 
m etn ika  in  učnega n ač rta  bolj poudarjena 
vloga p rostovo ljn ih  dejavnosti. Osnovni , 
cilj osnovne šole in  šole nasp loh  je  učenca , 
naučiti, kako se je  treb a  učiti, ne pa  da ga | 
n a trp a  s kopico podatkov, ki se iz le ta  v < 
leto  sp rem in jajo . N aučiti ga m ora, da bo s 
znal podatke, k i jih  po trebu je , po iskati iz \\ 
razn ih  priročnikov, leksikonov, slovarjev  f 
itd. Učence m oram o usposobiti za sodelo- j 
van je  v n a jraz ličnejših  oblikah  človekov® t 
dejavnosti in  da bodo p rip rav ljen i za na- s 
d a ljn je  šo lanje in  sam oizobraževanje. ^  t 
bodoče bo v p rv i v rs ti naloga šole usposo- j 
b iti učence, da se bodo znali sam ostojno 1 
učiti.

E den  od vzrokov, da se p rip rav ljam o  za c 
sprem em bo p red m etn ik a  in  učnega načrta, 1< 
je  razb rem en iti učenca, in  to razb rem en it' h

Novi učni načrt v osnovni
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ga spom inskega dela. R azbrem enili ga bo­
mo tu d i tedenske obrem enjenosti z rednim  
poukom, to se p rav i, im el bo m anj u r  po­
uka, k a r  pa ne pom eni, da bo m anj v  šoli. 
Se vedno bo po šest, pa tud i sedem  u r  v 
šoli, s tem  da bosta šesta in  sedm a u ra  n a ­
m enjeni p rostovo ljn im  dejavnostim . Učen­
ci se bodo vk ljučevali v  tis te  k rožke in  de­
javnosti, za k a te re  bodo ču tili zanim anje. 
Osnovna šola ne dosega vzgojnoizobraže- 
valnega sm otra  zgolj s poukom , tem več s 
celotnim  sistem om  vzgojnoizobraževalnega 
dela, k i vk lju ču je  m noge o rgan iz irane  de­
javnosti, ko t so pom oč učencem , k i ne 
uspevajo p r i pouku, dodatno  delo z n a d a r­
jen im i učenci, dejavnosti, v  k a te re  se 
učenci vk ljuču je jo  ko t člani p ion irske in 
m ladinske organizacije, da v večjih  ali 
m anjših  ko lek tiv ih  zadostijo  svojim  p o tre ­
bam  po g ibanju , u s tv a rja ln i ak tivnosti, 
razširjan ju  in  p o g lab ljan ju  znan ja  te r  
družbi v rstn ikov .

S tak im  konceptom  bomo č rta li nam i­
šljeni B p rogram , vzgojno izobraževalno 
delo pa se bo s tem  razširilo . Povezano bo 
z m nogim i izvenšolskim i dejavn ik i, k i bo- 
bo bogatili m ožnosti za v sestransk i razvoj 

| m lade osebnosti.
Sodobni razvoj zah teva m odernizacijo  

Vzgojnoizobraževalnega dela. D ružbena 
vloga šole se sp rem in ja  in dobiva nove 
sm otre. Sola ne m ore in  ne sm e b iti samo 
posredovalec znanja , am pak  m ora posta ti 
oblikovalec procesa, v  ka te rem  bo v učen­
cih razv ija la  na jraz ličnejše  sposobnosti in 

[Vzbujala vedoželjnost, k ritičnost, u s tv a r­
jalnost in  odgovornost. Za realizacijo  ta ­
kih sm otrov pa bo treb a  sp rem en iti oblike 
in m etode dela. V osnovni šoli ne bo več 
prostora za tis te  oblike, ki učence pasiv i- 
zirajo, nadom estile  jih  bodo one, k i učence 
aktivno vk lju ču je jo  v vzgojnoizobraževal- 
ni proces.

Cim  bolj so učenčeva spoznanja  u sk la je ­
na z n jegovim i n o tran jim i pogoji, tem  bolj 
živo se v n jem  odraža ta  proces. V izobra­
ževalnem  procesu je  po trebno p ren esti te ­
žišče dela na ak tiv iran je  o trokovega 
U stvarjalnega m išljen ja  in  p o u dariti 
Ustvarjalno vlogo otroka. P ri pouku ne 
smemo zaposlovati njegovega pom njenja, 
temveč njegovo m išljen je. Sola naj ne da­
je učencem  m nožice podatkov  in  gotovih 

[Znanj, ne sm em o ga trp a ti  s podatki, k i so 
Uiu vedno dosegljivi, am pak  ga m oram o 
Pripraviti za u stv a rja ln o  delo. U čitelj ni 
več edini posredovalec in  k on tro lo r zna­
nja, am pak  p osta ja  vse bolj o rganizator 
Samostojnega učen ja  učencev, ki se uče v 
Ueposrednem stiku  z razn im i v iri znanja.

E na od pom em bnih  nalog šole je  obliko­
vanje o trokovih  delovnih  navad. D elovne 
Uavade v širšem  sm islu se ob liku jejo  tako 
Pri um skem  ko t p ri fizičnem  delu. K ažejo 
Se v  tem , da je  učenec sposoben sam o­
stojno, uspešno, b rez  odvečnega napora  in 
jkrez p ritisk a  d rug ih  o p rav lja ti razna  dela 
jezičnega in  um skega značaja. P r i  p rivzga- 
^ianju delovnih  nav ad  v ožjem  sm islu  im a­
ta pom em bno vlogo šola in dom. P ri u re ­
sničevanju teh  vzgojnoizobraževalnih  zah­
tev bo potrebno  še tesnejše  sodelovanje 
[Šole z dom om  (s starši) in  s ta ršev  s šolo 
[kot doslej.

Sm otri novega učnega n ač rta  so jasni, 
posegli pa jih  bom o le, če bomo pristop ili 
jk rea lizaciji vsi, k i delam o na  vzgojnoizo- 
^raževalnem  področju. T em eljito  se m ora­

mo p rip rav iti na sprem em be učitelji, s ta r ­
ši, TIS, d ružbenopolitične organizacije, k a ­
drovske šole in  vsi, k i smo povezani z 
vzgojnoizobraževalnim  delom. Na sp re ­
m em be se p rip rav ljam o  že več le t in  tu d i 
sedaj jih  bomo vnašali postopno. V šolskem  
le tu  1972/73 bom o prešli na  novi učni na­
č rt od p rvega do vk ljučno  petega razreda,

nato  pa bomo p reh a ja li na nov p red m et­
n ik  in  učni n ač rt postopno vsako leto  en 
razred  višje. T a prehod  bo tra ja l  š tir i leta . 
Sedaj je  naloga nas vseh, da se na sp re ­
m em be tem eljito  p riprav im o, da bo rea li­
zacija novega p red m etn ik a  in  učnega n a ­
č rta  učinkovita.

F ran c  V olen tar

VODA ZA RAVNE
7. sep tem bra  letos je  b ila  v Podgori nad 

K otljam i m a jh n a  svečanost ob o tvoritv i 
novega vodovoda, ki so se je  udeležili 
p red stav n ik i občinske skupščine, d ružbeno­
političn ih  organizacij te r  podjetij. P re d ­
sednik  sk lada za kom unalno dejavnost p ri 
skupščini občine D rago V ončina je  sp re ­
govoril o po treb i vodovoda in  po teku  g rad ­
nje, p redsedn ik  Ivan  S trm čn ik  je  vodovod 
odprl, navzoči pa so si ogledali enega od 
obeh vodn ih  v irov  visoko v  soteski U ršlje  
gore p ri Z agerškem  in  Španževovem  m li­
nu, k je r  so p red  le ti zgornji Selanci m leli 
svoje žito.

K akor se na p rv i pogled zdi tak  vodovod 
m anj pom em bna stvar, k er smo pač nava­
jeni, da voda p ri hiši m ora biti, n i malo 
R avenčanov, k i so dobesedno na lastn i ko­
ži občutili, kaj se p rav i b iti v po letn ih  m e­
secih brez vode za um ivanje, kuho, p ran je  
in odplako, da o p itn i vodi sploh ne govo-

Predsednikov pozdrav

dal jam stva, da bo izv ir vedno enak  in  da 
ru d arsk a  dela ne bodo povzročila u p ad a­
n ja  ali celo u sahn itve  vode.

Pozneje so začeli z raz iskovan ji ta lne  
vode v Dobji vasi. Z gra jena  sta  b ila  dva 
vodnjaka, ki sta v začetku dala  ugodne re ­
zu lta te , pozneje pa sta  se poslabšala. M e­
ritv e  za solidno oceno b i m orale  b iti d a lj­
še, da bi se lahko brez sk rb i podali v tako  
rešitev . V sekakor bi b ila  tu d i ta  v a ria n ta  
zelo dvom ljiva in  draga, saj b i m orali od­
kup iti in zaščititi dve km etiji, um azano 
Mežo reg u lira ti, pa še vedno ne b i bilo za­
nesljivo, da ne bi M eža kdaj p ro d rla  v 
vodnjake, predvsem  ob večjih  naliv ih . Z a­
to stro k o v n jak i tu d i niso jam čili za to  iz­
vedbo. M ed vsem i tem i raziskavam i in  
š tud ijam i ob pom an jk an ju  sredstev  se je 
število  po trošn ikov  p itn e  vode sta lno  po­
večevalo. U prav lja lec  vodovoda in d rug i 
odgovorni so m orali k a r  napre j im provizi­
ra ti in reševati, ko likor se je  dalo. K ljub  
tem u je  na R avnah  in  v okolici vode ved­
no bolj p rim an jkovalo  in  lju d je  so posta­
ja li vedno bolj nezadovoljni. Skupščina 
občine je  uved la  le ta  1969 kom unaln i p r i­
spevek. Sklad, ki ga u p rav lja , si je  zadal 
ko t eno osnovnih nalog zagotoviti k ra jem  
vodo. Ko so še isto leto dobili p rob lem a­
tično strokovno m nenje  za vodo iz Dobje 
vasi, so zadali strokovn i sodelavki sk lada 
inž. G orjančevi nalogo, da začne z raz is­
kavam i vode v  K otljah .

Te raziskave so pokazale pozitivne re ­
zu lta te  in  naročili so tehnično dokum en­

rim o.
Da je  vode zm anjkovalo, je  več kot r a ­

zum ljivo, saj je  ob s ta ln i ra s ti železarne 
nenehno naraščalo  število  zaposlenih v 
n jej, s tem  pa se je  večal tud i k ra j, m ed­
tem  ko so osta li vodni v iri enaki. V zad­
n jih  20 le tih  se je  število  R avenčanov po­
večalo od 1600 na 6700.

15 le t so m enda odgovorni razm išlja li o 
problem u p resk rb e  z vodo, ka te reg a  prva  
etapa  je  zdaj rešena. P ri tem  se je  nekaj 
časa zdela na jboljša  rešitev  za dolino s po­
tokom  Šum cem , v en d ar bi b ila  ta  v a ria n ­
ta  silno d raga  pa tu d i m ežiški ru d n ik  ni

Vodomet, ki smo ga najbolj veseli
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tacijo  p r i zavodu za u rban izem  v  M aribo­
ru . Z avod je letos m aja  to  dokum entacijo  
izdelal, zato so razp isa li dela in  jih  oddali 
na jbo ljšem u ponudniku , p o d je tju  »Nivo« 
iz C elja. V času raz iskav  in  izdelave do­
kum en tac ije  je  sk lad  nam ensko vročeval 
sred stv a  za vodovod p r i kom unaln i banki 
Slovenj G radec.

D ela p rv e  e tape  so b ila  v  g lavnem  do ro ­
ka izv ršena  in  gre zahvala  izvajalcem , 
p redvsem  p od je tjem  »Nivo«, G P »Stavbe­
nik« P rev a lje , »Inštalater«  P rev a lje , »Sig­
ma« Žalec, geom etru  tov. P ra tn e k a rju , za 
razum evan je  pa  o b ra tu  GG R avne, KZ 
P rev a lje  in  vsem  posestnikom .

D ela so obsegala za je tje  v  opuščenem  
rudn iškem  rovu  (izvir im a 171 vode na 
sek.) in  za je tje  p ri opuščenem  Zagerškem  
m linu  — izv ir im a 13 1 vode na  sek.) Vo­
da iz obeh izvirov se steka  v  p rv i razb re- 
m eniln ik . P ro ti R avnam  sta  zg ra jena  še 
dva razbrem eniln ika . C evovod je p reseka 
200 m  in 250 m m , k a r je  odvisno od p ritis-

Iz dela kolektivnih
Poslovni odbor je  na se jah  obravnaval raz ­

no poslovno problem atiko, ki se po jav lja  v 
tovarni, sp reje l stališča do naših  predlogov za 
u sk lad itev  posam eznih prav iln ikov  s sam o­
u pravn im  sporazum om  o delitv i dohodka in  
OD, odobril n eka te ra  službena potovanja v 
inozemstvo, odločal pa tud i o drug ih  zade­
vah, ki spadajo  v njegovo pristojnost.

O dbor je  bil seznanjen, da je  bil od pod­
pisnic p o trjen i sam oupravni sporazum  v po­
trd itev  že dostavljen  verifikacijsk i kom isiji in 
da m oram o skladno s sporazum om  izvršiti 
nekaj sprem em b v  naših  zdaj veljavn ih  p ra ­
viln ik ih . G re za usk lad itev  razn ih  dodatkov, 
k ilom etrine in dodatka za le tn i dopust. V iši­
no dodatkov bi bilo treb a  po m ožnosti k ar 
najbo lj usk lad iti z drugim a dvem a železar­
nam a. S to nalogo je  b ila  na n ivoju  ZP že 
im enovana posebna delovna skupina. Za delo 
skupine pa je  bilo treba v železarni izobli­
kovati naše predloge in  stališča, ki jih  bo naš 
p redstavn ik  p ri tem  zastopal. Po daljši raz­
pravi, v k a te ri so b ila izm enjana stališča in 
predlogi, je  odbor do posam eznih odprtih  
vprašan j sp reje l nasledn ja  stališča:

— O dbor se s trin ja , da naj bi v  bodoče do­
d a tek  za nočno delo znašal 25 odst., za delo 
v podaljšanem  delovnem  času, ki se šte je  
nad 42 u r  tedensko, 50 odst., za delo ob n e­
deljah  50 odst. in za delo na dan državnih  
praznikov 50 odst. T ak  predlog je  bil izobli­
kovan ob ugotovitvi, da se v  bodoče dodat­
ki m ed seboj ne bodo izključevali, k a r  je  bil 
p rim er doslej, am pak da se bodo seštevali. Če­
p rav  v drugih  dveh železarnah dodatka za 
popoldansko delo ne poznajo in  ga ne bodo 
uvedli, je  odbor m enil, da ga je  v naši žele­
zarni treb a  še napre j obdržati.

— S trin ja l se je  s predlogom , da se zne­
sek hotelskega računa za prenočišče v p r i­
m eru službenega potovanja poveča od 80 na 
100 din in poveča znesek za nočnino v  p r i­
m eru, če delavec, ki službeno potuje, ne p red ­
loži hotelskega računa, od sedanjih  40' na 
50 din,

— V skladu s predpisi se v p rim eru  p red ­
ložitve hotelskega računa za prenočitev za 
službena potovanja v inozem stvu zm anjša 
dnevnica od zdaj pripadajočih  80 na 70 odst.

— S edanje določbe o povračilu  stroškov za 
uporabo lastnega osebnega avtom obila za 
službene nam ene naj ostanejo nesprem enje­
ne z dopolnitvijo, da se višina k ilom etrine 
tud i ob polni zasedbi zasebnega avtom obila 
sme obračunati do največ 0,90 din za vsak 
prevoženi kilom eter.

— V skladu s sporazum om  se zniža višina 
dodatka za ločeno živ ljenje od sedaj 300 do 
600 din na 250 do 500 d in  mesečno.

— V našem  p rav iln iku  o potnih in drugih 
stroških, ki se p riznajo  m ed m ateria lne  s tro ­

ka. Od dneva o tvo ritve  vodovoda napre j 
im ajo  R avne, D obja vas in  K otlje  30 1 vo­
de na sekundo. T a m nožina p itne  vode m o­
ra  zadoščati za obdobje 10 do 15 let. S tro š­
ki izg radn je  p rve  e tape bodo znašali
2,500.000 din.

Z a drugo etapo je  p redvideno  za je tje  
d ru g ih  izvirov v  te j okolici, saj je  g lavni 
vod d im enzioniran  za 70 1 vode v sekundi. 
T aka količina vode pa  bi zadoščala še za 
n ad a ljn jih  10— 15 let.

S tem  pa problem  še n i bil n a e n k ra t re ­
šen za vse n ašte te  k ra je . Z arad i n enadne­
ga m očnega vodnega p ritisk a  so nam reč 
ponekod popokale cevi, d ru g je  so se zarad i 
dotek lega peska zam ašile, v  n ek a te rih  s ta ­
n ovan jih  pa tu d i niso zdržali ven tili. Tako 
je bilo še precej razkopavan ja, p o p rav lja ­
n ja  in  slabe volje tud i po svečani o tv o rit­
vi. V endar ko bodo vse te  slabe točke n a ­
posled odpravljene, bo ostal le še spom in 
na  to, kako je  ta k ra t, k a d a r  zm anjka vo­
de za daljši čas.

k.n.

izvršilnih organov
ške, je  v celoti upoštevati besedilo 9. člena 
sam oupravnega sporazum a, ki govori o dnev­
n icah v posebnih prim erih .

— V prašanje na jn iž jih  OD zaposlenih, ki 
po sporazum u znašajo 800 din, je  v tovarn i 
u red iti tako, da se zaposlenim , ka te rih  OD po 
obračunu ne doseže 800 din, izplača razlika 
m ed doseženim i OD v posam eznem  m esecu in 
s sporazum om  določenim  zneskom.

— O dbor končno meni, da je  za predlog o 
višini dodatka za le tn i dopust p rip rav iti več 
izračunov. Da bi bil izračun  realen, m ora od­
delek za socialno zavarovanje ugotoviti š te ­
vilo nezaposlenih družinskih  članov (zakon­
skih žen ali mož te r  zavarovanih  otrok) po 
s ta ro stn i stru k tu ri, od ka te re  je  zdaj odvisna 
v išina konstan tnega dela dodatka za letni do­
pust. Ko bodo znani n ašte ti podatki, je  obli­
kovati predlog, ki naj v  eni v a rian ti upošteva 
znesek 300, v  eni pa znesek 400 din dodatka 
za le tn i dopust na zaposlenega.

T reba je  poudariti, da so to sam o naši p red ­
logi in  stališča. Končni predlog, ki naj bi ga 
osvojili v  vseh treh  železarnah, bo oblikovala 
za izvršitev  te  naloge im enovana delovna 
skupina. P redlog delovne skupine bo še pred  
obravnavo na delavskem  svetu predm et ja v ­
ne razprave.

Na predlog up rave  pod je tja  in posam eznih 
sek torjev  so bila odobrena službena potova­
n ja , in to:

— A ntonu Potočniku 6-dnevno službeno 
potovanje v Rom unijo z nalogo, da sodeluje 
p ri pogajan jih  za zak ljučevanje naročil za iz­
voz industrijsk ih  nožev naslednje leto v  to 
državo.

— Inž. Ferdu  V izjaku največ 5-dnevno slu ­
žbeno potovanje v B olgarijo z nalogo, da u re ­
di rek lam acije  b rusn ih  plošč.

— Lovrencu M ačiču službeno potovanje v 
Zahodno Nemčijo, k je r  se bo udeležil tečaja, 
ki ga za vu lkanizerje, uporabnike njihovih  
izdelkov organizira pod je tje  G um m iw erke — 
M unchen.

— Inž. Jožetu  Šeglu 4-dnevno službeno po­
tovan je  v F rancijo , k je r  se bo udeležil sem i­
n a rja  o uporabi računaln ikov  v m etaluršk ih  
pod je tjih  s področja organizacijsk ih  raziskav.

— D irek to rju  F rancu  F ale tu  5-dnevno slu ­
žbeno potovanje v  ČSSR, kam or po tu je kot 
član delegacije skupščine občine R avne na 
Koroškem , v katero  je  bil im enovan.

Za n u jn a  opera tivna službena potovanja v 
inozem stvo so b ile za naslednje obdobje odo­
brene:

— glavnem u d irek to rju  F rancu  F ale tu  3 
av s trijsk e  dnevnice, potrebne za u re jan je  
n u jn ih  poslovnih zadev v  te j državi,

— tehniškem u d irek to rju  inž. F ra n ju  M a- 
horčiču 2 ita lijansk i in  3 av s trijsk e  dnevnice

za n u jn a  službena potovanja v navedeni dr­
žavi,

— kom ercialnem u d irek to rju  Borisu Flor­
jančiču  3 nizozem ske dnevnice za urejan je 
kom ercialno poslovnih zadev pri firm i Inter-* 
m undo in  3 av s trijsk e  dnevnice za u rejeva­
n je  n u jn ih  operativn ih  kom ercialnih poslov pri 
pod je tjih  v te j državi.

Ugodeno je  bilo predlogu in  v železarni za­
posleni Sonji F erjanč ič v sm islu 39. člena 
p rav iln ika  o delitv i OD z veljavnostjo  od
1. oktobra 1971 dalje  bonific irana delovna 
doba za dobo 1 le ta  ozirom a za čas, ki je  po­
treben  za prehod iz 1. v 2. skupino SS delav­
cev.

U poštevajoč n u jn e  potrebe, k i so nastale 
v proizvodnji posam eznih obratov  ali u red it­
vi n u jn ih  rem ontn ih  del, je  odbor ugodil ne­
katerim  predlogom  in  odobril plačilo dela 
p rek  polnega delovnega časa.

O dbor pa se n i s tr in ja l z nekaterim i pred­
logi za odobritev 10 odst. dodatka za p rip rav ­
ljenost, zato je  predloge odklonil.

O dbor je  bil tu d i seznanjen  s p roblem ati­
ko, ki nastopa p ri nabav i in  razdelitv i sta­
rega železa te r  željam i, da bi se sedanji m ed­
sebojni obračun, ki se v rši v  okv iru  ZJZ, za 
slovenske železarne prenesel na združeno po­
ri je j te. O dbor m eni, da je  sedaj veljavn i na­
čin obračuna za naše železarne bolj primeren, 
zato predloga o prenosu pristo jnosti ni osvo­
jil.

O dbor za splošne zadeve je  na se jah  raz­
p rav lja l o predlogu prečiščenega besedila pra­
viln ika o izobraževanju  in  strokovnem  uspo­
sab ljan ju , predlogu, da se na R avnah  usta­
novi poklicna šola za poklice ozkih profilov, 
obravnaval pa tu d i d ruge zadeve s svojega 
delovnega področja.

Potem  ko je  bil seznanjen, zakaj se je  p ri' 
stopilo k p rip rav i prečiščenega besedila pra­
v iln ika o izobraževanju  in  strokovnem  uspo­
sab ljan ju , seznanjen  pa tu d i z nekaterim i 
dodatnim i pred laganim i dopolnitvam i, je  pre­
čiščeno besedilo p rav iln ika  po trd il in  sklenili 
da ga je  skupno z dodatno osvojenim i do­
polnitvam i posredovati v po trd itev  delavske­
m u svetu.

P ri predlogu, da se n a  R avnah  ustanov) 
poklicna šola za poklice ozkih profilov, je  bi­
lo rečeno, da smo že doslej za razne poklice 
in  dela, za k a te ra  se ni zah teval široki pro­
fil, vzgajali delavce v dveletn i neverificiranj 
šoli za priučevanje . Lansko leto pa je  izšel 
zakon o poklicnem  izobraževanju  in u re ja­
n ju  učnih  razm er. V železarni smo zato prek 
G ospodarske zbornice S lovenije uk ren ili vse 
potrebno, da bi se dosedanja dveletna šola za 
priučevan je v erific ira la  za n eka te re  m eta­
lu rške  in kovinarske poklice. Naš predlog i e 
svet za črno in  barvasto  m etalu rg ijo  p ri Go­
spodarski zbornici S lovenije letos m eseca jun)- 
ja  po trd il in osvojil predlog nek a te rih  pokli­
cev ozkega profila. S po trd itv ijo  predloga ie 
tako podana možnost, da p ri Šolskem  centro 
R avne na K oroškem  ustanovim o verific iran0 
poklicno šolo za nekaj poklicev ozkega p r° ' 
fila. Ob upoštevan ju  naše sedan je  p rakse  n° 
tem  področju in  dejstva , da so nam  delavc1 
tak ih  poklicev potrebni, je  bil predlog 
ustanovitev  šole po trjen . O dbor je  p ri spre­
je ti odločitvi razen že navedenega upošteva' 
tud i dejstvo, da je  na našem  področju pre'  
cej m ladine, ki ne konča osem letke, v šol° 
ozkega profila pa se lahko  vpiše že, če uspri’'  
no konča 6 razredov  osnovne šole. O bstajaj0 
zagotovila, da bi del stroškov takega šolani*1 ; 
v bodoče k rila  tu d i izobraževalna skupnost' 
v endar bomo m orali zaenkrat, dokler to ne 
urejeno, stroške, k e r  nastopam o kot ustano­
vitelj, k r iti v železarni. O dbor je  zato sklenil’ J

-— Skladno z zakonom  o poklicnem  izobraj 
ževanju  in u re ja n ju  učnih razm erij, U rada1 
lis t SRS št. 26/0 — se s 1. septem brom  191 
pri Šolskem cen tru  R avne na K oroškem  usta­
novi poklicna šola za naslednje poklice ozke­
ga profila: ta lilec pri elek tro  peči, valjav°c 
profilov, s tro jn i kalupar, žarilec, je d ra r  >a 
žičar.

— Ž elezarna kot ustanovite lj prevzam e ob­
veznost, da bo poravnala vse stroške, ki bo°0 
nastali z novo ustanovljeno  šolo. . 1

O dbor je  bil v razprav i o problem atik i š° 
in šo lan ja seznanjen, da je  Šolski cen ter &  
R avnah razen drugih  razpisov za šolsko le^  
1971/72 oprav il razpis tud i za delovodsko Š°' 
lo, čeprav  to predhodno ni bilo dogovorjen0 
Razen oddelka delovodske šole, ki je  delov0



na R avnah, im a Šolski cen ter organiziran 
oddelek tud i p ri železarni Store. K er želi, da 
bi oddelek kontinu irano  nadaljeval z delom 
in da p ri m orebitn i ponovni o tvoritv i oddel­
ka ne bi bilo težav, se je  sam ostojno odlo­
čil za razpis za sprejem  slušateljev  tud i v 
šolskem le tu  1971/72. Čeprav je  odbor sk u ­
šal upoštevati vzroke, zaradi ka terih  je  do 
razpisa prišlo, pa ni mogel mimo ugotovitve, 
da im am o v  železarni še določeno število n e­
razporejenih  delavcev, ki so letos končali de- 
lovodsko šolo. Po njegovi oceni zato ponovni 
vpis in  fo rm iran je  oddelka na R avnah ni po­
treben.

O dbor meni, da je  b ila  v železarni svoje- 
časno po treba po izobraževanju  delavcev stop­
nje delovodske šole, da pa se je  situacija  z 
ustanovitv ijo  m etalurškega oddelka TSS na 
R avnah m enjala  in da bomo m orali zato v 
bodoče razv ija ti izobraževanje po trebnih  k a ­
drov v  to sm er študija. Z aradi vsega navede­
nega je  odbor sklenil:

— k er trenu tno  ne obsta ja po treba za iz­
obraževanje delavcev železarne R avne v de-

L etošnjo jesen  se razstave  naših  izdel­
kov k a r v rstijo . Začeli smo na zagrebškem  
velesejm u, nada ljeva li v S lovenjem  G rad ­
cu, od 22. do 28. novem bra pa bomo spet 
razstav lja li v  Z agrebu  na BIAM — b iena­
lu o rodnih  stro jev , k i ga p rire ja  M ašino- 
gradnja . K akor je  sodelovanje na velik ih  

i razstavah  nam enjeno  a firm aciji železarne v 
poslovnem  svetu , tako  je  nastop  na reg io­
naln i razstav i izraz so lidarnosti z regijo  
te r vabilo  k tesnejšem u sodelovanju  — tu ­
di k  u sm erjan ju  v  štud ij železarskih  strok  
te r k  zaposlitv i m ladine v  našem  podjetju .

Na zagrebškem  velesejm u smo na lično 
u re jenem  prosto ru  razstav lja li v velik i ha- 

i li črne m e ta lu rg ije  v  o kv iru  zd ružen ja  ju ­
goslovanskih železarn  in  ZPSZ proizvode iz 
m ini livarne , rezilno orodje  te r  pnevm atič­
no orodje v  preseku, železarno nasploh pa 
smo p rikaza li z velik im i fo tografijam i in 
diaposnetki. Na zunan jem  prosto ru  p ovr­
šine 100 m 2 smo razstav lja li in  dem onstri­
ra li delovanje  našega novega pnevm atič­
nega orodja  — terensko  brusiln ico  za mo- 
noblok svedre  RTBS in  pnevm atično  h i­
dravlično v rta ln o  napravo  RGVS.

V S lovenjem  G radcu  smo razstav lja li 
rezilno in  pnevm atično  orodje, litino  te r  
odkovke, fo tografije  in  d iav izor pa so p r i­
kazovali naše o b ra te  v  cik lu  proizvodnje.

Na BIAM  v Z agrebu  bomo sodelovali s 
štancavtom atom , z novo lafeto, v rta ln o  
g a rn itu ro  RGVS, z dvem a m aketam a n a ­
ših stiskaln ic  te r  z d rug im i pnevm atičn im i 
stro ji in  reziln im  orodjem .

Ni pa naša razstav n a  dejavnost ko ristna  
samo v a firm ativnem  sm islu, tem več v  sti­
ku naših  p redstavn ikov  z obiskovalci na 
Velesejmih razk riv a  tu d i nek a te re  naše 
slabosti. Tako je  bilo  npr. na  zagrebškem  
Velesejmu precej pogosto sliša ti očitke, da 
so naše kapacite te  kom pletov in  rezervn ih  

| ; delov prem ajhne. N ekateri obiskovalci so 
, p rek naših  p redstavn ikov  poskušali u re ja ti 

reklam acije, precej kupcev pa, ki so jim  tr -  
' govska pod je tja  (prek k a te rih  naše izdelke 
1 Prodajam o) zarad i ne likv idnosti ustav ila  
I dobave, je  p ritiskalo  na d irek tno  dobavo 
i ! izdelkov iz železarne.
’ R esni in te resen ti so p rih a ja li po različne 

inform acije glede term ične  obdelave indu- 
I s irijsk ih  nožev, kovanega in  va ljanega

I N F O R M A T I V N I  F U Ž I N A H

lovodski šoli p ri Šolskem  cen tru  R avne na 
Koroškem , železarna v šolskem  le tu  1971/72 
v to šolo ne bo vpisala svojih delavcev;

— kandidati, zaposleni v železarni, ki bi se 
v šolo k ljub  tem u vpisali, v času izrednega 
štud ija  ne bodo upravičeni do ugodnosti, ki 
so določene z našim  praviln ikom  o strokov­
nem  izobraževanju in usposabljanju .

K er n a  tu k a jšn jem  področju ni možnosti, 
da bi se učenci lahko izučili za poklic fino- 
m ehanika, je  bilo odobreno, da za izučitev tega 
poklica pošljem o v šolski cen ter Isk re  v K ra ­
n ju  dva učenca. Za čas učne dobe ozirom a 
b ivan ja  v  K ra n ju  bo tovarna obem a k rila 
razliko med višino nagrade, ki jim a pripada 
po zakonu, in stroške in te rnata .

O dbor je  razp rav lja l tud i o udeležbi naših 
p redstavnikov na le tn ih  m etalu ršk ih  špo rt­
nih ig rah  v Š torah, razp rav lja l pa tud i o 
ugovorih zoper razv rstitev  na delovna m esta, 
višino OD, o izredni p lačani odsotnosti z dela 
in prošn jah  za dotacije. S sklepi, ki jih  je 
odbor zavzel do posam eznih prošenj, so bili 
prizadeti osebno pism eno obveščeni.

— et

dejavnost
b laga itn . N asploh pa je  na jveč  zan im anja 
vzbudila naša nova h id rav lična  globinska 
v rta ln a  g a rn itu ra  RGVS.

Povejm o naposled še, da so vse razstave 
naših  izdelkov skrbno  in  estetsko  a ran ž ira ­
ne, k a r  seveda še veča dober v tis o našem  
podjetju . Torej zasluži vse p rizn an je  tud i 
naš propagandn i oddelek.

M. K.

SLOVENSKI ŽELEZARJI 
NA TRIGLAVU

P ra v  tako  ko t lansko leto  je  tu d i letos 
p rired ila  kom isija  za rek reacijo  p r i Z d ru ­
ženem  p o d je tju  slovenskih  železarn  izlet 
na T rig lav , ki naj b i tako postal trad ic io ­
nalno srečan je  slovenskih  železarjev  na 
tem  čudovitem  koščku slovenske zem lje. 
K ar 83 članov železarne R avne se nas je  
v soboto, 10. ju lija , odpeljalo  p ro ti B ledu 
in  nato  po s trm i m akadam ski cesti do R ud­
nega polja, k je r  smo izstopili in  se p ričeli 
počasi vzpen ja ti po lep ih  sončnih obron­
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k ih  p ro ti V odnikovem u dom u n a  V elem  
polju , k je r  smo im eli p rv i k ra jš i počitek. 
K m alu  smo se odp rav ili znova na pot. H i­
tro  smo dosegli K onjsko sedlo in  le ena 
sam a s trm in a  nas je  še ločila od našega p r ­
vega cilja  —  dom a P lan ike, k je r  smo im eli 
reze rv iran a  prenočišča.

P ro g ram  nasledn jega  dneva je  p red v id e ­
va l odhod izpred  dom a P lan ik e  ob 7. u r i 
in  srečan je  vseh  železarjev  ob 9. u r i  na v r ­
hu  T rig lava, k je r  b i udeležence pozdravil 
d irek to r združenega p o d je tja  G regor 
K lančnik.

Lepo ju tro  in  nep respana  noč sta  nas 
h itro  sp rav ila  pokonci in  zgodaj z ju tra j so 
odm evali klici veselih  p lan incev  iz stene 
nad  Planiko. H itro  smo b ili na v rh u . Cilj 
je  bil dosežen, m arsikom u pa  se je  u resn i­
čila dolgoletna želja, da bi stopil na v rh  
T rig lava, saj po nekem  izročilu  naj ne bi 
bilo Slovenca, k i n i b il vsaj e n k ra t na  
njem . Se skupinsk i posnetek  za spom in in 
že se je  p riče l sestop v dolino K rm e, k je r  
so nas u tru jen e , a v en d ar zadovoljne ča­
kali avtobusi.

S m atram , da je  akcija  »400 železarjev  
n a  T riglavu« dobro zam išljena in  upam , da 
bo uspela tud i v  p rihodn jem  letu . Z am i­
šljeno srečan je  na v rh u  T rig lava  zarad i 
»nediscipline« R avenčanov letos n i uspelo 
v celoti, tem u  pa je  v  p rece jšn ji m eri k r i­
va kasno p lan iran a  u ra  odhoda. Za boljše 
s tike m ed sodelavci železarn  b i bil bolj 
uspešen zak ljuček  v  dolini K rm e v  podob­
ni obliki, ko t je  bilo to izvedeno lani. To 
pa seveda zah teva od p r ired ite lja  precej 
več sk rb i in  dela, v en d ar upam o, da m u bo 
to v p rihodn jem  le tu  le uspelo. P a  na svi-

ZA DOBRO VOLJO

Poslovnost
S am uelu  P ischerju , k i je  im el zelo p r i­

v lačno ženo, je  rekel p rija te lj:
»Ali še nisi opazil, da ti  žena n ab ija  ro ­

gove? B aje im a k a r tr i  ljubčke!«
P ischer je  m irno  odgovoril:
»Raje sem p ri dobri s tv a ri udeležen s 25 

odsto tk i ko t p r i s lab i s 100.«

Poživljena razstavna

Ravenski žclezarji na Triglavu
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STROKOVNA POSVETOVANJA IN RAZISKAVE
IV. MEDNARODNA KONFERENCA O 
UPORABI SREDSTEV AVTOMATIZACI­
JE IN OBDELAVE PODATKOV V CRNI 

METALURGIJI

O m enjene konference so se udeležile 
države članice SEV in SFR J. K onferenca 
je  p rire je n a  vsako tre tje  leto, letos v  Za- 
porožju  — S ovjetska zveza. Na konferen ­
ci je  bilo ca. 650 udeležencev iz osm ih d r­
žav. G lavna paro la  konference je  bila  
»avtom atizacija  p rogresivne  tehnologije — 
po t k  visoko ekonom ski pro izvodnji in  do­
b ri k v a lite ti izdelkov«.

O snovni nam en  in  cilj teh  red n ih  kon­
ferenc  je  izm enjava izkušenj, ki so j ih  do­
segle države članice SEV in  S F R J v  iz­
g radn ji, u v a jan ju  in  p rak tičn i upo rab i si­
stem ov in  sredstev  kon tro le  te r  av tom a­
tičnega u p rav ljan ja  m e ta lu ršk ih  procesov 
te r  pro izvodnje glede na  izpopolnjevanje 
tehnologije procesov, konstru k c ije  ag rega­
tov in  organizacije  proizvodnje. N a tem  
področju  delu je  sta ln a  kom isija  SEV in 
za to  izredno široko področje se vsako 
tre tje  leto  na skupni konferenci p reg ledajo  
doseženi uspehi te r  izdela n ad a ljn ji p ro ­
g ram  delovanja.

Posebna naloga teh  konferenc je, da se 
s široko diskusijo  o b ravnava  in  ocenjuje 
sm eri te r  dosežene rezu lta te  znanstveno 
raz iskovaln ih  del na področju  av tom atiza­
cije tehnološk ih  procesov in  u p rav ljan ja  
pro izvodnje na  celo tnem  področju  črne 
m eta lu rg ije . M ed članicam i SEV naj bi se 
čim bolj učinkovito  delila  po posam eznih 
področjih  raziskovalna dejavnost in  do­
segla čim  bo ljša  koord inacija  teh  d e jav ­
nosti. V re fe ra tih  so obdelana vsa področ­
ja, ki so b ila  v trile tn em  obdobju  ob rav ­
navana, na konferenci pa  naj bi ta  dela 
dobila k ritičn e  ocene in  p reg led  doseženih 
rezu lta tov . T udi s trokovn jak i naj bi se 
m ed seboj čim  bolje  povezali, k er p rav  to 
p red stav lja  enega g lavn ih  problem ov ob 
vedno globlji in  vedno ožji specializaciji 
strokovnjakov .

G lavna naloga konference je  izdelava 
predloga in  načrta :

— za razvoj in  izpopolnjevanje siste­
m ov te r  sred stev  av tom atizacije  glede na 
nap red ek  črne m eta lu rg ije ,

—  za razvoj novih znanstven ih  m etod 
raz iskovan ja  procesov in ag regatov  v ozki 
povezavi znanstvenikov  in  tehnologov s ci­
ljem  usm erjenega  izpopoln jevanja  m ate­
m atičnega p red stav ljan ja  in  ob rav n av an ja  
tehnološk ih  procesov na podlagi prehoda 
od sta tičn ih  sistem ov u p rav ljan ja  k d in a­
m ičnim ,

—  za izgradnjo  novih n ap rav  in sred ­
stev  av tom atizacije  in  po trebne tehnološ­
ke oprem e s povezavo d rug ih  panog indu ­
s tr ije  (elektro, s tro jn a  itd.),

—  za izboljšan je organizacije  in  koor­
d inacije  dela.

P ro g ram  konference je  bil izdelan z 
upoštevan jem  izredno širokega tem atsk e ­
ga področja in  štev ilne  udeležbe. K onfe­
renca se je  p rv i dan  začela in  zadn ji dan  
končala s skupnim  p lenarn im  zasedanjem , 
vm es pa je  delo k o n fe ren ce ' po tekalo  v 
tre h  ločenih sekcijah . Skupno je  bilo na

konferenci podanih  100 re fe ra to v  in  15 in ­
fo rm acijsk ih  m ateria lov , obenem  pa je  b ila  
v času konference o rgan iz irana  tu d i raz ­
stava  sredstev  za av tom atizacijo  in  obde­
lavo podatkov. Z adn ja  dva dneva sta  b ila  
reze rv iran a  za obisk m eta lu ršk ih  podjetij 
na  področju  Zaporožja. C eloten m ate ria l 
s tiskan im i re fe ra ti smo p re je li že p red  po­
svetovanjem , tako  da smo lahko iz štev il­
n ih  re fe ra to v  po tem ah  izb ra li tiste , ki so 
za nas in te resan tn i. C elo ten  m a te ria l sk u ­
paj z zak ljučn im  protokolom  konference je 
na razpolago v  naši strokovn i kn jižn ic i in 
ev id en tiran  pod naslovom : »S trokovna po­
svetovan ja  in  sim poziji — Zaporožje 
1971«. Iz celotne količine p re je tih  m a te ria ­
lov smo izločili tiste , k i niso v zvezi s po­
dročjem  dejavnosti železarne Ravne.

P rv a  sekcija  je  o b ravnavala  sodobne 
m etode in  sred stv a  p lan iran ja  te r  u p rav ­
lja n ja  m eta lu rške  pro izvodnje z izkorišča­
n jem  računske  tehn ike. S tega področja je 
za nas in te re san tn ih  21 refera tov , ki o b rav ­
navajo:

— obdelavo podatkov  v m eta lu rg iji,
— sistem e p lan iran ja ,
—  optim izacijo  in  linearno  p ro g ram i­

ran je ,
— uporabo m etod operacijsk ih  raz is­

kav,
— sta tis tične  m etode in  m odeliran je  ra ­

ziskovalnih  analiz,
— tehniko  izvedbe analiz  z raču n a ln i­

kom  na  področju  energetike.
V d ru g i sekciji so za nas in te re san tn i le 

š tir je  re fe ra ti s področja obdelave p oda t­
kov p ri kontroli.

V tre tj i  sekciji so p rav  tako  in te resan tn i 
za nas le tr ije  re fe ra ti, k i ob ravnavajo  de- 
fektoskopsko (UZ) kontro lo  v  vročem  s ta ­
n ju , p roblem e ogrevan ja  in  avtom atizacijo  
defektoskopskih  preiskav.

Posebno in te re san ten  je  b il uvodni re fe ­
ra t  p redsedn ika  sta lne  delovne grupe SEV 
za av tom atizacijo  z naslovom  »S tan je in 
perspek tive  av tom atizacije  tehnoloških  
procesov in  u p rav ljan ja  pro izvodnje v črni 
m e ta lu rg iji d ržav  članic SEV in SFRJ«. Ta 
re fe ra t je  p rav  tako  na razpolago v naši 
strokovn i knjižnici. D rugi re fe ra t v uvod­
nem  delu  konference, k i je  p rav  tako  zan i­
miv, dostav ljen  pa bo naknadno, je  b il re ­
fe ra t akadem ika G luškova »Perspektive 
razvoja  sistem ov av tom atiz iranega u p ra v ­
lja n ja  pro izvodnje v črn i m e ta lu rg iji in 
d rug ih  ve jah  narodnega gospodarstva.«

Ob izredno širokem  področju, obenem  z 
ozko specializiranostjo  posam eznih  re fe ra ­
tov, na konferenci n i bilo težko ugotoviti, 
da so pom em ben nap redek  na tem  področ­
ju  n ap rav ili le tisti, k i razpolagajo  s š te ­
viln im i specializ iran im i k a d ri in  k i so naš­
li učinkovito  povezavo m ed znanstven ik i 
— m atem atik i in  m eta lu rg i, tehnologi in 
o rgan iza to rji te r  s trokovn jak i za av tom a­
tiko. Od celotne zbrane  d ružbe so močno, 
odstopali z re fe ra ti sov jetsk i p redstavn ik i, 
k i so jasno  pokazali vlogo svojih  znan ­
stven ih  in štitu to v  na tem  področju  v  po­
vezavi z neposredno proizvodnjo. Dokaj 
dober v tis pa  so nap rav ili s svojim i re fe ­
ra ti tu d i Čehi.

Ekskurzija v železarno Zaporož-Stalj

P ri ogledu te  železarne zaključenega 
ciklusa, ki p ro izvaja  4,5 m ilijonov  ton  plo­
čevine letno, je  b il p oudarek  na  razvoju 
av tom atizacije  p ri plavžih, m artin o v k ah  in 
p ri h ladnem  v a ljan ju . To področje za nas 
ni bilo neposredno in teresan tno , pač pa je 
bilo zelo zanim iv ogled dveh  računskih  
cen trov  tega pod je tja . V p rvem  centralnem  
la b o ra to riju  računske  tehn ike  z raču n a l­
nikom  m insk  22 rešu je jo  kom pleks p lan­
sko —  ekonom skih  in  inžen irsk ih  nalog. 
V d rugem  računskem  cen tru  z raču n a ln i­
kom  u ra l 14 D pa im ajo  zaključeno  prvo 
fazo p ro jek ta , k i obdelu je  celo ten  kom- 

‘ pleks od je k la rn e  do h ladnega v a ljan ja . Ta 
kom pleks sesto ji iz tre h  podsistem ov:

— opera tivnega  p lan iran ja ,
— o p era tiv n eg a  voden ja  proizvodnje,
—  info rm acijskega  sistem a, ki obrav­

nava vse zaloge, m ateria lno  poslovanje in 
dokum entacijo  v zvezi s k v a lite to  in  od­
prem o. Vse to rešu je  kom plet specializira­
nih n ap rav  za u v a jan je  in  izdajan je  in­
form acij.

Čas za ogled delovanja  tega sistem a je 
bil zarad i obsežnega p rog ram a ekskurzije  
zelo om ejen, zato b i bilo zelo p riporočlji­
vo n a jti  priložnost, da bi se ta  sistem  po­
drobneje  p reštu d ira l, k e r je  organizacijsko 
izredno zanim iv ne glede na  to, da se na­
naša na proizvodnjo m asovnih  jekel.

Ekskurzija v železarno Dnjcprospecstalj

V tej železarni, k i p ro izvaja  le tno  1,3 
m ilijona ton  specialn ih  e lek tro  jekel, so 
bili že š tir je  naši p red stav n ik i v okviru 
p rog ram a tehničnega sodelovanja, zato 
im am o v  naši dokum entaciji nekatere 
o b ra te  že podrobneje  opisane. V okviru 
eksku rz ije  sam o si ogledali e lek tro  jek la r­
no, ki je  specializ irana za proizvodnjo je­
kel za kroglične ležaje, in  d rugo  elektro 
jek larno , k i je  specializ irana za proizvod­
njo  n e rjav n ih  in  ogn jeodporn ih  jekel. N aj­
zan im ivejši je  bil v sekakor ogled obrata 
za p re ta ljev an je  po e lek trož lind rinem  po­
stopku, ki je  p rav  gotovo ed instven  v vsem 
svetu. N ato smo si ogledali še v a lja rn e  in 
jek lov lek  s posebnim  poudarkom  na av­
to m atizaciji kontrole. Ta del bi b il tudi 
v reden  ob p rilik i podrobnejšega ogleda.

Jože Rodič, dipl. inž.

KONGRES IFIP V LJUBLJANI

V dnevnem  časopisju, po rad iu  in tele­
viziji je  bilo že veliko povedanega o sve­
tovnem  kongresu  za obdelavo podatkov 
IF IP  v L jub ljan i, zato bo v nadaljevanju  
dodana le k ra tk a  in fo rm acija  o organiza­
ciji vsebine kongresa in  o sam i organizaci­
ji te r  razvo ju  IFIP .

P red av an ja  na kongresu  so b ila  razde­
ljena  na osem grup, od k a te rih  so b ila  ne­
k a te ra  zelo specialna in  za nas m anj ra­
zum ljiva. Po tem atik i so b ila  za nas po' 
sebno zanim iva p red av an ja  s področja  vo­
den ja  s pom očjo raču n a ln ik a  in  s področj3 
tehnološk ih  aplikacij.

S kongresom  je b ila  povezana tu d i raZ' 
stava  na gospodarskem  razstavišču. Raz­
stavo si je  ogledala večja  skupina sodelav­
cev —  skora j celo tna ek ipa novo fo rm ira ' 
nega računskega cen tra  železarne R avne' 
Na razstav i so bile zastopane vse vodilUe



firm e računa ln iške  tehnike, ki so p rik aza ­
le na v e lik ih  površinah  k a r cele konfigu­
rac ije  raču n a ln išk ih  sistem ov. Navzočih je 
bilo tu d i precej m anjših  in  m lajših  firm , 
ki so želele p rik aza ti javnosti svoje poseb­
nosti in  kvalite to . Posebno dobro je  p r ik a ­
zala uporabo svojih  računaln ikov  firm a 
IBM, in  to na sistem ih  IBM -] 130, IBM-3 
m odel 6 in  IBM-7, ki ga je  mogoče sam o­
stojno a li povezanega z večjim  raču n a ln i­
kom  u p orab iti ko t procesni raču n a ln ik  tu ­
di v m e ta lu ršk ih  ob ra tih  in  labo ra to rijih , 
posebno pa p ri kvan tom etru .

M ednarodna fed eracija  za obdelavo po­
datkov  IF IP  (In te rna tiona l F edera tion  for 
In fo rm ation  Processing) se je  rod ila  v sre ­
dišču računaln iške  revolucije  le ta  1960. 
IF IP  v k lju ču je  tren u tn o  32 držav, n jen i te ­
m eljn i cilji pa so o rgan iz iran je  in  spodbu­
jan je  m ednarodn ih  konferenc in  sim pozi­
jev  za ob rav n av an je  podatkov, fo rm iran je  
m ednarodn ih  odborov za posebne naloge 
in z upoštevan jem  nacionaln ih  in teresov  
držav  članic in naposled  povezovanje in 
koo rd in iran je  m ednarodn ih  in  nacionaln ih  
ak tivnosti na področju  o b rav n av an ja  po­
datkov.

V sako tre tje  leto o rgan iz ira  IF IP  sve­
tovni kongres; p rv i ta k  kongres je  b il še 
pod pokrov ite ljs tvom  UNESCA le ta  1959 v 
Parizu , tem u  pa so sled ili kongresi v M iin- 
chnu  (1962), N ew  Y orku (1965), E dinburg- 
hu  (1968) in  p red  k ra tk im  v  L jub ljan i, k a r 
je  za nas brez dvom a velikega pom ena.

IF IP  im a danes pe t tehn ičn ih  odborov, 
ki izdajajo  m ednarodne pub likacije  na 
na jv iš ji rav n i in  so o rgan iza to rji kopice 
m ednarodn ih  konferenc. Ti odbori so:

1. odbor za term inologijo ,
2. odbor za p rogram ske jezike,
3. odbor za vzgojo, ki ob ravnava vzgojo 

za raču n a ln ik e  in  delo z njim i,
4. odbor za m edicinsko uporabo raču ­

nalnikov,
5. odbor za tehnološko uporabo (koordi­

n ira  izm enjavo izkušenj p ri uporab i in 
tehnologiji računalnikov).

V IF IP  delu jejo  tud i še posebne in te re s­
ne skupine, m ed n jim i je  najpom em bnejša  
skupina za adm in is tra tiv n o  obdelavo po­
datkov  (ADP), ki spodbuja in  u re ja  raz is­
kave, vzgojo in  izm enjavo izkušenj na po­
dročju  obdelave podatkov  p ri o rgan izacij­
skih, ekonom skih  in ad m in istra tiv n ih  p ro ­
blem ih te r  v jav n i in  poslovni a d m in is tra ­
ciji. Tudi v Ju g o slav iji je  že ustanov ljena  
nacionalna skup ina  ADP, ki koord in ira  n a ­
šte te  dejavnosti na področju  naše države.

Jože Šegel, dipl. inž.

Že l e z a r s k e  z a n i m i v o s t i

Indija. Ind ijska  v lada je  močno zask r­
b ljena, k e r v zadn jih  le tih  zelo narašča 
uvoz jek la . N a jh itre je  narašča  uvoz iz Ja­
ponske, ki je  v  zadn jih  tre h  le tih  n a raste l 
od 77.000 na 200.000 ton  v le tu  1971. N a­
raščajočem u uvozu se bodo u p rli s pospe­
šeno g radn jo  nove železarne 'i n  poveča­
n jem  obstoječih železarn  te r  ugodnim i 
k red iti za železarne.

Japonska je  zgrad ila  in  dala v o b ra tova­
n je  na jvečji plavž na svetu  v železarni 
Faku jam a. P lavž im a koristno  prosto rn ino  
4197 m 3, p rem er ta liln ik a  je  13,8 m etrov,

visok pa je  97 m etrov. G rodelj teče skozi 
t r i  p rebodne odprtine, za dovod z raka  pa 
im a 40 pihalic. Šarže bodo na vsaki dve 
u ri na  vseh  tre h  prebod ih  istočasno. D nev­
no bo izdelal ta  g igantsk i p lavž 10.000 ton 
g rod lja  (surovega železa).

S ov jetska zveza je  znana po velik ih  
p lavžih  — velikanih . P red  k ra tk im  ji je  to 
prvenstvo  odvzela Japonska. Da bi ponovno 
prevzeli vodstvo in  tu d i povečali ekono­
m ičnost, že grad ijo  nov plavž —  v e likan  v 
železarni N ovolipeck. P lavž bo visok 105 
m etrov, p rem er ta liln ik a  15 m etrov. D nev­
no bo izdelal 14.000 ton  grodlja. Z ob ra to ­
van jem  naj bi p ričel 1972. leta.

M ozam bik — A frika  se nam erava  osa­
m osvojiti tud i na  in d u strijskem  področju.

V le tu  1971 in  1972 bodo zgrad ili že lezar­
no, ki bo p ro izvaja la  250.000 ton  jek la . Iz­
delek  bodo vsi p rofili be tonskega železa in  
p loščati te r  ko tn i profili, k a te re  sedaj u v a ­
žajo. Ž elezarna bo zg ra jen a  v p o k ra jin i 
B eira, k je r  je  velika  zaloga železove rude, 
cenijo jo  nad  200 m ilijonov ton.

Ju g o slav ija  —  železarna Jesenice, je  
uved la  p rep ihovan je  jek la  z argonom  (Ar) 
tu d i v m artin a rn i, do sedaj so p rep ihovali 
samo v e lek tro  topilnici. A rgon  p ro izv a ja ­
jo v  las tn i k isikarn i. Ž elezarna Jesen ice je 
d ruga  železarna v  Jugoslav iji, k i je  uved la  
p rep ihovan je  jek la , p rv a  je  to tehnološko 
izboljšavo uved la  železarna R avne že p red  
leti.

J. R.

KULTURNA KRONIKA
MOŽNOSTI ZA RAZVOJ KULTURNE 

DEJAVNOSTI V ŽELEZARNI

V obdobju u stan av ljan ja  k u ltu rn ih  
skupnosti je  bilo jasno povedano: k u ltu rn e  
skupnosti m orajo u s tv a riti dve novi kv a li­
te ti — večje sam ouprav ljan je  k u ltu rn ih  

. delavcev in  š irjen je  k u ltu re  m ed delovne 
ljudi. D anes lahko  dodam o: če delavec ne 
bo mogel už ivati več k u ltu rn ih  dobrin  kot 
doslej, potem  k u ltu rn e  skupnosti ne bodo 
opravičile svojega obstoja.

D va sta  v  svetu  osnovna vzorca za 
tkim . »delavsko kulturo«  —  vzhodni in 
zahodni. V zhodni sto ji neom ajno na s ta li­
šču, da je  k u ltu ra  razredna, da m ora b iti 
um etnost p a rtij na te r  da m ora sleherna  
k u ltu rn o  um etn iška  dejavnost služiti in te ­
resom  p a rtije  in  državne politike. T ako je 
tam  k u ltu rn ik  — funkcionar p lačan  po­
klic, ki po točno določenem  m odelu sk rb i 
za k u ltu rn o  vzgojo ljudi. C enena knjiga 
in gram ofonska plošča, obiski p isa te ljev  v

pod je tjih , enak i obiski pevcev in  g ledali­
šk ih  ig ralcev  spadajo  k opisanem u m ode­
lu, p rav  tako  am atersk a  k u ltu rn o  p ro sv e t­
n a  dejavnost delavcev.

N a zahodu se zdi k u ltu ra  v  pod je tjih  
hobby. Bolj ko je  nedolžno rek rea tiv n a , z 
večjim i s im patijam i jo sp rem lja jo  in d u ­
stria lc i. Iz to v arn išk ih  g lasil večjih  to v arn  
posnem am o, da delavci —  s lik a rji p r ire ja ­
jo  razstave  v  to v a rn i in  k ra ju , da živahno 
delu jejo  fo toam aterji, različn i g lasbeni an ­
sam bli, redno  sledijo  novostim  na kn již ­
nem  trg u  itn . L ju b ite lji is tih  s tv a ri se sre ­
čujejo  enako spontano k o t npr. p ri nas go­
spodinje, k ad a r si izm enju je jo  recep te  za 
kuho in  p le ten je , popolnom a iz lastn ih  in ­
teresov.

K aj od tega je  zanim ivo in  ak tu a ln o  za 
nas, kakšne so naše po trebe  in  m ožnosti, 
p redvsem  pa — kakšno je stan je  p ri nas?

N ajbrž  res drži paro la , da R avne z žele­
zarno sto jijo  in  padejo. Z ato  je  um estno 
vp rašan je , ali n i naša Svoboda tisto  d ru ­

Žlahtna »hlodovina«
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štvo, k i lahko popolnom a vk ljuči vsakogar, 
ki želi ak tivno  d e la ti v k u ltu ri, saj je  n a ­
s ta la  ko t delavsko prosvetno  društvo. In 
nap re j — ali se ne reče, da tisti, k i hoče 
zno tra j železarne posebno k u ltu rn o  de­
javnost, teži k  nepo trebnem u  u s tan av lja ­
n ju  novega d ru štv a  v k ra ju , ko bi bilo 
m nogo bolje, če bi le okrep ili in  razširili 
a li celo le bolje  fin an c ira li Svobodo?

V vsakem  od teh  vp rašan j in  pom isle­
kov je  gotovo del resnice, n i pa vsa re sn i­
ca. D iferenciacija  je  p rep rosta , če rečem o, 
da im am o n a  R avnah  zelo k va lite tno  
športno  d ruštvo  F užinar, v k a te rem  je  
v č lan jen ih  precej naših  delavcev, poleg te ­
ga pa gojim o v  to v arn i še rek rea tiv n i šport. 
T orej lahko  im am o na R avnah  kvalite tno  
k u ltu rn o  p rosvetno  d ruštvo  »Prežihov Vo- 
ranc« s skupinam i, ki spadajo  v repub lišk i 
am atersk i v rh  — p iha ln i o rkester, d ram ­
ska skupina, K oroški o k te t — vseeno pa  bi 
lahko gojili k u ltu ro  tu d i na mnogo širši 
podlag i v železarni.

K atere  zv rsti bi o rganizirano  gojili, je 
odvisno seveda popolnom a od in teresov  
naših  delavcev. R ealno se nam  zdi tole:

—  lahko  bi im eli kva lite ten  m oški in  
m ešani pevski zbor,

— lahko bi p rire ja li v tov arn i razstave 
s lik arjev  — am aterjev ,

—  lahko b i p r ire ja li razstave  um etn iške 
fo tografije  naših fo toam aterjev ,

—  lahko b i p r ire ja li s ta lne  razstave  no­
v ih  k n jig  v  naši jedilnici,

— lahko bi v  In fo rm ativnem  fu ž in arju  
ob jav lja li redne  p reg lede novih kn jig  s 
k ra tk im i vseb inam i in  ocenami,

—  lahko bi ustanov ili k lub  dopisnikov v 
slovenske časopise, k je r  b i redno  ob rav ­
navali teo rijo  in  prakso  nov inarstva ,

ODNOS DO MODERNEGA

Vsaj v  soočenjih  s Form o vivo je  na 
R avnah  m arsikdo, ki se sicer ne op red e lju ­
je v um etnostn ih  sm ereh, določil svoj od­
nos (pozitiven ali negativen) do m oderne, 
ne-rea listične  likovne um etnosti. T rdim , 
da b i na R avnah  vse drugače zaživela li­
te ra rn a  dejavnost (lite ra rn i večeri, d isku­
sije, klubi), če bi b ili po jm i razčiščeni tu ­
di na  področju  književnosti.

To nam reč, da je  iz naše občine izšla 
ideja  o dodatnem  b ra n ju  šo larjev  za znač­
ke, ki je  slavilo tud i že lep jub ile j, da ob­
časno p rih a ja jo  na šole p isa te lji in  pesniki 
te r  da se vsako leto  e n k ra t spom nim o P re ­
žiha — še davno ne pom eni, da smo na 
tekočem  s sodobno slovensko književno­
stjo, še m anj pa pom eni, da im am o opre­
deljen  odnos do n a jraz ličnejših  pojavov v 
n jej, to re j neke pozicije in  k rite rije , s k a ­
te r ih  bi b ili sposobni te  pojave vredno titi.

POZNAMO IN CENIMO LE UPORABNO 
LITERATURO

E na in  d ru g a  književnost, ki jo p ri nas 
gojim o (Prežihova in  b ra ln a  značkarska), 
je  v velik i večini taka , da je  vzgojno po- 
m agalna in  tu d i politično vzgojna, torej 
takšna, ki ji vsak  učitelj tud i b rez p riro č­
nikov h itro  lahko  določi pozitivne ideje

—  lahko  bi1 u stanov ili k lub  govorništva 
(da m u ne rečem o rec itac ijsk i klub), v  ka­
te rem  bi k u ltiv ira li sposobnosti javnega 
nastopanja.

N ajb rž  bi lahko  naštevali še naprej, a 
bodi dovolj. D enar za vso to dejavnost je 
pogoj le  toliko, ko likor so razum ljiv i ho­
n o ra rji za pevovodjo in  p redavate lje , ki bi 
j ih  od kod povabili in  ko likor bi bilo tr e ­
ba k je  p lačati uporabo prostorov. Vse d ru ­
go je  zastonj, k e r je  s tv a r zan im anja , po­
tem  pa  sp re tne  organizacije  te r  podpore 
kom isije za k u ltu ro  p ri TO sindikata.

GOSTOVANJE DRAMSKE SKUPINE

P rav  v času, ko bo izšla ta  številka, bo­
do člani d ram ske skupine K PD  Prežihov 
V oranc gostovali v  zahodnonem ški pok ra­
jin i Schlesw ig ob dansk i m eji na m edna­
rodnem  festiva lu  am atersk ih  g ledaliških  
d ružin  z dram o W. Ingeja  »V rni se, m ala 
Sheba«. Za ta  nastop so se R avenčani k v a­
lific ira li na repub lišk i rev iji d ram sk ih  
skup in  te r  je  gotovo veliko p rizn an je  in 
spodbuda za nad a ljn je  delo režiserk i Zofki 
V olčanškovi te r  igralcem .

Ni m a jh n a  s tv a r  nastop iti na takem  fe­
stiva lu  v  tu jin i. T am  človek pač ne p red ­
stav lja  R aven, tem več Slovenijo  in  Ju g o ­
slavijo. U speh je  uspeh Jugoslav ije , m ore­
b itn i spodrslja j pa p rav  tako.

N aši so se dobro p rip rav ili, tu d i g ledali­
ški list, v  ka te rem  je  beseda o našem  k ra ­
ju  in razčlen itev  ig re  v nem ščini, so nesli 
s seboj. O rezu lta tu  in  v tisih  s po ti pa bo­
mo poročali p rih o d n ji mesec.

n. r.

(boj p ro ti razrednem u  in  narodnem u so­
v ražn iku , človeške v redno te  itn.), k i jih  
potem  napiše na  tablo. Tako poenostav lje­
no je  p r i nas dolgo bilo to lm ačenje  lite ra ­
tu re  in  n jene  funkcije  v družbi, tako  še 
vedno določajo pouk o n jej učni n ač rti — 
celo do n ivoja  v išjih  šol.

To, da smo se p red  le ti up rli no rm iran i 
lite ra tu ri, p isan ju  po recep tih  socialistič­
nega realizm a, k i je  p isa te lje  in  pesnike 
popolnom a po d re ja l po trebam  politike, 
s tv a ri še n i b istveno  sprem enilo. Večji 
k o n tak t z Evropo je p rinese l nove li te ra r ­
ne prijem e, nove stile, večja p isate ljska 
svoboda je  pom enila večjo k ritičn o st do 
pojavov v naši družbi, skupaj to re j k ritič ­
no vsebino v m odernejši obliki, še vedno 
pa je  tu d i tak a  lite ra tu ra  sta la  na pozici­
ja h  človeškega, na stališču, da so v  živ lje­
n ju  zm eraj navzoče neke vrednote , ki jih  
je  možno rea liz ira ti, da je  človek v  b istvu  
dober, sk ra tk a  — v redno te  p isa te lja  so ob­
če veljavne in  priznane v redno te  naše 
družbe, v  im enu k a te rih  .poteka vsa naša 
družbenopolitična dejavnost. K ljub  m o­
dernejši obliki je  to re j ta  l i te ra tu ra  še 
zm eraj zelo dobro uporabna p ri šolskem  
pouku in  politični vzgoji (da naj p ri tem  
ustreza  tud i ve ljavn im  este tsk im  k r ite r i­
jem , se razum e sam o po sebi, saj na nivo 
socialističnih slovenskih  večernic hvala  bo­
gu nikoli nism o zdrsnili).

DESET LET SMO ZA DOGODKI DOMA

M edtem  so s tv a ri tek le  svojo po t v L ju­
bljani, v E vropi seveda že davno prej, in 
dejstvo, ki ga p ri nas ne le ne p riznava­
mo, tem več n iti ne poznam o, je, da se je 
p recejšn je  število pesnikov, p isa te ljev  in 
d ram atikov  zavestno ločilo od takega  poj­
m ovanja  lite ra tu re  te r  piše »drugače«, 
avan tgardno , p ri čem er je  vsak  lite ra rn i 
rod  bolj av an tg a rd en  od p re jšn jega , do­
k le r nism o p rišli končno tako  daleč, da 
zgoraj opisana li te ra tu ra  ne le neuradno, 
tem več polu radno  ali tu d i že javno  velja 
kot zastarela, preživela, z n jo  v red  pa se­
veda tud i ideje, iz k a te rih  raste , to re j ide­
je  hum anizm a, ideje  o dobrem  človeku, o 
veri v  družbo, o sk ladnosti d ružbe in  po­
sam eznika, o socialnem  ak tiv izm u  itn.

Ne da bi poskušali preveč na dolgo in 
široko razp red a ti dokaze zastopnikov ene 
in  druge sm eri, k i jim  ne m an jk a  podpore 
im en itn ih  filozofov, psihologov in  sociolo­
gov, povejm o, da je  tud i običajna ž iv ljen j­
ska izkušn ja  po lp re tek le  in  sedanje  dobe 
ovrg la  in  še ovrača m ars ik a te ri lepi nauk, 
k er so pač pogosto besede eno, p raksa 
drugo. V svetovnih  d im enzijah  so samo 
politik i in  gen era li v p re tek lo sti in  seda­
n josti to lik o k ra t p rek ršili načela človečno­
sti, da ne m ore več b iti govor o izjem ah, 
tem več je  postalo k a r pravilo , da se člo­
veško dosto janstvo tep ta  vselej, k ad a r gre 
za k ak  državno političn i in teres. Zal pa se 
ta  p rak sa  ne izvaja  sam o na n ivo ju  po liti­
ke velesil, tem več nasploh. B rez podrob­
nih  argum entov  o tem , kako je  p r i nas, si­
cer ne sm em o izvesti kakšnega splošnega 
sklepa, a posam ezni besedni um etn ik i in 
razlagalci n jihovih  del p rav ijo , da ni bi­
stveno drugače.

M enda gre p redvsem  za socialno vp raša­
nje, za zdaj že dokaj poznano dejstvo  o 
raz likah  m ed teorijo  in  prakso, sk ra tk a  
gre za sto in  tisoč osebno doživi j en ih  k ri­
vic, m im o k a te rih  gre kolesje družbenega 
razvo ja  svojo pot, ki so v  p rim erjav i z go­
spodarskim i in  po litičn im i dogajan ji malo 
pom em bne, za sto tine in  tisoče prizadetih  
lju d i pa naspro tno  m nogokrat življenjsko 
važne.

In  k e r je  li te ra tu ra  odsev človeških 
usod, ne pa  repo rtaža  o po litik i in  gospo­
darstvu , se tak e  s tv a ri nu jno  zrcalijo  v 
n jej, poleg tega pa seveda tu d i položaj člo­
veka v svetu , splošno razpoloženje, splošno 
nelagodje, da smo posam ezniki kaj malo 
pom em bne figurice v  ro k ah  sil, k i usm er­
ja jo  dogodke po svetu.

LOČITEV LITERATURE OI) POLITIKE

Svoboda izražan ja  m išljen j se je  p ri nas 
uzakonila s tkim . idejn im  pluralizm om , ko 
ni več ogrožen tisti, k i razlaga stališča, 
kdaj tu d i d rugačna od stališč klasičnega 
m arksizm a leninizm a. P o litika  se je  pri 
nas po le tu  1966 potegnila  iz k u ltu rnega  
živ ljen ja  in  se odtlej tu d i s k u ltu rn o  akci­
jo o delovanju  k u ltu rn ih  skupnosti ni de­
jansko v rn ila  vanjo . Ze p red  to letnico, še 
bolj p a  po n jej je  slovenska lite ra tu ra  
u b ra la  svo ja  pota, ki v  svojih  skrajn ih , 
eksperim en ta ln ih  delih  nim ajo  nič več 
skupnega z u radno  veljavn im  pojm ova­
n jem  o uporabnosti lite ra tu re , p re j ravno 
obratno  — z dosedanjo m etodo iskanja 
v red n o t v kn jigah  ne bi našli v n jih  kaj

Človeško in ne-človeško v književnosti
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Pod kogovsko lipo

več ko t na  glavo postavljene, izžvižgane 
ali izsm ejane vrednote.

Za človeka z d iscip lin iran im  političnim  
m išljen jem  je tak a  lite ra tu ra  ne samo ne­
sprejem ljiva, tem več celo obsojanja, če ne 
kar obsodbe v redna. Zato v e lja  pred  na- 

I d a ljn jim  razm išljan jem  posebej opozoriti 
na to, da tak a  lite ra tu ra  noče b iti politično 

] provokativna, noče b iti n iti pro tisocialistič­
na, tem več se poudarjeno  postav lja  zunaj 
politike po enak ih  principih , po k a te rih  
sta zunaj po litike npr. že likovna um et­
nost, g lasba in  a rh ite k tu ra . Z določeno re ­
zervo lahko dodam o še —  kakor je  cerkva 
ločena od politike, čeprav  se tud i u k v arja  
s človekom  in  človeškim .

NE-CLOVEŠKO v  l i t e r a t u r i

N e-človeško v  li te ra tu r i daleč n i isto kot 
nečloveško v  pom enu nečloveškega rav n a ­
nja  z ljudm i s prizvokom  zločinstva kak š­
nih esesovcev, oasovcev a li zelenih bare tk . 
Ne-človeško v l i te ra tu r i  lahko  razum em o 
še najbolje, če se spom nim o m oderne li­
kovne um etnosti, k i ne sam o da ne upo­
dab lja  več človeka, tem več tu d i ne po k ra­
jine, v  k a te ri človek živi.

Tako obsta ja  zv rst li te ra tu re  p r i nas, ki 
je  ne —  človeška, k er je  človeku odrekla 
njegov cen tra ln i položaj na svetu, v n a ra ­
vi in  družbi. Izenačila ga je  s predm eti, 
sred i k a te rih  živi, s trgovsk im i a rtik li, za 
k a te re  se peha, z m rtv im i rečm i v  narav i, 
ki so obstaja le  p red  n jim  in  bodo po njem .

O bstaja  d ruga  zv rst lite ra tu re , v  ka te ri 
je  človek poljubno navzoč ali ne, v  k a te ri 
pa spet n im a glavne vloge, k e r je  glavni 
nam en te lite ra tu re  s posebnim i kom pozi­
c ijam i besed doseči este tske učinke, kakor 
to delajo n ek a te ri m odern i s lik a rji z b rez­
te lesn im i barvn im i kom pozicijam i.

Seveda ni mogoče našte ti vseh  zv rsti ta ­
ke ne-človeške lite ra tu re , enako pa je  tre ­
ba povedati, da po jav  seveda ni nov, am ­
pak  d a tira  celo že v  konec p re jšn jeg a  sto­
le tja , m edtem  ko je  različno pojm ovanje 
funkcije  lite ra tu re  ozirom a ob jek tivne  re ­
snice v  l i te ra tu r i še nekaj sto le t starejše. 
Tako so npr. v  17. stol. n ek a te ri p isa te lji 
trd ili, da tak e  resnice sploh ni, n a tu ra lis ti 
so verje li, da je  resn ica  lite ra tu re  enaka 
resn ici znanosti, z našim  sto letjem  pa se 
seveda število  gledišč pom noži te r  je  enim  
stil n ad  resnico, d rug im  pa filozofija n a j­
boljši m a te ria l za lite ra tu ro .

UMETNOSTI BREZ LJUDI NI

Za tistega, kdor zna v sedanji lite ra rn i 
situaciji, ko d ru g  ob d rugem  obstajajo  vsi 
mogoči stili in  nazori te r  polem ike m ed 
n jihovim i pristaši niso nič posebnega (s 
tem  pa je  zm eda še večja), oh ran iti m irno 
k ri te r  predvsem  ne posega po ad m in is tra ­
tiv n ih  p repovedovaln ih  ukrep ih , ki redno 
dosegajo le p ropagandne učinke za stvar, 
ki jo hočejo izkoren in iti, se perspek tiva  
v en d arle  ne kaže povsem  brezupna. Ni po­
treb en  posebno velik  časovni ali p rostorsk i 
odm ik od lite ra rn eg a  živ —  žava, da po­
stanejo  pojm i jasnejši.

P redvsem  se pokaže, da n iti niso toliko 
v  zm oti tis ti m lad i lite ra ti, k i se v  polni 
m eri poslužujejo  dane svobode u s tv a r ja ­
n ja  in  ek sp erim en tiran ja  te r  se gredo tud i 
reizem  (lite ra tu ra  obravnava le svet reči),

tu d i ludizem  (lite ra tu ra  je  le ig ra  besed in 
pojmov), ko t učeni lite ra rn i k ritik i, teo re­
tik i in  filozofi, k i v  vsakem  lite ra rn em  po­
jav u  vidijo  ne le novo kvaliteto , tem več 
boljšo kvalite to  od vseh  p re jšn jih . P r i  tem  
pa n iti ne poskušajo  na novo ovredno titi 
vse lite ra tu re  od T ru b a rja  do K ajuha, am ­
pak  obravnavajo  nove lite ra rn e  pojave bo­
disi av tom atično  ko t boljše od vsega p re j­
šnjega, bodisi jim  prip išejo  pom en n a ra v ­
nih dedičev vsega prejšn jega. Eno in  d ru ­
go je  m alo teh tno , a je  šele p rv a  napaka.

D ruga napaka je, da absolutizirajo v red ­
nost in  pom en lite ra rn ih  del, k i si sam a 
takega pom ena ne prip isu jejo , pa je  potem  
grozljivo sm ešno p re b ira ti resne članke, 
kako naj tud i v rea lnem  ž iv ljen ju  ne bi b i­
lo več n ik ak ršn ih  vredno t, kak o r jih  ni v 
tej lite ra tu ri.

T re tji  pom islek tem elji v  tem , da seda­
n ji s tili n ikakor niso zadnji v  razvo ju  k n ji­
ževnosti, zgodovina kn jiževnosti pa redno 
kaže, da kolikor en  stil, ena stopn ja  p ri t i ­
ra  s tv a ri do skrajnosti, nastop i novi stil 
ko t reak c ija  in  ubere  popolnom a obratno  
pot. Vsaj velika možnost, če že ne v e r je t­
nost obstaja, da se bodo nekoč v  lite ra tu r i 
spet pojavile vrednote, spet jasnost te r  
u re jen o st m isli in  stila, m orda tu d i želja po 
tem , da b i l ite ra tu ra  postala  b ra ln a , saj 
naposled tra jn o  v erje tn o  n im a sm isla pi­
sa ti leposlovnih k n jig  m im o ljudi, se pož­
v ižgati na bra lce  ali pa upati, da bi po­
p rečni lju d je  zrasli do tak e  lite ra tu re .

AVTONOMNOST LITERATURE 
S PREMISLEKOM — ZA KOGA

P riznajm o, k a r  je  res (na laži še n ik d ar 
ni zraslo kaj tra jn o  dobrega), da so n am ­
reč p rog ram atičn i hum anizm i doživeli te r  
še doživljajo  hude k lo fu te  in  dem antije  
enostavno zato, k er so prem alo  realn i, ker 
v ljudeh  ni n iti sam o slabo n iti sam o do­
bro, am pak oboje h k ra ti, pa p revaga en ­
k ra t eno, e n k ra t drugo. A če opustim o s 
klasično besedo »hum anizem « tu d i n jen

klasični pom en, se izkaže, da kom pleks 
idej o človeškem , človeškem u naklo­
njenem , v človeštvo veru jočem  še zm eraj 
obstaja, le da ga je težko stlač iti pod oz­
nako, ki je  p raksa  ne b i h itro  zam azala.

O bstaja  pa preprosto  zato, k e r lju d je  po 
vsem  svetu  k lju b  različn im  vojaškim , po­
litičn im  in  socialnim  p ritiskom  še vedno 
živijo ali vsaj vegetira jo , da vsem  tem  p ri­
tiskom  n av k lju b  izpoln ju jejo  svoje živ­
ljen jske  funkcije, se razm nožujejo , im ajo 
rad i svoje otroke, pojejo, plešejo, m olijo za 
boljše čase a li pa se b o ju je jo  v različn ih  
revoluoijah, si izm išljajo  politične p ro g ra ­
me, zakone in  u stave  te r  so p ri tem  za n a ­
še pojm e sicer nekoliko naivni, a vendarle  
vse to nenehno počnejo enako dokum en ti­
rano, ko t to počnem o m anj na ivn i in  bolj 
izkušeni Slovenci zdaj tu d i že petin d v a jse t 
let, pa vseeno tud i najbo lj zad rti skeptik i 
različnim  zakonom  in  u stavam  prip isu je jo  
vsaj p rak tično  v rednost ž iv ljen jsk ih  p ro ­
m etn ih  predpisov, če že ne vsega, k a r vse­
b u je ta  n jihova č rka  in  duh.

Im enujm o to, da lju d je  k lju b  doživetim  
k a tastro fam  in  k ljub  nenehn i grožnji, da 
bodo prišle  nove, še zm eraj hodijo  na de­
lo, pojejo in  delajo o troke —  zaplanka- 
nost, neosveščenost, nagonski v italizem , 
v italizem  po inerciji, to dejstvo  vseeno 
o sta ja  realnost, m im o k a te re  pač nobena 
d iskusija  o človeškem , še m anj o človeš­
kem  v  lite ra tu r i tra jn o  ne m ore iti, če no­
če b iti sam o besedna ig ra  o l i te ra tu r i in 
nič drugega.

D anes je  res lahko že z a rgum en ti pol­
p re tek le  zgodovine dokazati po m an jk lji­
vost ali celo p reživelost k a te re  koli v a r i­
an te  hum anizm a, ni pa mogoče uspešno z 
nobenim  antihum anizm om  zan ikati trm a ­
ste hum usne eksistence in  želje te r  teženj 
po eksistenci človeštva, še m anj pa se je 
možno tra jn o  izogibati soočenju s to eksi­
stenco. Ce je  to re j dokazano, da po t h u ­
m anizm a ni b ila  p rav a  te r  je  treb a  iskati 
novih  poti, to pom eni, da se je  treb a  v rn iti 
na izhodiščno pozicijo te r  začeti iskati od
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tu , težko pa bo n a jb rž  zan ika ti izhodišče 
samo, m edtem  ko bi bilo v erje tn o  ab su rd ­
no p o stav lja ti izhodišča kom orkoli zunaj 
naše lastne  hum usne eksistence.

Ni dvom a, da danes naloge lite ra to v  in 
lite ra tu re  ne m orejo  več b iti enake ko t v 
V odnikovih, L evstikovih , C ankarjev ih , P re ­
žihovih časih, čeprav  bi tak im  p isateljem  
tud i danes g rad iv a  ne m anjkalo . Jasno  je, 
da bolj ko je  d ružba razv ita  in  več ko im a 
socialnih ustanov, m anj je  treb a  l ite ra tu r i 
ig ra ti vlogo žugajočega p rsta , ki kaže na 
napake. N aj to re j im a li te ra tu ra  svojo p r i­
borjeno  um etn iško  svobodo, na j bo d ife­
ren c iran a  še nap re j. Z ares je  m ožnosti in 
m a te ria la  dovolj, da si zgrad i m anevrsk i 
p rosto r lastnega sveta  z lastn im i zakoni v 
njem .

Z ares tud i ne m ore b iti končno pretežko 
do jeti de jstva, da m ed nobeno še tako  re ­
alistično um etn ino  in  rea ln im  živ ljen jem  
ni mogoče po tegn iti p rep rostega  enačaja, 
potem  pa jo p re sa ja ti v dnevno rabo,

LETNE ŠPORTNE IGRE SLOVENSKIH  
ŽELEZARJEV V ŠTORAH

Ze drugič  so se pom erili' v tem  le tu  slo­
venski železarji v Š to rah . T o k ra t so te ­
km ovali v le tn ih  špo rtn ih  panogah: a tle ti­
ki, nogom etu, košarki, odbojki, k eg ljan ju  
in  s tre ljan ju .

Ob lepem  sončnem  v rem en u  je  p rire d i­
tev  dosegla svoj nam en: tekm ovan je  je  po­
tekalo  brez zastojev, doseženi so b ili solid­
n i rezu lta ti in  vsi udeleženci so se pohval­
no izrazili o dom ačinu. Š po rtn i delavci iz 
Š to r so se po trudili, da je  troboj uspel, in 
to od o tvo ritve  pa  do zak ljučne svečanosti, 
k je r  so najbo ljši posam ezniki in  ekipe p re ­
je li p riznan ja . T ridese t »srečnežev« pa je 
bilo izžrebanih  za p rak tične  nagrade.

Po otvoritv i, k i je  b ila  ob 8. uri, so p rv i 
začeli s tekm ovan jem  nogom etaši — v e te ­
ran i. Naši nogom etaši so se posebno izka­
zali. Oba nasp ro tn ika  so prem očno p rem a­
gali in  osvojili p rv o  m esto. O n jih  smo sli­
šali sam o pohvalo: naj si bo o ig ri a li dis­
ciplini. T udi p ik ra  pripom ba je  pad la: »Re­
g is tr ira jte  vse ve te ran e  za nogom etni klub, 
pa boste im eli k v a lite tno  športno ekipo!«

O dbojkarji so oprav ičili svoj ugled in  v 
lepi d inam ični ig ri p rem agali večne rivale  
z Jesen ic  z 2 : 1. Š to rjan i so v  tej panogi 
nastop ili bolj sim bolično in  niso p red stav ­
lja li enakovrednega tekm eca.

P rv ič  so bile  na p rogram u tekm e v ko­
šark i. Po p ričakovan ju  smo bili tre tji. 
Opazovalci te  ig re  so se spraševali: kdaj in 
k je  so se ravensk i železarji naučili ig ra ti 
košarko? Vsi vemo, da ta  d inam ična ko­
lek tivna  ig ra še nim a dom ovinske pravice 
p ri nas na K oroškem . P rik azan a  ig ra  pa ni 
b ila  zgolj nak ljuč je . Izbor tekm ovalcev 
smo dobili iz m edobra tn ih  tekem . Nesebič­
no pomoč p ri tren in g ih  pa je  nudil p ro fe­
sor Esad H adžiagič iz šolskega centra.

N astop naših  a tle tov  je  vedno negotov. 
R azveselili so nas tam , k je r  nism o p riča­
kovali, d rugod pa dosegli podpoprečne re ­
zu lta te . N aši slabi točki — skoku v d a lji­
no —  se je  p rid ru ž il še tek  na 1000 m. Tu 
nism o uspeli n a jti nadom estila  za M irka

tem več je  treb a  po iskati tis te  stične točke 
m ed um etn ino  in  realnostjo , ki omogočajo 
razum evan je  a li vsaj do jem anje um etnine, 
to re j tu d i n jeno doživljanje, to rej tu d i 
učinke, ki so lahko  bodisi le estetski, bodi­
si neestetsk i, a so vseeno učinki.

P r i tako  pojm ovani strpnosti, p ri tako 
neom ejeni svobodi p isan ja  pa vendarle  živ­
ljen je  nenehno obstaja , nenehno teče po 
svo jih  zakonih, je  stalno navzoča realnost, 
sred i k a te re  so tud i p isa te lji in pesniki. V 
te j rea lnosti je  tu d i n jihovo občinstvo, 
b ra ls tv o  —  ali pa ga ni, če se popolnom a 
odvrnejo  od njega.

To je  končno tis ti ko rek tiv , p ri katerem  
se vse začne ali neha: l ite ra tu ra  brez 
b ra lcev  je  nesm iselna, n ikom ur potrebna. 
Mimo te m eje  naposled ni mogoče.

A to je  navsezadnje  dovolj trd n o  izhodi­
šče za vsak pogovor o človeškem , ne-člo- 
veškem  ali m im o-človeškem  v  lite ra tu ri.

M arjan  K olar

B aučeta, ki je  p reneha l tekm ovati. P ohva­
liti pa m oram o Ivčija  K ristana , ki je  že 
abon iran  za prvo m esto m ed m etalci k ro ­
gle.

K eg ljavke so osvojile drugo m esto, ki 
pom eni še vedno uspeh. P ro ti keg ljavkam  
iz Š to r niso m ogle več doseči. M im ogrede 
povedano: Š to rjan k e  so ek ipne državne p r ­
vak in je ; im ajo  pa celo Ludvikovo, ki je  d r ­
žavna p rv ak in ja  m ed posam eznicam i.

S tre lc i in  s tre lk e  so dosegli po rezu lta tu  
m anj, ko t bi lahko po sposobnostih. P o­
sebno smolo so im ele ženske. D rugo m esto 
so izgubile sam o zavoljo enega sam ega 
kroga.

V le tu  1972 bodo športne  ig re slovenskih 
železarjev  na Jesen icah . F eb ru a rja  bodo 
nastop ili sm učarji in  p redstav n ik i dvoran­
sk ih  športov, sep tem bra  pa a tle ti, igralci z 
žogo in  strelci.

P o ra ja la  se je  misel, da bi bilo p rav , če 
bi naše trad ic ionalne  ig re  razširili na pod­
pisnike sam oupravnega sporazum a črne in  
b arv aste  m eta lu rg ije  Slovenije. Ze le ta  in  
le ta  tekm ujejo  športn ik i Š tor, Jesen ic  in 
R aven m ed seboj. D obro se poznajo, po­
sta li so p rija te lji in  veselijo  se ponovnega 
srečan ja. P ra v  pa bi bilo, da bi spoznali 
tud i športn ike  d ru g ih  sorodnih  slovenskih  
podjetij. g  F

PODPREDSEDNIK PARTIZANA  
JUGOSLAVIJE NA RAVNAH

V sred in i sep tem bra  se je  v sprem stvu  
M ileta O grina, se k re ta rja  P a rtizan a  Slo­
venije, m udil na naših R avnah  podpred­
sednik P artizan a  Jugoslav ije  M iodrag P e­
trovič. Z an im anje obeh p rizn an ih  telesno- 
vzgojnih delavcev je  bilo v p rv i vrsti' 
usm erjeno  v organizacijo, pogoje in  izva­
jan je  športne rek rea tiv n e  dejavnosti de­
lovnih lju d i v naši občini in  sodelovanje 
d ruštev  P a rtiz an  v tej vedno bolj po trebn i 
dejavnosti. P rv i del film a o telesni' k u ltu ri 
na K oroškem  (športne ig re slovenskih  že­
lezarjev  in  delo d ru štev  P a rtizan  v celi do­
lini) in  sicer k ra tk i, a izčrpni in  odk riti

razgovori z našim i telesnovzgojnim i delav­
ci, so to zan im anje v celoti potešili. Na­
pišem o lahko sam o to, da im am o ob danih 
pogojih  k a r razvejano  dejavnost, k i se ne 
om eju je na to ali ono športno  panogo, am­
pak  poizkuša š ir iti  de javnost in  jo  p rilago­
d iti vsem  in teresn im  področjem  v telesni 
ku ltu ri. P ra v  zato tu d i pohvale  z na jv išje­
ga m esta za tako  delo.

M iodrag P etrov ič  je  obiskal nekaj občin 
v vsej d ržavi z nam enom , da iz »prve ro­
ke« izve za problem e na  te ren u  in  tako  ob­
lik u je  rea ln a  stališča o sedan jem  stan ju  
kot izhodišča za bodoče delo organizacij 
P artizana , k i ob velik i poplavi športne  ak­
tivnosti še niso našle  svojega p ravega  de­
lovnega program a.

P odpredsedn ik  P a rtiz an a  Jugoslav ije  bo 
nam reč g lavni re fe re n t na  I. jugoslovan­
skem  sim poziju  »Telesna k u ltu ra  ko t fak ­
to r zdrav ja , oddiha, delovnih  in  obram b­
n ih  sposobnosti od raslih  občanov«, ki bo 
od 18. do 20. novem bra  v naši državi. Na 
tem  sim poziju, k i ga pod pokrovite ljstvom  
D ušana P e trov iča  — Š aneta , p redsednika 
Zveze sind ikatov  Jugoslav ije , organizirajo  
P artizan , Zveza sind ikatov , d ržavn i sekre­
ta r ia t  za narodno obram bo in  Zveza za or­
ganizacijo telesne k u ltu re  Jugoslav ije , bo­
do p riznan i te lesnoku ltu rn i, zd ravstven i in 
d ru g i de jav n ik i iz naše države im eli še 
več k o refe ra tov  na osnovno tem o, s svoji­
mi izkušn jam i pa bodo udeležence sim po­
zija seznanili tu d i v idn i stro k o v n jak i iz 
Švedske, Švice, F inske, ZSSR, obeh Nem- 
čij, Poljske, ČSSR, H olandije, M adžarske, 
R om unije, N orveške in  B olgarije. Brez 
dvom a res s trokovna o b rav n av a  prob le­
mov in  k o ris tn i napo tk i za to d e javnost v 
bodoče.

P ra v  zarad i pom em bnosti sim pozija, ki 
bo v  p rv i v rs ti  posvečen ak tiv n i rek reaciji 
naših  delovnih  ljud i, je  občinska zveza za 
telesno k u ltu ro  sm atra la , da je  najbolj 
p rav , če se sim pozija udeležijo  tu d i vodil­
ni k a d ri naših večjih  delovnih  kolektivov. 
Z zadovoljstvom  lahko  zapišemo, da se bo­
do sim pozija udeležili p red stav n ik i GG 
Črna, In š ta la te rja  in  TRO P reva lje , žele­
zarne, G radisa  in  zdravstvenega doma 
Ravne. Poleg tega  bo na sim poziju  ak tiv ­
no sodeloval tu d i d irek to r Z P  slovenske 
železarne G regor K lančnik , občinska zveza 
za telesno k u ltu ro  pa bo p riso tna  tud i z 
delom  svojega film a.

P rep ričan i smo, da bo sim pozij uspešen 
in  želimo si, da b i po sim poziju  rek reac ij­
ska dejavnost p ri nas še bolj zaživela.

KOMUNISTI O TELESNI KULTURI

S ek re ta r  kom iteja  občinske konference 
ZK  M ilan Zafošnik  je  v začetku septem ­
b ra  sklical kom uniste, ki delajo  v telesno- 
vzgojnih  in  špo rtn ih  organizacijah , na raz­
govor o ak tu a ln ih  kad rovsk ih  in  predvsem  
m ate ria ln ih  p roblem ih  v telesni ku ltu ri.

R azgovor s kom unisti — telesnovzgojni­
m i delavci naj bi podrobno osvetlil p rob le­
me o dejavnosti te  široke in  koristne  d ruž­
bene organizacije  v naši občini in  nakazal 
n a jn u jn e jše  predloge za boljše delo, o k a ­
te r ih  bi naj svoje dokončno stališče obli­
kovala razširjen a  seja kom iteja  občinske 
konference ZK.

Če z udeležbo na tem  razgovoru  n ikakor 
ne m orem o b iti zadovoljni, pa lahko  izrazi­
mo naše zadovoljstvo nad  koristn im i skup­

ŠPO R TN E VESTI

i
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nim i stališči, ki so bila sp re je ta  na tem  se­
stanku  in  ki naj služijo kot predlog za 
razpravo. Ta stališča lahko strnem o v ne­
kaj točk.

1. Z arad i velikega pom ena, k i ga im a te ­
lesna vzgoja za zdravo ra s t naših  otrok, za 
večjo delovno sto rilnost zaposlenih in ob­
ram bno sposobnost vseh občanov, je  po­
trebno  zagotoviti tej dejavnosti izdatnejša  
finančna sredstva.

K er družbeni dogovor, s ka te rim  zb ira­
mo den ar tu d i za to dejavnost, delovne o r­
ganizacije različno spoštujejo, bo treb a  do­
končno rešiti ta  problem  in resno postav iti 
tud i vp rašan je  odgovornosti do izvajan ja 
družbenega dogovora.

2. Z b iran je  d enarja  p rek  skladov za te ­
lesno ku ltu ro  in  k u ltu ro  p ri k ra jev n ih  
skupnostih  m ora b iti bolj dosledno, z n a j­
m anj k v arta ln im i pregledi in  takojšn jim i 
akcijam i p ri zaostankarjih . P r i delitv i se 
m orajo  upoštevati stališča obč. skupščine 
in občinske konference SZDL v zvezi z 
vlogo ObZTK.

3. S k rb e ti je  po trebno  za sm otrno vzd r­
ževanje in  gradn jo  novih telesnovzgojnih 
in  rek reacijsk ih  objek tov  v  vseh k ra jih  
naše doline.

4. Z uvedbo občinskih in  m edobčinskih 
lig v  različn ih  špo rtn ih  panogah  naj bi se 
om ejila d raga  potovanja  v  oddaljene k ra ­
je v  naši republik i. To seveda ne velja  za 
v rh u n sk e  športe.

5. T renersko  in  vadniško delo m ora b iti 
p rim erno  nagrajeno. N ajbolje b i bilo, če bi 
se o tem  sk len il družbeni dogovor, ki bi 
Veljal za ves kader v  naši dolini.

6. K om unisti smo p ro ti kakršn im koli 
pojavom  ali pobudam  polprofesionalnega 
obnašanja v telesni k u ltu ri in  športu  v  na­
ši dolini, k er za to pri nas niso dani pogoji.

7. P o d p ira ti je  po trebno  že sp re je te  
koncepte o razvo ju  telesne k u ltu re  v obči­
ni, k a r naj v e lja  za vse dejavn ike  v naši 
dolini.

Pobudo se k re ta rja  Zafošnika m oram o 
pohvaliti v im enu vseh, ki sta  jim  telesna 
Vzgoja in  šport blizu — in teh  je  veliko.

Želimo, da bi tud i kom ite energično zah­
teva l u red itev  odprtih  vprašan j in  izvaja­
n je  sklepov tud i kon tro lira l.

SKUPNA SEJA PREDSEDSTVA  
IN SEKRETARIATA ObZTK 

RAVNE NA KOROŠKEM

Septem brska  seja je  b ila  zelo dobro p r i­
p rav ljen a  in  je  zarad i obširnega dnevnega 
reda tra ja la  ves dan  (prosta sobota). Ves 
m ateria l je  b il poslan članom  že 14 dni 
p red  sestankom , tako  da so ga lahko v 
svojih  sred inah  dobro preg ledali in  se p r i­
p rav ili na diskusijo.

P ohvaliti je  treb a  prizadevnost vseh čla­
nov iz Crne, Mežice, P rev a lj in  R aven, ki 
so s koristn im i predlogi in  živahno, a trez ­
no razpravo  z n ek a te rim i m anjšim i p r i­
pom bam i spre je li p rve  osnutke o razvoju  
m nožične telesne k u ltu re  v naši občini. To 
so program i dela za šolska športna društva. 
TVD P a rtizan  in  rek reacijsko  dejavnost 
zaposlenih. P rav iln a  delitev  dela m ed na­
vedenim i dejavnostrp i lahko zajam e široke 
množice od n a jm la jših  do n a js ta re jš ih  in 
omogoči sk laden  razvoj, brez tis tih  razp r­
tij, kdo kom u pripada. O bširne program e 
za vse tr i  dejavnosti bomo objav ili v  K o­
roškem  fužinarju , danes pa bi om enili sa­
mo bistvo načrta.

Šolska te lesna  vzgoja naj bo ozko pove­
zana s šolskim i športn im i d ruštv i, k i naj 
ko t nekakšna  n ad g rad n ja  sk rb ijo  tud i za 
izvenšolski m nožični telesni razvoj vseh 
učencev in  dijakov.

D ruštva  P a rtizan  naj se u k v arja jo  p r­
venstveno s predšolsko m ladino in  naj po­
m agajo  tud i p ri rek reacijsk i dejavnosti 
zaposlenih.

O dbori za rek reacijsko  dejavnost p ri 
sind ikaln ih  podružnicah  v delovnih  o rga­
nizacijah, obč. sind. svet in  strokovn i od­
bor za rek reacijo  p ri ObZTK naj skupno 
z d ruštv i P a rtizan  sk rb ijo  za veliko bolj 
množično rekreacijsko  dejavnost naših  de­
lovnih  ljudi.

V n ač rtu  so nakazane tu d i reš itv e  za re ­
alizacijo  teh  program ov. Vse n ašte te  de­

javnosti se bodo lahko nem oteno razv ija ­
le, če bodo na razpolago:

1. kad ri
2. osnovna finančna sredstva  in
3. objekti.
O bčinska zveza za telesno k u ltu ro  bo po 

svojih  najbo ljših  m očeh pom agala tu d i p ri 
u s tv a rja n ju  pogojev za točki 2. in  3., bo pa 
v celoti (razen p ri rek rea to rjih ) prevzela  
organizacijsko in  finančno brem e za vzgo­
jo  kadrov.

V m esecu ok tobru  se bosta začela p rva  
dva občinska teča ja  za v ad ite lje  odbojke 
in rokom eta za šolska špo rtna  d ruštva. Ce 
sodimo po že p re je tih  p rijavah , bo odziv 
iz vseh šolskih špo rtn ih  d ruštev  v naši do­
lin i velik, k a r dokazuje, da se tud i n a j­
m lajši navdušu je jo  za vad ite ljsko  delo. K 
tečajem a bodo p repuščeni sam o dobri 
učenci in  učenke 7. in 8. razredov  osnov­
nih  šol oz. d ijak i in  d ijak in je  in  učenci 
v gospodarstvu iz I. in  II. le tn ika . Tečaj 
za posam ezno panogo (postopom a bodo 
prišle na vrsto  vse panoge) bo tra ja l  p r i­
bližno 30 u r  in  bo izključno ob sobotah  in 
nedeljah .

Ko bodo d ru š tv a  P a rtiz an  zbra la  k and i­
date  za svoje vad ite lje , bo občinska zveza 
p rav  tako  poskrbela  za u strezne  tečaje, ki 
bodo za društvo  in  udeležence brezplačna.

P rv ih  6 izprašan ih  re fe ren to v  za re k re ­
acijo, ki so b ili na repub liškem  teča ju  v 
M ozirju, smo v  naši dolini že dobili. K er 
je  to število še vedno p rem ajhno , bo 
ObZTK skupaj s sind ikaln im i podružnica­
m i o rgan iz ira la  občinske teča je  za v ad ite ­
lje  rek reacije  delovnih  ljudi.

P ridob ivan je  p rep o treb n ih  kadrov  je  do­
b ro  zastavljeno in  p ričaku jem o lahko, da 
bo tud i izvršeno.

P redsedstvo  in se k re ta r ia t s ta  razp rav ­
lja la  tud i o ustanov itv i telesno k u ltu rn e  
skupnosti, o obiskih ' razn ih  predstavn ikov  
v po letn ih  m esecih, o sestanku  kom uni­
stov, ki delajo v telesni ku ltu ri, in  na kon­
cu razdelila  tud i sredstva  LOTA in SN. 
P red  delitv ijo  je  bilo sp rejeto  stališče, da

m

x

Otvoritev atletskega tekmovanja mestnih re­
prezentanc na Ravnah, govor predsednika 

AZS Zorana Naprudnika
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Atletsko tekmovanje mestnih reprezentanc na Ravnah 29. avgusta 1971. Zbor vseh nastopajočih

se podprejo  sam o k onkre tne  akcije  povsod 
tam , k je r  že k fa ji sam i odločno prispevajo  
k popravilu  ali g rad n ji novih objektov. Po 
daljši razp rav i je  bila dosežena naslednja
deiitev: N din

Črna na Koroškem 13.000
a) za u red itev  igrišč SSD

p ri osnovni šoli 5.000
b) za gradn jo  vlečnice 8.000
Žerjav 3.000
a) za u red itev  garderob  3.000
Mežica 9.000
a) za u red itev  in  obnovo le tn ih

igrišč 6.000
b) nam ensko za u red itev  igrišč SŠD

p ri osnovni šoli 3.000

Leše 2.000
a) za u red itev  garderob  2.000

Prevalje 10.000
a) za u red itev  stad iona 2.000
b) za g radn jo  vlečnice 8.000
Ravne na Koroškem 18.000
a) za u red itev  igrišč in  stad iona 10.000
b) za g radn jo  vlečnice 8.000

S k u p n o :  55.000

P ri tem  je  bilo ponovno poudarjeno, da 
m orajo  tud i sk lad i p ri KS dosledno upo­
štev a ti dogovor o vp lačilu  15 odst. ObZTK 
za šolska špo rtna  d ruštva , K oroški a tle tsk i 
k lub  in  so financiran je  v rhunskega športa.

ŠTRUČEVA p r v a

Na I. republiškem  nam iznoteniškem  tu r ­
n ir ju  v M urski Soboti je  p ri p ion irkah  za­
nesljivo zm agala naša Š tručeva. Tudi pio­
n irke  ekipno so bile  prve, saj so vse dvo­
boje dobile z n a jv išjim  m ožnim  rezu lta ­
tom  in v fina lu  p rem agale  O lim pijo s 5 :1.

Vsem  naše čestitke! -a te -

KAPRUN —  MALI RAJ OB VZNOŽJU 
TRITISOČAKOV

K ap ru n  je  m anjše, a tu ristično  izredno 
razv ito  naselje. Leži 928 m  nad m orsko 
gladino in  je  od Zeli am  See oddaljen  le 
12 km.

K ar pom eni za Ita lijan e  C ortina a li za 
Š v icarje  S anct M oritz, to pom eni za A v­
strijce  K aprun . N ajbolj poznan je  ta  k ra j 
m ed sm učarji. 2 e  nekaj le t nazaj p rih a ja ­
jo sem na p rip rav e  rep rezen tance  A nglije, 
K anade, N orveške, Jugoslav ije  in seveda 
tu d i A vstrije .

N everjetno, koliko lju d i —  tu ris to v  obi­
šče vsako leto ta  košček A vstrije . In  kako 
ne bi, saj tu d i im ajo kaj videti. Povsod n a ­
okrog je  toliko iz le tn išk ih  točk in  toliko 
zanim ivosti, da se res nihče ne dolgočasi v 
naselju , če ga m orda čisto slučajno obišče. 
D om ačini so za vse poskrbeli. Tu so šp o rt­
n i objekti, m ed drug im i igrišče za košar­
ko, nogom et, igrišče za ten is in  pok riti 
p lavaln i bazen.

K ap ru n  je  m esto hotelov in  zasebnih tu ­
rističn ih  objektov. L jud je  živijo v  glavnem  
od turizm a. Z najo  izko ristiti n a rav n e  lepo­
te, in  predvsem  znajo  izvabiti denar od 
gostov, ki p ride jo  sem. Dovolj im ajo  trg o ­
v in  in  trgovinic, ki so dobro založene z 
najrazličnejšim  blagom . Š portn i a rtik li v 
trgov inah  niso v  p rim erjav i s tistim i, ki 
jih  lahko kupim o k jerko li d rug je  v m estih, 
nič dražji. N asprotno pa je  za spom inke 
treba  odšteti k a r precej denarja .

P ri nas si težko p redstav ljam o, da se 
sred i n a jhu jše  poletne vročine, ko si veči­
na ljud i želi na m orje, lahko  tud i prav 
im enitno sm učam o, in to ne na kakem 
k ra jšem  plazu, ko t je  na p rim er p ri nas na 
V ršiču 300 m  dolgi plaz pod Prisojnikom . 
N ad K aprunom  smo si na višin i 3000 m  av­
gusta privoščili sm uko na 2 km  dolgem  le­
deniku. In  kako smo uspeli p r iti  na to vi­
šino?

Po lepi a s fa ltiran i cesti smo se z avto­
mobilom  vozili le deset m in u t do spodnje 
postaje  p rve  gondolske žičnice. Tu smo pri 
b lagajn i kupili dnevne karte , ki smo jih 
lahko u p o rab lja li na vseh žičnicah. Vozov­
nica je  sta la  nič m anj in  nič več ko t 195 ši­
lingov ali v našem  d en a rju  n ek a j.v eč  kot 
100 novih  d inarjev . V sak s svojo karto  
smo se nato  postav ili v v rsto  za množico 
čakajočih, za nam i p a  so še vedno p rih a ­
ja li sm učarji in  č a k a l i . . .  Čez dv a jse t mi­
n u t smo bili v nabito  polni gondoli, k i nas 
je  popelja la  do p rve  postaje, im enovane 
S alzbu rger H titte, na v išin i 1900 m. P resto­
pili smo v drugo gondolo. Ni nam  bilo tre­
ba  čakati toliko časa ko t v dolini. Kmalu 
smo b ili na d rug i postaji K refe lder Hutte 
(2452 m). V dolini smo im eli oblačno vre­
me, na višin i 2400 m pa smo se znašli v 
megli. K ljub  tem u  smo se podali n a  v rh  — 
spet z gondolo, ki nas je  popelja la  na vi­
šino 3029 m, k je r  je  sodobno in  k ra ju  pri­
m erno zgrajeno poslopje s sam opostrežno 
restavracijo . In  tako  smo z najv išjo  gon­
dolsko žičnico v E vropi p rispeli pod v r h  
K itzste in h o rn a  (3204 m). Zanim ivo je, da 
je  n a jv išji steber, po ka te rem  drsi debela 
v rv  z gondolo, visok k a r 104 m  in sto ji na 
višini 2600 m.

V rem e nam  ni bilo naklonjeno. Megla, 
dež s snegom  in m očan v e te r  so nam  sko­
ra j zbili vso voljo do sm učanja. Toda tre ­
ning je  tren in g  in  naš tre n e r  J a k a  (le ka] 
bi b rez njega) je  dal povelje za odhod — 
na sm učišče seveda. Spogledovali smo se, 
a nihče ni ugovarja l. K om aj smo dobro 
stopili na sm uči in  se prv ič  spustili po 
sm učišču, smo b ili m okri do kosti in  nic 
niso pom agale bunde, vetrovke, kape . • • 
V eter, dež in  sneg so bili« vedno močnejši- 
K lju b  vsem u smo sm učali, a ne dolgo, 
k a jti n eu rje  je  bilo prehudo  in  zarad i v ar­
nosti so p renehale  delovati vse vlečnice-

t S ■§!.

Idealna kaprunska smučišča
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1. O blikovanje enotne politike o razv ijan ju  
športne rek reacije  v delovnih organizacijah.

2. U sklajevanje program a dela Zveze za 
telesno ku ltu ro  Slovenije, P artizan a  S loveni­
je  in  Zveze sind ikatov  Slovenije na področju 
telesne ku lture.

3. O blikovanje ustrezn ih  organov na ob­
činskem  n ivoju  in  v delovnih organizacijah  
za razv ijan je  rekreacije.

4. S kupna uporaba m ateria ln ih , tehničnih, 
kadrovskih  in  drug ih  pogojev.

5. U skla jevanje in ekonom ično izkoriščanje 
finančnih  sredstev  na tem  področju.

6. Skupna organizacija večjih  te lesnoku ltu r- 
nih m anifestacij na področju športne rek rea ­
cije, ki im ajo republišk i pomen.

Sam oupravnim  organom  in sindikalnim  o r­
ganizacijam  v delovnih kolektiv ih  lahko na 
tem  področju nudi konkretno  strokovno po­
moč ali m edsebojno dogovorjene usluge s tro ­
kovna organizacija P artizana Slovenije, ki ima 
največ izkušenj p rav  s tega področja in  raz­
polaga z ustrezn im i strokovnim i kadri, ob­
jek ti in drugim i pogoji.

Sodelovanje se lahko razv ija  zlasti na n a ­
slednjih  osnovnih kom ponentah, na k a terih  
je  g ra jena  organizacija in  vsebina dela P a r ­
tizana — organizacije za telesno vzgojo in 
športno rekreacijo . D ruštva TVD P artizan  so 
organizirana in program sko zasnovana tako, 
da so prostorno najbolj p rib ližana občanom, 
saj delu jejo  v okviru  stanovanjsk ih  naselij, 
k je r  zaposleni lju d je  p reživ lja jo  svoj prosti čas. 
D ruštva P artizan  im ajo dolgoletno prakso 
in  izkušnjo v organizaciji in  delu na telesno- 
vzgojnem  in športno rek rea tivnem  področju. 
Telesnovzgojno delo vodijo kadri, ki zagotav­
lja jo  načrtno  in  strokovno delo. Zelo pom em ­
ben de javn ik  pa je  tud i v tem, da d ruštva  
P artizan  zadovoljujejo kom pletno po trebe de­
lavca in  njegove družine p ri uporabi p roste­
ga časa. Ž iv ljen je v  d ru štvu  in program  za­
gotav lja ta, da se lahko udejstvu je  v n jem  
vsak  član družine ne glede na sta rost in  spol 
in da vsakdo lahko zadovolji svoje športne 
in terese tako glede na panogo športa kot gle­
de na obliko udejstvovanja.

Tako nam  ni uspelo p r iti  n iti na vrh , da 
bi se z gondolo v rn ili v dolino. P rem očeni 
in prezebli smo jo peš m ahnili na postajo 
K refe lder H titte. Od tu  pa smo se nato  
spustili z gondolo v dolino. Deževalo je. 
Im eli smo srečo, da sta  nas šoferja  čakala 
v avtom obilih  in  tako  smo že čez č e tr t u re  
bili v  svojih  sobah p ri p riv a tn ik u , k je r smo 
stanovali. Sušili smo obleke in  upali, da bo 
naslednji dan  lepše vrem e.

V ponedeljek  nas je  že z ju tra j pozdrav i­
lo sonce. P red en  smo se odprav ili na sm u­
čanje, smo z nezaupan jem  zrli na K itz- 
s te inhorn  in  na sm učišča pod njim . Toda 
kot bi se nam  n a rav a  želela oddolžiti za 
p re jšn ji dan, smo im eli ves čas čudovito 
sončno vrem e. Ni čudno, da je  bilo na 
sm učišču k ljub  de lavn iku  veliko ljudi.

Sm učali smo brez počitka dobre tr i  ure. 
Sm učali? Ne sm učali, am pak  garali. J a k a  
nam  je postav lja l veleslalom e, m i pa smo 
vozili s k o z i. . .  Po končanem  tren in g u  smo 
se opoldne spustili v dolino. Po kosilu  smo 
pospravili s tv a ri in  se o dpelja li dom ov — 
vsi bolj ali m anj u tru jen i, a zadovoljni, da

smo po dolgem  času spet lahko tren ira li 
na daljšem  sm učišču/

V ečkra t smo že b ili v K aprunu , a to pot 
p rv ič  sred i p o le tja  — sred i glavne tu ris tič ­
ne sezone, ko znaša prenočnina z za jtrkom  
najm anj 60 do 80 šilingov p ri p riv a tn ik ih  
in  od 140 šilingov napre j v hotelih . Lepo 
je v K aprunu . D om ačini pravijo , da je  go­
stov dovolj skozi vse leto. Sem  p rih a ja jo  
lju d je  iz različn ih  držav, največ pa je 
Nemcev. Pozim i je  v neposredni bližini na­
selja  sm učarjem  (začetnikom  in tekm oval­
cem) na voljo k a r deset sm učišč s skupno 
devetim i žičnicami. Ob vsakem  letnem  ča­
su d e lu je ta  sm učarsk i šoli za začetnike in 
tekm ovalce. V zim skem  času pa še šola za 
bob (skibobschule).

»Turistov je  iz le ta  v leto več«, p rav ijo  
dom ačini. Sem  p rih a ja jo  Nemci, Nizozem­
ci, Belgijci, A m eričani, Jugoslovani —  p re ­
cej Jugoslovanov in  seveda tud i A vstrijci. 
K ap ru n  se še vedno razv ija . V g rad n ji je 
nov šp o rtno -rek reacijsk i objekt, g rad ijo  
nove hotele, trgov ine  . . .  K ap ru n  je  ra j v

Za športno rekreacijo delavcev
O pom enu telesne k u ltu re  govori lepo šte ­

vilo u radn ih  d ržavno-pravn ih  aktov, razprav, 
analiz, sklepov in  resolucij. Na podoben n a ­
čin je  u radno  d ek lariran  tud i pomen rek rea ­
cije delavcev. N ajbolj m nožične p rizadete in 
zain teresirane organizacije — Zveza sind ika­
tov Slovenije, Zveza za telesno ku ltu ro  Slo­
venije in  P artizan  Slovenije — so zato izde­
lale teze o oblikah m edsebojnega sodelovanja 
Pri razv ijan ju  športne rek reacije  v delovnih 
organizacijah, da bi stva ri vendarle  krenile 
na bolje.

T elesnokulturne delavce, športn ike in de­
lovne ljud i vznem irjajo  neka te ri podatki, ki 
opozarjajo, da je  treb a  zastaviti vse sile, da 
bi se sedanje stan je  čim prej izboljšalo, in  si­
cer:

— že nekaj le t upada število te lesnoku ltu r- 
nih organizacij, ak tivnega članstva in kadrov,

— neka te re  socialne kategorije  (predšolski 
otroci, del študentov, km etje, velik del zapo­
slenih, gospodinje, upokojenci itd.) so izven 
organizirane te lesnokulturne aktivnosti,

— raven  telesne zm ogljivosti m ladih  ljudi 
zaostaja za sposobnostm i m ladih, ki so jih  
ugotovili pri m ladih  v drugih  deželah, in za 
dosežki, ki so jih  pokazala m erjen ja  telesnih 
zm ogljivosti m ladine v nekaterih  socialistič­
nih republikah  v SFRJ,

— delavci, s ta ri od 20—30 le t v poprečju 
Pretečejo 800 m z enakim  rezultatom  kot o tro­
ci, s ta ri 12 let,

— delavci m ed 35. in 40. letom  počasneje 
pretečejo razdaljo  500 m  kot 10-letne deklice,

— 40 odst. delavcev ne m ore preteči več 
kot 500 m,

— 12 odst. vojakov zaradi bolezni, ki se po­
javijo  m ed služenjem  vojaškega roka v JLA, 
Predčasno odpustijo, skoraj polovica fantov 
ob prihodu v JL A  ne zm ore najosnovnejših  
zahtev, ki jih  te r ja  sodobno vojskovanje; 
7/.o vojakov ne m ore preteči 1500 m; 60 odst. 
vojakov ne zna p lavati; 80 odst. vojakov z ob­
močja SRS ne zna sm učati; za JL A  je  nespo­
sobnih 16,7 odst. ro jen ih  leta 1943 in 25 odst. 
rojenih le ta  1944,

— vsako leto se v Jugoslav iji u topi skoraj 
1000 ljudi,

— naraščajo  obolenja srca, ožilja, d iha lne­
ga sistem a te r  psihična in psihonevrotična 
obolenja,

— okrog 50 odst. učencev v  SRS im a raz­
lične telesne okvare,

— razpoložljivi objekti za potrebe telesne 
kulture, ki nam  jih  sicer p rim an jku je, so v 
Poprečju izkoriščeni 25—30 odst.

N astane vp rašan je  — kaj storiti, da bi to 
stanje v  doglednem  času sprem enili. Naš cilj 
mora biti, da z ustreznim i dejavnostm i za­

vestn ih  sil dosežemo izgrajevanje vsestransko 
sposobne, razvite, u stv a rja ln e  in  zdrave oseb­
nosti, z visokim i delovnim i in obram bnim i 
sposobnostmi, ki bo deležna ak tivnega odm o­
ra  in  razvedrila  in  ki ji bomo z udejstvova­
n jem  v telesni ku ltu ri podaljšali aktivno živ­
ljenje.

N am en m edsebojnega sodelovanja bi bil 
predvsem  tale:

Struktura
Foto: V. K veder
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S tem  so navedene le nekatere  prednosti, 
k i jih  uživajo delovni ljudje, če njihove or­
ganizacije uspešno sodelujejo z d ruštv i P a r ti­
zan in  vk ljuču je jo  van je  svoje člane. S sode­
lovanjem  pa nastopajo  tu d i p rednosti za raz­
voj d ruštev  P artizan . Ta bodo nam reč po­
sta la  bolj m nožična in bodo zaradi različnih 
in teresov svojih  članov p risiljena u v a ja ti še 
bolj pestro  vsebino in  oblike v svoje delo. 
P ričakujem o tudi, da bodo delovni kolektivi 
p rip rav ljen i tud i izdatneje m ateria lno  pod­
pre ti vsa tis ta  d ruštva, ki vk ljuču je jo  večje 
število n jihovih  delavcev. S tako finančno- 
m ateria lno  podporo se bodo tud i h itre je  reše­
vali splošni družbeni problem i telesne k u ltu ­
re  v občinah in  k ra jevn ih  skupnostih, kot so 
športn i parki, o troška igrišča, rekreacijsk i 
centri, izletišča, itd.

Sodelovanje med d ruštv i P artizan  in  de­
lovnim i organizacijam i se lahko razv ija  na 
plan ih  dnevne, tedenske in  le tne rekreacije  
delavcev.

DNEVNA REKREACIJA

1. Le m alo je  delovnih kolektivov, v k a te ­
rih  se pod strokovnim  vodstvom  visoko kv a­
lific iran ih  organizatorjev  rek reacije  vodi 
dnevna rek reac ija  v kolektivu  samem. Zato 
bi m orale sindikalne organizacije poskrbeti za 
učinkovito agitacijo, ki bi n av a ja la  delavce na 
ak tivn i počitek in razvedrilo. Čim večje šte ­
vilo delavcev bi m orali usm erja ti na v k lju ­
čitev v d ruštva  P artizan , k je r  bi bili vsaj 
n ek a jk ra t tedensko deležni sistem atične te les­
ne vadbe in aktivnega športnega razvedrila.

2. Posebno skrb  za vk ljuč itev  k redni vadbi 
v  d ruštv ih  P artizan  bi bilo treba  posvetiti 
delavcem, ki so sta ri nad  30 let. Ti običajno 
niso ak tivn i člani razn ih  d ruštev  in  se zato le 
redkokdaj sistem atično športno udejstvujejo . 
Oblike športno rek rea tivne dejavnosti v d ru ­
štvih P artizan , ki so nam enjene predvsem  tem  
osebam, so naslednje:

a) redne vadbene u re  splošne telesne vzgo­
je,

b) oddelki športne rekreacije, sestavljeni 
glede na s ta ro st in spol po prosti izbiri de­
javnosti. P ri tem  je  ak tivnost om ejena na po­
samezno panogo, kot npr.: nam izni tenis, te ­
nis, kegljanje, p lavanje , sm učanje, odbojko, 
badm inton, šah, ples itd. Tam, k je r  so na raz­
polago ob jek ti oz. prostori, se lahko člani po­
samično ali skupinsko posvetijo izbrani a k ­
tivnosti,

c) specializirana vadba po posam eznih p a ­
nogah, do ka te rih  im ajo posam ezniki veselje 
(razne športne igre, s tre ljan je , te lovadba, in

tako dalje). V tej zvrsti je  poudarek na tek ­
m ovalnosti in je  zato posebno priv lačna tudi 
za m lajše osebe,

d) tekm ovanja za športno rek rea tivno  znač­
ko, ki jih  organizirajo  občinski sindikalni sve­
ti (zlasti občinski sind ikaln i svet v Celju).

TEDENSKA REKREACIJA
1. K ot obliko tedenske rek reacije  bodo d ru ­

štva P artizan  na željo članov organizirala 
različne enodnevne ali dvodnevne izlete. T a­
kih izletov se lahko udeleži cela družina, ker 
se jih  da prilagoditi tako, da ustrezajo  tudi 
družinam  z m ajhnim i otroki. Izlete je  m ogo­
če organizirati z javn im i prevoznim i sredstvi, 
osebnim i vozili in peš. Zelo p rim ern i pa so 
kom binirani izleti z raznim i v rstam i prevozov, 
pešačenjem  in dodatnim i oblikam i, kot so 
orien tacijsk i pohodi, tekm ovanja, igran ja 
športn ih  iger, srečan ja z drugim i društv i ipd.

2. Športn i p rogram  za konec tedna lahko 
poteka tud i v telovadnicah in na igriščih v 
svobodnem  udejstvovanju  ali pa v p r ija te lj­
skih telovadnih  srečan jih  m ed posam eznim i 
ekipam i, ki se za tako srečan je dogovorijo.

LETNA REKREACIJA
1. D ruštva P artizana  lahko v celoti p re ­

vzam ejo organizacijo počitniških letovanj bo­
disi v domovih oddiha ali v taborih  pod šotori. 
V tak ih  p rim erih  bo najbolj značilno to, da 
bodo počitniški dnevi potekali po dnevno p red ­
videnem  športnem  program u. Posam ezni vodi­
te lji pa lahko prevzam ejo odgovornost za iz­
v a jan je  športn ih  dejavnosti v posam eznih iz­
m enah letujočih v počitniških dom ovih de­
lovnih kolektivov.

2. V času letovanj so d ruštva  p rip rav ljena 
o rganizirati plavalne šole za sta re jše  nep la­
valce in otroke, ki le tu je jo  s starši.

3. V času zim skih dopustov lahko d ruštva 
organizirajo posebne sm učarske tečaje  za po­
sam ezne delovne kolektive ali za skupine de­
lavcev, ki so na dopustu v  gorskih počitni­
ških dom ovih delovnih kolektivov.

D ruštva P artizan  in  delovne organizacije 
so že do sedaj na neka te rih  k ra jevn ih  pod­
ročjih  sodelovala pri organizaciji delavskih 
športn ih  iger. Pomoč d ruštev  je  bila p red ­
vsem  v k ad ru  organizatorjev  in prostorih. Iz 
dosedanjega opazovanja delavskih športnih 
iger se je  moglo zaključiti, da im ajo te  velik 
pozitiven pomen zlasti za poslovno in špo rt­
no propagando, m edtem  ko je  slaba s tran  teh 
iger v tem, da tekm uje  del ljudi, ki so fizič­
no neprip rav ljen i na tekm ovalne pogoje in da

so te  igre prem alo  m nožične oz. da se jih  v 
večini udeležujejo vedno isti ljud je, ki se, ka­
korkoli tud i sicer športno udejstvu je jo . Z rea­
lizacijo podanih predlogov pa bi tud i delav­
ske športne ig re pridobile na m nožičnosti in 
kondicijski p rip rav ljenosti udeležencev.

Posebno pozornost naj bi vsi za in teresira­
ni (delovne organizacije, Zveza za telesno 
kulturo, sindikalni sveti) posvetili oblikam  in 
vsebini športne rek reacije  učencev v gospo­
d arstvu  (npr. strokovne šole). N jihova teles­
na vzgoja naj bo organizirana tako, da jih  bo 
p rivaja la  k rednem u in sistem atičnem u udej­
stvovanju  v tis tih  panogah športne rekreaci­
je, ki so najpom em bnejše za k rep itev  n jiho­
vih psihofizičnih sposobnosti glede na njihov 
poklic in delovne sposobnosti.

R azvijanje športne rek reacije  im a poseben 
pomen tudi za razv ijan je  in krep itev  obram b­
nih sposobnosti vseh delovnih ljudi, k a r  je  še 
posebnega pom ena za delovne organizacije, ki 
so po zakonitih  p redpisih  dolžne tem u pod­
ročju posvečati posebno pozornost. Telesno- 
ku ltu rne  organizacije jim  lahko tud i p ri ures­
n ičevanju  te  naloge nudijo  strokovno pomoč.

Posebej je  treb a  spregovoriti še o strokov­
nih službah za rekreacijo  in družbenih  or­
ganih, ki bi tako sodelovanje kontinuirano 
razvijali. Sm atram o, da bi vlogo koordinator­
ja  in svetovalca lahko odigral le poseben 
s trokovn jak  za rekreacijo , ki bi bil nam eščen 
v republiškem  sindikalnem  svetu. Vsi občin­
ski sindikalni sveti naj bi ustanovili poseb­
ne organe (odbore ali komisije) za rekreacijo, 
ka terih  naloga bi bila sprem ljati, analizirati 
problem e in usm erja ti delo s področja rek rea­
cije.

P redlagam o tudi, da se v vseh večjih  de­
lovnih organizacijah  (nad 500 zaposlenih) ali 
za več m anjših  skupaj organizirajo  posebne 
službe za rekreacijo  v okviru  kadrovsko so­
cialnih služb. V n jih  bi m orali delati visoko 
kvalificirani strokovni kadri — višji organiza­
to rji rekreacije. Brez tak ih  strokovnih  služb 
in organizatorjev  rek reacije  si je  težko za­
m išlja ti trdno  organizacijsko povezanost, ob­
likovanje skupin  za rekreacijo  in njihovo 
vključevanje v sistem atično rekreacijsko 
udejstvovanje.

Šolski center za telesno vzgojo v L jublja­
ni organizira vsako leto posebne tečaje in do­
pisno šolanje am aterskih kadrov za nazive: 
organizator rekreacije, organizator rekreaci­
je I. razreda, višje organizatorje rekreacije 
pa vzgaja visoka šola za telesno kulturo. Zato 
pozivamo vsa sindikalna vodstva in delovne 
organizacije, naj pošiljajo na te sem inarje in 
redno šolanje svoje kadre.

DELOVNE NEZGODE 
V SEPTEMBRU 1971

Ivan Lužnik, k o m u n a ln i o d d e lek  —  p ri od­
p ir a n ju  ja šk a  m u  je  sp o d rsn ilo  in  si je  p r1 
p ad c u  p o šk o d o v a l re b ra .
Ivan Detečnik, č is tiln ica  —■ p r i b ru še n ju  
u litk a  z ro čn im  b ru s iln im  s tro je m  m u  je 
p r ile te l tu je k  v  oko.
Karel Zavolovšek, kovačnica —  p ri sign i' 
ra n ju  m a te ria la  ga je  kovanec u d aril P° 
desni nogi.
Franc Gostenčnik, v a l ja r n a  —  p r i  rezan ju  
k o v a n c a  n a  žag i za h la d n o  re z a n je  je  t a 
z d rsn il z d e lo v n e  m ize in  se m u  sko ta lil 
n a  n a r t  d esn e  noge.
Stanko Goričan, top iln ica  II — p ri b ruše­
n ju  zvara m u je  p rile te l tu je k  s s tran i očal 
v oko.
Ivan Krejan, k o v ačn ica  —  p r i b ru š e n ju  osi 
si je  o b ru s il n a  v r te č i se b ru s iln i p lo šd  
m ezin ec  d esn e  roke .
Alojz Rožen, g ra d b e n i re m o n t —  p r i ža g a ' 
n ju  deske m u  je  žaga  p o šk o d o v a la  kaza lec 
le v e  roke .
Pavel Grobelnik, l iv a rn a  —  p r i p re iz k u ša ' 
n ju  v le k a  v e n tila c ije  si je  ob v r te č i se brU ' 
s iln i p lošči o b ru s il p r s te  le v e  roke.Kovačnica pa vztrajno raste
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Matko Šmigoc, TK R —  p ri p rehodu  iz li­
varne v topilnico se je  p rev rn il livarsk i 
okvir. Ko ga je  ho te l p restreč i, si je  po­
škodoval palec leve roke.
Ivan Vivod, elek tro  rem o n t — p ri izo lira­
nju  g re ln ih  plošč se m u je posoda z raz ­
redčeno fosforno kislino p rev rn ila  in  m u 
je m asa b rizgn ila  v levo oko.
Stanko Tandler, v a lja rn a  — p ri u rav n av a ­
n ju  gredice na  sa rž irn i n ap rav i je  ena od 
gredic zd rsn ila  s tra k u  in  m u pad la  na 
n a rt desne noge.
Franc Cehner, čistiln ica — p ri b ru šen ju  
u litkov m u je  eden  zdrsn il z delovne mize, 
p ri čem er si je  poškodoval m ezinec desne 
roke.
Anton Knez, m ehanska obdelovalnica — 
pri k o n tro liran ju  obdelovanca na v e r tik a l­
nem  rezkalnem  stro ju  ga je  v rteč i se palč­
ni rezk a r zgrab il za rokavico in  m u poško­
doval h rb tn o  s tra n  desne roke.
Milan Šimenc, m ehanska obdelovalnica — 
pri odtegovanju  v ijak a  na  d rža ju  noža je 
z nogo vklopil ročico za pogon vre tena , 
pri čem er si je  poškodoval sredinec na le­
vi roki.
Ivan Čižič, kem ij. laborat. — p ri p re n a ­
šan ju  a lum in ijastega  b loka m u je ta  zd rs­
nil iz rok  in  m u padel na n a r t  desne noge. 
Jože Kajze, čistiln ica — p ri b ru šen ju  je ­
k lenih  u litkov  m u je p rile te l tu jek  v oko. 
Marjan Breznik, čistiln ica — p ri u ra v n a ­
v an ju  u litk a  v  peskaln i kom ori si je  po­
škodoval palec desne roke.
Karel Lipovnik, kovačnica —  p ri n ab ija ­
n ju  obroča na klešče si je  poškodoval k a ­
zalec leve roke.
Anton Pogač, topiln ica II —  p ri rezan ju  
odpadnega železa z av togenim  gorilnikom  
se je  opekel po nogi.
Anton Šaberl, kovačnica — p ri b ru šen ju  
sornikov si je  ob v rteč i se b ru siln i plošči 
obrusil palec leve roke.

V I N K O  F E R K
Skozi telefonsko slušalko je  sred i ne­

deljske noči zagrm elo: V inko je  um rl. M ar 
je to mogoče, kaj res na naš klic več od­
ziva ne bo? M ar m oram o nem o priznati, 
da se naš glas izgublja  v odm evu okoliš­
k ih  gozdov brez tvo je  besede? Jesen  p r i­
h a ja  v naš koroški ko t še posebno h itro  in 
tiho. N arav a  darežljivo  nud i svoje dobrine 
in sili h  počitku. Ti odhajaš, ni t i  m ar je ­
senskih dobrot, ne oziraš se nazaj, p reh ite ­
ti hočeš naravo  in  se spočiti. Do tebe je 
b ila  n a rav a  trd a  in  neusm iljena, do nas 
pa k ru ta  in  neizprosna, odvzela nam  je 
na jd raž je  — p rija te lja .

Več ko t 20 le t si koval ravensko  jeklo. 
S svojim i očmi si sp rem lja l ra s t naše je k ­
larne, s svojim i močm i si jo pom agal g ra ­
diti. S koraj vseskozi si delal z nam i, en e r­
getiki. Pom agal si pogan ja ti naše naprave, 
pom agal si p ro izva ja ti in dovaja ti k ri za 
ž iv ljen je  naše tovarne.

Z nanje, k i si ga imel, ti ni bilo dovolj, 
šo la l si se in  došolal. K ar ti je  bilo v  težki 
m ladosti onemogočeno, si sto ril v  zrelih  le ­
tih. Zato si b il še bolj cenjen  in  spošto­
van. N ikdar ti  n i bilo  delo pretežko. Ni ti 
bilo žal neprespan ih  noči, nisi ta rn a l, če se 
je delo v leklo  24 u r  in  več; vedel si, da je  
to delo del tebe. N ikdar se nisi zap ira l sam 
vase — m lajši so se od tebe m arsikaj na­

učili, zato v n jihovem  im enu posebej h v a­
la.

Vinko, sam  si na jbolje  vedel, kaj si nam  
pom enil, zato tu d i ne m orem o sk riti bole­
čine, k i je  ran ila  naša srca ob tvo jem  od­
hodu. N aša zahvala  za tvo j tru d  in delo

naj bo to trag ično  slovo in  spom in, v k a ­
terem  ne bo pozabljenja.

Jesensko sonce se polagom a spušča za 
obzorje. Sončni žark i božajoče zapuščajo 
okoliške hribe  z gozdovi in  stezam i, po k a ­
te rih  ne bo več stopala tvo ja  noga v la h ­
kotnem  in  u rnem  koraku. L jubezen  n a ra ­
ve se izgublja v tesnobi, k i je  stisn ila  vse 
nas, ko stojim o tu  m rk i in  prizadeti.

K oroška n a rav a  je  b ila  tvo je  veselje, 
ljubezen, koroška zem lja bo tvoj zadnji 
dom, počitek.

O dhajaš od sinka, žene in  svojcev, od­
h a jaš  od nas, ki smo te ljub ili in  rad i imeli. 
Še e n k ra t h vala  in  počivaj v m iru .

Vsem tvojim , posebno pa ženi in  sinku 
naše globoko sožalje.

ZAHVALA

Ob izgubi ljubega m oža in očeta Vinka 
Ferka se vsem , ki so nam  v teh  težk ih  
tre n u tk ih  k ak o r koli pom agali in  počastili 
njegov spom in na nepozabnem  slovesu, 
na jisk ren e je  zahvalju jem o.

Zena F rančiška , sin D arko in  drugo
sorodstvo

—  PK , K ričej A n ton  —  PK , G robelnik  
F ran c  II. — KV, K re t D an ije l — KV, B rez­
nik  A nton  VI. —  KV, R ožen K a ta rin a  — 
NK, G renko Janez  — KV, Z ih  A dolf — 
PK , C izerl Jožef — NK, Tom ažič A nton  — 
NK, G lobočnik Ivan, -inž. str. — VSS, Ja z ­
bec M ihael — NK, Š tirn  M arija  — SS, P e­
čovnik  Srečko — NK, P ra p ro tn ik  F ran c  II.
— NK, Božank B ranko  — NK, Š tr ik e r  R u­
dolf — KV, Potočnik  Zm agoslav —  PK, 
P le te rsk i M arjan  —  PK , K ram b erg er 
C vetka —  NS, H afn er Oto —  PK , Z afoš­
nik  M ilan — VSS, V ančina M arjan  — KV, 
G orenšek Š te fan  —  PK , P ikalo  A lenka, 
dipl. inž. kem . —  VS, E rjavec  Zvonko — 
SS, K o tn ik  A n to n ija  —  PK , Š k ra tek  J u ­
rij —  KV, B ari V lad im ir — KV, V eronik 
D arinka  —  PK , M avrin  F ran jo  — KV, Bo- 
žinovski M ilan —  KV, K ajič  A nton  — NK, 
M avrel Jože —  NK, K o lar B ranko  —  NK, 
H ovnik  Iv an  III. —  NK, Vocovnik Ivan  
III. — NK, M ihalič Š te fan  — NK, K ordež 
Jože —  NK, Iršič  F ran c  —  PK, B ricm an 
Ivan  — PK , V aserfal K are l —  KV, A leško 
T ilka —  PK , Žižek M ijo —  PK , Kos R u­
dolf —  NK, G regorc R ajko —  NK, Dež­
m an  F ranc  —  NK, H o rjak  D rago — SS, 
J a n e t K aro lina  — SS, F in k  B ern ard  — 
KV, Zor čič Jožef-Janez  —  KV, Leš M i­
lan  — NSS.

SEPTEMBRA SO NASTOPILI DELOVNO 
RAZMERJE

K rivec A nton  III. — NK, J u ra k  Jožef — 
Kv, Lavko A nton  — NK, K ričej Boris — 
PK, P lešej Š tefan  — PK, M odrej B ranko

SEPTEMBRA SO ODŠLI IZ PODJETJA

Rus Ivan  I. —  PK , K ozlar Š tefan  — NK, 
S traž išn ik  R ajko — KV, Tom až A vgust — 
PK, H orva t N ada —  PK , P održavn ik  Ivan
II. — PK, N ovak —  Papič N ada, dipl. inž.

I

Kot viteški vizirji
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teh. m at. —  VS, H rib eršek  F erd in an d  — 
NK, G aberšek  V inko —  VK, D uler H ubert
— PK , P o ri L en a rt —  NK, Z ivkovič P e te r
— dipl. ek. —  VS, M ajdič L udv ik  —  PK, 
M arzel Iv an  — PK , Jam šek  Jože — KV, 
B ilobrk  A nto  — NK, P rosenc Leon — PK , 
O šlak V incenc — SS, Sm onkar A lojz — 
PK, S v an jak  M ihael — SS, B ud ja  M etod
— NK, G radišek  Alojz —  NK, K ostadino- 
vič N enad — KV, K rižaj C iril —  KV, H ov- 
n ik  Z denka — SS, K lep S te fan  — NK, N i- 
kič B rane  —  KV, F e rk  V inko — KV, V r- 
stovšek D rago — KV, L edinek  Jože — PK, 
P e trič  Iv an  III. —  PK, V idrih  Jožef II. — 
KV, Božič Iv an  III. — KV, R us S tan islav
— KV, H raste lj V inko — KV, S ivka H er­
bert, dipl. inž. m et. —  VS.

Egon Jam eson

VSAK DAN DOBRO DELO

večer na tako  dolg sprehod! In  kdo je 
Berta?«

T a k ra t sem  svoje taborn ištvo  obesil na 
k lin  in  pustim , da osta ja  svet tako slab, 
kakor pač hoče biti.

P e te r  Scher
CUDEZ

Za vroče- in deževne dni

Z m eraj sem verje l, da je  svet tako slab 
zarad i tega, k e r lju d je  naredim o prem alo 
dobrega. Spom injam  se, da je  bilo vse še 
čisto drugače, ko sem  b il taborn ik . O tročje 
lahko je  bilo vsak  dan  op rav iti kakšno do­
bro  delo. Zal je  z dozorevanjem  in  dolgim i 
h lačam i bilo dobrih  del vedno m anj, do­
k le r jih  nisem , priznam , popolnom a poza­
bil. Zal, žal.

P a  sem  zadnjič  p reu d a rja l, da tako  ne 
gre več nap re j. Začel sem  to re j op rav lja ti 
365 ozirom a 366 dobrih  del na  leto. Vedel 
sem, da je  treb a  to  dela ti b rez  u p an ja  na 
p rizn an je  a li celo zahvalo. Torej ne tako 
ko t tis ti lum p, k i si' je  p rip e l na suknjič 
m edaljo  za rešeno živ ljenje, k er je  opustil 
načrt, da b i um oril svojo nevesto.

D eklici, k i jo  je  m ahala  peš po sam otni 
cesti, sem  ponudil sedež v  svojem  avtom o­
bilu . Z bežala je  na polje, m iličnik  pa, ki 
m e je  dohitel, m e je  posvaril. M alo je 
m anjkalo , p a  b i se znašli m oji osebni po­
d a tk i na seznam u cestnih  donjuanov.

Im el sem  dve vstopnici za opereto. K er 
nisem  m ogel iti in  še nisem  oprav il dobre­
ga dela, sem  jih  podaril p rija te ljem a. Od 
ta k ra t  m e ne pogledata  več in  grdo govo­
r ita  o m ojem  sm islu za glasbo.

V restav rac iji je  p r i sosednji mizi s ta r 
gospod pozabil svoj dežnik. Z grabil sem ga 
in  stekel za n jim  na ulico. S ta ri cepec je  
sicer izginil, zato pa je  b il n a ta k a r za m e­
noj te r  zah teval zap itek  in  gostiln ičarjev  
dežnik.

Potem  sem  nad  bližn jim  gozdom zagle­
dal dim , u stav il avto  in  h ite l na pomoč. 
Na griču  je  s ta l avto  v  p lam enih. Šofer ga 
je  neprem ično gledal. S tekel sem  po svoj 
gasilski a p a ra t in  p lan il k ognju. Sele zdaj 
je  postal m ožak na griču  živčen in  m i za­
klical: »O stanite, k je r  ste, s ta re  škatle  ta ­
ko ni mogoče več rešiti!« Z avarovaln ina 
m u je zadoščala.

V neki te lefonski govorilnici sem našel 
beležnico z očitno pom em bnim i naslovi. 
Takoj sem  jo odnesel pozabljivcu, ki je 
stanoval samo dve ulici nap re j. N jegova 
žena m i jo je  vzela iz rok, p re le te la  s tra ­
ni, me ogorčeno pogledala, ko t da sem jaz 
napisal nep rije tn e  številke, te r  se zadrla 
v  dnevno sobo: »Torej zato pelješ psa vsak

ŽIDOVSKI HUMOR

V nebesih

Naša
upokojenca

E len  je  obkrožala izložbo trgovine Sam ­
son & Co. V n jej je  ležal klobuk.

E len je  stiskala  svojo torbico k srcu. V 
torbici ni bilo — denarja .

E len  je  stopila v prodajalno. B ila je  do­
volj čedna in  e legantna, da si je  sm ela 
og ledati klobuk. P ro d a ja lk a  je  rek la , da je 
klobuk p rav a  pesem. E len  je  p ritisn ila  to r­
bico na  srce; želela je  pesem  pom eriti. 
Zgodilo se je  in  p rod a ja lk a  je  sklenila  ro­
ke k m olitvi: kaj takega!

E len se je  pogledala v ogledalo, se ugriz­
nila  v ustn ice in pom olila: o bog, sto ri ču­
dež! Sm ehlja je  se je vp raša la  za ceno. 
P ro d a ja lk a  jo je  povedala in  se p ri tem  
sadistično sm ehljala.

P rep ad  se je  odprl, vsaka d ruga bi pa­
dla van j, E len  ni. O bstala je  s torbico na 
p rsih  za tren u tek , kot b i razm išlja la , ali 
naj tvega.

V tem  tre n u tk u  je  vstopil e leganten  
m lad gospod in  p rod a ja lk a  m u je  stopila 
naproti. V prašal jo je  za neko pojasnilo, 
p ri tem  pa ognjevito  pogledal Elen. V rn i­
la  m u je  pogled tako, da ga je  obrnilo. 
O brnilo ga je  b rez dvom a. S tik  je  b il tu.

E len  je  na red ila  en  sam  gib; k ra te k  po­
gled od s tran i na k lobuk in  še eden, d a lj­
ši, bleščeč v  n jegove oči —  razum el je, ne­
nadom a p rek in il razgovor s prodajalko , se 
nagnil napre j, ko t bi ne videl p rav , stopil 
m im o p rodaja lke  in  rek e l predrzno:

»Ah, ti  si!«
E len je  v  h ipu  vk lju č ila  in  vzkliknila: 

»Ti!«. Sm eje m u je  ponudila  roko, k i jo 
je  spoštljivo poljubil, pokazala klobuk in 
rek la : »Ali ni čeden? P ra v k a r  sem  ga k u ­
pila.«

O bčudoval je  k lobuk; sam o je naneslo, 
da je  s šalo položil denar na pult.

Veselo sta  zapustila  trgovino  in  p roda­
ja lka  je  srečno gledala za njim a.

K ar bog z d ru ž i . . .
P rev .: M. K.

Peter Živkovič, dipl. 
ek., roj. 22. februar­
ja 1911, v železarni 
od 1. maja 1962 da­
lje kot komercialni 
predstavnik. Star. 
upok. 1. septembra 

1971

V nebesih  so sedli skupaj Mojzes, P e­
te r  in  lju b i Bog te r  ig ra li tarok .

»Srce solo!« je  zavpil M ojzes in  treščil 
srčn i as na mizo. P e te r  je  m oral priložiti 
svojo golo srčno desetico, Bog pa je  dolgo 
gledal svoje karte , tako  dolgo, da je  M oj­
zes proseče zaklical:

»Prosim , Bog Oče, sam o kakega čude­
ža ne!«

Teorija relativnosti

Alojz Smonkar, roj- 
7. maja 1937, v že­
lezarni od 1. okto­
bra 1959 dalje v li­
varni kot ključav­
ničar. Inval. upok 
10. septembra 197*

»In to je  odkril šele E instein?« se je  za­
čudil Jossele.

Molitev
P ri zidu objokovanja  v Jeruzalem u  le 

s ta l bogat Z id in  m olil:
»Gospod, daj, da bodo m oji posli uspe'  

vali, rad  b i si kup il nov avto! Gospod, daj 
da bodo m oji posli uspevali, ra d  b i si ku­
pil nov avto!«

Ko je tako  molil, je  p riše l revež s svoj0 
m olitvijo:

»Gospod, daj, da zaslužim  nekaj piastrov 
in  ku p im  svojim  otrokom  kruha! Gosp°d> 
daj, da zaslužim  nekaj p iastro v  in  k u p ih 1 
svojim  otrokom  kruha!«

B ogataš je  potegnil nekaj p iastrov  iz 
žepa in  jih  dal revežu, rekoč: »Ne odvra­
čaj ga od mene!«

Primerjava
T ajn i svetn ik  M uller je  naročil p ri kro­

jaču  W indelbandu hlače. Ko jih  je  dobi' 
šele čez š tir i  tedne, je  očitajoče dejal:

»Ne razum em , da ste jih  delali tako  dol' 
go. Bog je u s tv a ril svet v šestih  dneh, V1 
pa ste po trebovali za h lače š tiri tedne!* 
T a k ra t je  odgovoril kro jač: ,

»O glejte si hlače in  oglejte  si svet!«

Jan k e le  je  poskušal razložiti svojem u 
p rija te lju  Josselu  osnovo teo rije  re la tiv n o ­
sti z nasledn jim  prim erom :

»P redstav lja j si, da bi m oral z golo zad­
njico sedeti deset m in u t na vroči peči. Teh 
deset m in u t b i se ti zdelo ko t večnost. Če 
pa bi b il deset m in u t skupaj s čedno dek­
lico, b i se ti zdelo, da si b il z njo le sekun­
do.«

UKANA

Kaj pa, č e __
D va sta ra  Z ida v  Izrae lu  sta  debatira l3 

o grozeči gospodarski krizi: »Za nas je  s3'  
mo ena rešitev,« je  rekel eden. »Napove­
da ti m oram o vojno ZDA. Potem  nas b°d° 
o kup ira li in  nato  bomo p roda ja li našo rob0 
o kupa to rjem  za dolarje. K aj p rav iš ^ 
tem u?«

»Ni slabo,« je  m enil drugi. »Kaj pa, °e 
zmagamo?«

»Franc, a li si tu d i t i  nabav il ,Ukano 
»Seveda sem jo. Z užitkom  sem jo p re'  

b ra l in  u k an il sem se. Se danes m orah1 
plačati zaostale obroke!«


