Poltnina plafana v gotevin!

PROLETARC! VSEH DEZEL, ZDRUZITE SEI

Glasilo sindikatov Slovenije izdaja Republidki svet
Zveze sindikatov za Slovenijo, — Odgovorni urednik
France BoStjantié. — Tisk Casopisno-zaleZniSkega pod-
jetja »Slovenski porocevalecs v Ljubljani., — Naslov
uredniStva in uprave Ljubljana, Cufarjeva ulica 1 —
Dom sindikatov, Telefon uredniStva in uprave 32-031,
urednistvo 32-538, uprava 30-046. PoStni predal 284, —
Ratun pri Mestni hranilnici v Ljubljan! 603 606-1-221.
List izhaja vsak petek. — Rokopisov ne vrafamo. —
Mesefna narocnina 40 din, Zetrtletna 120 din, pol-

letna 240 din, celoletna 480 din; posamezna Stev. 10 din J
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NEKAJ MISLI O DELU NASIH SINDIKALNIH ORGANIZACI]

POGLOBIMO SVO]J VPLIV

~ Na svoji zadnji seji je Predsedstvo Republiskega
Sveta razpravljalo ¢ nekaterih gospodarskih vpra-
anjih. Dvoje je bilo povod, da se je predsedstvo
odlodilo, da razpravlja o tem: prvic, ker je bil pred
hami pregled “izpolnjevanja druZbenega plana za
Prvo polletje, in drugié, ker se nahajamo pred za-
kljulkom letoinjega leta.” Kaj je ugotovilo predsed-
stvo? Ugotovilo je,  da smo wvse preved prepustili
Vprasanje proizvodnosti samoteku ali celo tehno-
kratskemu ukrepanju nekaterih vodstev, ki niso
ali nodejo razumeti nalel socialistinega gospo-
darstya, kar nujno povzroda motnje, ki jih na¥
delovni &ovek obluti predvsem takrat, ko se po-
javi kot potrofnik na tr¥i¥¢u, ko za isto vsoto
Prislu¥benega denarja dobi manj tega, kar v vsako-
dnevnem Zivljenju rabi. Odveé bi bilo govoriti,
kako to nanj vpliva.

O vsem tem smo ze mnogo pisali in govoril
Vsi z ysem srcem sprejemamo nalela nase gospo-
darske politike, ki so uzakonjena v drufbenem
planu. Vsi se zavedamo va¥nosti smotrne organiza-
Cije proizvodnje in dviga delovne storilnosti. In
vendar ne pristopimo odlo¢no k temu. Vsi vemo,
da ohstajajo v nadi proizvodnji e ogromne neizko-
tiféecne rezerve, pa vendar jih dovolj odloéno ne
odkrivamo in ne izkorid¢amo. Vemo, da preko-
Merne investicije vplivajo na dvig cen. In vendar
dopuilamo, da se investira véasih celo tja, kjer ni
Nikaksine nuje, kjer Ze obstojeta postrojenja stoje
Véasih do 50 odstotkov neizkoris¢ena.

Vse to in $e marsikaj vemo in sprejemamo kot
Pravilno, pa vendar v vsakodnevnem Zivljenju tega
Ne delamo. Rezultate takega dela sami kaj nepri-
Jetno obdutimo. Vsekakor je vzrok nekaterih sla-

0sti v nafem gospodarstvu tudi v predpisih In ne-
aterih gospodarskih instrumentih, posebno v se-
anjem plaénem sistemu. Priznati pa moramo, da
30 ti jnstrumenti kljub vsem slabostim odleéno
Vplivali na stabilizacijo tr¥i¥a in opozgrili z vso
Tesnostjo vodstva podjetij, da morajo nekaj ukre-
Muti, ¢ hofejo v korak z razvojem proizvajalnih
Sil. Toda osnovna slabost je v nas samih. Kako smo
Yplivali na smotrnejfo in cenepo proizvodnjo?
Ore malo. (O tem ¢itaj &lanek: »Smotrnej$a orga-
Nizacija proizvodnje« v na$i gospodarski rubriki).
‘ako in s kaldnimi uspehi smo se zoperstavili pre-
t'j"_anim in nepotrebnim investicijam? Kaj smo sto-
nili, da preusmerimo svojo proizvodnjo v Korist
tlavea-potrodnika? Zakaj nismo prepredili, da ko-
tivi povelujejo z dviganjem cen svoj dobilek ob
za("Stéljami'.z proizvodnje in proizvodnosti? (Glej cla-
K v danadnji $tevilki: Dobiek in standard).
kal. To Je n-'cka.i v.p::a.‘s’a._nj, iz katerih je razvidno,
o o VAZDO je delo sindikalne organizacije 1n kako
&reSeno je mnenje, da v pogojih delavskega uprav-
3:;1\{;1 {1im.aj-o’kaj v proizvodnji iskati. Nas?rotno,
& ]s'md.nkm morajo kot instrument dr'.uzbcncg:x
sk'hvjaﬂ”‘ bedeti nad uresnidevanjem nadih delay-

N ne 1 ysepovsod, tako v proizvodnji kot v
Bvoem jenju.

tor 2{1:? je tudi sklenilo Predsedstvo pozvati vse
Publitke odbore sindikatov, okrajne in obdinske

sindikalne svete, da vloZe v tech zadnjih mesecih
skrajne napore, da se nadoknadi, kar smo pri letnem
planu zamudili: Lahko redem, da so to sindikalne
organizacije storile. Mnogi sindikalni sveti, obdinski
in okrajni, kot na primer v Ljubljani, Mariboru in
Kranju itd. so sklicali posvetovanja, na katerih so
skrbno osvetlili gospodarski poloZzaj v svoji obdini
ali- okraju in obvezali vodstva podjetij kot svoje
¢lanstvo, da brez ozira na trenutne osebne koristi
store, -kar je v njihovi modi, da se planske naloge
kar najbolje izvrSe. Manj pa so doslej bili uspesni
republiski odbori, ki so dobili nalogo, da skupno
z ustreznimi zdruZenji ukrencjo vse potrebno, da po-
samezne proizvodne panoge izpolnijo svoje plane.

Letosnje leto je brez dvoma dalo nalim sindi-
katom temeljit nauk, da morajo z vso odgovornost-
jo vplivati na organe delavskega in druZzbenega
upravljanja, k smotrnejdi in cencjii proizvodnji. To
je $e zlasti vazno, ker bomo skoraj sprejeli plan za
prihodnje leto. Nada naloga bo, da prepredimo
napake leto¥njega leta in da dosledno vplivamo na
izyrievanje planskih nalog, ki so osnova za stalen
in hitrejdi dvig Zivljenjske ravni delovnih ljudi.

Da bi pa bili v teh svojih hotenjih in priza-

devanjih uspeSni, je Republitki svet na svojem ple-
narnem zasedanju sprejel vrsto nalog in sklepov, ki
naj omogodijo sistematiénejde in bolj metoditno
delo nasih organizacij.' To je nafa velika naloga. Ta
naloga ni omejena le na podrodje gospodarstva,
temvel, je povezana z vsem nasim dogajanjem, Z
bojem za nove delovne odnose, za lepSe in bogatejs
$e zivljenje. KaZe, da smo se vetkrat zapirali v
preozke meje in nismo- videli vseh Sirokih tori$§
kjer Zivi in dela na$ delavec. Nismo ga' videli ¥
druZini in ne na najrazlinejsih popris¢ih druZbene-
ga udejstvovanja. Zato smo zanemarjali marsikaj.
Marsikje ni bilo ¢utiti nadega vpliva, ki bi pripo-
mogel do tega, da bi tudi v obstojetih razmerah, ki
niso ne lahke ni ne ro’nate, v marsitem olajfali in
olepfali Zivljenj¢ najih delovnih ljudi. Naj ome-
nim le vpradanje druZine, fole, stanovanj (fitaj dla-
nek: »Kaj smo storili«) zdravstva, prosvetnega, fiz-
kulturnega Zivljenja itd. O tem in $e mnogo drugem
ka¥e razmidljati in potegniti zakljuéek za bodole
levo. Sedaj je $e posebna prilika, ko se vr¥e oblni
zbori podruZnic in se pripravljajo oblinski in sindi-
kalni sveti, da predloze svojemu &lanstvu obralun
svojega dela in naérte za bododnost. B.F

AH #e razmisljamo, kako bomo organizirali

BliZa se ¢as, ko bomo morali izpolnitli doloébe mednarodne konvencije o noénem dela Zena

ne bo padla in kje bomo zaposlili Zene?

proizvodnjo. Da zaradi ukinitve tretje izmens
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Z OBCNEGA ZBORA PODRUZNICE »METALNA« V MARIBORU

(e Ze investiramo, investirajmo v kmeiijstvo!

sHvala lepa za tako trgovi-
no, ¢e morajo $e sindikat: sxr-
beti za ozimnics ¢lanom.« Ta-
ko je poveda! eden izmed dete-
gatov na obénem zboru sindi-
kalpe podruznice maribor-ke
tovarne »Melalna«, ki je bil 4.
novembra, * D 03l delovnih
ko.ektivoy tovarne e, da
be za proizvodnjo, dolZnost frv-

lekiivoy trgovskih podjeti] pa
je, da skrbe za to, da bodo
imeli potro3niki vedno dovolj

kakovostnega blaga na razpola-
g0, in to po zmernih cenah.

S tem gse e zatelo. Sindi-
kalna podruZnica te tovarne je
mamre priskrbela ¢lan~‘vu pe_
kaj jabbolk in pletenin. (Tovar-
ma »Pletenina« jih je prosi.a,
da j'm pomagajo iz tefav za-
radi precejinjih zalog in so
prodali za .okoli 400.060 dinar-
jev pletenin.) To je spodbudi~

do delegate, da so zadeli raz-
pravliati g Zivljenjskem stan-
dardu,

Cene in $e enkrat cene....
Cene Zivilom rastejo, Krom-
Pir stane Ze 14 dinariev, Vse o
ustvarja v kolektivu precej ne-
godovania, ljudje se o teh siva-
reh, ker jih tiS¢e, med de.om
pogovarjajo in izgubljajo dra-
gocenj (as v proizvodnji, Me-
nijo se, kie Je kdo dobil krom-
pir, jabolka; po ¢em jih je pra-
tal, kake je uredil prevoz, kie
so mu dovolili sekati drva, kje
Je dobil voznika, koliko ga'sta-
me jtd. ‘itd. Ostro so ohsodil
podrazitey ¢rnega kruha in si
to razlagajo s tem, da bela
moka ni %a v denar, pa so
podraEili’ &rno, za - kak dtaar
pocenili belo, da b; ljudis ku-
povali belo moko in kruh.

In zadruge! Ko je s'ndikat
kupoval jabolka, je moral pla-
¢ati zadrugi 4 dinarie za vsak
kllogram kot nekakino mitn:-
mno. Dosti zadrug se pefa samo
€ preprodajo in £o one postale
Ye en f.en v verigi, po katert
tefe blago od proizvaiales do
potrodnika. Pred vojno je bi-
lo govele meso no 4 dinarie za
kilogram Zive te%e. meso pa po
8 dinarjev, torej &e enktat
draZje. O pecenitvi ni ni¢ sh-
Zati, feprav smo ves postopek
precel modernizirali in govori_
1i, da je zdruiteyv malih me-
enic v velika . podjetja  veliko
rentabilnei%a, Ali pa ze.enva-
va. Ta je pri zasebnem proca-
jaleu dost'krat ceneij3a kot pr?
nasih pedjetiih.

Kaj smo sami — in kaj so
drugi napravili?

Reli je treba, da so .delegat!
govorilji o teh stvareh spocet-
ka — kako bi dejal — prece)
negotovo, kot da obni zbor po-e
drufnice ni pravi kraj,
naj bi se pogovorild tud; 5 teh
sivareh, Potem pa se je ogla-

sil k besed;i sekretar Central-
nega svela Zveze sindikatov
Jugnslavijg, tovari§ Norbert

Veber, ki je nag.asil, da se’ ta-
kim razgovorom nilkar ne izo-
gibljimo in da smo v sindixa-
tih dolini o teh stvareh jasno
gqvoriti in povedath svoje mne-

nje, da z Ziv.jenjskim stancar-

dom ‘pri nas nismq zadovollnl.
Vprazajmo se,  kaj smo sami
in kaj so drugl napravili, 45 bi
ee razmere le Ze izboljale in
n~ da je od leta. 1954 vedng .
slable, Do tega leta se je vsako
leto Zivljenjskd standard dvignil™

kjer .

za kaken odstotek, od takrat pa
gremp navzdo., Ne zakrivajmo
si 0% pred tem, saj to wvsak
obtutj na svoil kozi.

Investicije pa le rastejo

Po posvetovanju pri tovarisu
Titu in na IV. plenarnem zase-
danju Soclalistiéne zveze je bi-
la o tem izrefena jasna beseda.
Toda do odiotilnega precbraia
ni prislo. Sklenjeno je bilo, da
se moraje® investicije zmanj)sa-
ti, pa se niso. Zmanjsale so se
tiste velike investicije, male so
pa narasle. Glede tega smo k-
vi tud? v sindikatih, ker nismo
dovo.j odloéno nastopili proti
politiki nekaterih ljudskih od-
borov, ki mislijo, da sploh ni-
majo nobenega gospodarstva,
te nimajo tovarne. V Beogra-
du na primer hudo mamnjka sta-
novanj, istotasno pa  grade
ogromno razstavisée, kier naj
bi bili velesejmi. Kovinska »a-
dustrija v Jugoslavijl izkorisea
komaj dobro polovico svojih
postrojenj, obenem pa Jje nl&
koliko Zelja po %e novih tovar-
nah, V Jugoslaviji imamo kar
Sest tovarm hladilnikov. Kdo
jih bo kupoval? Osem je to-
varn radioaparatov, vet tovarn
motornih | ko.eg itd, V sindixa-
tif moramo odlofno zahtevat,
da se preacha s tako politixo,
ker je s tem v prv| vrsib priza-
det gmotni polozaj delovnega
Cloveiua.

Cene rastejo,” ker ni na trgu
dovolj blaga, Delavea najbol)
prizadevajo cene Zivil. V pre- :
teklih letih ‘so nas doletele uj-
me, suse, pop.ave itd, in zato
se da nekako opravititi skok
cen, VpraSanje pa je, kaj smo
storili, da nas vsaka su%a ™
vsak deZek pe bi take prizadel.
Bomo vedno ¢dvisni od »ljube-
ga bo7ax in od amerikanske
psenice?

arhivu  so

Resitev: izboljfanje

kmetijske proizvodnije...

Ce hotemo resno zaceti rese-
vati nad Zivlienjski standard,
se moramg temeljito lotit; dveh
stvari: izboljSava kmetijsxe
proizvodnje in storilnosti v na-
sih tovarnah. Plade lahko dvi-
gamo kolikor hotemo, meso,
kruh, zelenjava, sadje, krompir
itd. bo tudi to.iko draZji, fe ne
Se vel! Zato je pasa reSitev v
tem, da £imve¢ investiramo v
kmetijstvo, V eno samg tovar-
no v Sevojnem smo investirall
toliko, kot doslej vse zadruge v
Jugoslaviji v kmetijstvo, Zato
naj velja nas odlofen boj politi-
ki linvesticij, da.doseZemo pre-
obrat, da se investicije v indu.
strijo res zmanjsajo. V tem smo
sb bili vsi edini in smo podpi-
rali tako politiko — z beseda-
m), %e pa smo se menili o

razdiritvi tovarne, o gradnii ne-
ve, 0 gradnjj veleseima itd., pa
smo na vse skupaj pozabilj in
se jezld, ¢e nam nadih Zelja ni-
so usliSall in pam niso dali
kreditov.

Prav v sindikatih smo dolZni
to zaostriti jn se odlodno posta-
viti po robu Zeljam po invesil-
cijah, pa Ceprav kaZe da bi bi-
le Se tako rentabilne. In kontno
naj postane tudj naSe kmetijst.
wo lzvor dohedkov, ne pa da Zi-
votari le ob svojem ali da mora
celo druzba vzdrZevati nekate-
ra posesiva, ker sama ne shala-
Jo.

++.n vifja produktivnost

Naslednjz stvar pa je pro-
duktivnost, o kateri zadnjj tas
zares veliko govorimo, resnlca
pa je, da z njo nazadujemo. Po
mnenju tovarifa Vebra je seda-

nji p.aéni sistem eden izmed
poglavitnih vzrokov, da se gie=-
de produktivnosti ne premake-
neme naprej. Vs! ugotavllamo,
da je sedanji nadin delifve po-
trebnega dela .in . viska deia
premalo stimulativen, da se xo-
lektivom ne Izplata povisevatl
storilnosti, ker jim premalo
ostane in irg sam Se nj postal
tisti &initelj, ki bd? bo.j - pritl-
skal na proizvajaleca. Tovar!§
Veber meni, da bi moral] sin=
dikatl g.asneje povedati, da ta
sistem ne odgovarija, saj dokler
tega ne bomo zadevoljiveie re=
8ili, bodo tudi s produktivnost=
jo tezave, :

Vse to 50 take stvari, o kate=
rih moramo imeti v sindikatil
jasna stali3®a in jih tudl zve=
sto zagovarjati- ter vplivatl na
druzbene organe, da jth sprej=
mejo.

VZORNO POSLOVANJE SINDIKALNE PODRUZNICE »STOL«

Al je povsod tako?

V podietju »Stole v Duplici so
nedavno tega sklicali sejo novo-
mzvoljenega  upravnega odbora
sindikalne podruZnice.

Po kratkih besedah dosedanje-
ga predsednika sindikalne organi-
zacije so prifeli z volitvami no-
vega predsednika,  Najprel so
predlagali za to mesto tovarida
Kifa Janula, ker pa ta te dol-
znostl ni mogel sprejeti, je tova-
ri{ Kozelj postal novi predsed-
nik sindikalne organizacije. Na-
to so izvolill ¥e tajnika, blagaj-
nita in gospodarja  sindikalne
mmovine. Po konéanih volitvah so
sejo. nadaljevali. Novemu uprav-
nemy odboru so izrodili ves ar-
kiv  administrativnega poslova-
nja sindikalne podruZnice. V tem
zapisnikki z obédnib

zborov  podruZnice delavskega
sveta, pravila in poslovaik Jes-
nega  industriiskeza  podjetja
Bled, premijpki pravilnik podie-
tja »Stol«, okroinice Republille-
ga odbora lesnih delavcev in
oblinskega sindikalnega  sveta
Kamnik,  seznami declaveev, —
zapisniki s sej upravnega odbo-
ra in sindikalne podrufnice v le-
tu 1956 in konéno zapisniki sej
delavskih svetov in upravnih od-
borov iz leta 1953, 1954 in 1955.

Na sefi so se pogovorili o na-
logah upravnega odbora sindikal-
ne organizacije. Pa bi bili zapi-
snilsi  ¢imbolie  pripraviieni, so
izvolili tudi stalnega zapisnikar-
ja. Maposled so sklenili, naj na
vseh delovidih  relujeio eventu-
alne spore le delavski zaupniki,

Vsestransko izobraZevanje
usluibencev

Murska Sobota. Osrednja
naloga, s katero se bodo mo-
rase ukvarjati. sindikalne or-
ganizacije drZzavnih usluZzben-
cev v murskosoboikem okraju
pa tudi drugod je vsestransko
izobraZevanje ¢lanstva, Na
obénem zboru  okrajnega od-
bora sindikata usluZbencev
drzavnih ustanov vy Mursk!
Soboll so “ugotovili, da imajo
precej te#av z zdravstvenimi
‘delavei, ki se meradi udelezu-
jejo sindikalpih sestankov.
Na obénem zboru je nekdo
pripomnil, naj bi podruZnice
poskrbele tudi za to, da ne
bi- nekateri usluZbenci oprav-

- 1jali med rednim delovn!m
tasom honorarna de.a.

Vsi delavei naj poselajo
predavanja

Sedinei. Na obfnem zboru
sindikalne organizacije pre-
mogovnika Podgorci-Vitanej
~ so sklenili, da bodo posvetill
vSo . skrb strokovnemu uspo-
sabljanju kyalificiranih  de-
lavcev. V' tem premogovnikn
8o Je priredili tedaje za kva-
lifitirane kopade, katere obf-
skuje 10 flanov kolektiva."V

ODFTU-IN TAM

kadar pa je spor veljega znas
¢aja, naj spornim strankam po*
maga upravni . odbor sindikain®
podruZnice,

Prav tako, kakor so dirbno or=
ganizirali to sejo, tako so se tudi

skrbno pripravljali na obéni zbor -

sindik2lne organizacije, ta pa je

bil pretekli mesec. Iz porodiiay
ki so ga prebrali na obfnem zbo~ .

ru, vidimo, da so imeli v ‘tej po=

druZnici veliko predavaaj. 'Tako

so proutevali predpise zveznib
organov in se seznanili § komu=
nalno delavnostio ter novim za=
konom o pokojninsisem zavarova=
nju, S predavanii in {efai z3
kvalificirane delavce pa bodo ¥
zimskih mesecih nadaljevali izo~
brazevalno delo. 7 |

podruZnici menijo, da bj bi-
lo prav, e bi posetali tetaje
tudi osta.i deélavei. Na obe-
nem zboru so sklenili, da bo-
do pridobili v svoje vrste 3e
najmanj 20 odstotkoy zapo-
slenih delaveev, ki 8e ntso
tlani sindikalne organizaclje.

Delavke so izvolili

Zerjayv. Nedavno tega so
imeli tudj v rudniku MeZica
obini zbor podruZnice. V tem
rudniku imajo zaposlenih pre-
cej zena, Nekatére od njih de-
lajo v no®ni izmeni. To pa
vsekakor ni prav. Prav zara.
di tega so izvoltdi v lzvrim
odbor sindikalne organizaci-
je dve delavki, da bi ob njlh
podpori refili to wvprasanse.
Novemu odboru so tudi na-
rotili, mnaj &imprei sestavi
podroben nadrt IizobraZeva-
nja odraslih delavcev.

Pripravime se na delavske
zimske Iporine igre
Jesenice. Jesenitki stari in
seveda tud; mladi kovinarfi
bodp tudi letos pozimi tekmo-
valj v hokeju na ledu, sanka.-
nju, smutanju jn drsanju. Za-
to bi bi.o prav, &e se Ze.seda]
pripravijo na zimsko-%porine
priredifvé  “in " ‘tekmovanja.’

Sportno udejstvovanje delav-
-8ke mladine bo-v veliki mert
vplivalo na njeno fizicno
zmogljivost. Zato ne izgub- °
liaimo ¢asa in storimo vse
potrebno, da bodo zimske de-
lavske jgre v vseh zimsko
Sportnih  panogah &mbole
uspele. Z

Tz sindikata podruinie
gozdnih delavcevy

* V gospodarskih organizaci-
jah naj b# éimboli uredili in
izpopolnili sistem nagrajeva-
nja. Zato so na pobudo Re-
publiskega odbora Sindikata
kmetijskih in gozdnih delav-
cev Slovenije osnovali pri
Zdruzenju gozdnih gospodar-
s];ev posebno strokovno - ko-
misijo, ki bo popisala in ana-
litsko ocenila vsa delovna
mesta v gospodarstvu., Komi-
sija je Ze v gozdnem gospo-
darstvu Nazarie popisa.a de-
lovna mesta, Zdaj bodo prve
Izkusnje prou&ili in ocenili

" delovna mesta Se v ostalh

gozdnih gy spodarstvih.  Re-
publigki odbor tega. sindikata
meni, da se bo po tem ocenje-"
vanju'znatno izboljSalo pa-
gréje_vanjlé v gozdarstvu,

» volj posveéalo pozornosti naért-

- dati, Ce pa bodo v drudivu po- .
-Zivily jzobraZevalno delo; o
.do v novemn Delavskem dom

Tudi izobrazevanje
in zabava sta potrebni

Na ob¢nem zboru Svobode-
Center v Trbovijah so ugetovill,
da je sicer drustvo doseglo neki
dololen napredek, vendar ni do-

nemu izobraZevanju.

V drustvu so poleg kino sek- -
cije delovni Stirje odseki: (pred
nedavnim Svobodi-Center pri=
kljuten sto¢lansk: pionirski pev-
ski zbor Se ne kaZe uvrscati Vv
preteklo sezono), igralska dru-
Zina godba na pihala, moski
zbor Zarja in mesanj zbor Slav-
tek. Te 5tiri sekecije so imele ¥
devetih mesecih blizu 109 prire-
ditev. :

Gledaliska druZina je uprizo-
rila dvoje zahtevnih del, Molte=
¢a usta in Operacija Altmarik.
Obisk obeh del je bil .pod pri-..
éakovanjem,

Mesani pevski zbor Slavéek je
letos manj nastopal, ker je bi
in je $e moéno zaposlen s Stu-
dijem Foersterjeve opere
renjski slavéek, ki jo namerav3
uprizoriti ob otvoritvi, novega
Delavskega doma,

Posebnost obénega zbora je Piﬁ
la v tem, da se rocill
nihde nj priglasil k razpravi
Tudi molk je véasih zgovoren:
Kjer se delo leta in leta odviid
po vedno istih kolesnicah, .
si ljudje res nimajo kaj pove-

¥azvijal. druZzabno Zzivijenje, BO-<
tem "bo tudi naslednji oD
zbor Zivahnejsl




MDELAVSKA ENOTNOST e 16. NOVEMBRA 1056 « ST. 47

OTROK NAJ DOBI ENJIGE V SOLI

V zadnji $tevilki je kar pre-
Cej sestavkov o. pomoci dru-
Zini, posebej Zeni-delavki in
Mmateri ter $e o prehrani in
8oli,

Ce mi dovolite majhno po-
hvalo. OpaZam namreé, da
uredni$tvo zadnje éase veliko
bolj obravnava éisto Zivljenj-
ske probleme, ki tarejo »na-
vadnega« &loveka. To je vse-
kakor zelo vzpodbudne in &i-
Sto v duhu delavskih teZenj,
da mora socializem danes v
Praksi pokazati, da je napred-
nejdi sistem od kapitalisticne-
g9a, do odpira Sirje moZnosti
2a razvoj druZbenih proizva-
Jalnih sil, da daje ¢loveku veé
Svobode in pravic, bolje re-
Ceno, pooblastil v druzbenem
Zivljenju. Sovjetska zveza ob-
stajg ¥e skoraj 40 let, pa ven-
dar $e me moremo redi, da
Zive tam ljudje bolje kot na
Primer v Ameriki, V teh
vzhodno-cvropskih deZelahsZe
dvanajst let grade socializem,
Z Zivljenjskim standardom pa
nise kaj prida daleé prisli. Do
Nedavna so bili celo druzbeno
Polititni odnesi v teh deZelah
dokaj birokratski in é&loveko-
Va gsebnost v takih razme-

Tah me wvelja dosti, Na Polj- -

skem in na MadZarskem stva-
Ti fe urejujejo in na 3iroko
Odpirnjo vrata socialistiéne-
Mmu razvoju, Socializem dobi-
Ya noy zagon. To so industrij-
sko razvite defele in bodo
lahko precej hitreje napredo-
Yale kot pa pri nas, feprav
fmame demokratiéne oblike

e molno razvite,

Nas, » Jugoslaviji, tare zao-
stalost, ki smo jo podedovall
fe iz rajnke kraljevine, V tem
je mosa mesreCa. Zato je bil
nai »start« pomaknjen precej
nMazaj, kot pa na primer na
Poliskem, MadZarskem ali na

efkem. Kadar se bodo na
eSkem otresli. birokratskih
Spon, bo ta defela lahko po-
Stala vpzor wvsem :zlasti glede
Imoinega poloZaja delovnega
Cloveka, ki bo lahko tudi bolj-
i kot je v Ameriki,

No, malo sem se oddaljil od
€ga, kar sem pravzaprav mi-
slil povedati, Pa nié ne de,
takn spolitiziranjes tudi me
Slcodiy

Nas tare 8%e wvrsta nadlog.

ruha nmam manjka in sem
Nekie slital ali bral. da bomo
‘Morali wvoziti za 105 milijo-
Nov  dolarjer pienice. Tudi
Sem bral, da bomo z januar-
é‘»’m primaknili nekaj k pla-

@m, Nekateri trdijo, da bo
esetina. Vsekakor bo to pred-
8tavljalo za nas vsaj trenutno
Tecejinje olajSanje. Trenut-
;;0 pravim zato, ker bodo $le
Titas tudi cene 2a pladami
n bomo kmalu na istem.
~ Po mojem mnenju bi kazalo
C??'m1slizi e mekaj drugega.
€ nam Ze ratuni kaZejo, da
;"‘{"_{’—mn naslednje leto dati
€Cii del narodnega dohodka
%@ plage in s tem izboljfati
5 gf‘:lf poloia_?: A:laveev., bi
ga tio napak, ¢e bi dellek te-

Aali Se v drugi obliki,

m.
Pridobivaj

nove narocnike
20 na¥ delavski list!

S

V marsikateri Soli Ze ima-
mo Solsko kuhinjo. Ustvarimo
pogoje, da bi bile v vseh; da
bi dobili otroci tudi opoldne
topel abrok in na ta nadin bi
reili vrsto problemov! Koli-
ko je to Ze danes uresniélji-
vo, je drugo vprasanje. Stre-
meli bi bilo potrebno za tem!

Druga stvar pa so Solske
potrebidine in knjige. Glede
tega danes Ze precej zabav-
ljamo, zlasti glede knjig, ker
mora¥ skoraj vsako leto ku-
povati nove. Tista, ki je ve-
ljala lani, letos me wvelja veé,
ker je v movi morda kak nov
sestavek, kak3na meznatna
sprememba in to morad ku-
piti, Tisti, ki’ odloéajo o tem,
ne pomislijo, da morajo to
knjigo placevati starsi. Ali ne
bi bilo pametneje, da bi vsa-
ka 3ola oskrbela wvse knjige
ucencem? Prvié bi postala iz-

- daja Solskih knjig veliko bolj

druzbena zadeva, saj bi potem
ljudski odbori, ali kdor bi-nad
moral, dati denar za Jolske
knjige, preklicano poskodili,
&e bi izdali novo 3olsko knji-

[ B ESEDA
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go, v kateri bi bilo le malo
sprememb. Drugié¢ pa bi knji-
ge tudi dlje trajale. Solske
sejme smo namreé¢ opustili in
knjigo po uporabi zavries, ker
je paé me mores prodati. Ce
bi pa Sola imela knjige, bi
mogla ona dati Ze upbrabljeno
knjigo otroku ali dijaku.

Morda bi s tem zaceli, saj
Ze preprosta rafunica kaZe, da
bi se to splacdalo in da =za
druzbo le ne bi bil tako velik
stro$ek. Morda bi dolodili le
doloen minimalni znesek za
obrabnino, toda ne po nekem
rentabilnosinem radunu, na
ratun neke amortizacije. Sma-
trajmo to za druZbeno dolz-
nost in tudi na ta nadin iz-
boljSujmo . nal Zivljenjski
standard! Kasneje bi lahko
presli Se na to, da bt dobil
otrok v Soli tudi svinénike,
zvezke in ostale S3Solske po-
trebi¢ine do barvic in risal-
nih blokov, >

No, kaj mislite o tem? Star-
fem bi se mocno poznalo zla-
sti jeseni, ko je kup drugih
izdatkov in $e cene ne bi za-
radi tega nic¢ rasle.

Vencelj Planine

PRAV NR SRCU MI LEZI

Nisem noben gospodarstve-
nik, vendar se wvedno znova
sre¢ujem z nekim vpradanjem,
ki mi ne gre in ne gre iz gla-
ve.

Mislim na boj za visjo pro-
duktivnost. Koliko tega ste Ze
napisali v valem casopisu in
bral in slisal sem, da je od
vidje storilnosti odvisen na$
zZivljenjski standard. Kadar
govorimo o tem, vedno pra-
vimo: v Ameriki — d¢e mo-
ram prav njo omeniti — imajo
tako visoko produktivnost,
zato tam ljudje tudi bolje zi-
ve, (Kdaj si bomo postavljali
za vzor socialistiéno drZavo?)

Sem namred élan delavskega
sveta in sem se 2e veckrat
zatopil v podatke, ki nam jih
daje wvodstvo podjetja, Tam
najde med drugim tudi Stevil-
ko 3.5%e, ki jih predstavljajo
pri nas place v strukturi cene,

Ce pri nas vse avtomatizi-
ramo — menda je danes mo-
derno govoriti o tem — ¢e do-
se¥e avtomatizacija tako stop-
njo, da bomo imeli v podjetju
le direktorja, dva inZenirja
(enega, ki bi upravljal avto-
matizirano proizvodnjo, in
drugega, ki bi upravijal avto-
mat za izradunavanje TAcUno-
vodskih podatkov) im §e na=
bavnega in komercialnega, ce
bi torej zniZali plafe na pri-
mer za 3%, bi lahko pocenili
proizvodnjo zgolj zaradi plaé
le za te tri odstotke pod teo-
reti¢no predpostavko, da bl
vsi avtomati mnapravili prav
toliko .in ne wveé, kot danes
napravimo mi, Kaj se to pozna
ne  Zivljenjskem standardu?
Prav malo! Tri odstotke bi
bilo nade blago lahko cenej-
e, A

To, vidite, mi ne gre iz gla-
ve. Prav zares bi rad videl,
da bi mi to nekdo podrobneje
pojasnil. Zato sem prijel za

. pero.

Sicer sem Ze sam iskal re-
Jitve. Zdi se mi mamred, da

‘bi morali tisti del dohodka go-

spodarske -organizacije, ki ga
dajemo druzbi, veliko bolj ve-
zat¢ na place. Tako bi se ta,
danes zelg neznaten odstotek

pla¢ v strukturi cene obdéutno
povecal in mi v delavskem
svetu in oni v upravnem od-
boru in vodstvo podjetja bi
laze spoznali, da se splada
votruditi se za visjo produk-
tivnost,

Prav dobro pa se zavedam,

da -je to le ena stran — bolj.

racunska in da bi tudi potem
ne bilo kdo ve kaj bolje, de ne
bi bil kolektiv posebej gmot-
no nagrajen za wvidjo storil-
nost. Ce bi dejali: prav, de-
lovna mesta imate analitsko
ocenjena, potrebujete torej
toliko in takih ljudi, ée boste
proizvodnio racionalizirali in
z manj delavei napravili prav
toliko ali z istim $tevilom de-
lavcev ved, je tista razlika va-
3a. Potem bi se v podjetiih
$e bolj potrudili, da bi zvidali
d‘elovno storilnost, saj bi ime-
li od tega tudi gmotno korist.
Kdaj bomo prisli do tega. ne
vem. Cas bi pa Ze bil, sicer
bomo o produktivnosti §e dol-
go govorili, In samo govorili,
A. B.
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~ KAEKO NAJ PRIDEM DO STENCVANJAZ

Uh, ta stanovanja! Le kako
naj pridem do stamovanja?
Denarja nimam, da bi si hiso
gradil ali pa da bi si ga ku-
pil. To mi niti na misel ne
pride, saj takih Stevilk, ki se
pisejo z veé kot petimi mesti,
sploh me poznam., Tudi Ce bi
na loteriji zadel milijon di-
narjev, brikone ne bi mislil
na to, da bi si kupil stanova-
nje, saj stane movo tam okoli
treh milijonov, ¢e ne Se vec.

In Se smola se me drzi. De-
lam namreé¢ v majhnem pod-
jetju, ki nima toliko dobicka,
niti toliko sklada za samostoj-
no razpolaganje, da bi moglo
kupiti stanovanja. Ce bi tudi
moglo, bi moral preklicano
dolgo c¢akati, da bi prifel na
vrsto. Ce bi imeli denar, bi
kupili stanovanje najprej di-
rektorju — kajpak, ki je gla-

" va podjetja, potem bi prisel

na vrsto inZenir itd. po Ze
znani druzbeni lestvici seve-
da. Ze pred leti sem vloZil
pros$njo ma stanovanjski urad.
Ljubeznivo so mi poslali od-
lo¢bo, po kateri se spriéo po-
manjkanja stanovanj me mo-
rem uvrstiti na prioritetno li-
sto.

In Cakam.

Cakal bom najbr: 3e zelo.
zelo dolgo, saj so menda letos
v ljubljanski obéini Center
dodelili vsega skupaj le osem
stanovanj. No, na to Stewilko
ne '‘bom prisegel. NajbrZ pa
bo precej blizu remmici.

Ampalk stanovanja gradimo
na debelo. Tam v Savski ko-
loniji in tudi drugod po me-
stu rastejo stanovanjski blo-
ki kot gobe po deZju. Malce
pretiravam, veliko jih je pa
le. Toda za takega smrinika
kot sem jaz jih %e dolgo ne
bo. Vsa stanovanja, kolikor
jih grade obéine, namreé pro-

dajajo. Prodajo najboljiemi
ponudniku, Kdor veé pladm
dobi stanovanje, Tiste astro=
nomske vsote pa zmorejo ld
kakini prav dobro situirani
obriniki in ustanove in pod=
jetja za svoje usluibence in —
delavce. Ti pa so bolj med
zadnjimi, f
Saj je vse lepo, ¢e dobrd
premislimo. Zg obline je ra=
¢un kaj preprost. Podjetig
plaéujejo » sklad za stanos
vanjsko graditev, stanovanja&
grade in jih prodajajo ter do=
be na ta nadin spet denar
nove stanovanjske bloke. zg
Cisto gospodarskega staliséd
se to da razumeti, Vendar bf
oblina le ne smela pozabitiy
da je toliko in toliko takily
kot sem jaz, ki nimam nobe=
nega strica, ki bi mi zapustif
nekaj milijonov, niti nimam'p,
podjetju takega poloZaja, d&
bi samo zame kupili stanova<
nje. i
Ce bo 3lo tako naprej, boa
mo podobni éakali na stano<
vanje toliko Casa, dokler jild
ne bodo dobili vsi iz bogatily
podjetij in ustanov. Zato mi+
slim, da bi morale obline gra=
diti stanovanja za prodajo iR
drugih sredstev, stanovanjg
iz sklada za stanovanjsko gro-
ditev pa nmaj bi razdeljeval@
po prioritetni listi. Tudi mi
v majhnih podjetjih namre®
platujemo v ta sklad in smé
upravi¢eni, da tudi na nas od=
pade kakino stanovanje. Ong
stanovanja za prodajo naj bl
bila »komfortnac, za nas
naj bodo  enostavnejla. Vsaf
juz'bi se zadouvoljil s takining
Seveda naj se to tudi pri na<
jemnini pozna. To je pa 2d
drug problem in se ne bi po+
gajal o tem, ko je Se vrobed
na strehi. 4
Upravi¢eni prosiles

. To ne sme hiti le formalnost

Velenje. Porotilo na ob&nem
zboru sindikalne organizacije
velenjskega rudnika je bl.o ao-
bro in obsirno, Zvedelj smo, s
kaksnimi prokzvodnimi vprasa-
nji se bavi naj, razmeroma 3e
mladi kolektiv. V kolikor Je

KLI NE BI BILI LAHKO OB NEDELJAH
" PROSTI2

Znano je, da-se v jugoslovan-
sikih rudnikih  neprestano dviga
proizvodnja. Toda kljub temu
ga n2 domalem trzi¥¢u ni dovol].
O tem razmiiljaJo strokovnjaki
ze dalj c¢asa, Sindikat! menijo,
da je izpodbuianje rudarjev, da
delajo v nedeljo, ko vsi ostali
deloviii’ ljudje pocivajo, nepri-
merno. To staliste zagovarihjo
priblizno na takle nadin: tudi ru-
darjem je potreben en dan polit-
ka, da si naberejo novih mod
za naslednjth Sest dni trdega de-
la. Rudarji se obitajno zamenju-
jejo na spodnjih revinkih izho-
dih. Da pride nova izmena na
delovno mesto, potrebujeio  tudi
po pol ure in vel. Praktiéno ru-
darji izgube samo v enem dnevu
okoli 60 minut dragocenega fasa.
Al je opravidljive, da rudacji
izgubtjo dnevno toliko dragoce-
nega lasa, Nekateri menijo, da bj
bilo bolje, & bi uvedli 6 urni de-
lovais, toda pod pogojem, da se

bodo rudarji izmenjavali na de-
lovnem mestu. V zvezi z nedell-
skim delom v rudnikih sta 3e dve
odprti vprasanji: strokovnjakiso-
dijo, da je nedelja primeren dan
za zradenje rudnidkih rovov. Ka-
dar pa tele delo neprekinjcno, je
higiensko tehnifna zailita skoraj
nemogofa in tudi vzdriba jame
je nepopolna.  Zagovorniki ‘ne-
deliskega dela v rudnikih imajo
prav gotovo pred ofmi povelanje
proizvodnje, za kar bi rudarje
posebej premirali. Morda pa bi
kazalo, da bi premije podeljevali
takkrat, kadar bi narasta_ proiz-
vodnja v celoti. Tako bi dobili
ve! premoga pa tudi rudarji bi
bili lahko v nedeljo prosti,
Izgleda, da “ie veliko zanimanie
za Sesturni delavnik, odnosno
za deio v $tirth izmenah, Ce bo-
do ta predlog sprejeli, bo seveda
potrebno vekiaditi  tudi delovno
dobo za dosego pravice do pokoj-
nine Y,

v porodilu izpudlenih nekaf
stvari so tlani to nadoknadil v
razpravi. Tako so wveliko razq
pravljali o izobraZevanju odra4
slih delavcev, 4
Zdi pa se mi, da ni prav, d4
niso organizatorjd obfnega zbo-
ra dovolj uposteva.i pravilnika
o letnih skup3tinah sindikalnih
organov, Tako na primer niso
izvolili verifikacijske komisiie,
da bi ugotovild sklep®nost obf=
nega zbora. Delegati, ki so pri=
§li na obZni zbor, niso imeli po-
verilnic. Tudi niso izvolilj de-
lavskega in3pektoria, predsed-
nika tovarniskega sodi3a im
njegovega namestnika  itd.

Zgre¥eno bi bi.o, &e bi mislla
li, da je pravilnik o ob&nih
zborih sindikalnih organizacij.
zgolj sama formalnost, V Inte-
resu demokratitnega wvodenja
obfnega zbora je, da uposSteva-
mo pravila o obénlh zborih
sindikalnih  organizacij. Mor-
da so tudi kje drugje to pre-
In po praviei pove-
dano, tako po domade izveden
ob¢ni zbor izgleda kaj nedenw=
kratiten. Zato je prav, da upow
§tevamo pravilnik o letnik
skupitinah sindikalnih organse
zacij.

zrli.
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Z organizacijo dela so v leku dosegli vedji ufinek

Proda)k,!:ivnnst ali sociala? Na
to vpraZanje so hoteli imetj v
delovneen  kolektivu  tovarne
»Lek« jasen odgovor. Odgovor
pa le mi tako ‘emostaven, kot bi
si kdo mislil. In zato, da ne bi
bilo kolektivu in vodstvu tovar-
ne sLek« kaj cCitati, so najprej
vse napravili, da bi odvetne
Budi obdezali. Toda wvsi raduni
so jasno pokazali, da za trideset
Yudi nimajo dela in ti s&i ga bo-
do movali pal poiskati drugod.

Najprej, vsa tovarna

Teta 1954 o0 zateli s tem, da’
jasno -

po hoteli dolbit] najpreg
glilko o celoinem poslovanju to-
varne, Finantno knjigovodsive
so si tako uredii, da podatki tu-
di njim sluzijo in ne le Na-
rodni banki. Istodasno so si po-
‘stavijali evidenco o proizvod-
njil in tako so priS§li do dolode-
nih normativov proizvodnje. Na-
to oo analili®no ocenili delovna
mesta in ma vsemr tem zgradil;
svoj sistem nagrajevanja. Ven-
dar jim je zmanjkalo sikiada za
place, da bi lahko nagradili vsa-
kogar tako, kot mu po amalliiénj
oceni delovnih mest pripada.
Delavslal svet je to resil tako,
da je manikajofi del primakni]
iz dobitika. Drugi del dcbitka pa
go mazdelili na dve polovicl: eno
za nagrade po kolektivni koli-
¢inslzi normnj in drugo za pladilo
koledctivne stroSkovne norme,
loatere o:nova je bila normirana
lasina cena.

Ta skolelitivizeme so imel!
zato, ker podjetje Se ni imelo
dovolj mazileniene evidence. da
bi mogli meriti uCinek veake-
Ea d_fi}ovneg,a mesta.

]

Poskus z nenavadnim
izidom

Toda pri tem se miso ustawifli,
sa so sami kaj naglo sprevideli,
da ta sistem ni dovolj vzpod-
buden, ker je dobifels pal ome-
jem in ker so biti okviri za pre-
koratemje kolektivnih norm pre_
ozki. Cim so dosegli dolofen re-
zultat, se je wvsaka stimulacija
nehalla, saj je bil zagctovljen
del dobidika vsakomur za -vse
leto Ze v nekaj mesecih. Tako
je ta nagrada skoraj povsem iz-
gubila svoj smisel in je postala
skorajda sestawvni del plate, na
Ekatero je vsak radunal in jo tu-
di. dobil. ‘

Ves ta fas &p temeljito kzko-
nigtili za depopolnjevanje po-
drobne evidence., Dames Ze ima-
Jo pokazatelje za posami€ne
norme in premije.

Leta 1954 pa so naprawill tudi
svoistvene poskuse v tabletarni,
Posliali so v obrat ekonomista,
da bi proutil, kako tele proiz=-
vodnja od surovine do kondéne=
ga izdelka. Le-ta sj je najprej
to¢no namisal vsa delovna mesia,
nato pa vlekel ¢&rte, kakor je
potovala surovina, oziroma pol-
izdelek od delovnega mesta na
detlovno mesto. Risba je bila
pravi gordijski vozel, saj je bilo
vse podrtano kriZem-krazem, da
bi se Se vrag ne spoznal. Nato
go stopili skupaj strokovnjakiin
si narisali shemo, kako naj bo
organizirana proizvodnja »po te.
kotem trakue, da ne bi bilo to-
liko nepeotrebnega tekanja in da
bi imel vsak vse pri roki, Za-
misel sp uwresniéild.

In rezultat?

Ze po prvem tednu ni bilo
predveem ved¢ nikake gnele,
produlstivnost pa je skokoma
rasla, Od prejénjih 2000 cofalgol
{ablet na piimer so prisli na
Sest, sedem, devet tiso& kosov
in danes se gibljejo okrog 10.000
kosov. Zaradi naglega tempa
proizvodnje so dajali spocetka
veeko ure po 5 minut odmora,
nato pa so odmore strnili na po
10 minut,

Za 82 milijonov dinarjev
nizja lastna cena

S takimi ukrepi in z analitsko
ocemp delovnih mest so Sli v
leto 1955, Stevilke so zgovorno
pokazale prednosti Ze te, prav-
zapray meznatne racicnalizacije
proizvodnje, V  anorganskem
obratu so prihranili 56,5% izde-
lavnih ur v odnosu na planira-
ne, v obratu markcti®nih sred-
stev 11,5%, pri ekstrakeiji okrog
33,5%, v injekeijskem obratu
26.5%, v obratu solucije 28,2%,
tabletarni 34, obratu emulzij
25,5%, le v obratu desinfeleij-
skih sredsfev, ki je Se mlad, je
ta odsicek porasel za 2",

V vsem letu so polmo lastno
ceng znizali za 82 milijonov di-
narjev, profzvodnia je porasla
za 70", storilnost pa za 53%.

Letodnji plan je za 40 %
vidji od predlanskega

Ze ko so sestavljali letodnji
plan, sp uvideli, da imajo pre-
ved ljudi. Ralunali so pa, da bo
trzis¢e tudi letos tako ugodno
in so sami postavili za 40% viiji
plam kot predlanskim, da ne bi
bilo treba 1judi odpustiti in v
dobri veri, da se btodo njthova
predvidevanja uresnidila.

Toda %e ob koncu lanckega le-
ia je zalela podjeltja n usta-

&T. 47 = 16. NOVEMBRA 1956 « >DELAVSKA ENOTNOST*

O PRIZADEVANJIH KOLEKTIVA TOVARNE :LEK« IN STALISCIH OBCINSKEGA

PRODUKTIVNOST ALI SOCIALA

SINDIKALNEGA SVETA

Ko smo e¢b koncu lanskega leta govorili, da je treba
napraviti red v tovarnah in se znebiii tako imenovanih
smrivih brigade«, ki pritiskaje delovne storilnost navzdol,
so marsikje zateli sestavijati spitlke Ljudi, ki imajo doma
posestva in ki jih je treba zato cdpustili, Od vsega tega
pa je ostala le huda kri in nepotrebne razburjanje. V
tovarni sLek« v Ljubljani pa so ubrali povsem drugo pot.
Kaj se napravili in kako so naleteli pri obfinskem sin-
dikalnem svetu, pa preberite v femle sestavku.

nove pritickati banka. Njithovim™

kupcem so se zoprlj tekodi ra-
¢unj in promet v tovami je za-
tel padali. Konéno je bil bloki-
ran rafun tudi tovarni »Leke. V
lekammah in drogerijah so po-
tistili stare zaloge, novih si niso
delali, skratka, Ziveli so iz rok
v usta,

No, trzis¢e se je zalelo podasi
usialjevati in ko je Ze Kkazalo,
da se bo obrnilo na bolje, se je
socialno zevarovanje pojavilg z
novim spiskom zdravil, ki naj
jih predpisujejo zdravniki. Ta
spesels je bil uzakonjen v Urad-
nem listu, Slo je za to, naj le-
karne same izdelajo zdravila.

'Ce je zdravnik hotel predpisati

pozebno zdravilo, je to moral na
hrbtni stranj recepta posebej
obrazioziti. Tako so se narodila
v tovarni spet modno zmanjsa-
la. Mimogrede povedamno, so bila
na temn seznamu celo taka zdra-
vila; ki so na listi prepoveda-
nih. Izkazalo se je tudi, da jJe
roéng idzdelovanje zdravil draZe
kot v tovarni (jasno, le kdo ni
tega prej vedel). Konec koncev
50 izila nova navodila, toda
strog reiim je ostal

K zastoju so precej pripomo-
gli togi predpisi glede zalog w
veledmpgerijah, kjer bj te mo-
ralle zadosiovati za najmanj tri
mesece, Naj se pojavi kaksSna
epidemija, pa bo naenkprat zdra-
vil labko zmanjkalo. Isto velja
tudi za tovarno, Banka se pat
drzi svojibh predpisov., .

»Mrtva brigada«

V prvem polletju so izpolnili
plan komaj z 39%, kar je pa Se
vedno za pelino ve¢ kot lani
Ljudj je v tovarni preved in
treba je bilo le ugriznili v kislo
jabollko,

To jim kaZejo tudi proda‘zlki o
rezijsltih urah, Medlem pa pro-
duktivnest Se vedno naraséa -—
te vzamemo za izhodiste lansko
leto in to zapiSemo s 100, potem
je bila letos julija 113, avgusta
115 in sepiembra celo 139 (ratu-
nano na storilnost v eni izde-
lavni urn) — lstodasno so skoko-
vito narasfale tudi reZijske ure,
Lani so shajali z okrog 2000 re-
Zijelkimi urami, zadnje mesece
pa se ta Stevilka pribliZuje Ze
8000. To je Cisto jasen dokaz, da
je v podjelju »mriva brigadac
30—40 ljudi,

Za kolektiv te fovarme Je
osmovno vprasanje, kako obenem
2 visjo stonilnostjo povedati tu-
di obseg proizvodnje ob dej-
stvu, da je prodaja zdravil letos
prav takdna kot lani in kaZe, da
bo pri tem tudi ostalo wvsaj v
bligni] bodobnosti. - Seveda Je
treba ratunati z vigjo sbtopnjo
zdravstvene kulture prebival-
stva, vendar se ta ne menja ez
not in ne toliko, kolikor bi v
tej tovarni radi. Povedajo lahko
le kemi¢no proizvodnjo, vendar
morejo tam zaposliti l¢ modke.
Smotrneje je namred to, saj je
timlo vseeno, Ge meSa v lomcu

maso desetih kilogramov ali &e
jih je sto.

Kolektiv se strinja

Vse to so delovnemu kolekti-
vu podrebneje pojusnill, In de-
lovni ¢lani sami ob&utijo, da je
prevel Iljudi v tovammi, saj lo
kvarne vpliva: ng vse, Navajeni
so krepko prijeti za delo, ¢é pa
dela ni, te kdo ob njem po-
staja, delovna vnema popusii,

Na obratinih sestankih so se
dobro pomenili, komu naj bi
odpovedali, Seveda so priflj na
vrsto taki, ki se pri delu niso
preved izkazali. Obenem pa so
upoitevali razmere, v katerih

vsak od teh Zivi. Tako se je 1o~ -

dil sklep, da je treba odpovedati
brlde-setdm ljudem,

To so predlagali obé&inskemu
sindikalnemu svetu v potrditev,
Tam pa...

»Ne potrdimo«

O teh odpovedih je razprav-
ljalia komisija, ki daje soglasje
obtinskega sindlkalnegy- sveta
na odpovedi. Iz fovarne sta bila
navzola med drugimi Se pred-
sednik sindikalne podruZnice in
sekretar osnovne organizacije
ZK.

In kaj so jih tam vpra3ali?

— Kdkino mehanizacijo ste
uvedli, , da lahke kar naenkrat
odpoveste toliko ljudem?

— Nobene.

Slitati je bilo tudi take pri-
pomibe.

— Kako je to, da je naenkrat
tollloo ljudi preved?

— To je demonsirativen nadin
ulkrepanja in bi bil koleltiv
upraviden da reagira s stavko(l,

— To je popolnoma enaks ka-
pYtalistiénomu  sipfizmu:  dokiler
delavea potrebujejo, ga lekeri-
§tajo, ko pa ga ne rabif vet, ga
postavis vemn,

— Sindikat naj vendar Ze mi-
sli s svojo glavo in naj se ne
pusti vplivati od direktorja. Sin-
dikat mora te ljudi zaSCitit,

— Cudno se mi zdi, da so od=-
pustili le polkvalificirane delav-
ce, ¢eprav je sploSno znano, da
je edino delavec tisti, ki pro-
dulmtivno in koristno dela med-
tem, ko predstavija administra-
cija ved ali ‘manj birmoltracijo(!),
ki obrafa liste navekriZ in na-
vzdold; ¢e je preved &asa in
premalo dela, pa 3Se 'enkrat
obrne.

— Podjetje bi moralo ubrati
drugo pot in fo tako, da bl po-
stopoma odpustaly odvedno de-

lovno silo, da odpusti najsiabse, -

take, ki so discipimske narave
in da bi odpust predstavljal
eksemyplariéno kaezen ... (vse po
zapiemiku, %®i so ga sestavili
predstavn il pedietia po svojin
zapickih o tem sesiandu).
Obém«lgi sndikalni svet teh

. odpovedi mi poibrdil.

Britas je ta sindikalni svet
v ftem primeru zaSel na stran-

pot. Popolnoma prav ima, da se
poiegne za delavca in da ga
skrbi, da bo imel vsak delo. To
je mjegova mnaloga. Vendar bi
ravnal napak, ¢e bi silil pod-
jetje, maj drZi v kolektivu lju-
di, za katere nimajo dela. S ta-
kimi staliS¢i bi dajali potuho
tistim, ki se organizacije dela v
tovarni 3e nisg temeljito lotili.
Za to pa se vsi zavzemamo!
Sindikalni svet bi prav mavmal,
e bi v takth primerih. viprasal

vodstvo podjelja, kaj so mapra=

vili, da bi ob izboljSanju orga=-
nizaciji dela z istim Stevilom
delavcey vel napravili,

Kaj sedaj

so se vpradevali v kolektivu.
Toyarna naj ima Giste radune!
V breme je druzbi, ¢e je kdo ¥
tovarni le »na videzs zaposlen
za to, da dobi placo, dela pa ni
zanj, kot je v breme druzbi, ko
mu izplaéuje podporo za za-
Gasno nezaposlene. Od tega ima-
mo vel 3kode kot koristi,

Premajhna vzpo&buda i

K vsemu temu kaZe dodati 3@
nekaj., Podjeljem se namred da-
nes v danasnjem sistemu de=
litve dohodka in ko plade V¥
strukturi cene predstaviljajo ta-
ko neznaten odstotek, me splaca
kaj ve¢ racicnalizirati proizvod-
nje. Ce so se kje v te stvari
kaj bolj poglobili kot ng pri=
mer v tovarni »Leke, je to za=-
sluga nelaterih, ki razumejo,
kaj se pravi smotrno gospoda=
riti in ki se zavedajo; da bodo
morali v vseh ostalih podjetjii
prej ali slej za njimi.

V tem podietju znesejo place
43% v ceni, sami’ materialnd
strodki pa 53%. Ce bi torej Ste=
vilo zapcelenih zmanjSali za
polovico, bi lahko takoj za do-
bra dva odstolka zniZali céno,
kar je skoraj toliko kot mi¢. Poi
Skatiic; 20 tablet, ki stane 50
dinarjev, bi to zneslo en dimar.
Za velik napor koleltiva —
majhen hasek. Nasprotno pa, &e
ialnih stroskih kaj ra~
clonaliziras, se to lahko zelo ve=
liko pozna, Od tod morda tu
tako majhno zanimanje za pro=
dulktivnost.

V sLekue ni teko, Tam SO

spoznali, kaj pomeni produktiv=
nost In so se je lohili z veo vne=
mo. V novem premijskem pra=
vilniku, ki sicer Se me velja =
in direkior pravi, da te bi da=

nes veljal, bi moral na mese®

pla¢evati po 15.000 dinarjev P€”
nala — imajo posebno dolofil
po katerem bo vsak vodilni &0*
vek v podjetju zg.i.n‘tc—regiamn._d’
bo s &m manj proizvodnt
uram; in s &m manj delaveeV
&m ve& proizvajal. Iznasl s0
posebng formulo, v loateni
§tevilo proizvodnih ur del g
Stevilom totk. Te totke pa PO°
menijo delovno silo. Ce se mt
ob obradunu pokaZe premajhen
koeficient, plata penate. To P9°
meni, &m bo uveljavijen 4
premijulsi sistem, e se bo SP°
polkazaly” rezervna delovna B‘If;
ki se je bp vsak obr»at-ov-odﬂe.
bramil, saj bo moral platati _'*c.n
nalé, &e bo imel preveé ljudi 2o
nasprotno bo dobil premifo- i1,
bo z manj delavei ved naprevel
Seveda e to le groba podobd
bi jo bilg treba podrobnel€ 1
loziti, - Ve
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Vedja ali manj3a storilnost
dela je vsekakor plod razlicnih
tiniteljev, ki vplivajo na loméni
uspeh pri delu. Odvisna je na
primer od orodij za delo, torej
stopnje mehanizacije, cd prired-
nih pogojev, dusevnega Tazpo-
lojenja, spretnosii in znanja
delaveev, ekonomskega interesa
Droizwajaloew, tehnidne orgami-
zacije dela itd. Zgresemo je eno-
stramskio obravnaveih samo ene-
2a od teh &nleljev, ga rede-
vaij in si od njega obetati bolj-
zapostavljati pa
ostale. Vendar se toknat zausta-
Vvimo pmi zelo vaznem Cimfbelju,
ki vpliva ma storilnost dela o
ja tehnitni orzanizaciji dela, kj
ji je tudi v resnlucji IV. plenu-
ma SZDL posvelena posebna
Pozorniost,

Izbira ni nakljuéna, V mnaih
podjetith namred Se prevliaduje
obriniski madin proizvodnje in
temu ustrezajoda miselnost lju-
di, Zelo raziirjeno je mnenje,

da je glavno, Ce delavec dela,
da ne stojl, ne »izgublja Casac.
Torgj

e deta brez zasHojewv,
g je wse »v rodus, proiz-
Vodnja tede. Malokje se vpra-
32jo, al; ne bj mogole delavec
laio delal %e vel naredil, bolje
ral  zmogiiivost stnojev,
zkoriséal material, Ce bi
‘mo organizacijo izpeljali
drugate. To pomeni, da je bolj-
fa a) glabda organizacija dela
v podjetint odwisna wod subjek-
tivnih sil v podjetju, od zavest-
Nega de'owvanja tako organiza-
toriey proizvodnje lot tudi de-
laycev szmih.
Organizaborji  proizvodnje v
Vveakem podiciju, od najmanjSe-
Ba go najvedieza bi si morali
DPrizadevati. da bi =z izboljsa-
Njcm tehnitne organizacije dela
ey dve med seboj tesno po-
Vezan in prepletajodi se nalogi:
1. posizrbeti bi mor'ali, da do-
Se%oin delawei na -vsakem de-
lovnem mestu &m boljdi de-
Ty udinelx;
2. vskladiti delo posamezni-
kov, skup'm, oddelkov in obra-
v olwviou ene proizvedne
€note — podjetja, da bi izkomi-
Blil; vse moZnoct; za poveanje
Proizvodnge, za zmanj$anje pro-
fovodnih strodkov, za porast
Produlctivnosti na zaposlenega
delayca,

Uresnitewvati ta nalela pa po-
Meni nenehno proudevati vsakp
&lovno mesto dgn puilagajabi or-
Banizacjo dela dosezeni stopmji
Pro‘mrodnje. To pomeni, da mo-
Tamg preiti od vsesplo3nega go-
Vorienja o dwvigu storilnoati de-
. ki je pogostolkrat podobno
Bolemuy frazarjenju, k dejanjem,
je mes e sistematifnemu pro-
Ulewamju crganizacije dela w
dieqin, k doslednemu izbolj-

anju tehnoloskega procesa
--._‘_"_h
POSYETOVANIE

PREDSEDNIKOV KLUBOV
DELAVSKIH SVETOV

I""“'ibm-_ Na zadnjem posve-
,a‘”ﬂnju predsednikov klubov de-
o ih  svetov mariborskega
hul}'l‘la 20 razpravljali o delu

YOV v zimskih mesecih,
sty *i bodotem delu si bo wvod-
le?_ klubov precej pomagalo s
Ns:vm’ ki so jih sprejeli na tem
elovanju,

—

NASE GOSPODARSTVO

OSNUJMO BIROJE IN ODDELKE ZA PROUCEVANJE ORGANIZACUE DELA

SmotrnejSa organizacija proizvodnje

proizvodnje, V podjetjith se bo
treba otresti primitivnega nazi-
ranja, da je vse, kar ne dola
naravnost pri stooju, v delavni-
ci, nepotrebno z'o, ki obreme-
njuje zasluZek kolektiva, In za-
to kolektivom ne sme biti Zal
izdaikov, ki jih bodo imeli s
snovanjem birojev ali oddelikowv
za proutewvanje organizacije de-
la, z izdatkij za place tistih
ljudi, ki bodo proutevali tehno-
lo8ki proces proievodnje, zbiralj

razdelitvijo dela, z mnameSfa-
njem zatasnih telkotih trakowv,
morda narejenih kar iz navad-
nih desk in podcbno. Ker nobe-
den v podietju ne proufuje gi-
bov delavcev, izgubo &asa  ne-
smotrn  branspont in  podobno,
ker nobeden ne izraduna, koiliko
bi stale preureditve in koliksen
hasek bi imelo podjetje od tega,
delajio’ v Stevilnih tovarnah ta-
ko, kot so delalj pred dvajseti-
mi, tridesetiuni, da, ocelo pred

defllsoy pred pribliZro dvema
letoma. Z ustreznimi spremem-
bami v tehnolodkem procesu
dela izkoristajo sedaj tudi 90
do 92 % zmogljivost strojev in
naprav, mediem ko so jih prej
jzkonistali le okoli 72 %. S pro-
utevanjem organizacije dela so
se doslej ukwvarjalj predvsem w
oddellku priprave dela. Sedaj
pa, ko mislijo proufewvati onga-
nizacifp dela v dveh, treh od-
delkih hkrati, e razm:siiajo o

»...V nadih naporih v prihodnjem razdobju sta posecbnega pomena smotrnejia
organizacija proizvodnje in dvig delovne storilnosti. Velikanske rezerve so zlasti %e
v industrijski proizvodnji in bi le-te bilo treba v prihodnjem obdobju izkoristiti ter
tako teZiti po bistvenem zniZanju proizvodnih strodkov. To bo ugodno wplivalo
na ¥ivljenjski standard in izboljfalo pogoje za uveljavljanje nadih podijetij na svetov-
nem trgu. Proudevanje in uveljavljanje smotrnejsih metod v proizvodaji, tesnejle
in neposrednejie povezovanje znanstvenih ustanov s proizvodnjo, strokovno izobra-
¥evanje kadrov, odlotnej$a usmeritev zborov in zdruZenj na te naloge, vse te bo
prispevalo k zmanjfanju proizvajalnih strokov in k boljSi uporabi zmogljivosti.. .«

Resolucija IV. plenuma Socialistilne zveze delovnega ljudstva Jugosiavije.«

potrebne podatke in svetovali
voditeljem proizvodnje in orga-
nom upravljanja, kaj bi morali
jzboljSati in preurediti. Opra-
vil, kj so neposredno povezana
s proutevaniem in izboljsanjem
organizacije dela, je namreé
nedteto. Od ge:tavljanja crgani-
zacijskih shem_  ugetavijanja
funkelj in deflovnih podrodij po-
sameaznih emot do organiziranja
statistiéne sluZbe in ewvidence,
od podnobmega proutevanja te-
hnolodkega procesa proizvodnje,
proufevanja, kalko se &asovng
vrste delowvne operacije in kako
bi moralj porazdeliti delp in na
novo razmestiti stroje, do ana-

liz, kje nastaiajo po nepotreb-.

nem strodki proizvodnie, kje so
ozka gria, kje nastaja izmelelk
in kako ga je mogole zmanjsati
itd. T; organi bodo morali tudi
proudevati sislem nagrajevamja,
se ukvarjati z oceho delbovnih
mest, proudevati higiensio-teh-
nitno zastito dela itd. Skratka
praktiénega defa je obilo.
Samo povr$en pogled v bovm:-
ne prj nas, tud] v najmodennej-
Ze opremljene, nam odkriije vr-
sty slaboati. Le matolje lahko
trdimo, da so siroli razmeséeni
po toku tehnolodkega procesa
proizvodnje in  zato _-izgube v
podjetjih wveliko Casa z nepo-

Atrebnim prenasanjem fin preéva-

sanjem materiala iz oddelka Vv
oddelek, od streia k sbroju. De-
lovna orodja, ki jih mabijo de-
lavai, so. marsikdaj na nepra-
vem kraju, delavecj se sklanjajo
po materdal ali spustajo polpro-
izvode in gobove proizvode na
1la, da fjih trenutek za tem
transporini delavei nopet dvigu-
jejo in prevaedajo. Delovno spo-
sobnost  delaveey  zmanjsuje
nepotreben hrup, neugodna tem-
peratura v delovnem prostoru,
skratka wsi tishi gibi, ki so brez
koristi izlaori$éeni, gibi, ob ka-
terih se trodj delavieva sposob-
nost, ne da bj proizvodnja kgﬁ
imela od tega: Velilto teh hib
bi lahko odpravili, in sicer =z
malenkostnim; strodki brez ved-
jih investicij, z movo pomazme=
stitvijo sinyjev, £ drugatno po-

petdesetimi letl. Tak3en pollo-
Zaj v masih tovarnah naravnost
terja ustrezne crgane v podje-
tju, ki bi se ukwvarjali s pro-
ulevanjem in uveljavljanjem
smotrmej$ih metcd v _ proi
vodnji, metod, ki bi pospe
kolitinsko rast proizvodnie in
vplivale na nitie proizvajalne
strodke. Toda zal le malokje
v podjetjih mislijo na vse to.

Iz ankete, ki jpo je razpisal
obdinski s‘indikalni svet Ljub-
ljana Center, je razvidno, da v
27 podjetjih od 44 ankeliranih
prav ncbeden me prouluje gi-
banje produktivnosti, V 17 an-
ketiranih podjetjih pa zasleduje
gibanla storilncsti alj komizija
delavskega gveta ali pa tehnic-
no wiodstvo.

V nekaterih, sicer redkih
podjetjih pa so krenili Ze korak
naprefi. V tovarnj stolov »Stole
v Duplici pri Kamniku so proed
mesec] zaposlili  inZeninja in
pred kratkim $e tehnlky zabo,
da bosta proutevala grganizacijo
dela in predlagala razne izbolj-
save. Izdelali so Ze tudi dva ela-
borata za uvedbo tekotega bra-
ku, in sicer emega za oddelek
brizganja, drugega za montaZni
oddelelk, Komisija delavskega
sveta, ki jo sestavljajo obrato-
vodje, tehnitni vodia, ljudje iz
priprasve dela in ratunovodsbva,
nacelutje pa §i divelkbor pedietja,
ja sklemila razen tega izdelati
shemo rodjetja, prouditi tehno-
lodki proces dela in ugoboviti
polrebna delovng mesta. Komi-
gija bo nedvoemno ob neposredni
pomodi strokovnjakov Zela uspe-
he pri svojem delu, kp se bosta
inZenir in tehnik posvecala iz-
kljuéno proutevanju orgamiza-
cije dela. Seveda, kot prawvijo,
bodo #moli z raznim; ivboljSava-
mi precej preglavic, preden jih
boedo uresniéili, kajti obriniska
mipelnost  Se prevladuje pri
dobrinem delu delavsiva in ni-
80 se Je 3e tudi otresli posamez-
nj maojstri, to je wvoditelji pro-
izvodnje. 3

V  tovarnj »Titan« pri Kamni-
ku-so zaleli organizacijo deila
proubevati v emem izmed od-

snovanju posebnega odde’ka ozi-
roma bircia. Ljudje, zapocsleni
v tem oddelltu bodo poprej
sestavljali razne analize o
normativih, ameogljivostin stro-
jev, analize o izkoriStanju Casa
in podobno, Ko bodo imel] vee
to pripravijeng in ko bodo. do
podrobnoati proudili tehnolodki
proces de'a, se bodo korenito
lotili vaznih fzboljsav,

V Tovarni wmia v Kamniku
so pred mesecem dni sklenili
o:movati poseben analitski od-
delek, kjer bodo zaposleni Stirje
ustuzbenci, Analize analitskega
oddelka naj bj jim bile, kot
pravijo, poedlaga za poedrobno
poznej3e proutevanje organi-
zacije dela. Za ta posel pa mi-
slijo oscivab; Se poveben odde-
lelk. Analitski oddelek bo se-
staviljal analize o lzkoriséanju
materiala, o izkoridtanju mate-
niala, o gibanju produktivnosti,
o obratanju sredstev. Prouteval
bo tudi trg, analiziral sestave
Ijanje kalkulacij in podobno.

Kot smo videli, se v razlitnih
podjetjih zelo razlitno- lotevajo
teh opravil. Ponekod stoje po-

LS

polnoma ob strani.

Pomeiivod
prepustajo to delp ¢lorpm stal.
nih-ali oblasnih kom pn; de-
lavskem svetu. Zopet drugoed pa
50 ustanovili za proufevanjein
uveljavijanje smoimnejdin me-
tod v protaviodnii posebne cdidel-
ke in biroje in v njih zaposlild
dolodeng Stevilo strcwovnih mo-
¢i. V velCjih: lovarnah s Stewile
nimi odde'ki in pestio prodzvod-
njo, je vsekalkcr nuLjno usiamo-
viti posebne cddslke za proude-
vanje organizacije dela z dolo-
Cemdm airolkovin'th osebjem, ki se
ukvaria izkljulro’'s temi posii.
Seveda s tem ni refemo, da v
podobnih bimcjihh ne bi defovalj
po swvioji sluZiben: do'Znosti wisd
vodje proizvodnj
nirjd, tehnilol, ol
stri, preddelavci in seveda tudj
delavei, kj imajo smicel za or-
ganizaciio de'a. V  manjSih
podjetith, kjer =zaradi znataja
proizvodnde, ni nujne ustanovi-
ti poceben bfro, ozfiroma zalbo
zaposliyi posebnih shrokovaih
modi, pa lahko sestavl i i
morali sestavijat] tal
tlanj tehni®nega wodatva ped-
letja s tem, da se nelkdo od
niith Se posebelj loti studija teh-
nitne organizacje proizvednje.
Trditev, dd pcdebrnih birmojev pi
mogote oOsmOV ker zabo ni
mo¢ dobiti ustrezajotih strokiov-
niakov, je torei jalova, ker jeo
tehnidéno vod:'wo plademo za to,
da &mbholje organizina pnoces
proizvodnje im je torej tudd
dolZno po svolji sluzbeni do'bno-
sti delovati v takem biroju.
Ze sedal, ko se je brZidde do-
kaj umirilo, je za podjelja iz~
redno v¥no, da delajo ob C&im
nizjih proizvodnih stroskih, Ni&
manj vaino pa ne bo to v bo-
do®noeti, kajii na trgu bo vwse
vet blaga, kupec bo w=ahteval
poceni kakowosino izdelano bla-
go in ne bo vprasal, kie in pod
kakinimi pogoji je bilo izdela-
no. In ¢e upodtevamo e napo-
vedane spremembe y nafem zu-
nanjelirgovinskem pos'ovanju,
potem bodo proizvajalol, ki se-
daj 3e mniso nicesar storili za
izboljSanje organizacile dela,
na slab¥em,  preseneteni bodo,
toda ne po krivdj druibe, tem-
yvet bodp v slabdam poloZaju
zaradi svoje wokorelocti, ker se
niso pravofasno lotili prmouteva-
nja orgamizacije de'a. P. D.

Ze laik se na prvi pogled vprasuje, ali je tu ustanovijene smoe
trno organizacijsko delo, ali miso druga drugi na pold
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Najprej hesedo dve o meto-
di dela ¢hiinskega sindikalne-

Fa sveta Ljubljana- Center.
Odborniki tega sveta So, kot
je videti, sklenilii v bodoce

razpravljati o vsaki stvari ma
osznovi skrbmo zbranih in pre-
tehtanih podatkov. Za bliinji
plenum so na primer zbrali v
podjetjiih potom ankete vrsio
zanimivih spodatkov o gibanju
plat, premij, gibanju cen, do-
bitkov, storilnosti itd, Ne-
dvomno je tak nacin dela vse
pohvale vreden, ker lahko sin-
sindikalni svet po temeljiti
analizi svetuje organizacijam,
kam maj usmerijo svoje delo-
vanje, na kaj naj poscbno pa-
zijo v pedjetjih in na katerih
podro¢jih naj nudijo vodstvom
in organom upravijanja Se veé
pomoti Sedaj pa k stvari, ki
smo jo omenili v naslovu.

" Med vsem gradivom, zbra-
nim na osnovi tée ankete, so
za potrosmike prav gotovo
najmanj razveseljive &tevilke
o gibanju dobitkov nekaterih
ljubljanskih podjetij. Stevilke,
ki so jih dajala sama vodstva
podjetij, govorijo o dekajsnjem
porastu dobitka, ponekod ce-
lo pa ratun zvisanja cen. V
grafitni industriji je na  pri-
mer tiskarna Joze Mosgkri¢ do-
segla v prvem polletju 127,8"
.dobitka, plan pa izpolnila po
prodajni ceni s 58,7, V Zivil-
ski industriji je doseglo rekord
podjetje »Mesar« s 188,2%/ do-
bicka, plan.pa so izpolnili z
48,8%, »Mesnina« je dosegla
183,1% dobi¢ka, plan pa izpol-
nila z 49,5%. V kovinski indu-
striji je podjetje »Zmaj« dose-
glo 83,8%, plan pa izpolnilo
samo s 36;8%. Avtoservis je
fzpolnil plan dobitka z 72,4%,
plan pa je izpolnil v visini
50,1%. V obriniftvu se je na
prvo mesto uvrstilo glede

O GOSP

PODJETJIH

ustvarjanja dobi¢ka podjetje
»Labod«, ki ga je ustvarilo Ze
v prvem polletju 132,9%,, plan
pa izpolnilo z 38,3%, Tudi pod-
jetje »Kroj« je Ze v prvem
polletju 8oseglo ves letni pla-
nirani dobitek, plan pa izpol-
nilo s 54,3, Mehaniéni servis
je dosegel plan dobitka v visi-
ni 93%, plan pa je izpolnil s
53%. Podjetje »Prvi maj« je
doseglo plan dobitka s 84%,
plan pa izpolnilo samo v vi-
Sini 23,3%, ‘Med samostojnimi
zavodi prednjac¢i Mestna vrt-
narija, ki je izpolnila plan
dobitka s 95,6%, proizvodni
plan pa s 56,7%. Na drugem
mestu je Mestna plinarna, ki
je ustvarila v prvem polletju
75,1% planiranega dobicka,
plan pa izpolnila z 48,7.

Od kod tolikSen porast do-
bitka v nekaterih podjetjih v
prvem polletju? Kako, da so
nekatera podjetja Ze v prvem
polletju ne samo izpolnila let-
ni plan dobitka, marve¢ da so
ga celo presegla? Na osnovi
vetje storilnosti? Na osnovi
smotrnejsega gospodarjenja?
Vse to v manjsi meri, pone-
kod pa se lahko v neprimerno
vetji meri zahvalijo za to po-
rastu cen. Posamezna podjet-
ja so v letosnjem prvem pol-
ietju takole povi%ala cene:
Triglavska tiskarna za 7,69%,
Tiskarna »Joze Mojdkritc« za
33%, Tomtifeva tiskarna 5%,
»Slov. porotevalec« 10,89%,
sAngora« 5%, »Rog« 19,7%,
»Avioservis«  45%, »Zmaj«
9,37%, »Volnenka« 6%, »Plete-
nina« 7%, Tovarna opti¢nih
stekel 14% itd.

Tovrsino ustvarjanje dobié-
kov, ob tem, ko podjetja mniso
izpolnila proizvodnega plana,
prav gotovo po svoje vpliva
na splodno raven cen in s tem

ODARJENJU V NEKATERIH LJUBLJANSKIH

I IN STANDARD

v zvezi na Zivljenjski standard
prebivalstva, K tak$nim tei-
njam niso potrebni posebni
komentarji, kajti stevilke do-
volj zgovorno povedo, da so
pedjetja pri planiranju za le-
to 1956 mislila eno, pri uresni-
¢evanju plana pa so  delala
poveem nekaj drugega, to se
pravi, dvigala so polno lastno
ceno, dvigala ali pa zmanjSe-
vala debicek, skratka, gospo-
darila niso tako, kot bi mora-
la, niso pomislila na to, da je
delavec proizvajalec in po-
trosnik hkrati. ;

Ce bi pregledali podatke o
izpolnjevanju plana v drugih
industrijskih sredistih, bi-naj-
brz dobili prav taksno sliko.
Vse to je vplivalo na deloten
porast Zivijenjskih strodkov.
V tekotem letu, zakljutno z
oktobrom, so se po podatkih
Zveznega statistitnega urada
zivljenjski stroski $tiri¢lanske
delavske druZine zvisali za
5,3% v primerjavi z istim ob-
dobjem lani. Povetanje. Ziv-
ljenjckih strofkov usluZzbenske
druzine je nekoliko manjse —
4.9%. Na videz ta podrazitev
tekot¢ih Zivljenjskih potreb ne
predstavlja posebnega zniZanja
Zivljenjske ravni, ¢e uposteva-
mo, da so se nominalne plade
v istem ¢asu povedale za pri-
liZno enak odstotek, tako da
so realne plate ostale skoraj
neizpremenjene. Vendar po-
tronik te premike v cenah

5000 novih

V bodotem letu bo naSe po-
ljedelstvo dobilo 7000 novih
traktorjev. Zanje bodo potreb-
ne usirezajoCe zgradbe in de-
lavnice, Prav tako predvideva
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Kdo komu pomaga?

¢uti in ni preved, &e trdimo,
da je podobno ustvarjanje do-
bi¢kov v ob&utini meri vpliva-
lo na to negativno gibanje
zivlijenjskih' strogkov,

V bodotem gospodarskem le=
tu je predvideno doloteno po-
vetanje pla¢. Toda to poveca-
nje ne bo prineslo svojega
haska, e bodo v enaki meri
naradcali strodki za posamezne
zivljenjske predmete, to je, Ce
bodo podjetja z2e v prvem pol-
letju izpolnjevala celoletni
plan dobi¢kov, & bodo prisla

traktorjev

bodo¢i plan veljo uporabo

“umetnih gnojil, in sicer 800.000

ton. To koli¢ino bo delno kri-
la nasa domaca proizvodnja,
delno pa bomo gnojila uvozili.

Prvi agregat mavrovske
hidrocentrale bo za&el

obratovati

Prihodnji - mesec bo zafel
obratovati prvi agregat mavrov-
ske hidirocentrale., Zmogljivost
agregata bo 50.000 konjskih sil.
V drugi polovici decembra bo-
do Ze redno proizvajali elektrié-
no energijo. Potlej, ko bo agre-
gat obratoval s polno zmoglji-
vostjo, bo dajal okoli 86 milijo-
nov KhW energije na leto ali
skoro 6% sedanje proizvodnje
vseh elektroobratov v Makedo-
niji. Vsi Stirje agregati mav-
rovske centrale pa bodo dajali
na leto 32¢ milijonov Khw elek-
tnidne energije.

Najvedja plinarna pri nas
bo v okolici Plevlja

V okelici Plevlja v Crni gori
Je 150 milijonov ton prvovrst-
nega premoga. Zato bodo tu
zgradili najvecéjo plinarno pri
nas, ki bo s plinom oskrbovala
kombinat alyminija v Titogra-
du in Mostaru, Graditi jo bodo
prifeli prihodnje leto, dograje-
na pa bo 1961, V njej bodo pre-

delali letno poldrug milijon
ton premocga. Plinarna bo ob
pomabi  miiijona ton premoga

dajala razem plina 200.000 ton
raznih  proizvodov, in = sicer
80.000 ton katrana letno, 20.000
ton letalskega bemcina, 20.000
ton umeinih gnojil itd. Letna
vrednost stranskih izdelkov bo
znadala 1200 milijonov dinarjev,
kar bo veé, kakor vrednost pli-
Ba samega, ki gu bodo v tem

GoOSE PSO DA TRIS SR B vV E

do vetjega dobi¢ka na radun
ZviSevanja cen in ne na racun
zniZzanja proizvodnih stroskov
in  smotrnej$e¢ organizirane
proizvodnje.

Zanimivo bi bilo vedeti, ali
v podjetjih, kjer so tako rav-
nali, sindikalni odborniki raz-
pravljzio o takSni gospodarski
politiki, ali zahtevajo od vod-
stev podjetij, da realno plani-<
rajo dobitke in jih tudi realno
ustvarjajo, ali so zaostrill
vprasanje, zakaj je bil dose-
Zen in celo presezen plan do-
bitka, in zakaj mi bil dosezen
plan proizvodnje in podobno?
Ce bi vodstva sindikalnih or-
ganizacij med letom premo-
trila politiko cen, gibanje do-
bitkov in gibanje proizvodnje
potem hi lahko preprecila po-
dobne anomalije, in ne bi bilo
treba gasiti pozara tedaj, ko
je le-ta zajel hifo od temeljeV.
do ostresja. P. D. .

AL NI O ANEHE
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tasu proizvedli. Od Plevlja do
Titograda bodo " zgradili plino-
vod. Plinarna bo oskrbovala s
Elﬂnom tudi Zelezarno v Niksi-
u

V petih letith 32 ladij
za tuje lastnike

Nale ladjedelnice »Tretjl maj«
2 Reke, »Splite, »Uljanike« . iz
Pulja.in sTito« iz Kraljevice so
se pogodile s tujimi ladijskimi
lastniki za zgraditev 32 ladij z
nosilmostjo 336.000 ton. Ladjedel-
nice bodo izdelale te ladje v
prihodnjih petllh letih. Najveé
naro¢il imata ladjedelnici »Tre-
tii maje« in »Split«. V glavnem
izdelujeta velike tramperje do
nosilnosti 10,600 ton. Ladjedel-
nica v Kraljevici je sklenila po-
godbo za izdelavo treh posebnih
ladij za prevoz Zivine, V teku
so tudi razgovori za zgraditev
vec¢ velikih ladij, med drugim
tudi za 3 tankerje, z nosilnostjo
25.000 fon.

Cesta SeZzana—Divada
dograjena

Minuli teden so odprli novo
cesto med SenoZetami in Di-
vato v koprskem okraju, ki je
dolga 8,5 km. Cesto so zgradili
s tako imenovanim hrapavim
asfaltom in je to del moderne
ceste, ki bo vezala Koper z dru-
gimi kraji Slovenije. Cez nekaj
dni bo dograjen tudi drygi del
ceste od Crnega kala do Socer-
be, dolg 2 kilometra, -V teku
pa so zemeljska dela na odseku
Kati¢te—Kozina,

ou e vo Y
V tujini cenijo izdelke
tovarne »Jedinstvo«
Zagrebska tovarna »Jedinstvoe,
je preusmerila svojo proizvod-
njo tudi na ‘izvoz. Izvaia Ze
naprave 2za hotelske kuhinje,
stroje za pranje in likanje pe-
rila, posebne stroje za izdelavo
koncentrata sadja In zelenjave
itd. Med drugim izdelujejo v
tej tovarni naprave za izdelavo
paradiZnikovega koncentrata z
zmogljivostjo 70 ton v 24 urah,
Izdelujejo pa tudi Ze naprave z
zmogljivostjo 140 ton. Te na-
prave so popolnoma mehanizi-
rane. Ves proces dela upravlja
delavec ob kontrolni deski. Dva-
najst kompletnih avitomatizira-
nih naprav v vrednosti okoli
T70.000 dolarjev, je kupila Sov-

jetska zveza.

»Spleina plovba«

kupuje nove ladje

Pomorsko podjetje »SploSna
plovba« v Piranu je narocilo v
Pulju v ladjedelnici »Uljanike
iri nove tramperje po 10.in pol
do 12.000 ton nosilnosti. Ladje-
delnica bo izdelala ladje do kon-
ca leta 1960, Prvi tramper bo
zgradila Ze fez dve leti.

Tovarra kos
v Slovenjgradcu izvaZa
svoje izdelke v Belgijski

- v
Kongo in druge drzave
V tovarni kos v . Slovenjem

Gradeu so priceli. letos izdelo-
vati vrsto novih izdelkov, Med
drugim izdelujejo sekaCe za

sladkorni trs. V Belgijski Kon-
go, Brazilijo, Paragvaj, - Kenijo
in Tanganiko bodo izvozili 50.000
sekatev. Drug nov izdelek .so
pleskarske lopatice, ki jih bodo
izvozili v Gréijo in - Svico, Iz-
delovati so zaceli tudi posebne
noze za usnjarsko industrijo.
Letos je Tovarna kos razstav-
ljala svoje izdelke na Poljskem,
v Bolgariji in Grdiji, drugo le~
to pa jih misli razstavljati tudi
v azijskih in juZnoameriskih
drZavah.

Domata pomicna raunala

Vodstvo Tovarne meril v Slo-
venjem Gradeu misli kupiti po-
sebne naprave za izdelovanje
pomi¢nih raéunal, ki jih sedaj
kupujemo v tujini, Izdelovati
mislijo tudi nekatere dryge no-
ve predmete, V oktobru so veé
kot polovico svojih proizvodov
predali v tujino. V Anglijo,
Belgijo in na Ciper so posSiljali
v glavnem S3olski pribor, v Tur-
¢ijo pa merila in libele.

Nova industrija
gradbenega materiala
v Saleski dolini?

V gradbenem podjetju »Grad-
benike« v Sostanju proudujejo s
kakdnimj uvkrepi bj lahko poce-
nili gradnje. Pri tem so se
spomnili, da imajo pred durmi
material, s katerim bji lahko
dobro nadomestili razne opetne
in cemenine izdelke vseh vrst
in sicer je to lurgi prah, ki ga
Termoelektrarna Softanj neizko-

ristenega odpravlja v deponijo
Za pepel. Lurgi prahu je wvsak
dan okoli dvajset ton, kar bi
zado3¢alo za predvideno proiz-
vodnjo novih jzdelkov, UgotoVie
ljeno je, da se dajo iz lurgi
prahu jzdelovat] izdelki, podob-
ni op im in cementnim jzdel-
kom, in sicer zidaki vseh vrst,
votlakj za polnilne in stropne
zidave, porolit, Xanalizacijske
cevi. in po zadnjih preiskavah
tudi okenskj okvirji in podobno.
Po pribliZnj ocenitvi bodo pro-
jzvodni strosSkj precej manjsj od
standardnih jzdelkov iz gline. V
kolikor bo proizvodnja lurgj {z-
delkov stekla do pomladi pri-
hodnjega leta,” bo podjetje ver-
Jetno zgradilo poizkusni objekt
pretezno iz izdelkov tega pra=-
hu, da se bo lahko ugotovila nji-
hova . dejanska uporabnost in
ekonomidnost ter ugotovil de-
narni prihranek, kj bi nastal
zaradi uporabe teh izdelkov.

Industrijska proizvodnja
narasca

NaZa industrijska proizvednia
je narasla v minulih devetill
mesecih v primerjavi z lanskim
letom za 8%. Med 18 tnaustril-
skimi panogumi je najbolj na-
rasla proizvodnja in predelava
papirja, dalje kemijska indu-
strija, gratiéna industrija, 1N
dustrija gume, proizvodnja elel&_:
triéne energije itd. Po republi
kah se giblje industrijska pro-
izvodnja takole: Bosna in HeEF
cegovina 117%, Makedonija 112%:
Srbija 111, Slovenija 105, Hrva
sk, 103, Crna gora 102%.
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Z OBISKA V SAMSKIH DOMOVIH

KAJSMO STORILI?

za boljSo ureditev razmer v samskih domovih

Z zatudenimi obrazi — morda
je bolje reéi nejevolino ali
apatitne — so me sprejeli v
»Robovih barakah«. Barake-kot
Paié so lesene barake, Vstopimn
kar v prvo. Pod na hodniku je
umazan. Potrkam in vstopim v
Prvo sobo. Slab zrak mi udari
V obraz. Samska soba z dvema
DPosteljama, dve noéni omarici,
Omara in miza. A stanovalci?
Dvya zgkonska para. Sprevednik

_in premikad in njuni Zeni. Z

menoj na hodnik je stopila spre-
vodnikova Zena in mi pevedala,
€Qa pricakuje otroka. V scsednj:
8obj stanuje §tiriclanskg druZina
Vlakovodje. Grem v sosednjo
barako- in vidim: zopet bolj
druzinski kot samski dom: Sam-

ski le zaradi skupnih stranis¢,

skupne umivalnice in posebne
Sobe, V le-tej je dolga miza, v
zidu pa tri stikala. To je ku-
hinja. V sobah je namret kuha-
nje * prepovedano, tega pa se
drzijo koilkor toliko le samci.

Saj je v teh barakah tudi ne-
kBJ' samskih sob. V eni sem
nasel pet postelj in pet stano-
valcey, ¢e Stejem samo moske,
ker prisotni sta bili tud; dve
feni v predpasnilkih, ki sta se
obnafali kalor doma. To so mi
zanikali — v drugih'sobah pa so
mi povedali, da ni redek slutaj,
da ¢e se stanovalec porodi, pri-
Delje Zeno v skupno spalnico.
Neredko pa jo pripelje kar iz
Porodnisnice, 3 ?

Niti tu niti v ostalih samskih
barakah ni govora o vzornih
Sanjlarnih napravah, o dnevni
Sohi. Ko sem povpragal po teh
stvareh, sem jim moral izgle-
dati naiven. »Kje pa,« so mi
odgovorili mladi delavci-samci,
»fe za standwvanja ni prostora.
Najprej pa bi polrebovali pro-
slor za kuhinjo.« V tem naselju
ni menze. Ljubljanski Zelezni-
€arji sploh nimajo svoje menze,
Hfanijo se »kakor pride«. Vta-
sih gredo v Ljudsko kuhinjo,
ker pa je tjia predalet, si naj-
Taje pripravljajo jedila sami,
Visem pa se mogel znebiti viisa,
da ne skrbijo dovolj prav za to
Dajpotrebnejse, saj podjetje pre-
geljuje razne usluibence iz
Gobrih v %e boljsa stanovanja...
Podjetje ima na Rudniku sredi
8ozda Se pet bamak, v katerih
Stanyje 50 mladih Zeleznitarjev.

e-ti pa so brez elekirike, brez
Vode in njlhove razmere so 3e
Veliko slabse. Zelezni¥ko trans-
Portno podjetje Ljubljana—po=
8taja in Kurilnica pa nujno
DPoirebujeta %e po 100 delavcev,
he moreta pa jth zaposliti, ker

‘m primanjlkuje Se takinih ba-
rak.

V Megradovih barakah na
Celovski cesti je samski dom
in restavracija gradbenih delav-
Cey, Skupaj je tu 180 stanoval-
Cey, Ragen sameev ima v 11
Bohah tu evoj dom tudi 1i dru-

in z otrolui, Bil sem v sobl ve=

Wkosti 22 m X 3 m, kjer sia-

Nuje 28-letni zidar z Zeno in
Qvema otrokoma, Tudi ostale
Scbe niso dosti vedje. Zaradi
Viisa, ki sem ga dobil v teh
Aruzinskih stanovanjih, sem se
Strinjal 2z upravnikom, da so0
Semuke sobe res bolife, ker tudi
17 4o 18 postelj v sobi »ni tako

0go« — saj so sobe prostorne.
Izjea je tu Zenska spalnica:
V sobi sedmih deklet % zdaleé

dovolj prostos. Dotpu}k‘lan
#2m negel v sobi de tovarisico,

ki je bila v bolnigkem stalefu.
TBC. Soba je temaclna, zatohla
zaradi perila, ki se susi na vr-
veh, zaradi vonjav razlitnih
jedil ki si jih pripravljajo same.
Umivalnica in stranis¢e sta v
sosednji bapaki.

Megradove barake so stalni
delavski dom. 'Tu Se posebej
velja — 3 konéno  zakaj bi po-
dobne barake na gradbijscih
bile izjema? — posvetiti posebno
skrb, za kar je najbolj pokli-
cana sindikalna organizacija!
tudi v baraki se da kulturno
stanovati, ¢e se notranjost pri-
merno opreml in uvede hiini
red. Prav pri Megradu so storilt
mnogo, a $¢ dosti premalo. Se
danes to gradbeno podjetje ni
raslo toliko gramoza, da bi za-
sulo jame pred barakami, tako
da 7 deklet, 8 delavcev in 6
druZin ob deZju mora stopati do
gleinja v blato, ¢ hodéejo v
siraniste ali v umivalnico. Sled-
nje je bilo ob  mojem prihodu
pokvarjeno, Ni bilo vode. Al
res dovo!j skrbijo za tak3ne
stvami?

O samskih sobah smo rekli, da
£0 prostorne, Zakaj pa ne pre-
gradijo velike sobane z lesenimi
stenami? Baje bi to preved
stalo. Zato pa stanovalei ne mo-
rejo biti dnevne sobe, kjer bi
imeli na razpolago Gasnike, r-d’o
in Sah, Na f{a nadin bi zmanj3ali
velikost sob in bi potem tudi
pet bolj zalegla. Ali so pomi-
slili, da v sobi z velikim Stevi-
lom stanovalcev ni pravega
pocitika?

Sanitarng inspekcija kot ur-
kanisti so sklenili, da te barake
morajo podreli. Celo odlofba je
tu, ki dolo¢a rok — 31. 3. 1957.
Delayski svet je Ze sprejel sklep,
da si podjetje zgradi samski
dom. Zgradili bi radl dom za
300 delavcev z menzo. To bi
stalo 50 do 60 milijonov dinarjev.
Podjetje bi zeenkrat tezko zbra-
lo 10% kavcije od te wvsote.
Zato so zaprosili za pomo ob-
¢no. Potem bi zaprosili Se za
rosojilo na 30-letno odplaleva-
nje. Bodoti stanovalei bi radi
pomagali s prostovoljnim delom,
a odgovora na prosnjo Se vedno
ni. R
Litostrojski delavai—samcl
fmajo krasen dom. Prekrasen.
Imajo pa tudi barake. Sedem
druZinsiih in eno samsko., Sel
sem naravnost k samski, v ka-
teri je pet sob s 8 stanovalc’ in
dve s po 16. Prifel sem, ko sta
s¢ dva mlada delavca zabavala
z — lovljenjem misi. »Tudi to
imate?« sem vpragal. »0, seveaa,«
se je glasil odgovor. Njihova
slunovania so Se slabie oprem-
ljena kot ona pri »Megradus,

Mlad ‘livar se mi je pritoZili .

»Radi bj imeli sobo za #ah in
tasopise, pa je ne moremo do-
biti, VEasih smo hodili v samski
blok v Sahovsko sobo, sedaj pa
so jo zaprli. Je samo za tlane
Sahovskega drustva.« V barakah
pa so-tudi nekateri starejsi, ki
veltkrat potegnejo mlade zy se-
boj — v gostilno. Sligal sem
pritozbe: Ali je kak odbornik
sindikata podjetja, kot je Lito=
stroj, kdaj cbiskal delavce? Al
je v tem samskem domu pri-
meren red ali ga ni?

Hetelsko Zivljenje

Delavski dom v Ljubljand.
Hotel sem pogledatl —moska
skupne spalnice, a nisem mogel.

Odprte so le od osmih zvefer.
Kje so pa stanovalei ¢ez dan?
To so svojevrstni brezdomei, ki
ne smejo ¢ez dan domov. Zato

‘ker so to le prehodne spalnics,

teprav so nekateri osem ali ve*
mesecey tam »domae, Zenske
spalnice pa so %e zdavnaj izgu-
bile znataj prehodnosti. Neka-
tera dekleta fu stanujejo Ze leta
in leta in jim postelja, predal
v omarici in skupna umivalnica
— za 720 dinarjev — zamenjuje
vse, kar spada k domu, ki ga
imajo drugi, Sestindvajset de-
klet v dveh umazanih sobah,
teprav platujejo za &istilko,
ker to zahteva uprava. Koliko
znatajev, koliko bolezni in Lo-
liko poklicev je med temi de-
kleti! Tu se zalenjajo zgodbe:
Imela je sedemnajst let, prigla
je z Dolenjskega pred dvema
mesecema, Delala je v Tovarni
hranil, zasluzila pa 6.000 din
meseéno. Bila je zdrava,, lepa.
Zakljutek pa bo lahko razliéen:
morda je dobila svojo sobo,
morda pa je ostala dolga leta
v tej sobi in dobila revmatizem,
Ali pa je med tem Ctasom spo-
znala dobrega fanta ali pa ne...

Tako 3zivijo delaveci-samei v
Ljubljani. Podobno v Mariboru
in tudi drugod. V Litiji so
rostavili barake za 150 zelezni-
Skili delavcev, &istilke jim pa
niso preskrbeli. Dobro, da imajo
vsaj menzo, ki jim zjutraj ob
Sestith nudi z zajtrkom veterio,
nakar se odpeljejo z vlakom na
delo v Zagorje ali Trbovlje, ob
petih popoldne pa se vrnejo, na
kosilo.

V Zagorju so trije samski do-
movi. Tistl na Polju Stevilka 4
je v novi za to namenjeni stav-
bi, Stanovalcev je 70, ki so vsi
zadovoljni. Vse drugace pa je v
domovih Podvine in na Kisoveu.
Prvi, ometana baraka brez pra-
vega stropa in s stresno lepenko
pokrita streha, je dom za 52
rudarjev. Nekak3ni zaboji zame-
njujejo omare in shrambe za
Zivila, V spalnicah shranjujejs
tudi kolesa in drugo. Sicer pa
je poleg dveh spalnic v domu le
Se kuhinja, Umivajo pa se kar
na dvorii¢u. D:iugi, dom na
Kisoveu je v sk:ajno zanemar-
jeni stavbi, v kateri prebiva,
38 rudarjev. Miza, lesena poste-
lja .z zaboji za hrano in na

— Zapri okno‘.‘r
— Poéakaj, saj vidiS, da si oblafim srajco! ;

tramowvih wise¢i obe3alniki so
ves inventar, V sobah je te-
maéno in zatohlo. Hrano si na
hitro” pripravljajo sami — v
sobi, Delavci pravijo, da zato,
ker je hrana v menzi slaba in
draga. Hrana stane 5.250 din
mesecno.

Tezko je zgraditi nov dom. Ni
pa res, da ne 'i mogli takoj—
¢e bl se sindikat le malo bolj
zavzel — precej popraviti sta-
nje tudi v sedanjih pogojih.
Pobeliti barake, pregledati okna,
otistiti stranidta, - pestaviti ba-
rako za kolesa in uvestj prime-
ren hi3ni red, ki bi onemogocal
brezvestno oikvere prostorov in
Inventarja, pa bi bilo veliko
boije.

V Zagorju je 35e en »nereSljive
problem. Internat industrijske
rudarske 3ole, v katerem je
200 gojencev, njegova zmoglji-
vost pa je le 60. Utenci spijo
po dva na eni postelji in Zivijo
v neznosnih pogojih. Vsi se stri-
njajo, da je stanje »res obupno.«
A kaj so do sedaj storili?

V Trbovljah, tako v rudniku
kot v stroini tovarni prevladu-
jejo domatdini, Od drugod prisli
delaveci-samci so v Samskih Jo-
movih, ki so primerni in dobro
urejeni. Vendar tudli v teh
domovih Ze stanujejo nekatere

KOLIKO IMAMO ZDRAVSTVENEGA OSEBJA?

Sepremalo

V letu 1939 je bilo v Jugo-
slaviji okoli 4000 zdrawvnikov,
FPo osvoboditvi se je stevilo
zgravnikov ve¢alo in danes jih
je preko 9000, V nekoliko
vedji meri je naraslo Stevilo
srednjemedicinskega kadra:
od 3800 v letu 1939 na 10.600
v letoSnjem letu. Vendar - je
razmerje Stevila  srednjega
medicinskega osebja napram
Stevilu zdravnikov e vedno
neg ravilno. Na enega zdravni-
ka bi bilo prav, ¢e bi prisle
tri osebe s srednjemedicinskim
znanjem. Sicer je srednjeme-
dicinskih Sol dovolj (38), ven-
dar zaradi preélesnih internat-
skih prostorov ni. trenutno
omogoten Studij vedjemu Ste-
vilu kandidatov,

Slabo stojimo z babicami.
Vsako leto se jih usposobi 280,
To pa e zdaleka ne zadostuje.
Ce bomo nadaljevali s sedanjo
hitrostjo usposabljanja babic,
bodo potrebe Kkrite Seie v 30
letih, toda le, ¢e nobena babi-
ca med tem &asom ne umre,

i ste izvolili
ZEUPNIHE

DELAVSKE
ENOTNOST!

druzine. V rudnikih so mi! za-
gotovili, da novodosle delavce o
brez {ezave spravijo pod streho,
v Strojni tovarni pa prawvijo, da
se zaenkrat izogibajo spreje~
mati na delo delavce-samce,
Vetje tezave imajo le z delav=-
sko usluZzbenszkimi restavracija-
mi, ker jih v Trbovljah sploh
ni. V Trbovljah okoli 8% zapo~-
slenlh delavcev-sameev refllek-
tira na hrano v menzi. Sedaj
ustanavljajo Gospodinjski cen-
ter, ki bo ob zniZanih reZijskih
strogkih nudil delavcem-samcem
dobro in ceneno hrano.

Torej gre predvsem za trl
stvari, ki jih zasledimo v vseh
camskih domovih in za katere
danes premalo skrbimo. Nujno
je, da se stanovalci samskih
domov orfanizirajo v kolektiv in
izberejo iz svoje sredine vod-
stvo, ki bi poleg skrbi za ma-
terialne probleme mislilo im
organiziralo druzbeno zivlje-
nje za stanovalce, V domove bi
morali pogosteje zahajati sindi-
kalni funkcionarji in se bolj
zanimati za materialni, vzgojni
polozaj samsitih domov. V vsa-
kem domu bi-  morali urediti
dnevno sobo, na dvoristu pa tu-
di Sportno igr'ste. Tudi kakino
okrasno cvetje bi ne bilo odveé.
Dalje, potrebno je uvesti v
samske domove hiini red, ki se
ga stanovalel marajo drzati,
Samski dom jm  mora nudil
kulturne pogoje stanovanja, sta-
novalci pa so dolinl paziti in
tudi sami materialno odgovar~
jeti za inventar, In tretji¢ —
kaze dati dokonéni odgovor, ali
s0 to res samski ali pa so to
druzinski domovi. Cimprej se
morajo druzine, za katere je si-
cer soba v samskem domu ne-
primerno stanovanie, preseliti
v dostojnejie stanovanje, kar je
stvar tako sindikata in podietja,
kot obéine same. Taksnim dru-~
Zmnam bi morali priznati prioni-
tetno nujnost. Sele ko bo to
rejeno, bo v velikem Stewilu
samskih  domov moéi  uvesH
hizni red in stanovalcem nuditi
ved. udobnostl. V sobah .sem .
velikokrat wvidel radiocaparate,
kolesa in drugo. Zdi se mi, da
tu labko govorimo o soclalnem
problemu ne zaradi premoZenj-
kega stania stanovalcev, tem-
ved gamo zarmadi neurejenih-
stanovanjskih purilik, D.D.
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Na stanovanjskem svetu: »Le zaprite deZnike, saj ne deZuje vell«

Razumljivo je, da je osnutek
gakona o pokiojninskem zavaro-
vanju vzbudil pri nad¥h sindi-
kalnih organizacijah, zlast; pa
pri zavarovancih samih, veliko
zanimangje.

Pomen pokoininskega zavaro-
wanja za delavee im usluzbence,

zamotanost vprasang, ki se z
njim redujejo ob razmeroma
precej omejenih gospodarskih

moZinostih.  narekujejo najsicse
razpravljanje o njem.

V dosedanji pazpravi o osnui-
ku se je najvel razpravliavcev
uatavifo pri VI. poglavju, ki
postavlja osnove za dolafanje
poxomine. Le-ti pa se prn fem
poglavju niso zadovoljili la s
pripombanmi na posamezne &tle-
ne temved so postawili nafelno
vpradanje, ali naj bo osrova z
dcizumentom dokazana takina
al: drugaéng kvalifilkacija, ali
pa prejemki delavea ali uzluz-
benca — to je plata — osrrova
za doloditev osebme pohkojnine.

C:=nutels odpravlja 20 pefnoj-
minskih razredov in prediaga
namesto tega 9 kategowij fo
kvalifiicacijah. Dopuita pa vedji

vpliv. zavarovanteve plate na
vifino' pokojmine, s tem da vpe-
ljuje tako .imemovano dopolmil-
no pokojnine’ zavarovancu, &gar
povprefna meseéna plata zad-
njih 36 megecev pred upokogit-
vijo presega za najmanj 20%
znesek polojninske kategorilje,
v katerj je zavarovanec razvr-
&ten po svoji stncikovni izobraz-
bi, pri ¢emer pa dopolniina po-
kojnima ne bi smela presegati
50% pokinjninske osnove.
Dosedamja praitsa je polkazaila,
da je 'nosfiyg dolofanje osebne
pokelining na ommovi kvalifiza-
cile po sedaj veljzvnem zakcnu
iz leta 1950, v sebj vrsto sworo
neresliivih problemov in nega-
tivnih pojavov, ki so  vplivali
tud; na nade gospodarsivo.
Tako se pogosto dogaja, da
mmnogi delavei, ki so bili aktiv-
np zaposieni v profzvednii, ni-
so Cutilly potrebe po dopo'milni
stmolkowvn; imobrazbi in poleganju
izpitoy za pridobitev kwvalifilca-
cije., Ob upclsojitvi ali tik pred
njc se je zate] boj za prizmanje
in dokazovanje viSje kwalifika-
cije, Niwo billi redki primeri, ko
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K RAZPRAVI OB OSNUTKU ZAKONA O POKOJNINSKEM ZAVAROVANJU

ZASLUZEK NAJ] ODLOCA

so delavci celo po upologitvi
polagali stnokovne tizpite. Tp se
pravi, da miti na¥ pladilnj si-
stem niti organizacija dela Vv
nasi proizvodnji ne spodbujata
nasiih delaveev za pridobitev
vetje strokovne izobrazbe. Sele
polojninslio zavarovanje je ti-
sho, kar jih ob obstojetem siste-
mu vzpodbuja za pridobitev vis-
je kvalifikacije. Nj treba po-
udarjati, da je bto eden izmed
glavnth vzrokov takp imenova-
nih papirmatih  kvalifikkacij  to
je, da gre v mnogih primerth le
za formalne dokumente o kva-
lifikaciji, ki naj sluzj'le za pri-
znanje velje policin‘mske osno-
ve, ne pa za pridobitev vedlje
kvalifikacije, ki je nujna =za
naSe tehnitno vse bolj izpopol-
njeno in zahtevno proizvodnjo,
kijer se mora velje strokovno
znanje odrazati v vedji produlk-
wrnsti dela, takeo kakovostno
kot kolitinsko, kar je osnova
nasemu sploSnemu napredku,
zlazhi pa dvigu nade Zivlijenjske
ravni.

Zatio je velina mnenja, da
sione doloéhe v osnutku glede
uvritanja v pokojninske razre-
de vse prevel na tak3nih fer-
malnih kvalifikacijah in prema-
lo na dejansk>m delu, ky ga
zavarovanec apravlja in po ka-
terem je tudi plafan:

Sedobna  o:ganizacija  dela
zahteva vse vello specializacijo
za opravijanje dela na dolole-

nili delovnih mestih. Zato ne
moeremo kvalifikacij poenosta-
vit: in grupirati delavee . in
usluzbence . na Stiri klasi¢ne

skupine kvalifilkacij, kot smo to
delali doslej, e notemo biti v
nasprotju z 2zivliijenjsky prakso
in razvojem nasega gospodar-
stva. 3

0 VISINI POKGJNINE

Mnogj kolektivi Ze zatenjajo
analitiéno ocenjevati delovna
mesta in bodo delavce v dodo-
¢eni gospodarski organizaciji
razporedilj v nepretngano veri-
go kategorij po delovmih fazah
in delovnih mestih dolotenega
tehnolodkega procesa in organi-
zacije dela.

Pri takinem ocenjevanju imn
razporeditvi delovnih mest pa
nastopa kwvalifikacija kot eko-
nomska zahteva delovnega me-
sta po dolotenem konkreinem
strolkovnem znanju, ‘ki ga mora
delavec obvladati, ¢e hote zase-

" stj dololeng delovno mesto. V

tarifnj postavki pa je ivalifika-
cija le posredni Cin‘telj, ki maj
vpliva na njeno vidimo, Ceprav
je lahko ta vpliv v nekaterih
primerih. preteino odlod&ilen,
vsakp delovno mesto, zlasti ne
za tiste gospodarske panoge,
kjer delajo delave; pod imredno
tezkimi delovnimi 9n zdravju
skedljivimd pogoji. Sele kontna
vrsta vseh diniteljev, ki se po
analiti¢nem sistemu ocenjeva-
nja delovnih mest ocenjujejo
pri dolofanju tarifne postavke,
kot so poleg kvalifikacije Se od-
govornost za organizacijo dela
ali pa predmet dela ter delovni
pogoji, tvorijo realno osnovy za
tarifno postavko odnosnp druz-
beno priznan; deleZ pri ostvar-
jeni vredmosti v proizvodnj v
odrpsu na kolifino=in kakovost
opravljenega dela.

Torej, kvaliflkacija mora ime-
ti evoje ekomomsko opravidilo
Ze in predvsem v protzviodnji.
In ¢e vemo, da pri.nas 3o ni-
mamo prevet kvalificiranih de-
lavcev, potemn nam mora biti
poveem jasmo, da je potrebno
vzpodbujati in materialno zain-
terezirati za strokovno izobra-
zevanje Ze mlade delavee in to
v proizvodnji, ne pa da nastane

VPRASANJA IN ODGOVORI

vpradanje kvalifiltacije Sele ob
upokojitvi. S tem bo

tudi pritick za pniznanje takl
imenovanih papirnatih  kvalifi=
kacilj, ki ga povzrota predvsem
obstojedl polojninski sistem,

_ Dosedanji in predlagami sistem
doloéanja poluojninsikih osnov
pa. posebno prizadeneta tiste
delavce, katerih delo sicer ne
zahteva kakSne posebne siro-
kovne izobrazbe, vemdar imajo
razmemnomga visoko plato bodist
zaradj teZkih delovnih pogojeV
ahj pa visoke storilnoski pri de-
u, Tudi pni kvalitvcwranih de-
laveih se postavija vprasanje,
ali naj imajo vsi enakp osmovo.
Saj vemo, da so znatne raziike
v kakovost; in koli¢ini oprav-
ljenega dela znotiraj ene stmoke,
zlasti pa so razlike v zahtevno-
sti med poedimimj ebrofcami in
gospodarskimi penogami. Kajtd
tudi pojem kwvalifikkacija je na-
vsezadnje le relativen pojem,

se ne da meriti z nekimi abso-
lutnimi merili.

Zato bi bilo potrebno, da po-
stavi nowvi zakon o pPoluojmin-s
skem zavarovanju  predlagant
osnutelt o dolodanju poltoimin-
skih.osnov z glave ma noge, ta-
ko da bo osnova plata odrosno
zasluzek delavea ali usluzbenca,
kvalifikkacija pa bi bila kvel-
jemu le koreltiv in ne obratno,
kot je to sedaj. ;

Tega mnenja je bila tudi kon=
ferenca predstavnifkov yseh naj=-
vidjih sindikalnih vodstewv, ki je
tudi v podrobnostih razpravijala
o predlaganem predosnutku.

Pozebna slabost predlaganega
sistema pa je, da je zelg 'zamo- |
fan in da si bo mogel le ma-
lokdo sam imratumati_ loolilkSna
poknjning mu pripada. Tudi ¥
tem pogledu bi bila pokojnin-
ska osnova po pladi mnogo eno-
stavne(sa m razumiljiva. J, P.

Zveza strejnikov, strojevedij im kurjadev: Nimamo
namena polemizirati z va$imi trditvami, saj nekaterih
res ni mogole vzetj za dovoj resne kot je n. pr. ta,
da so vs; strojniki visokokvalificirani — samo ne
takoj po izpitu, paé pa po dveh oziroma S&tirih letih
prakse To je zavijanje doloc¢b pravilnika o kvalifi-
kacijah. ki so potrebne za upravijanie parnih strojev
in turbin, kotelskih naprev, motorjev z notranjim
izgorevanjem in vednih turbin, ter o pridobitvi teh
kvalifikacii in poskus, prilagoditi te dolodbe pojmo-
vanjem ki niso docela v skladu z njimi, O¢itate, da
Je odgovor neznanje praviln'ka. Tudi ta va3a trditev
ne drzi, kajti v odgovuru, s katerimm se vi strinjate,
je prav citiran pravilnik oziroma je prepisano bese-
dilo, k' se tife vaSega vpraSanig in ki seveda govori
prob'&vaﬁemu mnenju, ki bi radi vse strojnike pro-
Blasili za visclitokvalificireme, &eprav tega pravilnik
ne dovoljuje, kar pa tudj priznavate, Niti vam niti
ham ne preostane drugega kot ostanemo pri besedilu
n vsebini pravilnika, pa se lahkd takoj sporazumemo,
Za] moramo ugotoviti, da prav ni¢ ne vpliva na stanje

stvari, fe se ne strinjate s tem da se napake bl
kvalifikacijj delovnih mest leted »s Arie ~a. .
Strinjemo se z vamj v ugotovitvi, & to ni prav.

Tud; mi smo mnenja, da je 10 T:AGLA. & e -
razvoja in novih predpisov, Toda znani %o nam 1az-
pisj Zvezne komisije za plade v gospodarstvu in tud
pravilp zveznega druZbenega plana za 1936. leto ne
dovoijuje prekvalifikielj, kajti prekvalifikacija ne-
ogibne povzrodi spremaembg tarifne postavke &esar
pa to pravilo ne dovoljuje, Res povzroés razne ne-
logiZnost; dn to ne samo v primeru strojnikov, toda
takSno je pmvno stanje, s kater'm se sicer tudi mi
docela ne strinjamo, teda ga moramo upostevati in
ga upodtevamo. Vi skiSate obrazloZit: dolodbe. pra-
viln‘ka teiko, da bi se nasla moZnost za zvifanje
tarifnith pestavk., Zal, ta poskus ne more biti za-
enkrat uspeSen. &eprav smo tudi m; mnenja, da bo
treba prej ali slej omogotiti prekvalifikaeije delovnih
met povsod tam, kjer so ‘zSli novi predpisi o stopnji
strokovnosti,

OTROSKI DODATEK
P. A., Pretrei: Avgusta letos ste prodalj gozd.
Septembra je ‘b'le kupna pogodba vpisana v zem-
ljisko knjigo. Od kdaj lahko prejemate dodatek?
Odgzovor: Po 40. &, uredbe o otrofkih dodatkih
pridobi upravitenec pravico do otro¥kega dodatka,
&e proda svojo nepremi¢nino, po festih mesech od

dneva, ko je bila prodaja vpisana v zemljigko
knjigo. Potemtakem buste pravico do otroskega
dodatka lahko z uspehom uveljavili Sele § 1. apri-
lom prhodnjega leta, ko bo iztekla Sestmeseéna
doba po vpisu v zemljifko knjigo. Seveda pa lah-
ko to ®s0jo upravitenost uveljavljate Ze sedaj.
Vloziti morate prijavo na okrajni zavod za social-
no zavarovanje (ne na sociaino skrbsivo!) in pri-
loZiti potrdilo uprave za dohodke o davéni obvez-
nosti in premoZenjskem stanju, potrdilo o obstoju
rednega delovnega razmerja, ki traja najmanj ne-
preirgoma eno lelo ali pa vsaj dvajset mesecev
v zadnjh dveh letih, in konéno tud;i skiep o vpisu
kupo-prodajne pogodbe v zemljisko knjigo.
; ZAPOSLITEV

T. L, Mozirje: V korist podjetja ste morali
opravitj Soferski izpit. Toda sedaj, ko ste se Zeleli
zaposliti kot Sofer, so raje sprejeli novega Soferja
brez prakse, toda zato ker je v svadtvu s predsed-
nikom upravnega odbora in s prei¥njim Soferjem,
ki je 'kaznovan. Hkrati o vam sedaj zniZali tarif-
no postavko od 45 din na 43 din, ¢eprav ste ostall
na jstem delu. Smaitrate, da je upravni odbor rava-
nal nepravilno in da tudi tarifne postavke ne bi
smeli zniZat'. — Odgovor: Nihée nima pravice do
dolotenega delovnega mesta ali doloZene zaposlitve.
Seveda pa to ne preprefuje, da bi nih<e ne mogel
presojati primernosti jn pravilnosti dolofene zapo-
sl'ive. Ce je res, kar pifete v svojem pismu, poiem
lahko utemeljeno memimo, da je ravnanje uprav-
nega odbora in direktorja nepravilno, nesmotrno
In zapravljivost. Tudi to bi bilo dopustno trditi,
da je tak nalin zaposlovanja zloraba poloZaja v
kor'st svojega sorodstva, seveda — da poudarimo
— ¢&e je tofno, kar piSete, in e imate res vse po-
trebne kvalifikacije za voznika tovornega aviomo-
bila. Ni pa na razpolago nobenega pravnega sred-
stva, da bl vi uveljavili svojo zahtevo po tem

mestu. Edino delavski svet lahko razveljavi ukrep
o zaposlitvi, ¢e ugotovi, da je res podana zloraba
in da ni potrebe. Ce ste ostali na istem delovnem
mestu, poiem nj zakonile osnove za zniZanje ta-
rifne postavke, &e se tarifni pravilnik nj spremenil.
Tudi postavitev na delovno mesto z niZjo tarifno
postavko ni dopustna 'proti volji delavea, razen
kadar to zahteva neogibna potreba ali ¢e ni dela
na visje tarifiranih delovnih mestih. V zmoti pa
sie, ko m'slite, da vam morajo priznati tarifno
postavko glede na vaSo strokovnost. Za doloditev
tarifne postavke je merodajna zaposlitev na dolo-
tenem delovnem mestu, ne pa zgolj neka kvalifi-
kacija. Kdor ni zaposlen svoji kvalifikaciji ustrez-
no, ne more zahtevat: tarifne postavke po tej svoji
kvalifikaciji. Delo in delovno mesto sta odlo&ilni
merili; Ceprav ste strojni kljucavnicar, ne morete
zahtevati tarfne postavke za ta poklic, ¢e oprav-
!jate dela pomoZnega kurjala. In &e je to delovno
mesto oznafeno za polkvalificirano, potem Ilahko
prejemate samo tarifno postavko za to polkvalifi-
cirano mesto. Ne platuje se kvalifikacija ne glede
na zzposlitev, temvef delo 'n kvalifikacija samo
preko dela ter v delu uveljavljena.

Sin podr. Mlinostroja: Ni vam  jasno, kako
za obrtniStvo pridobljena stopnja kvalifikaci-
je ustreza Kkvalifikaciji, potrebni za industriio.
kacije ustreza kvalifikaciji. potrebni za industrijo.
To pravilo je verjetno priSlo v postev, ko je bij 1950.
leta doloden tej osebi naziv specialista, In prav ta
naziv je bil verietng odlo&len pni upokojitvi, PO
splofnem navodilu o pridebitvi strokovne lznhra-‘bb&
s praktiénim delom v podjetin se namreé prizna
delavcem, i so dobil; naziv snecialista. strokovnd
izobrazba kvalificiranega- delavea. . Nastane torel
vpredanje, zakaj Ze tekrat ta oseba ni bila prevedena
v nez'v viiieZa specialista ali celo mojstra, -fe ima
take kvalifitaciie kot jih opisuiete v svojem pismu.
Seveda pa ne izkljufujemo moZnosti morebitne PO~
mote. Zato naj ta oseba vieZ pritofbo, &e smatra, ¢

Zazvod za socialno zavarovanie kiiuh verodostojnim
dokazom ni upodteval stopnie strokov-nosti,
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1ZSLA JE KNJIGA: HIGIENA PREHRANE IN ZIVIL

Ne samo za vajence

_ Pouk v nadih vajenskih $olah
Je bil doslej tezaven, ker sole
niso imele potrebnih uénih knjg.

Predavatelji so morali vse gradi-.

Vo narekovati. Zaradi tega je Od-
za zaloZniStvo pri Trgovin-
ski zbornici LRS sklenil Solam
Preskrbeti razne knjige. Doslej
80 izfle e tri: »Vaje iz trgovin-
Stega radunstvas, »Knligovod-
slvo za wvajences, in nedavno
>Higiena prehr@ne in Zivile, V
bty sta $e knjlgi »Organizacija
In tehnikka v trgovinic (prof. ing.
Edvin Dobeic) ter »Trgovinsko
Tadunstvo« (Ado Klavora ter ing.
Fl:amce AZman).” Kot skripta je
lo v treh zvezkih ,»Blagoznan-
8tvoe, ki bo po praktidnem pre-
usu v Solah izdano v knjgi
ripravljajo Se tudi ulbenike za
Temf ki zemljepis
I aranZerstvo.
Tretia najnovel®a uwlna knjiga
%a vajence trgovinske stroke ob-

S —

ravnava higieno prehrane in Zivil.
Pray zadnje mesece posvelamo Vv
obratih, ki se pecajo s prehrano
in zivili, posebno pozornost hi-
gieni, Kakor je znano, - so bile
ugotovijene S$tevilne in prav ve-
like pomaikljivosti, marsiikie pa
tudi vsako pomanjk®nje najmanj-
Jega uta odgovornosti z3 fuvanje
ljudskega zdravia. Vodstva stevil-
nih obratov so bila Ze kaznovana,
nelcatere obrate so celo zaprli.
Toda, kako naj izbolifamo stanje,
ge uslutbenci v teh obralih ni-
méajo moZnosti spoznati temeljna
nadela higiene prehrane in Zivil.
Saj je vendar treba dati &loveku
— predvsem del@veu in usluzben=
cu v prilza‘dc!ih pOL‘]thjih'— SMi=
sel in oblutek -za potrebo higiene
in ¥ele nato bo delo uspeino in
lazje. Temu namenu bo zelo ko-
ristil; omenjena knjiga HIGIENA
PREHRANE IN ZIVIL, ki jo
je napisal ing. A. Nerima.

Obvestilo

Obéinske sindikalne svete in sindikalne organizacije, pri
katerih so blagajne vzajemne pomoéi oziroma sindikalne or-
ganizacije, ki jih nameravajo v prihodnjem letu ustanoviti,
obveitamo, da bomo zaloZili, &e bo dovelj narotil, naslednje
tiskovine, ki so potrebne blagajnam vzajemne pomoéi za ne-
moteno poslovanje:

1. Pristopne izjave BVP po 1.— din. :

2. Clanske knjiZice, ki bodo podobne kot hranilne knji-
Fice, le da bo manjsi format po 15.— din kom.

3. Clansko kartoteko, ki bo vsebovala osnovne podatke
€lana in rubrike v katere bi blagajniki vpisovali ¢lanske
viege in izpla&ila kratkoraénih in dolgoroénih poseojil ¢lanom
in vrnitve posojil po 5.— din komad.

4. Obrazec — spisek vplacanih Clanskih vleg, v katerega
bodo blagajniki oziroma poverjeniki vpisovali zaporedno
€lane in visino ¢lanskih vlog, ki so jih vplagali. PribliZno
Po 6. — din. .

5. Obrazec — pros$nja (prijava) za posojile, ki jo izpeini
€lan; reditev, ki jo izpolni odbor po sklepu in obveznosti,
ki jih sprejema €lan, ki je dobil dolgoro€no ali kratkoro&no
posojilo in obveznosti porokov, Cena bo pribliZno 3.— din
za komad. :

6. Obrazec — priznanica prejetega posojila. Cena bo pri-
bliZno 1.50 din za komad.

7. Obrazec — finanénih porofil o staniu blagajne, ki vse-
buje tudi osnovni bilan¢éni pregled premoZenja in sredstev
BVP. Obrazec bo stal cca 3.— din za komad. ]

Prosimo sindikalne organizacije, ki se zanimajo za te
tiskovine, da potrebo nemudoma sporofe ob&inskemu sindi-
kKalnemu svetu s tofno navedbo, kolike komadov posameznih
tiskovin bi potrebovali. 3

Obginski sindikalni sveti naj E€impreje zberejo naroéila
od sindikalnih organizacij in sicer: katere tiskovine in koliko
j§ih narotajo, oziroma potrebujejo. Pri tem je upoStevati tudi
potrebe za vse one blagajne, ki jih bodo sindikalne organi-
zacije Se ustanovile. Zbrane potrebe oziroma narotila naj
obtinski sindikalni sveti sporofe RepubliSkemu svetu ZSS
do 30. novembra, da bi nam bilo mogote zaloZiti tiskanje
teh obrazcev, kolikor bo dovolj naroéil

RSZSJ za Slovenijo

e ——

Ceprav je knjig2 v prvi vrsli
namenjena vajencem, je Snov Vv
nekaterih poglavjth obdelan2 ob-
$irneje in posega ponclkod globlje,
kakor b1 to bilo potrebno za sa-
me $oldsie potrebe. To . pa zaradi
tega, ker izdajatelj Zeli, da bi
knjigo uporablljali
in usiuzbencl v Zivildco-prehram-
benih obratih katere koli vrsiein
ne samo vajenci v $olah.

Knjiga ima tri dele in 140 stra-
ni, Prvi del je splodni (splodni
pojmi o higieni, osebna higiena,
higiena bivali¢ in prodainth pro-
storov, vode ter vodne presiirbe
ter poskodbe pri delu),. drugi del
je posveten prehrani (sestavine
hranil, koristni in &kodljivi mi-
krocrganizmi v Zivilih, predelava
in izkori¥¢anje hrane v organi-
zmu, nalini shranjevanja Zivil =
konserviranje, embalaze in za-
varovanje Zivil, trgovskih pro-
storov in skladis¢ pred raznimi
zajedalci), tretjii del pa obravna-
va 13 skupin Zivil, zdravstveni
nadzor na zivili, vrednostne sku-
pine jabolk ter ima prezlednico o
sestavi, kaloriéni, rudninsisi in vi-
taminski vrednosti Zivil,
slovstvo je navedeno. Kanjiga ima
tudi prece] shk, ki pojasnjujeio
besedio.

Tudi

tudf delavad .

— Halo! Da... Tu elektritna centrala...

Knjigo priporofamo vsem, ki
imajo opravka s prehrano In Zi-
vili, s3) bo — deprav je pred-
wvsem namemniena vajencem - ko-
ristna tudl njim,

SET A

KORISTEN SKLEP DEI."OVNEGA KOLEKTIVA »OBRTNIK«

Stanovanje bodo gradili

qujetje »Obrtnik« v Ljublja-
ni ¥ma danes 11 obratov "in
poslovalnic. To. je mofan ko-

Jelktiv z okoli 300 &lani. V torek

je zasedal delavski svet tega
podjetja, ki je ob tromesetnem
poro¢ilu pregledal rezultate dela
kolektiva.

Plan proizvognje so doseglis
108,8%  pri fem pa so dose-
gali norme povpreéno s 109,5%,
kar kaze, da so v podjetju realno
planirali in realno postavljali
norme,

Med najvazneife sklepe tega
zasedanja je vsekakor Steti ti-
stega, po katerem bodo del do-
bitka, dolotenega za plade, dali
za gradnjo stanovanjske hise.
Pri tem so odobrilj delo komi-
sije za pripravo te gradnje, Iz
dobitka so do sedaj zbrali okoll
milijon dinarjev. Rafunajo pa

fe ma dotacijo in pa %e na do-
bi¢ek ob koncu leta, ki ga bodo
prav tako uporabili za gradnjo.
Zaprosili so Ze za kredit 40 mi-
lijonov dinarjev, narocili naérte

in prihodnje leto bo sredi Ljub-
Resljeve ceste zrastla nova Sest
nadstropna stolpna hiSa. V prit-
li¢ju in prvem nadstropju bo
podjetje odprlo trgovino, v osta-
iih petih nadstropjih pa bo 10
druzinskih stanovanj.

Sklenili so tudi, da ne bodo
dvignili cen swvojih proizvodov,
teprav bodo morali napravit!
nove kalkulacije in upostevati
cdejanske proizvodne stroske. To
bodo uspeli, ker bodo ukrenili
vse, da povelajo proizvodnost

_dela.

OBCNI ZBOR PODRUZNICE TOVARNE »>ANGORA«

Priporociia delavskemu svelu

Na obinem zboru sindikalne
podrunice tovarne »Angora« v
Ljubljani, ki je bil pretekli Cetr-
tek, je bilo delavsiio upravijanie
ena izmed osrednjith zadev.

S tefajem za d&lane delavskih
organov upravijanja so prece]
doigo odlaiali. Obéni zbor Je po-
drobneje razloZil, kako potreben
je tak tetaj in sedaj se bo tak te-
¢aj konéno zalel. Pohvalili so

dosedanje delo delavisega sveta,

N MOC]I

priporodili pa so, da bi posnemal
tiste delovne kolektive, isjer dobe
Siani delavskega sveln gradivo
za zasedanie Ze prel v roike, da
bi ga mogli dobro preulit, se po=
svetovati z deiavkami in dolocitd
svoja stalidda.

Ta delovni kolektiv je med
redkimi, &jer so vsi zaposleni tu-
di sindikaino organizirani in kjer
ni nikogar, ki bi bil v zaostankus
s danarino. TS

SADJE VIR ZDRAVJA I
7 =1 L_ZEJQ {.) -

vl sy

i

Tako, vsakemu tri jagode...
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RAZMISLJANJE OB SEjI PREDSEDSTVA ZVEZE SVOBOD IN PROSVETNIH DRUSTEV SLOVENIJE

KORISTNO S PRIJETNIM

V petek, 9. novembra je bi-
la v Delavski knjiZnici seja
Predsedstva Zveze Svobod in
prosvetnih druites Slovenije.
Na seji so ¢lani predsedsiva
razpravijali o uresnifenju na-
potkon ‘s posvetovanja zastop-
nikov Svobod; o sklicanju se-
minarja z nekaterimi Clani
prosvetnih drustev; o predlo-
gu za druibeno upravljanje
prosvetnith domov; o sodelo-
varju 2z ostalimi’ organizeci-
jami pri izobraZevanju odra-
slih in wustanovitvi I:zobraZe-
valnega centra.

Nekateri podatki z obéaih
zborov prosvetnih drustev ka-
Zejo, da niso povsod pravilno
razumeli zadnjega posvetova-
njia Svobod w Ljubljani, kjer
je Zlan Predsedstva Zveze, to-
vuri§ Stane Kavéié porocal o
kuiturnem in zabavnem Ziv-
Yjenju v prosvetnih drustvih.
J'o porocilo in ‘razpravo so po-
n-kod tolmadili po izvleckih
v na$ih dnevnih Casopisih, ki
kaZejo, da tudi pri¢ujoéim no-
vinarjem ni bilo povsem jasno
poroéilo, mekateri, ki so bili
no tem posvetovanju pa tudi
n!so dojeli bistva, Zdi se nam,
da poiem — kaj je kulturno
razvedrilo — §e marsikomu ni
jasen. Nekateri odbori dru-
§tev nihajo med dvemi skraj-
nostmi: kullurno razvedrilo je
zgolj udejstvovanje v amater-
skih umetniskih skupinah ali
pa druga skrajnost -— samo
veseli vederi, veselice, ples,
izleti, Redkokje pa oboje zdru-
Zujejo, razlirjajo in prilagajo
sodobnim potrebam.

Pri mas imamo na tisoée
igraicev, pevcev, glasbenikov,
ki prebijejo ma vajah na sto
tiso¢e prostih ur. Nekje pra-
vijo, da ti ljudje ves prosti
¢as »Zrtvujejo za drugee. To
je majava resnica.

Vsi ti amaterji Cutijo do
igranja, petja, glasbe, poseb-
no veselje; oni se na vajah,

§e boli pa ob nastopih, razve-
dre, veselijo. Res pa je, da ni
nikjer vecjih uspehov brez
trdega dela. In predvsem to
delo, izredna prizadevnost in
hotenje je mnajlepde, to hote-
nje zasluzi pohvelo, Toda ema-
terska dejavnost zajema le
doloc¢en krog ljudi, vedina pa
nima ¢asa ali-ni dovzetna za
taksino udejstvovanje.
Prav tem ljudem,
prepuiéamo samim

ki
sebi,

jih
je

bilo namenjeno zadnje posve-

tovanje Svobod. Nihde ni imel
namena kakorkoli zavirati,
odsvetovati dosedanjo dejav-
nost. Na posvetovanju so bile
nakazane le mnekatere slabosti
dosedanjega dela, ki pozablja
na vlogo in vpliv filma, radia,
&asnikow. in kulturnih profe-
sionalnih ustenoy na prosvet-
no delo in potrebo po razsi-

‘ritvi in velj sprostitvi te de-

javnosti,

Seveda pa je bilo vsakomur,
ki pozna drudiveno Zivijenje
in prilike v katerih delujejo
nafa drujtra, jasno, da teh na-
potil ni mogode &ez noé ures-
ni¢iti, da je wuresniditep teh
potreb vezana mna daljsi cas.
Najbolj obéutna ovira za raz-
Siritev zabavnega Zivljenja so
prostori., Nas§ gospodarski po-
loZaj nam trenutno me dovo-
ljuje, da bi zaceli s pospeieno
gradnjo kulturnih domov. To-
da zacleti je wvsekakor treba
povsod tam, kjer .imajo za
gradnjo pogoje. Stvarnejle se
nam zdi, da druitva obudijo
pri vseh merodajnih velje za-
nimanje za prosvetno delo,
Zdi se nam, da nismo duled
od resnice, Ce trdimo, da le

-redki obc¢inski odbori vsaj en-

krat nma leto razpravljajo o0
delu prosvetnih drustev, nji-
hovih potrebah in mnalogah, ki
jih imajo obline do prosvet-
nega dela. Zanimivo bi bilo
pogledati, o fem razpravljajo
svetl za kulturo in prosveto v

obéinah, kjer nimajo poklicnih

umetniskih ustanov, Se bolj
zanimivo bi bilp zvedeti —
kolikdna sredstva imajo ti

sveti ma razpolago za pomod
prosvetnim drustvom. Obcani
ne platujejo davkoy samo za
komunalne naprave, za soci-
alno skrbstvo, marveé tudi
za zadovoljitey mnaojosnovnej-
Sih kulturnih potreb.
Obéinskim ljudskim odbo-
rom je jasno, da morajo skr-
beti za 3ole, da morajo dolo-
¢en del sredstev predvideti za
redno poslovanje osnovnih 3ol,
niZjith gimnazij, ne morejo pa
razumeti, da nimajo skoraj
ni¢ manjsih obveznosti do pro-
svetnih druitev. Sola je ob-
tinska zgradba, kulturni dom
pa drustvena, In potem mora
seveda vsakdo skrbeti za »svo-
je«? Marsikje so prostori, v
katerih se razvija kulturno
Zivljenje, last Partizana ali
kmetijske zadruge, Marsikje
morajo plafevati druStva za
vzdrZevanje svojih wprostorov
vsote, ki predstavljajo veliko
breme 2za prosvetno drutvo
in hromijo njihove delovanje
Skrajni éas je Ze, da zacnemo

razpravljati o druzbenem
upravljanju prosterov, ki jih
uporabljajo prosvetna drustva,
Skrajni ¢as je Ze, da tisti ob-
¢inski ljudski odbori, ki do-
slej miso pokazali dovolj ra-
zumervanja za prosvetno delo,
uvidijo, da je za razmah pro-
svetne dejavnosti potirebna
moralng pomodé, predvsem pa
gmotna sredstva in podpora.
Da ne sme-biti ravno knjiz-
nica ali dru$tvena soba prvi
prostor v kraju, ki ga lahko
pri raznih selitvenih kombi-
nacijah drustvu odvzamejo.
Prav tako me sme biti samo
opusifena mlekarna, krojaika
delavnica ali cevljarska de-
lavnica prostor, ki bi ga bili
na obcéini pripravijeni oddati
prosvetnemu druitvu.
Govoriti o smotrnem kul-
turnem in zabavnem zivijenju,
dokler ima dru$tvo na razpo-
lago eno ali dve sobicl, je
teZko, posebno 3e, ée so sobe
med sabo oddaljene, Zdi se pa
nam, da imamo v nekaterih
industrijskih sredii¢ih Ze pro-
store, ki bi jih lahko v vedji
meri izkori§¢ali za prosvetno
delo. Tako so na primer pisar-

KILLTURNE - VESTI]

Tudi izobraZzevanje in

zabava sta potrebni
Piran: Obénega zbora Svo-
bode v Piranu se je udeleZil
tudi predsednik Sveta Zveze
Svobod in oprosveinih dru-
Step Slovenije tovari§ Ivan
" Regent. Na ob¢nem zboru so
ugotovili, da v druitvu de-
luje Sest sekcij, od katerih
sta najbolj aktivni pevska in
dramska. Dru¥tvo je doslej
vse premalo skrbelo za
vkljutevanje delavcer in

mladine v dru$tvo,

Iz blagajniskega porodila
je bilo razvidne, da gospo-
darjenje s skromnimi fi-

Lado Lamué: Vaja za Celjske grofe

nanénimi sredstvi ni bilo
vedno skrbno, da tudi élana-
Tine niso pobirali; hkraii pa
bo potrebno za popravilo
Tartinijevega gledalis¢a do-
biti nekaj sredstev, da bodo
sekcije lahko delovale,

V razpravi je tovaris Ivan
Regent nakazal nekaj novih
oblik njihove dejavnosti in
opozoril ¢lane, da se bodo
morali sami spoprijeti tudi z
denarnimi teZavami in da
morajo v prvi vrsti pobirati
Slanarino, ki je tudi del do-
hodkov, Povedal je, da se
samo s starimi oblikami de-
lovanja, kot so pevski zbori,
gledalifke skupine in godbe,

seveda ne moremo zadovoljiti,
Ceprav nihée me zanika, da
je umetniSka amaterska de-
_javnost potrebna, marveé, da
je poleg tega treba Elane tu-
di izobrafevati in skrbeti za
kulturno razvedrilo.

Obéni zbor je sklenil, da
bodo v Piranu osnovali ob-
Finski svet Zveze Svobod in
prosvetnih drutev, kajti ra-
zen piranske Svobode delu-
je na njihovem podrolju 3e
Svoboda v Sedovljah, Pro-
svetno dru¥tvo Sloga v Rav-
nu, lahko pa bi ustanovili
prosvetno drudtve tudi v
bliZnji Luciji in Padni,

»Pot do zlodina«

Kamnik: Delavsko pro-
svetno druitvo Svoboda Be-
Zigrad iz Ljubljane je gosto-
valo v Kamniku s Kranjée-
vo dramo »Pot do zlodéinax.
Igra je bila skrbno priprav-
ljena in so bili igralei delez-
ni toplega priznanja. Obisk
prireditve pa je bil slab, kar
je po pogostih uprizoritvah
v mladinskem tednu razum-
ljivo; Kamnicani pravijo,
kako prav bi nam prislo ta-
ko gostovanje v ¢asu, ko po
ves mesec ni nobene kultur-
ne priredilve,

ne Socialistitne zveze, sejné
sobe obéinskih ljudskih odbo”
rov, najlepii prostori v krojtk
V njih bi bilo mogode prire
jati manj$e koncerte s solisth
razgovore, ¢ajanke...
Skratka, tudi v sedanjih po”
gojih, ki Se miso roinati,
mogoce- vy kraju marsikaj 3t0
riti, da bo Zivlijenje delavce?
prijetnejse, i
Zamisel o delavskih Klubih
se zdi mekaterim prospetnif®
delavcem 3e prenagljena, Kef
nimajo za to na razpolago do°
volj sredstev. Toda, e bi (67
kali prekriZanih rok, bi‘jm
tudi mikdar ne imeli. V 268°
cetku bodo ti klubi res sIc'f:O‘
mni zametki tega. kar bo s¢@”
soma § spoznanjem potrebé
nastalo.” Toda ¢e kakrinoko
stvar, ma katero smo danés
ponosni, pogledamo v njene‘"'

nastajanju, vidimo, da je bit

‘zadetek wvsepovsod skromen.

Uspeh pa bo doseen le tamh
kjer med drugim vedo, k&
hoc¢ejo in kako bodo to dose;
gli. Prap to, kako organiziral
zabavno Zivijenje, pa je mar”
sikateremu prosvetnemu drté”
3tvu ¥e nejasno. Zato bo PO
trebno sklicati fe ved posve
tovanj, proufevati bi kazab0
izkuinje in jih posredov
drustvom, ki delujejo v PO°
dobnih pogojih. Bilo bi §kod
de bi se ta misel izrodila, &€
bi skuSali dati zabavn 1
Fivlijenju cirkusko obeleZl®
kot to poskuSajo nekatere 997
stujoce zabavne skupine z n€”
slanimi programi. Izkuinje D8
hkrati kaZejo, da so izgub!
obéinstvo povsod tam, kjer 3¢
vso svojo dejavnost ovili
sivo resnost,

Kakor je potrebno v am‘;
terske skupine wnesti V¢
sproicenosti, razgibanosti P
veselja, tako je potrebno %
misljati tudi o pestrosti _ﬂ";
brafevalnega dela, po odpra?
raznih improvizacij, ki se !

e posluZujejo nekatera p"": {
svetna druitva. Vseh teh 107 |

log pa ne bodo zmogla P77
svetna druftva sama, kajtt ¥V

ta dejavnost zahteva skrbned”
Studija, proudevania, posr%_o
vanja izkudenj ter pomoc! °
raznimi publikacijami in te’;o
niénimi pripomolki, Prav z¢

pomeni ustanovitev Izobrd®
valnega centra zametek PT°
potrebne Studijske wustano?”
ki bo znatno pripomogla T
§iritvi in poglobitvi izohfﬂfe
valne dejavnosti, :

Tokrat ne bomo podrobﬂe’f
pisali o nalogah IzobraZev®
nega centra, ker je bil gl
del teh malog objavijen Z‘jﬂ_
porolilu tovari¥a Romand g
brehta ma zadnjem plent™™
Republiikega sveta Zve;fﬂ e’
dikatov za Slovenijo tn nd”
nameravamo y eni izmed B0,
slednjih §tevilk najega Uist®
tem 3e porocati.

Vedina prosvetnih d"“ng
je %e izvedla obéne zboTer |
kratkem bodo po okrajnit i
dis&ih sklicali letne SKUP 5,
ne., Prav na njih bo ka? =i
posebno skrb posvetiti kutt
2abavnemu  Sivijeni®

i v . ik ko ﬂﬂ’
doloéneje nakazati, a'de:i“”'

dru$tva organizirajo to
nosi.
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»MOLCECA USTA« NA ODRSKIH DESKAH SVOBODE KRANJ

DOBRO SO ZAIGRALI

Dramatska sekcija »Svobo-
€« p Kranju je ena izmed
Tejbolj delaynih in $tevilnih
Sekeij tega druftva. Ceprav
Stopa tg sekcija letos Sele v
Yretjo sezonmo, mas iz leta v

‘€lo preseneda z novimi deli
,:‘ vedjimi wuspehi. To pa

ljub psem tezavam, ob po-
njkanju prostorov in opre-
. Dobra wvolja, vztrajnost in
%variitvo preveva  &lane
9Talske ‘'sekcije. Vsako leto
razveseli s 4 do 5 pre-
erami, ki so dobro obiska-
7‘9_. V mneposredni bliZini po-
icnega gledaliiéa ima to,
ko bi rekli delavsko

Oledglisde svoje stalno obéin-

8100, kateremu je pravzaprav
Wm.enjena vsa dejavnost dru-
Styq, In fe eno posebnost ima
Q@ igralska skupina! V njej
Drevigduje mladina. To dej-
Vo je fe zlasti razveseljivo
gﬂco stokanjo drugih dru-
€v, da nimajo mladine, Pri
k"‘an;;sk«. igralski skupini bi
"-hko rekli ravno mnasprotno,
Saj ji primanjkuje starejiih
igraicev, ki so odili v poklic-
o gledalif¢e kot honorarni
lgralei qli pa ve¢ ne nasto-
Dajo, V tem kolektivu viada

Ukreno tovaristvo in smisel
20 kolelctivno delo, saj hi ne- -

elje, da bi ne 3l wvsi &lani
::_"1 skupen izlet v bliZnjo oko-
co, ‘

Letosnjo sezono so zaleli ‘ob
Proslawi  20-letnice tekstilne
Stavke, ko je dramska sekcija

ovila dramo William Hel-
»Straza na Renu«. V
tedny proslay so uprizorili to

o p Kranju, drugi¢ pa v

eddyoru,

Pryg predstava leto¥nje se-
§ so bila Rimerja Harrisa
Molgedq ustac (Johny Belin-

), drama v treh dejanjih

;;:‘Wh slikah). Poleg treh
Us edstqy za kranjsko in oko-
ko prebivalstvo, so igro

3] B Je delovni kolektivi
Ntelsa« in »Iskrec. Igra je
Zlasty napdusila Iskrane, ki

sklenili, da bodo organizi-
fe eno predstavo za ti-
ki se je Fe miso udele-

e,
&y,

Drama »>Moléefa wustas,
ima sicer sreten konec, ée-
prav je bil drago plaéan, je
vseskozi realistiéno dramat-
sko delo, v katerem ptsatel:f
rife ljudi in mnjih znaéaje v
okolju, kakrSen je v mali,
skalnati, pusti in revni ribi-
3ki wvasici na otoku Prica Ed-
varda. Na tem otoku se ljudje
preZivijajo s skopimi darovi
slabe zemlje in z ribolovom.
Na trdi zemlji morajo zagra-
biti za delo prav vsi ljudje,
¢e si hofejo pridelati toliko,
»da jim. du$a ne uide iz te-
lesa«, kakor trpko pripomni
mlinar Black Mec Donald, V
vasi Zivijo zaprto, konserva-
tivno Zivljenje. V njo fe ni
prodrl duh modernih, liberal-
nej¥ith nazorov mniti zadnje
pridobitve moderne tehnike
od avtomobila do radia Nad

vestnim izpolnjevanjem wvseh

takih dolzZnosti in nad Sujed-
nostjo pred novimi nazori qli
slabimi wvplivi, skrbno bdijo
Clanice Zenskega. drultva cer-
kvene obéine, od katerih sta
najvnetejsi predscdnica in
tajnica. Ti dve, skoro histe-
riéni tercijalki pleteta uvse
niti zdrah in obrekovanj v
vasi, Drama prikaZe te ljudi
v wvsej swvoji goloti...

Res, delo je mapisano v sti-
lu, ki ga v literaturi in kri-
tiki omalovaZujejo, je pa pi-

sano resno in prepricljivo.
Iskanje sredstev, ki bi gle-
dalca pretresala in ganila,

nikdar ne gre Cez meje real-
nosti, Iz dela wveje tista ¢lo-
vefka toplina, ki zagrabi tako
igralca kot gledalce. Ravno ta
odlika je pripomogla delu, da

je preromalo skoro cel svet -

bodisi na filmskem platnu
bodisi na odru. Zalostna uso-
da gluhonemega dekleta in
matere pritegne &loveka k so-
dustvovanju in gledalec se
skupaj z mjo in zdravnikom
ter starim mlinarjem, oetom
»mutaste«, bori proti vsem
intrigantom, ki me privoicijo
dekletu vsaj nekaj po marav-
nem zakonu pripadajote sre-
e ter zvestega in dobrega
prijatelja. Vse delo je zelo
blizu preprostemu delovnemu

PISMO O DOLINI MIRU

‘in prizadevanje poglobiti

&loveku, ker prikazuje Kko-
$tek Zivljenja iz mjegovega
okolja,

Dramo je smiselno zreZiral
Riko PoZenel véasih bolj véa-
sih manj realisticno, ponekod
pa celo pregrobo. PozZrivoval-
ni predsednik sekcije Tone
Hetko je verno prikazal sta-
rega mlinarja Black Mc Do-
nalda, ki je e vedno dovolj
krepak, da vrie mladega izzi-
vada Lockija v kot. Ca je
predstavnik opozicije, ki sku-
paj z zdravnikom (Lojze Za-
loZnik) in mesarjem Dingwe-
lom (Rado Kokalj) kljubuje
celi pasi v borbi proti zaosta-
losti in mraénjastvu. »Ta mu-
tasto« je dustvenp odigrala
Tatjana Potiskova, mediem
ko je bil Locky (Zmago Ben-
¢an) ponekod premalo izrazit
v svoji oSabnosti in surovo-
sti. Z mjegovo igro v tretjl
sliki je bil zadovoljen wvsak
gledalec. Pri zdravniku bl
bilo Zeleti nekoliko vel spro-
$¢éenostl, V ostalih 'vlogah so
nastopili §e Marica Drnaé in
Ivanka Sorli, (ki je odliéno
podala vlogo predsednice Zen-
skega dru$tva) Biba Pestot-
nikova, Pavla Pustotnik, Mar-
jan Prinéié in drugi.

Z mestrpnostjo pric¢akujemo
gledalei in delovni kolektivi
novih mastopov, Upamo, da
nas ta igralska druZina tudi
v prihodnje ne bo razocarala,

Ko3éene, toge postave prerokov in kraljev na za-
padnem portalu katedrale v CHARTRESU sp vrhu-
nec romanske skulpiure oziroma zadetek gotike. Gube
na oblekah so okorne, robovi ostri, na obrazih pa po-
¢iva strogo meligiozen izraz.

Eae

OB OBCNEM ZBORU POLZELSKE SVOBODE

ISKRENA HOTEN]JA

Kratkemu programu, v ka-
terem so sodelovali pevci,
plesalci in retitatorji, so sle-

. dila porolila o prizadevanjih

odbora. Iz porotila, ki ga je
poslusalo blizu 200 udeleZen-
cev (¢lanov je 165) in razpra-
ve je dihalo iskreno hotenje
in
raz§iriti svojo dejavnost na
vsa podroc¢ja prosvete in Kul-
ture in omogoGiti prebival-
cem zdravo in koristno razve-

Zakaj tako?

Dragi tovari§ urednik!
%'Cef se mnisem §e nikdar
, lej oglasile v nobenem li-

vendar si nme morem k.aJ,
bi ne povedala svojegg
h,:e“Ja ob novem filmu »Do-

@ mirue,” O njem se gevori
vix 204 in samo dobro. Cudo-
uﬂm ki ne bo pozabljen

mN‘kakor pa ne morem razu-
m‘:t! vseh kritik, ki so jih in

in Se prinafajo nadi Casopisi

Dag, smatram za osebne na-
mmskna nale mnajmocnejse

e wustvarjalce,
té Ze nimajo moralne in
sk, € osnove za svojo »film-
4 5 Strokovno kritikoe, bi naj
A fudje poznali vsaj osnov-
Yoj 2tkone zivljenja in raz-
10 4~ Potem se ne bi zgodi-
da b pisali v »Ljudski
klg;utc”‘ pod »Kljub pomanj-
ll)ovoshm korak . maprej«:
"4 miruc je tipicen tezni

film in kot tak zelo aktua-
len. Na3a naloga pa je, da
ugotovimo, ali je morda kaj
veé kot samo aktualen... in
dalje: mnjeno prave vrednost
bomo spoznali 3ele, ko ne bo
ved aktualna, tako presneto
aktualna — upajmo, da bo to
prav kmalu...« Da, ta ¢lo-
vek, ki naj bi dvigal estetski
nivo povpretnih gledalcev, ki
naj bi uéil vrednotiti umet-
nost niti ne ve, da bo ta vse-
bina aktualng vse dotlej, do-
kler so ma svetu moZnost
vojne, to je, dokler bo kapi-
talizem in mnjegov proizvod
kolonializem, dokler bo kjer-
koli 3e obstajalo izkoriiéanje
¢éloveka po ¢loveku.

Ljudje so se naveli¢ali gle-
dati vojne filme. Vendar ta-
kih kot je »Dolina miru« me.
To Zivo dokazujejo mnestete
pohvale in obéudovanja mna-
fega movega filma. Pravijo,

da so na koncu okrog borbe
nekaj dodali, kar ni bilo v
Pulju. Prav!

Topla, ljuba otroka, mala,
nepozabna, ¢éudovita Lotii, ki
zasen¢i wvse otroske vloge od
Schirley Temple dalje. In
John Kitzmiller z vso svojo
¢lovecnostjo v mepozabni igri.

Film in njegovi usttar;alc:
asl‘u.:‘ijo vse priznanie, ki je
mozno dati takini ustvaritvi.

Mislim, da nisem edina, ki
si je film ogledala dvakrat,
pa bi ga Se kar naprej gle-
dala.

Tovariske pozdrave

Ziva Krugar

Opomba wuredniitva: Tudi
nam se zdi, da nasi filmski
kritiki § preveliko vnemo iste-
jo tehni®ne slabosti v nadih
domaéih filmih in filozofirajo
o estetskih vrednotah visoko
v oblakih, zapostavljajo pa

drilo, Teh hotenj je lahko
vsakdo vesel. In ni¢ za to, ¢e
jim pri tem hotenju sem in
tja kaj spodrsne ali ne uspe.
To jih $e bolj vzpodbudi v
t'.s.kanju izhoda in boljSih pri-
jemouv.

Polzela, to ni industrijsko
sredis¢e, Tod in v okolici so
doma trdni kmetje. Ni pa Fol=-
zela brez industrije.. Tu so
polzelska tovarna nogavic z
nad 500 delavei, lesno indu-
strijsko podjetje in moéna za-
druga. In ¢eprav je bilo po-
toZeno, da v »Svobodi« ni ¢fu-
titi dovolj delavcev, jo pre-
veva pravi delavski duh, Pa
tudi sicer jim tovarni in za-
druga nudita veliko moralno
in predvsem materialno po-
moé. Le poglejmo. Dom so si
ob tej podpori lepo wuredili.
Toda dom, to je le dvorana.
Nimajo pa prostora ne =za
knjiZnico, me za sestanke in
vaje — peuvske, igralske, ple-
sne. Izgleda pa, da bodo za
vse to kmalu dozidali prosto-
re ob sedanjem domu. Nacrti
so tu, navdulenja za prosto-
voljno delo je veliko in gmot-
na pomo& obljubljena. In ka-

glavno odliko vetine nasih
filmov, med njimi tudi »Doli-
ne miru« — njeno vsebinsko
in moralno vrednost. Ce bi
tako dosledno razmisljali tu-
di o vseh tujih filmih, ki si-
cer vetkrat pe obrtnisko-teh-
ni¢éni plati presegajo domade,
bi bil okus nasih gledalcev ze
znatno bolj izosiren.

ko se znajdejo! Na oblnem
zboru so sklenili, da sestavi-
jo poseben odbor, ki bo vse
svoje delo posvetil dograditvi’
prepotrebnih  prostorov. In
kaj pravite, koga so izvolili
v ta odbor? Sume tovarie iz
vodstey posameznih. podjctij
na ¢elu z direktorjem polzel-
ske tovarne mnogavic. Kako
tudi me. Delavci iz te tovarne
so na svojih sestankth cbrav-
navali pomembnost menehne=-
ga izobraZevanja in plemeni-
tenja c¢loveike osebnosti. In
kdo to bolje vrdi kot njihova
Svoboda, ki je zanje odprla
celo triletno $olo, ki jo obi-
skuje preko 40 élanov . njiho-
vega kolektepa

To je le mekaj utrinkov z
obénega zbora polzelske Svo-
bode. In éeprav bi bilo 3e
marsikaj povedati o njihovih
prizadevanjih, ne kaZe biti
preve¢ zadovoljen z mnjihovi-
mi uspehi. Saj to tudi sami
niso. Toda- nekaj je, kar nas
lahko veseli: vedo,  kaj hoce=-
jo. Hodejo -doprinesti svoj
dele: k rasti movih odnosow
med ljudmi. hocCejo delati ta-
ko, da svoje ¢lanstvo pripravs
liajo in usposablinio za oprav-
lianje najrazliénejsih druzbe-
nih dolZnosti doma, v tovar=
ni, zadrugi in komuni.

In 8e mekaj. V  polzelski
Svobodi so se nafli wvsi: pro-
svetni in javni delavei, de-
lavei in kmetje, vodstva Zve-
ze komunistor, Socialistiéne
zveze in sindikati. To pa ie
tudi porok. da bodo v svojih
iskrenih hLotenjih uspevali.



UTRINKI

tojnik nekega urada je sedel v svoji pisarni;
poiem se je dvignil s sedeza in premeril sobo s koraki
po dolzin in Sirini. Pogladil se je po tilniku in se
zagiedal v steno.

Stopil je do vrat, pokukal v siransko sobo, kjer so
Bedele tipkarice in se zopet zagledal v steno.

Dal je poklicati upravitelja.

»Ivan Sergejevi¢, kaj menite, ali ne bi bilo mogole
mapravit: iz teh dveh sob en sam prostor?e

Upravitelj je dvignil svoj pogled na steno: Pre-
udarno jo je nekaj &asa ogledoval in rekel: »Seveda
§e mogole. Podretj steno je malenkost. Delo nas bi
stalo kveéjemu sto petdeset rubljev.«

»0dli¢nole i
' Teden dni porneje je korakal predstojnik zopet po
gvoji — to pot povedani pisarni.

»Sedaj m zares ugaja! To se pravi pisarna! Samo
mekoliko prevelika jels

»To se ¢Cloveku le dozdeva, dokler se nanjo ne
privadi,« je menil upravitelj. »Toda tipkarice niso
gadovoljne, da smo jih vtaknili v tako luknjo.«

»Naj le godrnjajo, naj se le hudujejo. Stvari ni
mogote spremen tie

Cez kakih 10 dni so premestili predstojnika v drug
mrad. Niegov naslednik je hodil od sobe do sobe, da

—

epozna svoje uradnike. Zgoraj pod sireho so mu poto-
Zile tipkarice: »Tu smo tako na tesnem! Ali bi nam ne
mogli dodel ti kakega drugega prostora? Mogole tam,
kjer smo bile prej?«

»No, kje ste pa bile?« je vprasal predstojnik.

i »Spodaj, tik ravnateljeve sobe.c | :

Predstojnik se je vrmil v svojo sobo in jo tako}
premeril s koraki. Dai je poklicati upravitelja in mu
rekel: «Ivan Sergejev &, ali ne bi bilo mogofe napra-
vit; iz te sohane dve sobi? Tipkarice so tam gori na
tesnem ko slamiki v sodu.«

Urravitelj se je razgledal po sobi in odgovoril: »Ma=
lenkost! Prej je Ze bila tu stena. Ce jo zopet posta-
v.mo. nas ne bo stalo mnogol«

»sNo_ zvrsino! Sedaj je treba po uradih Stediti, tu
pa ims predstojnik tako dvorano na uporabo! Kaj ta-
kega si ne smemo dovoliti. Koliko neki bi znaSali
siroski?e

Uprav telj se je popraskal za uSesom in dejal:
»Skoda, da nisem tega predvideval. Imel sem gradivo
za steno, a smo ga poZgali. Sedaj si moeramo_ gradivo
na novo nabaviti, domnevam pa, da ne bodo stroski
prekoradili treh stotakov.c

»Torej na delo! Bolje enkratni izdatek, e lahko
nato kaj priSted mo. Najbolj pa se mi smilijo tip-
karice.«

sPrav,c je dejal upravitelj.

In zopet je stopal predstojnik po svoji sobi in jo
meril s koraki. »Kdo je bil tzko meder, da je dal
podret! steno,e je vprasal, ko je bil dokonctal svoje
merjenje, .

»Prejdnji predstojnik,e je odgovoril upravitelj.

»Najbr? si je hotel omisliti veéji prostor za svoje
sprehode.«

»Mogocels

»No, tako delamo pri nas. Rafune plafa kajpada
driava, Zato se €lovek lahko marsitesa loti. Ce bj bila

njegova lastmina, bi s: nikakor tako ne razSiril svoje-

pisarne.« \ :

»Vsekakor! DrZava ne obuboZa tako hitro, zato
varéevanje ni umestno.c

»Bolje bi bilo delovati za blaginjo ¢&loveSbva in ne
za svojo lagodnostle

Stirinajst dni pozneje so izmenjali predstejnika.
Novi predstojnik je pozval vse uradnike predse in jih
naprosil, haj mu izrazijo odkritosréno morebitne Zelje.
Cé le utegne, jm rad ustreze, On je tu novinec in ne
pozna njihovih potreb.

Uradniki se v svoji skromnosti niso nifesar domi-
slili, o ¢emer bi se lahko pritoZil. Le bralnico pogre-
Sajo, kjer bi se lahko zveler shajali. Vsi so opazili,
kako je predstojnik premotril vse Stiri stene svoje
sobe. Nato je vpraSal: »Kaj je v tej stranski sobi?«

»Soha za tipkaricel«

»Tako? Prav! Pojdite! Stvar bom premislil.c
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»Kaj naj napravimo?« je vzdihail upravitelj, ko ¢
zapusc¢ali uradniki predstojnikovo sobo. »Nekaka neé”
vidna s’la privlacuje vse k tej steni.«

»Jaz si to takole razldgam: Vsak bi se rad Ze tako]
v zatetku izkazal in bj rad ugodil svojim uradniko®
v temerkoli, Skratka... Nove metlec... se je oglasi
vpisnikar. »Na mojem prejinjéem mestu je zgradi
predstojn'k lesene delavske hiSe, njegov naslednik jid
ie pregledal in izjavil: ,Vrag naj jih vzame!
morajo stati hife iz opeke. In je dal podreti lesen®
kolibe.x

»Res je, vedkrat sem se Ze o tem preprical, Ce kd?
kaj zacne in pride kak drug na njagovo mesto, no<e
za ni¢ na svetu izves: prvotnega nadria,x je pripom®
nil upravitelj. »Tu ima sebi¢nost prvo besedo. Vsak 5t
misli: ¢e delam po starem naértu, porefejo, da 19
utegnem sam nitesar izvrditi. In. zdi se mi, da J°
nekaka kazen, e se vefkrat izmenjujejo predstojniki*

»Seveda,x je pritrdil vpisnikar, »urad, ki ima 5ba
proratun, ne vzdrij vet kot dveh predsiojnikov B2
leto.x

»Izjema bi bila, e bi priZel kak tepec, ki preZdevéds
mirno v p'sarnj sedé, svoje uradne ure. Naj.bo pred”
btojnik %e tako malo podjeten, vedno iztakne nelals
s fimer se lahko ukvarja. Se sre¢a, da se tu razef
stene ne da nifesar premalniti. Zato se pa vsj zagd”
njajo vanjo ko muhe na med.«

»Okoli te stene se vrti svet. Ce imajo petkrat b2
leto z njo opravka, je Ze dovolj. Sicer pa, da govori®
resnico,« je nadaljeval upravitel], »le wvse fo pl‘a_"
dobro premislim, kaj meni to mar? Se ufaljen bo, ket
se vmedavam v narofila in povelja svojih predstoi”
nikov. Molk je v tej zadevi edino ma pravem mesti-®

»Da, vrag vedi, kakor bi bli vsi obsedeni, vsi &
lotevajo te stene.«

»Kaj naj bi tudi potenjali tu pri nas, Ze bi te sten®
ne- bilo?« je pripomnil vpisnikar in si obrisal per?
najprej v podlego jopice in polem Se v lase.

»Ivan Sergejevit, predstoinik vas klite...e je dejal
sluga in pomolil glavo skoz' vrala.
»Zdi se mi, da se je Ze zadelo,x je Sepnil upraviieu

in odgel k predstojmiku. Ta je stal pri steni in potrkd"
val z upognjenim kazalcem nanjo.
»Je ta stena debela?« je vprasal.

st

»Ne, ni debela, kakih dvajset cent'metrov,
mislim.«
»Uradni3tvo se je pritofilo, da nima nobene sobe 22

svoje sestanke. Mogode bi se dalo... S tem bi prido”
bili lepo prostorno sobo.x

»To bi b’lo idealno.« je pripomnil upravitelj, »njend ‘

odstranitev je malenkost.c
»Prav! Odli¢nol«

=4

Nenavadno cenim nadelne starSe.

TakSen je tudi Matija, in ko je nekega dne ugoto-
-vil, da njegov sinfek z napeto pozornostjo prebira
roman v snopitih »Krvava gusarska petorkac, mu
branja ni prepovedal, kajiti adm'mistrativnj ukazi v
takem primeru navadno ne pomagajo.

Odlo&il se je, da bo zagel pri samem vrhu, da be
obiskal zaloZnike tega romana in z njimi podrobno
pretresel krvavi gusarski :n pedago3ki problem.

Na zaglavju snopila je prebral, da »Krvavo gusar-
sko petorkox jzdaja »Vseved, tedenska revija za znan.
stvena, kulturna, fizikalna, kemina in Sportna vpra-
Sanja«. X >

— Saj ta revija ima povsem plemenite cilje — je

dejal Matija; — Katerj vrag jih je nagnal v gusarske

vode?

— Ali sem prav priel — je vpradal — v urednistvo
revije za znanost, kulluro, fiziko, kem'jo in 3port?

— A? — so rekli zatudeno. — Mislite morda na
»Vseved«?

— Prav na to revijo.

— Hm. Tovari§, malce ste se zakasnill. Razen e

ste prisli poravnat dolino naroén'no.
. — Zakaj naj bi zakasnil, ¢e smem vpraati?

— Zato, ker revija Ze dve leti ne izhaja. Izdihnila
je pod pritiskom fnanéne siabosti. Skoda za tako lepo
revijo! Pomislite, samo na to, kaj vse se je zgodilo na
podroéju znanosti, kulture, fizike, kemije in Sporta v
tem ogromnem &asovnem presledku, a mi tega n'smo
mogli registrirati. Ciovek bi se najraje zjokal.

— Solze tu ni¢ ne hasnejo — je hladnokrvno pri-
pomnil Matija. — Toda mena zanima nekaj drugega.
Bral sem, da romsn v snopi¢h sKrvava gusarska pe-
torka« izdaja ravno revija »Vseveds.

— To drzi, do neke mere. Ostalo je namref pod-
jetje. Podjetje ni pasja figa, da bi ga lahko kar tako
&ez not likvidirali. Ko je Se izhajala revija, smo se

redevali iz finan®mh Skripcev s tem, da smo priéelf
izdajati ugledni roman v snopitih »Macja kréma, &
totiste moriiceve. Prav gotovo ste ga z uiitkom Pre’
brali. Naje finangno stanje se je vidno popravilo,
mo nesreta fe bila v tem, da nam je »Madja kréma
ugrabila 3e tiste maloStevilne bralce »Vsevedas.
»Maéj. krémie smo morali izdati roman »Crknjesd
riba v Zepu krvnikac, nakar je revija popolno
zamrla.

Toda v resnici 3e nismo vrgli puske v koruzo- L
pa tam nameravamo vseeno nadaljevati z izdajo
vije. Medtem zbiramo finanéna sredstva. 0

— Vse to je lepo — je dejal Matja — toda kaks?

zvezo ima sVsevede s »Crknjeno ribo«? is

— »Crknjena ribac res ne obravnava vpra-<§3“"J
znanosti, kulture, fizike, kemije in $porta — toda kd
naj bi imenoval podjetje »Crknjena ribac ali »ErV
gusarska petorka«? % i d

— Toda nacela, pedagogka, tovariii! Ali veste
moj rodni sin poZira to ceneno literaturo in da
ram to nekako preprediti! 3 5

— Ni potrebno — so mu odgovorili gusarski zal®
niki z ufeno in plemenito firmo, — Ne bo vel
poZiral tega gusarskega &tiva. Roman je namre psc,
zakljutkom. Zdaj pripravljamo ncvo senzacijo. »Mr
ni ljubimec lady Rockfore.

— Toda.... moj sin...

— Menda ne Zelite, da bi
Ztorklio? To nasprotuje ciljem nalega zaloZn
podjetja. Ne imenujemo se zaman »Vseveds.

Matija je vzdignil roke v znak predaje.
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Crtica »Starec ob mostuc je eden izmed naj-
lepsih primerov Hemingwayeve kratke proze, v
kateri pisatelj na kratek, zgoSfen mnaln opiSe
vso tragiko voine. Crtica je klasi¢en primer, kako

_ tenko je znal pisatelj prisluhniti tegobam é&love-
fkega Zivljenja in jih na preiresljiv umetniSki
nacin opisati.

Ob cesti je sedel starec z jekleno obrobljenimi
tniki in v zelo prasni obleki. Cez reko je bil po-

lavijen punbonsh most in Gezenj so §li vozovi, ka-
i, mozje, Zenske in otroci, Vozovi, ki so jih viekle
e, so se majali gor po strmem klancu od mosta in
"°Jak1 so pomagali s tem, da so tiStalj preike koles.
Iﬂl'm-on: so tedko §kr1pa] navzgor in proé&, prehite-
101': vse drugo, in kmetje so tezko stopali po prahu,
i je segal do gleZnjev. Toda starec je sedel, ne da bi
® ganil. Bil je prettrujen, da bi bil $el naprej.
Moja naloga je bila, naj grem &ez most, raziiéem
‘&Ce pa drugi strani jn odkrijem, do kod je na-

Tedoval sovraznik. Opravil sem to in se vrnil &ez
lost. Zdaj ni bilo vee toliko voz in peScev je bilo
8lo malo, starec pa je bil %e vedno tam.

30d kod prihaja$?« sem ga vpraSal.

2]z San Carlosa,« je rekel in se nasmehnil.
~ To je bl njegov rojstni kraj, zato mu je bilo pri-
®mno, ko ga je omenjal in nasmehnil se je.

3Skrbet sem za Zivali,« je pojasnil.

. 20,« gem dejal, ne da bi bil povsem razumel.

*Da,c je rekel, »ostal sem, da sem skrbel za Zivali.

H sem zadnji, ki je zapustil San Carlos.«

Ni mu bilo videti, da bj bil oviar alj kravar; gledal
njegovo ¢rmo, prasno obleko, sivi, prasni obraz

I naotnike z jeklenim robom ter sem rekel: »Kaksne
ival: pa?<

!Razne #ivali,« je rekel im zmajal z glavo. »Moral

jih zapustiti.c

Opazao'.al sem most in Afriki podobno pﬂkrarno
Tove delte ter se vpraSeval, kako dolgo bo 3e tra-

410, preden bomo zagledali sovraZnika, ves Cas sem
mlﬂsu da bi ujel prve Sume, ki bi naznanili t'st
mf‘rom skrivnostni dogodek z imenom »stik s sovrai-
e, starec pa je Se vedno sedel tam,
*Kgksne zivall so bile,« sem vpraZal,
*Tri yrele Zivali skupaj,« je razloZil
V28ka jn %e Hirje pari golobov.c
3Fa si jih moral zapustiti?« sem vpragal.

sDve kozi,

—~ 5
Prosim, kje pa

je zdaj Napolen Bonaparie?

': ffe ’hm'«f wa?_;”_

»Da. Zaradi topniStva. Kapitan mj je naroéil, naj
odidem zarad: topmiSiva.«

»Pa nima# ni¢ druzine?« sem vpraZal in opazoval
drugi koneec mostu, kjer se je zadnjih nekaj voz naglo
spuséalo po poloinem bregu.

sNe,« je rekel, »samo Zivali, ki sem jih povedal.
Matki seveda ni¢ ne bo. Macka zna sama poskrbeti
zase, toda ne morem si misliti, kaj bo z drugimi.«

»Kateri politiéni skupini pripadas?« sem vprasal.

sNoben! politi¢ni skupini,« je dejal. 3SedeminSest-
deset let imam. PriSel sem dvanajst kilometrov daleé
in zdaj mislim, da ne morem veé naprej.«

>Tu ni dobro postajati,c sem rekel. >Ce mores do
tja — gori, kjer se cesta odcepi proti Tortosi, so
kamioni.«

»Malo bom Se pocakal,e je rekel, »polem pa grem.
Kam pojdejo kamion'?«

3Protj Barceloni,« sem mu povedal.

»V tisti smeri ne poznam nikogar,« je rekel »foda
prav lepo se ti zahvaljujem. Se enkrat se ti prav lepo
zahvaljujem.«

Pogledal me je z zelo praznim, uirujenim pogle=-
dom In ker je moral z nekom deliti svoje skrbi, je
rekel: »Malki ne bo nié, ne dvomim. Zavoljo malke
se ni treba ni¢ vznemirjati. Toda druge. Le kaj misli§,
kaj bo z drugimi?«

»0, verjetno jo bodo kar dobro odnesle.«

nMJshé"q

»Zakaj ne?« sem rekel in gledal na drtugl breg, kjer

. zdaj ni blo ni¢ ved voz.

»Toda kaj] bodo poéele, ko pride topmisivo, ko je
bilo meni narofeno., naj odidem zavoljo topnistva?e

»Ali si pustil golobnjak odprt?« sem vprasal.

»Sem.«

aPolem bodo odleteli.«

Po dolgem &asu sem spet priSel v tisto mesto:
Poslali so me tja predavat o zakonitosti zgodovinskega
razvoja. Tega sem b.l vesel. Prvi¢ zaradi tega, ker
imam tam veliko znancev, ki jih Ze dolgo nisem videl,
drugié pa zato, ker bom kot vsak dober predavatelj
lahko prilagodil svoje predavanje krajevnimi prilikam.
To se mi je vlasih delno Ze posredilo. Toda to pot.

Toda potakajte, da povem vse lepo po vrsti:

Avto me je pripeljal na trg. Izstopim — in koga
vidim. Pred mano je bil Zeleni, moj stari tovari§ in
posteni kleparski mojster.

Pozdravila sva se, kot se starim znancem spodobi.

— Kije si zdaj?

— Kje naj bi bil — sem odgovoril, — gaj vidi§, tu
pred teboj. Prisiljeno se je nasmehnil, da mi je postalo
neprijeino. :

— Kako pa kaj kleparstvo? sem ga vpraZal.

— Kak3no kleparstvo! Zdaj sem skladifn'k na
drzavnem posesivil

— Skladis¢nik? .

— Ze leto dni. Prej sem bil referent na komunali...

— Na komunali? Tam je bil vendar Melega .' . sem
se spomnil.

— Oh, kje je Melega, je zamahnil z roko Zeleni. —
Ta je zdaj nakupovalec.

— Saj je vendar urar!

. — Bil. Zdaj je nakupovalec.

Zelel sem tovariSu Zelenemu vse mnajboljSe ‘n Sel
po svojih poteh. Komaj pa sem naredil nekaj kora-
kov, me je nekdo zgrabil za rokav.

— Velicky, ti si?

— Da, jaz. Kje si zdaj? se mi je nasmejal Velxcky
— Ve§ jaz sem zdaj poslovodja papirnice.

— T, sem se zafudil — pa v papirnici. Kolikor se
spominjam, si vendar krznar.

— Da, {oda zdaj sem v prodajalnj papirja in pisar-
nigkih potrebstin.

— In kje je Falla, ki je prej vedil papirn’co?

— Falta, mi je odgovoril Velickv — Falta je rave=
natelj restavracije.

)
»Da, gotovo bodo odletell. da
ne misl'm na druge. je dejal

»>Ce si se odpoéil, bi bilo treba iti,« sem priganjak:
»Vsiani in poskusi hoditl.«

»Hvala ti,« je rekel, se spravil na noge, omanova
na eno in na drugo siran in potem sedel nazaj v prah.

»Skrbel sem za Zivali,« je rekel medlo, toda ne ved
meni. sSamo za Zivali sem skrbel.«

Ni¢ se ni dalo narediti z njim. Bila je vel’konolna
nedelja in faSisti .so napredovali proti Ebru. Bil ja
siv, naoblaten dan, nebo je b'lo nizko, tako da njihova
letala niso vzletela., To in pa dejstvo, da znajo madke
same skrbeti zase, to je bila vsa srela, kar je je bilo
namenjeno staremu. Prevedel Janez Gradisnik

Toda druge. Bolje,

— Tam je bil vendar Marek.

— Kje pa, ta je Ze davno na s‘romo-tr
postaji. |

Medtem se nama je pridruZil Bulko, |

tarsk!

— Pozdravljen med nami. Kje si zdaj? 1
Zahvalil sem se za pozdrav in mu vrnil vpraSanje.
Bulko, najbolj$i jermenar, je postal ratunovodja

v Prehrani. Rad¢unovodja Prehrane je ravnatelj stati=

stike. Ravnatelj statistike je kalkulant Prehrane. Bivii

kalkulant Prehrane je danes gospodarskj strokovnjak
na O-ol-o-ju, gospodarsk: strokovnjak z okraja Je
ravnatelj Kemodroga. Ravnatelj Kemodroga je danes
ravnatelj Kronosa, medtem ko je ravnatelj Kronosa
kadrovik drzavnih posestev. Pravzaprav je to bil

Ravno véeraj je postal planer mestnih kamnolomov.

In kie je prei¥nji planer? Ne vem. Pred dobro uro je

bil 3e ravnatelj Fotoperevodzovaje.

Kdo bi se potem ¢udil, da sem se s starimi znanci,
ki sem j'h sretal, zafel pozdravljati: Kje si zdaj? —
Kije si zdaj? — Kje si zdaj? — KJe si zdaj? Kije
si zdaj?

Zveler je bilo na mojem predavanju o zakonitost
zgodovinskega razvoja vse &rno ljudi. Skoraj vsi moji
znanci so prisli, vendar se nisem upal porazgovoritl
z njimi. Bal sem se, da so od juira ‘ie spet v drugih -
sluzbah.

Predaval sem razireseno in neurejenc. Sam ne vem,
kako da sem omenil v predavanju tudi Napoleona
Bonaparie. Vem le tolike, da po predavanju diskusiia
ni in nj hotela pr¢eti. Minilo je pet minut, deset
minut in nihCe se ni oglasil,

Nenadoma pa se je nekje zadaj dv‘gm]a roka. Oda
dzhnil sem se in pozval roko k diskusiji. Vsial je
vsok, suh fant, #nleligentnega obraza. Komaj sem
prepoznal steklarja Rerana, facasnega blagajnika
mestnega "kopali&la.

Z velikim zanimanjem me je vprasal:

— Prosim, kje pa je zdaj Napoleon Bonaparte?

| (Iz testine E. Smasek)
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Vsencivrtalnih strojev

Sunova nafta je ena majdrago-
cenejiih surovin, Clovek jo pni-
dobiva v velikih koli¢inah in
jo predeluje v konéne proizvode
— derivate. Da bi mogel zado-
gtiti vsem potrebam, jo nenehno
iSte, Vendar mu do danesg kljub
vsem modernim  znanstvenim
metodam ni uspelo doloditi de-
janskih koli¢in, ki se skrivaig v
oartju zemlje. Pravih in vernjet-
nih rezerv je v zemljj okoli 15
emlijard ton, skupno z moZ-
nimi rezervami pa cenijo zaloge
pa 100 milijard ton. Vendar se
te oceme nanaSajo le na kopna
podrotja. Morske ali jezerske
obale namre¢ niso zaustavile
raziskovaleev. Vrotaln, stolpi se
danes Ze dvigajo celo do 50 km
dalet od obale, na primer v
MehiSkem zalivu in v Marakaib-
skem morju y Venezueli, kjer
&rpajo nafto dizpod morskega
dna. Tam, kjer Je obala plitva,
stojijo vrialni stolpi na pilotih,
sicer pa piavajo na dobro zasi-
dranih pontonih.

Nafto po pravici imenujemo
$ckote zlato. Dezele, ki z njo
razpolagajo, spadajo med naj-
bogatejte, Zlota jama v pravem
pomenu besede so ZDA, ki so
pajvetji proizvajalec, obenem
pa tudi najvedji potrodnik na
svetu. V Mehiskem zalivu, v Te-
ksasu in Luisiani, pradomovini
Indidancev, se dviga stolp pri
stolpu. Tem pokrajinam sledi-
jo tiste dezele; ki obkroZajo
Karibsko morje, predvsem Ve-
nezuela. Na tem ozemlju so na-
€rpali 1. 1920 komaj 69.0000 ton
olja, leta 1952 pa Ze vel kot 95
milijonoy ton, Pred nekako 400
let; s %panski zavojevalei ob
Kanibskkemm morju in ob ustju
Orinoka iskali zlati Eldorado pa
piso slutili, da je bilo zlato v
obliki olijia pod njihovimi no-
gami.

Vemrietno naibogatei%a pa so

.

Seizmiéne raziskovanje tal. —

Eksplozija razstreliva, ki po-
wzro¢i umeini podzemeljski po-
L tres (Zinzibar — Alfrika)

lezista nafte na Srednjem vzho-
du.. Ob Perzijskem zalivu, v
Iranu, Iraku, v mali kneZewimni
Kuwait in v Saudski Arabiji, de-
zeli premokov, bodo neko¢ naslj
ved nafte kot kjerkoll drugod.
Ta del sveta, ki smo ga poznali
le iz pravljic »Tiso¢ in ena noéx,
je v zadnjih letih newverietno
napredoval in se razvil v sre-
diSte zanimanja svetovnega go-
spodarstva. - Prav tako bogat
predel je Jugovzhodna evrop-
ska Rusija. V 1letih 1897—1906
so med Bakujem ob Kaspijskem
morju in Fatumom ob Crnem
monju zgradili za tedanjé poj-
me gigantski cevovod, dolg
skoro 900 km, ki ga Se danes
uporabljajo za  transport nafte,
Za svetovng proizvodnlo manj
pomembne pa vendar za delno
kritje lastnih potreb zadostne
koli¢ine imajo v Evropi Avstri-
ja, Madzarska, Nizozemska,
Poljska in Nemdéija. Klasiéna
petrolejska proizvoanica, Romu-
nija, je Se danes poleg Rusije
najvedj producent nafte na ev-
ropskem kontinentu.

Nafta se pod zemljo ne naha-
ja, kakor testo, v podzemeljskih
jezerih, temve¢ je z njo prepo-
jeno luknji¢avo kamenje all pe-
sek, predvsem apnenec, Olje
prodira po porah navzgor do-
kler ne naleti na nepropustng
plast, mediem ko specifitno
tezja slana voda teZi navzdol in
izpolni spodnje razpoke.

Lezis¢a zemeljskega olja od-
krivajo na ve¢ nacinov. Tako
poznamo seemiéne, gravimetric-
ne in druge nacine, Bistvo se-
izmiénega postopka je v tem,
da se s pomoljo umetnih elk-
splozij razstreliva v plitvejsih
jamah povzro¢i miniaturni po-
tres, ki ga beleZijo potresomeri.
Na traku teh aparatov se avio-
mati¢no belezijo odmevi zvol-
nih valov, ki jih povzrola sire-
sanje notranjosti terena. Ker se
zvok od kamenja mocneje od-
bija kakor od peska, ugotovijo
na ta naéin strukturg plasti,
obenem pa tudi globino paé gle-
de na ¢as, ki je potekel od ek-
splozije pa do tedaj ko je seiz-
mograf sprejel odmewv. Drugl
je gravimetritni naéin, ki teme-
1ji na dejstvu, da zemeljska
privlatnost ni povsod enaka. Z
zelo preciznim aparatom, gra-
vimetrom, se da ugoloviti tudi
najneznatnejsa odstopanja od
neke dolofene izhodiifne vred-
nosti, Ta odstopanja zabelezijo
v zemljevidih ter nato vse tod-
ke istih vrednosti medsebojno
povezejo, Tako: dobijo karbo, ki
ponazoruje. zemeliske plasti, Po-
leg opisanih dveh natinov pa so
znani Se drugi, vendar z nobe-
nim ni mogote za trdno ugoto-
viti, ali se na raziskanem pod-
roéju res nahaja mafta v takih
koliGinah, da bi se kzkori&anje
izplacalo. Oodlocitey o tem mo-
re dati Sele poskusno wvrtanje.
To pa je zelo drago. Zato je ra-
zumljivo, da do vrtanja pride
le tam in tedaj, ko je-z wsemi
pripomodki
da se bo sveder
tonosno plast, -

V prejénjem stoletju so wr-

zajedel vy naf-

podana verjetnost, -
“za ftrenutek obstal

tali tako, da so v stolpu sveder
dvigali In ga nato spuscali, da
se je z lastno”tezo wvgrezal v
zemljo. Danes se tega nadina
ne posluzujejo veé, ampak so
uvedli tako “imenovan rotary-si=-
stem, pri katerem sveder wrta
tako kot pri navadnem wntal-
nem stroju. Vrtalnj stolp je 40
—60 metrov wvisok, V podnoZju
je pogonski motor in rotary mi-
za v katero je vpet sveder, da
se z njo vred obraca, Sveder je
pritrjen na ceveh, ki jih po-
dalijSujejo z novimi nastavki, za
to pa sluZj Skriptevje. Ker se
sveder zaradi trenja segreva ga
je treba hladiti. To je izvede-
no tako, da wvrtalna cev sludi
obenem kot doto&na cev, izpla=-
ka pa odteka -ob zunanjih ste-

8T. 47 @ 16. NOVEMBRA 1956 = »DELAVSKA ENOTNOST*

nah. Ta nadin ima svojo dobro
stran tudi zato, ker @ dzplako
prihaja ma povrdje material ze-
meijske plastl, po katerem stro-
kovnjaki kontrolirajo wvrtanje.

Vrtanje je wsila tezko delo.
Zahteva obilno mero izkusenj,
pa tudi potrpljenja. Kar zami-
slite si, da je- freba zamenjati
sveder, ki se je skrhal v glo-
bini 4000 m! Vse cevi, dolge 30
do 35 m, je treba izviell in maz-
staviti, nato zamenjati sveder
ter nato zopet cevi ponovno

vstaviti, v votino. Zato je ra-’

zumnljivo, da zavlada nepopismo
veselje, ko iz globine brizgne
dragocena tekodina,

Ko postane wvrtina donosna,
jeklenl stolp razderejo, namesto
njega pa postavijo manjsi, na-
vadno lesen stolp s Skripcém,
Isi sluZi za postavitev odtofne-
ga cevovoda, Zemeljsko olje
priteka iz wvrtine zaradi priti-
ska zemlje in vode, ko pa zad-
ne pojemati, dovajajo po poseb-
ni cevi na dno vrtine plin, ki
povzrodi umeten pritisk, Ta na-
%in imenujemo repressuring.

Virtalna skupina je s tem de-
o konéala. Preselli se na drugo
mesto in zadne znova utrudno,
odgovorno, .pa tudi nevarno de-
lo.

DROBCI IZ SOLCAVE

Crpanje nafte izpod morskeg®
dna. Stolp je oddaljen od obal®
10km. (Trinidad — Juin®
Amerika) J

Presihajoci studenec pod lglo

Ob vznoZju Igle izvira tako
imenovani = »Presihajodi  stude-
nec«, Ta studenec ima <udovito
lastnost, da ob vsalkkem primernem
vodostaju pet minut lzvira in
naraséa, drugih pet minut pa
upada in presahne, Ob dal@i su-
$i ali hudem in trainem mrazu
usahne popolnoma, spomladi, ko
skopni sneg, in po dalifem de-
Zevju pa tele brez presihanja.

Naravna znamenitost, kakrine
morda ni drugje na nalem pla-
netu, zraven pa tako zanimiva,
da ¢&lovek kar ne more mimo, da
ji ne bi posvetil nekaj minut.
Odlikuje 0 fe to, da je tako
labko dostopna, saj je tik ob ce=-
sti ter je na kralu, ki s svojo
romantiko Ze sam pritegne nase
pozornost ljubitelja narave,

Marsikdo se je ob tem presi=
hajoem studencu Ze zamislil.
Kaks$na sila Zene in ureja njego-
vo presihanje? Vsak si Zeli na-
tanénega odgovora, a vsak odgo-
vor je le domneva. Pravi odgo-
vor je skrit za skalnato zaveso.
Naj k raznim ugibanjem $e Jjaz
pristavim svojo misel.

Imamo vodovod, ki pa v za-
jetju nima rezervoarja, Studené-
nica pritele izpod skale in tako]
v cevi, Spomladi in ob ve&em
deZeviu daje studenec ved vode,
kakor "jo morejo sprejemati ce-
vi. Takrat izteka voda iz cevi
polno in gladko kakor olje. Po
dalgi su$i ali mrazu pa je vode
manj, kakor jo morejo spreje-
mati cevi. Takrat pa dohaja v
cevi tudi zrak, pofem pa voda
in zrak pritiskat; drug drugega
proti wlivu in iz cevi v korito.
Tedaj voda iz cevi »bruhac. Z
mocnim. pliuskom iztede voda, za
njo zrak, nato spet voda itd.
To sem opazoval Ze leta, to zi-
mo (1953) pa je ncko nod voda
v koritu.zmeznila, Veh vode se
je napravila plast ledu, le ko-
nec korita, kier voda izteka, je
bila majhna oprtina. Hotel sem
odstraniti led ob koritu, pa sem
Tedaj sem

opazil, da se je gladina wvode

ko,

pod ledom za neckaj centimetrow
znizala, nasledngi trenutek pa
spet zvifala do ledene plodce. To
se je vrstilo po istem redu kakor
pljuski iz cevi. Kadar se Je vo-
da (pod pritiskom pljuska iz ce-
vi) dvignila do ledu, je iztekla
iz korita, Kadar se je gladina
vode znizala, takrat pa voda iz
korita nj iztekla, Tako je kraj
korita obstajal majhen presihajo~
& studendek, ki je priblizno tri-
krat v minuti teke! in presahnil
Ko pa sem led odstramil, je vo~
da iz korita odtckala spet glad-
leprav so iz cevi odtekali
pliudki po istem redu kakor prej,

Pri tem sem se spomnil presi-
hajodega studenca v Igli. Ali bi
ne bilo mogofe, da (ob primer-
nem vodostaju), doteka v zilo
tega studenca zrak, ki potem po-
dobno kakor v nafem vodovodu,
pozanja vodo s pljuskom v nek
podzeconni rezervoar? In pod pri-
tiskom pljuskov iz Zile v rezer-
voar udaria voda ¥z rezervoar-
ja na povrije?

Tovarna poljedelskih
3 strojev v Mariboru

kupi all sprejme kot
prenos osnovnih sredstev 3

Montaino
barako

3 za skladii®e v {zmeri
3 pribliZzno 300 m?=.

Ponudbe posljite na
zgornji naslov v roku
enega meseca,

veliko zanimar.'> tudi v &

Prav gotovo si ne domis|jaoh
da sem s tem refil uganko Pres
hajodega studenca, Niti tega 0¥
da sem s tem nafel kljul za €
Sitev te uganke, Zelim pa nave
sti svolo skromno domnevo
prispevek k razmifljanju o to®
studencu. 3

Natanine refitve Presihajol®

ga studenca menim, da ne bf
ugotovil nihle, Ce bi se pa ™
el »modrijane, ki bi to reSil %
neizpodbitno gotovostio, pa 7
morda studenec prenchal pre®

hati za wvselej. -

NOVI PROIZVODI JESENISKE
ZELEZARNE

Visokotlatni
kompresorji

Proizvodnja kisika je vednd
vedja. a
delavnici in tovarni. Jeseni#
energet’ki so izdelali odlit®®
kolone za proizvodnjo kisi¥®
Za to proizvodnjo kisika so D
no potrebn! visokotlaéni ko™
presorji, ki jih doma obéub
primanjkuje, ker jih ne izdel¥’
jejo v noben! nasi tova a
Jeseniski Zelezarski kolektiv ;ﬂ
tudi v tem pogledu poiskal
na3el dobro resitev. V konstrt”
cijskem biroju so se lmnsm’k,
torji podjetno lotili tezke ”’,
loge. Izdelali so wvse potrebinai
predratune in nadérte, i
mizarji so lzdelali
livarji odlili odlitke, Tako,
nastal prvi, doma jzdelani ¥' 4
kotla¢ni kompresor, ki je Od]_"“’m
prestal poizkusno obratovani® "y
ima % celo v primerJa"‘: i
inozemskim nekaj ::u*edl'“:’st
in izbolj3av. Za doma izd®

- s i
visokotlatne kompresor] ﬂ‘?c';
felezarnah saj je za PO :
cenejdi od uvozenega, zatl jo
morali Jesenitani PI'OIZVM
nzatno povecati. ia*

Vsem p:ieseniﬂk*im St!’ok.vm:‘
kom, ki so sodelovali pri {70
tunih, risanji in jzdela¥ gre
visokotlaénih kompresorje¥
veliko priznanje in Poh""l’_',gi‘

Foew ooppapggEpsSsSBOoglIEPEESSESESE

—
[

A - - - -

-

g i
Potrebujejo ga v ysak. |

=
mod® h

1and® |
-]

N DN B A DR YT & MO R E MNY ¥ EN



DELAVSKA ENOTNOST = 16.

SRAMOTRE

Vse je 3lo po zlu, Tako klavr-
poloma, kot ga te dni »za-
Vezniskoe doZivijata Anglija in
’\rancija, svet Ze dolgo ne po-
Mni. 3Bliskovita vojnax se je
Mzhila ob trdni odlotnosti egip-
ega ljudstva, da brani svo-
lo neodvisnost do zadnje kapije
i; napadaice je enodus$no ob-
il ves svet. Tokrat sta se
Pred Organizacijo zdruzenih na-
: pojavili Anglija in Fran-
9a kot obtoienca, ki sta poru-
“’i tisto najsvetejSe, za kar
Ozn obstaja — mir. Dve vele-
Sta ob zvestem sekundira-
n?l Izraela napadli malo neod-
Visng drzavo, d&lanico OZN,
Egipt. Ugled teh’ driav v svetu
®ads ¥e v preteklost. Od njega
ostalo prav mnitesar. Danes se
teh drZay pelat agresije in
Ymai, prav nobene moralne
"‘Wiace, da bl soodlotale v
Suihi narodov o katerikoli za-
k"ﬁjma v Egiptu je kondana.
0 je Izrael dosegel, kar je ho-
. zasedbo Sinajskega polotoka
4 mesty Gaze, je bil priprav-
len prenehati sovraznosti. Tudi
ipt je pristal, da ustavi so-
inosti, ¢é tudi Anglija fn
Tancija- pristaneta na to, &e se
ieSke * in francoske cCete
“_maknel_jo z egiptovskega ozem-
in (e se imraelske umaknejo
U3 dernarkacijsko &rto, dolote-
8 sporazumom o Premirju
neq Egiptom in Izraelom. Egipt
e Postavi] Se dva pogoja:-ome-
Jgfv dobav oroZja dezelam na
“iifnjem vzhodu in obnovo Su-
Skega prekopa ter zagotovitev
Yarne in nemotene plovhe
Angiija in  Francija - sta se
Masli vy dokaj nenavadnem po-
“ju,  Egp. sta napadli, da bi
Vanovali nemoteno plovbo po
Ckopue, ki da je bila ogroZena
@di vojne med lzraerom in
Eg"l}*:unrl in da bd logili obe voj-
S&oce se strani. Egipt in lzrael
“*_‘_ bilg za ustavilev ognja, An-
mﬂlﬂ in Francija, ki sta po nju-
% izjavah prav zatp napadli
Pt (lzraela kejpak ne), da bl
% Vojna nehala, pa sta 3¢ na-
MJ bombardirala nezascitena
eovska mesta in konéno
::“dula padalce na Port Said
‘m:’om Fuad, Sicer pa je bilo
Py vse govoujenje okrog te
“mdnevne vojne skregang s
ejo in dale¢ od tega, da bi
. verjel napadalcem,
Iﬁraelm so ob zaletku napada
&WM, da je to ved lot ma-
he“’aﬂde in manj kot vojna, da
ol za likvidacijo egiptovsikih
Aq Yistitmih skupin na Snaju,
hglﬁé in Francozi pa so »ho-
Mmeotovmj mir in nemoteno
bhn‘bo po prekopu«. Zato so —
% bardirali prelop, potopili v
h:f.," kakih 20 ladij, unicili na-
€ tako, da leta ne bo
Woraten. o
@u:;“!ﬁ nameni , so bilj Cisto
&, o AngleZi so se na vsak na-
%hﬁteﬁ:i vaoniti na Suefki pre-
§ . ker si Egipt ni pustil kmni-
by . eremosti, Ratunali so, da
bov%‘dba prekopa utrdila nji-
&y PoloZaj na Bliznjem Vzho-
iy neiji je So bolj za to,
§o Cdstavijo Naserja, da zlomi-
o ansk; nacionalizem, ki jim
'lg.,;‘*:“éa tolike preglavic v Se-
kj&r.“. _Afriki, zlasti v AlZiru,
ws.ﬁe boji mnadaljujejo s Se
o
h b
Ws;ti S0 pa hoteli Gazo in-Si-

N D?ﬂﬂbck_
Je bil skrbno priprav-

. Srditostjo kljub temu, da
he]}-l')e‘]’i alzirske Vvoditelje, Tz-,
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ljen in vloge razdeljene. Izra-
elci maj bi mapadali Sinaj in
s tem zvabili egiptovsko vojsko
v puftavo, mediem pa bi zdru-
Zene anglo-francoske Cete v bli-
skovitem  pohodu = vkorakale
slavnostno v Egipt, zasedle pre-
kop, Naser pa bi padel sam od
sebe. Ratunali niso le z nedim:
§ pripravljenostjo egiptovskega
ljudstva, da brami svojo meod-
vienost, in na tako odlotemn od-
por Owvganizacije zdruZenih na-

dov nikakor ni bila tako »ne-
utinkovitaé kot so mnapadalei
pritekovali. Svet ni ravnodusno
opazoval, kako dve velesili na-
padata malo drZavo in jo hoéeta
prisiliti 'na kolena, da bi ji vsi-
lili sviojo voljo. Napadalci pa so
kljub prepovedi OZN mnadalje-
vali vojno, da bi njo in ves svet
postavil; pred izvrSeno dejstvo,
OZN mi peopusiila, obsodila je
agresijo, =zahievala . takojsdnje
prenehanje sovraznosti in umik

Eden: »Cas je tak, da zahteva a,k_cijo v interesu miru.«

nedov, Morda so mapadalei po
tihern ralunali vsaj na nemo
podporo ZDA, Toda bil je ratun
brez krémarja,

Prve skupine padalcev = prl

Port Saidu so Egipani uniéildi.

Vatal je ves narod, tudi civilno
prebivalstvo je padlo po napa-
dalcih, Po mesiu so rasle bari-
kade. :

Bliskovita vojna je propadla.
Kairskj radio je objavil posla-
nico branilcem Port Saida: »Ce
ne bi vi tako herojsko in vztraj-
no branili mesta in ne bi za-
dali sovraZniku take hudih iz-
gub, ne bi sovraznik nikoli
ustavil napada. Junasko = ste
branili &ast dezele, obema veli-
kima oblama ste dall dober
nauk, da svobodnega naroda ni
mot zasuZnjiti.«

Napadalci so zavzeli samo
vhod v Suedsj prekop. Se pred
tremi leti ne bi nihte mogel or-
ganizirati takega odpora, ki je
presenetil vse, zlasti pa tiste, ki
so mislili, da poznajo Egiptane
in Arabce in da jim znajo via-
datti. Ta boj je navdal ves arab-
ski svet z globokim samozaupa-
njem ter vero v svojo sposob-
nost, da ubranijo svojo neod-
visnost,

Vrohovni povelimik zdruZenih
nepadalcev, sir Charles Keigthly
‘je takole opravi¢eval neuspeh
agresorske vojske: »V obeh voj-
skah je vladala dobra morala in
operacije so se udinkovito odvi-
jale. Nekaj 3kode je bilo zaradi
trmoglavih Egipéanov, ki so se
e po ulicah borili.«

Francoski ministrski predsed-
nih Guy Mollet pa opravituje
neuspeh, ted, Egiptani
sovielske tanke in strojnice.

“Torej: trmoglavost Egiptanov,
da branijo svojo neodvisnost, in
%e sovjetski  tanki in strojnice-
To je bilp prevet, zato so raje
— polozili oroije; sedmega no-
vembra ob dveh zjutraj so ulih-
nili  topovi. 4

Organicacija zdruZenih naro-

Imajo -

(Karikatura M. Ciriéa)

vseh tujih ®et iz Egipta. Usta-
novill so tud;i mednancdne sile,
ki naj magravijo red ma tem
delu sveta in prepredijo pofiov-
no cpretivanje krvi. Potem ko
je OZN ' sprejela te skilepe in
ko je Sovjetska zveza zahtevala
od OZN, da se v dvanajsiith
urah ustavi ogenj, sicer bo sa-
ma posegla vmes, je Anglija Se
istj dan poloZila orc#je. V samg
Angliji se je mnamret poloZaj Ze
mo{mo zaostril in se je Edeno-
va viada Ze motno majala.
Cim so v Franciji zvedeli za
skiep Velike Britanije, so sicer
tudi oni polozili v Egiptu orodje,
toda z velikim nezadovoljstvom.
Izrael se je sprva upiral in Ben
Gurion je izjavljal, da spora-
zumi iz leta 1949 ne veljajo ved,
prav tako ni ved¢ gdvora o do-
sedanji demarkacijski &rti z
Egiptom. »Ne bomo dovolili, da
bi mednarodne sile zasedie
ozemlje, kjer so zdaj Izraelcis,
in pristavil je %e, da »Izrael nj
napadel Egipta, ker Sinaj ni
egipbovsko ozemlje«. Amgleski
delegat je v OZN ostro napadel
Izrael, Ced napadalci ste vl in

morate Se umakniti nazaj na
demarkacijsko ¢rto! Izrael je

potem pristal na to — brez po-
gojew, :

Anglija In Francila pa sta
pestavliali celo pogoje. Tudi
oni naj bosta y sklopu policij-
skih &et OZN. Napadalec je
hote., da bi legalizirali nlego-
vo agresijo! Angliji in Fran-
ciji naj bo zaupano - &id&enje
prekopa, sta zahtevali. Toda
OZN je vse zahieve napadalcev
odlotno zavrnila, Cete OZN bo-
do sestavljale enote izklJu¢no
malih drZzav, prav takg bo njim
zaupano popravilo in ¢&istenje
prekopa.

Toda to jlm ni dovolj. Angll.
ja skusSa prikazati poraz — kot
svojo zmago, *Da so policiiske
tete na Suezu, je nasa zasluga.«
»Mi smo reij svet pred veli-
ko nesrelo«. »Sovijetski zvezl
smo preprelili zavzetje BliZnje-
ga in Srednjega  vzhoda.« »Mi

smo prebudili OZN, da sprevidj’

tezka dejstva v tem poloZaju,«
je dejal Eden, Na to zadnjo tr-
ditev mu je odgovoril liberal-
ni prvak: »To je prav tako kot
Ce bi se vlomilec hvali., da jez
zlotimom in nasiljem prisi.il po-
licijo, da izboli%a svoje meto-
de.« Francija pa se Je fe bolj
sizkazalac. Na XI. zasedanju
skusa doseti spremembo statuta
OZN, ¢es da vse dr¥fave ne mo-
rejo imeti v OZN enake vella-
ve. »Kako more glas Francije

“veljati prav tolikg kot glas na

primer Saudske Arabije« pide_
jo francoski listi in se huduje-
jo, ker so v OZN v prvi vrstd
male drZiave enoduino obsodile
agresijo. .

Napada.ci se perejo in e ne-
sramni holelp bitl, sMi smo
svol cilj dosegli« trdijo v Lon-
donu in Parizu. »L.o&li smo
Egipt in Izrael ter.Egiptu od-
vzeli moZnost, da bj sam uprav-
ljal prekope. Istofasna pa nlso
zamudili nobene prilike, da bi
pozornost svetovne javnostt od-
vrnile od Egipta na degodek na
MadZzarskem, Pri tem se kaje-
jo kot vneti zagovorniki miru,
nevmefavania v notrenje zade-
ve drugih drZavy itd., za kar ni.
majo prav nobene moralne pra-
vice.

In bilanca agresije?

Se trdneifo enotnost arab-
skega sveta. Naser ne le da ni
padel, marvet Je postal fe svet.
Lej%j simbol boia za neodvisnost
Arabeey in Egiptanov. Agresor.
ji se merajp umakniti. V An-
gliji In Franciji razdor ter Ze
hui%e gosmndarcke {a¥ano v

"

Izrael — prvi, ki je sproZil plaz na Bliinjem vzhodu

D

Alziru $e srdilejs boji, Name-
sto zmagoslavja viada v Francie
Ji potrtost in razolaranje, ki ga
je Guy Mollet — socialist
usmeri proti komunistom, ¢es,
vi ste krivl vsega. In od ta=
gistitnih elementov podigana
drha) - je: zaigala pos.ople CK,
razdejala tiskarno - partijskega
glasila in %e vrsto sedeiev w
drzavi, Francija ni dozZiveia
takih pustoloviin in polomovw
niti pod burzujskimi vladami.
Mollet — socialist — je prips=
lja. driavo do tega in se ¥
svoji politiki naslonil na burZo-
Skoda, ki jo je povzrodil
francoskemu delavskemu giba-

azijo.

nju je neprecenliiva... Kako
neki se bodo smeli prikazatd
francoski socialisti v Inter=

nacionali ob angleikih lanu=-
ristih, ki so ves' ta ¢as ostro
obsojali imperialisti¢no po.iti=
ko Edenove vlade, ki so Jo
francosk; socialisti na vso moé
podpirali?

V Parizu cvete ¢rna borza.
Zmanjkalo je sladkorja, masts,
olia, tobaka, bencina. Egiptov-
ska avanturg stane Francija 200
milijard frankov. ki jth bo mo.
ral “platath francoski delovnod .
tlovek. Draginja nara3®a. De-
lavej stavkajo: rudarji v Sa’'nt
Etiennu, gradbeni delavei v
Roche du Yon rudarjj v revir-
iih Meuse, Generalng konfede=
racija dela poziva na generaino
stavko za boj proti fadizmu ki
je te dni spef nenadoma dvignil
glavo, Al%ir Zari v ogniu upora.
Voina v Severni Afrik; je pott.
snila driava v dolg, ki se piSe
Ze z dvanajstimi $tevilkam:,

Tud: Anglija je bila Ze sedal
v hudih gospodarskih teZavah.
Niso Se zamrli pozivh ylade sine-
dikatom, naj nikar ne pritl=
skajo na zviSevanie plaf. An=
g.ija je fzgubila vrsto trzisé, ki
jih zaseda ameriki kapitat 2z
ugodnejiimi pogoji In niZjimi
cenami. Da bj se izmotalj iz te=
#zav, so prodali delnice »Trinle
dad Ol Company« za 170 mii=
jonov dolarjev, Toda to ne ro
za dolgo odleglo. Avantura
Egiptu jih stapne 50 milijonow

funtov. Toda udaree, ki so st
ga sami zadalk. je Se weliko
hujsi z gospodarskih vidikov.

Najvnetej§i zagovornik trgovine
ske jzmenjave med Vzhodom In
Zahodom je sam sebb presekal
pot — Suesk; kanal, pot, po ka.
teri bj mogli odloZiti krize, Kaa
nal bo nekaj mesecev zaprt.
Naftovodi v Siriih, Libhanonu
in Saudovi Arabili so prazni.
Pota na Srednji vzhod so zapr=
ta. Ce bi se hoteli usmerit! na
Zahod. bi morali imeti dolar=
je. Teh pa ni. Industrijii Z2e
primanjkuje surovin, potroinle
bencina so raclonirali  Amea
rika pa zapira svoj trg z3 ev=
ropsko blago. Po politithem pod
razu prihaja Se teZji — gospo-
darski. Sy g

Topovi na BliZnjem vzhodu
so ulihnili. Zakljutena je prva
faza posredovania Organizaciia
zdrv¥enih  narodov. Ail ji bo
uspelo tudi pregnati napada‘ce
ih prepretitd, da bi si nanadal<
ci iz tega le ne skovali korist
zace, pa ie %e vpradanie; ma ka<

* terega.bo dale odgovor bliznia

prihodnost, Veekakor pa Ze da=
nes lahko refemo, daslavi O7N
veliko zmago. da je upravidiia
zauranie narodoy vanjo in ca’
je dobil ‘kolonializem krepak
naulk,
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ZAKAJ JE ODSTOPILO SINDIKALNO VODSTVO NA POLJSKEM?

Izgubljeno zaupanje

V _ Cetrtek, 25. oktobra je bila
v Vargavi drZzavna konferenca
poljske sindikalne zveze. Udele-
Zili so se ¢&lani plenuma Central-
nega sveta Zveze sindikatov,
prodstavniga glavnih  odborov  in
vojvodskih svetov Zveze sindika.

tov, kaihe tudi varsa ihh olkroz,
odborov [ ter predstavniki sindi-
kainih organizacij jz nekaterih

vedjih podjetij v VarSavi. Posve-
tovanje so sklicali, da bi prouéili
nalogo sindikatov po VIII, ple-
numu Centralnega komiteja Polj-
ske zdruZene' delavske partije,
Se preden so presli na dnevni
red, je predsednik Poljske sindi-
kalne zveze Klosiewicz obvestil
zborovalee, da se je ta dan se-

Prvi sekretar CK Poljske zdru-
#ene delavske partije Wiladislaw
Gomulka

stalo predsedstvo Zveze sindika-
tov in sklenilo dat; ostavko na
svoije funkeije. »Glos Pracy« pi-
Be, da je bil razlog za odstop v
tem, da se je zadnje Case moéno
manifestiralo nezaupanje v Sin-
dikalno vodstvo, Zlasti je to pri-
Blo do izraza na sestanku var-
Bavskega aktiva, ki je bil -dan
prej. Prav tako pa je tudi dosti
Zlasov od drugod, ki potrjujejo,
da je podobno razpoloZzenje tudi
Vv delawvsikemn razredu,

Zakaj so poljskj delavei neraz-
poloZeni db svojega sindikalnega
vodstva? Odgovor na to wvpra$a-

iz tovarn, vasi, univerz, 5ol in
razliénih ustanov, ni bilo pisem
sindikalnih organizacij., »Z bolest-

spremenit]j dejavnost sindikatov
tako, da bj tudi oni prispevali
svoj delez v procesu demokrati-

jo govorim o tem danes, toda zacije in da bi na pravifen na-
tega deisiva ne moremo prezre- ¢in predstavljali ter  branili de-
ti. Ko smo za ¢Casa plenuma obi- lavske. intesere.

skovali varSavska peodjetja, so Altivisti in delavei mnogih
mas - delavei. spraSevali: Kje so podjetij menijo, da je treba ¢im-
sindikalni wvoditelji? Zakaj ni ni- prej sklicati plenarni sestanek
ti en tovari§ iz Centralnega sve- Centralnega sveta sindikatov, ki
ta sindikatev, jz uprav vojvod- naj bi analiziral vzroke, zaradi
skih sindikalnih organizacij in iz katerih organi sindikalnih zvez
oblastnih odborov priel kK nam, niso bili skupaj 2z delavskim

da bi nam povedal, ¢e so tudi razredom v podjetjinh takrat, ko
oni z nami? je zasedal plenum CK, O_Liugofvnr
Delavei imajo pravico zahteva- Dbi morali dati na vpralanje, za-

ti od svojih predstavnikov, ki za-
stopajo njihove interese, da so Vv
teh dneh boja skupno z hjimi.

Zadnijih nekaj dn{ — to mora-
mo odkrito priznati — je resno
omajano zaupanje v te organe in
te sindikalne wvoditelje, ki so se
obnasali, kot da se na Poljskem
ni ni¢ zgodilo. Razgovori z od-
borniki in delavei so pokazall
sum o tem, €e so ta sindikalna
vodstva ‘n -t voditelji sposobni

kaj je Centralni svet sindikatov
okleval pri nudenju pomodi oseb-
ju podjetij, ki .so sestavljalj na-
¢rte za svojo samostojnost in od-
lo¢ali, kaj je treba napraviti, da
bi se povrnilo zaupanje mnozZic.«
V ¢lanku je izrazena Se zahte-
va po ¢&imprejSnjem sklicanju
sindikalnega kongresa, ki 'naj
vrne sindikatom borbeno sposob.
nost {n povrne zaupanje vsega
delavskega razreda v svoje gin-
dikate.

POSLEDICE ANGLO-FRANCOSKE AGRESIJE

Fasisti dvigajo glave

Manifestacije »ssolidarnostic nes
katerih Parizanov z madZarskim
ljudstvom so sé kondale s poZi-
gom poslopja Centralnega komi-
teja KP Francije, demonstrantje
50 mazbili tudi poslopje »Humanite-
jax, V DbolniSnici je v preteklih
dneh podlegel ranam kolporter
»Humanitejas, Pretepli so ga na-
padalnj odredj faSisti¢ne organi-
zacije »Aktion Francaise«, To je
Ze tretja Zrtev tega napada, s ka-
terim. so hoteli odvrniti pozora
nost javnega mnenja od neuspe-
ha anglo-francoske agresije na
Egipt. hkrati pa so sku$ali pod-
Zgati protikomunisti®no in proti-

sovjetsko razpoloZenje, ki so ga
izzvali nedavnj dogodki na Mad-
Zarskem,

Indijska delegacija
v Jugoslaviji

V Jugoslavijo je dopotovala in-
dijska delegacija, ki jo vodi po-

Kot odgovor na to nasilje so
zaceli delavel stavkati, V rudar-
skem bazenu Saint Etiene je
stavicalo okoli 5.000 delavcev. De-
lavei mnogih drugih tovamn so z
ustavitvijo dela ali pa s protest-
nim ‘zborovanjem izpri€ali ogor-
tenje zaradi napada na sedeZ
Komunistiéne partije Francije,

Tudi na Dunaju so napadlj se-
dez Komunistiéne partije Avstri-
je in skuSali razdejati sedeZ sov-
jetske trgovinske misije.
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Budimpeita v prvih dneh revolucije. Mladina rusi Stalino¥
spomenik — simbol teikih €asov in birokratizma,

XI1. REDNO ZASEDANIJE

GENERALNE SKUPSCINE OZN

V pomedeljek se-je zalelo v
New Yorku XI, redno zasedanje
Generalne skupséine organizacije
zdruZenih narodov, Dnevni red

Francije. Ves dnevni red pa ob-
sega T0 tolk,

V zafetku zasedanj)a 3teje OZN
76 &lanov. V c¢lansbvo so sprejeli

na Egipt hude preizkusnjo, Pres
stala jo je Eastno, Ob taki prit~
ki se je bivia Zveza narodov ras”
sula, OZN pa je postala modmel”

nje bi
¢lanka, ki ga je -objavilo glasilo
sindikatov dva
slovom
Slanku

cijami, ki so jih {z vse deZele po-
Biljali VIII,

morda lahko dobili 12 moénik ministra
Sahar, da bi
dn' prej, z na-
»Vprasanje zaupanja«. V
je zapisano med drugim
tole: »Med pismi in resolu- dikatov Jugoslavije,
sprejel
plenumu CK PZDP,

za deio Visnu
prouéila uspeh de-
lavskega upravljanja prit nas. Ob
svojem prihodu v Jugoslavijo je
obiskala Centralni svet Zveze sin-
kjer jo je
podpredsednik - Centralne-
ga sveta tovaris Ivan BozZifevié.

je zelo obSiren in predvidevajo,
da bo trajalo zasedanje najmanj
tri mesece, Med najvazinejSa
vprasamnja, o katerih bodo raz.
pravljali, sedijo Egipt, Suez, Al-
Zir in MadZarska, torej kar trl
taka wvprasanja, ki kazejo kolo-
niatisticno  poditike Amnglije in

Se Sudan, Maroke in Tunis,
bodo sprejeli Se Japonsko, bo ‘ta
mednarodna organizacija 3Stela 80
dlanov in bo postala zares uni-
verzalna, Vprasanje sprejema LR
Kitajske je 35e vedno adprto,

Ta svetovna organizacija je pre-
stala ob anglo-francoski

Ce

like Britanije jn Francije,
ohranili to mnajmoénejSe

vrno propadel, Ideja mirn

mirnega soZitja med narodi

Zivlija te dni svoj preporod.
—1

agresiji

CESKOSLOVASEA ZUNANJA TRGOVINA

V LUCI DRUGE RAZSTAVE STROJEGRADNJE
V BRNU

Na nova trZisc€a

Sedaj, ko prebiram gradvo z druge razstave
teSkoslovaSke industrije v Brnu, ki so ga prire-
ditelji prav radi delilj obiskovalcem, in zapiske o
razgovor h s posamezniki, sem vse bolj preprican,
da je imela razstava dvojen enakovreden pomen.

Prireditelji so sicer zatrjevali, da je bil glavni
namen letoSnje razstave strojegradnje pokazati ta-
ko domatinom kot tudi tujecem stalno rast njihove
tezke in lahke :ndustrije ter uvajanje novih teh-
ni¢nih pridobitev. Poleg tega, nedvomno vaznega
in resnitnega razloga pa je bil drugi ni¢ manj oCi-
ten, in sicer za nieresirati tujino za proizvode Ge-
3koslovaske industrije in si s tem pridobiti nova
tréiséa v vseh delih sveta. Cekoslovadka industrija
je b’la pred vojno po obsegu svoje zZunanje trgo-
vine na sedmem mestu med svelovnimi izvozniki,
Kot je videti, se hote sedaj Ceskoslovatka znova
uvrstit; vsaj na to, ¢e ne $é na viSje mesto in zato
si tako -intenzivno prizadeva izvoziti éimved pro-
izvodov v najrazli¢nejde drZave,

O razvoju v tej smeri lahko ¢lovek sklepa iz
#evilnih vabil za obisk razstave, ki so jih prire-
ditelj: poslali v vse dele sveta, tako predstavnikom
tiska kot tudi posiovnim krogom in tudj iz skrb-
nega zapisovanja vseh uspehov, ki so jih zadnja
leta dosegli na podrotju trgovanja s »kapitalistic¢-
nimi« drfavami. Po uradnih podatkih o &eSkoslo-
vaskem izvozu in uvozu odpade 70% zunanje trgo-

vine na Sovjetsko zvezo in drZfave socialistitne de-
mokracije, V kapitalistitne drzave pa jzvaZa ostalih
30% svoje proizvodnje. Ce bi bil ta odnos norma-
len jn ekonomsko zaZelen, potem najbrZ res ne bi
tako pazljivo zapisali vsak uspeh, ki so ga dosegli
na »kapitalistitnems trgu v najrazliénejSih raz-
stavnih katalogih m drugih pu‘bli-l‘{acijah.

Glavni raziogi za ¢im ZivahnejSe trgovanje s
tujino so nedvomno tile: mo¢ in nadaljnja rast
industrije, pomanjkanje surovin in razmeroma
majhen domaé trg. Pri presoji, kako se je tesko-
slovadko gospodarstvo razvijalo, je namre¢. treba
upoStevati, da se je gospodarstvo te drZzave med
,vojno utrjevalo, ni utrpelo izgub kot drugod. Ze
med vojno, posebno pa po njej so zlasti ‘moéno
razvili teZko industrijo, medtem ko je razvoj lahke
industrije namerno zaostal, Ze pred vojno je bila
Ceskoslovaska znana glede izdelovan]a razn‘h spe_
cialnih maprav za industrijo. To smer pa je po
vojni Se pospedila, saj je na primer samo ma raz-
stavi razstavila skoraj ‘300 tehnién’h novitet. Indu=-
strija se je v zadnjih letih znatno® okrepila. Lani
je celotna industrija sodelovala pri ustvarjenju
druzbenega proizvoda s 70%, medtem ko je le-
ta "1937. sodelovala pri ustvarjanju druZbenega
proizvoda samo s 57 odstotki., Na ta nadin se je
teSkoslovaska republika razvila v motno indu-
strijsko drZavo. Pri proizvodnji koksa na prebi-
valca je na drugem mestu v svetu v proizvodnji

‘valjanega materiala in surovega jekla na .Sestem

mestu in proizvodnji surovega Zeleza na sedmem
mestu v svetu itd. V svetovnem merilu pa zaostaja
v proizvodnji sintetiénega gumija, sintetiénih vla-
ken in plastitnega materiala. Toda ob hitri rasti

kemiéne industrije se tudi proizvodnja teh mate- "
rialov vse bolj veéa.

Ta razmeroma majhna drZava po povriini in
prebivalcih (po povrdini obsega 127.000 kvadratnih
kilometrov in ima 13 milijonov prebivalcey) je do-
segla torej v dndustrijski graditvi pomemben
vzpon, ki jo sili, da si iS¢e nova trZista ne samo_
na Vzhodu, temve¢ tudj na Zahodu, na azijskj in
ameriski celini,

Posebno zadnji dve leti trguje Cegkoslovadka @
Steviln'mi kapitalisti¢nimj drZavami. Trgovinske
sporazume je sklenila z'31 drZavami. Z njimi je
povetala blagovno zamenjavo lani za 37/, v pri=-
merjavi z letom 1954, v jstem razdobju pa je ‘bla=
Bovna zamenjava z vzhodnimj drZavami porasia
samo za 7.7%. Lani so prodali v tuj no za 2.25 mili-
jarde dolarjev, kar je tudi najvi$ji vzpon po vojni.
Najve¢ proizvodav izvaza v Anglijo (za okoli 50
milijonov dolarjev), na naslednjem mestu so Za-
hodna Neméija, Tur&ja in Svica itd. Ceskoslova=
Ska industrija je dobavila Zahodni Evropi 17%
blaga, v druge driave pa ga je prodala preostalibh
13%. V tujino izvaZfa najraznovrstnejfe stroje in
industrijske maprave, od opreme za tovarne slad-
Korja, Skroba do raznih strojev ‘za graféno indu~
strijo in druge gospodarske panoge. \

Vse Zivahne.§e trgovanje s tujino pa dahke &lo- .
vek opazi tudi v trgovinah s specérijskim blagom-
V izloZbenih oknih lahko na primer vidi§ konserve
iz vseh delov sveta, kot iz nordijskih drzav, Ki-
tajske, Sovjetske zveze, Francije itd. Nova Pre”
usmeritev &efkoslovaike zunanje trgovine in 0svas
janje nov'h {rZisé je in bo nedvomno olajsala resi~
tev raznih ekonomskih vpraganj in ugodno vplival?
na dvig Zivljenjske ravni. : P. D.
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Sa in narodi sveta gledajo z #4°
upanjem vanjo. Poskus viad V§
da
orodi®
#oveStva v boju za mir, je ki27
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