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 Ydrazajo v PERLA kazalnikih.

Obseg nasega dela izrazamo z
“*dnostjo proizvodnje ali celotnim
hodkom. Vrednost proizvodnje
%2nagala ob polletju slabih 35 mili-
dinarjev in se je povetala v pri-
avi z lanskim polletjem za 162
gdltotkov. Dosegli smo 66 odstot-
OV naértovane vrednosti proizvod-

hjnb tezkim gospodarskim razmeram so polletni rezultati Gradisa kot ce-
lote zadovljivi. Zadovoljni smo lahko tako z obsegom opravljenih del, kot
81 z uspehom. Rezultati posameznih temeljnih organizacij pa se najbolje

nje za letosnje leto. Brez dvoma

bomo, zaradi hitrejSe rasti cen kot.

smo naértovali, planirano vrednost
proizvodnje v visini 52 milijard di-
narjev presegli.

Celotni prihodek je nekoliko visji

od vrednosti proizvodnje — 35,6
milijard dinarjev. Povecala se je za

163 odstotkov.

:E“Wd so §e enkrat dokazali, da so mojstri svojega posla. HE Mavéice je ena od nujboljlmdobnlh vodnih elektrarn

Prehitra rast stroskov

Zal pa ugotavljamo, da stroski na-
ras¢ajo hitreje kot na$ celotni priho-
dek. Materialni stroski, ki so najveé-
ji, saj predstavljajo skoraj 69 od-
stotkov celotnega prihodka, so se
povecali za 175 odstotkov. To po-
meni, da se je ekonomiénost poslo-
vanja poslab3ala.

Amortizacija se je povedala le za
57 odstotkov. Obraéunali smo jo v
znesku 693 milijonov dinarjev. Tudi

letos v tozdu SPO Ljubljana niso

SVetu, je popolnoma avtomatizirana in je v celoti rezultat domacega znanja
Pohvala pusana Sinigoja izvajalcem del

.V Mavéi¢ah odprli hidroelektrarno

hb"bﬁh Sest let potem, ko je bil polozen temeljni Naért za elektrarno v Mavéi¢ah so naredili v investicij-
skem biroju Elektroprojekt, gradbena dela je opravil

"Imn’ 0 31 julija slovesno odprli novo hidroelek- . ) |
%Mﬂﬂ.&e. Ta je po velikosti sicer razmeroma Gradisov tozd GE Nizke gradnje Maribor, montazna
Ny saj ima zmogljivost le 38 megavatov, po- dela pa Metalna, HidromontaZa, Rade Konéar, MINEL
e Na pa je zato, ker bo priskoéila na pomos predv-  in IMP, medtem ko je tesnilna in vrtalna dela opravil
b dnevnih konicah porabe. ljubljanski Geoloski zavod, zavarovalna dela na obrezju
: 000 : BRE pa Vodno gospodarsko podjetje Kranj.
t,apr;‘;" tako je pomembno to, da je nova hidroelek- Opremo so naredili v Metalni, Litostroju, Rade Kon-
in’ e v celoti rezulgat domac?e.ga znanja in te!mologue &arju, IMP in Iskri.
Wty oo eden lnajsodobnejﬁll} tovrstnih objektov na Na otvoritveni slovesnosti, ki so se je udelezili §tevilni
1y éelj Jepggg noma avtomatiziran. Nova elektrarna, izvajalci del, predstavniki druzbenopolitiénega Zivljenja
Drcoet'm v bododi niZe leZeti verigi savskih elektrarn, in domacini, je bil slavnostni govornik predsednik
lifgan: ) Pipomogla k uravnavanju toka Save inizko-  izviinega sveta SR Slovenije Dusan Sinigoj.

Dju vodne energije v hidroelektrarni Medvode in v Veév odprtju hidroelektrarne Mavéide objavljamo na

&“Elh elektrarn, ki jih nameravamo %e zgraditi. 5. strani.,

1  Rezultati ob polletju so zadovoljivi

obracunali celotne amortizacije od
vse svoje'mehanizacije. Med strodki
moramo omeniti Se obresti za
obratna sredstva za katere smo pla-
¢ali Ze 1,643 milijarde dinarjev, kar
je za 153 odstotkov vec kot lani.

Navedene rezultate smo dosegli s,
6.762 zaposlenimi delavci (v domo-
vini), kar je za 289 delavcev ali 4 od-
stotke ve¢ kot v lanskem polletju,
Efektivnih ur smo imeli za 6 odstot-
kov veé kot lani.

Uspeh — vsi tozdi
pozitivni

Dohodek smo dosegli v visini 8,7
milijarde dinarjev. Pove¢anje zna$a
148 odstotkov, doseganje plana je
57 odstotkov. Ob polletju so vse or-
ganizacijske enote v Gradisu dose-

gle pozitiven rezultat poslovanja.

Obveznosti iz dohodka so znasale

. 2,2 milijardidinarjev; povecale so se

za 156 odstotkov in dosegle 58 od-
stotkov planirane vrednosti. Med
obveznostmi so se najbolj poveéali
i prispevki raznim SIS (indeks313) in
davek iz dohodka (indeks 464).

Nadaljevanje na 3. str.




2 — GRADISOV VESTNIK
Stanovaniski problematiki ob rob
Kaj (Se) lahko naredi sindikat
. za hitrejSe resevanje
stanovanjske problematike

Z uspehi na stanovanjskem podro¢ju se v zadnjih dveh letih res ne moremo
pohvaliti. Se ve¢, stanje se je poslabsalo. Stanovanj je bilo zgrajenih manj kot
smo naértovali, cene kvadratnega metra stanovanjske povrSine so izredno
narasle, ekonomskih stanarin nismo uveljavili, pocasno opremljanje stavb-
nih zemlji$¢ in problemi v komunalnem gospodarstva so e bolj upocasnili
naértovano druzbeno stanovanjsko gradnjo in Se bi lahko nastevali. V takih
razmerah je razumljivo, da v ozdih tezko zasledimo dolgoro¢no naértovanje
stanovanjskih zadev. Zaradi visokih cen se vse ve¢ ozdov odloca raje za kre-
ditiranje individualne gradnje oziroma nakupa. Gotovo pa je, da s prostor-
skega, komunalnega in Se kaksnega drugega vidika prevladujoca indivi-
dualna gradnja ni dolgoro¢no racionalna. Hkrati pa v samih gradbenih orga-
nizacijah niso bili dosezni bistveni premiki (tipizacija, organizacija strnjene
stanovanjske zidave ipd.). Neracionalnost v gradbenistvu pa so hkrati podpi-
rale tudi ob¢ine, ki se niso in niso hotele odreci svojim tozdom. Stevilo stano-
vanj v druzbenem sektorju iz leta v leto pada, lani pa se je zmanjalo tudi Ste-
vilo novo zgrajenih individualnih stanovanjskih enot. Posebej je zaskrbljujo-

_jasno, da bo tudi ta zakon kmalu dozZivel nekatere spremembe. Zaenkrat ¢

Po desetih letih 2

Spremembe in dopolnitve
zakona o zdruzenem delu|

Letos bo minilo deset let od sprejetja zakona o zdruZenem delu — nasegt
temeljnega sistemskega zakona. V teh letih je bilo dovolj priloZnosti tako 2
dosledno uresni¢evanje zakona, kot tudi ugotavljanje kaj in kako bo treba¥ ‘
zakonu spremeniti oziroma dopolniti za doslednejSe uresni¢evanje temeljnifl
nacel nasega sistema. Najbolj so se mnenja o spremembah tega zakona izkr®

stalizirala v razpravi o delovanju politi¢nega sitema. Od takrat je postalo zel

razprave ospremembah in dopolnitvah zakona potekale predvsem v ko :
Skupscine SFRJ za spremljanje izvajanja zakona. Trenutno so pripravljent
teze za spremembe in dopolnitve zakona, o katerih bo pripravljena javn
razprava, spremenjeni in dopolnjeni zakon pa naj bi sprejeli do konca let
njega leta. y ;

fr

¢e, da mladi delavci in mlade druZine vse tezje pridejo do stanovanja.

Ze v preteklosti smo se v sindikatu

zavzemali za bolj sproStene trine
zakonitosti pri gradnji stanovanj. za
vefje moznosti stanovanjskega
zadruznitva. za enake izhodi$¢ne
pogoje mladih druZin pri razreSeva-
nju stanovanjskih vprasanj (sama
moznost zacasne odloZitve placila
lastne udelezbe ne zadostuje, mi-
mogrede. viSina lastne udeleZbe je
bila med tem znizana) in za ekonom-
ske stanarine ob jasni politiki sub-
vencioniranja stanarin. O¢itno sin-
dikalna stalis¢a niso zadostovala za
izboljSanje razmer. Hkrati pa so v
ozdih na tak ali drugacen nacin po-
skusali razreSevati polozaj. ob tem
pa so veckrat v svoje akte s tega po-
drogja vgrajevali sporna merila in
kriterije. -

Ofcitno bo za hitrejse izboljSanje
stanja na tem podro¢ju nujno uskla-
jeno pravno’ (zakonodajno). eko-
nomsko, organizacijsko. samou-
pravno in druzbenopoliti¢no delo-
vanje vseh pristojnih in zainteresi-
ranih. tudi sindikata. Ta sam seveda
ne more neposredno spreminjati
stanja. Kaj pa lahko napravimo v
sindikatu? Izvréni odbor oziroma
vodstvo  sindikalne  konference
lahko od strokovnih sluzb zahteva
temeljito razélembo stanovanjskih
potreb delavcev (potrebe po novih
stanovanjih. povecanje stanovanj-
ske povrsine, posodobitve. itd.) —v
to raz¢lembo pa je treba zajeti tudi
Ze dodeljeni oziroma razporejeni
stanovanjski fond. Na tej podlagi
potem lahko v sindikalni organiza-
ciji ocenimo ustreznost politike pri-
dobivanja stanovanj in posojil (tudi
z vidika urejenosti tega podrocja v
aktih, kakSne so moZnosti za mlade
delavce in mlade druZine, razmerje
med druzbeno in individualno grad-
njo, upostevanje sporazuma o mi-
nimalnih standardih za Zivljenjske in
delovne razmere pri zaposlovanju.
ali je dosedanji druzbeni dogovor na
tem podroéju v celoti ustrezen in
podobno). Gotovo lahko sindikat

zahteva tudi bolj uéinkovito zdruze-
vanje - sredstev = stanovanjskega
sklada na ravni delovne organizaci-
je. Problematiko prostorskega nacr-
tovanja. komunalnega urejanja. so-

‘lidarnostnih stanovanj in subven-

cioniranje stanarin — to pa so stvari.
ki jih je mogoce obdelati na ravni
obcinskega sveta.

Seveda vse to ne bo obrodilo

sadov brez drugih (3ir§ih druzbenih)
ukrepov in aktivnosti. kot so na pri-
mer: lastni$tvo stanovanjske pravice
v ve¢ji meri priblizati ozdom. ki so
izlo€ili in zdruzili sredstva za gradi-
tev teh stanovanj — se pravi poo-
striti pogoje prenosa stanovanjske
pravice in sankcionirati zlorabe. za-
gotoviti pregled zasedenosti stano-
vanj za katere je ozd stanodajalec.
ne glede. da imetniki stanovanjske
pravice —delavci ne delajo ve¢ v teh
ozdih. S tem v zvezi je bolj rdcio-
nalna zasedba obstojefega stano-
vaniskega fonda. Tudi oblikovanja
cen ni mogoce v celoti prepustiti
samo izvajalcem stanovanjske grad-
nje — zato je treba izoblikovati
ustrezen mehanizem kontrole cen
na tem podro¢ju. Prodajo druZzbenih
stanovanj civilno-pravnim osebam
pa je treba natanéno opredeliti. tako
da ne bi osiromasdili druZzbenega sta-
novanjskega sklada.

bopisujte
v vase

_ glasilo

J

Osnovni cilj sprememb in dopol-
nitev je uresniditev nalog iz dolgo-
rocnega stabilizacijskega programa
in kritiéne analize delovanja politié-
nega sistema. Ob tem je izhodisce
sprememb tudi. da so se osnovne
opredelitve v devetih letih potrdile.
Tezis¢e sprememb je krepitev
ustavnega polozaja delavcev. iz-
gradnja celovitega sistema samou-
pravnega organiziranja in povecanje
ucinkovitosti samoupravnega odlo-
Canja, V tezah so ponekod navedeni
tudi variantni predlogi. v prilogi tez

pa so tudi vpradanja. ki jih bo treba °

Se preuciti in ustrezno vkljuciti v
zakon.

Na podrocju druzbenoekonom-
skih odnosov so glavne predlagane
spremembe tele: podrobneje dolo-
Citi vsebino in naéin urejanja odno-

“sov zdruzevanja dela in sredstev na

podlagi .skupnega ustvarjanja do-
hodka. predlagan je nov model raz-
porejanja dohodka. bruto OD naj
vsebuje poleg obveznosti za zadovo-
ljevanje skupnih potreb Se izdatke iz
skupne porabe v tozdu. namenjene
neposredni porabi delavcev. opre-
deljen je OD iz tekocega dela in do-
lo¢eno je. da ima izplacilo za OD
prednost pred drugimi izplacili iz
dohodka. Tu je treba omeniti. da
teze vsebujejo tudi staliS¢éa CK ZKJ
o .idejnopolitiénih vprasanjih ure-
snicevanja ustavnega polozZaja de-
laveév pri razpolaganju in upravlja-
nju z dohodkom in sredstvi druz-
bene reprodukcije — s tem. da so ta
staliS¢a konkretizirana v treh vse-
binsko razli¢nih predlogih. Razlike
med njimi so predvsem v vprasanju
ali stalis¢a CK zahtevajo vzpostav-
ljanje novih odnosov v razporejanju
dohodka in ¢istega dohodka:

— prvi predlog meni. da je temu
tako in navaja model urejanja odno-
sov pri razporejanju dohodka in ¢i-
stega 'dohodka.’

— drugi predlog meni. da je
ZZD treba spremeniti samo v toli-
ko. da se da prednost izplagilu OD iz
tekocega dela,

— tretji predlog pa meni. da ni
potrebno spreminjati ZZD in je

~mogoce stalis¢éa CK uresni€iti s

spremembami drugih zakonov.

Nadaljnji predlogi so Se: odqod,
med proizvodnjo in trgovino naj $¢
urejajo praviloma prostovoljno. dé*
lavci tozda. ki dalj ¢asa ne uporad”
ljajo druzbenih sredstev. so J*
dolni dati proti nadomestili v zacd"
sno ali trajno uporabo delavcem
drugih ozdov. tozd prodaja izdelk®
in storitve preko DO oziroma so_zd‘."_
v sporazumu pa je treba dolo€iti pO*
goje. kdaj lahko tozd prodaja nepd™
sredno. tozdi v celoti poslujej®
preko Ziro raéuna DO. imajo P
svoje interne. ra¢une. ozdi moraj®
zaposlovati pripravnike. dane ¢
moznosti za skrajsevanje delovneg®
casa. f 9

Na podroéju samoupravnega 0":
ganiziranja so glavne novosti tele: ¥
aktih mora biti opredeljena obveZ
nost izdelave strokovne podla
(claborat) za organiziranje tozdo¥s
to mora pripraviti poslovodni orgaf:
omejena je moznost. da druzben0™
politiéne organizacije ustanovljaj®
in financirajo delovne organizacijé:
dane so moZnosti za utrditev dé*
lovne organizacije kot edine 0P
vezne in samostojne oblike samo¥™
pravnega organiziranja delavcev I
kot trzno poslovnega subjekta =
konkretneje so dologene skupné
funkcije in naloge. ki naj jih t
uresnicujejo v DO. ,

Na podroéju samoupravnega od‘
loéanja je cilj sprememb ve&ja ucin®
kovitost in racionalnost odlo¢anj®

_ Tako je zoZeno $tevilo odloéitev. ]‘i}
se sprejemajo z referendumom. nd*
tanéneje je opredeljena pristojnos®
zbora delavcev. okrepljena je viog?
in pristojnost delavskega sveta (0%
ravni DO gre praviloma za odlot8:
nje z ve€ino glasov. soglasje je bo,ll.;
izjema. pogoji za to pa morajo bl
doloceni v splodnih aktih). konkretl®
ziran je poloZaj in pristojnost delé”
gacije. opredeljena je samostojnost
kolektivov v postopku imenovanj®
poslovodnih organov. pove¢ana J¢
pristojnost ~ poslovodnih ~ organd¥.
DO ‘in sozda pri uresnicevan®
skupnih ciljev. odprta je moznos
urejanja posameznih vprasanj. ki 5¢
skupnega pomena. z enim skupni®
samoupravnim splo$nim aktom.
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Nadaljevanje s 1. strani
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Rezultati so ... zadovoljivi

Razliko med dohodkom in ob- ki smo ga zadasno razporedili takole

¥eznostmi predstavlja &sti dohodek, — v milijonih dinarjev:
— 2
I—VIABS GN 1986 I—VI1&86 Indeks
M znesek % znesek % znesek % 6:2 64
57"-""1'_ 2+t 4155 T e
st dphodek 2.673 100 11.513 100 6.549 100 245. 5T
bni dohodek 1.814 68 8.541 74 4,543 69 250753
. Bradnja 94 3 453 4 232 4 248 51
kl.lpna poraba 131 5 648 6 288 4 220 44
Poslovni sklad 505 19 1.283 11 1.149 18 227 90
-.._E_e_l'_v_risklad 129 5 587 - 337 5 WOk B
Akumulacija 634 24 1870 16 1486 23 234 - 79

Struktura celotnega prihodka se v
fimerjavi z lanskim polletjem sko-
J i spremenila. Opazna pa je ra-
:hka $ planiranimi delezi. Zacasno
h}”? razdelili ve¢ na poslovni sklad.
d)vetje povefanje izkazuje re-
%rvni sklad. Izlofanje v rezervni

ad je dolo¢eno z zakonom v visini
kaodsmtkov od dosezenega dohod-

1 SOSebni dohodki so se povetali za
0 adstotkov. Po druzbeni usmeri-
Wi Morajo osebni dohodki naragéati
PXasneje kot dohodek. V Gradisu
J80b polletju rast dohodka nekoliko
4snejSa vendar upamo, da bo
:TUZba upostevala doloila razpore-
\a dohodka (interna merila), ki
™Mo jih sprejeli v nasih samouprav-
aktih in vskladili z druzbenimi
ETitvami,
duhajmanj se je povecal del Cistega

odka, ki smo ga zacasno razpo-

'edili 73 sklad skupne porabe — 288
t"'“hlo}'lﬂv dinarjev. Dve temeljni
Oganizaciji nista ob polletju ustva-
fili toliko dohodka, da bi lahko del
AMmenili za sklad skupne porabe.

kumulacija se nam je poveéala
“ 134 odstotkov in dosegla Ze 79
Stotkov planirane akumulacije.
]e:ez dvoma se bo situacija med
¢ Om §e spremenila, tako da se bo
é?nutno visok delez akumulacije v
Stem dohodku zmanjsal.

Perly kazalniki
kag‘fo_doma smo omenili PERLA-
alnike, Po kazalnikih produktiv-
2O8ti, ekonomiénosti, rentabilnosti
dkumulativnosti razvri¢amo v
N_;

Gradisu proizvodne temeljne orga-
nizacije.

Med gradbenimi enotami je po
teh kazalnikih trenutno najboljsa
temeljna organizacija GE Maribor,
ki je v vseh §tirih kazalnikih dosegla
nadpovpreéne rezultate. Sledi tozd

Gradbena operativa Ljubljana, ki

zaostaja v ekonomiénosti.

Med obrati je na prvem mestu
tozd OGP Ljubljana.

Primerjava med obema birojema
pokaze, da mariborski biro dosega
boljie rezultate.

Med ostalimi kazalniki moramo
omeniti na§ najpomembnejsi kazal-
nik, dohodek na pogojno uro, ki je
znas$al ob polletju 428 dinarjev. Po-
vecal se je za 98 odstotkov in Ze pre-
segel planirano vrednost.

V odvisnosti od tega kazalnika so
osebni dohodki na pogojno uro, ki
so zna$ali 223 dinarjev. Povecali so
s¢ za dvakrat in Ze tudi presegli pla-
nirano vrednost.

® Povpreéni neto osebni
dohodek na mesec je znasal
86.978 dinarjev in se je pove-
¢al za 144 odstotkov.

Produktivnost, ki jo merimo naj-
veCkrat z vrednostjo lastne proi-
zvodnje na efektivno uro, se je po-
vecala nominalno za 107 odstotkov,
realno pa se zvisala za 5 odstotkov.

Donosnost (rentabilnost) posla-
nih sredstev, ki nam Ze ve¢ let ne
kaZe nadpovpreénih rezultatov, se je
ob polletju v primerjavi z lanskim,
precej izboljSala.  Zora Vehovec

Nova vrednost toéke

Glede na dobre rezultatae
dosezene v prvem letoinjem
Polletju, smo se v Gradisu od-

za ponoven dvig akon-
 tacijske vrednosti tocke. To je

Sicer z 1,8 na 2 dinarja.

Toéka 2 din — visoki presezki
et A A S L8 A - R ST 5P 223

letos e Sesto povecanje, in

N

tudi porac¢un glede na uspeh v
prvem polletju, ko pa je po
posameznih tozdih razli¢en.
V nekaterih tozdih so or-
ganizatorje proizvodnje Se
posebej nagradili, tako da je
nekaj delavcev prejelo tudi
ve¢ kot 500.000 oziroma

% Zave, Ce ne bo dovoljsredstev. V nafem tozdu na Ravnah menijo. da
Poleg dviga , vrednosti  600.000 dinarjev osebnega -bodo od sedanje namenske gradnje morali preiti na zidavo za trg,
\ totke za julij je bil opravljen dohodka. o B8 M. M.

Visoka priznanja za delavce InZeniringa

R AT AV o VN

A

Trem gradisovcem
drzavna odlikovanja

o T L S 0 g ST I oo

Za dolgoletno prizadevno delo in doseZene nadpovpreéne delovne
uspehe ter za razvijanje samoupravljanja so prejeli trije delavci Gra-
disa drzavna odlikovanja. Podelitev je bila opravljena prejinji mesec
v prostorih skups$¢ine ob&ine Ljubljana Moste-Polje.

Odlikovanja so prejeli (z leve proti desni): Jernej Ravnikar, Edo
Ravbar in Marjan’PrimoZi¢.
Odlikovancem §e enkrat iskrene Cestitke!

[ | i

Nov staﬁovanjski blok v naselju Javornik

Na Ravnah gradimo 240 stanovanj

V stanovanjskem delu Raven v naselju Javornik, ki ga je celega
zgradil na$ korogki tozd, gradijo e velik $tirinadstropni blok z 240
stanovanji. Sedaj zidajo srednji del bjeka, vhoda 2 in 3, ker bosta
imela zakloni8¢a in zato delo poteka pocasneje, kasneje pa bodo pri-
celi zidati Se preostala dva dela bloka. :

Kot zanimivost naj povemo, da bodo prvi€ na Ravnah vgradili Ze
gotove kopalniSke kabine iz Varstroja, kar bo Se pospesilo gradnjo, le
sédanje dvigalo na gradbi¢u na drugi strani stavbe ne bo zmoglo teze
4 ton, kot so tezke te kabine, je povedal delovodja Karel Bedek. Ven-
dar so na gradbis¢u prepri¢ani, da bosta vhoda dva in tri vseljiva po -
planu, to je februarja prihodnje leto.

Nasploh pa sopri stanovanjski gradnji na Koro$kem mozne tudi te-

J




4 — GRADISOV VESTNIK

Zgradili smo vse energetske objekte pri nas

‘Gradis in slovenska energetika

Odprtje HE Mav¢ice je primerna priloZnost, da se spomnimo vloge in po-
mena Gradisa pri gradnji slovenske energetike ter da se ozremo v prihod-
nost, ki pa ne izgleda preve¢ obetavna na podrocju naértovane gradnje ener-
getskih objektov. Imamo pa seveda vse razloge, da se pohvalimo z doseda-

njim delom.

Gradis si je v obdobju od leta
1945 do danes nabral bogate izkus-
‘nje pri gradnji elektrarn in sploh pri
gradnji energetskih objektov, se
specializral in tako postal skoraj
edini izvajalec teh del v nasi republi-
ki. Energija, hrana in surovinska
baza so osnovni pogoj za uspesen
ekonomski in druzbeni razvoj; zato
smo tembolj ponosni na uspehe, ki
smo jih na tem podroéju desegh. Od
HE Dravograda, katere prvo tur-
bino smo uspeli zavrteti Ze v pozni
jeseni 1945, smo zgradili $e 12 hi-
droelektrarn na Dravi, Savi in Soéi z
29 turbinami, vse 4 faze TE Sostanj,

'TE Brestanica, TE Ljubljana, sode-
lovali pri gradnji TE Trbovlje, HE
Sklopi in TE Plomin v SR Hrvaski.
Zgradili smo tudi prvi in dosedaj v
Jugoslaviji edini objekt na jedrski
pogon — jedrsko elektrarno v
Krskem.

Toliko o nasem dosedanjem delu
‘ter o nasih sposobnostih. Prihodnost
pa ni tako roZnata. Sedaj se ne gradi
noben energetski objekt na ob-
mocju Slovenije.

Predsednik IS Slovenije, Du$an
inigoj je v govoru ob zagonu elek-

trarne v Mavci¢ah med ostalim dejal
o bodoti gradnji elektrarn: (

»Kmalu potem, ko je bila 1979
sporejeta odloditev za HE Mavdéiée
so nastali zapleti, ki so povzrodili, da
smo z dejansko gradnjo te elek-
trarne zaceli precej kasneje, kot je
bilo prvotno zamisljeno. Zatikalo se
je pri sprejemanju srednjeroénega
plana energetike, zatikalo se je tudi
pri samoupravnem dogovarjanju o
sredstvih. Kaze, da se zgodovina po-
navlja tudi pri sprejemanju energet-
skega plana za prihodnjih pet let.

Tudi letos $e nimamo dokonéno
izbranih vseh objektov kontinuitete
tja do leta 1990 in &ez. Tudi letos
smo morali z interventnimi ukrepi
zagotoviti dotok sredstev, ker se je
zataknilo pri samoupravnem dogo-
varjanju. Vse to kaze, da imamo v
zvezi z bodo¢im energetskim razvo-
jem Slovenije odprtih in nedorece-
nih 3¢ precej vprasanj.

Sorazmerno majhne materialne
moZnosti, ki izhajajo iz sploinega
ekonomskega poloZaja nase druzbe
in pa vse vecje in upraviéeno zani-
manje javnosti za vprasanja, ki so
povezana z energetiko, okoljem in

V Krikem smo zgradili edino jedrsko elektrarno pri nas

i’red HE Mav¢i¢e smo zgradili tudi HE Solkan na Sodi

sploh z nafim prihodnjim razvojem
— povedujejo teZavnost in odgo-
vornost naSih odlotitev. Zelo hitro
se bomo morali odloéiti — in to
tako, da ne bomo naredili napak. Te
bi bile daljnosezne in bi imele ve-
rizne posledice za na$ gospodarski
razvoj Se v prihodnjih desetletjih.«

Dotaknil se je tudi za nas po-
membnih gradenj Jeklarne 2 na Je-
senicah ter nove elektrolize v Kidri-
¢evem, ko je govoril o potrebi po ra-
cionalnejsi izrabi energije!

»V nase proizvode moramo zadeti
vgrajevati veliko vec¢ znanja, pa ve-
liko manj materiala in energije.
Zato potrebujemo sodobno tehno-
logijo in sodobne proizvodne pro-
grame, opusfati pa moramo tisto,
kar trosi veliko drage energije in su-
rovin, ne prinasa pa ustreznih eko-
nomskih uéinkov.

V zvezi s tem je bilo v zadnjem
¢asu veliko vprasanj, éemu potem
gradimqQ na Jesenicah in v Kidrife-
vem. Res je, da gre pri jeklu in alu-
miniju za proizvodnjo, ki porabi ve-

liko energije. Po drugi strani imamo .
tu tradicijo, kadre in zmogljivosti.

Jeklo in aluminij sta nedvomno stra-
teSka materiala za vsako gospodar-

stvo. Dosedanja tehnologija na Je-’

senicah in v Kidri¢evem je iztroSena
in zastarela, porabi sorazmerno pre-
vec energije in je tudi ekolosko neu-
strezna.«

Tudi okolju posvecamo vedno vet
pozornosti. Sicer pa je tudi Ze
skrajni ¢as. da bolj mislimo na nara-
vo, saj je Slovenija onesnaZena, kot
da bi v njej Zivelo 9 milijonov prebi-
valcev. Dusan Sinigoj: » Drugo po-
membno vprasanje nadega bodo-
Cega energetskega razvoja je izbor
optimalnih energetskih virov in op-
timalnih lokacij bododih energet-
skih objektov. Pri tem so v zadnjem
Casu — poleg &isto ekonomskega
vrednotenja. vse bolj v ospredju
skrb za okolje in skrb za varno obra-
tovanje. - -

Dejstvo je. da ni mogoée zgraditi
nobenega energetskega objekta,
pri katerem ne bi posegali v prostor

_prihodnijih 5 oziroma 10 letih. pa %

“gram. Na HE Vrhovo na Savi b

‘primerjavi - z razvitimi dezela®®

in vplivali na okolje, pa najsi gre #
hidroelektrarne. ki posegajo v n#&
ravni vodni reZim in spreminja}
pokrajino, ali za termoelektrarne
skodljivimi izpusti v ozracje, ali 2
jedrske elektrarne, ki so posebe]
oéeh javnosti povezane z varnost
nim rizikom in problemi odlaganj*
odpadkov. Seveda pa zaradi okoljf
ne moremo kar prenehati z gradnj¢
energetskih objektov nasploh. Zgo!
z varéevanjem pri obstoje&i energll!
in potasnem posodabljanju tehno
logij pa tudi ni mo& prihraniti toliké:
da bi prihranki energije zadoscali 2
bodoéi razvoj. Pa& pa moramo PP
vrednotenju posameznih moznil
energetskih objektov celovito in k¥
se da objektivno prouéiti vse tel®
niéno varnostne vidike in vse moZ
ekoloske posledice.«

Izrekel pa je tudi nekaj vzpod
budnih besed za Gradis, seveda &
bo priSlo do raelizacije naértov:

»Kljub §tevilnim vpradanjem. 2
radi katerih Se ni dokonéno izobl
kovan program gradnje energetsk!
objektov za potrebe SR Slovenijé

nekateri objekti Ze proudeni do @
lik$ne mere. da lahko pristopim@

realizaciji. Od 13 moznih objekt¢"
kontinuitete. ki so bili v presoji, J*
je 7 ze dokonéno uvricenih v pr&

gradnja stekla Se letos. dobro pa st
pripravljena Se dva objekta iz savs®

0
e

verige — Bostanj in Blanca.. .« ﬁ

Res je, da porabimo prevec en¢t
gije na enoto proizvoda in da se *
potrebno preusmeriti v energets®
manj zahtevne izdelke, ¢e hocer®
konkurirati na svetovnem trgu.
prebivalca pa $e vedno porabin®
malo energije, tudi elektri¢ne; |

Zato nam bo predvsem elekll’l

droelektrarnah. Torej lahko upan®®
da nam dela v energetiki le ne b
zmanjkalo. i

MM
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Dusan Sinigoj it;. -[..Jognal turbino

§9_§£tej§i za 38 MW elektri¢ne energije

Pogled. na genentmia nove elektrarne

. »Graditelji HE Mavc¢ice so mojstri svojega posla«
w

Delayei gradbene enote Nizke gradnje iz Maribora so dosegli $e en pomem-
N delovni uspeh — konéali so gradnjo HE Mavéice. Resda je od polaganja

temeljnega kamna do odprtja elektrarne minilo nekaj ve¢ kot Sest let, toda
Zave so bile finanéne narave in zanje Gradis ne more odgovarjati.

.Pripravijalna dela so se zacela ju-
12 1980, leta, gradbeno jamo pa so
Zteli zapirati oktobra 1981, Sredi
anskega leta so prideli z montazo
9Preme. Delavci Gradisa soizkopali
Skoraj 300 tiso¢ kubitnih metrov
Zmlje, vgradili preko 100 tisoé ku-
ikov betona s skoraj 3500 tonami
Armature, kar pove, da je bila grad-
Na glede na velikost elektrarne zelo
Zahtevna, “Sektorski. vodja Kritinc
V0 je imel na konici gradnje zapo-
Slenih 190 delaveev.

Elektrarna v Mavéiéah z niZjo le-
&g y Medvodah predstavlja ¢elno
tlektrarno za bodoto verigo savskih
Sektrarn, ki naj bi jih bilo v Slove-
L‘;Jl‘ skupaj 19. Dve Kaplanovi tur-

Nt bosta v Mavéi¢ah ob povpret-
Jem padcu vode 17 metrov dajali 38
]MW elektriéne energije, povpretna
tna proizvodnja pa bo 83 GWh.

€lina elektrike bo nastajala v &asu

0

dprije elektrarne so slovesno proslavili, saj je proizvedia prve kilovate

dnevnih konic, to je v urah najveje

porabe. Delovala bo po principu
pretoéne akumulacije, zato je za

. Jezom jezero z nekaj nad 10 milijoni

kubiénih metrov vode, njegova gla-
dina pa bo nihala obifajno za 1,7
metrov, najve¢ pa za\3,3 metra.

Elektrarna je ena najsodobnejsih
celo v svetovnem merilu, saj bo po-
polnoma avtomatizirana, vodili pa
jo bodo daljinsko iz Obmo¢nega

. centra savskih elektrarn. Celotna
oprema je popolnoma domace izde-

lave, vedji dobavitelji opreme in
montazerji so Metalna, Litostroj,
Hidromontaza, - Rade Konéar in
IMP. ‘ ;
Elektrarno so odprli 31. julija,
dan pred ob¢inskim praznikom ob-
¢ine Kranj, slavnostnem trenutku pa
so prisostvovali gostje iz obine in
republike ter Stevilni domadini in pa
seveda predstavniki delovnih orga-

Hekiricne energije dan pred ob¢inskim praznikom Kranja. Na slavnostnem
$0 se zbrali vidni predstavniki druzbeno-politi¢nega Zivljenja

nizacij, ki so sodelovali pri graditvi
elektrarne.

Slavnostni govor je imel predsed-
nik IS Slovenije Dusan Sinigoj, ki je
med drugim pohvalil izvajalce del in
izrekel nekaj kriti¢nih misli o nasi
energetski politiki. Dejal je:

— »Gradnja zadnjega
izmed energetskih objektov,.
predvidenih v preteklem
srednjeroénem obdobju je
danes uspésno zakljucena.
Vsa nasa pohvala in priznanje
gre izvajalcem gradbenih in
montaznih del; svojo nalogo
so opravili kvalitetno in v
predvidenem casu. S tem so
dokazali, da so mojstri svo-

posla. V Sloveniji smo
dobili hidroenergetski objekt,
na katerega smo lahko upra-
vi¢eno ponosni.«

— »Kljub zadovoljstvu za-
radi dokon¢anja HE Mav¢ice

in HE Solkan pa ne moremo

Ob pogonu elektrarne v

. tudi kot gostinci.

skrbeli tudi za dobro poutje gostov in obiskovalcev. Predstavnikisay-
skih elekirarn so jih namre¢ naprosili, da so pripravili vse potrebno za
pravo veselico. Pogon elektrarne je sovpadel s praznovanjem praz-
nika ob¢ine Kranj. Na sliki skrajno je desno Mirko Zemlji¢, ki je
skrbel, da so bili zadovoljni prav vsi. Nizkograjéani pa so se izkazali

mimo neprijetne ugotovitve,
da trenutno ni v gradnji noben
nov energetski objekt v Slo-
veniji. To pomeni, da sto-
pamo v novo srednjeroéno
obdobje brez tako imenova-

- nih objektov kontinuitete. To
nedvomno ogroZa nas bodogi
energetski in gospodarski ra-
ZVOj.«

Vrednost nalozbe je bila okoli 8
milijard dinarjev, predvsem zato,
ker je gradnja trajala dlje ¢asa kot bi
lahko, pa e zavarovati so morali
bregove akumulacijskega jezera in
sanirati- nekatere objekte v blizini
zaradi dviga podtalnice, del sredstev
pa je Sel tudi v novo ¢istilno napravo
v Kranju, ki je najvetja v Sloveniji.

Nova elektrarna je nov lep uspeh
delavcev Gradisa, z njo so dokazali,
da sodijo v vrh jugoslovanskih in
svetovnih gradbenih podjetij.

M. Marcié

£ i o

o delavei GE NG iz Maribora po-

-

I
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S posveta predsednikov sihdikalnih organizacij gradbeniéiva

Gradbenistvo je v prvem polletju poslovalo bolje, kot
i je kazalo na zacetku leta |

Republiski odbor sindikata gradbenih delavcev Slovenije si julija ni pri-
voséil poditnic. Pred obravnavo polletne bilance gospodarjenja so sklicalina
_posvet predstavnike sindikata iz najveéjih gradbenih organizacij in ob¢inskih
sindikalnih odborov gradberih delavcev. Na tem posvetu so opredelili nekaj
izhodisé, ki so sindikalnim organizacijam dala osnovo za staliS¢a v obravnavi
poslovnih rezultatov in pri usmerjanju delitve dohodka in osebnih dohod-

kov.

Sindikalni aktivisti iz gradbenih
organizacij 24. julija §e niso mogli
imeti povsem natancnih podatkov @
polletnem poslovnem obraéunu,
imeli pa so Ze grobe ocene, ki kaze-
jo, da je gradbenistvo vtem obdobju
poslovalo bolje, kot je bilo pricako-
vati. Organizacije s podrocja grad-
benistva so izgube od prvega kvar-
tala moéno zmanjsale in dokazale,
da so bile v glaynem res sezonske,
kar je za to panogo, ki ima pozimi
mrtvo sezono tudi sicer znacilno.
Nekaj tozdov je sicerzakljuéilo prvo
polletje z rdecimi Stevilkami, vendar
vsi zatrjujejo, da bodo izgubo lahko
pokrili v okviru svojih poslovnih si-
stemov. .

Prvic¢ po vojni
zaloge cementa

Celoindustrija gradbenega mate-
riala je svoje poslovne rezultate
mo¢no popravila. Vzroka ni tezko
ugotoviti: ta proizvodnja je lazje za-
dihala zaradi cenejSe energije
(mazut za proizvajalce gradbenih
materialov se je pocenil za 40 od-
stotkov, plin paza 20 do 25). Tako je
celo vedina opekarn popravila svoje
poslovne rezultate — z izjemo mari-
borske Opekarne Kosaki, ki je v
resni krizi. Skrbi pa, ker proizvajalci
gradbenih materialov zmanjsujejo

Letos smo zateli graditi e eno izmed najvedjih slovenskih nalozb,novo elek-

trolizo v Kidri¢evem

obseg proizvodnje, ali pa se jim ko-
Fiéijo zaloge. Tako so se pojavile za-
oge celo v cementarnah, ¢esar v Ju-
goslaviji po vojni $e nismo doziveli,
je povedal sekretar SploSnega zdru-
zenja gradbenistva in IGM Slove-
nije Joze Vuéajnik.

Med podatki, ki so jih navajali
sindikalisti iz zdruZenega dela, so
bile najbolj zgovorne stevilke, s ka-
terimi je Bogomir Zerjal in kopr-
skega Invest biroja pokazal, kaksni
so rezultat nenehnega razpravljanja,
kako nujno je razbremeniti gospo-
darstvo: delez druzbenih dajatev v
dohodku te organizacije je znaSal v
prvem polletju 1984 18,2 odstotka,
lani 21,3 in letos 22,2 odstotka —

torej iz leta v leto vi§ji.

Kako bo z delom jutri?

A vrnimo se k dosezenim poslov-
nim rezultatom, ki v celoti gledano
niso bili slabi! Kako jih ocenjevati?

Predsednik Republiskega odbora
sindikata gradbenikov Franc Ber-
gin¢ je opozoril, da sta nujna kriti¢-

nost in pogled naprej. Vprasati se je

treba, koliko so k ugodnemu izku-
pi¢ku v letoSnjem prvem polletju
prispevali avansi investitorjev, saj je
znano, da so zlasti nekateri investi-
torji neproizvodnih objektov na za-
¢etku leta v strahu pred prepovedjo

teh investicij pohiteli s predplacili.

S

Razen tega pomenijo predplacila
zajaméeno ceno — kak3en bo uspeh
teh gradbis¢ ob zakljucku del? In
vprasati se je potrebno, kako bo z
delom jutri, saj sli§imo v projektant-
skih organizacijah tarnanje, da jim
dela moéno primanjkuje. Ce so
danes brez dela projektanti, grozi,
da bo ¢ez 6 mesecev manjkalo dela
operativi.

Vse toso po Berginéevem mnenju
vprasanja, ki jih morajo naceti tudi
sindikalne organizacije. V pripravah
na obravnavo polletnih obraunov
smo slifali-tudi mnenja, da so ukrepi
za pridobivanje dohodka in sploh za
poslovanje zadeva poslovnih delav-
cev, medtem ko je naloga sindikata
predvsem §¢ititi delavéevo zivljenj-
sko raven, je dejal Franc Berginc.
Toda sindikat ne more mimo vpra-
3anj, ki so povezana s poslovanjem
in produktivnostjo, $e zlasti ne v si-
tuaciji, ko se sreCujemo z mnogimi
slabostmi — od socializacije ne do-
volj izkorid¢enih zmogljivosti, nelo-
jalne konkurence, do premajhne
odprtosti za skupne nastope.

Berginc je opozoril tudi na vpra- -

Sanje strodkov, ki jih je treba po-
zorno pregledati. Res so v ve¢ini or-
ganizacij pri zniZevanju stroskov Ze
marsika) naredili, po drugi strani pa
tudi drZi, da je gradbeni$tvo kapi-
talno ekstenzivna delovna panogain
bi ze majhni odstotki prinesli velike
vsote prihrankov.

Priznanje vsem gradbin-
cem

Posveta se je udelézil tudi sekre-
tar Republidkega sveta Zveze sindi-
katov Slovenije, Franc Hribar, ki je
ob spodbudnih polletnih rezultatih
izrekel priznanje vsem gradbincem,
saj so ti dosezki brez dvoma rezultat
velikega napora zaposlenih. Ob tem
je povedal, da so tudi druge panoge
slovenskega gospodarstva.v primer-
javi s prvim cetrtletjem dosegle
opazno izboljdanje poslovnih rezul-
tatov.

Ob nalogah sindikata pri sprem-
ljanju poslovnih rezultatov je Hri-
bar poudaril naslednje tocke:

— mobilizirati je treba vse de-
lavce za uresni¢evanje gospodarskih
ciljev. Tak$na mobilizacija je moZna
seveda le na osnovi programov, zato
mora sindikat vztrajati, da poslo-
vodni delavci konkretno opredelijo
naloge za uspesnejde tekoce poslo-
vanje in razvoj; _

— posebno pozornost je po-
trebno posvetiti druzbenim obvez-
nostim, ki jih je nujno postopno
zmanj$ati, kajti brez ve¢je akumula-
cije gospodarstvo ne bo moglo po-
sodabljati svoje izrabljene opreme
in se prestrukturirati;

— sindikat mora imeti v &
zaostrenih gospodarskih razmer
posebno izostren posluh za Zivlj
ske razmere svojih ¢lanov, Osno¥®
cilj seveda mora biti zdravo posi¥
vanje, tako da delavec ob normd
delovni uspeS$nosti ne sme biti 5
cialni problem; :

— posebej je Hribar sprego‘fﬂf‘ll
o programu gospodarskih ukrep?
Zveznega izvrinega sveta in poqd"
ril, da slovenski sindikati zastavl]
akcije podpirajo ob zavzemanju
morajo biti selektivni in jih je tré
povsod dosledno izvajati. Got
bodo ti ukrepi moéno pretresli 0%
nose, je dejal Hribar, toda zaved?!
se moramo, da po ute¢enih koles™
cah ni mogoée naprej, zato vas pi®
sim, da tudi v sindikalnim organiz®
cijah te ukrepe podprete.

Ne ve¢ osebnih dohodko!
brez podlage v dohodk’

Posebej so na posvetu obravi®
vali naloge sindikata pri usmerjanl’
delitve dohodka in osebnih doh
kov. Nekateri sindikalisti iz delovi®
organizacij so se pritozili, da inte"
ventni zakon, ki omejuje pretira“-“.
delitev osebnih dohodkov, ni dt)'o"?il
razumljiv. »Spet smo dobili predp
za katerega izvajanje potrebujem’
kup dodatnih pojasnil. Pripravljal®
zakonov. bi morali napisati besedil®
ki bodo razumljiva, ne pa da poté
sklicujemo seminarje za branje 2
konov, se je pritozil eden od ra¥
pravljalcev. '

Vendar pa tak$ne pripombe e
drijo. Predsednik Komisije podp"
snikov panoZnega Sporazuma o d¢
litvi dohodka in osebnih dohodk?"
Ranko Kradi¢ je dal odgovore ™
vpraSanja, ki so se zastavljala pr
praktiénem izvajanju tega Zakon®
Komisija podpisnikov sporazuma i
Komisija za vprasanja delitve d%
hodka in osebnih dohodkov pri sif"
dikatu gradbincev sta namre¢ *
problematiko podrobno obravi#
vali in tudi uskladili stali¢a z Rep¥®
bliskim svetom Zveze sindika
Slovenije. Osnovno pa je, da si
kat ne bo dovolil poviSevanja 0sé
nih dohodkov, ki nima podlagé
ustvarjenem dohodku. Sicer pa
gradbenistvu, tako so zatrdili pré
stavniki sindikalnih organizacij,
mnogo delovnih organizacij, ki bi
osebne dohodke razdelile pre
tiste ki pa so prekrsile delitvena
zmerja, pa so Se'v predpisanem
sprejele programe, kako bodo sp
vile preve¢ izplatane osebne d
hodke v pravilen odnos z ustvar/*.
nim dohodkom VAl

iﬁ
Lojze Javorﬂiy‘
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GE Ravne nadgrajuje upravno poslopje koroske Zelezarne

Ob obilici dela pomanjkanije delovne sile
iy S

Ravénéani dobro skrbijo za svoje delavce, delavski domovi v Dobji vasi so

dobro urejeni

Ravenéani tudi letos dobro poslujejo

Gradisov tozd GE Ravne na Koroskem je letos dokaj dobro angaziran. V
Prvem polletju so dosegli Ze 1,556 milijarde dinarjev celotnega prihodka, kar
Pomeni, da so presegli plan za 9 odstotkov. Torej tudi letos Ravencani nada-

€jo s ntradicijo« dobrega poslovanja. : il .

es pa je tudi, da so si letosnji plan nastavili nekoliko nizje, ker lani Se sami
i“"‘Mlitorii niso vedeli, ¢e bodo imeli dovolj sredstev. Tako je nas tozd dobil
no informacij o gradnji ele februarja, tako da bodo morali letos Se ugo-

Vljati, &e je potreben rebalans plana.

V Sestih mesecih letos so ustvarili
milijonov dinarjev dohodka.
Stotek povecanja je nekoliko

Predvsem zaradi hitrega obracanja
k Tatnih sredstev in zaradi prihod-
OV od obresti.
7 radi premajhnega Stevila zapo-
CNih imajo ogromno nadur, veéja
Y tudi produktivnost in odstotek
: Cktivnih - ur, uspelo pa jim je
Manjsati $e §tevilo bolezenskih izo-
b Nkov, kar tudi pripomore k do-
T€mu poslovanju.
]‘ nasprotju z obljubami, da bodo
S razbremenili gospodarstvo, so
Jim povecale obveznosti iz do-

ll""ellismi imajo na enem mestu betonarno, Zelezokrivnico, lesarski obratin -
mdﬁée. Na sliki: v sodobno opremljeni Zelezokrivnici je zaposlen tudi

Kuserban

.
i“
&

hodka in zato tudi pada Cisti doho-
dek v strukturi dohodka.

Osebni dohodki so naraS¢ali ne-
koliko po¢asneje kot so planirali, ali
druga¢e, dohodek narasca z vecjim
indeksom kot osebni dohodek.
Sledniji je nekoliko vi§ji kot je pov-
predje v Gradisu in to zaradi do-
brega poslovanja, nadurnega delain
ker je prilagojen dohodkom v pa-
nogi v koroski regiji, je pa v celoti
razporejen v skladu z internimi me-
rili. Zaradi po¢asnejse rasti osebnih
dohodkov pa so lahko ve¢ sredstev
namenili za akumulacijo.

V nasem tozdu na Ravnah imajo
precej teZav s pomanjkanjem de-

i o b

l

strokovnjakov, da bi

lovne sile. Planirali so, da bodo ob-
veznosti lahko izvrsili s 400 delavei,
sedajimajoZe 451, potrebovali pa bi
$e najmanj 50 delavcev, po vecini
lahko vse
opravili v zahtevanem ¢&asu. Imajo
namreé toliko dela in tako zelo
kratke roke, da s planiranim S$tevi-
lom delavcev nikakor ne bi mogli

ustre¢i naro¢nikom. Tako so morali .

zacasno najeti delavce iz drugih re-
publik, tako imenovane »grupe gra-
danag, vendar imajo sedaj tezave z
druzbenim pravobranilcem, ki trdi,

_da je takSno najemanje delovne sile

protizakonito in da je to prodaja de-
lovne sile in celo zahteva, da te ljudi
odpustijo. .

Sicer pa jev tozdu ze 60 odstotkov
delavcey iz drugih republik, predv-
sem zato, ker se domaéini zaposlu-
jejov ravenski zelezarni innasploh v
industriji, ki jim ponuja precej vi§je
osebne dohodke in lazje delovne
pogoje. Ce Ze ne morejo omogotiti
takih dohodkov svojim delavcem,
kot nekatera druga podjetja, so pa
dobro poskrbeli za druzbeni stan-
dard zaposlenih, tako pri prehrani
med delom, za delavce v samskih
domovih in pri urejanju stanovanj-
skih vpradanj. Nasploh so med pr-
vimi v Gradisu imeli dobro urejene
delavske domove, vse s centralnim
ogrevanjem in toplo vodo. Sedaj
imajo v Dobji vasi na Ravnah 240
lezis¢ in v Slovenj Gradcu 67 lezisc v
domovih, le v Celju stanujejo nji-
hovi delavci v kontejnerjih, Razen
tega imajo Se 77 druzinskih stano-
vanj, prodnje za ureditev stanovanj-
skih razmer pa uspesno razresijo
prej koty enem letu. Letos so tudi Ze

razdelili za 9,900.000 dinarjev sta-.

novanjskih posojil. -

Med vedjimi deli naj omenimo
gradnjo .v Zelezarni Ravne, kjer
dvigujejo upravno poslopje, omo-
goditi pa morajo nemoteno delo v

spodnjem delu stavbe. Nadzidek

mora biti gotov do konca tega leta,

W

o

® Ob pogledu na okoliske
hribe, je kljub vro¢ini beseda
nanesla $e na smucanje, ki je
na Koroskem zelo priljubljen
$port. Ravencani so Ze kar
nekajkrat zapored zmagali na
Gradisovih zimskih Sportnih
igrah, letos pa so pristali
niele« na drugem mestu.
Ludvik Lihteneger: »Malo
smo zaostali, za nekaj tock.
Sicer pa je prav, da zmagajo
kdaj.Se drugi, da ne izgubijo
volje.« ‘

s, y
gradijo pa Se ve¢ objektov v sami Ze-

lezarni. Stalno so zaposleni tudi v

Tovarni avtomobilov in motorjev v

Mariboru| za katero so pred kratkim

v rekordnem ¢asu zgradili poéitniski

dom v Omislju na Krku, (O tem pi-

femo v posebnem prispevku.) Ze

dalj¢asa sozaposleni tudiv Cinkarni

Celje, prav tako pa nekaj delavcev

pomaga pri gradnji jeklarne na Je-

senicah. V naselju Javornik na Rav-'
nah pa zidajo velik blok, tako da jim

ob Ze omenjenem pomanjkanju de-

lovne sile zastaja gradnja na nekate-

rih manjdih gradbis¢ih.

Vodja sploSnega in ‘kadrovsko-
socialnega oddelka Ludvik Lihtene-
ger ter analiticarka, Mira Juhart, ki
sta mi posredovala podatke, direk-
tor tozda je bil namre¢ na zasluze-
nem dopustu, sta seveda optimista
kar se tice poslovanja do konca leta,
ker so do takrat polno zasedeni. Za
naslednje leto pa pregled angaZira- .
nosti §¢ ni narejen, ker $e¢ nimajo
ponudb, zagotovo pa bodo nadalje-
vali zdeliv TAM-u, Cinkarni in ie
lezarni ter pri stanovanjski gradnji.

Ce ne bo kaksnih zares nepredvi-
denih neugodnih okolis€in, se ob

‘tak$nem delu Ravencanom ni po-
‘trebno bati tudi za uspednost poslo-

vanja v prihodnjem letu.
M. Mar¢i¢
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: 'i‘emeijrﬁ kamen je polbﬂl Duian .lerm:; (levi) iz KTL, ob pomoéi dveh gra- )

disovcev — Milovana IndZiéa in Seifa Hasanagiéa

e

skane embalaze

Polozen temeljni kamen za nov obrat potiskane embalaze

G
Stroji SPO so pripravljeni za takojnji

A

zatetek del na novem obratu po"

Gradimo za Kartonazno tovarno Ljubljana

Ob Letaliski cesti v Ljubljani (nasproti nasega tozda Kovinski obrati) so
11. avgusta sve¢ano polozili temeljni kamen in s tem oznaéili zacetek gradnje
novega obrata potiskane embalaze, ki predstavlja najveéjo nalozbo Karto-
nazne tovarne Ljubljana v tem srednjeroénem obdobju in eno najvecéjih na-
lozb v Sloveniji zacetih v letoSnjem letu.

Izvajalec gradbenih del je Gradis
§ tozdi Gradbena operativa Ljublja-
na. SPO in OGP. projekti pa so bili
narejeni v naSem Biroju za projekti-
ranje Ljubljana.

Nov obrat predstavlja zametek

nadaljnjega razvoja Kartonazne to-

varne Ljubljana ob LetaliSki cesti.
kjer je na voljo 85.000 kvadratnih
metrov zazidljivega zemljis¢a. To-
krat je Slo za zacetek gradnje prve
faze. katere predracunska vrednost

znasa 4.11 milijarde dinarjev. V tej
prvi fazi se bo gradil objekt v tlorisni
izmeri 110 x 60 metrov. ki bo imel
7.750 kvadratnih metrov uporabnih

-povriin. Vanj se bo preselil obrat

potiskane embaleZe. ki je sedaj Se
vedno na Cufarjevi ulici v srediiéu
Ljubljane. Zdaj poteka proizvodnja
potiskane embalaze v nemogocih
klimatskih. tehnoloskih in prostor-
skih razmerah. .

Nova gradnja ab Letaliski pa bo

refila tudi problem tozda Papirna
konfekcija. Ta se bo iz prostorov na
Kotnikovi ulici preselil v izpraz-
njene prostore na Cufarjevi. kjer bo
lahko potekala proizvodnja na novi
liniji.

Temeljni kamen je polozil Dusan
Jerman. delavec z najdalj$im delov-
nim staem v tozdu Kartonaza.
kamor sodi obrat potiskane embala-

Ze. ob tej priloZnosti pa je spregovo- .

ril tudi predsednik poslovodnega
odbora Kartonazne tovarne Lijub-
ljana Miran RiZnar in med drugim
dejal: »Po skoraj desetih letih bolj
ali manj intenzivnih raziskovanj.
presojanj in iskanj gospodarnej-
sih reSitev bomo zadeli graditi obrat.
ki predstavlja v nasi delovni organi-

Se dest mesecey nas deli od pn zagona nove Jeklarne na Jesenicah

Jnozemskimi krediti in krediti izva-

zaciji z desetimi tozdi. najveéjo na-
loZzbo v tem srednjeroénem obdob”
Jiteoas i
Ponosni smo. da imamo v kolek
tivu tako pogumne borce za napré=
dek in razvoj. ki ne mislijo samo n8
preZivetje kot vedina drugih. ampak®
predvsem na to.da bomo ustvarjen®
akumulacijo prelili v vrhunsko teh”
nologijo in da bomo ob sodobni po-
slovni organizaciji kos vse veéjim
zahtevam domacega in svetovnegd
trzis¢a.« 3
Od celotne predratunske vredno- -
sti predstavljajo gradbena dela 59:
odstotkov. oprema 30 odstotkov i
ostalo 11 odstotkov. 22 odstotkoV"
sredstev bosta zagotovila tozda Kar-
tonaza in Papirna konfekcija, ki std
nosilca nalozbe. 36 odstotkov bodo
zdruzili ostali tozdi KartonaZne to”
varne Ljubljana. preostalo pa bod®
pokrili s krediti Ljubljanske banke

A

jalcev del.
Novi prostori za potiskano emba”
lazo KartonaZne tovarne Ljubljand
bodo zagotavljali boljSe delovne:
proizvodne, transportne, tehnolo”
Ske in skladi$¢ne pogoje, kar vse b0
omogo¢ilo 30-odstotno povecan]é
proizvodnje in zmanjSalo »$kart« z3
5 odstotkov. Prva faza je zasnovan#
tako. da omogocta tehniéno enosta”
ven prehod. oziroma nadaljevanjé
gradnje druge faze. §
Po terminskem planu naj bi bild"
gradnja zakljuéena v zadnjem tri°
mesecju lesta 1987. Takqj zatem bl
sledila preselitev opreme in posku”
sno obratovanje z redno proizvod:
njo pa naj bi prieli v prvem kvartald
1988. leta. : )
Prvi fazi bo sledila druga. v kateri
bodo v KartonaZni tovarni Ljub®
ljana dali veéji poudarek modern_l'_f
zaciji tehnoloske opreme. uvajanjt
novih proizvodnih programov in po”
vedanju proizvodnih zmogljivosti:
Tako bo Kartonazna tovarna Ljub™
ljana zopet postala najve¢ji proizva”
jalec potiskane embalaZe v Jugosla®
viji.
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Naga gradbena podijetja bodo letos v tujini opravila
2a nekaj manj kot 2 milijardi dolarjev del.

- Devizni zasluzek gradbenikov

|

bo priblizno tolik§en kot lani
01 5 30 31T A 05

j '.Jilgmlo'vunskl-gntlbeliﬂ, ki delajo v tujini, letos ne pri¢akujejo boljsih re-
Hiltatoy kot lani. V zavodu za raziskovanje trga menijo, da utegne celotna

| most del v najboljSem primeru znasati 1,95 milijarde dolarjev, torej to-

ot lani, :

Po mnenju strokovnjakov je poglavitni vzrok za tako skromne napovedi

i O'obéutnem zmanjsanju investi-
Uiske dejavnosti prica tudi podatek,
K Mora beograjski Energoprojekt,
x Sodi med najuglednejse jugoslo-
anske gradbene organizacije v tuji-
-, zdaj pripraviti 18 ponudb, da
4 €ne eno samo pogodbo. Nekot je
to zadostovalo Ze osem ponudb,
| ‘0 morajo v Energoprojektu de-
Al nog in dan, da bi svoji operativi
Otovili dovolj dela. V. Gradisu
. 1amo za sklenitev pogodbe v tu-
i pripraviti okrog 100 ponudb.
.Klll,{b temu pa so gradbeniki pre-
Cani, da je Se vedno dovolj moz-
ti za nova naroéila na svetovnih
bis¢ih. Pravijo, da je resitev
g?prosta — veliko bolj kot doslej je
W '?ﬂ raziskovati trg in ponujati
0Je storitve, ter zagotoviti moZno-
Za izdelavo tako imenovanih
Predhodnih $tudij.
€dhodnih ponudb investitorji
" platujejo. Poslati jih je treba
mednarodno licitacijo jn ne za-
80tavljajo zanesljivega dobicka. Ce
2 (drzava na primer namerava
Eraditi velik jez, ne ve pa, kje naj bi
fhigradﬂa in kaksen naj bi bil, ji
‘Ole strokovnjake, da pripravijo
'edl_og. Vedno pa se kajpada lahko
| ﬁ“dl. da se investitor odrede gradnji
davlozeni denar splava povodi. A
ni 20s5to se tudi dogaja, da gradbe-
lnh uganejo, kaks$ne so zelje in
d:i.msti investitorjev, in tedaj je
&ek precejien.
tem si lahko podjetje Ze pred
i narodno licitacijo nabere tocke
ﬂg Investitorju, po vrhu pa to tudi
Nooi@ Vrata za izvoz tehnologije.
g gradbeniki pa v tujini ne mo-
10 prodati ve¢ opreme predvsem
o ker je razmeroma malo objek-
l?’ ki jih gradijo po nasih projektih.
‘p?roénik- praviloma ni pripravljen
Moliti v to, da bi objekt, ki ga je
Ieh,{ekﬁra]a druga drZava, opremil s
ologijo drzave, ki izvaja dela.
oy dar gre za jugoslovanske pro-
4 ¢, pa je seveda veliko lazje pro-
Y tudi jugoslovansko opremo.
S, ki naredi projekt, narekuje
ve t€hnologijo proizvodnje. To se-
% a utira pot do vecjega deviznega
na“u:lka, kar je eden bistvenih ciljev
1o 1opa nagih gradbenikov na sve-
“hem trgu investicijskih del.
to vedina razvitih drzav vlaga
Cej denarja v predhodne $tudije.
Poénemo tudi mi, vendar so sred-
"4 razdrobljena. Predhodne §tu-
I financirajo JUBMES (Jugoslo-

0 gradbeno podjetje poslje

| "afta, Zaradi pocenitve nafte se je obéutno zmanjsalo povprasevanje v drza-
| ¥ razvoju, kjer dela velik del nase gradbene operative.

vanska banka za mednarodno go-
spodarsko sodelovanje). JUZAMS
solidarnostni sklad ZIS, poslovne
banke, republiski zavodi za medna-
rodno sodelovanje in republiske go-
spodarske zbornice. Bolje bi bilo, ¢e
bi bila ta sredstva zdruZena, in pred-
lagajo, naj bi jih zdruziliv JUBMES.

Tako gradbeniki kot strokovnjaki
“menijo, da je treba spodbujati

tak$no obliko izvoza. Trenutno je
ena najvedjih teZav pomanjkanje
denarja za kreditiranje. Medtem ko
konkurenti iz razvitih drzav ponu-
jajo posojila z 8-odstotnim do 10-
odstotnimi obrestmi z 20-letnim od-
placilnim rokom. lahko pri nas na-
Jamejo posojila z veliko bolj neu-
godnimi obrestmi, odplacati pa jih je
treba Ze v desetih ali dvanajstih
letih.

Tako gradbeniki kot strokovnja-
ki, ki spremljajo to delo, pravijo, da
je nastop nasih gradbenih podjetij
korekten in da je nelojalna konku-
renca zelo redka. ZaZeleno je celo,
da se na mednarodnih licitacijah po-
teguje za delo veé nasih organizacij,
kar je dovoljeno tudi po novem za-
konu o investicijskih delih v tujihi.
Pravijo pa, da bi se morali bolje do-
govoriti pred nastopom na licitaciji,
ker se je nekajkrat zgodilo, da so
bile cene za isto delo v ponudbah ra-
zli¢nih podjetij na mo¢ razli¢ne.

Nova depandansa je zares lepo poslopje, dobro pa se vklaplja tudi v okolje.

Dobljena borba s ¢asom

Ravencani v petih mesecih
zgradili pocCitniski dom za TAM

V junijski tevilki Gradisovega vestnika smo pisali o tekmi s éasom, ki jo je
vodil Gradisov tozd GE Ravne na Koroskem, da bi v dogovorjenem roku
dokoncal gradnjo depandanse pocitniskega doma tovarne avtomobilov in
motorjev Maribor v Omislju na otoku Krku. Zagnanim Ravencanom je kljub
vsem tezavam, neugodnemu vremenu in tezavnem terenu uspelo, da so dela

pravocasno konéali.

GE Ravne je Ze ve¢ let stalng pri-
sotna v TAM Maribor, zato % Ze
lani dobili naroéilo za gradnjo kuhi-
nje in jedilnice v Omislju in stavbo
tudi koncali, letos februarja pa so
priceli graditi $e depandanso. Tudi
zaradi tradicionalno dobrega sode-
lovanja s TAM-om so dali vse od
sebe in v rekordno kratkem &asu
petih mesecev konéali z gradnjo.

Nova depandansa je arhitekton-
'sko zelo dognana in se lepo vklaplja
v okolje, najlepi pogled nanjo pa je
z morja. Delavci TAM-a pravijo, da
so nanjo zelo ponosni in so jo Ze
imenovali»belalepotica« —kerima

belo fasado in ker so tako navdu§eni_

nad njo.
V novi stavbi poéitniskega doma
je 152 lezis¢ v 59 zelo lepo oprem-

_Gradisovega

ljenih sobah s tuSem, sanitarijami in
balkonom, kar pove, da je to res
velik in zahteven objekt za tako kra-
tek ¢as gradnje. Zato pa je tudi de-
lavski svet TAM-a za pravodasno in
kvalitetno izvedbo-del podelil bro-
nasto plaketo tozdu Gradisa na
Ravnah.

Razen depandanse so nasi delavci
zgradili $e kolektor za zunanjo ka-
nalizacijo in cesto za boljsi dostop.
do poéitnidkega ‘doma skozi vas

= Pusca.

Ce se bomo kot Ravenéani drZali
nacela »kvaliteta,
cena, rok« — in sode¢ po priznanju
je naemu tozdu na Koroskem to
uspelo — se nam ne bo treba bafi
prihodnosti.
> M M,

| Pogled na novo poslopje od zgoraj, na levi pa je kuhinja z jedilnico, ki so jo
| . Ravendani zgradili lani
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Na novo celjsko bolniSnico je GE Celje res lahko ponosna — stavba je zelo

Gradnja klasirnice v Pesjem

S pomocjo racunalnika ponudba pripravijena v enem dnevu

GE Celje — tudi letos uspesni

Nas tozd v Celju je v prvi polovici leta dobro posloval. Realizirali so za
3,245 milijarde dinarjev celotnega prihodka, indeks povecanja je 246 v pri-
merjavi s prvo polovico lanskega leta. Po letosnjem gospodarskem naértu naj
bi v celem letu dosegli 4,153 milijarde dinarjev celotnega prihodka, tako da
so v polovicdi leta dosegli Ze 78 odstotkov letosnjega plana. Seveda se zaveda-
jo, da plan morajo presegati zaradi letosnje nepricakovano visoke inflacije.
Razveseljivo pa je, da se je dohodek, ki je razlika med celotnim prihodkom in
porabljenimi sredstvi, poveéal za 258 indeksnih to¢k, kar je ved kot poveda-

nje celotnega prihodka.
- Kljub nacelnim deklaracijam, se

iz trimesecja v trimeseCje povecu-

jejo obveznosti iz dohodka. indeks
povecanija je bil v prvi polovici leta v
primerjavi z enakim lanskim obdob-.
jem celo 275.

Delez osebnega ‘dohodka v do-
hodku je v primerjavi s celotnim
Gradisom v Celju sorazmerno visok.
vendar pa jim je od lani uspelo ta
delez zniZati od 64 na 58 odstotkov.
Tako so lahko povecali sredstva za
akumulacijo. Eden od najpomemb-
nejsih vzrokov za dobro poslovanje
GE Celje je tekoe¢ meseéno sprem-
ljanje stroSkov po posameznih ob-
jektih oz. gradbiSc¢ih. Z internimi

merili ugotavljajo porabo tako glede .

materiala, transporta, strojev. reZi-
je. osebnih dohodkov in ostalih ob-
veznosti, tako da lahko vsak mesec
zasledujejo uspeSnost posameznih
gradbenih del. Tako lahko pravoca-
sno reagirajo na vsako nepravilnost
in primerno ukrepajo. Tudi osebne
dohodke . obratunavajo glede na

KacunalniSka obdelava podatkov omogoéa Celjanom uspesnejSe poslova-

uspesnost dela pri posameznem ob-
jektu, seveda kumulativno, da ne bi
bilo prevelikih meseénih nihanj. To
sprogno spremljanje stroskov je po-
sebn®st celjskega tozda, izvajajo ga
pa od leta 1979.

Na tak nacin so tudi uspeSno ure-
dili nagrajevanje organizatorjev.
ker laZje izracunajo osebno ude-
lezbo pri stroskih. oziroma prihran-
kih. Podoben naéin ugotavljanja so
vpeljali tudi pri rezijskem delu, Ce-
prav ga je tukaj tezje ovrednotiti.
Tako je mozna tudi negativna oceni-
tev. ¢e je delo slabo organizirano,
prepocasno, ¢e so stroski preveliki.
ali ¢e prihaja do kakSnih drugih
tezav. ki niso objektivne narave.

Celjani so znani tudi po tem, da
najbolj natanéno od vseh Gradiso-
vih tozdov pregledajo samoupravne
sporazume in najveckrat dajo pri-
pombe nanje. Vendar pravijo, da od
tega nimajo nobenih koristi, samo
sive lase. ker je obicajno vec€ina tiho,

nje. Na sliki je Milena Blaznik za rac¢unalnikom Robotron

Direktor celjskega tozda Rudolf
Krajnc: »Se naprej bomo uspes-
ni...«

pa tako ne morejo predreti s svojimi
predlogi.

Se po nedem je celjski tozd izje-
men v Gradisu. Imajo namre¢ dobro
organiziran in vpeljan racunalniski
sistem obdelave podatkov. Albert
Praprotnik je povedal, da so Ze leta
1979 zageli pripravljati svoj sistem
na rac¢unalniku Robotron Birostro-
ja. s katerim izdelujejo interne pre-
dracune. situacije, akordne obracu-
ne. obracune proizvodnje in obra-
¢unavajo nagrajevanje. Dobro
imajo izdelan tudi sistem mreZnega
planiranja, kar jim olaj$uje naérto-
vanje proizvodnje. Vseskozi so se
tudi zavzemali za skupen Gradisov
racunalniskiprojekt na podrocju
proizvodnje, vendar na Zalost ni
pravega odziva. Brez racunalnika
seveda ne bi mogli spremljati tako
sprotno vseh podatkov z gradbis¢.

Tudi ponudbe lahko Celjani na-
redijo v enem samem dnevu, seveda
s pomocjo racunalniSske obdelave
podatkov in zaradi njihove lastne
sluZbe priprave dela, ki so jo ustano-
vili zato, da bi laZje spremljali ra-
zmere v regiji. Tudi zaradi tega so
lahko Celjani vedno konkurencni.

Delavci celjskega tozda so tudi

zelo inovativni. Tako so pri gradnji

silosa za celjski Merks uspesno upo-
rabili 3 njihove tehni¢ne predloge:

pri Titovem Velenju je bila zelo zahtevna

vise€i oder, sidranje stopnii¢neg?
stolpa in pripomodek za polagan)®
horizontalne armature na silosifly
tako da ni ¢udno, da so Celjani zna®
kot dobri graditelji vseh vrst siloso¥:
650 delavcev celjskega tozda im#
letos dosti dela. V Celju dokoné®
jejo novo bolniSnico in gradijo ve
stanovanjski blok (to je edina stan0”
vanjska gradnja v Celju), opravljal®
stalna dela v Zelezarni Store, za f\"
vovarno v LaSkem dokonéujejo vill"
Carsko postajo, v Hrastniku pa 2
Tovarno kemiénih izdelkov dokom™
ujejo skladide, v Steklarni izvajaj®
adaptacije in v kratkem pri¢akujej®
dela pri gradnji zmesarne. I
V sredis¢u Celja skupaj z Ingﬂ’i
dom dokonéujejo poslovno stan®
vanjsko stavbo, v Preboldu dozidV”
jejo stavbo v njihovi predilnici, 08
Jesenicah pa pomagajo pri gradnl!
Jeklarne — pravocasno so kon
gradnjo bunkerja v hali legur. Tud
po koncu gradnje na Jesenicah bod?
Celjani ostali na Gorenjskem, sré
junija so namre¢ zadeli Siriti tek’
stilno tovarno Zvezda v Kranju, ki
tehnolodko zelo zahteven projekt
ga bodo izvajali v ve¢ fazah. .
V Zalcu gradijo velik silos 7
hmelj s tlorisom 44 x 46m in visin®
45 metrov. V Pesjem pri Titove!
Velenju skupaj z Vegradom gradil®
veliko klasirnico z Zelezni§ko in k&
mionsko vago, s presipno postajo i
s presipnim silosom za premog.
Celjane nekoliko skrbi zadn)®
trimesedje letoSnjega leta, pa tué
prihodnije leto, ker v bliZini Celja ®
predvidenih kak3nih veéjih projek’
tov, tradicionalni trg Velenje in S0%°
tanj pa sedaj ugasa, do sanacije 1.1
2. faze SoStanjske elektrarne pa
namre¢ $e dale¢. Sicer pa ni vse tak¢
¢rno kot izgleda, ker bodo s kval’
tetnim delom in dobro organizaci)’
gotovo uspesni $e naprej, brez de
pa tudi ne bodo ostali, 4
Celjani dobro sodelujejo tudi ®
konkuren¢nima podjetjima Ingré”
dom in Vegradom in si Zelijo $e nd"
prej tako dobrega sodelovanja. Pré}
vijo, da se da s skupnimi moc®
mnogo nareaditi. M. M
4
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Predstavljamo sodelavca

Tone Franderajh —
strokovnjak in ucitelj

O njegovem otro$tvu ne bi mnogo govoril. Povedal bi samo to, da je
bil rojen na Vipavskem, da je ob¢util vso krutost okupatorjevega re-
~ Zima in da je otrosko igro Ze zelo zgodaj zamenjal za delo na polju.

S petnajstimi leti je prisel v
Ljubljano in tam se je zacelo novo
 JPoglavje v njegovem Zivljenju.
Priviacilo ga je obdelovanje lesa,
Zato je postal tesarski vajenec. Da
 bilahko ve¢ prispeval k napredku
domovine, se je vpisal v mladin-
sko organizacijo Befigrad. Se
danes se rad spominja teh dni, de-
lovne - zagnanosti, miadinskih
akcij, udarniskega dela in resnic-
_‘hega prijateljstva, ki nastaja le ob
- Skupnih ciljih in trdem delu.
. Po koncanem vajenistvu_je
Poln delovnega poleta prisel v
Koper h Gradisu. Takrat je bila
cela nasa obala. eno samo veliko
8radbisée — odpirali smo svoje
lastno okno v svet. '
»Ko bi videli, kakSen je bil ta-
rat Koper! Staro mestece,. ob-
krozeno s solinami in trstiko, po-
leti polno komarjev. Uprava
~ Gradisa je bila namescena v ba-

smo delali z rokami. Spominjam
se kocijaZa Udovi¢a, ki je s konj-
sko vprego vozil beton — ampak
Salaro smo zgradili v rekordno
kratkem ¢asu,« se spominja za-
Cetkov svojega dela pri Gradisu
tovaris Franderajh.

Sodeloval je pri gradnji Tomo-
sa, ladjedelnice, mostov, stano-
vanj, tovarniskih hal, marin, Por-
toroZa in Bernardina ter Luke
Koper.

»Stirideset let smo  gradili
Koper, sedaj pa nam pravijo, da
nismo obcinska firma,« pove
malo zagrenjeno.

Svoje dolgoletne izkusnje te-
sarja in druzbenopoliticnega de-
lavea prenasa sedaj na mlade ge-
neracije. To nilahko delo, vendar
je uspesen ucitelj in pravi stro-
kovnjak. To mu priznavajo vsi, ki
so se izSolali pri njem za ltesarja.

»Uéim jih tudi, da se mirno in
srecno Zivljenje doseze le s poste-
nim delom, vzgajam jih v postene
graditelje domovine. Zadovoljen
sem, kadar vidim, da sem pri tem
uspesen, ko moji fantje vedo vse,
kar vem sam.« i

Anton Franderajh je ucitelj in
vzgojitelj, dela z znanjem in
srcem. To »njegovi fantje« dobro
vedo, zato ga cenijo in spostujejo,
enako pa ¢utijo do njega seveda
vsi njegovi sodelavei iz Kopra.

- Aleksander Bojanic¢

rakah, tam, kjer je sedaj veliki
most, ki smo ga tudi mi zgradili.
Mehanizacije skoraj ni bilo, vse

A AN AAAAAAAAAAASAAAA
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21. leto izmenjave uéencev z Bytostavom

N

Srefanja z Malenovicami.
Ostravo, RoZnovom. Prago in
Ostalimi mesti je bilo nepozabno.
Ovsod smo srecevali prijazne
Eil}di in velike prijatelje Jugosla-

je. :

Sportna sretanja utencev iz

ytostava in Gradisa so bila

Prava meddrzavna srecanja. le
~ 9a rezultati tekem niso bili naj-
Pomembnejsi. ampak utrditev
dobrih prijateljskih vezi med

Sko in jugoslovansko mladino.
Med dvema bratskima narodo-

ma,

Gradisovi uéenci na Ceskem
_

0d 16. do 27. junija so 36 najboljsih Gradisovih uéencev in stirje
Vzgojitelji obiskali Cesko, kjer so bili gostje podjetja Bytostav in nji-
0vega izobrazevalnega centra v Ostravi.

Sega obiska izredni gostitelji.

Doziveli smo mnogo novega.
sprejeli mnogo novih vtisov. ki
jih bomo Se dolgo ¢asa urejali.
Sklenili smo mnoga nova prija-
teljstva. Cehi so bili ves ¢as na-

Slovo je bilo tezko. Mnogi se
bomo s spoStovanjem in vese-
ljem vradali na Cefko in nade
cedke prijatelje vabili k nam v
Jugoslavijo. kjer jih bomo spre-
jemali prav tako z odprtimi ro-
kami in odprtimi srci. kot so oni

nas.
Miha Lukanc

o

Tesno sodelovanje Gradisa in borcev 1. inZzenirske

brigade

»Junakom borbe naj slede junaki dela«

GIP Gradis je pokrovitelj Skupnosti borcev 1. inZenirske brigade 7. Kor-
pusa JLA — saj je tudi nastal ob nkinitvi inZenirskih brigad, dobil pa je tudi
nekaj njihove mehanizacije. Zato je nas tozd L10 iz Skofje Loke pomagal pri
izdelavi in postavitvi spominskega obeleZja na mestu, kjer je 1, inzenirska
brigada v rekordnem ¢asu zgradila najvedji objekt v ¢asu NOB na Sloven-

skem most ¢ez Kolpo pri Vinici.

Vojni komisar 1. inZenirske bri-
gade, Dusan Marinek-Silni se je v
govoru na Vinici na zaetku med
ostalim v imenu borcev in stareSin
brigade ter krajanov Vinice prisréno
zahvalil Gradisu, oziroma nasem
tozdu LIO, nato pa je opisal podvig
inZenircev, gradnjo mostu v ¢asu od
10. do 19. aprila 1945. »Gradnjo
tega objekta so narekovale predv-
sem operativne in materialne po-
trebe v asu priprav nasklepne voja-
$ke operacije za osvoboditev Slove-
nije.

Ker je bil najavljc ; prihod 5. pre-
komorske brigade Ivana TurSi¢a-Iz-

toka, ki je $tela 2.300 borcev in se je

po osvoboditvi Gospi¢a 4. aprila
1945 usmerila proti Sloveniji, da bi
se vkljucila v sestavo 7. korpusa, sta
se glavni §tab JLA za Slovenijo in
-§tab 7. korpusa zavedala, da mora
‘brigada varno in ¢imprej priti v Slo-
venijo ¢ez Kolpo pri Vinici. Najav-
ljen je bil tudi prihod oskrobovalnih
kolon iz nase baze v Biogradu na
moru. « :

Ker je bil stari most porusen, so
morali zgraditi novega: »Novi, le-
seni most, dolg 135 metrov, Sirok 4
metre in okrog 2 metra nad vodno
gladino, primeren za obtezbo 20
ton, je bil postavljen priblizno 250
metrov vzvodno od starega, poruse-

’

nega mostu. Priprave za gradnjo so
se zacele 10. aprila 1945, most pa je
bil odprt za promet 19. aprila. Z
obeh bregov smo istocasno gradili
cesti kK mostu.«

.V most so vgradili 400 kubi¢nih
metrov hrastovega lesa ter okrog -
200 kubiénih metrov smrekovega
lesa, v kovaskih delavnicah pa so iz-
delali 3 tbne raznih Zeleznih spojnih
elementov

Tovari§ MarinSek je nadaljeval:
slzdelati tako velik objekt na reki v
enem samem tednu in obnoviti po-
rudeni del (starega mostu za prehod
pehote) v dveh dneh, je bil za ta-
kratne razmere izreden uspeh na
podroéju inZenirsko tehniéne de-
javnosti.

Primer gradnje tega mostiSéa
lahko sluzi za zgled tudi danes, kako
se lahko z delovnim elanom in dobro
organizacijo tudi v dananjem ¢asu,
ko nas pestijo veliki problemi, da
napraviti marsikaj. To nam nakazu-
jejo tudi zakljucki 13. kongresa
ZKIJ.

Zakljuéil bi z geslom »junakom
borbe slede junaki dela«, geslom, ki
je tedaj prevevalo v vseh nas in ka-
tero je Se danes zelo aktualno.«

Obelezje so odkrili 10. avgusta
letos, slovesnosti pa so se udelezili
tudi predstavniki Gradisa.

Prisel je pote Abraham,

te popeljal v svoj hram. .
Ne skrbi, ¢e je mimo pol sioletja,
pri nas si deleZen vecnega poletja! |

prijetno praznovanje!

Tija Miéi¢ —

Abrahami!

V mesecu évgustu pred 50. leti je bilo rojénih 14 delaveev Gradisa.
Ob srefanju z Abrahamom jim voséimo vse najboljSe in jim Zelimo

Ludvik Stanko — Strojno prometni obrat Ljubljana
Joze Bertoncelj — GE Jesenice

brat gradbenih polizdelkov Ljubljana _
Stanislav Mesojedec — Strojno prometni obrat Ljubljana
Ivan Volf — Strojno prometni obrat Ljubljana
Stiepan Zganjec — Gradbena operativa Ljubljana

Rok Vinkovi¢ — GE Maribor

Janez Svalj — Kovinski obrati Ljubljana

Mehmed Deli¢ — Gradbena operativa Ljubljana

Rok Zadravec — GE Nizke gradnje Maribor

Marija Dreo — Gradbena operativa Ljubljana

Ramiz Jusi¢ — Gradbena operativa Ljubljana

Franc Vodopivec — LIO Skofja Loka

Janez Dobaja — Strojno prometni obrat Ljubljana

Z
e
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38 letdela v Gradisu_

Janez Ferlinc ze uziva »penzijo«

Ni veliko takih v Gradisu, ki bi se lahko pohvalili, da poznajo podjetje sko-
raj od vsega zacetka. Janez Ferlinc je eden od tistih, saj je 38 let delal po ra-
zli¢nih gradbis¢ih doma in v tujini. Malokrat je bil zadovoljen z opravljenim
delom, vedno je Zelel stvar speljati enostavneje, hitreje in ceneje. Po tej zav-
zetosti so ga poznali vsi sodelavci.

Posebno je ponosen na opravijeno
delo na mostu prijateljstva v Radgo-
ni. Posebej §e zaradi tega, ker je ob-
jekt predal namenu sam predsednik
republike tovaris Tito. Preveé bi bilo
nastevati objekte v katere je vgrajeno
njegovo delo. Doma in v tujini jih je
toliko, da si jih je sam komaj beleZil.

Rodil se je pred sestdesetimi leti v
kraju Zice pri Gornji Radgoni in v
blizini, tocneje v Setarovi, je tudi
koncal svojo gradbeno pot. Viasih
so take imenovali glavni delovodja,
to pa zato, ker jim je njihovo znanje
dopuscalo skoraj samostojno voditi

takratna gradbi§éa. Ni¢ cudnega ni,
daje zatosvoje znanje in sposobnost
pred desetimi leti dobil najvisie Gra-
disovo priznanje — Gradisovo na- e
grado za Zivljenjsko delo. Rok, stro-  Jamez Ferlinc
kovnost, kvaliteta-parola, ki jo v
Gradisu radiizrecemo, je pravzapray
zrasla ob njegovem vsakodnevnem
delu. Vedno je trdil inse trudil, daso
tudi njegovi sodelavci upostevali te
odlike.

Janez odhaja v zasluZen upokoj, v
Gradisu pa puséa sina, ki sicer ni
gradbenik, marve¢ pravnik na po-
dro¢ju gradbenistva.

Skoda, da je cas neusmiljen tudi
pritakih ljudeh kot jé-Janez. Ne samo
strokovno izpopolnjevanje, to je bilo
sicer na prvem mestu pri njemu, cas .
je nasel tudi za druzbenopoliticno
delo v Gradisu. Na posnetku (Janez
stoji prvi z leve) ga vidimo v druZbi
ostalih élanov delavskega sveta leta
1960.

Janez, Zelimo ti §e obilo srede in
predvsem zdravja v tvojem Zivijenju.
Ce pa bos kje videl Gradisovo ogra-
jo, pale pokukaj na gradbisce. Veseli
in hvaleini bomo. vsakega tvojega
hasveta. Sodelavei GE Maribor

Delavski svet iz-leta 1960, Janez Ferlinc stoji prvi z leve

f
Med upokojenci

Ivan Hrvatski

upokoiitve.

Ivan si je v Vuzenici zgradil lep
in prijeten dom, opremil pa si je
tudi manjso delavnico, saj, kot
vemo, brez dela ne more. Nje-
govo vrhunsko znanje mizarstva
mu bo tudi Se sedaj prislo kar
prav, ob majhni pokojnini, kot jo
imamo gradbeniki, si bo lahko Se
tu pa tam prisluzil za kaksen pri-
boljsek. Otroci, pravi, so Ze pre-
skrbljeni, nama z Zeno pa bo Ze
Slo. Za razvedrilo poskrbijo Se
vnuki, -ki so mocno navezani na
dedija in bico, tako na Koroskem
klicemo stare star§e. |

V kolektivu ga mocno pogre-
Samo, vendar, ¢as dela je potekel,
delo bodo morali nadaljevati
mladi. Tovarisu Ivanu pa Zelimo

§

skal.

§od_elavec Ivan Hrvatski je dopolnil 40 let delovne dobe in tako |
quel iz kolektiva med upokojence. V tozdu Ravne je kar 24 let oprav- |
ljal zahtevna mizarska dela in to z nezmanjSano storilnostjo vse do

tako trdnega zdravja kot doslej ¢
vnaprej, to bi mu bilo najboljse
placilo za ves trud in Zivijenjsko
delo. Zelimo mu tudi Se mnogo let
srecnega druzinskega Zivijenja in
upamo, da nas bo se veckrat obi-

-

Rudolf Horjak je bil v Gradis» nd 27. aprila 1947. leta. Z delom je
zakljucil na gradbis¢u HE Mav¢ice

.

Gradis mu je bil drugi dom

Rudolf Horjak se je upokoijil !

Ob upokojitvi obi¢ajno sodelavci zazelijo vse najboliSe tovarisu, ki
jih zapuséa. Ko pa se je pripravljal na odhod iz Gradisa bodo¢i »pen-

zionist« Rudolf Hornjak iz gradbene enote Nizke gradnje iz Maribora,

je bilo ravno obratno. Ob koncu del na hidroelektrarni Mavdice je
Rudi s svojimi Zeljami mlaj$im pokazal, da zares tezko odhaja iz na-
Sega kolektiva, ko je takole nagovoril sodelavce: '

» Tovarisice in tovarisi! Moja delovna doba v nasem podjetju se iz-
teka v polnem doZivetju mnogih opravljenih del v nasi republiki Slove-
niji. Bili so trenutki, ki jih je bilo tezko premagati, a delo je zahtevalo
svoje, pasmo naredili kar smo morali. Sedaj pa je gradbenih del iz letav
leto manj in samo z dobro tehnologijo bomo lahko napredovali.

Mislim, tovarisi, da smo vsa ta leta delali v slogi in zadovoljstvu. Moje
besede in dejanja so bile trdna podlaga pri nasem delu. Zadnji trenutki
pri Gradisu postajajo vse krajsi in krajsi. Tezko se bo posloviti, ampak
leta tako hitro tecejo in Ze je tu slovo. Zadnji¢ sem ta dan med vami in
Zelim vam Se vnaprej veliko delovnih uspehov in osebne srece!

M M.

t
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E‘_)Eeh letih upadanja ponoven porast bolniskega staleza

D dela 432 gradisovcev

e, . ; :

Redno spremljanje gibanja izostankov z dela zaradi bolezni za leto3nje
Prvo polletje kaze dokaj spremenjeno sliko od tiste, ki smo je bili vajeni v
Zadniih treh letih. Zgodilo se je to, da po rahlem upadanju bolezenskih izo-
; oV, ki smo jih belezili v zadnjih treh letih, sedaj belezimo ponoven po-
Tast »bolniskega staleza«. Tako je lanskoletni odstotek izostankov z dela za-
Tadi bolezni znasal 5,72 letos pa znasa 6,44. Gre za odstotek bolezenskih izo-

Stankov glede na vse ure.

Predvsem je zaskrbljujoce dej-
S0, da so se izostanki z dela zaradi

l&_zni povedali v skorajda vseh
0zdih in delovnih skupnostih. So
Sicer redke izjeme (glej tabelo). ki
P4 tendence naraitanja odstotka
“ostankov z dela zaradi bolezni. ne
.‘pl'eminjajo.

0 ponovnega naras¢anja od-
Stotka »bolniskega staleza« pa je
Prislo ravno v Easu. ko so se obvez-
Mosti v zvezi .z uresni¢evanjem

avstvenega varstva delavcev pre-
Nesle na temeljne organizacije. Ta
Prénos obveznosti je povezan se-
tda 2 znatnimi finanénimi sredstvi.

4 pomeni, da je spremljanje,
Pfoucevanje intobvladovanje bole-
2enskih izostankov vredno vse po-
Zrnostj, ‘
 Preden si ogledamo tabelari¢ni
i 11%az gibanja boleznin za prvo pol-
“Ue pa Se nekaj o istem gibanju

aprila, maja in junija.

- Aprila so imeli tozdi v Ljubljani
odstotek boleznin v vidini 5.4 odstot-
ka. tozdi izven Ljubljane pa 7.4 od-
stotka. kar pomeni. da je aprilsko
popredje za Gradis znadalo 6.65 od-
stotka.

Odstotki so bili v maju nekaj nizji.
in sicer v Ljubljani 4.88 in izven
Ljubljane 6.98. kar je za Gradis zne-
slo 6.2 odstotka. "

Junija pa ponovna porast od-
stotka boleznin. V ljubljanskih toz-
dih na 5.25 odstotka in v tozdih
izven Ljubljane na 7.67. Popreéno
je to za Gradis znasalo 6,77 odstot-
ka.

Spodnja tabela pa kaZe odstotke
bolezenskih izostankov z dela zaradi
bolezni za letodnje prvo polletje. Za
primerjavo je tudi odstotek boleznin
za isto obdobje lani:

£ 7

. Skupaj  januar—  januar—
4 Vse ure * bolezn.—ure junij 86. junij 85
30 Lijubljana 1.124.259 59.053 5.24 3.71
~9 Ljubljana 243.602 13.540 5.55 491

P Ljubljana 266.036 16.936 6.35 6.46
Ljubljana 626.682 26.583 4.23 3.95

B Liubljana 72.087 4.435 6.14 6.09
niring Ljubljana  120.667 6.068 5.02 3.67
588 Ljubljana 218.073 11.405 5.22 4.16
O UDD Ljubljana  50.919 2.927 5.74 8.49
E.__!_I}_Ljubljana 34.571 1.755 5.06 5.18

Skupa; - 2,756,896 142702 5.17 43

OF Celje. 636.535 49.276 7.73 5.52

g, Oradnje Ptuj  261.403 23.154 8.84 6.86
'GE Jesenice 646.149 44711 6.91 4.53
o Koper 275.124 21.756 7.90 6.60

: GE Maribor 1.075.095 80.140 7.44 8.60
'GE NG Maribor 559.246 35.944 6.41 4.79
kE Ravne 461.385 30.560 6.61 6.87
L Maribor 262.558 19.725 7.50 8.86

510 Sk. Loka 317.726 . 21,529 6.76 6.48
E;_Mgibor ; 57.116 1.712 2.99 3.17
E'f}gg_aj_ 4,552.337 328.507 7.21 6.6
Kupaj Gradis ~ 7.309.233 471.209 6.44 5.72

.+ 0stotek povecanja boleznin je v
: ‘Merjavi z lanskim istim obdob-

i‘m V Ljubljani §e nekoliko ve&ji kot -

l 10zdih izven Ljubljane. V Ljub-
0”8}11 50 se boleznine povetale za
] odstotka. v tozdih izven Ljub-
¢ pa za 0,61 odstotka, kar za
“;adls kot celoto pomeni 0.72 od-
no povetanije.
ni, 0rda se bo komu zdelo poveda-
€ 2a (.72 odstotka nepomembno.
oel.'dar ob podatku. da ima Gradis
o totek boleznin nad slovenskim
.brPl'eEJem. temu ni tako. Zato je
®Z dvoma, da mora v prihodnje

postati neposredna vloga tozda pri

zagotavljanju, uresniCevanju in
izvajanju zdravstvenega varstva de-
lavcev vedkrat predmet razpray tako
na zborih delavcev. kot na delavskih
svetih in druzbenopoliti¢nih organi-
zacijah, toliko bolj, ker so od 1. ju-
lija 1986 obveznosti v zvezi z uresni-
¢evanjem zdravstvenega varstva

preseSene na temeljne organizacije.

Zacasne zadrZanosti z dela zaradi
bolezni prav gotovo ni mogoce za-
sledovati'le z zdravstvenega vidika.
temve¢ moramo upoitevati tudi
vrsto nemedicinskih vzrokov, neka-

teri od njih pa ti¢ijo tudi v delovnem
procesu. v slabih medljudskih odno-
sih, neurejenih druzinskih razmerah
in v osebnih problemih.

V razpravah o problemih humani-
zacije dela, ki so tudi v neposredni
zvezi z bolezenskimi izostanki. je
veCkrat izrecena pripomba. da za
vsak stroj imamo kartico o njego-
vem vzdrZevanju. amortizaciji in
podobno. za delavca pa najveckrat

ne vemo. kaj se z njegovim zdravjem
dogaja. :

V Gradisu je bilo zaradi bolezni v
prvih Sestih mesecih leto$njega leta
vsak dan odsotnih popre¢no 432 de-
lavcev, kar je.za en dober tozd. To
nas opozarja. da moramo nadalj-
njem zmanjSevanju bolezenskih izo-
stankov. vendar ne na §kodo zdravija
delavcev. nameniti veliko veé stro-
kovne in Cloveske skrbi kot doslej.

Marko Fila¢

te bolezni kar 186 delovnih dni, to je devet mesecev,

Pogostost pojavljanja posameznih bolezni

Vec za zdravje

Zdravstveni informacijski center v Ljubljani zbira podatke o vrstah
oziroma skupinah obolenj zaradi katerih pride do bolezenskih izo-
stankov delavcev v temeljnih organizacijah.Iz poroéil, ki jih priprav-

- ljajo v centru za vsako temeljno organizacijo in delovno skupnost po-

sébej, pa tako tudi za Gradis, je razvidno, katerih je pét vodilnih sku-
pin obolenj, ki povzroéajo najveéje Stevilo izostankov z dela v Gradi-
sovih tozdih na ljubljanskem podroéju. To so:

— bolezni lokomotornega sistema in veziv tkiva,

— raspiratorna obolenja,

— poskodbe izven dela,

— nega svojca,

— poskodbe na delu.

V celoti gledano, moramo izpostaviti zlasti obolenja lokomotornega
sistema, ki so »glavni povzrocitelj« invalidnosti, omefene in spreme-
njene delovne zmoznosti ter s tem v zvezi tudi najvecjega Stevila izostan-

kov zaradi bolezni. :

Da bi zmanjsali to skupino obolenj potrebni so skupni napori tako
zdravstvene sluibe kot tozda in to v ve¢ smereh.

— poostriti kriterije zdravniskih pregledov za opravljanje tezkih fi-
ziénih. del;

— Z uresnicevanjem in Sirjenjem zdravstvene vzgoje in prosvete bi
morali doseci enega izmed ciljev zdravstvenega varsiva, in sicer vecjo
skrb in odgovornost vsakega delavea za svoje zdravjé. Slehernega de-
lavea bi morali pouditi o nacinu dvigovanja ter prenasanjay bremen;

— za to skupino delavcev je treba organizirati take oblike sportno
rekreativne dejavnosti, ki bodo pripomogle k utrjevanju lokomotor-
nega aparata;

— dosledno upostevanje priporocil zdravstvene sluibe, katerih
namen je preprecevanje nadaljnjega poslabsanja Ze zaznavnih zdrav-
stvenih okvar;

— delavcem, ki so izpostavljeni vecjim lokomotornim obremeni-
tvam, omogoditi veckratno rekreativno-preventivno zdravljenje;

— ‘razmisljati in ukrepati v smislu humanizacije dela.

Glede respiratornih obolenj lahko navedemo, da je le-teh manj v ti-
stih tozdih, ki so se odzvali preventivnemu cepljenju proti influenci
(gripi). ‘

Dokaj resni problem so poskdobe izven dela. Le-te so v precejsnji
meri vezarie tudi na prekomerno uzivanjé alkohola, kakor tudi na pri-
vatno popoldansko delo. _

Posebej moramo opozoriti na naraséanje tuberkuloze, ki zahteva
dolgotrajno zdravijenje. Tako je na primer trajal en primer zdravljenja

Zamisliti se gre Se nad Stevilom dusevnih obolenj, v katero skupino
pristevamo vse primere teZjih oblik alkoholne zasvojenosti.

Vprasanje ulkusnih obolenj je teZavno predvsem zaradi higiensko
dieteticnega rezima, ki ga tako obolelemu delavcu ni mogoce nuditi.

Pri nalezljivih boleznih izpostavljamo garje, kar govori za slabo
osebno higieno. 1 : Ve

Odsotnost z dela zaradi nege svojca je na prvem mestu v InZeniringu,
Interni banki, Upravi delavskih domov in DSSS.

Oddelek za socialno in zdravsiveno varstvo
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Na Zalost je morje v Ankaranu zaradi blizine koprskega pristani$¢a Ze zelo
umazano !

ni, le dolgéas jima je

Knhaﬁca Elica Zgajnar je Ze takoj po kosilu zacela pripravljati veterjo —
polnjeno papriko

Hedvika Korofak (na levi) in Marija Stumberge;r — v glavnem sta zadovolj-

Pocéitniski dom Gradisa v Ankaranu

i

»Ce je kdo laéen,

V prejénji stevilki nasega lista smo vam obljubili, da bomo predstavili 5‘
druge pocitniske domove. Obljuba dela dolg, zato naj tokrata nekaj uli-
§emo o prvem, to je najstarejSem Gradisovem domu. Ta je v Ankaranu, 02i*
roma dober kilometer iz mesta, lezi pa na 4,6 ha velikem in lepo porascene™
zemljis¢u, tako da se hisice za goste v zelenju kar porazgubijo. .

Uprévnica doma, Jozica Krajnc,
je pomagala v kuhinji; ob éasu kosi-

la, ko je treba zadovoljiti hkrati 110

gostov, je pa¢ dragocen vsak par
rok 3e posebej. &e so te spretne kot
JoZi¢ine. Zato sem po pocutju pov-
prasal nekaj gostov,.ki so Ze pojedli
in so $e malo posedeli na terasi.

Marija Strumberger iz Cirkulan v
Halozah, njen moz dela na SPO, je
povedala, da je v Ankaranu Ze sed-
mi¢ in da je v glavnem zadovoljna:
»Upravnica je zelo prijazna, prav
tako osebje in tudi hrana je okusna,
le porcije so nekoliko manj$e kot
doma,- ampak smo se Ze navadili.
Samo zelo dolgoéasno je tukaj, ni-
mamo se kam dati. Zveder bi lahko
bilo malo glasbe in kak3en druzaben
ples. Za vsako izmeno bi lahko or-
ganizirali kake dve ali tri prireditve
ali pa povabili kakSen ansambel. Za
silo pa bi bili zadovoljni tudi s televi-
zorjem, pa $e tega nic.

Marija pravi, da pogresa tudi tele-
fon, ker ni blizu nobene govorilnice,
pa bi bilo zato dobro, &e bi za dom
kupili Stevec impulzov, da bi lahko
od tam telefonirali. Moti jo $e uma-
zana plaZa in seveda vrodina, oken
pa ponoci ne upajo imeti odprtih,
ker na njih ni redetk. Pogresa tudi
turSko kavo, vendar ve, da je v An-
karanu premalo osebja, da bi jo
lahko kuhali.

Druga gostja, Hedvika Korosak iz
Ptuja, moza ima zaposlenega v GE
Maribor, je z druzino prvié v tem
domu. Ob prihodu so bili kar razo-
¢arani, vseh pet élanov njene dru-
Zine se mora stiskati v eni sobi, s tem,
da so otroci Ze veliki, najmlajsi je
star 15 let. Malo ve¢ udobja so si pa
le Zeleli. »Upravnica se sicer res
trudi, toda kaj, ko je vse polno,«
pravi Hedvika.

Stefan Markovi¢ iz OGP je pri

.. Gradisu Ze 31 let. Z hrano je zelo
- zadovoljen, le pijata se muzdineko-

liko predraga za po¢itniki dom, pive
stane 300 din. Pogresa pa Sportne
rekvizite in obzaluje, da je kegljis¢e
zapuseno in precej polomljeno.
»Boljse bi bilo potrebno organizi-
rati ¢is¢enje hidic, jih na zagetku se-
zone bolj temeljito pocistiti in zapo-
sliti e kakSno &istilko,« pravi Marija
Leskovar iz skupnih sluzb.

Prva stvar, ki jo je omenila uprav-

nica JoZica je bila ta, da je letos ne-
verjetno dosti zanimanja za »njen«
potitnidki dom. Lani je bil zaseden
le do treh cetrtin, letos pa je &isto
poln in ¢e bi se dalo, bi bilo gostov $e
ve¢ — celo kli¢ejo jo po telefonu in
jo sprasujejo, ée se le ne bi nasla e
kaksna prosta soba. Ce bi vnaprej

vedeli, da bo letos tolikSen naval go
stov, bi gotovo ne odstopili higice Z
12 leZiséi Konstruktorju. i

Upravnica meni, da so letos pi-
vabile goste nizke cene, poln pef”
zion znasa le 2000 din na dan, do®
je blizu Gradisovim tozdom in s tef
s0 manjsi stro$ki za pot, v hotelih p&
so seveda dosti vi§je cene. i

Jozica Krajnc je upravnica v raz
nih domovih Ze 25 letin ima s takim
delom res veliko izkugenj. V Anké
ranu je bila e lansko leto in &epra¥

Kranjc: »Pogovoriti se je treba, P |
gre.« X ‘ .

je letos nameravala ostati doma, 5%
jo pregovorili, da je ponovno prisi®

Na pripombe gostov pa je od
la: »Pivo ni tako drago, drugje M
obali stane vsaj 350 din. razen te£*|
pa je dom odprtega tipa in vanj 2"
hajajo tudi sludajni obiskovalci ®
plaze, teh in Gradisovih gostOV_E!_
pred $ankom ne moremo ]oéevaﬂn?
jim zaraCunavati razliéne cené
Lahko pa bi Gradisovi delavci dobill
nekaksne bone za dologeno koliéin®
pijate, samo to ni v moji pristojn®
sti. Sicer pa s pijago vsaj nekaj zasl®"
#imo, kar pripomore, da dom nim®
izgube.« 4

Kar se tide &istoce hisic je poved?®
la, da ¢istita dve delavki in da so b'™
sobe pred sezono dodobra po&iste”
ne, vendar je oprema Ze tako star®
dase kaj ve¢ ne da narediti, edina I
Sitev bi bila v zamenjavi starega P
hitva in opreme. Hkrati je potoZil®
da Gradis Ze dolgo obljublja tem¢
liito obnovo, pa, gredo sredst
vedno v druge domove, ankard®
skega pa prav zanemarjajo. Pa ]
nekateri gostje ne pustijo sobﬂﬂ_:
cam, da bi poéistile hisice.
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g Za hrano pa pravi: »Prevet je
Sragocena, da bi jometali v smeti, &e

4 Omu premalo pa naj.-pove, da bo
c‘;bll Ve, ali pa tudi dvojno porcijo.
:Xdopravi, da je 3¢ laden, si je sam
Ve, Zgodi se seveda, da mora
i kien £0st za mizo minuto pocaka-
é Pa my nj prav, ker ne razume, da
10delavk za toliko ljudi premalo.
tedtﬂlgo morajo delati po 7 dni na
€nin 12 urna dan, ée je potrebno
vet. To je Ze samo po sebi na-
Omo, kaj dele v tej vroini, ki je
105 menda $e posebej neprijetna.
A0 ni ¢udno, da pride kdaj pa kdaj

Osebjem in gosti. Zabave pa je
$malo, je priznala upravnica, tudi
R nNega stolpa nimajo veé, pa $e
or se je pokvaril, vendar bo
d&‘alu popravljen. Ze starejsim je
- "Olgtas, kaj Sele mlajsim.

Za plazo poskrbijo kot se le da,
ar precej umazanije prinese

Rudi §krabar je bil oskrbnik in

I:'l\‘nik doma v Ankaranu 36

Nekot¢ je za potrebe doma

j’:l'_!elal vso zelenjavo, obdeloval

Vinograd in redil svinje. Do-
se ga §e vedno radis

mﬂo kot dobrega upravnika.

Pa, pravi, premalo skrbijo
* dom, nobeden vet se ne briga
$ in ¢e bo §lo tako naprej, bo

to Propadel. Vsako leto ob-
“ , da bo prisel na vrsto za
ébllovo, tako tudiletos — kdo ve

OMmalce hude krvi med osebjemali

Si je kriv samc«

_

morje, ki res ni preve¢ isto, nasme-
tijo pa jo tudi tuji kopalci. Pred
kratkim se je Se pokvaril §e tu§ na
plazi, podila je vodovodna cev, to pa
gostom seveda ni prav, pa malo ne-
godujejo. Zato pa tuji kopalci ne
morejo ve¢ troditi Gradisove vode,
ki je na obali $e posebej dragocena,
vstopnine pa od njih na plazi ne mo-
rejo pobirati, ¢eprav bi lahko, ker
imajo premalo osebja.

Ker je Gradisovo kopalii¢e
javno, morajo skrbeti za var-
nost plavalcev, tako zahtevajo
pristojni organi. Upravnica
Jozica Krajnc ima izpit za
voinjo ¢olna in je tako sama
resevalec. Ker pa ne more de-
zurati na plaZ, je vseeno
bolje, da se kdo ne poskusa
utopiti. -

Da je hrana vedno dobra, skrbi
poklicna kuharica Elica Zgajnar, ki
ne more prenehati delati, tudi odkar
je upokojena, »Clovek mora delati,
dokler zmore, drugace je konec z
njim. Rada imam mirin delo, tudi ée

.prezivim v kuhinji 15 ur, me to ne

moti. Sem Ze navajena,« pravi
glavna kuharica.

Dolgo je delala na morju, zato je
vrotine vajena. Povedala je, da bi ji
bilo kar dolgéas po morju, e bi letos
ostala doma v Savinjski dolini, kot je
sprva nameravala, pa jo je upravnica
pregovorila.

V nasem poéitniSkem domu v
Ankaranu so letos letovali tudi Ze
ceski gostje, bili so zelo zadovoljni.
Ena skupina Cehov pa bo prila ob
koncu sezone. »Prav prijetni gostje
so bili,« pravi upravnica. Nasploh je
z gosti zadovoljna in se ne pritoZuje:
»%e smo preziveli Gradisove Sportne
igre, bomo vzdrzali $e marsikaj.«
Gradisovi delavci se zabavajo tudi
sami — pravijo, da je letos kar pri-
jetna druzba. »Imamo tudi ¢arovni-
ka, mladega mehanika iz Jesenic,«
je povedal Alojz VelSe iz skupnih
sluzb, ki prihaja v Ankaran vsako
leto.

Sicer pa je povsod tako — za pri-

. jetno razpolozenje in dobro pocutje

Izmenjava dopustnikov z Bytostavom — Ostrava

»V Sloveniji nam je bilo lepo«
_—

Le.tos seie 21. leto nadaljuje tradicija izmenjave dopustnikov med Gradi-
som in ekoslovaskim podjetjem Bytostav iz Ostrave. Prva skupina byto-
stavcev je bila pri nas na dopustu v zacetku julija, druga pa pride 18. avgusta,

Kot Ze vsa leta, tako so bili tudi letos dopustniki iz Ostrave nameséeni v
naem potitniSkem domu v Ankaranu. V &asu svojega letovanija so si ogle-
dali tudi gradbis¢e 60.000-tonskega silosa v Luki Koper, Postojnsko jamo,
tovarno ELAN v Begunjah, Bled, Bohinj in slap Savice, dva dni pa so biliv

Ljubljani.

Ob slovesu so vsi dejali v en glas: »Pri vas, v Sloveniji nam je bilo lepo.
Prisli bomo zopet, ko se nam bo ponudila priloZnost.«

se morajo potruditi vsi, osebje in
gostje. Potrebno pa je malo pupus-
¢anja in prilagajanja, dogovarjanja
in malo ve¢ strpnosti, pa se da resiti
vsaka tezava. Probleme raje pu-
stimo doma, na dopust pa vzamimo
¢imbolj zvrhan kos dobre volje.
Milan Maréié¢

DOPISUJTE
v
SVOIE

jani¢ in Tatjana Savinsek.

| Naslov urednistva: GIP GRADIS
| wzz int. 232 in 220,

l!ll‘maciie v sestavi: predsednica Karolina Vodopivec, ¢lani Stefan Rac, Sonja Graéanié; Ludvik Rudolf,
Miranda Cattonaro in tajnik Gojmir Bernot. _
Glavni in odgovorni urednik Cveto Pavlin. Tehniéni urednik Matija Krnc. Clani uredniskega odbora: Mi-
lenko Niki¢, Vesna Gregori¢, Ludvik Rudolf, Vlado Ferbici, Vinko Damjan, Jani Klan¢ar, Aleksander Bo-

I .
; GRADISOV VESTNIK je glasilo delavcev delovne organizacije GIP GRADIS. Izdaja ga Odbor za in-

Tiska tiskarna Ljudska pravica v Ljubljani. Naklada 8.800 izvodov.
, Gradisov vestnik, Smartinska 134 a, 61000 Ljubljana. Telefon (061)

~

o N
Nagradna krizanka

13. avgusta smo izZrebali nagra-
jence julijske krizanke. Tudi po Ste-
vilu prispelih resitev se pozna, da je
casdopustov, dobili smo namreé pre-
cej manj resenih krizank kot obiéaj-
no. Krizanka sicer ni bila tez-ka, za
tiste pa, ki so se kljub temu zmotili,
pa ‘ objavljamo pravilno reSitev:
strastnica, elektrolit, tatar§&ina, Eka,
dan, IK, var, ritka, KA, PT, bum,
dres, Sport, EOKA, igre, plima,
Cimos, zob, Tiki, VV, Ilija, Boas, do-
stava, Anadna, vrtina, brnja, otira-
nje, Ca, oer, rok, ester, agava, atek,
Ikar, Nolit, nemarnica, anoda, Stari-
grad.

IzZzrebani so bili:

I. nagrada 700.— din — Justika
Vidovi¢, GE Maribor

2. nagrada 600.— din — Marjan
Adamié, GE Celje L

3. nagrada 500.— din — Kristina {
Stinjek, GE Ravne

4. nagrada 400,— din — Mira Bar-
tol, InZeniring

5. nagrada 300.— din'— Stanko
Scavnicar, GE Maribor

Dobitnikom ¢éestitamo!

Resitve krizanke iz avgustovske
Stevilke posljite do 8. 9. 1986, na na-
slov: GIP GRADIS Ljubljana,
Smartinska 134 a, Urednistvo Gradi-
sovega vestnika — nagradna krizan-

ka.

\&, Ve,
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