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Bodočim študentom 
pred odločitvijo

Živimo v času, ko zahtevata vse hitrejši 
gospodarski in družbeni razvoj ter neizbežna 
nujnost, da se v svojih ekonomskih in tehničnih 
dosežkih približamo mednarodnim normam, učinko
vitejše šolanje strokovnih kadrov, ki bodo znali 
reševati gospodarske, tehnične in druge proble
me na višji stopnji razvoja. Izkušnje namreč 
Prepričljivo govorijo, da odločata o uspehih 
proizvodnje predvsem stopnja organizacije de
lovnega procesa in kvaliteta delovnih sposob
nosti proizvajalcev. Dosežke moderne znanosti 
in tehnike pa lahko prinašajo v sodobno proiz- 
vodnj o in družbene dejavnosti le kadri s potrebno 
visokošolsko strokovno izobrazbo.

Takšen razvoj v proizvodnji in hiter dvig 
splošnega kulturnega nivoja zahtevata množično 
visoko šolstvo, kajti nobeno resno predvideva
nje strukture aktivnega prebivalstva in obliko
vanje poklicev na višjih stopnjah ekonomske ter 
splošno družbene dejavnosti za prihodnje obdobje 
nam ne dovoljuje domneve, da bomo imeli sposob
nih visokošolskih kadrov preveč. Sedanji poja- 
v i> ko nekatere delovne organizacije odklanjajo 
strokovne kadre in maloštevilna ter često iz 
osebnih razlogov ustvarjena brezposelnost, sta 
nedvomno samo trenutna pojava, ki ju bo neizpros- 
n°st razvoja kaj hitro odpravila.

Zahteva po množičnosti visokošolskega štu
dija, ki terja velika družbena materialna sred
stva, pa postavlja tudi zahtevo po njegovi kar 
največji učinkovitosti. Slednjo pa je poleg 
drugih dejavnikov mogoče doseči, če se bodo 
srednješolci za vpis na visokošolske zavode od
ločali po treznem premisleku, upoštevajoč svoje 
sposobnosti in predznanja, a tudi družbene po
trebe, ki so na posameznih delovnih oziroma 
strokovnih področjih različne. Pravilna odloči
tev za visokošolski študij ter izbira stroke in 
nivoja zahtevnosti so nadvse pomembni življenj- 
ski dejavniki, saj neposredno odločajo o osebnem 
Zadovoljstvu in uspešnosti v bodočem poklicu in 
življenju. Prav na to pa mnogi premalo mislijo.
se prečesto se odločajo za študij po želji star

šev in znancev, po sugestijah svoj ih sošolcev ali
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pa po trenutni modi oziroma konjunkturi v do
ločenem poklicu. Lahkomiselna odločitev v zad
njem trenutku pred vpisom se ponavadi že kaj 
hitro maščuje. Podrobnejše seznanjenje z zah
tevnostjo študija določene stroke in prvi ne
uspehi pri izpitih pripeljejo do spoznanja, da 
je bila odločitev nepravilna. Temu sledi sicer 
neboleč prepis na drug visokošolski zavod, na
paka pa je plačana z nekoristno porabljenimi 
materialnimi sredstvi in z za vedno izgubljenim 
časom. Veliko manj bi bilo pri nas tako visokega 
študijskega osipa, če bi mladina pred odločit
vijo za visokošolski študij bolje poznala vse
bino in zahtevnost študija in realneje ocenila 
svoje intelektualne sposobnosti. Pri teh odlo
čitvah bi ji morali svetovati in jo sistematično 
usmerjati starši in še posebej učitelji. Oboji 
bi se morali čutiti za pravilno izbiro študija 
svojih otrok oziroma dijakov mnogo bolj odgo
vorni.

Prav tako kot je škodljiva in za bodočega 
študenta slej ko prej boleča nepravilna odloči
tev za visokošolski študij sploh in za stroko še 
posebej, tako je odraz preteklosti in zaostalo
sti tudi mišljenje, da je z vpisom na visokošol
ski zavod dokončno rešen tudi že problem bodoč
nosti - lep položaj in visoki osebni dohodki. 
Učni načrti in študijski režim so snovno bogati 
in grajeni tako, da zahtevajo od študenta, ki 
hoče biti pri študiju uspešen, polno delovno 
zavzetost in kar se da smotrno izrabo časa. Brez 
študentove delovne pripravljenosti ni uspešne
ga visokošolskega štčdija, ki postaja ob skoko
vitem razvoju znanosti in tehnike ter zamotano
sti družbene problematike vse bolj zahteven.

Vsem mladim, ki se bodo odločili za visoko
šolski študij na mariborskih visokošolskih za
vodih, ki so se z dosedanjim delom družbeno dobro 
uveljavili, naj služijo podatki, ki jih objavlja 
Katedra, pri trezni in uspešni odločitvi.

Predstojnik 
Združenja visokošolskih zavodov 

dr. Vladimir BRAČIČ
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Razvoj 
maribor
skih
visoko
šolskih
zavodov

V M ariboru delu je 6 v isokošo lskih  zavodov, k i jih  je  ustanovila  s 
posebnim i zakoni skupščina  SR  Slovenije  v  razdobju  1959 do 1961 po  
vrsti:

V išja  ekonom sko-kom ercialna šola (V E K Š )  — 2. ju lija  1959
Višja tehniška šola (V T S ) — 26. novem bra 1959
Višja agronom ska šola (V A S)  — 24. jun ija  1960
Višja pravna šola (V P S)  — 24. jun ija  1960
Višja stom ato loška  šola  fF S S j — 24. jun ija  1960 in
Pedagoška akadem ija  (PA) — 26. jun ija  1961
Zaradi boljše koordinacije n jihovega dela in razvoja je  republiška  

skupščina z zakonom  ustanovila  še:
Z druženje visokošolskih  zavodov v M ariboru (ZV ZM )  — 23. m aja  
1961. Končno je bila v združenje vk ljučena  še Š tu d ijska  kn jižn ica  
v M ariboru (ŠK ),

ki sicer deluje že preko 6 desetletij, ve n d a r  je  z u stanov itv ijo  m aribor
sk ih  visokošolskih  zavodov dobila nove naloge,

M ariborski v isokošolski zavodi so bili u stanovljen i v okviru  ukre
pov za reform o visokošolskega štud ija , k i jo  je leta 1959 z resolucijo  
priporočila zvezne skupščine in k i je  bila nato uzakon jena  z u strezn im i 
določbami o organizaciji visokega šolstva.

N ujnost reform e dotedanjega sis tem a  visokošolskega štu d ija  so po
kazale obširne raziskave, ki so pripeljale do vrste  pom em bn ih  ugotovi
tev, kakor na prim er:

— naša država , na splošno zaostaja glede števila  v isokošo lskih  ka
drov za srednje in tudi m an j razv itim i državam i; pri tem  je S lovenija  
od o  pod^drž.avnim povprečjem , m ariborski in d u str ijsk i bazen pa glo- '■ 
b'oko pod slovenskim ;

pom anjkan je visokošolskih  s tro ko vn ja ko v  je posebno občutno  v 
gospodarstvu in zlasti v proizvodnji, k i se zato ne m ore dokopa ti do  
sodobne organizacije dela in tehnologije ter dviga ti svo je  sto r ilnosti in 
kvalitete na m ednarodno konkurenčno  raven;

— po enotnem  visokošolskem  sis tem u  šolani s tro ko vn ja k i s e f izo
gibajo operativnim  in terensk im  delom  v pro izvodnji ozirom a družbe
nih službah, zato tud i prihaja do m očne koncentracije v isokošolskih  
strokovn jakov v tradicionalnih v isokošo lskih  središčih, na škodo  ostalih  
predelov, in do njihovega neustreznega zaposlovanja;

— zaradi intenzivnega razvoja organizacije in delitve dela so v 
m nogih strokah nastala visokošolska  delovna m esta  z. različnim i sto p 
n jam i teoretične zah tevnosti in različnim i zahtevam i glede poznavanja  
praktičnih  problem ov; zato ni več ustrezen  in ekonom ičen  takšen viso
košo lski sistem , ki daje en sam  enoten  profil visokošolskega s tro ko v
njaka; nasprotno mora biti sodoben v isokošo lski š tu d ij organiziran ta
ko, da daje vsaj dve ali celo tri s topn je  v isokošo lskih  strokovn jakov , 
od katerih ima vsaka različno razm erje m ed  teoretičn im  in p rak tičn im  
znanjem ;

— za pretežn i del v isokošo lskih  delovnih m est  v gospodarstvu  in 
m nogih družbenih  službah povsem  ustreza jo  v isokošo lski s tro ko vn ja k i  
prve s topn je  (s tro k o vn ja k i z višjo  izobrazbo), k i bi jih  tore j po trebova
li največ, dejansko  pa jih  na jbo lj p rim a n jku je ; zato je m nogo teh de
lovnih  m est nezasedenih ali pa so neustrezno  zasedena; pri tem  pa gre 
pogosto za taka delovna m esta, ki p redstavlja jo  k ljuč  za povečanje sto 
rilnosti; šo lanju  v isokošo lskih  s tro ko vn ja ko v  prve s to p n je  je  zato po
trebno posvečati posebno pozornost;

— centralizirani v isokošo lski s is tem  je  povzročil m očno deform aci
jo socialne s tru k tu re  š tu d en to v  ozirom a v isokošo lskih  izobražencev na 
škodo  m ateria lno šibke jš ih  slo jev  prebivalstva.

Zaradi takšn ih  ugo tov itev je  bil do tedan ji eno tn i s is tem  fa k u lte t
nega štud ija  z re form o  razdeljen na dve s to p n ji in m u  je  bila dodana  
še tretja , razen tega pa je bila u s ta n o v lje n a ,vrsta  decentraliziranih  viš
jih  šol.

M ariborski in d u str ijsk i bazen je posebno m očno obču til posledice  
neustreznega visokošolskega sis tem a  in pom an jkan je  prim erno  šolanih  
visokošo lskih  strokovn jakov . Po vo jn i se je  naglo razvil v enega od  
ve lik ih  gospodarskih  cen trov v državnem  m erilu, niso pa se ustrezno  
razvijale njegove družbene ozirom a kom unalne službe. Sorazm erno  po
zno je dobil lastno srednje strokovno  šolo, glede v isokošo lsk ih  kadrov  
pa je  bil povsem  navezan na d o to k  iz tradicionalnih v isokošo lskih  sre
dišč. K er je bil ta do tok  m inim alen, so v isokošo lski s tro ko vn i kadri 
poštah ozko  grlo n jegovih  pro izvodnih  in poslovnih kapacite t ter je bil 
zato ogrožen njegov napredek in razvoj. U stanovitev v isokošo lskih  za
vodov je postala nu jnost.

Spričo  vseh teh oko lnosli so bili m ariborsk i v isokošo lski zavodi 
postav ljen i pred nalogo, da predvsem  šolajo v isokošo lske  stro ko vn ja ke  
prve s topn je  ter h kra ti nudijo  osnovo za nada ljn ji v isokošo lski š tu d ij 
tis tim  svo jim  štu d en to m , k i im a jo  po trebne in te lektua lne sposobnosti 
in voljo, ne bi pa iz m ateria ln ih  razlogov zm ogli s tro ško v  za celotni 
visokošo lski š tu d ij v že obsto ječ ih  v isokošo lsk ih  središčih.

V isokošo lski s tro ko vn ja k  prve s to p n je  (v iš ji s tro ko vn ja k )  je  bil 
pri nas popolnom a nov in nepoznan s tro ko vn i profil, čeprav se je  v 
m nogih drugih državah že pred da ljš im  časom  izoblikoval v nepogreš
ljiv  člen  v lestv ici s tro ko vn ih  kadrov. Potrebno je  bilo to re j na /pre j 
ugotoviti, ka j na j pravzaprav od njega zahtevam o, katera  delovna m e
sta  naj zaseda in s ka k šn im  učn im  program om  naj ga ustrezno  šolamo. 
O kvirno so bila ta vprašanja  rešena že pred u s tanov itv ijo  m ariborskih  
visokošo lskih  zavodov po in tenzivn ih  razpravah v s trokovn ih  društvih , 
gospodarskih  organizacijah in  zd ružen jih  ter ustrezn ih  službah bivše 
okra jne skupščine . Ko pa so se začeli po jav lja ti prvi d ip lom anti, je 
bilo zaradi njihovega položaja potrebno  zelo podrobno določiti te okv ir
ne rešitve in jih  presaditi v prakso. K er so nastali iz Živih po treb  le  
prakse in je  večina njihovega pedagoškega kadra prišla z odgovornih  
delovnih m est v praksi, so m ariborsk i v isokošo lski zavodi v sodelova
n ju  z vsem  sv o jim  za led jem  relativno h itro  prišli do ustrezn ih  rešitev  
te r jih  ob javili v posebnih elaboratih o profilih , delovnih m estih  in 
štu d ijsk e m  s is tem u  strokovn jakov , k i jih  šolajo. T ako so nasta li te
m elji novega štu d ijskeg a  sistem a, k i se seveda še nadalje izgra ju je in 
prilagojuje d e jansk im  potrebam .

Vpis na m ariborske  v isokošo lske  zavode je  pokazal, kako  velik  
je  'dejansko in teres za to vrstn i š tu d ij in kako  u tem eljena  je  bila n ji
hova ustanovitev. Doslej se je  vpisalo 17.332 študen tov , od tega 6.039 
rednih in 11.293 izrednih, od tega na posam eznih  zavodih:

Zavod R edni Izredn i S ku p a j
PA 954 2.039 2.993
VAS 474 521 995
V E K Š  1.501 4.090 5.591
VPS 469 1.036 1.505
VSS 447 192 639
V T S  2.194 3.415 5.609
V pis rednih študentov-novinceV  je  naglo narasel od 296 v šo lskem  

le tu  1959/60 na 617 v le tu  1960/61, ko  so že vse šole začele z delom , in 
se povzpel na 969 v le tu  1966/67 ter sc s tem  ustalil. V p is izrednih  š tu 
den tov  je zelo nihal, odvisno od odpiranja  novih  cen trov za pom oč  
izrednim  študen tom . Na večini šo l je  bil v prvem  vp isnem  le tu  naj
večji, ker sc je  vpisal velik del potencialnih kand ida tov za izredni š tu 
dij, m ed  n jim i dober del tud i iz špeku la tivn ih  ozirov. M islili so  nam reč, ' 
da bodo na lahek način prišli do v isokošo lske d iplom e. Ko so spoznali 
raven in zah tevnost štud ija , so m nogi izredni š tu d e n ti zlasti iz prvih  
generacij odstopili. Sole so  se nam reč dosledno držale načela, da se j 
m ora izredni š tu d ij vršiti po enakih  program ih in ob enaki zah tevnosti 
ko t redni, če naj doseže svo j cilj, to  je  d e ja n sk i dvig zaposlenih stro- ! 
kovn jakov-praktikov  na v isokošo lsko  raven.

V isok o d sto tek  izrednih  š tu d en to v  je  sploh značilnost m ariborsk ih  \ 
visokošo lskih  zavodov, čeprav sc je  v  zadn jem  času znižal od prvotnega  
razm erja  okoli 1:3 na nekako  1:1,4 v  ko r is t izrednih  študen tov . Sole  j 
so uvidele izredni družbeni in socialni pom en  izobraževanja odraslih  
ob istočasni zaposlitvi, k i je  sicer na vzhodu in zahodu m a rsik je  po
stalo že norm alni način izobraževanja. Za to  se šole tu d i trud ijo , da bi 
po svo jih  m ožnostih  nudile izrednim  štu d e n to m  organizirano pom oč  
pri š tu d iju  ter pri tem  večinom a uporablja le s is tem  ustanavljan ja  š tu 
d ijsk ih  cen trov povsod, k je r  to  om ogočajo  p r im e rn o 'š tev ilo  izrednih  
štu d en to v  in m aterialna sredstva . Ti cen tri so organizacijsko  vezani 
predvsem  na delavske univerze in s trokovna  društva , ponekod  pa tud i 
na gospodarske organizacije d irektno . Vendar je  pom oč še vedno bi
s tveno  prem ajhna, o m eju je jo  pa jo  v glavnem  težave m aterialnega  
značaja. Ta prizadevanja bi vsekakor zaslužila večjo  družbeno  podporo, 
ob ka teri bi se čas izrednega štud ija  lahko  znatno  skra jša l in bi tudi 
m a n j izrednih  š tu d en to v  odpadlo m ed  š tu d ijem .
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ZDRUŽENJE VISOKOŠOLSKIH ZAVODOV V MARIBORU 
r a z p i s u j e

po 33., 34. in 35. členu zakona o visokem šolstvu v SR Sloveniji, po ustreznih določilih šolskih sta tu tov  in  dogovoru z višjim i šolami

Natečaj za vpis
v  prvi letn ik  m arib orsk ih  v i s o k o š o l s k ih  z a v o d o v  v  š tu d ijsk e m  letu  1 9 6 7 /6 8

I .

1. PEDAGOŠKA AKADEMIJA
K andidati se lahko vpišejo v naslednje študijske skupine:

A) za učitelje osnovne šole
— razredni pouk,
— slovenščina in srbohrvaščina,
— slovenščina in ruščina,
— slovenščina in angleščina,
— angleščina in ruščina,
— slovenščina in nemščina,
— nem ščina in ruščina,
— angleščina in nemščina,
— zem ljepis in zgodovina,
— biologija in kem ija,
— m atem atika in fizika,
— tehnična vzgoja in fizika,
— likovna vzgoja,
— glasba,
— telesna vzgoja in biologija ali zemljepis.

B) za učitelje na strokovnih šolah In v izobraževalnih centrih:
— tehniško risan je s strojnim i elem enti in strojeslovjem ,
— kovinarski praktični pouk in tehnologija m ateriala.

Za skupini, navedeni pod B), se tahko vpišejo samo izredni študentt.
Š tudij na akadem iji tra ja  dve leti.
D iplomanti dobijo visokošolsko izobrazbo prve stopnje in naziv pred

metni učitelj. Študij je mogoče nadaljevati na drugi stopnji sorodnih fa
kultet in um etniških akadem ij, vendar so prestopni pogoji različni.

Vpisni pogoji
t. Na akadem ijo se lahko vpišejo kandidati, ki so končali s končnim 

izpitom ustrezno srednjo šolo, na kateri je tra ja l pouk najm anj štiri leta. 
in sicer:

Na razredni pouk: s končano gimnazijo, učiteljiščem  ali srednjo vzgo
jiteljsko šolo; z drugih srednjih  šol m orajo opraviti d iferencialni izpit iz 
slovenskega jezika v obsegu gimnazije.

Vsi kandidati m orajo opraviti preizkus posluha.
Na jezikovne študijske skupine: s končano gimnazijo, učiteljiščem  ali 

srednjo vzgojiteljsko šolo; z drugih srednjih  šol m orajo opraviti diferen- 
cialni izpit iz slovenskega jezika v obsegu gim nazije in diferencialni izpit 
iz tujega jezika, če se ga niso učili osem let ozirom a štiri.

Na zemljepis in zgodovino: s končano gimnazijo, učiteljiščem  ali sred
njo vzgojiteljsko šolo: z drugih srednjih  šol m orajo opraviti diferencialni 
lzPit iz zem ljepisa in zgodovine v obsegu gimnazije.

Na biologijo in kemijo: s končano gimnazijo, učiteljiščem  in srednjo 
vzgojiteljsko šolo; kandidati s srednje km etijske šole m orajo opraviti di- 
refencialni izpit iz fizike v obsegu gim nazije, s s red n je  šole za telesno 
vzgojo diferencialni izpit iz kem ije v obsegu gimnazije, s tehniških sred
njih šol diferencialni izpit iz Remije In biologije v obsegu gimnazije (ab
solventi oddelka za kem ijo opravljajo  le diferencialni izpit iz biologije) in 
z vseh drugih srednjih  šol diferencialni izpit iz fizike, kem ije in biologije 
v obsegu gimnazije.

Na matematiko in fiziko: s končano gimnazijo, učiteljiščem  in tehni
ško s r e d n j o  šolo; z drugih srednjih šol m orajo opraviti diferencialni iz- 
P 't iz m atem atike in fizike v obsegu gimnazije.

Na tehnično vzgojo in fiziko: s končano gimnazijo, učiteljiščem  in 
tehniško sredjo šolo; z drugih srednjih šol m orajo opraviti diferencialni 
■zpit iz fizike v obsegu gimnazije, vsi kandidati m orajo opraviti preizkus 
r °čnih spretnosti.

Na likovno vzgojo: s končano srednjo šolo. vendar m orajo vsi kandi
dati opraviti posebno preizkušnjo, ki obsega risbo po naravi in zamisli ter 
Pogovor s kandidatom ; le-ta naj pokaže znanje um etnostne zgodovine in 
likovne teorije.
v i l  Na K,as^0: s končano srednjo šolo, vendar m orajo vsi kandidati opra- 

‘Ч posebno preizkušnjo m uzikalnosti ter pokazati znanje instrum enta in 
glasbene teorije.

Na telesno vzgojo: z vseh srednjih  šol; v študijsko skupino, vezano na 
zemljepis, se lahko vpišejo absolventi gim nazij, učiteljišča in srednje 
vzgojiteljske šole, z drugih sredn jih  šol m orajo opraviti diferencialni izpit 
iz zem ljepisa v obsegu gim nazije; v študijsko skupino, vezano na biolo
gijo, se lahko vpišejo absolventi gim nazij, učiteljišča, srednje vzgojiteljske 
šole in srednje km etijske šole; s sredn je šole za telesno vzgojo m orajo 
opraviti d iferencia ln i izpit iz kem ije v obsegu gim nazije, iz drugih sred
njih  šol pa izpit iz biologije v obsegu gim nazije. Vsi kandidati m orajo 
opraviti preizkušnjo telesnih sposobnosti in m orajo biti zdravniško pre
gledani. *

Na študijsko skupino za tehniško risanje s strojnimi elementi in str*- 
jeslovjem: s končano tehniško šolo ustrezne stroke.

Na študijsko skupino za kovinarski praktični pouk in tehnologijo: s 
končano dve- do tri-letno  šolo za visokokvalificirane delavce kovinarske 
stroke (delovodsko ali m ojstrsko) in s predhodno končano trile tno  šolo 
za kvalificirane delavce kovinarske stroke in osemletno osnovno šolo.

2. Na akadem ijo se lahko vpiše tudi, kdor ni končal ustrezne srednje 
šole in ima popolno osemletno šolo te r  štiriletno prakso, če uspešno opravi 
sprejem ni izpit. P rogram  in navodila za sprejem ni izpit dobijo kandidati 
v tajništvu akadem ije.

Sprejem ni in diferencialni Izpiti bodo v času od 1. do 15. septem 
bra 1967.

3. Za učitelja razrednega pouka sta poleg rednega dveletnega štud ija 
organizirani posebni obliki enoletnega intenzivnega š tud ija  in trisem estral- 
nega študija. V enoletni razredni pouk se lahko vpišejo kot redni študenti 
tisti učitelji, ki im ajo zaključni izpit na učiteljišču in strokovni izpit. Za 
absolvente 5-letnega učiteljišča je  organiziran razredni pouk, ki tra ja  3 
semestre.

4. Diplomanti pedagoških akadem ij in Višje gospodinjske šole v Grob
ljah  lahko vpišejo novo predm etno skupino (le en predm et) na akadem iji
in tako razširijo  svojo usposobljenost.

5. Izredni študij
Kot izredni študent se lahko vpiše na akademijo, kdor je v rednem  

delovnem  razm erju  ali iz drugih upravičenih razlogov ne more obiskovati 
pouka kot redni študent.

Sola bo tudi v študijskem  letu 1967/68 organizirala posebne seminarje 
za izredne študente. Na teh seminarjih dajejo učitelji akademije študen
tom pomoč pri študiju . Za kritje stroškov teh seminarjev bodo izredni 
študenti prispevali določen znesek.

2 .  VIŠJA AGRONOMSKA ŠOLA
Sprejem ni izpit

K andidati se lahko vpišejo v naslednje študijske oddelke:
— oddelek za sadjarstvo in vinogradništvo,
—' oddelek za poljedelstvo,
— oddelek za živinorejo.
V šolo se lahko ^pišejo:
1. brez sprejem nega izpita:

— kandidati, ki so z uspehom končali šolanje na ustrezni srednji stro
kovni šoli ali gimnaziji.

2. s sprejem nim  izpitom:
— kandidati, ki so' z uspehom končali šolanje na taki srednji šoli, katere 

učni program  iz biologije in kem ije ne zadošča zahtevam  ustrezne sred
nje strokovne šole ali gim nazije;

— kandidati, ki so končali ustrezno km etijsko šolo ali kako drugo stro
kovno šolo s praktičnim  poukom ali ustrezno vojaško šolo za aktivne 
podoficirje ali vojaške uslužbence, na kateri je  tra ja lo  šolanje vsaj 
tri šolska leta:

— kandidati, ki niso končali ustreznih šol, če so bili vsaj štiri Jeta na 
uspešnem praktičnem  delu, ki ustreza sm eri študija, v gospodarstvu 
ali kaki drugi družbeni dejavnosti. Ustrezne so tiste šole in stroke, ki 
so enake stroki enega od oddelkov te šole.
K andidati, ki izpolnjujejo pogoje pod točko 2., m orajo opraviti spre

jemni izpit iz:
— splošnega dela, ki obsega pismeno nalogo iz splošne tem e ali teme 

iz stroke, ki jo želi kandidat poslušati na višji šoli;
— posebnega dela, ki obsega izpit iz kem ije in biologije.
K andidati, ki m orajo opravili sprejem ni izpit, se m orajo prijav iti do

1. ju lija  1967. Sprejem ni izpiti bodo od 21. do 24. septem bra 1967.
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Študij na šoli tra ja  dve študijski leti. Diplomanti te šole dobijo viso
košolsko izobrazbo prve stopnje in naziv kmetijski inženir.

Izredni šltiili.j
Kot izredni študent se lahko vpiše 'na šolo kandidat,  ki je v stalnem 

delovnem razmerju, ali kandidat,  ki iz drugih upravičenih razlogov ne 
more obiskovati pouka kot redni študent.

3. VIŠJA EKONOMSKO KOMERCIALNA ŠOLA
K andidati se lahko vpišejo v naslednje študijske oddelke:
— oddelek za bančništvo,
— oddelek za knjigovodstvo in finance,
— oddelek za splošno komercialo,
— oddelek za zunanjo trgovino,
— oddelek za turizem  in gostinstvo.

Pogoji za vpis
Na šolo se lahko vpiše, kdor je  z uspehom  končal:

— ekonomsko, tehniško ali drugo strokovno šolo za gospodarstvo in 
družbene službe, ki p rip rav lja jo  ekonom iste s srednješolsko izobrazbo, 
tehniške in  njim  sorodne strokovne kadre za gospodarstvo in družbe
ne službe (ekonomske, tehniške, km etijske, prom etne in podobne šole) 
ali

*- gimnazijo.
Na šolo se lahko vpiše tudi, kdor ni končal ustrezne šole, im a pa po

polno osemletko ali njej enako šolo te r najm anj štiriletno  delovno prakso 
in izkušnje v gospodarstvu ali družbenih službah, če uspešno opravi spre
jem ni izpit po 135. členu statu ta .

Študij na šoli tra ja  dve leti. D iplom antom  šole da šola strokovni na
ziv ekonomist.

Sprejem ni izpit
K andidati, ki nim ajo ustrezne šolske izobrazbe, m orajo opraviti spre

jem ni izpit. Za sprejem ni izpit se m orajo priglasiti najpozneje do 1. ju 
nija 1967, če želijo opravljati sprejem ni izpit v junijskem  roku, ali do
1. septem bra 1967, če želijo oprav ljati sprejem ni izpit v septem brskem  
roku. Sprejem ni izpiti bodo 15. in 16. ju n ija  in 14. in 15. septem bra 1967 
po program u za sprejem ne izpite na VEKS M aribor.

Podrobni učni načrt za sprejem ne izpite in izpitni režim  za te  izpite 
je razviden na oglasni deski šole, na sedežih centrov za izredni študij in 
sekcij pri delavskih univerzah.

Izredni študij
Kot izredni študent se lahko vpiše na šolo, kdor je  v  rednem  delov

nem razm erju  ali kdor iz drugih upravičenih razlogov ne m ore obiskovati 
pouka kot redni študent.

Sola je, ozirom a bo organizirala izredni študij po centrih  in  sekcijah 
za izredni študij ob prim ernem  številu  prijavljenih , in  to:

Erežice — Zavod za kulturo, M ilavčeva 10,
Celje — Združenje študijskih centrov višjih in visokih šol v C ankar

jevi 1/L,
Cerknica — Delavska univerza,
Kočevje — Delavska univerza.
Koper — Ekonomsko adm inistra tivn i šolski cen ter v K reljevi ul.( 
K ranj — Klub gospodarstvenikov v Prešernovi ul. 11/1,
L jubljana — Društvo ekonom istov v Titovi ul. 19/Ir 
M aribor — Društvo ekonom istov v Cafovi ul. 7,
M urska Sobota — Delavska univerza, Ul. S tefana Kovača,
Nova Gorica — Šolski center za blagovni promet, E rjavčeva 8,
Npvo mesto — Zavod za izobraževanje kadrov in produktivnost dela, 

Ulica talcev 3,
P iran  — L judska univerza, T artin ijev  trg  7,
P tu j — Delavska univerza, T rg  m ladinskih brigad 4,
Slovenj.G radec — Delavska univerza,
Trbovlje T- Delavska univerza.

4 .  VIŠJA PRAVNA ŠOLA
V šolo se lahko vpišejo:

— brez sprejem negg izpita občani, ki so končali s končnim izpitom šolo 
druge stopnje, na kateri je  tra ja l pouk najm anj štiri leta; takšna šola 
je tudi srednja adm inistra tivna ali intendantska šola za oficirje ter 
srednja strokovna šola za no tran je zadeve;

—- s sprejem nim  izpitom občani, ki niso končali ustrezne šole druge stop
nje, če so bili štiri le ta zaposleni z ustreznim  praktičnim  delom pri d r
žavnih organih ali delovnih in drugih organizacijah.

Sprejem ni izpit
Sprejem ni izpit je  pismen in usten. Pismeni izpit obsega nalogo iz 

splošne teme. S pism eno nalogo naj se ugotovi, ali zna kandidat svoje misli

pravilno in logično izraziti v narodnem  jeziku in ali zadostno obvlada te
m eljna znanja, ki so potrebna, da bo lahko uspešno sledil pouku. Ustni 
izpit obsega snov iz tem eljev politične in družbene ureditve SFRJ, splošne 
in narodne zgodovine od začetka kapitalizm a naprej ter logike. K andidat, 
ki pism enega dela izpita ni uspešno opravil, se ne pripusti k ustnem u delu 
izpita.

Program  za sprejem ni izpit dobijo kandidati na šoli. Sprejem ni izpiti 
bodo med 15. in 30. septem brom  1967. O času oprav ljan ja  sprejem nega 
izpita bodo kandidati, ki se zanj prijavijo, posebej obveščeni.

Vsa pojasnila in in/orm acije v zvezi z razpisom daje tajništvo šole. 
Študij na šoli tra ja  dve študijski leti. D iplom ant šole dobi naziv 

pravnik.

Izredni študij
Kot izredni študent se lahko vpiše na šolo, kdor je  v stalnem  delov

nem razm erju  ali kdor iz drugih upravičenih razlogov ne m ore obiskovati 
pouka.

5 . VIŠJA STOMATOLOŠKA ŠOLA
1. Na šolo se lahko vpiše kot redni ali izredni študent:

a) kdor je  s končnim izpitom končal ustrezno šolo, kot so: gim nazija, m e
dicinska srednja šola, zobotehnična ali zobarska sredn ja šola, šola za 
aktivne sanitetne oficirje ozirom a vojaška san ite tna oficirska šola (od
sek za zdravniške pomočnike, dentiste ali zobotehnike),

b) kdor je s končnim izpitom končal kakšno drugo šolo, ki daje srednjo 
izobrazbo, če z uspehom opravi posebni del sprejem nega izpita,

c) polnoletne osebe, ki niso končale nobene pod a) in b) navedene šole, če 
so bile vsaj štiri le ta z uspehom zaposlene v zdravstveni stroki kot 
zdravstveni delavci in če z uspehom  opravijo sprejem ni izpit (splošni 
in posebni del).
2. na šolo ne more biti sprejet kandidat z izrazitim  pom anjkanjem  

ročne spretnosti ali takim i telesnimi in duševnimi boleznimi oziroma 
okvaram i, ki bi ga ovirale pri oprav ljan ju  bodočega poklica.

Kandidati iz 1/b) in c) točke m orajo na sprejem nem  izpitu pokazati 
znanje, ki je  potrebno za uspešno osnovo študija. Sprejem ni izpit im a 
splošni in posebni del. Splošni del obsega pismeno nalogo s splošno temo. 
Pism eno nalogo pišejo kandidati v narodnem  jeziku ali v jeziku narodne 
m anjšine. Posebni del obsega ustni izpit iz fizike, kem ije in biologije, in 
to po program u, ki je  kandidatu  na voljo v ta jn ištvu  šole.

K andidati iz 1/b) točke so lahko oproščeni posameznih izpitov iz po
sebnega dela sprejem nega izpita, če je program  njihovega šolanja obsegal 
temu delu enakovredno snov. K andidat, ki je  opravil sprejem ni izpit na 
drugi višji ali visoki šoli, lahko prosi za nostrifikacijo sprejem nega izpita.

Vsi prijavljeni kandidati bodo morali pred vpisom opraviti zdravni
ški pregled; obvezna je tudi preizkušnja ročne spretnosti.

Zdravniški pregled, preizkušnje in  sprejem ni izpit bodo na VSŠ v Ma
riboru  v času m ed 4. septem brom  in 10. septem brom  1967.

Na zdravniški pregled, preizkušnje in sprejem ne izpite bodo kandi
dati osebno vabljeni.

Šolanje tra ja  tri študijska le ta  (šest semestrov). Učni načrt je kandi
datom  na voljo v tajništvu šole.

Diplomanti šole dobijo visokošolsko izobrazbo prve stopnje in stro
kovni naziv višji dentist.

Pogoje za nadaljevanje štud ija  na fakulteti predpisuje fakulteta  s 
svojim  statutom .
Izredni šludij

Kot izredni študent se lahko vpiše na šolo, kdor je  v stalnem  delov
nem  razm erju  ali iz drugih upravičenih razlogov ne m ore obiskovati po
uka kot redni študent.

6 VIŠJA TEHNIŠKA ŠOLA
K andidati se lahko vpišejo v naslednje študijske oddelke:
— oddelek za strojništvo,
— oddelek za elektrotehniko,
— oddelek za gradbeništvo in komunalo,
— oddelek za kemijo,
— oddelek za tekstilno tehnologijo.
V drugem  letniku izberejo študenti posameznih oddelkov eno od 

usm eritev štud ija  na specializiranem  področju svoje stroke.
Na šolo se lahko vpišejo:
1. brez sprejem nega izpila

— tisti, ki so z ijspehom končali šolanje na ustrezni srednji strokovni šoli 
ali gim naziji;
2. s sprejem nim  izpitom

— tisti, ki so z uspehom končali šolanje na srednji šoli, katere učni pro
gram  iz m atem atike, fizike in kem ije ne ustreza program u srednje 
strokovne šole ali gim nazije;

— tisti, ki so končali ustrezno industrijsko ali kako drugo strokovno šolo 
s praktičnim  poukom ali ustrezno vojaško šolo za aktivne podoficirje 
ali druge vojaške delavce, na kateri je  tra ja lo  šolanje vsaj tri leta;

— tisti, ki niso končali ustreznih šol, če so bili vsaj štiri leta zaposleni v 
gospodarski ali drugi delovni organizaciji, k jer so uspešno opravljali 
praktično delo, ki ustreza smeri študija.
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Ustrezne so tis te  šole in stroke, ki so enake stroki enega od oddel
kov te šole.

Sprejem ni izpit
K andidati, ki im ajo pogoje pod 2. točko, m orajo opraviti sprejem ni 

izpit iz m atem atike, fizike in kemije. Če študijsk i program  šole, na kateri 
so končali študij, ne ustreza program u srednje strokovne šole ali gim na
zije samo iz enega ali dveh v 2. točki navedenih predm etov, opravljajo  
izpit samo iz predm eta ali predmetov, katerih  program  ne ustreza. Izpiti 
iz vseh treh  predm etov so pismeni in ustni.

K andidati, ki im ajo pogoje pod tretjo  alinejo 2. točke prejšnjega po
glavja, m orajo opraviti pismeni in  ustn i sprejem ni izpit iz m atem atike, 
fizike in kem ije in še splošni del sprejem nega izpita. Ta obsega pismeno 
nalogo o splošni temi ali tem i Iz stroke, ki jo želi kandidat študirati.

Sprejem ni izpiti bodo v začetku septem bra. O točnem datum u oprav
ljan ja  sprejem nega izpita bodo kandidati posebej obveščeni.

Posebno obvestilo
V začetku septem bra bo .organizira la  šola za m atu ran te  gim nazij in 

drugih šol neustreznih strok enomesečni tečaj iz p rak tičn ih  osnov, in sicer 
v vseh 5 oddelkih.

Š tudij tra ja  dve šolski leti. Ko študent opravi vse izpite in diplomsko 
delo, dobi diplomo, s katero  se mu prizna prva stopnja visokošolske izo
brazbe in strokovni naslov inženirja ustrezne stroke.

Izredni študij
Kot izredni študent se lahko vpiše na šolo, kdor je  v rednem  delov

nem razm erju ali iz drugih upravičenih razlogov ne m ore pbiskovati pouka 
kot redni študent.

V SR Slbveniji im a šola organiziran izredni študij v naslednjih  
centrih:

Celje — Delavska univerza, C ankarjeva ul. št. 1, telefon 25-34,
K ranj — Delavska univerza, S taneta Zaganja 1,-telefon 21-026,
Novo mesto — Zavod za izobraževanje kadrov in produktivnosti dela 

Ulica talcev 3, telefon 21-319,
Kočevje — Delavska univerza, telefon 86-039,
Nova G orica — Delavska univerza, Vojkova 103, telefon 21-291,
P iran — Ljudska univerza, T artin ijev  trg  7, telefon 73-367,
M aribor — Višja tehniška šola, Sm etanova 17, telefon 21-755.

I I .  

PRIJAVA ZA VPIS
Vsi, ki se nam eravajo  kot novinci vpisati na katero  od šol, se m orajo 

prijav iti vnaprej, in to najkasneje do 15. avgusta 1967. Kasnejše prijave 
se pravilom a ne bodo mogle upoštevati. Ta prijava je prvi ak t vpisa.

Prijava za vpis naj vsahuje: osebne podatke, točen naslov kandidato-

Izredni študij 
na mariborskih 
višjih šolah
D osedanje izkušnje organizacije š tu d ija  na v išjih  šolah v M ariboru  

nedvom no kažejo  na to, da je  mogoče o rgan iz ira ti kvalite ten  in uspešen 
štu d ij tud i v obliki izrednega štud ija . To trd itev  p o tr ju je  vsakoleten  
vpis izrednih  študen tov  na te  šole, p rav  tako  pa tud i n jihovi š tu d ijsk i 
rezu lta ti.

R acionalnost in uspešnost tega š tu d ija  je  sicer rezu lta t več dejav
nikov — družbe ozirom a delovnih organizacij, šol in izrednih študen tov  
sam ih — vepdar zavzem a šola v okviru teh dejavnikov posebno (dom i
n an tn o ) m dsto. S p rav iln im  in pozitivnim  odnosom  do te  oblike š tu d ija  
lahko  šola poleg redne oblike pospešuje tudi vse oblike izrednega š tud ija , 
še več, s popolno organizacijo  tega š tu d ija  lahko prib liža izredno-obliko 
š tu d ija  redn i obliki. S tem  oprav lja  šola zelo pom em bno družbeno  
funkcijo , d a  p rispeva k h itre jšem u izbo ljšan ju  kvalifikacijske s tru k tu re  
kadrov v naših  delovnih organizacijah , p rav  tako  pa om ogoča vsem  
po tencia ln im  študen tom , ki nim ajo  m ožnosti za redn i štu d ij, da si ob 
svojih  službenih dolžnostih  pridobijo  v išješolsko izobrazbo. V čem  sc 
kaže ta  odnos v išjih  šol v M ariboru do izrednega š tu d ija?

vega bivališča, navedbo dosedanje šolske izobrazbe, način študija na šoli, 
(redni, izredni) navedbo tujega jezika, ki ga nam erava kandidat študirati, 
in navodbo oddelka, na katerem  nam erava kandidat študirati, oziroma 
študijske smeri, če je na šoli več oddelkov oziroma študijskih smeri.

P rijavi je  treba priložiti
1. originalno spričevalo o zaključnem  izpitu na srednji šoli oziroma spri

čevalo najvišjega uspešno opravljenega razreda šole, ki ,jo je kandidat 
nazadnje obiskoval, če nim a ustrezne srednješolske izobrazbe;

2. potrdilo o tra jan ju  in uspehu praktične zaposlitve, če je bil kandidat 
po končani šoli kje zaposlen:

3. kratek  življenjepis;
4. izpisek iz ro jstne m atične knjige;
5. k prošnji mora biti priložena prazna dopisnica (za PA, VAS in VEKS 

frank irana kuverta) s čitljivo napisanim  naslovom. S priloženo dopisni
co oziroma kuverto bo kandidat obveščen o rezultatu razpisa oziroma 
pozvan k sprejem nem u izpitu.

P rijava  m ora biti kolkovana z državnim  kolkom za N din 0,50, vsaka 
od prilog, razen spričeval in dopisnice oziroma kuverte, pa z državnim 
kolkom za N din 0,30

Kandidati za izredni študij priložijo poleg listin, navedenih pod 1—5 
v II. delu tega razpisa, še:
1. potrdilo delovne organizacije, da so v stalnem  delovnem razm erju, ali 

uradno potrdilo, da obstajajo  upravičene okoliščine, zaradi katerih ne 
m orejo obiskovati pouka kot redni študenti;

2. izjavo, da bodo plačevali določene stroške za študij ali da bo te stro
ške plačevala njihova delovna organizacija.

Obveznost prijave do navedenih datumov velja tudi za kandidate, ki 
bodo delali zaključni izpit na srednji šoli šele v jesenskem izpitnem ro
ku; ti bodo seveda predložili originalno spričevalo o opravljenem  končnem 
izpitu kasneje, m orajo pa prijavi priložiti potrdilo srednje šole, da bodo 
opravljali končni izpit v jesenskem roku.

Kandidati, ki m orajo v smislu veljavnih predpisov opravljati pred 
vpisom na šolo sprejem ni izpit, bodo o tem posebej obveščeni.

Vpis na šole bo od 20. do 30. septem bra 1967, na Višji tehniški pa od
10. septem bra 1967 dalje, na VEKS 29. in 30. septem bra 1967 za redne za 
izredne študen ta pa od 4. do 16. septem bra 1967.

Študente, ki se zanim ajo za sprejem  v študentski dom, za študentsko 
posojilo ali subvencijo, obveščamo, da so razpisani pogoji objavljeni na 
oglasnih deskah visokošolskih zavodov in v študentskem  domu.

Prošnje z zahtevanim i listinam i pošljite po pošti na tajn ištva šol ali 
Jih p redajte  osebno, dnevno od 10. do 12. ure na naslednje naslove:

Pedagoška akademija Maribor, Mladinska ulica 9
Višja agronomska šola Maribor, Vrbanska ulica 30
Višja ekonomsko komercialna šola Maribor, Razlagova ulica 14
Višja pravna šola Maribor, Mladinska ulica 9
Višja stomatološka šola Maribor, Žitna ulica 15
Višja tehniška šola Maribor, Smetanova ulica 171.
Tajništvo združenja visokošolskih zavodov Maribor.

... N am en o rganizacije izrednega š tud ija  na teh šolah je prib ližati š tu 
dij posam eznim  gospodarsk im  in upravnim  središčem  SR Slovenije 
U resničitev tega nam ena se kaže v tem , da šole organ iz ira jo  v teh sre
diščih  svoje š tu d ijsk e  cen tre, ka terih  naloga je — ob aktivnem  sode
lovanju šole o rgan iz irati in u sm erja ti pedagoški proces (sem inarji, kon
zu ltac ije , vaje  in podobno) in s tem  om ogočiti študentu , da sicer svoj 
rela tivno  m an jši p ro s ti čas — zarad i o p rav ljan ja  svoje službene dolž
nosti — racionalno  in učinkovito  izkoristi za visokošolski študij;

o rgan iz iranost š tu d ija  razširiti tudi na p reverjan je  znanjar (iz
piti, kolokviji, sem inarska dela. d ip lom ska dela in podobno), s tem  da 
šole om ogočajo izrednim  študen tom  ob po posam eznih šolah določenih 
pogojih  (o rgan izirana skupina študentov , m inim alno število kandidatov 
m  podobno) o p rav ljan je  izpitnih in drugih  preizkušenj na š tud ijskem
С О П  t  L L l ,

organ iz iranost izrednega š tu d ija  razširiti tud i na adm inistra tivno  
s tra n  š tu d ija , s tem  d a  je  om ogočen največji m ožen decentraliziran , 
vendar racionalen  stik  š tu d e n ta  s šolo: m ožnost vpisa v posam ezne se
m estre  ozirom a le tn ike na š tud ijskem  cen tru  in na tem elju  šolskih 
okrožnic ozirom a publikacij zagotoviti in fo rm iranost š tu d en ta  o posa
m eznih sklepih  organov šole, o učnih  n ač rtih  in učnih program ih te r 
n jihovih  sprem em bah, o izp itn ih  rok ih  in pogojih  in podobno.

Na vseh m aribo rsk ih  višjih  šolah sodelu je jo  izredni študen ti tudi 
v sam oupravnih  organ ih  šol (up ravn i odbori š tud ijsk ih  centrov, cen tra l
ni odbor izrednega štud ija , sodelovanje izrednih  študentov  v ned iv o ik n . 
znanstvenem  svetu in svetu šole).

V pod robnostih  se lahko organizacija  izrednega š tu d ija  razlikn ic 
na  posam ezni v išji šoli, vendar je  osnovno s trem ljen je  — organizirati 
racionalen  in učinkovit izredni štud ij — skupno  vsem Šolam S tem 
je  o la jšano  vsem  tistim , ki se zarad i ob jek tivn ih  razlogov ‘ne ' m orH o 
vpisati na te šole kot redni študen ti, želijo pa ob o p rav ljan ju  svouh 
službenih dolžnosti doseči višješolsko izobrazbo in si s tem  dolgoročno 
za g o to v iti.sv o j ustrezn i položaj v delovnih organizacijah . Dosedanje 
izkoriščan je teh m ožnosti, ki se kaže v vsakoletnem  vpisu in številu 
d ip lom iran ih  izrednih  študen tov  na m aribo rsk ih  v išjih  šolah n o tr i.,ie  
p rav ilno  pot teh šol pa tud i izredn ih  študen tov  sam ih  Po trJuJe



Maribor
ski
prospekt
za
študente

Naš »prospekt« je  im proviziran, nam enjen  pa izključno 
študen tom  novincem, in še to tistim , ki M aribora ne po
znajo  bolje kot av to r tega članka.

V osebni izkaznici M aribora s to je  neka te re  stvari takole:
R ojstno leto: 1254.
Velikost danes: 110.000 prebivalcev.
Značaj: velik in d u strijsk i cen ter, naravno  središče š ta 

je rsk e  in severovzhodne Slovenije'
Klima (sp lošna) m ila.
Posebnosti: izrazit p rim er m esta , ki zarad i odrezanega 

zaled ja (v bližini je  državna m e ji)  v zadn jih  letih  ni tak 
napredovalo, kot bi lahko.

Razen im ena m oram o to re j vsekakor povedati kaj več, 
če se predstavim o. In ker je  že navada takšna, je  o m estih  
po trebno  povedati tudi nekaj iz zgodovine in vloge od  p ra 
sta rih  časov do danes.

Tod so živeli ljud je  že zgodaj in stalno. Ugodne geograf
ske razm ere so .om ogočile  ob rtn ik o m  in trgovcem , da so 
pod tedan jo  u trd b o  na P iram idi postavili svoje k ro šn jarije  
ter delali in p rodaja li. Bližina P ohorja  in K ozjaka je  dala 
k ru h a  trgovcem  z lesom  in sp lavarjem . M esto ic posta l 
današn ji M aribor že leta 1254 in se je ta k ra t im enoval 
M archburg  (po  u trdb i, ki so jo  postavili S ponhajm i).

Po tem  se je  M aribor razvijal, zasta ja l in zopet razvijal, 
odvisno od tega, kakšne razm ere  so v ladale v njegovi ne
posredni okolici ali pa, v dom ovini njegovih vladarjev . V 
tu ršk ih  časih ga tudi m očno obzidje ni moglo obvarovati 
p red  kru tim i osvajalci, d a  ga le ti ne bi n ek a jk ra t napadli 
m  oropali. Toda nep restana  tu ršk a  nevarnost je  tud i zavrla 
razvoj m esta, zlasti še zato, ker je  trgovina na jug bila 
zam rla. Tudi Napoleonovi časi, ki so na p rim er L jubljani 
pom agali do pom em bne vloge, M ariboru  niso prizanesli. Po 
p renehan ju  tu rške  nevarnosti beležim o ponovni vzpon me
sta , ki je  na poti od D unaja k T rstu  bilo pom em bna trgov
ska posto janka . Še h itre jš i razvoj je  prišel z železnico. Sa
m o po dvajsetih  letih, ko je  v Angliji speljana prva Stephen- 
sonova lokom otiva, je  M aribor dobil železniško povezavo 
s severom , in to  je  še zlasti n jegova zgodovinska kurioznost 
m ed jugoslovanskim i m esti. T edaj je  postal tudi važno 
p rom etno  križišče, z las ti-še  po izgraditvi železnice na Ma
džarsko  in pozneje na Koroško.

Od tod dalje  m orem o trd ili, da je  M aribor začel dobivati 
svojo značilno industrijsko  podobo, ki jo je  do danes še 
u trd il. Tega seveda ne p rip isu jem o  zgolj nak ljučju , m arveč 
predvsem  tem u, da je  v bližini na razpolago dovolj ener
getske osnove, delovne sile, dobre  prom etne zveze so pa 
pritegn ile  zan im an je  tu jega kapitala, ki si je M aribor izbral 
zaradi bližine sredn ji Evropi.

M aribor je  m edtem  že davno p rerase l m estno obzidje, 
dandanes žal precej zanem arjeno  in bolj predm et obravnav 
zgodovinarjev kot pa zgodovinska posebnost, ki bi se je 
zavedali. Začel se je  širili tudi na desni breg, pozneje zajel 
p redm estne zaselke, da bi tako  do dandanes zabrisal m eje 
m ed m estnim i če trtm i in postal eno tna celota.

Skozi vse faze razvoja je M aribor bil središče š ta je rsk e  
pokrajine, pozneje p a  se je  njegov vpliv razširil tud i na 
obm urske in p rekm urske  kraje . Tako je nas ta ja la  tudi nje 
gova ku ltu rna  in gospodarska vloga, nekaj časa pa tudi 
politična, saj je  bil M aribor po prvi svetovni vojni glavno 
m esto tako  im enovane m aribo rske oblasti.

Ko govorim o o ku ltu rnem  središču, m oram o upoštevati 
nekaj dejstev, ki govore, da je m ariborsko  slovensko p re
bivalstvo začelo že zelo zgodaj o rgan iz ira ti boj za narod

nostne pravice, č e p ra v 'n e m a ra  v nekoliko težjih pogojih 
kot drugod, saj je živelo tod številno nem ško prebivalstvo, 
šovinistično razpoloženo pro ti slovenskem u življu. Toda iz 
tis tih  časov je  pom em bno om eniti ustanovitev  gim nazije 
(1758), pozneje pa čisto  slovenskih ku ltu rn ih  ustanov: Slo
venska čitalnica (1861), ustanovitev  ozirom a izhajan je Slo
venskega naroda, pozneje D ram atično  glasbeno iu Zgodo
vinsko društvo, tako da je M aribor v resnici posta l žarišče 
ne sam o slovenstva, m arveč tudi aktivnega ku ltu rnega pre
b u jan ja  in u stv a rjan ja .

Povojni razvoj je pripom ogel tudi našem u m estu , da je 
napravilo  nekaj h itrih  in dolgih korakov napre j. In d u strija  
se je  še razm ahnila, ku ltu rn a  vloga u trd ila , gospodarski 
potencial v zadnjih  letih pa sicer ni takšen, kot bi lahko 
bil, vendar to  ne pom eni, da bi M aribor v bodoče naza
doval; prav  naspro tno  lahko pričakujem o, nam reč  da bo 
sedaj, ko so m eje vse bolj odprte , p ridobil zopet na veljavi, 
te r da ne bo osta l zaprt le v ozek šta  jerski ‘"krog, m arveč 
bo postal m esto  m ednarodnega pom ena.

K olikor bi bilo lahko zanim ivo za naše bodoče kolege, 
je po trebno  povedati, da je  sedan ja  kvalifikacijska s tru k 
tu ra  prebivalstva na razm erom a nizki stopnji, da v m nogih 
delovnih organizacijah  p rim an jk u je  šolanih kadrov in da je 
na ta  način M aribor prav  zanim iv tudi s sta lišča bodočih 
diplom antov višjih in visokih šol, ki se bodo lahko even- 
fua!no v n jem  zaposlili in pom agali nap re j oblikovati rijc- 
rovo fiziognom ijo

TRI TRETJINE DNEVA
Dan je prav ilom a razdeljen  na tri enake dele: osem  ur 

dela, osem u r razvedrila in osem  u r počitka. Vemo sicer 
dobro, da za m arsikoga to ne velja, prav  gotovo pa ne za 
š tudente , ki so se nam enili štud ij končati v ko likor toliko 
doglednem  času. Tako pom eni p ravzaprav, da se osem urni 
delovnik raztegne na p e tn a js tu rn i, če pa si hočem o privo
ščiti nekaj veselih uric, je  to na račun  počitka. K ljub tem u 
pa je potrebno, da pregledam o, kakšne m ožnosti ali pogoje 
bo 'im el m ariborsk i š tuden t v časti svojega štud ija , da bi 
čas čim bolj učinkovito  izrabil te r da bo imel nekaj tudi od 
razvedrila.

DELOVNI ČAS
U rniki predavanj sc n a jv ečk ra t žal tako  sestavljeni, da 

š tu d en tje  niso z njim i najbolj zadovoljni, to pa predvsem  
zaradi tega, ker so p redavan ja  dopoldne in popoldne z 
vm esnim i prek in itvam i. Razlogi so v tem , da izredni učitelji 
(visokošolski učite lji) p redavajo  na šolah predvsem  v po
poldanskem  času. Š tudente bi to re j utegnilo  zanim ati, ka
ko lahko izkoristijo  ta vm esni čas.

Navedli bi nekaj k rasn ih  m ožnosti za intenzivno delo, 
predvsem  tis tih  študentov, ki zarad i oddaljenosti ta čas ne 
m orejo  dom ov. O srednja knjižnica m ariborsk ih  visokošol
skih zavodov je  š tu d ijsk a  knjižnica, ki im a bogat in obse
žen knjižni fond, študen tom  pa nudi svojo š tu d ijsk o  sobo 
in čitalnici. Poleg te je  v M ariboru zelo bogata M estna 
knjižnica, ki sicer nim a dovolj strokovne lite ra tu re , im a 
pa p rosto rno  čitalnico, A NAJTI TOPEL KOTIČEK, PO
VRHU VSEGA PA ŠE M IREN, je  za š tu d en ta  zelo po
m em bno. Om eniti velja še Delavsko knjižnico na Taboru, 
ki im a predvsem  bogat leposlovni knjižni fond. V išje šolo 
so že poskrbele, a sk rbe  za to  še dalje, da nudijo  strokovno 
lite ra tu ro  svojim  študen tom  k ar na šoli. V ta  nam en so 
bile ustanovljene že tud i številne knjižnice in š tud ijske  
sobe na šolah, zlasti še na višji ekonom sko kom ercialni 
šoli. Prav gotovo je  pa res, da bo m nogokrat potrebno 
precej truda, da bi našli prav ugodne pogoje za svoje delo 
in m nogokrat bo razočaran je  prišlo  prav  zaradi nom anj- 
kan ja litera tu re . T ak rat stopi na. plan kolegialnost in to
varištvo  med študenti, in priznati ie treba, da se prav so
delovanje na področju  izposo jan ja  in m nožičnega korišče
n ja strokovnih  knjig  izredno obnese, N espretn i bi tiuli bili, 
če se ne bi v zagati obrnili na m noga p o d je tja  v M ariboru 
ali drugje, ali m orda pri š tipend ito rju , kajti po takšnih  
ustanovah se najde  veliko dobrih  kn jig  in pripom očkov.

Idealno organiziranega š tud ija  seveda n ik je r ne m ore 
biti, zato je predvsem  uspeh Študenta na izpitih in uspeh 
na področju  strokovnega dela v veliki m eri odvisen od te
ga, kako se študen t v času  svojega š tu d ija  na bodoči poklic 
p rip rav lja , kakšen je delež .njegovega osebnega prizadeva
n ja p ri obvladovanju  m aterije , a kaj mu lahko nudi šola. 
V isokošolski pouk je organiziran  tako, da računa na dolo
čeno zrelost svojih slušateljev, ki m o ra jo ,m im o  predpisa
nega program a poglab lja ti svoje znanje, da bi mogli postati 
sam osto jn i v sferah  svojega poklica. Torej je nujno, da 
vsak študen t novinec že v začetku spozna, kolikšnega po
m ena je š tu d ij v pravem  pom enu besede, to rej učenje, ki 
vedno išče nekaj novega na podlagi p ridobljenega znanja. 
Sam o ste reo tipno  sredn ješo lsko  učenje »naizust« je  polo
vičarsko, a pozneje v praksi se pokaže za zelo neučinko
vito. Če gledam o stvari s stališča sam osto jnega, pogloblje
nega in zrelega dela, pdteni m oram o vsekako r priporočati 
že v začetku koriščen je lite ra tu re  in to  najnovejše, ki sc je 
v javnosti pojavila.

Izpiti resda m nogokrat izglodajo kot nerealno  p reverja 
n je znanja, saj se tudi zgodi, da kdaj pa kdaj n a  n jih  
uspejo  takšn i š tu d en tje , ki so sc p rip rav lja li p rav  m alo

in m alo tudi znajo, na drugi stran i pa razočaran i padajo  
zelo prizadevni, ker so na izpitu »pač im eli smolo«. T reba 
je  trezno oceniti, da im a p ro feso r zelo m alo m ožnosti, da 
bi slehernega kand idata  p rav  podrobno p retipal, sploh pa, 
če n im a svojega asisten ta , ki bi mu lahko to delo p red 
hodno že delno opravil. M nenje, da so vp rašan ja  na izpitu 
kakor krogla na fronti, kandidati pa borci, ki jih bo zadelo 
ali jih  ne bo, seveda ni dovolj razum no, am pak  posledica 
p rep ričan ja , da je  štud ij fo rm alnost, ki m ora zadostiti m i
nim alnim  pogojem , da sc pride do diplom e. A ravno tak
šnega p rep ričan ja  bi se m orali izogibati. Izpiti naj bodo 
to rej sam o iniciativa, da se kand idat poglablja v predm et 
tudi izven obsega zahtevane snovi, če je  to mogoče. Vedno 
to seveda ni mogoče.

M ariborske visokošolske in stituc ije  so še m lade. P rva 
je .b ila  u stanov ljena v išja  ekonom sko kom ercialna šola leta 
1959, takoj za n jo  v išja tehn iška šola in tako  n ap re j. Prav 
zaradi tega so še tudi n eka te ra  zakoren in jena m nenja, da 
se štud ij v M ariboru  ne bo obnesel, da im ajo  visokošolske 
ustanove drugod že več izkušenj in tudi renom e, te r  da je 
sploh treb a  gledati z rezervo na višješolski sistem . Toda 
taka m nen ja  so čedalje šibkejša, saj p rak sa  izk ljuču je n ji
hov obsto j, k a jti pedagogi, ekonom isti, inženirji, pravniki, 
stom atologi in drugi dokazujejo  na delovnih m estih , da so 
pridobili solidno strokovno znanje, tisti, ki pa štud ij na
d a lju je jo  na višjih  izobraževalnih stopn jah  drugod, spadajo  
med naju spešnejše  študente . CE BO JAVNOST PRIZNALA 
KVAI.l EI KAL I JO PRVOSTOPENJSKEM U STROKOVNI A 
KU Al.l NE, JE  V NAJVEČJI MERI ODVISNO OD ŠTU
DENTOV ALI DIPLOMANTOV SAMIH, PA TUDI OD VI 
SOKOŠOL.SK111 INSTITUCIJ V MARIBORU, CE. SI BODO 
Z DOBRO ORGANIZIRANIM POUKOM IN STROKOVNIM 
PEDAGOŠKIM TER ZNANSTVENIM DELOM ZNALI PR I
DOBITI RENOME, KAKRŠEN GRE VISOKIM ŠOLAM; to
da renom e je že znatno  pridobljen , po trebno  ga je le u trd iti, 
zlasti v najnovejšem  času. ko nekatere  um etne teorije  o  
visokem  šolstvu v Sloveniji hočejo oslabiti vlogo M aribora 
v visokošolskem  izobraževanju.

ČAS RAZVEDRILA
K akor postav ljam o na prvo m esto  resnost p ri š tud iju  in 

po u d arjam o  intenzivno izkoriščanje časa, tako n ikakor ne 
m orem o m im o dejstva, da je tudi velikega pom ena izven- 
š tu d ijsk o  udejstvovanje, š tu d e n tu  o sta ja  m alo časa za raz
vedrilo, toda tisti čas, ki mu ostane, naj bi bil zares bogato 
izkoriščen. Razvedrilo seveda ni vselej sam o poslušan je 
glasbe, ali Qdlta jan je na plese, po m nenju  neka te rih  celo 
večidel posedanje po lokalih najrazličnejših  kvalitet, m ar
več je  to  ži j vk ljučevanje delovnega človeka (k a r  je  tudi 
š tu d en t)  v široko zam išljeno rekreacijo , spoznavanje kul
tu rn ih  dosežkov, ob iskovanje gledališč, koncertov, razstav , 
udejstvovan je v šp o rtu  ali sp rem ljan je  le-lega, dalje  spo
znavanje narave in pokrajine , d e ž e le ...

M aribor im a številne zelene parke, njihova priv lačnost 
je  čudovita, tud i p rostorov, k je r se m ladina zabava, je 
sedaj že nekaj več. Muzeji, razstavni saloni, galerija , gle
dališče.

IN PA SPREHODI POD FASADAMI STARIH M ESTNIH 
H IŠ?

M ar ne bi tudi na Pohorje šli?
Srce je spom ladi nem irno  kot lis tje  na vetru , a Kalva

rija  je prav blizu, gredoč ji u trgaš kak cvet, in s tem  si 
pozabil n a ,k n jig e  in s trah  pred izpitom . In kdo pa trdi, 
da tudi to hi razvedrilo  duha in srca?

Res je, da m esto, v katerem  štud iram o, ne bo nikoli 
pozabljeno, kajti povezano je s številnim i spom ini na m la
dost, a m im o tega im a važen pom en v oblikovanju  oseb
nosti.

VISOKOŠOLSKO MESTO m ora poleg šolskih institucij 
im eti tudi takšne, ki pom agajo  g rad iti akadem sko razgle
danega in m islečega občana, to pa pom eni, da je  kom pleks 
dogajan j v m estu  na ravni, ki m ore zadovoljiti tudi zahtev
nejše občinstvo, a prav  gotovo so to  v prvi v rsti š tuden tje .

ZVEZA ŠTUDENTOV -  MASOVNA IN 
PROSTOVOLJNA ORGANIZACIJA

Vsak š tuden t, ki se vpiše na visokošolsko in stituc ijo  (vi
sokošolske instituc ije  so fakultete , visoke šole, akadem ije 
in višje šole), p rav ilom a postane član Zveze študentov  Ju
goslavije, vendar pa čjanstvo  ni obvezno. Zveza študentov  
je organizacija , ki neguje trad ic ije  naprednega š tuden tske
ga g iban ja, u sm erja  študen te  k ak tivnem u študen tskem u 
udejstvovan ju  v vseh oblikah družbenega živ ljenja ter 
u sk la ja  in terese dejavnosti študentov  s stališči in in teresi 
socialistične izgradnje pri nas. zlasti pa še pom aga u tr je 
vati sis tem  sam ouprav ljan ja . Zveza študentov  je  sam osto j
na organizacija  in to re j sam osto jno  razp rav lja  o določenih 
družben ih  pojavih  in dogajan jih , n jen  pogled na družbeni 
razvoj sloni na p rep ričan ju , da se družbeni in m ateria ln i 
položaj v družbi naj dosega sam o z delom . Od tod tudi 
izvira težnja, da je  treba našem u delovnem u človeku om o
gočiti čim  ugodnejše pogoje splošnega in strokovnega izo
braževanja, da bi delo v socialistični Jugoslaviji posta lo  
bolj strokovno  in da bi naš človek osvojil znanstveni po
gled na svet.

Zveza študentov  ima dalje  nalogo, da skrbi za m a teria l
ne pogoje študentov  v-času  š tu d ija , ozirom a da p roučuje 
m ateria lno  stan je  in se zavzem a za izbol jšan je le tega. Po 
svojih m očeh pom agaj u re jevati odnose med študen ti in 
šolam i in zlasti preko svojih  predstavnikov  in teles na 
šolah skrbi, da so vselej zastopani v raznih odlokih tudi 
š tuden tsk i in teresi.

Izvenšolska dejavnost še posebno zaposlu je š tuden tsko  
organizacijo . Preko svojih kom isij in sekcij vodi celotno 
študen tsko  ku ltu rno , športno, družbeno  in druge dejavnosti, 
tako da je  nosilec predlogov in o rgan izato r najrazličnejših  
študen tsk ih  m ani fes t ac jj.

KAM TOREJ V PROSTEM ČASU?
Ne bo pravzaprav  veliko takšn ih  dni, ki bi ne bili vezani 

na, štud ij ali p redavanja, vaje, obveznosti, vendar pa se 
vselej, tudi v na jk ra jšem  trenu tku , ki m u navadno rečem o 
priložnost, pojavi vprašan je: kam  sedaj? Š tu d en ta rija , ki 
je m lada, išče m esto, k jer bi se razvedrila, oddahnila, raz
veselila in za nekaj trenutkov pozabila na vsakdanjosti, ki 
jih preživlja pri študiju .

Prosti čas je v M ariboru mogoče preživeti k jerkoli, na 
ulici ali v kavarni, v parku ali v gledališču, v kinu ali na 
športn ih  igriščih, aktivno ali pasivno. Pasivno izkoriščanje 
prostega časa je pogosto vezano na pohajkovanje , ub ijan je  
dolgočasja na cesti, a pri petičnežih po lokalih, k je r razen 
paše za oči dobe tudi druge ugodnosti, kakor poceni za
bavo, pijače, včasih pa tudi p reb iran je  časopisja.

Glede aktivnega izkoriščanja prostega časa bi m orali 
pripom niti, da ne m islim o s tem  sam o načrtnega vklju
čevanja v dejavnosti {zven šole, m arveč tudi pogostokrat 
m ožnosti, ki jih  .im am o, da bi zadostili nak ljučn im  željam . 
Take nak ljučne želje se pokažejo teda j, ko odpove pokor
nost o rganiz iranosti. Poskušali bom o p rikaza ti nekaj mož
nosti. ki jih študen t v M ariboru ima, da bi svoj p ro s ti čas 
bogato preživel.

N em aja je potrebno, da na jp re j navedem o tis te  in s titu 
cije, ki bi š tu d en tu  naj bile ne sam o dostopne, am pak  po 
njegovem  spoznanju  tudi potrebne. To je  Slovensko na
rodno gledališče v M ariboru, ki je  edino te v rste  (poklicno) 
v severovzhodni Sloveniji, a ker je večina naših študentov  
ravno iz lega predela, verjam em o, da je  za n jih  tudi dovolj 
zanim ivo. G ledališče nc bi sm elo b iti sam o zbirališče, k je r 
je mogoče resda videti vse najlepše dosežke v m odni, m ar
več tudi v gledališki um etnosti. Eno pa je  z drugim  tako 
povezano, da se občudovalci lepe zunan josti lahko ravno 
tako n as la ja jo  ob odm orih v avli, kakor n a jd e jo  svoje 
no tran je"zadovoljstvo  tisti, ki p rih a ja jo  zgolj zaradi od rske 
um etnosti. M oram o priznati, da izkušnje iz p re tek lih  let 
kažejo na sta lno  ra s t zan im anja za gledališki abonm a, ki 
je za š tuden te  sorazm erno poceni. P renekateri um etn ik  je 
že izjavil, da zelo rad  igra p red  štu d en tsk o  publiko  in v 
M ariboru ni nič drugače. K er je  š tu d en tsk a  publika bolj 
zahtevna in bolj kritična, sm o ravno na p redstavah  za 
štu d en te  priče najuspešnejšim  in te rp re tac ijam  naših  igral
cev in pevcev.

In če tudi nism o redni obiskovalci gledališča, m a r  m o
rem o m isliti o sebi, da sm o ali bom o in te lek tualci, če si 
nism o skoraj n ikdar prostovoljno  in na podlagi lastn ih  
želja ogledali nekaj najuspešnejših  p redstav  v sezoni? Dra
m a in opera  SNG v M ariboru b o sta  vselej k u ltu rn o  p ribe
žališče, ko bom o že vsega drugega naveličani.

Za zahtevnejše in verje tno  bolj redke obiskovalce upo
dab lja joče um etnosti, pa tudi za tiste, ki jim  bo  to  š tu d ij
ska obveznost (študen tom  pedagoške akadem ije), im a Ma
ribo r skoraj redno  odprti razstavi v U m etnosti galeriji ob 
S trossm ayerjev i ulici in v salonu Rotovž. U m etnostna  ga
le rija  im a že bogato lastno zbirko, in jo  občasno razstav lja , 
razen tega pa skrbi, da našo  publiko redno seznan ja  z 
novostm i v dom ači in tu ji likovni ustva rja lnosti.

N adalje nas pot ponese v zakladnico  s ta rin , v m uzeje, 
ki so dovolj številni in bogati, da jih p rištevam o m ed n a j
pom em bnejše v Sloveniji- P okrajinsk i m uzej v M ariboru  
h ran i m noge znam enitosti, ki niso le zanim ive za tu ris te , 
m arveč lahko 'služijo za tem eljit š tud ij naše p retek losti, in 
so to rej m očan argum ent slovenskega ljudstva, za Š tudente 
pa m esto za spoznavanje in izobraževanje. P okra jinsk i m u
zej im a nasledn je  zbirke: arheološko, etnografsko , num iz
m atično pa še kulturnozgodovinski in um etnostnozgodo
vinski oddelek. Se posebej je treba om eniti m uzej NOB, ki 
hran i bogato dokum entacijsko  gradivo o borb i in zm agi 
slovenskega naroda  s posebnim  poudarkom  na Š ta jersk i.

Mimo om enjen ih  ku ltu rn ih  ustanov  je še pom em bna 
koncertna  poslovalnica. Le-ta je svoj čas p rire ja la  m lad in
ske koncertne abonm aje s po trebn im i p redavan ji p red  iz
vajan jem  glasbenih  del, da bi tako  šolska m ladina dobila 
vsaj n a jp o treb n ejše  osnove v glasbeni vzgoji. Zal sedaj 
akc ija  za popularizacijo  klasične ali resne glasbe m ed m la
dino ni več tako  organizirana, so pa ob ljube, da se bo vse 
ured ilo  zopet na bolje. V sekakor je  treba om eniti, da raz
nim  koncertom , ki jih  p rire ja jo  priznani svetovni um etniki, 
k ljub  pom anjk ljiv i glasbeni vzgoji m ladine sto jišča  niso 
nikoli p razna in če bi sto jišča bila večja, bi tudi m ladine 
bilo  več.

š tu d e n tsk a  organizacija vk ljuču je  svoje člane v Kul
tu rn o  um etn iškem  društvu š tu d e n t, ki je  od svojega ob 
sto ja  dalo  že nekaj dobrih predstav . Izs to p a ta  predvsem

folklorna skupina in pevski zbor. Sedaj razpolaga Š tudent 
s potrebnimi rekviziti, tako da je deio lažje, rezultati pa 
boljši. Nikakor ni mogoče trdili,  da bi bilo vodstvo druš tva  
dalo od sebe toliko, kolikor pričakujem o, in kolikor bi bilo 
mogoče dati. P ričakujem o pa, da se bo z vsako novo ge
neracijo, ki bo nadaljevala začete tradicije, s tanje  poprav
ljalo in izboljševalo.

Ne bilo bi tudi treb a  posebej om enjati študen tskega 
glasila KAI l-.DRA, ki izhaja kot m esečnik, toda zdi se nam , 
da je  vsaj po trebno  povedati, kakšno vlogo naj študen tsk i 
časopis odigra iri kako lahko š tu d en tje  sam i k reira jo  n je
govo fiziognom ijo. Š tuden tsk i tisk im a poleg tega, da ob
vešča študen te  o dogajan ju  v visokošolskih cen trih , še po
sebno nalogo, da vzgaja in goji kritičnost, pravilno  ocenju
je dogodke v našem  družbenem  življenju  te r jih analizira, 
da sp rem lja  in podpira razv ijan je ku ltu re  in izobraževanja 
ter da se zavzem a za krepitev  socialističnih  družbenih  od
nosov in sam ouprav ljan ja . Vsebina se deli p o 'ru b r ik a h  na: 
študen tsko , ku lturno , m ednarodno, srednješolsko, lite rarno  
in zabavno, š tu d e n tje , ki želijo p isa ti in oblikovati svoj 
nazor, na jde jo  za to pri u s tv a rja n ju  časopisa izredne m ož
n o sti..

M arsikdo štipend ije  ne bo dobil ali pa bo presk rom na, 
da bi lahko zadovoljivo živel. Za delno prem agovanje tak 
šnih problem ov im ajo  m aribo rsk i š tu d e n tje  svojo ZADRU
GO, ki jih  honorarno  zaposluje. D osedanje izkušnje kažejo, 
da je  iskan je dela p reko  zadrugetzelo  uspešno in delo tud i 
p rim erno  plačano. M arsikatera  tegoba, ki nastane zarad i 
p o m an jkan ja  denarn ih  sredstev  se da z voljo do dela tako 
prem agati, a poleg zgolj finančnega učinka kaže tak način 
zaposlovanja študentov  še drugo  podobo, nam reč odnos do 
dela, v redno ten je  dela in pa p ridobivanje sam osto jnosti. 
(Žal niso pogoji takšni, da bi lahko študen t sam o štud ira l, 
in ne še skrbel za vsakdanji k ruh , k ar bi b ilo  seveda n a j
bolje.)

In  ne na koncu: šport. V M ariboru  je  več društev , ki 
gojijo  skoraj vse šp o rtn e  discipline in š tu d en tje  im ajo m ož
nosti, da se vk ljučijo . Še bolj razveseljivo pa. je, da s ta  
dve m aribo rsk i višji šoli uvedli obvezno telesno vzgojo, ki 
bo štu d en to m  v razvedrilo  io. zabavo. P ričakujem o, da bodo 
tudi osta le  šole šle po n jun ih  s top in jah . Seveda pa je pri 
odboru  Zveze študentov  posebna kom isija , ki o rganizira  
razna šp o rtn a  tekm ovanja, čisto  š tuden tovska in tudi m e
šana.

Kdo ve, če je  m ogoče povedati res vse, k a r  bo š tu d en t 
novinec potreboval, da bi se že prve dni svojega b ivan ja  
v M ariboru  zares vključil v tu k a jšn ji r item  te r da bi imel 
na d lani vse m ožnosti, in b i se tako  laže usm erja l. S to  lju 
di, sto  po treb  in želja. Vsem to re j ne bi bilo mogoče ugo
diti, p rispevali sm o pa tis te  n a jn u jn e jše  in form acije , ki so 
m orda v pravem  tren u tk u  n a jp o treb n e jše  za uspešen za
četek š tu d ija  in za dejavnosti po osebnih odločitvah.

KATEDRA
K atedra je  časopis m ariborskih študentov’, ki ga le-ti sa

mi ustvarjajo , to se pravi, da študentje  vanj pišejo, ga štu 
dentje u reja jo  in tudi izdajajo. K atedra je  začela izhaja ti 
km alu po nastanku prvih višjih šol v M ariboru in je s k ra j
šimi prekinitvam i izhaja la do danes. N ekaj časa je bila š ti
rinajstdnevnik, nato pa mesečnik. Tako izhaja tudi sedaj. Č a
sopis m ariborskih študentov im a vodilno vlogo v študentski 
aktivnosti in je  kot napredna sila v M ariborskem  in Sloven
skem javnem  dogajanju tudi upoštevan. Im a nalogo objektiv
nega in kritičnega obveščanja študentske javnosti kakor tudi 
vzgajanje m ladih ustvarjaln ih  hotenj in oblikovanje k u ltu r
ne fiziognomije M aribora. - I

K atedra je  zelo popularna tudi med srednješolsko m ladi
no, saj je  srednješolcem  odm erjena ena do dve stran i pro
stora, ki ga le-ti pridno in bogato polnijo s svojimi prispevki.

Za sodelovanje na straneh  K atedre so vabljeni vsi š tu 
denti, srednješolci ali drugi m ladinci, ki bi želeli posvetiti del 
svojega prostega časa novinarskem u delu.

KUD ŠTUDENT
K ulturno um etniško društvo Š tudent razv ija  svojo dejav

nost na podlagi am aterskih  pravil, to re j v izvenštudijskem  
času in nepoklicno. Največ uspeha doslej so im eti: študentski 
oder, pevski zbor in folklorna skupina. Š tudentje ne nasto
pajo samo v M ariboru in pred študentskim  občinstvom, m ar
več tudi po drugih naših m estih, zlasti je  pa razveseljivo, da 
se za njihove nastope zanim ajo v inozem stvu (v A vstriji in na 
Češkoslovaškem).

Vsi novi študentje , ki im ajo ž.e kaj izkušenj na področju 
kulturno um etniške dejavnosti, in tudi tisti, ki im ajo samo vo
ljo, bodo našli svoje zadovoljstvo v delu pri našem društvu.

ZADRUGA ŠTUDENTOV IN DIJAKOV
V letu 1986 je preko zadruge študentov in dijakov dobilo 

zaposlitev 1125 študentov, ki so ustvarili 533.911.80 N din bru
to prometa. Povprečni bruto zasluž.ek po osebi je bil tako
175.00 N din. Tak promet je bil mogoč na osnovi posebnega 
statusa zadruge, kajti gospodarskim organizacijam ni potreb
no odvajati za honorarje študentov nobenih družbenih da
jatev.
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Razvoj 
mariborskih 
visokošolskih

\

zavodov
M ariborski v isokošo lski zdvodi že od vsega začetka niso im eli le 

lokalnega pom ena. V povprečju  je le neka j nad 60 4« doslej vpisanih  
štu d en to v  s področja bivšega m ariborskega okraja, neka j nad 20*1« jih  
prihaja iz ostalih  predelov S lovenije, neka j pod 20*1 o pa iz ostalih  
republik  in nerazvitih  držav. V zadnjih  letih  so bile nekatere šole v k lju 
čene tud i v delo m ednarodne tehniške pom oči in nastaja v M ariboru  
m očan cen ter za študen te  iz afro-azijskih  dežel. Pri izrednih š tuden tih  
pa prihaja splošno zanim anje za štud ij v M ariboru še bolj do izraza: 
le okoli 40 °/o doslej vpisanih je iz bivšega m ariborskega okraja, nekaj 
preko  30*1 o iz ostale S lovenije  in neka j pod 30*1o iz drugih republik. 
O čitno je š tu d ij na m ariborskih  visokošolskih  zavodih posebno privla
čen za študente- iz sosedne republike H rvatske, k jer  v glavnem  sploh  
niso vpeljali reform iranega visokošolskega študija .

Značilen je tudi sestav m ariborskih  štu d en to v  po predhodni izo
brazbi. O koli 46*1o rednih štu d en to v  prihaja z gim nazij, 49*1 o s s tro ko v
nih šol, m ed tem  ko jih  okoli 4 *l« prihaja s sp re jem n im  izp itom , brez 
ustrezne predhodne izobrazbe. Pri tem  je odsto tek  g im nazijcev b istve
no nižji (25—30*1«) na šolah tehničnega značaja. M ed izrednim i š tu 
den ti pa izrazito  prevladujejo  tis ti s s trokovno  predhodno izobrazbo  
(okoli 85*/«), m ed lem  ko jih je le oko li 3 4 c prišlo na šole preko spre
jem nega izpita, ostali pa so gimnazijci. Š tu d en to v  brez form alno  pred
pisane predhodne izobrazbe je torej na m ariborskih  v isokošo lskih  za
vodih m nogo m anj, ko t to  na splošno m islijo , posebno za izredne š tu 
dente. Sole so znale 'z u strezno  o s tr im i sp re jem n im i izp iti  obdrža ti 
prim erno  raven in po pokazanih š tu d ijsk ih  uspehih, ni m ogoče trd iti, 
da bi katerakoli od navedenih treh skup in  š tu d en to v  izrazito  odstopala.

M ariborski v isokošo lski zavodi so postali pozitiven regulator so
cialnega sestava naših visokošolcev. Več kakor polovica n jihovih  š tu 
den tov prihaja iz delavskih  in km ečk ih  družin, okoli ena tre tjina  iz 
uslužbenskih , ostali pa so iz družin  prostih  in ostalih  poklicev. Ta se
stav  študen tov je m nogo b ližji socialnem u sestavu  naroda kakor v tra
dicionalnih visokošo lskih  središčih, kar utegne sčasoma prispevati k 
osveževanju  našega izobraženstva

D iplom anti m ariborskih  visokošo lskih  zavodov se po š tu d iju  v glav
nem  zaposlujejo. Doslej je diplom iralo  preko 2200 študen tov, od tega 
1400 rednih in 800 izrednih. Sam o okoli 14*1« jih  itadaljuje š tud ije  na 
ustrezn ih  faku lte tah , kjer ne zaostajajo za štiiderCti s fa ku lte t sam ih. 
Vsi ostali so se zaposlili in zasedajo širok krog delovnih m est. k i so 
zanje, predvidena. K ljub začetnem u nezaupanju in težavam  so si že 
pridobili priznanje im  ugled ter začenjajo dobiva ti pripadajoč družbeni 
položaj. » '

Sole vzdržu je jo  ko n ta k t s svo jim i d ip lom anti in n jihov im i delo
dajalci. izm en ju je jo  z n jim i in form acije  in izkušn je , po potrebi skuša jo  
pozitivno vplivati na pogoje njihovega zaposlovanja, i> posam eznih pri
m erih  pa so jih na posebnih sem inarjih  začele spoznavali z novostm i 
iz. n jihove stroke. S  tem  da so v kra tkem  času dali gospodarstvu in 
družbenim  službam  okoli l)l>0 strokovn jakov  so m ariborski visoko
šolski zavod' že začeli izpo ln jeva ti svojo družbeno nalogo.

S tu d ijsk i uspehi n ikakor še niso zadovoljivi, čeprav so v  okvirih  
splošno veljavnih  jugoslovanskih  ozirom a slovenskih  povprečij. P ii šte
vilu d ip lom antov je treba upoštevati, da je sploh lahko diplom iralo  
sam o prvih pel generacij, ki so bile sorazm erno m aloštevilne in so  
študirale v na jtežjih  pogojih nasta jan ja  šol, pa tud i sestav študen tov  
še ni bil ustaljen. Razen tega je treba vzeti v poštev še okolnost, da se 
sorazm erno m nogo študen tov zaposli ta ko j po zaključku  predavanj in 
konču je jo  š tu d ij ob istočasni zaposlitvi. Sole podvzem ajo  različne u kre
pe za in tenzifikac ijo  študija , k i pa predstavlja  doka j zapleten sku p ek  
problem ov, ki so le delom a  v dosegu šok

V zporedno s svo jim  pedagoškim  delom  so se m ariborski visoko
šo lski zavodi zunanje in no tranje razvijali. Eden od n jih  je že ob usta
novitvi im el ustrezne prostore, tr ije  pa so z novogradnjam i dobili so
dobne in funkcionalno  urejene prostore, pri čem er pa je bila izgradnja  
V išje tehniške šole zaradi re form nih  ukrejiov žal začasno prekinjena. 
T ako  le še dva zavoda delujeta  v> neprim ernih  starih  prostorih, raz.cn 
tega pa so š tu d ijsk i kn jižn ic i spričo novih nalog in velikega števila  
š tu d en to v  postali prostori preozki.

Precej sc je razvil tudi pedagoški kader. Iz. začetnih neka j desetin  
sta ln ih  p čite ljcv  je  zrasel m očan sta ln i uč ite ljsk i ko lek tiv  s preko  100 
člani. Gre v> glavnem  za strokovn jake , k i so sc uvrliavili pri dolgolet
nem  delu v praksi na odgovornih strokovn ih  delovnih m estih . Med 
n jim i jih je 12 že obranilo doktora t znanosti, 5 pa ga pripravlja, nadalj
n jih  29 učite ljev  pripravlja  m agisterij. Na šolah je  tud i že preko  20

sta ln ih  asistentov. Vendar še vedno sodelu je pri pedagoškem  delu okoli 
120 honorarnih u čite ljev  in 20 honorarnih asistentov. To predstavlja  po 
eni stran i zapleten pedagoško-organizacijski problem  in po drugi stran i 
dragoceno povezavo S prakso. Zato m ora jo  posebno neka teri zavodi 
sicer nu jno  še povečati sta ln i pedagoški kader, določen del honorarnih  
u čite ljev  in a sis ten tov pa bo vedno osta l nepogrešljiv.

Pedagoški delavci m ariborskih  v isokošo lskih  zavodov so osvo jili 
načelo, da je  poleg sam ega pedagoškega dela in  globokega praktičnega  
poznavanja problem ov posam eznega predm eta  b istven  e lem en t visoko
šolskega pduka tud i stalno š tu d ijsko  in raziskovalno U dejstvovanje ter  
so ga individualno tudi začeli gojiti. V endar dosle j ta prizadevanja  za
radi začetnih težav in pom anjkan ja  m ateria ln ih  m ožnosti še niso bila 
ustrezno  organizirana in intenzivna, k lju b  tem u  pa predstavlja jo  že 
zaznaven s tik  z raziskovaln im i nalogami, k i neposredno zanim ajo  naše 
gospodarstvo.

M ariborski v isokošolski zavodi so v času svojega nasta janja  in 
delovanja brez dvom a im eli precej no tran jih  in zunanjih  težav. Vendar  
lahko sm atram o, da so jih  uspešno prebredli ter jm kazali ustrezne  
uspehe in živ ljen jsko  sposobnost.

N a m estn ik  predsto jn ika  
Združenja  v isokošo lskih  zavodov 

M ilivoj Raič, dipl, ing.

Študentsko 
posojilo______ _

Upravni odbor sklada za posojila študentom  visokošolskih zavodov v 
L jubljani objavlja vsako študijsko leto z javnim  razpisom  študentsko po
sojilo za študente visokošolskih zavodov v SR Sloveniji.

Za študentsko posojilo lahko zaprosijo novinci, redno vpisani študenti 
in absolventi s statusom  absolventa. V šolskem letu 1966/67 mesečni do
hodek prosilca (štipendija, otroški dodatek, pokojnina po starših, delež 
dohodka iz družinske skupnosti, invalidn ina itd.) pravilom a ni sm el pre
segati 350,00 N din. Ta cenzus se sprem in ja glede na podražitev živ ljenj
skih stroškov.

Prošnje Ta študentsko posojilo se vlagajo v ta jn ištv ih  visokošolskih 
zavodov v roku, določenem z javnim  razpisom.

Prošnje rešuje kom isija za m ateria lna vprašan ja študentov pri Združe
nju visokošolskih zavodov v M ariboru, v končno rešitev pa jih  pošlje ko
m isiji za reševanje posojil pri upravnem  odboru sklada za posojila štu 
dentom v L jubljani.

Š tudentsko posojilo je brezobrestno in  sc glede na študijski uspeh 
posojilojem alca lahko odpiše. Lestvica odpisov je  točno določena s po
godbo, ki jo sk leneta upravni odbor sklada za posojila študentom  kot da
jalec in prosilec kot prejem nik posojila. Posojilo sc izplačuje vnaprej v 
mesečnih obrokih preko zavoda, k je r se posojilojem alec šola.

Posojilo je  treba začeti vračati po preteku enega leta po zaposlitvi 
posojilojemalca. Vrača se v zaporednih mesečnih obrokih, od celokupnih 
prejem kov posojilojemalca, neupoštevaje otroškega dodatka, v višini pro
centa. ki ga določi upravni odbor sklada za posojila študentom  v L jub
ljani.

V študijskem  letu 1966/67 je bilo odobrenih študentskih posojil:
v oktobrskem  roku 351, v naknadnem  roku v mesecu m arcu pa 58 po

sojil, skupaj '409 posojil.
Povprečni mesečni znesek posojil je  193,85 N din. N ajvišji mesečni 

znesek je 300,00 N din, najnižji pa 50,00 N din. Od meseca oktobra 1966 
do vključno aprila 1967 je bilo izplačanih študentskih  posojil v znesku
466.610,00 N dinarjev.

Subvencije
s prehrano

V M ariboru ni študentske menze, pač pa so študentom  na razpolago 
obstoječi obrati družbene prehrane, zlasti sam opostrežna restavracija  Cen
ter. Cene obrokov v te j restavraciji so za študente sorazm erno visoke, za
to študenti lahko dobijo subvencijo za prehrano.

Za subvencijo lahko zaprosijo vsi redno vpisani študenti na osnovi 
javnega razpisa, ki je  objavljen na oglasnih deskah šol. P rošnje s popolno 
dokum entacijo vlagajo študenti na ta jn iš tva  šol. P ravilom a je subven
cija vezana na študentsko posojilo.

Prošnje najp re j pregleda in obravnava kom isija za m ateria lna  vpra
šan ja študentov na šoli in izdela predloge za izplačilo. Končno jih  rešuje 
kom isija za m ateria lna vprašanja študentov pri združenju visokošolskih 
zavodov in sicer za dva ali tri mesece vnaprej.

V študijskem  letu 1966/67 (vključno m aj 1967) je  bilo deležnih sub
vencij poprečno 337 študentov fta mesce. Poprečna subvencija je 79,90 N 
dinarjev , naj višja subvencija je  100,00 N dinarjev , najn ižja  pa 50,00 N d i
narjev.

\
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Pedagoška 
akademija 
v Mariboru

Pedagoška akadem ija  v M ariboru je  izobraževalno-vzgoini visoko- 
iolski zavod, ki vzgaja učitelje  z v išjo  strokovno in pedagoško izobraz
bo te r  o rganizira in razv ija  znanstveno delo nij področju  vzgoje in  izo
braževanja.

A kadem ijo je  ustanovila  skupščina LR Slovenije p red  šestim i leti 
t zakonom  o ustanovitv i pedagoške akadem ije  v M ariboru, Ur. 1. LRS 
It. 18/61.

P redavan ja  tra ja jo  na akadem iji dve leti (š tir i sem estre ), absol
ventski staž  pa tra ja  še šest m esecev po  koncu zadnjega sem estra  pre- 
Savanj.

D iplom anti akadem ije dobijo  naziv p redm etnega u č ite lja  ustrezne 
Uroke.

O rganizacija študija
Za uresn ičevanje izobraževalnih in vzgojnih nalog te r  za organiza- 

tijo  pouka im a akadem ija  š tu d ija  štu d ijsk e  sm eri, oddelke in p red m et
ne skupine.

N a akadem iji s ta  dve štud ijsk i sm eri:
— za razredni in p redm etn i pouk v osnovni šoli,
— za p redm etn i pouk v strokovnih  šo lah  in  izobraževalnih cen trih .
Vsaka štu d ijsk a  sm er im a več oddelkov; ti so enopredm etn i ali

Ivoprcdm etni.
Na akadem iji je  en a js t oddelkov z dvajsetim i š tud ijsk im i skupi

nami.
. Na vseh oddelkih  im ajo  š tu d en ti vseh štu d ijsk ih  skup in  strokovne  

predmete, ki so navedeni pri oddelkih; pedagoško-psihološke predm ete: 
»edagogiko z zgodovino pedagogike, d idak tika , obča in m lad inska psi
hologija, pedagoška psihologija te r  splošne predm ete: d ružbeno in  eko
nomsko u red itev  SFRJ, k u ltu ra  ustnega in p ism enega izražan ja, pred- 
irojaška vzgoja te r  te lesna in zdravstvena vzgoja.

Š tuden ti že v času  š tu d ija  op rav lja jo  obvezno p rak tičn o  delo v 
(toliki skupnih  hospitacij in nastopov  te r  pedagoške p rak se  v I. in III . 
lem estru, ta  im a nam en vpeljati š tuden te  v p rak tično  op rav ljan je  dela, 
ti jim  ga bo nalagal njihov poklic.

O d d e le k  zn r a z re d n i  p o u k
N a tem  oddelku se izobražujejo  učitelji za pouk v prvih petih  raz

redih osnovne šole.
S trokovni p redm eti: m etodika spoznavanja narave in  družbe, spo

znavanje narave in spoznavanje družbe, m etod ika slovenskega jezika, 
hetod ika m atem atike, m etodika likovnega pouka s sk ic irn im  risan jem , 
hetodika tehničnega pouka, m etodika telesne vzgoje, m etod ika glasbc- 
lega pouka, glasbeni pouk z instrum entom , m etod ika prostovoljn ih  
lejavnosti, m lad inska književnost z vidika m ladinske psihologije in 
fu ltu rna zgodovina.

Za dvig kvalite te  pouka na osnovnih šo lah  in za višjo pedagoško 
e r  strokovno izobrazbo učiteljev razrednega pouka organizira  akade- 
h ija začasno posebni obliki š tud ija :

— Enoletn i razredni pouk: v to  obliko š tu d ija  se lahko  vključijo  
in se vp išejo  v III . sem ester kot redni študen ti tis ti učitelji, ki 
im ajo  zaključni izpit na učiteljišču  in strokovni izpit.

— Za abso lvente petletnega učite ljišča  organizira  akadem ija  raz
redn i pouk, ki tra ja  tr i sem estre .

Š tuden ti obeli posebnih oblik razrednega pouka š tu d ira jo  po p rila 
gojenem predm etn iku , vendar veljata  zan je  isti učni n ač rt in izpitni 
ježim kot za študen te  oddelka za razredn i pouk.

Ti dve posebni in začasni obliki š tu d ija  om ogočata h itre jšo  dokva- 
ifikacijo absolventov učiteljišč  in učiteljev, ki že pouču jejo  v osnov- 
lih šolah.

,  Na oddelku je doslej d ip lom iralo  59 študentov; vsi so zaposleni 
ja osnovnih šolah.

)ddelek  zn  je z ik e  in književnosti
Na tem  oddelku se izobražu je jo  p redm etn i učite lji dveh jezikov.
Oddelek im a nasledn je  štu d ijsk e  skupine:
— slovenski in srbohrvašk i jezik,
— slovenski in rusk i jezik,
— slovenski in angleški jezik,
— slovenski in nemški jezik,
— angleški in ruski jezik,
— angleški in nem ški jezik,
— ruski in nemški jezik.

Strokovni p redm eti:
— Š tu d ijsk a  skupina slovenskega in srbohrvaškega jezika: sloven

ski jezik, slovenska književnost, m etod ika slovenskega jezika, 
srbohrvašk i jezik, h rvaška, srb sk a  in m akedonska književnost, 
stilistične vaje, m akedonski jezik in m etod ika srbohrvaškega je 
zika.

— Š tu d ijsk e  skupine slovenskega in tu jega jezika:
slovenski jezik, slovenska književnost, m etodika slovenske jezi
ka, južnoslovanske književnosti;
tu j jezik (ru sk i ali angleški a li nem ški) fonetika tu jega jezika, 
in te rp re tac ija  tekstov tujega jezika, tu ja  književnost, stilistične 
vaje, m etodika tu jega jezika.

— š tu d ijsk e  skupine dveh tu jih  jezikov:
dva tu ja  jezika, dve fonetik i tu jega jezika, in te rp re tac ija  tekstov 
dveh tu jih  jezikov, književnosti dveh tu jih  jezikov, stilistične 
vaje  dveh tu jih  jezikov in m etod ika dveh tu jih  jezikov,^sloven
ski jezik.

N a oddelku je  doslej d ip lom iralo  53 študentov , in  sicer: slovenski in 
srbohrvašk i jezik  — 30, slovenski in  angleški — 11, slovenski in ru sk i 
— 5, slovenski in nem ški — 7.

š tu d ijsk e  skupine dveh tu jih  jezikov so bile uvedene p red  dvem a 
letom a, za to  bodo prvi š tuden ti d ip lom irali v jesen i 1967.

O ddelek  zn zem ljep is in zgodovino
Na tem  oddelku sc izobražu je jo  p redm etn i učitelji zem ljepisa in 

zgodovine.
S trokovni predm eti: obča fizična geografija, d ružbena geografija, 

reg ionalna geografija, geografija  Jugoslav ije z lokalno geografijo , 
m etod ika  geografije, uvod v zgodovino, obča zgodovina do le ta  1917, 
južnoslovanska zgodovina do le ta  1917, slovenska zgodovina do 
le ta  1917, obča zgodovina do le ta  1917, zgodovina jugoslovanskih  na
rodov  od leta 1917, k u ltu rn a  zgodovina, m etod ika zgodovine.

Na oddelku je  doslej d ip lom iralo  57 študentov.

O ddelek  za b iologijo  in kem ijo
Na tem  oddelku se izobražu je jo  p redm etn i učitelji bio logije in ke

m ije.
S trokovni p redm eti: sp lošna biologija, bo tan ika, an a to m ija  in fizio

logija človeka, zoologija, razvojn i nauk, m etod ika biologije, osnove 
> m ineralog ije  in geologije, anorganska kem ija , o rganska kem ija I. in  II., 

m e tod ika kem ije.

O ddelek za m atem atiko in liz ik o
N a tem  oddelku  se izobražu je jo  p redm etn i učite lji m atem atike  in 

fizike.
S trokovni p redm eti: a lgebra  z ana litično  geom etrijo , trig o n o m etrija  

in geom etrija , analiza, opisna geom etrija , m etod ika m atem atike , fizika, 
fizikalni p rak tik u m , m etod ika fizike.

N a oddelku je  doslej d ip lom iralo  34 študentov.

O ddelek  za tehnični ponk in liz iko
Na tem  oddelku se izobražuje jo  p red m etn i učitelji tehničnega po

uk a  in fizike.
S trokovni p redm eti: tehnologija  m ateria la , s tro jeslov jc , tehnično 

risan je  in  osnove opisne geom etrije , organizacija  in  ekonom ika proiz
vodnje, p rak tičn i pouk v delavnici, m etod ika tehničnega pouka, osnove 
m atem atične analize, fizika, fizikalni p rak tik u m , m etod ika fižike.

N a oddelku je doslej d ip lom iralo  na enopredm etnem  oddelku (sam o 
tehnični pouk) 62 študentov.

O ddelek zn likovni ponk
Na ten i oddelku se izobražu je jo  p redm etn i učite lji likovnega pouka. 
S trokovni predm eti; risan je , slikanje, likovna te o rija  z anatom ijo , 

um etnostna  zgodovina, scenografija , g rafika, pisave, m odeliran je , este
tika  oblik z osnovam i a rh itek tu re , opisna geom etrija , perspektiva , me
tod ika likovnega pouka.

N a oddelku je  doslej d ip lom iralo  21 študentov .

O ddelek  zn g la sb e n i pouk \
N a tem  oddelku se izobražuje jo  p redm etn i učitelji glasbe. 
S trokovni p redm eti: fiziologija in  fonetika, solfeggio in teo rija , 

osnove vokalne tehnike, harm onija , kon trapunk t, spoznavanje in s tru 
m entov, p r ire ja n je  za ansam ble, zgodovina glasbe, oblikoslovje, klavir, 
d irig iran je , zbor in o rk este r, vokalna lite ra tu ra  s p a rtitu rn o  igro, reci
tacija , r itm ik a  s telesno vzgojo, glasbeni pouk s k itaro , m etod ika glas
benega' pouka.

Na oddelku je  doslej d ip lom iralo  24 študentov . I

O ddelek zn telesno vzgojo in b io logijo  in zem ljep is
Na tem  oddelku se izobražu je jo  p redm etn i uč ite lji te lesne vzgoje 

in zem ljepisa ali te lesne vzgoje in biologije; po izbiri š tuden ta .
S trokovni p redm eti: čj
— Š tu d ijsk a  skupina telesna vzgoja in biologija:

te o rija  telesne ku ltu re , ana tom ija , fiziologija, b iom etrija , bio
m ehanika, telesno vzgojni ob jek ti in naprave, splošna telesna 
vzgoja šoloobveznega o troka, a tle tika , elementarne igre, športne 
igre. orodna in talna te lovadba, ritm ika, zdravstvena telovadba, 
m etod ika telesne vzgoje, splošna biologija, razvojni nauk, bota
nika, zoologija, metodika biologije. ,

— študijska skupina telesna vzgoja in zemljepis:
teorija telesne kulture, anatomija, fiziologija z biometrijo, bio
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m ehanika, te lesno vzgojni ob jek ti in naprave, splošna te lesna 
vzgoja šoloobveznega o troka, a tle tika , špo rtne  igre, orodna in 
ta lna telovadba, ritm ika, zdravstvena telovadba, m etodika teles
ne vzgoje, obča fizična geografija, d ružbena geografija, regio
nalna geografija, geografija Jugoslav ije z lokalno geografijo, m e
todika geografije.

Oddelek je  bil ustanovljen  pred  trem i leti; dasle j so d ip lom irali 
tr ije  š tuden tje .

K ovinarsko elektrotehnišk i oddelek
— Š tud ijska  skupina za tehniško risan je  s s tro jn im i elem enti in 

stro jeslov jem .
Na te j š tu d ijsk i skupini se izobražu je jo  predm etn i učitelji tehnič

nega r isan ja , s tro jn ih  elem entov in stro jeslov ja , ki bodo poučevali te 
p redm ete  na strokovnih  šolah.

Strokovni predm eti; m atem atika , m ehanika in nauk  o trdnosti, 
tehn iško  risan je, s tro jn i elem enti, m ehanska tehnologija, tehn iške me
ritve. e lek tro tehn ika, m oto rji z no tran jim  zgorevanjem , ven tila to rji in 
kom presorji, toplotn i s tro ji, organizacija  in ekonom ika proizvodnje, 
m etodika tehniškega risan ja  s s tro jn im i elem enti, m etodika stro jeslov ja .

Pcdagoško-psihološki predm eti: in d u strijsk a  pedagogika, pedagoška 
an tropologija  dela z zgodovino pedagogike, in d u strijsk a  andragogika, 
d idak tika , pedagoška an a litik a  dela, obča in m lad inska psihologija, pe
dagoška psihologija.

Splošni p redm eti so isti kot p ri drugih  oddelkih.
— š tu d ijsk a  skupina za kovinarski p rak tičn i pouk in tehnologijo.
Na tej p redm etn i skupini se izobražuje jo  predm etn i učitelji p rak 

tičnega pouka in tehnologije, ki bodo poučevali na strokovnih  šolah.
Strokovni predm eti: sem inar iz uporabne m atem atike , m ehanika in 

nauk o trdnosti, tehniško risan je, s tro jn i elem enti, m ehanska tehnolo
gija za energetike (s tro ji) , m ehanska tehnologija I (rezilno  o rod je), teh
nologija gradiv, tehnološke m eritve, e lek tro tehn ika, tehnološke p ri
prave. varilna tehnika, organizacija  in ekonom ika proizvodnje, m etod ika 
prak tičnega pouka, m etodika tehnologije.

P edagoškopsihološki in splošni p redm eti so isti kot pri š tud ijsk i 
skupini za tehn iško  risan je  s s tro jn im i elem enti in stro jeslov jem .

Na obe štud ijsk i skupini se lahko vpišejo sam o izredni študen ti.

D opolniln i študij
Zaradi posebnih po treb  na šolah in želje po razširitv i kvalifikacije 

posam eznih d ip lom antov je mogoče s štud ijem  nove predm etne skup ine  
(p redm eta )  na akadem iji razširiti usposobljenost. Po končanem  š tud iju  
te p redm etne skupine p redm eta dobi d ip lom ant posebno listino.

D iplom anti višjih  šol in d ip lom anti I. ali II. stopn je, ki želijo posta ti 
učitelji na strokovnih  šolah ali izobraževalnih cen trih  lahko vpišejo  tudi 
sam o  pedagoško-psihološke predm ete  in m etod ike  predm etov, ki jih 
bodo poučevali Izpite iz teh predm etov  in p rak tičn o  pedagoško delo 
op rav lja jo  kot redni š tuden ti akadem ije . O usposobljenosti za pouče
vanje dobijo  posebno listino.

Izredni študij ,
Akadem ija im a tri cen tre  za izredni štu d ij, v ka te rih  so posebna 

p redavan ja  in vaje  za izredne študente .
V M ariboru so posebna p redavan ja  za izredne štu d en te  na PA 

vsako drugo  soboto  in nedeljo  od 8. do 12. in od 14. do 18. ure, za pe
dagoško-psihološke. splošne in strokovne p redm ete  vseh oddelkov.

V D ravogradu so posebna p redavan ja  in vaje za izredne štu d en te  na 
zavodu za prosvetno-pedagoško službo vsak če trtek  od 8. do  12. in od 
14. do  18. u re  za pedagoško-psihološke, splošne in strokovne p redm ete  
razrednega pouka.

V M urski Soboti so posebna p redavan ja  in vaje za izredne študen te  
na zavodu za prosvetno  pedagoško službo vsako soboto in ponedeljek  
od 14. do 18. ure, za pedagoško-psihološke, splošne, in strokovne p red 
m ete razrednega pouka.

V naslednjem  štud ijskem  letu bodo p redavan ja  za novo generacijo  
v cen trih  izven M aribora le, če bo vpisanih najm an j 30 študentov  za 
razredni pouk ozirom a 10 študentov  za osta le  š tud ijske  skupine. Se
m inarji za izredne štu d en te  so intenzivni te r  sk o n cen triran f po p red
m etih , težišče je na obveznih vajah , brez katerih  kand idat ne m ore 
op rav lja ti izpitov P redavanja so v ciklusih V enem ciklusu sta  dva 
p redm eta. Po zaključku predavanj obeh predm etov sc študen ti dva do 
tri tedne p rip rav lja jo  na izpite, nato  je izpitni rok Po izpitnem  roku so 
p redavan ja  dveh novih predm etov V treh  letih abso lv irajo  izredni štu 
denti p redavan ja  in vaje vseh predm etov I in II letnika.

S troški sem inarjev  k rije jo  izredni študen ti sam i. če teh stroškov 
ne pokriva sklad za šolstvo SR Slovenije. V ta  nam en vplačajo  ob vpi
su akon tac ijo  200 N din '

Možnosti zaposlitve diplom antov
Š tudenti ki dokončajo  štud ij na štud ijsk i sm eri za razredni pouk 

in predm etn i pouk v osnovni šoli, se lahko zaposlijo  na osnovnih šolah 
kot razredni iri kot p redm etn i učitelji.

Š tudenti, ki dokončajo  štud ij na štud ijsk i sm eri za p redm etn i pouk 
v strokovnih šolah in izobraževalnih cen trih , se lahko zaposlijo  na 
strokovnih  šolah in izobraževalnih cen trih  kot p redm etn i učitelji u strez
ne stroke.

Po sedanjih  podatk ih  je  n a  obm očju  severovzhodne Slovenije stro 
kovno zasedenih sam o 30 odsto tkov  m est na osnovnih šolah.

Možnosti in pogoji zn n ad aljevan je  študija
Osnovni sm o ter pedagoške akadem ije  je  z zak ljučnim  štu d ijem  obli

kovati in vzgajati učne moči za osnovne in strokovne šole. Izredno  pri
zadevni š tu d en ti š tu d ijsk ih  sm eri za razredn i in  p redm etn i pouk pa 
im ajo  m ožnost nadaljevati š tu d ij po posebnem  dogovoru na ustreznem  
oddelku filozofske faku lte te ; op rav iti m o ra jo  d iferencia lne izpite.

Višja 
agronomska 
šola Maribor

V išja ag ronom ska šola je  visokošolski zavod z nalogo, d a  seznanja 
štu d en te  s prirodoslovno-tehničnim i vedam i, na katerih  je zasnovana 
sodobna k m etijska  tehnologija . Š tuden t dobi vpogled tudi v agrarno- 
ekonom sko področje . S inteza vseh n aš te tih  disciplin  d a je  d ip lom antu  
višje agronom ske šole strokovno usposob ljenost, da sodeluje pri u res
ničevanju ciljev našega gospodarstva  na področju  km etijs tva.

H ite r razvoj tehničnih  in osnovnih p rirodn ih  ved, zlasti kem ije, po
stav lja  tudi km etijs tvo  pred  dejstvo , da nu jno  poveča sto rilnost dela 
in obdrži korak z osta lim i panogam i proizvodnje. K tem u ga sili tudi 
vse večja po treb a  po h ran i zaradi n a ra ščan ja  števila preb ivalstva in 
zviševanja njegove živ ljen jske ravni. 7Te cilje pa km etijstvo  lahko do
seže le ob bistveno izboljšani kvalifikacijsk i s tru k tu r i zaposlenih.

Š tud ij na višji a g ro n o m s^ ^ šo li v M ariboru  tra ja  š tiri sem estre  
ozirom a dve leti in daje  zak lji^ .-no  I. stopn jo  visokošolske izobrazbe. 
N am en šole je  fo rm ira ti specializiranega, p rak tičnega o rgan iza to rja  
k m etijske  proizvodnje na višji tehnični ravni. D iplom ant — km etijsk i 
inženir specialne sm eri - je  tehnolog - operativec, ki je  seznanjen  z 
vsemi sodobnim i tehničnim i prijem i, proizvodnim i odnosi, km etijsko  
ekonom iko in km etijsk im  stro jn iš tvom . Na ta  način je  d ip lom ant uspo
sobljen  prevzeti zah tevna delovna m esta , k je r  se zahteva višja strokov
na izobrazba Že ob sam em  vpisu sc kand idat odloči za eno izmed treh  
specializiranih  sm eri štud ija :

O ddelek  za p oljedelstvo
Na oddelku se s lušate lji u sposab lja jo  za opera tivne vodje polje
delstva na km etijsk ih  ob ratih . Osnovni poudarek je na seznanja
n ju  sodobne tehnologije p ridelovan ja najvažnejših  poljščin, zla
sti obdelovanja in p rip rav e  zem lje, setve in izbora sort, oskrbe 
in varstva  rastlin  te r  obv ladan ja  m ehanizacije in ekonom ike pro
izvodnega procesa.

O ddelek  za živ inorejo
Vzgaja strokovnjake, ki so dobro  seznanjeni z vsemi novim i teh
nološkim i postopki m oderne m asovne zre je  živali, ki m orajo  v 

po tankosti poznati osnove k rm ljen ja , preventivne ukrepe za oču- 
varije zdrav ja živali, zraven tega pa bili dobri o rg a n ta u tir ji — 
ekonom isti.

/

O ddelek  zn sadjarstvo in vinogradništvo
Na tem  oddelku se u spo sab lja jo  sad ja rsk i in vinogradniški stro 
kovnjaki. da bodo lahko sam osto jno  vodili proizvodne in prede
lovalne sad ja rsk e  ali v inogradniške ob ra te . Velik poudarek  je  na 
prim ern i tehnični, tehnološki in orpanizacijsko-ekonom ski izo
brazbi, ki jo  zah teva sedan ja  in bodoča sa d ja rsk a  in vinogradni
ška proizvodnja

Močan poudarek  d a je  šola p rak tičnem u u sposab ljan ju  študentov. 
P rak tično  delo d a je  študen tom  dopolnilo k teoretičn im  trd itvam  in jih 
že m ed š tud ijem  seznanja s proizvodno p rakso  v določeni panogi ter 
z njenim i problem i.

Na zavodu je  študen tom  na razpo!ago_ bogata b ib lio teka s čitalnico, 
k jer je zb rana vsa p o trebna  dom ača in tu ja  strokovna lite ra tu ra . Za ve
čino predm etov o b s ta ja jo  učbeniki in sk rip ta , ki p retežno  zajem ajo  
vsebino predavanj.

Možnosti zaposlitve
D iplom anti višje agronom ske šole se zaposlu je jo  kot operativn i 

vodje in o rgan izato rji specia liz irane k m etijske  proizvodnje ob n a jso 
dobnejši tehnologiji, pri km etijsk ih  kom binatih  in  zadrugah  teh
nologi km etijsk ih  predelovalnih  obratov  in v upravn ih  službah. Diplo
m an t je usposobljen  sam osto jno  voditi posam ezne specializirane pro
izvodne enote.
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Višja 
ekonomsko 
komercialna 
šola , # 
v Mariboru

O snovni podatki
V išja ekonom sko kom ercialna šola je  visokošolski zavod, ki izo

b ražu je  in izpopoln ju je  k ad re  za ekonom sko kom ercialne in finančne 
posle, za k a te re  je  p o treb n a  izobrazba v išje  stopn je, te r  o rgan iz ira  in 
razv ija  znanstveno  raziskovalno delo. ,

Solo je  ustanov ila  le ta  1959 skupščina LR S lovenije z zakonom  o 
višji kom ercialn i šoli (U radni lis t št. 22/59 LRS).

S tud ii na šoli tra ja  4 sem estre  ozirom a dve leti. S ta tu s  š tu d en ta  
Preneha o m esecev po izteku 4. sem estra .

Diplomanti šole dobijo strokovni naziv ekonomist.

O rganizacija študija
Sola ima 5 specializiranih oddelkov v dveh smereh študija:
E konom sko finančna sm er: — oddelek za bančništvo

— oddelek  za knjigovodstvo in  finance
E konom sko kom erc ia lna  sm er: — oddelek za splošno kom ercialo

— oddelek za turizem in gostinstvo
— oddelek za zunanjo trgovino.

Na vseh oddelk ih  se p rep le ta jo  splošno ekonom ski in ožje speciali
zirani p redm eti, teo re tična p red av an ja  in  sodobne oblike p rak tičnega  
Študiranja. Tako se d ip lom iranci usposobijo  za o p rav ljan je  zah tevnejših  
ekonom sko finančnih  ozirom a kom erc ialn ih  poslov, za k a te re  se uspo
sab lja jo  n a  šoli.

V prvem  le tn iku  je  štud ij, posebno v prvem  sem estru , sko ra j enak 
za vse oddelke, vsak nasledn ji sem ester pa d a je  vse več p o u d ark a  spe
cialnim  predm etom . Večina predm etov  se p redava  en sem ester.

P redm eti, k i so obvezni na obeh sm ereh  š tu d ija  (n a  vseh oddelkih), 
so naslednji: ekonom ika pod je tij, po litična ekonom ija, gospodarska 
M atem atika, gospodarska s ta tis tik a , splošno gospodarsko  pravo, k n ji
govodstvo, ekonom ika in ekonom ska po litika  Jugoslavije , m ednarodn i 
Plačilni p rom et.

P redm eti, ki so obvezni na eko n o m sko  finančn i sm eri so: upo rab n o  
knjigovodstvo, organizacija  kn jigovodstva z m ehanografijo , spoznavanje 
tehnoloških procesov, p ro računske  finance in analiza poslovanja z revi
zijo. . .

Specialn i p redm eti na oddelku za bančništvo : organizacija  in poslo
vanje bank , te o rija  in up o rab a  d en arja , k red it in k red itn i sistem .

Specialni p redm eti na oddelku za knjigovodstvo in finance: s tro 
škovno knjigovodstvo, p lan iran je , gospodarske finance.

P redm eti, k i so obvezni n a  ekonom sko  kom ercialn i sm eri so: p ro 
učevanje tržišča z ekonom sko p ropagando , gospodarske finance te r  tu j 
jezik. P redavan ja  in izpiti iz tu jega jez ika  so razdeljen i na 3 težavnostne 
stopnjc (I, II, I I I ) .  S to p n ja  I in  I I  je  obvezna za š tu d en te  oddelka za 
?Plošno kom ercialo, s to p n ja  I I  in I I I  za študen te  oddelka za tu rizem  
M gostinstvo in zunan jo  trgovino.

L Specialni p redm eti na oddelku za splošno kom ercialo : o rganizacija  
'n po litika v blagovnem  prorfičtu, pogodbe blagovnega p rom eta , blago- 
Znanstvo s tehnologijo , tra n sp o rt s tran sp o rtn im  zavarovanjem .
. Specialni p redm eti na oddelku za tu rizem  in gostinstvo: o rgan izac ija  
•h poslovanje gostinsk ih  pod je tij in  po tovalnih  agencij, pogodbe b la
govnega p rom eta , ekonom ika tu rizm a, tu rizem  Jugoslavije , tu j jezik  I 
Za tu ris tičn o  sm er.

Specialni p redm eti na oddelku za zunan jo  trgovinO: organ izac ija  in 
Poslovanje zunan je trgov insk ih  po d je tij, m ednarodno  gospodarsko  pra- 
Vo, blagoznanstvo s tehnologijo , tra n sp o rt s tran sp o rtn im  zavarova
njem.
Y Obvezniki p redvo jaško  vzgoje im ajo  tud i p redvo jaško  vzgojo I  in 
J*, ločeno za m oške in ženske, š tu d e n ti  I . le tn ika  im ajo  te lesno vzgojo, 
“ uden ti I I . le tn ika  pa k u ltu rn o  vzgojo.

^ elovnn incsfn, zn katera so usposobljeni diplom iranci
, Oddelek za bančništvo: ckonomist-bančnik: referent, knjigovodja, 
kontrolor, analitik, vodja odseka ali posamezne službe v denarnih 
Svodih.

O ddelka za knjigovodstvo in finance: ekonom ist-finančnik: računo
vodja,’ bilancist, analitik , p laner, vodja oddelka ali službe v računovod
stvu  in analitsko-planskem  oddelku te r  razna delovna m esta  na pod
roč ju  javn ih  financ (re fe ren ti in višji referen ti).

O ddelka za splošno kom ercialo: ekonornist-kom ercialist: zah tevnejša 
delovna m esta v nabavnem  in prodajnem  oddelku, p roučevanje tržišča, 
ekonom ska propaganda, analiza g iban ja cen itd.

O ddelka za turizem  in gostinstvo: ekonornist-kom ercialist s tu ris tič 
no gostinsko  usm eritv ijo : zah tevnejša delovna m esta ekonom sko-kom er- 
cialne s tro k e  v gostinskih  pod je tjih , tu ris tičn ih  b iro jih , potovalnih  agen
cijah .

Oddelek za zunanjo  trgovino: ekonom ist z zunanjetrgovinsko  usm e
ritv ijo : zah tevnejša delovna m esta  v kom ercialn ih  oddelkih proizvodnih 
in zunan je trgov insk ih  pod je tjih , kot so uvoz in izvoz blaga, p roučevanje 
zunanjega tržišča, m ednarodno  trgovinsko posredovanje.

Do 31. m arca 1967 je na šoli d ip lom iralo  899 rednih  in izrednih 
študentov  in so v večini zaposleni na ustrezn ih  delovnih m estih . Diplo- - 
m irancem  je  po trebno  vsaj eno- do dveletno p rak tičn o  delo v gospodar
skih organizacijah  ali družbenih  službah, da lahko  povsem  sam osto jno  
op rav lja jo  zah tevnejša in odgovornejša dela.

N adaljevanje študiju
Šola je  bila u stanov ljena z nam enom , da d a je  zaključeno speciali

zirano izobrazbo višje s to p n je  in je  tudi norm alno, da se več kakor 80 °/o 
d ip lom irancev takoj po zak ljučku  š tu d ija  zaposli. Le približno 15—20°/o 
d ip lom irancev pa n ad a lju je  štud ij na ustrezn ih  faku lte tah  in visokih 
šolah v S loveniji in drugih  republikah . Pogoje za nada ljevan je  š tu d ija  
do ločajo  učni zavodi sam osto jno  ob upoštevan ju  učnega p rog ram a 
VEKŠ.

Višja 
pravna šola 
Maribor

V išja p rav n a  šola je  visokošolski zavod, ki vzgaja za posam ezna 
p o d ročja  ozirom a panoge gospodarstva  in d ruga pod ročja  d ružbene in 
d ruge javne dejavnosti strokovn jake  s p ravno  izobrazbo višje stopn je.

Šola je  b ila  u stanov ljena г zakonom  o višji p ravni šoli v M ariboru  
(U radni list LRS, št. 23/60) leta- 1960.

P redavan ja  na šoli tra ja jo  2 le ti (4 sem estre ). S ta tu s  š tu d en ta  p re
neha 6 m esecev po izteku 4. sem estra :

Z diplom o na šoli dobi š tu d en t strokovn i naziv pravnika.
Pouk na šoli je  reden  in  izreden.
K ot izredni š tu d e n t se lahko vpiše na šolo, kdo r je  v stalnem  delov

nem  razm erju  ali kdo r iz d rug ih  opravičenih  ob jek tivn ih  vzrokov ne 
m ore obiskovati pouka.

V pis na šolo se letos opravi na podlagi razpisa, ob jav ljenega v Delu, 
V ečeru in K atedri.

Š tud ij na šoli je  eno ten  in obsega učni n ač rt šole nasledn je  p red 
m ete: po litično ekonom ijo , sociologijo, uvod v pravoznanstvo, d ružbe
n e  politično u red itev  SFRJ, javno  upravo, o rganizacijo  pravosodja , o r
ganizacijo  in u p rav ljan je  gospodarsk ih  organizacij, osebno in  rodbinsko  
pravo, ekonom sko politiko  SFRJ, osnove civilnega prava, pogodbe bla
govnega prom eta , m enico in ček, o ris  civilnih sodnih  postopkov, osnove 
kazenskega p rav a  s procesom , osnove delovnih razm erij in socialne var
nosti, up ravne  postopke in upravni spor, javne  finance, evidenco prav
n ih  fa z m e r ij , osnove računovodstva, k u ltu ro  ustnega in pism enega izra
žanja, p redvo jaško  in telesno vzgojo.

.D ip lom ant šole se lahko  zaposli v razn ih  službah p ri d ružbeno po
litičnih  skupnostih , zavodih družbenih  služb, d rug ih  javn ih  službah in 
d ružbenih  organizacijah , p rav  tako  pa tud i v splošni, p ravn i ali kom er
cialni službi gospodarske organizacije . P rim eri tak šn ih  delovnih .m est 
so:

— re fe ren ti in načelnik i oddelkov p ri občinskih  skupščinah,
— re fe ren ti p ri zavodih za socialno zavarovanje,
— se k re ta r ji organov delavskega u p rav ljan ja  večjih pod je tij,
— referen ti za kadre,
— referen ti za ugo tav ljan je  k ršitev  delovnih dolžnosti,
— sodniki za prekrške,
— se k re ta r ji pod je tij,
— se k re ta rji zavodov,
— pravn i referen ti,
— d irek to rji zavodov in pod je tij,
— politični funkcionarji itd.
D iplom ant šole lahko  š tu d ij n ad a lju je . P red  vpisom  v I II . le tn ik  

Pravne fak u lte te  v L jub ljan i m ora  d ip lom ant šole op rav iti dodatne 
išč ite  iz rim skega prava , p ravne zgodovine in sta tis tike .
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t  Г '  V 'V išja
stomatološka 
šola Maribor

V išja stom ato loška šola v M ariboru  je  stop ila  v osm o leto svojega 
izobraževalnega udejstvovan ja . H itro  se je  razvila in posta la  v sk iadu  
z zakonom  o visokem  šolstvu SR Slovenije iz le ta  1960 visokošolski 
zavod, ki v okviru  svoje osnovne dejavnosti vzgaja v trile tnem  in ten
zivnem  š tu d iju  š tu d en te  za sam osto jno  zobozdravstveno delo v okviru  
svojega naziva v zobozdravstvenih zavodih.

Zaokrožen in zak ljučen štud ij d a je  študen tom  teoretično  izobrazbo 
in  p rak tično  usposobljenost, da se lahko tako j po diplom i uspešno 
vk ljuč ijo  v zobozdravstveno delo. Š tud ij na višji stom ato lošk i šoli 
da je  zaokroženo znanje vseh tis tih  disciplin, ki so p o trebne  p ri zobo
zdravstvenem  strokovnem  delu te rap ev tu  v zobozdravstvenih ustanovah .

_ šo la  je sodobno o p rem ljena  in razpolaga s po trebnim i, m odernim i 
učili. Klinični oddelek om ogoča š tuden tom , da sc p rak tičn o  usposobijo  
za svoj poklic In dobe stik  s pacien ti že v teku  štud ija .

Doslej je d ip lom iralo  na višji stom ato lošk i šoli v M ariboru  135 
slušate ljev  (126 rednih  in 9 izrednih).

V zobozdravstvenih  zavodih se je  zaposlilo 76 %> diplom irancev, 
osta lih  24e/<> dip lom irancev  pa je  nadaljevalo  ozirom a n ad a lju je  š tu d ij 
na II. stopnji.

Zakaj 
se odločamo 
za študij 
tehnike ?

Živimo v dobi tehnike in sm o p riče n jenem u sko ra j neverjetnem u 
razvoju . Na vseh področjih  nam  dnevno p rin aša  nova o d k ritja , nove 
proizvode te r  nove. bo ljše  in cenejše postopke za n jihovo proizvodnjo. 
Zato danes brez poznavanja in uporabe vedno novih dosežkov tehnike 
ni m ogoča ren tab ilna  in m ednarodno  konkurenčna proizvodnja. Tako 
tehn ika po proizvodnji odločilno posega v gospodarstvo  in po n jem  v 
o sta le  panoge človeškega udejstvovan ja , ki jim  gospodarstvo  d a je  m a
te ria ln o  osnovo. S to p n ja  tehniškega razvoja je posta la  tud i m erilo  
za stopn jo  splošnega razvoja in živ ljenjskega s ta n d a rd a  vsakega naroda 
in človeštva kot celote.

Za takšen  razvoj tehn ike ozirom a za vzdrževanje slika  z n jen im  
nep restan im  napredkom  pa je  po trebno  vse več tehniških  s trokovn ja
kov. V nekaterih  razvitih  državah  p red stav lja jo  tehniški s trokovn jak i v 
posam eznih  gospodarskih  panogah tudi če trtin o  ali celo še večji del 
skupnega števila zaposlenih.

V naši državi in tud i v naši republik i sm o ob sicer velikem  p o rastu  
pro izva jaln ih  sredstev  še daleč od takšnega s tan ja . N ašem u gospodar
stvu in javnim  službam  izredno p rim an jk u je  tehn išk ih  strokovnjakov  
vseh stopenj izobrazbe. Analize kažejo, da je njihovo Število daleč pod 
m erili, ki vel ja jo  za razvite in tehniško napredne države. Prav to  d e js t
vo v m nogih prim erih  om eju je  m ožnost izkoriščan ja celo že obsto ječ ih  
proizvodnih kapacitet, onem ogoča organizacijo  ren tab iln e  proizvodnje 
m njen razvoj te r m ednarodno  konkurenčno  sposobnost naših  gospo
darsk ih  organizacij.

Zato je štud ij tehnike, ki ga om ogoča tudi višja tehn iška šola v 
M ariboru , izredno perspektiven  in nudi zelo ugodne in raznolike mož
nosti strokovnega udejstvovanja.

Višja tehn iška šola v M ariboru usposab lja  svoje študen te  v oddel
kih za stro jn iš tvo , elek tro tehn iko , gradbeništvo, kem ijo  in tekstilno  
tehnologijo  za m nogoštevilne inženirske službe, ki ne zah tevajo  celo tne 
visokošolske izobrazbe Razen tega daie  tudi po trebno  podlago za na
daljevan je  š tud ija  na ustrezn ih  fakultetah . Pogoji za nadaljevan je  
š tu d ija  so ugodni in določeni s predpisi fakultet.

Š tuden ti ki zak ljučijo  štud ij na višji tehniški šoli v M ariboru 
in o p iav ijo  d ip lom sko delo  dobijo  strokovni naslov inženirja stroke, 
ki so |0 štud ira li Zaposlijo  se lahko na zahtevnejših  sam osto jn ih  ali 
vodilnih delovnih m estih  naslednjih  delovnih področij:

— PROIZVODNA OPERATJVA: obratovod je, vodje gradbišč, vodje in 
pom očniki vodij o b ra tn ih  p isarn ; vodje oddelkov in delavnic te r  po
m em bnejših  delovnih skupin; vodstvo in nadzor del na komplici- 
rane jših , posebno av tom atiziran ih  s tro jn ih  nap rav ah  z e lek tronskim  
krm iljen jem ; vodje elek tričn ih  cen tra l te r  tran sfo rm ato rsk ih  in raz
delilnih posta j; vodje in sodelavci kem ijsk ih  labora to rijev ;

— PRIPRAVA PROIZVODNJE (DELA) IN PLANIRANJE: vodje p isarn  
in oddelkov; kalku lan ti, o rgan izato rji dela, p lanerji, podkalku lan ti 
in ana litik i pri kom pleksnih  in kom pliciran ih  tehnoloških  postopkih; 
k o n stru k to r ji kom pliciranih  o rodij in delovnih priprav ;

— KONTROLA: vodje oddelkov in p isarn ; sam osto jn i k o n tro lo rji za 
težja  dela na zahtevnih, posebno na e lek tronsk ih  in a tom sk ih  kon
tro ln ih  nap rav ah ; vodje in sam osto jn i sodelavci v kon tro ln ih  labo
ra to rijih ; gradbeni nadzorn i o rgani in inšpektorji;

— POGON IN VZDRŽEVANJE: vodje pogonskih in  vzdrževalnih ob ra
tov in oddelkov; energetik i v večjih o b ra tih ; nadzorn ik i s tro jn ih  in 
e lek tričn ih  naprav;

— PROJEKTIRANJE, KONSTRUKCIJA IN RAZVOJ: p ro jek tan ti in kon
s tru k to rji enostavnih  konstrukcij, elem entov, sklopov in naprav ; so
delavci in pom očniki glavnih p ro jek tan to v  za kom plicirane in kom 
pleksne p ro jek te , ki zah tevajo  d rugostopen jsko  znanje; sam osto jn i 
sodelavci v razvojnih oddelkih in lab o ra to rijih ; perspektivn i pla
nerji;

— TEilN IčN O -K O M ERCIA LNE SLUŽBE: vodje in sam osto jn i tehnični 
re feren ti v nabavnih  in p rodajn ih  oddelkih, posebno tudi v uvozu 
in izvozu (dodatn i pogoj: znanje tu jih  jezikov); vodje in sam osto jn i 
re feren ti investic ijsk ih  skupin;

— VODILNE FUNKCIJE: tehniški vodje (d ire k to rji)  in vodje (d irek 
to rji. up ravn ik i) m an jših  in sredn jih  gospodarsk ih  organizacij ozi
rom a organizacijsk ih  enot; .

— JAVNA UPRAVA: dom ala vsa sam osto jna  in vodilna tehniško-uprav- 
na delovna m esta (uprava, p lan iran je , o rganizacija , kom unalna dela, 
nadzor itd.).

Spričo slabe zasedbe om enjen ih  delovnih m est v naših  d e lo v n ih  
organizacijah  in m ajhnega števila inženirjev, v znatni m eri pa tudi za
radi u streznosti izobraževalnega koncepta, je povpraševanje po d ip lo
m antih  višje tehn iške šole v M ariboru večje od n jen ih  zm ogljivosti.

V prid  vzgojnih prizadevanj in štud ijsk ih  uspehov študentov  govori 
tudi dejstvo , da se je  že 411 dip lom antov  zaposlilo, vendar šola ni 
dobila nobene negativne pripom be glede njihove uporabnosti, čeprav 
de la jo  neka te ri od n jih  na zelo odgovornih delovnih m estih . Dober š tu 
d ijsk i uspeh pa ima tudi 150 študentov, ki so se po končanem  štud iju  
na višji tehniški šoli v M ariboru  vpisali na 2. stopn jo  ustrezn ih  fakul
tet.

K andidate za vpis na višjo tehn iško  šolo v M ariboru obveščam o, da 
lahko dobijo  podrobnejše  in form acije  o š tu d iju  na tej šoli vsak dan od 
8. do  12. u re  v ta jn iš tv u  šole, soba št. 212/1.

R A Z P I S
Š tuden tsk i dom  v M ariboru, Tyrševa ulica 23 

o b j a v l j a
pogoje za sp re jem  študen tov  m aribo rsk ih  visokošolskih zavodov. 

I. š tu d e n ti novinci vložijo
1. P rošn jo  z osebnim i podatki, k ra tk im  življenjepisom  in 

opisom  sm eri š tud ija .
2. Prepis spričevala, ki je pogoj za vpis na visokošolski zavod.
3. Po trd ilo  o prem oženjskem  s tan ju  sta ršev  in o vseh lastn ih  

dohodkih  (š tipend ija , o tro šk i dodatek , poko jn ina ipd.).
4. P riporočilo  m lad inske ozirom a d rug ih  družbenopolitičn ih  

organizacij.
5. Zdravniško potrdilo .
6. 2 fo tografiji (4X6 ali podobno).
7. Dopisnico s ločnim  naslovom .

II. Redni š tuden ti, ki so že vpisani na enem  izmed visokošolskih 
zavodov v M ariboru, naj vložijo poleg p rošn je  še po trd ilo  o 
oprav ljen ih  izpitih od prvega vpisa da lje  na predpisanem  
obrazcu, ostalo, kot je navedeno pod 1/3 do 7.
P rošn je  vložite osebno ali jih  pošljite  po pošti do 15. 8. 1967. 
N epopolnih prošenj po tej objavi kom isija  ne bo reševala. 
G rešitvi prošenj bodo prosilci obveščeni po pošti ozirom a 
z obvestilom  na oglasnih deskah  visokošolskih zavodov.

V M ariboru, dne 4. 5. 1967. U pravnik:
Avgust Špendl

KATEDRA M ARIBORSKIH ŠTUDENTOV  
(PO SEBNA ŠTEVILKA)
IZDAJA ZVEZA ŠTUDENTOV JUG O SLAVIJE,
ODBOR VISOKOŠOLSKIH ZAVODOV V MARIBORU

POSEBNO ŠTEVILKO SO UREDILI:
OLGA CERIC, MARTIN PRAŠNICK I IN SLAVK O  PUKL  
GLAVNI IN ODGOVORNI UREDNIK:
SLAVK O  PUKL
UREDNIŠTVO IN UPRAVA: SLO V EN SK A  5, TEL. 22 00 4 
TISK: ČASOPISNO PODJETJE M ARIBORSKI TISK  
POSEBNA ŠTEVILKA KATEDRE JE BREZPLAČNA

.


