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‘Nova podro&ja ¢lovekove
svobodne demokracije

V Beogradu je bila 13. junija 30. seja predsedstva centralnega komiteja
Zveze komunistov Jugoslavije, na kateri so v okviru priprav na enajsti
kongres ZKJ razpravljali o temeljih politi¢nega sistema socialisti¢ne
samoupravne demokracije. Uvodne misli o temeljih socialisti¢ne samo-
upravne demokracije je podal ¢&lan predsedstva CK ZKJ Edvard

Kardelj.

S sprejetjem Studije in uvodnega izvajanja Edvarda Kardelja o teme-
1jih politiénega sistema socialistiéne samoupravne demokracije kot iz-
hodiséa za predkongresno dejavnest se odvirajo novi samoupravni vi-
diki poglabljanja demokratitnih metod in vsebine naSega celotnega
druzbenega koncepta in uéinkovitejSega delovanja sistema.

Povsem razumljive je, da se s
temi vpraSanji $e odlo¢neje spo-
padamo prav zdaj, ko velike spre-
membe, izvedene na podlagi usta-
ve in zakona o zdruZenem delu
odpirajo nove potrebe in nove za-
hteve.

Samoupravna vloga delaveev in
delovnega ¢loveka se ne bi mogla
svobodno in s potrebno dinamiko
vsemu doslej doseZenemu ne bi
hitreje prilagajali tudi politi¢ne-
ga sistema. Se veé, izpopolnjeva-
nje tega sistema, vseh mnjegovih
»postopkov« z razrednimi, samo-
upravno socialisti¢énimi vsebina-
mi je danes tisti »élen v verigi«,
s pomocéjo katerega bomo pospe-
8ili samoupravno = preobrazbo v
celoti. Zato - se zdaj pred naso
druzbo in posebej pred organizi-

rane - subjektivne : sile. pod vod-
stvom - zveze komunistcv postav-

ljajo  naloge ‘na podroéju politi¢-
nega sistema, ki niso ni¢ manj
pomembne od tistih, ki smo jih

zaceli uresni¢evati na podroc¢ju -

druzbeno ekonomskih in proiz-
vodnih odnosov.

Ko je odprlo Siroko razpravo »v
kateri bodo smelo in Kritiéno ob-
delana vsa podrodja naSe druZbe-
ne prakse in politike, od katerih
je odvisen nadaljnji razvoj nage-
ga sistema socialisticne samo-
upravne demokracije«. je pred-
sedstvo s sprejetim dokumentom
naznadilo dve nelo¢ljivi smeri za
konkretno akcijo. Prva je. da se
v prihodnjem cbdobju polotimo
vseh potrebnih ukrepov za udin-
kovitejSe prakticno delovanje si-
stema. ker je v praksi in v njem
samem »zelo mnogo slabih tofk«,

~druga smer akcije pa mora biti
naravnana k nadaljnji bogatitvi
politiénega sistema s tak§nimi ob-
likami demokratiénih odnosov in
demokratiéne organizacije, ki bo-
do omogoéili, da pluralizem samo-
upravnih interesov pride ¢im bolj
neposredno in ¢ mbolj svobodno
do izraza v okviru demokratic-
nega samoupravnega odlocanja.

Nasi delovni ljudje, narodi in
narodnosti so dobili taksSne demo-
kratiéne pravice in svoboséine,
kakrine ne poznajo drzavljani v
deZelah parlamentarne demokra-
cije in enostranskega etatisti¢ne-
ga sistema. Ustvarili smo pravza-

prav pogoje za razvoj demokraci-
je, ki sploSne druZbene interese
identificira s samoupravnimi ko-
ristmi delovnega ¢loveka, za izra-
Zanje in usklajevanje demokra-
titnega pluralizma samoupravnih
interesov smo na$li refitev v de-
legatskem sistemu. Tako smo od-
prli popolnoma nove perspektive
za razvoj demokratiénih pravic in
¢lovekovih svobo&éin, ker — kot
pravi tovaris Kardelj — »srede
ne more ¢loveku prinesti niti dr-
Zava, niti sistem, niti politiéna
stranka, srefo ¢lovek sebi lahko
ustvari samo sam.« Cilj revolu-
cionarne avantgarde pa je prav v
tem, da nenehno v skladu z moz-
nostmi zgodovinskega trenutka
utira poti prav taksni graditvi
¢lovekove srede.

ZavracujoC teorije spontanosti
in avtomatskega razvoja samo-
upravljanja sta se nasa zveza ko-
munistov in druzba v celoti Ze
zdavnaj opredelili za preverjeno
staliS¢e, da je delovnemu ¢loveku
za doseganje vse svobodnejsih
moznosti Zivljenja in dela nujna
trdna podlaga v organiziranju sil
socialisti¢ne zavesti in ustvarjal-
nosti. To je razlog ne samo pove-
¢ane potrebe po SirSem. bolj orga-
niziranem in bolj sistematiénem
delovanju subjektivnih sil, ampak
tudi nujen motiv nata¢nejSega do-
locanja polozaja, vloge in druZbe-
ne odgovornosti vseh organizira-
nih dejavnikov socialistiéne zave-
sti_pod vodstvom zveze komuni-
stov. »Se veé, lahko bi celo rekli
poudarja tovaris Edvard Kardelj,
da je prav ta problem v sedanjem
trenutku verjetno najvaznejsi
problem v nadaljnji graditvi so-
cialisticnega sistema.«

Zveza komunistov mora pred-
vsem izhajati iz lastne samoiz-
gradnje in samoorganizirania, da
bi se akecijsko usposobila za ust-
reznej$o vsebino in metode dela
v novih razmerah. Samoupravna
sccialisticna demokracija terja od
zveze komunistov, da deluje’ kot
sestavni del ‘sistema, ker »Sele
zdruZena z delovnimi ljudmi in
njihovimi demokratiénimi inte-
resnimi skupnostmi ter v politi¢-
nem sistemu samoupravne demo-
kracije. v delegatskem sistemu, v
SZDL itd., mora biti zveza komu-
nistov vodilna idejna in politi¢cna
sila vedine.«

4. guli

Svobodni in moéni gremo naprej

v svet priborjene svobode

povsod nam mladostno sonce zZari
plod nekdaj prelite nase krvi

Moéna in prekrasna si ti domovina
v objemu junakov tvojih sinov
krasijo te gore, polja, gozdovi
in pesem jadranskih Sumecih valov

Nas svobodni dom upravljamo sami
nas Tito je z nami tako kot nekod,
ko 3li so junaki z ramo ob rami

za njim v boj za svobodo

v julijsko no¢

Borcem NOV in delovnim ljudem
¢estitamo in Zelimo prijetno
praznovanje dneva borca

Urednistvo



- MI IN NASE OKOLJE

Ce je dlovekovo delovno okolje primerno urejeno tako glede na zdrav-
stveno varnost kakor tudi glede na ureditev prostora na delovnem me-
stn in okrog njega, ¢e vlada v TOZD popoln red in {istoca, tedaj se
ljudje dobro potutijo pri svojem delu in posledica tega je vecja pro-

dukiivnost. : :

Kot je razvidno iz sestavka eko-
loginje RuZe Ciglar, ki ga je na-
pisala za sejo delavskega sveia
OZD EMO si sicer prizadevamo
za ¢&istofo zraka in manjSe one-
snaZevanje vode, vendar prepota-
si napredujemo. Kar pa se tice
¢istoée reda po posameznih TOZD
je najbolje, da vsaka TOZD teme-
ljito pomete pred svojim pragom
in v notranjih prostorih pa bo
vse v redu.

SANACHJA ZRAKA" -

Sanacija zraka je sedaj pribliZ-
no tam, kot je bila sanacija voda,

ko smo zaceli s projektom é&istil-

ne naprave za vodo. Imamo zako-
ne, imamo odloke o emisiji in imi-
siji, imamo razne tuje proizvajal-
ce tistilnih naprav in nekaj’ de-
madih, ki pa se v glavnem bavijo
le s filtri in cikloni za odpravlja-
nje trdnih delcev, ter nekaj last-
nih poizkusov tovarn, da same re-
gijo vsaj delno svoje najbolj pe-
refe probleme. :

e‘;} Sloveniji je npr. vrsta lakir-
nic, ki po odloku v dovoljeni E
prekoraéujejo meje, pa se bo vsa-
ka sama ukvarjala z reSevanjem
problema, .(ali zgorevanje, ali ab-
sorbeija na oglju, ali vodi, ali spet
nekaj ¢isto svojega). Enako je na
podro¢ju fluora (steklarne, ogllar-
ne, gnojila, fosfatna int:lustnja,
aluminijeva industrija, jeklarne

in seveda emajlirnice z topilnica--

mi frit). Steklarna Rogaska, alu-
minij Kidri¢evo, TKI — Hrastnik
%e imajo svoje pralee plinov, ki
pa ne zadoi&ajo normam o emisi-
ji. Na tem podroéju bi se u-
silo skupno reSevati problem z
institutom JoZef Stefan z dr. Sliv-
nikom, ki dela Ze leta na kemiji
fluora in bi keordiniral raziskave
in 'delo na tem podrotju. =~

Sanacija zraka po TOZD je Ze
bila predloZena in obsega:

¥V TOZD-Frité:

#istenje dimnih plinov BNO,.

V vzdrievanju:

Prehod na plin — Generator

Prehod ha plin = Kotlarna

V TOZD-Posoda:

a) Cistenje zraka iz Tuzilnie po-
sode in kadi,

V TOZD-TOBI: ;

a) tiffenje zraka iz luZilnice,

b) tid¢enje zraka iz lakirnice in
V TOZD-Radiatorji:

lakirnica s pedjo.

V letu 1977 bodo izvrSene vse
meritve emisije in imisije po za-
htevah zakona. Analize bo vrsil
Zdravstveni zavod Maribor. Vse
meritve bodo stale 150,200.000 din.

V letu 1977 se sanirajo Ze ob-
stojede naprave za ¢idéenje zraka:

a) odsesavanje v lakirnicah —
prek vodne zavese,

b) odsesavanje v luZilnicah — z
izlo¢evalei megle,

¢) odsesavanje v pocinkovalni-
cah. -

" Sredstva iz rednega vzdriZeva-

' nja 100.000 din.

V letu 1977-1978- bodo izdelani
elaborti po skupinah, glede na
onesnaZenost. Pri obdelavi elabo-
ratov bodo sodelovali: -

Institut JoZef Stefan,

Institut Puro Pakovié,

Rudnik MeZica, Smelt-Ljublja-
na, Sepo.

Delo koordiniramo sami, sluzba
investicij ter ekolofka sluZba, ker
kompleksno vsega zraka skupaj
ni moé¢ refevati zaradi zelo raz-
liénih snovi, ki onesnazujejo zrak.

Delo se razdeli na 5 skupin —
glede na vrsto onesnaZenja: ;

Elaborat za saniranje plinov iz
topilnice frit, ter iz vseh peéi
emajlirnice, vkljuéno z ncvo pec-
Jo za kadi. _

Elaborat za sanacijo zraka iz
vseh lakirnic, pri Kontejnerjih,
Radiatorjih, Odpreskih, Tobiju,
vkljuéno z novimi lakirmicami

_kotlév in radiatorjev.

Elaborat za é¢iSéenje zraka iz
vseh luZilnic: 4 luZilnice v Poso-
di, 1-luZilnica pri Kontejnerjih in
1 luZilnica pri Radiatorjih.

Elaborat za prehod
kotlarno, Rontejnérje, Radiatorje
in Frite,

Elaborat za odpragevanie v pe-
skarnieah, Fritah,

Za delo z raziskovalnimi insti-
tucijami je potrebno v letu 1977
do 1978 rezervirati sredstva.:

SiS za varstvo zaraka in komi-

VloZena sred Se potrebna
T i I_..ewo i~ t sredstva — ND
Meritve - 1977 — 150—200.000
Izdelava elaboratov 197718 — 500.000
Vzdri. obstojetih CN 1977 — 100—200.000
Plinifikacija 1977 — 1,500.000
Plinifikacija 1978 — 1.500.000
CN lakirnic 1979 —_ 5—10,000.000
CN Frite 1980 v
Emajlirnica 1080 0 : S

b) ¢i%¢enje zraka iz pocinkoval-
nice,

¢) &iséenje zraka iz alu-luZilni-
ce,
d) ¢i&¢enje zraka iz peéi za Zga-
nje posode. :

V TOZD-Kontejner:
a) C¢is¢enje plinov iz lakirnice,

b) &éidéenje plinov iz pocinkoval-
nice,

¢) prehod na kurjenje s plinom.

V TOZD-Odpreski:

a) C¢iséenje zraka iz lakirnic in
peéi,

b) ¢iséenje zraka iz peskarnice.

sija za sanacijo okolja pri SO Ce-
1ie zahteva izgradnjo CN za ¢&isée-
nje fluoridov do leta 1980, Zahte-
va je umestna.

Za zmanj$anje emisij, ki nasta-
jajo zaradi prometnih konic, je
potrebno preiti na gibljiv delovni
¢as in mna stimulacijo prevoza z

. avtobusi. ;

Za boljée delo na ekoloskem
podroéju je obéutno premalo sa-
mo ekolog, paé pa je potrebno or-
ganizirati ekoloSko sluzbo, podob-
no kot varstvo pri delu z odgovor-
nimi po TOZD,

na plin za

Izvajanje sanacije, gradnja ¢&i-
stilnih naprav:

SANACIJA VODA

Letos je leto varstva okolja in
EMO bo lahko v tem letu dal lep
prispevek k ¢&istosti voda v Celju.

Letos bodo konéno vidni rezul-
tati dela na ekoloSkem podrodéju.
V juniju ali juliju bo konéana
gradnja oziroma montaZa nase ¢&i-
stilne naprave, ki se gradi zadaj
za kotlarno.

Drug prispevek pa bo dogradi-
tev .plinovoda, prehod na plin
propan-butan in konéno ukinitev
generatorja.

Ce razdelim nade odplake po
sirupenosti in Skodljivosti, dobim
naslednji vrstni red:

- — odplake generator:a, s katra-

nom, strupenimi fenoli in celo cla-
nidi;

— agresivne odplake luZilnic in
pocinkovalnie, z kislinami, lugi in
raztopljenimi kovinami;

— olja in emulzije, ki tudi vse-
bujejo strupene snovi;

— odplake lakirnic, z topili, olji
in ostanki lakov;

— sanitarne odplake.

Zato, da bo konéno letos lahko
zacela obratovati ¢istilna napra-
va, je bilo potrebno ogromno dela,
sredstev in iznajdljivosti, da smo
lahko v poloZaj v katerem je bila

in je tovarna, pripeljali projekt -

do konca.

Ze leta 1973 in 1974 so bile na-
rejene prve analize odplak, prvi
posnetki stanja. Prve detajlnejse
analize je napravil institut Boris
Kidri¢ v Ljubljani, vse ostale ana-
lize pa so se vrdile doma, Takrat
se je zaéela formirati tudi ekolo-
$ka sluzba, (ki pa je Se sedaj ni,
ampak je le mesto ekologa). Na
tem podroéju je bilo narejenega
mnogo pionirskega dela, wvrsta
analiz in projektna naloga, ki je
zahtevala od projektantov projek-
te za:

= meviralizacijo odplak,

== recikliranje kislin.

Ker 'se v tovarni ‘uporabljajo 3
kisline: solna, soliterna in Zveple-
na, bi bilo recikliranje ene ali
dveh kislin predrago, ker bi bila
poleg recikliranja potrebna tudi
neviralizacija. Tako bi stalo re-
cikliranje in neviralizacija veé
kot dvakrat toliko kot sama ne-

viralizacija. Celotna investicija
¢istilne naprave z kanali vred zna-
$a milijardo dvesto tiso¢ starih di-
narjev. Da pa smo lahko zaceli z
gradnjo CN, ko smo imeli %e vso
uvozno opremo za ¢istilno napra-
vo doma v skladi$¢u, je bilo po-
trebno skleniti z izvajalcem (Nivo
— podjetje za urejanje voda) po-
%odbo, po kateri nam oni zgradijo

N s tem, da vloZimo mi vanjo
VS0 Ze uvoZeno opremo in odobre-
ni kredit, ki ga zaradi nelikvidno-
sti nismo mogli koristiti, oni pa
zgradijo CN, ki je nato niihova,
dokler z najemnino ne odpladamo
njihovega deleza.

Ves ‘ta’ postopek' je izvedla na
predlog tov. glavnega direktorja
investicijska sluZba. Tako smo-do-
gradili CN, da bomo konéno lah-
ko ¢istili mnade agresivne odplake,
ki onesnaZujejo vode kot 30 do 60
tisoé ljudi. .

Nase -najvedje onesnazevanje
vode pa bo prenehalo z ukinitvijo
generatorja. Zato bi bilo potreb-
no dela na plinskem omrezju v
tovarni pospesiti. Po pogodbi bi
morala biti konfana Ze v maju.
Generator onesnazi toliko vode
kot 100—200.000 ljudi, njegove od-
plake pa zavirajo lastnost rek, da
se same  ofistijo, ker vsebujejo
bioloske strupe.

Na§ zakon dovoljuje v vodah
0,001 mg fenola na liter, nase od-
plake( ki jih je 2000 m® in ve¢ na
dan) pa 50—90 mg fenola na liter,
to je kar 50.000-krat ve¢ kot je do-
voleno.

Sanacija voda pa Se zahteva, da
uspesno resimo vode:

Emulzij in olj, s tem, da se zbi-
rajo vsa odpadna olja in emulzi-
je. Odpadna olja se vraéajo Petro-
lu, emulzije pa je treba sarZno ob-
delati. Ekoloska sluzba (ki jo ni)
je Ze maredila laboratorijske in
tehnoloske poizkuse v orodjarni,
ki so uspeli, vendar je potrebno
Se izdelati napravo, s katero bo
omenjeni postopek tekel enostav-
neje.

Sanitarne vode z fekalijami pa
se bodo vodile v RZ9 in nato v
mestno biolofko é&istilno napravo.
To bo mozno z zgraditvijo hladil-
nih stolpov za hladilne vode varil-
nih strojev in kompresorjev,

Ekolog
.RoZa Ciglar, dipl. ing.
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referenduma 28. 6, 1977 o izstopu delovne organizacije EMO
iz SOZD ISKRA po posameznih TOZD
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FRITE 44 38 86.4 36 818.,: @
POSODA 1803 1466 81,3 1298 72,0 143
KOTLI 153 99 64,7 80 52,2 9
RADIATORJI 173 149 86,1 133 6.8 9
ODPRESKI 131 107 81,7 101 771 4
TOBI 335 266 794 225 612 36
ORODJARNA 139 128 92,0 121 87.0 5
KONTEJNERJI 218 174 788 158 725 15
ERC 35 32 91,4 31 88,5 1
DS Skupne sluibe 694 520 49 41 679 47
3725 2079 79.97 2654 7124 271

% Skupaj EMO



 Pomemben ;srednjerocni plan

O srednjeroénem planu razvoja Skupnosti pokojninskega in inva-
‘lidskega zavarovanja v SR Sloveniji za obdobje 1976—1980, ki bo ob-
ravnavan in sprejet na seji skupsfine pokojninskega in invalidskega

zavarovanja SR Slovenije smo doslej premalo pisali. Naj to sedaj ma-
lo popravime s tem sestavkom, povzetim po podatkih, ki smo jih pre-

Jeli.

‘Samoupravni
. sporazum _
vy |

Samoupravni sporazum o teme-
1jih plana skupnosti pokojninske=
ga in invalidskega zavarovanja v
SR Sloveniji za obdobje 1976 do
1980, ki ga skladno s temelji druz=
benega planiranja sklenejo:

— delavei v temeljnih in dru-
glh organizacijah zdruZenega de-
la in delovnih skupnostih,

— delavei v delovnem razmer-
ju pri zasebnih delodajalcih,

.7~ delovni ljudje, ki opravljajo
samostojno delo s sredstvi v lastx.

obcéanoy, :

— drugi delovni ljudje, ki so po
zakonu obvezno pokominsko in
invalidsko zavarovani,

— upokojenci, zdruZeniv drust-
vih upokojencev,

— Skupnost pokojninskega in
invalidskega zavarovanja v SR
Sloveniji,
je bil 19. aprila 1977 posredovan
v javno razpravo in v sprejem
udeleZencem gporazumevanja.
Sporazum je vkljuten v paket sa-
meupravnih sporazumov .druzbe-
nih dejavnosti za skupno obrav-
navo in sprejem Samoupravni
sporazum je rezultat skoraj tri-
letnega dela pri planiranju in
usklajevanju srednjerotnega raz-
voja naSe skupnosti,

Osnutek samoupravnega spora-

zuma je bil posredovan v javno

razpravo ob koncu meseca no-
_vembra minulega leta. V javni
razpravi je bilo izretenih veé pri-
pomb, med katerimi je bilo naj-
pomembnejse opozorilo, da se za=
voljo predvidene hitrejSe rasti iz-
datkov za pokojninsko invalidsko
zavarovanje, kot pa je predvide-
na rast druZbenega proizvoda v
nasi republiki, povetujejo obre-
menitve dohodka TOZD in bruto
osebnih dohodkov.

Predlog samoupravnega spora-

zuma, ki je sedaj v obravnavi,
uposteva  pripombe in predloge,
jzretene v minulem letu. v javni
razpravi pa tudi stalia, pripo-
roc¢ila in. sklepe Skupséine SRS
ter predsedstva CK ZKS. Zmanj=
Sana je popretna stopnja .rasti
Stevila wvseh upokojencev od 3,7
odstotkov na 3,09, letno, s tem
pa je. bistveno zmanjSana  tudi
stopnja. rasti izdatkov, katerih
rast je sedaj usklajena s stopnjo
rasti druZbenega proizvoda. V
precej.%nji meri je zmanj$ana po-

reéna stopnja rasti invalidskih
upoko;encev, in sicer od 4,29/, na
3,29, letno. Zmanjéevanje rasti
invalidskih upokojitev pa je tudi
ena od nalog, ki izhaja iz druzbe-

neza plana razvoja SR Slovenije:

za obdobje 1976—1980 in jo bo
moZno uresnititi s poveéanimi iz-
datki za oskrbnine, nadomestila
osebnih dohodkov in za druge de-
narne dajatve ter s povetanimi
vlaganji sredstev v zagotavljanje
pcgojev za usposabljanje in zapo-
slovanje delovnih invalidov. Sa-
moupravni sporazum vsebuje v
7. ¢lenu tudi doloéila, ki urejajo

~-spremenili

., financiranje skupnostiv letu 1977.
.Tako so predvidena sredstva v

nominalni vrednosti za tekoce fi-
nanciranje izdatkov. skupnosti v
letoSnjem letu kot .tudi. viri in

;stopnje prispevkov. Viri in stop-

nje prispevkov so enaki kot v le-

vancev od bruto osebnega dohod-
ka, ki se s 1. avgustom leta 1977

; zman:éa:o od 12,7%, na 129,-(po-

preéna letna stopnja pa je 12,3%).
.Samoupravni sporazum bo pro-

t koncu letoinjega leta dozivel Se

emembo oziroma dopolnitev v

tistem. delu, ki govori o osrnovah
-in virih za obratunavanje in pla-

devanje prispevkov. Dosedanje
osnove in viri so zaéasni in to, do
konca leta 197'1, nato pa.se budo
skladno z opredelitva-
mi zakona o zdruZenem' delu.
Glavni vir dohodka skupnosti bo

~ v naslednjih letih prédvidoma do-

hodek temeljnih organizaeij- ozi-
roma delovnih skupnosti.

‘Plan razvoja
skupnostl

V minulem srednjeroénem ob-
dobju je bil razvoj pokojninskega
in invalidskega zavarovanja opre-
deljen z razvojem gospodarstva
in 'druZbenoekonomskih odnosov,
neposredno pa tudi s pravicami in
obsegom pravie, doloéenimi z za-
konskimi in statutarnimi - predpi-
si. Na izdatke za uresnifitev pra-
vic iz pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja je wplivalo
predvsem gibanje Stevila uzival-
cev pokojnin in drugih denarnih

dajatev ter maras¢anje osebnih

dohodkov in Zivljenjskih stroSkov
kot meril za odmerjanje novih po-
kojnin in za usklajevanje pokoj-
nin, da bi tako ohranili njihovo
realno vrednost.

UpoStevaje doseZene rezultate
in sprejeto politiko druZbenoeko-
nomskega razvoja SR Slovenije
za obdobje 1976—1980 dolo&ajo za-
varovanci in wu#ivalei pravic na-
slednje -eilje in naloge razvoja
SPIZ v planskem obdobju 1976—
1980:

— oblikovanje sistema pokoj-
ninskega in invalidskega zavaro-
vanja z novim druZbenoekonom-
skim in samoupravnim poloZajem
delavea v zdruZenem delu;

— nadaljnji razvoj samouprav-
nih socialistiénih odnosov v SPIZ
in temu wustrezna samoupravna
organiziranost tfer ufinkovito de-
lovanje delegatskega sistema;

— povecanje realne vrednosti
pokojnin v skladu z naraSéanjem
popre¢nih realnih osebnih dohod-
kov zaposlenih glede na minulo
delo upokojencev in glede na
opredelitev narave pokojnine kot
nadaljevanje izpladevanja osebne-
ga dohodka;

— zmanjSanje rasti Stevila in-
validskih upokojitev z ukrepi na
podrodju invalidskega varstva, re-
habilitacije in zaposlovanja;

— uresni¢evanje druzbenih do-

govorov glede 3tetja zavarovalne
dobe s poveéanjem, da ta institu-
cija.ne bo le dejavnik prezgodnje-
ga upokojevanja, temveé¢ ukrep za

zavarovanje zdravja -in delovne .

sposobnoesti ter za podaljSanje ak-

. tivne dobe zavarovancev;
- = Krepitev sploéne ljudske ob-.
..rambe in.samozaidite :
-~ == Tazvijanje manstveno-raz—_
iskovalne dejavnosti. ;
Sploéne ocene kaZejo, da bo v
ofnem | ju

srednjer: obdobj
1976—1980 naraséal druzbeni pro-

; stopnji ~priblizno 6,1 Y
A odul:twnost po popreéni, . .
mji 3,6%. pri ¢emer je upo:

-Etevana 2,9 odstotna letna stopnja.

zaposlenosh v druzbenem
sektorju. Nominalno je

‘poprefnega osebnega d ni

ocenjeno, realno pa naj bi se po-

osebni dohodki po po-

vefevali
pretni letni stopniji 3,0 %.
Izdatki skupnosti so v preteZni

meri opredeljeni 2z obveznestmi = Tak

do zavarovancev in upokojencev,

izvod celotnega gospodarstva ?0
tu ‘1976, razen prispevka zavaro- ..

oblikovanje obratnih sred-
stev iz izlofanja v rezervo v taks-
ni visini, da bo zagotovljeno po-
krivanje izdatkov skupnosti brez

‘pajemanja rednih veéjih kratko-

rotnih kreditov.

Upodtevaje te kazalce razvoja
pokojninskega in invalidskega za-
varovanja -bo morala skupnost v

brahmmi ?mlmakem obdobju
z za - izpo v . programa
skupno — radunano ¥ cenah iz
1975, leta += 41434,9 mio din. Fe-
deracija in republika bosta pri-
spevali za pravice borcev NOV

«sredstva v vidini 4.585,9 mio din,

zdruZeno. - delo, pa bo zbralo
36.849,0 mio din, in sicer: 30.572,3
mio din s prispevki iz bruto

_osebnega dohodka, 6.276,7 mio din
pa_s prispevki iz dohodka TOZD

3 a tgrinmka iz donodka
..ostane  mespremenjena

stopnja_prispevka iz bruto oseb-

nega dohodka ‘pa bo niZja, in si-

cer. 12,5 %,

0 oblikovana. sredstva bodo

porabljena za:

ki izvirajo iz njthovih zakonskih - mio din
pravic. Osnovna podmena je, da — realizacijo
se v obdobju srednjeroénega pla- pravic
na ne bodo 3irile pravice in nji- zavarovancev
hov obseg. Izhodis¢no leto za pla- in upo- .
niranje je leto 1976 z vsemi ele- jencev = . 35.056.T 846%
menti finandnega nadrtovanja za - pnspe:vke
to leto, preratunano na stalne ce- SISin v
ne iz leta 1975. stanovanj-
2. Popreéne letne stopnje’rasti ski sklad 49178 11,99,
§tevila uzivalcev pokojnin in za- — izvajanje
poslenih so zna%ale (v odstotku): zavarovanja 6896 1,79,
— oblikovanje
obratnih
@ sredstev
é. I L sy 7708 18%
-g e gg ; ég g § Skupaj +41:434,9 <“100 %
L . B -t =,
Stamstne 7.4 37..+ 2,2
Invalidske 5,1 5,8 4,0 s = -
prane 33 44 & Podeljeni-srebrni
Zaposlenoat 41 1.0 44 !

3. Razmerje med poprednimi
pokojninami in popreénimi oseb-
nimi dohodki na zaposlenega (v
odstotku) :

Vrsta pokojnine 1970 1975
Popreéna
starostna pokojnina * 62,7 67,8
Popretje
vseh pokojnin 5 55 i 2

Na podlagi tak$nih kazalcev in
upoitevaje . demografske podatke
naértujemo:

1. Povetanje Stevila uZivalcev
pokojnin po popreéni leti stopnji
3,0 %, in sicer starostnih po stop-
nji 2,5 %, invalidskih po stopnji
3,2%, in druzinskih po stopnji
3,9 %;

2. usklajevanje pokojnin in dru-
gih' denarnih dajatev na podlagi
popreéne stopnje rasti realnega
osebnega dohodka zaposlenih po
stopnji pribliZzno 3 % letno in ust-
reznejie razmerje med popreéni-
mi pokojninami in popreénimi
osebnimi dohodki na zaposlenega;

3. nekoliko hitre$jo rast izdat-
kov 2za oskrbnine, nadomestila,
poklicno rehabilitacijo ter uspo-
sabljanje delovnih invalidov;

4, izdatke za prispevek =za
zdravstveno varstvo upokojencev,
za ofroSki dodatek in za otrosko
varstvo ter za stanovanjski sklad
skupaj v viSini 16% od izplaga-
nih pokojnin;

znaki ‘7SS

Po sklepu predsedstva obéin-
skega sveta ZSS je predsednik
tov. Zalezina 29. aprila t. 1. pode-
1lil 4 osnovnim organizacijam sin-
dikata in 26 aktivistom najvisje
sindikalno odliéje v obégini —
SREBRNI ZNAK ZSS.

Prejele so ga osnovne organi-
zacije sindikata: LIBELA —
TOZD IFA, AERO — TOZD Ke-
mija, OBCINSKI UPRAVNI OR-
GANI in UPRAVA JAVNE VAR-

' NOSTI ter posamezniki: DVOR-

SAK Stane in KOTNIK Friderik
iz EMA, STOPAR Rudi in STU-

- HEC Marjana iz Aera, .COPOT

Stefan, KRAJCER Josip in SKA-
LE BoZo iz Libele, Ram3ak Ivo,

“ KOS Vili, GRABAR Franc in Z_A-

GAR Vinko iz Cinkarne, OCVIRK

. Franc iz Zelezarne Store, AN-

DOLJSEK Bogo, BEZLAJ Ivica,
BORINC Alojz in STRASEK A-
dolf iz Ingrada, KLINC Stanko in
PAVLOVIC JoZe iz Prometne
sekcije, KAMBIC Vida in TANJ-
SEK Mirko iz Merxa ter HLAD-
NIK Janez iz SKIMC Store,
KONCAN Vili iz obéinskega sve-
ta ZSS, MARCIC Adi iz Osnov-
ne Sole F. Vrunéa, PECAR Mar-
janca iz Strokovne sluibe Kul-
turne skupnosti in VINDIS Peter
iz Regionalnega zdravstvenega.
centra.
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ORGANIZACIJA PROJEKTOV V OZD EMO

Kakor v vsaki DO se tudi v nafem podjetju delajo kratkoroéni,
srednjeroéni in dolgorocni plani, ki so sestavljeni iz niza zastavljenih
ciljev. Ti zastavljeni cilji pa izhajajo iz strategijskega naérta podjetja.
Formulacija naloge vodenja, ki je naslednja faza za dosego teh ci-
ljev, pa na Zalost ni vedno izpolnjena. Jasno je tudi, da je laZje po-
begniti v predstavo dnevnih problemov, kakor pa da se preobteZimo
z veliko bolj kompliciranimi problemi planiranja in formulacije bodo-
¢ega dogajanja. To seveda tudi zahteva razliéne pristope k refevanju
problemov. Te ugotovitve nas privedejo do tega, da jasno razdelimo
dejavnost na: Z

a) Operativno redno baziéno dejavnost (rutinska dejavnost) in

b) Projektno dejavnost Py :

a

Operativna bazitna dejavnost se v primeru EMO istoveti s serijsko
proizvodnjo in zdruZuje vso dejavnost, ki je s to proizvodnjo v zvezi
(pripravo dela, nabavo, prodajo ipd.). - :

. : Ad b) /

Kot sem Ze v uvodu omenil, se v vsakem in tako tudi v nasem
podjetju delajo razni kratkoroé¢ni, srednjeroéni in dolgorocni plani,
sestavljeni iz niza ciljev, ki jih je potrebno realizirati. Ti cilji v bistvu
predstavljajo vrsto projektov, z izvedbo katerih bi se ti cilji uresniéili.
Izvzeto je pat povetanje proizvodnje, ¢e ni le-to pogojeno z novimi
investicijami,

Za ilustracijo bi navedel nekaj projektov, ki se ¢esto pojavljajo:

® projekt osvajanja novega proizvoda

® projekt postavitve nove proizvodne hale oziroma razsiritev ob-
stojete hale : :

® projekti rekonstukeij in drugi.

Skoraj vse investicije je moZno, &e se sveZe obravnavajo, 3teti kot
projekt. -

Torej vsa ta projektna dejavnost se mora izvesti paralelno z ba-
zitno dejavnostjo podjetja, zato jo je treba vgraditi v obstojeto orga-
nizacijsko strukturo, kot je prikazano na sliki.l.

Da bi neko dejavnost okarakterizirali kot projektno dejavnost in
ne operativno, mora zadostiti naslednjim pogojem:

® dejavnost je enkratna

® dejavnost je ¢asovno omejena

® zahteva interdisciplinarno sodelovanje.

Organizacija in vodenje projekta

Pristop k projektu vsebuje dva bistvena problema:

a) Kako nove aktivnosti (dejavnosti) primerno vkljuéiti v Ze ob-
stojeto organizacijo ;

b) Kako imeti projekt pod kontrolo, ko pridemo do kritiénih faz
v projektu. 4 :

Pristop k projektu
1. Organizacija projekta '
Sistemizacija sodelovanja med
strokovnjaki razliénih sluzb, ki
sodelujejo pri projektu
2. Vodenje projekta
Integralno planiranje, vodenje
in kontrola nad projektom

Al) organizacija projekta

V naSem podjetju imamo opravka z nestalno projektno organiza-
cijo, kar pomeni, da ni neke stalne organizacijske oblike pri izvajanju
projektov. Karakteristi¢no za to organizacijsko obliko je to, da se upo-
rablja pri izvajanju enkratnih projektov. Pod pojmem »enkratnega
projekta« razumemo tak3ne projekte, ki se ne pojavljajo v enaki ob-
liki veckrat, temvet je vsak projekt enkraten in ima s tem svoje zna-
¢ilne karakteristike in zahteva tudi zmeraj drugaéno, lahko tudi po-
dobno, vendar ne isto organizacijsko formo, ki se pojavi oziroma de-
luje samo za €asa trajanja projekta in zato ni stalna.

Za tako organizacijo je znadilna oblika projektnega teama, ki se

' po konc¢anem projektu razpusti s tem, da se:

® sodelavci teama povrnejo na sveja prejinja delovna mesta,

® team prevzame nov projekt,

® sodelavci teama prevzamejo operativno vodenje realiziranega
objekta.

Zadnji tip projektnega teama je bil realiziran pri projektu izgrad-
nje tovarne kontejnerjev, kjer je bil vodja projektnega teama kasneje
nastavljen za direktorja tovarne Emokontejner v izgradnji. :

Za vodjo projektnega teama je v rabi tudi naziv »skrbnik projek-
ta« za sam feam pa »skrbnistvo projektac.

Pri nas bi v ve€ini primerov prisla do izraza dva tipa projektnega
skrbnika:

® koordinator projekta ali

® skrbnik projekta s pripadajofo linijsko funkeijo.

V prvem primeru je koordinatorju projekta dodeljen nek pro-
jektni team, ki je funkeijsko in disciplinsko vezan na svoje sicerinje
delovno mesto in poleg ostalih rednih nalog opravlja $e naloge v okvi-
ru projekta. Tako doloéenemu skrbniku izvirajo kompetence in odgo-
vornosti izkljutno iz projektne naloge. Pri tem tipu organizacije se
pojavlja problem pri prepletanju funkcijskih odgovornosti. Ta pro-
blematika pogojuje osnovno obliko matriéne projektne organizacije.

V drugem primeru pa se funkcija upravljanja in vodenja projekta
prenese na nekega funkcijskega vodjo (direktor TOZD, direktor sek-

torja, vodja sluzbe ipd.). Tudi pri tej obliki se posluZujemo matri¢ne
projektne organizacije. .

Matri¢na projektna organizacija v DO EMO

V tem tipu organizacije se projektne dejavnosti izvajajo v sek-
torjih ali v TOZD. Kot taksni ti sektorji ali TOZD s svojimi sluzbami
prispevajo svoje specifi¢no znanje projektni dejavnosti. Loéeno od ru-
tinskega dela, za katerega je odgovorna vsaka sluzba v okviru sektor-
ja ali TOZD, morajo sprovesti dodatno delo za tiste dejavnosti, kjer se
zahteva njihovo znanje. Dejavnost, ki je dana v izvedbo doloéeni sluz-
bi, mora biti vsebinsko omejena na delovno podroéje omenjene sluzbe,
zato da se specifi¢nost dejavnosti sluZbe ne izgubi.

Drugace bi se pripetilo; da bi se:

® oviral prenos tehniénega znanja

® zaposleni bi se preve¢ ukvarjali s projektom in 'bi zaradi tega
prezrli ostale dolZnosti. :
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Prikaz matriéne organizacije

Pri prikazu matriéne organizacije sem se namerno izognil hierar-
hi¢ni strukturi sektorjev, ker to ni pomembno za razlago tega sistema.

Pri krizanju horizontalnih in vertikalnih ért lahko ugotovimo, ¢e
bo sektor s svojimi sluZbami pri projektu sodeloval ali ne. To je prav
tista toéka v matriki, kjer morajo biti toéno definirane odgovornosti
in kompetence, da ne bi pri§lo do problemov in nesporazumov. Za
boljsi vpogled v to podroéje bomo izloéili naslednje dimenzije oziroma
faktorje, ki so pomembni nosilec strodkov:

® naloga (kaj)

® naéin (kako)

® ¢as (kdaj)

Vodja projekta nosi odgovornost glede na nalogo, naéin in stroske;
odgovornost za kvalitetc pa nosijo vodje sektorjev. Ta kombinacija
razdelitev odgovornesti naj bi omogocéala sodelovanje med vodjem
projekta (skrbnikom) in vodji sektorjev (TOZD).

Ad 2.) Vodenje projekta

S pojmom vodenje projekta razumemo usmerjanje projektnih de-
javnosti k doseganju kon¢nega cilja projekta. Pri tem je skrbnistvo
osrednji element, ki koordinira delo med razliénimi sluzbami in jih
usmerja k dolotenemu cilju z upo$tevanjem upravljalnih zahtev naroc-
nika projekta. Te naloge so za skrbnistvo zelo kompleksnega znacaja,
saj se pojavijo paralelno vnaprej formuliranih nalog tudi neformu-
lirane naloge, ki nastajajo pri reSevanju problemov subjektivne na-
rave.

Da bi se lahko aZurno reSevale vse naloge in paralelno nastajajoéi
problemi, je treba imeti u¢inkovit projektno upravljalni informacijski
sistem, katerega naloge so naslednje:

® planiranje v smislu postavljenih ciljev

® optimalizacija (dolotanje prioritete ciljev itd.)

® organizacija (upravljanje projekta vertikalno in horizontalno)

® kontrola (izvajanje projekta, angaziranje kapacitet, stroskov
ipd.)

® kvalitetni parametri (merjenje, analiza in njih ocena).

Pripomocki za upravljanje in vodenje projektov
Najveckrat se posluzujemo razliénih metod mreinega planiranja,
saj se je ta tehnika v zadnjih letih zelo razvila. Tehnika mreZnega
planiranja ter metodologija upravljanja in vodenja projektov se je
razvila v ZDA okoli leta 1958, ko so zaceli z velikimi vojaskimi in ve-
soljskimi projekti. Vzporedno pa se je omenjena tehnika, seveda v ne-
koliko spremenjeni obliki, zacela z velikim uspehom uporabljati tudi
v podjetjih. Tako imamo dandanes razvitih Ze precej metod mreZnega
planiranja, ki jih je mozno obdelati tudi na racunalniku (PCS-IBM,
PPS-Dornier GmbH, General Elektric itd.).
(Nadaljevanje na 5. strani)
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(Nédaljevanje s 4. strani)

Tudi pri nas v EMO imamo na$ ra¢unalnik IBM 360/25 generiran
za izraCunavanje programov mreZnega planiranja in to po metodi PCS
(Project Control System). Seveda je za odloéitev, ali bomo pri izratunu
uporabili ra¢unalnik, pomembna velikost projekta oziroma kaksno Ste-
vilo aktivnosti ga sestavlja. Ce imamo majhno $tevilo aktivnosti, se
bomo odlo¢ili za roéno izraéunavo, pri obseZnejsih projektih pa bi bila

le-ta preveé dolgotrajna.

Zakljuéek

Uvajanje projektnega misljenja oziroma projektnega pristopa ni
samo »modas, temveé zmeraj vetja potreba, ker je potrebno (kakor je
Ze uvodoma v ¢lanku povedano) zastavljene cilje v dogovorjenih ro-
kih kvalitetno realizirati kakor tudi zadostiti zahtevi po minimalizaciji

stroskov.

InZ. Semolié

Vzgoja v cestnem prometu

O vzgoji v cestnem prometu mnogo govorimeo in piSemo, vendar soded
-po nesredah in drugih neprijetnostih na cestah, smo Se vedno slabo
vzgojeni, Komisija za preventivno vzgojo v cestnem prometu pri ob-
¢inski skupséini v Celju, je na zadnji seji skupSéine podala obSirno
porocilo o tem peretem vprasanju. Porofilo nam prikazuje prizadeva-
nje za prometno vzgojo v letu 1976. Gre za vzgojo od najmlajSih do

starejsih obéanov.

— V prometno vzgojo so bili
vkljufeni vsi predSolski otroei, ki
obiskujejo VVZ, po S&tevilu ca.
1084, kar je priblizno komaj /s

- vseh predSolskih otrok starih nad
3 leta.

— Vzgoja se je odvijala po pro-
gramu, ki je zajemal:

obnasSanje peSca na cesti,

obnasanje ostalih udelezencev v

cestnem prometu,

poznavanje dolo¢enih promet-
nih znakov.

Vzgoja je bila prilagojena sta-
rosti otrok. : "

V ta namen so ob tolmadenju

vzgojiteljic risali prometne znake,

prometne situacije, izdelovali ma-
kete in prometna sredstva iz raz-
nega materiala in v igri z domi-
nami utrjevali poznavanje pro-
metnih znakov, {

Pripravljali so prometne poligo-
ne, ki so jih urejali samo otroci
s potrebno vodoravno in navpiéno
signalizacijo ter tako spoznavali
odvijanje prometa.

Vzgoja je bila dopolnjena s po-
uéevanjem in tolmadenji ob spre-
hodih.

V juniju so v vseh zavodih po
starostnih skupinah izvedli preiz-
kuse znanja, na katerih so otroci
prikazali, kaj so se preko leta na-
uéili.

Program vzgoje je sestavila ko-
misija za vzgojo predSolske mla-
dine, ki jo sestavljajo vzgojitelji-
ce VVZ.

Po programu so bili v promet-
no vzgojo vkljuéeni vsi udenci, ki
jih je bilo 7444. Program je hil
razdeljen na skupini od 1.—4. raz-
reda in 5.—8. razreda. Vzgoja je
potekala v okviru rednega uénega
naé¢rta, raznih kroZkov in drugih
dejavnosti. Na vseh Solah je bila
izvajana prometna vzgoja po raz-
Sirjenem programu sveta in so v
ta namen udenci napisali 8201
spis, izdelali 8862 risb in 3718 raz-
nih drugih izdelkov na temo pro-
meta. Razni prometno vzgojni
filmi in diafilmi so bili predvaja-
ni na Solah 450-krat. Pregledanih
Jje bilo 664 koles, od tega je bilo
brezhibnih 510. Delovalo je 24 ko-
lesarskih krozkov, k izpitu za ko-
lesarja so pristopili 1104 uéenci,
od Kkaterih je uspeSno opravilo

teoretiéni in praktiéni del 237 in
si s tem pridobilo pravico za sa-
mostojno voZnjo v javnem cest-
nem prometu. Prosvetni delavci
'so na 136 roditeljskih sestankih
obravnavali prometno vzgojo s
star$i otrok, z namenom, da bi tu-
di starsi otroke prometno vzgaja-
1i in jim dajali vzgled, kako se
morajo obna3ati v vedno gostej-
Sem cestnem prometu. Tako so
znatno doprinesli k vzgoji odras-
lih. Vedina 8ol ima zgrajene in
opremljene poligone, na katerih
se utenci vadijo v praktiéni voz-
nji s kolesi. :

Znaten napredek pri prometni
vzgoji je bil doseZen tudi v de-
lovnih organizacijah., Svet je 36
veéjih delovnih organizacij pisme-
no zaprosil za dostavo poroéila o
delu na podroé¢ju preventive in
vzgoje ter podatkih o posledicah
prometnih nesre¢ delavcev na po-

Nekaj sem naredila narobe, ali
ne? Po vaSem obrazu vidim.

ti na ali z dela. Vse delovne orga-
nizacije so dostavile potrebne po-
datke, iz katerih je razvidno, da
so v 6 organizacijah imenovali po-
sebne komisije, v 8 pa izdelali
svoje programe dela. V organiza-
cijah, ki nimajo komisij, je skrb
za preventivo in vzgojo v cestnem
prometu vkljuéena pri sluzbah
varstva pri delu. Na temo prome-

ta je bilo organizirano 51 preda-
vanj, ki se jih je udelezilo 3359
delavcev. Prav tako je bilo v in-
ternih glasilih objavljeno na temo
prometa 59 élankov in to v 17 de-
lovnih organizacijah.

Kako vaZna je prometna vzgoja
v delovnih organizacijah, nam ka-
Zejo podatki o posledicah promet-
nih nesre¢ah na poti na in z dela.
V letu 1976 je bilo v 31 delovnih
organizacijah po$kodovanih pri
prometnih nesrefah 249 delavcev,
ki so zaradi posledic bolehali 6548
delovnih dni. Se posebno tragi¢no
pa je, da je poleg navedenih po-
Skodovancev, izgubilo Zivljenje 9
delavcev. Iz navedenih podatkov
je razvidno, da je nujno pristopi-
ti k naértnej$i preventivni dejav-
nosti, da se izognemo dragih po-
sledic nesreé, ki jih iz neznanja
ali malomarnosti povzroéi ¢lovek.

Nesrece v letu 1976

Vseh nesreé¢ v letu 1976 je bilo
registriranih 1339 ali 174 manj
kot prejinje leto. Pri prometnih
nesretah je bilo poSkodovanih 361
oseb (12 manj), smrinih primerov
pa 16, kar je za 1 manj kot v
prejSnjem letu. Materialna 3koda
je bila ocenjena na 6,000.000 din.

Po starosti je bilo poskodovano
naslednje $tevilo oseb:

Posko- 4
Starost dcvani Mrtvi
do 7 leta 100 (=1 1(=)
T—14 let 23 (— 1)
14—18 let 41 (+ 6)
nad 18 let 287 (—16) 15 (=—1)

Od poskodovancev od 0—18 let
je bilo 26 peScev, 30 kolesarjev in
18 sopotnikov; otrok, ki je bil
smrtno ponesreden se je pripeljal
s skirojem na prednostno cesto.

Vzroki prometnih nesreé so bi-
li:

Stev. . 9%,

— prekratka

varnostna

razdalja 205 15,30
— neprimerna

hitrost 293 14,40
— izsiljevanje

prednosti 190 14,24
— nepravilno

prehitevanje 57 4,26
— vinjenost 47 3,50
— ostali

razni vzroki 647 48,30

Med razne vzroke nesre¢ spada-
jo prekrski kot na primer: voznja
po sredini ceste, nepravilno zawvi-
janje, nepravilnosti peScev, neiz-
pravnost vozil itd.; nobena skupi-
na ne predstavlja takega Stevila,
ki bi ga bilo potrebno posebej ob-
ravnavati.

V zgoraj mavedenih podatkih o
vzrokih prometnih nesreé¢ so zaje-
te tudi nesreée, ki so jih povzro-
Gili:

— predsolski otroci 8(—1

— Soloobvezni 25 (+13)

— mladoletni 31 =9
Vinjeni vozniki

Na obmoéju obéine so organi
milice odkrili 245 vinjenih vozni-
kov, ali 46 veé kot v letu 1975.
Odvzeto na kraju samem je bilo
150 vozniskih dovoljenj. V 95 pri-
merih pa so bili pod vplivom al-
kohola kolesarji, vozniki koles z
motorjem, vozniki motornih vozil
brez izpita ali v ¢asu odvzema
vozniSskega dovoljenja, ali vozniki
vpreg.

Za sorazmerno nizko Stevilo
prometnih nesreé, ki so jih po-
vzrodile vinjene osebe gre zaslu-
ga delaveem milice, ki so pravo-
¢asno odkrivali in izlo¢ali vinje-
ne udeleZence v prometu.

Na podlagi pravnomoénih od-
lotb sodnika za prekrike je bilo
odvzeto 548, po pravnomotnih
sodbah sodi$¢a pa 8 vozniskih do-
voljenj, kar je skupaj 556. Poda-
tek torej kaZe, da je bilo voznisko

Cestitam! Ustavljati ste se Ze
nauéili!

dovoljenje odvzeto nekaj manj
kot vsakemu 35 vozniku.

Od skupnega &tevila 556 odvze-
mov je bil v 353 primerih vzrok
vinjenost, v 203 primerih pa so
bila vozni¥ka dovoljenja odvzeta
zaradi drugih vzrokov.

Vidni napredek v pogledu veé-
je varnosti v cestnem prometu je
bil doseZen z uveljavitvijo in iz-
vajanjem predpisa o preizkusu
znanja cestno prometnih predpi-
sov za voznike koles z motorjem.
V zadnji etrtini leta je pristopilo
k izpitu 785 kandidatov, od tega
jih je 283 ali 36 %, uspesno opra-
vilo preizkus znanja.

ZAHVAIA 7A
SODELOVANJE

Pomembna kulturna prireditev
v Celju, Mladinski pevski festi-
val je za nami. Festival je uspel
kot vedno zaradi odliéne organi-
zacije in sodelovanja Celjanov.

Odbor mladinskega pevskega
festivala je poslal tudi nam za-
hvalo za sodelovanje, ki jo objav-
ljamo. -

XII. Mladinski pevski festival
je za nami. Ta nadvse pomemb-
na in uspela kulturna manifesta-
cija mladinskih pevskih zborov
Jugoslavije in mnekaterih dezel
Evrope je tudi letos z uspeSno or-
ganizacijo in kvalitetnim petjem
afirmirala nase mesto ne samo v
ozZji domovini, temveé tudi izven
meja.

K tej afirmaciji ste nedvomno
pripomogli tudi vi. Povezovanje
Mladinskega pevskega festivala
oziroma posameznih zborov z
zdruZenim delom, navdulenje
mladih pevcev nad obiski v de-
lovnih organizaciiah, navdusenje
ob¢instva ob pojavi vadih pred-
stavnikov ob nastopu zbora, ka-
teremu ste bili pokrovitelji, je
nova kvaliteta specifitna za nas
festival.

Prepri¢ani smo, da bo tudi XIII.
Mladinski festival deleZen vade
pozornosti in da bomo z iskanjem
novih oblik povezovanja festivala
z delovnimi organizacijami dali
nov prispevek k afirmaciji festi-
vala in mesta Celja.

Izkoris¢amo to priliko, da se
vam Vv imenu organizacijskega
odbora in vseh zborov zahvalimo
za pokroviteljstvo.

Tovarisko vas pozdravljamo.
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O inventivni dejavnosti pri nas smo Ze vefkrat pisali, kmalu pa bomo
. 0 tej tako vaini dejavnosti Se porodali, Inventivna dejavnost nekaterih
_.delaveev v EMO je nedvomne prispevala, da nisme na zadnjem mestu
- % ob&ini Celje. V tem sesiavku bomo prikazali, kaksni so bili doseZki

. inveniivne dejavnesti v. lctu.&ﬁ'le v

- Nobenega dvoma ni 0 tem, da .

“'smo’ v Celju na podro&ju inven-
tivne dejavnosti v lanskemu:letu

dosegli zelo dobre rezultate; fe- :

prav moramo pri tem ugotowiti, ¢
da W\dm nikakor ni-
so, le, re . ape aktivnosti
na; tem podrocju; temved so. v pre-
dmahedenisli

virali nekatere tnovacue ki so bi- .

- Ile doseZene e prej, samo niso bi-
le realizirane in postopki njihove
verifikacije in finanénega vre_dnq-

; ,ggja niso bili ustrezno. izpeljani.
rani podatki kaZejo, da smo v

lanskem letu dosegli tofno 250

lnevad?, kar ‘je gotovo pomem- _

“Pben in velik d
zultati-so'med drugim rezultat ne-
«Jkaterih konkretnih wkrepov, ki so
.+ jih sprejemah v temeljnih organi- .
1 zdruZenega:dela. V11,420, .
‘vseh analiziranih TOZD so v lan-
. skem  leturpripravili cin aveljavili
~move: pravilnike vo nagrajevanju

osezek. Dosezeni re-

.cinventivne :dejavnosti. V- 2,850/, .

'sa ma tem-dzredno pomembnem
« podrodju uvedli u¢inkovitejso pro-
+ pazandno dejavnost, kar vse se je
.« 'odrazilo w ' boljsih rezultatih pri

doseganju inventivnih: rezultatov.

V bodo¢e bo usmerjenost v TOZD

naravnana predvsem na nadalj-

nje povetanje akfivnosti na tem
podro&ju, v vedjo mnoZiénost pri
inventivnem delu, v veéjo pomot
incvatorjem in v vedjo obvesca- |
nje vseh delaveev o pomenu te
aktivnosti in stamulacuah za do-
. seZene rezultate.

Zbrani podatki kaZejo, da smo

v nas8i obéini zaradi uvedbe pred-
“~lo¥enih inovacij dosegli' 16,981.000
din prihrankov. Ce primerjamo
i widino doseZenih prihrankov ob
- komeu leta s’ prihranki; kot smo
- jih nakazovali ob devetih  mese-
cih, potem bomo ugotovili navi-
dezno nelogi¢nost: in kontradiktor-
~most; - kajti takrat prikazani pri-
hranki so histveno veéji .od seda-
«-njih. Razlog je v tem, da imamo

+ platano 1.040,04 din-avtorske na-

javaost

Celju.

ob koncu leta dejansko doseZene
prihranke, .ob «devetih:mesecih pa
Smo meﬁpmmtk le z:grobo oce-
o , $aj povsod s po-
- drobnejsimi J.zméum' "niso rrazpo-
- lagali. Na previdnost pei uporabi
1 takratnega podatka smo opozarja-
\B Za v devetmeselni analizi. Se-
danji:.podatek: je dokaj.realen in _

i= . mlnv

Ce primerjamo dose!e-ne pri-
hrauke in Stevilo inovacij, potem :

'PRAVILNIK 0 PROMETU

V prometu pred upravnim po-

. slopjem in v bliZznji okolici tovar-

ne smo Ze veékrat pisali. Kljub

. raznim opeozerilom je mmnogo ne-

reda, ki ga povzroiajo posamez-

+ niki.- Da bi temu naredili konec,

je delavski svet EMO na seji dne
14. 5. 1977 sprejel osnutek pra-
vilnika o prometu, ki je dan v
razpravoe in ga v ta namen ob-

‘javljamo.

‘PRAVILNIK
O PROMETU

1. ¢len
S tem pravilnikom se ureja
promet in parkiranje na cestnih
in parkimih povriEnah, na kate-
rih ima podjetje pravico uporabe,

- ‘ugotovimo, da smo-v lanskem le- 1 kakor tudi ukrepi za nespostova-
tu dosegli v popre¢ju na eno ino- * mnje njegovih dolotb.

vacijo 67.924 din‘.prihrankov, kar

_gotovo ni malo. Ta podatek kaze

na silno pomembnost celotne in-

. ventivne . dejavnosti, saj so po- .
:‘preéni -prihranki: sorazmerno vi-
soki.” Nadalje smo ugdtovili, da je
bilo - inovatorjem v 'vseh masih
.TOZD ;| .zplag¢ano . skupaj le
momots din nagrad ali beraskih
' 1,53 9, ... realiziranih ' prihrankov!
~ Pako stanje je nesporno. zaskrb-
ljujoée, in Se fako dobro organi-
zirana akcija, z vso potrebno pro-
pagando, agitacijo in vsem, kar -
zraven sodi, bo ostala neuspeina,
¢e ne bomo uspeli dokonéno zlo-
-miti tradieiomalne ~»Skrtosti« na
podro¢ju -nagrajevanja: inovator-
_jev. V popreéju je bilo inovator-
‘' jem za ene doseZeno inovacijo iz-

- ‘grade. Nobenega dvoma ni, da je
to prenizke ‘nagrajevanje in vse

i 1dotlej, dokler-ne-bome doseali bi- —=

GRADNJA STANOVANIJ

stvenih premikov na tem podroé-
jw tudi veéjih rezultatov: ne bomo
dosegli. .V principu bi bilo po-
trebnodoseéi, da bi ustrezno na-
gradili sleherno pobugo, za kakr-
Senkoli ukrep, ki ima-za posledi-
co izboliSanje organizacije dela,
tehnologije in celotnega poslova-
‘nja ter gospodarjenja.. V -bogatej-
sih in razvitejSih.dvzavah so to -

~izmali uveljaviti Ze zdavnaj in ver-
jetno ni resnejsih -preprek, da bi

“itudi pri nas ne mogli-doseéi ust-
reznih premikov tudi:na: tem pod-
roéju.

“Nase drudtvo LT si mnogo prizadeva za preventivno vzgojo v prometu.
Veliko skrbi za vzgojo mladih zlasti ‘pionirjev. Na sliki se pionirji,
¢lani LT EMO, ki reSujejo teste iz promeinih predpisov

~Kovinarsko uli

2. Elen

«: Parkirni prostor »I« meji na u-

pravno. -poslopje, . kolesarnico in
in je namenjen
za -parkiranje osebnih  vozil,- mo-
tornih koles in koles. Dovozin od~
voz je iz Kovinarske ceste in
Mariborske ceste. Smer prometa
je nakazana s prometnimi znaki,

< 8 'prometnimi oznatbami so za-

znamovane tudi parkirne povrsi-
ne.

Parkirni prostor »II« meji na
PETROL; industrijski tir, ograjo

< LIK SAVINJA 'in Bezigrajsko c.

ter je namenjen pred vhodom v
podjetje na BezZigrajski ¢. za pro-
met in parkiranje tovornih wvozil.
Na drugih oznaéenih mestih pa je

-.dovoljeno za parkiranje osebnih

vozil in motornih koles.

Kolesa in motorna kolesa se
hranijo (last nasih' delavcev) v
kolesarnici. Kolesarnica je pod
nadzorstvom. Delavei so dolZni
kolesa v kolesarnici zaklepati!

3. tlen

Parkiranje vozil je dovoljeno le
na oznacéenih mestih.

4. Clen

Parkirna mesta na obmodju
parkirnega prostora I, ki so ozna-
¢ena s Stevilkami, so rezervirana
za sluZbena vozila in vozila po-
slovnih gostov. Pred temi parkir-
nimi prostori je postavljen pro-
metni znak, da je parkiranje pre-
povedano od 6. do 14. ure za vsa
vozila, razen za zgoraj navedena.

5. ¢len
Izvajanje tega pravilnika nad-
2zorujejo delavei sluZbe zavarova-
nja podjetja.

6. ¢len
.V primeru, da delavci podjetja
ne morejo zagotoviti spostovanje
parkirnega in prometnega reda,
imajo pravico zahtevati od de-
lavcev obéinske straze ali LM, da
vzpostavijo red, zlasti pa 8e, da
odredijo = odstranitev nepravilno
parkiranega. vozila.

7. ¢len

Imetnik nepravilno parkirane-
ga vozila je dolZen stroike vled-
ne - slufbe placati ob prevzemu
vozila.

Ta pravilnik zaéne veljati v ro-
ku 8 dni po sprejemu.

V letosnjem letu bo v Celju
zgrajenih kar precej novih stano-
vanj. Zgrajeni bodo. naslednji sta-
novanjski objekti:

1.. Krajevna skupnost »Ostroz-
no« — soseska Lava

Gradnja dveh stanovanjskih
stolpnic s 55 stanovanji v posa-
mezni stolpnici. Gradnja je po si-
stemu tunelskih opaZev. Ogreva-
nje stanovanj s kurilnim oljem.

Z izgradnjo obeh stolpnic je
stanovanjska soseska zazidana.

2. Krajevna skupnost »Gaberje

— Hudinja« -—— soseska Zg. Huch- g

nja

Gradnja . 96-stanovanjskega blo-
ka s spremljajoéim Stevilom nad-
stropij. Gradnja je po sistemu tu-
nelskih opazev, stanovanja ogre-
vana s kurilnim oljem. -

3. Krajevna skupnost »Gaberje
— Hudinja« — soseska Zg. Hudi-
nja

Q_a} Gradnja poslovno stanovanj-
skega -objekta s 34 stanovaniji.
Gradnja bo po sistemu litega be-
tona, Ogrevanje stanovanj in po-
slovnih  prostorov s kurilnim
oljem.

V poslovno stanovanjskem ob-
jektu bodo tudi spremljajoéi pro-
stori (banka, pos$ta, lekarna, go-
stis¢e ipd.).

b) Gradnja stanovanjskega stol-
pica P + 4 z 22 stanovanji, Grad-
nja klasi¢na. Ogrevanje s kuril-
nim oljem.

Z izgradnjo poslovno stanovanj-
skega objekta in stanovan skega
stolpi¢a, bo stanovanjska soseska

Zgornja Hudinja zazidana.

4. Krajevna skupnost »Vojniks«

Gradnja dveh stanovanjskih
stolpigev P + 4 z 20 stanovanji v
vsakem stolpi¢u. Gradnja klasic-
na. Ogrevanje s kurilnim oljem.

Z izgradnja obeh stolpi¢ev bo
soseska Vojnik zazidana.

5. Krajevna skupnost »Nova
vas«

Gradnja stanovanjskega bloka
P +4 z 50 stanovanji, Gradnja
klasiéna. Ogrevanje s kurilnim
oljem; do koneca leta naj-bi bilo
dokonéanih- 20 stanovanj.

6. Krajevna skupnost »Nova
vas« — soseska I.
Gradnja  treh = stanovanjskih

stolpnic s skupno 226 stanovanji.
Gradnja po -sistemu tunelskih
opazev. Ogrevanje s kurilnim
oljem v zaletni fazi in skupno
pripravo tople vode, kasneje ogre-
vanje na plin.

Z gradnjo stanovanjskih stolp-
nic se bo pristopilo tudi k izgrad-
nji potrodniskega centra in otro-
gkega vrica.

Dopisujte
V svoje
glasilo!
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Prizadevna delovna: skapina:

Nekatere nase delavee; zlasti sirojne kljudavniarje in druge, ki se

ukvarjajo s popravili strojév in'naprav, da proizvednja poteka memo-*

teno, veZejo trdne vezi prijateljstva in tovaristva. Kadar je potrebno,
sloZno primejo za delo, delajo organizirano in preudarno take, da je
popravilo stroja ali naprave ¢imprej opravljeno.

Kdor se sedaj ustavi v TOZD tovarna posode, pri veétopenjski sti-
skalnici, ki smo jo nabavili leta 1962 in od takrat z manjSimi zastoji

nenéehno obratuje'lahke vidi neke vrste »razdejanje« velikanke. Pri-’

zadevna ekipa iz strojnega kljudavnifarstva jo je razstavila zaradi po-
pm‘l.\?lw Razstaviti: in popraviti tak stroj pa ni enostavna in lahka na-
logaio:o

Generalno pepravilo veéstopenjske stiskalnice zahteva izredno na-
tancno'strokovio delo; ki ga mowh le delavei, ki poznajo strojne na-
prave in njihevo: tnnlmln.

Ekipa delaveev iz 'strojnega klju€avnicarstva bo nedvomno kakor:'

obi¢ajno uspedno’opravila svejo nalogo v predvidenem &asu in' tako

omogodila TOZD ‘fovarna pesode, da bo ta tako vaZen stroj zopet pro-:

izvajal in ‘da bodo doseZene zastavljene planske naloge, -

Pa fe to. Ko smo se pogovarjali z delavei iz te ekipe in se zanimali
za njihovo delo, so nam povedali Zeljo, da ne Zelijo biti imenovani,
vendar upamo, da se bomo z njimi Se pogovarjali, ko bodo konéali:
svje pomembno delo pri remontu veéstopenjske stiskalnice. -

Del vedstopenjske stiskalnice, ki je v popravilu. Ta stiskalnica mnogo'

pomeni za uspeSno proizvodnjo v ' TOZD Tovarna posode, ki ima kljub
nekaterim novim napravam strojev Se moc¢no zastarel strojni park.
Stroji se zaradi dotrajanosti materiala mnogokrat pokvarijo. To po-
vzroca velike zastoje in teZave v proizvednji. Strojni kljufavniéarji
si mnogo prizadevajo, da izvrSe popravila v majkrajSem Casu.

Takole so razstavili delavei iz strojnega kljufavnifarsiva veéstopenj-
sko stiskalnico, ki jo morajo usposobiti za ponovno cobratovanje, da
bodo lahko v TOZD tovarna posode dosegli planirano proizvodnjo
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UspesSno izobraZevanje

Mnogi- nasidelavci nimajo Se
dokonéane osemletne Sole, zato se
na$i-sodelavcei, ki se bavijo z iz-
obraZevanjem odraslih mnogo tru-
dijo, da bi- si ti- pridobili prepe-
trebno osnovnosolsko izobrazbo.

O izobraZevanju odraslih pri
nas .smo pisali Ze v eni zadnjih

Stevilk Emajlirca. V. tem sestavku .
V 8, razred OS se je vpisalo 67 sliulateljev, od tega koné&alo 23
V 7. razred OS se je vpisalo 43 slusateljev, od tega konéalo 10
V 6. razred OS se je vpisalo 33 sluSateljev, od tega konéalo 16
V 5. razred OS se je-vpisalo-13 slusateljev, od tega kondalo -6

V spomladanskem roku se je
vpisalo spodnje Stevilo slusate-

ljev:

v 8. razred oshovne ¥ole 20
v 7. razred osnovne Zole . 16
v 6. razred osnovne Sole 2

Ti slusatelji so Ze opravili lepo

§tevilo - izpitov -tako, da bodo v~

septembru in oktobru zakljuéeva-
li dolo¢ene razrede. Njihovim iz-
pitnim rokom se bodo prikliuéili

tudi - slusatelji - jesenskega vpisa;

ki jim manjka za dokonéanje raz-
reda Se kak izpit. Popreéna .oee-
na izdanih izpriéeval je 3,3 iz ée-
sar je razvidno, da je znanje na
solidni ravni. Visji konéni uspeh
kvarijo le posamezniki, ki so se

pa bomo objavili uspehe, ki so jih
dosegli delavei pri izobraZevanju
cb delu.

V Solskem letu 1976-77 sta bila
dva-vpisa v 5.; 6., 7. in 8. razred-
osnovne Sole, V jesenskem vpisu
se je vpisalo spodnje Stevilo slu-
Sateljev, od teh pa je razred kon-
calos.

34 0,

23 0

48 %

46 Yy
vpisali, vendar so Studij popolno-

ma ali delno opustili.

Uspehi osnovnega Solanja od-

'taslih 30 torej vidni. Kdor se je

trdno odlo¢il, da bo konéal osnov«
no Solanje in se pridno uéil, ima
sedaj spri¢evalo v Zepu. Tisti pa,
ki ‘mislijo,da bo izobrazba prisla -
sama od sebe in brez truda ter
obiskovanja predavanj je bolje,
da se ne vpiSejo saj je za take

+fkoda truda in-denarja.

Veéina delavcev in delavk, ki
so se vpisali je vzela Solanje zelo .
resno-in razveseliivo je, da so si
obogatili znanje, ki bo koristilo
njim in na$i samoupravni skup- .
nosti.

Na osnovi 21. flena Samoupravnega sperazuma o zdruze-
vanju in wuporabi stanovanjskih sredstev v DO EMO Celje,
stanovanjski odbor DO EMO Celje razpisuje:

NATECAJ

za posojilo iz stanovanjskega sklada DO EMO za gradnjo sta-
novanjskih his in stanovanj.

1. Za posojilo se lahko prijavijo vsi individualni gradite-
1ji, zaposleni v DO EMO za nedoloéen &as in imajo moZnost
za najmanj 10-leino nadaljnje:delo v DO (ne upostevaje upo-
kejitev).

2. Skupni znesek za posojilo znasa:

1,500.000 din '

3. Najnizji individualni znesek za posojilo delofi stano-
vanjski odbor, a ne veé kot 150,000 din na gradnjo uposteva-
jot dosedanje posojilo

4. Pogoji najetja posojila so maslednji:

— da poseduje posojilojemalec gradbeno dovol;enje,

— da je zemljiskoknjiZni lasinik gradbene parcele, ozi-
roma ima uporabno pravico za zemljisce,

— da gradijo stanovanje ali stanovanjsko hifo na obmo&-
ju, s katerega se lahko Se vedno prihaja na deleo.

5. Prednost pri patetaju imajo prosilei:

— ki nimajo stanovanja, ali imajo neprimerno stanova-
Tje, upoStevajot prioritetni red pri dodelifvi stanovanja,

— kateri élani oZje druZine so zaposleni v DO.

Udelezba na nateéaju je pismena in mora vsebovati na-
slednje podatke: : %

1. ime in priimek, rojsini podatki, delovno mesto in TOZD
ter ¢as nepretrgane delovne dobe v podjetju,

2. objekt, ki ga kandidat namerava graditi, z opisom glav- -
nih gradbenih in stanovanjskih karakterlstlk in pripis grad-
benega dovoljenja,

3. lokacije objekta (parcelna $tevilka, katastrska obé&ina),

4, faza graditve objekta v €asu, proSnje za posojilo,

5. visina pesojila in rok plaéila,

6. podatki o sedanjem stanovanju, navedba lastnika —
vpravljaleca stanovanjske hiSe, kdaj bo stanovanje izpraz-
njeno,

Z ozirom na to, da se sredstva za dolgoroéno posojilo for-
mirajo iz dohedka v letu 1977, pri¢akujemo v tem letu zmanj-
Sanje teh sredstev, zato se bodo dolgoroéna posojila odobra-
vala samo za primere kot jih navajamo:

a) prosilcem, ki Ze stanujejo v hidi pa nimajo pogojev
za bivanje,

b) prosilci, ki bedo izpraznili v letu 1977 druZbeno sta-
novanje, last EMO,

¢) adaptacija za pridebitev stanovanjskega prostora za-
radi utesnjenosti.

Proinje za fasade, vzdrZevanje Ze obstojeéih hi¥, razne
izboljSave, ne bomo sprejemali:

Prosnje naslovljene na odbor za stanovanjske zadeve se
vlagajo v sploSni sluzbi do konca natefaja, to je do 10. 7.
1977,

O rezuliatih natefaja bodo vsi prosilei -obveifeni v gla-
silu EMAJLIREC.

Predsednik stanovanjskega odbora
Peternel Franjo L. r.




Emajfhec
Casopis izhaja dvakrat mesedno
kot glasilo delovne skupnosti EMO
-Celje in ga prejemajo &lani te
delovne skupnosti brezpla&no. U-
reja ga uredniski odbor: Emil Jej-
&¢i¢, Fric Kotnik, Danilo Kralj, Jo-
2e Keber in Vlado Pratnemer.
Glavni in odgovorni urednik: Emil
Jejéit. Naslov 'uredniStva Celje,
Mariborska 86, telefon 23-921, in-
terna 238. Po. mnenju Republiske-
ga sekretariata za prosveto in
kulturo Ljubljana, je <&asopis o-
pro3den platevanja davka od pro-
meta proizvodov (5t. 421-1/72 z dne
.22, 5. 1973). Tisk in KkliSeji AERO
Celje
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- Ob bridki in tragitni izgubi
mojega dragega oceta

BlaZa Semica

se zahvaljujem vsem svo-
jim sodelavcem, prijate-
Ijem in znancem za izkaza-
no pozornost, darovane
vence in cvetje ter za
spremstvo na njegovi zad-
nji poti.
Zalujo@i sin
Rudi Belina

Nasi vratarji so dobili novo vratarnico in so na to zelo ponqsni. l?:oljii
delovni prostor jim omogoéa, da Se bolj vestno opravljajo svoje
odgovorno delo

e
.

V emajlirnici je vsako poletje velika vroéina. To prizadene zlasti Zen-

ske, ki so tam v vetini. Tudi letos jih je vrodina Ze pestila in jih

gotovo $e bo, kljub temu pa izpolnjujejo svoje delovne dolZnosti tako,
da dosegajo dobre delovne uspehe

Ze nekajkrat smo objavili slike ostankov tovarne kopalnih kadi iz Kru-

Sevca. No, tudi ti ostanki na sliki pric¢ajo, da se do uporabe teh naprav

ni¢ kaj samoupravno ne obnasamo. Menda bi morali zadeti s proizvoed-

njo kopalnih kadi, ki gredo v promet Ze spomladi, sedaj pa smo Ze
v razgretem poletju



