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Uresnicevanje planskih ciljev

Splosne ugotovitve za delovno organizacijo

Z letnim planom za leto
1987 smo si v DO zadali za
cilj 1,4 % povecanje proizvod-
nje in 0.9 % povecanje produk-
tivnosti. Ob 3. tromesecju ugo-
tavljamo, da so zastavljeni ci-
lji preseZeni in to planirana
proizvodnja za 4 %, planirana
produktivnost pa za 1,9 %.

V tretjem tromesec¢ju v pro-
izvodnji ni bilo posebnih te-
Zav, tako da je proizvodni
proces v vseh fazah potekal
brez vecjih motenj. Po posa-
meznih TOZD so bili v obdob-
ju I.—IX. doseZeni naslednji
rezultati:

TOVARNA KRMIL je plani-
rano proizvodnjo presegla za
3 %, planirano produktivnost
pa za 45 %. V primerjavi z
enakim obdobjem lani se je
praizvodnja povecala za 1,5 %,
produktivnost pa za 0,2 %.

Kwvalitetna krma je v zad-
njem tromesecju ugodno vpli-
vala na dobre proizvodne re-
zultate, predvsem v brojler-
ski proizvodnji.

PERUTNINSKE FARME so
dosegle planirano prozivodnjo
z indeksom 958, medtem ko
je planirana produktivnost do-
sezena z indeksom 98,7. V pri-
merjavi z enakim obdobjem
lani se je proizvodnja pove-
Cala za 4,7%, produktivnost
pa je dosezena le z indeksom

e

Plan je preseZen pri proiz-
vodnji valilnih jajc v Repro-
centru, medtem, ko je proiz-
vodnja valilnih jajc za BRO
pod planirano. Moéno je pre-
seZena planirana prodaja va-
lilnih jajc od starih starSev,
kar je vplivalo na manjso ko-
liicno DSP starSev. Zato pla-
nirana proizvodnja DSP star-
Sev mi doseZena. Nedoseganje
planiraneé proizvodnje DSP
BRO je posledica manjsih ko-
litino DSP starsev. Zato pla-
jajc kar je posledica predca-
snega zakola skupine 36 v Se-
lah in slabih rezultatov nesno-
sti v skupini 26 na farmi
Trnovec.

V brojlerski proizvodnji je
planirana proizvodnja presezZe-

na za 2,1% na farmi Breg,
medtem, ko je na farmi Kidri-
cevo nekoliko pod planirano.

TOK KOOPERACIJA je pla-
nirano proizvodnjo presegla
za 29% v primerjavi z ena-
kim obdobjem lani pa se je
proizvodnja povecala za 4,1 %.
Pri brojlerski proizvodnji v
kooperacijski reji so bili v
zadnjem tromesecju doseZeni
ugodni rezultati. Tako je bila
v mesecu septembru doseZzena
poprecna Ziva teza 1,77 kg in
poprecna  konverzija 1,97 kg
pri 41,8 dnevni reji.

MESNA INDUSTRIJA je
planirano proizvodnjo kljub
manjsemu Stevilu zaklanih Zi-
vali presegla za 7,9 % in plamni-
rano produktivnost za 1.8 %.
V primerjavi z enakim obdob-
jem lani se je proizvodnja po-
vecala za 104 %, produktiv-
nost pa le za 0,6 %. Najvedje

delkov. Tako se je v primer-
javi z enakim obdobjel lani
proizvodnja mesnih izdelkov
povecala za 12,6 % ali za 235
ton. Tudi razrez kot vidja faza
obdelave je v obdobju I—IX.
dosegel rekordno koli¢imo
7.800 ton. V izvoz je bilo pro-
dano 5.614 ton perutninskega
mesa, od tega 264 ton razreza

in 242 ton fileja. Proizvodnja

v TOZD Mesna industrija je
kljub velikim motnjam zaradi
izgradnje druge faze rekon-
strukcije potekala brez vedjih
zaslojev.

V DE Zivinska klavnica je
usluznostni zakol vec¢ji od Slw
niranega in za ve¢ kot 309
vecji od doseZenega v enakem
obdobju lani.

TRANSSERVIS je planirani
obseg storitev presegel za veC
kot 13% in to predvsem na
racun povecanega obsega pre-
vozov s prikolicami v DE
Transport. Storitve delaviic
so za 1% mnad planiranimi, v

preseganje plana je doseZenoprimerjaviz enakim obdobjem
pri razrezu (za 21 %) in prilani pa se je njihov obseg po-
proizvodnji klobasicarskih iz-vecal za 4,2 %.

Zakl]ut‘.na dela v novem ekspeditu

COMMERCE je realno pre-
segel planirani obseg prodaje
za 2,2 %, planirana produktiv-
ost pa je presezena za 1,3 %.
V pirmerjavi z enakim obdob-
jem lani se je realno povecal
promet za 6,1 % in produktiv-
nost za 34"’ Dejansko dose-
7emi promet je realiziran z
znatno visjimi indeksi, na kar
pa so vplivale cene.

PTUISKA TISKARNA je
planirani obseg storitev pre-
segla za 3,5%, planirano pro-
duktivnost pa za 1%

Iz navedenih podatkov je
moZno ugotoviti, da so proiz-
vodni pokazatelji v glavnem
ugodni. Ce jih primerjamo z
dosezenimi r{,zultau ob pol-
letju, lahko recemo, da {e
tretje tromesecje izboljsalo
doseganje planskih ciljev v ce-
Jotnem devetmesenem ob-
dobju.

Do konca leta bo potrebno
vloziti vse napore, da planske
cilje dosezemo tudi na tistih
podrogjih, kjer ob tricetrtletju
Se niso na planu.
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Povzetek poslovnega
porocila

k periodicnemu
obracunu

Normativna dejavnost

V TOZD in DSSS so v tem obdobju delavei in kooperati z refe-
rendumom ter na samoupravnih organih sprejeli naslednje samo-
upravne akte:

— Pravilnik o varstvu pred poZarom,

— Pravilnik o doloéanju tajnih podatkov ljudske obrambe in naéinu
njihovega zavarovanja ter varovanja poslovne tajnosti,

— Samoupravni sporazum o skupnih osnovah in merilih za planiranje
in razporejanje dohodka in cistega dohodka v delovni organiza-
ciji Perutnina,

— Samoupravni sporazum o skupnih osnovah in merilih za delitev
sredstev za osebne dohodke in skupno porabo v temeljnih orga-
nizacijah zdruZenega dela, temeljni organizaciji kooperantov in
delovni skupnosti skupnih sluzb, zdruzenih v DO Perutnina Ptuj,

— Pravilnik o razporejanju dohodka in &istega dohodka ter osnove
in merila za delitev osebnih dohodkov in sredstev skupne porabe
ter druge osebne prejemke delavcev v TOZD, TOK in DSSS,

— Samoupravni sporazum o zdruZitvi temeljnih organizacij v delov-
no organizacijo Perutnina Ptuj,

— Statut delovne organizacije,
— Statut temeljnih organizacij in delovne skupnosti skupnih sluzb,

— Samoupravni sporazum o zdruzitvi dela delavcev v TOZD, TOK
in DSSS,

— Samoupravni sporazum o medsebojnih pravicah, obveznostih in
odgovornostih med delovno skupnostjo skupnih sluzb in temelj-
nimi organizacijami kot koristniki storitev delovne skupnosti,

— Pravilnik o delovnih razmerjih,

— Pravilnik o izvajanju in kontroli prisotnosti alkohola, mamil, zdra-
vil in drugih sredstev.

Kadrovski podatki

1. STANJE ZAPOSLENIH

Stanje zaposlenih delavcev v DO na dan 30. 9. 1987 je 1836 od
tega 895 Zensk in 941 moskih ter 38 pripravnikov od tega 17 Zensk
in 21 moskih.

Po posameznih TOZD je stanje naslednje:

Zaposleni Zaposleni indeks Plan
L 30.0.1987 1.1 1987 P1an 1987 35767 1 1087
Tavarna krmil T2 70 72 1028 100,0
Perut. farme 307 297 310 103,3 99,0
Mesna industrija 766 730 730 1049 1049
Transservis 213 216 215 98,6 99,0
Commerce 233 235 234 99,1 99,5
TOKHajdina 30 29 32 103,4 93,7
DSSS 132 131 132 100,7 100,0
Ptujska tiskarna 83 87 81 95,4 102,4
Skupaj 1836 1795 1806 102,2 101,6

Delovno razmerje je sklenilo 118 delavcev in sicer v TO Tovarna
krmil 1, Perutninske farme 20, Mesna industrija 80, Transservis 5,
Commerce 10, TOK Hajdina 1 in Ptujska tiskarna 1.

Dodatno smo zaposlili 24 delavcev in razporedili 20 pripravnikov,
Dodatne zaposlitve po TO so naslednje: Tovarna krmil 1, Perutninske
farme 2, Mesna industrija 13, Transservis 2, Commerce 5 in Ptujska
tiskarna 1.

Razporeditev 20 pripravnikov je bila izvrSena v TO: Tovarna krmil
1, Perutninske farme 5, Mesna industrija 3, Transservis 4, Com-
merce 1, DSSS 6.

Nadomestno smo zaposlili 94 delavcev in to v TO Perutninske
farme 18, Mesna industrija 67, Transservis 3, Commerce 5 in TOK
Hajdina 1.
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Razporeditev delavcev med TO je bila prisotna v 7 primerih.

Delovno razmerje je prenchalo 94 delavcem iz naslednjih raz-
logov:

— na zahtevo delavca — izjava 34
— upokojitev 18
— JLA 14
— pismeni sporazum 4
— delo za dologen ¢as 10
— hujsa krsitev obveznosti 10
— po zakonu 1
— smrt 3

Po posameznih TOZD je prenehalo delovno razmerje naslednjemu
stevilu delavcev: Perutninske farme 15, Mesna industrija 45, Trans-
servis 12, Commerce 13, DSSS 3, TOK Hajdina 1 in Ptujska tiskarna 5.

V primerjavi s planom delovne sile za 1987 zna8a indeks zaposle-
nosti 1016, Stevilo zaposlenih se je v letoSnjem letu poveéalo za
41 delavcev, za 2,2 % v primerjavi s stanjem na zadetku leta.

Fluktuacija znaSa za letoSnje leto 2,6 %, doéim je bila v letu
1986 v povprecju 4,05 %.

Pripravniski staZ opravlja 38 pripravnikov, do€im jih je 9 odSlo po
uspesno opravljenem pripravniskem stazu. Vsak pripravnik po kon-
éanem pripravniskem staZu opravlja lizpit pred posebno komisijo.

2. KVALIFIKACIJSKA STRUKTURA

Struktura zaposlenih delavcev je naslednja:

— visoka 3ola, Ill. stopnja doktorat 40
— visja Sola 49
— srednja 3Sola 230
— nepop. srednja Sola 54
i 42
— KV 553
i - g 321
— NK 547

3. STIPENDUE IN IZOBRAZEVANJE

TOZD in DSSS stipendirajo 99 Studentov in udelezencev izobraZe-
vanja in sicer

— TO Perutninske farme 39
— TO Mesna industrija 22
— TO Transservis 15
— TO Commerce 1
— TO Tovarna krmil 3
— TO Ptujska tiskarna 6
— TOK Hajdina 1
— DSSs 12
Od tega v Solskem letu 1987/88 miruje 7 Stipendij in sicer:
— TO Perutninske farme a
— TO Transservis 2
— TO Tovarna krmil 1
— DSSS 1

Za 4 stipendije je predlog za vrnitev $tipendije.
Vzrok: 3 niso nadaljevali studija, 1 se je po Studiju zaposlil v drugi
DO,

Ob delu se izobraZuje po pogodbi z DO skupno 17 delaveev in sicer:

— Perutninske farme — 3 delavci na BTF — smer veterina — lII.
stopnja, 1 delavec na BTF — smer Zivinoreja |. stopnja.

— Transservis — 1 delavec na Visji $oli za organizacijo dela.

— Mesna industrija — 1 delavec na BTF — smer Zivinoreja |. stop-
nja, 1 delavec na Visji pravni Soli, 2 delavca na Dopisni srednji
tehniéni Soli, 1 delavec na Srednji kovinarski, metalurgkj in stroj-
ni Soli — smer KV, strojni kljuavnicar.

— Ptujska tiskarna — 1 delavec na VEKS — |. stopnja, 3 delavci
na Srednji grafiéni 3oli.

— Commerce — 1 delavec na VEKS — |l. stopnja.
— DSSS — 1 delavec na VEKS — II. stopnja, 1 delavec na VEKS —
|. stopnja.
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4, 1ZRABA DELOVNEGA CASA
lzraba delovnega Gasa od 1. 1. 1987 do 30. 9. 1987 primerjava 1986.

Indeks
1987 1986 1987/86
1. Skupaj ur 3,005.402 2,.807.122 1071
2. Redno delo ur 2,426.313 2306377 105,2
3. lzkoris¢enost delov. ¢asa % 80,7 822 98,2
4, Drzavni prazniki ur 90.426 73.153
Odstotek 3,0 26 1154
5. Letni dopust ur 221.698 209.067
Odstotek 74 7.4 100,0
6. Boleznine ur 137.727 130.556
Odstotek 46 4.6 100,0
7. Porodnigki dopust in nega ur 114.340 75.562
Odstotek 38 2.7 140,7
8. Ostale odsotnosti ur 14.809 12.407
Odstotek 0,5 04 1114
9. Nadurno delo ur 57.092 43.546 1311

Varstvo pri delu in varstvo pred pozarom

1. VARSTVO PRI DELU

Dober del poobladéenih oseb na podrogju varstva pri delu nima
ustreznega izpita po programu Il. v Mariboru.

Pravilnik o varstvu pri delu moramo &imprej sprejeti ter vskla-
diti glede specificnosti dela v TOZD—TOK—DSSS.

V DO (TOZD—TOK—DSSS) je treba urediti naslednje:

— sezname za preglede delovnih priprav in naprav,

— gezname za perioditne preiskave kemiénih in bioloskih Skod-
ljivosti ter mikroklime,

— sezname za preglede strelovodnih naprav,

— sezname za preglede elektri¢ne instalacije in

— organizirati seminarje za vse zaposlene na podro&ju varstva
pri delu.

Seminar na podrogju varstva pri delu je opravilo 111 delavcev.

V DO se je pripetilo skupaj 81 poskodb pri delu, izgubljeno je
bilo 1457 delovnih dni, za nadomestilo osebnega dohodka je izpla-
cano skupaj 100.283.609 din. e

Od skupnega &tevila podkodb se je pripetilo 5 poSkodb na poti
na delo ali z dela, Izgubljeno je bilo 95 delovnih dni za nadomestilo
osebnega dohodka pa je bilo izplatano 581.295 din.

2. VARSTVO PRED POZAROM

Pooblas&ene osebe vseh TOZD—TOK—DSSS imajo opravljen ust-
rezni izpit o varstvu pred poZarom.

DO je usposobila delavce na podroéju varstva pred poZarom in
je podana moznost za delo v prihodnje.

Z zakonskimi predpisi so podane moZnosti za ustanovitev last-
nega servisa (za preglede 2x letno za ro&ne gasilne aparate, hidran-
te in gasilsko orodje). )

Ugotovljene pomanijkljivosti na podrogju varstva pred poZarom
je treba hitreje odpravljati.

Seminar varstva pred pozarom je opravilo 111 delavcev. Pravil-
nik o varstvu pred poZzarom razen TOZD Mesna industrija imajo vsi
TOZD—TOK—DSSS kot tudi tehniéna navodila, ki so njegov sestav-
ni del.

Stanovanjske zadeve in druzbeni standard
1. ODDIH IN LETOVANJE DELAVCEV

V letosnjem letu se je prijavilo za letovanje v nadih pogitniskih
kapacitetah 495 delavcev. Letovalo jih je 326 ali 66% od prijavljenih.
169 delavcev ni letovalo. 118 delaveev ni bilo razporejenih, ostalih
51 pa je letovanje odpovedalo oz. niso do roka placali lastnega pri-
spevka.

Gornje stanje prijavljenih in razporejenih se razlikuje od stanja,
ki je bilo navedeno v prejsnjem Eetrtletju in sicer zaradi nenehnih
sprememb med letovanjem (nove prijave, odpovedi, zamen{ave itd.).

Za zimsko rekreacijo smo v letosnjem letu kupili bungalov v RTC
Unior na Rogli. Moznost koris¢enja za oddih in rekreacijo je skozi
vse leto.

Z ozirom na $tevilo interesentov za smudanje, bi kazalo Ze kljub
temu najeti eno ali dve sobi v RTC Trije kralji na Pohorju.

2. STANOVANJSKE ZADEVE

V leto$njem letu smo kupili 5 stanovanj, od katerih je eno sta-
novanje predvideno za kadre, 4 pa bodo dodeljena nasim delavcem
po veljavni prednostni listi. Za dodelitev najemnega stanovanja se je
prijavilo 41 prosilcev. Izdelana prednostna lista je dana v obravnavo
in potrditev delavskim svetom vseh TOZD, TOK in DSSS.

Vlogo za kredit za novogradnjo in adaptacijo je na podlagi raz-
pisa v letodnjem letu vloZilo 196 delavcev.

Kredit je bil odobren 124 delavcem v skladu s Pravilnikom o re-
Sevanju stanovanjskih potreb delavcev.

4 Za novogradnje in adaptacije je bilo razdeljenih skupno 73.500.000
inarjev.
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Devetmesecno poslovanje

Na zadnjih zborih delavcev in delavskih svetih smo obravnavali
poslovne rezultate v letosnjih devetih mesecih. Ocene o teh rezul-
tatih so v grobem dvojne: fiziéni kazalci proizvodnje so se v tretjem
tromesecju izboljsali pri vrednostnih oz. finanénih poslovnih rezuk
tatih pa nismo dosegli napredka.

V kratkem zapisu navajamo nekaj osnovnih poslovnih kazalcev.

Realizacija fizicnega obsega proizvodnje
Dosezeni indeks proizvodnje

T0ZD na lansko na planirano
obdobje raven do 30.9.
Tovarna krmil 101,5 103,0
Perutninske farme 104,7 95,8
TOK 1041 1029
Mesna industrija 110,4 107.9
Transservis 108,3 1138
Commerce 106,1 102,2
Ptujska tiskarna 105,5 103.5
Delovna organizacija 106,7 104,0

Planirani obseg proizvodnje smo v devetih mesecih presegli za
4%, kar je pomemben napredek. Ob polletju je preseganje nacrta
proizvodnje bilo le 2,6%. Za nacrtovano proizvodnjo zaostajamo le v
Perutninskih farmah, ¢eravno so v tej TOZD lansko raven proizvod-
nje presegli za 4,7%.

Proizvodnjo lanskih devetih mesecev smo presegli za 6,7%, kar
je ocenjeno kot dober rezultat.

Najvedji uspeh v rasti proizvodnje je doseZen pri proizvodnji
mesnih izdelkov: naértovana proizvodnja je presezena za 103%. V
Zivinski klavnici so poveéali usluznostni zakol za 30%.

V tretjem tromesedéju dosegamo pozitivhe tendence v veéanju
popreéne teze piiéancev in padanju porabe krmil na kg zive teze.

Realizacija celotnega prihodka, dohodka in ¢istega dohodka

v 000 din
Celotni Cisti 0D in Akumu-

T0Z0 prihodek Dohodek dohodek sku. por. lacija
TK 15.652.095 B863.895 501.578 255.922 227.550
PF 8.342.611 1.731.854 1.172.805 951.633 161.900
TOK 15.317.186 302.414 213.167 135.822 86.267
Ml 27.760.279 4.054.683 2.891.078 2.208.156 546.273
s 2.807.861 1.425.890 999.382 842.591 104.189
co 38.734.318 1.313.046 881.359 762.167 77639
PT 871.067 463.988 350.210 263.868 70.063
DSSS 1.108.599 831.931 642.246 557.340 —_—

DO 111.194.076 10.988.401 7.051.825 5.977.499 1.255.881

Predniji proizvodni kazalci so izvedeni iz letodnjega obragunskega
sistema in neprimerljivi, posebno akumulacija ne. Povdariti pa mo-
ramo, da smo po enakem obracunskem sistemu ob polletju letos
dosegli din 1.694.723.000 akumulacije. V tretjem tromesecju smo
dosegli torej za 438.842.000 din manj akumulacije kot ob polletju.
Vzrok je porast cen koruze, uvoznih surovin ter valorizacija stro-
skov. Primerjava z lansko akumulacijo je nesmiselna zaradi Ze
omenjenega obratunskega sistema.

Po novem obradunskem sistemu so TOZD oblikovale $e neto
revalorizacijske presezke prihodkov. Tovarna krmil din 1.481.003.000,
Perutninske farme din 1.384.052.000, TOK din 154.521.000, Mesna
industrija din 1.854.419.000, Transservis din 584.880.000, Commerce
din 388.622.000 in Ptujska tiskarna din 192.072.000.

Za popolnejSo oceno bomo podatke priredili na bruto akumulacijo.

BRUTO AKUMULACIJA

Na ravni delovne organizacije smo dosegli naslednjo bruto aku-
mulacijo, v katero smo vkljuéili tudi Eiste preseZke revalorizacijskih
prihodkov.

30.9. 1986 din  4.411.102.000
30. 9. 1987 din 8.802.162.000
Indeks 200

V leto&njih devetih mesecih smo podvojili bruto akumulacijo lan-
skega obradunskega obdobja. Zal je to realno manj kot lani, saj
znada inflacija cca 130%. Na splosno je 8,8 milijarde pomemben
znesek.

Pricakujemo, da bomo do konca leta izboljsali tudi nase finanéne
poslovne rezultate.

S povecanim izvozom smo postali aktivei. Popreéni osebni do-
hodek znasa din 250.537, kar mora biti dober motiv za nadaljnje delo,
ceravno zivljenjski stroski stalno rastejo. Na zborih in delavskih
svetih je tekla razprava v smeri, kako do konca leta naérte proiz-
vodnje Se bolj poveéati.

Periodiéni obracuni in porogila o poslovanju so bila sprejeta
predlozeni obliki. M. B.
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Priznanja

za nase mesne izdelke

O priznanjih, ki jih je Perutni-
na prejela za svoje proizvode,
smo Ze veckrat pisali. In zopet
so nekateri naSi proizvodi pre-
jeli priznanja na radgonskem
metijskem sejmu. Prejeli smo
zlato plaketo za naso POLI, sre-
brni plaketi za piSc¢anéja prsa v
ovitku in prekajeno kokos, bro-
nasti pa za PIPI in poltrajno klo-
aso iz perutninskega mesa
POETOVIO. Po stevilu sicer to ni
veliko, saj je bilo podeljenih
skupno 136 plaket, vendar je gle-
de na na¥ ozki asortiman to le-
po priznanje, ker je konkuriralo
253 vzorcev najrazlicnejsih vrst
mesnih izdelkov in jedi.

Ocenjevalna komisija je torej
imela tezko delo. Ob koncu oce-
njevanja je povzela nekatere iz-
kusnje, ki jih za nadaljnje delc
priporoca:

1. V komisijo naj bi se slej ali
prej pritegnili predstavniki po-
trosnikov.

2. 1z konkurence za ocenjeva-
nje naj se v bodoce izkljugijo iz-
delki s preprosto tehnologijo
(npr. prekajeno kraco) in se v
razpisu za ocenjevanje to omeni.

3. Veljalo bi razmisliti, da se
mesni izdelki v bodoée razpore-
dijo v ve¢ kategorij:

— izdelki z visoko gastronom-
sko kakovostjo

— izdelki iz redne proizvodnje
in Ze uveljavljeni izdelki

— lizdelki v razvoju ali celo
prototipi novih izdelkov.

4. Ob novih izdelkih ali izdel-
kih v razvoju naj proizvajalec
tudi predlozi druge kazalce kako-
vosti, kot so npr. analiticna
vsebnost soli, masti, vode ipd.

5. Ocenjevanje prilagoditi na
ta naéin, da bi bilo bolj analitié-
no in bi podatki o tem proizva-
jalcem sluzili kot povratna infor-
macija za zboljsanje tehnologije
proizvodnie.

6. Komisija meni nadalje, da
bi bilo potrebno pokreniti aktiv-
nost za zascito domaéih mesnih
specialitet kot so npr. priut, me-
so v tunki, kranjska klobasa in
druge.

7. Komisija priporoéa, da bi se
v ocenjevanje oz. tekmovanje
vkljuéili tudi proizvajalci iz so-
sednjih madzarskih ali avstrij-
skih dezel, kasneje pa tudi iz
prostora Alpe Jadran. Poleg te-
ga naj bi se tudi prouéilo moz-
nosti, da se v tekmovanje pre-
pustijo tudi proizvajalci iz jugo-
slovanskega prostora ob ustrez-
ni kotizaciji.

8. Komisija priporoca sejmu v
Gornji Radgoni, da prejemnikom
zlatih medalj predlozi. da na sei-
mu predstavijo izdelke. ki so
prejeli zlato medaljo v obliki de-
gustacije in o tem pismeno ob-
vesti ustrezne organizacije.

9. Komisija priporoéa tudi
vsem podjetiem dobitnikom zla-
tih kolajn, da svoje izdelke, ki
so te kolaine sprejele razstavijo
na letoSnjem sejmu na svojih
razstavnih prostorih.

Za dosego prejetih priznanij je
seveda treba pohvaliti prizadev-
no delo delavcev. Potrebna pa
je tudi nenehna skrb strokovnih
delavcev za tehnolo8ki razvoj
teh izdelkov. O tem piSe Tiléka
Lovrenéié.
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Perutninske izdelke smo pri-
celi proizvajati leta 1974. Na to
nas je privedel delno tudi zastoj
klasiéne prodaje perutninskega
mesa, zato je bilo potrebno me-
so plasirati v drugi obliki. Pro-
izvodnja perutninskih klobas je

bila tako za nas kot za potros-

nika oz. jugoslovansko trzisce
povsem nova.

Prikaz proizvodnje perutninskih
izdelkov:

leto ~ Proiz. v tonah
1974 40
1975 56
1976 93
1977 266
1978 870
1979 1.789
1980 2292
1981 2.353
1982 2.798
1983 3.252
1984 3.735
1985 4811
1986 5.000
1987 5.000

|z tabele je razvidno, da pro-
izvodnja iz leta v leto nara3ca,
zlastj v letu 1980, ko smo dose-
danji asortiman standardnih iz-
delkov opustili in presli na proiz-
vodnjo samo perutninskih izdel-
kov.

Nasim potrosnikom je bilo po-
trebno ugoditi in s kvaliteto do-
kazati, da perutninsko meso ni
nié manj primerno za predelavo,
kot ostale vrste mesa. lzdelki iz
perutninskega mesa so celo kva-
litetnejsi. ker so bogati na belja-
kovinah, ki so v sodobni prehra-
ni, vse bolj potrebne. Ozek asor-
timan treh vrst obarjenih izdel-
kov in dveh vrst poltrajnih nam
je omogo¢cilo, da smo koliginsko
in kakovostno povedali zadane
normative.

Vse to prav gotovo ni bilo
lahko niti za proizvodnjo niti za
komercialo.

lzdelki iz perutninskega mesa
se razlikujejo od izdelkov iz go-
vejega in svinjskega mesa po or-
ganoleptiénih lastnostih, posebno
po vonju, okusu in konsistenci.
Tezko je bilo potrosnika navaditi,
da priéne konzumirati in iskati
izdelke, ki se bistveno razlikujejo
od klasiénih izdelkov. Tezave
smo imeli in §e imamo z inSpek-

cijskimi sluzbami zaradi nespeci-
fiénega vonja, okusa in drobcev
kosti. 1z teh razlogov je Perutni-
na eden izmed opbudnikov, da so
se leta 1984 pricele priprave za
izdelavo Pravilnika o kvaliteti iz-
delkov iz perutninskega mesa.
Kontna verzija Pravilnika je bila
dostavljena Zavodu za standardi-
zacijo in ravno v tem &asu pote-
ka preizkudnja izdelkov v skladu
s Pravilnikom.

V zadnjih dveh, treh letih se
pojavlja na trzis¢u vse vec pro-
izvajalcev izdelkov iz perutnin-

BRONASTO
PLAKITO

skega mesa v obliki klobas, kon-
zerv, polkonzerv in gotovih jedi
in s tem vse vedja konkurenca
na tem podrocju. Dejstvo je, da
se ostali proizvajalei posluzujejo
nelojalne konkurence, kot je upo-
raba istih ali podobnih imen in
videza izdelkov.

Tehnolosko imamo osvojenih
10 vrst novih izdelkov iz kokos-
jega mesa, katerih pa trenutno
zaradi pomanjkanja prostora in
opreme $e nismo zmozni izdelo-
vati za §iroko potro3njo.

Tileka Lovrengic
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Perutnina Ptuj
na ZagrebSkem

velesejmu

0Od 13. do 20. septembra je bil
v Zagrebu jesenski mednarodni
velesejem, ki je najvecja sejem-
ska prireditev v Jugoslaviji in
ena vecjih v Evropi.

Sejemski prostor zavzema ok-
rog 280.000 m* povrsine, na njem
ra sodeluje okoli 3.200 razstav-

alcev iz Jugoslavije in iz 70 dr-
7av sveta, obiste pa ga preko
500.000 ljudi.

V éasu trajanja sejma se odvi-
Jajo intenzivne poslovne aktivno-
stl, organizirajo se obiski kupcev
Iz domovine, nekaj mozZnosti pa
je tudi za kontakte s tujimi part-
nerji, predvsem dobavitelji op-
reme.

Perutnina ima od leto3nje po-
mladi napre] nov razstavni pro-
stor v velikosti 95m? ki nam
daje moznost dostojno predsta-
viti se na sejmu.

Nedvomno je gornja novost po-
membna, sa] daje mozZnosti:

1. izkoristiti lokacijo in veli-
kost prostora kot medijsko zani-
miv objekt v smislu propagiranja
Imena in znaka firme ter proizv-
vodnega programa;

SEE
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2. izkoristiti razstavni prostor
za vzpostavijanje kontaktov s
kupci oziroma drugimi poslovni-
mi partnerji.

Drugo moznost smo v polni
meri izkoristili, saj smo v éasu
sejma imeli razgovore z ve&ino
kupcev s podroéja Slovenije,
Hrvagke ter Bosne in Hercego-

vine skupaj z na8imi predstavni-
ki s teh podroéij.

Moznost, da bi izkoristili se-
jem kot medijsko interesantno
dejavnost, pa smo na Zalost, ne
po svoji krivdi zanemarili.

Koncepti Jugoslovanskih sej-
mov so na Zalost taksni, da na
eni prireditvi zdruzujemo ve¢ sej-
mov (vecbranzni sejmi), kar je
splodna znadilnost drZav v razvo-
ju. Na takih sejmih ni obiskoval-
cev, ki bi obiskali sejem z enim
samim namenom — videti na pri-
mer dosezke zivilske industrije
— zato jih je tezko usmeriti in
jih pritegniti ter propagandno za-
dovoljivo obdelati.
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Drugo vpraSanje pa je, ali niso
s propagandnega vidika drugi
mediji (TV, radio, ¢asopisi) inte-
resantnejsi od sejmov. Namrec
na sejem pride okrog 500.000 lju-
di ostali mediji pa zajemajo mili-
jonsko populacijo.

Zato, dokler ne bo pri nas iz-
razito specializiranega sejma Zi-
vilske industrije, ne moremo pri-
takovati povecanih dejavnosti s
podrocja trznega komuniciranja,
ampak lahko nastop na sejmu
izpopolnimo na podro&ju usmer-
jenih kontaktov s kupci in na

podrogju predstavitve proizvod-

nega programa ter novosti, za
kar pa bo potrebno ve¢ lkoordini-
ranega sodelovanja med prodajo
in proizvodnjo.

Ce strnemo na koncu nekaj
osnovnih miskhi:

Na$ nastop na sejmu je bil s
komercialnega vidika (prodaje in
nabave) uspeSen. Pogresali pa
smo ljudi — strokovnjake iz pro-
izvodnje, ki bi lahko s svojo pri-
sotnostjo in aktivnostmi dali sej-
mu novo vsebino v smislu mar-
ketinskega nastopa.

Edi Stropnik

Problematika skladista

u Beogradu

Perutnina Ptuj je 1974. godine
otvorila svoje skladiste u Beo-
gradu, koje je radilo pod vrlo
nepovoljnim uslovima jer nije
imalo najosnovnije pratece ob-
jekte koji moraju da prate skla-
distenje i promet Zivinskog me-
sa. Ovakav mukotrpan rad trajao
je skoro godinu dana, a nakon
toga je u Odeskoj 22 kupljena
stolarska radionica koja je adap-
tirana tako da je napravljen mali

Spominski posnetek v skladiséu Beograd. Od
Valentié, Brankica Filef, Milorad Perovié vodja skladiiZa, Andrej Kovaé direktor
TOZD, Mileva Pesterac, Verica Jovié (v belem plas€u) in Soferja Alojz Sagadin in
Karl Koje iz Ptuja.

skladisni prostor sa rashladnim
komorama, i to jedna na minus
18°C i dve na 0°C sa rampom
koja moZe da primi samo jedno
veliko vozilo. Ovako adaptirano
skladiste koje pored pomenutog
ima, nazovimo, dve kancelariji
koje su vrlo male I nefunkcio-
nalne i kroz koje dnevno sigurno
prodje sa nasim ljudima oko 50.
Ovakvo skladiste je u prvo vre-
me zadovoljavalo svoju namenu
jer kolicine roba su bile male
tako da se moglo nesmetano ra-
diti, tim pre Sto se roba u po-
cetku pakovala u kartonskim ku-
tijama, te za njih nije bio potre-
ban nikakav poseban prostor za
smestaj (ovde se misli samo na
ambalazu).

Kako se godinama promet po-
veéavao ovo skladiste je postalo
usko grlo za promet roba Perut-
nine Ptu] tako da poslednjih Sest
do sedam godina ovo skladiste
vise ne moze da radi pod nor-

g I;I 3| J | N INH

malnim uslovima Sto predstavlja
veliki problem kako zaposlenim
u ovom skladistu, a jos veéi pro-
blem postavlja se od stanara
Odeske ulice kojima se pod pro-
zorima istovara roba u ranim
jutarnjim &asovima tako da smo
do sada imali velikih neprijatno-
sti | od strane stanara zbog upu-
éenih Zzalbi na nad rad i pred-
stavki koje su slali inspekcijskim
sluzbama, sluzbama u opstini pa

leve: Radojka Popovié, Dubravko

su cak i8li toliko daleko da su
pisali predstavke | naSem &lanu
Predsedni$tva drugu Stanetu
Dolancu. Uvodjenjem plastiéne
ambalaZe ovo | ovako tesko sta-
nje se jo¥ vie pogorSalo jer je
istovar plastiénih gajbi poveca-
vao buku s jedne strane, a s
druge strane i zauzima skladisni
prostor koji je veoma skucen, te
sve to doprinosi da je rad u skla-
distu Beograd postao vise nego
nemogué i da se o tom pravcu
pod hitno moraju traZiti odredje-
na resenja Sto je veé i pocelo
da se ¢ini nakon sastanka u
Ptuju kada je dobijen nalog od
naseg direktora druga Gojciga,
da se u Beogradu pod hitno tra-
zi reSenje i dislokacija iz ove
ulice.

Ovde takodje treba napome-
nuti da veliki problem istovara
robe &ine i naSe prikolice koje u

(Nadaljevanje na 6. strani)
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Tradicija dobrega gospodarja mu daje delovni elan. Lani na 5. mestu celotnega vzrejnega okolisa.
V éasu visoke inflacije je pomemben hitri obracun

90 metrov od drzavne meje

Na Jurskem vrhu, le 90 me-
trov od avstrijske meje, Ze de-
vet let uspesno pita pi§cance
nas kooperant lvan DOBAJ. Za
sodelovanje s Perutnino ga je
navdusil Alojz Suntner, nas zna-
ni proizvajalec opreme za vzrej-
ne objekte in inovator. »Se ved-
no sem mu za to hvaleZen, ra-
zen kadar je slab rezultat«, zatr-
juje Dobaj. Slabih turnusov pa je
bilo pri njem malo. Vedno je 3el
v korak s éasom. Mnoge inova-
cije je Suntner preiskusil prav
pri njem. Objekt z zmogljivostjo
18.000 kljunov v turnusu je Ze
na zunaj drugacen, kot smo jih
vajeni pri nasih kooperntih. Pro-
stor od koder se upravlja z na-
pravami in ogrevanjem (pravimo
mu predprostor) je v tem objek-
tu v sredini, sicer so povsod na
vhodni strani.

»Imel sem srefo, da sem do-
bil dovolj kredita za gradnjo, da
mi je Suntner veliko pomagal pri
opremi in, da smo imeli v za-

cetku odlicnega pospesevalca
Stanka Jausovca, ki me je uva-
jal v delo in pripeljal do prvih
uspehove, je iskren lvan Dobaj.
Uspesna reja je postala pri njem
tradicija. Lani je v 6 turnusih
vhlevil 108.113 DSP, oddal (e
101.862 vzrejenih piS€ancev s
popreéno tezo 1,72 kg po 415
dneh reje pri porabi 2,00 kg kr-
me za 1 kg prirasta. Ugotovljeni
pogin je znaSal 578%. S tem
uspehom je dosegel 5. mesto
med kooperanti vzrejnega oko-
lisa Dravsko polje in 23. mesto
med wvsemi |kooperanti Peruit-
nine.

Piscance oskrbujeta sama z
¥ena Nado. Starej8i sin izgleda,
da jima bo »pobegnil«, drugi pa
je uspesno koncal 8-letko in na-

[Nadaljevanje s 5. strani)

ovoj uskoj ulici teSko mogu da
se parkiraju, a da ne zakre celu
ulicu, a da ne ometaju normalni
prolaz gradjana koji Zive o Ode-
skoj ulici.

Od strane veterinarske inspek-
cije grada dobili smo zabranu da
viSe robu ne smemo istovarati
na ulici ve¢ samo na rampi, a
ako bi to postovali, onda bi ovo
skladiste svoj promet smanjilo
na najmanju mogucu meru, a to
zna¢i da ne bi moglo ni svoje
troskove da pokrije.

Ovo skladi$te u svom sastavu
ima i 16 maloprodajnih objekata
koji su locirani na svim pijacama
u Beogradu.

No i pored gore navedenog u
kakvim se uslovima radi, mora-
mo biti veoma zadovoljni iz pro-
stog razloga Sto ovo skladiste
sa maloprodajnim objektima ost-
varuje takav promet da se pra-
vom mozemo reéi da smo jedni
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od najboljih u Perutnini, mozda
je dovoljan podatak da u perio-
du kada ima dovoljno robe ovo
skladiste dnevno istovari oko
40-50 tona robe koja u istom da-
nu bar v 90% se i isporudi kraj-
njem kupcu. Ostatak dohotka u
zadnje tri godine je bio veoma
dobar $to pokazuje Sestomesec-
ni, devetomeseéni i godisnji iz-
vestai.

U ovom predstavniStvu je za-
posleno ukupno 46 radnika, ovde
se misli na uposlene u skladitu
i maloprodajnim objektima.

Na kraju bi verovatno trebalo
napomenuti i izjavu naSeg pred-
sednika druga Gojcica 'ktzlji je na
sastanku 9. 6. 1987. godine re-
kao da je skladiste Beograd »Ahi-
lova peta« Perutnine Ptuj.

Gornju informaciju o skladistu
Beograd dali smo u najkraéim
moguéim crtama.

Milorad Perovic

daljuje na sredniji kmetijski. Pre-
pricana sta, da bo dober in uspe-
Sen naslednik kot kooperant pa
tudi kot kmet, saj imajo Doba-
jevi e okrog 10 ha obdelovaine
zemlje in 6 ha gozda. S sodelo-
vanjem s Perutnino je zadovo-
ljen, saj se le redko primeri, da
ima slabsi rezultat. Posebej za-
dovoljen je, da obracuni hitro
sledijo oddaji pis¢ancev, kar je
v Casu tako visoke stopnje infla-
cije kot jo imamo izredno po-
membno. Sicer pa pravi: =Uspeh
ne more Izostati, saj mi daje
delovni elan tradicija dobrega

gospodarja, ki je v Perutnini ne-
nehno prisotna, eravno uspes-
nost podjetja, véasih éutim tudi
negativno v lastnem Zepu. V Pe-
rutnini vidimo uspe3no vodstvo
in ¢utim dobro organizacijo, kar

nam zagotavlja, naSo socialno
varnost.«

»Za uspedno rejo se je treba
nenehno prilagajati pogojem re-
je izpopolnjevati opremo, izbolj-
Sevati delo, iskati nove vire
energije, z eno besedo Ziveti z
jatoe«, trdi nad sogovornik.

Zaradi obgasnih teZav s kur-
javo ima urejeno ogrevanje na
trda goriva in plinsko olje. Tudi
elektroagregat vetkrat uporabi,
saj imajo na tem koncu rado
tezave z elektriko.

Glede na blizino drzavne me-
je se je samo od sebe porodilo
vprasanje, kako se rezumejo in
sodelujejo s sosedi v Avstrij.

Ni bil preseneten. =Takoj po
osvoboditvi smo imeli precej te-
zav. Ce smo hoteli na svoja po-
lia in v gozdove, smo nekateri
morali najprej v Avstrijo in spet
nazaj v Jugoslavijo, ker se je
meja tod veékrat menjavala. Se-
daj se meja skora] ne &uti. S
sosedi na avstrijskem &utimo le
sosedske odnose, saj so tam
mnogi Slovenci pa tudi z Avstrij-

¢i nimamo tezav. Medsebojno si
tudi pomagamo. Zgradili smo
novo cesto, da ni treba na svoj
grunt &ez avstrijsko ozemlje. Pri-
pomniti pa je treba, da imajo
sosedje na avstrijskem ve¢ ugo-
dnosti, kot v zadnjem ¢asu mi,
vsaj kar se kmetov tice, Ceprav
tudi pri njih Skriplje. Pri nas naj-
bolj moti nestabilnost cen kme-
tijskih pridelkov. Ta mo&no ovira
naértovanje nase proizvodnje.«

O prostem &asu se ni imel vo-
lje pogovarjati, ker ga poleg obi-
lice dela nima. Véasih je sode-
loval v organih upravlijanja TOK
Hajdina, vendar je zaradi casov-
ne stiske in oddaljenosti od Ptu-
ja izpregel.

Aktiven je ostal le Se v kra-
Jevni samoupravi. Ce se najde
kaj prostega ¢asa, rad vzame v

roko knjigo iz bogate druZinske
knjiZnice. Kar se prebiranja knjig
ti¢e pa rad pohvali Zeno Nado.
Za uspedno rejo je prejel pri-
znanje DO, vwendar pravi, da je
za njega veCje priznanje uspes-
na reja, od katere ima korist on,
pa tudi DO. =

Nasi dedje so trdili

— Ce Martin (11.11) sonce
ima, huda zima rada prikrevsa.

— Ce se Martinova gos po
ledu plazi, ob boZitu navadno po
blatu gazi.

— Ce Cecilija (22.11.) hudo
grrgii. dosti pridelka ob letu kmet
obi.

— Ako se zmrzlina grudna
(decembra) ne odtaja, $e prosin-
ca (januarja) huj§i mraz nastaja.

— Ako se grudna bliska in
grmi, drugo leto vetrov dosti
buéi.
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UTRINEK Z USPELEGA
REFERENDUMA

Rezultati glasovanja na refe-
rendumu, s katerim smo se 23.
septembra odlogali o sprejemu
sprememb in dopolnitev samo-
upravnih aktov, ste bili Zze sezna-
njeni. Visok odstotek udelezbe
in izredno visok odstotek glasov
ZA kazeta na to, da so bili akti
ustrezno pripravljeni in da smo
bili dobro seznanjeni z njihovo
vsebino, vsekakor pa tudi na vi-
soko zavest delavcev Perutnine.
To se je kazalo tudi v prijetnem
vzdudju na vseh glasovalnih me-
stih.

Poglejmo si rezultate glasova-
nja Se enkrat.

UDELEZBA GLASOVAMJE ZA AKTE DO

vol, im, glasovalo Yo 1-% 2-% 3-% 4-%  skupaj %0
Mi 763 706 92,5 91,3 89,1 88,3 88,9 89,4
Fh 316 314 99,4 949 o917 630 936 933
TK 72 70 97.2 914 8741 90,0 885 892
T8 219 178 81,3 795 790, 716 763 781
CO 235 220 93,6 932 932 932 9832 932
PT 85 82 96.5 94,1 953 906 9289 932
TOK 301 231 76,7 1000 968 814 814 899
DSSS 139 132 949 892 878 942 906 904_
DO 2130 1933 91,0 91,7 900 885 882 896

LEGENDA:

1. 8a8 o skupnih osnovah In merillh za planiranje In razporejanje dohodka in

€istega dohodka v delovni organizaciji Perutnina.

2. SaS o skupnih osnovah in merilih za delitev sredstev za osebne dohodke in skup-
no porabo v temeljnih organizacijah, temeljni organizaciji kooperantov in DSSS.

3. Samoupravni sporazum o zdruZitvi temeljnih organizacij zdruzenega dela v delov-

no organizacijo Perutnina Ptuj,

4. Statut delovne organizacije Perutnina.

Saj nimam kaj skrivati, sem ZA
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Kooperacija je imela najtezavnejSe opravilo, saj so kooperanti pri-
hajali glasovat iz oddaljenih naselij

N\

Le Se presteti glasove in ugotoviti rezultat

Po uspesno opravljeni nalogi so si pa €lani volilnih odborov in ko-
misij le zasluzili kavico in posnetek za spomin
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V' spomin

Sredi najveéjih ustvarjalnih moéi je tezka bolezen pre-
kinila nit zivljenja nasemu sodelavcu Milovanu Kovaceviéu
iz Rijeke.

Rodil se je 5. avgusta 1948 v Sokolistu pri Bosanskem
Novem. Od leta 1975 dalje je delal v naSem predstavnistvu
oz. prodajnem skladi$¢u v Rijeki. Opravljal je razlicna dela
v skladiscu od dostave blaga do skladigcnih del. Bil je tudi

aktiven sindikalni delavec in vodja sindikalne skupine v

Rijeki.

Milovan je pri delu pozabljal na sebe, z vso vnemo se
je angaziral pri poslovanju skladid&a, predvsem so mu bile
vaZnejSe postavljene naloge, ki jih je tudi vestno izvrse-
val. Kot posten delavec je uzival ugled med sodelavci ter
s svojo skromnostjo prispeval k delovnemu vzdusju v ko-

lektivu.

Vsi, ki smo te poznali, te bomo ohranili v spominu
tak&nega kot si bil. Tvoja druZina je ostala brez moza in
oleta, mi pa brez dobrega tovariSa in iskrenega prijatelja.

Sodelavci

Predmet, cilj in naloge Sportne

rekreacije

Pojem rekreacija je latinskega
jzvora in pomeni aktivni pogitek,
s katerim é&lovek obnavlja pri de-
lu porabljeno psihofiziéno energi-
jo ter ponovno vzpostavlja v sebi
poru$eno ravnotezje. Pomen poj-
ma rekreacija se je spreminjal
vzporedno z razvojem materialne
proizvodnje in z druZbenim Ziv-
ljenjem ljudi. Razvoj proizvajalnih
sil je sprozil veéjo produktivnost
in s tem znatno povedal prosti
¢as, v katerem je omogocéena re-
kreacija. V preteklosti sta bila
prosti €as in rekreacija privile-
gija vladajotih druzbenih razre-
rov, danes pa postajajo tega bolj
in bolj delezni vsi ¢lani sodob-
nih industrijsko razvitih druzb.

Urejeno razmerje med pridob-
lijeno in oddano energijo je le
ena od osnovnih funkcij rekre-
acije. Druga osnovna funkeija
rekreacije je zadovoljitev oseb-
nih interesov. Rekreacija prina-
Sa ravnotezje v dnevno monoto-
nijo, ki nastaja zaradi ponavlja-
nja vedno enakih misli in reakcij.
Razen tega pri sodobni proizvod-
nji ¢lovek ne more uporabljati
svojih spretnosti in znanja v ce-
loti, eprav prinaSa na delo svojo
celotno osebnost. Zato si Zeli
spretnosti in znanje pokazati tudi
izven dela na kulturnem, politié-
nem, 3portnem ali kakem dru-
gem podroéju. Sportna rekreacija
kot »igra« odraslih ima znagaj
Ervabitnega udejstvovanja v sluz-

I Zivljenja, Eeprav nima praktié-
nega pomena v smislu gospodar-
skega pridobivanja v najbolj vul-
garnemu smislu. Sportna rekrea-
cija je v sluzbi Zivljenja pred-
vsem zaradi svojega funkcional-
nega znacaja. Z njo si &lovek
uravnava funkcionalno stran svo-
Jih, predvsem telesnih, pa tudi
dudevnih zmoZnosti. Clovek ne
more uspedno delati, e nima
brezhibnih in uteéenih funkcij te-
lesa in duha. V fizioloSkem smi-
slu se Sportna rekreacija skoraj
ne loéuje od dela, ker se tu prav
tako kot pri delu tro3i energija.

Tudi rekreacija zahteva napor
midic in Zivcev, Intelektualno
zbranost In drugo, kar se pri
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Prihodnji¢ o pomenu kolesarjenja

nekaterih poklicih v znatni meri
izkljuéuje, medtem ko se pri
Zportni rekreaciji telesne in du-
Sevne funkcije naravno povezu-
jejo in omogoéajo skladne in
sproscene aktivnosti.

Pri Sportni rekreaciji se ¢lovek
giblje spontano, misli s svojo
glavo in &uti s svojim srcem.
Pri delu alj vsa] pri moderni pro-
izvodnji teh moZnosti ni ali pa
so zelo omejene. Pri delu nadzo-
ruje delavca predstojnik, ritem
gibanja diktira stroj, predmet iz-
rabe duSenve energije je delovni
problem — rekreacija pa je tista
svobodna in organizirana aktiv-
nost, ki fizi&no, psihiéno in soci-
alno bogati, sproica in obnavlja
¢loveka ter ga pomaga oblikovati
v vsestransko razvito osebnost.
Najbolj uinkovita rekreacija je
plavanje, ki ima najvecji vpliv na
razvijanje in ohranjevanje funkcij
srénoZilnega in dihalnega siste-
ma. Zaradi cikliénega gibanja, ki
je usklajeno z ritmiénim diha-
njem, stimulira predvsem delo
srca. Zaradi lezefega polozaja
med plavanjem in zaradi navidez-
no zmanj8ane telesne teZe je de-
lo srénozilnega sistema olaj8ano.
Zato se plavanje priporoca kot

sredstvo rekreacije tudi za tiste
kategorije ljudi, ki so jim zaradi
slabega zdravja ali zaradi kakih
telesnih ali funkcionalnih hib
druga sredstva rekreacije manj
dostopna. Plavanje je tudi najpri-
mernejSa rekreacija za vse tiste,
ki so se nalezli Eezmerne teles-
ne te7e ali pa opravljajo poklice,
pri katerih veéji del stojijo ali pa
sedijo. Plavanje ugodno, stimuli-
ra del dihalnega sistema zaradi

oglobljenega in ritmiénega di-
ﬁanja. Zunanji pritok vode na prs-
ni ko3 ter pogloblieno dihanje
razvijta dihalne muskulaturo, gib-
ljivost prsnega ko&a in prostorni-
no pljué. Plavanje pa ima tudi
ugoden vpliv na sluznico dihalne
poti, ker se med plavanjem vdi-
huje ¢ist, vlaZzen in ozoniran zrak.
Plavanje razvija pretezno najvec-
je misiéne skupine. Zaradi cikli¢-
nega gibanja z navidezno zmanj-
Zano telesno teZo hrez krievitih
in eksplozivnih gibov je plavanje
primerno za vse kategorije ljudi
tudi do najviSje starosti. Nena-
zadnje ohranja plavanje gibljivost
sklepov zaradi veéjih amplitud,
ki se izvajajo s plavalnimi gibl.
Optimalna gibljivost se ohranja
v kolénem in ramenskem sklepu,

ZAHVALE

Ob boleci izgubi drage mame
MARIJE BEGAN

se iskreno zahvaljujem TOZD-u
Tovarna krmil za denarno po-
pomod¢, O0ZS za darovani venec,
vsem ki ste mi izrekli soZalje in
ki ste jo pospremili na zadniji
poti. Franc Began

XXX X

Ob izgubi drage mame
IRME FUREK
se zahvaljujemo vsem ki ste jo
pospremili na zadnji poti. Pose-
be] se Ze zahvaljujemo sodelav-
cem in OOS TOZD Transservis
za izreCena sozalja in darovano
cvetje. Sin LOJZ

MM XX

Ob tragiéni in mnogo prerani
izgubi dragega brata
JOZETA SALAMUNA

se iskreno zahvaljujemo sodelav-
cem in sindikatu Perutninske
farme za Izredena sozalja in da-
rovano cvetje. Posebej se zahva-
ljujemo vsem, ki ste ga pospre-
mili na poslednji poti.

Terezija Korez

XX XX

Ob boleéi izgubi drage mami-
ce, se sodelavcem in sindikatu
TOZD Mesna industrija iskreno
zahvaljujem za izrefeno soZalje
in darovano cvetje!

Héerka Branka lvanu$a

X X X X

Ob mnogo prerani izgubi dra-
gega oCeta se iskreno zahvalju-
jemo za darovano cvetje sode-
lavcem in sindikatu TOZD Mesna
industrija.

Hvala tudi vsem, ki ste ga
pospremili na njegovi zadji poti.

Héerki: Lidija Vesenjak
in Dragica Simonic

ki se z leti obrablata, da se jima
ob&utno zmanjsa gibljivost.

Pomembno mesto Fa se plava-
nju pripisuje tudi glede higien-
sko zdravstvenega vpliva na élo-
veka. Zrak, sonce in voda utrju-
Jejo organizem in izboljSujejo
¢lovekovo poéutje. Toda e hote
clovek resniéno izrabljati plava-
nje kot sredstvo rekreacije, po-
tem mora znati predvsem pla-
vati.

Druge moZznosti rekreacije pa
nudi kolesarjenje, o katerem bo-
mo govorili v slededi Stevilki
Perutninarja.

Stefan VRBNJAK
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Praktikant iz Egipta

Poletje je cas, ko si mladi lah-
ko zasluZijo s poéitnisko prakso
v DO kak dinar za Zepnino. Ob-
staja pa Se moZnost za prakso
v tujini. Za slednjo se je odloéil
tudi HAZEM HABBIB, student ra-
cunalniStva iz Kaira, ki je bil od
1. julija do konca avgusta na
praksi v Perutnini v oddelku za
avtomatsko obdelavo podatkov.

Ob koncu njegove prakse pri
nas nas je seveda zanimalo kako
se je pocutil v Perutnini.

Kako si prisel v Slovenijo?

V Mariboru smo se zbrali §tu-
dentje iz celega sveta. Sem smo
prisli preko mednarodne Student-
ske organizacije AISEC. Stanuje-
mo v Studentskih domovih, se
dobro razumemo in si pomaga-
mo.

Kaj meni§ o praksi, ki si jo
opravljal in o PP?

Perutnina je dobro podjetje z

zelo dobrim racunalnidkim od-
delkom. § prakso v AOP-ju sem
zadovoljen, saj sem se veliko
naudil in pridobil izkusnje. ki mij
bodo v pomoé pri nadaljnjem
Studiju. Ogledal pa sem si tudi
delo v TOZD Mesna industrija in
na valilnici.

Kak3na je razlika v praksi tu
in v Egiptu?

V Kairu se raéunalniska prak-
sa opravlja na malih osebnih ra-
tunalnikih, medtem ko sem v
Perutnini prvi¢ delal na velikem
racunalniku.

Kaj menis o bivanju v Slove-
niji?

Od tega kar sem v kratkem
casu uspel pri vas videti mi je
bil najbolj vse¢ Bled. Sicer pa
je Slovenija lepa dezZela, polna
naravnih lepot in ima zelo pri-
jazne ljudi. Zelim si, da bi jo lah-
ko Se kdaj obiskal.

Kaj se ti je zdelo pri nas naj-
bolj zanimivo?

Pri vas pogosto deZuje, kar je
naredilo name moéan vtis, saj v
Egiptu dezuje le dva, trikrat v
letu. Ti dnevi so pri nas pravi
praznik in takrat ne gremo na
delo ali v Solo, saj so ceste
preveé razmodene.

Vasa hrana je za prebivalce
Egipta nenavadna in mi ni pre-
vet ugajala.

Pri malici mi je bil najbolj
vEed piScanec.

Preseneten sem bil tudi nad
izredno visoko inflacijo.

Perutnini se zahvaljujem, ker
mi je omogoéila prakso, delav-
cem AOP-ja za veliko pomo¢ pri
mojem delu, saj mi bo pridoblje-
no znanje koristilo pri nadalj-
njem S§tudiju.

Irena Cajnko

Ob pricetku priprav na zbore in volilne seje

Usmeritev in staliS¢a

Po 50. élenu statuta Zveze sin-
dikatov Slovenije pripravijo ¢lani
zveze sindikatov vsaki dve leti
obéni zbor osnovne organizacije,
sindikalne konference tozdov
konference OO0 ZSS v delovnih
organizacijah in sindikalne kon-
ference ZS v sestavljenih orga-
nizacijah zdruzenega dela pa vo-
lilne seje. Organi zveze sindika-
tov imajo svoje volilne seje, ¢e
je po 32. ¢lenu statuta potekel
mandat noslicev najodgovornej-
§ih dolznosti v organih zveze
sindikatov in ¢e je potrebno, da
na podlagi ocene zamenjajo tudi
nekatere &lane in dopolnjujejo
svojo sestavo.

Na sejah na vseh ravneh, od
osnovnih organizacij ZS do re-
publiskega sveta ZSS, je potreb-
no kritino oceniti dveletno de-
lo, predvsem pa to, kako smo
uresnicevali usmeritve organiza-
cij in organov v svojem okolju,
seveda ob upoStevanju kongres-
nih usmeritev ZS, in pri tem utr-
jevali in razvijali svojo ustavno
in druzbeno vlogo. V zvezi s tem
bo potrebno kriticno oceniti tudi
naso organiziranost, kadrovsko
usposobljenost, metode in nadi-
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ne delovanja, ki so odsev razmer
in vprasan] v okolju, v katerem
delujejo organizacije in organi
ZS. Delo je treba oceniti tako,
da ugotovimo predvsem to, v
koliksni meri uveljavljamo meto-
de in nadine delovanja v ZS, op-
redeljene s statutom ZSS, kon-
kretizirane v pravilih osnovnih
organizacij ZS in konference ZS
v ozdih, poslovnikih dela orga-
nov Z8, in kaksna je ucinkovitost
in odgovornost pri ugotavljanju
in uveljavljanju interesov delav-
cev, ¢lanov zveze sindikatov.

ROKOVNIK PRIPRAV IN IZVEDBE

B obéne zbore OO ZS in vo-
lilne seje sindikalnih konferenc
v tozdih je treba izpeljati do 31.
12. 1987;

B volilne seje konferenc 0O
ZS v delovnih organizacijah in
konferenc ZS v sozdih morajo
biti do 20. 1. 1988;

B obdinski, mestni sveti Z5S
n ob&inski odbori sindikatov de-
javnosti naj izpeljejo svoje seje
do 20. 2. 1988;

B medobginski sveti ZSS,
ROS dejavnosti in RS ZSS mo-
rajo pripraviti svoje seje do 15.
3. 1988.

Ptuj v znamenju
domacih viz

Prvi konec tedna v septembru
si ljubitelji domace narodnoza-
bavne glasbe rezervirajo za Ze
tradiciolnalni festival v Ptuju
Tudi leto&njega, ki je Ze 18., sj je
ogledalo kar okoli 6 tiso¢ gledal-
cev, ki so v treh festivalskih
vedcerih napolnili prireditveni pro-
stor na dvoriéu Minoritskega
samostana do poslednjega kotic-
ka. Slovensko ob¢instvo pa si je
del festivalskega vzdusja lahko
pricaralo tudi v svojih stanova-
njih, saj je finalni, nedeljski del
festivala, neposredno prenasala
ljubljanska televizija. Festivalske
cini si prireditelji Zze kar tezko
predstavljajo brez dezevnega bla-
goslova in tudi letos se vreme
ni izneverilo svoji tradiciji. Ne-
deljsko prireditev je vreme ogro-
Zalo vse do 17. ure, ko je vztraj-
no &akanje muzikantov in obis-
kovalcev #estivala le pregnalo si-
ve oblake.

Strokovna komisija letos ni
imela tezkega dela, in kot so
pozneje komentirali sami muzi-
kantje, je zelo praviéno izbrala
najboljge, pa tudi tiste, ki so
prisluZili srebrno ali bronasto
znatko Orfeja. Ce so bili prvo-
vrstno presenecenje bratje iz
Oplotnice, ki so nastopili prvic
in prejeli zlato znacko in Se tret-
jo nagrado obéinstva, so pravo
razo€aranje pripravili mladj élani
ansambla Kogras, ki so po lan-
skem uspesnem nastopu letos
prejeli zgolj plaketo. Njihovi na-
daljni nastopi na festivalu bodo

tako znova odvisni od gostega
sita avdicijske komisije.

Sicer pa so bili najuspe3nejsi
na letosnjem festivalu fantje,
zdruzeni v ansamblu Stajerskih
sedem. Strokovna komisija jim
je namenila prvo nagrado, prvo
nagrado jim je namenilo tudi ob-
cinstvo za melodijo Ptujska nog&.
Vodja ansambla Boris Rosker pa
ie prejel Se nagrado za najboljse
besedilo.

Druga nagrada strokovne ko-
misije je pripadala Celjskemu
instrumentalnemu kvintetu, tretja
pa Gorenjcem iz Radovljice. Ob-
¢instvo pa je drugo nagrado pri-
sodilo ptujskemu Prerodu za niji-
hovega Ribica Stefeka, tretjo pa
Ze omenjenemu ansamblu bratov
iz Opltonice za obe njihovi melo-
diji. Majda Renko, pevka pri an-
samblu Vilija Petrica, pa je pre-
jela Korenovo plaketo za najbolj-
8i pevski nastop na letosnjem
festivalu.

18. Festival domace zabavne
glasbe Slovenije Ptuj '87 je us-
pel. Tako menijo organizatorji —
Zavod radio Tednik Ptuj, Zveza
kulturnih organizacij Slovenije
ter Drustvo glasbenih delavcev
Harmonija Maribor. Tako meni
tudi zvesto obginstvo. To pa je
Zze dovolj za zaCetno zagnanost
pri organizaciji 19. Festivala. To-
rej na svidenje prihodnje leto
zadnje dni prvega septemberske-
ga tedna.

J. Brag&i&

Drugi o nas...

V zadnjem obdobju razni ¢asopisi prece] pisejo o razvoju nase
delovne organizacije, o proizvodnih dosezkih, e zlasti pa o moder-
nizaciji in raz&iritvi perutninske klavnice.

Mariborski Vecer je najaktivnejsi. Bralce sprotno seznanja o vseh
pomembnejsih dogodkih v Perutnini, ne le o proizvodnji in investi-
cijah, marveé tudj o zdravstveni preventivi in rekreaciE.ITudi v Ted-

i

niku precej pogosto piSejo o nas. Pred kratkim je

a Perutnini

namenjena cela stran. Vse pogostejSe so informacije o nasi delovni
organizaciji v Delu in Kme&kem glasu.

Zanimanje za PP nara€a tudi izven Slovenije. Tako nam je Ne-
deljni vjesnik iz Zagreba, ki je tednik z najvedjo naklado pri nas,
namenil precej prostora, popularna zagreb&ka Arena pa je priobéila
reportazo na dveh straneh. V prihodnje bomo poskusali dobiti e

sestavke drugih Gasopisov.

Urednik
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Razprave o izpolnjevanju nacrtovanih ciljev in o gospodarjenju v Perutnini so za nami. Pred pripra-
vami na obéne zbore sindikalnih organizacij pa vas seznanjamo Se z oceno predsedstva slovenskih
sindikatov o polozaju zdruzenega dela v republiki

Predsedstvo slovenskih sindikatov
0 polozaju zdruzenega dela pred svojimi

obcnimi zbori in volilnimi sejami

Predsedstvo republiskega sve-
ta sindikatov Slovenije je na
svoji 20. seji, 14. septembra
1987, obravnavalo med ostalimi
temami rezultate gospodarjenja
v prvem polletju letos in uresni-
cevanje druzbenih usmeritev za
razporejanje dohodka in delitev
sredstev za osebne dohodke v
letu 1987 te usmeritve in stali-
8éa za izvedbo obénih zborov in
volilnih sej.

Z ZAGOTOVITVIJO KAKOVOST-
NIH DEJAVNIKOV RAZVOJA ZA-

GOTOVITI VISJE OSEBNE DO-
HODKE
Z dosezki gospodarjenja ne

moremo biti zadovoljni, saj so
pod zaértanimi resolucijskimi ci-
lji. Brez veéje proizvodnje, izvo-
za, dohodka in umnega gospodar-
jenja z druzbenimi sredstvi pa
ni mogoée zagotoviti rasti oseb-
nega in druzbenega standarda
ter akumulacije kot enega od te-
meljev razvoja. Industrijska pro-
izvodnja se je v prvih sedmih
mesecih zvisala le za 0,8%, fizié-
ni obseg proizvodnje pa se je
julija, glede na junij, zmanjsal za
2,1%. lzvoz se je v prvem pollet-
ju zviSal za 14,8%, uvoz pa za
108%.

Neustrezen devizni zakon, vi-
soka stopnja inflacije ter neneh-
ne podrazitve so najvegji pro-
blem v sedanjem trenutku. lzgu-
ba letosnjega I. polletja znasa
122.036 milijonov dinarjev, izka-
zujejo pa jo 302 OZD in tri de-
lovne skupnosti. 134. izmed teh
ie imelo izgubo Ze lani. Zaskrb-
jujoce je, da so med izgubarji
vecinoma intenzivno izvozno na-
ravnani ozdi. lzgubanje bo seve-
da prizadel zakon o sanaciji in
prenehanju ozdov ter osebni do-
hodki na ravni 80% povpre&nih
osebnih dohodkov v ozdih v pre-
teklem letu, povedani za rast Ziv-
ljenjskih strodkov v SFRJ letos.

Ob tem se ozdi preveckrat za-
dovoljujejo z zagotovitvijo najniz-
{'ih osebnih dohodkov in ne uve-
javljajo kakovostnih dejavnikov
razvoja. Marsikje je velik pro-
blem tudi nelikvidnost. Vse veé
ozdov meseé&no najema kredite
za izpla&ila OD in s tem zniZuje
ekonomiénost poslovanja.

Na podroéju razporejanja do-
hodka in ¢istega dohodka ter
oblikovanja sredstev za osebne
dohodke tudi v sedanjih zaplete-
nih razmerah lahko uveljavljamo
kakovostne dejavnike gospodar-
jenja ter na tej podlagi zagoto-
vimo visje osebne dohodke.

ZARADI DRUGIH PREOKUPACIJ
ZANEMARJAMO PODLAGE, KI
SO SPODBUDA USTVARJALNE-
MU DELU

Zaradi intervencijskih zakonov
o osebnih dohodkih in sprememb
obradunskega sistema je tezko
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oceniti uresnicevanje druzbene-
ga dogovora o dohodku v SFRJ
in SR Sloveniji. Zaradi admini-
strativnega poseganja na to pod-
rotje se preved ukvarjamo z raz-
porejanjem dohodka, sprejema-
njem samoupravnih splo&nih ak-
tov, zmanjkuje pa nam ¢asa in
moéi za uveljavljanje stimulativ-
nih osnov in meril za nagrajeva-
nje proizvodnega, strokovnega in
ustvarjalnega dela. Sindikati se
zavzemajo za dosledno uresnite-
vanje z resolucijo opredeljene
delitve po delu in rezultatih dela.
Ob stremljenju k vecji samostoj-
nosti gospodarskih subjektov
mora postati gospodarjenje kri-
terij za mesto in vlogo ozdov v
druzbi. Dobre gospodarje in tiste
ki spodtujejo resolucijske usme-
ritve in dogovore tako na pod-
ro¢ju ustvarjanja kot delitve
dohodka in delitve osebnih do-
hodkov, pa ne smejo prizadeti
restriktivni ukrepi. Ko zavracajo
administrativno  urejanje tega
podrodja, obenem zahtevajo, da
je delitve dohodka in osebnih
dohodkov rezultat dela. Visoki
osebni dohodki kot rezultat dob-
rega dela so motivacija ter moz-
nost razlotevanja med dobrim in
slabim delom.

Odbor udelezencev druzbene-
ga dogovora o dohodku v SR
Sloveniji je Ze pripravil osnutek
SaS dejavnosti, skladno z zvez-
nim in republiskim DD o dohod-
ku, kot podlago za sprejem sa-
moupravnih splosnih aktov s
podrocja delitve v ozdih (po 25.
9. 1987). Sistem pridobivanja in
delitve mora biti tak, da bo vse
gospodarske subjekte postavil v
vlogo dobrih proizvajalcev. Ne
gre le za vprasanja delitve do-
hodka na osebne dohodke in aku-
mulacijo, temve¢ tudi predhod-
nih stopenj delitve (primarna in
sekundarna), v katerih so soraz-
merja zelo razlicna. Od razmeri]
v teh fazah delitve, na katere pa
delavei 3e premalo vplivajo, je
odvisen dohodek ozda ter kaksna
razmerja med osebno porabo in
akumulacijo bodo delavci opre-
delili z neposrednim odlo¢anjem.
Nacelo delitve dela po rezultatih
dela lahko uresniéimo le, kadar
urejanje razmerij v razporejanju
dohodka in cistega dohodka ter
sredstev za OD povezemo s pri-
dobivanjem dohodka. Vzroki za
prepocasno oZivljanje sistema
dohodka in dohodkovnih odnosov
pa so zlasti v nedoslednosti pri
¢im balj enakopravnih pogojih
gospodarjenja.

Sindikati ugotavljamo, da se
razmerja v razporejanju dohod-
ka, kljub zaostajanju pri dosega-
nju resolucijskih ciljev, izboljsu-
jejo. Realni OD se postopno zni-
zuje, akumulacija pa se izbolj-
Suje. Sindikati bodo prek odbora

udelezencev DD in obg&inskih od-
borov posvetili ve¢jo pozornost
tistim ozdom, ki so prekoraéili
druzbeno primerno rast in raven
OD glede na rezultate dela.

VPRASLJIVA PODLAGA ZA ZA-
GOTOVITEV ~ SREDSTEV  ZA
DRUZBENE DEJAVNOSTI

Druzbene dejavnosti so, z ak-
tivnim delovanjem zveze sindika-
tov, dosegle zacrtane usmeritve
v usklajevanju rasti in ravni
osebnih dohodkov. To razmerje
pa se je delno porusilo zaradi
interventnih zakonov. Osebni do-
hodki v druzbenih 'dejavnostih
so0, ne glede na doloéila DD o
sprotnem trimesecénem usklaje-
vanju, odvisni od celotnega pri-

skupnih potreb oblikovala po naj-
vet enakih [I;.rispevnih stopnf‘ah.
kot so veljale v povpregju leta
1986, pri ¢emer naj bi letos za-
drZali raven osebnih dohodkov v
druzbenih dejavnostih v primer-
javi z gospodarstvom, dosezeno
decembra lani. Zvezna resolucija
pa dologa, da lahko sredstva
skupne porabe v letu 1987 raste-
jo najve¢ do 90% rasti nominal-
nega ustvarjenega dohodka druz-
benega gospodarstva, z izjemo
znanstveno-raziskovalnih  dejav-
nosti, sredstev SPIZ in osebnih
prejemkov. Na podlagi dologil
zvezne resolucije je bil sprejet
interventni zakon o omejevanju
skupne in splo&ne porabe v letu
1687. To Je povzroilo Ze v pr-

hodka, kot to dolo¢a interventni
zakon o omejevanju skupne po-
rabe. Zato bi kazalo, da se kot
element oblikovanja sredstev
dohodka in OD v druzbenih de-
javnostih uporabi primerljivi do-
hodek ter obenem oceni realnost
doslej uveljavljenih kriterijev so-
lidarnosti, ki naj se po potrebi
spremenijo. SIS druzbenih de-
javnosti so od marca, posebej
intenzivho pa maja, spreminjale
prispevne stopnje (380 znizanj
in 58 zvianj). Povprecna zbirna
stopnja je januarja znaSala
44 ,59%, junija pa 43.82%. Osebni
dohodki v druzbenih dejavnostih
pa se vselej usklajujejo z mate-
rialnimi moZnostmi gospodarstva.

Posebej so na seji predsed-
stva spregovorili o tezavah, s
katerimi se sretujejo druzbene
dejavnosti. Posebej moti razlika
med zvezno in republisko reso-
lucijo o uresnitevanju druzbene-
ga plana za leto 1987. Republi-
ska resolucija opredeljuje, da se
bodo sredstva za zadovoljevanje

vem trimeseéju letos precejénjo
blokado sredstev druzbenih de-
javnosti in s tem povezane lik-
vidnostne teZave SIS. V prvem
trimesecju je bila ugotovljena
stopnja rasti primerljivega do-
hodka v gospodarstvu 130,5% in
s tem okvir sredstev za skupno
in splodno porabo 117,45%. Ob
polletju pa je bila rast 114,4%,
kar pomeni, da lahko do devet-
mesetnih obraéunov sredstva za
skupno porabo rastejo po stopnji
103%. Sluzba druzbenega knji-
govostva je za obdobje januar-
junij ugotovila 14,9 milijarde di-
narjev presezkov. Zavod za druz-
beno planiranje pa ocenjuje, da
bo za obdobje januar-avgust ugo-
tovljenih 42 milijard din preseZ-
kov (pri éemer je okoli 30 mili-
jard dele? razlike med dosle] in
sedaj dovoljeno stopnjo rasti).
To pa pomeni, da bodo druzbene
dejavnosti vnaprej razpolagale z
bistveno manj sredstvi kot do-
slej (blokiranih bo priblizno pol
mesecnih prilivov).
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V takih razmerah je utvara pri-
¢akovanje, da bomo uspeli zadr-
zati raven OD izvajalcev iz lan-
skega decembra, saj so se raz
merja poslabsala ze v polletju.
Ob tem Zavod SRS za druzbeno
planiranje ugotavlja, da izraduni
primerljivega dohodka, =zaradi
uveljavljanja novega obratunske-
ga sistema, niso ustrezni. Kot
je wvprasiljiv izratun primerljive-
ga dohodka, je wpradljiva tudi
osnova, po kateri se izraGunava-
jo dovoljena sredstva za druz-
bene dejavnosti.

RAZMERE SE BODO ODRAZILE
NA OBCNIH ZBORIH IN VOLIL-
NIH SEJAH

Pred organizacijami in organi
ZSS na vseh ravneh je izredno
pomembna naloga — izvedba
obénih zborov in wvolilnih sej —
po kateri bi morali okrepljeni,
uéinkovitejsi, akcijsko enotnejsi
in samostojnejsi utrditi ustavno
viogo ZS, odgovornosti, moc, av-
toriteto in vpliv zveze sindikatov,
ki so danes omajane. Na potek
in vsebino obénih zborov ter sej
organov in organizacij bodo prav
gotovo vplivale gospodarske raz-
mere, saj je izredno tezko moti-
virati ljudi za druZbeno akcijo,
ko ljudi vse bolj skrbi za lastno
usodo in za usodo svojih DO.

Nezadovoljstva se izraZzajo tu-
di v protestnth ustavitvah dela,
ki jih je v primerjavi z lanskim
letom sicer manj, so pa zato
drugacne po vsebini zahtev. De-
lavci ne terjajo le reSevanja OD
ali neinformiranosti, paé pa od-
pravo administriranja, druzbene
rezije, podrazitev, socialne ogro-
Zenosti ter neodgovornosti. Vse
to bo razumljivo vplivalo na iz-
vedbo obénih zborov. Kritika Zal
ne vsebuje resitev in Zzelje po
spreminjanju razmer. V njej so
znamenja obupa, apatiénosti, pa-
sivnosti. Sindikati vse prevec
razmisljajo o iniciativah drugih,
kar slabi njihovo samostojnost
in ucinkovitost, je bilo slisati v
predsedstvu. Opozorili so tudi na
zaskrbljujoée pojave in zahteve
po predcéasnih razreSitvah v or-
ganizacijah Iin organih zveze sin-
dikatov. Na sejah prevladuje od-
klonilno vedenje, ki pusca glo-
boke posledice v zavesti ter sla-
bi mobilizacijo in nadaljnje delo-
vanje zveze sindikatov. Zato se
morayp sindikati «lotiti izvedbe
obénih zborov, predvsem pa na-
logo opraviti pravoéasno in ce-
lovito. Razprave na obé&nih zbo-
rih morajo pokazati, v koliksni
meri so uresniCevali naloge ter
za vsako vodstvo in posameznika
ugotoviti  njihovo  uspesnost.
Spodbujati  morajo  samokritié-
nost in upoStevati kritiko, ki bo
pridla iz temeljnih okolij. Raz-
prave naj pokazZejo predvsem, all
so bili upostevati ter uresnigeni
interesi delavcev, koliko samoini-
ciativna so bila vodstva ZS ter
koliko so bili sploh upoStevani.
V tem trenutku potrebujemo spo-
sobne, prepriéane, hrabre kadre,
ki se bodo pripravijeni konfron-
tirati in izpostavljati v politicnem
delu.

NAPACNE UKREPE JE TREBA
ODPRAVITI TAKOJ

Vse organizacije in organi Z8S

morajo zahtevati, da v sleher-
nem ozdu priénejo analiizrati po-
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lozaj ter na podlagi ocen ukre-
pati tako, da bodo uresnicili
planske cilje. Vse leto so sindi-
kati opozarjali predlagatelje eko-
nomske politike na napacne po-
teze, predvsem na podrocju eko-
nomskih odnosov s tujino, in na
pomanjkanje protiinflacijskih uk-
repov. Zato bi morali od njih
zahtevati spremembe ter oceno,
koliko so pogoji gospodarjenja
prispevali k sedanjim slabim gos-
podarskim rezultatom in kako jih
spremeniti, da bo start za pri-
hodnje leto drugacen. Cimprej
naj se spremeni interventni za-
kon na podrocju skupne porabe.
Ohraniti moramo realno raven
osebnih dohodkov, saj padanje
realnega OD ali celo zastoji pri
izplagdevanju OD niso motiv za
bolje delo in gospodarjenje. V
tem trenutku je potrebna mobi-
lizacija vseh za izboljsanje pro-
izvodnih rezultatov. Predlagatelji
ekonomske politike moraio po-
praviti, kar se 8e popraviti da.
Skrajni ¢as je, da upostevajo &te-
vilne konkretne predloge za spre-
membo deviznega sistema in da
tako], ne da bi cakali resolucijo
za prihodnie leto, ponudijo pro-
gram protiinflacijskih aktivnosti.

Predsedstvo RS ZSS je spreje-
lo predloge iz uvodnih razprav.
Sklenilo je, naj organi in organi-
zacije ZSS v vseh okoljih pri ob-
ravnavanju konkretnih razmer na
podroéju gospodarjenja izhajajo
iz ze sprejetih stalis¢ in usmeri-
tev za delovanje sindikatov. Pri
iskanju resitev naj se zavzemajo
za opirane na lastne moéi, za
dosledno spostovanje samouprav-
nih zakonskih norm, za zmanjse-
vanje stroskov, izboljSanje orga-
nizacije dela ter za odgovornejsi
in bolj ustvarjalen odnos vodilnih
delavcev in strokovnjakov do
predlaganih resitev in do uresni-
cevanja dogovorjenega.

TERJAJO SPREMEMBO METODO-
LOGIJE ZA UGOTAVLJANJE RA-
STl PRIMERLJVEGA DOHODKA

Sklenilo je tudi, da je treba
vztrajati pri doslednem izvajanju
letosnje resolucije na vseh pod-
rocjih, skladno z rezultati gospo-
darjenja. Zato je podprlo pred-
log, naj Skupscina SR Slovenije

Dusan Sinigoj, predsednik lzvrSnega sveta Slovenije, med obiskom

pri kooperantu Francu Mlakarju

oblikuje pobudo za spremembo
metodologije za ugotavljanje ra-
sti primerljivega dohodka, ki jo
je predpisala SDK Jugoslavije.
SproZi naj tudi zahtevo Z1S-u, da
izdela ustreznejsi mehanizem za
uravnavanje splosne in skupne
porabe, kot je kategorija primer-
ljivega dohodka, ter zahtevo po
ustreznosti zakona o omejevanju
sredstev skupne porabe in splos-
ne porabe, ker onemogoéa ures-
ni¢itev doloéila republiske reso-
lucije, da OD v negospodarskih

dejavnostih spremljajo rast OD
v gospodarstvu. Skup&cina SRS
in 1S naj proucita in reSita vpra-
Sanje financiranja druzbenih de-
javnostih in sprejmeta ukrepe za
izboljsanje njihove likvidnosti in
financiranja dogovorjenih progra-
mov. Predsedstvo RS ZSS je me-
nilo, da je nesprejemljivo, da
morajo ozdi druzbenih dejavnosti
zaradi blokiranih sredstev na Zzi-
ro raéunih SIS najemati kredite
za izplacila OD.,

Povzeto po Zelenih informacijah
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KRIZANIK A
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VODORAVNO: 1. zakljucni del smucarskega skoka, 7 veliki
ameriski komik nemega filma, ki je umrl 1. februarja 1966 v
starosti 70. let (Buster, »General«), 13. poletno obuvalo, 14.
Zenska, ki vabi, zapeljivka, 15. posoda s pepelom umrlega, za-
ra, 16. eno od imen nemskega lirika Rilkeja, 18. enaki &rki, 19.
nasa strupena kaca, ki razdraZena rada pici, 20. slovita ameri-
Ska plesalka, ustanoviteljica nove plesne umetnosti, ki osvo-
baja ples tradicionalnega Sablonskega kostuma in tipiéne ba-
letne glasbe (lsadora, 1878—1927), 21. srednjedalmatinski
otok, 22. rimska Stevilka 55, 23. zdravni§ki naziv za steklino,
24. nedra, 25. meteor, izpodnebnik, 27. mesto v severni Spa-
niji, ki je bilo v €asu drzavljanske vojne (1936—1939) sredisSce
ogoréenih borb, 29. priljubljen Molierov knjizevni junak; pre-
kanjen sluzabnik, 30. najvecja ameri8ka zvezna drzava (orig.).

NAVPICNO: 1. ameriski filmski igralec (Kirk, »Vikingi«), 2.
opravilo, delo, 3. francoska romanticna pisateljica, Chopinova
prijateljica (George, 1804—1876), 4. orientalski prasek za bar-
vanje las, 5. ameriSka krataica za »vse v redu«, 6. po bibliji
angel viSje vrste, 7. remiju podobna igra na karte za 2 do 6
igralcev, 8. tropsko drevo, ki daje dragocen trd, temen les, 9.
okoli 1800 metrov visok gorski masiv v severnem predelu
Nigera (tudi Asben), 10. okrajSava za »tega leta«, 11. okras,
ornament, 12. orientalska vodna pipa:; dim gre po dolgi cevki
tobaku, 14. ime_bivsega pevca Vukova, 17. Sokratov tozilec (iz
tobaku, ime bivSsega pevca Vukova, 17. Sokratov tozilec (iz
crk TINA), 20. Spanski surrealisticni slikar (Salvador), 21.
poljski realisticni pisatelj, ki je v poljsko literaturo vnesel
poljskega kmeta in reveza (Boleslaw, 1845—1912), 23. nasilna
tatvina, 24. predpona, ki pomeni davno preteklost, 26. kemiéni
znak za radij, 28. vpisi EL.

ZANKE

Druzina Bobenckovih je zelela poglobiti in razdiriti klet
svoje hise. Med izkopavanjem pa so naleteli na veliko skalo,
ki je niso mogli spraviti skozi vrata ven. Ravno tako si je
niso upali raztreliti z dinamitom, bila pa je tudi pretrda, da
bi jo mogli s kakrSnimkoli orodjem razkosati na manjse dele.

Kaj so torej storili, da so se je znebili?

Na drevesu je 58 vran. Mimo pride skupina lovcev, ki
hkrati sproZijo in ustrelijo 28 vran. Koliko ptic 3e ostane na
drevesu?

Koliko sester mora imeti moski, da lahko med svoje so-
rodnike Steje tri svake?
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